GOBIERNO DE PUERTO RICO BE

LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN

RESOLUCION NUM. 99 SERIE 2023-2024

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN, PUERTO RICO, DISPONIENDO
Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR
DURANTE EL ANO FISCAL 2024-2025 EN ESTE MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE
MUNICIPIO LAS ASIGNACIONES A LAS CUENTAS PERTINENTES Y PARA OTROS
FINES

POR CUANTO: Conforme con los procedimientos establecidos en la Ley 107 del 14 de
agosto de 2020, segin enmendada, conocida como “Cddigo Municipal
de Puerto Rico”, Articulo 2.097 - Presentacion del Proyecto de
Resolucion y Mensaje de Presupuesto, dispone que el Alcalde
preparara el Proyecto de Resolucion del Presupuesto General
Balanceado de Ingresos y Gastos del Municipio para cada Afo Fiscal.
En aquellos casos en que el Alcalde decida presentar ante la
Legislatura Municipal el Mensaje de Presupuesto, lo hara en una
Sesion Extraordinaria especialmente convocada para tal propdsito. El
Proyecto de Resolucion del Presupuesto General de Ingresos y Gastos
del municipio se radicara en o ante la Legislatura Municipal, segin sea
el caso, en documento fisico o electrénico, con copias suficientes para
cada uno de los miembros del Cuerpo.

POR CUANTO: Dicho documento es sometido por el Alcalde a la Legislatura Municipal
y circulado a los Legisladores Municipales el dia, 10 de junio de 2024.

POR TANTO: LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO, RESUELVE LO SIGUIENTE:

SECCION 1R~ Que para el pago de los gastos del Municipio de San German, Puerto
Rico, durante el Afio Fiscal 2024-2025 se recaudaran las cantidades
que se presume han de producir los recursos que a continuacion se
consignan.

SECCION 2P~ Que las cuentas que se relacionan a continuacion, se asignan para
atender el pago del Gobierno Municipal de San German, Puerto Rico,
durante el Ano Fiscal 2024-2025.

SECCION 3R~ Que conforme a lo dispuesto por la Ley 107 del 14 de agosto de 2020,
segln enmendada, conocida como Cddigo Municipal de Puerto Rico,
en su Articulo 2.095, Inciso C, Todo Municipio vendra obligado a
utilizar un sistema de contabilidad uniforme que cumpla con esquema
de cuentas, el requerimiento de informes financieros y las normas de
control interno establecidas por la Oficina de Gerencia y Presupuesto,
o al sistema uniforme y la politica publica sobre el control y la
contabilidad gubernamental establecida por la Ley Nim. 230 de 23 de
julio de 1974, seguin enmendada, conocida como Ley de Contabilidad
del Gobierno de Puerto Rico, que el Director de Finanzas de este
Municipio llevara a los libros de contabilidad a su cargo las
asignaciones a las cuentas pertinentes a los fines de dar cumplimiento
a las disposiciones de esta Resolucion.

SECCION 4™ Cualquier renglon o parte del presupuesto aprobado mediante la
presente Resolucion que sea declarado nulo o improcedente por un
Tribunal con competencia no anulara el presupuesto en su totalidad
sino aquellas partes que sean declaradas nulas.

Apartado 85 Ave. Universidad Interamericana, San German, P. R. 00683
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SECCION 57~ Esta Resolucion entrara en vigor a partir del (1ero.) de julio de 2024
luego de aprobada por la Legislatura Municipal y firmada por el
Alcalde.

SECCION 6™ Que copia de esta Resolucion debidamente aprobada deberd ser

enviada a la Oficina de Gerencia y Presupuesto y demas agencias y
dependencias municipales para su conocimiento y accién
correspondiente.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL DIA, 20 DE JUNIO DE 2024
b

; r/@-LA.
%ﬁm bl

HON. A ERTO VILLA FLORES ERA MORALES
PRESIDENTE CRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE EL DIA, é!/ DE JUNIO DE 2024

HON. VIRGILIO OLIVERA OLIVERA
ALCALDE
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LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN

CERTIFICACION

YO, JAMILET RIVERA MORALES, SECRETARIA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN

GERMAN, CERTIFICO:

QUE LA QUE ANTECEDE ES COPIA FIEL Y EXACTA DE LA RESOLUCION NUMERO 99
SERIE 2023-2024, APROBADA EN LA 9% ASAMBLEA DE LA 1?4 SESION ORDINARIA DEL
ANO 2024 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL EL DIiA, 20 DE JUNIO DE 2024, CON LA

SIGUIENTE VOTACION:

VOTOS AFIRMATIVOS:

HON. ADALBERTO VILLA FLORES
HON. JORGE A. CINTRON SANTANA
HON. WILLIAM R. SANCHEZ CORTINA
HON. MADELYN CRUZ GARCIA

HON. SINIA E. SAAVEDRA MORALES
HON. EVELYN RODRIGUEZ DELGADO
HON. ASELA FERRER LUGO

VOTOS EN CONTRA:
NINGUNO

VOTOS ABSTENIDOS:
NINGUNO

AUSENTES:
HON. JOEL VEGA TORRES

HON. ZOE VEGA RODRIGUEZ

HON. JACOB RIVERA ACEVEDO

HON. ABNIEL O. RODRIGUEZ RODRIGUEZ
HON. RAMON D. PAGAN SANTIAGO

HON. MARIA DEL C. RIVERA ALMODOVAR
HON. NELSON J. CRUZ MALAVE

Y PARA QUE ASI CONSTE, FIRMO, SELLO Y EXPIDO LA PRESENTE CERTIFICACION EN
SAN GERMAN, PUERTO RICO, HOY, 21 DE JUNIO DE 2024.

ECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL

Apartado 85 Ave. Universidad Interamericana, San German, P. R. 00683
Tel. (787) 892-2835
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

y Relnaldfo J. Panlagia Ldtiner
iR %ﬁﬂﬂ\f-ﬁ i Director Tfecutive

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
25 de marzo de 2024

Hon, Virgilio Olivera Olivera
Alcalde

Municipio de San German
PO Box 85

San German, PR 00683

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025
Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM),

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2024-2025, correspondiente a su
municipio, segin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resolucidn Niim, 2024-39. Este Estimado estd en
proceso de evaluacién por la junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la aprobacién e
inclusién en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprebado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Nim. 107-2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remisién
de fondos. Segin se dispone, el CRIM podré establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir como afio
base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cdmputo de equiparacién relacionado a dicha distribucién,

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segfin el
resultado de la metodologéa del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble
Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres {3} afios: dos (2)

afios fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales
/ 4 meses estimados).




Muntcipio de San Germdén
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2024-2025
Pégina 2 de 2

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en dos (2) afios: AF2023 (primer
afio donde se refleja disminucién en este concepto) y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses
actuales / 4 meses estimados).

(b) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Mueble

Se establece a base del promedio de recaudes actuales de los Wltimos tres (3} aiios fiscales
auditados, del AF2021 al AF2023,

En la peticién de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que sometera el Gobierno de Puerto Rico,
no se identificé una asignacién de fondos para el Fondo de Equiparacién. Lajunta de Supervisién
Fiscal confirmo la culminacién de dicha asignacién para los municipios.

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emitié la certificacién del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electronica para el afio fiscal 2024-2025, por
$59,730,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccion de retenciones estatutarias que afectan las
remesas, Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

% Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
% Deuda por reestructuracién del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).
% Deuda por exceso de remesa del ailo fiscal 2022-2023 (si aplica).

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M, Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dclaudio@crimpruet o al (787) 625-2746, extensi6én 2160.

Cordialmente,

I

Reinaldo ]. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo




Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

BESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025

()
v
>
o
O
Z

CENTRQ pt RECA
oz INGRESOS MUNICIPALLES

ESTIMADO DE COBROS
Conttibucién Sobre Propiedad Inmueble
COI‘ItleUCléIl Sobre Propledad Mueble

$

- CONTRIBUCION B?
FONDO DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL. - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAT
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.63)

2 125, 744 24

SICA MONICIPAT, 7 T 85

4,297,168.92

3,538, 253.89
2.156,709.21
727,950.06

"B ‘SICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $

*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL)

1,978,893.37
1,559,360.51

TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL

3,538,253.89

FONDO LOTERIA BLECTRONICA

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) GASTOS OPERACIONALES CRIM $ 176,912.69
() REESTRUCTURACION PRESTAMO LBY NUM, 42-2000 -
(-) DEUDA DE LIQUIDACION 2022 - 2023 79,373.13

745,507.88

'I’O'I'AL DE RETENCION ES $

Estimado de Ingresos AF2025 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 21 de marzo de 2024 [Resolucién Nitm, 2024 - 39]
4
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A GOBIERNO DE PUERTO RICO

%> OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO

8 de marzo de 2024

Sr. Ismael Madera Marrero
Director de Finanzas
Municipio de San German

PO Box 85

San German, Puerto Rico 00683

Estimado sefior Madera:

En virtud de las facultades conferidas por el Articudo 3 de la Ley Nitm. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y el
Atrticulo 2,100 de la Ley 107-2020, segtin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacion del Proyecto de
Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se
acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin informacién
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
(AAFAF).

Para més informacién, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del

correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Lcdo. Pedro C. De Jesits Romén
Director Asociado

AnejoTyIl

c: Director de Presupuesto

Calle Cruz #254 Esq. Tetudn, San Juan, PR/ PO Box 9023228, San Juan, PR 00302-3228




DOFICING OE

GERENCIA Y
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

'ANO FISCAL 2024-2025
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original BalanceaJul2024 -  Principal Intereses Total
SAN GERMAN '
$130,000.00 _ $20,000.00 $5,000.00 $980.00 $5,980.00
$320,000.00 $118,000.00 $18,000.00 $5,015.00 $23,015.00
$355,000.00 $120,000.00 $20,000.00 $5,606.00 $25,606.00
$457,000.00 $278,000.00 $22,000.00 $3,294.00 $25,294.00
$830,000.00 $200,000.00 $60,000.00 $9,520.00 $69,520.00
$2,545,000.00 $108,453.49 $70,000.00 $7,346.00 $77,346.00
$2,920,000.00 $2,630,000.00 $110,000.00 $199,562.50 $309,562.50
$3,000,000.00 $1,192,000.00 $149,000.00 $53,640.00 $202,640.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07-Mar-24 2:26 PM . Anejol  Pagelof2




Municipio
SAN GERMAN

Total

OFICING DE

GERENCIAY | |
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO CAE
Cantidad Original ~ Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
$7,480,000.00 $6,380,000.00 $300,000.00 . $498,400.00 $798,400.00

$18.037,000.00 $11,046,453.49 $754,000.00 $783,363.50 $1,537,363.50

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07-Mar-24 2:26 PM

Anejol  Pagel2of2




Municipio

SAN GERMAN

Total

QFCIhk DE

GERENCIAY
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

ANO FISCAL 2024-2025
FONDO ORDINARIO
Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total
$11,110,000.00 $8,392,226.07 $345,000.00 $821,972.60 $1,166,972.60

$11,110,000.00 $8,392,226.07 $345,000.00 $821,972.60 $1,166,972.60

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asescria Financiera y Agendia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

07-Mar-24 2:56 PM

Anejo I Pagelofl




Municipio: San German

Balance Iniclal: $3,000,000
RENTA - 300064-310-001-002-04

M AMERINAT

Vencimiento: 01/Jullof2036
Tasas de Interest: PRIME +1.50% con un "Floor"de
6.00% y un tope de 12.00% annual

ACS Loan # 7000000755

Vene. Balance Tasa Int. Principal Per Diem Interes Total Acumulado Total A Pagar
1/1/2022 5 2,434,514.73 6.00% S 40575 § 73,035.44 § 73,035.44 § 73,035.44
77172022 § 2,339,514.73 6.00% § 9500000 S 40575 $ 73,03544 5 7303544 § 168,035.44
1/1/2023 § 2,339,514.73 9.00% s 584.88 S 105,278.16 § 105,278.16 & 105,278.16
7172023 §  2,234,514.73 9.75% $ 10500000 5 633.62 $ 114,051.34 § 114,051.34 3§ 219,051.34
1/1/2024 §  2,234,514.73 10.00% s 620.70 5§ 111,725.74 § 111,725.74 § 111,725.74
7/1/2024 §  2,124,514.73 10.00% § 110,00000 $ 62070 $ 111,725.74 $ 113,72574 §  221,725.74
1/1/2025 § 2,124,514.73 10.00% 5 590.14 5 106,225.74 5 106,225.74 § 106,225.74
7/1/2025 $  2,004,514.73 10,00% $ 120,00000 $ 590.14 $ 106,225.74 5 106,225.74 § 226,225.74
1172026 $ 2,004,514,73 10.00% 5 556.81 $ 100,225.74 35 100,225.74 & 100,225.74
7/1/2026 § 1,874,514.73 10.00% $ 130,00000 S 556.81 $ 100,225.74 § 100,225.74 § 230,225.74
1/1/2027 § 1,874,514.73 10.00% 3 520,70 $ 93,72574 § 93,725.74 § 03,725.74
7/1/2027 § 1,739514.73 10.00% $ 135,000.00 $ 52070 § 93,725.74 § 93,725.74 & 228,725.74
1/1/2028 § 1,739,514.73 10.00% s 483.20 5 86,975.74 S 26,975.74 § 86,975.74
7/1/2028 §  1,594,514.73 10.00% § 145,00000 $ 483.20 $ 86,975.74 $ 86,975.74 § 231,975.74
1/1/2029 § 1,594,514.73 10.00% S 442,92 § 79725714 S 79,725.74 § 79,725.74
7/1/2029 §  1,434,514.73 10.00% $ 160,00000 % 44292 § 7972574 5 7972574 $  239,725.74
1/1/2030 5 1,434,514.73 10.00% 5 39848 $ 71,72574 § 71,725.74 § 71,725.74
77172030 5 1,264,514.73 10.00% $§ 170,00000 5 39848 § 71,72574 § 7172574 S 241,725.74
1/1/2031 §  1,264,514.73 10.00% $ 35125 $ 63,22574 § 63,22574 § 63,225.74
7/1/2031 5 1,079,514.73 10.00% 5 185,000.00 § 35125 § 63,22574 § 63,225.74 & 248,225.74
1/1/2032 § 1,079,514.73 10.00% S 299,87 $§ 53,975.74 S 53,975.74 5 53,975.74
7/1/2032 S 884,514.73 10.00% § 195,000.00 S 209.87 5 5397574 § 53,975.74 § 248,975.74
1/1/2033 §  884,514.73 10.00% $ 24570 § 4422574 § 44,225.74 $ 44,225.74
7/1/2033 $ 674,514.73 10,00% $ 210,00000 S 24570 5 4422574 § 44,225.74 5 254,225.74
1/1/2034 § 674,514.73 10.00% S 187.37 5 33,725.74 § 33,725.74 § 33,725.74
7/1/2034 § 44951473 10.00% $ 22500000 S 18737 $ 3372574 $ 33,725.74 &  258,725.74
1/1/2035 $ 449,514.73 10.00% 5 124.87 § 2247574 $ 2247574 5 22,475.74
7/1/2035 $ 204,514.73 - 10.00% $ 245,00000 S 124.87 § 2247574 § 22,475.74 S 267,475.74
1/1/2036 $ 204,514.73 10.00% 5 5681 § 1022574 § 10,225.74 § 10,225.74
7/1/2036 § - 10.00% $ 204,514.73 § 56,81 5 10,22574 § 10,225.74 § 214,740.47

Nota: Este es un prestamo de Interés variable, La tabla de amortizacién se reallzo como una proyeccidn con el minimo de interés establecldo, el

3/27/2024

mismo esta sujeto a camblos segudn tas fluctuaciones del PRIME rate.
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19 da abril de 2024

Hon. Virgilio Olivera Olivera
Alcalde

Municipio de San German -
PO Box 85 .

San German, PR 00683

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento pliblico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energla
Eléctrica (“AEE"), la Autoridad de Alianzas Puiblico-Privadas de Puerto Rico ("P3A”) y LUMA
Energy, LLC v LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA" firmaron el Contrato de
Operacién y Mantenimiento de Transmision y Disfribucion ("T&D OMA”) para administrar y operar
los activos des transmision y distribucién del goblerno ds Puerto Rico.

De conformidad con la Seccidn 5.3 y las Secclones (A)(4) y VI(BX8) del Anejo | def T&D OMA,
LUMA tiene la responsabllidad de realizar todos los serviclos de facturacion y cobro para el
Sistema Transmisién y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de Ia contabllidad
y aperaclones de informacion entre las que se encuentra el desempeiio de impuestos federales
y estatales y la Contribucion én Lugar de Impuestos ("CEL!"), subsidios y funciones de informes
de alumbrado ptblico, suministro de Informacion al Propietario y al Administrador en relacion con
la impugnacion del Propletario de las evaluaciones relacionadas con el CELL

Por disposicién de la Ley Nam. 83 de 2 de mayo de1941, segin enmendada!, mejor conoclda
como la "Ley de la Autoridad de Energla Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
gue los municiplos logren eficiencla en la utilizacion de energia eléclrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el perlodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipios estaran.obligados a reducir este tope maximo de consurno an kVWh

por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a parllr del afio fiscal 2016. En ¢l cuarto '

afio y los subsigulentes, el tope quedara inalterado al tota] de consumo del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Politica Pulblica Energstica (PPPE) de! Departamento de Desairrollo
Econdmico y Comiercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacién por consumo de energla de instalaclones piblicas que albergan corporaciones o
negocios con flnes de lucro, no se considerd en el célculo del tope de la aportacion a los
municipios por Contribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estds estaran sujetas al

1 Do manera espacifica, de conformidad con Jas enmiendas a dicha ley producto da las disposiciones en la Ley 4 de 18 de febrero
e 2016, conovida como a “Ley para la Revitalizacton de la Autoridad de Energla Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 Tope Maximo® se reflere ala cantidad maxima de consume de cada municiple segin fo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocldo como "Enmlenda al Reglamento Nitn, 8653, Reglamento Sobre La Conlribuclén En Lugar De
Impuesios (GELLY",

LURS
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pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo

sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI serfa facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula qus e valor monetarlo y en
KWh de la aportacion por concepto de CEL! para su municipio para el afio fiscal 2025, serd de
$825,702 v 3,193,118 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energla, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energla de Puerto Rico duranie los periodes aplicables,

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los goblernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los goblemos municipales son responsables del pago de las facturas de electricldad
independientamente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de hecesitar informacion adiclonal, favor de contactar a su Representante de Guentas
Clave.

Gordialmente,

LUMA Energy

1




@ COBIERNO DE PUERTO RICO
LTS CONPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficlna Reglonal de Mayagliez

1 de marzo de 2024

Hon, Virgilio Olivera Olivera
Alcalde, Municipio de San Germaén
PO Box 85

San Germén, PR 00683-0085

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2024-2025
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, POLIZA 54320-70163

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Nitmn. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
“del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segfin enmendada y en
cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACION E IMPOSICION DE
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos ¢l Estimado de Prima para el Affo
Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2023-2024, la cual fie por
$327,955.86, se le aumentd un 10% ($32,795.59), por lo cual, el estimado de prima
para el afio 2024-2025 asciende a $360,751.45. Luego de recibida la Declaracién de
Néminas del afto fiscal 2023-2024, dicho estitmado de prima serd ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad deberd ser retenida de la
siguiente manera: (11) plazos de $30,062,62 y (1) witimo plazo de $30,062.63.

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al niimero
telefénico (787) 833-6464,

Atentamente,

D‘omara %erngndez %yala g

Especialista en Pélizas de Seguro
Divisién de Seguros

CFSE Regitn de Mayagliez

Email: dhernandezayala@fondopr.com

Ave.Los Corazones 1040, Bo. Sihato, Mayagliez, P.R. 006811 PO Box 1570, Mayagliez, P.R. 006811670

"' AR TR RN {—" ] 7 fan b fand npcom ‘-“4 woeerd fordapr cam
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OBIERNO DE PUERTO RICO
MIHISTRACION DE SEGUROS DE S4LUD

13 de marzo de 2024
Via Correo Electrénico

Hon. Virgille Glivera Olivera
Alcalde

Munioipio de San Germén
Apartado 85

San Germén, PR 00683

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL, MUNICIPIO DE SAN GERMAN CON EL SEGURO DE

SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTOQ RICO
Estimado(a) Alcalde:

La Ley Niim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd Ja Ley Niim. 72 de 7 de septismbre de 1993, a finde
establecer un méximo de aportacién municipal anual a Ia Administracidn de Seguros de Safud (ASES),
Bsta aportacidn aynda & sufragar parte del costo de las pnmns del plan desﬂ ‘ud que el gobierno de Pusrio
Rico le proveca fa poblacuﬁn médico-indigente de cada municipio,

Cumpliende con as disposiclones establecidas por la JTunta de Supervisidn Fiscal y 1a Ley de ASES, el
municlpio de Sam Germin aportard para ¢l Afio Fiseal 2024-2025 la cantidad de $419,607.14, Esto

equivale a una aportacitn mensual de $34,967.26 comenzando el 1 de julio de 2024,

Cordialmente,

s ("

Lymari Colén Rodriguez
Directora
Finanzas y Presupuesio

o Relnaldo Paniagus Latimer
Direclor Bjecutivo
Centro de Recpudacién de l'ngresos Municipales

Ledo, Juan Carlos Blanco

Director Bleoutlve
Oficina de Gerencia y Presupuesta

Autarzado paf ko Oficina ded Conlraor Elecioral OCE-§A-2024-00257

1) Bt BEGA], Sap Juan, PR 00985651
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5 GOBIERNO DE PUERTO RICO
JUNTA DE RETIRO DEL GOBIERNC DE PUERTO RICO

13 de mayo de 2024

Sr. Ismael Madera Marrero
Director de Finanzas
Municipio de San German

PO Box 85

San German, PR 00683-0085

Estimado sefior Madera Marrero:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de San German para el afio 2024-2025 es de $1,388,357.88,

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

Pensiones

Bonode Navidad 23,600.00 |
COSTO ESTIMADO $ 1,389,357.68

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes.

Cualaguler duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a

contadoresrecaudaciones@retiro.pr.qov o al 787.777.1500, extensiones 1149 0 1072.

Cordialmente,

e

Carlos Pifieiro Marales
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Torre Norte piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203

WG 7 /7058 forve anclitoprgoens
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MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
DOCUMENTO SUPLEMENTARIO A

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

ANO FISCAL 2024-2025

CAT. FUESTO Mgm SEGURO
CANT. i TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL PLAN MEDICO| EONO DE BONO DE DIAS EXCESO
2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD FEDERAL VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
L TURA C
CONF SEC.EJEC. 1 1 1,890 22,680 851 1,735 2,100 250 700 28,316
CONF  SECR. ADM. 1 2,592 31,104 1,166 2,379 2,100 250 700 37,700
CONF  SGTO. ARMAS 1 1,687 20,244 759 1,549 2,100 250 700 25,602
. . TOTALLEGISLATURA - 3 6,169 - - 74,028 2,776 .. 5663 . - .6300" 750 2,100 91,617
OFICINA DEL ALCALDE
CARR  COOR ADMINISTRATIVO 1 1,784 21,408 - 1,638 2,100 250 700 - 26,096
CONF  AYUDANTE EJECUTIVA 1 2,902 34,824 - 2,664 2,100 250 700 - 40,538
CARRE  ASISTADMI 1 1,436 17,232 646 1,318 2,100 250 700 22,246
CONF  SECRETARIA 1 2,002 25,104 941 1,920 2,100 250 700 31,016
CONF  AYUDANTE ESPECIAL 1 2,500 30,000 - 2,295 2,100 250 700 35,345
CARR  COND. VEHICULO LIV. 1 1,381 16,572 621 1,268 2,100 250 700 21,511
CARR  ASIST.ADM. I 1 1,680 20,160 756 1,542 2,100 250 700 25,508
CONF  ALCALDE 1 6,000 72,000 2,700 5,508 2,100 - - 82,308
CONF  AYUDANTE EJECUTIVA 1 3,013 36,156 - 2,766 2,100 250 700 41,972
CARR  COND. VEHICULG LIV. 1 1,328 15,936 598 1,219 2,100 250 700 20,803
CARR  ASIST.ADM. @I 1 319 3,828 - 203 - 250 700 - 5,071
CARR  ASISTADMI 1 1,631 19,572 734 1,497 2,100 250 700 24,853
CARR  ASIST.ADM, II 1 2,005 24,060 - 1,841 2,100 250 700 28,951
CONF  AYUDANTE ESPECIAL 1 2,500 30,000 - 2,295 2,100 250 700 - 35,345
CONF  AYUDANTE ESPECIAL 1 2,500 30,000 - 2,295 2,100 250 700 35,345
15 33,071 396,852 6,997 30,359 29,400 3,500 9,500 476,908
TR COND. VEHICULO LIV, 1 1,328 15,936 1,219 2,100 250 700 20,205
TR COORD ADMINISTRATIVO 1 1,784 21,408 - 1,638 2,100 250 700 26,096
TR ASIST ADM I 1 1,394 16,728 - 1,280 2,100 250 700 - 21,058
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
TR ASIST ADM T 1 1,394 16,728 - 1,280 2,100 250 700 - 21,058

16
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caT. PUESTO MS;::?; SEGURO :
CANT. TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL PLAK MEDICO| BONO DE EONO DE DIAS EXCESO
2024-2025. 2024-2025 ENFERMEDAD FEDERAL VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL

TR ASISTENTE MAESTRA 1 1,100 13,200 - 1,010 2,100 250 700 - 17,260
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR ASIST. ADM. I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
8 10,867 130,404 - 9,976 16,800 2,000 5,600 164,780

; . TOTALOFICINAALCALDE 23 - 43,938 527256 6,997 - 40,335 _ 46,200 5,500 . .- 15,400 641,688 -

DESARROLLO EMPRESARIAL ¥ TURISMO
CARR  ASIST. ADM. I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
CARR  ASIST ADM IH 1 2,005 24,060 202 1,841 2,100 250 700 -] 29,853
CARR  ASIST ADM I 1 1,341 16,092 - 1,231 2,100 250 700 - 20,373
CONF  DIRECTOR 1 3,200 38,400 - 2,938 2,100 250 700 - 44,388
CARR  GUIA TURISTICO 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
5 9,203 110,436 1,518 8,448 10,500 1,250 3,500 135,652
TR ASIST ADM I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR ASIST ADM I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR COOR DE ACTIVIDADES 1 1,341 16,092 603 1,231 2,100 250 700 9 20,976
TR ENCARGADA BRIGADA 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 20,722
4 5,287 63,491 603 4,853 8,400 1,000 2,800 g1,101
' TOTAL DESARROLLO MMPRESARIAL Y YOR . 9 - 14,490 173,880 2,121 - 13,302 18,900 2,250 - 6,300 216,753
EPART, E ZAS

CARR  ASIST. ADM. I 1 1,341 16,092 603 1,231 2,100 250 700 9 20,976
CARR  CONTADOR 1 1,682 20,184 757 1,544 2,100 250 700 9 25,535
CARR  ASIST ADM III 1 2,005 24,060 902 1,841 2,100 250 700 9 26,853
CARR  SUP. CONTABILIDAD 1 2,109 25,308 949 1,936 2,100 250 700 9 31,243
CARR RECAUDADOR OFICIAL 1 2,128 25,536 958 1,954 2,100 250 700 9 31,497
CARR  PAGADORA OFICIAL 1 1,854 22,248 834 1,702 2,100 250 700 9 27,834
CONF  DIRECTOR 1 3,600 43,200 - 3,305 2,100 250 700 - 49,555
CARR  OFICIAL PRE INTERVENCION 1 1,409 16,908 352 1,293 2,100 250 700 5 21,604
CARR  CONTADOR 1 1,682 20,184 757 1,544 2,100 250 700 9 25,535
CARR  SEC. ADM.I 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR RECAUDADOR AUX. 1 1,479 17,748 666 1,358 2,100 250 700 9 22,821
CARR  SUP PRE INTERVENCION 1 1,616 19,392 727 1,483 2,100 250 700 9 24,653
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CAT. FOESTO SUAL SEGURO
CANT. TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL PLAN MEDICO| EONC PE BONO DE DIAS EXCESO
2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD FEDERAL VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
CARR  ASIST.ADM. I 1 1,782 21,384 802 1,636 2,100 250 700 9 26,872
CARR  RECAUDOR AUX 1 1,422 17,064 640 1,305 2,100 250 700 9 22,059
CARR  ENC PROP 1 1,747 20,964 786 1,604 2,100 250 700 9 26,404
CARR  OFICIAL ADM FISCAL 1 2,591 31,092 1,166 2,379 2,100 250 700 9 37,686
CARR  OFICIAL DE COMPRAS 1 1,910 22,920 860 1,753 2,100 250 700 9 28,583
CARR  ASISTADMI 1 1,450 17,400 - 1,331 2,100 250 700 - 21,781
CARR  OFICINISTA 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
CARR  SEC.ADM. I 1 1,465 17,580 659 1,345 2,100 250 700 9 22,634
CARR  'SUB-DIRECTORA 1 2,541 30,492 1,143 2,333 2,100 250 700 9 37,018
0 _ _ _ . . R . -
21 38,391 460,692 14,142 35,243 44,100 5,250 14,700 574,127
™ PAGADOR AUXILIAR 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250° 700 9 21,337
TR ASIST ADM I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR AUXILIAR DE COMPRAS 1 1,368 16,416 616 1,236 2,100 250 700 9 21,337
TR RECAUD AUX 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 - 20,722
TR RECAUD AUX 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 20,722
TR ASIST ADM 1 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR AUXILIAR DE COMPRAS 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 - 20,722
TR ASIST. ADM. I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
TR RECAUDADOR AUX 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 - 20,722
2 12,075 144,900 1,811 11,085 18,900 2,250 6,300 185,246
e TOI‘AI-MA_HZAS 30, - 50,466 - . 605,592 . 15,953, - 46,328 63,000 7,500 21,000 759,373
OERAS PUBLICAS
CARR  COND VEHICULO PESADO 1 1,479 17,748 666 1,358 2,100 250 700 9 22,821
CARR  ASIST ADM II 1 1,436 17,232 646 1,318 2,100 250 700 9 22,246
CARR  TRABAJADCR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
CARR  TRABAJADCR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 20,281
CARR  ENC DE BRIGADA 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CARR  SUPGEN 1 1,966 23,592 - 1,805 2,100 250 700 - 28,447
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  COND VEHICULO PESADO 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 ] 21,337
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  OPEQ PESADO 1 1,451 17,412 653 1,332 2,100 250 700 9 22,447
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281




CAT. FUESTO ]EENSUAC;. SEGURO
CANT. TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL PLAN MEDICO| EONODE EONO DE DIAS EXCESO
2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD FEDERAL VERANO RAVIDAD ENFERMDAD TOTAL

CARR  ASISTADM IO 1 1,680 20,160 756 1,542 2,100 250 700 9 25,508
CARR  ENC DE BRIGADA 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CARR  ENC DE BRIGADA 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CONF  DIRECTOR 1 3,200 38,400 1,440 2,938 2,100 250 700 9 45,828
CARR  SUP. AUX. O.P. 1 1,509 18,108 679 1,385 2,100 250 700 9 23,222
CARR  TRAB. OFIC. DIESTROS 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRAB. OFIC. DIESTROS 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  ASIST. ADM. O 1 1,747 20,964 786 1,604 2,100 250 700 9 26,404
CARR  COND. VEH. PESADO 1 1,368 16,416 616 1,256 _ 2,100 250 700 ] 21,337
CARR  OFICIAL EJECUTIVO 1 1,930 23,160 869 1,772 2,100 250 700 =] 28,850
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  COND. VEHS. PESADO 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 E 21,337
CARR  COND VEHICULO PESADC 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CARR  ENC DE BRIGADA 1 1,538 18,456 692 1,412 2,100 250 700 9 23,610
CARR  GUARDIA SEGURIDAD 1 1,451 17,412 653 1,332 2,100 250 700 g 22,447
CARR  ASISTADM I 1 1,615 19,380 727 1,483 2,100 250 700 9 24,639
CARR  SUP-MECANICA 1 1,494 17,928 672 1,371 2,100 250 700 9 23,022
CARR  TRAB. OFIC. DIESTROS 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 230 700 - 19,701
CARR  COND VEH PESADO 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 g 20,281
CARR  CONDUCTOR VEH PESADO 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 o 21,337
CARR  TRAB OFIC DIESTROS 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 380 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 g 20,281
CARR  OP.EQ.PESADQ 1 1,451 17,412 653 1,332 2,100 250 760 9 22,447
CARR  TRAB OFIC. DIESTROS 1 1,289 15,468 580 1,182 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
CARR  SUPER. AUX. OPM 1 1,451 17,412 653 1,332 2,100 250 700 9 22,447
41 59,623 715,476 24,206 54,734 £6,100 10,250 28,700 919,465

TR TRAB. CFIC. DIESTROS 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
TR ASIST. ADM. I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 18,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 20,281
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR CPER. EQUIPC PESADO 1 1,451 17,412 653 1,332 2,100 250 700 9 22,447




CAT. FUESTO MENSUAOI.. SEGURO
CANT. TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL PLAN MEDICO| BONODE BONO DE DIAS EXCESO
2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD FEDERAL VERANO KAVIDAD ENFERMDAD TOTAL

TR OFICINISTA 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR GUARDALMACEN 1 i,328 15,936 598 1,219 2,100 250 700 9 20,303
TR MECANICQ VEH PESADO 1 1,509 18,108 679 1,385 2,100 250 700 9 23,222
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR TRAB. QFIC. DIESTROS 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 15,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 o 20,281
TR OP EQ PESADO 1 1,451 17,412 653 1,332 2,100- 250 700 9 22,447
TR TRAB OFIC. DIESTROS 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
R TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR TRAB OFIC DIESTROS 1 1,341 16,092 603 1,231 2,100 250 700 9 20,976
TR TRAB OFIC DIESTROS 1 1,341 16,092 - 1,231 2,100 250 700 20,373
TR SUP AUX OBRAS PUELICAS 1 1,509 18,108 - 1,385 2,100 250 700 - 22,543
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 15,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR TRAB OFIC DIESTROS 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRAE OFIC DIESTROS 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR ASIST. ADM. 1 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR ASIST ADM II 1 1,328 15,936 - 1,219 2,100 250 700 20,205
TR OFICIAL EJECUTIVO 1 1,784 21,408 - 1,638 2,100 250 700 - 26,096
TR COND VEHS PESADO 1 1,368 16,416 1,256 2,100 250 700 20,722
TR MEC VEHS LIVIANO 1 1,409 16,908 1,293 2,100 250 700 21,251
33 44,177 530,124 7,826 40,554 69,300 8,250 23,100 679,155

TOTAL OBRAS PUBLICAS 74 103,300 1,245,600 32,032 95,288 155,400 18,500 51,800 1,598,620

; - = . -1,245,500'."'- S 32,032 s '_':_'__» . 95,233 j‘..‘ s 155;400 s 18,500 P _‘51"800 I Z 1,598,620 :
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car.  |PoEsto sEnSTAL —
CARNT. TOTAL ANNUAL{ EXCESO LIC SOCIAL PLAN MEDICO| EONODE BONO DE DIAS EXCESO
2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD FEDERAL VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
MANEJO DE EMERGENCIAS

CARR  ENC. BRIGADA 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CARR  TEC EMERG BASICO 1 1,554 18,648 699 1,427 2,100 250 700 9 23,824
CARR  COND, VEH. LIVIANO 1 1,328 15,936 598 1,219 2,100 250 700 9 20,803
CARR  COND. VEH. LIVIANG 1 1,328 15,936 588 1,219 2,100 250 700 9 20,803
CARR  COND. VEH. LIVIANG 1 1,328 15,936 531 1,219 2,100 250 700 g 20,736
CARR  COND. VEH. PESADO 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CARR  MEC. VEHS. LIVIANO 1 1,465 17,580 659 1,345 2,100 250 700 9 22,634
CARR  ENC. BRIGADA 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
CARR  ASIST. ADM.I 1 1,508. 18,096 679 1,384 2,100 250 700 9 23,209
CARR  ASIST. ADM. I 1 1,328 15,936 598 1,219 ° 2,100 250 700 9 20,803
CARR  COND. VEH. PESADO 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 g 21,337
CARR  ASIST. ADMI. II 1 1,600 19,200 720 1,469 2,100 250 700 9 24,439
CARR  COND.VEH. LIVIANOS 1 1,328 15,936 598 1,219 2,100 250 700 9 20,803
CARR  ASIST. ADM. I 1 1,341 16,092 603 1,231 2,100 250 700 9 20,976
CARR  ENC DE BRIGADA 1 1,368 16,416 616 1,256 2,100 250 700 9 21,337
15 20,948 251,376 9,360 19,230 31,500 3,750 10,500 - 325,716

TR ASIST. ADML I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
TR ASIST. ADMI. 1 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR TEC EMER PARAMED 1 1,731 20,772 779 " 1,589 2,100 250 700 9 26,190
TR TEC EMERG BASICO 1 1,681 20,172 756 1,543 2,100 250 700 9 25,522
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
TR ASIST. ADMI, I 1 1,381 16,572 - 1,268 2,100 250 700 - 20,890
TR ASIST. ADMI. I 1 1,328 15,936 - 1,219 2,100 250 700 20,205
TR COND. VEHS. LIVIANQ 1 1,328 15,936 - 1,219 2,100 250 700 - 20,205
TR COND. VEH. PESADOQ 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 20,722
TR CFiCIAL EJECUTIVO 1 1,784 21,408 - _ 1,638 2,100 250 700 26,096
TR OFICIAL MANJ. EMERG. 1 1,539 18,468 - 1,413 2,100 250 700 22,931
TR OFICIAL MANEJOQ EMERG 1 1,539 18,468 - 1,413 2,100 250 700 22,931
TR TEC EMER PARAMED 1 1,539 18,468 - 1,413 2,100 250 700 22,931
TR TEC EMER PARAMED 1 1,539 18,468 - 1,413 2,100 250 700 22,931
TR TECNICO EM. MED. I 1 1,494 17,928 - 1,371 2,100 250 700 - 22,349
TR TECNICO EM. MED. I 1 1,494 17,928 - 1,371 2,100 250 700 22,349
TR TECNICO EM. MED. I 1 1,494 17,928 - 1,371 2,100 250 700 22,349
17 25,106 301,272 2,115 23,047 35,700 4,250 11,900 378,285
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CAT. PUESTO USU AL° SEGURO
CANT. | son4 2025 T°2T0‘;L4_‘$2“:M' EXCESOE HACD SOCIAL PLAN MEDICO| CONO I:)E ::‘1:;:: DIAS EXCESO TOTAL
FEDERAL VERAN ENFERMDAD
 [AL MAREJO DEEMERGENCIAS - .32 .. ° 46,054 552,648 11,476 . - aga78 67,200 . 8,000". 22,400 704,001
POLICIA MUNICIPAL
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 - 26,432
CARR  SARGENTO 1 1,991 23,892 896 1,828 2,100 250 700 29,666
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 - 26,432
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  SARGENTO 1 1,991 23,892 896 1,828 2,100 250 700 29,666
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 - 26,432
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 - 26,432
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  TENTE. SEGUNDO 1 2,190 26,280 - 2,010 2,100 250 700 - 31,340
CARR  INSPECTOR 1 2,650 31,800 1,193 2,433 2,100 250 700 38,475
CARR  SARGENTO 1 1,991 23,892 896 1,828 2,100 250 700 29,666
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  CAPITAN 1 2,529 30,348 - 2,322 2,100 250 700 - 35,720
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 - 26,432
CARR  TENTE. SEGUNDO 1 2,150 26,280 986 2,010 2,100 250 700 32,326
CARR  SARGENTO 1 1,991 23,892 - 1,828 2,100 250 700 - 28,770
CARR TENTE PRIMERQ 1 2,300 27,600 1,035 2,111 2,100 250 700 33,796
CARR  POQLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CONF  COMISIONADO 1 3,200 38,400 - 2,938 2,100 250 700 - 44,388
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  ASIST. ADM, IO 1 1,782 ' 21,384 802 1,636 2,100 250 700 26,872
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 815 1,662 2,100 250 700 27,246
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 - 26,432
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 26,432
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 26,432
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CAT. PUESTO ]msmp& SEGURO
CANT. TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL pLaN MEDICO]  EONO DE BONO DE DIAS EXCESO
2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD FEDERAL VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
CARR  POLICIA MPAL. 1 1,810 21,720 - 1,662 2,100 250 700 26,432
CARR  ASIST. ADM. I i 1,328 15,936 - 1,219 2,100 250 700 - 20,205
33 | 64,143 769,716 16,477 58,883 69,300 8,250 23,100 945,726
. . TOTAL POLICIA MURICIPAL .33 64,143 769,716 16,477 58,883 69,300 8,250 23,100 ' 945,726
RECURSOS HUMANOS
CARR  SEC.ADMI 1 1,328 15,936 465 1,219 2,100 250 700 7 20,670
CONF  DIRECTOR 1 3,200 38,400 - 2,938 2,100 250 700 - 44,388
CARR  SEC.ADM.II 1 1,409 16,908 634 1,293 2,100 250 700 9 21,886
CARR  COOR PAE 1 1,682 20,184 - 1,544 2,100 250 700 - 24,778
CARR  OFICIAL DE NOMINAS 1 1,584 19,008 713 1,454 2,100 250 700 9 24,225
CARR  ANALISTA REC HUMANOS 1 1,632 19,596 735 1,499 2,100 250 700 9 24,880
CARR  ASIST. ADM. II 1 1,493 17,916 672 1,371 2,100 250 700 9 23,008
CARR  SUB DIR. PERSONAL 1 2,089 25,068 940 1,918 2,100 250 700 9 30,976
CARR  COORD. ACTIVIDADES 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  ASIST ADMI 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
10 '16,996 203,952 5,319 15,602 21,000 2,500 7,000 255,373
TR ASIST ADM I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
™R ASIST ADM I 1,341 16,092 603 1,231 2,100 250 700 g 20,976
2 2,630 31,560 603 2,414 4,200 500 1,400 - 40,678
) TOTAL' R_@_cpgosnﬁmmés: 12y 19,626 235,512 . -5,922 18,017 ..  -25200. 3,000 8,400 296,051
RECREACION Y DEPORTES
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  SEC. ADM.I 1 1,328 15,936 593 1,219 2,100 250 700 9 20,803
CARR SECRADM I 1 1,523 18,276 685 1,398 2,100 250 700 9 23,409
CARR  LIDER RECREATIVO 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  LIDER RECREATIVO 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CONF  DIRECTOR 1 2,440 29,280 - 2,240 2,100 250 700 34,570
9 12,025 156,300 4,763 11,957 18,900 2,250 6,300 200,470
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CAT. PUESTO SUELDO
MENSUAL SEGURO
TOTAL ANNUAL| ESCESO LIC SOCIAL 1co| BONODE EONO DE DIAS EXCESO
CART. | 2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD PLAN MED VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
TR LIDER RECREATIVO 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR LIDER RECREATIVO 1 1,289 15,468 129 1,183 2,100 250 700 2 19,830
TR TRABAJADOR 1 737 8,844 332 677 2,100 250 700 9 12,902
TR LIDER RECREATIVO 1 1,289 15,463 - 1,183 2,100 250 700 19,701
5 5,893 70,716 1,041 5,410 10,500 1,250 3,500 - 92,416
TOTAL RECREACION ¥ DEPORTES . 14 1g918. 227,016 S804 17,367 29,400 3,500- 9,800 292,887
CENTRO DE ENVEJECIENTES
CARR  CONDUCTCR VEH PESADOS 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 - 20,722
CONF  DIRECTORA 1 2,210 26,520 - 2,029 2,100 250 700 - 31,599
2 3,578 42,936 - 3,285 4,200 500 1,400 52,321
TR COOR. ACTIVIDADES 1 1,105 13,260 497 1,014 2,100 250 700 9 17,822
TR TRAB. SOCIAL 1 1,682 20,184 - 1,544 2,100 250 700 24,778
TR COCINERO 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 - 20,722
TR ENF. PRACTICA 1 1,968 23,616 - 1,807 2,100 250 700 - 28,473
TR ASIST ADM 1 1,289 15,468 1,183 2,100 250 700 19,701
TR COND. VEHS. LIVIANOS 1 1,328 15,936 1,219 2,100 250 700 20,205
TR COND. VEHS. LIVIANOS 1 1,328 15,936 - 1,219 2,100 250 700 - 20,205
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR SEC. ADM. I 1 1,328 15,936 - 1,219 2,100 250 700 20,205
TR ENFERMERA GRADUADA 1 2,888 34,656 - 2,651 2,100 250 700 40,357
TR COCINERO 1 1,368 16,416 - 1,256 2,100 250 700 20,722
TR TRAB. SOCIAL 1 1,682 20,184 - 1,544 2,100 250 700 - 24,778
12 18,623 223,476 497 17,096 25,200 3,000 8,400 277,669
g TOTAL CENTRO-ENVEJECIERTES 14 . - 22201 266,412 - 497" ‘20,3381 29,400 .. - 8,500 9,800. 329,990 |
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CAT. PUESTO ]msmn; SEGURO
CANT. TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL PLAN MEDICO] FONO DE BONO DE DIAS EXCESO
2024-2025 20242025 ENFERMEDAD VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
FEDERAL
ARTE ¥ CULTURA
CONF  DIR. ARTE Y CULTURA 1 2,149 25,788 - 1,973 2,100 250 700 - 30,611
1 2,149 25,738 - 1,973 2,100 250 700 30,811
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 . 250 700 - 19,701
TR OFICINISTA 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
TR ASIST ADM I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
4 5,156 61,872 1,160 4,733 £,400 1,000 2,800 79,965
. . TOTALARTEYCULTORA__ 'S " 7,805 ‘87,660 - 1,160 " 6,706 ©10,500° 1,250 - 3,500 - 110,776 -
SERVICIO AL CIDDADARO
CARR  ASIST. ADM. 1 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 20,281
CARR  ASIST. ADM. 1 1 1,450 17,400 653 1,331 2,100 250 700 9 22,434
CONF  DIRECT. SERV AL CIUDAD. 1 2,505 30,060 - 2,300 2,100 250 700 - 35,410
CARR  ASIST ADM 1 1,289 15,468 1,183 2,100 250 700 19,701
CARR  ASIST. ADM. I 1 1,394 16,728 627 1,280 2,100 250 700 9 21,685
5 7,927 95,124 1,860 7.277 10,500 1,250 3,500 119,511
TR ASIST ADM I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
T pomaL SERVICHD AT CIUDADANG 6 “ozls . 110892 1860 8,860 . 12600 . 1500 4200 139,212
SECRET, CIPAL
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,458 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  TRAB. OFIC. DIESTROS 1 1,394 16,728 627 1,280 2,100 250 700 9 21,685
CARR  COORDINADOR ADM 1 1,784 21,408 - 1,638 2,100 250 700 - 26,096
CARR  ASIST ADM 1 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
CONF  SEC. MUNICIPAL 1 3,400 40,800 - 3,121 2,100 250 700 - 46,971
CARR  ASIST. ADM. O 1 1,436 17,232 646 1,318 2,100 250 700 9 22,246
CARR  ASIST. ADM. IT 1 1,553 18,636 621 1,426 2,100 250 700 8 23,733
CARR  ASIST, ADM. I 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  ASIST ADM III 1 1,648 19,776 742 1,513 2,100 250 700 9 25,080
CARR  ADM DQCUMENTOS 1 1,633 19,596 735 1,499 2,100 250 700 9 24,880
CARR  ASISTADMI 1 1,436 17,232 646 1,318 2,100 250 700 9 22,246
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CAT. PUESTO lmsum.n;i SEGURO
CANT TOTAL ANNUAL| EXCESO LIC SOCIAL PLAN MEDICO| BONODE EBONG DE DIaS EXCESO
- ] 2024-2025 2024-2025 ENFERMEDAD : AL VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
CARR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
CARR  CFICINISTA 1 1,289 15,468 580 1,183 2,100 250 700 9 20,281
13 20,729 248,748 6,338 19,029 27,300 2,250 9,100 313,765
TR SEC. ADM. I 1 1,328 15,936 598 1,219 2,100 250 700 9 20,803
TR ASISTADMI 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
TR  TRABAJADOR 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR ASIT. ADM 1 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 - 19,701
5 6,434 77,808 598 5,952 10,500 1,250 3,500 99,608
. TOTALSECRETARIAMUNICIPAL - 18. - - 27213 326,556 . . 6,985 24,982 - 87,800 4,500 - 12,600 413,373
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
CARR  AGIST. ADM. Il 1 2,005 24,060 501 1,841 2,100 250 700 5 29,452
CARR  ASISTADM IO 1 2,057 24,684 926 1,888 2,100 250 700 30,548
CARR  ASIST. ADM. I 1 1,584 19,008 - 1,454 2,100 250 700 - 23,512
AUDITORLA INTERNA
CONF  AUDITOR INTERNO 1 2,432 29,184 - 2,233 2,100 250 700 - 34,467
CARR  ASIST. ADM. IT 1 1,854 22,248 834 1,702 2,100 250 700 9 27,834
. . _TOTAL AUDITORIATNTERNA .2 . - - 4,286 . . 51,482 884 - . 3,935 4,200 500 1,400 62,301 :
GERENCIA DE PROYECTO Y PLANIFICACION
CARR  SECADMI 1 1,615 19,380 727 1,483 2,100 250 700 9 24,639
CARR  ASIST. ADM. 1 1 1,341 16,092 268 1,231 2,100 250 700 4 20,641
CONF  DIRECTOR 1 5,000 60,000 - 4,500 2,100 250 700 - 67,640
3 7,956 95,472 995 7,304 6,300 750 2,100 112,921
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CAT. PUESTO MENSUAc;.- SEGURO
CANT TOTAL ANNUAL| EXCESso LIc s‘;‘zm pran arEDICO|  BONO DE BONO DE DIAS EXCESO
- | 20242025 20242025 | ENFERMEDAD VERANO NAVIDAD ENFERMDAD TOTAL
TR  INSPECTOR PROYECTOS 1 1,553 18,636 699 1,426 2,100 250 700 23,811
TR ASISTENTE ADM I 1 1,289 15,468 - 1,183 2,100 250 700 19,701
TR  TRAB OFICIOS DIESTRO 1 1,409 16,908 - 1,293 2,100 250 700 - 21,251
TR ASIST. ADM. I 1 1,328 15,936 - 1.219 2,100 250 700 20,205
4 5,579 66,945 699 5,122 2,400 1,000 2,800 84,968
iERENCIA DE PROYECTO Y PLANIFICACION 7. 13,535 162,420, S1,694. T 12,485 - .0 1477006 - "L,750° 4,900 - 197,889 .
. /TOTALES 20242025 -~ 285 . § . 457,006.-$ . 5484,072 '$ . 113,964’ $ = 419532° $ . 596,400 '$ . 7L000. § 198,800 - . $ 6,883,768
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO B

CERTIFICACION DE ESTIMADOS DE PATENTES
ANO FISCAL 2024-2025

INGRESOS
Estado Financierc a Junio 30,2023

Ingresos Patentes Municipales $ 2,816,114

TOTAL ESTIMADO DE PATENTES $ 2,816,114

31 de mayo de 2024 Firma Director de Finanzas
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ARQ FISCAL 2024-2025

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO C
RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES

ANO FISCAL 2024-2025

Yo, Ismael Madera Marrero, Director de Finanzas, certifico que el Municipio de San German no proyecta
realizar obras ni mejoras permanentes con cargo al fondo general durante el afio fiscal 2024-2025.

INFORME ARBITRIOS DE CONSTRUCCION SOBRE PROYECTOS A REALIZARSE

DESCRIPCION DEL PROYECTO COSTO ESTIMADO ARBITRIOS
Varios Proyectos $ 3,000,000 300,000
Construccionas Residentes de San German (Estimado) :
Reconstruccién Escuelas, Rehabilitacién Hogares DR-3 (Estimado)
Proyectos Head Start
Early Head Start (Rafael Cabrera) 2,160,472 108,024
Proyectos Fondos Federales CDBG-DR
Coliseo Arquelio Torres 3,243,178 324,318
Plaza Santo Domingo 3,918,492 391,848
Proyectos FEMA
Camino Chito Ayala 119,084 11,908
Puente Brujo 3,361,561 336,156
Jardines Aida 487,100 48,710
Amado Padilla 288,450 28,845
Las Bomnbas 467,200 46,720
Pueblito Deportivo 961,401 96,140
El Indio 170,950 17,095
Proyectos ARPA -
Construccién Cementerio 1,500,000 150,000
Pavimentacié Carreteras _—3,000,000 300,000
L
TOTAL $ $ 2,159,765.20

Nota: Ver detalle en seccién Documentos Suplementarios

31 de mayo de 2024
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LEGISLATURA

Ledo. Rafael Aguayo Serano

OFICINA DEL ALCALDE

Reinaldo Leon

Angel Omar Matos

Lcdo. Ordando Ramirez

Ledo. Antonio Fas Pacheco
Lcdoe. Israel Roldan Gonzalez
Thillet Data Systems

Altol Enviromental Service

OFICINA DE FINANZAS

CPA_ Romén Toro & Co.

Sujeto a contratacion
Rock Solid Technologies
Ofros Servicios Profesionales

31 de mayo de 2024

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO D

RELACION DE CONTRATCS A OTORGARSE
ANO FISCAL 2024-2025

Asesor Legal Asamblea

Servicios Profesionales

Servcios Pofesionales Prensa
Asesor Legal en Asuntos Especiales
Servicios Legales

Servicios Legales (Federal)
Servicios Téchicos

Servicios Profesionales

Single Audit

Asist Técnica-Borrador Estadoes Financieros
Sistema Integrado de Contabilidad

29

30,000

3 30,000

30,000
32,000
60,000
60,000
20,000

3,000

10,580 $ 215560

22,000

$ 22,000

51,800
131,238

15,000 % 198,138

* Firma Director de Finanzas



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIC AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO E
ANO FISCAL 2024-2025

SENTENCIAS DE TRIBUNAL

Yo, Ismael Madera Marrero, Director de Finanzas, certifico que a la fecha de hoy el Municipio de San German
no tiene sentencias del Tribunal contempladas para este presupuesto AF 2024-2025.. Se lleva un presupuesto en caso que
surja alguna reclamacion durante el periodo de este afio fiscal.

31 de mayo de 2024
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ANTONIO J. FAS PACHECO LAW OFFICE
ABOGADOS — NOTARIOS

PO Box 1098, Cabo Rojo Puerto Rico 00623
Tel./Fax: (787)851-7808, cel. 787-432-5656, E-mail; antoniofas@hotmail.com

3 de abril de 2024

Sr. Ismasel Madera

Director de Finanzas

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio de San German

San German, Puerto Rico 00683

RE: INFORME SOBRE LAS SENTENCIAS FINALES EN CONTRA DEL MUNICIPIO
QUE REQUIEREN SER ATENDIDAS EN EL PRESUPUESTO 2023-2024. .

Estimado Sr. Madera:
Reciba un saludo cordial de nuestra parte.

Segun solicitado por su oficina, certificamos que de los casos asignados a huestra
oficina por el Municipio de San German, no existe en este momento ninguna sentencia
que afecte positiva 0 negativamente al Municipio de San German.

Cualquier duda, no vacile en comunicarse con nosotros a su mejor conveniencia. .
Cordialmente,

St Lo, F T o
Firma Digital |
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Rolvan Gonzales & Asociados

ABOGADOS-NOTARIOS

ISRAEL ROLDAN GONZALEZ 35 CALLE PROGRESO

18IS A. ROLDAN MARQUEZ AGUADILLA, PUERTO RICO 00603
ANGEL M, NAVEDO VELAZQUEZ Tel: (787) 891-1359

LUIS JOSE TORRES ASENCIO E-MAIL: rg@vroldanlawpr.com

AMEXIS J. BONILLA NIEVES

12 de abril de 2024

CERTIFICACION

El abogado suscribiente representa al Municipio de San Germén en los siguientes
Casos:

¢ Javier Mercado v. Olivera- Olivera (21-1620) (CVR)
s Barbara Septlveda v. Municipality of San German (23-1239) (PAD)

Al dia de hoy los casos se encuentran activos en el Tribunal Federal para el Distrito
de Puerto Rico y al dia de hoy no hay sentencias que requieran ser atendidas por el
Municipio de San Germén.

Cordialmente,

——

ISRAEL ROLDAN GONZALEZ
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71 ORAMI GROUP SERVICES
4\~ LCDO. ORIANDO V. RAMIREZ VELEZ
LCDO. FELIPE SOTO ORTIZ
PO Box 3329
MAYAGUEZ, PR 00681-3329
TEL: (787) 905-7122/ (787) 673-5684
www.oramigroup.com
E-mail: lcdoramirez@oramigroup.com / fsolaw@gmail.com

9 de mayo de 2024

Sr. Ismael Madera Marrero

Director de Finanzas

Municipio Auténomo de San Germén
PO Box 85,

San Germdn, Puerto Rico 00683-0085

RE: Relaciéon de Casos y Sentencias de asuntos del Municipio Auténomo de San
Germéan

Estimado sefior Madera Marrero:

Saludos cordiales. Acusamos recibo de su carta fechada el 1 de abril de 2024 mediante la
cual nos solicita una relacién de sentencias finales y firmes en casos donde el Municipio es parte
y que requiera incluirse en el préximo presupuesto municipal para el afio 2024-2025.
Primeramente, debemos sefialar que actualmente no existe una sentencia final y firme en contra
del Municipio que requiera el pago inmediato de suma de dinero.

No obstante, existen una serie de casos en los Tribunales en los que podrfan acaecer
alguna sentencia final o parcial y en los que el Municipio o alguna de sus instrumentalidades o
corporaciones ptiblicas municipales podrian ser la parte condenada al pago de alguna suma de
dinero. Cabe sefialar que algunos de estos casos son contra San Germéan Municipal Enterprise
Inc, y seria necesario que el Tribunal levante el velo corporativo para que puedan imputar
responsabilidad al Municipio. Hay otros tres casos que son entablados contra el Municipio o
donde el Municipio es parte codemandada. Estos casos son los siguientes: '

1. West Security Services, Inc. vs San German Municipal Enterprise, Inc., Civil Nam.

SG2021CV00599.

a. Materia: Cobro de Dinero

b. Cuantfa reclamada: $126,803.73 mas intereses legales

c. Estado delcaso:  El caso se encuentra en proceso de someter el informe de
Conferencia con Antelacién a Juicio la cual estd pautada para el 1 de agosto de
2024. Parte demandante West Security busca llegar a acuerdo entre las partes de
ser eso posible, lo cual entendemos no es viable. No hay sentencia emitida.

33




2. Caribbean Temporary Services vs San German Municipal Enterprise, Inc., Civil Nam.
SG2021CV00599.

a.
b.

C.

Materia: Cobro de Dinero

Total a pagar: $59,816.22

Estado del caso: El caso se encuentra pendiente de ser atendido
nuevamente por el Juez Jorge Arroyo quien fue trasladado al Tribunal de
Mayagiiez. La Senfencia Parcial en relacion a mdltiples facturas no
controvertidas (23 facturas) en el caso fue finalmente emitida con fecha de
8 de agosto de 2023.

Sentencia emitida por la suma de $39,989.35 més los intereses por mora
devengados por dicho principal a la tasa de interés acordada de 2%
mensual totalizando $19,826.87 en intereses. La suma a pagar, hasta el
momento, serfa $59,816.22 mas lo que se siga acumulando en intereses
legales hasta el saldo total de la deuda. '
Pendiente el sefialamiento de vista en su Fondo en relacién a dos facturas
pendientes de ser litigadas ante el foro judicial.

3. Javier Mercado Vizquez vs Municipio Auténomo de San Germdn, Caso Ndam. 2021-12-0159-
~Comisién Apelativa del Servicio Pablico (“CASP”).

a.
b.
c.

Materia: Pago de Beneficios Marginales

Cuantia reclamada: $14,491.33

Estado del Caso:  Se vio la Vista Pablica en la CASP la cual se convirtié
en una de status pues se acordd que las partes someterdn un memorando
con argumentaciones finales y sus posturas para que se resuelva por el
expediente y por los memorandos sometidos. Los memorandos fueron ya
radicados ante la CASP, De parte del Municipio se entiende que el apelante
tiene derecho al pago de $10,076.00.

4. Consolidated Waste Services, LLC (“Conwaste”) vs Municipio de San Germdn y otros, Civil
Nam. MZ2021CV00982

a

Materia: Incumplimiento de contrato, cobro de dinero, dafios, interferencia
torticera con relaciones contractuales; menoscabo de obligaciones
contractuales.

Cuantia reclamada: En este caso Conwaste reclama $1,349,525.46 por
alegados servicios prestados al momento en que se le notificé la cancelacién
del contrato de recogido de basura; $572,361.00 correspondientes a la
aportacién que el Municipio se obligé a hacer a la Tarifa fija que los
ciudadanos venian obligados a pagar; $750,000.00 por concepto de gastos de
implementacién del Programa Activo de Material Reciclable; $4.5 millones
de délares por concepto de alegados dafios y perjuicios por la cancelacién
del contrato; solicitan, ademds, el que se restablezca el contrato de recogido
de basura con ellos.
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¢, Estado del Caso: El caso se encuentra aiin en proceso de descubrimiento de
prueba, celebracién de deposiciones pendientes, envio de interrogatorios y
documentos; y est4 pendiente de que se resuelva una Mocién de Sentencia
Sumaria radicada de nuestra parte ante el Tribunal,

d. Vista de Estado de los procedimientos pautada para el 22 de mayo de 2024.

e. Posible cuantia a pagarse: Al momento la cuantia que se est4 reclamando por
la parte demandante es de $921,375.37. Dicha suma estd compuesta por
$572,361.00 por servicios prestados por el recogido de la basura, $94,388.99
por concepto de la creacién de la plataforma web para el cobro del recogido
de la basura y $254,625.38 por concepto de la compra de unos contenedores.
De los $921,375.37 se entiende que el Municipio podria tener que pagar una
cantidad entre los $500,000.00 y $600,000.00 para el pr6ximo afio fiscal.

5. Casos de Expropiacién forzosa radicados ante el Tribunal de San German

a. Materia: casos radicados para expropiar propiedades declaradas como
estorbo publico y que fueron inicialmente tramitados por la compafifa
Universal Properties Realty Government Services LLC (“Universal
Properties™).

b. Estatus de Casos: los mismos se estdn ventilando ante el Tribunal superior
de San German. De un total de 14 casos activos, 9 fueron desestimados por
falta de informacién que no fue provista por Universal Properties con
tiempo y se encuentran en proceso de reconsideracién ante el Tribunal.

¢. Cuantia a pagar: posiblemente, de no progresar los casos radicados ante el
Tribunal, el proceso de expropiacién se detendrfa y se tendria que
responder a los adquirentes que opcionaron esas propiedades mediante
contrato con Universal Properties. La suma total a reembolsar serfa de
$522,000.00.

6. Casos de expropiacion forzosa no radicados ante el Tribunal
a. Materia: se trata de mas de 23 casos que fueron contratados por Universal
Properties y en donde adquirentes pagaron sumas de dinero para el
proceso de expropiacién que nunca se inicié o que no se completé ni
siquiera el proceso .de declaracién de estorbo publico con relacién a las

propiedades opcionadas.

b. Estado de casos: nos enconiramos en el proceso de reuniones con
representantes de Universal Properties para completar los documentos que

3
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se necesitan y que obran en poder de Universal Properties, ademas de
gestionar el que de Universal Properttes paguen el dinero adetidado a los
adquirentes.

¢.. Cuantia a pagar: de no recibirse el dinero adeudado por Universal
Properties existe la posibilidad de que el Municipio tenga que responder
por las cuantias' adeudadas en la suma aproximada de $573,000,00.

7. Departamerito de Recursos Natirales y Ambientales vs Municipio de San Germin, Caso
Niza. 023-81 (UST-02-94-0186). _

a. Materia: Querella radicada.por el Depto. de Recursos Naturales y esta siendo
atendida por la-oficina de asuntos legales de dicha dependencia por falta de
permisos y mantenimiento de tanques de almacénamiento soterrados en las
facilidades de OPM del Municipio de San German.

b, Estado del Caso; se encuenfra en proceso de esperar la determinacién de la
agencia en torno a si procede 6 no la multa.

c. Cuantia a pagar: posible pago-de multas ascendentes a $25,000.00
Sin nada més-que afadir respecto al presente asunto, quedamos de usted.

C,ofdialmente,_

LCDO. FELIPE SOTO ORTIZ
RUA 17,200
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE SAN GERMAN

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO F

CERTIFICACION RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS O
TARIFAS IMPUESTAS POR ORDENANZA

Yo, Ismael Madera Marrero, Director de Finanzas del Gobierno Municipal de San Germdn, certifico:

Que la relacién de derechos, arbitrios, impuestos, cargos o tarifas impuestas por ordenanza para el affo
2023-2024 son las siguientes: '

Niimero Ord. Serte Descripeidn

Ord. #15 1981-82 ARRENDAMIENTO CENTRO DE CONVENCIONES,

Ord. # 89 1989-90 REGLAMENTO USO AREAS RECREATIVA LISANDRO LUGO

| Ord. #52 2001-02 REGLAMENTO USO AREAS RECREATIVA LISANDRO LUGO

Ord, #42 1990-91 ARRENDAMIENTO CENTRO DE REUNIONES,

Ord. #08 1992-93 TIPOS DE PATENTES

Ord. #11 1992-93 TIPOS DE PATENTES

Ord. #12 1996-97 FIJAR TASA DE CONTRIBUCION SOBRE I.A PROPIEDAD

Ord. #01 1998-99 OPERAR CEMENTERIO PORTA COELL

Ord. #12 1699-00 REGLAMENTO USO CEMENTERIOS MUNICIPALES TRUJILLO
Y POBLADO ROSARIO

Ord. #36 2000-01 REGLAMENTO VENDEDORES Y NEGOCIOS AMBULANTES

Ord. # 34 2000-01 REGLAMENTO USQ Y SERVICIQO FOTOCOPIADORA

Ord. #09 2001-02 REGLAMENTACION ESTACIONAMIENTO MEDIANTE USO DE
PARQUIMETROS

Ord. #33 2003-04 REGLAMENTACION ESTACIONAMIENTO MEDIANTE USO DE
PARQUIMETROS

Ord. #20 2001-02 ARRENDAMIENTO TEATRO SO

Ord. # 57 2001-02 REGLAMENTO USO DE GIMNASIO MUNICIPAL

Ord. #08 2001-02 REGLAMENTO USO MAQUINA PESADA Y CUALQUIER
EQUIPO

Ord. #35 2001-02 REGLAMENTO COBRO USQ SERVIDUMBRE DE PASO DE LAS

PROPIEDADES PUBLICAS A PROVEEDORES DE SERVICIOS,
TELECOMUNICACIONES, CABLE TV Y UTILIDADES
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Res, #37 2001-02 REGLAMENTO PARA [ESTABLECIMIENTO TARIFAS A
PAGARSE POR EMPRESAS PRIVADAS, ENTIDADES Y
CIUDADANOS PARTICULARES PARA LA CONSTRUCCION,
PAVIMENTACION O HABILITACION DE ENTRADAS O

ACCESOS :

Ord. #30 2002-03 REGLAMENTO PARA EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE
ANIMALES DOMESTICOS Y REALENGOS

Ord, #45 2003-04 ARRENDAMIENTO FLOTA GUAGUAS DE PASAJEROS

Ord. #07 2004-05 RATIFICAR RENOVACION CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO DE TRES ESPACIOS DEL EDIFICO 3M

Ord, #42 2004-05 PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A NEGOCIAR Y CEDER EN
ARRENDAMIENTO UN ESPACIO EN EL NUEVO CENTRO
AGROPECUARIO

Ord. #5 2005-06 PARA ANADIR Y REGULAR LOS DERECHOS A COBRARSE

POR LA EXPEDICION DE DOCUMENTOS EN LA OFICINA DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Ord. # 15 2005-06 PARA ENMENDAR EL CANCN DE ARRENDAMIENTO DE
LAS GUAGUAS ESCOLARES

Ord. #17 2005-06 PARA REGLAMENTAR EL USO DEL ESTACIONAMIENTO
PUBLICO Y FIJAR LAS TARIFAS A COBRARSE A LOS
USUARIOS

Ord. # 29 2005-06 PARA ESTABLECER COBRO RECOGIDO DE CHATARRA,
VEHICULOS Y OTROS ELECTRODOMESTICOS GRANDES

Ord. #47 2005-06 PARA AUTORIZAR A COBRAR LOS SERVICIOS QUE
BRINDEN LAS AMBULANCIAS MUNICIPALES

Ord. # 49 2005-06 PARA AUTORIZAR EL COBRO DE LA UTILIZACION DE

' ENERGIA ELECTRICA POR URBANIZADORES Y OTROS

Ord. # 50 2005-06 PARA IMPONER TARIFAS A TODO PROYECTO DE
SEGREGACION DE TERRENOS CON PROPOSITO DE VENTA.

Ord, # 52 2005-06 PARA FIJAR Y ESTABLECER EL COBRO DE DERECHOS POR
LA RADICACION DE SOLICITUDES DE ENDOSOS.

Ord. # 69 2005-06 PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO Y EL PAGO
DE CANON DE ARRENDAMIENTO DEL CENTRO DE USOS
MULTIPLES

Ord. #3 2006-07 PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 69 SERIE 2005-2006

ANADIENDO UN NUEVO INCISO (G) EN SU ARTICULO 3,
SECCION PRIMERA DEL REGLAMENTO PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE USOS MULTIPLES
UBICADO EN EL CENTRO AGROPECUARIO ANGEL CASTO
PEREZ RAMOS.

Ord. #4 2006-07 PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 75, SERIE 2005-2006

SECCION 7MA EN LA LETRA A, B Y ANADIR EL INCISOC Y
EN LA SECCION 11MA.
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Ord. #17

Ord. #18

Ord, #22

Ord. #25

Ord. #26

Ord. #27

Ord. # 32

Ord. # 36

2006-07

2006-07

2006-07

2006-07

2006-07

2006-07

2006-07

2006-07

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 72, SERIE 2005-2006,
SOBRE LA APORTACION CIUDADANA MUNICIPAL A LOS
FINES DE INCLUIR DEFINICIONES Y EXCLUSIONES
ADICIONALES, Y ACLARAR OTRAS DEFINICIONES,
ESTABLECER LA NUEVA FECHA PARA REGISTRARSE EN
EL “REGISTRO DE DETALLISTAS”

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 84, SERIE 2005-2006,
EN LA QUE SE APRUEBA EL REGLAMENTO DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE SAN GERMAN PARA DEFINIR EL
ALCANCE, LAS LIMITACIONES Y LAS DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS DE LA APORTACION CIUDADANA DEL
UNO % SOBRE LAS VENTAS AL DETAL DE BIENES Y
SERVICIOS DISPUESTO EN LA ORDENANZAS # 72, SERIE
2005-2006

PARA ESTABLECER EL COBRO POR LA DEMOLICION Y
DISPOSICION DE ESTRUCTURAS ABANDONADAS EN EL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 9, SERIE 2001-2002
QUE DISPONE LA REGLAMENTACION DEL TRANSITO EN
LA CIUDAD DE SAN GERMAN, MEDIANTE EL USO DE
PARQUIMETROS

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTA
PATRONALES EN HONOR A LA VIRGEN DEL ROSARIO,
PATRONA DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAS
LAS FECHAS Y AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR
LOS LUGARES PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE
ARTEFACTOS DE DIVERSION, KIOSCOS, PUESTOS DE
PINCHOS Y PINAS COLADAS, CANTINAS AMBULANTES Y
CUALQUIER OTRO TIPO DE NEGOCIO

PARA REGLAMENTAR FUNCIONAMIENTO Y PAGO DB
CANON DE ARRENDAMIENTO DEL CENTRO DE
CONVENCIONES SANTIAGO R. PALMER DIAZ DEL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN

PARA ENMENDAR LA ORDENANZAS # 72, SERIE 2005-2006
ADICIONANDO UN INCISO “E” A LA SECCION 13RA Y UN
INCISO (42) A LA SECCION 7MA, ADICIONANDO ADEMAS
AL REGLAMENTO APROBADO MEDIANTE ORDENANZA #
43, SERIE 2005-06 UN INCISO 32(A) EN SU ARTICULO 1(A) -1
Y UN INCISO 6 BAJO LA LETRA A DEL ARTICULO 10(D)-1.

PARA  ESTABLECER EL IMPUESTO MUNICIPAL
(APORTACION CIUDADANA) DEL UNO PUNTO CINCO (1 .5%)
POR CIENTO SOBRE LAS VENTAS Y EL USO DENTRO DEL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, SU FECHA DE EFECTIVIDAD,
DELIMITAR SU ALCANCE, ESTABLECER LA REGLA
GENERAL, LAS LIMITACIONES Y LAS DISPOSICIONES
ADMINISTRATIVAS DE DICHO IMPUESTO
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Ord. # 38

Ord, # 56

Ord. #61

Ord. # 62

Ord. #7

Ord, #8

Ord. # 13

2006-07

2006-07

2006-07

2006-07

2007-08

2007-08

2007-08

PARA ESTABLECER EL PLAN DE DESVIO Y UTILIZACION
DE MATERIAL VEGETATIVO RECOGIDO EN EL MUNICIPIO
DE SAN GERMAN, AUTORIZAR AL DEPT. DE PROTECCION
Y CALIDAD AMBIENTAL A DISPONER CON LOS
AGRICULTORES “BONAFIDE” DE SAN GERMAN QUE AS{ LO
SOLICITEN POR ESCRITO EL MATERIAL DE COMPOSTA
GENERADOS

PARA CREAR EL TRIBUNAL ADMINISTRATIVO MUNICIPAL
Y PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO UNIFORME PARA LA
REVISION DE MULTAS ADMINISTRATIVAS POR
INFRACCIONES A LOS CODIGOS DE ORDEN PUBLICOS,
PARQUIMETROS Y A LAS ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y
REGLAMENTOS AS[ ESPECIFICADOS DE APLICACION
GENERAL ADOPTADOS POR EL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTA
PUEBLO DEL MUNICIFIO DE SAN GERMAN, FIJAS LAS
FECHAS Y AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR LO
LUGARES PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE
ARTEFACTOS DE DIVERSION Y PICAS OPERADOS
MEDIANTE LA EXTRACCION DE BOLAS & HIPODROMOS DE
CABALLITOS IMPULSADOS POR MANIZALES Y PARA LA
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE DICHAS
PICAS

PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA INCISO C
ANADIENDO UN NUMERQ 17, EN LA ORDENANZA # 23,
SERIE 2002-03 QUE A SU VEZ FUE ENMENDADA POR LA
ORDENANZA #20, SERIE 2003-04 QUE LEE: “PARA
ENMENDAR EN SU SECCION 3RA, INCISO C TIPOS
CONTRIBUTIVOS, LA ORDENANZA #5, SERIE 1998-99, PARA
AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE SAN GERMAN A IMPONER
UN ARBITRIO SOBRE LA CONTRIBUCION PARA ALLEGAR
FONDOS PUBLICOS Y PARA ESTABLECER PENALIDADES
CIVILES Y CRIMINALES ANTE EL INCUMPLIMIENTC DEL
PAGO DE DICHGS ARBITRIOS

PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO Y PAGO DE
CANON DE ARRENDAMIENTO DEL SALON DE
ACTIVIDADES FEIL. LA PLAZA ARTESANAL EN LAS
REMODELADAS FACILIDADES DEL ANTIGUQ TEATRO
PARQUE

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA { 32, SERIE 2002-03 QUE
REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO DE LA PLAZA DEL
MERCADO DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN EN SU
SECCION 16, INCISO 3.

PARA ENMENDAR EL CAP{TULO HI SOBRE NORMAS Y
SANCIONES ADMINISTRATIVAS DE LOS CODIGOS DEL
ORDEN PUBLICO ADOPTADOS MEDIANTE ORDENANZA #56
SERIE 2002-03; LA ORDENANZA #6 SERIE 2004-05; Y LA
ORDENANZA # 71 SERIE 2005-06; EN SUS ARTICULOS 3.08,
3.10,3.15,3.19,3.21
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Ord. # 15

Ord. #18

Ord. #22

Ord. #23

Ord, #39

Ord. #40

Ord. # 41

Ord. #46

2007-08

2007-08

2007-08

2007-08

2007-08

2007-08

2007-08

2007-08

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 36, SERIE 2006-2007,
QUE ESTABLECE EIL IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS
VENTAS Y EL USO (IVU) DENTRO DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN EN SU TERCER (3ER) POR CUANTO, SECCION IRA.
(@ y (b), SECCION 2DA Y SECCION 3RA. PARA
CONFORMARLA A LAS DISPOSICIONES DE LA LEY
NUMERO 80 APROBADA EL 29 DE JULIO DE 2007

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSKOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPC DE
NEGOCIO :

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 50, SERIE 2005-2006,
QUE IMPONE UN CARGO O TARIFA A TODO PROYECTO DE
SEGREGACION DE TERRENOS CON PROPOSITO DE VENTA,
ESTABLECER LA TARIFA O CARGO Y DETERMINAR
EXENCIONES, ENMENDANDO EL INCISO “C” Y “H” DE LA
SECCION 6TA Y ANADIENDO UNA SECCION

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 52, SERIE 2005-06,
QUE IMPONE EL COBRO DE DERECHOS POR LA
RADICACION DE SOLICITUDES DE ENDOSO Y OTROS
SERVICIOS PRESTADOS EN LAS OFICINAS DE
ORDENAMIENTC TERRITORIAL Y PERMISOS DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN, EN SU SECCION
2DA: EL INCISO “1” DE LA SECCION 5TA Y LOS INCISOS
“A” “B" “C” “D” Y ANADIENDO UN INCISO “E” A LA
SECCION 6TA Y ELIMINANDO LOS INCISOS “27, 3™, ©“4”, “5»
Y “6” DE LA SECCION 5TA

PARA ENMENDAR EL CAPITULO III SOBRE NORMAS Y
SANCIONES ADMINISTRATIVAS DE LOS CODIGOS DE
ORDEN PUBLICO ADOPTADOS MEDIANTE LA ORDENANZA
# 56, SERIE 2002-03; LA ORDENANZA # 6, SERIE 2004-05; LA
ORDENANZA NUMERO 7i, SERIE 2005-06 EN SUS
ARTICULOS 3.15, 3.23; DEROGAR EL ARTICULO 3.08 (a). '

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA MUNICIPAL # 9, SERIE
2001-02, QUE DISPONE LA REGLAMENTACION DEL
TRANSITO EN LA CIUDAD DE SAN GERMAN, MEDIANTE EL
USO DE ESTACIONOMETROS (PARQUIMETROS), EN SU
SECCION 2, INCISO K — CALLE DR. SANTIAGO VEVE.

PARA ENMENDAR EL CAPITULO HI SOBRE NORMAS Y
SANCIONES ADMINISTRATIVAS DEL CODIGO DEL ORDEN
PUBLICO ADOPTADO MEDIANTE LA ORDENANZA # 56
SERIE 2002-2003; EN SU ARTICULO 3.25; ANADIR EL
ARTICULO 3.27

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO UNIFORME

ADOPTADO POR LA ORDENANZA # 56 SERIE 2006-07, EL
CUAL ESTABLECE EL PROCESO DE REVISION DE MULTAS
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Ord. #50

Ord. #51

Ord. #52

Ord. #56

Ord, #17

Ord. #39

2007-2008

2007-2008

2007-2008

2007-2008

2008-2009

2008-2009

ADMINISTRATIVAS POR INFRACCIONES A LOS CODIGOS
DE ORDEN PUBLICO, PARQUIMETROS Y A LAS
ORDENANZAS, RESOLUCIONES Y REGLAMENTOS ASi
ESPECIFICADOS DE APLICACION GENERAL ADOPTADOS
POR EL GOBIERNO MUNICIPAL AUTONOMO DE SAN
GERMAN EN SUS ARTICULOS XXVII Y XXIX

PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA Y CUARTA DE
LA ORDENANZA NUM. 12, SERIE 1986-1987, QUE LEE:
“AUTORIZAR AL MUNICIPI0 DE SAN GERMAN A
REGLAMENTAR EL USO Y ARRENDAMIENTO DEL CAMION
TANQUE SEPTICO; FIAR UN MODICO CANON DE
ARRENDAMIENTO DE VEINTICINCO ($25.00) DOLARES POR
CADA DOSMIL DOSCIENTOS (2,2000) GALONES DE AGUAS
NEGRAS EXTRAIDAS DE UN POZO SEPTICO FILTRANTE"”, Y
PARA OTROS FINES”.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 40, SERIE 1980-
1981, SEGUN ENMENDADA, QUE REGLAMENTA EL
FUNCIONAMIENTO, USO Y ADMINISTRACION DEL CENTRO
COMERCIAL JOSE DEL C, ALEMANY DEL MUNICIPIO DE
SAN GERMAN, PUERTO RICO Y EL ARRENDAMIENTO DE
LOCALES EN SU SECCION PRIMERA, ARTICULO 13; Y PARA
OTROS FINES”

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACION:; PAA AUTORIZAR
AL HONORABLE ISIDRO NEGRON IRIZARRY, ALCALDE A
ARRENDAR LOS SITIOS PUBLICOS PARA LA
INSTRALACION DE ARTEFACTOS DE DIVERSION Y PICAS,
OPERADOS MEDIANTE LA EXTRACCION DE BOLAS E
HIPODROMOS DE CABALLITOS IMPULSADOS POR
MANIVELAS Y PARA LA REGLAMENTACION DEL
FUNCIONAMIENTO DE DICHAS PICAS, Y PARA OTROS
FINES™,

“PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA, C TIPOS
CONTRIBUTIVQCS, INCISOS 2, 3,5,6,7, 9,10, 11, Y 15 DE LA
ORDENANZA NUM, 20, SERIE 2003-2004 Y ENMENDAR SU
SECCION PRIMERA INCISO4, Y PARA OTROS FINES”,

“PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSCOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES.”

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACION; PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR LOS SITIOS
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
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Ord. #43

Ord. #45

Ord, #49

Ord. #51

Ord. # 53

Ord. # 54

Ord. #6

2008-2009

2008-2009

2008-2009

2008-2009

2008-2009

2008-2009

2009-2010

DIVERSION Y PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA
EXTRACCION DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS
IMPULSADOS POR  MANIVELAS Y PARA 1A
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE DICHAS
PICAS, Y PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 39, SERIE 2005-
2006 EN SU SECCION SEGUNDA; PARA FHAR O
ESTABLECER LAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA
PROPIEDAD MUEBLE O INMUEBLE, NO EXENTA O
EXONERADA, QUE RADICAN DENTRO DE LOS LIMITES
TERRITORIALES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN
GERMAN, DEROGAR LAS ORDENANZAS QUE ESTUVIERAN
EN CONFLICTO CON ESTA ORDENANZA, Y PARA OTROS
FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO A NEGOCIAR CEDER EN ARRENDAMIENTO EL LOCAL
COMERCIL CONSTRUIDO EN EL CAMPO DE BATEO
UBICADO EN LAS FACILIDADES DEL PUEBLITO
DEPORTIVQ, Y PARA OTROS FINES

PARA REGLAMENTAR 1A VENTA, DISTRIBUCION Y
CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DENTRO DE LOS
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN, ESTABLECER LA IMPOSICION DE SANCIONES
ADMINISTRATIVAS Y DEROFAR LA ORDENANZA #9, SERIE
1997-1998, AS! COMO SUS ENMIENDAS, Y PARA OTROS
FINES.

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 49, SERIE 2008-
2009 QUE REGLAMENTA LA VENTA, DISTRIBUCION Y
CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS DENTRO DE LOS
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN, ESTABLECER LA IMPOSICION DE SANCIONES
PENALES, SANCIONES ADMINISTRATIVAS, EN SU
ARTICULO 5 (2) Y ADICIONANDO UN INCISO “d”, Y PARA
OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM 27, SERIE 2006-
2007, QUE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO Y EL PAGO
DE CANON DE ARRENDAMIENTO DEL CENTRO DE
CONVENCIONES SANTIGO R. PALMER DIAZ DEL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, EN SU ARTICULO.2, SECCION
PRIMERA, INCISO H, Y PARA OTROS FINE

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM.69, SERIE 2005-
2006, LA CUAL FUE ENMENDADA POR LA ORDENANZA
NUM. 3, SERIE 20062007 QUE REGLAMENTA EL

- FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO DE USOS MULTIPLES

UBICADO EN EL CENTRO AGROPECUARIO ANGEL CASTO
PEREZ; EN SU SECCION SEGUNDA DEL REGLAMENTO, Y
PARA OTROS FINES

' PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTA DE

PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
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Ord. #8

Ord. #9

Ord. #11

Ord, #23

Ord. #43

Ord. #8

Ord. #20

2009-2010

2009-2010

2009-2010

2009-2010

2009-2010

2010-2011

2010-2011

'ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES

PUBLICOS PARA LA INSTALCION ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSKOS, PUESTO DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES

PARA  AUTORIZAR Y  ESTABLECER  CARGOS
ADMINISTRATIVOS POR LA EXPEDICION DE CHEQUES A
FAVOR DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN SIN PROVISION
DE FONDOS, Y PARA OTROS FINES

PARA DEROGAR LOS CODIGOS DE ORDEN PUBLICOS
IMPLANTADOS EN LAS ORDENANZAS #56, SERIE 2002-2003,
#6, SERIE 2004-2005, #71, SERIE 2005-2006, LAS CUALES A SU
VEZ FUERON ENMENDADAS POR LAS ORDENANZAS #13,
SERIE 2007-2008, Y #39, SERIE 2007-2008, Y CREAR UN SOLO
CODIGO DE ORDEN PUBLICO EXTENDIDO A TODO EL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN DE APLICACION GENERAL A
TODA SU DEMARCACION TERRITORIAL, Y PARA OTROS
FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 6, SERIE 2000-
2001 LA CUAL AUTORIZA A LA DIQRECTORA DE FINANZAS
A RECIBIR DINERO RECAUDADQ EN LA BIBLIOTECA
PUBLICA RAQUEL QUINONES POR CONCEPTO DEL USO DE
IMPRESORA, FOTOCOPIADORA Y SCANNER, SEGUN
ENMENDADA POR LA ORDENANZAS #17, SERIE 2000-2001,
Y PARA OTROS FINES.

PARA APROBAR EL REGLAMENTO DEL TEATRO SOL EN EL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, DEROGAR LA ORDENANZA #
20, SERIE 2001-2002, ¥ PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS
PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACION: PARA
AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE A ARRENDAR LOS
SITIOS PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS
DE DIVERSION Y PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA
EXTRACCION DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS
IMPULSADQS POR MANIVELAS Y ©PARA LA
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE DICHAS
PICAS, Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALCION ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSKOS, PUESTO DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRQ TIPO DE
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN PARA
ESTABLECER UN AMNISTIA HASTA EL 3¢ DE JUNIO DE
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Ord. #21

Ord. #34

Ord. #41

Ord. #43

Ord, #46

2010-2011

2010-2011

2010-2011

2010-2011

2010-2011

2011 EN LA OBLIGACION DEL PAGO DE RENTAS
ATRASADAS DE SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD
DEL  MUNICIPIO, PENALIDADES Y  RECARGOS
ACUMULADOS A TODO AQUEL USUFRUCTUARIO O
POSEEDOR DE HECHO, ARRENDATARIQ, OQCUPANTE O
INQUILINO DEL SOLAR DE QUE TRATE, SEGUN SEA EL
CASO, QUE DURANTE ESE PERIODO ADQUIERA MEDIANTE
COMPRAVENTA EL SOLAR EN USUFRUCTC, Y PARA
OTROS FINES.

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 57, SERIE 2001-
2002 DEL GIMNASIO MUNICIPAL FERDINAND OCASIO, Y
APROBAR: EL NUEVO REGLAMENTO PARA SU
FUNCIONAMIENTO Y ESTABLECER UNA CUOTA PARA EL
USO DEL GIMNASIO, Y PARA OTROS FINES,

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 11, SERIE
2009-2010 EN SU SECCION SEGUNDA LA CUAL ENMIENDA
LA ORDENANZA NUM. 6, SERIE 2001-2001 QUE AUTORIZA A
LA DIRECTORA DE FINANZAS A RECIBIR DINERO
RECAUDADO EN LA BIBLIOTECA PUBLICA RAQUEL
QUINONES POR CONCEPTO DEL USO DE IMPRSORA,
FOTOCOPIADORA Y SCANNERS, SEGUN ENMENDADA POR
LA ORDENANZA 17, SERIE 2000-2001, Y PARA OTROS FINES.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN, PARA
ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 20, SERIE 2010-2011,
PARA ESTABLECER UNA AMNISTIA DE UN 50% DE
DESCUENTO EN LA OBLIGACION DEL PAGO DE RENTAS
ATRASADAS DE SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD
DEL  MUNICIPIO, PENALIDADES Y RECARGOS
ACUMULADOS A TODO AQUEL USUFRUCTUARIO O
POSEEDOR DE HECHO, ARRENDATARIO, OCUPANTE O
INQUILINO DEL SOLAR DE QUE TRATE, QUE NO
ADQUIERA EL SOLAR MEDIANTE COMPRA CONFORME A
LOS TERMINOS DE ESTA ORDENANZA, SEGUN SFA EL
CASO, EXTENDER EL TERMINO HASTA EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2011, PAGUE LA DEUDA DE SU SOLAR EN
USUFRUCTO, Y PARA OTROS FINES.

PARA CONSOLIDAR EL CODIGO DE ORDEN PUBLICO
IMPLANTADO A TRAVES DE LA ORDENANZA #9 SERIE
2009-2010, A LOS FINES DE CONSOLIDARLO CON LAS
ORDENANZAS MUNICIPALES #21, SERIE 1951-52, LA #2,
SERIE 2005-06, YLA RESOLUCION #64, SERIE 2009-2010,
CREANDO UN CODIGO DE ORDEN PUBLICO CONSOLIDADO
EN SU NORMATIVA Y DE APLICACION GENERAL A TODOQ
EL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN, Y PARA
OTROS FINES,

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLC DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACION: PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR LOS SITIOS
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION Y PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA
EXTRACCION DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS
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Ord, # 51

Ord. #13

Ord, #22

Ord. #26

Ord. #28

2010-2011

2011-12

2011-12

2011-12

2011-2012

IMPULSADOS POR  MANIVELAS Y PARA LA
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE DICHAS
PICAS, Y PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR EL PRIMER POR CUANTO , SECCION
SEGUNDA, SECCION TERCERA Y SECCION SEXTA DE L A
ORDENANZA NUM. 20, SERIE 2010-2011 QUE ESTABLECE
UNA AMNISTIA HASTA EL 30 DE JUNIO DE 20i1 EN LA
OBLIGACION DEL PAGO DE RENTAS ATRASADAS DE
SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO,
PENALIDADES Y RECARGOS ACUMULADOS A TODO
AQUEL USUFRUCTUARIO O POSEEDOR DE HECHO,
ARRENDATARIO, OCUPANTE O INQUILINO DEL SOLAR DE
QUE TRATE, SEGUN SEA EL CASO, QUE DURANTE ESE
PERIODO ADQUIERA MEDIANTE COMPRAVENTA EL
SOLAR EN USUFRUCTO, Y PARA OTROS FINES.

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSCOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE
NEGOCIO, ¥ PARA OTROS FINES,

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO, A NEGOCIAR Y CEDER EN' ARRENDAMIENTO DOS
KIOSCOS EN EL AREA RECREATIVA LISANDRO LUGO, Y
PA-RA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #18, SECCION 5TA.,
SERIE 1995-1996, PARA AUTORIZAR AL HON. ISIDRO
NEGRON IRIZARRY O EL FUNCIONARIO EN QUIEN ESTE
DELEGUE A REALIZAR UNA CONVERSION DE PRECIOS
PARA LA VENTA DE ESPACIOS EN EIL. CEMENTERIO
MUNICIPAL PORTA COELI CON EL FIN DE ATEMPERAR EL
INGRESO CON EL GASTO REAL OPERACIONAL, DE
MANTENIMIENTO, Y PARA OTROS FINES.

PARA ENMENDAR LA DECIMA SECCION DE LA
ORDENANZA NUM. 41, SERIE 20102011 QUE ESTABLECE
UN AMNISTIA DE UN 50% DE DESCUENTO EN LA
OBLIGACION DEL PAGO DE RENTAS ATRASADAS DE
SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO,
PENALIDADES Y RECARGOS ACUMULADOS A TODO
AQUEL USUFRUCTUARIQO O POSEEDOR DE HECHO,
ARRENDATARIO, OCUPANTE O INQUILINO DEL SOLAR DE
QUE TRATE, QUE NO ADQUIERA EL SOLAR MEDIANTE
COMPRA CONFORME A LOS TERMINOS DE ESTA
ORDENANZA, SEGUN SEA EL CASO, EXTENDER EL
TERMINO HASTA EI, 31 DE DICIEMBRE DE 2011, PAQUE LA
DEUDA DE SU SOLAR EN USUFRUCTO, Y PARA OTROS
FINES.
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Ord. #48

Ord. #50

Ord. # 13

Ord. #23

Ord. #29

2011-2012

2011-2012

2012-2013

2012-2013

2012-2013

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM, 20, SERIE 2010-
2011, SEGUN ENMEMDADA POR LA ORDENANZA NUM. 41,
SERIE 2010-2011 Y POR LA ORDENANZA NUM. 28, SERIE
2011-2012 QUE ESTABLECE UNA AMNIST{A DE SOLARES EN
USUFRUCTO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, PENALIDADES Y
RECARGOS ACUMULADOS A  TODO  AQUEL
USUFRUCTURARIO O  POSEEDOR DE  HECHO,
ARRENDATARIO, OCUPANTE O INQUILINO DEL SOLAR DE
QUE TRATE, QUE ADQUIERA MEDIANTE COMPRAVENTA O
QUE NO ADQUIERA EL SOLAR MEDIANTE COMPRA, PERC
PAGUE DEUDAS ATRASADAS DE ARRENDAMIENTO DE
USUFRUCTO, SEGUN SEA EL CASO, EN SU SECCION
SEGUNDA, Y PARA OTROS FINES,

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACION PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR LOS SITIOS
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION Y PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA
EXTRACCION DE BOLAS E HIPODORMOS DE CABALLITOS
IMPULSADOS POR  MANIVELAS Y PARALA
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE DICHAS
PICAS, Y PARA OTROS FINES,

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE L.AS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR LA
VENTA E INSTALACION DE KIOSCOS, PUESTOS DE
PINCHOS Y PINA COLADA, CANTINAS AMBULANTES Y
CUALQUIER OTRC TIPO DE NEGOCIO, Y PARA OTROS
FINES

DE LA LEGISLATURA DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN
GERMAN, PUERTQ RICO, PARA IMPONER Y COBRAR
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE LOS LIMITES
TERRITORIALES DEL MUNICIPIO AUTONIMO DE SAN
GERMAN DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.007 DE
LA LEY NUMERO 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN
ENMENDADA, CONOCIDA COMO LA LEY DE MUNICIPIOS
AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO
RICO; DEFINIR LAS ACTIVIDADES CUBRIERTAS POR ESTA
ORDENANZA, ESTABLECER LA TASA PORCENTUAL DE
LOS ARBITRIOS DE CONSTRUCCION; DISPONER
SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO; DEROGAR LAS
ORDENANZAS NUM.5, SEIRE 1998-1999 DEL 11 DE AGOSTO
DE 1998, LA NUM. 23, SERIE 2002-2003 DEL 7 DE OCTUBRE
DE 2003 Y LA NUM. 20, SERIE 20032004 DEL 6 DE
NOVIEMBRE DE 2003, Y PARA OTROS FINES.

PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS
SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUBLE LOCALIZADAS
DENTRO DE LA JURISDICCION TERRITORIAL DEL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, PUERTO RICO, Y PARA
OTROS FINES.
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Ord. #13

Ord. #29

Ord. # 34

Ord. #36

Ord. # 38

Ord, # 44

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

PARA AUTORIZAR LA CERTIFICACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LLAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALCION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSKOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES

PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS
SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE
LOCALIZADAS DENTRO DE LA  JURISDICCION
TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO, Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA VENTA DE SOLARES MUNICIPALES
EN USUFRUCTO EDIFICADOS; ESTABLECER EL
PROCEDIMIENTQ PARA LA VENTA DE LOS MISMOS Y EL
COBRO DE UN CANON DE ARRENDAMIENTO EN
USUFRUCTO DE DICHOS SOLARES, DEROGAR LAS
ORDENANZAS NUM. 64, SERIE 2005-2006 Y NUM. 50, SERIE
2006-2007, Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA MUNCIPAL NUMERO
43, DE LA SERIE 2010-2011 EN SU ARTIiCULO 2.03E, PAGOS
DE MULTA, A FIN DE ATEMPERARLOS A LA SITUACION
ECONOMICA ACTUAL DE LA CUIDADANIA, Y PARA OTROS
FINES

PARA ENMENDAR LA SECCION TERCERA, INCISO B (1) DE
LLA ORDENANZA NUMERO 23, SERIE 2012-2013 QUE IMPONE
Y COBRA ARBITRIOS DE CONSTRUCCION DENTRO DE
LiMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
SAN GERMAN DE CONFORMIDAD CON EL ARTICULO 2.007
DE LA LEY NUMERO 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN
ENMENDADA CONOCIDA COMO LA LEY DE MUNICIPIOS
AUTONOMOS DE PUERTO RICO; DEFINIR LAS
ACTIVIDADES CUBIERTAS POR ESTA ORDENANZA;
ESTABLECER LA TASA PORCENTUAL DE LOS ARBITRIOS
DE CONSTRUCCION; DISPONER SANCIONES POR EL
INCUMPLIMIENTO; DEROGAR 1.AS ORDENANZAS NUM. 5,
SERIE 1998-1999 DEL 11 DE AGOSTO DE 1998, LA NUM. 23,
SERIE 2002-2003 DEL 7 DE OCTUBRE DE 2002 Y LA NUM. 20
SERIE 2003-2004 DEL 6 DE NOVIEMBRE DE 2003, Y PARA
OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE
SAN GERMAN A ESTABLECER EL COBRO DE UN DERECHO O
ARANCEL POR LA EXEPEDICION DEL CERTIFICADO DE PATENTE
MUNICIPAL; SEA ESTA NORMAL, EXENTA O PROVISIONAL, A
TODA PERSONA O ENTIDAD NATURAL O JURIDICA QUE ESTE
SUIETO A LA RADICACION Y PAGO DE PATENTE MUNICIPAL
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DE SAN GERMAN;
SEGUN LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NUM. 113 DEL 10 DE JULIOQ
DE 1974, SEGUN ENMENDADA, MEJOR CONOCIDA COMQ LA *

.LEY DE PATENTES MUNICIPALES DE PUERTO RICO”, Y PARA

OTROS FINES
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Ord. # 48

Ord. #1

Ord. #9

Ord. #11

Ord. # 15

Ord. #25

Ord. #36

2012-2013

2013-2014

2013-2014

2013-2014

2013-2014

2013-2014

2013-2014

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO, A NEGOCIAR Y CEDER EN ARRENDAMIENTO UN
KIOSKO EN EL AREA RECREATIVA DEL PUEBLITO
DEPORTIVO, ¥ PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO, A NEGOCIAR Y CEDER EN ARRENDAMIENTO UN (1)
KIOSKO EN EL AREA DE LOS BAJOS CENTRO COMUNAL DE
LA COMUNIDAD “LA TEA”, Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DEL
POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR LAS FECHAS
DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL ALCALDE DE
SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES PUBLICOS
PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE DIVERSION,
AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE KIOSCOS,
PUESTOS DE PINCHOS, PINA COLADA, CANTINAS
AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO NEGOCIO, Y PARA
OTROS FINES

PARA ADOPTAR EL REGLAMENTO ACTUALIZADO DEL
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO UNIFORME PARA LA
IMPLEMENTACION DE COBRO DE MULTAS
ADMINISTRATIVAS POR INFRACCION A LAS ORDENANZA
MUNICIPAL #56, SERIE 2002-2003, Y PARA OTROS FINES

PARA REGLAMENTAR EL USO, MANEJO, TENENCIA Y
MONTA DE LOS CABALLOS, EQUINOS Y TODA BESTIA O
ANIMAL DOMESTICO O AMANSADO SUCEPTIBLE A SER
MONTADO Y CUALQUIER OTRO ANIMAL DOMESTICO EN
LUGARES Y VIAS PUBLICAS DE USO Y DOMINIO PUBLICO
DENTRO DE LA JURISDICCION MUNICIPAL DE SAN
GERMAN, ESTABLECER PENALIDADES, DEROGAR LAS
ORDENANZAS NUM. 48, SERIE 2002-2003 Y LA ORDENANZA
MUNICIPAL NUM. 28, SERIE 2005-2006 Y PARA OTROS FINES

PARA PENALIZAR EL ESTACIONAR VEHICULOS
OBSTRUYENDO LA  ENTRADA Y  SALIDA AL
ESTACIONAMIENTO PUBLICO RUPERTC “ROQUE” PEREZ
CRUZ EN LA AVENIDA UNIVERSIDAD INTERAMERICANA
DE ESRE MUNICIPIO DE SAN GERMAN, Y PARA OTROS
FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACIONL, PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR SITIOS PUBLICOS
PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE DIVERSION Y
PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA EXTRACCION DE BOLAS
E HIPODROMOS DE CABALLITOS IMPULSADOS POR
MANIVELAS Y PARA LA REGLAMENTACION DEL
FUNCIONAMIENTO DE DICHAS PICAS, Y PARA OTROS
FINES
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Ord. #7

Ord. # 13

Ord. # 14

Ord. # 15

Ord. #21

Ord. #22

Ord. # 29

2014-2015

2014-2015

2014-2015

2014-2015

2014-2015

2014-2015

2014-2015

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRCION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
LOS LUGARES PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE
ARTEFACTOS DE DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E
INSTALACION DE KIOSKOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA
COLADA, CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO
TIPO DE NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA SECCION TERCERA, INCISO B (1) DE
LA ORDENANZA NUM. 38, SERIE 2012-2013, LA CUAL
ENMENDO LA ORDENANZA NUMERO 23, SERIE 2012-2013
QUE IMONE Y COBRA ARBITRIOS DE CONSTRUCCION
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE SAN GERMAN, Y PARA OTROS FINES

PARA ESTABLECER EL NUEVO CODIGO DE ORDEN
PUBLICO DE SAN GERMAN CONSOLIDADO EN SU
NORMATIVA Y DE APLICACION GENERAL A TODO EL
TERRITORIO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN
GERMAN, DEROGAR LAS ORDENANZAS MUNICIPALES #43
SERIE 2010-2011 Y #36 SERIE 2012-2013, Y PARA OTROS
FINES

PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO Y PAGO DE
CANON DE ARRENDAMIENTO DEL CENTRO COMUNAL DE
LA COMUNIDAD LAS LOMAS DEL MUNICIPIC DE SAN
GERMAN Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA SECCION PRIMERA, INCISO “C" DE
LA ORDENANZA NUMERO 30, SERIE 2002-2003, QUE
REGLAMENTA EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE
ANIMALES DOMESTICOS Y REALENGOS DENTRC DEL
LIMITE TERRITORIAL DE SNA GEMRAN, Y PARA OTROS
FINES

PARA ENMENDAR LA TABLA DE CANONES DE ALQUILER
DE MAQUINARIA Y EQUIPO MUNICIPAL DETALLADO EN
LA ORDENANZA NOUMERO 8, SERIE 2002-2003 QUE
REGLAMENTA EL USO DE ESTOS, ANADIR NUEVOS
EQUIPOS, Y PARA OTROS FINES

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN, PARA
ESTABLECER UNA AMNISTIA HASTA EL 31 DE DICIEMBRE
DE 2015 DE UN 100% DE DESCUENTO EN LA OBLIGACION
DEL PAGO DE RENTAS ATRASADAS DE SOLARES EN
USUFRUCTO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO, PENALIDADES Y
RECARGOS ACUMULADOS A TODO AQUEL
USUFRUCTUARIO 0 POSEEDOR DE HECHO,
ARRENDATARIO, OCUPANTE O INQUILINO DEL SOLAR DE
QUE TRATE, SEGUN SEA EL CASO, QUE DURANTE EL
PERIODO QUE DURE LA AMNISTIA ADQUIERA MEDIANTE
COMPRAVENTA EL SOLAR EN USUFRUCTO Y DE UN 50%
DE DESCUENTO DEL TOTAL DE LA DEUDA A LOS QUE NO
ADQUIERAN EL SOLAR MEDIANTE COMPRA Y PAGUEN LA
TOTALIDAD DE LA DEUDA, Y PARA OTROS FINES
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Ord. #35

Ord. #1

Ord. #4

Ord. #11

Ord. # 17

Ord. #18

2014-2015

2015-2016

2015-2016

2015-2016

2015-2016

2015-2016

PARA ESTABLECER UNA AMNISTIA A LOS BOLETOS
ADMINISTRATIVOS EXPEDIDOS POR LA  POLICIA
MUNICIPAL DE SAN GERMAN Y QUE NO HAYAN SIDO
PAGADOS, Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FUAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACION; PARA
AUTORIZAR AL ALCALDE A ARRENDAR LOS SITIOS
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION Y PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA
EXTRACCION DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS
IMPULSADOS POR  MANIVELAS Y PARA LA
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE DICHAS
PICAS, Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE-
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSCOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES

PARA  AUTORIZAR Y  ESTABLECER  CARGOS
ADMINISTRATIVOS POR MORA EN EL PAGO DE LA RENTA
MENSUAL DE LOS LOCALES DEL CENTRO COMERCIAL
JOSE DEL CARMEN ALEMANY Y OTRAS PROPIEDADES
MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR Y ESTABLECER UNA FIANZA EN TODO
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DE PROPIEDAD
MUNICIPAL INMUEBLE COMO GARANTIA DEL CANON DE
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN,
PUERTO RICO, CON EL PROPOSITO DE OTORGARLE
AUTORIDAD Al DIRECTOR (A) DEL DEPARTAMENTQ DE
FINANZAS Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN Y/O A CUALESQUIERA OTROS FUNCIONARIOS O
EMPLEADOS MUNICIPALES DESIGNADOS POR ESTE, EN
COORDINACION CON LA POLICIA MUNICIPAL Y/O
ESTATAL PARA INTERVENIR Y CERRAR CUALQUIER TIPO
DE NEGOCIO EN LA JURISDICCION MUNICIPAL DE SAN
GERMAN, QUE ESTE OBLIGADO POR LEY A POSEER
PATENTE MUNICIPAL, A COBRAR EL IMPUESTO SOBRE
VENTA Y USO MUNICIPAL, O NO POSEAN LA MISMA, SI EL
MISMO TIENE ALGUNA DEUDA DE PATENTE MUNICIPAL,
O NO POSEAN LA MISMA, SI TIENE ALGUNA DEUDA POR
CONCEPTO DEL PAGO DEL IMPUESTO SOBRE VENTA Y
USO MUNICIPAL O HAYAN OBTENIDO UN PLAN DE PAGO
PARA CUALQUIERA DE ELLAS Y NO CUMPLAN CON EL
MISMO, ESTABLECER PROCEDIMIENTO DE INTERVENCION
Y CIERRE Y LOS REMEDIOS DE REVISION JUDICIAL PARA
LA PERSONA AFECTADA Y PARA QTROS FINES
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Ord. #1

Ord, #3

Ord. #4

Ord, #7

Ord. #12

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LAS FECHAS DE SU CELEBRACION; PARA
AUTORIZAR. AL ALCALDE A ARRENDAR LOS SITIOS
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION Y PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA
EXTRACCION DE BOLAS E HIPODROMOS DE CABALLITOS
IMPULSADOS POR  MANIVELAS Y PARA LA
REGLAMENTACION DEL FUNCIONAMIENTO DE DICHAS
PICAS, Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADO ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSCOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE
NEGOCIO, Y PARA OTROS FINES

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SAN GERMAN,
PUERTO RICO, PARA ENMENDAR LA ORDENANZA
NUMERO 14, SERIE 2014-2015, SEGUN ENMENDADA, QUE
CREA EL CODIGO DE ORDEN PUBLICO PARA EL MUNICIPIO
SAN GERMAN, ANADIENDO SECCIONES ADICIONALES AL
CAPITULO 3 PARA REGULAR LA COLOCACION DB
CUALQUIER ROTULO, EMBLEMA, AFICHE, PINTURA,
LETRERO, PASQUIN, IMPRESO Y OTROS EN LUGARES
CONFORME A LA LEY 355 DEL 22 DE DICIEMBRE DE 1999
CONOCIDA COMO LEY UNIFORME DE ROTULOS Y
ANUNCIOS DB PUERTO RICQ, Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA SECCION 3RA, INCISO B DE LA
ORDENANZA NUMERO 23, SERIE 2012-2013 DEL MUNICIPIO
DE SAN GERMAN, CON EL PROPOSITO DE ANADIR LA
EXENCION NUMERO 8, REDUCIENDO A 2% EL PAGO DE
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION AL DESARROLLO DE
NUEVOS PROYECTOS INDUSTRIALES O PROYECTOS DE
EXPANSION DE EDIFICIOS O PLANTAS INDUSTRIALES QUE
FOMENTEN.- LA GENERACION DE MAS EMPLEOS Y/O
REPRESENTEN MAYORES INGRESOS PARA EL MUNICIPIO,
QUE ESTEN ACOGIDOS A LAS LEYES DE INCENTIVOS
INDUSTRIALES Y QUE TENGAN UN DECRETO DE
EXENCION VIGENTE, DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2.007 INCISO (5) DE LA
LEY NUMERO 81 DEL 30 DE AGOSTO DE 1991, SEGUN
ENMENDADA, CONOCIDA COMO LA LEY DE MUNICIPIOS
AUTONOMOS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO
RICO, Y PARA OTROS FINES

PARA ESTABLECER LAS FORMAS DE PAGOS DE
SENTENCIAS FINALES Y FIRMES QUE CONLLEVEN EL
PAGO DE LA SUMA GLOBAL, A TENOR CON LA LEY 66-
2014, CONOCIDA COMO LEY  ESPECIAL DE
SOSTENIBILIDAD FISCAL Y OPERACIONAL DEL GOBIERNO
DE PUERTO RICO; Y PARA OTROS FINES
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Ord. #13

Ord. #17

Ord. #18

Ord. #19

Ord. #21

Ord, #22

Ord, #24

Ord. #26

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA DE LA
ORDENANZA NUM. 50 SERIE 20072008 A FIN DE
REVISAR EL CANON DE ARRENDAMIENTC POR EL USQ
DEL CAMION PARA VACIADO DE TANQUES SEPTICOS Y
ESTABLECER UN NUEVO CANON POR EL VACIADO DE
2,000 HASTA UN MAXIMO DE 2,500 GALONES DE AGUAS
NEGRAS EXTRAIDAS Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA SECCION 16TA. PAGO DE RENTA, DE
LA ORDENANZA NUM. 32, SERIE 2002-2003 INCISO 4 (A),
DONDE REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO, USO Y
ADMINISTRACION DE LA PLAZA DE MERCADO LUIS
MUNOZ MARIN DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN
GERMAN; Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO, A NEGOCIAR Y CEDER EN ARRENDAMIENTO DOS
KIOSCOS EN EL AREA RECREATIVA LISANDRO LUGO Y
PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE ISIDRO NEGRON
IRIZARRY, ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN A
REVISAR Y ACTUALIZAR LA CANTIDAD QUE SE COBRA
POR CONCEPTO DE CORTE DE ARBOLES Y ANADIR COBRO
POR CONCEPTQ DE PODA Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE SAN GERMAN, HON. ISIDRO NEGRON
IRIZARRY, PARA QUE ESTE A SU VEZ FACULTE A LA
DIRECTORA DE FINANZAS Y AL DIRECTOR DE LA OFICINA
MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS A
ESTABLECER UN SISTEMA DE COBRO UNIFORME PARA EL
TRANSPORTE DE CIUDADANOS A SUS CITAS MEDICAS
FUERA DE LA JURISDICCION DE SAN GERMAN, Y PARA
OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 38 SERIE
2006-2007 EN SU SECCION QUINTA Y ANADIR EL COBRO DE
RECOGIDO Y DEPOSITO DE MATERIAL VEGETATIVO, Y
PARA OTROS FINES

PARA FIJAR EL COBRO DE DERECHOS POR LA
RADICACION DE SOLICITUDES DE RECOMENDACIONES
MUNICIPALES PARA ENDOSO Y POR OTROS SERVICIOS
PRESTADOS EN LA OFICINA DE ORDENAMIENTO
TERRITORIAL; DEROGAR LAS ORDENANZAS NUM. 23
SERIE 2007-2008 Y NUM. 52 SERIE 2005-2006; Y PARA OTROS
FINES

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO DEL TEATRO SOL
APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 23 SERIE
2009-2010 EN SU ARTICULO VI INCISO 2, 3, 5y 6 EN SU
ARTICULO X, INCISO 4, EN SU ARTICULO XIII Y ANADIR
UN NUEVOQ ARTICULO XVIH Y ALTERAR EL ORDEN DE LOS
NUMEROS DE LOS SUBSIGUIENTES ARTICULOS Y PARA
OTROS FINES
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Ord. #27

Ord. #29

Ord. #33

Ord. #37

Ord. #39

Ord. #40

Ord. #9

Ord. #18

Ord. #22

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2016-2017

2017-2018

2017-2018

2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA MUNICIPAL NUMERO
14 SERIE 2014-2015, (CODIGO DE ORDEN PUBLICO) EN EL
ARTICULO 1.09, TITULADO “MULTAS POR EQUIDAD” SE LE
ANADA UN PARRAFO Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 29 SERIE
2003-2004, EN SU PRIMER POR CUANTO QUE REGLAMENTA
EL USO DE MAQUINARIA PESADA Y/O EQUIPO DEL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN Y PARA OTROS FINES
PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO DEL TEATRO SOL
APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 23 SERIE
2009-2010, SEGUN ENMENDADO POR LA ORDENANZA
NUMERO 26 SERIE 2016-2017 EN SUS ART{CULOS VI ¥ XVII
¥ PARA OTROS FINES

PARA REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO Y PAGO DE
CANON DE ARRENDAMIENTO DEL CENTRO COMUNAL DE
LA COMUNIDAD POBLADO ROSARIO DEL MUNICIPIO DE
SAN GERMAN Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE [.AS FIESTAS DE
PUEBLQ DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN,
FIJAR LA FECHA DE SU CELEBRACION; PARA AUTORIZAR
AL ALCALDE A ARRENDAR LOS SITIOS PUBLICOS PARA
LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE DIVERSION Y

- PICAS, OPERADOS MEDIANTE LA EXTRACCION DE BOLAS

E HIPODROMOS DE CABALLITOS IMPULSADOS POR
MANIVELAS, PARA LA REGLAMENTACION DEL
FUNCIONAMIENTO DE DICHAS PICAS, Y PARA OTROS
FINES

PARA ESTABLECERLAS TARIFAS DE COBRO DE
DISPOSICION DE ESCOMBROS Y DEROGAR LA
ORDENANZA NUMERO 22 SERIE 2016-2017, PARA EL COBRO
DE RECOGIDO Y DEPOSITO DE MATERIAL VEGETATIVO Y
PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR LA CELEBRACION DE LAS FIESTAS DE
PUEBLO DEL POBLADQ ROSARIO EN SAN GERMAN, FIJAR
LAS FECHAS DE DICHA CELEBRACION, AUTORIZAR AL
ALCALDE DE SAN GERMAN A ARRENDAR, LOS LUGARES
PUBLICOS PARA LA INSTALACION DE ARTEFACTOS DE
DIVERSION, AUTORIZAR LA VENTA E INSTALACION DE
KIOSCOS, PUESTOS DE PINCHOS Y PINA COLADA,
CANTINAS AMBULANTES Y CUALQUIER OTRO TIPO DE
NEGOCIO Y PARA OTROS FINES

PARA APROBAR LA REGLAMENTACION Y EL
FUNCIONAMIENTO Y PAGO DE CANON DE
ARRENDAMIENTO DEL CENTRO COMUNAL DE LA
COMUNIDAD LAS LOMAS DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN Y DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 15, SERIE
2014-2015 Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCADE DE SAN GERMAN, PUERTO

RICO, A NEGOCIAR Y CEDER EN ARRENDAMIENTO LOCAL
COMERCIAL EN AVENIDA DEL VETERANO #4 {(ANTIGUO
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Ord. #25

Ord #26

Ord, #27

Ord #4

Ord. #5

Ord. #8

Ord, #9

2017-2018

2017-2018

2017-2018

2018-2019

2018-2019

2018-2019

2018-2019

COLMADO TITE VELEZ) Y PARA OTROS FINES

PARA APROBAR EL REGLAMENTO QUE REGIRA EL
TORNEO MUNICIPAL DE “BASEBALL” INFANTIL Y JUVENIL
LIGA CHAGUIN MURATTI, AUSPICIADO POR EL MUNICIPIO
AUTONOMO DE SAN GERMAN QUE SE CELEBRARA
DURANTE LOS MESES DE MAYO A AGOSTO DE CADA ANO
Y SERA ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO DE
RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO AUTONOMO
DE SAN GERMAN Y PARA OTROS FINES

PARA APROBAR EL REGLAMENTO QUE REGIRA EL
TORNEO MUNICIPAL DE BALONCESTO INFANTIL Y
JUVENIL, AUSPICIADQ POR EL MUNICIPIO AUTONOMO DE
SAN GERMAN QUE SE CELEBRARA DURANTE LOS MESES
DE AGOSTO A DICIEMBRE DE CADA ANO Y SERA
ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO DE RECREACION Y
DEPORTES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
Y PARA OTROS FINES

PARA APROBAR EL REGILAMENTO QUE REGIRA EL
TORNEQ MUNICIPAI, DE “VOLLEYBAL” INFANTIL Y
JUVENILL, AUSPICIADO POR EL MUNICIPIO AUTONOMO
DE SAN GERMAN QUE SE CELEBRARA DURANTE LOS
MESES DE FEBRERC A MAYO DE CADA ANO Y SERA
ORGANIZADO POR EL DEPARTAMENTO DE RECREACION Y
DEPORTES DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL HON. ISIDRO NEGRON IRIZARRY,
ALCALDE A COMPARECER EN REPRESENTACION DEL
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN A FIRMAR UN
ACUERDO CON EL DEPARTAMENTO DE HACIENDA PARA
EJERCER COMO PUNTO DE VENTA DE MARBETES, COBRO
DE MULTAS ADMINISTRATIVAS, BOLETOS DE TRANSITO Y
PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO HON, ISIDRO NEGRON IRIZARRY A REALIZAR UN
CONTRATO CON LA ASOCIACION DEL  SEGURO
OBLIGATORIO DE RESPONSABILIDAD PUBLICA (ASC),
PARA LA VENTA Y EL COBRO DE RESPONSABILIDAD
OBLIGATORIO Y CON EL DEPARTAMENTO DE HACIENDA
PARA LA OPERACION DE VENTAS DE MARBETES A
TRAVES DE LA VENTANILLA UNICA Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR Al ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN, PUERTO RICO HON. ISIDRO NEGRON IRIZARRY A
CEDER EN ARRENDAMIENTO DIEZ KIOSCOS EN EL AREA
RECREATIVA LISANDRO LUGO Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIC DE SAN
GERMAN, HONORABLE ISIDRO NEGRON IRIZARRYA
CEDER EN ARRENDAMIENTO A LA COMPANfA
“CONSOLIDATED WASTE SERVICES”, LLC (CONWASTE) EL
PUESTO #5 Y #6 DE 420.35 PIES CUADRADOS EN EIL PRIMER
NIVEL DE LA PLAZA DEL MERCADO PARA ESTABLECER
OFICINA DE VENTA Y COBRO Y PARA OTROS FINES
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Ord. #12

Ord. #16

Ord. #17

Ord. #18

Ord. #28

Ord. #30

2018-2019

2018-2019

2018-2019

2018-2019

2018-2019

2018-2019

PARA APROBAR EL COBRO DE TALLERES OFRECIDOS POR
FEL DEPARTAMENTO DE ARTE Y CULTURA Y TURISMO Y
LA OFICINA MUNICIPAL DE ASUNTOS DE LA JUVENTUD Y
PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN, HON, ISIDRO NEGRON IRIZARRY A NEGOCIAR Y
CEDER EN ARRENDAMIENTO PREDIO DE TERRENO CON
ESTRUCTURAS COMERCIALES DE CONSTRUCCION MIXTA
EN LA CARR. PR-360, KM. 1.0 DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO (ANTIGUAS FACILIDADES OBRAS PUBLICAS
MUNICIPAL) Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA DE LA
ORDENANZA NUMERO 17, SERIE: 20152016, QUE
ESTABLACE UNA FIANZA EN TODO CONTRATO DE
ARRENDAMIENTO DE PROPIEDAD MUNICIPAL INMUEBLE
COMO GARANT{A DEL CANON DE ARRENDAMIENTO Y
PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN, HON. ISIDRO NEGRON IRIZARRY A CEDER EN
ARRENDAMIENTO A LA COMPANIA “POINT BLANK
PROTECTIVE APPERAL & UNIFORMS, LLC (PAU) LOTE #5
DE 11,000 PIES CUADRADOS LOCALIZADO EN LA CALLE B
DEL PARQUE INDUSTRIAL RETIRO DE SAN GERMAN,
CONOCIDO ANTERIORMENTE COMO EL EDIFICIO T-0496-0-
58 Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR Y RATIFICAR LA AUTORIZACION
DELEGADA AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN EN LA ORDENANZA 35 SERIE 2017-2018 PARA
NEGOCIAR, CONTRATAR Y/O ENMENDAR CUALGUIER
CONTRATO CON LA ENTIDAD CONTRATADA PARA
ESTABLECER EL PROGRAMA SAN GERMAN VERDE,
AUTORIZAR UNA APORTACION MUNICIPAL DE $5.00
DOLARES MENSUALES AL COSTO MENSUAL DEL
PROGRAMA SAN GERMAN VERDE A LOS CIUDADANOS
ACOGIDOS, INSCRITOS Y ACTIVOS AL PROGRAMA
RESIDENCIAL DE TARIFA FUA, AUTORIZAR LA COMPRA
DE CONTENEDORES DEL PROGRAMA PARA SER
ENTREGADOS GRATUITAMENTE A 1LOS CIUDADANOS
SANGERMENOS A NIVEL RESIDENCIAL QUE SE INSCRIBAN
Y PERMANEZCAN ACTIVOS E INSCRITOS EN EL
PROGRAMA SAN GERMAN VERDE DE TARIFA FIJA,
AUTORIZAR EL REEMBOLSO DEL COSTO DE LOS
CONTENEDORES A LOS CIUDADANOS RESIDENTES DE SAN
GERMAN QUE COMPRARON LOS CONTENEDORES Y SE
ENCUENTREN INSCRITOS, ACTIVOS Y PERMANEZCAN
INSCRITOS EN EL PROGRAMA SAN GERMAN VERDE
RESIDENCIAL CON TARIFA FIJA'Y PARA OTROS FINES

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE SAN GERMAN, HONORABLE ISIDRO
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Ord. #11

Ord. #12

Ord. #14

Ord. #18

Ord. #24

Ord. #28

2019-2020

2019-2020

4

2019-2020

2020-2021

2020-2021

. 2020-2021

NEGRON IRIZARRY A CEDER EN ARRENDAMIENTO EL
PUESTO #9 PARA ESTABLECER UN NEGOCIO DE VENTA DE
CAMISAS Y EL PUESTO #4 PARA ESTABLECER UN
NEGOCIO DE VENTA DE ROPA Y CALZADO DEPORTIVOQ EN
EL PRIMER NIVEL DE LA PLAZA DE MERCADO LUIS MUNO
MARIN Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 11 SERIE
20152016, QUE AUTORIZA Y ESTABLECE CARGOS
ADMINISTRATIVOS POR MORA EN EL PAGO DE LA RENTA
MENSUAL DE LOS LOCALES DEL CENTRC COMERCIAL
JOSE DEL CARMEN ALEMANY Y OTRAS PROPIEDADES
MUNICIPALES ANADIENDO UNA SECCION 3RA Y PARA
OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 18 SERIE
2018-2019, QUE AUTORIZA AL ALCALDE, HONORABLE
ISIDRO NEGRON IRIZARRY A CEDER EN ARRENDAMIENTO
A LA COMPANIA POINT BLANK PROTECTIVE APPERAL &
UNIFORMS LLC (PAU) LOTE #5 DE 11,000 PIES CUADRADOS
LOCALIZADO EN LA CALLE B DEL PARQUE INDUSTRIAL
RETIRO DE SAN GERMAN, CONOCIDO ANTERIORMENTE
COMO EL EDIFICIO T-0496-0-58, ANADIENDO UNA SECCION
3RA Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 17 SERIE
2018-2019, QUE A SU VEZ ENMENDO LA ORDENANZA 17
SERIE 2015-2016 QUE ESTABLECE UNA FIANZA EN TODO
CONTRATC DE ARRENDAMIENTO DE PROPIEDAD
MUNICIPAL INMUEBLE COMO GARANT{A DEL. CANON DE
ARRENDAMIENTO EN LA SECCION 2DA Y PARA OTROS
FINES '

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 23 SERIE 201-
2013, SEGUN ENMENDADA, PARA FIJAR LOS ARBITRIOS DE
CONSTRUCCION DENTRO DE 1.OS LIMITES TERRITORIALES
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN, PUERTO
RICO, ESTABLECER EL ALCANCE Y LAS ACTIVIDADES
QUE CUBRE EL REFERIDO ARBITRIO, ESTABLECER LOS
PROCEDIMIENTOS PAR EL PAGO, RECLAMACIONES Y
EXENCIONES DEL ARBITRIO DE CONSTRUCCION, ENTRE
OTROS ASPECTOS RELACIONADOS Y PARA OTROS FINES

PARA ADOPTAR EL PLAN DE REHABILITACION DEL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, PUERTO RICO Y PARAR
ESTABLECER LA LEGISLACION Y REGLAMENTACION
SOBRE LA DECLARACION DE ESTORBOS PUBLICOS,
PROGRAMA DE CONTROL DE ESTORBOS PUBLICOS;
PROCESOS DE MULTAS; LAS CONSECUENCIAS DE SU
INCUMPLIMIENTQ; COBRO Y CONSTITUCION DE
GRAVAMEN Y PARA OTROS FINES

PARA REGLAMENTAR LA INSTALACION DE CONTROLES
FISICOS DE VELOCIDAD EN LAS CALLES, CAMINOS Y
CARRETERAS MUNICIPALES EN LA DEMARCACION
TERRITORIAL DE SAN GERMAN, CONFORME CON EL
REGLAMENTO NUMERO 09-015 DEL DEPARTAMENTO DE
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Ord. #2

Ord. #7

Ord. #18

Ord. #19

Ord. #30

Ord. #5

Ord. #12

20212022

2021-2022

2021-2022

2021-2022

2021-2022

2022-2023

2022-2023

TRANSPORTACION Y OBRAS PUBLICAS DE PUERTO RICO,
EL CUAL SE ADOPTA Y PARA FIJAR PENALIDADES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 27, SERIE 2006-2007
EN SU ARTICULO 2, SECCION PRIMERA, INCISO C) Y EN SU
SECCION TERCERA, LA CUAL REGLAMENTA EL
FUNCIONAMIENTO Y PAGO DE CANON DE ARRENDAMIENTO
DEL CENTRO DE CONVENCIONES SANTIAGO R. PALMER

DIAZ, “DON CHAGO" DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN Y PARA
OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERQ 23, SERIE 2009-
2010, EN SU ARTICULO VI INCISO 2, LA CUAL CREA EL
REGLAMENTO DEL TEATRO SOL DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 7, SERIE 2007-2008,
EN SU ARTICULO 2 SECCION 1ERA., SECCION 2DA. Y SECCION
13RA., ELIMINAR LA SECCION 3RA. Y RENUMERAR LAS DEMAS
SECCIONES DEL ART{CULO 2 DEL REGLAMENTO DEL SALON DE
ACTIVIDADES EN LA PLAZA ARTESANAL EN LAS FACILIDADES
DEL ANTIGUO TEATRO PARQUE DEL MUNICIPIO DE SAN
GERMAN Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 23, SERIE 2009-2010
EN SU ARTICULO VI INCISO 2, LA CUAL CREA EL REGLAMENTO
DEL TEATRO SOL DEL MUNICIPIO DE SAN GERMAN Y PARA
OTROS FINES '

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE VIRGILIO OLIVERA
OLIVERA,ALCALDE DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN
GERMAN, SUSCRIBIR EL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL
PARQUE ACUATICO CONOCIDO COMO “SAN GERMAN SURF &
FUN WATER PARK” Y EL TERRENO DONDE UBICA EL MISMO
LOCALIZADO EN LA CARRETERA NUMERO 2, KM 174,1 DEL
MUNICIPIO DE SAN GERMAN, CON EL FIN DE QUE SEA
OPERADO Y ADMINISTRADO POR LA ENTIDAD PRIVADA
“pRIME AMUSEMENT & RECREATION CENTERS, LLC", Y DE
ESTA FORMA ALIVIAR LOS GASTOS QUE ESTA PROPIEDAD LE
CAUSA A LAS FINANZAS MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 30 SERIE 2021-2022,
QUE AUTORIZA AL ALCALDE, HON. VIRGILIO OLIVERA OLIVEA,
A SUSCRIBUIR EL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO DEL
PARQUE ACUATICO CONOCIDO COMO “SAN GERMAN SURF &
FUN WATER PARK” Y EL TERRENO DONDE UBICA EL MISMO
LOCALIZADO EN LA CARRETERA NUM. 2 DE SAN GERMAN, CON
EL FIN DE QUE SEA OPERADO Y ADMINISTRATIVO POR 1A
ENTIDAD PRIVADA “PRIME AMUSRMENT & RECREATION
CENTERS, LLC”, EN SU SECCION TERCERA ANADIENDO UN
NUEVO PARRAFO Y PARA OTROS FINES”

PARA AUTORIZAR LA VENTA DE LOS SOLARES EN USUFRUCTO,
ESTABLECRR LAS NORMAS, REGLAS, CONDICIONES Y PRECIOS
DE VENTAS, DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 34 SERIE 2012-
2013 Y PARA OTROS FINES
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Ord. #19

smael Madera Marrero
Director de Finanzas

2022-2023

PARA DEROGAR 1.,A ORDENANZA NUMERO 50-A SERIE 1984-
1985, QUE REGLAMENTA EL USO DEL COMPLEJO DEPORTIVO Y
RECREATIVO ARQUELIO TORRES RAMIREZ Y AREAS
CIRCUNDANTES Y SUS ENMIENDAS, ORDENAZAS NUM. 30
SERIE 1987-1988, NUM. 14 SERIE 1992-1993, NUM. 18 SERIE 1992-
1993. NUM. 31 SERIE 1993-1994, NUM. 4 SERIE 1995-1996. NUM., 16
SERIE 2001-2002, NUM. 23 SERIE 2001-2002, NUM. 14 SERIE 2002-
2003; ESTABLECER NUEVA REGLAMENTACION PARA EL USO Y
ARRENDAMIENTO DEL COMPLEJO DEPORTIVO Y RECREATIVO
ARQUELIO TORRES RAMIREZ Y AREAS CIRCUNDANTES Y PARA
OTROS FINES,

asf conste firmo la misma hoy, 31 de mayo de 2024 en San German, Puerto Rico.
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN

PRESUPUESTO ANOQ FISCAL 2024-2025

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO G

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

ANO FISCAL 2024-2025

INGRESOS
ARRENDAMIENTO LOCALES

* PLAZA DEL MERCADO $ 88,735
* CENTRO COMERCIAL JOSE DEL CARMEN ALEMANY 51,926
* ARRENDAMIENTO CENTRO COMUNAL LAS LOMAS 5,000
* GALERIA Y KIOSKO ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL 2,700
* LOCAL ESTACIONAMIENTO MUNICIPAL 18,900
* RESTAURANTE PLAZA ARTESANAL 8,250
* KIOSKO TERMINAL FERNANDO E ISABEL 3,600
* KIOSKO PLAZA FRANCISCO M. QUINONES 2,970
* KIOSKOS PASEQ DEL ESTUDIANTE 4,740
* KIOSKOS AREA RECREATIVA LISANDRO LUGO 9,600
* KIOSKOS CAMPO DE BATEO 4,200
* KIOSKOS SKATE PLAZA 1,200
* ARRENDAMIENTO PREDIO TERRENO ANTIGUAS FACILIDADES OPM 17,1586
* ARRENDAMIENTO ANTIGUAS FACILIDADES POLICIA Y OMME 12,000
* ARRENDAMIENTO LOCAL PARQUE INDUSTRIAL RETIRO | 27,504

TOTAL

31 de mayo de 2024
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

MUNICIPIO: SAN GERMAN

ARO FISCAL 2024-2025

LISTADOS SOBRE LAS PERSONAS NATURALES O JURIDICAS CON DEUDAS VENCIDAS

POR DOS (2) ANOS O MAS
, LOTES DE CEMENTERIO
- Nombre IR #D Deudor Cantldad Adeudada
HECTOR LUGO RUIZ XXX-XX-3281 $ 375.00
ZULMA CRUZ GARCIA XXX-XX-2818 $ 650.00
SYLVIA NEGRON ORTIZ XXX-X%-3215 " |$ 950.00
MILITZA IRIZARRY IRIZARRY XXX-XX-6044 $ 1,110.00
ARMANDO MARTINEZ LOPEZ XXX-XX-3441 $ 500.00
MIRSA E. FLORES VAZQUEZ XXX-XX-4916 $ 1,505.00
WILFREDO SAEZ OJEDA XXX-XX-8546 $ 1,200.00
MINERVA MELENDEZ MALDONADO XXX-XX-5528 $ 680.00
EDGAR LUGO MATOS XXX-XX-5863 3 900.00
SULGEIN A. CANCEL SANTIAGO XXX-XX-0893 $ 2,100.00
LUZ C. ARROYO VAZQUEZ XXX-XX-6266 $ 629.16
FRANCHESCA SILVA MONTALVO XXX-XX-4421 K 1,215.00
CARMEN D, QUINONEZ MARTINEZ XXX-X%-9923 $ 350.00
VIVIAN TOLINCHI XXX-XX-4141 $ 800.00
MARIA R. NAZARIO MARTINEZ XXX-XX-5701 $ 475.00
EDWIN RODRIGUEZ TOLINCHI XXX-XX-1705 $ 45.00
SHARON M. VAZQUEZ MELENDEZ XXX-X%-9092 $ 1,870.00
MIGDALIA J. SULSONA VALENTIN XXX-XX-5900 $ 1,400.00
VANESSA VEGA VELEZ XXX-XX-1218 $ 930.00
SUB-TOTAL $ 17,684.16
SOLARES MUNICIPALES - ,
B Nombre Niimero de.Catastro | Caiitidad Adeudada

JOSE BARRIOS, SUCN. 002-30-4003 $ 99,428.07
CARMEN H, LUGO RODRIGUEZ 002-30-4018 $ 158,724.58
FELIPE MONTALVO RAMIREZ 023-00-4024 $ 53,891.33
ANDRES ROSADO PADILLA 023-00-4003 $ 14,273.63
BUENAVENTURA QUIRONES, SUCN. 023-00-4020 $ 23,724.92
GRAGCE QUINONES, SUCN. 023-00-5042 $ 33,100.95
ANA M. MEDINA MEDINA 023-11-3001 $ 29,083.92
PETRONA TORRES TORC, SUCN. 024-00-5009 $ 86,031.04
JULIO NADAL ROSADO 024-00-8007 3 19,112.25
ALBERTO VAZQUEZ CASTANER 024-00-6008 $ 1,342.26
RAMON PADILLA CASTRO 024-00-6009 $ 38,103.94
MIGUEL MUNOZ LUCIANO 033-03-7007 $ 77,754.08
JORGE FELIX LUGO 033-06-5001 3 158,095.07
ARCILIA RODRIGUEZ VARGAS 033-06-68004 $ 31,730.85
GENARO ORTIZ NAZARIO 034-07-9008 3 12,004.38
GENARO C. ORTIZ NAZARIO 034-08-0025 $ 113,342.69
JOSE A. ZAPATA AYMAT 023-00-4023 % 60,115.95
MIGUEL ESTRONZA 034-04-2002 $ 61.248.00
SUB-TOTAL $ 1,069,198.91

61




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

PLAZA DEL MERCADO - INACTIVOS

Nombre #ID Deudor Cantidad Adeudada
MINERVA CAMACHO CASIANO XXX-XX-7392 $ 174.24
MARGARET MATOS MONTOYA XXX-XX-6208 $ 1,056.00
IRENE CRUZ COLLADO XXX-XX-0736 $ 1,374.80
IMARIA F. MARTINEZ RODRIGUEZ XXX-XX-3094 $ 1,089.00
RAMON RUIZ SANTOS XXX-XX-3455 $ 6,340.93
EVELYN TORRES ALEQUIN XXX-XX-4914 $ 1,060.29
MIRIAN COLON TORRES XXX-XX-2724 $ 91.80
JUAN A. RODRIGUEZ RODRIGUEZ - LEY DE QUIET XXX-XX-0778 $ 151.44
RICARDO G. TAMAYO ROMANI XXX-XX-5499 $ 3,842.30
JAVIER CRUZ MARTINEZ XXX-XX-0557 $ 683.80
SERGIO RODRIGUEZ FERRER XXX-XX-3295 $ 505.30
MARVIC PARKING SERVICES XXX-XX-6048 % 2,904.00
SMART FOODS DISTRIBUTOR'S XXX-XX-8698 $ 5,584.80
ABRAHAM DESARDEN CASTILLO XXX-XX-4675 $ 31.99
SERVICIOS LEGALES DE PR XXX-XX-5391 $ 2.00
CONSQLIDATED WASTE SERVICES, CORP. XXK-XX-8712 $ 3,467.86
CASA JUAN PABLO I, INC. ' KAK-XK-5289 $ 2.00
SUB-TOTAL $ 28,452.35

RENTA PROPIEDAD MUNICIPAL - INACTIVOS

| ‘Nombre #D Deudor ~_Cantidad Adeudada
MIGUEL ANGEL DIAZ XXX-XK-2462 $ 5,024.00
RAFAEL A. TORO COVAS XXX-XX-3645 $ 487.54
ERIKA MUTT CINTRON XXX-XX-5618. $ 878.00
JAVIER FERNANDEZ RAMIREZ XXX-XX-2883 $ 7,804.26
TIHANYS VEGA RAMIREZ XXX-XX-4671 $ 744.00
MARTA IRIZARRY CASIANO XXX-XX-1868 $ 1,024.32
ERIC J.BONES SANTIAGO XXX-XX-9622 $ 902.19
M & J ENTERPRISES, CORP XXX-XX-2223 $ 10,200.84
LCDO. JOSE SERVERA RAMOS XXX-XX-5367 $ 1,200.00
SUB-TOTAL $ 28,245.16

LICENCIA DE NEGOCIOS AMBULANTES (LICAM)

- Nombre #ID Deudor Cantldad Adeudada
GUSTAVO TORRES CORDERO XXX-XX-0802 $ 200.00
KATIRIA HERNANDEZ XXX-XX-B294 $ 400.00
RAFAEL JOHNSON PINA XXX-XX-2657 $ 250.00
IVETTE M. RODRIGUEZ NEGRON XXX-XX-7040 $ 233.25
IVONE RODRIGUEZ SANTIAGO XXX-XX-6805 $ 988.12
VICTOR PAGAN MONTALVO . XXX-XX-9848 $ 250.00
VANESSA VEGA GONZALEZ XXX-XX-3557 $ 400,00
ISRAEL NAZARIO PABON XXX-XX-7194 $ 1,608.44
OLGA X. CANDELARIO PAGAN XXX-XX-7027 $ 250.00
ROMARIS A. HEBEN SUAREZ XXX-XX-8689 $ 200.00
WILFRED RUIZ PACHECO XXX-XX-B770 $ 30.17
RAMON D. JUSINO LUGO XXX-XX-2969 $ 200.00
EDUARDO GRANIELA SEGARRA XXX-XX-3857 $ 117.55
RCC DISTRIBUTORS, LGC XXX-XX-5029 $ 200.00
JOSE CEDERO RIVERA XXX-XX-7776 $ 250.00
SUB-TOTAL $ 5,577.53
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL,
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

RENTA AGROPECUARIO
Nombre #1D Deudor Cantldad Adeudada
ADM. SERVICIC Y DESAROLLO AGROPECUARIO XOOL-XX-3857 b 11,670.24
SUB-TQTAL $ 11,670.24
TRANSPORTACION ESCOLAR _

. Nombre #1D Deudor Cantldad Adeudada
DEPARTAMENTO DE EDUCACION XXX-XX-3481 3 25,346.12
SUB-TOTAL $ 25,346.12

MULTAS CODIGO ORDEN PUBLICO
, Nombre #ID Deuidor Cantldad Adeudada-
JENNIFER CORDERO ALICEA XXK-XX-3842 $ 25.00
ELPIDIO MONTALVO MARTINEZ XAK-XX-2674 $ 100.00
NELLY A. GONZALEZ RODRIGUEZ XHA-XHK-7163 $ 25.00
WETTE RODRIGUEZ TORRES HKXA-XXK-3710 $ 37.00
IVETTE VELEZ MAEQUEZ KAX-XX-2925 3 80.00
ELLIOT SAEZ QUILES XXKXA-1017 3 50.00
MARIA F. VARGAS GUZMAN XXA-XX-8078 $ 379.17
LUIS A. MORALES CARABALLO HOOXX-1909 $ 83.33
ANTONIO MARRERO RODRIGUEZ XXX-XX-B098 $ 46.25
DAVID DELGADO VARGAS XXX-XX-3160 $ 83.33
RUBEN DIODCNET CASTRO KHA-XX-6001 3 125.00
JUAN C. AVILES PEREZ FOOLXX-1740 $ ' 68.34
OMAR RAMON LUGO ALVARADO XXX-XX-1130 $ 80.00
HECTOR ACEVEDO BENJAM XXX-XX-2673 $ 70.50
NORMA CRUZ VELEZ XHXA-XX-1932 $ 30.00
SUB-TOTAL $ 1,292,92
__IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTA - ACTIVOS

Nombre #ID Deudor Cantidad Adeudada
REDBOX AUTOMATED RETAIL, L1.C XXX-XX-0436 $ 10.87
VALUE-ADDED COMMUNICATIONS INC. XXX-XX-7386 $ 0.87
LUCIANOC FERREIRA ESTRADA XXAK-XXK-0884 $ 28.29
JOSEF. LLUCH XXX-XX-8992 $ 0.01
CARIBE GIRLS SCCOUT COUNCIL XHK-XX-0470 $ 46.04
HOGAR CREA, INC. XXH-XX-4618 $ 16.93
WORLDNET TELECOMMUNICATIONS XHX-XX-0841 $ 2.88
BENNY OCASIO VENDING XXK-XX-7593 $ 5.19
PRO CLEAN SYSTEM, INC HXX-XX-9603 $ 19,143.79
GOLD CANYON INTERNATIONAL XXK-XX-4105 $ 0.30
SUB-TOTAL $ 19,254.97

IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTA - INACTIVOS

Nombre : #D Deudor Cantldad Adeudada
ASOC. PUERTORRIQUENRA PROBIENESTAR XHKK-KX-4732 $ 1.10
CRICKET COMMUNICATIONS INC. XOXKXAK-9924 5 0.14
VOGA N. GONZALEZ XXX-XX-4853 $ 301.59
ES SUB XXA-XX-B6066 $ 38.69
MINILLAS MINI MARKET CORP 3 1,240.44

L XXX-XX-1171
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

WILFREDO ROMAN XXA-XX-2460 $ 1,199.20
NEXTEL BOOST WEST XXX-XX-8939 $ 7.48
GAMESTOP, INC. XXA-XX-9563 $ 1.86
EPICOR SOFWARE XXX-XX-8440 3 043
PARATA SYSTEM HOA-XA-0471 $ 0.08
NEXTEL SYSTEMS CORP. XXX-XX-B330 3 3.10
JOSE A. FLORES KXXAX-XX-7999 B 1,374.74
IVETTE RODRIGUEZ RODRIGUEZ KXX-XX-0602 $ 180.43
ZORAIDA GARCIA MORALES KAX-XX-2988 % 6,476.28
JOSE LUIS AYALA RIVERA XXA-XX-0914 3 458.94
DORIS E. ROMAN CORDERO XAA-XAK-7050 $ 765.58
RICARDO LOPEZ CORALES XXX-XX-4804 $ 962.71-
ERIC J. BONES SANTIAGO XHA-XK-8622 $ 1,720.57
TRACKFONE WIRELESS, INC XXX-XX-5753 $ 2.98
ALL STAR GAS XAXH-XX-322¢ 3 86.39
P.R. INDUSTRIAL UNIFORMS FKAX-XX-5081 $ 2,950.28
VIDEO ONE KAX-XX-2707 $ 27.24
COCO'S PIZZA XAX-XAK-2437 $ 250.83
JEANS, COM XXX-XX-8590 $ 6,916.61
CELLULAR BOUTIQUE PR XXXK-XX-8864 $ 2476
EDAL'S TEXTOS XXX-XX-5216 3 2,173.76
SWEET AND TASTY COFFEE KXX-XX-8169 3 3,684.97-
METRO P. PARKING CORP. XXX-XX-3146 3 119.99
AGROCENTRO DEL OESTE INC. KHXAKXAK-4127 3 39143
TANDY CORP./RADIOSHACK KAX-XX-7710 $ 173.12
MAX RAVE HOOL-XA-9200 L 127.87
SUB-TOTAL $ 31,663.59
PATENTES ACTIVOS 7 7
Nombre - #)B Deudor Cantldad Adeudada
PR WIRELESS, INC. XXOK-XX-2061 3 348.00
GLOBALSTAR CARIBBEAN, LTD XHK-XX-B6467 3 108.06
TELEFONICA U.S.A., INC XXX-XX-5332 $ 168.18
ANDREITA ALVAREZ FELIBERTY XXX X-0548 $ 74.26
PEDRC VARGAS RODRIGUEZ XXX-XX-5990 3 382.66
JOSE M. ZAPATA ACOSTA KHXK-KAH-1620 $ 223.44
DAMARIS ALVAREZ IRIZARRY XXHA-XX-4989 % 2,821.15
MIGUEL |. RODRIGUEZ CRUZ XXA-XX-3179 $ 108.80
RAUL A. RODRIGUEZ MUNOZ XXK-XK-7073 3 188.94
luacoBo E, QUINONES BAYRON XXX-XX-8719 $ 1,254.91
LAURA LEBRON TORRES XAX-XX-8960 $ 157.56
JEAN ALICEA BAEZ XXX-XX-5954 3 122.94
MERCEDES ALVAREZ MORA XXX-XK-B723 3 93,12
JOSE D. TORRES MURPHY XXX-XX-3294 3 117.33
ADA QUINTANA JUSINO XXK-XX-1118 $ 617.61
RICHARD L. DPUNNAM MENDEZ XXX-XX-4657 $ 1,885.82
ANTOLIN PEREZ CARDONA XXA-XA-2141 $ 163.97
INES JUSTINIANO CASTILLO XXX-XX-4577 3 42 .45
ERICK M. CRUZ MORALES KAX-XX-3214 $ 585,33
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

DRA. GISELLE SUAREZ RIZARRY XXX-XX-0252 $ 2,282.83
SHARON SALICHS SILVA XXX-XX-6652 $ 71.39
FRANK DELGADO NAZARIO  XXX-XX-5734 $ 707.29
LCDO. JOSE L. MILLAN FIGUEROA XXX-XX-8634 $ 334.27
ANGEL R. MEDINA TORRES XXX-XX-4161 5 1,179.95
MILAGROS RAMIREZ ORTIZ XXX-XX-5696 $ 46.80
CARMEN CAMACHO PALMER XXX-XX-7360 $ 124.92
DR. JUAN A. LAMEIRO AGUAYO XXX-XX-0869 $ 12,788.75
WALESKA GUZMAN CRUZ XXX-XX-3314 $ 120.93
JOHNNY A. MERCADO MURPHY XXX-XX-3314 $ 589.31
GUADALBERTO VELEZ RIVERA XXX-XX-3175 $ 81.50
CARLOS RODRIGUEZ GONZALEZ XXX-XX-2411 $ 4,432 65
INGRID MENDEZ ALTIERI XXX-XX-8655 $ 163.00
EVELYN RAMOS [RIZARRY XXX-XX-1530 $ 870.52
JEFFREY MORALES COLLADO XXX-XX-7558 $ 194.67
LYNNE TORO CUPELES XXX-XX-9264 $ 313.62
DAMARIS RIVERA VARGAS XXX-XX-7113 $ 46.80
JONATHAN PABON PAGAN XXX-XX-7479 $ 262,90
DR. YUSSEF GALIB FRANGIE FIOL XXX-XX-3859 $ 2,340.00
SANTIAGO MORADILLOSARMENJOL XXX-XX-8787 $ 70.54
BRYAN L. PAGAN RIVERA XXX-XX-0354 $ 40.34
VISSEPQ & DIEZ CONSTRUCTION XXX-XX-3848 $ 13,027.28
DESARROLLOS INTERAMERICANOS XXX-XX-5470 $ 1,320.23
M & M AMUSEMENT PARK, INC. XXX-XX-5098 $ 211.93
CANTERA LAS LOMAS, INC. XXX-XX-2520 $ 14,042.76
LAS LOMAS CONCRETE, INC. XXX-XX-7100 $ 3,396.49
TELEFONICA LARGA DISTANCIA, P.R. XXX-XX-4108 $ 128.07
ARPO SOCIEDAD EN COMANDITA XXX-XX-8113 $ 2,847.69
SOUTHWEST MANAGEMENT & INVESTMENT XXX-XX-6754 3 266.69
OASIS MANAGEMENT, INC. XXX-XX-6253 $ 130.01
ATT CONSTRUCTION XXK-XX-1724 $ 8,020.32
CROOS SECTIONAL IMAGING, INC. XXX-XX-4968 $ 1,653.28
M-R DRILLING CORP. XXX-XX-3043 $ 17,073.12
JJM CONSTRUCTION XXX-XX-1077 $ 211.93
PROVISIONES CEDERNO XXX-XX-2916 $ 4,933.93
RESPIRATORY THERAPY MANAGEMENT XXX-XX-6602 $ 13,426.41
GRUPO CLINICO SAN JUDAS TADEQ XXX-XX-2617 $ 1,611.60
PRO CLEAN SYSTEM, INC. XXX-XX-9603 $ 447233
GADIAN, INC. XXX-XX-6484 $ 1,001.95
ABSOLUTE SUPPLY DISTRIBUTORS XXX-XX-9656 $ 75.50
ADVANCE CONSTRUGTION & DEVELOPMENT XXX-XX-2933 $ 693.01
CSI INTERNATIONAL XXX-XX-5494 $ 256.57
DMK CONSTRUCTION, INC. XXX-XX-2196 $ 462,57
PHOTOVOLTAIC SYSTEM INTEGRATORS KXX-XX-7478 $ 890.06
CARLOS RAMIREZ ALGARIN XXX-XX-1801 $ 155.20
INTEGRATED CARDIOVASCULAR SERVICE - CASO LEGAL KXA-XX-3317 $ 69,942.16
NEW ERA CONSULTANTS AND CONTRACTOR XXX-XX-5635 $ 2,294.66
EMPRESAS SANTIAGO - PAMPHILE XXX-XX-8400 $ 83.65
B LINE TRANSPORT LLC XXX-XX-5114 $ 72.90
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES
AREA DE ASESORAMIENTOQ, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

REGENCY TRUST XXX-XX-8437 $ 140.81
SUCN. BOUKE BENDIEN XXX-KXX-1170 $ 285.60
CROWN CASTLE INTERNATIONAL XXX-XX-6453 $ 2,762.45
SPRINT PR, LG XXX-XX-6453 $ 4,075.00
NATIONAL ENTERTAINMENT NETWORK XXX-XX-3721 $ 138,82
WALLACE SILVERSMITHS DE P.R., LTD XXX-XX-1872 $ 72,859.07
SUB - TOTAL PATENTES ACTIVAS $ 278,791.04
PATENTES INACTIVOS
Nombre - ' #D Deudor ‘Cantldad Adeudada
SIMONE BARRIENTOS XXX-XX-0064 $ 95.58
MIGUEL RAMOS PEREZ XXX-XX-4503 $ 97.00
ANA L. SANTIAGO SANTIAGO XXX-XX-6986 $ 113.86
DESTINATION MATERNITY CORP. XXX-XX-5573 $ 153.44
REDBOX AUTOMATED RETAIL, LLC XXX-XX-0438 $ 38.62
KELLY SERVICES, INC. XXX-XX-0762 $ 97.05
SPRINT COMMUNICATIONS GOMP. XXX-XX-8007 $ 230.91
ARC DBGESRGO01 XXX-XX-0617 $ 747.46
SPRINT COM., INC XXX-XX-7511 $ 13,706.91
PRIMUS TELECOMMUNICATIONS, INC. XXX-XX-4563 $ 79.16
EFRAIN PABON OLIVENCIA XXX-XX-9188 $ 64.39
INEABEL M. ACOSTA TOLEDO XXX-XX-0052 $ 29.51
DIMAS SANTAELLA BONANO XXX-XX-8460 $ 1,091.57
MIGUEL TORRES RIVERA XXX-XX-0172 $ 1,424.16
OWEN SANABRIA IRIZARRY XXX-XX-1073 3 678.53
IVETTE RODRIGUEZ RODRIGUEZ XXX-XX-0602 $ 68.32
JOSE L. NEGRON CORDERO XXX-XX-3991 $ 941.33 |
ZORAIDA GARCIA MORALES XXX-XX-2988 $ 2,057.00
JOSE IRIZARRY OLAN XXX-XX-5588 $ 146.90
JOSE LUIS AYALA RIVERA XXX-XX-0914 $ 2,228.50
VICTOR IRIZARRY SANTANA XXK-XX-1021 $ 2,221.34
ROBERTO MIRANDA COLON XXX-XX-4126 $ 2,170.21
MANUEL VARGAS VARGAS XXX-XX-0656 $ 115,92
NOEL LUGO RAMIREZ XXX-XX-6213 $ 4,778.08
WILLIAM VAZQUEZ ZAMBRANA XXX-XX-5615 $ 2,166.52
DRA. ELSIE NEGRON RIVERA XXX-XX-7532 $ 4,112.09
EDWIN MATOS VELEZ XXX-XX-8984 $ 218,00
ANNETTE RIVERA COLON XXX-XX-8586 $ 12592
CARLOS FIGUEROA VELAZQUEZ XXX-XX-5216 $ 1,239.67
ANGEL SAEZ BAEZ XXX-XX-2787 $ 97.16
LLOURDES M. MALDONADO MORALES XXX-XX-6231 $ 911.90
JOHN A. MEDINA RODRIGUEZ XXX-XX-7202 $ 340.31
JASSON PABON SEDA XXX-XX-4056 $ 109.00
JOEL FELICIANO FELICIANO XXX-XX-4949 $ 255.60
ANGEL L. SANCHEZ QUINONES XXX-XX-8252 $ 1,411.57
LCDO. RAUL GONZALEZ TORRENS XXX-XX-0997 $ 2,559.18
AXEL MILLAN MARTINEZ XXX-XX-7830 $ 269,05
PABLO LUGO ALAMEDA XXX-XX-4737 $ 249.02
ALEXIS LUGO ACOSTA XXX-XX-2462 $ 827.20
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOQS MUNICIPALES

AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

ING. ANTONIO ROSARIO ROSARIO XXX-XX-9144 $ 1,248.45
LOURDES MARTIR MOJICA XXX-XX-6639 $ 173.67
AINARA OLIVIERI JIMENEZ XXX-XX-0745 $ 1,176.25
RICARDO LOPEZ CORALES XXX-XX-4804 3 2,602.74
JAVIER FERNANDEZ RAMIREZ XXX-XX-2883 $ 559.04
SERGIO RODRIGUEZ FERRER XXX-XX-3295 $ 127.31
TIHANYS VEGA RAMIREZ XXX-XX-6710 $ 55.34
GLENDA RAMOS ORTIZ XXX-XX-3270 $ 175.42
NEEKO ARMENTA RIVERA, XXX-XX-2288 $ 67.20
RAMON D. JUSINO LUGO XXX-XX-2069 $ 06.71
SHARINELLE M. MARON JIRAU XXX-XX-6804 $ 266.20
QUALITY MEDICAL EQUIP. XXX-XX-4693 $ 3,703.08
ARPO, INC. XXX-XX-4080 $ 214.00
ALMACENES KRESS DE CAYEY, INC. XXX-XX-1238 $ 5,063.52
CONTINENTAL ENGINEERING XXX-XX-5942 $ 1,464.09
RICARDO COTTE EMMANUELLI XXX-XX-8918 $ 2,313.15
P.R. INDUSTRIAL UNIFORMS XXX-XX-5091 $ 9,523.80
PERFECT CLEANING SERVICES, INC. XXX-XX-4964 $ 1,512.49
NIEVES DISPOSAL SERVICES, INC. XXX-XX-8100 $ 2.76
URBAN TRANSIT SOLUTIONS, INC. XXX-XX-8400 $ 369.57
MARCANO, QUINTERO & ASOCIADOS XXX-XX-9678 $ 668.50
CAPARRA CONSTRUCTION CORP. XXX-XX-9774 $ 127.40
L & M WASTE SERVICE CORP. XXX-XX-2996 $ 19,717.14
JEANS.COM, INC. XXX-XX-8590 $ 7,634.77
AUTO STORE INC. XXX-XX-0830 $ 13,500.00
EZ WIRELESS STORES, INC. XXX-XX-5605 $ 189.81
POWER COMMAJ, INC. XXX-XX-6423 $ 136.31
SUCN. JOSE B. RAMIREZ ACOSTA XXX-XX-1669 $ 78.30
CELLULAR BOUTIQUE PR XXX-XX-8864 $ 5452.14
MOST WANTED VIDEO, INC. XXX-XX-0138 $ 2,706.47
EDAL'S TEXTOS XXX-XX-5216 $ 2,218.25
TURTLE & HUGHES DEL CARIBE, LLC XXX-XX-0041 $ 10,370.14
INFINITO RETAIL, INC. XXX-XX-0892 $ 6,947.78
SWEET AND TASTY COFFEE XXH-XX-8169 $ 1,195.31
IMT CONSULTANTS PROYECTS XXX-XX-4897 $ 1,091.13
TRADING MUNDO INTERNATIONAL, LLC XXX-XX-8009 $ 2,616.68
PAGINAS, INC. XXX-XX-9034 $ 153.71
PRIME CORAL CORP. XXX-XX-0175 $ 96.80
NATJO CORP. XXX-XX-2603 $ 134.39
RT ROOFING CONTRACTOR XXX-XX-2891 $ 1,203.26
HARINA BAKERY, INC. XXX-XX-6511 $ 2,272.91
RED & ASOCIADOS XXX-XX-2369 3 2,327.33
CYCLE BROS, INC. XXX-XX-3327 $ 1,552.50
INDEPENDENT ROOFERS & GENERAL CONTRACTOR XAX-XK-0947 $ 10,246.69
VACUNAS XPRESS, INC XXX-XX-5093 $ 264.65
AGAPE, INC. XXX-XX-5826 $ 767.28
AS! CANTAN LOS JIBARITOS XXX-XX-6476 $ 109.20
M & J ENTERPRISES, CORP XXX-%X-2223 $ 2,066.93
JR GLOBAL GROUP, LLC XXX-XX-5598 $ 6,022.98
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ANTONIO TORRES RODRIGUEZ XXX-XX-0512 3 394.63
CARMEN G. GONZALEZ ACOSTA XXX-XX-3310 $ 157.89
MIGUEL PAGAN PADOVANI KAX-XX-8243 b 113.86
BRUNILDA SARDEN JUSTINIANO KXX-XX-8470 3 71.93
MARCOS A. FUENTES RODRIGUEZ XXX-XX-4718 $ 1,743.43
CARLOS ORTIZ FLORES KXX-XX-76831 $ 294.61
GRACE CEPEDA CUPELES HAXA-XX-0668 $ 21.73
E. OLIVIERI & ASSOCIATES LLC AAA-XX-4502 $ 1,076.66
GRUPO PR 3000 INC XAX-XX-1695 $ 38.97
ELIUD CRUZ MERCADO KXX-XX-9275 3 6,970.88
MATTEWS BOOKSTCRE OF AXX-XX-8624 $ 3,648.99
ALVARO AYALA TCRRES XXX-XX-7109 $ 41.76
HECTOR J. SANTIAGO RIOS XXX-AX-7577 $ 58.17
DR. ANGEL MENDEZ JUSINO KAXK-XX-8083 $ 129.90
JAIME L. PEREZ ACOSTA KXA-XX-5337 § 219.57
CARMEN RODRIGUEZ CORALES AXK-XXK-2456 $ 168.82
LCDO. EDMUNDO ROSALY RODRIGUEZ XXX-XX-6479 $ 501.42
HECTOR P. SANTIAGO RODRIGUEZ XXX-XX-7384 $ 785.36
AMAYRA MCDONNELL XAX-KX-7477 $ 50.78
CARLOS IRIZARRY RIVERA XAX-XX-8343 $ 23.68
DR. RONALDO RAMIREZ RAMOS XXX-XX-8076 $ 429.58
ARTURO RIVERA BAEZ XXX-XX-6003 $ 63.02
EMMA V. CINTRON XXX-XX-8572 $ 38.17
WILFREDO OLAN QUILES KAX-XX-8413 $ 42.05
RAMON IRIZARRY AYALA XXX-XX-3827 $ 141.30
DAMIAN VELEZ SERRA XXX-XX-5066 3 60.17
MARICARMEN VELEZ GUTIERREZ KXX-XX-8611 $ 85.28
PEDRO A. MERCADO CORDERO XXX-XX-0721 b 67.66
MELANIA MALDONADO SERRANO XXX-XX-8507 $ 26.24
VICENTE VELAZQUEZ SEGARRA XXX-XX-8521 $ 50.64
EDUARDO COLON ORTIZ XHX-XX-9458 $ 697.85
ZINDIA D. CRUZ RIVERA KXH-KX-6770 $ 1,303.50
WALTER TORRES TORRES-RENTAS AXX-XX-0528 $ 103.33
VICTOR M. GONZALEZ ROMERO XXX-XX-3091 $ 71.97
GERMAN RODRIGUEZ NIN XXX-XX-0482 3 96.93
HERIBERTO FLORES SEPULVEDA XXX-XX-5680 $ 2064.78
ROLANDO SANTANA OCASIO KXA-XX-2218 $ 1,300.07
CARIBE ALUMINUM WORK XXK-XX-0342 3 624.09
MARIC LOPEZ MORALES KXX-XX-4723 $ 2,290.74
JORGE PADILLA RODRIGUEZ XXX-XX-0730 $ 319.27
JOSE R. RIVERA MARTINEZ KOL-XX-8761 $ 127.23
VICTOR JAVIER ROSARIO BADILLO XXX-XX-8906 $ 714.45
JUAN L. VAZQUEZ ACEVEDO XXX-XX-5570 $ 181.17
GUMERSINDO RAMIREZ RODRIGUEZ XXX-XX-1284 $ 82.50
CECILIA ACOSTA GUZMAN XXA-XX-1418 $ 85.71
EDWARD CHAMORRO ALICEA XXX-XX-3686 $ 63.26
PEDRO CRUZ RODRIGUEZ XXX-XX-2548 $ 44.05
CASIANO TORO AROCHO AXX-XK-3817 $ 110.97
WILLIAM SANCHEZ / CARLOS PINTO AXX-XX-0883 $ 540.95
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BRENDA VELEZ RODRIGUEZ XXA-XX-2387 $ 140.52
LUIS A. FLORES SANABRIA AXK-XX-2093 $ 43.97
CARLOS ROSARIO GONZALEZ XAX-XXK-4893 $ 2,892.02
ALFREDO GARCIA HERNANDEZ KAA-XX-0341 $ 40.69
HECTOR COLLADO KAA-XX-1235 $ 106.00
VICENTE TORRES JUSTINIANO KXX-XX-362A $ 248.47
JAVIER RODRIGUEZ OLMEDA XXX-XX-3181 $ 13.14
DR. CARLOS RAMIREZ ALUSTIZA XXA-XX-9922 $ 1,087.82
ANGELIE F. IRIZARRY PAGAN HKHXAX-XX-4945 $ 54.09
JOEL SAAVEDRA TORRES HXK-XK-B755 $ 91.35
DERLING OMAR RIOS JIMENEZ XAX-XX-5356 $ 282.62
TONY PALAGALLO MARTINEZ AXAX-XX-4795 $ 44.81
MAISIE GARGES ROSADO XXK-XX-4355 $ 223.43
PEDRO W. RODRIGUEZ GONZALEZ KXK-XX-0162 $ 114.16
WALESKA FLORES /KIM PEREZ KXX-XX-070A $ 407.58
ANDERMINA VELEZ LLORENS XAKX-XX-5380 $ 60.24
MAYRA L. OLIVENCIA ACOSTA XXX-XX-2163 $ 603.51
JOHN ERICK MORALES HXK-XX-2741 $ 442.70
HORTENSIA MALDONADO PEREZ HAX-XX-1789 $ 38.23
LUIS R. MONTES IRIZARRY HXXK-XXK-2541 $ 48.95
JORGE E. RAMOS ROMAN XXX-XX-4828 $ 148.15
CONCEPCION SEPULVEDA DIAZ XXX-XX-B228 $ 86.98
MARCIAL IRIZARRY JUSINO KXX-XX-4244 $ 39.32
ZULMA MARTELL / LOUIS XXX-XX-4008 $ 654.49
MARIA PADILLA VDA. LUGO KXX-XX-889A $ 156.18
ZAHIRA OLIVARES PALAYU (QUIEBRA) KXK-XX-7653 $ 7,077.26
LUIS RAMIREZ OLIVARI XXX-XX-4025 $ 65.37
ANGEL E. SANTANA MERCADO AXX-XX-6185 $ 45.75
FRANCISCO TORRES RODRIGUEZ XXAR-XX-4601 $ 57.34
ABIGAIL ALICEA CARABALLO XXA-XX-8850 $ 41.79
AMILCAR AYALA ACEVEDO XXX-XX-9752 $ 2,172.40
ANNETTE VAZQUEZ BONILLA AXX-XX-2444 $ 223.35
JANIRA VELAZQUEZ CRUZ XXX-XX-0390 $ 1.1
FRANCISCC RODRIGUEZ ROSA XXA-XNK-3337 $ 968.39
LUIS A. FLORES SANTANA XXX-XX-8049 $ 46.65
LUIS SANTIAGO SANTANA XXX-XX-2382 $ 52.21
GLORIA RIVERA SANTIAGO HHAK-KX-4237 $ 367.29
JOSE RODRIGUEZ VALLE XAX-XX-205A $ 38.41
ANDRES RODRIGUEZ RODRIGUEZ AXX-XX-4347 $ 35.31
SISINIQ JUSTINIANC VARGAS KAK-XX-2554 $ 53.17
UBALDINO JUSTINIANO TORRES XXX-XX-3888 $ 40.88
LUCY CARDONA XXX-XX-8757 $ 97.31
ARMANDQ ORTIZ TORRES XXA-XX-3960 $ 62.40
ARMANDO ORTIZ TORRES HKXAK-XX-396A $ 462.49
EDWIN PEREZ VAZQUEZ XXX-XX-8628 $ 43.96
MARITZA RODRIGUEZ SANTQS XXX-XX-0707 $ 52.01
RAIDA QUINONES DELGADO XXX-XX-5485 3 1,721.43
GLADYS RODRIGUEZ VEGEA AXX-XX-3005 3 291.64
ELINA SENTMANANT MARTINEZ KAX-XX-0785 $ 01.08
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JULIA RODRIGUEZ SANCHEZ KHA-XX-2693 $ 117.04
DR. RAMON RAMIREZ RONDA AXX-XX-0260 $ 391.88
PEDRO WILLIAM ARROYO CRUZ XAAXX-4699 $ 35.77
STA. ROSA REFERENCE MED. LAB. XAK-XX-6353 $ 8,152.23
ERNESTOQO J. OLIVER MAN XXX-XX-7043 $ 12,043.85
LUIS A. NAZARIO LUGO KXK-XK-7258 $ 193.60
ANGELINO LUGC RAMOS KXA-XKX-9477 $ 313.89
DULCINEA GUEVARA FELIZ XXX-XX-2009 $ 156.36
RAUL RODRIGUEZ ROSARIO XXX-XX-187B $ 932.38
EMMANUEL VARGAS RAMIREZ HKXX-XX-9232 $ 571.62
NORBERTO VELEZ COLLADO XXX-XX-5862 $ 283.45
JACKELINE WAYS RAMOS XAX-XX-0143 $ 202.75
DANYLO SACIUK KXX-XX-4402 $ 1,179.12
EFARIN BONAFE CAPRILES KAX-XX-8732 $ 35.15
ANA LYDIA CASIANO IRIZARRY KAXX-XX-548A $ 78.61
LUIS MARTINEZ ALMODOVAR XXX-XX-4263 $ 311.01
NELSON ROMAN ROSADO “XXX-XX-1767 3 45.75
ANGEL IRIZARRY FLORES AXX-XX-0049 $ 54.49
JORGE ACEVEDO (EXOTIC AQUARIUM) KXXX-XX-BT5A $ 521.08
NANGCY VALLE ORTIZ KAX-XX-B732 $ 139.18
DAVID TORQ FELIBERTY KAX-XXK-AT3A § 51.96
WILBERTO RIVERA / SILVIA SANCHEZ XXX-XX-4644 $ 1,404.71
JOSE LUIS LOPEZ KAXAX-7211 $ 80.52
JULIO E. FELIBERTY ACOSTA KAX-XX-7544 $ 72.36
CHARLIE DE SANTIAGO MIRANDA XXX-XX-2347 $ 613.07
AMY E. SILVA COLLAZO XXX-XX-B75A $ 53.03
HAROLD RIVERA ROSARIO KAA-XX-0194 $ 713.79
OMAR ROSADO DELGADO HXX-XX-4559 $ 18.98
BERNARD AVILES XXX-XX-0047 $ 248.63
IRMA IRIZARRY BONILLA XHAKX-2078 $ 46.81
PEDRO A, LUCENA LOPEZ XXX-XX-9738 3 1,289.67
ADALBERTQ VILLA FLORES KAX-XX-5941 $ 75.65
ISARAEL RIVERA CASIANO XXXXX-7051 $ 104.61
RUBEN MURNIZ CANDELARIO XXX-XX-7873 $ 48.12
CARLOS I. CASIANO TORRES XXX-XX-8224 3 61.36
SANDRA NICOLAS RHOURY KXXA-XX-3336 $ 46.98
LUIS RAUL JUSINO TORRES KXX-XX-3415 $ 1,013.54
ESTACIONAMIENTO SAN GERMAN AXX-XX-322A $ 67.42
ZELIGMAN BROTHERS, INC. XXX-XX-6778 $ 678.00
UNIVERSAL CAREER COUNSELING KXX-XX-8810 $ 55.16
PEDRO SANTANA / LIDIA CASTRQ KAX-XX-3748 $ 1,965.11
INELKQ, S.E. XXX-XX-B245 $ 2,8356.73
EYESTYLES OPTICAL XPRESS KXX-XX-3297 $ 559.85
CONSTRUGCCION MAYAGUEZANA SE XAX-XX-4086 $ 934.50
MASTER PROPERTY MANAGEMENT XXX-XX-4305 $ 500.24
MUEBLES GREMI XXX-XX-4701 $ 572.77
NEO ENVIROMENTAL COSUL KXX-XX-7324 $ 1,076.02
CERAMICA MADE IN ITALY XXX-XX-4763 $ 5413.26
BURDOCAF CONST. CO, INC. XXX-XX-5739 $ 510.57
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LAS DELICIAS HEALT CENTER XXX-XX%-B019 $ 596.80
JOSE F. RIVERA DEL TORO XXK-XX-2450 $ 670.33
COMPUTER SQUARE XHX-XX-5914 $ 444.73
IVAN MONTALVO SILVA XXX-XX-459A $ 20.99
WATERPROOFING SYSTEMS, INC XXA-XX-4595 $ 84.45
MARITZA IRIZARRY LOPEZ XXX-XX-3040 $ 8,270.68
ROSA E. MUNIZ AYALA XXX-XX-5391 $ 854.44
ONE TWO FOR YOU, INC. XXX-XX-9553 $ 3,016.94
ROBERTO ALEMAN IRIZARRY XXX-XX-4434 $ 6,955.76
ADVANCE TECHNICAL SERV. XXX-XX-7283 $ 304.15
ART PLUS DESIGN CORP.. XXX-XX-6046 $ 713.37
TOP QUALITY HEALTH CARE XXX-XX-1401 $ 704.06
PiZZA ITALIA / GONCAY GROUP XXX-XX-7293 $ 579.07
SMARTECHNOLOGY CORP. . XXX-XX-B145 $ 93.31
ANABELLE PANCORBO GUSMAN XXX-XX-1301 $ 302.40
CARMENCITA GAS STATION XXX-XX-667C $ 11.30
CASTILLO HANDYMAN SERVICES KXX-XX-2480 $ 58.46
CARMENCITA GAS STATION, INC. KAX-XX-1405 $ 300.44
CARMENCITA GAS STATION, INC. XXX-XX-140A $ 206,72
SARAH ORTIZ / IVAN IRIZARRY XXX-XX-9770 $ 32.13
ORTHODONTIC CENTERS OF P.R., INC. XXX-XX-1568 $ 908.33
F.J. WIRELESS XXX-XX-9520 $ ~ 430.87
RICARDO LOPEZ LUGO XXX-XX-2238 $ 653.17
MARGARET RODRIGUEZ LOPEZ XXA-XX-8477 $ 333.62
GENIEL FIGUEROA VEGA XXX-XX-587B $ 488.63
MIGUEL SANTIAGO MEDINA XXX-XX-8321 $ 119.62
ALFREDO RONDA INSUASTI XAK-XX-1132 $ 128.89
GLORIA E. RIVERA LOPE?Z XXX-XX-6953 $ 83.16
LCDO. JOSE M. CINTRON SILVESTRY XXX-XX-2458 $ 239.25
DRA. ANGELA A. RAMIREZ |RIZARRY XXX-XX-8275 $ 640.17
RETAIL CONTRACTORS P.R. XXX-XX-1545 $ 99,65
JOSE M. COLON ARCHER XXX-XX-9678 $ 156.38
CARRAIZO ALTO APPAREL CORP XXX-XX-4651 $ 121.74
TUNNELL CONSULTING, ING. XXX-XX-0447 $ 164.90
DOLLAR'S INSTALLATIONS & REPAIR XXX-XX-4787 $ 3,175.51
DR. DOMINGO ALEMANY ARANA YXX-XX-4519 $ 1,201.40
NORMAN JUSTINIANO LLORENS XXX-XX-9832 $ 118.22
IVY ROMAN IRIZARRY XXX-XX-3325 $ . 110.62
JUAN E. VILLANUEVA GUTIERREZ XXX-XX-5822 $ 91.59
OLGA LEBRON MORALES XXX-XX-7523 $ 706.90
JUAN B. TORO LEYRO XXX-XX-5005 $ 46.96
LUIS A. LUGO AYALA (CASO LEGAL) XXX-XX-9940 $ 34,374.72
CARLOS MIGUEL MARTINEZ GAYA XXX-XX-6822 $ 473.27
JOSE QUINONES SUAREZ XXX-XX-1144 $ 27.14
JAIME PABON VELEZ XXX-XX-8721 $ 1,037.73
ROSA GARCES LLANTIN XXX-XX-5252 $ 91,20
PABLO FUENTES TORRES (CASO LEGAL) XXX-XX-8807 $ 4,157.20
JAVIER JUSTINIANO SANTIAGO XXX-XX-9011 $ 67.38
HENRY NAZARIO RODRIGUEZ XXX-XX-2686 $ 487.72

71




OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICIPALES

AREA DE, ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

[SABEL ORTIZ LUGO (RENTAS) XXX-XX-591A $ 113.83
SILVERIO ACOSTA VELEZ XXX-XX-8783 $ 88.85
EDWARD SANTANA QUINONES XXX-XX-6599 $ 98.07
CM BUILDERS, CORP. XXX-XX-4226 $ 138.89
RAYMOND DIAZ BAREA XXX-XX-973A $ 76.28
RAYMOND DIAZ BAREA / BLANCA GARCIA XXX-XX-973B $ 285.89
CESAR COTTE TORRES XXK-XX-1741 $ 130.38
JUAN RIVERA ORTIZ XXX-XX-7276 $ 301.60
DELIA ZAPATA MARTINEZ XXX-XX-3433 $ 4479
CESAR J. TIRADO VEGA XXX-XX-5653 $ 628.94
LUIS LUGO TORO XXX-XX-6217 $ 245,23
MAYITA DEL TORO XXX-XX-8824 $ 969.65
JUAN RIVERA SERRANO XXX-XX-2557 $ 89.74
AGUSTIN IRIZARRY RIVERA XXX-XX-7926 $ 84.99
JESUS LEBRON SAEZ-RENTAS XXX-XX-9363 $ 358.92
LCDO. NELSON VELEZ CONGEPCION XXX-XX-8059 $ 286.13
JOSE C. LUGO IRIZARRY XXX-XX-1213 $ 3,083.43
JULIO V. RAMIREZ RAMOS XXX-XX-501A $ 63.19
FRANCISCO JIMENEZ AROCHO (CASO LEGAL) XXX-XX-8804 $ 21,006.10
MARCIAL TORRES FLORES XXX-XX-4923 $ 62.53
AGNES CARDONA CARDONA XXX-XX-4581 $ 2,406.32
LUIS MORALES POSTIGO XXX-XX-5367 $ 291.19
ROBERTO PABON SANCHEZ XXX-XX-1127 $ 61.30
JOSE N. ROSADO LUGO XXX-XX-5278 $ 47.31
WILLIAM VARGAS RODRIGUEZ XXX-XX-1547 $ 1,194.48
CARMEN E. MONTALBAN ROSAS (CASO LEGAL) HXX-XX-3483 % 311.23
ADRIAN COLON LOPEZ XXX-XX-1300 $ 522.28
RAMON MORALES ORTIZ XXX-XX-8196 $ 117.81
EDWARD RUIZ NORIEGA XXX-XX-8308 $ 485,37
ELIZABETH LAMBOY ORTIZ XXX-XX-4698 $ 59.20
ANDREA L, RAMOS RODRIGUEZ XXX-XX-8247 $ 100.71
JOSE OCASIO FIGUEROA XXX-XX-8867 $ 45.40
JAVIER TIRADO VEGA XXX-XX-1489 $ 60.80
JORGE IRIZARRY RIVERA XXX-XX-6168 $ 58.85
ALEXIS LABOY CASIANO XXX-XX-4073 $ 503.67
NELSON ARROYO FIGUEROA XXX-XX-0871 $ 874.63
LCDA. MIRNA ARROYO MIRANDA XXK-XX-3102 $ 54.42
IDALIA IRIZARRY SAMBOLIN XXX-XX-5596 $ 114.98
MONSERRATE CORDERO MORALES XXX-XX-9599 $ 331.29
CARMEN L. GALINDO CORDERO XXX-XX-8983 $ ~ 2,344,914
RAMONITA CORDERO MORALES XXX-XX-8991 $ 135.01
RENE MERCADO GONZALEZ XXX-XX-7667 $ 315.28
ANGIE MACHAL SEDA XXX-XX-7813 $ 172.65
RAFAEL SILVA BEAUCHAMP XXX-XX-7079 $ 311.11
LUIS N. SEPULVEDA PEREZ. XXX-XX-1791 $ 1,168.81
ROSA TORRES SANABRIA XXX-XX-8022 $ 286.10
ARIEL PEREZ LLANTIN XXX-XX-2631 $ 174.28
JOSE A. SAEZ XXX-XX-003B $ 576.03
EDDIE GINTRON CORDERO XXX-XX-1048 $ 307.30
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LOURDES S. LAMBERTY CRUZ

XXX-XX-3152 $ 804.35
MARLEENE QUINONES ALICEA XXX-XX-7141 $ 1,163.85
FRANCISCO AYALA BARCELO XXX-XX-2170 $ 1,516.20
OCTAVIQ VAZQUEZ GUZMAN . XXX-XX-7704 $ 48.52
CARMEN |. IRIZARRY SANTANA XXX-XX-830A $ 34.20
HIPOLITO RIVERA RIVERA XXX-XX-9909 $ 1,064.11
JAIME QUINONES PAGAN KXX-XX-5487 $ 1,387.48
IVAN TORRES SOSA XXX-XX-5995 $ 212.21
JAVIER LABOY RAMOS XXX-XX-2535 $ 696.39
GERMAN VELAZQUEZ ROMAN XXX-XX-8169 $ 178.88
MERCED OTERQ CONRADO XXX-XX-5819 $ 832.27
LEANDRO GONZALEZ SANTIAGO XXX-XX-9106 $ 1,363.84
WESTERN TELECOM XXX-XX-2125 $ 245,92
ZAIDA IRIZARRY RODRIGUEZ XXX-XX-9423 $ 257.31
HERNAN COLON LOPEZ XXX-XX-8919 $ 87.36
ALBERTO GALIANO RODRIGUEZ XXX-XX-6718 $ 502.61
FRANCISCO JAVIER RIVERA GONZALEZ XXXK-XX-5692 $ 121.88
RAMON A. BERRIOS RIVERA XXX-XX-7237 $ 178.24
CESAR N, FLORES MORALES XXX-XX-6636 $ 142.96
- |LUIS SEDAN RIVERA XXX-XX-7986 $ 1,122.61
MIRTHESKA DALMAU SANTANA XXX-XX-6047 $ . 40.23
LCDO. NELSON VELEZ LUGO - XXX-XX-7658 $ 514.79
ALICE RIVERA DELGADO XXX-XX-8350 $ 146.52
NOEL LOPEZ LAMBOY XXX-XX-2337 $ 480.46
MIGDALIA SANTANA ORTIZ XXX-XX-8878 $ 81.77
WALESKA GARCIA MORALES - XXX-XX-5420 $ 83.10
HENRY LARACUENTE FLORES XXX-XX-8062 $ 3,046.95
NITZA FERREIRA ESTRADA XXX-XX-3786 $ 109.39
DR. JAVIER RODRIGUEZ RODRIGUEZ XXX-XX-1815 $ 553.58 |
DR. MANUEL PRATS VEGA XXX-XX-3604 $ 3,104.71
LUIS E. FERRER BARTOLOME XXX-XX-5134 $ 422,95
NESTOR LOPEZ FIGUEROA XXX-XX-4049 $ 252.61
DR. LUIS A. ALVAREZ ARROYO XXX-XX-2053 $ 315.42
RODOLFO GARCIA RIVERA XXX-XX-1374 $ 499.60
LILLIAM GONZALEZ ORTIZ XXX-XX-466B $ 73.02
JUAN A. SEGARRA GALARZA XXX-XX-8227 $ 171.45
ROMELIA RODRIGUEZ FIGUEROA XXX-XX-0599 $ 127.65
CARLOS A. GONZALEZ SQOTO XXX-XX-2266 $ 857.32
RAMON L. PAGAN SANTIAGO XXX-XX-0910 $ 322.03
CARLOS MERCADO RIVERA XXX-XX-223A $ 690.97
DORIS E. ROMAN CORDERO XXX-XX-7050 $ 433.84
NORBERTO RODRIGUEZ ORTIZ XXX-XX-7092 $ 524.28
JUAN SEPULVEDA PADILLA XXX-XX-504A $ 67.65
LEONEL ORTIZ ACEVEDO XXX-XX-8016 $ 572.54
DR. CARLOS J. ZAMORA XXX-XX-1392 $ 1,735.00
JOSE VELEZ CHAPARRO XXX-XX-9583 $ 49.04
EDWIN PINERO GARCIA XXX-XX-0092 $ 134.81
RICARDO VANDO MONTEROQ XXX-XX-5065 $ 462.71
JORGE LOPEZ / AIXA COLLADO XXX-XX-9338 $ 40.16
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNT(QS MUNICIPALES

AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL

CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

GLORYANN SANABRIA SILVA XXK-XX-6361 $ 45.64
ENID FLORES MORALES XXX-XX-2048 3 77.14
EFRAIN IRIZARRY Y/O WANDA NEGRON (CASO L XXX-XX-8069 $ 1,017.63
ALMACENES RODRIGUEZ (TRIBUNAL) XXX-XX-8196 $ 26,685.82
SANTAELLA DISTRIBUTORS, INC. XXX-XX-8871 3 296.75
JOHN GRAZEL, INC. : AXX-XX-2826 $ 527.23
AGENCIA DE VIAJES GALAXIA AAX-XX-0691 $ 296.41
FERNANDEZ MOLEDO, INC. - KAX-XX-3870 $ 3,320.51
ATLAS ROOFING CONTRACTORS XXX-XX6174 $ 3,056.06
MC "KANOSQO" AUTQ SALES, INC. XAX-XX-6034 $ 400.53
INTACO EQUIPMENT RENTALS XXX-XX-9834 $ 1,026.96
YAUREL SECURITY SERVICES, INC. XXX-XX-8887 $ 1,312.07
OLMEDA ALDWIN & ASOCIADOS XXX-XX-3419 3 506.24
NELSON TORC VAZQUEZ XAX-XX-0269 $ 1,952.79
EPIFANIO VIDAL S.E. AAX-XX-7030 $ 183.58
LAS LOMAS CONSTRUCTION XXX-XX-7954 $ 2,271.07
GENERAL PRODUCTS ENVIRONMENTAL CORP XXK-XX-2784 $ 54.17
INVESTMENT AND MANAGEMENT GROUP XXX-XA-1342 $ 312.14
GARCIA, CABOT Y ASOCIADOS XXX-XX-5761 $ 1,358.71
J.C.P. CONSTRUCTIONS, INC. KAX-XX-6578 $ 151.25
WESTERN INVESTOR, S.E. KXK-AX-7200 $ 661.18
NORTHEWEST SECURITY MANAGEMENT KXX-XX-8982 $ 036.66
KENNETH VARGAS CRESPO XXX-XX-2439 $ 317.20
JOSE .J.HERNANDEZ RIVERA AXX-XX-6830 $ 1,220.75
ILLANES AUTO PART INC. XXK-XX-1337 $ 1,166.08
INDUSTRIAL SPRINKLER CORP. XXX-XX-4496 3 761.15
GRUPO QUIRURGICO DEL OESTE XAX-XX-5921 $ 048.89
COMPARNIAS DE AGUAS DE PTO. RICO KAXA-XX-8154 $ 7,206.86
MERCEDES LOPEZ / PLATANO TROPICAL AXX-XX-52567 $ 221.76
PHOENIX CONSTRUCTION, S.E. XXX-XX-7832 $ 32,193.56
CENTRO CACHE, INC. XXX-XX-5463 $ 3,227.50
ALFREDOQ RODRIGUEZ VELEZ XXX-XX-2707 $ 1,332.64
JUAN E. CINTRON RODRIGUEZ XXA-XX-3269 $ 50,988.57
NBM EXPORT AND RECYCLING XXX-XX-2654 $ 973.39 |
RAMON RAMIREZ VELAZQUEZ XXX-XX-9752 $ 585.63
CPA. ORLANDO PALMER MELLOWES KXX-XX-0998 $ 1,124.04
RML ARQUITECTOS, CSP XAX-XX-4197 $ 116.24
JR ELECTRIC SERVICES XXX-XX-4873 3 1,286.31
EMPRESAS SANABRIA, INC. XXX-XX-6357 3 106.95
WASHINGTON ENGINEERS, PSC KXX-XX-2608 $ 138.31
DR. JUAN M. PADILLA MAIZ XAX-XKX-4283 $ 146.48
LIMADI CONSTRUCTION & MAINTENANCE XXA-XX-6648 $ 1,346.80
GABRIEL ACEVEDO BALAGUER XXK-XX-7153 $ 68,112.53
PEDRO O. MONTALVO KRA-XX-0474 $ 1,208.20
JOSE A. ALICEA RUIZ XXX-XX-2246 $ 6,535.40
ZAIDA VARGAS GREGORY XAX-XX-2859 $ 5,106.00
PROTA CONSTRUCTION, INC. XXAX-XX-8179 $ 190.48
MME SECURITY SERVICES, INC. XXX-XX-1780 $ 726.08
ANGEL MIRANDA SANTIAGO XXX-XX-2890 3 3,407.45
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OFICINA DEL COMISIONADO DE ASUNTOS MUNICTPALES
AREA DE ASESORAMIENTO, REGLAMENTACION E INTERVENCION FISCAL
CENTRO DE ESTADISTICAS MUNICIPALES

PCB HORIZON TECHNOLOGY, INC. KAXK-XX-0540 $ 44.54
NOEL A. RODRIGUEZ SORRENTINI KXX-XX-5954 $ 491.86
R.R. SECURITY GUARD INC. XXX-XX-8752 $ 12,492.07
PRT LARGA DISTANCIA, iNC., XXX-XX-8119 $ 603.80
WOM ENTERPRISES, CORP XXX-XX-3509A $ 5,690.37
RIN HEALTH CARE SERVICES KAX-XK-3260 $ 204.63
LCDA. AUREA RAMIREZ TORRES XXX-XX-3467 $ 192,17
X BAS, CORP XXX-XX-4209 $ 642.65
XTREME BODY ARTS STUDIO CORP. XAA-XX-4210 $ 551.01
LUIS ALBERTO DOMINGUEZ XAX-XX-6840 $ 1,660.34
JRV CONTRACTOR CORP. AXX-XKX-1525 $ 3,665.48
KASAMEDICA, CORP. XXX-XX-1972 $ 1,154.78
CF ROCK QUARRY CORP. XXK-XX-1796 $. 3,189.00
NEW AGE WIRELESS CORP. XXX-XX-3293 $ 702.53
R. PHILLIPS INDUSTRIES XXX-XX-7538 $ 7,661.07
PAN AMERICAN TELEPHONE XXK-XX-9359 3 106.25
VICTOR M. MARIN MESSEGUER XXX-XX-1474 $ 93.50
CHOZOR CONSTRUCTION CCORP. XXX-XX-1707 $ 3,124.24
OG MEDICAL CORP XXX-XX-9570 $ 653.98
SPORT'S & WHEELS S.G. XXX-XX-1008 $ 1,898.76
PLAZA AUTO PAINT XXX-XX-3708 $ 179.08
WEST SERVICE STATION CORP. KAX-XX-6874 $ 158.56
CARMENCITA GAS STATION, INC. XAX-XX-1408B 3 71.68
IBIZA BLUE XXX-XX-8118 $ 131.67
JRN WIRELESS & MORE XXX-XX-9483 $ 65.14
EMPRESAS DURAN & HIJGS XXX-KX-3605 $ 288.53
SABOR A LO CRIOLLO KXX-XX-8601 3 423.34
NG VOGA CORP. XXX-XX-7212 $ 628.81
FOQTSTAR CORPORATION XXK-XX-0359 B 3,838.05
MAX RAVE, LLC XHX-XX-9200 $ 4,278.02
SUB - TOTAL PATENTES INACTIVAS $ 711,607.12
GRAN TOTAL $ 2,228,784.10

31 de mayo de 2024

Preparado Por: Marisol Bonilla Rodriguez
Mariso! Bonilla Rodriguez

Contable
15/abri2024
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

SECCION DE EGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO | DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
LEGISLATURA_MUNICIPAL
01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 74,028 74,028 61,690
01-01-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 2,776 2,776 2,776
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,663 5,663 5,150
01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL BONOS Y VAC. 430 430
01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 6,300 6,300 5,250
01-01-01-91.70 BONO DE VERANO 750 750 750
01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,100 2,100 2,100
01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS 500 500 -
01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,440 1,440 520
01-01-04-92.35 GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 1,410 1,410 1,026
01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 3,506 3,506 -
01-01-04-94.01 DIETAS 30,000 30,000 21,570
01-01-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION 3,600 3,600 -
01-01-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES (ANEJO D) 30,000 30,000 19,800
01-01-04-94.15 RELACIONES PUBLICAS 2,812 2,812 808
01-01-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 2,400 2,400 362
01-01-04-94.44 CUOTAS 2,100 2,100 3,000
01-01-04-94.51 ALQUILER DE EQUIPO 500 500 -
01-01-04-94.63 MANT.EQUIPO Y VEHICULOS 10,500 10,500 3,721
01-01-04-94.65 MISCELANEOS 320 320 20
01-01-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 1,920 1,920 2,496
TOTAL PRESUPUESTO LEGISLATURA 183,056 183,056 131,038
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NUMERC DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
OFICINA DEL ALCALDE
01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 396,852 410,556 262,196
01-02-01-91.056 EMPILEADOS TRANSITORIOS 130,404 133,200 78,540
01-02-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 6,997 5,621 6,295
01-02-01-¢1.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 40,335 41,597 27,875
01-02-01-81.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL BONOY VAC. ENF. 2,134 2,323
01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 48,200 52,500 23,410
01-02-01-91.70 BONO DE VERANO 5,500 6,250 5,250
01-02-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 15,400 17,500 12,100
01-02-01-91.73 OTROS BENEFICIOS MARGINALES 900 200
01-02-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,147 1,147 958
01-02-04-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION (ANEJO EE) 3,600 3,600 87
01-02-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES (ANEJO D) 215,580 211,960 256,510
01-02-04-94.15 GASTOS RELACIONES PUBLICAS (ANEJO FF) 30,000 130,000 54,529
01-02-04-9421 GASTOS DE VIAJES 4,000 4,000 6,158
01-02-04-94.47 DONACIONES - -
01-02-04-94.47 DONACIONES CULTURALES Y GENERALES (ANEJO AA) 30,000 20,000 38,890
01-02-04-94.49 BECAS 10,000 10,000
01-02-04-94.64 MANTENIMIENTO EDIFICIOS 7,000 7,000 3,221
01-02-04-94.65 MISCELANEOS 14,701 14,701 3,037
01-02-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 4,000 4,000 8,345
01-02-35-94.47 DONACIONES - AYUDA FAMS. (ANEJO BB) 15,000 15,000 8,071
01-02-35-94.95 RENTA VIVIENDA SUBSIDIADA
01-02-42-94.47 DONACIONES- REHAB. HOGARES- (ANEJO BB) 35,000 35,000 32,282
SUBTOTAL OFICINA ALCAL DE 1,014,750 1,127,856 825,754
PROGRAMA DESARROLLO EMRESARIAL Y TURISMO
01-02-36-91.01 EMPLEADOS REGULARES 110,436 104,628 87,180
01-02-36-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 63,444 27,996 30,480
01-02-36-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 2,121 1,976 1,450
01-02-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,302 10,146 9,621
01-02-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL BONOY VAC. ENF. 816 660
01-02-36-81.41 PLAN MEDICO 18,900 14,700 8,750
01-02-36-91.70 BONO DE VERANO 2,250 1,750 1,750
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
01-02.36-91.71 BONO DE NAVIDAD 5.300 2,900 4,900

SUBTOTAL DESARROLLO EMPRESARIAL Y TURISMO 217,569 § 166,756 144,142

TOTAL PRESUPUESTO OFICINA ALCALDE 1232319 8 1,204,612 § 969,896
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
01-03-01-01.01 EMPLEADOS REGULARES 460692 $ 470,424 338,359
01-03-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 144,900 79.296 61.449
01-03-01-91.07 VACACIONES ACUMULADAS 20,000 20,000 10,804
01-03-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 15,953 15,088 11,957
01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 3.500 3.500 1815
01-03-01-91.13  SIST.RET. PENSIONADOS - i
01-03-01-91.14 CARGO DE "PAY GO" 1,389,358 1,420 428 1,045,352
01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 46,328 42,054 33,632
01-03-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL BONO, VAC REG. Y ENF. 4.931 4.864
01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 63.000 63.000 37,178
01-03-01-91.70 BONO DE VERANO 7.500 7,500 7.000
01-03-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 21,000 21,000 19.379
01-03-04-9145 SEGURO POR DESEMPLEO 60,000 50,000 16,970
01-03-04-91.51 FONDO SEGURO ESTADO 360 751 379,181 283.762
01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 15,000 15,000 10,855
01-03-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES - )
01-03-04-92.32 GASTOS AGUA Y ALCANTARILLADOS 200,000 282,000 256,982
01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONO Y COMUNICACIONES 52,200 52,200 39,671
01-03-04-92.42 MATS. Y SUM. OPERACION 10,000 10,000 4.349
01-03-04-9327 COMPRA DE EQUIPO 9.000 9.000 8.470
01-03-04-94.10 GASTOS AUDITORIA (SINGLE AUDIT) (ANEJO D) 22,000 22,000 20,000
01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES (ANEJO D) 198,138 196,795 134,533
01-03-04-94.13 PRUEBA DE DOPAJE : 2.000 2,000 630
01-03-04-94.14 SERVICIO MAPAS DE CATASTRO (CRIM)
01-03-04-9421 GASTOS DE VIAJES 5,600 5,600 5,074
01-03-04-94.42 ADM. DE SEGUROS 546,062 400,000 493,008
01-03-04-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 10,000 10,000 8.000
01-03-04-9450 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 2164 2164 600
01-03-04-94.51 RENTA EQUIPO Y VEHICULOS 35,000 35.000 20,920
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
01-03-04-94.55 AMORTIZACION INTERESES BONO RENTA
01-03-04-94.58 DEFICIT - -
01-03-04-94.59 RESERVA DE DEFICIT - -
01-03-04-94.60 INTERESES CTAS. VENDIDAS (CRIM) - -
01-03-04-94.65 MISCELANEOS 34,915 34,915 32,642
01-03-04-94.69 FRANQUEO 6,000 6,000 3,153
01-03-04-94.70 PAGO SENTENCIAS Y RECLAMACIONES 40,000 40,000
01-03-04-94.71 RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES 30,000 30,000 150
01-03-04-94.76 APORTACION FONDO EQUIPARACION
01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM (GASTOS OPERACIONALES) 176,913 173,725 144,771
01-03-04-94.78 LIQUIDACION DEUDA CRIM - -
01-03-04-94.80 FIESTAS DE PUEBLO _ - -
01-03-04-94.81 FIESTA NAV. DIA DE REYES - 5,000 1,904
01-03-04-94.82 FIESTAS POBLADO ROSARIO - -
01-03-04-94.83 FIESTAS DE PUEBLO 115,000
01-03-04-94.84 OTROS FESTIVALES ( ANEJO DD) - -
01-03-04-99.01 TRANSFERENCIAS QUE SALEN " 1,507,674 1,422,694 1,303,974
TOTAL PRESUPUESTO FINANZAS $ 5615578 $ 5,340,428 $ 4,357,433

OBRAS PUBLICAS
01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 715476 $ 741,192 517,081
01-04-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 530,124 333,492 259,334
01-04-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 32,032 24,472 24,036
01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 95,288 82,213 87,207
01-04-01-91.31 -SEG. SOCIAL FED. EXC. VAC, PERS. IRR. Y BONO 10,659 10,081
01-04-01-91.41 PLAN MEDICO 155,400 155,400 80,588
01-04-01-91.70 BONO DE VERANO 18,500 18,500 18,500
01-04-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 51,800 51,800 47,526
01-04-04-91.06 PERSONAL IRREGULAR - - -
01-04-04-91.71 BONO DE NAVIDAD - PERSONAL IRREGULAR 37,000 37,000 36,400
01-04-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 255,000 151,000 142,886
01-04-04-92.28 GASTOS ENERGIA ELECTRICA 875,706 1,003,984
01-04-04-92.38 MATS. CONSTRUCCION ( ANEJO CC) 8,400 8,400 11,182
01-04-04-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 13,848 5,000 22,033
01-04-04-94.36 CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES 8,000 8,000 8,000
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
01-04-04-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y LOCALES 7.500 7,500 1,220
01-04-04-94.51 ALQUILER EQUIPO Y VEHICULOS 30,000 30,000 24,774
01-04-04-94.62 REP.Y MANT. ESTRUCTURAS ( ANEJO DD} 20,000 5,000 48,318
01-04-04-94.63 MANTENIMIENTO EQUIPQO Y VEHICULOS 100,000 25,000 82,094
01-04-04-94.73 DISPOSICION DE DESPERDICIOS 280,927 100,059 93,813
01-04-22-92 42 MAT.SUM.OPER.CEM.COELI 30,000 30,000 18,885

SUBTOTAL OBRAS PUBLICAS $ 3,275,660 % 2,828,092 1,523,875
PROGRAMA TRANSPORTACION
01-04-08-91.01 EMPLEADOS REGULARES - 55,980 35,650
01-04-08-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS - -
01-04-08-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD - 2,099 1,604
01-04-08-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL - 4,282 3,087
01-04-08-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC.VAC. ENF.Y BONO - 451
01-04-08-91.41 PLAN MEDICO - 8,400 5,250
01-04-08-91.70 BONO DE VERANQ - 1,000 1,000
01-04-08-91.71 BONQ DE NAVIDAD - 2,800 2,100
01-04-08-94.63 MANT. DE EQUIPO Y VEHICULOS - -
SUBTOTAL PROGRAMA TRANSPORTACION $ - 75,013 48,691
TOTAL PRESUPUESTO OBRAS PUBLICAS $ 3,275,660 2,903,105 1,572,566
SALUD
01-05-11-94.43 GASTOS DE SALUD 419,608 535,392 334,983
TOTAL PRESUPUESTO SALUD $ 419,608 535,392 334,983
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NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
MANEJO DE EMERGENCIAS
01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 251,376 285,684 169,610
01-06-01-91.05  EMPLEADOS TRANSITORIOS 301,272 202,800 89,350
01-06-01-91.08 EXCESO VAGAGIONES ENFERMEDAD 11,476 10,116 8,364
01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 42,278 37,369 22,068
01-06-01-91.31 SEG.SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 3,203 3,245
01-06-01-91.41 PLAN MEDICO 67,200 71,400 28,151
01-06-01-91.70 BONO DE VERANO 8,000 8,500 5,250
01-06-0191.71 BONO DE NAVIDAD 22,400 23,800 15,902
TOTAL PRESUPUESTO MANEJO EMERGENCIAS 707,205 _§ 642,913 338,695
POLICIA MUNICIPAL
01-07-01-91.01  EMPLEADOS REGULARES 769,716 $ 620,568 433,127
01-07-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 16,477 18,121 11,462
01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 58,883 47473 36,066
01-07-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC.VAC. ENF.Y BONO 3,659 3,857 .
01-07-01-61.41 PLAN MEDICO - 69,300 71,400 30,309
01-07-01-91.70 BONO DE VERANO 8,250 8,500 7,250
01-07-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 23,100 23800 19,600
TOTAL PRESUPUESTO POLICIA MUNICIPAL 949,385 S 793,720 537,813
RECURSOS HUMANOS
01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 203,952 $ 169,056 140,880
01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 31,560 41,652 22,754
01-08-01-91.08 EXCESO VAGACIONES ENFERMEDAD 5,922 4,946 4,451
01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,017 16,119 13,658
01-08-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC.VAC. ENF.Y BONO 1,325 1,250
01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 25,200 25,200 17,500
01-08-01-91.70 BONO DE VERANO 3,000 3,000 2,750
01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,400 8,400 7.700
01-08-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 500 500 185
01-08-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 5,000 5,000 -
TOTAL PRESUPUESTO RECURSOS HUMANOS 302,876_9 275153 209,867




NUMERO DE DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESEMBOLSOS
CUENTA 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024

RECREACION Y DEPORTES
01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 158,300 152,424 86,930
01-09-01-81.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 70,716 34,476 32,680
01-09-01-21.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 5,804 4117 3,085
01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 17,367 14,298 10,126
01-09-01-81.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 1,461 1,260
01-09-01-81.41 PLAN MEDICO 29,400 27,300 13,825
01-09-01-91.70 BONO DE VERANO 3,500 3,250 2,000
01-08-01-21.71 BONO DE NAVIDAD 9,800 9,100 7,659
01-09-04-92.42 MAT. Y SUM. OPERACION - -
01-09-04-94.47 DONACIONES- - -

TOTAL PRESUPUESTO RECREACION Y DEPORTES 294,348 246,224 156,315
CENTRO DE ENVEJECIENTES
01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 42,936 66,120 32,779
01-11-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 223,476 122,880 98,639
01-11-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 497 495 307
01-11-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,381 14,459 10,567
01-11-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 1,055 910
01-11-01-91.41 PLAN MEDICO 29,400 25,200 6,981
01-11-01-91.70 BONOC DE VERANO 3,500 3,000 1,500
01-11-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 9,800 8,400 4,900
01-11-01-92.21 ALIMENTOS 3,500 3,500
01-11-04-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS OPERACION 2,500 2,500 3,047
01-11-04-94.63 MANT DE EQUIPO Y VEHICULOS -

TOTAL PRESUPUESTO CENTRO ENVEJECIENTES 337,046 247,464 158,721
ARTE Y CULTURA
01-14-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 25,788 29,964 5,550
01-14-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 61,872 39,600 40,150
01-14-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 1,160 2,114 990
01-14-01-81.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,708 5,322 3,863
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NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
01-14.01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAG. ENF. Y BONO 252 452
01-14-01-61.41 PLAN MEDICO 10,500 8,400 3.500
01-14-01-61.70 BONO DE VERANO 1.250 1,000 1,000
01-14-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 3500 . 2800 2.800
TOTAL PRESUPUESTO ARTE Y CULTURA 111,328 89,652 57,853
ASUNTOS DEL CIUDADANG
01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 95,124 87,792 74,770
01-16-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 15.468 13200 11.000
01-16-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 1,860 1670 1,650
01-16-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,460 7726 7.124
01-16-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 578 564 8,750
01-16-01-91.41 PLAN MEDICO 12,600 12,600
01-16-01-91.70 BONO DE VERANO 1,500 1,500 1.500
01-16-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 4200 4.200 4200
TOTAL PRESUPUESTO ASUNTOS DEL CIUDADANO 139,790 129,252 108,993
SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 248,748 230,112 158,047
01-19-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 77.808 52,800 50.813
01-19-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 6.935 5515 4,425
01-19-01-61.31 SEGURO SOGIAL FEDERAL 24.982 21.643 17,632
01-19-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 1839 1730 -
01-19-01-91.41 PLAN MEDICO 37.800 37.800 12,250
01-19-01-91.70 BONO DE VERANO 4,500 4,500 4000
01-19-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 12,600 ° 12,600 11.890
TOTAL PRESUPUESTO SECRETARIA MUNICIPAL 215211 366,700 58,957
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
01-20-18-91.01 EMPLEADOS REGULARES 67,752 95,820 51,496
01-20-18-91.08 EXCESO VAGACIONES ENFERMEDAD 1.427 2540
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NUMERQ DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO DESEMBOLSOS
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2023-2024 Abril 30, 2024
01-20-18-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,183 7330 % 4157

01-20-18-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO o327 558
01-20-18-91.41 PLAN MEDICO 6,300 10,500 % 3,675
01-20-18-91.70 BONO DE VERANO 750 1,250 § 750
01-20-1891.71 BONO DE NAVIDAD 2,100 3,500 % 2,100
TOTAL PRESUPUESTO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO 83,839 §$ 121,497 62,178
AUDITORIA INTERNA
01-21-01-81.01 EMPLEADCS REGULARES 51,432 § 63,264 52,720
01-21-01-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 834 1,278 1,278
01-21-01-81.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,935 4,840 4,349
01-21-01-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 209 . 316
01-21-01-81.41 PLAN MEDICO 4,200 6,300 5,250
01-21-01-81.70 BONO DE VERANO 500 750 750
01-21-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,400 2,100 2,100
TOTAL PRESUPUESTO AUDITORIA INTERNA 62,510 $ 78,847 66,447
GERENCIA DE PROYECTOS Y PLANIFICACION
01-22-55-91.01 EMPLEADOS REGULARES 95472 § 111,432 84,723
01-22-55-81.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 66,948 99,756 30,535
01-22-55-91.08 EXCESO VACACIONES ENFERMEDAD 1,694 3,167 1,472
01-22-55-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,425 16,156 9473
01-22-55-91.31 SEG. SOCIAL FEDERAL EXC. VAC. ENF. Y BONO 638 396
01-22-55-91.41 PLAN MEDICO 14,700 18,800 9,188
01-22-55-81.70 BONO DE VERANO 1,750 2,250 1,500
01-22-55-91.71 BONO DE NAVIDAD 4,900 8,300 5,600
TOTAL PRESUPUESTO GERENCIA DE PROYECTOS Y
PLANIFICACION 198,527 $ 258,857 142,490
TOTAL EGRESOS 14,328,187 13,506,842 9,464,265.71




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

SECCION DE INGRESOS

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PR‘:&‘:‘_’;@?" PR??;':LEZS“TC’ Aﬁ?ﬁiﬁ;
01-03-04-81.01 _|PATENTES (ANEJO B) $ 2,816,114 | $ 2,878,784 | $ 3,135,963
01-03-04-81.02 [PATENTES ANOS ANTERIORES 11,927
01-03-04-8103 _[IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE VENTA 2,100,229 1,920,675 1,623,924
01-03-04-81.05 _[FONDO DESARROLLO MUNICIPAL 410,000 350,000 350,396
01-03-04-81.21 _[INTERESES/RECARGOS PATENTE 156,565
01-03-04-83.01 _[ARBITRIOS DE CONSTRUCCION (ANEJO C) 2,000,000 2,000,000 1,805,444
01-03-04-83.04 _ILICENCIAS Y PERMISOS 30,000 14,000 29,765
01-03-04-84.02 [COMPENSAGION LUMA 825,702 866,082 §
01-03-04-84.04 |OTROS INGRESOS INTERGUBS. 745,508 1,231,205 1,026,004
01-03-04-85.06 |PERMISO USO COLISEO Y CC 5,000 25,000 500
01-03-04-85.11 _|OTROS INGRESOS POR SERVICIOS 12,000 12,000 8,875
01-03-04-85.01 _[MULTAS 6,000 6,000 625
01-03-04-87.01 _[INTERESES EN INVERSIONES 130,000 50,000 159,935
01-03-04-87.05 |INGRESOS EVENTUALES 20,000 40,000 13,019
01-03-04-87.06 |RENTA LOCALES Y PROPIEDAD (ANEJO D) 258,521 ] 251,995 162,069
01-03-01-87.09 _|OTROS INGRESOS 60,000 50,000 58,554
01-03-04-87.09 _|OTROS INGRESOS EXCESO CAE 901,139 231,604 231,604
01-50-01-87.08 |OTROS INGRESOS EXCESO CRIM 2024 331,740
01-13-04-87.08 |OTROS INGRESOS ARPA 102,980
01-03-04-87.22 |OTRAS FUENTES FINANCIERAS 3,538,254 3,474,497 2,895,415
01-03-22.67.09 |OTROS INGS. VENTAS CEM.COELI 30,000 100,000 31,950
01-50-04-87.09 {OTROS INGRESOS 5,000 5,000 4,847

TOTAL INGRESOS $ 14328187 (% 13,506,842 | $ 11,727,182
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ESTADO-LIBRE ASQCIADO DE PUERTO RICO-
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025

FONDO DE REDENCION DE DEUDA

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025 2023-2024 ACTUALES
INGRESOS CAE
10-03-04-82.31 CONT. ADICIONAL CAE (NO EXONERADA)  § 2,156,709 $ 2,039,195 $ 1,516,419
TOTAL $ 2,156,709 $ 2,039,195 § 1,516,419
EGRESOS CAE
10-03-04-94.55 INTERESES $ 783,364 $ 835941 $ 835419
10-03-04-94.57 AMORTIZACION DEUDA 754,000 681,000 681,000
10-03-04-94.75 RESERVA 619,346 522254 522,776
TOTAL $ 2,156,709 $ 2,039,195 $ 2,039,195

31 de mayo de 2024

Firma Director de Finanzas
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2024-2025

2024-2025
ANEJO A A
01-02-04-94.47 - DONACIONES
OTROS DONATIVOS SEGUN SEAN APROBADOS POR LA ASAMBLEA _30.000
ToTAL 50000
ANEJO BB
01-02-35-94.47 - DONACIONES {(AYUDA A FAMILIAS}
AYUDAS A PERSONAS INSOLVENTES PARA VIAJES A CITAS
MEDICAS, CLINICA OFTALMOLOGICA, SERVICICS MEDICOS,
RECETAS MEDICAS, AYUDAS A ESTUDIANTES DE ESCASOS RECURSOS $ 10,000
PONATIVOS DE EMERGENCIAS i 5,000
$ 15,000
01-02-42-94 47 - DONACIONES
REHABILITACION DE HOGARES 35,000
TOTAL § 35000
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2024-2025

ANEJO CC
01-04-04-92.38 - MATERIALES DE CONSTRUCCION

COMPRA DE MATERIALES DE CONSTRUCCION PARA EDIFICIOS
MUNICIPALES, PUENTES, CARRETERAS, CAMINOS, ETC.

TOTAL

ANEJO DD

01-04-04-94 62 - REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS
RECONSTRUCCION Y CONSTRUCCION CALLES , CAMINOS

ACERAS, PLUVIALES, CUNETONES Y AREAS PARA CONTROL

DE INUNDACIONES

TOTAL

ANEJO EE
01-02-04-94.05 - GASTOS DE REPRESENTACION
GASTOS INCURRIDOS POR EL ALCALDE

TOTAL

88

2024-2025

8,400

8,400

20,000

20,000

3,600

3,600



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN

OTROS ANEJOS PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2024-2025

20242025
ANEJO FF
01-02-04-94.15 - GASTOS DE RELACIONES PUBLICAS
ACTIVIDADES DE LA COMUNIDAD Y LA CIUDADANIA ©
EN BENEFICIO DE ALGUNA ENTIDAD
30,000
TOTAL 3 30,000

31 de mayo de 2024

Firma Director de Finanzas
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF SAN GERMAN
STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCES -
GOVERNMENTAL FUNDS
FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2025

Major Funds
FEMA - Coronayirs Amxrican Other Total
Debt Head Hurricane Relief Rescue G ] G ]
Geperal Service Stant Maria Fond Plan Act Fuads Funds
Revepes:
Taxes:
Property thxes 5 2,467,894 H 2207241 3 - 3 - ) - 5 - 3 - 5 4,675,133
Murucipal license txas 2,816,114 - - - - - - 2816114
Sales and ixe tzxes 2,100,229 699,392 - - - - - 2,793,621
Intergovermmental :
Commonwealth Govermmenr 3,195,952 - - - - - 1,672.964 4,863,916
Federal Govermment - - 7.020,121 ' 1,286,654 1,027,243 3,759.357 3,098,765 16,192,145
Rentul income and charges for services 7342585 - - - - - 69,127 7611,713
Fines and forfeinires 254 - - - - - 254
Tnlerest ’ 397,391 - 4,039 32822 903 331,103 60574 827,132
Other 553,075 - - - - - 40,670 633,745
Total Revenues 19,113,494 2,906,634 7,024, 150 1319476 1028 151 4 090,460 4,942 401 40,424,175
Expenditares:
Current
General govermnment 7.612385 - - - - 780,294 325,742 8,718,421
Public safety 1,192,770 - - - - - 144266 1,337,036
Public works and sanitagon 6,487,979 - - 833,411 - 954,136 2,863,708 11,185,234
Health 331,312 - - - 171,628 - 26,617 529,558
Welfare 268,311 - - - - - 1570,113 1,838,424
Cultwre and recrention 513,942 - - - - - 1,000 514,942
Education - - $§,455,648 - - 15,051 - 6,470,699
Capiml oulays 1,012,398 - 287,906 421,569 - 2,003,755 980,475 4,706,603
Debuservice:
Principal - 1,218,000 - - - - - 1,218,000
Imarest - 1,877,434 - - - - - 1,877.434
Bond issue coss - - - - - - - -
Total expenditures 17,419,597 3,095,434 6,743,554 1,304 980 171,628 3753236 5,911,922 38,400,351
Excess {deliciency).of revennes over expenditures 1,693,397 (188,801) 280,505 14,495 356523 337224 {969,521} 2,024,424
Qther Gnancing sources (ses):
Procesds from Comamunity Disaster Loan - Earthquake 500,000 - - - - - - 500,000
Issnance of lease lighilities 25,169 - - - - - - 25,169
Transfers - in 2,386,209 1,236,795 - - - - 3,151 3,631,154
Transfers - {ouf)} (1,244 944) (1,519,662 - (14,457) (852.050) - - (3,631,154
Total other financing gources (mes)- 1,566,433 (282.368) - {14457 (852,050) - 8,151 525,169
Net change in fond balanees {deGrir) 3,360,331 (471,668} 280,606 (1) 4,473 337,229 (961,370} 2,545,553
Fund halance 3t bepioning of fiseal year, as d 1892398 2,941,013 (547,315) - - 0 1,681,292 3,967,388
Fund kalance at end of fiscal year 3 5,252,728 5 2469344 3 {256,709) 3 - 5 4473 3 337,24 5 719922 H 8516981
The accompanying notes are an integral part of thse financial stiiements.
25
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Municipio de San German: General Fund 1
Year End: June 30, 2023
Leadsheet Rent Income & Charges services

6004GF

Account # Report Prior Year  Unadjusted AdjustingJE  Reclassifying JE Report
01-001-01-03-04-8304 GF1 Arbitries de construccion (1,309,565.18)  (3,930,300.69) 190,122.35 0.00  (3,740,178.34)
01-001-01-03-04-8304 GF1 Licnecias y permisos {15,398.91) (27,138.24) 0.00 0.00 (27,138.24)
01-001-01-03-04-8402 GF1 Compensacién AEE (3,206,453.38)  (1,003,984.00)  (2,123,227.07) 0.00  (3,127,211.07)
01-001-01-03-04-8505 GF1 Permise uso parque, recreo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
01-001-01-03-04-8506 GF1 Permiso uso de Coliseo (14,380.00) (4,866.00} 0.00 0.00 (4,866.00)
01-001-01-03-04-8511 GFt Otros ingresos servicios (12,607.47) (11,213.66) 0.00 0.00 (11,213.66)
1-001-04-03-04-8515. GF1 Ingresc servicio transportacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
01-001-01-03-04-8601 GF1 Multas {1.413.75) {254.00) 0.00 0.00 {254.00)
01-001-01-03-04-8704 GF* Estacionamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
01-001-01-03-04-8706 GF1 Alguiflocales y propiedad (129,454.51) (207,990.20). 77,915.96 0.00 {130,074.24)
01-001-01-03-04-8710 GF1 Venta Sellos, Comprobantes y Otros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
01-001-01-03-22-870% GF1 Ventas solares ({CEM. COLEy (102,512.90} (87,055.00) (8,293.44) 0.00 (95,348.44)
01-001-01-03-22-8710 GF1 Ventas Sellcs, Comprobantes y Otros 0.00 0:00 0.00 0.00 0.00
6004GF Rent Income & Charges services (4,791,766.10)  (5,272,801.79)  (1,863,432.20) 0.00 (7,136,283.99)
6004GF2. Rent Income & Charges services 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

(4,791,766.10)  (5,272,801.79)  {1,863,482.20) 0.00  (7,136,283.29)

3/8/2024
10:41 AM
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% GOBIERNO DE PUERTO RICO

AUTCRIDAD DE ASESORIA FINANCIERA Y ACENCIA FISCAL DE PUERTO FICC:

DEPARTAMENTO DE RELACIONES MUNICIPALES
ANALISIS EXCESO FONDO DE REDENCION CAE MUNICIPIO DE $SAN GERMAN

(ESTIMADO)
Balance Fondo de Redencidén CAE (31 de marzo de 2024) $ 2,458,50225
Meneos:  Estirmado Pago Deuda de 7/1/ 2024 $ (936,762.18)
Estimado Pago Deuda de 1/1/ 2025 (600,601.00)
Total Reserva Estimada Pago del Servicio de la Deuda (1,537,363.18)
Menos; “Préstamos en Procesoc
Ctras Retenciones Autorizadas por el Municipio -
Total préstamos en proceso y Otros ' -
Menos: Balance Minime (20,000.00)
Menos: Balance Pendiente a Desembolsar del Exceso Certificado AF 2021 -
Exceso/(Deficiencia) en el Fondo de Redencién CAE AF 2023 $ 901,139.07
*Se considera el pago maximo del servicio de |la deuda
4 . r
Preparado por: s& A | brres C.olon
4222024
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! |R GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

e Sr. Relnalilo J. Paniagua Ldtimer
PRI R T Director Ejecnlive

27 de febrero de 2024

Hen, Virgilio Olivera Olivera
Alcalde

Municipic de San Germén
PO Box 85

San Germén, PR 00683

RE: DISTRIBUCION PARCIAL DE FONDOS RECAUDADOS EN EXCESO AL ESTIMADO DE
INGRESOS DURANTE EL PERIODO DE JUL 2023 A ENE 2024 (AF2024)

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo. En reunién de Junta de Gobierno del CRIM (en adelante “Junta”),

~ celebrada el 22 de febrero de 2024, se presento ¢! Informe de los recaudos de la contribucién
sobre la propiedad actuales durante el periodo de julio de 2023 a enero de 2024 en comparacion
con el Estimado de Cobros para el mismo perfodo. Al clerie de enero 2024, los recaudos de la
Contribucién Basica exceden el estimado poy $19.0 millones. Adicional, el Negociado de Loterfa
de Puerto Rico ha sido consistente en las certificaciones mensuales, estableciendo que sus
recaudos estén sobrepasando el estimado. Al cierre de diciembre 2023, se certificé un exceso de
$6.9 millones sobre el estimado.

Por lo antes indicado, hemos recomendado a la Junta realizar una distribucién parcial del exceso
de ingresos recaudado sobre el Estimado al clerte de enero 2024, utilizando como referencia las
disposiciones para la distribucién y remisién de fondos, establecida en la Ley Nim. 107 del 14
de agosto de 2020, segiin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal de Puerto Rico”. En el
Articule 7.019, inciso (€), se establece que cuando el CRIM lo entienda pertinente podr4 realizar
una revlsion del estimado de ingresos. Sial efectuar la revisién se determina un aumento podra
recomendar un pago global por la cantidad correspondiente al municipio por los meses
anteriores a la revision.

El efecto de este comparativo de ingresos actuales vs estimado, por $23.0 millones, resulta en 71
municipios que quedan en superavit comparado con su Estimado de Ingresos. Mediante la
Resolucién Nim. 2024-35, la Junta aprobé la distribucién del 50% de los recaudos en exceso
correspondiente a la Contribucién Bésica y al aumento en el Fondo de Equiparacién (Loterfa)
por $4.0 millones, para no afectar la liquidez del CRIM, Esta distribucidn no tiene ningiin efecto
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Municipio de San German
Estimados de Ingresos AF 2023-2024 - lera Revlsién
Pagina2de 2

en el Estimado de Ingresos seglin aprobado para este afio fiscal, por lo que no afectan los
importes de la reinesa mensual de su municipio.

Para el Municipio de San Germdn, el exceso de ingresos sobre el estimado asciende a $311,230.06
en el perfodo establecido. El 22 de febrero de 2024 se autorizé el depédsito del 50% de este
exceso, por $155,615.03 a la cuenta del Municipio. Incluimos el Anejo que detalla las partidas de
Ingresos Actuales vs Estimadas.

De requerir informacién adicional, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri,
Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico
dclaudio@crimpi.net o al {787) 625-2746, extensién 2160/2168/2174.

Cordialmente,

8> -

Reinaldo ]. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

4 Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
S

§r. Refnafifo J. Palagiia Ldtimer
Airectar Ejacitivo

30 de mayo de 2024

Hon. Virgilio Olivera Olivera
Alcalde

Municipio de San German
PO Box 85

San Germén, PR 00683

RE: DISTRIBUCION 'PARCIAL DE FONDOS RECAUDADOS EN EXCESO AL ESTIMADO DE
INGRESOS DURANTE EL PERIODO DE FEBRERO A MAYO 2024 (AF2024)

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial salude. En reunién ordinaria de la Junta de Gobierno del CRIM (en adelante
“Junta"}, celebrada el 23 de mayo de 2024, se presenté el informe de los recaudos actuales de la
contribucién sobre la propiedad durante el perfodo de julio de 2023 a mayo de 2024, en
comparacion con el Estimado de Cobros. Al cierre de mayo 2024, los recaudos de la Contribucién
Bésica exceden el estimado por $30.9 millones. Adicional, el Negociado de Loterfa de Puerto Rico
ha sido consistente en las certificaciones mensuales, estableciendo que sus recaudos estin
sobrepasando el estimado. Al cierre de marzo 2024, se certificé un exceso de $6.8 millones sobre
el estimado.

Por lo antes indicado, hemos recomendado a la Junta realizar una segunda distribucién parcial
de! exceso de Ingresos recaudado sobre el Estimado al clerre de mayo 2024, utllizando como
referencia las disposiciones para la distribucién y remisién de fondos, segiin establecida en la
Ley Nim. 107 del 14 de agosto de 2020, segin enmendada, conocida como “Cédigo Municipal de
Puerto Rico”. En el Artlculo 7.019, inciso (e), se establece que cuando el CRIM lo entienda
pertinente podra realizar una revisién del estimado de ingresos. Si al efectuar la revision se
determina un aumentc podra recomendar un pago global por la cantidad correspondiente al
municipio por los meses anteriores a la revision.

En febrero 2024 se autorizd una distribucién parcial del 50% del exceso de ingresos ($23.0
millones) sobre el Estimado durante el perfodo de julio de 2023 a enero de 2024, a 71
municipios. Hemos actualizado este comparativo de ingresos actuales para continuar la
distribucién de los excesos sobre el Estimado de Ingresos. De febrero a mayo 2024, el exceso de
Ingresos sobre estimado asciende a $14.7 millones. En este perfodo, 68 municipios reflejan
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Munlcipio de San Germdn

Distribucién Parclal Fondes Recaudados en Exceso al Estimado de Ingresos
Durante el Perlode de Febrero a Mayo 2024 (AF2024)

Pigina2de2

superévit comparado con su Estlmado de Ingresos, Mediante la Resolucién NGm, 2024-59, la
junta aprobé la distribucién del 60% de los ingresos en exceso, correspondiente a la
Contribucién Basica, por $11.8 millones; y al aumento en el Fondo de Equiparacién (Loter{a) por
$2.8 millones, para no afectar la liquidez del CRIM. Esta distribucién no tiene ningtin efecto en
el Estimado de Ingresos segin aprobado para este afio fiscal, por lo que no afecta los importes
de la remesa mensual de su municipio.

Para el Municipio de San Germdn, el exceso de ingresos actuales sobre el estimado, del perfodo
de febrero a mayo de 2024, asciende a $37,969.99, por lo que estamos depositando el neto det
60%, luego de deducir el importe correspondiente al 5% del Presupunesto Operacional del CRIM,
ascendente a $8.454.40, de los recaudos en exceso durante el perfodo establecido. El 24 de mayo
de 2024 se autoriz6 el depésito por $14,327.60 a la cuenta del Municipio. Incluimos el Anejo que
detalla las partidas de Ingresos Actuales vs Estimadas.

De requerir informacién adicional, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio Sauri,
Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrdnico

dclaudio@crimpr.uet o al (787) 625-2746, extension 2160/2168/2174.

Cordialmente,

B> -

Reinaldo ). Paniagua Litimer -
Director Ejecutivo

Anejo
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J "‘@‘ R Gobierno de Puerto Rico

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ANEJO

.ﬁﬁna'asmaam%n

Distribucién Parcial de Fondos Recaudados en Exceso al Estimado de Ingresos
Durante el Periodo de Jul 2023 a Mayo 2024 (AlF2024)

| MUNICIPIO DE SAN GERMAN .
 Estimadode | | Actual | ! - i
Tigresos 1 i May2024 | | Variacién |
Contribucién Inmueble _
Confribucién Bésica _ 1,198,360 1,264,132 65,772
Equiparacion 1% y 3% 1,198,360 1,351,399 153,040
Subtotal 2,396,720 2,615,531 218,812
Contribucién Mueble
Contribucién Bésica 808,334 840,791 32,457
Equiparacién 1% y 3% 269,445 299,989 30,544
Subtotal 1,077,778 1,140,780 63,002
Fondo de Equiparacién 1,231,205 1,298,592 67,387

Total Ingresos en Exceso al Estimado § 4,705,703 $ 5,054,903 3 349,200

: i;)_i's,ti;ibucién del Excego de Ingresos Sobre Estimado: .
Periodo Jul 2023 a Enc 2024 ‘ 311,230
Periodo de Feb a May 2024 37,970
2da distribucién: 60% del exceso de ingresos Feb a May 2024 $ 22,782
Menos: 5% Presupuesto Operacional CRIM del exceso de recandos 8,454
24/mayo0/2024 - Depbsito 60% del Superavit $ 14,328

Nota: Reconocido en Presupuesto
$ 331,740

Exceso Julioa May  $ 349,200
Gastos Oper CRIM(5%) -17,460
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ESTADO LIBRE ASOCIADC DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025
ANEIO GG
OTROS ANEJOS PRESUPUESTO
ANO FISCAL 2024-2025

CERTIFICACION PRESUPUESTO
GASTOS AGUA Y ALCANTARILLADO 01-03-04-92.32

Yo, Ismael Madera Marrero, Director de Finanzas, certifico: que se presupueté'en el fondo general, cuenta de gastos
01-03-04-92.32 Gastos Agua y Alcantarillados la cantidad de $ 200,000.00, ya que en se van a registrar en la Cuenta Especial
ARPA CSFRF la cantidad de $ 200,000.00, para un total de $ 400,000.00

Nota: Se adjunta certificacion Resolucion 2024.13, asighacion de fondos ARPA CSFRF.

31 de mayo de 2024 _ /" Firma Director de Finanzas

26




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SAN GERMAN
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025
ANEIO HH
DOCUMENTO SUPLEMENTARIO
ANO FISCAL 2024-2025

CERTIFICACION PRESUPUESTO
DISPOSICION DE DESPERDICIOS 01-04-04-94.73

Yo, Ismael Madera Marrero, Director de Finanzas, certifico: que se presupuetd en fondo general, cuenta de gastos
01-04-04-94.73 Disposicion de Desperdicios la cantidad de $ 280,927.00, ya que en se van a registrar en la Cuenta Especial
ARPA CSFRF la cantidad de $ 200,000.00 y en la cuenta especial Ley 53 $ 686,567.00, para un total de $ 1,167,489.00

Nota: Se adjunta certificacion Resolucion 2024.13, asignacion de fondos ARPA CSFRF-.
Se adjunta Notificacion Fondos Ley 53

31 de mayo de 2024 7 Firma Director de Finanzas
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Roberto Sanchez Vilella {Minillas) Gavernment Center, De Diego Ave, Stop 22, San Juan, PRODSOT | PO Box 42001, San Juan, PR 00240-200]

68800 O 7877222525 contact@aafaf prgoy E® aafafprgov ) ;i

A3 GOVERNMENT OF PUERTO RICO

' DISBURSEMENT OVERSIGHT COMMITTEE

CERTIFICATE AS TO RESOLUTION

I, JANICE ORTIZ VALENTIN, Assistant Secretary of the Disbursement Oversight Committee
(Committee), DO 'HEREBY CERTIFY that attached hereto is a frue, correct, and complete copy of
Resolution 2024-13 which was adopted by unanimous consent of the members of this Committee on
March 27, 2024, Said Resolution has not been repealed, revoked, rescinded, or amended, and is in full force

and effect,

RESOLUTION 2024-13

TO APPROVE THE TRANSFER OF $4,504,400 FROM THE SERVICE OF
EXCELLENCE TO CITIZENS PROGRAM TO VARIOUS MUNICIPALITIES

WHEREAS, on May 15, 2020, by means of Execufive Order No. 2020-040, the Governor of
Puerto Rico created the Disbursement Oversight Committee (Committee) tasked with supervising the
distribution of funds under the Coronavirus Relief Fund (CRF) under Title V of the Coronavirus Aid, Relief;
and Fconomic Security Act, Public Law 116-136 (CARES Act) and developing a plan for the use of CRF
funds allocated to the Government of Puerto Rico (GPR);

WHEREAS, on March 11, 2021, President Joseph R. Biden signed into law the American Rescue
Plan Act, Public Law 117-2 (ARP) providing over $1.9 trillion in pandemic assistance. Section 9901 of
ARP creates the Coronavirus State and Local Fiscal Recovery Fund that provides $350 billion in emergency
funding for eligible state, local, territorial, and Tribal governments to respond fo the COVID-19 emergency.
Under the Coronavirus State Fiscal Recovery Fund (CSFRY), the Government of Puerto Rico received an
allocation of $2,470,061,908.00 for eligible uses;

WHEREAS, eligible uses under ARP include: 1) to respond to the public health emergency or its
negative economic impacts; 2) to respond to workers performing essential work during the COVID-19
public health emergency by providing premium pay to eligible workers; 3) for the provision of government
services to the extent of the reduction in revenue due to the COVID-19 public health emergency relative to
revenue collected in the most recent full fiscal year prior to the emergency, and 4) to make necessary
investments in water, sewer, or broadband infrastructure;

WHEREAS, on May 7, 2021, by means of Executive Order No. 2021-034, (EO 2021-034)
Governor Pedro R. Pierfuisi instructed the Committee to monitor the expeditious processing of
disbursements under the CSFRF allocation to the Government of Puerto Rico and draft a Strategic
Disbursement Plan of the CSFRF funds; -
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Resolution 2024-13
Page 2

WHEREAS, on August 3, 2021, Governor Pedro R, Pierluisi announced the priorities of our
government, to be funded with CSFRF Funds. One of those sttategic priorities is to provide our citizens
quality services in governmental installations where they feel comfortable and safe during these difficult
times. For this purpose, the Governor created the Citizen Excellence Program, with an allocation of
$50,000,000 m CSFRF funds;

WHEREAS, due to several additional transfers in which funds were transferred or reallocated, the
current aliocation of the program is $179,447,387.71;

‘ WHEREAS, on March 26, 2024, funds were requested to the Puerto Rico Fiscal Agency and
Financial Advisory Authority to respond to additional needs from various municipalities;

WHEREAS, municipalities to be impacted by this allocation are:

Municipality Allocation Purpose

Aibonito $351,600 Essential Services

Afiasco $350,400 Essential Services

Camuy $1,000,000 Essential Services ($400 000) /Road paving ($600,000)
Las Piedras $400,000 Essential Services

Culebra $154,800 Essential Services

Ceiba $247,600 Essential Services

San Lotenzo $400,000 Essential Services

San Germén $400,000 Essential Services

Yauco $400,000 Essential Services

Maunabo $500,000 Read paving

Guayanilla $300,000 Essential Services

Total | $4,504,400.00

WHEREAS, based upon the information currently provided, the proposed allocations are eligible
as Government Services. The Final Rule provides broad latitude for the use of CSFRF funds for
Government Services. To the extent that the activities for which the municipalities are seeking CSFRF
funds are the types of initiatives that GPR would fund in the normal course, this proposal would fall within
Government Services. Here, essential services and repaving streets to provide a safer experlence to cur
communities appears to be the type of activity GPR would traditionally conduct;

WHEREAS, the Uniform Guidance requires that recipients establish internal controls reasonably
designed to ensure that the management of a federal award complies with Federal statutes, regulations, and
the terms and conditions of a federal award, To comply with these obligations, the GPR and each
municipality should consider implementing the following conirols.

e Inciude in the distribution agreement a provision that if the project fails to qualify for
reimbursement because of negligence or failure to meet applicable standards or requirements
on the part of the municipality, GPR has the option to recoup such funds.

e Implement and follow compliance and oversight policies and procedures to consistently
monitor that project costs align with the Uniform Guidance, relevant agency guidance, prior
audit/OIG findings, and formal rulings.

L MIrAcs
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Resclution 2024-13
Page 3

WHEREAS, following Uniform Guidance for all uses of Coronavirus State Fiscal Recovery
Funds, recipients under this Program, as with all other eligible disbursements of CSFRF funds, shall remit
to FAFAA biweekly reports detailing use of funds for the purpose of complying with federal regulations
and reporting to the Office of the Inspector General. Furthermore, recipients shall remit a signed
certification to the Puerto Rico Fiscal Agency and Financial Advisory Authority (FAFAA) in which they
agree to comply with all federal regulations contained in the Final Rule, Frequently Asked Questions, and
the Uniform Administrative Requirements [2 C.EF.R. § 200];

WHEREAS, FAFAA reserves the right to limit future disbursements depending on availability and
other considerations if the project estimate increases. A certification will be signed for those effects.

NOW THEREFORE, BE IT RESOLVED, to adopt the foliowing resolution in order to authorize
transfer of $4,504,400 from the Service of Excellence to Citizens Program to the following municipalities
and purposes:

Municipality Allocation Purpose

Aibonito $351,600 Essential Services

Aflasco $350,400 Essential Services

Camuy $1,000,000 Essential Services ($400,000) /Road paving ($600,000)
Las Piedras $400,000 Essential Services

Culebra $154,800 Essential Services

Ceiba $247,600 Essential Services

San Lorenzo $400,000 Essential Services

San Germén $400,000 Essential Services

Yauco $400,000 Essential Services

Maunabo $500,000 Road paving

Guayanilla $300,000 Essential Services

Total | $4,504,400.00

BE IT FURTHER RESOLVED, recipients under this resolution shall adhere to all compliance
and intemnal controls included in the WHEREAS sections,

BE IT FURTHER RESOLVED, that documents presented to the Committee in order to evaluate
matters contained in this resolution are part of the file of the Disbursement Oversight Committee, These
include, but are not limited to, formal requests by the subrecipient, legal memorandums, previous
resolutions as well as any supporting or supplemental information. Only those necessary for the execution
of this resolution have been included.

IN WITNESS WHEREOF, I have hereunto set my hand and affix the seal of the Coronavirus
State Fiscal Recovery Funds Disbursement Oversight Committee this 27 day of March 2024,

Py
ARELF  JANICE V-ORTIZ VALENTIN, ES

& ASSISTANT SECRETARY
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GO.BIERNO DE PUERTO RICO

I Centro de Recaudacidu de Inglesos Municipales

. - | S Relvalio 1. ‘Pnnf jiia LA iTer
Jiﬁﬁfl'ﬂi‘é? o [E\é Divegtor fecutivo 0

4 de abrll de 2024

- Hon. Virgilio Olivera Ollvera
- Alcalde
- Muiiigipig de San Gerindn
. POBox85

=_San G31 man, PR 00683

RE' FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER RECOGIDO Y DISPOSIGION DE RESIDUOS,
7 DESPERDICIOS E IMPLEMENTAR PROGRAMA DE RECICLAJE EN MUNICIPIOS [LEY NUM, 53-2021]

7 Eétimado Alcalde:

‘ Reclba un cordlal saludo. La Ley Nuim. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capftulo 4, un Fonda

. thradrdlnario para atender el recogido y disposicién de restduos, desperdiclos y para implementar

programas de reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estard dentro del “Fondo de

e Equiparaclén de los Municlplos" dlspuesto en el Artlculo 7.015 de la Ley 107-2020, seglin enmendada,
) 108 | d .

Ley Nﬁm 53-2021 dispone que dichos fondos serdn exclusiva y especificamente para los sigulentes
'jpropésltos

). l‘eccgido y disposicién de basura;
(b) recogldo y disposicidn desperdticios sélidos;
(9 recogldo y disposicién de escombros;
_ (d) implementacién, recogldo y dispostcién de reciclaje.

distribuclﬁn de dichos fondos, a base de la l’61mula estableclda en [a Ley Niim, 53- 2021 conocida como.

Ia férmula de los cuatro (4) criterios:

_ [a) Persdnas beneflclarias del Programa de Asistencia Nutricional, per cépita
' (b) Presupuesto funcional per c4pita de cada municipio

. {® Valox tasado de la propledad te{butable per cpita

, [d) Poblacién del munieiplo por milla euadrada.

Los .datos de los crlterios iitflizado faeron: (1) informe enviado por la Administracién de Desarrollo. -

. Soelogconéitco de la Familia a febrero de 2023; (2) Presupuestos del afio fiscal 2023-2024 obtenido a

través del portal de la Oflcina de Gerenclay Presupuesto; (3) valor- tribuitable de la prop:edad registrado

‘ en el CRIM al 30.de Sep’tiembre de 2023; y (4) censo del afio 2020,
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Muriiciplo de San Germén.
Fondo Bxtraordinario - Ley Ndm, 53 2021
pagma 2 de 2

EL anllsls para Ta distribucién se hizo a base del miporte 1nc1u1do eri la pettcién de presupuesto del
‘Gobierno.dé Puerto Rico, por$61,536,00, para el afio fiscal 2024-2025, De dicha asignacién, a través de
. la formpla esfablecpda, asu. Municipigd le corresponde $686 567 paralos fines- dlspuesto en la Ley Nim,
.53-2021 ;

- EI'CRIM distribuiré los fondos mensualmente, de acuerdo como e] Departamento de Haclenda deposite
en la cuanta del C'RIM dichos fondos,

De 1equer1r informacmn adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la.CPA Diana M. €laudio
. Sauyi, Directora de -Finanzas, a través. del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrdnjco

dglgg_ﬂ_g@g_lmmo al (787) 625-2746, -extension 2160,

Ct_‘)_;'diﬁl,mente,

Rejnaldo J. Paniagua Latimer
- Diréctor Bjecutivo
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5 de abxil de 2024

Municipio de San Germén
Po Box 85
San Germién, PR 00683

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025
Honorable Alcalde Viggilio Olivera:

Reciba un cordial saludo, Con el propésito de responder a su peticién para las primas preliminates
como patte de sit presupuesto anval para el programa de segiros 2024- 2025, le infosmo que atip las.
mismas no éstin disponibles, En estos momentos su asegutadota actual no pticde proveernos un
indicativo de piima ya que aiin se encucniran en el proceso de negociacidn de Jas tarlfas nuevas con
las reasegutadords. Ba adicién es necesatio que el Municipio presentg los listados de propledad
mueble e inmuchle y autos a asegurar en el Programa de Segnros del Municipio parz que la
aseguradota pucda cvaluar los mismosy comenzat con el proceso de cotizacion de pdlizas, Tan
pronto rectbamos algfin Indicativo de prima se las haremos llegat. '

St desea, como lo han realizado en el pasado ottos Municipios, pueden utilizay Ia prima pagada para

¢l termino actual, teniendo en cuenta un aumento de un 10%, un 20% o un 30%a la prima pagada.
. Cabe mencionat, que sl ¢l Municipio decide financiat Ips primas de renovacién, deben considerar en
- el presupuesto la cantldad pagada en intereses. Bs importante seffalat que la inflacién ha afectado las

tasas de interés y se ha reflejado un aumentado en las mismas a nivel general en el mercado

" financiero. MAPS hat4 todo lo que estd a nuestro alcance pata que el impacto de este efecto en el

Programa de Segaros del Municipio sea el menor. En adieldn, le recordaimos que los Programas de

.- Seguro se cotizan de acuetdo con los valotes totales informados por el Munieipio. Bn el evento que
+ - el Municipio desee eliminar o Incluir alguna o algunas propiedades, esta ptima total puede varlat

segiin el cambio realizado. Bs impostante sefialar que FEMA tequicte al Municipio unos requisitos
de seguros que cumplan con el Obtener y Manteney (O8&M) por propiedad e indica que “Sf unr
Aplicante no mantiéne la cobertuta de segyro requerlda de desasttes antetiores, Ia facllldad
petderd Ia elegibilidad pata Asistencla Piiblca ante cualquler desastre futuro”

En los Gltimos meses las aécgumdoms nos han inforinado que han recibido notificacién de patte de
las reaseguradoras informando un aumento en las tasas de reasegoro, Hstas tasas se ven afectadas
por varios factores que sereflejan en la oferta de productos y prima qoe las aseguradoras pueden
oftecer a los consumidores 4 nivel Mundial. Entie los factotes que afectan:estas tasas de teaseguro se
encucntia: escases de capital en el mercado de reaseguro, la Inflacién que afecta ditcctamente los
costos de reemplazo y reconstruceidn de las propicdades, los cambios climdticos que afectan la
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sevetidad y frecuencin de los eventos atmosféricos que resultan en perdidas catastrdficas, ete, MAPS
estd ttabajando, para presentar al Municiplo opciones de cotizacién de pdliza ¢on tisdas [is

aseguradoras pata que el Municlpio pueda evaluat la mejor opcién velando pot el bienestar del
Municipto y su administeacién,

Paxa su conveniencia les adjuntamos infotmacion de prima cottespondiente al Programa de Segutos
2023-2024 y un cleulo de ésta aumentando un 10%, un 20%y un 30%. Bstas cantidades
contemplan un aptoximado de los catgos por financiamlento de prima,

Proyeceién estimada de ptlma y cargos de financlamiento 2024-2025

 {Package i Packege | [PAcksge Packnge p
. |Camerctal CP-370828 $419,753 (L'fq':‘u cecial $461,728 Comercial $503,704 Carnorclal $545,679
vt Auto Auto ‘ Ao
Comercial CA-dvezta $53,228 Coimerchl 58,551 anicrcial _ - 363874 Gotnercla] $69,196
“NAceidento 20-5608- '$2,070] | ecidente §2,277| {Accidente $2,484] | Secldonie: $2,692
[t o | oo e
ti:u.sﬁéiﬁ;lé $21,000){Financlamiento | $24,000][Pinarclamiente | $27,000] fHifaindiamleatd.

en dﬁso;) Aproximados Aprosimados Aproxlnidos

B Proyeccion] (ool Proyeccidnl s oM Proyeccidnl oot

Bstimada ‘-55"16'_55-7 . Pstimada). 8597,0§2| Estimadali ™% 10

Hs importante sefialar que esto es solo un indicativo y que no representa una garantfa de prima,

: "_c_’li_sponibllliclad de cobertura de seguie o la razonabilidad de sus términos y/o condiclones

adiclonal que necesiten no duden en comunicatse con este servidor al 787-398-1777 o al 787-817-

- 006

. Cotdialmente,

" Productor
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Zuima Bracero

_ _
De: Cristina Cordova
Enviado el: Thursday, May 16, 2024 3:02 PM
Para: Zulma Bracero
CC: Monigue Colon
Asunto: FW: Firma Contrato de arrendamiento
Datos adjuntos: CONTRATO DE ARRENDAMIENTQO ESC. JAIME SANCHO nov. 2020.pdf

Saludos Zulma, espero se encuentre mejor.

Durante la mafiana de hoy estuve reunida en Ponce con el comité de la Regién !l que evalian las propuestas de Fiona. Luego de discutir la aplicacién de la 1303
sometida para la demolicién y construccién del Salén de Conferencia y los almacenes nos notificaron que serd aprobada. Ante fa notificacién se informa que
como mencionado en la reunién pasada de Staff con el alcalde se estard realizando una Subasta y aplicard el 10% de patentes y arbitrios. Adicional, es
importante la firma de la Gitima hoja del contrato de arrendamiento y si nos puede notificar la persona contacto para solicitar la aprobacién que establece la
cldusula la cual notifica que en caso de demolicidon hay que solicitar aprobacién. El total del proyecto de construccién es de $2,160,472.00.

Quedo a la orden para cualquier informacion adicional.
Gracias anticipadas.

Cristina Cérdova Carr

From: Cristina Cordova

Sent: Wednasday, April 3, 2024 8:32 AM

To: Zuima Bracero <zbracero @municipiodesangerman.com>
Subject: Firma Contrato de arrendamiento

Saludos Zulma,

Espero se encuentre bien. Durante el proceso de soficitud de aplicacién de la propuesta para los fondos de Fiona del Proyecto de almacenes y Salon de
conferencia que es el que se encuentra ubicado detrds de EHS Expansién dentro de nuestros archivos se cuenta con el contrato de arrendamiento que cubre
desde el 2020 al 2035 ya que son proyectos de renovacién mayar y solo esta con la firma del pasado alcalde. Se solicita verificar si el municipio cuenta con el
documento con todas las firmas incluyendo la del secretario para poder ser incluido dentro de la propuesta.

Quedo atenta a sus comentarios y gracias siempre por su colaboracion.




PRELIMINARY COST ESTHVIATE ALTERNATIVE 1
COL[SEO ARQUEUO TORRES SAN GERMAN

NO. |, .. 5 = IR .', : ) QTY UNIT I FTOTAL
' Tl DFS-C'F-? o TR
| {GENERAL CONDITIONS - 7 Dhedi) i
1 |ON-SITE SUPERVISION & PROJECT MANAGEMENT
PROJECT ENGINEER 12.00| MO $5,000.00 |  $60,000.00
SUPERINTENDENT 12.00| Mo $3,000.00 $36,000.00
SAFETY OFFICER 12.00] MO $2,500.00 $30,000.00
2 |TRAVEL :
PICK UP TRUCK 12,000 MO $2,400.00 $28,800.00
RUNNER & FIELD SUPPORT 12.00{ MO $1,600.00 $19,200.00
4 IPROJECT SIGN STANDARD 4'X8' 1.00| EA $1,375.00 $1,375.00
5 |MOBILIZATION (INC. DEMOBILIZATION) 2.00] EA $5,000.00 $10,000.00
6 [PORTALET RENTAL SERVICES 12.00] MO $450.00 $5,400.00
7 |OFFICE TRAILER .
OFFICE EQUIP, & SUPPLIES 12,00( MO $1,705.00 $20,460.00
8 |WAREHOUSE TRAILER 12.00] MO $687.50 $8,250.00
9 |UTILITIES ]
TEMP. ELECTRICITY 12.00] MO $500,00 $6,000.00
TEMP. WATER 12,00] MO $250,00 $3,000,00
10 [TEMPORARY FENCE 12.00] MO $625.00 $7,500.00
11 [ICE CONSUMPTION 12.00] MO $350.00 $4,200.00
12 |SAFETY MATERIAL 12.00] MO $250.00 $3,000,00
' SUB-TOTAL: w1 $243,185.00
Il {HARD COSTS
1 JREMOVAL & DISPOSAL ,
GRADERING DISPOSAL 3600.00{ CM' $55,00 | $198,000.001
BATHROOM EQUIPMENT 105.00] EA $250.00 $26,250.00
WATER FOUNTAINS 6.00{ EA $200.00 $1,200.00
KITCHEN CABINET 1.00| EA $250.00 $250.00
KITCHEN HOOD - . 1.00| EA £150,00 $150.00
LOCKERS 32.00{ EA $500.00 $16,000.00
2 |DEMOLITION WORK '
CONCRETE WALL 2.00{ cy $300.00 $600.00-
CONCRETE SLAB SECOND FLOOR - 350{ ¢y $250.00 $875.00
WALL TILES 3400.00| SF $10.00 $34,000.00
FLOOR TILES 2514,00| SF $10.00 $25,140.00
'3 |CERAMIC INSTALLATION A E )
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WALL TILES 3400,00| SF $15.00 $51,000.00
FLOOR TILES . 2514.00{ SF $20,00 $50,280.00
4 |NEW EQUIPMENT & INSTALLATION - '
GRADERING OPTION 1 1.00{ 1S | $1,533,125,00 [ $1,533,125.00
WATER FOUNTAINS 6.00{ EA $2,000.00 $12,000.00
KITCHEN CABINET 1.00] LS . $2,000.00 $2,000,00
KITCHEN HOOD 1.00{ 18 $10,000,00 $10,000.00°
LOCKERS 336.00| SF $50.00 $16,800.00+
BENCHES 10.00| EA- $850.00 $8,500.00
WATER CLOSET 38.00] EA " $600.00 $22,800.00.
LAVATORY 42,001 EA $500.00 $21,000.00
URINAL 24.00] EA $500.00 $12,000.00
SHOWER 2.00] EA $1,500,00 $3,000.00
HAND DRYER 16.00] EA $800,00 $12,800.00 |
MIRROR - 2.00] EA $2,500.00 $5,000.00
5 [ELECTRICAL WORKS
ELECTRIC WORK 1,00 LS $60,000.00 $60,000.00
6 IMECHANICAL WORK
KITCHEN Hoab 1.00{ EA $10,000.00 $10,000.00
7 |PARKING AREA ‘
FLUSHING SEWER PIPE 169.00| FL $12,00 $2,028.00
' SUB-TOTAL), ' .- $2,132,770.00
" GC's & HARD €0STS SUB-TOTAL:|~ L +.-}:$2,375,955,00 |-
M [TAXES & INSURANCES S .
1 |EXCISE TAXES 0.06{ - - $130,677.53
2 [INSURANCES 0.06] - - $142,557.30
3 ]|CONTRACTOR OH & PROFIT . ‘ 0.25] - . $593,988.75
SUB-TOTAL: ' ' " .$867:22%.58
_ IV .|COST ESTIMATE SUMMARY, A J IR :
1 |GC'S - - - $243,185.00
2 {HARD COSTS - - - $2,132,770.00
3 |TAXES & INSURANCES . - - - $867,223.58
. COST ESTIMATE TOTAL: |-~ 1 $3,243,178:58
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STATEMENT OF PF"“QABLE CONSTRUCTION COST —X
Rehabilifation of Maria.  aulfiones & Santo Domingo Plazas
Friday - June 9, 2023 / For a construction period of 12 month
b ]
JORGE RIGAU FAIA ARQUITECTOS PSC
Unts  Quaty  UnitCost Taomd
Temporary facilites| _ea 1 seaoonoo|  sea00000]
Wasies management| - ea Lo SEENO S57.800.00]
Mdlizaton] e 1 S10,000.00 $10.000.00
. DermobEizason ed 1 55,000,001 5500000
CES Pen { monthly lnspection) , 12 monits e 12 SHOO0.001 57.200.00
e S5E,000.00,
- Poctiol demaltion] 8 38,400 S00] 534560000
Dobris dsposal] | 2 40,000 sam) $120,000,00

Tralfic contral, barriers and Installaion, s 1 S$10,000,00
. Contreteroad pavemant] me 3570 S16045 557120000
Brick strips & road pavernent] [ 2000 £100.00] S200.000.00
Sidewalk repaits Lis 7215 S0 S35, 750.001
S
Conctele fandaion (Gazeho & yo&&
Gorelo (Base, Stepe & Ramps Casv-in-Placs}]  wP % 30000 240000
Concrete Slab (Gazebao Floor 8 Fo) Is 2 S15.000.00] $30,000.00
Reinlorced congrete Iowr walls & Cast-lnePlace Bench {Plarza Mariane Cuifiones) &a ] S4.000.001 S32.000.00

Erfck susifintion & restoration (5025 of ol surface)

[ 4500 5000
Brick border planter] | 18 1750 S<0.00] S70,00000
E295,000.00

D5 M ETALS B

Bollards (Meterial 3 nstdation)] | ea T T S5.00.00
Gareba Caurnna - 8 S3.500:00 S28,000.00
Gazeto lighing Ring] == 1 S4,000.00] 1,000.00)]
Ralfings| & 0 SE0.00! $48,000.00
569,000.00
Granite flooring (Sardo Doming)| 1€ 590 7500, 4350000
Gracits ficonng (Moriano Odnones) || 1 =0 S7=00 SA250.00
Areamasa ficoring (Sarlo Damingo)| 1 =0 S45.00, S15.75000
Argamasa fioonng (Mariano (afcnes)| 18 3000 500 SIE0000
Paint (Gazebo CGH_rg_] e = S15.004 S33I732.00

“Tracitoral Clock aa 1
Lamnp posts -~ a7 $1.200,00 544,400.00
Bendtes|  ea = 51,2400 $40,248.00
Retabifnagon/ repar o scupires ord podestals| e s SR00.00, =3,600.00
Firrpeetaiva sig & 1 SA000.00; 58.000.00
Conmemorative Flagees|  ea 2 S2500.00 S5.000.00
16,252 00]

Primary feader aa 1 S32.000.00] S1O0.00

Pad-mourdpd transiormmer ea 1 S50,000.00 SE0,000.00
Seconciay feader ea 1 525,000.00 52500000

Metering Cabinet €A 1 S27.500.00 SZ7.500.00

Fared (MDF) ca 1 S1E000.00; S18.000.00

A tiersal feedas for exitisting Igads aa 1 $25.000.00] 525.000.,00
PREPAtces] ea 1 S7.478.00 S7475.00

PROBABLE CONSTRUCTION COST
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' Segun solim’tado por € eI Departamento de Secrefaiﬂa Mumclpal medfante este documento se
estard ‘emitiendo., yhia fesomendacion a ser utilizada. en la reunién de |a Junta de Subasta
para adjudicacion de proyeoto Pérmedio de la Oficina de Secretar{a Municipal, se estuvieron
. rociblende Jos desgloses de partidas con sus estimados de costos para el proyscto Camino

:'I.

Ch:tq Ayala entregades en subasta forma_ 95 ~resultados fueron gs siguientes:

% Fondos Fema .
' 105 93&?
B ERA
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April 2, 2024

Virgllio Olivera Olivera

Mayor

Caille NUmero 136

Avenida Universidad Interameticana
San Germdn, PR 00683

Via email: virgllio.ollivera@gmail.com

RE: El Brujo Bridge Design and Consfruction - INFRA-MIT-00181
Community Development Block Grant — Mitigation

Dear Mayor Clivera Ollvera:

The United States Depariment of Housing and Urban Development {HUD}
has allocated $8.3 billion fo Puerto Rico for mitigation actlvities; to mitigate
against disaster risk while allowing grdntees the opportunity fo fransform
state and local planning. The Communlty Development Block Grant —
Mitigation {CDBG-MIT) Program administered by fhe Puerto Rlco
Depariment of Housing (PRDOH), as the grantee, represents @ unique
opportunity for Puerto Rico to camy out sirategic and high-impact
activities to mitigate disaster risks and reduce future losses.

With the CDBG-MIT alfocation, HUD has approved a total of $4.46 billion for
the infrastruciure Program.2 A portion of these funds have been identifled
by the PRDOH and the Central Governmeni for strafegdlc, fransformative,
and highdmpact projects that will sirengthen the island's resillence fo
future disasters by reducing risks attibuiable to natural. disasters,
addressing repetitive property loss, and improving criflcal infrastructure.
The El Brujo Bridge Design and Construction Project submifted through the
Program's Competitive applicalion process has been selected to be
transferred fo the Sirategic process o continue ifs eligibllity review.

1 CDBB-MIT Action Plan, https://cdbe-dr.or.gov/en/download/cdbg-mit-action-plan-2/

2|nfrastructure Mitlgation Program, Program Guidelines: https://cdbg-dr/gov/en/download/program-guldelines/

Barbosa Ave. #606, Bullding Juan C. Cordero Dévila, Rio Piedras, PR 00918 | PO Box 21365 San Juan, PR 00928 -1365

Tel, (787} 274-2527 | wwwwaiviends prooy
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CDBG-MIT: INFRA-MIT Program
El Brujo Bridge Project — 3an Gemmdn
Page2/2

The PRDOH Program personnel will be contacting the points of contact
mentioned in your application fo coordingte d megting to further discuss
the project and coordindie the preparation of any addifional
documentation which may be required.

Should you have any questions regarding this noflfication, please contact
Shirley Biniel Osorio, Disaster Re¢overy Director for lnfros’rruc’rure CDBG-

DR/MIT Programs at: inframit@vivienda.pr.gov

Sincerely,
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. Estado Libre &sociade dé:Puerto:Rico
Municipio- Autdnorae:deSan Germdn,

El Biujo Biidge
‘Dost: Esﬁma*te

; f"".""r=' E*"wa?{‘} E’é?s”‘&i‘“ﬂi ,*1 i R R A e e o

o TS vy i ’.4 ﬁiﬁmﬂﬁé SR, i @*ﬁ&%ﬁm .A‘ " 2
17, Engmaenng‘Dmnvn Fe&i CAfis: TS 126_.433.99 R S
12| Technical Stodies grs - |8 TESORCS S  7500.00

- 13Permits sAjs L[S a0oooon:ls 0000007

- b [ ' : lContratbAwarde;d‘o :
Erglneering:firm AGPGroup
Total Demgn Phase ) _ $ 208,53559 PaG )

R AT ’“ﬁdﬁ"”‘f’&ﬁ%&%ﬂ ﬁs%ﬁ%m&%%‘?ﬁ’ ‘ﬁ‘_@ﬁu e e %’“‘Ja h:‘%’ﬁi% T SERR RN
21| Warkto-Completed Permanent ttems. -l 4ls" 18 1266488508 1,266/486:507 Estuﬁavec{vaGP.GfoupPsc
2.2 [Workto/bé CompletedNor Pecrianéntitems, 3. 1)ls 5. 122020000+ § 122;920.00. [Estimated’by ACR Groug:PSCT
23[General Requirkments: - afes - - 56 180i622:85.[1S: 18062285 [EStiniatet b ACP Group PSC;
Z4[Generet CoNGkons: Coafis S 59049078 35 55045780 Estimated Dt ACE Group: PSC| .
Z.5|Eontinggades - Cais [SL-a8872Ia .. AERT23:.73: | Estifiretéd By ACE. G roup- FSC
26 Genar*!Contrachoﬁs(JvarhaadandProﬁt Al FE -._455,’899;00' S 455:899,00 |. D R

i To‘lalﬂonstrﬁshnn’?hase N RETEIEEERE AENE DR TR T ’2,5?3,70135‘?

EE#{?'I'- HESSIGEEAE i ,‘uﬁé‘&@éﬂf“}?@hﬁ“mﬁrﬁl"w Rl W‘ﬁ!&?ﬂ “"i%’**\’"“ &*@"ﬂh‘rﬂ"' (SR
3.1 BeslgmrSupew‘smn ’ " Giferithel & 200000 | 3 7500000 -

3.2 |Resident Enigineer Inspection glMenth| S 1200080 | 8. 4pS:n0E.0Q |
Total Professional Servites During Constryction |- 1. '8 180000008 |
Froject Sub Total Cost .5 2)952,637:85
Insurances 5% §  '128,585.08.
Wunicipal Taxes.30.5% §  270,238.70
| Project Total Cost: & 3;361,561.64




JuLio SEPULVEDA BAHAMUNDI, PE

HC-09 BOX 4629 SABANA GRANDE 00637

Tel. (787) 519-1022 / Cel. (787} 391-3606 / emall juseba78@yahco.com

ESTIMADO DE COSTO
PROYECTO: JARDINES AIDA

: =
R a 5

A BT S R e W IR iy
Wing wall, 6.3889 CY of Northwest concrete wingwall, 23 FT long x 1.6 FT wide x b $1,600.00
FT high S
Approach slab, 3.4074 CY of Northwest cancrete approach slab, 23 FT longx 8 FT $1.550.00
wide X 8 IN thick S
Wing wall, 8.7222 CY of Southwest concrete wing wall, 35 FT long x 1.6 FT wide x $1.700.00
5 FT high N
Approach slab, 7.7778 CY of Southwast concrete approach slab, 35 FT long x 4 FT $4,000.00
wide x 1.5 FT thick T
Surface, 1,000 SF of Asphait pavements surface 2 N thick North Approach, 50 FT $15.500
long x 20 FT wide !
Surface, 1,000 SF of Asphait pavement surface 2 IN thick South approach., 50 FT $15,500
long X 20 FT wide '
Rip rap slab, 0.6914 CY of South east concrete slab of the rip rap ramp, 7 FT long x $4,550.00
4 FT wide x 8 IN thick RN
Embankment, 35,7778 CY of Undermined Fill, 23 FT long x 12 FT wlde x 3.5 FT $7.600.00
high S
Embankment, 54.4444 CY of Undermined Flll, 35 FT long x 12 FT wide x 3.6 FT $11.200.00
high "

Sub-Total | $57,100.00

New Rlp-Rap 75 FT length x 7 FT wide $26,800.00
80 FT length Guard Rail $14,200.00
1,856.34 SF of Asphalt Pavement $300,000.00
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JuLIo SEPULVEDA BAHAMUNDI, PE

HC-09 BOX 4529 SABANA GRANDE Q0637

Tel. (787) 519-1022 / Cel. {787) 391-3606 / emall juseba78@yahoo.com

1 Proposed Bridge 26 FT length x 17 FT wide $84,000.00

Sub-Total | $430,000.00

Total, Fema y Mitigacién Alterna

$487,100.00

G AR
TR

KRR

g Seguros, Patentes, Arbitrios ; $51,145.50

Nombre de Ia Compafifa

Sello ylo Firma

Cerfifico que he verificado los estimados de costos y los mismos estan comrectos.

Directora-Planificacién y Gerencia de Proyectos

Flrma:

Fecha:
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JuLio SEPULVEDA BAHAMUNDI, PE

HC-09 BOX 4629 SABANA GRANDE 00637

ESTIMADO DE COSTO
PROYECTO: AMADOC PADILLA

Tel. {787) 519-1022 / Cel. {787) 391-3606 / emall Juseba78 @yahoo.com

L5 i Teléfono s

Embankment USg gab reta

$8,500.00

x 6 FT long
t?}t{ig{(ace 105 SY of Asphalt Road Surface, 135 FT long x 7 FT wide x 2 IN $15.500.00
Base 1 CY of Concrete Base Slab, 35 FT long X 2 FT wids X 3 IN thick $10,500.00

S MITIGACION: FEMA

Pavement Reforcement System equal or similar to Tensar GlassPave-BO $10,200.00

Sub-TotaI

$34,500.00

105 SY
Furnish & install Natural slide ditch or Bloswale 170 FT length $15,750.00
Sub-Total | $25,950.00
New Curb of 400 FT length $30,000.00
New Guard Rail of 360 FT length $18,000.00
$180,000.00

New Box Culvert 38 FT long x 24 FT wide x 16 FT high

Sub-Total

$228,000.00

Total, Fema, Mitigacién Fema y Mitigacion Alterna

$288,450.00
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JuLio SEPULVEDA BAHAMUNDI, PE

HC-08 BOX 4629 SABANA GRANDE 00637

Tel. (787) 519-1022 / Cel. {787) 391-3606 / email juseba78@yahoo.com

ESTIMADO DE COSTO
PROYECTO: LAS BOMBAS

TWing Wall- 7 CY of Conerets, 25 FT long x 13 FT wido o5 IN thick, on the

Northeast side $1,700.00
Wing Wall, 8.5 CY of Concrete, 20 FT long % 13 FT high x 8 IN thick, on the $1.560.00
Northwest side s
(;:‘u]uakrd Rall, 1 each of the Northside top rall, 36 FT long x 4 IN wide x 0.25 IN $6,500.00
thic T
Guard Rall, 3 each of the Southslde, top and mid-rails, 36 FT long x 4 IN $6.500.00
wide x 0.25 IN thick T
Surface, 155.5556 SY of Asphalt, 40 FT long x 35 FT (Roadway) $21,700.00
Embankment, 700 CY of Unclassified materlal embankments in approaches, $125.000.00
175 FT long x 9 FT wide x 12 FT high (Roadway) s

Sub-Total

New Rlp Rap 38 FT length x7FT W|de

$162,960.00

$26,600.00

New Sidewalk 40 FT length x 4.5 FT wide $20,000.00
New Gablon Wall at Right side of Duey River 122 FT length x 6 FT wide $180,000.00
| New Gablon Wall at Left side of Duey River 212 FT length x 6 FT wide $200,000.00
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JuLio SEPULVEDA BAHAMUNDI, PE

HC-09 BOX 4629 SABANA GRANDE 00637

Tel. {787) 519-1022 / Cel. (787} 391-3606 / amall juseba78@yahoo.com

1 New Chaln Link Fence of 212 FT length ' $10,600.00

1 New Guard Rall of 200 FT length $30,000.00

Sub-Total | $467,200.00

Toftal, Fema y Mitigacion Alterna | $630,160.00

[
R TR

Seguros, Patentes, Arbitrios $66,166.80

Nombre de la Compatfifa

"Sello ylo Firma

Certiflco que he verificade los estimados de costos v los mismos estan correctos.

Directora-Planificacién y Gerencia de Proyectos

Firma:

Fecha:
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipic Anténomo de San Germén

Oficina de Planificacidon y Gerencia de Proyvectos

Reparaciones y Mejoras al Area Recreativa Pueblito Deportivo
Partidas con Fondos Municipales

he f i T
1 2‘ EA Remover ¥ reémp[azar focos I;hgh.Bay Light le.ture, 1000 watts T 1,500.00 | $ 3,000.00
2 1 LS  |Fijar madera de los bancos de las gradas $ 500.00 | $ 500.00
3 1 LS Pintar la madera y armazén de metal de las gradas $ 1,000.00 [ $ 1,000.00
4 1 LS Instalar techo de zinc (Galvalume) en el dugout en el érea norte $ 350.00 (| $ 350.00
5 1 LS Pintar armazén y banco del dugout del area este $ 500.00{ % 500.00
6 1 LS  |Arreglar tube inferior de verja eslabonada de 8 pies de largo $ 100.00 | $ 100.00
7 18 PL Arreglar un portén de (18 pies de largo x 5 pies de alfo} de vetja eslabonada. 3 100.00) % 1,800.00
8 4 EA  |Reemplazar cuatro (4) cajas de interruptores en los postes de alumbrado $ 250001 $ 1,000.00
Sub-Total $ 16,250.00
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| 1 ":I LS |Pintara azén y banc;d;l dugoutde]éréa oeste ly s-ur $" | $ 500.00
2 5 EA |Reemplazar cinco (5) cajas de interruptores en los posies de alumbrade $ 250.00 | § 1,250.00
3 1 LS  |Arreglar el muro de la pluma de agua $ 10000 | § 100.00
4 1 LS Pintar la madera y armazén de metal de las gradas $ 500.00 | $ 500.00
5 1 LS Fijar la vetja eslabonada de proteccién del dugout del drea sur $ 10000 | & 100.00

Sub-Total $ 18,700.00
1 1 $ ‘ $

2 1 LS {Pintar [a madera y armazdn de metal de [as gradas $ 1,000.00 | $ 1,000.00

3 1 '8 Resanar banco de concrefo en el drea sur del dugout 3 100.00 | $ 100.00

4 1 LS |Arreglar tubo del lado derecho y malla esiabonada del dugout del 4rea sur $ 150.00 | § 150.00

5 1 LS |Pintar armazon y banco de concreto del dugout del 4rea sur $ 500.00 | § 500.00

8 1 LS  |Pintar armazsn del dugout del drea este $ 500.00 | % 500.00

7 B EA |Reemplazar seis (6) cajas de interruptores en los postes de alumbrado $ 250.00 | $ 1,500.00

$ 22,850.00
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LS

Resanar dos (2) bancos de concreto

o [l

150.00

1 1 $ 150 OO
2 1 LS |Pintar dos {2) bancos de concreto $ 150.00 | $ 150.00
3 1 Ls [Pintar los dos (2) tableros de los canastos $ 150.00 | 150.00
Sub-Total $  450.00

1 1 LS Arreglo de banco frente a los bafios $ 200.00
2 1 LS |Ajustar ambos lavamanos $ 10000 | $ 100.00
3 1 LS  |Preparar (lavado a presion, primer) y pintar el edificio de los bafios $ 1,000.00 [ $ 1,000.00
4 1 LS instalar azulejos faltantes en los bafios $ 25000 | § 250.00
Sub-TotaI $ 1,550.00

: ; - ‘ . i .

1 10 PL Instalar bajante para recog[do de agua de techo en PVC SCH 40 3" de didmetro $ 31.20 [ $ 312.00
2 1 LS |Resanar alero de la estructura {cantina) $ 200001 % 200.00
3 1 LS |Resanar descansa-brazo de la estructura {cantina) $ 200.00 | § 200.00
4 1 LS  |Demclicién y construccién de acera alrededor de la estructura {cantina) $ 500.00 | $ 500.00
$ 1,212.00

10

Instalar ba]ante para recogldo de agua de techo en PVC SCH. 40 3" de d{émetro

$

31.20

$

312.00
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MOBILIZRETON:
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i
cacién de parque

$ $
2 5 PL  |Removery reemplazar tubo de 1 1/2" x 5' L de la parie superior de la verja eslabonada | $ 10.001 $ 50.00
3 6 PL [Instalartubode 1 1/2"x6'L dela céseta del arbitro $ 1200 $ 72.00
4 1 LS (Instalar techo con planchas de zinc {Galvalume) de la caseta del arbitro $ 500.00 | $ 500.00
$

S g

T T,

1 5 EA  |Rétulos de construccion 3 $ 1,750.00
2 8 EA  (Drones $ 150.00 [ $  1,200.00
3 3 MONTH |Plan CES $ 1,200.00{ $§ 3,600.00
Sub-Total $ 6,550.00




eel

Notas: 1. Los precios en cada partida deberan incluir todos los costos directos e indirectos asoclados at proyecto mas la ganancia de la compaiifa

2. El Municlpio podra afiadir o eliminar partidas segin sea necesarjo antes de |a firma de contrato. Para estos propésites se sumaré o se restard utilizando como base Jas
base Tos precios presentados por el contratista en este desgloce.

3. Las cantidatles y medidas incluidas son aproximadas. El contratisia deberd corroborar las mismas para su propuesta.

Total (1+2+3)

$ 638,804.80
Contractor Overhead 15% $ 95,820.72
Contingencies 20% § 127,760.96
Insurances 5% $ 31,940.24
Municipality Taxes 10.5% $ 67.074.50
§ 32259642
Total $ 96140122
Convenio $ 30,000.00
$ 122,635.00
$ 438,273.80
§ 77,8500

$ 638,804.80




SECRETARIA MUNICIPAL
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22 de febrero 2024

Cashual Herndndez -
P.0.Box 1938
Cabo Rojo, PR 00623

SUBASTA #10-2023-2024 - MEJORAS AL CAMINO ELINDIO

Estimado Sr. Herné.n'dez:'

Mediante aviso publicado el jueves, 25 de enero de 2024, en el Periédico Bl Vocero, se hizo
invitacién a someter propuestas para la Subasta #10-2023-2024, Mejoras al Camino El
Indio del Municipio de San Germdn.

.El jueves, 8 de febrero de 2024, a las 10:00 am, se celebré la Subasta #10-2023-2024 en el
Salén de la Legislatura Municipal en la Casa Alcaldfa del Municipio de San Germdn.

El martes, 13 de febrero de 2024, a la 10:30 am, se reunid la Junta de Subasta del
Municipio de San Germdn en la Oficina de Secretaria Municipal para la evaluacién y
‘adjudicacién de la mencionada subasta,

Estando cansutmda la Junta de Subastas, se procede verificar qué propuestas cumph’an con

las espemﬁcacmnes solicitadas. Las SIgulentes personas participaron:

Licitadores
1, CH Contractor. Inc. '
2, Velocity LLC
3. ECC Contractors, Inc.

Luego de la Junta de Subasta evaluar las propuestas recibidas concluye lo siguiente:

» Ellicitador que curnplié con los requisitos de la subasta y ofreci6 una propuesta que
luego de ser evaluada cumple con los criterios necesarios para su adjudicacién fue
CH Contractor. Inc.

OCE~5A-2023-00258
P.0. BDX B5, AVE, UNIVERSIDAD INTERAMERICANA 136, SAN GERMAN, PR 00683
TEL. 787-892-3500 EXT. 2203/2205/2215/2273
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Por lo antes expuesto la Junta de Subastas, undnimemente, determina adjudicar a CH

Contractor. Inc.

Como se establece en la Parte II, Seccién 7 del Reglamento para la Administracién
Municipal, para realizar las compras, adquisiciones y servicios de los suplidores a los cuales
se le adjudicaron renglones a través.de la Subasta, se deberd preparar un contrato a esos
fines. Nos estaremos comunicando con usted para que pase por la Oficina de Secretarfa
Municipal, en el segundo nivel de la Casa Alcaldfa para la firrna del mismo.

Me despido agradeciendo su interés en servir a nuestra Ciudad,

Cordialmente,

e
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COMPANY: CH CONTRACTOR, INC,

PROJECT: ELINDIO ROAD - 112199
WORK ORDER (WO): 31821
DAMAGE ID {DI}: 179885

LOCATION:PR-362 KM. 5.6 INT., LOS INDIOS WARD, SAN GERMAN, PR 00533

COORDINATES: 18.12117, -67.01598

1. WORK TO BE COMPLETED (WTBC)

1D DESCRPTION

Qry UNITS | UNITPRICE | TOTAL PRICE

1 |ASPHALT PAVEMENT PLACEMENT 15 TONS | § 27500 |5 4,125.00

2 |BASE COURSE PLACEMENT 22 R E 80.00|§  1,760.00

3 |SITE EXCAVATION 186 =" I ] 28,003 5,208.00

4 |FILL MATERIAL (A-2-4) 69 cM |8 65.00| %  4,485.00

5 [RETAINING GABION WALL 184 oM |3 42500 | 78,200.00

& [NON-WOVEN GEOTEXTILE 2,300 sF |8 08515  2,185.00

7 |5" @ PERFORATED CORRUGATED POLYETHYLENE PIPE WITH GRAVEL a0 (T 2500(5 2,250,00

8 {GUARDRAIL 33.53 Y &1 270.00] 5 9,053.10
SUBTOTAL 107,266.10

K. WORK TO BE COMPLETED (WTBC) GENERAL CONDITIONS

D DESCRIPTION ory . | units | UNITPRICE | TOTALFPRICE

1 {TAXES 1S |$ 11,26294|% 1126294

2 {INSURANCES s |$ 3754311%  3,754,31

3 {CONTRACTOR OH & PROFIT s |5 160899213 16,089.92

4 |OTHER COST 15 |s 1379927 %  11,799.27
SUB-TOTAL $  42,90644
(WTBC) GENERAL COST

Il MITIGATION

ID DESCRITION ary UNITS | UNITPRICE |TOTALFPRICE

1 |VETIVER 3,825 SF |S 150 | $ 5,737.50

2 |CONCRETE V-SHAPE SWALE 62.48) LM |5 180.00( $11,2456,40
SUB-TOTAL $§  16,983.90

IV. MITIGATION GENERAL CONDITIONS .

hn) DESCRIPTION Qry UNITS UNIT PRICE |TOTAL PRICE

1 ITAXES 1 LS. [S 996.06)5 996.06

2 |INSURANCES . 1 L5 |$ 33202|§ 33202

3 [CONTRACTOR OH & PROFIT 1 LS |5 1422958 143295

4 |OTHER COST 1 LS 1% 1,043.49 | $ 1,043.49
SUB-TOTAL $ 3,794.52
MITIGATION GENERAL COST

V. TOTAL SUMMARY )

D DESCRIPTION TOTAL PROJECT PRICE |

1 |WORK TO BE COMPLETE (WTRC) $ 150,172.54
$ 20,778.42

2 {MITIGATION  ~ 1y ¢
rd A o
Lo '

AN
}

el et
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CIUDAD DE SAN GERMAN

3

CERTIFICACION

Yo, Karelys Vega Vargas, Directora de Programas Federales del Municipio de San German,
certifico:

Que tenemos una partida separada por la cantidad de $102,980.00 de fondos ARPA para cubrir
el aumento de sueldo en los empleados de ta Policia Municipal y los empleados de la Oficina de
Manejo de Emergencias para este préximo Aflo Fiscal 2024-2025.

Para que asi conste firmo esta certificacion hoy 3 de junio de 2024 en San Germén, Puerto Rico.

Certifico correcto,

””“5? \‘éig;%ﬂgw

Director
Oficina de Programa Federales

Aprobado por la CEE: OCE-5A-2023-00258
Apartado 85 » Ave, Universidad Interamericana « 5an German, Puerto Rico 00683
Tel./Fax (787) 892-3500
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Municipio de San German
Budget Report Original

Date: 6/30/2024
Account: All

Segment ID: None

AA Code: FY2025
Sorted By: Budget ID
Include: None

Budget ID

Account

FY2025

01-01-01-9101
01-01-01-9108
01-01-01-9131
01-01-01-9141
01-01-01-9170
01-01-01-9171
01-01-01-9406
01-01-04-9201
01-01-04-9235
01-01-04-9327
01-01-04-9401
01-01-04-9405
01-01-04-9411
01-01-04-9415
01-01-04-9421
01-01-04-9444
01-01-04-9451
01-01-04-9463
01-01-04-9465
01-01-04-9467
01-02-01-9101
01-02-01-9105
01-02-01-9108
01-02-01-9131
01-02-01-9141
01-02-01-9170
01-02-01-9171
01-02-01-9173
01-02-04-9201
01-02-04-9405

Comment
Tole-

rance  Description
FONDO GENERAL ANO FISCAL 20 Approved

100.00% EMPLEADOS REGULARES-LEGISLAT
100.00% VAC.ACUM./LIC.ENF-LEGISLA
100.00% SEGURO SOCIAL-LEGISLATURA
100.00% PLAN MEDICO-LEGISLATURA
100.00% BONO VERANO-LEGISLATURA
100.00% BONO DE NAVIDAD-LEGISLA
100.00% ADIESTRAMIENTOS

100.00% MATERIALES DE OFICINA
100.00% GASTOS TELEFONO Y COMUN.
100.00% COMPRA EQUIPOS

100.00% DIETAS ASAMBLEISTAS
100.00% GASTOS DE REPRESENTACION
100.00% SERVICIOS PROFESIONALES
100.00% RELACIONES PUBLICAS
100.00% GASTOS DE VIAJE

100.00% CUOTAS

100.00% ALQUILER EQUIPO/VEHICULOS
100.00% MANT. EQUIPO Y VEHICULO
100.00% MISCELANEOS

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
100.00% EMPLEADOS REGULARES-ALCALDE

100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS-ALCALDE

100.00% VAC.ACUM./LIC.ENF-ALCALDE
100.00% SEGURO SOCIAL-ALCALDE

100.00% PLAN MEDICO-ALCALDE

100.00% BONO VERANO-ALCALDE

100.00% BONO DE NAVIDAD-ALCALDE
100.00% BENEFICIOS MARGINALES-ALCALDE
100.00% MATERIAL DE OFICINA

100.00% GASTOS DE REPRESENTACION

Budget Status Approved

eflores

Approved Date

Period Date
06/21/2024

Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024

Amount

$74,028.00
2,776.00
6,093.00
6,300.00
750.00
2,100.00
500.00
1,440.00
1,410.00
3,506.00
30,000.00
3,600.00
30,000.00
2,812.00
2,400.00
2,100.00
500.00
10,500.00
320.00
1,920.00
396,852.00
130,404.00
6,997.00
42,469.00
46,200.00
5,500.00
15,400.00
900.00
1,147.00
3,600.00




01-02-04-9411
01-02-04-9415
01-02-04-9421
01-02-04-9447
01-02-04-9449
01-02-04-9464
01-02-04-9465
01-02-04-9467
01-02-35-9447
01-02-36-9101
01-02-36-9105
01-02-36-9108
01-02-36-9131
01-02-36-9141
01-02-36-9170
01-02-36-9171
01-02-42-9447
01-03-01-8709
01-03-01-9101
01-03-01-9105
01-03-01-9107
01-03-01-9108
01-03-01-9110
01-03-01-9114
01-03-01-9131
01-03-01-9141
01-03-01-9170
01-03-01-9171
01-03-04-8101
01-03-04-8103
01-03-04-8105
01-03-04-8301
01-03-04-8304
01-03-04-8402
01-03-04-8404
01-03-04-8506
01-03-04-8511
01-03-04-8601
01-03-04-8701
01-03-04-8705

100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%

SERVICIOS PROFESIONALES
RELACIONES PUBLICAS
GASTOS DE VIAJE
DONACIONES

BECAS

MANTENIMIENTO EDIFICIOS
MISCELANEOS
PUBLICACIONES Y ANUNCIOS
DONACIONES (AYUDA FAMILI)

EMPLEADOS REGULARES-DES ECONOM
EMPLEADOS TRANSITORIOS-DES ECONOM

EXEC.VAC.ENFER-DES.ECONOM
SEGURO SOCIAL-DES.ECONOM
PLAN MEDICO DES-ECONOM
BONO VERANO-DES.ECONOM
BONO NAVIDAD-DES.ECONOM
DONACIONES (REHA.HOGARES)
OTROS INGRESOS

EMPLEADOS REGULARES-FINANZAS
EMPLEADOSTRANSITORIOS-FINANZAS

VACACIONES ACUMULADAS-LR
VAC.ACUM./LIC.ENF-FINANZA
SEGURO CHOFERIL

CARGO DE "PAY GO"

SEGURO SOCIAL-FINANZAS
PLAN MEDICO-FINANZAS
BONO VERANO-FINANZAS
BONO NAVIDAD-FINANZAS
PATENTES ANO CORRIENTE
IMP.MUNICIPAL SOBRE VENTA
FONDO DESARROLLO MUNICIP.

100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%

LICENCIAS Y PERMISOS
COMPENSACION AEE

OTROS INGRESOS INTERG.
PERMISO USO DE COLISEO
OTROS INGRESOS SERVICIOS
MULTAS

INTERESES EN INVERSIONES
INGRESOS EVENTUALES

Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024

215,580.00
30,000.00
4,000.00
30,000.00
10,000.00
7,000.00
14,701.00
4,000.00
15,000.00
110,436.00
63,444.00
2,121.00
14,118.00
18,900.00
2,250.00
6,300.00
35,000.00
(60,000.00)
460,692.00
144,900.00
20,000.00
15,953.00
3,500.00
1,389,358.00
51,259.00
63,000.00
7,500.00
21,000.00
(2,816,114.00)
(2,100,229.00)
(410,000.00)
(2,000,000.00)
(30,000.00)
(825,702.00)
(745,508.00)
(5,000.00)
(12,000.00)
(6,000.00)
(130,000.00)
(20,000.00)



01-03-04-8706
01-03-04-8709
01-03-04-8722
01-03-04-9145
01-03-04-9151
01-03-04-9201
01-03-04-9232
01-03-04-9235
01-03-04-9242
01-03-04-9327
01-03-04-9410
01-03-04-9411
01-03-04-9413
01-03-04-9421
01-03-04-9442
01-03-04-9444
01-03-04-9450
01-03-04-9451
01-03-04-9465
01-03-04-9469
01-03-04-9470
01-03-04-9471
01-03-04-9477
01-03-04-9483
01-03-04-9901
01-03-22-8709
01-04-01-9101
01-04-01-9105
01-04-01-9108
01-04-01-9131
01-04-01-9141
01-04-01-9170
01-04-01-9171
01-04-04-9171
01-04-04-9225
01-04-04-9228
01-04-04-9238
01-04-04-9242
01-04-04-9436
01-04-04-9450

100.00% ALQUI/LOCALES Y PROPIEDAD
100.00% OTROS INGRESOS EXCESO CAE
100.00% OTRAS FUENTES FINANCIERA
100.00% SEGURO POR DESEMPLEO
100.00% FONDO SEGURO DEL ESTADO
100.00% MATERIALES DE OFICINA
100.00% GASTOS DE AGUA Y ALCANT.
100.00% GASTO TELEFONO/COMUNIC.
100.00% MATERIALES Y SUM OPERACION
100.00% COMPRA DE EQUIPO

100.00% GASTOS AUDIT SENCILLA
100.00% SERVICIOS PROFESIONALES
100.00% PRUEBAS DOPAJE

100.00% GASTOS DE VIAJE

100.00% ADMINISTRACION SEGUROS
100.00% CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES
100.00% RENTA EDIFICIOS Y LOCALES
100.00% RENTA EQUIPOS Y VEHICULOS
100.00% MISCELANEOS

100.00% FRANQUEO

100.00% SENTENCIAS/RECLAMACIONES
100.00% RECLAMACIONES ANOS ANTERIORES
100.00% APORTACION AL CRIM

100.00% FIESTAS DE PUEBLO

100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN
100.00% VENTAS SOLARES(CEM.COELI)
100.00% EMPLEADOS REGULARES-OBRAS PUBLICAS
100.00% EMPLEADOSTRANSIT-OBRAS PUBLICAS
100.00% VAC.ACUM/LIC.ENF-OBRAS PU
100.00% SEGURO SOCIAL-OBRAS PUBL
100.00% PLAN MEDICO-OBRAS PUBLICA
100.00% BONO VERANO-OBRAS PUBLICA
100.00% BONO NAVIDAD-OBRAS PUBLIC
100.00% BONO NAVIDAD-OBRAS PUBL
100.00% COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES
100.00% GASTOS ENERGIA ELECTRICA
100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCIO
100.00% MAT/SUMINISTROS OPERACION
100.00% CANON EXCAV.Y DEMOLICION
100.00% RENTA EDIFICIOS Y LOCALES

Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024

(258,521.00)
(901,139.00)
(3,538,254.00)
60,000.00
360,751.00
15,000.00
200,000.00
52,200.00
10,000.00
9,000.00
22,000.00
198,138.00
2,000.00
5,600.00
546,062.00
10,000.00
2,164.00
35,000.00
34,916.00
6,000.00
40,000.00
30,000.00
176,913.00
115,000.00
1,507,674.00
(30,000.00)
715,476.00
530,124.00
32,032.00
105,947.00
155,400.00
18,500.00
51,800.00
37,000.00
255,000.00
875,706.00
8,400.00
13,848.00
8,000.00
7,500.00



01-04-04-9451
01-04-04-9462
01-04-04-9463
01-04-04-9473
01-04-22-9242
01-05-11-9443
01-06-01-9101
01-06-01-9105
01-06-01-9108
01-06-01-9131
01-06-01-9141
01-06-01-9170
01-06-01-9171
01-07-01-9101
01-07-01-9108
01-07-01-9131
01-07-01-9141
01-07-01-9170
01-07-01-9171
01-08-01-9101
01-08-01-9105
01-08-01-9108
01-08-01-9131
01-08-01-9141
01-08-01-9170
01-08-01-9171
01-08-04-9406
01-08-04-9411
01-09-01-9101
01-09-01-9105
01-09-01-9108
01-09-01-9131
01-09-01-9141
01-09-01-9170
01-09-01-9171
01-11-01-9101
01-11-01-9105
01-11-01-9108
01-11-01-9131
01-11-01-9141

100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%

ALQUILER EQUIPO/VEHICULOS

REP.Y MANT.DE ESTRUCTURAS

MANT. EQUIPO Y VEHICULOS
DISPOSICION DESPERDICIOS

MAT SUM OPERAC. CEM COELI

GASTOS DE SALUD

EMPLEADOS REGULARES-OMME
EMPLEADOS TRANSITORIOS-OMME
VAC.ACUM./LIC.ENF-OMME

SEGURO SOCIAL-OMME

PLAN MEDICO-OMME

BONO VERANO-OMME

BONO NAVIDENO-OMME

EMPLEADOS REGULARES-POLICIA MPAL
VAC.ACUM./LIC/ENF-POLICIA

SEGURO SOCIAL-POLICIA

PLAN MEDICO-POLICIA

BONO VERANO-POLICIA

BONO DE NAVIDAD-POLICIA
EMPLEADOS REGULARES-REC HUMANOS
EMPLEADOS TRANSITORIOS-REC HUM
VAC.ACUM./LIC.ENF.REC.HUM

SEGURO SOCIAL-REC.HUMANO

PLAN MEDICO-REC.HUMANO

BOMO VERANO-REC.HUMANOS

BONO NAVIDAD-REC.HUMANOS
ADIESTRAMIENTOS

SERVICIOS PROFESIONALES - REC. HUM
EMPLEADOS REGULARES-RECRE Y DEPOR
EMPLEDOS TRANST-RECR.Y DEPORTE
VAC.ACUM./LIC.ENF-REC.DEP

SEGURO SOCIAL-REC.DEP.

PLAN MEDICO- REC.DEP.

BONO VERANO-REC.DEPORTES

BONO DE NAVIDAD-REC.DEP.
EMPLEADOS REGULARES CENTRO ENVEJ]
EMPLEADOS TRANST CENTRO ENVEJEC
VAC.ACUM./JENF-CENTRO ENV

SEGURO SOCIAL-CENTRO ENV

PLAN MEDICO-CENTRO ENV

Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024

30,000.00
20,000.00
100,000.00
280,927.00
30,000.00
419,608.00
251,376.00
301,272.00
11,476.00
45,481.00
67,200.00
8,000.00
22,400.00
769,716.00
16,477.00
62,542.00
69,300.00
8,250.00
23,100.00
203,952.00
31,560.00
5,922.00
19,342.00
25,200.00
3,000.00
8,400.00
500.00
5,000.00
156,300.00
70,716.00
5,804.00
18,828.00
29,400.00
3,500.00
9,800.00
42,936.00
223,476.00
497.00
21,436.00
29,400.00



01-11-01-9170
01-11-01-9171
01-11-01-9221
01-11-04-9242
01-13-04-8709
01-14-01-9101
01-14-01-9105
01-14-01-9108
01-14-01-9131
01-14-01-9141
01-14-01-9170
01-14-01-9171
01-16-01-9101
01-16-01-9105
01-16-01-9108
01-16-01-9131
01-16-01-9141
01-16-01-9170
01-16-01-9171
01-19-01-9101
01-19-01-9105
01-19-01-9108
01-19-01-9131
01-19-01-9141
01-19-01-9170
01-19-01-9171
01-20-18-9101
01-20-18-9108
01-20-18-9131
01-20-18-9141
01-20-18-9170
01-20-18-9171
01-21-01-9101
01-21-01-9108
01-21-01-9131
01-21-01-9141
01-21-01-9170
01-21-01-9171
01-22-55-9101
01-22-55-9105

100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%
100.00%

BONO VERANO-CENTRO ENV

BONO NAVIDAD-CENTRO ENV

ALIMENTOS

MAT.Y SUM. OPERACION

OTROS INGRESOS ARPA

EMPEADOS REGULARES-ARTE/CULTURA
EMPLEADOSTRANST- ARTE Y CULTURA
EXCE.VAC.ENF-ARTE/CULTURA
SEG.SOCIAL-ARTE/CULTURA

PLAN MEDICO-ARTE/CULTURA

BONO VERANO-ARTE/CULTURA

BONO NAVIDAD ARTE/CULTURA
EMPLEADOS REGULARES-ASUNTOS CIUDAD
EMPLEADOSTRANSTORIOS-ASUN.CIUDAD
VAC.ACUM.LIC.ENF-ASUN.CUI

SEGURO SOCIAL-ASUN.CIUD.

PLAN MEDICO-ASUN.CIUD.

BONO VERANO-ASUN.CIUD.

BONO NAVIDAD-ASUN.CIUD.

EMPLEADOS REGULARES-SECRETARIA
EMPLEADOS TRANSITORIOS-SECRETARIA
VAC.ACUM.LIC.ENF-SECRET.

SEGURO SOC.FED-SECRETARIA

PLAN MEDICO-SECRETARIA

BONO VERANO-SECRETARIA

BONO NAVIDAD-SECRETARIA
EMPLEADOS REGULARES-TRIBUNAL
VAC.ACUM.LIC.ENF-TRIBUNAL

SEGURO SOCIAL-TRIBUNAL

PLAN MEDICO-TRIBUNAL

BONO VERANO-TRIBUNAL

BONO NAVIDAD-TRIBUNAL

EMPLEADOS REGULARES-AUDITORIA
VAC.ACUM.LIC.ENF-AUDITOR

SEGURO SOCIAL-AUDITORIA

PLAN MEDICO-AUDITORIA

BONO VERANO-AUDITORIA

BONO NAVIDAD-AUDITORIA

EMPLEADOS REGULARES-GERENCIA Y PRESUP
EMPLEADOS TRANSITORIOS-GERENCIA Y PRESUP

Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024

3,500.00
9,800.00
3,500.00
2,500.00

(102,980.00)

25,788.00
61,872.00
1,160.00
7,158.00
10,500.00
1,250.00
3,500.00
95,124.00
15,468.00
1,860.00
9,038.00
12,600.00
1,500.00
4,200.00
248,748.00
77,808.00
6,935.00
26,821.00
37,800.00
4,500.00
12,600.00
67,752.00
1,427.00
5,510.00
6,300.00
750.00
2,100.00
51,432.00
834.00
4,144.00
4,200.00
500.00
1,400.00
95,472.00
66,948.00



01-22-55-9108
01-22-55-9131
01-22-55-9141
01-22-55-9170
01-22-55-9171
01-50-01-8709
01-50-04-8709

100.00% EXC VACACIONES ENF-GERENCIA Y PRESUP
100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL-GERENCIA Y PRESUP
100.00% PLAN MEDICO-GERENCIA'Y PRESUP
100.00% BONO DE VERANO-GERENCIA Y PRESUP
100.00% BONO DE NAVIDAD-GERENCIA Y PRESUP
100.00% OTROS INGRESOS EXCESO CRIM
100.00% OTROS INGRESOS
Budget Sub Total:
Grand Total:

Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024
Jul-2024

1,694.00
13,063.00
14,700.00

1,750.00
4,900.00

(331,740.00)
(5,000.00)

$0.00

$0.00



’. MUNICIPIO DE: SAN GERMAN OGP-1M
DRCERENCIA ¥ \@ PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 0BJener0/2024
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . & INGRESO
DEDISECF%PNCSSN FONDO|DPTO. | PROG. PSRUOBé ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VAEE{I:A\\;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 2,816,114.00( $ 2,878,784.00( $ 3,135963.00| $ 319,849.00
Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Afios Anteriores 03 - Finanzas $ - $ 11,927.00( $ 11,927.00
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 2,100,229.00| $ 1,920,675.00| $ 1,623,924.00| $ (476,305.00)
Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas $ 410,000.00 | $ 350,000.00 | $ 350,396.00 | $ (59,604.00)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 156,565.00| $ 156,565.00
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 2,000,000.00( $ 2,000,000.00( $ 1,825,444.00|$ (174,556.00)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 30,000.00 | $ 14,000.00 | $ 29,765.00 | $ (235.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 825,702.00 | $ 866,082.00| $ -1 $ (825,702.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 745,508.00( $ 1,231,205.00( $ 1,026,004.00| $ 280,496.00
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 25,000.00| $ 500.00 | $ (4,500.00)
Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 8,875.00| $ (3,125.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ 625.00 | $ (5,375.00)
Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ 130,000.00 | $ 50,000.00 | $ 159,935.00| $ 29,935.00
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 20,000.00 | $ 40,000.00 | $ 13,019.00 | $ (6,981.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 258,521.00 | $ 251,995.00 | $ 162,069.00 | $ (96,452.00)
Fondo General 01 03 01 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 60,000.00 | $ 50,000.00 | $ 58,554.00 | $ (1,446.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 901,139.00( $ 231,604.00( $ 231,604.00| $ (669,535.00)
Fondo General 01 13 04 87.09 Otros Ingresos 13 - Aportaciones Federales $ 102,980.00 $ (102,980.00)
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.\ MUNICIPIO DE: SAN GERMAN OGP-1M
PRECOENES S \iﬁ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ INGRESO
DED?ECFFgPNCDlgN FONDO|DPTO. |PROG. pSRUQBé ACTIV.| CTA. DE LA DEL NSRS SOl ACTUAL AL VAEEQI:A\\;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
50 - Contribucién Recaudos e
Fondo General 01 50 01 87.09 Otros Ingresos Ingresos Municipales (CRIM) $ 331,740.00 $ (331,740.00)
Fondo General 01 03 04 87.22 Exonerada (Otras Fuentes 03 - Finanzas $ 3,538,254.00| $ 3,474,497.00| $ 2,895,415.00( $ (642,839.00)
Fondo General 01 03 22 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 30,000.00 | $ 100,000.00| $ 31,950.00| $ 1,950.00
Fondo General 01 50 04 87.09 Otros Ingresos Ingresos Municipales (CRIM) $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 4647.00( $ (353.00)
TOTAL $ 14,328,187.00 $ 13,506,842.00 $ 11,727,181.00 ($2,601,006.00)
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MUNICIPIO DE:

. g\ OGP-1M
PRESLBUCST S b\ : PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECF%PNCDlgN FONDO |DPTO.| PROG. PSRUOBC::-. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL GO ANO FISCAL ACTUAL AL VAEEQI:A\\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 74,028.00| $ 74,028.00 [ $ 61,690.00( $ 12,338.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 01 01 91.08 |Licencia Enfermedad 01 - Legislatura Municipal $ 2,776.00| $ 2,776.00| $ 2,776.00| $ -

Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 6,093.00| $ 6,093.00| $ 5,150.00 $ 943.00

Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 6,300.00| $ 6,300.00 | $ 5,250.00 $ 1,050.00

Fondo General 01 01 01 91.70 |Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal $ 750.00 | $ 750.00 | $ 750.00( $ -

Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 2,100.00| $ 2,100.00| $ 2,100.00| $ -

Fondo General 01 01 01 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ 500.00 $ 500.00 $ -1 $ 500.00

Fondo General 01 01 04 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 1,440.00| $ 1,440.00( $ 520.00 $ 920.00
Teléfono y

Fondo General 01 01 04 92.35 [Comunicaciones 01 - Legislatura Municipal $ 1,410.00| $ 1,410.00 | $ 1,026.00| $ 384.00

Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 3,506.00| $ 3,506.00| $ -1 $ 3,506.00

Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 21,570.00( $ 8,430.00

Fondo General 01 01 04 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal $ 3,600.00| $ 3,600.00 $ 3,600.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 01 04 94.11 |No Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 19,800.00( $ 10,200.00

Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 2,812.00| $ 2,812.00| $ 808.00| $ 2,004.00

Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 362.00| $ 2,038.00

Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 2,100.00| $ 2,100.00| $ 3,000.00| $ (900.00)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 01 04 94.51 [Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Mantenimiento de

Fondo General 01 01 04 94.63 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 10,500.00 | $ 10,500.00 | $ 3,721.00| $ 6,779.00

Fondo General 01 01 04 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 320.00| $ 320.00| $ 20.00( $ 300.00

Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |01 - Legislatura Municipal $ 1,920.00| $ 1,920.00 $ 2,496.00| $ (576.00)

Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 396,852.00 | $ 410,556.00 | $ 262,196.00( $ 134,656.00

Fondo General 01 02 01 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 130,404.00 | $ 133,200.00 | $ 78,540.00( $ 51,864.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 02 01 91.08 |[Licencia Enfermedad 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,997.00| $ 6,621.00| $ 6,295.00| $ 702.00

Fondo General 01 02 01 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 42,469.00| $ 43,920.00| $ 27,875.00( $ 14,594.00

Fondo General 01 02 01 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 46,200.00| $ 52,500.00 | $ 23,410.00( $ 22,790.00

Fondo General 01 02 01 91.70 [Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,500.00| $ 6,250.00 | $ 5,250.00 $ 250.00

Fondo General 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,400.00 | $ 17,500.00 | $ 12,100.00( $ 3,300.00

Fondo General 01 02 01 91.73 |Beneficios Marginales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 900.00| $ 900.00| $ -1 $ 900.00

Fondo General 01 02 01 92.01 [Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,147.00| $ 1,147.00( $ 958.00( $ 189.00
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MUNICIPIO DE:

. g\ OGP-1M
PRESLBUCST S b\ : PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECFRSPNCDISN FONDO |DPTO.| PROG. PSRUOB(';. ACTIV. [ CTA. DE LA DEL GO NS ACTUAL AL VAEEQI:A\‘;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 02 04 94.05 |Gastos de Representacion (02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,600.00| $ 3,600.00 | $ 87.00| $ 3,513.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 02 04 94.11 [No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 215,580.00 | $ 211,960.00 | $ 256,510.00( $ (40,930.00)
Fondo General 01 02 04 94.15 |[Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,000.00| $ 130,000.00 | $ 54,529.00| $ (24,529.00)
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 6,158.00| $ (2,158.00)
Fondo General 01 02 04 94.47 [Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,000.00| $ 20,000.00 | $ 38,890.00| $ (8,890.00)
Fondo General 01 02 04 94.47 [Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -
Fondo General 01 02 04 94.49 |Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 02 04 94.64 [Mantenimiento de Edificios |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,000.00| $ 7,000.00| $ 3,221.00| $ 3,779.00
Fondo General 01 02 04 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 14,701.00 | $ 14,701.00| $ 3,037.00| $ 11,664.00
Fondo General 01 02 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 6,345.00| $ (2,345.00)
Fondo General 01 02 35 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 8,071.00| $ 6,929.00
Fondo General 01 02 35 94.95 |Renta Vivienda Subsidiada |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -
Fondo General 01 02 42 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 35,000.00| $ 35,000.00| $ 32,282.00| $ 2,718.00
Fondo General 01 02 36 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 110,436.00 | $ 104,628.00 | $ 87,190.00| $ 23,246.00
Fondo General 01 02 36 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 63,444.00| $ 27,996.00 | $ 30,480.00| $ 32,964.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 02 36 91.08 [Licencia Enfermedad 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,121.00| $ 1,976.00 $ 1,450.00| $ 671.00
Fondo General 01 02 36 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 14,118.00( $ 10,806.00 | $ 9,621.00| $ 4,497.00
Fondo General 01 02 36 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 18,900.00 | $ 14,700.00 | $ 8,750.00| $ 10,150.00
Fondo General 01 02 36 91.70 [Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,250.00| $ 1,750.00 [ $ 1,750.00| $ 500.00
Fondo General 01 02 36 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,300.00| $ 4,900.00( $ 4,900.00( $ 1,400.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 460,692.00| $ 470,424.00| $ 338,359.00( $ 122,333.00
Fondo General 01 03 01 91.05 [Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 144,900.00 | $ 79,296.00 [ $ 61,449.00( $ 83,451.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 20,000.00 | $ 20,000.00 | $ 10,804.00( $ 9,196.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 91.08 |[Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 15,953.00 [ $ 15,088.00 | $ 11,957.00( $ 3,996.00
Fondo General 01 03 01 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ 1,815.00( $ 1,685.00
Fondo General 01 03 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 1,389,358.00 $ 1,420,428.00| $ 1,045,352.00| $ 344,006.00
Fondo General 01 03 01 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 51,259.00| $ 46,918.00| $ 33,632.00| $ 17,627.00
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 63,000.00| $ 63,000.00 [ $ 37,178.00| $ 25,822.00
Fondo General 01 03 01 91.70 [Bono de Verano 03 - Finanzas $ 7,500.00| $ 7,500.00 | $ 7,000.00| $ 500.00
Fondo General 01 03 01 91.71 [Bono Navidefo 03 - Finanzas $ 21,000.00| $ 21,000.00 | $ 19,379.00| $ 1,621.00
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PRESLBUCST S b\ : PRESUPUESTO ARNO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
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CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 01 91.45 [Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 60,000.00 | $ 16,970.00| $ 43,030.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 360,751.00| $ 379,181.00( $ 283,762.00| $ 76,989.00

Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 10,855.00( $ 4,145.00
Acueducto y

Fondo General 01 03 04 92.32 |Alcantarillados 03 - Finanzas $ 200,000.00| $ 282,000.00 | $ 256,982.00( $ (56,982.00)
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 52,200.00| $ 52,200.00| $ 39,671.00| $ 12,529.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 03 04 92.42 |de Operacién 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 4,349.00| $ 5,651.00

Fondo General 01 03 04 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 9,000.00| $ 9,000.00| $ 8,470.00| $ 530.00
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 04 94.10 |Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 22,000.00| $ 22,000.00 [ $ 20,000.00( $ 2,000.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas $ 198,138.00 | $ 196,795.00 | $ 134,533.00| $ 63,605.00

Fondo General 01 03 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 630.00 $ 1,370.00

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 5,600.00| $ 5,600.00| $ 5,074.00| $ 526.00

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 546,062.00 | $ 400,000.00 | $ 493,098.00| $ 52,964.00

Fondo General 01 03 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 8,000.00( $ 2,000.00
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 2,164.00| $ 2,164.00| $ 600.00( $ 1,564.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 35,000.00 | $ 35,000.00 | $ 20,920.00( $ 14,080.00

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 34,916.00 | $ 34,915.00 | $ 32,642.00| $ 2,274.00

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas $ 6,000.00| $ 6,000.00 | $ 3,153.00| $ 2,847.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 40,000.00| $ 40,000.00 $ 40,000.00
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 150.00| $ 29,850.00

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM 03 - Finanzas $ 176,913.00| $ 173,725.00 | $ 144,771.00| $ 32,142.00

Fondo General 01 03 04 94.81 |Festival o Actividad | 03 - Finanzas $ 5,000.00 | $ 1,904.00| $ (1,904.00)

Fondo General 01 03 04 94.83 |Festival o Actividad Il 03 - Finanzas $ 115,000.00 $ 115,000.00

Fondo General 01 03 04 99.01 |Transferencias que Salen |03 - Finanzas $ 1507,674.00| $ 1,422,694.00| $ 1,303,974.00| $ 203,700.00

Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 715,476.00| $ 741,192.00| $ 517,081.00( $ 198,395.00

Fondo General 01 04 01 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 530,124.00| $ 333,492.00| $ 259,334.00| $ 270,790.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 04 01 91.08 [Licencia Enfermedad 04 - Obras Publicas $ 32,032.00| $ 24,472.00 $ 24,036.00( $ 7,996.00
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Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 105,947.00 | $ 92,294.00| $ 87,207.00| $ 18,740.00

Fondo General 01 04 01 91.41 |[Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 155,400.00 | $ 155,400.00 | $ 80,588.00| $ 74,812.00

Fondo General 01 04 01 91.70 [Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ 18,500.00 | $ 18,500.00 | $ 18,500.00( $ -

Fondo General 01 04 01 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 51,800.00| $ 51,800.00 | $ 47,526.00| $ 4,274.00

Fondo General 01 04 04 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 37,000.00| $ 37,000.00| $ 36,400.00| $ 600.00

Fondo General 01 04 04 92.25 [Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 255,000.00 | $ 151,000.00 | $ 142,886.00| $ 112,114.00

Fondo General 01 04 04 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas $ 875,706.00| $ 1,003,984.00 $ 875,706.00

Fondo General 01 04 04 92.38 [Materiales de Construccion |04 - Obras Publicas $ 8,400.00| $ 8,400.00 | $ 11,182.00( $ (2,782.00)
Materiales y Suministros

Fondo General 01 04 04 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas $ 13,848.00 $ 5,000.00 | $ 22,033.00| $ (8,185.00)
Cénon Excavaciones y

Fondo General 01 04 04 94.36 |Demoliciones 04 - Obras Publicas $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ -
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 04 04 94.50 |y Terrenos 04 - Obras Publicas $ 7,500.00| $ 7,500.00| $ 1,220.00| $ 6,280.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 24,774.00( $ 5,226.00
Reparacion y
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 20,000.00| $ 5,000.00 | $ 48,318.00| $ (28,318.00)
Mantenimiento de

Fondo General 01 04 04 94.63 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 100,000.00 | $ 25,000.00 [ $ 82,094.00| $ 17,906.00
Disposicion de

Fondo General 01 04 04 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ 280,927.00 | $ 100,059.00 | $ 93,813.00| $ 187,114.00
Materiales y Suministros

Fondo General 01 04 04 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas $ 30,000.00 | $ 30,000.00 | $ 18,885.00( $ 11,115.00

Fondo General 01 04 08 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 55,980.00 | $ 35,650.00| $ (35,650.00)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 04 08 91.08 |[Licencia Enfermedad 04 - Obras Publicas $ 2,099.00| $ 1,604.00| $ (1,604.00)

Fondo General 01 04 08 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 4,733.00| $ 3,087.00| $ (3,087.00)

Fondo General 01 04 08 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 8,400.00| $ 5,250.00| $ (5,250.00)

Fondo General 01 04 08 91.70 [Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ 1,000.00 | $ 1,000.00| $ (1,000.00)

Fondo General 01 04 08 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 2,800.00| $ 2,100.00| $ (2,100.00)

Fondo General 01 05 11 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 419,608.00 [ $ 535,392.00 [ $ 334,983.00( $ 84,625.00

06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 251,376.00| $ 285,684.00 | $ 169,610.00| $ 81,766.00
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06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 [Empleados Transitorios Emergencias $ 301,272.00| $ 202,800.00 | $ 89,350.00| $ 211,922.00
Vacaciones Acumuladas, |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.08 [Licencia Enfermedad Emergencias $ 11,476.00 | $ 10,116.00| $ 8,364.00| $ 3,112.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Seguro Social Federal Emergencias $ 45,481.00| $ 40,614.00| $ 22,068.00( $ 23,413.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 67,200.00| $ 71,400.00 | $ 28,151.00( $ 39,049.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.70 [Bono de Verano Emergencias $ 8,000.00| $ 8,500.00 | $ 5,250.00 $ 2,750.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 [Bono Navidefio Emergencias $ 22,400.00| $ 23,800.00 | $ 15,902.00| $ 6,498.00
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 769,716.00 | $ 620,568.00 | $ 433,127.00| $ 336,589.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 07 01 91.08 |Licencia Enfermedad 07 - Guardia Municipal $ 16,477.00 | $ 18,121.00| $ 11,462.00| $ 5,015.00
Fondo General 01 07 01 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 62,542.00| $ 51,330.00| $ 36,066.00| $ 26,476.00
Fondo General 01 07 01 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 69,300.00| $ 71,400.00 | $ 30,309.00| $ 38,991.00
Fondo General 01 07 01 91.70 [Bono de Verano 07 - Guardia Municipal $ 8,250.00| $ 8,500.00 | $ 7,250.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 07 01 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 23,100.00| $ 23,800.00 | $ 19,600.00( $ 3,500.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 203,952.00 | $ 169,056.00 | $ 140,880.00| $ 63,072.00
Fondo General 01 08 01 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 31,560.00| $ 41,652.00| $ 22,754.00( $ 8,806.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 5,922.00| $ 4,946.00 | $ 4,451.00( $ 1,471.00
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 19,342.00| $ 17,369.00 | $ 13,658.00( $ 5,684.00
Fondo General 01 08 01 91.41 |[Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 25,200.00| $ 25,200.00 [ $ 17,500.00( $ 7,700.00
Fondo General 01 08 01 91.70 [Bono de Verano 08 - Recursos Humanos $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,750.00| $ 250.00
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 8,400.00| $ 8,400.00 | $ 7,700.00| $ 700.00
Fondo General 01 08 01 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ 500.00 | $ 195.00| $ 305.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 08 01 94.11 [No Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 156,300.00 | $ 152,424.00| $ 86,930.00| $ 69,370.00
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 70,716.00| $ 34,476.00 32,680.00| $ 38,036.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 09 01 91.08 |Licencia Enfermedad 09 - Recreacion y Deportes $ 5,804.00| $ 4,117.00| $ 3,095.00| $ 2,709.00
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 18,828.00 $ 15,558.00 | $ 10,126.00( $ 8,702.00
Fondo General 01 09 01 91.41 |[Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 29,400.00| $ 27,300.00 [ $ 13,825.00( $ 15,575.00
Fondo General 01 09 01 91.70 |Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ 3,500.00| $ 3,250.00| $ 2,000.00| $ 1,500.00
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Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefo 09 - Recreacion y Deportes $ 9,800.00| $ 9,100.00| $ 7,659.00| $ 2,141.00
Fondo General 01 11 01 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 42,936.00| $ 66,120.00 | $ 32,779.00| $ 10,157.00
Fondo General 01 11 01 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 223,476.00| $ 122,880.00 | $ 98,639.00| $ 124,837.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 11 01 91.08 [Licencia Enfermedad 11 - Centro de Envejecientes $ 497.00| $ 495.00| $ 307.00 $ 190.00
Fondo General 01 11 01 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 21,436.00| $ 15,369.00 | $ 10,567.00( $ 10,869.00
Fondo General 01 11 01 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 29,400.00 | $ 25,200.00 | $ 6,981.00| $ 22,419.00
Fondo General 01 11 01 91.70 |Bono de Verano 11 - Centro de Envejecientes $ 3,500.00| $ 3,000.00| $ 1,500.00( $ 2,000.00
Fondo General 01 11 01 91.71 [Bono Navidefio 11 - Centro de Envejecientes $ 9,800.00| $ 8,400.00 | $ 4,900.00| $ 4,900.00
Fondo General 01 11 01 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 3,500.00| $ 3,500.00| $ -1 $ 3,500.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 11 04 92.42 |de Operacion 11 - Centro de Envejecientes $ 2,500.00| $ 2,500.00| $ 3,047.00| $ (547.00)
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura 'y Turismo $ 25,788.00| $ 29,964.00 [ $ 5,550.00( $ 20,238.00
Fondo General 01 14 01 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 61,872.00| $ 39,600.00| $ 40,150.00 21,722.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 14 01 91.08 |Licencia Enfermedad 14 - Cultura 'y Turismo $ 1,160.00| $ 2,114.00| $ 990.00( $ 170.00
Fondo General 01 14 01 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura 'y Turismo $ 7,158.00| $ 5,774.00 | $ 3,863.00( $ 3,295.00
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 10,500.00 | $ 8,400.00 | $ 3,500.00| $ 7,000.00
Fondo General 01 14 01 91.70 [Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo $ 1,250.00| $ 1,000.00 | $ 1,000.00| $ 250.00
Fondo General 01 14 01 91.71 [Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 3,500.00| $ 2,800.00| $ 2,800.00| $ 700.00
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 95,124.00| $ 87,792.00| $ 74,770.00( $ 20,354.00
Fondo General 01 16 01 91.05 [Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 15,468.00 | $ 13,200.00 | $ 11,000.00( $ 4,468.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 16 01 91.08 [Licencia Enfermedad 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,860.00| $ 1,670.00 [ $ 1,650.00| $ 210.00
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 9,038.00| $ 8,290.00| $ 7,124.00| $ 1,914.00
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 12,600.00 | $ 12,600.00 | $ 8,750.00| $ 3,850.00
Fondo General 01 16 01 91.70 |Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,500.00| $ 1,500.00 | $ 1,500.00f $ -
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 4,200.00( $ 4,200.00( $ 4,200.00( $ -
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 248,748.00 | $ 230,112.00| $ 158,047.00| $ 90,701.00
Fondo General 01 19 01 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 77,808.00| $ 52,800.00 | $ 50,813.00| $ 26,995.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 19 01 91.08 |[Licencia Enfermedad 19 - Secretaria Municipal $ 6,935.00| $ 5515.00| $ 4,425.00( $ 2,510.00
Fondo General 01 19 01 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 26,821.00| $ 23,373.00( $ 17,532.00( $ 9,289.00
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 37,800.00| $ 37,800.00 | $ 12,250.00( $ 25,550.00
Fondo General 01 19 01 91.70 [Bono de Verano 19 - Secretaria Municipal $ 4,500.00| $ 4,500.00| $ 4,000.00( $ 500.00
Fondo General 01 19 01 91.71 [Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 12,600.00 | $ 12,600.00 | $ 11,890.00( $ 710.00
Fondo General 01 20 18 91.01 |Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales $ 67,752.00| $ 95,820.00 | $ 51,496.00| $ 16,256.00
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Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 20 18 91.08 [Licencia Enfermedad 20 - Asuntos Legales $ 1,427.00| $ 2,540.00| $ -1 $ 1,427.00
Fondo General 01 20 18 91.31 [Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales $ 5,510.00| $ 7,888.00| $ 4,157.00 $ 1,353.00
Fondo General 01 20 18 91.41 |Plan Médico 20 - Asuntos Legales $ 6,300.00| $ 10,500.00 | $ 3,675.00 $ 2,625.00
Fondo General 01 20 18 91.70 [Bono de Verano 20 - Asuntos Legales $ 750.00 $ 1,250.00 $ 750.00| $ -
Fondo General 01 20 18 91.71 [Bono Navidefio 20 - Asuntos Legales $ 2,100.00| $ 3,500.00| $ 2,100.00| $ -
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 51,432.00| $ 63,264.00 | $ 52,720.00| $ (1,288.00)
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 21 01 91.08 |Licencia Enfermedad 21 - Auditoria Interna $ 834.00| $ 1,278.00 | $ 1,278.00( $ (444.00)
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 414400 $ 5,156.00| $ 4,349.00( $ (205.00)
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 4,200.00 $ 6,300.00 | $ 5,250.00| $ (1,050.00)
Fondo General 01 21 01 91.70 [Bono de Verano 21 - Auditoria Interna $ 500.00 | $ 750.00 | $ 750.00( $ (250.00)
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 1,400.00| $ 2,100.00| $ 2,100.00| $ (700.00)
Fondo General 01 22 55 91.01 |Empleados Regulares 22 - Gerencia y Presupuesto $ 95,472.00| $ 111,432.00( $ 84,723.00| $ 10,749.00
Fondo General 01 22 55 91.05 |Empleados Transitorios 22 - Gerencia y Presupuesto $ 66,948.00| $ 99,756.00 | $ 30,535.00| $ 36,413.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 22 55 91.08 |Licencia Enfermedad 22 - Gerencia y Presupuesto $ 1,694.00| $ 3,167.00| $ 1,472.00| $ 222.00
Fondo General 01 22 55 91.31 [Seguro Social Federal 22 - Gerencia y Presupuesto $ 13,063.00 $ 17,052.00 | $ 9,473.00| $ 3,590.00
Fondo General 01 22 55 91.41 |Plan Médico 22 - Gerencia y Presupuesto $ 14,700.00 [ $ 18,900.00 | $ 9,188.00| $ 5,512.00
Fondo General 01 22 55 91.70 [Bono de Verano 22 - Gerencia y Presupuesto $ 1,750.00| $ 2,250.00| $ 1,500.00( $ 250.00
Fondo General 01 22 55 91.71 [Bono Navidefio 22 - Gerencia y Presupuesto $ 4,900.00| $ 6,300.00 | $ 5,600.00| $ (700.00)
$ 14,328,187.00 $ 13,506,843.00 $ 9,464,270.00 $ 4,863,917.00
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Contribucién sobre
Fondo Redencién Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas 2,156,709.00

TOTAL 2,156,709.00

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 754,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 783,364.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas 619,346.00

TOTAL 2,156,710.00
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CERENGEY MUNICIPIO DE: SAN GERMAN OGP-2M
PRESUPUESTO ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $175.00 $ 700.00 $ 250.00
Cat. DESC', L. €13 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto SEufk Meses Sty Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual i _ Seguro Aport Bono de Bono de
0 Sistema de Retiro . .

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA EJECUTIVA 1 12 $ 1,890.00 | $ 22,680.00 | $ - $ 1,807.70 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 27,537.70
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 SECRETARIA ADMINISTRATIVA 1 12 $ 2,592.00 ($ 31,104.00 [ $ - $ 2,452.13 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 36,606.13
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 01 SARGENTO ARMAS 1 12 $ 1,687.00 [ $ 20,244.00 | $ - $ 1,621.34 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 24,915.34
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COOR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,784.00 | $ 21,408.00 | $ - $ 1,710.39 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,168.39
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE AJECUTIVA 1 12 $ 2,902.00 | $ 34,824.00 | $ - $ 2,736.71 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 40,610.71
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1436.00 | $ 17,232.00 | $ - $ 1,390.92 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,672.92
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 SECRERARIA 1 12 $ 2,092.00 | $ 25,104.00 | $ - $ 1,993.13 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 30,147.13
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ - $ 2,367.68 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 35,417.68
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COND VEHICULOS LIVIANO 1 12 $ 1,381.00 | $ 16,572.00 | $ - $ 1,340.43 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,962.43
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1,680.00 | $ 20,160.00 | $ - $ 1,542.24 Sl $ 2,100.00 NO $ - NO $ - $ 23,802.24
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ALCALDE 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ - $ 5,527.13 Sl $ 2,100.00 NO $ - S| $ 250.00 | $ 79,877.13
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE EJECUTVA 1 12 $ 3,013.00 | $ 36,156.00 | $ - $ 2,838.61 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 42,044.61
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COND VEHICULOS LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ASISTENTE ADM I 1 12 $ 319.00 | $ 3,828.00 [ $ - $ 365.52 NO $ - S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 5,143.52
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,631.00 | $ 19,572.00 | $ - $ 1,569.93 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 24,191.93
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 2,005.00 [ $ 24,060.00 | $ - $ 1,913.27 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 29,023.27
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ - $ 2,367.68 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 35,417.68
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,500.00 [ $ 30,000.00 | $ - $ 2,367.68 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 35,417.68
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COND VEHICULO LIVIANO 1 12 $ 1328.00(¢$ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 COORD ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,784.00 | $ 21,408.00 | $ - $ 1,710.39 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,168.39
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l ASISTENTE ADMI | 1 12 $ 1,394.00($ 16,728.00 | $ - $ 1,352.37 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,130.37
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,394.00($ 16,728.00 | $ - $ 1,352.37 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,130.37
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 ASISTENTE MAESTRA 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ - $ 1,082.48 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 17,332.48
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 0l ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 2,005.00 [ $ 24,060.00 | $ - $ 1,913.27 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 29,023.27
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 ASISTENTE ADM | 1 12 $  1,341.00 | $ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,445.71
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 DIRECTOR 1 12 $ 3,200.00 [ $ 38,400.00 | $ - $ 3,010.28 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 44,460.28
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 GIUA TURISTICO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 COIOR ACTIVIDADES 1 12 $ 1341.00($ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,445.71
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 36 ENCARGADO BRIGADA 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1341.00($ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,445.71
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 $ 1,682.00|$ 20,184.00 | $ - $ 1,616.75 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,850.75
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE ADM I 1 12 $ 2,005.00 [ $ 24,060.00 | $ - $ 1,913.27 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 29,023.27
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUP CONTABILIDAD 1 12 $ 2109.00 | $ 25,308.00 | $ - $ 2,008.74 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 30,366.74
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 03 01 RECAUDADORA OFICIAL 1 12 $ 2128.00($ 25,536.00 | $ - $ 2,026.18 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 30,612.18
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 PAGADORA OFICIAL 1 12 $ 1,854.00 | $ 22,248.00 | $ - $ 1,774.65 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 27,072.65
C Confianza 91.01 [03 - Finanzas 03 01 DIRECTOR 1 12 $ 3,600.00 [ $ 43,200.00 | $ - $ 3,377.48 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 49,627.48
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l OFICIAL PRE INTERVENCION 1 12 $ 1,409.00 [ $ 16,908.00 | $ - $ 1,366.14 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,324.14
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 CONTADOR 1 12 $ 1,682.00$ 20,184.00 | $ - $ 1,616.75 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 24,850.75
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,479.00 | $ 17,748.00 | $ - $ 1,430.40 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,228.40
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 SUP PRE INTERVENCION 1 12 $ 1616.00 | $ 19,392.00 | $ - $ 1,556.16 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 23,998.16
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 1,782.00 | $ 21,384.00 | $ - $ 1,708.55 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,142.55
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 0l RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,422.00 | $ 17,064.00 | $ - $ 1,378.07 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,492.07
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 ENCARGADO PROPIEDAD 1 12 $ 1,747.00 | $ 20,964.00 | $ - $ 1,676.42 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 25,690.42
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 OFICIAL ADM FISCAL 1 12 $ 2591.00 | $ 31,092.00 | $ - $ 2,451.21 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 36,593.21
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 $ 1,910.00 | $ 22,920.00 | $ - $ 1,826.06 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 27,796.06
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,450.00 | $ 17,400.00 | $ - $ 1,403.78 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,853.78
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 OFOCINISTA 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 01 SECRETARIA ADM I 1 12 $ 1465.00 |$ 17,580.00 | $ - $ 1,417.55 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,047.55
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 SUB DIRECTOR 1 12 $ 254100 | $ 30,492.00 | $ - $ 2,405.31 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 35,947.31
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 PAGADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 ASIST ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 AUXILIAR COMPRAS 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 [03 - Finanzas 03 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
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T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 0l AUXILIAR COMPRAS 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 01 ASIST ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 0l RECAUDADOR AUXILIAR 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 CON VEHICULOS PESADO 1 12 $ 1,479.00$ 17,748.00 | $ - $ 1,430.40 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 22,228.40
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l ASISTENTE ADM Il 1 12 $ 1,436.00 | $ 17,232.00 | $ - $ 1,390.92 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,672.92
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ENC DE BRIGADA 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l SUP GENERAL 1 12 $ 1,966.00 | $ 23,592.00 | $ - $ 1,877.46 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 28,519.46
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l CON VEHICULOS PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 0l OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,451.00 | $ 17,412.00 | $ - $ 1,404.69 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,866.69
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE ADM I 1 12 $ 1,680.00 | $ 20,160.00 | $ - $ 1,614.92 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 24,824.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 ENC DE BRIGADA 1 12 $ 1368.00($ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ENC DE BRIGADA 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 0l DIRECTOR 1 12 $ 3,200.00 [ $ 38,400.00 | $ - $ 3,010.28 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 44,460.28
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUP AUXILIAR OP 1 12 $ 1,509.00 | $ 18,108.00 | $ - $ 1,457.94 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,615.94
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE ADM I 1 12 $ 1,747.00 [ $ 20,964.00 | $ - $ 1,676.42 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 25,690.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND VEH PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 OFICAL EJECUTIVO 1 12 $ 1,930.00($ 23,160.00 | $ - $ 1,844.42 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 28,054.42
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 COND VEHICULOS PESADO 1 12 $ 1,368.00 [ $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND VEHICULOS PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 ENC DE BRIGADA 1 12 $ 1538.00($ 18,456.00 | $ - $ 1,484.56 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,990.56
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 GUARDIA SEGURIDAD 1 12 $ 1451.00 | $ 17,412.00 | $ - $ 1,404.69 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,866.69
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1615.00($ 19,380.00 | $ - $ 1,555.25 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 23,985.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUP MECANICA 1 12 $ 149400 | $ 17,928.00 | $ - $ 1,444.17 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 22,422.17
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 COND VEHICULOS PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1451.00 | $ 17,412.00 | $ - $ 1,404.69 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,866.69
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 SUPERVISOR AUX OPM 1 12 $ 1,451.00($ 17,412.00 | $ - $ 1,404.69 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,866.69
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,451.00($ 17,412.00 | $ - $ 1,404.69 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,866.69
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 GUARDALMACEN 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 MECANICO VEH PESADO 1 12 $ 1,509.00 | $ 18,108.00 | $ - $ 1,457.94 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,615.94
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 $ 1451.00($ 17,412.00 | $ - $ 1,404.69 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 21,866.69
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
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T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 134100 ($ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,445.71
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,341.00 | $ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,445.71
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 SUP AUXILIAR OP 1 12 $ 1,509.00 | $ 18,108.00 | $ - $ 1,457.94 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 22,615.94
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 ASISTENTE ADM I 1 12 $ 1,328.00 % 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 $ 1,784.00 | $ 21,408.00 | $ - $ 1,710.39 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,168.39
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 01 COND VEH PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 MECANICO VEH LIVIANO 1 12 $ 1,409.00 | $ 16,908.00 | $ - $ 1,366.14 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 21,324.14
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l ENC DE BRIGADA 1 12 $ 1,368.00 [ $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 TEC EMERGENCIA BASICO 1 12 $ 1,554.00 | $ 18,648.00 | $ - $ 1,499.25 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 23,197.25
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 COND VEH LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 [ $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 COND VEH LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 COND VEH LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 [ $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 COND VEH PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l MEC VEH LIVIANO 1 12 $ 1,465.00 [ $ 17,580.00 | $ - $ 1,417.55 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 22,047.55
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 ENC BRIGADA 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,508.00 [ $ 18,096.00 | $ - $ 1,457.02 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 22,603.02
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 [Emergencias 06 0l COND VEH PESADO 1 12 $ 1,368.00 [ $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ - $ 1,541.48 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 23,791.48
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 COND VEH LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 [ $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $  1,341.00 | $ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,445.71
R Regular 91.01 [Emergencias 06 01 ENC DE BRIGADA 1 12 $ 1,368.00($ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TEC EMERGENCIA PARAMEDICO 1 12 $ 1,731.00($ 20,772.00 | $ - $ 1,661.73 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 25,483.73
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TEC EMERGENCIA BASICO 1 12 $ 1681.00($ 20,172.00 | $ - $ 1,615.83 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,837.83
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TRABAJADOR 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1,381.00 ($ 16,572.00 | $ - $ 1,340.43 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,962.43
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 ASISTENTE ADM I 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 COND VEH LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 [ $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 COND VEH PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 OFICIAL EJECUTIVO 1 12 $ 1,784.00($ 21,408.00 | $ - $ 1,710.39 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,168.39
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 OFICIAL MANEJO EMERG 1 12 $ 1539.00|$ 18,468.00 | $ - $ 1,485.48 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 23,003.48
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 OFICIAL MANEJO EMERG 1 12 $ 1539.00($ 18,468.00 | $ - $ 1,485.48 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 23,003.48
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TEC EMERGENCIA PARAMEDICO 1 12 $ 1539.00 | $ 18,468.00 | $ - $ 1,485.48 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 23,003.48
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TEC EMERGENCIA PARAMEDICO 1 12 $ 1,539.00 | $ 18,468.00 | $ - $ 1,485.48 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 23,003.48
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TECNICO EM MED | 1 12 $ 1,494.00 | $ 17,928.00 | $ - $ 1,444.17 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,422.17
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TECNICO EM MED | 1 12 $ 1,494.00 | $ 17,928.00 | $ - $ 1,444.17 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,422.17
T Transitorio 91.05 [Emergencias 06 01 TECNICO EM MED | 1 12 $ 1,494.00 | $ 17,928.00 | $ - $ 1,444.17 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 22,422.17
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MINICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 1,991.00 | $ 23,892.00 | $ - $ 1,900.41 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 28,842.41
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 1,991.00 | $ 23,892.00 | $ - $ 1,900.41 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 28,842.41
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 [ $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 [ $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 TENTE SEGUNDO 1 12 $ 2,190.00 | $ 26,280.00 | $ - $ 2,083.10 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 31,413.10
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 INSPECTOR 1 12 $ 2,650.00 | $ 31,800.00 | $ - $ 2,505.38 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 37,355.38
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 1,991.00 | $ 23,892.00 | $ - $ 1,900.41 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 28,842.41
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENGRS MUNICIPIO DE: SAN GERMAN OGP-2M
PRESUPUESTO ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $175.00 $ 700.00 $ 250.00
Cat. DESC', L. €13 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto SEufk Meses Sty Sl Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual i _ Seguro Aport Bono de Bono de
0 Sistema de Retiro . .

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 CAPITAN 1 12 $ 2529.00 | $ 30,348.00 | $ - $ 2,394.30 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 35,792.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 [ $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 TENTE SEGUNDO 1 12 $ 2,190.00 | $ 26,280.00 | $ - $ 2,083.10 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 31,413.10
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 SARGENTO 1 12 $ 1,991.00$ 23,892.00 [ $ - $ 1,900.41 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 28,842.41
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 TENTE PRIMERO 1 12 $ 2,300.00 | $ 27,600.00 | $ - $ 2,184.08 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 32,834.08
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 [ $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 COMISIONADO 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ - $ 3,010.28 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 44,460.28
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 1,782.00 ($ 21,384.00 | $ - $ 1,708.55 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 26,142.55
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 [ $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,810.00 | $ 21,720.00 | $ - $ 1,734.26 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,504.26
R Regular 91.01 (07 - Guardia Municipal 07 01 ASISTENTE ADM I 1 12 $ 1,328.00 [ $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 SEC ADM | 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l DIRECTOR 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ - $ 3,010.28 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 44,460.28
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 SEC ADM Il 1 12 $ 1,409.00 | $ 16,908.00 | $ - $ 1,366.14 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,324.14
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 COORDINADOR PAE 1 12 $ 1,682.00($ 20,184.00 | $ - $ 1,616.75 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,850.75
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 OFICIAL DE NOMINAS 1 12 $ 1,584.00 | $ 19,008.00 | $ - $ 1,526.79 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 23,584.79
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 ANALISTA RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 1,633.00 [$ 19,596.00 | $ - $ 1,571.77 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,217.77
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1,493.00 | $ 17,916.00 | $ - $ 1,443.25 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 22,409.25
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 SUB DIR PERSONAL 1 12 $ 2,089.00 | $ 25,068.00 | $ - $ 1,990.38 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 30,108.38
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 COOR ACTIVIDADES 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 0l ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 S| $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 134100 ($ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,445.71
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 SEC ADM | 1 12 $ 1328.00($ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 20,277.78
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 SEC ADM |1 1 12 $ 1,523.00($ 18,276.00 | $ - $ 1,470.79 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 22,796.79
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
C Confianza 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 DIRECTOR 1 12 $ 2,440.00 [ $ 29,280.00 | $ - $ 2,312.60 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 34,642.60
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00($ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 TRABAJADOR 1 12 $ 737.00 | $ 8,844.00 | $ - $ 749.24 S| $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 12,643.24
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 01 LIDER RECREATIVO 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 COND VEH PESADO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
C Confianza 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 DIRECTOR 1 12 $ 2,210.00 | $ 26,520.00 | $ - $ 2,101.46 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 31,671.46
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 COOR ACTIVIDADES 1 12 $ 1,105.00 | $ 13,260.00 | $ - $ 1,087.07 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 17,397.07
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $ 1,682.00($ 20,184.00 | $ - $ 1,616.75 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,850.75
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERO 1 12 $ 1,368.00 | $ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFERMERA PRACTICA 1 12 $ 1,968.00 [ $ 23,616.00 | $ - $ 1,879.30 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 28,545.30
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 ASISTENTE ADM 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 COND VEH LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 COND VEH LIVIANO 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 Sl $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 SEC ADM | 1 12 $ 1,328.00 | $ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 ENFREMERA GRADUADA 1 12 $ 2,888.00 | $ 34,656.00 | $ - $ 2,723.86 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 40,429.86
T Transitorio 91.05 (11 - Centro de Envejecientes 11 01 COCINERO 1 12 $ 1,368.00($ 16,416.00 | $ - $ 1,328.50 SI $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,794.50
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 01 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $ 1,682.00 | $ 20,184.00 | $ - $ 1,616.75 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,850.75
C Confianza 91.01 (14 - Cultura y Turismo 14 01 DIRECTOR 1 12 $  2149.00 | $ 25,788.00 | $ - $ 2,045.46 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 30,883.46
T Transitorio 91.05 [14 - Cultura y Turismo 14 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura y Turismo 14 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [14 - Cultura y Turismo 14 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENGAS ‘:' Y MUNICIPIO DE: SAN GERMAN OGP-2M
PRESUPUESTO > ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $175.00 $ 700.00 $ 250.00
Cat. Desc.’ iz, €12 Departamento de |Prog. Sl Activ. Titulo del Puesto SEutt Meses Sl Sty Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual K - Seguro Aport. Bono de Bono de
° Sistema de Retiro X B

Social Plan Navidad a Verano a
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 S| $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 (16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,450.00 | $ 17,400.00 | $ - $ 1,403.78 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,853.78
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 0l DIRECTOR 1 12 $ 2,505.00 [ $ 30,060.00 | $ - $ 2,372.27 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 35,482.27
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ASISTENTE ADM 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,394.00 | $ 16,728.00 | $ - $ 1,352.37 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,130.37
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 0l TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,394.00 | $ 16,728.00 | $ - $ 1,352.37 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,130.37
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 COOR ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,784.00 [ $ 21,408.00 | $ - $ 1,710.39 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 26,168.39
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 0l SEC MUNICIPAL 1 12 $ 3,400.00 | $ 40,800.00 | $ - $ 3,193.88 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 47,043.88
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE ADM II 1 12 $ 1,436.00 | $ 17,232.00 | $ - $ 1,390.92 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,672.92
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 0l ASISTENTE ADM I 1 12 $ 1,553.00 | $ 18,636.00 | $ - $ 1,498.33 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 23,184.33
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 1,648.00 [ $ 19,776.00 | $ - $ 1,585.54 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,411.54
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ADM DOCUMENTOS 1 12 $ 1,633.00|$ 19,596.00 | $ - $ 1,571.77 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 24,217.77
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,436.00 [ $ 17,232.00 | $ - $ 1,390.92 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,672.92
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 TRABAJADOR 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 01 OFICINISTA 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 SEC ADM | 1 12 $ 1,328.00|$ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 S| $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,277.78
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 TRABAJADOR 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 TRABAJADOR 1 12 $ 1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 01 ASISTENTE AND | 1 12 $  1,289.00 | $ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 19,773.98
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 2,005.00 | $ 24,060.00 | $ - $ 1,913.27 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 29,023.27
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 ASISTENTE ADM Il 1 12 $ 2,057.00 | $ 24,684.00 | $ - $ 1,961.00 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 29,695.00
R Regular 91.01 [20 - Asuntos Legales 20 01 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 1,584.00($ 19,008.00 | $ - $ 1,526.79 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 23,584.79
C Confianza 91.01 (21 - Auditoria Interna 21 01 AUDITOR INTERNO 1 12 $ 2432.00|$ 29,184.00 | $ - $ 2,305.25 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 34,539.25
R Regular 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 01 ASISTENTE ADM lII 1 12 $ 1,854.00 [ $ 22,248.00 | $ - $ 1,774.65 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 27,072.65
R Regular 91.01 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 SEC ADM | 1 12 $ 1615.00($ 19,380.00 | $ - $ 1,555.25 S| $ 2,100.00 Sl $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 23,985.25
R Regular 91.01 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 134100 ( $ 16,092.00 | $ - $ 1,303.71 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 20,445.71
C Confianza 91.01 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 DIRECTOR 1 12 $ 5,000.00 [ $ 60,000.00 | $ - $ 4,662.68 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 67,712.68
T Transitorio 91.05 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 INSPECTOR PROYECTOS 1 12 $ 1,553.00 | $ 18,636.00 | $ - $ 1,498.33 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 23,184.33
T Transitorio 91.05 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1,289.00$ 15,468.00 | $ - $ 1,255.98 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 SI $ 250.00 | $ 19,773.98
T Transitorio 91.05 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 TRAB OFIC DIESTRO 1 12 $ 1,409.00 | $ 16,908.00 | $ - $ 1,366.14 Sl $ 2,100.00 S| $ 700.00 S| $ 250.00 | $ 21,324.14
T Transitorio 91.05 [22 - Gerencia y Presupuesto 22 01 ASISTENTE ADM | 1 12 $ 1328.00($ 15,936.00 | $ - $ 1,291.78 S| $ 2,100.00 SI $ 700.00 Sl $ 250.00 | $ 20,277.78
285 $ 457,006.00 [ $ 5,484,072.00 | $ - $ 440,117.66 $ 596,400.00 $ 198,100.00 $ 71,000.00 [$ 6,789,689.66
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