ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
VEGA BAJA, PUERTO RICO

PROYECTO DE RESOLUCION NUM. 130
RESOLUCION NUM. 122 SERIE: 2023-2024

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA
BAJA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE LA
SECRETARIA DE GERENCIA, ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO LLEVARLO
A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

El Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2024-2025 ha
sido sometido por el Alcalde de Vega Baja, para estudio y
aprobacion por la Legislatura Municipal de Vega Baja.

La Legislatura Municipal, en el desempefio de sus funciones, ha
revisado este presupuesto, encontrando que el mismo cumple
con todos los requisitos legales para su aprobacion.

Se ha dado cumplimiento con la Ley 107 del 2020, conocida
como Codigo Municipal de Puerto Rico.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA,
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
VEGA BAJA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE LA SECRETARIA DE GERENCIA,
ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO LLEVARLO A LOS LIBROS
DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO.

Que para el pago de los gastos del Gobierno Municipal de Vega
Baja durante el aflo econémico 2024-2025, se recauden por el
Recaudador Oficial las cantidades que se presupone han de
producir y que se consignan en este Presupuesto.

Que las partidas que se relacionan en la secciéon de egresos se
asignaran para atender el pago de los gastos del Gobierno
Municipal.

Se autoriza al Director de la Secretaria de Gerencia,
Administracion y Presupuesto, llevar a sus libros de
contabilidad los asientos pertinentes a los fines de dar
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.

Copia de esta Resolucion sea enviada a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto, a las agencias y oficinas que sean pertinentes.

Este Presupuesto sera efectivo a partir del primero de julio de
2024, luego de ser aprobada por la Legislatura Municipal y
ratificada por el Alcalde esta ciudad.

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, HOY, 13 DE JUNIO DE 2024.

~~HON. RAFAEL E. MARTINEZ SANTOS ROCHELLY RIVERA COSME
PRESIDENTE LEGISLATURA SECRETARIA LEGISLATURA

APROBADA POR EL ALCALDE, HOY, 17 DE JUNIO DE 2024.

HON. MARCOS C MOLINA
ALCALDE



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Legislatura Municipal

\

CERTIFICACION

Yo, Rochelly Rivera Cosme, Secretaria de la Legislatura Municipal de

Vega Baja, Puerto Rico, por medio de la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 122
SERIE: 2023-2024.

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE
VEGA BAJA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE LA SECRETARIA DE GERENCIA, ADMINISTRACION Y
PRESUPUESTO LLEVARLO A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE
MUNICIPIO.

Rico,

Hon.
Hon.
Hon.
Hon.
Hon.
Hon.

Adoptada por la Honorable Legislatura Municipal de Vega Baja, Puerto

reunida en Sesién Ordinaria el 13 de junio de 2024.

La Resolucion fue aprobada con los siguientes votos:

A FAVOR:

Rafael E. Martinez Santos Hon. Angel M. Maldonado Monroig
Jean C. Meléndez Rodriguez Hon. Yadira I. Jiménez Fuentes
Ivonne E. Gaetan Velazquez Hon. Evelyn Marrero Meléndez
Eliezer Otero Flores Hon. Cielo 1. Avilés Kortright
Carmelo Pantoja Lozada Hon. Minerva Figueroa Vazquez
Joshuan R. Gandia Cabrera

AUSENTES:

Hon. Luis F. Adorno Concepcion
Hon. Carmelo Martinez Camacho
Hon. Edwin Marrero Santiago
Hon. Jermmy Otero Pagan

VACANTE:
1

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para los efectos correspondientes, se

libra la presente certificaciéon, hoy, 17 de junio de 2024, la qual expido,
firmo y sello con el Sello Oficial de este municipio en la fecha referida.

aR?)chelly Eivm{sme

Secretaria
Legislatura Municipal

SELLO OFICIAL

PO BOX 4555 VEGA BAJA, PR 00694
TEL: (787) 855-3947/(787)807-4744 E-MAIL: legislatura@vegabaja.gov.pr.com
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27 de mayo de 2024

Hon. Rafael Martinez Santos
Presidente

Legislatura Municipal de Vega Baja
Vega Baja, Puerto Rico

Honorable Presidente:

Para cumplir con el Articulo 2.097 de la Ley 107-2020, “Cédigo Municipal de
Puerto Rico”, presento ante ustedes el Presupuesto de Ingresos y Egresos
correspondientes al Ano Fiscal 2024-2025.

Por consiguiente, con el propésito de seguir haciendo mas con menos, este
presupuesto ha sido preparado bajo un analisis exhaustivo y atendiendo la
situacion de crisis fiscal de nuestro pais. Se somete el mismo para seguir
cumpliendo responsablemente con nuestras obligaciones administrativas sin
afectar los servicios esenciales de nuestro pueblo vegabajeno.

Por eso, Honorables Legisladores y Legisladoras Municipales, continuaré
administrando el Municipio de Vega Baja bajo las leyes, normas y reglamentos
aplicables. En el analisis del presupuesto notaran que la distribuciéon esta
completamente balanceada entre ingresos y egresos. Se presenta nuevamente
un presupuesto elaborado, haciendo buen uso de nuestros recursos.

Estaremos incondicionalmente a su disposicion de tener alguna duda
relacionada con este informe.

Cordialmente,

Marcos Cruz Molina
Alcalde

Casa Alcaldia, PO Box 4355 | Vega Baja, PR 00694
(787) 8588047 | mrosado@yvegabaja.gov.pr

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-01668




Distributivo de Sueldo
Notificaciones de estimados,

Estimados de Ingresos

Estimados de Egresos

Agencias y Corporaciones Publicas
Estimados de Ingresos del CRIM
Vencimiento Deuda Municipal OGP
Aportacion CELI AEE (LUMA)

Corporacion del Fondo del Seguro del Estado
Administracion de Sequros de Salud (ASES)
Junta de Retiro de Puerto Rico (Pay Go)
Documentos Suplementarios
Donativos a Entidades Sin Fines de Lucro
Certificacion de Estimados de Patentes
Single Audit

Relacion de Obras 'y Mejoras Capitales
Seguros y Fianzas

Certificacion Arbitrios de Construccion
Rentas de Locales y Propiedades
Relacion de Contratos

Otros Ingresos

Certificacion Sentencias de Tribunal
Presupuesto Programas Federales
Presupuesto Programa Head Start
Presupuesto Programa Conexion Laboral

Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos y

Tarifas Impuestos por Ordenanzas

3

20
24

20

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL 25




ESTIMADOS
DE'INGRESOS

ANEJO A 20
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Numero de Partida

01-03-04-81.01
01-03-04-81.02
01-03-04-81.03
01-03-04-81.21
01-03-04-83.01
01-03-04-83.04
01-03-04-84.02
01-03-04-84.04
01-03-04-85.05
01-03-04-86.01
01-03-04-87.03
01-03-04-87.05
01-03-04-87.06
01-03-04-87.09
01-03-04-87.22

Municipio Auténomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025

Estimados de Ingresos

Descripcion de la Cuenta

FONDO GENERAL 01
Patentes

Patentes Afios Anteriores
Impuesto Municipal Sobre las Ventas ( IVU)
Intereses y Recargos por Demoras en Patentes
Arbitrios Construccién

Licencias y Permisos Miscelaneos
Compensacién AEE

Otros Ingresos Intergubernamentales

Permiso Uso de Parques y Recreos

Multas

Intereses Bancarios

Ingresos Eventuales

Renta de Locales y Propiedad Municipal
Otros Ingresos

Otras Fuentes Financieras, Cont.sobre la Propiedad

'TOTAL FONDO GENERAL

Presupuesto

0309090RRIRIS

03029000 HRHRHNRNS
S000RHRRRINIRINRS
Q0R0RRHINRNNS

00

INGRESO ACTUAL AL
4/30/2024

..... RN RARRRNS

$ 587074200 $  5477,652.00 393,090.00 $ 5,881,044.13
$ - 8 : e -1 61,798.39
$  2910,723.00 $  3,261,907.00 (351,184.00) $ 3,036,715.47
100,000.00 70,000.00 30,000.00 $ 239,588.64
4,400,000.00 4,200,000.00 200,000.00 $ 1,618,952.22
65,000.00 63,000.00 2,000.00 $ 74,650.00
829,593.00 856,605.00 (27,012.00) $ 713,837.50
436,371.14 747,555.40 (311,184.26) $ 622,962.81
25,000.00 22,000.00 3,000.00 $ 26,600.00
130,000.00 40,000.00 90,000.00 $ 138,031.75
846,882.55 700,000.00 146,882.55 $ 1,599,906.42
45,000.00 50,000.00 (5,000.00) $ 40,621.42
180,000.00 175,000.00 5,000.00 $ 186,457.10
260,000.00 250,000.00 10,000.00 $ 266,206.78
5,833,651.06 5,780,492.93 53,158.13 $ 4,952,365.13

| $21,932,962.75  $21,694212.33 § 23875042 §  19.459,737.76
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10-03-04-87.22

02-04-33-85.07

70-13-04-87.20

FONDO CAE 10

Otras Fuentes Fin., Cont.sobre la Propiedad

Sub-Total

OTROS FONDOS 02 Y 70

Disposicién Desperdicios

Otros Recursos Financieros

Sub-Total

Municipio Auténomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Ingresos

$ 4,177,123.67 § 3,985,531.07 $ 191,592.60

$4,177,123.67 $3,985,531.07 § 191,592.60

810,878.00 607,316.00 203,562.00

3,195,104.00 - 3,195,104.00

$4,005,982.00 $607,316.00 $  3,398,666.00

GRANTOTAL $  30,116,068.42 $  26,287,059.40 $  3,829,009.02
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Estimados de Egresos Fondo General (01)

Dep DAD AD RATIVA ANO i
2024-2025 2023-2024
01 01 Legislatura Municipal S 207,380.36 | 181,468.12
02 01 Oficina del Alcalde S 539,998.94 | S 516,376.13
34 Oficina de Prensa, Comunicaciones y Protocolo S 229,244.48 | S 182,244.48
01 Secretaria de Gerencia y Presupuesto $ 287569232 | $ 2,886,035.33
04 Ingresos y Gastos Generales S 5,169,112.53 | $ 5,410,350.63
03 Secretaria de Salud Ambiental y Transportacion S 2,565,858.94 | S 2,655,759.70
04 Ingresos y Gastos Generales S 54,000.00 | $ 30,000.00
33 Control Ambiental/Desperdicios S - S 1,731,488.75
06 01 Secretaria de Manejo de Emergencias y Desastres S 579,224.57 | 640,802.15
07 01 Secretaria de Seguridad S 1,227,447.37 | S 1,217,374.57
08 01 Secretaria de Recursos Humanos S 2,902,510.76 | § 686,559.57
_ 32 Recursos Humanos $ 1,465,955.95 [ $  992,506.92
09 01 Secretaria de Recreacién y Deportes S 679,556.13 | S 641,672.74
14 01 Secretaria de Cultura y Turismo S 972,189.30 | $  990,126.23
19 27 Secretaria Municipal S 33498246 |S  330,801.61
21 1 Secretaria de Auditoria Interna S 95,510.87 | $ 96,510.87
29 3 Secretaria de Desarrollo Econémico S 96,219.06 | S 121,989.20
47 01 Secretaria de Ingenieria y Conservacion de Infraestructura S 561,214.63 | $ 977,554.13
08 Oficina de Transportacion Federal (FTA) 5 559,124.59 | $§ 609,471.92
35 Secretaria de Desarrollo Social $ 39911482 | $  455,022.48
14 Centro de Envejecientes S 22587369 S  232,913.95
44 Centro de Cuidado Diurno S 138,861.10 | $ 107,182.85
56 1 Secretaria de Programas Federales, Vivienda y Desarrollo Urbano S 53,889.88 | S -
TOTAL $ 21,932,962.75 | S 21,694,212.33




Municipio Autéonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Presupuesto
2024-2025 2023-2024

Gasto Actual al
4/30/2024

Numero de Partida Descripcion de la Cuenta Diferencia

Legislatura Municipal

01-01-01-91.01
01-01-01-91.10
01-01-01-91.31
01-01-01-91.41
01-01-01-92.01
01-01-01-92.42
01-01-01-93.01
01-01-01-94.01
01-01-01-94.15
01-01-01-94.25
01-01-01-94.44
01-01-01-94.65
01-01-01-94.84

01-02-01-91.01
01-02-01-91.10
01-02-01-91.31
01-02-01-91.41

01-02-01-94.25
01-02-01-94.49

Empleados Regulares
Seguro Choferil

Seguro Social Federal
Plan Médico

Materiales de Oficina
Materiales y Suministros

Equipo de Oficina
Dietas

Relaciones Publicas

Servicios Legales

Cuotas y Suscripciones
Miscelaneos

Otros Festivales o Actividades

Total

Oficina del Alcalde
Empleados Regulares
Seguro Choferil
Seguro Social Federal
Plan Médico

Servicios Legales
Becas

SubTotal

$ 89,040.00 $ 88,812.00 228.00 § 71,280.10
28.80 29.80 (1.00) $ 24.05
6,811.56 6,794.12 1744  § 5,452.93
7,200.00 7,200.00 - $ 5,782.00

2,500.00 1,500.00 1,000.00 $ -

- 1,000.00 (1,000.00) $ -

5,000.00 3,000.00 2,000.00 $ -
60,000.00 40,000.00 20,000.00 $ 14,180.00

3,000.00 2,500.00 500.00 $ -

18,000.00 3,000.00 15,000.00 §$ =
4,800.00 4,800.00 - $ 2,250.00
9,000.00 20,833.20 (11,833.20) $ 3,879.94

2,000.00 2,000.00 - $ -
$ 207,380.36 $ 181,469.12 $ 25,911.24 § 102,849.02
239,160.00 231,271.50 7,888.50 § 190,827.83

43.20 43.20 - $ =
18,295.74 17,692.22 603.52 § 14,598.32
12,000.00 12,382.00 (382.00) $ 9,386.00
145,500.00 135,500.00 10,000.00 § 71,235.73
125,000.00 125,000.00 - $ 116,420.00
$ 539,998.94 § 521,888.92 $ 18,110.02 § 402,467.88
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Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Numero de Partida

Descripcion de la Cuenta

Oficina de Prensa, Comunicaciones y Protocolo

Presupuesto

2024-2025

2023-2024

Gasto Actual al

Pagina 2

01-02-34-91.01  Empleados Regulares 134,856.00 104,856.00 30,000.00 $ 83,402.50
01-02-34-91.10  Seguro Choferil 72.00 72.00 - $ 26.00
01-02-34-91.31 Seguro Social Federal 10,316.48 10,316.48 - $ 6,380.30
01-02-34-91.41  Plan Médico 12,000.00 12,000.00 - $ 5,991.00
01-02-34-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 25,000.00 25,000.00 - $ 24,273.94
01-02-34-94.15 Relaciones Publicas 25,000.00 - 25,000.00 $ -
01-02-34-94.06  Adiestramiento 2,000.00 - 2,000.00 $ -
01-02-34-94.44  Cuotas y Suscripciones 5,000.00 - 5,000.00 $ -
01-02-34-94.65 Miscelaneos 15,000.00 - 15,000.00 $ -
SubTotal 229,244 .48 152,244.48 77,000.00 $ 120,073.74
A Total 769,243.42 674,133.40 $ 95,110.02 $ 522,541.62
, : % 5
_ i SecretanadeGerenclay Presﬁpu‘é’s'té o Vi X 558
01-03-01-91.01 Empleados Regulares 1,042,968.00 1,104,803.99 (61,835.99) $ 894,976.98
01-03-01-91.10  Seguro Choferil 259.20 294.45 (35.25) .3 241.15
01-03-01-91.14  Cargo Pay Go 1,546,708.40 1,565,224.40 (18,516.00) §  1,303,199.89
01-03-01-91.31  Seguro Social Federal 79,787.05 84,517.88 (4,730.83) $ 68,465.89
01-03-01-91.41  Plan Médico 88,800.00 81,200.00 7,600.00 $ 63,364.00
01-03-01-94.65  Miscelaneos 45,485.77 234,537.39 (189,051.62) $ 134,085.62
01-03-04-91.45  Seguro por Desempleo 200,000.00 100,000.00 100,000.00 $ 7,289.78
01-03-04-91.51  Beneficio F.S.E. 645,479.68 647,474.37 (1,994.69) $ 522,600.82
01-03-04-92.15  Materiales de Mantenimiento 3,000.00 3,000.00 - $ -
01-03-04-92.28  Gastos AEE 829,593.00 856,605.00 (27,012.00) $ 713,837.50
01-03-04-92.32  Acueductos y Alcantarillados 150,000.00 150,000.00 - $ 149,992.05




Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Pagina 3

Presupuesto Gasto Actual al
Numero de Partida Descripcion de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024

01-03-04-92.35 Gastos de Teléfono y Comunicaciones 143,000.00 143,000.00 - $ 76,076.66
01-03-04-92.42  Materiales y Suministros de Operacion - 10,000.00 (10,000.00) $ 6,774.78
01-03-04-93.27  Compra de Equipo 159,320.72 10,000.00 149,320.72 $ 8,403.83
01-03-04-94.10  Gastos Auditoria Sencilla (Single Audit) 44,500.00 44,500.00 - $ -
01-03-04-94.11 Servicios Profesionales 664,000.00 668,482.00 (4,482.00) $ 393,716.04
01-03-04-94.36  Canon Excavaciones y Demoliciones 8,000.00 8,000.00 - $ 8,000.00
01-03-04-94.42  Seguros 1,176,196.00 900,730.00 275,466.00 §$ 884,320.90
01-03-04-94.43  Gastos de Salud 659,460.00 570,363.85 89,096.15 $ 473,406.33
01-03-04-94.50  Renta Edificios, Locales y Terrenos 123,564.48 104,600.00 18,964.48 $ 64,900.00
01-03-04-94.51  Renta Equipo y Vehiculos 135,000.00 75,000.00 60,000.00 §$ 31,750.00
01-03-04-94.69  Franqueo 3,000.00 3,000.00 - $ 2,706.00
01-03-04-94.70  Pagos de Sentencias y Reclamaciones 5,000.00 976,377.15 (971,377.15) $ 839,502.15
01-03-04-94.77  Aportacion al CRIM 291,682.55 289,025.65 2,656.90 § 240,853.90
01-03-04-94.78  Liquidacion Deuda con el CRIM - 177,876.57 (177,876.57) $ 148,229.60

Total $ 8,044,804.85 $ 8,808,612.70 $ (763,807.85) §  7,036,693.87

: Secretana de Salud Ambiental y Transportacion s s5555558

01-04-03-91.01  Empleados Regulares 1,703,892.00 1,704,989.66 (1,097.66) § 1,378,563.76
01-04-03-91.10  Seguro Choferil 604.40 604.40 - $ 489.45
01-04-03-91.31  Seguro Social Federal 130,347.74 130,432.07 (84.33) $ 105,460.16
01-04-03-91.41  Plan Médico 182,400.00 110,000.00 72,400.00 $ 87,732.00
01-04-03-92.01  Materiales de Oficina 35,000.00 - 35,000.00 $ -
01-04-03-92.05  Herramientas 30,000.00 10,000.00 20,000.00 $ 4,770.50
01-04-03-92.23  Compra de Uniformes 30,000.00 20,000.00 10,000.00 $ 15,972.45
01-04-03-92.25  Combustibles y Lubricantes 148,614.80 175,000.00 (26,385.20) $ 155,063.72



Municipio Autéonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Presupuesto Gasto Actual al
Numero de Partida Descripcion de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024

01-04-03-93.27  Compra de Equipo 75,000.00 35,000.00 40,000.00 $ 17,127.94
01-04-03-92.38  Materiales de Construccién 50,000.00 80,000.00 (30,000.00) $ 20,936.68
01-04-03-94.32  Costos de Construccion - 70,000.00 (70,000.00) $ 33,580.05
01-04-03-94.62  Reparacién y Mant. Estructuras 60,000.00 80,189.95 (20,189.95) $ 5,585.00
01-04-03-94.63  Mantenimiento de Vehiculos 80,000.00 75,000.00 5,000.00 $ 19,023.58
01-04-03-93.01  Equipo de Oficina 15,000.00 15,000.00 - $ -
01-04-03-94.37  Landscaping o Paisajismo 25,000.00 25,000.00 - $ 12,046.10
01-04-04-92.42 Materiales y Suministros de Operacion 40,000.00 30,000.00 10,000.00 $ 15,662.96
01-04-04-94.65  Miscelaneos 14,000.00 20,000.00 (6,000.00) $ 7,271.45
01-04-33-94.73  Disposicién de Desperdicios - 960,988.75 (960,988.75) $ 365,839.94

Total 2,619,858.94 3,542,204.83 $ (922,345.89) 2,245,125.74

Secretaria de Manejo Emergencias y Desastres

01-06-01-91.01  Empleados Regulares 495,516.00 468,232.00 27,284.00 § 376,373.56
01-06-01-91.10  Seguro Choferil 201.60 230.40 (28.80) $ 163.80
01-06-01-91.31  Seguro Social Federal 37,906.97 41,939.75 (4,032.78) $ 28,792.64
01-06-01-91.41  Plan Médico 45,600.00 30,400.00 15,200.00 $ 24,155.00

Total $ 579,224.57 $ 540,802.15 $ 38,422.42 § 429,485.00
01-07-01-91.01  Empleados Regulares 964,980.00 513,656.00 451,324.00 $ 468,923.67
01-07-01-91.10  Seguro Choferil 446.40 332.00 11440 § 231.40
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Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Presupuesto

Gasto Actual al

Numero de Partida 4/30/2024

Descripcion de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia

01-07-01-91.31  Seguro Social Federal 73,820.97 39,894.68 33,926.29 $ 35,103.46
01-07-01-91.41  Plan Médico 79,200.00 26,800.00 52,400.00 $ 22,690.00
01-07-01-92.23 Compra de Uniformes 30,000.00 20,000.00 10,000.00 $ 4,264.23
01-07-01-92.42  Materiales y Suministros de Operacion 4,000.00 3,000.00 1,000.00 $ 2,651.00
01-07-01-93.01  Equipo de Oficina 5,000.00 8,000.00 (3,000.00) $ -
01-07-01-93.27  Compra de Equipos 30,000.00 55,591.89 (25,591.89) $ 54,380.59
01-07-01-94.11  Servicio Profesional 20,000.00 30,304.00 (10,304.00) $ 9,000.00
01-07-01-94.65  Miscelaneos 20,000.00 - 20,000.00 $ -
Total $ 1,227,447.37 $ 697,578.57 $ 529,868.80 $ 597,244.35

Secretaria de Recursos Humanos

01-08-01-91.05  Empleados Transitorios 2,657,772.00 2,064,222.05 593,549.95 $  2,004,478.01
01-08-01-91.10  Seguro Choferil 619.20 1,018.40 (399.20) $ 684.85
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal 203,319.56 157,913.60 45,40596 % 153,342.88
01-08-01-91.41  Plan Médico 40,800.00 43,331.00 (2,531.00) $ 44,631.50
01-08-32-91.01  Empleados Regulares 182,832.00 182,832.00 - $ 149,772.50
01-08-32-91.07  Vacs. Acum. Lic. Regulares 300,000.00 105,000.00 195,000.00 $ 62,069.90
01-08-32-91.08  Vacs. Acum. Lic. Enfermedad 300,000.00 180,000.00 120,000.00 $ 179,940.33
01-08-32-91.10  Seguro Choferil 28.80 14.40 1440 $ -

01-08-32-91.31 Seguro Social Federal 97,295.15 64,803.15 32,492.00 $ 60,192.17
01-08-32-91.41  Plan Médico 16,800.00 16,800.00 - $ 11,029.00
01-08-32-91.71  Bono 419,000.00 336,750.00 82,250.00 $ 334,943.04
01-08-32-91.75  Tiempo Compensatorio Estatal 10,000.00 10,000.00 - $ 7,390.28
01-08-32-91.76 ~ Tiempo Compensatorio Federal 10,000.00 10,000.00 - $ 7,372.13
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Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

NuUmero de Partida

Descripcion de la Cuenta

Presupuesto

2024-2025

2023-2024

Diferencia

(Gasto Actual al
4/30/2024

01-08-32-92.01  Materiales de Oficina 2,000.00 2,500.00 (500.00) $ -
01-08-32-93.01  Equipo de Oficina 2,000.00 2,000.00 - $ 44.98
01-08-32-94.06  Adiestramientos 2,000.00 23,096.00 (21,096.00) $ 1,655.00
01-08-32-94.11  Servicios Profesionales 60,000.00 45,000.00 15,000.00 $ 26,467.00
01-08-32-94.13  Pruebas de Dopaje 5,000.00 5,000.00 - $ -
01-08-32-94.84  Otros Festivales o Actividades 4,000.00 5,000.00 (1,000.00) $ 200.00
01-08-32-91.09 Renuncias Voluntarias Incentivadas 50,000.00 50,000.00 - $ 45,000.00
01-08-32-92.23  Compra de Uniformes 5,000.00 5,000.00 - $ -
Total 4,368,466.71 3,310,280.60 1,058,186.11 3,089,213.57

01-09-01-91.01

de Recreacion y Deportes
Empleados Regulares

455,688.00 436,428.00 19,260.00 $ 345,020.48
01-09-01-91.10  Seguro Choferil 158.00 170.95 (12.95) $ 157.95
01-09-01-91.31  Seguro Social Federal 34,860.13 33,386.74 1,473.39 $ 26,394.10
01-09-01-91.41  Plan Médico 45,600.00 33,200.00 12,400.00 $ 25,445.00
01-09-01-92.42  Materiales y Suministros de Operacién 18,000.00 50,000.00 (32,000.00) $ 29,975.39
01-09-01-93.27  Compra de Equipos 18,000.00 25,000.00 (7,000.00) $ 8,407.14
01-09-01-94.11 Servicios Profesionales 30,000.00 - 30,000.00 $ -
01-09-01-94.65  Miscelaneos 32,250.00 - 32,250.00 $ -
01-09-01-94.84  Otros Festivales o Actividades 40,000.00 48,500.00 (8,500.00) $ -
01-09-01-94.49  Becas 5,000.00 5,000.00 - $ -
Total $ 679,556.13 $ 631,685.69 $ 47,870.44 $ 435,400.06
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Municipio Autonomo de Vega Baja
Presupuesto 2024-2025

Descripcion de la Cuenta

01-14-01-91.01

01-14-01-91.10
01-14-01-91.31
01-14-01-91.41
01-14-01-93.27
01-14-01-94.06
01-14-01-94.11
01-14-01-94.65
01-14-01-94.84

01-19-27-91.01
01-19-27-91.10
01-19-27-91.31
01-19-27-91.41
01-19-27-93.27
01-19-27-94.01
01-19-27-94.11
01-19-27-94.67

| gmpleéddé Rédgrlrlrlarésﬂ

Seguro Choferil

Seguro Social Federal

Plan Médico

Compra de Equipos
Adiestramiento

Servicios Profesionales
Miscelaneos

Otros Festivales y Actividades

Total

Secretaria Municipal
Empleados Regulares
Seguro Choferil
Seguro Social Federal
Plan Médico
Compra de Equipo
Dietas Junta Subastas
Servicios Profesionales
Publicaciones y Anuncios

Total

Estimados de Egresos

Presupuesto

2024-2025

2023-2024

Diferencia

684,336.00 541,756.00 142,580.00 §  439,215.36

201.60 172.90 2870 § 141.70
52,351.70 48,711.83 3,639.87 § 33,600.05
64,800.00 40,000.00 24,800.00 $ 33,075.00
5,000.00 8,000.00 (3,000.00) $ 3,060.75
3,000.00 4,000.00 (1,000.00) $ 4,000.00
50,000.00 20,000.00 30,000.00 $ 14,450.00
2,500.00 2,500.00 IRRE - 2,431.45
110,000.00 140,000.00 (30,000.00) $  126,258.00
972,189.30 § 805,140.73 §  167,048.57 $  656,232.31

261,240.00 261,072.00 168.00 $ 214,747.50
57.60 57.60 - $ =
19,984.86 19,972.01 1285 § 16,428.17
19,200.00 19,200.00 - $ 11,373.00
2,000.00 - 2,000.00 $ -
1,500.00 1,500.00 - $ 450.00
6,000.00 6,000.00 - $ -
25,000.00 23,000.00 2,000.00 $ 11,764.61
$ 334,982.46 $ 330,801.61 $ 4,180.85 $ 254,763.28
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Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Presupuesto Gasto Actual al

Numero de Partida Descripcion de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 1/30/2024

Secretaria de Auditoria Interna

01-21-01-91.01  Empleados Regulares 82,380.00 82,380.00 - $ 68,650.00
01-21-01-91.10  Seguro Choferil 28.80 28.80 - $ -
01-21-01-91.31  Seguro Social Federal 6,302.07 6,303.07 (1.00) $ 5.251.75
01-21-01-91.41  Plan Médico 4,800.00 4,800.00 - $ 2,800.00
01-21-01-92.01  Materiales de Oficina 1,500.00 2,500.00 (1,000.00) $ -
01-21-01-93.01  Equipo de Oficina 500.00 500.00 - $ -
Total $ 95,510.87 $ 96,511.87 $ (1,001.00) $ 76,701.75

S il NS S
ollo Econémic

01-29-03-91.01  Empleados Regulares $ 71,904.00 $ 73,600.00 $ (1,696.00) $ 57,212.50
01-29-03-91.10  Seguro Choferil $ 1440 $ 28.80 $ (14.40) § 13.00
01-29-03-91.31 Seguro Social Federal $ 5,500.66 $ 7,160.40 $ (1,659.74) $ 4,376.76
01-29-03-91.41 Plan Médico $ 4,800.00 $ 7,200.00 $ (2,400.00) $ 3,791.00
01-29-03-92.42  Materiales y Suministros de Operacién $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ - $ 1,702.97
01-29-03-93.01 Equipo de Oficina $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ - $ 2,307.00
01-29-03-94.63  Mantenimiento de Vehiculos $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ - $ 1,310.00
01-29-03-94.65  Miscelaneos $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ - $ 2,862.00

Total $ 96,219.06 $ 101,989.20 $ (5,770.14) $ 73,575.23

01-47-01-91.01 Empleados Regulares 306,084.00 274,352.00 31,732.00

$ 219,324.58
01-47-01-91.10  Seguro Choferil 115.20 108.55 6.65 $ 86.45
01-47-01-91.31  Seguro Social Federal 23,415.43 24,047.93 (632.50) $ 16,778.31
01-47-01-91.41  Plan Médico 21,600.00 16,000.00 5,600.00 §$ 11,400.00
01-47-01-92.42  Materiales y Suministros de Operacion 5,000.00 10,000.00 (5,000.00) $ 3,534.24
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NuUmero de Partida

Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

01-47-01-93.27
01-47-01-94.11
01-47-01-94.31
01-47-01-94.64

01-47-08-91.01
01-47-08-91.10
01-47-08-91.31
01-47-08-91.41
01-47-08-92.42
01-47-08-93.27
01-47-08-94.31
01-47-08-94.32
01-47-08-94.62
01-47-08-94.65

01-53-35-91.01
01-53-35-91.10

Empleados Regulares

Presupuesto Gasto Actual al
Descripcion de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024
Compra de Equipos 5,000.00 25,000.00 (20,000.00) $ 21,725:19
Servicios Profesionales 100,000.00 127,895.20 (27,895.20) $ 38,315.68
Servicios de Ingenieria y Arquitectura 100,000.00 112,470.84 (12,470.84) $ 36,378.00
Mantenimiento de Edificios - 50,000.00 (50,000.00) $ 10,903.50
Subtotal $ 561,214.63 $ 639,874.52 §$ (78,659.89) $ 358,445.95

nsportacion Federal (FTA) |
Empleados Regulares $ 207,612.00 $ 218,896.00 $ (11,284.00) $ 180,822.00
Seguro Choferil $ 57.60 $ 72.80 $ (15.20) $ 59.80
Seguro Social Federal $ 30,170.99 $ 16,74541 $ 13,425.58 § 13,832.83
Plan Médico $ 16,800.00 $ 18,170.00 $ (1,370.00) $ 14,976.00
Materiales y Suministros de Operacién $ 3,000.00 $ - $ 3,000.00 $ -
Compra de Equipos $ - $ 37,045.00 $ (37,045.00) $ -
Servicios de Ingenieria y Arquitectura $ 102,000.00 $ 52,000.00 $ 50,000.00 $ -
Costo de Construccion $ 26,085.00 $ 51,760.00 $ (25,675.00) $ -
Rep. y Mant.de Estucturas $ 15,277.00 $ 15,277.00 $ - $ -
Misceldneos $ 158,122.00 $ 163,038.00 $ (4,916.00) $ 163,038.00
Subtotal $ 559,124.59 $ 573,004.21 $ (13,879.62) $ 372,728.63
Total $ 1,120,339.22 § 1,212,878.73 $ (92,539.51)- $ 731,174.58

01-53-35-91.31
01-53-35-91.41

239,148.00 258,452.00
Seguro Choferil 72.00 87.40
Seguro Social Federal 18,294.82 21,684.08
Plan Médico 19,200.00 24,000.00
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Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Presupuesto

Gasto Actual al

Numero de Partida 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024

01-53-35-92.42
01-53-35-93.27
01-53-35-94.49
01-53-35-94.65
01-53-35-94.84

01-53-14-91.01
01-53-14-91.10
01-53-14-91.31
01-53-14-91.41
01-53-14-92.21
01-53-14-92.23
01-53-14-92.42
01-53-14-93.01
01-53-14-93.15
01-53-14-93.27
01-53-14-94.65

01-53-44-91.01

01-53-44-91.10
01-53-44-91.31

Descripcion de la Cuenta
Materiales y Suministros de Operacién
Compra de Equipos
Becas
Misceléneos
Otros Festivales y Actividades

Subtotal

Empleados Regulares
Seguro Choferil
Seguro Social Federal
Plan Médico
Alimentos

Compra de Uniformes
Materiales y Suministros de Operacion
Equipo de Oficina
Equipo Médico
Compra de Equipos
Miscelédneos

Subtotal

Empleados Regulares

Seguro Choferil
Seguro Social Federal

5,000.00 7,700.00 (2,700.00) $ 5,000.00
2,100.00 2,100.00 = $ %
90,000.00 90,000.00 - $ 90,000.00

5,000.00 8,000.00 (3,000.00) $ 6,385.44
20,300.00 18,000.00 2,300.00 $ 7,082.25
399,114.82 § 430,023.48 § (30,908.66) $ 348,249.78

159,792.00 158,436.00 1,356.00 $  129,837.50

57.60 60.45 (2.85) $ 50.05
12,224.09 12,120.35 103.74 § 9,932.58
16,800.00 16,800.00 - 8 13,782.00
10,000.00 20,000.00 (10,000.00) $ ’
2,000.00 2,000.00 w v :
5,000.00 3,500.00 1,500.00 $ 527.00
5,000.00 4,000.00 1,000.00 $ %
3,000.00 3,000.00 : .
7,000.00 5,000.00 2,000.00 $ 3,265.00
5,000.00 8,000.00 (3,000.00) $ 2,481.75
225.873.69 $ 232,916.80 $ (7,043.11) $  159,875.88

90,336.00
14.40
6,910.70
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Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Presupuesto Gasto Actual al
Numero de Partida Descripcion de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024

01-53-44-91.41 Plan Médico 9,600.00 7,200.00 2,400.00 $ 3,800.00

01-53-44-92.15  Materiales de Mantenimiento 8,000.00 8,000.00 - $ -
01-53-44-92.42  Materiales y Suministros de Operacién 8,000.00 8,000.00 - $ 3,645.00
01-53-44-93.27  Compra de Equipos 8,000.00 10,000.00 (2,000.00) $ 4,928.00
01-53-44-94.65  Miscelaneos 8,000.00 10,000.00 (2,000.00) $ 8,471.96
Subtotal $ 138,861.10 $ 97,182.85 $ 41,663.85 $ 64,448.59
Total $ 763,849.61 $ 760,123.13 $ 3,712.08 $ 572,574.25

© 01-56- Empleados Regulares ~ 45588.00 - 45,588.00

$ .
01-56-01-91.10  Seguro Choferil 14.40 - 1440 $ -
01-56-01-91.31  Seguro Social Federal 3,487.48 - 3,487.48 § -
01-56-01-91.41  Plan Médico 4,800.00 - 4,800.00 $ -

$

Total $ 53,889.88 § $ 53,889.88
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Municipio Autonomo de Vega Baja

Presupuesto 2024-2025
Estimados de Egresos

Presupuesto

Numero de Partida Descripcion de la Cuenta Diferencia

10-03-04-94.55  Intereses $ 923,984.50 $ 961,855.51 (37,871.01)

10-03-04-94.57  Amortizacion de Principal 2,553,958.97 1,745,000.00 808,958.97

10-03-04-94.75 Reserva 699,180.20 1,278,675.56 (579,495.36)
Total Fondo CAE 10 $ 4,177,123.67 $ 3,985,531.07 $ 191,592.60

02-04-33-94.73  Disposicion de Desperdicios $ 810,878.00 $ 607,316.00 $ 203,562.00

70-13-04-94.73  Disposicioén de Desperdicios $ 2,498,002.00 $ - $ 2,498,002.00

70-13-04-94.65  Miscelaneos $ 697,102.00 $ & $ 697,102.00

$ $ $

Total Fondo Especial (02) y Federal (70) 4,005,982.00 607,316.00 3,398,666.00
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Municipio Auténomo de Vega Baja
Oficina del Alcalde
Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo

Sueldo Seguro Aportacion

Mensual Sueldo Anual Social Plan :
3 ; =l Bono de Navidad o
Titulo de Puesto Cant. 2024-2025 2024-2025 Federal Médico Servicio

Secretaria Legislatura Municipal 1| $ 3,641.00 | $ 43,692.00 | $ 3,41894 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 50,510.94
Secretaria_Ejecutiva Confidencial 1] $  1,960.00 | $ 23,520.00 | $ 1,875.78 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,795.78 &
Coordinador de Asunto Legislativo 11§ 1,819.00 | $ 21,828.00 | $ 1,746.34 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 26,974.34 &

Total Legislatura . s 89,040.00 | § 7,041.06 | $ 7,200.00 | $ 3,000.00 | § 106,281.06
Alcalde 11$  7,000.00 | $ 84,000.00 | $ 6,426.00 | $ 2,400.00 | $ - $ 92,826.00 &
Secretaria Ejecutiva del Alcalde 1/]$ 328100(8$ 39,372.00 [ § 3,088.46 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 45,860.46 ©
Ayudante Ejecutivo 1]$  3,616.00 | $ 43,392.00 | $ 3,395.99.]..$ 2,400.00 | § 1,000.00 | § 50,187.99 (&
Ayudante Ejecutivo 1/$ 3,837.00 | $ 46,044.00 | $ 3,598.87 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 53,042.87 &
Coordinador Administrativo 1[$ 219600 $ 26,352.00 | $ 2,09243 1§ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 31,844.43 R
Ayudante Ejecutivo 1[|$ 3,616.00| $ 43,392.00 | $ 3,39599 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 50,187.99 C
Oficial de Comunicaciones 1|$  2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,09243 | §$ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 31,844.43 R
Coordinador Actividades 1[$ 195200 § 23,424.00 | § 1,868.44 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Artista Grafico 1/]$ 1,805.00( $ 21,660.00 | $ 1,733.49 [ § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Conductor de Veh. Liv. Motor 1|$  1,669.00]§ 20,028.00 | § 1,608.64 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 25,036.64 R
Oficial de Comunicaciones 11§  2,196.00 | $ 26,352.00 | § 2,09243 1§ = $ 1,000.00 | § 29,444.43 i
Fotografo 1{$ 1,736.00] § 20,832.00 [ § 1,670.15 | § - $ 1,000.00 | § 23,502.15 i
Coordinador del PAE 11§ 2,196.00 | $ 26,352.00 | § 2,09243 | § = $ 1,000.00 | § 29,444.43 T
Trabajador Social 1{$ 2,470.00 | $ 29,640.00 | $ 2,343.96 | § - $ 1,000.00 | § 32,983.96 I

Total Oficina del Alcalde 4]0 $ 477,192.00 | §  37,499.69 | §  24,000.00 | § 13,000.00 | $ 551,691.69
Director Ger. Adm. Presupuesto 1|$ 439500 $ 52,740.00 | $ 4111.11 ] § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 60,251.11 ¢
Sub-director de Ger. Y Presup. 1{$ 267200 $ 32,064.00 | $ 2,52040 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 37,993.40 R
Secretaria Ejecutiva 1|$ 195200 § 23,424.00 | $ 1,868.44 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 28,692.44 R
Secretaria Ejecutiva 1{$ 1,952.00] % 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | § 28,692.44 R
Conserje 1|$ 154300 $ 18,516.00 | $ 1,49297 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | § 23,408.97 R
Coordinador(a) Administrativo(a) 1{$ 2196.00 | § 26,352.00 | $ 2,09243 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 31,844.43 R
Recepcionista 1/$ 1.888.00 (% 22,656.00 | $ 1,809.68 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,865.68 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | § 25,902.15 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
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Titulo de Puesto

Cant.

Municipio Auténomo de Vega Baja
Oficina del Alealde
Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo

Sueldo
Mensual
024-2025

Sueldo Anual
2024-2025

Seguro
Social
Federal

Aportacion
Plan
Meédico

Bono de Navidad g
Servicio

2
Oficial de Pre-intervenciones 11$ 2,030.00| $ 24.360.00 | $ 1,940.04 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,700.04 R
Oficial de Pre-intervenciones 11$  2,030.00 | $ 24.360.00 | $ 1,940.04 | $ - $ 1,000.00 | $ 27,300.04 R
Oficial de Pre-intervenciones 11$ 2,03000]| $ 24,360.00 | $ 1,940.04 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,700.04 R
Oficial en Cont. Sobre la Propiedad 1'% 2375.001$ 28,500.00 | $ 225675 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Técnico(a) en Valoracion 11$ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 209243 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,844.43 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Coordinador(a) Administrativo(a) 11$ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 209243 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,844.43 R
Agente de Compras 11$ 1,952.00] $ 23,42400 | $ 1,868.44 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Agente de Compras 1{$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Agente de Compras 11$ 195200 $ 23,424.00 | $ 186844 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692 .44 R
Coordinador(a) Administrativo(a) 11$ 219600 | $ 26,352.00 | $ 2,09243 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,844.43 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 167015 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Auxiliar en Contabilidad 11$ 195200 $ 2342400 | $ 1,868.44 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Auxiliar en Contabilidad 11$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Pagador(a) Oficial 11$ 2,11200] $ 25,344.00 | $ 201532 | $ - $ 1,000.00 | $ 28,359.32 R
Recaudador Oficial s 21120018 2534400 | $ 201532 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 R
Recaudador Auxiliar 11$ 187700 ]| $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Recaudador Auxiliar 1|1$ 187700 | § 2252400 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Recaudador Auxiliar 11$ 187700 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 27,723.59 R
Recaudador Auxiliar 11$ 1,877.00| $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Recaudador Auxiliar 11$ 1.877.00| $ 2252400 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Recaudador Auxiliar 11$ 1,877.00| $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Coordinador(a) Administrativo(a) 11$ 219600 | $ 26,352.00 | $ 2,09243 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,844 .43 R
Contador 1|1$ 237500 ( $ 28,500.00 | $ 225675 1% 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Contador 11$ 2375.00| $ 28,500.00 | $ 2,256.75 | $ - $ 1,000.00 | $ 31,756.75 R
Contador 11$ 2375.00] $ 28,500.00 | $ 225675} $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Contador 11$ 237500 | $ 28,500.00 | $ 225675 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Contador 11.8- 2375.00.] $ 28,500.00 | $ 2.256.75 | 8§ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Contador 11$ 237500/ § 28,500.00 | $ 225675 | $ - $ 1,000.00 | $ 31,756.75 R
Contador 1|{$ 237500 $ 28,500.00 | $ 2,256.75 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Contador 118 237500 |-$ 28,500.00 | $ 2256751 % 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Encargado de Propiedad 11$ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27.723.59 R
Coordinador(a) Administrativo(a) 11$ 219600 ]| $ 26,352.00 | $ 2,09243 | § - $ 1,000.00 | $ 29,444 43 T
Oficial de Nomina 11$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ - $ 1,000.00 | $ 26,292.44 T
Oficial de Némina s 1952001 $ 23,42400 | $ 1,868.44 | $ - $ 1,000.00 | $ 26,292.44 0
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 v
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
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Municipio Auténomo de Vega Baja
Oficina del Alealse

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo

Sueldo Seguro Aportacion
Mensual Sueldo Anual Social Plan :
- -5 Bono de Navidad 2]
Titulo de Puesto Cant. 2024-2025 2024-2025 Federal Médico Servicio
Contador IFS " 23750018 28,500.00 | $ 2,256.75 | § $ 1,000.00 | $ 31,756.75 4
Oficial de Pre-intervenciones 11$ 2,030.00 | $ 24.360.00 | $ 1,940.04 | $ - $ 1,000.00 | $ 27,300.04 i
Auxiliar en Contabilidad 1{$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ - $ 1,000.00 | $ 26,292 .44 i
Auxiliar en Contabilidad 11$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | § - $ 1,000.00 | $ 26,292 .44 T
Auxiliar en Contabilidad 11$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 T
Coordinador(a) Administrativo(a) 11$ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,09243 | $ - $ 1,000.00 | $ 29,444 43 T
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $§ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 iy
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 i
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 i
Contador 11$ 2375001 % 28,500.00 | $ 225675 | $ - $ 1,000.00 | $ 31,756.75 i
Contador 1S 23750018 28,500.00 | $ 225675 | $ - $ 1,000.00 | $ 31,756.75 ik
Contador 11$ 237500 $ 28,500.00 | $ 225675 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 i
Total Secretaria de Gerencia y Presupuesto 58 $ 1,455,312.00 | $ 115,768.37 | §  93,600.00 | $ 58,000.00 | § 1,722,680.37
Director Obras Publicas 1|1$ 418700 $ 50,244.00 | $ 3,920.17 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 57,564.17 (&
Ayudante Ejecutivo 11$ 3,616.00| $ 43,392.00 | $ 3,39599 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 50,187.99 &
Secretaria Administrativa 11$ 1,805.00| $ 21,660.00 | $ 1,733.49 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | § 23,502.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Coord. Control Ambiental 11$ 2,187.00 | $ 26,244.00 | $ 2,084.17 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,728.17 R
Instructora Control Ambiental 11$ 1,952.00] $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ - $ 1,000.00 | $ 26,292.44 R
Instructora Control Ambiental 11$ 1,952.00] $ 2342400 | $ 1,868.44 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28.692.44 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Trabajador 1|$ 1,60500] $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $§ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $§ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 1]$ 1,60500]| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Supervisor de Brigadas 11§ 195200] $ 2342400 [ $ 1,868.44 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Conductor Veh. Motor Pesado 1|$§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
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Titulo de Puesto

Cant.

Municipio Auténomo de Vega Baja
Oficina del Alealole

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo

2024-2025

Sueldo Seguro
Sueldo Anual

2024-2025

Mensual Social

Federal

Aportacion

Plan
Meédico

Bono de Navidad

Servicio

Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Operador de Equipo Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 1|$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Operador de Equipo Pesado 11§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | § 1,670.15 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado I1'S. L7360071S 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00] $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 1|$ 1,60500]| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Supervisor de Brigadas 11$  1,952.00 | $ 2342400 | $ 1,868.44 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Operador de Equipo Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $§ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00] $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 1|$ 1,60500] $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 1§ 1,60500 ]| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Adm. de Instalaciones Municipales 11$ 211200] $ 2534400 | $ 201532 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20.,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 1|1$ 1,60500]| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,60500]| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$  1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Adm. de Instalaciones Municipales 11$ 2112.00] $ 2534400 | $ 201532 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 R
Auxiliar Administrativa 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Lider de Brigadas 11$ 1,805.00| $ 21,660.00 | $ 1,733.49 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Trabajador 11$ 1,60500 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11§ 1,60500] $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.,209.89 R
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Municipio Auténomo de Vega Baja
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Titulo de Puesto Cant. 2024-2025 2024-2025 Federal Meédico Servicio
Recepcionista 11$ 1,66900 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,036.64 R
Auxiliar Administrativo oS 7700018 2134800 | $ 1,709.62 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,457.62 R
Conductor Veh. Motor Liviano 11$ 1,669.00| $ 20,028.00 | $ 1,608.64 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,036.64 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Trabajador 11$ 1,60500]|$ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Lider de Brigadas 1{$ 1,80500]| $ 21,660.00 | $ 1,733.49 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Trabajador 11$ 1,605.00]| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 11$ 1,60500] $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 240000 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Oficial de Plomero 11$ 203000 $ 24.360.00 | $ 1,940.04 | $ - $ 1,000.00 | $ 27,300.04 R
Inspector Vias Publicas 11$ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,73349 | $ - $ 1,000.00 | $ 24.393.49 R
Carpintero 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Auxiliar Oficios Diestros 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Trabajador 1|1$ 1,60500($ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 1{1$ 160500 $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 160500 [ $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Coordinador Administrativo 11$ 2196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,09243 | § - $ 1,000.00 | $ 29,444 .43 P
Coordinador Administrativo 11$ 2196.00 | $ 26,352.00 | $ 209243 | $ - $ 1,000.00 | $ 29,444 43 T
Conserje 11$ 154300 $ 18,516.00 | $§ 1,49297 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,008.97 T
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 54
Trabajador 11$ 160500 $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 i1
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 g
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Trabajador 11$ 160500 $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 i
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Trabajador 11$ 160500 $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 €
Trabajador 11$ 160500 $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 i
Trabajador 11$ 160500 $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Trabajador 11$ 1,60500 ]| $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 1)
Trabajador 11$ 1,60500]| $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 E
Trabajador 11$ 1,605.00]| $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 X
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Municipio Auténomo de Vega Baja
Oficina del Alcalde

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo

Sueldo Seguro Aportacion
: Mensual SEJGTdO Anual Social Plla_n Serhaf A i o
Titulo de Puesto Cant. 2024-2025 2024-2025 Federal Meédico Servicio
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Trabajador 11$ 1,605.00| $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 i
Secretaria Ejecutiva 11$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ - $ 1,000.00 | $ 26,292 .44 T.
Mecanico Automotriz 11§ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § - $ 1,000.00 | $ 25,323.59 E
Auxiliar Administrativo 11'$ 1,736.00 |8 20,832.00 | $ 1,670.15 [ $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 T
Carpintero 11$ 1,736.00 [ § 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 T
Auxiliar de Oficios Diestros 11$ 1,736.00 | § 20,832.00 | $ 1,670.15 $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Adm. de Instalaciones Municipales s . 2112:00 |8 2534400 | $ 2,01532 | % 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 T
Total Secretaria de Salud Ambiental y
Transportacién | $ 2,242,608.00 | S 179,745.01 | § 192,000.00 | $ 107,000.00 | §  2,721,353.01
Director 11$ 4,187.00 | § 50,244.00 | $ 3,920.17 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 57,564.17 c
Secretaria Ejecutiva 11$ 195200 $ 23,424.00 | $ 1,868.44 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Mecanico Automotriz 11$ 187700 $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Coord. Operaciones de Emerg. 11$ 222000 $ 26,640.00 | $ 2,11446 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 32,154.46 R
Técnico Biusqueda y Rescate 11$  2,002.00 ]| $ 2402400 | $ 191434 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,338.34 R
Técnico Busqueda y Rescate 11$ 200200 $ 24,024.00 | $ 191434 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29.338.34 R
Técnico Busqueda y Rescate 11$ 200200 $ 24,024.00 | $ 191434 | $ 2.400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,338.34 R
Técnico Busqueday Rescate 11$ 200200 $ 24,024.00 | $ 191434 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29.338.34 R
Técnico Busqueday Rescate 11$ 200200 | $ 24,024.00 | $ 191434 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,338.34 R
Técnico Busqueda y Rescate 11$ 200200 | $ 24,024.00 | $ 191434 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,338.34 R
Coord. Operaciones de Emerg. 11$ 233300 8% 27,996.00 | $ 221819 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,614.19 R
Técnico Emerg. Paramédico 11$ 225300 $ 27,036.00 | $ 2,14475 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 32,580.75 R
Técnico Emerg. Paramédico V=S . 225300718 27,036.00 | $ 2,14475 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 32,580.75 R
Técnico Emerg. Paramédico 11§ . 2253.00) 8 27,036.00 | $ 2,14475 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 32,580.75 R
Técnico Emerg. Paramédico 11$ 2253.00| $ 27,036.00 | $ 214475 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 32,580.75 R
Telecomunicador 11$ 192500 $ 23,100.00 | $ 1,843.65| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28.343.65 R
Telecomunicador 11$ 1925001 $ 23,100.00 | $ 1,843.65 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28.343.65 R
Telecomunicador 11$ 192500 $ 23,100.00 | $ 1,84365| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,343.65 R
Telecomunicador 1|$ 192500 § 23,100.00 | $ 1,84365| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,343.65 R
Técnico Emerg. Paramédico 11$ 225300 $ 27,036.00 | $ 2144751 $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 32,580.75 i
Técnico Emerg. Paramédico IS 225300} $ 27,036.00 | $ 2,14475 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 32,580.75 '
Técnico Emerg. Paramédico 11$ 225300 | $ 27,036.00 | $ 2,14475 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 32,580.75 i
Técnico Emerg. Paramédico M-S 225300 8 27,036.00 | $ 2,14475 | $ - $ 1,000.00 | $ 30,180.75 T
Técnico Emerg. Paramédico 11§ 2253.00] $ 27,036.00 | $ 2,14475 | $ - $ 1,000.00 | $ 30,180.75 T
Técnico Emerg. Paramédico 11$ 225300 $ 27,036.00 | § 2,14475 | $ - $ 1,000.00 | $ 30,180.75 i
Telecomunicador(a) 11$ 192500 $ 23,100.00 | $ 1,84365 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,343.65 T
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Telecomunicador(a) 1]$ 192500 ] $ 23,100.00 | $ 1,843.65 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 28,343.65 T
Telecomunicador(a) 11$  1,925.00( $ 23,100.00 | § 1,843.65 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,343.65 T
Técnico Busqueda y Rescate 1{$ 2,002.00]$ 24,024.00 | $ 1,91434 | § - $ 1,000.00 | $ 26,938.34 T
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | § 23,502.15 T
Trabajador 11§ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 it
Total Secretaria de Manejo Emergencias 7 :
y Desastres 31 $ 791,148.00 | §  62,89432 | $  60,000.00 | $ 31,000.00 | § 945,042.32

Comisionado 1| $ 327000 $ 39,240.00 | § 3,07836 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 45,718.36 C
Secretaria Administrativa 11$  1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Conserje 1]$  1,543.00 | $ 18,516.00 | $ 1,492.97 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 23,408.97 R
Capitan 1]$  3,250.00 | $ 39,000.00 | $ 3,060.00 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 45,460.00 R
Capitan 11$ 3,250.00] $ 39,000.00 | $ 3,060.00 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 45,460.00 R
Teniente 1] $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,830.50 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 42,230.50 R
Teniente 1]$ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,830.50 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 42,230.50 R
Sargento 1]$  2,750.00 | $ 33,000.00 | $ 2,601.00 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 39,001.00 R
Sargento 11$  2,750.00 | $ 33,000.00 | $ 2,601.00 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 39,001.00 R
Sargento 11$ 275000 | $ 33,000.00 | $ 2,601.00 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 39,001.00 R
Policia 11$ 2319.00] $ 27,828.00 | $ 2,20534 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 11$ 2319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 11$ 231900 ] $ 27,828.00 | § 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 11$ 231900 ] $ 27,828.00 | § 2,20534 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 11$ 231900 ] $ 27,828.00 | § 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1]$ 231900 ] $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$  2319.00 ] $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 231900 $ 27,828.00 | § 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 231900 $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 231900 $ 27,828.00 | § 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 2319.00)| $ 27,828.00 | $§ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 231900 $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 2319.00] $ 27,828.00 | § 2,20534 | 8 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 231900 $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1[$ 231900 § 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/]$ 2319.00] $ 27,828.00 | § 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/]$ 231900 $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 231900 $ 27,828.00 | § 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 1/$ 231900 $ 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 11$ 2319001 § 27,828.00 | $ 2,20534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
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Policia 11$ 231900] $ 27,828.00 | $ 220534 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia 11§ 231900] $ 27,828.00 | $ 220534 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 33,433.34 R
Policia Auxiliar 11§ 202900 $ 24.348.00 | $ 1,939.12 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,687.12 R
Guardian 11$ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 T
Guardian 11$ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 T
Guardian 11$ 1,75000 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 iy
Guardian 11$ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 '3
Guardian 11$ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,083.00 T
Guardian 11$ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 T
Guardian 11$ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 4
Guardian 11$ 1,75000 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 i
Guardian 11$ 1,75000 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 ok
Guardian 11$ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 | § - $ 1,000.00 | $ 23,683.00 T
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 £
Total Secretaria de Seguridad | S 1,195812.00 | § 9484562 | §  81,600.00 | § 44,000.00 | §  1,416,257.62
Director(a) Recursos Humanos 11$ 4,187.00] $ 50,244.00 | $ 3,920.17 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 57,564.17 C
Secretaria Administrativa 11$ 1,805.00] $ 21,660.00 | $ 1,73349 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Asistente de Recursos Humanos 11$ 187700 $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Asistente de Recursos Humanos 11$ 1,877.00] $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Oficial Asistencia y Licencias 11$ 1,.877.00] $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Oficial Asistencia y Licencias 11$ 1877001 $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Coordinador Administrativo 11$  2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 209243 | $ - $ 1,000.00 | $ 29,444 43 i
Asistente de Recursos Humanos 11$ 1,877.00| $ 22,524.00 | $ 1,79959 | $ - 3 1,000.00 | $ 25,323.59 T
Asistente de Recursos Humanos 11$ 1,877.00] § 22,524.00 | $ 1,799.59 | $ - $ 1,000.00 | $ 25,323.59 g
Asistente de Recursos Humanos 1}:8 . 1.877.00:-.% 22,524.00 | $ 1,799.59 | $ - $ 1,000.00 | $ 25,323.59 45
Total Secretaria de Recursos Humanos 11 $ 276,756.00 | §  22,013.33 | §  16,800.00 | § 11,000.00 | $ 326,569.33
Director de Recreacién y Deportes 1{$ 3,797.00] $ 45,564.00 [ $ 3,562.15 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 52,526.15 C
Secretario Ejecutivo 11$ 1952.00| $ 2342400 | § 1,868.44 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,692.44 R
Administrador Instalaciones Mun. 11$ 2112001] $ 25,344.00 | $ 201532 1| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 R
Trabajador 11$ 1,60500 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Trabajador 1|$ 1,60500]$ 19,260.00 | $ 1,54989 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,54989 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.,209.89 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
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2
Trabajador 11§ 1,60500 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24.209.89 R
Lider Recreativo 11§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Lider Recreativo 1] $ 828.00 | $ 9,936.00 | $ 836.60 | $ - $ 1,000.00 | $ 11,772.60 R
Lider Recreativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Lider Recreativo 1|$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1.670:15 1% 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Lider Recreativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Lider Recreativo 11§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 25,902.15 R
Administrador Instalaciones Mun. 1{$ 211200 $ 25,344.00 | $ 2,01532 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 R
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 24.209.89 R
Adm. Instalaciones Municipales 11§ 2,11200] $ 2534400 | $ 2,01532 | $ - $ 1,000.00 | $ 28,359.32 R
Salvavida 11§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Enc. Instalaciones Municipales 11$ 180500 $ 21,660.00 | $ 1,73349 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Adm. Instalaciones Municipales 11$ 211200] $ 2534400 | $ 201532 | $ - $ 1,000.00 | $ 28,359.32 T
Adm. Recreativo Deportivo 1]$ 1,059.00 | $ 12,708.00 | $ 1,048.66 | $ - $ 1,000.00 | $ 14,756.66 T
Lider Recreativo 11$ 173600 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Trabajador 1{$ 1,605.00]|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 it
Trabajador 1|$ 1,605.00]| $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Trabajador 1|$ 1,605.00] $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Salvavida 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | § 23,502.15 i
Salvavida 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | § 23,502.15 T
Salvavida 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Salvavida 11$ 173600 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 I
Total Secretaria de Recreacion y Deportes 31 $ 655,680.00 | § 52,531.02 | §  45,600.00 | $ 31,000.00 | § 784,811.02
Director de Cultura y Turismo 11$ 3987.00]| $ 4784400 | $ 3,13657:1 8% 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 54,980.57 C
Coordinadora Administrativa IS 219%.00]F 26,35200 [ § 200243 17F 2,400.00 [ § 1,00000 [ § 31,844.43 R
Secretaria Ejecutiva I1$ 274800 | § 32,976.00 | $ 259916 [ § 2,400.00 1 § 1,000.00 [§ 38,975.16 R
Auxiliar Administrativo 1Py 17360018 20,832.00 | § 1,670.15 ] % 2,400.00 | § 1,000.00 [ § 25902.15 R
Artista Grafico IS 1,805.00 ] § 21,660.00 | § 1,73349 1 % 2,400.00 | § 1,000.00 | § 26,793.49 R
Cond. Veh. Motor Liviano IS 1,669.00 1] § 20,028.00 | § 1,608.64 | § 2,400.00 [ § 1,00000 [ § 25,036.64 R
Trabajadora IS 160500 % 19,260.00 [ § 1,57989 % 2.400.00 [ § 1,000.00 | § 24.209.89 R
Adm. Instalaciones Municipales I1% 2112001 F% 25344001 § 2015321 % 2,400.00 | § 1,000OD | § 30,759.32 R
ecretaria Administrativa IS 1,805.00 ] % 21,660.00 [ § 173349 1§ 2,400.00 | § 1,000.00 [ $ 26,793.49 R
Recepcionista IS T1,669.00 %S 20,028.00 [ § 1,608.64 | S 2,400.00 [ § 1,000.00 [ § 23,036.64 R
Trabajador IS 1,605.00 1% 19,260.00 [ $ 1549891 % 240000 | § 1,000.00 | § 24.209.89 R
Administrador de Museo IS 2284001 %F 2740800 [ § 2173211 S 2,400.00 [ § 1,000.00 [ § 3208121 R
Auxilhiar Administrativo IS 173600 ] % 2083200 | § 1,670.15 1 § 2,400.00 | § 1,OOO.OO[§ 25,902.15 R
Adm. de Instalaciones Municipales 1Py - 2112001 8 2534400 § 2015321 % - $ 1,000.00 | § 28.359.32 R
ecepcionisia 1S T166000[F 20,028.00 [ § [,608.64 | § 240000 [ § 1,000.00 [ § 25,036.64 R
Agronomo 1S 247000 % 29,640.00 [ § 234396 [ § 2,400.00 [ § 1,000.00 [ § 33,383.96 R
Trabajador IS T160500[F 19,260.00 [ § 154989 1§ - 3 1,000.00 [ § 21,800.80 R
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rabajador ,605. ,260. ,049. ,400. ,000. ,209.

rabajador IT§S 160500 % 19,260.00 [ $ 1,54989 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 24.209.89 R
Adm. Instalaciones Municipales 1Y 2 112007F 2534400 § 201532 1F - 3 1,000.00 [ § 28,359.32 R
Tec. De [Tuminacion y Prod. Esc. 1% 187700 % 2252400 [ § I,79959 1 § 240000 | § 1,000.00 | § 27,723.59 R
Administrador de Inst. Municipales I[§ 211200 % 2534400 [ § 2532 1% 240000 [ § 1,000.00 [ § 30,759.32 R
Cond. Veh. Motor Liviano IS 1,669.00 | § 20,028.00 | $ 1,608.64 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 25,036.64 R
rabajador IS 160500 ]F 19.260.00 [ § 154089 | § 240000 [ § 1,000.00 [ 24,209.89 R
Trabajador IS 1605001 F 19.260.00 | § 1547989 % 240000 [ § 1,000.00 [ § 24.209.80 R
Trabajador IS 160500 F 19.260.00 | § 134989 § 240000 [ S 1,000,000 [ § 24.209.89 R
[rabajador IS  1,605.00] % 19,260.00 [ § 1,54989 1 § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 24.209.89 R
Trabajador 1[5 1605009 19,260.00 [ § 1,54089 1 § 2,400.00 | § 1,000.00 [ § 24.209.89 R
rabajador IS 160500 9§ 19,260.00 | $ 1549801 § 2,400.00 | § 1,000.00 [ § 24.209.89 R
Irabajador IS T1,60500] § 19,260.00 [ § 1,54989 | § 2,400.00 | § 1,000.00 [ § 24.209.89 R
Administrador de Inst. Municipales IS 2 I1200]% 2334400 [ § 2013321F - 3 1,000.00 [ § 28,359.32 T
Secretaria Administrativa IS T805.00 (% 21,660.00 [ § [,733.49 1§ - 3 1,000.00 [ § 24,393.49 0
Recepcionista 11$  1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 | $ - $ 1,000.00 | $ 22,636.64 T
Guardian 11§ 1,669.00]| $ 20,028.00 | $ 1,608.64 | $ - $ 1,000.00 | $ 22.,636.64 T
Administrador de Inst. Municipales 118§  2112.001 8 25,344.00 | § 2,01532 ] $ - $ 1,000.00 | $ 28,359.32 T
Técnico de Sonido 11$ 187700 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | § - $ 1,000.00 | $ 25,323.59 T
Conserje 118 = 1,543.00:4°8 18,516.00 | $ 1,49297 | § - $ 1,000.00 | $ 21,008.97 T
Trabajador 1|$ 160500 $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 T
Trabajador 11$ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § - $ 1,000.00 | $ 21,809.89 i)

Total Secrefaria de Cultura y Turismo ) 876,300.00 | S i 1 q T 1,050,120.45
Secretario Municipal 1{$ 3987.00] $ 47,844.00 | $ 3,736.57 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 54,980.57 C
Secretaria Administrativa 1{$ 180500 $ 21,660.00 | $ 1,73349 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Oficial de Contrato 11$ 203000]$ 24.360.00 | $ 1,940.04 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,700.04 R
Oficial Administrativo 11§ 2,03000]$ 24.360.00 | $ 1,940.04 | § - $ 1,000.00 | § 27,300.04 R
Auxiliar Administrativo 11$ 191600 | $ 22,992.00 | $ 1,83539 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 28,227.39 R
Auxiliar Administrativo 11§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Adm. Documento Publico 1|$ 203000 $ 24.360.00 | $ 1,940.04 | § - $ 1,000.00 | § 27,300.04 R
Auxiliar Administrativa 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Adm. de Sist. de Computacion 11§ 247000 | $ 29,640.00 | $ 2,343.96 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 35,383.96 R
Tecnico de Computadora 11$ 203000 | $ 24.360.00 | $ 1,940.04 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 29,700.04 R
Oficial Administrativo 1{$ 2,03000]$ 24.360.00 | $ 1,940.04 | § - $ 1,000.00 | § 27,300.04 i}
Tecnico de Computadora 1|$ 2,030.00|$ 24.360.00 | $ 1,940.04 | § - $ 1,000.00 | $ 27,300.04 T

Total Secretaria Municipal 12 : $ 309,960.00 | §  24,629.94 | § 19,200.00 | $ 12,000.00 | $ 365,789.94
Director Auditoria 11§ 439500] $ 52,740.00 | $ 4111.11 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 60,251.11 C
Auditora 11$ 247000 ]| $ 29,640.00 | $ 2,343.96 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 35,383.96 R

Total Secretaria de Auditoria Interna i 8 82,380.00 | $ 6,455.07 | § 4,800.00 | § 2,000.00 | § 95,635.07
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Director de Desarrollo Econémico 11$ 4,187.00] $ 50,244.00 | $ 3,920.17 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 57.564.17 i
Secretaria Administrativa 11$ 180500 $ 21,660.00 | $ 1,733.49 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Agente de Rentas Internas 11$ 1,877.00] $ 2252400 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 T
Agente de Rentas Internas 11$ 1,877.00| $ 22,524.00 | $ 1,799.59 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 27,723.59 T
Total Secretaria Desarrollo Economico 7 A g U,252.83 | % 9,600.00 | § 2,000.00 | 3 139,804.83
Director Gerencia Proyecto 11$ 418700 $ 50,244.00 | $ 392017 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 57,564.17 (@]
Sub- Director de obras puiblicas 11$ 2,67200| $ 32,064.00 | $ 2,52940 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 37,993.40 R
Oficial de Enlace 11$ 3,208.00| $ 38,496.00 | $ 3,021.44 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 44917.44 C
Coordinador(a) Administrativo 11$ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 209243 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,844.43 R
Coordinador Administrativo 11$ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,09243 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,844.43 R
Contador 11$ 237500 | $ 28,500.00 | $ 2.256.75 | '$ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 34,156.75 R
Monitor de Proyectos 11$ 230700 | $ 27,684.00 | $ 2,19433 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 33,278.33 R
Monitor de Proyectos 11$ 2,894.00]| $ 34,728.00 | $ 2,733.19 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 40,861.19 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 R
Contador 11$ 237500 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 | $ - $ 1,000.00 | $ 31,756.75 E
Contador 1{$ 237500| $ 28,500.00 | $ 225675 | $ - $ 1,000.00 | § 31,756.75 T
Oficial Administrativo 11$ 203000 $ 24.360.00 | $ 1,940.04 | $ - $ 1,000.00 | $ 27,300.04 T
Secretaria Administrativa 11$ 180500 $ 21,660.00 | $ 1,73349 | $ - $ 1,000.00 | $ 24.,393.49 T
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Oficial de Oficios Diestro 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Oficial de Oficios Diestro 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23.502.15 1.
Ayudante Ejecutivo 11$ 3,616.00] $ 4339200 | $ 339599 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 50,187.99 C
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor de Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conductor de Veh. Motor Pesado 1|$ 173600 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Adm. de Instalaciones Municipales 1{$§ 2112.00($ 25,344.00 | $ 2,01532 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 R
Auxiliar Administrativo 118 1,736.00 ] % 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,902.15 R
Conserje 11$ 1,543.00 | $ 18,516.00 | $ 1,49297 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 23,408.97 R
Conserje 11$ 1,543.00] $ 18,516.00 | $ 149297 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,008.97 R
Conserje 11§ 1,543.00| $ 18,516.00 | $ 1,49297 | $ - $ 1,000.00 | $ 21,008.97 R
Auxiliar Administrativo 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23.502.15 4k
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Conductor Veh. Motor Pesado 11$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
Conductor Veh. Motor Pesado 11§ 1,736.00 | § 20,832.00 | $ 1,670.15| $ - $ 1,000.00 | $ 23,502.15 T
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Municipio Auténomo de Vega Baja

Oficina del Alcalde

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo

Sueldo Seguro Aportacion
Mensual Sueldo Anual Social Plan O A
; ; g Bono de Navidad -
Titulo de Puesto Cant. 2024-2025 2024-2025 Federal Meédico Servicio
Trabajador 19,260.00 1,549.89 1,000.00 21,809.89
Total Secretaria de Ingenieria y Conservacion de [

Infraestructura 802,632.00 63,849.35 38,400.00 32,000.00 936,881.35
Director(a) Asunto a la Familia 1/]$ 418700 $ 50,244.00 | $ 3,920.17 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 57,564.17 C
Coordinadora Administrativa 1[|$ 2,196.00| $ 26,352.00 | $ 2,09243 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 31,844.43 R
Coord. Serv. Sociales Humanos 1|$§ 2,196.00] $ 26,352.00 | $ 209243 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 31,844.43 R
Trabajadora Social 1| $ 2,470.00 | $ 29,640.00 | $ 2,343.96 | $ - $ 1,000.00 | $ 32,983.96 R
Recepcionista 1[$ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,036.64 R
Auxiliar Administrativa 1|$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 25,902.15 R
Cond. Veh. Motor Pesado 1{$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 25,902.15 R
Conserje 11$ 154300 $ 18,516.00 | $ 1,49297 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 23,408.97 R
Coordinador Administrativo 1|$ 2,196.00| $ 26,352.00 | $ 2,09243 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 31,844.43 R
Coord. De Servicios Sociales Humanos 1[|$ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,09243 | § - $ 1,000.00 | $ 29,444 .43 T
Secretario Administrativo 1/]$ 1,805.00| $ 21,660.00 | $ 1,733.49 [ § - $ 1,000.00 | § 24,393.49 T
Auxiliar Administrativo 1[$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § - $ 1,000.00 | § 23,502.15 T
Recepcionista 1[$ 1,669.00| $ 20,028.00 | $ 1,608.64 | $ - $ 1,000.00 | § 22,636.64 1
Secretaria Administrativa 1[$ 1,805.00|$ 21,660.00 | $ 1,733.49 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Enfermera Generalista 1% 25750013 30,900.00 | $ 2,44035 ] $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 36,740.35 R
Cocinera 1[|$ 1,543.00( $ 18,516.00 | $ 1,49297 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 23,408.97 R
Trabajador 1[$ 1,605.00($ 19,260.00 | $ 1,549.89 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 24,209.89 R
Adm. Centro de serv. para edad avanzada 11§ 2569.00 | § 30,828.00 | § 2,43484 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | § 36,662.84 R
Secretaria Administrativa 1/$ 180500 $ 21,660.00 | $ 1,733.49 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 26,793.49 R
Aux. de Servicios de Salud 1[$ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 25,036.64 R
Enfermera Practica Licenciada 1|$ 1,648.00] $ 19,776.00 | $ 1,589.36 | $ 2,400.00 | § 1,000.00 | $ 24,765.36 R
Enfermera Asociada 1{$ 221500 $ 26,580.00 | $ 2,109.87 | $ 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 32,089.87 R
Encargado de Cocina 1{$ 1,805.00] § 21,660.00 | $ 1,733.49 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 26,793.49 R
Trabajador 1|$ 1,605.00]$ 19,260.00 | $ 1,549.89 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 24,209.89 R
Cond. Veh. Motor Pesado 11§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | § 1,000.00 | § 25,902.15 T
Conductor de Veh. Motor Liviano 11§ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § - $ 1,000.00 | § 23,502.15 T
Conserje 1/$ 154300 $ 18,516.00 | $ 1,492.97 | § - $ 1,000.00 | § 21,008.97 gl
Cocinero(a) 1{$ 1,105.00 | $ 13,260.00 | $ 1,090.89 | $ - $ 1,000.00 | $ 15,350.89 5

Total Secretaria de Desarollo Social 28] $ 651,588.00 | $ 51,988.48 | §  48,000.00 | § 28,000.00 | § 779,576.48
Auxiliar Administrativo 1|$ 2,063.00 | $ 24,756.00 | $ 1,970.33 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,126.33 R
Auxiliar Administrativo 1|$ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | § 25,902.15 R
Adm. Instalaciones Municipales 1/$ 211200 $ 25,344.00 | § 2,015.32 | § 2,400.00 | $ 1,000.00 | $ 30,759.32 T
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Municipio Auténomo de Vega Baja
Oficina del Alcaloe
Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo

Sueldo Seguro Aportacion

SU: Sueldo Anual ia Plan ;
Mensual u nua Social lan Bono de Navidad

Titulo de Puesto Cant. 2024-2025 2024-2025 Federal Médico Servicio

Auxiliar Oficios Diestros $ 1,736.00 20,832.00 | $ 1,670.15 | $ 1,000.00 | $ 23,502.15
Total Secretaria de Asuntos Federales, Vivienda y ¢ ]
Desarrollo Urbano ; 78] 91,764.00 | $ 7,325.95 | § 7,200.00 | $ 4,000.00 | § 110,289.95

$ 10,115,124.00 [ S 805,860.49 | § 712,800.00 | $ 419,000.00 | § 12,052,784.49
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Nenalde J. Toviagua Latimer

CONTR e BICAUDMON
"~ mu'u';-'&-%.’.é‘&".’."- Divector Fjecutivo

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES

25 de marzo de 2024

Hon. Marcos Cruz Molina
Alcalde

Municipio de Vega Baja
PO Box 4555

Vega Baja, PR 00694

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2024-2025
Estimado Alcalde;

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimade de Ingresos para el afio fiscal 2024-2025, correspondiente a su
municipio, seglin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada el
jueves, 21 de marzo de 2024, certificado en la Resolucién Nam. 2024-39. Este Estimado estd en
proceso de evaluacién por la Junta de Supervision y Administracién Fiscal para la aprobacién e
inclusion en el Plan Fiscal del CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la
Ley Nam. 107-2020, conecida como Codigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién y remision
de fondos. Segln se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la distribucién de
los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y constituir come afio
base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el cmputo de equiparacidn relacionado a dicha distribucién.

El estimado de cobros de la contribucion sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, segin el
resultado de la metodologia del promedio de recaudos de tres (3) afios, que se ha utilizado en el CRIM
para emitir el Estimado de Ingresos anualmente, considerando las siguientes variaciones:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble
Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) afios: dos (2)

anos fiscales auditados [FY2022 y FY2023], y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales
/ 4 meses estimados).
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Municipio de Vega Baja
Estimado de Ingresos Alio Fiscal 2024-2025
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Deuda Vencida - Estimado a base del promedie de los recandos en dos [2) afios: AF2023 (primer
aiio donde se refleja disminucion en este concepto) y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses
actuales / 4 meses estimados).

(b) Estimada de Cobro de Contribucién Sohre Propiedad Muehle

Se establece a base del promedio de recaudos actuales de los Gltimos tres (3) afios fiscales
auditados, del AF2021 al AF2023

En la peticidn de presupuesto para el afio fiscal 2024-2025 que sometera el Gobierno de Puerto Rico,
no se identificd una asignacion de fondos para el Fondo de Equiparacién. La Junta de Supervision
Fiscal confirmo la culminacitn de dicha asignacidn para los municipios.

El Negociado de la Loteria de Puerto Rico emitié la certificacion del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loteria Electronica para el afio fiscal 2024-2025, por
$55,730,000.

El Estimada de Ingresos incluye, ademas, una seccidn de retenciones estatutarias que alectan las
remesas, Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

4 Cinco por ciento [5%) para los gastos operacionales del CRIM,

% Deuda por reestructuracién del préstamo otorgado por Ley 42-2000 (si aplica).

@ Deuda por exceso de remesa del afo fiscal 2022-2023 (si aplica).

De requerir informacion adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrdnico

delandio@crimprnet o al (787) 625-2746, extension 2160.

Cordialmente,

.

— \\
dl )
| Pl
Reinaldo |. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Angjo

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024 - 2025




Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2024-2025

CINTRO M RECAVDACTION

ce INGHESOS MUNICIFALZS

MUNICIPIO DE: VEGA BAJA
ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 6,706,691.65
Contribucion Sobre Propiedad Mueble 4,533,350.91
[TOTAT ESTIMADO DE COBROS ~ §  11,240,04256
DISTIUBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS : : :
CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL S  5533,651.06
FONDQ DE REDENCION DEUDA MUNICIPAL - CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL 417712367
FONDO DE REDENCIO ESTATAL (1.03) 1,229,267 82
INGRESOS MUNICIPALES -
"BASICA MUNICIPAL NO EXONERADA Y EQUIPARACION 1% & 3%
*NO EXONERADA $ 3,341,698.94
*1% & 3% (ANTES FONDO GENERAL) 2491,952.12
TOTAL CONTRIBUCION BASICA MUNICIPAL 5,633,651.06
FONDO LOTERIA ELECTRONICA 436,371.14
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTQ ; 8 6,270,022.20
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-} GASTOS OPERACIONALES CRIM 5 291,682.55
(-} REESTRUCTURACION PRESTAMO LEY NUM, 42-2000 -
(-} DEUDA DE LIQUIDACION 2022 - 2023 .
[TOTAL DE RETENCIONES $ 291,682.55
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 5,978,339.65
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Sy, Retnalifs J. Paniagua Ldtimer

CERTRI ps RECADDM I ON 3 <
o ENGRESON WLNIEIEALEY Director Fjecutive

4 de abril de 2024

Hon. Marcos Cruz Molina
Alcalde

Municipio de Vega Baja
PO Box 4555

Vega Baja, PR 00694

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER RECOGIDO Y DISPOSICION DE RESIDUOS,
DESPERDICIOS E IMPLEMENTAR PROGRAMA DE RECICLAJE EN MUNICIPIOS [LEY NUM. 53-2021]

Estimado Alcalde:

Recibaun cordial saludo. La Ley Niim. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capitulo 4, un Fondo
Extraordinario para atender el recogido y disposicién de residuos, desperdicios y para implementar
programas de reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estari dentro del "Fondo de
Equiparacion de los Municipios" dispuesto en el Articulo 7.015 de la Ley 107-2020, segin enmendada,

pero en una cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo.

La Ley Niim, 53-2021 dispone que dichos fondos seran exclusiva y especificamente para los siguientes
propositos:

(a) recogido y disposicion de basura;

(b) recogido y disposicién desperdicios sélidos;

(c) recogido y disposicién de escombros;

{d) implementacion, recogido v disposicidn de reciclaje.

En reunién ordinaria de la Junta de Gobierno celebrada el 21 de marzo de 2024, presentamos la
distribucién de dichos fondos, a base de la formula establecida en la Ley Niim. 53-2021, conocida como
la férmula de los cuatro (4) criterios:

(a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per capita
(b} Presupuesto funcional per cdpita de cada municipio

(c) Valor tasado de la propiedad tributable per capita

(d) Poblacién del municipio por milla cuadrada

Los datos de los criterios utilizado fueron: (1) informe enviado por la Administracion de Desarrollo
Socioecontmico de la Familia a febrero de 2023; (2) Presupuestos del afio fiscal 2023-2024 obtenido a
través del portal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto; (3) valor tributable de la propiedad registrado
en el CRIM al 30 de septiembre de 2023; y (4) censo del afio 2020.
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Municipio de Vega Baja
Fondo Extraordinario - Ley Nam, 53-2021
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El andlisis para la distribucidn se hizo a base del importe incluide en la peticién de presupuesto del
Gobierno de Puerto Rico, por $61,536,00, para el aiio fiscal 2024-2025. De dicha asignacién, a través de
la férmula establecida, a su Municipio le corresponde $810,878 para los fines dispuesto en la Ley Nam.
53-2021.

El CRIM distribuird los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Hacienda deposite
en la cuenta del CRIM dichos fondos.

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrdnico

delaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160,

Cordialmente,

"

Reinaldo J, Paniagua Latimer
Director Ejecutivo
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SOBIERNO DE PUERTO RICO

DFICIMA DE CERENCIA Y PRESUPUESTO

8 de marzo de 2024

Sr. Edgardo Pérez Negron
Director de Finanzas
Municipio de Vega Baja

PO Box 4555

Vega Baja, Puerto Rico 00694

Estimado senior Pérez:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segun
enmendada, conocida como “Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” yel
Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segiin enmendada, conocida como “Codigo Municipal
de Puerto Rico”, anejamos informacion necesaria para la preparacion del Proyecto de
Resolucion de su Presupuesto General Afio Fiscal 2024-2025. Por consiguiente, se
acompana el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las cantidades
estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y Obligaciones
Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segiun informacion
suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico
{AAFAF).

Para mas informacion, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del
correo electronico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Ledo. Pedro C. De Jesiis Roman
Director Asociado

Anejo Iyl

<: Director de Presupuesto
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OFICINA DE

GERENCIA Y
PRESUPUESTO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2024-2025

FONDO CAE

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses
YEGA BAJA

$215,000.00 $60,000.00 $15,000.00 $2,698.50 $17,698.50
$310,000.00 $70,000.00 $20,000.00 $3,360.00 $23,360.00
$545,000.00 $155,000.00 $35,000.00 $7,049.50 $42,049.50
$815,000.00 $370,000.00 $45,000.00 $17,633.50 $62,633.50
$1,390,000.00 $860,871.83 $60,000.00 $83,088.00 $143,088.00
$1,410,000.00 $330,000.00 $100,000.00 $15,680.00 $115,680.00
$1,530,000.00 $754,496.57 $65,000.00 $50,539.00 $115,539.00

$1,760,000.00 $585,000.00 $105,000.00 $27,187.00 $132.187.00
$1,810,000.00 $872,737.49 $120,000.00 $81,274.00 $201,274.00

$2,110,000.00 $222,958.97 $222,958.97 $11,148.00 $234,106.97
$2,315,000.00 $1,595,613.04 $85,000.00 $155,312.00 $240,312.00
$2,440,000.00 $424,766.92 $115,000.00 $36,726.00 $151,726.00
$2,448,615.00 $2,135,615.00 $325,000.00 $38,655.00 $363,655.00
$2,900,000.00 $820,000.00 $185,000.00 $40,740.00 $225,740.00
$3,251,825.00 $3,053,825.00 $206,000.00 $57,259.00 $263,259.00
$3,530,000.00 $1,535,000.00 $185,000.00 $100,975.00 $285,975.00
$4,110,000.00 $1,669,749.55 $165,000.00 $158,724.00 $323,724.00
$4,575,000.00 $609,361.76 $500,000.00 $35,936.00 $535,936.00
37,465,440.00 $16,124,996.13 $2,553,958.97 $923,984.50 $3,477,943.47

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).
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19 de abril de 2024

Hon. Marcos Cruz Molina
Alcaide

Municipio de Vega Baja
PO Box 4555

Vega Baja, PR 00693-4556

Estimado sefnor alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia
Eléctrica ("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico {("P3A") vy LUMA
Energy, LLC y LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de
Operacion y Mantenimiento de Transmision y Distribucién (“T&D OMA”) para administrar y operar
los activos de transmision y distribucion del gobierno de Fuerto Rico.

De conformidad con la Seccidn 5.3 y las Secciones (A){4) y VI(B)({6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacion y cobro para el
Sistema Transmisidn y Distribucion. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacién entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales
y estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELL"), subsidios y funciones de informes
de alumbrada piablico, suministro de infarmacion al Propietario y al Administrador en relacién con
la impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI

Por disposicion de la Ley Nim. B3 de 2 de mayo de1841, segin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para
que los municipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante el
establecimiento del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley
dispone que los municipies estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh
por un cinco por ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016, En el cuarto
afio y los subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumao del afio fiscal 2018 hasta
que el Programa de Palitica Poblica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrolio
Econdmico y Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la
facturacién por consuma de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o
negocios con fines de lucro, no se considerd en el calcule del tope de la aportacion a los
municipios por Contribucién en Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al

' Do manera especifica, de conformidad can las enmendas @ dicha ley producto de las dispodiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, canacida como & “Ley para la Revitalizacdn de la Autaridad de Energia Eléctrica™ (Ley 4-2016)

" “Topa Maxmo” 5o refiere a 1a cantidad maxma de cansume de cada municpio segdn ko estabiece el Reglamento BE1E de 27 de
sepbembra de 2016, conocida como "Enmeends al Reglamenta Nam. 8553, Reglameno Sobre La Contribucidn En Lugar De
Impuestos {CELI)"

LURS/
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pago por el servicio energético. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo
sobre el monto maximo o tope establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al
municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kVWh de la aportacian por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2025, sera de
$828,5693 y 3,212 503 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negaciado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables

De acuerdo con las Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar infarmacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy
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. GOBIERNO DE PUERTO RICO
L CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO

Oficina Regional de Bayamdn

-

1ro de marzo de 2024

Han. Marcos Cruz Molina
Alcalde, Municipio de Vega Baja
Apartado 4555

Vega Baja, PR 00694

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2024-2025
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POLIZA 53320-70173

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Nam. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada
y en cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACION E

IMPOSICION DE PRIMAS A LOS MUNICIPLOS, le informamos el Estimado de
Prima para el Afio Fiscal 2024-2025 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima preliminar del afo fiscal 2023-2024, la cual fue
por $526,177 .98, se le aumentd un 10% ($52,617.80), por e cual, el estimado
de prima para el afio 2024-2025 asciende a §578,795.78. Luega de recihida la
Declaracidn de Naminas del afio fiscal 2023-2024, dicho estimado de prima
serd ajustado.

Le naotificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales [CRIM), gue, a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad debera
ser retenida de la siguiente manera: (11) plazos de $48,232.98 v (1) dltimo
plazo de $48,233.00,

De requerir informacidén adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al
numero telefanico {787) 782-8250 ext, 6376

Cordialmente,

: 5 de Seguros 11
Division de Seguros e Intervenciones
Liquidacién v Cancelacion de Palizas

blago@fondonr.com

Carr, Estatal #2, Km. 8.5, Bo. Juan Sanchez, Bayamén, PR. 00960 | PO Bax 248, Bayamdn, PR, 00960-0248
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). GOBIERNO DE PUERTO RICO
p e CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURD DEL ESTADO
Oficina Regional de Bayamon

1ro de marzo de 2024

Hon. Marcos Cruz Molina
Alcalde, Municipio de Vega Baja
Apartado 4555

Vega Baja, PR 00694

RESULTADOS DE AUDITORIA 2020-2021 Y 2021-2022
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POLIZA 53320-70173

Honarable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Nam. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada;
hemos efectuado una auditoria para los anos fiscales 2020-2021 y 2021-2022,
para este municipio. Dicha auditoria resultd en un crédito, para el afio fiscal
2020-2021, de $40,43955 vy una imposicion de prima adicional de
$107,123.45, para el afo fiscal 2021-2022. Luego de restar el crédito al
adicional resulta una deuda total a pagar de $66.683.90.

Le notificamos, se solicité al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
[CRIM), que, a partir del mes de julio de 2024, esta cantidad deberd ser retenida
de la siguiente manera: (11) plazos de $5.557.00 y (1) dltimo plazo de
$5.556.90,

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas, al
nimero telefdnica (787) 782-8250 ext. 6376.

Cordialmente,

(£
1 ey (0

Es en Péhr,h'; Ee Seguros Il
Division de Seguros tervenciones

Liguidacién y Cancelacion de Pélizas
blago@fondopr.com

Carr. Estatal #2, Km. 85, Bo. Juan Sanchez, Bayaman, P.R. 0060 | PO Box 248, Bayamon, PR, 00960-0248
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13 de marzo de 2024
Via Correo Electrénico

Hon, Marcos Cruz Molina
Alcalde

Municipio de Vega Baja
Apartado 4555

Vega Baja, PR 00693-4555

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA CON EL SEGURO DE
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Ntm. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Nim. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un maximo de aportacién municipal anual & la Administracion de Seguros de Salud (ASES).
Esta aportacion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobiemo de Puerto
Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Cumpliendo con las disposiciones establecidas por la Junta de Supervisién Fiscal y la Ley de ASES, el
municipio de Vega Baja aportard para el Ao Fiscal 2024-2025 la cantidad de $659,460.00. Esto equivale

a una aportacién mensual de $54,955.00 comenzando ¢l 1 de julio de 2024.

Cordialmente,

oo

Lymari Colén Rodriguez
Directora
Finanzas y Presupuesto

[ Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Ledo. Juan Carlos Blanco
Director Ejecutivo
Oficina de Gerencia y Presupuesto

Aulodiesdo por lo Ofcing de! Controlor Blectomal DCESA-2024-00267

PL Box D5, San Jusn, PR Q0985661
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. GOBIERNO DE PUERTO RICO

JUNTADE RETIRO DELGORIERNOD DE PUERTO RICO

12 de abril de 2024

Sr. Edgardo Pérez Negron
Director de Finanzas
Municipio de Vega Baja
PO Box 4555

Vega Baja, PR 00893-4555

Estimado sefior Pérez Negron:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de Vega Baja para el afio 2024-2025 es de $1,546,708.40.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion,

40
O

Pensiones o

| 56606
COSTO ESTIMADO § 1,546,708.40

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajusies

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.qov o al 787.777.1500, extensiones 1020 o 1167.

Cordialmente,

{ e e

Carlos Pineiro Morales
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

Aviticla Arterial Hogtog 235 - Capital Center - Torre Mote ea 8 | PO Box 42003 San Juan, PR OMD40-2205
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DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS

Donativos a Entidades Sin Fines de Lucro
Certificacion de Estimados de Patentes
Single Audit

Relacion de Obras y Mejoras Capitales
Seguros y Fianzas

Certificacion Arbitrios de Construccion
Rentas de Locales y Propiedades
Monto de Contratos de Arrendamiento
Relacion de Contratos

Otros Ingresos

Certificacion Sentencias de Tribunal

Presupuesto Programas Federales AL
Presupuesto Programa Head Start 20
Presupuesto Programa Conexion Laboral 2 4

Relacion de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos
y Tarifas Impuestos por Ordenanzas

20

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL 25



DONATIVQ A ENTIDADES
SIN FINES DE LUCRO
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DONACIONES

Yo, Edgardo Pérez Negron, Director de la Secretaria de Gerencia y
Presupuesto, certifico que para el Presupuesto 2024-2025 bajo la cuenta
94.47 el Municipio de Vega Baja no proyecta realizar pagos a las
entidades sin fines de lucro por conceptos de donativos con cargo al fondo
general durante el afio fiscal 2024-2025. De identificar posibles
economias, a discrecion del Alcalde, y segin sean sometidas las
necesidades por las entidades, se estaran presentando posibles proyectos
a la Legislatura Municipal para la evaluacion y aprobacion
correspondiente.

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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CERTIFICACION DE
ESTIMADOS DE

PATENTES

AN
FFFFFF

20

PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL 25




VOLUMEN DE PATENTES DE NEGOCIOS FINANCIEROS Y
NO FINANCIEROS

Yo, Edgardo Pérez Negron, certifico los estimados de patentes de Negocios

Financieros y No Financieros para el aiio fiscal 2024-2025.

TIPO DE NEGOCIO CANTIDAD
VOLUMEN
Negocios Financieros $394,947.05
Negocios No Financieros 5,595,606.01
TOTAL 5,990,553.06
Menos: 2% Patentes 119,811.06
Incobrables
TOTAL 5,870,742.00
Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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El Articulo 2,100 del Codigo regula el proceso de estimar ingresos como sigue:

“A los efeclos de estimar los recursos para confeccionar y balancear el presupuesto, el Alcalde
utilizard los cilculos y estimados que le sometan el Director Ejecutivo del CRIM, el Secretario de
Hacienda y las corporaciones piiblicas que por disposicion de ley estin obligadas a efectuar
aportaciones y/o compensaciones a los gobiernos municipales, en o antes del 1 de abril de cada aio.
De igual forma, el Alcalde ulilizard, para aquellos ingresos que forman parte de los poderes
contributivos del municipio, los ingresos certificados en el informe mis reciente de auditoria
externa o single audit que se confecciona de acuerdo con las disposiciones de los Articulos 2.108 y
2.014 de este Codigo, en Ins partidas provenientes de ingresos de patentes (Volume of Business
Taxes or Municipal License Taxes) e Impuesto de Ventas y Uso (Sales and Use Tax or Municipal
Sales and Use Tax), y licencias y permisos miscelaneos (Licenses and Permits)”.

De no estar disponibles los estimados de las agencias, la Seccion 3(2) del Capitulo IT del
Reglamento para la Administracion Municipal de 2016 establece que deberan utilizarse
los estimados del afio fiscal corriente. Asimismo, en aquellos casos en que el municipio
no haya radicado ante las entidades federales, el “Single Audit” correspondiente al afio
fiscal previo al presupuesto que se esta confeccionando, debera utilizar como referencia
los ingresos certificados en el altimo “Single Audit” que haya radicado.

CERTIFICACION

Yo, Edgardo Pérez Negron. Director de la Secretaria de Gerencia,
y Presupuesto del Municipio Autonomo de Vega Baja, certifico:

Que: anejo copia del “Statement of Revenue, Expenditures and
Changes in Fund Balance Governmental Funds”, del ultimo “Single
Audit”.

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido esta certificacion bajo mi
firma y sello Oficial del Municipio de Vega Baja, Puerto Rico, hoy
29 de mayo de 2024.

Edgardo Pérez Negron
Director SGP

PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024 - 2025



Revenues
Taxes:
Property {aes
Municpal keense faxes
Sales and use taxes
Intergavammentat
Commanweath Govamment
Federd Govemment
Fees, fnes and changes for sevices
Interest
Miscefaneas
Tokal revenues

Expenditures
Cument
General govenment
Publc works and santation
Pubiic szfety
Cubure and recreation
Heakh

Welfare and commurity development

Urben and econem ¢ development
Education

Debt service:

Principal

Irtierest

Total expenditures

Excess [deficiency) of revenues over

axpenditures
Other financing sources (uses)

Prooseds from the ssuance of bonds
Proceeds from bond anticipation note Ssuarce

Transfers in
Transfers {oul)

Total cther financing scurces (uses)

Net change In fund balances

Fund balance, beginning
Fund balance at end of year

Major Funds

Bond
Issuances
Debt for Capital Head Publc American Other Total
Genenal Service Projects Stant Assistance Grant Rescue Plan Act  Govemmental  Govemmental
Fund Fund Furd Fund Fund Fund Funds Funds
§ 5870742 § 483853 | § $ § § 10554675
6,464,966 - - - 6,454 %56
2910723 141413 4304 857
1,961,837 . . . M g8 235 4%
. 5108085 231975 7,664,724 7550516 22 655 280
6,780,843 - - - 121,886 6902 30
1,122,868 . . 1122 568
1,401,095 . Jo e e . 70 142818
26,512,666 6,068,067 5108085 2331975 7664724 5084 161 55808 5%
13,083,750 . 3156478 1621825
7333313 221768 2414776 12055728
969,195 - . 1218 9046
927 03¢ - - 63,540 %550
366,910 381884 . 7,664,724 134698 8548107
169,798 - - . 4357624 450742
164721 . 516,560 781,681
1,452,088 4T M6 42 6172919
79817 2,030,783 200,000 2310600
1203 1130064 Sl . - 5,600 1,147,687
24 578 662 3160847 5102643 22176% 7,664,724 10,964 854 53749360
1934004 283120 542 543% (870,693} 2080, 789
J42T 4% - - - 3008185 6455683
2378427) 1,427,498) {5422) 54.3%) . (6485 633)
43071 3.427,498) [ E
2383078 (490,278) 167,452 2080288
5,044 7903 4,497 671 a0 # L RS 3,726,560 1327364
§  TATT8 4007393 § 4400 § . 3804482  § 153M11
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RELACION DE
OBRAS'Y MEJORAS

PERMANENTES
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RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES -94.32

Yo, Edgardo Pérez Negron, Director de la Secretaria de Gerencia y
Presupuesto, certifico que el Municipio Auténomo de Vega Baja no
contempla realizar obras y mejoras capitales con cargos al fondo

general durante el aiio fiscal 2024-2025.

NOTA: Los proyectos podran estar sujetos a cambio.

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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SEGUROS Y FIANZAS

Yo, Edgardo Pérez Negron, Director de la Secretaria de Gerencia y
Presupuesto, certifico que para el Presupuesto 2024-2025 el Municipio
Autonomo de Vega Baja proyecta una prima anual estimada de
$1,176,196.00 bajo la partida 01-03-04-94.42 (Seguros) para las cubiertas de
Propiedad, Responsabilidad Publica, “Crime”, “Inland Marine”,

“Malpractice”, Autos y Accidente.

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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5 de abril de 2024

Municipio de Vega Baja
Po Box 4335
Vega Bajpa, PR 00694

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025

Honorable Alcalde Marcos Cruz Molina:

Reciba un cordial saludo. Con ¢l proposito de responder a su peticion para las primas preliminares
como parte de su presupuesto anual para el programa de seguros 2024- 2025, le imformo que ain las
mismas no estan disponibles. En ¢stos momentos su aseguradora actual no pucede proveernos un
indicativo de prima va que aun se encoentran en ¢l proceso de negoencion de las tarifas nuevas con
las reaseguradoras. En adicion es necesano que el Municipao presente los bstados de propredad
mueble ¢ inmueble v autos a asegurar en el Programa de Seguros del Municipio para que la
aseguradora pueda evaluar los mismos v comenzar con el procesa de cotizacion de polizas. Tan

pronto recibamos alpan indicativo de prima se las haremos legar.

Si desea, como lo han realizado en el pasado otros Mumcipsos, pueden utibzar la prima pagada para
¢l termino actual, teniendo en cuenta un aumento de un 10%, un 20% o un 30% a la prma pagada.
Cabe mencionar, que ss ¢l Mumcipio decide financiar las primas de renovacion, deben considerar en
el presupuesto la cantidad pagada en mtereses. Es importante sefalar que la inflacson ha afectado las
tasas de mterés v se ha reflejado un aumentado en las mismas a nivel geneml en ¢l mercado
financiero. MAPS hari todo lo que esta a nuestro alcance para que el impacto de este efecto en ¢l
Programa de Seguros del Municipio sea ¢l menor. En adscion, le recordamos que los Programas de
Seguro se cotizan de acuendo con los valores totales informados por el Municipio. En el evento gue
el Municipso desee elimmar o mclusr alguna o algunas propiedades, esta prima total puede vanar
segnin el cambio realizado. Es importante sefalar que FEMA requiere al Municipio unos requssitos
de seguros que cumplan con el Obtener v Mantener (O&M) por propiedad ¢ indica que “ 87 un
Aplicante no mantiene la cobertura de seguro requerida de desastres anteriores, la facilidad
perderid la elegibilidad para Asistencia Piblica ante cualquier desastre futuro.”

En los altimos meses las aseguradoras nos han informado que han recibido notificacion de parte de
las reaseguradoras mformando un aumento en las tasas de reaseguro. Estas tasas se ven afectadas
por varios factores que se reflejan en la oferta de productos v prima que las aseguradoras pueden
ofrecer a los consumidores a nivel Mundial. Entre los factores que afectan estas tasas de reaseguro se
encuentra: escases de capital en el mercado de reaseguro, la inflacion que afecta directamente los
costos de reemplazo y reconstruccion de las propiedades, los cambios chimaticos que afectan la
severidad y frecuencia de los eventos atmosténeos que resultan en perdidas catastroficas, ete. MAPS

estd trabajando para presentar al Municipio opaones de cotizaciin de poliza con todas las
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E M E

aseguradoras para gue ¢l Municpao pueda evaluar la mejor opeion velando por el brenestar del

Municipio v su adminsstracion.

Para su convenencea les adjuntamos imformacion de prima correspondiente al Progrrama de Seguros

2023-2024 v un cileulo de ésta aumentando un 10%, un 20% v un 30%. Estas cantidades

contemplan un aproximado de los cargos por financiamiento de prima.

R I 4 Considerando un Consid do un Consid do un
aumento de 10% de 20% de 30%

T . TP T .
Packege cesixras | szanpanf ke suasgas|| ke suzz 7aof [ockaee §994 £i23
Cavmercial Comencal Comercal Covmercial
Auio 122625802257 | sso s sen 07| soaaa3f |t S10M,461
Comercial Covmercial . omencal Coenercal
Tarwa SB- 16182572 S| Famea S$30a | ranea S$A32] e SN
Acodere 5240 S1, 800 Acoxdenne SO Aocdente S0 A coud e $2344
Responesabulbdad Responsibilidad Responsabibdad Resporsabaidad
Meden HIM - T20007 18 $9, M | Medion SO TR M e SO.700 IM edson S9N
1Heospatalara Hiespatalera ! | fospatalara® Hospitalana®
Resposeabibclad CL-83048300 $1.59 Resporabilidad S1.59 Responsabilidad $1.59 Resporsabdadad $1.59%

Lo AMME $1,5%5 S5 §1,595 S
Pubbca > Pubibcn " Niublicar % PMudbhica®
( )

ATERS ot Cargos por Cargros por (Cargirs por
Imanczumacrin L = h . . . M = -
o I $43, 50 | Frnanciamicnto S47 o | inanciamieniteo SS2 0000 arancamerto SaHINN
(o iachone A
Aproxenadios Aproxmmados Apeoximadios
endesivs)
Proyeooin| Proveocion| Propeocon
$906,257 Estimadal $994,903) Estanads 51,(!5,0‘9' Estimada 51,176,l%i

*Esta es [a prima real de renovacion para el periodo 2024-2025.

Es importante sefalar que esto es solo un indicativo v que no representa una garantia de prima,
dispontbilidad de cobertura de seguro o la razonabilidad de sus términos y/o condiciones

Me despido deseandole una excelente semana y quedando a su disposicion. Cualquier informacion

adicional que necesiten no duden en comunicarse con este servidor al 7R7-398-1777 o al 787-817-

0066,

Corndialmente,

Lt

. . = .
Nelson Santiago Caéghton

Productor
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ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

Se certifica que para el Presupuesto 2024-2025 el municipio proyecta que se estarin
realizando obras de construccion, reconstruccion y/o mejoras con los fondos recibidos
de FEMA por los dafios causados por el Huracin Maria y Fiona y bajo el “American
Rescue Plan Act 2021”. De igual manera, se contemplan proyectos bajo los programas
“City Revitalization” (CRP y CDBG-DR) y de las agencias del gobierno estatal.

Se estima la cantidad de $4,400,000.00 (84%) del total proyectado por $5,253,261.86
por arbitrios de construccién de acuerdo a lo siguiente:

Fondos obligados y/o proyectados de FEMA-4339 por daiios Huracin Maria de
Categoria C-G por $54,865,179.01 = $2,668,258.95.

Fondos FEMA Mitigaciéon Huracan Maria por $30,884,442.48=$1,321,941.24

Fondos FEMA Fiona 4671 por $1,265,727.68=%$63,286.38

Programa “City Revitalization” (CRP y CDBG-DR) por $8,406,926.00 = $315,259.73.
El recaudo ordinario por $500,000.00.

Fondos Combinados por $6,055,493.00=$302,774.65.

American Rescue Plan Act 2021 $1,634,818.21 = $81,740.91.

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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PROYECCION DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 2024-2025

FEMA-4339-DR-PR (MUNICIPIO DE VEGA BAJA) COSTO RECAUDO PORCIENTO|FECHA ESTIMADA DE CONSTRUCCION!
PWO1852| 4338 |Los Pescadores S 2,500,00000 | $ 125,000.00 100% 2024-2025
PW02324| 4339 |Brisas del Rosario Roads and Drainage Ditch (REVISAR FEMA HMGP) S 115200000 (S 57.600.00 100% 2024-2025
PW02531| 4339 |Parque Doble AA Carlos Roman Brull S 1049382978 | $ 52469149 100% 2024-2025
PW02622| 4339 |Esc. Maternal Angeles Pastor Perez Que seran transferidos a Canchas y pargue S 48271443 |5 2413572 100% 2024-2025
PW02716| 4339 [Museo Casa Alonso S 250000000 | § 125.000.00 100% 2024-2025
PWO3044| 4335 |Cancha Moises Navedo 3 1300000000 | $ 650,000.00 100% 2024-2025
PW04258| 4339 |Area Recreativa El Trece $ 3,00000000 [ $ 75.000.00 50% 2024-2025
PWD4995| 4339 |Centro Artesanal Melac Melao $ 32301880 | § 16,150.95 100% 2024-2025
PWOS089| 4339 |Municipal Garage and Recycling Offices $ 184788112 |85 92 354.06 100% 2024-2025
PW05499| 4339 |Oficina de Manejo de Emergencias (OMME] $ 250000000 | § 125,000.00 100% 2024-2025
PWOS5795| 4338 |Area Recreativa Puerto Nuevo (KIOSKOS EN VEGA BAJA] $ 180000000 | $ 90,000.00 100% 2024-2025
PW09742| 4339 |Placita y Plaza del Mercado $ 77500000 | $ 38,750.00 100% 2024-2025
IPW09787 4339 |Oficina y Area Recreativa del Auditoric $ 78373740 | S 39,689.87 100% 2024-2025
PW10387| 4339 |Calle Los Naranjos (Proyecto Mejorado, Carreteras en Concrete) 3 55934002 | S 29.967.00 100% 2024-2025
PW10491) 4338 |Ciudad Deportiva MVB - Compiejo Tortuguerc S 6435249559 | § 352162498 100% 2024-2025
PW10695| 4339 |Head Start Sabana 1y Ii s 215843982 | S 10792199 |  100% 2024-2025
PW10829| 4539 |Head Start Sandin iy Il S 207981896 | § 103,996.C0 100% 2024-2025
PW10861| 4339 |Alumbrado Casco Urbano {Light Poles) Bo. Pueblo Vega Baja PR 00683 s 242673783 | S 121,336.90 100% 2024-2025
SUB-TOTAL FEMA 4339 B 54,865,179.01 | S 2,668,258.95

FONDOS DE REVITALIZACION DE LA CIUDAD (CRP y CDBG-DR)

Desarrolic de Vivienda Vega Urbana Este S 6,68322600 | S 250,62098 | 75% 2024-2025
Mejoras a la Plaza de Recreo "José Francisco Nater" S 172370000 | § 64,638.75 75% 2024-2025
SUB-TOTAL $ 8,306,926.00 | § 315,259.73

|ARBITRIOS REGULARES Y FONDOS COMBINADOS (PUBLICOS Y PRIVADOS)

Cancha Vivienda Quebrada Arenas ] S 180,000.00 | § 9,500.00 100% 2024-2025
Proyectos de FTA "Capital Projects Construction” 5,865,433.00 293,274.65 100% 2024-2025
|arbitries Privados (Recaudo) 500,000.00 2024-2025
|SUB-TOTAL 6,055,493.00 802,774.65

|

AMERICAN RESCUE PLAN ACT 2021

Centro de Recuperacion (Edificio Verde) s 155981821 |85 77.990.91 100% 2024-2025
Trabajos Adicicnales Piscina Municipal s 75,000.00 | § 3,750.00 100% 2024-2025
SUB-TOTAL s 1,634,81821 | S 81,740.91

FEMA-4671-DR-PR (MUNICIPIO DE VEGA BAJA)

VBA Culvert at Sector Los Turpiales #1 S 298058.12 | § 14 95296 100% 2024-2025
FIONA/MARIA/EQ: VBA Road at Sector los Turpiales #2 S 59811824 | S 29,905.91 100% 2024-2025
VBA - Roads at Bo. Ric Arriba and Almirante Sur S 60,000.00 | § 3,000.00 100% 2024-2025
VBA - Portal de Vega Baja s 4000000 | $ 2,000.00 100% 2024-2025
VBA - Road at Bo. Algarrobo $ 1654180 | S 847.10 100% 2024-2025
VBA - Road at Bo. Quebrada Arena S 2000000 | $ 1,000.00 100% 2024-2025
VBA - Road at Bo. Rio Abajo $ 5500000 | § 2,750.00 100% 2024-2025
VBA - Building Facilities Water Filtration Damage S 13660842 | $ 6,830.42 2024-2025
FIONA/MARIA/EQ: VBA - Building Facilities Water Filtration Fiona/Maria Damage S 40,00000 | § 2,000.00 2024-2025
SUB-TOTAL $ 1,265,727.68 | § 63,286.38

| TOTAL PROYECCION DE RECAUDO ANO FISCAL $ 5,253,261.86

TOTAL CONSIDERADO PARA PRESUPUESTO 2024-2025 $ 4,400,000.00
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RENTA DE LOCALES Y PROPIEDADES 2024-2025

Ingresos (87.06)

PLAZA MERCADO $47,101.00
RENTA DE OSARIOS $2,500.00
RENTA DE NICHOS $70,000.00
RENTA DE CONCESIONARIOS $60,399.00
TOTAL $180,000.00

NOTA: Recaudo:  2022-2023 $211,863.50
2023-2024 $186,457.10 (al 30 de abril de 2024)

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE
EDIFICIOS Y TERRENOS 2024-2025

NOMBRE ARRENDADOR UBICACION PROPIEDAD CANTIDAD
ANUAL

José M. Nater Edificio San Rafael $41,040.00

José M. Nater Edificio Moda Blu $9,600.00

Administracion de Terrenos Arrendamiento Terrenos- Garajes $8,424.48
Municipales

Autoridad de Tierras Arrendamiento 35.0 cuerdas en finca $6,300.00
Cibuco-Vertedero

Pablo Martir Soto Arrendamiento ($2,300 x 12 meses) $27,600.00

Compaiiia de Fomento Edificio Multifabril $30,600.00

Industrial de PR (PRIDCO)

TOTAL $123,564.48

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS Y POSIBLES CONTRATOS

Nombre o Entidad que Ofrece el Servicio Servicios Cuenta en Presupuesto Cantidad
AT&T Mobility Puerto Rico, Inc. Servicios de Telecomunicaciones 01-03-04-92.35 $11,000.00
Subasta Publica Servicios de Telefonia e Internet 01-03-04-92.35 $132,000.00
Subasta Publica Compra de Equipos para Internet y Voz 01-03-04-93.27 $159,320.72
Lcdo. Carlos M. Santini Asesor Legal 01-02-01-94.25 $37,500.00
Lcdo. Milton J. Garcia Ocasio Asesor Legal 01-02-01-94.25 $37,000.00
Lcdo. Guillermo San Antonio Acha Asesor Legal 01-02-01-94.25 $36,000.00
H.B.R. Law Offices, C.S.P. Asesor Legal 01-02-01-94.25 $30,000.00
Sanders Phillips Grossman, LLC Servicios Legales (Opiaceos) 01-02-01-94.25 $5,000.00
James A. Cope Garcia Investigador Policia Municipal 01-03-04-94.11 $12,000.00
Solicitud de Propuestas Monitoreo Vehicular 01-03-04-94.11 $7,676.00
Turnos Media, LLC Sistema de Manejo de Turnos 01-03-04-94.11 $1,700.00
AVL Group, LLC Mantenimiento Sistemas de Sonido 01-03-04-94.11 $7,200.00
Israel Morales Garcia Asesor en Relaciones Publicas 01-03-04-94.11 $18,000.00
Municipal Consultants Group, Inc. Liquidacion Presupuestaria, MD&A Y GABS 34 01-03-04-94.11 $40,050.00
Municipal Consultants Group, Inc. Servicios Consultivos Ingresos Prop. Mueble e Inmueble 01-03-04-94.11 $22,500.00
Municipal Consultants Group, Inc. Inventario de Propiedades (CRIM) 01-03-04-94.11 $30,000.00
Servicios de Ing. Y Arquitectura FTA 01-47-08-94.31 $102,000.00
Solicitud de Propuestas Single Audit 01-03-04-94.10 $35,000.00
Solicitud de Propuestas Auditoria REAC 01-03-04-94.10 $3,000.00
Solicitud de Propuestas Auditoria Suarez Sandin Apartments 01-03-04-94.10 $6,500.00
NEVESEM, Inc. Internet Biblioteca, Museos, Casa de Juventud y Bellas Artes 01-03-04-94.11 $2,874.00
Rock Solid Technologies, Inc. Sistema de Contabilidad, Ayuda al Ciudadano, Rec. Humanos y Contratos 01-03-04-94.11 $220,000.00
José M. Nater Dorna Arrendamiento Edificio San Rafael 01-03-04-94.50 $41,040.00
José M. Nater Dorna Arrendamiento Edificio Moda Blu 01-03-04-94.50 $9,600.00
Administracion de Terrenos Arrendamiento de Terrenos - Garajes Municipales 01-03-04-94.50 $8,424.48
Autoridad de Tierras Arrendamiento 35.0 cuerdas en finca Cibuco-Vertedero 01-03-04-94.50 $6,300.00
Pablo Martir Soto Arrendamiento Local - Head Start 01-03-04-94.50 $27,600.00
Compaiiia de Fomento Industrial de PR (PRILC Edificio Multifabril 01-03-04-94.50 $30,600.00
RICOH Puerto Rico Inc. Arrendamiento y Mantenimiento Fotocopiadoras 01-03-04-94.51 $85,000.00
Subasta General Alquiler de Equipo Pesado 01-03-04-94.51 $50,000.00
Subasta General Arrendamiento Repetidor Policia Municipal y Manejo Emerg. 01-03-04-94.11 $20,000.00
Subasta General Mantenimiento de Elevadores 01-03-04-94.11 $22,000.00
Subasta General Mantenimiento de Generadores 01-03-04-94.11 $35,000.00
Subasta General Mantenimiento de Aires Acondicionado 01-03-04-94.11 $80,000.00
Subasta General Servicios de Fumigacion 01-03-04-94.11 $23,000.00
Subasta General Adquisicion y Mantenimiento de Cisternas 01-03-04-94.11 $27,000.00
Contratos de Recreacion y Deportes Servicios Técnicos Deportivos 01-09-01-94.11 $30,000.00
Juan W. Howe Hernandez Programa de Prevencion 01-08-32-94.11 $60,000.00
Spectrum Consulting & Advisors, Corp Asesoria y Consultoria Financiera 01-03-04-94.11 $25,000.00
De Jesus Group, Inc Asist. Técnica y Adiest. Prog. HS y EHS 01-03-04-94.11 $20,000.00
Elisco Software Consultants Corp. Adm. del Sistema de Multas Municipales 01-03-04-94.11 $50,000.00
Juan W. Howe Hernandez Pruebas de Sustancias Controladas 01-08-32-94.13 $5,000.00
Subasta General Asfaltar, Acarrear y Compactar 01-04-03-94.62 $55,000.00
Subasta General Marcado Pavimento 01-04-03-94.62 $5,000.00
Total de Relacion de Contratos FY2025 $1,671,885.20

Nota: Los servicios de Recogido de Desperdicios Sélidos, Recogido de Escombros y Vertedero Municipal seran cubiertos con los fondos disponibles
bajo el Fondo Extraordinario Ley 53-2021 ($810,878.00) y CDL Fiona ($3,195,104.00).

La Vega Landfill & Resources, INC. Administracion Vertedero Municipal/Disposicion Final $ 240,000.00
Consolidated Waste Services, LLC. Recogido Desperdicios Solidos $ 2,492,880.00
Subasta Publica Recogido de Escombros $ 576,000.00

Certificado por: Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 81.21
MULTAS 86.01

INGRESO EVENTUAL 87.05

1. Se estima que para el Presupuesto 2024-2025 el municipio proyecta que recibiremos
por el concepto de Intereses y Recargos por Demoras en Patentes 81.21 el ingreso por:

e $100,000.00
Nota: Recaudo - 2022-2023 por $230,008.55; 2023-2024 por $239,588.64 (al 30
de abril de 2024)

2. Se estima que recibiremos por Multas 86.01 el ingreso por:

o $130,000.00
Nota: Recaudo- 2022-2023 por $116,875.15; 2023-2024 por $138,031.75 (al 30
de abril de 2024)

3. Se estima que recibiremos en consideracion al recaudo de afios anteriores el ingreso
87.05 por:

o 3$45,000.00
Nota: Recaudo -2022-2023 por $331,892.54; 2023-2024 por $40,621.42 (al 30
de abril de 2024)

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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PERMISO USO DE PARQUES Y RECREO 85.05

LICENCIAS Y PERMISOS MISC. 83.04
INTERESES BANCARIOS 87.03
OTROS INGRESOS 87.09

Se estima que para el Presupuesto 2024-2025 el municipio proyecta que recibiremos
por el concepto de Permiso de Uso de Parques y Recreo 85.05 el ingreso por:
o 3$25,000.00
Nota: 2022-2023 por $28,525.00; 2023-2024 por $26,600.00 (al 30 de abril de
2024)

. Se estima que recibiremos por el concepto de Licencias y Permisos Miscelaneos 83.04

el ingreso por:

e $65,000.00
Nota: 2022-2023 por $89,135.00; 2023-2024 por $74,650.00 (al 30 de abril de
2024)

. Se estima que recibiremos en consideracion al recaudo del afio 2023-2024 intereses

bancarios 87.03 por:

o $846,882.55
Nota: 2022-2023 por $1,122,867.69; 2023-2024 por $1,599,906.42 (al 30 de abril
de 2024).

. Se estima que recibiremos en consideracion al recaudo de afios anteriores (cobro por

participacion de subastas y otros cargos que estén establecidos por resoluciones y
ordenanzas) el ingreso 87.09 por:

o $260,000.00
Nota: 2022-2023 por $740,769.01; 2023-2024 por $266,206.78 (al 30 de abril de
2024).

£

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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SENTENCIAS DE TRIBUNAL
Aiio Fiscal 2024-2025

Yo, Edgardo Pérez Negron, Director de la Secretaria de Gerencia y
Presupuesto, certifico que a la fecha de hoy el Municipio Auténomo de Vega
Baja no tiene sentencias de tribunal y/o transacciones judiciales para el aio
fiscal 2024-2025 pendientes de pago. Sin embargo, se presupuesta una

cantidad minima por $5,000 para cubrir cualquier reclamacion futura.

Nota: El acuerdo transaccional de José V. Rodriguez sera pagado con

fondos especiales no restrictos, por la cantidad restante de $80,000.00.

Edgardo Pérez Negron
Director SGP
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A : Edgardo Pérez Negron
Director
Secretaria Gerencia y Presupuesto

DE : Héctor L. Rosado Calderén 2
Director Secretaria Programas Federales
Vivienda y Desarrollo Comunal

FECHA : 8 de mayo de 2024

ASUNTO : PRESUPUESTO ESTIMADO 2024-2025

Adjunto solicitado, el presupuesto estimado 2024-2025, de la Secretaria de Programas Federales, Vivienda y Desarrollo
Urbano.

SECTION 8 HOUSING PROGRAM U.S. DEPARTMENT OF HUD $2,000,000.00
MAINSTREAM $290,000.00
COMMUNITY DEVELOPMENT BLOCK GRANT {CDBG) U.S. DEPARTMENT OF HUD $859,682.00
EDIFICIO SUAREZ SANDIN $110,000.00
EMERGENCY SHELTER GRANT (ESG) U.S. DEPARTMENT OF HUD $45,000.00
HOUSING PRESERVATION GRANT U.S. DEPARTMENT OF AGRICULTURE $50,000.00
EDR $115,150.00
FONDOS EPA (ESTORBOS PUBLICOS) $578,353.00
HOPWA $130,000.00
CONTINUUM OF CARE (COCS) $281,455.00
CONTINUUM OF CARE (COCB) $180,025.00
COPS (PROPUESTA PARA 3 POLICIAS) $100,000.00
BYRNEDISCRETIONARY GRANT PROGRAM DEL BUREAU OF JUSTICE ASSISTANCE (EQUIPOS PARA $267.000.00
POLICIAS) 4

ARPA $20,648,817.02
TOTAL $26,055,496.02

cc|Hon. Marcos Cruz Molina — Alcalde
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Transit Capital Projects
Vega Baja Public Transportation System

TR >
OVILIDA!
CIUDADANA

NGRIETG DL Ve Baja

PR-2019-011-00 Bus shelters Const. & Rehab Fix Route #2 (playa) $ 67,960.00 S 40,000.00 $ 107,960.00 ADJUDICADO - ORNAMENTACION QUINTANA
PR-2021-046-00 Bus shelters Fix Route #3 (9-Pugando) 100% $ 117,600.00 $ 11,760.00 $ 129,360.00 ADJUDICADO - ORNAMENTACION QUINTANA
PR-2021-058-00 Bus shelters access for fix route #2 (playa) 100% $ 320,00000 $ - $ 320,000.00
PR-2021-058-00 Bus shelters access for fix route #3 (Pugnado) 100% s 452,200.00 $ - $ 452,200.00

Permits and inspections for the above projects - $ 20,000.00 $ 20,000.00

Bus Stops Canopy for East-West Routes $ 333,21800 $ - $ 333,218.00

Paint and Improvements fo The La Placita Public Transportation Terminal $ 86,700.00 $ - $ 86,700.00

Bus Transit Main Maintenance Garage Expasion 4 2,839,952.00 $ - $ 2,839,952.00

Repair and upgrade of the Héctor Joy Sandin Transportation s 531,686.00 $ - $ 531,686.00

Additional funds for improvements of terminal Héctor Joy Sandin phase Il $ 710,961.00 $ - $ 710,961.00
PR-2023-015-00 ARPA FY2021 Inmprovements and construction to bus stops pedestrian access from Ave Felisa  $ 488,430.00 $ - $ 488,430.00

Rincon to PR-6686
PR-2023-015-00 ARPA FY2021 Asphalt and to access for the Old train $ 172,186.00 $ 15,277.00 $ 187,463.00

station terminal

Total $ __ 6,120,893.00 $ 87,037.00_§$ __ 6,207,930.00

Bike racks for bus stops #1,3,4

28,920.00

28,920.00

PR-2021-046-00 Signage for bus stops for all Routes 100% $ 24,000.00 $ 24,000.00 $ 48,000.00 Se hizo subasta informal y esta en proceso de firma
de contrato
PR-2021-058-00 Crosswalks marking for fix route #2 (playa) 100% $ 20,850,00 $ 2,08500 $ 22,935.00
Bus Stops Signage $ 257,190.00 $ > & 257,190.00
$ 125,000.00
P Services and $ 125,000.00 $ -
$ 51,384.00
Paratransit scheduling technologies $ 51,38400 $ -
$ 38,160.00
Bus fleet exterior wash and cleaning services $ 38,160.00 $ -
$ 45,420.00
Appraisal of facilities $ 45,42000 $ -
$ 68,714.00
Bus fleet video surveillance $ 68,714.00 $ -
Total _$ 659,638.00 $ 26,085.00 $ 685,723.00
Bus engine repairs (contract mayor repairs) TDC 5 36,000.00 $ - s 36,000.00 EN USO
Bus AC System Replacement for Bus Transit Unit MU17042 $ 14,469.00 $ 3,000.00 $ 17,469.00
CONTRATO INTERAGENCIAL 2023-000121 Adquisition of two bus (22) Passenger $ 176,000.00 $ ® $ 176,000.00
CONTRATO INTERAGENCIAL 2023-000121 Adquisition of three vans (11) Passenger $ 240,000.00 $ - $ 240,000.00
CONTRATO INTERAGENCIAL 2023-000121 Adquisition of one van (11) Passenger $ 71,000.00 $ - $ 71,000.00
CONTRATO INTERAGENCIAL 2023-000121 Adquisition of one van (11) Passenger $ 68,886.00 S - $ 68,886.00
PR-2023-015-00 ARPA FUNDS Acquisition of two buses (24 passengers) TDC S 594,780.00 $ s $ 594,780.00
Acquisition of four 18-20 passengers buses for paratransit service $ 560,000.00 $ - $ 560,000.00
Acquisition of two 24 passengers units for fixed route $ 427,00000 $ - $ 427,000.00
Total $ 2,188,135.00 $ 3,000.00 $ 2,191,135.00
PR-2021-032-00 A&E Services for Garage Expansion Design 3 55,200.00 $ 20,000.00 $ 75,200.00 EN PROCESO
PR-2021-032-00 ABE Services for Garage Expansion Supervision (6 months) $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 30,000.00 EN PROCESO
A&E Services for Garage Expansion Inspection (6 months) - S 30,000.00 $ 30,000.00
Additional Studies for Garage Expansion -~ $ 8,00000 $ 8,000.00
Transportation Evacuation Plan $ 32,000.00 $ 9,000.00 $ 41,000.00
PR-2023-015-00 ARPA FUNDS A&E for construction permits of the projects of ARPA funds | 80,000.00 $ - $ 80,000.00
Puerto Nuevo Complete Streets Project (phase 1) $ 500,000.00 $ - $ 500,000.00
Total $ 682,200.00 $ 82,000.00 $ 764,200.00
TOTALS _$ 9,650,866.00 $ 198,122.00 $ 9,848,988.00
% de los de capital 2.05

Preparado por: Jennifer Negrén Morales
Visto Bueno: Eduardo Herndndez Donate

Fecha: 4/22/2024
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Ci lvj DADANA Vega Baja Public Transportation System
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PR-2021-046-00 Multisource F ive Mai (100%) S 233,000.00 $ 10,082.45 - $ 10,082.45 Balance al 4/22/2024
PR-2023-030-00 Preventive Maintenance (100%) FY24-25 s 546,802.00 $ 400,022.79 - $ 400,022.79 Balance al 4/22/2024
PR-2022-037-00 ADA Paratransit System (100%) $ 159,000.00 $ 15,677.87 - $ 15,677.87 Balance al 4/22/2024
PR-2024-003-00 ADA Paratransit FY24-25 (100%) $ 235,346.00 $ 228,578.47 - $ 228,578.47 Balance al 4/22/2024
PR-2020-024-00 CARES ACT Operating Assistance (100%) $ 441,042.82 $ 201,469.55 - $ 201,469.55 Balance al 4/22/2024
PR-2023-015-00 ARPA Operating Assistance (100%) $ 679,623.00 $ 646,754.44 - $ 646,754.44 Balance al 4/22/2024
PR-2023-030-00 Operating Assistance FY24-25 (50%/50%) s 163,038.00 & 129,676.96 § 12067696 & iSQ ,353.92 Balance al 4/22/2024 (el 50% el Municipio lo
] aporto para el FY2024)
Cont. Operating Assistance FY24-25 (50%/50%) $ 195,074.00 $ 195,074.00 $ 195,074.00 $ 390,148.00 On going in Trams
Total $ 2,652,925.82 $ 1,827,336.53 $ 324,750.96 $ 2,152,087.49
% Aportacién Municipal de gastos operacionales 37.77
Direct Operating Expenses

Salaries & Fringe befefits / Bus Facitieties Adm. Plaza Mercado (2) - - - $ 63,240.00 empleados por reembolso
Salaries & Fringe befefits / Maintenance Garage Shop/ Mechanics (2) Mech. Asist. (1) $ 89,020.00
Salaries & Finge benefits / Maintenance Operation workets (5) - - $ 159,630.00 empleados por reembolso
Salaries & Finge benefits / N Safety PTASP - - - $ 28,820.00 empleados por reembolso
Non-Vehicle Maint. Materials & supplies / Bus Facilities - - - $ 44,400.00
Parts/ Supplies/ Bus Fleet - - - $ 119,439.10
Major Repairs Third Party Contract - - - $ 45,000.00
Vehicle Main /Tools - - - $ 2,000.00

Modified Total Direct Cost (MTDC) - - - $ 34,071.00 Nota: no esta contemplado en el gasto total
Salaries & Fringe befefits / Project Coordinator or Manager (1)* - - - $ 35,460.00
Salaries & Fringe befefits/ADA Scheduler/Dispatcher (1)* - - - (] 28,960.00
Salaries & Fringe befefits /ADA Drivers (3)* - - - $ 86,900.00
Fuel (Paratransit) - - - $ 18,000.00
Highway Toll - - - $ 500.00
Publications & Printing - - - s 2,500.00
Security / Tracking / GPS Services (2) - - - $ 1,430.00
Equipment > 1 Year - - - $ 2,000.00
Uniforms - - - s 3,000.00
Materials & Supplies - - - S 4,500.00
Training - - - -1 3,000.00
Travel - & A C
Consultant fee - - - s 27,100.00
Technologies program maintenance - - - $ 6,300.00

Modified Total Direct Cost (MTDC) - - - $ 18,292.00 Nota: no esta contemplado en el gasto total
Salaries & Fringe befefits / Fix Route Drivers (4) to (6)* - - - $ 202,760.00 empleados por reembolso
Salaries & Fringe befefits / Bus Facities Adm. (1) Director* - - - $ 55,010.00 empleados por reembolso
Salaries & Fringe befefits / Bus Facities Adm. Accnt.(1)* - - - $ 37,990.00 empleados por reembolso
Salaries & Fringe befefits / Bus Facilities Security (2) to (4)* - - - $ 56,010.00 empleados por reembolso
Fuel for Fix Route Service (4) to (6) - - - $ 50,000.00
Uniforms - - - $ 4,000.00
Office Supplies/Copying Machine - - - $ 1,000.00
Administration / Consultant (Third Party Contract) - - - s 18,000.00
Human Resources Biometric Device - - - $ 3,312.00
Transit Program / Bus Facilities/ Telephone/Internet - - - s 5,360.00
Vehicle Licenses (11) - - - $ 700.00
Bus Facilities Water and Sewer Service (4) - - - $ 24,200.00
Bus Facilities Property Insurance (4) - - - S 37,788.30
Vehicle fleet Insurance (11) - - - $ 3,850.00
Highway Toll - - - $ 500

Modified Total Direct Cost (MTDC) - & - $ 35,277 Nota: no esta contemplado en el gasto total
TOTAL OPERATING EXPENSES - - $ 1,271,679.40
Total Local Contribution 2 195,074.00

Notas Preventive Maintenance:
*En el gasto de némina se hizo con el mismo salario del afio anterior, de haber algun
aumento se debe notificar para hacer los ajustes pertinentes.

**Los empleados de el Terminal Héctor Joy Sandin son por reembolso. (empleados de
adminstracién y operadores)

Notas ADA Paratransit:
*En el gasto de némina se hizo con el mismo salario del afio anterior, de haber algun aumento se debe notificar para hacer los ajustes pertinentes.

Notas Special Rule:
*En el gasto de némina se hizo con el mismo salario del afio anterior, de haber algun aumento se debe notificar para hacer los ajustes pertinentes.
Tambien se contemplan los salarios de dos choferes nuevos en el programa de ARPA/Asistencia Operacional.

**E| gasto de combustible incluye la guagua de servicio Pickup

Preparado por: Jennifer Negrén Morales
Visto Bueno: Eduardo Herndndez Donate

Fecha: 4/22/2024



April 30, 2024

Manuel Laboy Rivera

Governor's Authorized Representative (GAR)
Oficina del Representante Autorizado

del Gobernador ante FEMA (GAR)

P.O. Box 42001

San Juan, PR 00940-2001

SUBJECT: Official Request for $3,195,104 FEMA Community Disaster Loan
for the Municipio de Vega Baja under DR4671PR Hurricane Fiona

Dear Mr. Laboy:

Please accept this letter as a formal request fora FEMA Community Disaster Loan (CDL).
Based on the attached analysis, the Municipio de Vega Baja (Municipality) requests a
loan in the amount of $3,195,104.

The Municipality has prepared the analysis in accordance with the methodology
established by FEMA using data from the adopted operating budget and audited financial
statements.

The governmental funds have been recognized in the Municipality’s budgeting and
financial reporting as supporting essential municipal activities. The Municipality retains a
copy of the pertinent Commonwealth statutes, ordinances, and regulations, which
prescribe the Municipality's system of budgeting, accounting, and financial reporting,
including a description of each fund for the Municipality.

For the revenue loss analysis, the Municipality’'s major revenue sources affected by the
disaster were identified and three years of historical data were analyzed. Using that data
and professional judgment, the Municipality projected what revenues would have been
had the disaster not occurred. Then, the Municipality estimated post-disaster revenues
based on actual damage to the local economy and determined an estimate of how quickly
revenues would return. An explanation of the revenue loss analysis can be found in the
April 24, 2024, Memo to the File contained in this application.
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Casa Alcaldia, PO Box 4555 | Vega Baja, PR 00694
(787) 8588047 | mrosado@vegabaja.gov.pr

Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-01668




Official Request for a $3,195,104 FEMA Community Disaster Loan
for the Municipio de Vega Baja under DR4671PR Hurricane Fiona
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April 30, 2024

Based on this analysis, the Municipality estimates the following revenue loss by year:

FY 2023 FY 2024 FY 2025 FY 2026 Total
Year of the
Disaster

Projected
Revenue | $9,637,492 | $(2,651,575) | $(4,095,245) | $(6,085,776) | $(3,195,104)
Loss

The Municipality understands that the purpose of this loan is to carry on existing essential
functions of municipal operations character or to expand such functions to meet disaster-
related needs. Further, the Municipality understands that the funds shall not be used to (1)
finance capital improvements, including debt service related to capital outlays, (2) repair
or restore damaged public facilities, or (3) cover the non-federal cost share of any federal
grant. The Municipality shall establish and maintain a financial account for each
outstanding loan and disburse funds against the Promissory Note.

Thank you for your assistance in processing this loan request. If you have any questions
about the attached analysis, please contact me at mrosado@vegabaja.gov.pr or 787-855-
2500. The Municipality looks forward to working with you to quickly obtain a loan.

Sincerely,

Marcos Cruz Molina
Mayor

Attachments:

. FF-104-FY-22-223 (Certificate of Eligibility)

. FF-104-FY-22-226 (Certifications regarding Lobbying; Debarment, Suspension,
and other responsibility matters; and Drug-Free workplace requirements)

. Memo to the File

. FF-104-FY-22-225 (Collateral Security plus Legislature Resolutions)

. PDF version of Excel Spreadsheet tabs identified in the email

. FF-104-FY-22-224 (Promissory Note)

. Contact Information Sheet
. Form 1199A (Direct Deposit Form) \
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MEMORANDUM TO FILE

DATE: April 24, 2024

TO: Martha Castro, FEMA CDL Section Chief
FROM: Brandon Hawkins, FEMA CDL Analyst

RE: Summary of Loan Calculation and Eligibility for

Municipio de Vega Baja, Puerto Rico under DR4671PR Hurricane Fiona

In summary, the Municipio de Vega Baja (Municipality) qualifies for a $3,195,104 Community
Disaster Loan (CDL), which is the projected revenue losses in the fiscal year of the disaster and
three subsequent years (FY 2023- FY 2026). and the maximum allowed by Federal Regulations
governing the Community Disaster Loan program.

This memo provides an overview of the damage sustained by the Applicant, a discussion of the
revenue sources, an estimate of pre-disaster revenue expectations, and the assumptions, rationale,
and basis for the post-disaster revenue estimates.

Damage Overview
Due to the impacts of Hurricane Fiona from September 17th to 21st, 2022, the Municipio de

Vega Baja was affected by heavy rains and winds. The natural disaster caused floods, and a high
volume of debris (vegetation, domestic, electronic, among others). Six municipality roads
suffered damage and landslides. The collection of debris work was carried out in different
geographical areas of the Municipality.

Damages to Municipal public facilities, include the Warehouse and Public Works office, the
Tortuguero Auditorium, the Youth House, the Cano Llovio Building, the Municipal Warehouse
in Tortuguero, the Market Square, the Head Start Office in the Market Square Annex, the HR
department (first floor of the municipal headquarters), the Secretary of Infrastructure
Engineering and Conservation Offices, Police Headquarters, and the Suarez Sandin Building. As
a result of the rain, most of these facilities suffered damage from water intrusion and flooding,
causing damage to roofs, lamps (LEDs), acoustic tile ceilings, paint, windows, doors, sealants,
filtration systems, among others.

Revenue Sources
The analyst reviewed the revenue sources for FY 2020, FY 2021 and FY 2022 audited financial
statements and their FY 2023 adopted budget to understand the historical revenues.

The primary sources of revenues of the Municipality are Property Taxes, Municipal License
Taxes, Sales and Use Taxes, and Commonwealth and Federal Intergovernmental contributions.

According to the experience caused by Hurricane Maria, although Hurricane Fiona did not have
the same impact, the collections that are most affected are the collections of Municipal License
Taxes and Sales and Use Taxes. This is because businesses after the disaster have a period to
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calculate their damages and temporary closures, which implies a direct relationship with the
collections for these two concepts.

Our analysis in real income can quickly compare the fiscal year 2022-2023 vs. 2023-2024 since
the estimates made by the Municipal Revenue Collection Center were used to prepare said
budgets. In them we have that in 2022-2023 the Property Tax advances reported to the
municipality were $7,628,809 and for the current fiscal year (2023-2024) they amounted to the
amount of $6,528,048 for a decrease in the amount of $1,100,761.

Baseline Revenues

To establish a revenue baseline as if the disaster had not occurred, FEMA documented the actual
revenues for FY 2020 through FY 2022 and the FY 2023 budget. The Compound Annual
Growth Rate was 0.30% and the 3-year average was 1.34%. The Compound Annual Growth
Rate of 0.30% was used to establish the baseline over the next 3 years after the disaster.

Post-Disaster Revenue Projections
The projected post-disaster revenues for FY 2023- FY 2026 for Property taxes, Municipal licenses

taxes, Sales and use taxes, and Commonwealth and Federal Intergovernmental contributions are
projected to decrease.

Overall, when pre- and post-disaster revenue projections were compared for governmental funds, the
Municipality projects a ($3,195,104) Hurricane Fiona disaster-related loss for fiscal years 2023-2026.
This represents a (3.01 %) revenue loss during the four-year period.

Conclusion

Due to disaster-related tax and other revenue losses, the Municipio de Vega Baja appears eligible
for a $3,195,104 Community Disaster Loan. The amount of the loan is based on the lesser of
their projected revenue losses (and UDRE, if applicable) in the fiscal year of the disaster and
three subsequent years (FY 2023- FY 2026) or 25% of their adopted operating budget in the
fiscal year of the disaster, up to $5 million. For this analysis, the loan amount will be limited to
$3,195,104 which is the projected revenue losses in the fiscal year of the disaster and three
subsequent years (FY 2023- FY 2026). See attached analysis for detail.
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Concurrence of Applicant:

I have reviewed the information provided to me by the FEMA CDL Analyst in this loan
application packet, and I concur with the estimated revenue loss. I assume full responsibility for
the documentation provided to FEMA staff, in making the preliminary loan eligibility
determination.

Marcos Cruz Molina
Mayor

SIGNATURE OF AUTHO

\270“\‘\"&

DATE SIGNED

D REPRESENTATIVE

Brandon Hawkins
FEMA TAC CDL Analyst

Digitally signed by BRANDON
BRANDON S S HAWKINS (affiliate)

HAWKINS (affiliate) Date: 20240419 102030
SIGNATURE OF ANALYST




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA

Legislatura Municipal

CERTIFICACION

Yo, Rochelly Rivera Cosme, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Vega Baja, Puerto Rico, por medio de la presente CERTIFICO:

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCION
NUM. 113 SERIE: 2023-2024.

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE
SU ALCALDE, A SOLICITAR UN PRESTAMO BAJO EL PROGRAMA
COMMUNITY DISASTER LOAN DE LA AGENCIA FEDERAL PARA EL
MANEJO DE EMERGENCIAS (FEMA) POR UNA CANTIDAD MAXIMA DE
TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO CUATRO
($3,195,104), PARA RECIBIR Y ADMINISTRAR ESTOS FONDOS; Y
PARA OTROS FINES.

Adoptada por la Honorable Legislatura Municipal de Vega Baja,
Puerto Rico, reunida en Sesién Ordinaria, el 9 de mayo de 2024. Ratificada
por el Alcalde de esta ciudad, el 13 de mayo de 2024.

La Resolucién fue aprobada con los siguientes votos:

A FAVOR
Hon. Rafael E. Martinez Santos Hon. Minerva Figueroa Vazquez
Hon. Luis F. Adorno Concepcién Hon. Carmelo Martinez Camacho
Hon. Jean C. Meléndez Rodriguez Hon. Evelyn Meléndez Marrero
Hon. Ivonne E. Gaetan Velazquez Hon. Carmelo Pantoja Lozada
Hon. Cielo I. Avilés Kortright Hon. Angel M. Maldonado Monroig
Hon. Yadira I. Jiménez Fuentes Hon. Joshuan R. Gandia Cabrera

AUSENTES

Hon. Eliezer Otero Flores
Hon. Jermmy Otero Pagan
Hon. Edwin Marrero Santiago

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para los efectos correspondientes, se
libra la presente Certificacion, hoy, 13 de mayo de 2024, la cual expido,
firmo y sello con el Sello Oficial de la Legislatura Municipal en la fecha
referida.

Rochelly Evera me

Secretaria
Legislatura Municipal

SELLO OFICIAL

PO BOX 4555 VEGA BAJA, PR 00694
TEL: (787) 855-3947/(787)807-4744 E-MAIL: legislatura@vegabaja.gov.pr.com



PROYECTO DE

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA
LEGISLATURA MUNICIPAL
VEGA BAJA, PUERTO RICO

RESOLUCION NUM. 121 SERIE: 2023-2024

RESOLUCION NUM. 113

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU
ALCALDE, A SOLICITAR UN PRESTAMO BAJO EL PROGRAMA COMMUNITY
DISASTER LOAN DE LA AGENCIA FEDERAL PARA EL MANEJO DE
EMERGENCIAS (FEMA) POR UNA CANTIDAD MAXIMA DE TRES MILLONES
CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO CUATRO ($3,195,104), PARA
RECIBIR Y ADMINISTRAR ESTOS FONDOS; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

EXPOSICION DE MOTIVOS

El Coédigo Municipal de Puerto rico, aprobado por la Ley 107-
2020, establece en el Articulo 1.008, inciso (h), lo siguiente:

“Articulo 1.008 — Poderes de los Municipios

Los municipios tendran los poderes naturales y cedidos que le
correspondan para ejercer las facultades inherentes a sus fines
y funciones. Ademas de lo dispuesto en este Cdodigo o en
cualesquiera otras leyes, los municipios tendran los siguientes
poderes:

- .

(h) Contratar empréstitos en forma de anticipos de las diversas
fuentes de ingresos municipales y contraer deudas en forma de
préstamos, emisiones de bonos o de pagarés bajo las
disposiciones de este Codigo, las leyes federales, las leyes
especiales que les rigen y la reglamentacion que para estos
efectos se haya aprobado.”

Debido a los efectos del Huracan Fiona, el Gobierno
Municipal de Vega Baja esta proyectando pérdidas
considerables en las fuentes de ingresos necesarias para
continuar con las operaciones de los servicios publicos
basicos y esenciales, entre los que se incluyen servicios de
salud, seguridad, recogido de desperdicios domésticos entre
otros.

La Agencia Federal para el Manejo de Emergencias (FEMA),
a través de su “Programa Community Disaster Loan”
(Programa CDL), otorga préstamos a intereses bajos para
ayudar a compensar las pérdidas sustanciales de ingresos
hasta que los trabajos y esfuerzos de recuperacion faciliten
estabilizar las fuentes de ingresos, esto se utilizaran para
gastos ordinarios con excepcion de gastos capitalizables,
equipo y pago de deuda publica.

El Gobierno Municipal de Vega Baja presenté a la
consideracion de FEMA una solicitud de un préstamo del
Programa CDL por la cantidad de tres millones ciento
noventa y cinco mil ciento cuatro ($3,195,104) que se
repagara al quinto afio luego de la firma de la nota, y los
cuales se utilizaran como fuente de ingresos para apoyar los
presupuestos operacionales en este periodo de tiempo,
segln autorizado por el Codigo Municipal de Puerto Rico,
segiin enmendado.
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POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

La referida legislaciéon permite a los Municipios aceptar los
fondos de los préstamos y anticiparlos en apoyo de sus
presupuestos operacionales.

La tasa de interés del préstamo sera igual a las obligaciones
del Tesoro de los Estados Unidos de América con un
vencimiento de cinco (5) afios al momento que FEMA emita
la nota; el préstamo puede ser perdonado bajo ciertas
circunstancias; y cualquier porcién del préstamo que no sea
perdonada sera pagada en un momento en que la
recuperacion econémica haya ampliado la base de ingresos
en apoyo del presupuesto y conforme a los estatutos del
programa federal.

El no participar en la solicitud de este préstamo puede
representar que el Municipio de Vega Baja no obtenga
ayuda econémica disponible para atender la disminucién
y/o pérdidas de los ingresos proyectados para continuar
operando el municipio, en un momento en que los
programas de servicios publicos son sumamente
necesarios.

RESUELVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA
MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

Autorizar al Municipio de Vega Baja, por conducto de su
Alcalde a solicitar un préstamo bajo el programa Community
Disaster Loan de la Agencia Federal para el Manejo de
Emergencias (FEMA) por una cantidad maéaxima de tres
millones ciento noventa y cinco mil ciento cuatro
($3,195,104), para recibir y administrar estos fondos de un
Préstamo del Programa “Community Disaster Loan”
(CDL) por una cantidad que no exceda los tres millones
ciento noventa y cinco mil ciento cuatro ($3,195,104).

De aprobarse el préstamo, esta Honorable Legislatura
Municipal autoriza al Alcalde a recibir y administrar estos
fondos, segtiin lo dispuesto por los requisitos del Programa
de Préstamo por Desastres de la Comunidad (Community
Disaster Loan) por sus siglas en inglés.

El Alcalde del Municipio de Vega Baja, queda autorizado
para proveer cualquier informaciéon adicional, segin sea
requerido, incluyendo todos los acuerdos, garantias y
contenidos en la solicitud.

Con relaciéon a dicha solicitud y recibo de estos fondos, el
Municipio de Vega Baja en conformidad con los
requerimientos del Programa “Community Disaster Loan”
de FEMA debera cumplir con lo siguiente:

A. Un contrato con FEMA, en estilo y forma aceptables por el
Director de la Agencia, para pago de la cantidad
solicitada y el cumplimiento de cualquier otra obligacion
requerida o adquirida, como condicién para recibir los
fondos del préstamo.

B.Comprometer fondos de repago a los que el Municipio
podria estar recibiendo en un futuro.

C. Solicitar una cantidad de fondos que no exceda de tres
millones ciento noventa y cinco mil ciento cuatro
($3,195,104).
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SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:

D. Autorizar al Director de la Secretaria de Gerencia y
Presupuesto a crear una cuenta de depdésito "sinking fund"
en la cual se estaran depositando los pagos a realizarse de
acuerdo con la tabla de amortizaciéon establecida.

E. Establecer, en su debido tiempo, un periodo de pago que
no exceda un término de cinco (5) anos.

F. Proveer segun la discrecién de los directivos de la
Agencia Federal para el Manejo de Desastres (FEMA)
cualquier otro tipo de garantia que éste considere
apropiado.

El Alcalde del Municipio de Vega Baja, queda autorizado a
firmar cualquier contrato y/ o acuerdo con la Agencia
Federal para el Manejo de Emergencias (FEMA) con
relacién a la mencionada solicitud y es, ademas, autorizado
a revisar y obligar tales fondos solicitados de acuerdo con
dicho contrato y/ o acuerdo.

En la medida en que todas o algunas de las acciones aqui
autorizadas hayan sido realizadas y/o ejecutadas por el
Alcalde, todas seran ratificadas y confirmadas.

Cualquier ordenanza, resoluciéon o cualesquiera de sus
partes que puedan estar en conflicto con ésta, quedan por
este medio derogadas.

Copia de esta Resolucién se enviara a la Secretaria de
Gerencia y Presupuesto, a la Oficina de Secretaria
Municipal, a los funcionarios autorizados de FEMA del
Programa “Community Disaster Loan” (CDL) y a cualquier
otra agencia gubernamental con inherencia en el proceso o
concernida.

Esta Resolucién entrara en vigor luego de ser aprobada por
la Legislatura Municipal y ratificada por el Alcalde de nuestra
ciudad.

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, HOY, 9 DE MAYO DE 2024.

/5///’//: e o \
HON. RAFAEL E. MARTINEZ SANTOS ROCHELLY RIVERA C E

PRESIDENTE LEGISLATURA SECRETARIA LEGISLATURA

APROBADO POR EL ALCALDE, HOY, 13 DE MAYO DE 2024.

HON. MARCOS CRU
ALCALDE
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PRESUPUESTO 2024-2025

| _______PROGRAMA PRESUPUESTO

| HEAD START - 5 o

| HEAD START ADIESTRAMIENTO _— 5 -0-
'EARLY HEAD START & $ -0-
EARLY HEAD START ADIESTRAMIENTO $ 0-

FONDOS EARLY HEAD START AMERICAN RESCUE
PLAN REPROGRAMACION CENTRO HEAD START

DEL FUTURO ALMIRANTE SUR Y CAMARAS A -0-

CHILD CARE - 1 DE OCT. 2023 AL 30 DE SEPT. 2024 $  234,000.00
FONDOS RECUPERACION FASE 3 LUIS MUNOZ

MARIN $ 7,654,063.00
TOTAL $ 7,888,063.00

El Programa estd en un proceso de competencia debido & que ACUDEN, el destinatario, recibid la notificacion
de competencia de las 11 agencias. El Municipio de Vega Baja presentd una propuesta para competir al igual
que la ACUDEN, Estamos en espera de la notificacion final,

Certificamos que estos son los presupuestos de Recuperacion delegados del Programa Head Start / Early Head
Start por la ACUDEN para el termino del | de junio 2023 al 29 de febrero 2024, El presupuesto de Child Care
tiene un término del | octubre del 2023 al 30 de septiembre 2024,

Esta certificacion es dada hoy, 29 de abril de 2024,

sty / ”

WK |~ Ll T) f ¢

V2N (% i <3 _l,-f‘Irl ' x'_,LL‘{UL l'_(;} ;)’f‘;.‘_,‘vg {1'40; 71
= ,

U

L/ B
r”i.‘f";

-

Waleskn Rivera Coira | (A d
Directora del Programa

Mabel Rosario Pagin
Contador

B Apariado 1603, Vega Baja, PR 00694 Q (787) 855 - 2500 ext. 3100 ® Emai: weolra@vegabajo.gov.pr
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C“*NEXION
LABORAL

AREA LOCAL MAMATI « DORADO

16 de abril de 2024

Hon. Marcos Cruz Molina
Alcalde
Municipio de Vega Baja

Seguin solicitado por la Gerente de Asuntos Programéticos del Centro de Gestion Unica
de su municipio se le presenta el presupuesto estimado a base al presupuesto recibido
del Afio Programa 2023-2024. Es importante mencionar y destacar que esta
informacion no es la final.

Presupuesto Aproximado 2024-2025

 PROGRAMA ' PRESUPUESTO ESTIMADO
PROGRAMA DE JOVENES OUT F 10060831
PROGRAMA DE JOVENES IN ? $38,520.00 ]
PROGRAMA ADULTO | $53,142.29 7
h]im;mmg DE TRABAJADORES DESPLAZADOS | S130,56000 |
cdiiege S BRI ool 010

De usted requerir informacién adicional puede comunicarse con esta servidora al 787-
554-9330.

tentamente,

T E——
S

: urz'uwf}"r{ytes

s,
AmericanJobCenter
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RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS,
IMPUESTOS POR ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 10 SERIE 1987-1988

PARA ESTABLECER SANCION PENAL POR FALTAS COMETIDAS CONTRA LA HIGIENE Y EL ORNATO EN
NUESTRO PUEBLO DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 35 SERIE 1988-1989
PARA FIJAR LAS TARIFAS PARA EL ALQUILER DE LAS GUAGUAS ESCOLARES PARA ACTIVIDADES
EDUCATIVAS, CULTURALES, CIVICAS, DEPORTIVAS, RELIGIOSAS Y OTRAS ACTIVIDADES SUJETAS A
ARRENDAMIENTO EN Y FUERA DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 1993-1994
PARA ESTABLECER UNA TARIFA DE ENTRADA A LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUOS CON INTERES DE
VISITAR LAS DIFERENTES SALAS Y EXPOSICIONES DE LA CASA ALONSO, MUSEO DE ARTE, HISTORIA Y
CULTURA VEGABAJENA.

ORDENANZA NUM. 73 SERIE 1994-1995
DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE VEGA BAJA PARA ESTABLECER LOS DERECHOS A COBRARSE POR LA
EXPEDICION Y CERTIFICACION DE DOCUMENTOS PUBLICOS EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO
RICO, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 79 SERIE 1994-1997

PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL TEATRO FENIX, UBICADO EN LA
CALLE JOSE F. NATER, ESQUINA JOSE J. ACOSTA DE VEGA BAJA, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 19 SERIE 1997-1998
PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO ARTESANAL MELAO-
MELAO, UBICADO EN LA CARRETERA 155, ESQUINA CALLE HERMINIO MARTINEZ DE VEGA BAJA, PUERTO
RICO, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 41 SERIE 1998-1999
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 26, SERIE 1992-93 QUE ESTABLECE LA FIJACION DE PATENTES
MUNICIPALES EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y LA ORDENANZA 63, SERIE 1994-95 QUE
IMPONE ARBITRIOS EN DIFERENTES CONSTRUCCIONES EN LOS LIMITES TERRITORIALES DE VEGA BAJA, Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 45 SERIE 2000-2001

PARA EXTENDER DURANTE EL ANO ECONOMICO 2001-2002 LOS BENEFICIOS CONTRIBUTIVOS OTORGADOS
A COMERCIANTES MEDIANTE LA ORDENANZA NUM. 41, SERIE 1998-99 Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 75 SERIE 2000-2001

PARA EXONERAR DEL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A COMERCIANTES Y RESIDENTES DEL
CASCO URBANO DE NUESTRA CIUDAD DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2001-2002

PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO PARA EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACION DEL
TEATRO AMERICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2002-2003
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA A ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE
LAS NAVES DEL EDIFICIO MULTIFABRIL EDA PROJECT #01-01-03827) UTILIZANDO COMO MINIMO EL
CANON ESTABLECIDO POR LA COMPANIA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE PUERTO RICO (PRIDCO POR SUS
SIGLAS EN INGLES) PARA PROYECTOS MANUFACTUREROS Y DE SERVICIOS SIMILARES EN LA ZONA QUE
INCLUYE EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM.26 SERIE 2002-2003
PARA ESTABLECER EL COBRO POR EL RECOGIDO DE VEHICULOS SEDANES, NEVERAS, ESTUFAS,
LAVADORAS, SECADORAS, MICROONDAS Y OTROS DECLARADOS ESCOMBROS O SIMILARES LOS CUALES
LOS DUENOS DESEEN DISPONER RESPONSABLEMENTE Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 37 SERIE 2002-2003

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACION DEL
TEATRO FENIX DE VEGA BAJA, EN SU ARTICULO III, SECCION NUM. 7 “RESPONSABILIDAD POR DANOS”.

ORDENANZA NUM. 62 SERIE 2003-2004
PARA REGLAMENTAR Y ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO AUTORIZANDO AL ALCALDE A TOMAR
MEDIDAS CORRECTIVAS Y DECLARAR ESTORBO PUBLICO AQUELLOS SOLARES, EDIFICACIONES Y
ESTRUCTURAS QUE POR SU CONDICION DE ABANDONO O RUINA CONSTITUYEN UN RIESGO A LA SALUD Y
SEGURIDAD PUBLICA, IMPONER PENALIDADES Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 83 SERIE 2002-2003

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO DEL SALON
AUDITORIO DEL CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES LUIS MUNOZ MARIN Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2004-2005

PARA APROBAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINSTRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIO
I, II'Y III DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2005-2006
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A PRIVATIZAR EL RECOGIDO DE DESPERDICIOS SOLIDOS

Y LA ADMINISTRACION Y OPERACION DEL VERTEDERO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, NEGOCIAR Y
OTORGAR LOS CONTRATOS PARA LOGRAR DICHOS PROPOSITOS Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 35 SERIE 2005-2006

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA COBRAR A LOS DESARROLLADORES,
CONTRATISTAS Y URBANIZADORES POR EL RECOGIDO Y DISPOSICION DE LOS DESPERDICIOS SOLIDOS
DOMESTICOS.

ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2005-2006

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #12 SERIE 2002-2003 EN SU TiTULO, NOVENO POR CUANTO Y LA
TERCERA SECCION ESTABLECIENDO QUE EL CANON DE ARRENDAMIENTO POR PIE CUADRADO DE PISO
DEL EDIFICIO MULTIFABRIL UBICADO EN EL SOLAR #39 DEL PARQUE INDUSTRIAL CABO CARIBE DE VEGA
BAJA PUEDA SER MENOR QUE EL ESTABLECIDO POR LA COMPANiA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE
PUERTO RICO (PRIDCO) OFRECIENDO UN CANON JUSTO QUE INCENTIVE A COMPANIAS
MANUFACTURERAS EN LA CIUDAD DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 84 SERIE 2005-2006

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 4, SERIE 2003-2004 Y AUTORIZAR ESTABLECER LA POLITICA
PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PARA HACER EXTENSIVO A LOS BARRIOS CABO
CARIBE Y PUERTO NUEVO ENTIENDASE URB. VILLA REAL, URB. COLINAS DEL MARQUEZ, URB. SAN
VICENTE, RES. ENRIQUE CATONI, VILLAS DEL ROSARIO, URB. LAS FLORES, URB. MONTE CARLO, AREA
INDUSTRIAL, URB. LAS PRADERAS, LOS NARANJOS, LAS LISAS, URB. SAN DEMETRIO, BARRIADA SANDIN,
VILLAS DE LA PLAYA, CHALETS DE LA PLAYA, REPARTO MAR DEL NORTE, URB. LAS DELICIAS, URB. VILLA
LOS PESCADORES, BALNEARIO MUNICIPAL, URB. VALLE MAR, CIBUCO Y ATEMPERAR TODAS LAS
DISPOSICIONES O SECCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA IMPLANTACION DE ESTE CODIGO EN
TODO SU ALCANCE JURISDICCIONAL Y CUYO TEXTO INTEGRO SE ACOMPANA CON ESTA ORDENANZA Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 53 SERIE 2006-2007
PARA REGLAMENTAR EL ALMACENAJE, MANEJO Y DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS EN LAS
CALLES DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, AMPARANDOSE EN EL ARTICULO 4.1 DEL
CODIGO DE ORDEN PUBLICO.

ORDENANZA NUM. 38 SERIE 2007-2008

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
CEMENTERIOS I, I1 Y IIIl DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 26 A SERIE 2008-2009

PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE
LOCALIZADAS DENTRO DE LA JURISDICCION TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO
RICO.

ORDENANZA NUM. SERIE 2008-2009

PARA ESTABLECER UNA APORTACION CIUDADANA SOBRE VENTAS Y USO A TENOR CON LAS
DISPOSICIONES DE LA SECCION 6189 DE LA LEY NUMERO 120 DE 31 DE OCTUBRE DE 1994, SEGUN
ENMENDADA, CONOCIDA COMO EL CODIGO DE RENTAS INTERNAS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE
PUERTO RICO, DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 16, SERIE 2007-2008, Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 07 SERIE 2009-2010

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 5, SERIE 2000-2001, PARA AUTORIZAR EL USO, EL
ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTAR EL AREA RECREATIVA PUERTO NUEVO INCLUYENDO LA
AMPLIACION DE ESTA UBICADA EN EL SECTOR PLAYA DEL BARRIO PUERTO NUEVO DE VEGA BAJA, Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2009-2010

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 74, SERIE 2006-2007, PARA REGLAMENTAR EL PROCESO DE
PRESTACION DE SERVICIOS RELACIONADOS A LA LIMPIEZA DE POZOS SEPTICOS, ESTABLECER LAS
TARIFAS CORRESPONDIENTES AL MISMO.

ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2010-2011

PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS EN LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA,
PUERTO RICO, POR CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, RECONSTRUCCIONES, RELOCALIZACIONES
MEJORAS, INSTALACIONES, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, Y CUALQUIER OTRA OBRA O ACTIVIDAD DE
CONSTRUCCION; DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 35 SERIE 2009-2010, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 6 SERIE 2012-2013

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO TREINTA Y TRES (33) SERIE 2005-2006, QUE ENMIENDA LA
ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2005-2006, ORDENANZA NUM. 61 SERIE 1999-2000 QUE CONSOLIDA LAS
ORDENANZAS NUM. 61 SERIE 2005-2006, ORDENANZA NUM. 46, SERIE 1995-1996, LA ORDENANZA NUM. 1
SERIE 1996-1997 EN UN SOLO INSTRUMENTO QUE ESTABLECE LA REGLAMENTACION, PARA LA
ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES DEL MAUSOLEO MUNICIPAL,
ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA EL USO Y ARRENDAMIENTO DE LOS NICHOS PARA INHUMACION
DE CADAVERES Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2012-2013

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA ADOPTAR, APROBAR
E INCORPORAR EL CODIGO DE TRANSITO Y ESTACIONAMIENTO VEHICULAR DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA, A TENOR CON LA LEY NUMERO 22 DEL 7 DE ENERO DE 2000, LEY DE VEHICULOS Y TRANSITO DE
PUERTO RICO, SEGUN ENMENDADA Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 17 SERIE 2012-2013
PARA ESTABLECER UN NUEVO REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES RECREATIVAS Y
DEPORTIVAS MUNICIPALES Y DEJAR SIN EFECTO LA ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2007-2008 Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2012-2013
ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PARA DEJAR SIN EFECTO LA ORDENANZA

NUM. 54 SERIE 2004-2005 Y REGLAMENTAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS EN LA
JURISDICCION DE LA MUNICIPALIDAD DE VEGA BAJA, IMPONER PENALIDADES Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 19 SERIE 2012-2013

PARA ENMENDAR EL CODIGO DE TRANSITO, LEY 22 EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA, AUTORIZANDO CREAR CUATRO (4) ESPACIOS DE “ZONA DE CARGA Y DESCARGA” EN CALLE
BARTOLOME PABON QUE INTERCEDE CON LA CALLE BETANCES Y DOS (2) ESPACIOS DE “ZONA DE
CARGA Y DESCARGA” FRENTE AL ALMACEN MUNICIPAL (ESPACIOS 2 Y 3) EN LA CALLE JOSE JULIAN
ACOSTA AL LADO NORTE DE LA PARROQUIA NUESTRA SENORA DEL ROSARIO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 27 SERIE 2013-2014
PARA AUTORIZAR LA EMISION DE $4,390,000 EN BONO DE OBLIGACI()’N ESPECIAL DE 2008 DEL MUNICIPIO
DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCION MUNICIPAL IVU; PROVEER PARA
EL PAGO DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCION 46, SERIE
2007-2008 CON LA PRESENTE ORDENANZA.

ORDENANZA NUM. 39 SERIE 2013-2014
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 63, SERIE 2001-2002 QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA
EL USO, ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACION DEL TEATRO AMERICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 40 SERIE 2013-2014
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 9, SERIE 2013-2014 QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA
EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACION DEL MUSEO CASA PORTELA DE VEGA BAJA Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 41 SERIE 2013-2014
PARA ADOPTAR UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION Y OPERACION DE LOS
ESTACIONAMIENTOS MUNICIPALES DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 48 SERIE 2013-2014
PARA ESTABLECER UN NUEVO REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES RECREATIVAS Y

DEPORTIVAS MUNICIPALES Y DEJAR SIN EFECTO LA ORDENANZA NUM. 44, SERIE 2013-2014 Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 56 SERIE 2013-2014

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA, A ARRENDAR POR UN PAGO NOMINAL DE
UN DOLAR ($1.00) EL 2DO. PISO DEL CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES LUIS MUNOZ MARIN.

ORDENANZA NUM. 58 SERIE 2013-2014
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 39, SERIE 2013-2014 QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA

EL USO, ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACION DEL TEATRO AMERICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS
FINES.
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ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2013-2014

PARA EXONERAR DEL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A COMERCIANTES Y RESIDENTES DEL
CASCO URBANO DE NUESTRA CIUDAD DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 65 SERIE 2013-2014

ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL HONORABLE MARCOS CRUZ MOLINA, ALCALDE DE VEGA BAJA PARA
ESTABLECER UN PLAN PARA INCENTIVAR EL DESARROLLO ECONOMICO DE LA PLAZA DEL MERCADO, LA
PLACITA Y EDIFICIO MULTI FABRIL DEL PUEBLO DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

ORDENANZA NUM: 67 SERIE 2013-2014

ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL HONORABLE MARCOS CRUZ MOLINA, ALCALDE DE VEGA BAJA PARA
ESTABLECER UN PLAN PARA INCENTIVAR EL DESARROLLO ECONOMICO DEL CENTRO URBANO DEL
PUEBLO DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

ORDENANZA NUM. 69 SERIE 2013-2014

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION Y OPERACION DE LOS
ESTACIONAMIENTOS MUNICIPALES DEL GOBIERNO MUNICPAL DE VEGA BAJA LA ORDENANZA NUM. 41,
SERIE 2013-2014 PARA ESTABLECER LOS CANONES QUE REGIRAN EL ARRENDAMIENTO DE LOS SOLARES
DE ESTACIONAMIENTO ESTABLECIDOS EN EL BALNEARIO MUNICIPAL DE LA PLAYA DE PUERTO NUEVO Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2014-2015
ORDENANZA PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO
DE LOS CEMENTERIOS I, 11 Y III, EL REGLAMENTO CEMENTERIO OJO DE AGUA Y EL REGLAMENTO PARA
LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL MAUSOLEO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, ESTABLECER
LAS CONDICIONES PARA EL USO, VENTA Y ARRENDAMIENTO DE LOS NICHOS PARA LA INHUMACION Y
EXHUMACION DE CADAVERES Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 38 SERIE 2014-2015

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A ARRENDAR LOS TERRENOS DEL ESTACIONAMIENTO EN
LA PLAYA PUERTO NUEVO SIN EL REQUISITO DE SUBASTA PUBLICA.

ORDENANZA NUM. 40 SERIE 2014-2015
PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, A
PROMOVER LA VENTA DE ANUNCIOS DIGITALES EN LOS BILLBOARDS DIGITALES, ESTABLECER TARIFAS
ESPECIFICAS EN CADA CASO; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS.

ORDENANZA NUM. 56 SERIE 2014-2015

PARA ESTABLECER UN CINCUENTA POR CIENTO (50%) DE DESCUENTO DEL PAGO DE LA RENTA EN EL
USO DE LAS FACILIDADES MUNICIPALES A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES UNA VEZ AL ANO.
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ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2015-2016

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 56, SERIE 2014-2015, QUE ESTABLECE UN CINCUENTA POR
CIENTO (50%) DE DESCUENTO DEL PAGO DE RENTA Y FIANZA EN EL USO DE LAS FACILIDADES
MUNICIPALES A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES UNA VEZ AL ANO.

ORDENANZA NUM. 33 SERIE 2015-2016

PARA ESTABLECER LOS NUEVOS CANONES DE ARRENDAMIENTO DE LOS LOCALES UBICADOS EN LOS
TERMINALES DE TRANSPORTACION PUBLICA — PLAZA DEL MERCADO, ANEXO PLAZA DEL MERCADO Y
LA PLACITA, REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO, USO Y ADMINISTRACION DE DICHAS FACILIDADES,
PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 75, SERIE: 2006-2007, LA ORDENANZA NUM. 13 SERIE: 1992-1993, LA
ORDENANZA NUM. 36 SERIE: 2013-2017 Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 41 SERIE 2015-2016

PARA REGLAMENTAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHOLICAS EN LA JURISDICCION DE VEGA
BAJA, DEROGAR LA LEGISLACION EXISTENTE Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 50 SERIE 2015-2016

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 40, SERIE 2014-2015 QUE AUTORIZA A LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL DE VEGA BAJA A PROMOVER LA VENTA DE ANUNCIOS DIGITALES EN LOS BILLBOARDS
DIGITALES Y PARA ESTABLECER TARIFAS ESPECIFICAS EN CADA CASO Y PARA OTROS FINES
RELACIONADOS.

ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2016-2017

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO PARA AUTORIZAR A LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL A DESARROLLAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS DESTINADOS A
INSTITUIR UN PROGRAMA DE EMPRESAS MUNICIPALES O DE OPERACION DE FRANQUICIAS, DISPONER
EL PROCEDIMIENTO A CUMPLIR EN LA IMPLANTACION DE ESTE PROYECTO, JUSTIFICAR LA POLITICA
DE ESTA MEDIDA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 3 SERIE 2016-2017
ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA ADOPTAR EL
REGLAMENTO QUE REGIRA LA OPERACION INTERNA DE LA JUNTA DE DIRECTORES PARA LAS
EMPRESAS, FRANQUICIAS Y CORPORACIONES MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2016-2017
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 51 SERIE 2015-2016 QUE APROBO FORMALIZAR UN CONTRATO
DE ARRENDAMIENTO DE LA PARCELA A-1 SECTOR TORTUGUERO DONDE UBICA EL CENTRO DE
TRANSPORTACION Y OBRAS PUBLICAS (GARAJE) CON LA ADMINISTRACION DE TERRENOS; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 14 SERIE 2016-2017

PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO DEL USO Y EL FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES RECREATIAS
Y COMERCIALES EN ZONA TURISTICA DE LA PLAYA PUERTO NUEVO; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2016-2017

PARA ESTABLECER EL COBRO DE UN CARGO O ARANCEL POR LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE
PATENTE MUNICIPAL, SEA ESTA NORMAL EXENTA O PROVISIONAL A TODA PERSONA O ENTIDAD
NATURAL O JURIDICA, QUE ESTE SUJETO A LA RADICACION Y/O PAGO DE PATENTE MUNICIPAL DENTRO
DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y QUE LA DECLARACION DE VOLUMEN
NO EXCEDA DE CINCO MIL DOLARES ($5,000.00) SEGUN LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NUM. 113 DEL 10 DE
JULIO DE 1974. SEGUN ENMENDADA MEJOR CONOCIDA COMO “LEY DE PATENTES MUNICIPALES DE
PUERTO RICO”; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 20 SERIE 2016-2017
PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, EL ESTABLECIMIENTO DE NORMAS DE
PROCEDIMIENTO Y LA DETERMINACION DE RENTA DEL HOGAR DE ENVEJECIENTES BARTOLO JOY; Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 27 SERIE 2016-2017
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 14, SERIE 2016-2017, ORDENANZA NUM. 7, SERIE 2009-2010 QUE
REGLAMENTA EL USO Y EL FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES RECREATIVAS Y COMERCIALES EN
LA ZONA TURISTICA DE LA PLAYA PUERTO NUEVO Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 28 SERIE 2016-2017
PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2012-2013, A LOS FINES DE APROBAR UNA NUEVA Y ADOPTAR
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE VEHICULOS Y TRANSITO DE PUETO RICO, LEY NUMERO 22 DEL 7
DE ENERO DE 2000, SEGUN ENMENDADA, Y REGLAMENTAR EL TRANSITO EN LAS ViAS PUBLICAS DE LA
JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA.

ORDENANZA NUM. 34 SERIE 2016-2017
PARA AUTORIZAR LA TRANSACCION POR ESTIPULACION DEL PLAN DE PAGO EN EL PLEITO JUDICIAL DE
MUNICIPIO DE VEGA BAJA V. SUCESORES DE SOBRINO, INC., CASO NUMERO KEF2006-0092, ANTE EL
TRIBUNAL DE PRIMERA INSTANCIA, SALA SUPERIOR DE SAN JUAN, SOBRE EXPROPIACION FORZOSA
ORDENANZA NUM. 30 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 16, SERIE 2015-2016, REGLAMENTO DE DONATIVOS DEL MUNICIPIO
DE VEGA BAJA ATEMPERARLO SEGUN LAS LEYES Y REGLAMENTOS VIGENTES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 43 SERIE 2016-2017

PARA ADOPTAR Y REGLAMENTAR EL USO DEL AREA DEL CAMPO DE BATEO JUAN A. “IGOR” GONZALEZ
VAZQUEZ; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 58 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE, A ESTABLECER LOS COSTOS POR EL SERVICIO DE ALQUILER DE MAQUINA
O EQUIPO PESADO EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO.
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ORDENANZA NUM. 59 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A ESTABLECER LOS CRITERIOS Y COSTOS POR EL SERVICIO DE PODA,
CORTE Y DISPOSICION DE RECOGIDO DE ARBOLES EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA,
PUERTO RICO.

ORDENANZA NUM. 60 SERIE 2016-2017

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 10, SERIE 2009-2010, QUE REGLAMENTA EL USO DEL CAMION
TANQUE PARA LA LIMPIEZA DE POZOS SEPTICOS EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, PARA
ESTABLECER LAS TARIFAS A PAGAR POR EL SERVICIO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 62 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, A ADOPTAR
LAS GUIAS E INSTRUCCIONES INTERNAS, ASI COMO LOS FORMULARIOS NECESARIOS PARA
ATEMPERAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COBRO DE PATENTES DE MANERA CONSISTENTE CON LA
REGLAMENTACION AQUI ADOPTADA.

ORDENANZA NUM. 63 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, A NEGOCIAR LOS TERMINOS Y
CONDICIONES DE CONTRATOS PARA LA OBTENCION DEL SERVICIO DE MAQUINA DE CAJERO
AUTOMATICO Y EL ARRENDAMIENTO DE ESPACIO PARA SU INSTALACION.

ORDENANZA NUM. 65 SERIE 2016-2017

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A APROBAR UN PERIODO DE AMNISTIA A TODA PERSONA NATURAL O
JURIDICA QUE MANTENGA DEUDAS POR ESTOS CONCEPTOS O QUE DURANTE EL PERIODO DE
VIGENCIA DEL MISMO DIVULGUE DE MANERA VOLUNTARIA EL VOLUMEN DE NEGOCIOS ATRIBUIBLE
A SU OPERACION O PERMISOS DE OPERACION DE UN NEGOCIO AMBULANTE Y PARA ESTABLECER LOS
PROCESOS A SEGUIR EN EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS DURANTE DICHO PERIODO DE AMNISTIA.

ORDENANZA NUM. 71 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 54, SERIE 2014-2015 QUE ESTABLECE LA BECA MOISES
NAVEDO A OTORGARSE A LOS ESTUDIANTES MAS DESTACADOS A NIVEL DEPORTIVO EN LOS TRES
RESPECTIVOS NIVELES ESCOLARES, ELEMENTAL, INTERMEDIO Y SUPERIOR DEL DISTRITO ESCOLAR
DE VEGA BAJA, PUERTO RICO.

EN TODO SU ALCANCE JURISDICCIONAL DEJANDO VIGENTES LAS RESTANTES DISPOSICIONES QUE NO
SUFRIERON CAMBIO Y CUYO TEXTO INTEGRO SE ACOMPANA CON ESTA ORDENANZA U PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 84 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 83, SERIE 2005-2006, EN LO RELATIVO A LAS CUANTIAS Y
SANCIONES DE VARIOS ARTICULOS DEL CODIGO DE ORDEN PUBLICO, AUTORIZAR A ESTABLECER LA
POLITICA PUBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, QUE HIZO EXTENSIVO AL CENTRO
URBANO, LOS BARRIOS CABO CARIBE Y PUERTO NUEVO, ATEMPERAR TODAS LAS DISPOSICIONES O
SECCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA IMPLANTACION DE LAS NUEVAS SANCIONES DEL CODIGO.
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ORDENANZA NUM. 91 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 43 SERIE 2016-2017; REGLAMENTO DEL AREA DEL CAMPO DE
BATEO JUAN “IGOR” GONZALEZ VAZQUEZ, EL ARTICULO VI, PROHIBICIONES, ELIMINAR EL INCISO 16, Y
ESTABLECER EL ARTICULO VII, ARRENDAMIENTO LOCAL COMERCIAL; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 95 SERIE 2016-2017

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 77 SERIE 2016-2017; QUE AUTORIZA AL ALCALDE DE VEGA BAJA, A
ESTABLECER Y OTORGAR UN INCENTIVO PARA EXIMIR DEL PAGO DE ARRENDAMIENTO POR LOS
PRIMEROS SEIS MESES A CONSECIONARIOS QUE ESTABLEZCAN NUEVOS NEGOCIOS EN EDIFICACIONES
COMERCIALES, PERTENECIENTES AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2017-2018

ORDENANZA PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
CEMENTERIOS I, I1 Y IIl, EL REGLAMENTO CEMENTERIO OJO DE AGUA Y EL REGLAMENTO PARA LA
ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL MAUSOLEO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, Y ESTABLECER
UN AUMENTO EN EL CANON DE VENTA PARA LA COMPRA DE LOS NICHOS.

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 50, SERIE 2015-2016, PARA ANUNCIOS DIGITALES EN LOS
BILLBOARDS Y EN LAS PANTALLAS UBICADAS EN FACILIDADES MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 3 SERIE 2017-2018

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 10, SERIE 2010-2011, Y APROBAR EL REGLAMENTO PARA EL PAGO
DE SALARIOS DE LOS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, MEDIANTE DEPOSITO
DIRECTO O TARJETA DE DEBITO, PARA EL PAGO DE RENTAS A LOS ARRENDADORES PARTICIPANTES DEL
PROGRAMA DE RENTA SUBSIDIADA (SECCION 8) MEDIANTE DEPOSITO DIRECTO O TARJETA DE DEBITO Y
PARA EL PAGO DE RENTA NEGATIVA A LOS INQUILINOS PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE RENTA
SUBSIDIADA (SECCION 8) MEDIANTE TARJETA DE DEBITO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2017-2018

PARA ESTABLECER Y REGLAMENTAR EL CERTAMEN DE DECORACION NAVIDENA DE VIVIENDAS
DENOMINADO “"VIVA TU CALLE EN NAVIDAD" EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 91, SERIE 2016-2017; REGLAMENTO DEL AREA DEL CAMPO DE
BATEO JUAN ‘IGOR’ GONZALEZ VAZQUEZ, PARA ANADIR EN EL ARTICULO VIII-REGLAS, EL INCISO 14 Y
PARA ENMENDAR EL ARTICULO IX-HORARIO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 16 SERIE 2017-2018

PARA CREAR UN REGLAMENTO DE ORDENACION Y UBICACION DEL EVENTO CONOCIDO COMO EL VEGA
BAJA GASTRONOMICO Y ESTABLECER UN SISTEMA EXCLUSIVO DE CANON DE ARRENDAMIENTO Y DE
LICENCIA DE OPERACION DE NEGOCIOS AMBULANTES DEL GASTRONOMICO Y EVENTOS CULTURALES;
Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 18-A SERIE 2017-2018

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA, CEDER EN ARRENDAMIENTO SOLAR URBANO POR UN
DOLAR ($1.00) RADICADO EN LA CALLE SANCHEZ LOPEZ EN EL BARRIO PUEBLO DE VEGA BAJA, PARA
SER UTILIZADO COMO ESTACIONAMIENTO PARA LOS PARTICIPANTES, EMPLEADOS DEL PROGRAMA
GUARABI, INC. Y PUBLICO GENERAL; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 30 SERIE 2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 8 SERIE 2017-2017 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA
BAJA, PUERTO RICO, QUE AUTORIZA AL ALCALDE A ADOPTAR E IMPLANTAR EL REGLAMENTO PARA
EL CONTROL, PROTECCION Y BIENESTAR ANIMAL CUBRIENDO TODA LA JURISDICCION TERRITORIAL
DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 40 SERIE 2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 28, SERIE 2016-2017, A FINES DE REGLAMENTAR EL
PROCEDIMIENTO Y BENEFICIOS AL MOMENTO DEL COBRO DE LAS MULTASENMENDAR

ORDENANZA NUM. 55 SERIE 2017-2018

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 27, SERIE 2016-2017, QUE REGLAMENTA EL USO Y EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES RECREATIVAS Y COMERCIALES EN LA ZONA TURISTICA DE
LA PLAYA PUERTO NUEVO Y ESTABLECER UN NUEVO CANON DE ARRENDAMIENTO.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2018-2019

ORDENANZA DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA
REQUERIR A TODA PERSONA QUE SOLICITE EL SERVICIO DE AMBULANCIA DE LA OFICINA DE MANEJO
DE EMERGENCIAS Y EMEGENCIAS MEDICAS MUNICIPAL DE VEGA BAJA QUE PAGUE LA CANTIDAD DE
SETENTA Y CINCO DOLARES ($75.00), UNA VEZ QUE EL PERSONAL MEDICO LLEGA AL LUGAR
SOLICITADO PARA PRESTAR EL SERVICIO, EL PACIENTE O SOLICITANTE DEL TRANSPORTE DESISTA
DE UTILIZARLO.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2018-2019
PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A CEDER EN ARRENDAMIENTO Y ESTABLECER LOS
CANONES CORRESPONDIENTES A LOCALES, SOLARES Y/O PREDIOS DE TERRENO EN PARQUES PASIVOS
O RECREATIVOS PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2018-2019
PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 22, SERIE 2016-2017 Y ATEMPERARLOS A LOS NUEVOS CAMBIOS
ESTIPULADOS EN LA LEY NUM. 134, DEL 10 DE JULIO DE 2018, EN EL ARTICULO 9.012, LOS
PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS AL “ARRENDAMIENTO DE LOCALES EN LAS PLAZAS DE
MERCADO”; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 27 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO Y REGLAMENTACION DE LA ESCUELA DE BELLAS
ARTES ADRIAN SANTOS TIRADO; Y PARA OTROS FINES.



PAGINA 12
RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS, IMPUESTOS POR
ORDENANZAS

ORDENANZA NUM. 28 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 12, SERIE 2010-2011; QUE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA
IMPOSICION DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION, A LOS FINES DE CONCEDER UNA REDUCCION DEL CIEN
POR CIENTO (100 %) A TODA OBRA DE CONSTRUCCION QUE NO EXCEDA DE $33,000 DISPUESTO
MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 12, SERIE 2010-2011 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019, COMO
PARTE DE LOS ESFUERZOS DE RECUPERACION DE NUESTRA CIUDAD DESPUES DEL PASO DEL HURACAN
MARIA.

ORDENANZA NUM. 40 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO Y REGLAMENTACION DE LA ESCUELA DE BELLAS
ARTES ADRIAN SANTOS TIRADO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 44 SERIE 2018-2019

PARA ESTABLECER UNA NUEVA ESTRUCTURA TURISTICA PARA LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUOS
CON INTERES DE VISITAR LUGARES HISTORICOS, CULTURALES Y TURISTICOS DE LA CIUDAD.

ORDENANZA NUM. 45 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 11, SERIE 1993-1994, QUE ESTABLECE UNA TARIFA DE ENTRADA
A LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUALES CON INTERES DE VISITAR LAS DIFERENTES SALAS DE
EXPOSICIONES DE LA CASA ALONSO MUSEO DE ARTE, HISTORIA Y CULTURA VEGABAJENA; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 48 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 44, SERIE 2018-2019, QUE ESTABLECE UNA NUEVA ESTRUCTURA
TURISTICA PARA LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUOS CON INTERES DE VISITAR LUGARES
HISTORICOS, CULTURALES Y TURISTICOS DE LA CIUDAD.

ORDENANZA NUM. 49 SERIE 2018-2019

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 45, SERIE 2018-2019, QUE ESTABLECE UNA TARIFA DE ENTRADA
A LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUALES CON INTERES DE VISITAR LAS DIFERENTES SALAS DE
EXPOSICIONES DE LA CASA ALONSO MUSEO DE ARTE, HISTORIA Y CULTURA VEGABAJENA; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 4 SERIE 2019-2020

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA, A OTORGAR CONTRATOS DE INCENTIVOS
SALARIALES EN COORDINACION CON LA ADMINISTRACION DE REHABILITACION VOCACIONAL Y LAS
PERSONAS A BENEFICIARSE DE ESTE PROGRAMA, PROGRAMA DE ADIESTRAMIENTO EN EMPLEO
REGULAR; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2019-2020

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA REPRESENTADO POR SU ALCALDE O EL
FUNCIONARIO EN QUE ESTE DELEGUE A SUSCRIBIR UN ACUERDO TRANSACCIONAL TORNO A LA
RECLAMACION EXTRAJUDICIAL DEL CONTRATISTA MIGUELITO ASPHALT, INC. POR TRABAJOS
REALIZADOS, PERO NO PAGADOS, EN RELACION AL PROYECTO “TECHADO DE CANCHAS EN
DIFERENTES COMUNIDADES”.
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ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2019-2020

ORDENANZA PARA APROBAR LA RADICACION ELECTRONICA DE LA DECLARACION DE VOLUMEN DE
NEGOCIOS Y LOS PAGOS MEDIANTE LA PAGINA DE VIRTUAL COLLECTOR DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2019-2020

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 50, SERIE 2018-2019; QUE ADOPTA Y REGLAMENTA EL USO DEL
MARIPOSARIO EN EL AREA RECREATIVA EL 13; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 25 SERIE 2019-2020

PARA OTORGAR UN INCENTIVO A LOS FUNCIONARIOS Y/O EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA,
QUE VOLUNTARIAMENTE RENUNCIEN PARA ACOGERSE A UNA PENSION POR MERITO U OPCIONAL DEL
SISTEMA DE RETIRO DE EMPLEADOS DEL ELA, EN O ANTES DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2019.

ORDENANZA NUM. 3 SERIE 2020-2021

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 8, SERIE 2013-2014 Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE GERENCIA,
ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, A AUMENTAR EL
FONDO DE CAJA MENUDA PARA SER UTILIZADO EN EL PAGO DE CANTIDADES MINIMAS EN LA
ADQUISICION DE MATERIALES O SERVICIOS DE NECESIDAD INMEDIATA; ESTABLECER LA CANTIDAD
MAXIMA DEL FONDO Y LAS NORMAS PARA EL USO; Y DESEMBOLSO DE LOS FONDOS.

ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2020-2021

PARA AUTORIZAR EL PAGO DEL BONO DE NAVIDAD A LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA EL ANO 2020 A TENOR CON LAS DISPOSICIONES DE LA
LEY NUMERO 34 DEL 12 DE JUNIO DE 1969, SEGUN ENMENDADA POR LA LEY NUMERO 173 DEL 31 DE
JULIO DE 2003.

ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2020-2021

PARA OTORGAR UN INCENTIVO A LOS FUNCIONARIOS Y/O EMPLEADOS DEL SERVICIO DE CARRERA
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA, QUE VOLUNTARIAMENTE RENUNCIEN, PARA ENTRE
OTROS ASUNTOS ACOGERSE A UNA PENSION POR MERITO U OPCIONAL DEL SISTEMA DE RETIRO,
ACOGERSE A UNA PENSION POR INCAPACIDAD DEL SEGURO SOCIAL EN O ANTES DEL 31 DE DICIEMBRE
DE 2020.

ORDENANZA NUM. 16 SERIE 2020-2021

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA, A VENDER SOLARES DENTRO DE LOS LiMITES
JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, QUE SIRVAN AL PROPOSITO DE ESTIMULAR EL
DESARROLLO ECONOMICO MEDIANTE LA CELEBRACION DE SUBASTA PUBLICA, QUE VIABILICE LA
VENTA DEL INMUEBLE Y EL DESARROLLO DE PROYECTOS MIXTOS, QUE PROPENDAN A LA
REPOBLACION RESIDENCIAL Y COMERCIAL DEL CASCO URBANO Y AREAS CIRCUNDANTES; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 17 SERIE 2020-2021

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A CEDER EN ARRENDAMIENTO LOCALES, SOLARES Y/O
PREDIOS DE TERRENO DENTRO DE LOS LIMITES JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA
Y ESTABLECER LOS CANONES DE ARRENDAMIENTO CORRESPONDIENTES LOS CUALES SE
MENCIONAN A CONTINUACION; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2020-2021

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA, A VENDER SOLARES EN USUFRUCTO DENTRO DE LOS
LIMITES JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, SEGUN LO ESTABLECE EL ARTIiCULO 2.025,
DEL CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO, VENTA DE SOLARES EN USUFRUCTO, A USUFRUCTUARIOS O
SUS SUCESIONES, SEGUN LO EVIDENCIE UNA DECLARATORIA DE HEREDEROS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 27 SERIE 2020-2021

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 3, SERIE 2020-2021, EN SUS SECCIONES 3RA. Y 5TA., QUE
AUTORIZA AL DIRECTOR DE GERENCIA, ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO
AUTONOMO DE VEGA BAJA, A ADMINISTRAR UN FONDO DE CAJA MENUDA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 36 SERIE 2020-2021

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 37, SERIE 2017-2018, EN SU SECCION 46: PARA FACULTAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS, LIQUIDAR EL EXCESO DE LICENCIA A BASE DE LA SITUACION FISCAL DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 11 SERIE 2021-2022

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A RECIBIR, ADMINISTRAR Y CREAR LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES
NECESARIOS O CONVENIENTES CON LOS FONDOS DE LA ASIGNACION FEDERAL CONOCIDA COMO
“CORONAVIRUS STATE AND LOCAL FISCAL RECOVERY FUND” CUMPLIENDO CON TODOS SUS
REQUISITOS Y CONDICIONES; Y PARA AUTORIZAR AL ALCALDE O FUNCIONARIO DESIGNADO LA
FACULTAD DE SUSCRIBIR CUALESQUIERA DOCUMENTOS Y LLEVAR A CABO TODAS LAS GESTIONES
NECESARIAS PARA CUMPLIR CON LOS PROPOSITOS DE LA PRESENTE ORDENANZA; Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM: 26 SERIE 2021-2022

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 33, SERIE 2020-2021 TITULADA “PARA ESTABLECER Y AUTORIZAR
EL CANON DE ARRENDAMIENTO Y ESTABLECER LAS NORMAS PARA EL USO DEL CENTRO COMUNAL DE
LA COMUNIDAD BARRIADA SANDIN DEL BARRIO PUERTO NUEVO, RIO ARRIBA, LA ALDEA (ALMIRANTE
SUR), LAS MARQUEZ (ALGARROBO), LOS NARANJOS (CABO CARIBE) Y PUEBLO NUEVO (CEIBA); Y
ADOPTAR UN NUEVO REGLAMENTO PARA ESTABLECER EL CANON DE ARRENDAMIENTO Y LAS
NORMAS PARA EL USO DE LOS CENTROS COMUNALES.

ORDENANZA NUM: 35 SERIE 2021-2022

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 62, SERIE 2007-2008, Y LA ORDENANZA NUMERO 58, SERIE 2006-
2007 QUE AMPLIARON Y OTORGARON LOS INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS, RESPECTIVAMENTE, A FAVOR
DE AQUELLAS EMPRESAS DE ALTA PRODUCCION QUE DESEEN ESTABLECER OPERACIONES O
FORTALECER LAS OPERACIONES EXISTENTES EN LA JURISDICCION DE VEGA BAJA, APROBAR UNA
NUEVA ORDENANZA A TENOR CON LA LEY 60-2019 Y LAS LEYES Y REGLAMENTOS VIGENTES; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 39 SERIE 2021-2022

PARA ENMENDAR EL INCISO (D), Y ANADIR UN INCISO (F) A LA QUINTA SECCION DE LA ORDENANZA
NUM. 12 SERIE 2010-2011 MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIO LA IMPOSICION Y COBRO DE ARBITRIOS
EN LA JURISDICCION DE VEGA BAJA POR CONCEPTO DE CONSTRUCCION, RECONSTRUCCION,
RELOCALIZACIONES, MEJORAS A LAS INSTALACIONES, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, CUALQUIER
OTRA OBRA DE CONSTRUCCION; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM: 43 SERIE 2021-2022

PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE LA SECRETARIA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO PARA LA
CREACION DE UN FONDO ESPECIAL DE OBRAS Y MEJORAS DE CAPITAL, REPARACION Y
MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS POR LA CANTIDAD DE $1,000,000.00 CON CARGO A SALDO DE
BALANCE DEL FONDO OPERACIONAL AL 30 DE JUNIO DE 2020, ASCENDENTE A $5,377,908.00, SEGUN
CERTIFICADOS POR LA AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT); Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 41 SERIE 2021-2022

TO AMEND THE TITLE OF ORDINANCE 35, SERIES 2010-2011, AUTHORIZING THE ISSUANCE OF $3,500,000
IN MUNICIPAL GENERAL OBLIGATION BONDS OF 2011 OF THE MUNICIPALITY OF VEGA BAJA, AND THE
ISSUANCE OF $3,500,000 IN NOTES IN ANTICIPATION OF THE RECEIPT OF THE PROCEEDS OF SAID BOND
ISSUE, AND PROVIDING FOR PAYMENT OF THE PRINCIPAL OF AND THE INTEREST ON SAID BONDS AND
NOTES, AS WEL AS ANY REFERENCE TO SAID BONDS, IN ORDER THAT THEY READ “MUNICIPAL
GENERAL OBLIGATION BONDS OF 20217, AND FOR OTHER PURPOSES.

ORDENANZA NUM: 55 SERIE 2021-2022

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ
MOLINA, A EFECTUAR LAS GESTIONES PERTINENTES Y NECESARIAS PARA ACOGER LA ALTERNATIVA
NOVEL DE MONETIZACION A TRAVES DEL USO DE REDES SOCIALES EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM: 60 SERIE 2021-2022

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ
MOLINA, A ESTABLECER EL REGLAMENTO DE ARRENDAMIENTO, USO Y ADMINISTRACION DE QUISCOS
RODANTES PARA REGULAR EL USO Y ADMINISTRACION DEL QUIOSCO DONADO POR EL
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS, ASi COMO DE CUALQUIER OTRA UNIDAD
RODANTE SIMILAR QUE EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA ADQUIERA POSTERIORMENTE,
INDEPENDIENTEMENTE DE CUAL SEA EL MODO DE ADQUISICION.

ORDENANZA NUM: 69 SERIE 2021-2022

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 40, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIO EL
REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, A LOS FINES DE
MODIFICAR EL CANON DE ARRENDAMIENTO DEL SALON AUDITORIO DEL SECTOR TORTUGUERO PARA
ACTIVIDADES DE IGLESIAS Y CLASES GRADUANDAS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 1 SERIE 2022-2023
PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ
MOLINA, A EFECTUAR LAS GESTIONES PERTINENTES Y NECESARIAS PARA ACOGER LA ALTERNATIVA
NOVEL DE MONETIZACION A TRAVES DEL USO DE REDES SOCIALES EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 2 SERIE 2022-2023

PARA APROBAR EL CODIGO DE SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS
FINES.
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ORDENANZA NUM. 3 SERIE 2022-2023

PARA APROBAR EL PLAN DE CONTINGENCIA PARA EL RESGUARDO Y RECUPERACION DE SERVICIOS DE
TECNOLOGIA DE LA INFORMACION ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 4 SERIE 2022-2023

PARA APROBAR EL REGLAMENTO PARA EL RECOGIDO, DISTRIBUCION Y VENTA DE MATERIAL
RECICLADO Y METALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 5 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 67, SERIE 2021-2022 MEDIANTE LA CUAL SE APROBO EL
NUEVO REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A LOS
EFECTOS DE MODIFICAR EL INCISO 2, ARTICULO 1 QUE ESTABLECE EL REQUISITO DE RESIDENCIA
PARA PARTICIPAR DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 6 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 40, SERIE 2000-2001, MEDIANTE LA CUAL, SE IMPLANTO EL PLAN
DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y DE RETRIBUCION PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL MUNICIPIO
DE VEGA BAJA; A LOS FINES DE ATEMPERAR LA ESCALA RETRIBUTIVA REGULAR AL SALARIO MINIMO
VIGENTE; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 17, SERIE 2002-2003, MEDIANTE LA CUAL, SE APROBO EL
PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION DE LA POLICIA MUNICIPAL DE VEGA BAJA Y DEROGAR LA
ORDENANZA NUMERO 4, SERIE 2012-2013, A LOS FINES DE MODIFICAR LA ESCALA RETRIBUTIVA DEL
SISTEMA DE RANGO DE LA POLICIA MUNICIPAL; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 8 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ
MOLINA, O AL FUNCIONARIO DESIGNADO POR ESTE, A DIFUNDIR UN AVISO PUBLICO CON LA LISTA DE
CIUDADANOS Y ENTIDADES QUE TIENEN CANTIDADES NO RECLAMADAS POR CONCEPTO DEL PAGO DE
FIANZAS Y OTROS CONCEPTOS, EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, DISPONER PARA EL DESEMBOLSO DE
ESTAS CANTIDADES, CREAR UN FONDO ESPECIAL PARA EL DEPOSITO DE LOS SOBRANTES, ESTABLECER
DISPOSICIONES PROSPECTIVAS PARA EL REEMBOLSO DE FIANZAS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 9 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ
MOLINA, A ESTABLECER LOS REQUISITOS ESPECIFICOS DEL PROGRAMA DE TiTULO VI DE LA LEY DE
DERECHOS CIVILES DE 1964, COMO REQUERIMIENTO DE LA ADMINISTRACION FEDERAL DE TRANSITO
(FTA) PARA SUBVENCIONAR PROYECTOS EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 10 SERIE 2022-2023

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 63, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA CUAL, SE ADSCRIBIO EL
PROGRAMA DE MOVILIDAD CIUDADANA A LA SECRETARIA DE PROGRAMAS FEDERALES, VIVIENDA Y
DESARROLLO URBANO, ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 52, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA CUAL,
SE CREO LA SECRETARIA DE INGENIERIA Y CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA, A LOS FINES DE
ADSCRIBIR EL PROGRAMA DE MOVILIDAD CIUDADANA A DICHA SECRETARIA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 11 SERIE 2022-2023
POR ERROR INVOLUNTARIO SE BRINCO EL NUMERO.
ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 40, SERIE 2000-2001, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIO EL
PLAN DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y DE RETRIBUCION DEL SERVICIO DE CARRERA DEL MUNICIPIO
DE VEGA BAJA A LOS FINES DE CREAR LA CLASE DE SUBDIRECTOR DE LA SECRETARIA DE GERENCIA Y
PRESUPUESTO, ANADIR DICHO PUESTO EN TODAS SUS SECCIONES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 13 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A VENDER SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA SEGUN SE DISPONE EN EL “CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO”, LEY 107
DE 14 DE AGOSTO DE 2020, Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 14 SERIE 2022-2023

PARA APROBAR EL REGLAMENTO SOBRE LA APORTACION Y RESTITUCION DEL CAPITAL APORTADO
POR EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA A LA EMPRESA MUNICIPAL CINE TEATRO FENIX INC.; Y
PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ
MOLINA, A ESTABLECER EL BANCO DE TIERRAS COMUNITARIAS, (COMMUNITY LAND BANK), CREAR E
IMPLANTAR SU REGLAMENTO, ESTABLECER LAS DISPOSICIONES PARA TRANSFERIR LAS PROPIEDADES
ADQUIRIDAS MEDIANTE EL PROGRAMA DE ESTORBOS PUBLICOS AL BANCO DE TIERRAS
COMUNITARIAS, COMO PARTE DEL CATALOGO DE VIVIENDA ASEQUIBLE Y DESARROLLO
COMUNITARIO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 17 SERIE 2022-2023
PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 80, SERIE 2016-2017, MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIO EL
REGLAMENTO DE LA POLICIA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, APROBAR UN NUEVO REGLAMENTO DEL
CUERPO DE LA POLICIiA MUNICIPAL DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2022-2023

PARA DESIGNAR UNA CALLE UBICADA EN LA CARRETERA 645 KM. 1.5 DEL BARRIO QUEBRADA ARENAS
DE VEGA BAJA CON EL NOMBRE CALLE FAMILIA MALDONADO RIVERA; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 19 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LOS ARTICULOS 2 Y 3 DEL REGLAMENTO SOBRE LA APORTACION Y RESTITUCION
DEL CAPITAL APORTADO POR EL MUNICIPIO AUTONOMO DE VEGA BAJA A LA EMPRESA MUNICIPAL
CINE TEATRO FENIX, INC, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 14, SERIE 2022-2023; Y PARA
OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 20 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR EL ARTICULO VII DE LA ORDENANZA NUMERO 41, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA
CUAL, SE ATEMPERO EL REGLAMENTO DEL PROCESO DE COMPRAS DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA AL
CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO, LEY 107-2020, A LOS EFECTOS DE INCLUIR LA ACEPTACION DEL
CERTIFICADO DE LICITADOR DE LA ADMINISTRACION DE SERVICIOS GENERALES PARA LA
ADQUISICION DE SERVICIOS, EQUIPOS, Y SUMINISTROS EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 22 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 40, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIO EL
REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS MUNICIPALES DE VEGA
BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 23 SERIE 2022-2023

PARA DESIGNAR LA CALLE PRINCIPAL DEL SECTOR EL BOQUERON DEL BARRIO ALMIRANTE NORTE DE
VEGA BAJA CON EL NOMBRE DE PEDRO “PEDRIN” ARROYO ROSARIO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 27 SERIE 2022-2023

PARA APROBAR EL REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTOS PARA ATENDER ESTADOS DE EMERGENCIA
DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 29 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA DE LA ORDENANZA NUM. 59, SERIE 2021-2022, A LOS EFECTOS
DE ANADIR USOS DE LA TARJETA DE DEBITO APROBADA MEDIANTE DICHA ORDENANZA, REENUMERAR
LOS INCISOS SIGUIENTES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 30 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 64 SERIE 2021-2022, CORREGIR EL NOMBRE DE LA CALLE FELICI,
CUYO NOMBRE CORRECTO ES CALLE GELICI UBICADA EN LA FINCA PIZARRO DEL BARRIO
ALGARROBO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 32 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 41, SERIE 1992-1993, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIO LA
REGLAMENTACION DEL TRANSITO Y ESTACIONAMIENTOS DEL TERMINAL PUBLICO HECTOR JOY
SANDIN Y SUS CALLES PARALELAS, Y LA ORDENANZA NUMERO 66, SERIE 2021-2022, A LOS EFECTOS DE
CAMBIAR LA DIRECCION DEL TRANSITO DE CALLES ANEXAS AL TERMINAL, FIJAR ESPACIOS Y TIEMPO
LIMITE PARA CLIENTES COMPRANDO EN LA PLAZA DEL MERCADO, Y MULTAS CON EL PROPOSITO DE
FACILITAR EL PASO DE LOS VEHICULOS DEL SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO DEL PROGRAMA
DE MOVILIDAD CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 33 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 40, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA CUAL, SE APROBO EL
REGLAMENTO ESCUELA DE BELLAS ARTES ADRIAN SANTOS TIRADO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A
LOS FINES DE EFECTUAR CORRECCIONES TECNICAS Y ATEMPERAR LAS REGLAS DE USO DE LA ESCUELA
A LAS OFERTAS, DEMANDAS Y SERVICIOS QUE OFRECE Y DE LOS CURSOS PREVALECIENTES EN LOS
CURRICULOS DE BELLAS ARTES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 34 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, MARCOS CRUZ MOLINA, A ESTABLECER
LA POLITICA PUBLICA DEL PROGRAMA VEGA BAJA: CIUDAD AMIGA DEL ADULTO MAYOR; DISPONER Y
COORDINAR LAS GESTIONES NECESARIAS CON PERSONAS NATURALES Y JURIDICAS PARA ALLEGAR
RECURSOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y OTROS BENEFICIOS PARA IMPACTAR LA POBLACION DE
ADULTOS MAYORES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 35 SERIE 2022-2023

PARA ESTABLECER PROTOCOLO EN LOS ACTOS FUNEBRES DE LEGISLADORES, EXLEGISLADORES,
ALCALDE Y EXALCALDE; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 36 SERIE 2022-2023

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 38, SERIE 2012-2013, MEDIANTE LA CUAL, SE CREO LA BECA
ALCALDE, DEROGAR LAS ORDENANZAS NUMERO 96, SERIE 2016-2017 Y LA ORDENANZA NUMERO 72, SERIE
2021-2022, APROBAR UNA ORDENANZA A LOS FINES DE ESTABLECER EL REGLAMENTO DEL PROGRAMA
BECA ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 37 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A EFECTUAR LOS TRAMITES ADMINISTRATIVOS
CORRESPONDIENTES, PARA CONTRATAR CON LA COMPANIiA AMCHAR WHOLESALE, INC., DBA, AMCHAR
CARIBE INC. A LOS FINES DE DAR EN DEPOSITO “TRADE IN”, ARMAS A SER DECOMISADAS Y ASIGNADAS
AL CUERPO DE LA POLICIiA MUNICIPAL DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES:

ORDENANZA NUM. 39 SERIE 2022-2023

PARA DECLARAR EL ANFITEATRO DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL TRINIDAD FONTANEZ ADORNO COMO
EL “SALON DE LOS POETAS”; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 40 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ
MOLINA, A CEDER MEDIANTE ARRENDAMIENTO, LA OCUPACION Y LA ADMINISTRACION DE LA ESCUELA
MANUEL A. MARTINEZ DAVILA, “SUPITA”, POR UN PERIODO DE QUINCE (15) ANOS, A LA ASOCIACION DE
LIDERES VOLUNTARIOS DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 41 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ MOLINA, A
ESTABLECER EL CODIGO DE FINANZAS, PRESUPUESTO Y DESARROLLO ECONOMICO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA,
CON EL PROPOSITO DE UNIFORMAR LOS PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARIA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO,
ESTIMULAR E IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 43 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA SECCION SEGUNDA DE LA ORDENANZA NUMERO 59, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA
CUAL SE AUTORIZO AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA A SOLICITAR UNA TARJETA DE DEBITO, A LOS
EFECTOS DE ANADIR UN NUEVO USO PARA DICHA TARJETA COMO METODO DE PAGO DE
TRANSACCIONES MUNICIPALES OFICIALES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 45 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, MARCOS CRUZ MOLINA A RECAUDAR
INGRESOS COMO PRODUCTO DE LA VENTA DE ANUNCIOS EN REVISTA Y PUBLICACIONES MUNICIPALES,
ACEPTAR DONACIONES EN METALICO DE PERSONAS NATURALES JURIDICAS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 46 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA SECCION SEXTA DE LA ORDENANZA NUMERO 13 SERIE 2022 2023 PARA ESTABLECER
LA FORMA DE PAGO DE LA VENTA DE SOLARES EN USFRUCTO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA SEGUN SE DISPONE EN “EL CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO”, LEY 107 DE 14 DE AGOSTO DE
2020; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 47 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A VENDER SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA SEGUN SE DISPONE EN “EL CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO”, LEY 107
DE 14 DE AGOSTO DE 2020; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 48 SERIE 2022-2023

PARA DECLARAR LA PLAZOLETA DE LA ESCUELA DE BELLAS ARTES ADRIAN SANTOS TIRADO COMO LA
“PLAZA DE LA BANDERA”; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 49 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 4, SERIE 2022-2023, MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIO EL
REGLAMENTO PARA EL RECOGIDO Y DISTRIBUCION DE VENTA DE METALES DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA, A LOS EFECTOS DE ENMENDAR EL TiTULO DEL REGLAMENTO Y ANADIR VARIAS PROVISIONES
PARA ATENDER LA DISPOSICION Y VENTA DE OTROS MATERIALES RECICLABLES, REENUMERAR LAS
PARTES QUE SEAN NECESARIAS DEL REFERIDO REGLAMENTO; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 50 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO AUSPICIO A ENTIDADES CON O SIN FINES DE LUCRO, APROBADO
MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 40, SERIE 2020-2021; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 51 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR EL TITULO DE LA ORDENANZA NUM. 35, SERIE 2010-2011, SEGUN ENMENDADA POR LA ORDENANZA
NUM. 39, SERIE 2010-2011 SEGUN ENMENDADA POR LA ORDENANZA NUM. 41, SERIE 2021-2022 QUE AUTORIZO LA
EMISION DE $3,500,000 EN BONOS DE OBLIGACION GENERAL MUNICIPAL DE 2011 DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, Y
LA EMISON DE $3,500,000 EN PAGARES EN ANTICIPACION DEL RECIBO DEL PRODUCTO DE DICHA EMISION DE BONOS,
Y PROVEER PARA EL PAGO DEL PRINCIPAL DE Y DE LOS INTERESES SOBRE DICHOS BONOS Y PAGARES, ASi COMO
TODA REFERENCIA A DICHOS BONOS, A LOS FINES DE QUE LEAN “BONOS DE OBLIGACION GENERAL MUNICIPAL
2023” O, EN SU DEFECTO, DE AQUEL ANO CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE CIERRE DE LA TRANSACCION; Y PARA
OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 53 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 67, SERIE: 2021-2022; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 54 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ
MOLINA, A CREAR EL REGLAMENTO PARA EL ARRENDAMIENTO DE PROPIEDAD MUNICIPAL SIN
CELEBRACION DE SUBASTA DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 55 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA SECCION 3RA DE LA ORDENANZA NUMERO 16, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA CUAL,
SE AUTORIZO AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA A VENDER SOLARES MUNICIPALES EN LA
JURISDICCION DE VEGA BAJA, A LOS FINES DE ELIMINAR DOS SOLARES Y SUSTITUIRLOS POR OTROS
DOS SOLARES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 56 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE O EL FUNCIONARIO
DESIGNADO POR ESTE, A IDENTIFICAR LA ACERA DEL CARRIL DERECHO QUE DISCURRE DE OESTE A
ESTE CONTIGUO A LA ESCUELA MATERNAL ANGELES PASTOR, UBICADA EN EL PASEO CASIMIRO
RAMOS, COMO ESPACIO DE ESTACIONAMIENTO PARA BENEFICIO DE LOS PADRES O ENCARGADOS DE
PARTICIPANTES DEL REFERIDO PLANTEL; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 57 SERIE 2022-2023

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 40, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIO EL
REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, A LOS FINES DE
ESTABLECER UN CANON DE ARRENDAMIENTO Y FIANZA DEL SALON AUDITORIO DEL SECTOR
TORTUGUERO, PARA ACTIVIDADES DE IGLESIAS Y ACTIVIDADES ESCOLARES, MODIFICAR EL CANON DE
ARRENDAMIENTO PARA ACTIVIDADES EN LAS QUE SE COBRA LA ENTRADA, FIJAR RESPONSABILIDAD
POR DANOS OCURRIDOS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 58 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, MARCOS CRUZ MOLINA, A AGRUPAR
TRES FINCAS SITAS EN LA CALLE JOSE JULIAN ACOSTA DE LA JURISDICCION DE VEGA BAJA, Y A TALES
EFECTOS, COMPARECER EN LA ESCRITURA DE AGRUPACION Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON
ESTA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 59 SERIE 2022-2023

PARA AUTORIZAR LA DESIGNACION Y ROTULACION DE UN ESPACIO DE ESTACIONAMIENTO PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FUNCIONAL EN LA CALLE BETANCES NUMERO 20 DEL CENTRO URBANO
DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA, CERCANO AL CENTRO DE GESTION UNICA DE VEGA BAJA, ESTABLECER
LA MULTA POR INFRACCION A ESTA ORDENANZA; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 5 SERIE 2023-2024

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 57 SERIE 2021-2022; ESCALA RETRIBUTIVA DEL PUESTO DE
COORDINADOR (A) DE ASUNTOS LEGISLATIVOS EN EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA LEGISLATURA
MUNICIPAL DE VEGA BAJA; Y PARA OTRO S FINES.

ORDENANZA NUM. 6 SERIE 2023-2024

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 51 SERIE 2000-2001, MEDIANTE LA CUAL, SE IMPLANTO EL PLAN
DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y DE RETRIBUCION ESCALA PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA; A LOS FINES DE ATEMPERAR LA ESCALA RETRIBUTIVA
VIGENTE; Y PARA OTRO S FINES.

ORDENANZA NUM. 7 SERIE 2023-2024

PARA DEROGAR VARIAS ORDENANZAS RELACIONADAS CON LA REGLAMENTACION DE DONATIVOS Y
APROBAR UNA ORDENANZA PARA ESTABLECER EL NUEVO REGLAMENTO DE DONATIVOS A PERSONAS
NATURALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 9 SERIE 2023-2024

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ
MOLINA, A DESTINAR RECURSOS PROVENIENTES DE RESOLUCIONES CONJUNTAS DEL SENADO Y DE LA
CAMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO, Y DE SOBRANTES DE PRESTAMOS OTORGADOS POR EL
BANCO GUBERNAMENTAL DE FOMENTO, PARA SUFRAGAR COSTOS DEL PROYECTO DE MEJORAS AL
PARQUE CARLOS ROMAN BRULL, DISPONER TODO LO RELACIONADO AL PROCEDIMIENTO DE
TRANSFERENCIA DE FONDOS A TALES EFECTOS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 12 SERIE 2023-2024

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ
MOLINA, A IMPONER Y COBRAR, UN CARGO ANUAL A LOS NEGOCIOS QUE GENEREN INGRESOS Y
GANANCIAS, UBICADOS EN LA JURISDICCION DE VEGA BAJA, INDEPENDIENTEMENTE DE SU
NATURALEZA Y PROPOSITO COMERCIAL, QUE OPERAN EN AUSENCIA DE PERMISOS DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS CORRESPONDIENTES, ESTABLECER LOS CRITERIOS PARA LA IMPOSICION DE DICHO CARGO;
Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 15 SERIE 2023-2024

PARA ENMENDAR EL INCISO (3), ARTICULO 5, PARTE II, DEL REGLAMENTO DE DONATIVOS A
PERSONAS NATURALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA
NUMERO 7, SERIE 2023-2024, A LOS FINES DE AUMENTAR LA CUANTIA DEL DONATIVO PARA
GASTOS FUNEBRES; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 18 SERIE 2023-2024

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 20 SERIE 2015-2016 MEDIANTE LA CUAL SE APROBO
EL PLAN DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y RETRIBUCION DEL SERVICIO DE CONFIANZA DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A LOS FINES DE CREAR LA CLASE DE PLANIFICADOR, ADSCRITO A
LA SECRETARIA DE INGENIERIA Y CONSERVACION DE INFRAESTRUCTURA, ANADIR DICHO
PUESTO EN TODAS SUS SECCIONES; Y PARA OTROS FINES.
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ORDENANZA NUM. 24 SERIE 2023-2024

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 64, SERIE 2013-2014, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIO EL
REGLAMENTO DE INCENTIVOS MOTIVACIONALES PARA LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, Y LA ORDENANZA NUMERO 63, SERIE 2022-2023, MEDIANTE LA CUAL, SE
ESTABLECIO EL PLAN PILOTO DE MODIFICACION DE JORNADA LABORAL DEL MUNICIPIO DE VEGA
BAJA, A LOS FINES DE ENMENDAR LAS DISPOSICIONES DEL DiA POR CUMPLEANOS; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 28 SERIE 2023-2024

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO DE DONATIVOS DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, APROBADO
MEDIANTE LA ORDENANZA NUMERO 7, SERIE 2023-2024, A LOS FINES DE AUMENTAR EL MONTO
DE UN DONATIVO SIN SUJECION AL REQUISITO DE APROBACION DE ORDENANZA O
RESOLUCION; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 29 SERIE 2023-2024

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARIA DE GERENCIA Y
PRESUPUESTO, A ESTABLECER EL COBRO DE UNA TARIFA DE TRES DOLARES ($3.00) POR SERVICIOS, A
CIUDADANOS CUYAS PROPIEDADES INMUEBLES NO ESTEN UBLICADOS EN LA JURISDICCION DE VEGA
BAJA, Y A TITULARES DE NEGOCIOS RADICADOS FUERA DE VEGA BAJA, QUE ACUDAN AL CENTRO DE
RECAUDACION DE INGRESOS MUNICIPALES (CRIM) DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS
FINES.

ORDENANZA NUM. 38 SERIE 2023-2024

PARA CREAR E INCLUIR EL RANGO DE COMANDANTE EN EL PLAN DE CLASIFICACION Y RETRIBUICION
DEL CUERPO DE LA POLICIA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA
NUMERO 17, SERIE 2002-2003; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 39 SERIE 2023-2024

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 17, SERIE 2002-2003, MEDIANTE LA CUAL SE,APROB(’) EL PLAN
DE CLASIFICACION Y RETRIBUCION PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA POLICIiA MUNICIPAL DE
VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES.

ORDENANZA NUM. 48 SERIE 2023-2024

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 67, SERIE 2013-2014, MEDIANTE LA CUAL, SE APROBARON DOS
INCENTIVOS PARA NEGOCIOS NUEVOS Y EXISTENTES DEL CENTRO URBANO DE LA CIUDAD DE VEGA
BAJA, AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A OTORGAR NUEVOS INCENTIVOS PARA ESTIMULAR
EL DESARROLLO ECONOMICO DEL CASCO URBANO; Y PARA OTROS FINES.

CERTIFICADO POR: EDGARDO PEREZ NEGRON
DIRECTOR-SECRETARIA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO



April 30, 2024

Manuel Laboy Rivera

Governor's Authorized Representative (GAR)
Oficina del Representante Autorizado

del Gobernador ante FEMA (GAR)

P.O. Box 42001

San Juan, PR 00940-2001

SUBJECT: Official Request for $3,195,104 FEMA Community Disaster Loan
for the Municipio de Vega Baja under DR4671PR Hurricane Fiona

Dear Mr. Laboy:

Please accept this letter as a formal request for a FEMA Community Disaster Loan (CDL).
Based on the attached analysis, the Municipio de Vega Baja (Municipality) requests a
loan in the amount of $3,195,104.

The Municipality has prepared the analysis in accordance with the methodology
established by FEMA using data from the adopted operating budget and audited financial
statements.

The governmental funds have been recognized in the Municipality’s budgeting and
financial reporting as supporting essential municipal activities. The Municipality retains a
copy of the pertinent Commonwealth statutes, ordinances, and regulations, which
prescribe the Municipality’'s system of budgeting, accounting, and financial reporting,
including a description of each fund for the Municipality.

For the revenue loss analysis, the Municipality’s major revenue sources affected by the
disaster were identified and three years of historical data were analyzed. Using that data
and professional judgment, the Municipality projected what revenues would have been
had the disaster not occurred. Then, the Municipality estimated post-disaster revenues
based on actual damage to the local economy and determined an estimate of how quickly
revenues would return. An explanation of the revenue loss analysis can be found in the
April 24, 2024, Memo to the File contained in this application.

—
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Autorizado por la Oficina del Contralor Electoral OCE-SA-2024-01668
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Based on this analysis, the Municipality estimates the following revenue loss by year:

FY 2023 FY 2024 FY 2025 FY 2026 Total

Year of the

Disaster
Projected
Revenue | $9,637,492 | $(2,651,575) | $(4,095,245) | $(6,085,776) | $(3,195,104)
Loss

The Municipality understands that the purpose of this loan is to carry on existing essential
functions of municipal operations character or to expand such functions to meet disaster-
related needs. Further, the Municipality understands that the funds shall not be used to (1)
finance capital improvements, including debt service related to capital outlays, (2) repair
or restore damaged public facilities, or (3) cover the non-federal cost share of any federal
grant. The Municipality shall establish and maintain a financial account for each
outstanding loan and disburse funds against the Promissory Note.

Thank you for your assistance in processing this loan request. If you have any questions
about the attached analysis, please contact me at mrosado@vegabaja.gov.pr or 787-855-
2500. The Municipality looks forward to working with you to quickly obtain a loan.

Sincerely,

Marcos Cruz Molina
Mayor

Attachments:

. FF-104-FY-22-223 (Certificate of Eligibility)

. FF-104-FY-22-226 (Certifications regarding Lobbying; Debarment, Suspension,
and other responsibility matters; and Drug-Free workplace requirements)

. Memo to the File

. FF-104-FY-22-225 (Collateral Security plus Legislature Resolutions)

. PDF version of Excel Spreadsheet tabs identified in the email

. FF-104-FY-22-224 (Promissory Note)

. Contact Information Sheet '

. Form 1199A (Direct Deposit Form)
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MEMORANDUM TO FILE
DATE: April 24, 2024
TO: Martha Castro, FEMA CDL Section Chief

FROM: Brandon Hawkins, FEMA CDL Analyst

RE: Summary of Loan Calculation and Eligibility for
Municipio de Vega Baja, Puerto Rico under DR4671PR Hurricane Fiona

In summary, the Municipio de Vega Baja (Municipality) qualifies for a $3,195,104 Community
Disaster Loan (CDL), which is the projected revenue losses in the fiscal year of the disaster and
three subsequent years (FY 2023- FY 2026). and the maximum allowed by Federal Regulations
governing the Community Disaster Loan program.

This memo provides an overview of the damage sustained by the Applicant, a discussion of the
revenue sources, an estimate of pre-disaster revenue expectations, and the assumptions, rationale,
and basis for the post-disaster revenue estimates.

Damage Overview
Due to the impacts of Hurricane Fiona from September 17th to 21st, 2022, the Municipio de

Vega Baja was affected by heavy rains and winds. The natural disaster caused floods, and a high
volume of debris (vegetation, domestic, electronic, among others). Six municipality roads
suffered damage and landslides. The collection of debris work was carried out in different
geographical areas of the Municipality.

Damages to Municipal public facilities, include the Warehouse and Public Works office, the
Tortuguero Auditorium, the Youth House, the Cano Llovio Building, the Municipal Warehouse
in Tortuguero, the Market Square, the Head Start Office in the Market Square Annex, the HR
department (first floor of the municipal headquarters), the Secretary of Infrastructure
Engineering and Conservation Offices, Police Headquarters, and the Suarez Sandin Building. As
a result of the rain, most of these facilities suffered damage from water intrusion and flooding,
causing damage to roofs, lamps (LEDs), acoustic tile ceilings, paint, windows, doors, sealants,
filtration systems, among others.

Revenue Sources
The analyst reviewed the revenue sources for FY 2020, FY 2021 and FY 2022 audited financial
statements and their FY 2023 adopted budget to understand the historical revenues.

The primary sources of revenues of the Municipality are Property Taxes, Municipal License
Taxes, Sales and Use Taxes, and Commonwealth and Federal Intergovernmental contributions.

According to the experience caused by Hurricane Maria, although Hurricane Fiona did not have
the same impact, the collections that are most affected are the collections of Municipal License
Taxes and Sales and Use Taxes. This is because businesses after the disaster have a period to
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calculate their damages and temporary closures, which implies a direct relationship with the
collections for these two concepts.

Our analysis in real income can quickly compare the fiscal year 2022-2023 vs. 2023-2024 since
the estimates made by the Municipal Revenue Collection Center were used to prepare said
budgets. In them we have that in 2022-2023 the Property Tax advances reported to the
municipality were $7,628,809 and for the current fiscal year (2023-2024) they amounted to the
amount of $6,528,048 for a decrease in the amount of $1,100,761.

Baseline Revenues

To establish a revenue baseline as if the disaster had not occurred, FEMA documented the actual
revenues for FY 2020 through FY 2022 and the FY 2023 budget. The Compound Annual
Growth Rate was 0.30% and the 3-year average was 1.34%. The Compound Annual Growth
Rate of 0.30% was used to establish the baseline over the next 3 years after the disaster.

Post-Disaster Revenue Projections

The projected post-disaster revenues for FY 2023- FY 2026 for Property taxes, Municipal licenses
taxes, Sales and use taxes, and Commonwealth and Federal Intergovernmental contributions are
projected to decrease.

Overall, when pre- and post-disaster revenue projections were compared for governmental funds, the
Municipality projects a ($3,195,104) Hurricane Fiona disaster-related loss for fiscal years 2023-2026.
This represents a (3.01 %) revenue loss during the four-year period.

Conclusion

Due to disaster-related tax and other revenue losses, the Municipio de Vega Baja appears eligible
for a $3,195,104 Community Disaster Loan. The amount of the loan is based on the lesser of
their projected revenue losses (and UDRE, if applicable) in the fiscal year of the disaster and
three subsequent years (FY 2023- FY 2026) or 25% of their adopted operating budget in the
fiscal year of the disaster, up to $5 million. For this analysis, the loan amount will be limited to
$3,195,104 which is the projected revenue losses in the fiscal year of the disaster and three
subsequent years (FY 2023- FY 2026). See attached analysis for detail.



Page 3
Memo to File — Loan Calculation and Eligibility for
Municipio de Vega Baja under DR4671PR Hurricane Fiona

Concurrence of Applicant:
I have reviewed the information provided to me by the FEMA CDL Analyst in this loan

application packet, and I concur with the estimated revenue loss. I assume full responsibility for
the documentation provided to FEMA staff, in making the preliminary loan eligibility
determination.

Marcos Cruz Molina
Mayor

SIGNATURE OF AUTHO

FO-N-A

DATE SIGNED

D REPRESENTATIVE

Brandon Hawkins
FEMA TAC CDL Analyst

Digitally signed by BRANDON
BRANDON S S HAWKINS (affiliate)

HAWKINS (affiliate) Date: 20240419 102930
SIGNATURE OF ANALYST




'. MUNICIPIO DE: Vega Baja OGP-1M
RCERENCIA ¥ \Eﬁ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
INGRESOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION < ~ INGRESO
DED?ECFFgPNCSgN FONDO|DPTO.|PROG.| CTA. DE LA DEL ANONHISERL GAIOIFIEEE ACTUAL AL VAEE{I_A\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 5,870,742.00( $ 5,477,652.00| $ 5,881,044.13| $ 10,302.13
Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Afios Anteriores 03 - Finanzas $ -1 $ -1 % 61,798.39| $ 61,798.39
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 2,910,723.00( $ 3,261,907.00| $ 3,036,715.47| $ 125,992.47
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 100,000.00| $ 70,000.00( $ 239,588.64| $ 139,588.64
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 4,400,000.00| $ 4,200,000.00| $ 1,618,952.22|$ (2,781,047.78)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 65,000.00 [ $ 63,000.00 | $ 74,650.00| $ 9,650.00
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 829,593.00| $ 856,605.00 | $ 713,837.50| $ (115,755.50)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 436,371.14 | $ 747,555.40| $ 622,962.81| $ 186,591.67
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ 25,000.00 | $ 22,000.00 | $ 26,600.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 130,000.00 | $ 40,000.00 | $ 138,031.75| $ 8,031.75
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 846,882.55| $ 700,000.00| $ 1,599,906.42| $ 753,023.87
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 45,000.00| $ 50,000.00 | $ 40,621.42 | $ (4,378.58)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 180,000.00 | $ 175,000.00 | $ 186,457.10| $ 6,457.10
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 260,000.00| $ 250,000.00 | $ 266,206.78| $ 6,206.78
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 5833,651.06| $ 5,780,492.93| $ 4,952,365.13|$  (881,285.93)
TOTAL $ 21,932,962.75 $ 21,694,212.33 $ 19,459,737.76 ($2,473,224.99)
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’. | MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
PRESUPLCSTS \E@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECFFgPNCSgN FONDO [DPTO.| PROG. | CTA. DE LA DEL NSO GAIOIFIEEE ACTUAL AL VAEE{IjA\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 89,040.00 | $ 88,812.00| $ 71,280.10| $ 17,759.90
Fondo General 01 01 01 91.10 [Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal $ 28.80( $ 29.80( $ 24.05| $ 4.75
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 6,811.56 | $ 6,794.12| $ 5,452.93| $ 1,358.63
Fondo General 01 01 01 91.41 |[Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 5,782.00( $ 1,418.00
Fondo General 01 01 01 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 2,500.00| $ 1,500.00| $ -1 $ 2,500.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 01 01 92.42 [de Operacién 01 - Legislatura Municipal $ -1 $ 1,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 01 01 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00| $ 3,000.00| $ -1 8 5,000.00
Fondo General 01 01 01 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 60,000.00 | $ 40,000.00| $ 14,180.00| $ 45,820.00
Fondo General 01 01 01 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00( $ 2,500.00| $ -1 % 3,000.00
Fondo General 01 01 01 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 18,000.00| $ 3,000.00| $ -1 % 18,000.00
Fondo General 01 01 01 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 4,800.00| $ 4,800.00| $ 2,250.00| $ 2,550.00
Fondo General 01 01 01 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 9,000.00( $ 20,833.20| $ 3,879.94| $ 5,120.06
Otros Festivales o
Fondo General 01 01 01 94.84 |Actividades 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 $ 2,000.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 239,160.00| $ 231,271.50( $ 190,827.83| $ 48,332.17
Fondo General 01 02 01 91.10 [Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 43.20| $ 43.20| $ -1 $ 43.20
Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 18,295.74| $ 17,692.22 [ $ 14,598.32| $ 3,697.42
Fondo General 01 02 01 91.41 |[Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,000.00| $ 12,382.00( $ 9,386.00( $ 2,614.00
Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 145,500.00 | $ 135,500.00 | $ 71,235.73| $ 74,264.27
Fondo General 01 02 01 94.49 |[Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 125,000.00| $ 125,000.00 | $ 116,420.00( $ 8,580.00
Fondo General 01 02 34 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 134,856.00 | $ 104,856.00 | $ 83,402.50| $ 51,453.50
Fondo General 01 02 34 91.10 [Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 72.00( $ 72.00( $ 26.00| $ 46.00
Fondo General 01 02 34 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,316.48 | $ 10,316.48 | $ 6,380.30| $ 3,936.18
Fondo General 01 02 34 91.41 |[Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,000.00| $ 12,000.00 [ $ 5,991.00( $ 6,009.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 02 34 92.42 |de Operacion 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 25,000.00 | $ 25,000.00 | $ 24,273.94| $ 726.06
Fondo General 01 02 34 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 25,000.00( $ -1 % -1 $ 25,000.00
Fondo General 01 02 34 94.06 |Adiestramientos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00| $ -1 % -1 % 2,000.00
Fondo General 01 02 34 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ -1 % -1 % 5,000.00
Fondo General 01 02 34 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00| $ -1 % -1 $ 15,000.00
Fondo General 01 03 01 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 1,042,968.00| $ 1,104,803.99| $ 894,976.98| $ 147,991.02
Fondo General 01 03 01 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 259.20| $ 294.45| $ 241.15| $ 18.05
Fondo General 01 03 01 91.14 [Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 1,546,708.40| $ 1,565,224.40( $ 1,303,199.89| $ 243,508.51
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 79,787.05( $ 84,517.88| $ 68,465.89| $ 11,321.16
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 88,800.00 | $ 81,200.00| $ 63,364.00| $ 25,436.00
Fondo General 01 03 01 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ 45,485.77 | $ 234537.39| $ 134,085.62 | $ (88,599.85)
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’. | MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
PRESUPLCSTS \E@ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION < ~ GASTO
DED?ECFFgPNCSgN FONDO [DPTO.| PROG. | CTA. DE LA DEL NSO GAIOIFIEEE ACTUAL AL VAEE{IjA\;\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2024-2025 2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 01 91.45 [Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 200,000.00| $ 100,000.00 | $ 7,289.78| $ 192,710.22
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 91.51 [Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 645,479.68 | $ 647,474.37| $ 522,600.82| $ 122,878.86
Materiales de

Fondo General 01 03 04 92.15 [Mantenimiento 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 % 3,000.00

Fondo General 01 03 04 92.28 [Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 829,593.00| $ 856,605.00 | $ 713,837.50( $ 115,755.50

Fondo General 01 03 04 92.32 [Acueducto y Alcantarillados|03 - Finanzas $ 150,000.00 | $ 150,000.00 | $ 149,992.05| $ 7.95
Teléfono y

Fondo General 01 03 04 92.35 [Comunicaciones 03 - Finanzas $ 143,000.00 | $ 143,000.00 | $ 76,076.66| $ 66,923.34
Materiales y Suministros

Fondo General 01 03 04 92.42 |de Operacién 03 - Finanzas $ -1 $ 10,000.00 | $ 6,774.78| $ (6,774.78)

Fondo General 01 03 04 93.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 159,320.72 | $ 10,000.00 | $ 8,403.83| $ 150,916.89
Gastos de Auditoria

Fondo General 01 03 04 94.10 [Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas $ 44,500.00 | $ 44500.00| $ -1 $ 44,500.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 03 04 94.11 |No Clasificados 03 - Finanzas $ 664,000.00 | $ 668,482.00 | $ 393,716.04| $ 270,283.96
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ 8,000.00| $ 8,000.00| $ 8,000.00( $ -

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 1,176,196.00( $ 900,730.00 | $ 884,320.90| $ 291,875.10

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 659,460.00 | $ 570,363.85 | $ 473,406.33| $ 186,053.67
Renta de Edificios, Locales

Fondo General 01 03 04 94.50 |y Terrenos 03 - Finanzas $ 123,564.48 | $ 104,600.00 | $ 64,900.00| $ 58,664.48
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 135,000.00| $ 75,000.00 | $ 31,750.00| $ 103,250.00

Fondo General 01 03 04 94.69 |Frangueo 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,706.00| $ 294.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 5,000.00 | $ 976,377.15| $ 839,502.15| $ (834,502.15)

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 291,682.55| $ 289,025.65 | $ 240,853.90( $ 50,828.65
Liquidaciéon Deuda del

Fondo General 01 03 04 94.78 |CRIM 03 - Finanzas $ -1 $ 177,876.57 | $ 148,229.60| $ (148,229.60)

Fondo General 01 04 03 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,703,892.00( $ 1,704,989.66| $ 1,378,563.76 | $ 325,328.24

Fondo General 01 04 03 91.10 [Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 604.40| $ 604.40| $ 489.45| $ 114.95

Fondo General 01 04 03 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 130,347.74| $ 130,432.07 | $ 105,460.16 | $ 24,887.58

Fondo General 01 04 03 91.41 [Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 182,400.00 | $ 110,000.00 | $ 87,732.00| $ 94,668.00

Fondo General 01 04 03 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas $ 30,000.00 | $ 10,000.00 [ $ 477050| $ 25,229.50

Fondo General 01 04 03 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 30,000.00 | $ 20,000.00 | $ 15,972.45| $ 14,027.55
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’. | MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-1M
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Fondo General 01 04 03 92.25 |Combustible y Lubricantes [04 - Obras Publicas $ 148,614.80| $ 175,000.00 | $ 155,063.72| $ (6,448.92)
Fondo General 01 04 03 92.38 [Materiales de Construccién |04 - Obras Publicas $ 50,000.00| $ 80,000.00| $ 20,936.68| $ 29,063.32
Fondo General 01 04 03 93.01 |Equipo de Oficina 04 - Obras Plblicas $ 15,000.00| $ 15,000.00 $ -1 $ 15,000.00
Fondo General 01 04 03 93.27 [Compra de Equipos 04 - Obras Plblicas $ 75,000.00 [ $ 35,000.00 | $ 17,127.94| $ 57,872.06
Fondo General 01 04 03 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas $ -1 8% 70,000.00 | $ 33,580.05| $ (33,580.05)
Fondo General 01 04 03 94.37 |Landscaping o Paisajismo |04 - Obras Publicas $ 25,000.00( $ 25,000.00| $ 12,046.10| $ 12,953.90
Reparacion y
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 03 94.62 |Estructuras 04 - Obras Publicas $ 60,000.00 | $ 80,189.95| $ 5,585.00( $ 54,415.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 04 03 94.63 [Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 80,000.00| $ 75,000.00| $ 19,023.58| $ 60,976.42
Fondo General 01 04 03 94.65 [Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 14,000.00| $ 20,000.00| $ 7,271.45| $ 6,728.55
Materiales y Suministros
Fondo General 01 04 03 92.42 |de Operacién 04 - Obras Publicas $ 40,000.00 | $ 30,000.00| $ 15,662.96| $ 24,337.04
Disposicion de
Fondo General 01 04 04 94.73 |Desperdicios 04 - Obras Publicas $ -1 $ 960,988.75 | $ 365,839.94 | $ (365,839.94)
Fondo General 01 04 03 92.01 [Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas $ 35,000.00| $ -1 8 -1 $ 35,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 [Empleados Regulares Emergencias $ 495516.00 | $ 468,232.00 $ 376,373.56| $ 119,142.44
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.10 [Seguro Choferil Emergencias $ 201.60| $ 230.40| $ 163.80( $ 37.80
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Seguro Social Federal Emergencias $ 37,906.97 | $ 41,939.75| $ 28,792.64| $ 9,114.33
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |[Plan Médico Emergencias $ 45,600.00| $ 30,400.00 | $ 24,155.00| $ 21,445.00
Fondo General 01 07 01 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 964,980.00 | $ 513,656.00 | $ 468,923.67| $ 496,056.33
Fondo General 01 07 01 91.10 [Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ 446.40 | $ 332.00| $ 231.40| $ 215.00
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 73,820.97 | $ 39,894.68 | $ 35,103.46| $ 38,717.51
Fondo General 01 07 01 91.41 |[Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 79,200.00 [ $ 26,800.00 | $ 22,690.00| $ 56,510.00
Fondo General 01 07 01 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 30,000.00| $ 20,000.00 | $ 426423 $ 25,735.77
Materiales y Suministros
Fondo General 01 07 01 92.42 |de Operacién 07 - Guardia Municipal $ 4,000.00| $ 3,000.00| $ 2,651.00( $ 1,349.00
Fondo General 01 07 01 93.01 [Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 5,000.00 | $ 8,000.00| $ -1 % 5,000.00
Fondo General 01 07 01 93.27 [Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 30,000.00| $ 55,591.89| $ 54,380.59| $ (24,380.59)
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Servicios Profesionales -

Fondo General 01 07 01 94.11 [No Clasificados 07 - Guardia Municipal $ 20,000.00 | $ 30,304.00| $ 9,000.00( $ 11,000.00

Fondo General 01 07 01 94.65 [Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 20,000.00| $ -1 $ -1 $ 20,000.00

Fondo General 01 08 01 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 2,657,772.00| $ 2,064,222.05| $ 2,004,478.01| $ 653,293.99

Fondo General 01 08 01 91.10 [Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 619.20| $ 1,018.40| $ 684.85( $ (65.65)

Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 203,319.56 | $ 157,913.60| $ 153,342.88| $ 49,976.68

Fondo General 01 08 01 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 40,800.00 | $ 43,331.00| $ 44,631.50| $ (3,831.50)

Fondo General 01 08 32 91.01 [Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 182,832.00 | $ 182,832.00| $ 149,772.50| $ 33,059.50
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 32 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 300,000.00( $ 105,000.00 | $ 62,069.90| $ 237,930.10
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 32 91.08 [Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 300,000.00| $ 180,000.00 | $ 179,940.33| $ 120,059.67
Renuncias Voluntarias

Fondo General 01 08 32 91.09 [Incentivadas 08 - Recursos Humanos $ 50,000.00 | $ 50,000.00 | $ 45,000.00| $ 5,000.00

Fondo General 01 08 32 91.10 [Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 28.80( $ 1440 $ -1 $ 28.80

Fondo General 01 08 32 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 97,295.15( $ 64,803.15| $ 60,192.17| $ 37,102.98

Fondo General 01 08 32 91.41 |[Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 16,800.00| $ 16,800.00 [ $ 11,029.00| $ 5,771.00

Fondo General 01 08 32 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 419,000.00 | $ 336,750.00 [ 334,943.04| $ 84,056.96
Tiempo Compensatorio

Fondo General 01 08 32 91.75 |Estatal 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 7,390.28| $ 2,609.72
Tiempo Compensatorio

Fondo General 01 08 32 91.76 |Federal 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00| $ 10,000.00 [ $ 7,372.13| $ 2,627.87

Fondo General 01 08 32 92.01 [Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| $ 2,500.00| $ -1 $ 2,000.00

Fondo General 01 08 32 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00

Fondo General 01 08 32 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 44.98| $ 1,955.02

Fondo General 01 08 32 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00| $ 23,096.00 | $ 1,655.00| $ 345.00
Servicios Profesionales -

Fondo General 01 08 32 94.11 [No Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 60,000.00 | $ 45,000.00 | $ 26,467.00| $ 33,533.00

Fondo General 01 08 32 94.13 [Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00 | $ 5,000.00| $ -1 % 5,000.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 08 32 94.84 |Actividades 08 - Recursos Humanos $ 4,000.00| $ 5,000.00 | $ 200.00| $ 3,800.00

Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 455,688.00 | $ 436,428.00 | $ 345,020.48| $ 110,667.52

Fondo General 01 09 01 91.10 [Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ 158.00| $ 170.95| $ 157.95( $ 0.05

Fondo General 01 09 01 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 34,860.13 | $ 33,386.74 | $ 26,394.10| $ 8,466.03

Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 45,600.00| $ 33,200.00 | $ 25,445.00| $ 20,155.00
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Materiales y Suministros
Fondo General 01 09 01 92.42 |de Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 18,000.00| $ 50,000.00 | $ 29,975.39| $ (11,975.39)
Fondo General 01 09 01 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 18,000.00| $ 25,000.00| $ 8,407.14| $ 9,592.86
Fondo General 01 09 01 94.49 |Becas 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00( $ 5,000.00| $ -1 8 5,000.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 01 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 40,000.00| $ 48,500.00| $ -1 $ 40,000.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 09 01 94.11 |No Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00( $ -1 $ -1 $ 30,000.00
Fondo General 01 09 01 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 32,250.00( $ -1 % -1 $ 32,250.00
Fondo General 01 14 01 91.01 [Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 684,336.00 | $ 541,756.00 | $ 439,215.36| $ 245,120.64
Fondo General 01 14 01 91.10 [Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 201.60| $ 172.90| $ 141.70( $ 59.90
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 52,351.70 [ $ 48,711.83| $ 33,600.05| $ 18,751.65
Fondo General 01 14 01 91.41 [Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 64,800.00 | $ 40,000.00| $ 33,075.00] $ 31,725.00
Fondo General 01 14 01 93.27 [Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo $ 5,000.00 | $ 8,000.00| $ 3,060.75( $ 1,939.25
Fondo General 01 14 01 94.06 |Adiestramientos 14 - Cultura y Turismo $ 3,000.00( $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ (1,000.00)
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 14 01 94.11 |No Clasificados 14 - Cultura y Turismo 50,000.00 20,000.00| $ 14,450.00| $ 35,550.00
Fondo General 01 14 01 94.65 |Misceldneos 14 - Cultura y Turismo 2,500.00 2,500.00| $ 2,431.45| $ 68.55
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 01 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 110,000.00| $ 140,000.00| $ 126,258.00| $ (16,258.00)
Fondo General 01 19 27 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 261,240.00( $ 261,072.00( $ 214,74750| $ 46,492.50
Fondo General 01 19 27 91.10 [Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal $ 57.60( $ 57.60( $ -1 % 57.60
Fondo General 01 19 27 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 19,984.86 | $ 19,972.01( $ 16,428.17| $ 3,556.69
Fondo General 01 19 27 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 19,200.00| $ 19,200.00( $ 11,373.00| $ 7,827.00
Fondo General 01 19 27 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00( $ 1,500.00( $ 450.00| $ 1,050.00
Servicios Profesionales -
Fondo General 01 19 27 94.11 |No Clasificados 19 - Secretaria Municipal $ 6,000.00| $ 6,000.00| $ -1 $ 6,000.00
Fondo General 01 19 27 94.67 |Publicaciones y Anuncios [19 - Secretaria Municipal $ 25,000.00 | $ 23,000.00| $ 11,764.61| $ 13,235.39
Fondo General 01 19 27 93.27 |Compra de Equipos 19 - Secretaria Municipal $ 2,000.00| $ -1 % -1 % 2,000.00
Fondo General 01 21 01 91.01 [Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 82,380.00| $ 82,380.00| $ 68,650.00| $ 13,730.00
Fondo General 01 21 01 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna $ 28.80( $ 28.80( $ -1 % 28.80
Fondo General 01 21 01 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 6,302.07 | $ 6,303.07| $ 525175 $ 1,050.32
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 4,800.00| $ 4,800.00| $ 2,800.00( $ 2,000.00
Fondo General 01 21 01 92.01 [Materiales de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 1,500.00 | $ 2,500.00| $ -1 % 1,500.00
Fondo General 01 21 01 93.01 |Equipo de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 500.00| $ 500.00| $ -1 % 500.00
Fondo General 01 29 03 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico $ 71,904.00( $ 73,600.00 | $ 57,212.50| $ 14,691.50
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Fondo General 01 29 03 91.10 |Seguro Choferil 29 - Desarrollo Econémico 14.40 28.80| $ 13.00 1.40
Fondo General 01 29 03 91.31 |Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico 5,500.66 7,160.40| $ 4,376.76 1,123.90
Fondo General 01 29 03 91.41 |[Plan Médico 29 - Desarrollo Econémico 4,800.00 7,200.00| $ 3,791.00 1,009.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 29 03 92.42 |de Operacién 29 - Desarrollo Econémico 5,000.00 5,000.00| $ 1,702.97 3,297.03
Fondo General 01 29 03 93.01 |Equipo de Oficina 29 - Desarrollo Econémico 3,000.00 3,000.00| $ 2,307.00 693.00
Mantenimiento de
Fondo General 01 29 03 94.63 |Vehiculos 29 - Desarrollo Econémico 3,000.00 3,000.00| $ 1,310.00 1,690.00
Fondo General 01 29 03 94.65 |Misceldneos 29 - Desarrollo Econémico 3,000.00 3,000.00| $ 2,862.00 138.00
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 91.01 |Empleados Regulares Estructuras Municipales 306,084.00 274,352.00 [ $ 219,324.58 86,759.42
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 91.10 |Seguro Choferil Estructuras Municipales 115.20 108.55| $ 86.45 28.75
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 91.31 |Seguro Social Federal Estructuras Municipales 23,415.43 24,047.93| $ 16,778.31 6,637.12
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 91.41 |Plan Médico Estructuras Municipales 21,600.00 16,000.00 | $ 11,400.00 10,200.00
Materiales y Suministros |47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 92.42 |de Operacién Estructuras Municipales 5,000.00 10,000.00( $ 3,534.24 1,465.76
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 93.27 |Compra de Equipos Estructuras Municipales 5,000.00 25,000.00 | $ 21,725.19 (16,725.19)
Servicios Profesionales - |47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 94.11 |No Clasificados Estructuras Municipales 100,000.00 127,895.20| $ 38,315.68 61,684.32
Servicios de Ingenieriay |47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 01 94.31 |Arquitectura Estructuras Municipales 100,000.00 112,470.84 | $ 36,378.00 63,622.00
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 01 94.64 |Mantenimiento de Edificios |Estructuras Municipales $ - 50,000.00 | $ 10,903.50 (10,903.50)
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 08 91.01 |Empleados Regulares Estructuras Municipales 207,612.00 218,896.00 $ 180,822.00 26,790.00
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 08 91.10 |Seguro Choferil Estructuras Municipales 57.60 72.80( $ 59.80 (2.20)
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 08 91.31 |Seguro Social Federal Estructuras Municipales 30,170.99 16,745.41( $ 13,832.83 16,338.16
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 08 91.41 |Plan Médico Estructuras Municipales 16,800.00 18,170.00( $ 14,976.00 1,824.00
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 08 93.27 |Compra de Equipos Estructuras Municipales $ - 37,045.00| $ - -
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Servicios de Ingenieriay |47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 08 94.31 |Arquitectura Estructuras Municipales 102,000.00 52,000.00 - 102,000.00
47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 08 94.32 |Costos de Construccién Estructuras Municipales 26,085.00 51,760.00 - 26,085.00
Reparacion y
Mantenimiento de 47 - Conservacioén de Edificios y
Fondo General 01 47 08 94.62 |Estructuras Estructuras Municipales 15,277.00 15,277.00 - 15,277.00
47 - Conservacion de Edificios y
Fondo General 01 47 08 94.65 |Miscelaneos Estructuras Municipales 158,122.00 163,038.00 163,038.00 (4,916.00)
Materiales y Suministros |47 - Conservacién de Edificios y
Fondo General 01 47 08 92.42 |de Operacién Estructuras Municipales 3,000.00| $ - - 3,000.00
Fondo General 01 53 14 91.01 |Empleados Regulares 53 - Secretaria de Desarrollo Social 159,792.00 158,436.00 129,837.50 29,954.50
Fondo General 01 53 14 91.10 |Seguro Choferil 53 - Secretaria de Desarrollo Social 57.60 60.45 50.05 7.55
Fondo General 01 53 14 91.31 |Seguro Social Federal 53 - Secretaria de Desarrollo Social 12,224.09 12,120.35 9,932.58 2,291.51
Fondo General 01 53 14 91.41 |Plan Médico 53 - Secretaria de Desarrollo Social 16,800.00 16,800.00 13,782.00 3,018.00
Fondo General 01 53 14 92.21 |Alimentos 53 - Secretaria de Desarrollo Social 10,000.00 20,000.00 - 10,000.00
Fondo General 01 53 14 92.23 |Compra de Uniformes 53 - Secretaria de Desarrollo Social 2,000.00 2,000.00 - 2,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 53 14 92.42 |de Operacién 53 - Secretaria de Desarrollo Social 5,000.00 3,500.00 527.00 4,473.00
Fondo General 01 53 14 93.01 |Equipo de Oficina 53 - Secretaria de Desarrollo Social 5,000.00 4,000.00 - 5,000.00
Fondo General 01 53 14 93.15 |Equipo Médico 53 - Secretaria de Desarrollo Social 3,000.00 3,000.00 - 3,000.00
Fondo General 01 53 14 93.27 |Compra de Equipos 53 - Secretaria de Desarrollo Social 7,000.00 5,000.00 3,265.00 3,735.00
Fondo General 01 53 14 94.65 |Miscelaneos 53 - Secretaria de Desarrollo Social 5,000.00 8,000.00 2,481.75 2,518.25
Fondo General 01 53 35 91.01 |Empleados Regulares 53 - Secretaria de Desarrollo Social 239,148.00 258,452.00 207,086.50 32,061.50
Fondo General 01 53 35 91.10 |Seguro Choferil 53 - Secretaria de Desarrollo Social 72.00 87.40 71.50 0.50
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Fondo General 01 53 35 91.31 |Seguro Social Federal 53 - Secretaria de Desarrollo Social 18,294.82 21,684.08 15,842.09| $ 2,452.73
Fondo General 01 53 35 91.41 |[Plan Médico 53 - Secretaria de Desarrollo Social 19,200.00 24,000.00 16,782.00| $ 2,418.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 53 35 92.42 |de Operacién 53 - Secretaria de Desarrollo Social 5,000.00 7,700.00 5,000.00( $ -
Fondo General 01 53 35 93.27 |Compra de Equipos 53 - Secretaria de Desarrollo Social 2,100.00 2,100.00 -1 % 2,100.00
Fondo General 01 53 35 94.49 |Becas 53 - Secretaria de Desarrollo Social 90,000.00 90,000.00 90,000.00] $ -
Fondo General 01 53 35 94.65 |Misceldneos 53 - Secretaria de Desarrollo Social 5,000.00 8,000.00 6,385.44 (1,385.44)
Otros Festivales o
Fondo General 01 53 35 94.84 |Actividades 53 - Secretaria de Desarrollo Social 20,300.00 18,000.00 7,082.25] $ 13,217.75
Fondo General 01 53 44 91.01 |Empleados Regulares 53 - Secretaria de Desarrollo Social 90,336.00 49,436.00 40,505.00( $ 49,831.00
Fondo General 01 53 44 91.31 |Seguro Social Federal 53 - Secretaria de Desarrollo Social 6,910.70 4,546.85 3,098.63| $ 3,812.07
Fondo General 01 53 44 91.41 |Plan Médico 53 - Secretaria de Desarrollo Social 9,600.00 7,200.00 3,800.00( $ 5,800.00
Materiales de
Fondo General 01 53 44 92.15 |Mantenimiento 53 - Secretaria de Desarrollo Social 8,000.00 8,000.00 -1 8% 8,000.00
Materiales y Suministros
Fondo General 01 53 44 92.42 |de Operacién 53 - Secretaria de Desarrollo Social 8,000.00 8,000.00 3,645.00( $ 4,355.00
Fondo General 01 53 44 93.27 |Compra de Equipos 53 - Secretaria de Desarrollo Social 8,000.00 10,000.00 4,928.00| $ 3,072.00
Fondo General 01 53 44 94.65 |Miscelaneos 53 - Secretaria de Desarrollo Social 8,000.00 10,000.00 8,471.96 (471.96)
Fondo General 01 53 44 91.10 |Seguro Choferil 53 - Secretaria de Desarrollo Social 1440 $ - -1 $ 14.40
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 91.01 |Empleados Regulares Urbano 45,588.00| $ - -1 $ 45,588.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 01 91.10 |Seguro Choferil Urbano 1440 $ - -1 $ 14.40
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56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.31 |Seguro Social Federal Urbano $ 3,487.48| $ -1 8 -1 $ 3,487.48
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Fondo General 01 56 01 91.41 [Plan Médico Urbano $ 4,800.00| $ -1 $ $ 4,800.00
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$ 21,932,962.75 $ 21,694,212.33 $

16,823,574.63

$ 5,109,388.12




MUNICIPIO DE: Vega Baja OGP-1M
RCERENCIA ¥ PRESUPUESTO ARO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2024-2025
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencidn Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 4,177,123.67

TOTAL $ 4177,123.67

Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 2,553,958.97
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 923,984.50
Fondo Redencidn
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 699,180.20

TOTAL $ 4,177,123.67
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENEINS ‘:9 MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M
PRESUPUESTO e ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $ -
Cat. Desc. . Num. de Departamento de ([Prog Titulo del Puesto Cant. Meses Sl S Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta D Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto.

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 [ 01 [Secretaria Legislatura Municipal 1 12 $ 3641.00 [$ 43,692.00 [ $ 3,418.94 Sl $ 2,400.00 Sl 3$ 1,000.00 $ 50,510.94
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 [ 01 [Secrefaria Ejecutiva Confidencial 1 12 $  1,960.00 [$ 23,520.00 [ $ 1,875.78 Sl $ 2,400.00 Sl 3$ 1,000.00 $ 28,795.78
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 [Coordinador de Asunto Legislativo 1 12 $ 1,819.00 | $ 21,828.00 | $ 1,746.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 26,974.34
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 [Alcalde 1 12 $ 7,000.00 | $ 84,000.00 | $ 6,426.00 Sl $ 2,400.00 NO $ - $ 92,826.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 [Secretaria Ejecutiva del Alcalde 1 12 $ 3,281.00 | $ 39,372.00 | $ 3,088.46 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 45,860.46
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 [Ayudante Ejecutivo 1 12 $ 3,616.00 | $ 43,392.00 [ $ 3,395.99 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 50,187.99
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 [Ayudante Ejecutivo 1 12 $ 3,837.00 | $ 46,044.00 | $ 3,598.87 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 53,042.87
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 [Coordinador Administrativo 1 12 $ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 31,844.43
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 [Ayudante Ejecutivo 1 12 $ 3,616.00 | $ 43,392.00 | $ 3,395.99 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 50,187.99
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 [Oficial de Comunicaciones 1 12 $ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 [Coordinador Actividades 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 |Artista Grafico 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 [Conductor de Veh. Liv. Motor 1 12 $ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,036.64
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 |[Oficial de Comunicaciones 1 12 $ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 29,444.43
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 |Fotografo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 [Coordinador del PAE 1 12 $ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 29,444.43
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |Trabajador Social 1 12 $ 2,470.00 | $ 29,640.00 | $ 2,343.96 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 32,983.96
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Director Ger. Adm. Presupuesto 1 12 $ 4,395.00 | $ 52,740.00 | $ 4,111.11 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 60,251.11
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Sub-director de Ger. Y Presup. 1 12 $ 267200 |$ 32,064.00 | $ 2,529.40 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 37,993.40
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Secretaria Ejecufiva 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Secretaria Ejecufiva 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Conserje 1 12 $ 1543.00 | $ 18,516.00 | $ 1,492.97 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 23,408.97
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 [Coordinador(a) Adminisirafivo(a) 1 12 $  2196.00 [ $ 26,352.00 | $ 2,092.43 SI $ 2,400.00 Sl 3$ 1,000.00 3$ 31,844.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Recepcionista 1 12 $ 1,888.00 | $ 22,656.00 | $ 1,809.68 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,865.68
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar Administrafivo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Oticial de Pre-intervenciones 1 12 $ 2,030.00 | $ 24,360.00 | $ 1,940.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,700.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Oticial de Pre-intervenciones 1 12 $ 2,030.00 | $ 24,360.00 | $ 1,940.04 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 27,300.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Oticial de Pre-intervenciones 1 12 $ 2,030.00 | $ 24,360.00 | $ 1,940.04 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,700.04
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Oficial en Cont. Sobre la Propiedad 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 34,156.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Técnico(a) en Valoracion 1 12 $ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 $ 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Agente de Compras 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Agente de Compras 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Agente de Compras 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 ]Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 $  2,196.00 [ $ 26,352.00 | $ 2,092.43 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar en Contabilidad 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar en Contabilidad 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Pagador(a) Oficial 1 12 $ 211200 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 28,359.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Recaudador Oficial 1 12 $ 211200 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,759.32
R Regular 91.01 |03- Finanzas 03 01 [Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |03- Finanzas 03 01 [Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |03- Finanzas 03 01 [Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |03- Finanzas 03 01 [Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |03- Finanzas 03 01 [Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |03- Finanzas 03 01 [Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 ]Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 $  2,196.00 [ $ 26,352.00 | $ 2,092.43 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 34,156.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 31,756.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 34,156.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 34,156.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 34,156.75




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENERS ‘:@ MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M
PRESUPUESTO e ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $ -
Cat. Desc. . Num. de Departamento de ([Prog Titulo del Puesto Cant. Meses Sl S Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta D Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Contador 1 12 $ 237500 | % 28,500.00 | $ 2,256.75 NO $ - S $ 1,000.00 $ 31,756.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Confador 1 12 $ 237500 | % 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 34,156.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Confador 1 12 $ 237500 | % 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 34,156.75
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 [Encargado de Propiedad 1 12 $ 187700 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 27,723.59
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 | 01 [Coordinador(a) Adminisirativo(a) 1 12 $ 2196.00 [$ 26,352.00 [ $ 2,092.43 NO [$ - S 3$ 1,000.00 $ 29,444.43
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |[Oficial de Nomina 1 12 $ 1,952.00|$%$ 23,424.00 | $ 1,868.44 NO $ - S $ 1,000.00 $ 26,292.44
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 [Oficial de Nomina 1 12 $ 195200 $%$ 23,424.00 [ $ 1,868.44 NO $ - S $ 1,000.00 $ 26,292.44
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 31,756.75
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 [Oficial de Pre-intervenciones 1 12 $ 2,030.00 [ $ 24,360.00 [ $ 1,940.04 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 27,300.04
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar en Contabilidad 1 12 $ 1,952.00 [ $ 23,424.00 | $ 1,868.44 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 26,292.44
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar en Contabilidad 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 26,292.44
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar en Contabilidad 1 12 $ 1,952.00 [ $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 | 01 [Coordinador(a) Adminisirafivo(a) 1 12 $ 2196.00 [ $ 26,352.00 [ $ 2,092.43 NO [$ - S 3$ 1,000.00 3$ 29,444.43
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar Administrafivo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar Administrafivo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |Auxiliar Administrafivo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |[Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 31,756.75
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |[Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 31,756.75
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |[Contador 1 12 $ 237500 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 34,156.75
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |Director Obras Publicas 1 12 $ 4,187.00 | $ 50,244.00 | $ 3,920.17 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 57,564.17
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |Ayudante Ejecutivo 1 12 $ 3,616.00 | $ 43,392.00 | $ 3,395.99 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 50,187.99
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Secrefaria Administrafiva 1 12 $ 1,805.00|$ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Coord. Control Ambiental 1 12 $ 2187.00|$ 26,244.00 | $ 2,084.17 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,728.17
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Instructora Control Ambiental 1 12 $ 195200 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 26,292.44
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Instructora Control Ambiental 1 12 $ 195200 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 |$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 |$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 |$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 |$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 |$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 03 [Supervisor de Brigadas 1 12 $  1,952.00 [ $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 03 [Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 03 [Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENEINS ‘:9 MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M
PRESUPUESTO e ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $ -
Cat. Desc. . Num. de Departamento de [Prog. Titulo del Puesto Cant. Meses Sl S Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta D Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Puablicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Puablicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Puablicas 04 03 [Supervisor de Brigadas 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 [04 - Obras Puablicas 04 03 [Operador de Equipo Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 [04 - Obras Puablicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 [04 - Obras Puablicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 [04 - Obras Puablicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 [04 - Obras Puablicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 03 [Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 $ 2112.00 [$ 25,344.00 | $ 2,015.32 SI $ 2,400.00 Sl 3$ 1,000.00 3$ 30,759.32
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 03 [Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 $ 2112.00 [$ 25,344.00 | $ 2,015.32 SI $ 2,400.00 Sl 3$ 1,000.00 3$ 30,759.32
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Auxiliar Adminisfrafiva 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Lider de Brigadas 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Recepcionista 1 12 $ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,036.64
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,779.00 | $ 21,348.00 | $ 1,709.62 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,457.62
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Liviano 1 12 $ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,036.64
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Lider de Brigadas 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[Irabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |Oticial de Plomero 1 12 $ 2,030.00 | $ 24,360.00 | $ 1,940.04 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 27,300.04
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 | 03 [lInspector Vias Publicas 1 12 $ 1,805.00 [ $ 21,660.00 | $ 1,733.49 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 24,393.49
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |Carpintero 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 [Auxiliar Oficios Diestros 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 03 |[TIrabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 03 [Coordinador Administrativo 1 12 $  2,196.00 | $ 26,352.00 [ $ 2,092.43 NO $ - S| $ 1,000.00 $ 29,444.43
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 03 [Coordinador Administrativo 1 12 $  2,196.00 | $ 26,352.00 [ $ 2,092.43 NO $ - S| $ 1,000.00 $ 29,444.43
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Conserje 1 12 $ 1543.00|$ 18,516.00 | $ 1,492.97 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,008.97
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENCIA ¥ ‘:@ MU’)IlClPlO DE: VEGA BAJA OGP-2M
PRESUPUESTO ~a ANO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $200.00 $ 1,000.00 $ -
Cat. Desc. . Num. de Departamento de ([Prog Titulo del Puesto Cant. Meses Sl S Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta D Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto.

Social Plan Navidad a Verano a
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Secretaria Ejecutiva 1 12 $ 1,952.00 | $ 23,424.00 | $ 1,868.44 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 26,292.44
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 [Mecéanico Automotriz 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 25,323.59
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Carpintero 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Auxiliar de Oficios Diestros 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 03 |Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 $ 211200 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,759.32
C Confianza 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Director 1 12 $ 4,187.00 | $ 50,244.00 | $ 3,920.17 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 57,564.17
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 | 01 [Secrefaria Ejecutiva 1 12 $ 1,952.00 [ $ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,692.44
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Mecanico Aufomotriz 1 12 $ 187700 $ 22,524.00 [ $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Coord. Operaciones de Emerg. 1 12 $ 222000 [$ 26,640.00 [ $ 2,114.46 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 32,154.46
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 | 01 [Técnico Busqueday Rescate 1 12 $  2,002.00 [ $ 24,024.00 | $ 1,914.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,338.34
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ 2,002.00 | $ 24,024.00 | $ 1,914.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,338.34
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ 2,002.00 | $ 24,024.00 | $ 1,914.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,338.34
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ 2,002.00 | $ 24,024.00 | $ 1,914.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,338.34
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ 2,002.00 | $ 24,024.00 | $ 1,914.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,338.34
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ 2,002.00 | $ 24,024.00 | $ 1,914.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,338.34
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Coord. Operaciones de Emerg. 1 12 $ 2,333.00 [ $ 27,996.00 | $ 2,218.19 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 33,614.19
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00|$% 27,036.00 | $ 2,144.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,580.75
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00|$% 27,036.00 | $ 2,144.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,580.75
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00 [ $ 27,036.00 | $ 2,144.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,580.75
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00|$% 27,036.00 | $ 2,144.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,580.75
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |[Telecomunicador 1 12 $ 192500 ]| $ 23,100.00 | $ 1,843.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,343.65
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |Telecomunicador 1 12 $ 192500 ]| $ 23,100.00 | $ 1,843.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,343.65
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |[Telecomunicador 1 12 $ 192500 ]| $ 23,100.00 | $ 1,843.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,343.65
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |[Telecomunicador 1 12 $ 192500 ]| $ 23,100.00 | $ 1,843.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,343.65
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00 | $ 27,036.00 | $ 2,144.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,580.75
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00$ 27,036.00 | $ 2,144.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,580.75
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00$ 27,036.00 | $ 2,144.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,580.75
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00 | $ 27,036.00 | $ 2,144.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 30,180.75
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00 | $ 27,036.00 | $ 2,144.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 30,180.75
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Emerg. Paramedico 1 12 $ 2,253.00 | $ 27,036.00 | $ 2,144.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 30,180.75
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |Telecomunicador(a) 1 12 $ 192500 ]| $ 23,100.00 | $ 1,843.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,343.65
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |Telecomunicador(a) 1 12 $ 192500 ]| $ 23,100.00 | $ 1,843.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,343.65
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |Telecomunicador(a) 1 12 $ 192500 ]| $ 23,100.00 | $ 1,843.65 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 28,343.65
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Técnico Busqueda y Rescate 1 12 $ 2,002.00 | $ 24,024.00 | $ 1,914.34 NO $ - S| $ 1,000.00 $ 26,938.34
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Comisionado 1 12 $ 3,270.00 | $ 39,240.00 | $ 3,078.36 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 45,718.36
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Conserje 1 12 $ 154300 $ 18,516.00 | $ 1,492.97 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 23,408.97




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENEINS ‘:9 MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M
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R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Capitan 1 12 $ 3,250.00 | $ 39,000.00 | $ 3,060.00 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 45,460.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Capitan 1 12 $ 3,250.00 | $ 39,000.00 | $ 3,060.00 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 45,460.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Teniente 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,830.50 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 42,230.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Teniente 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,830.50 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 42,230.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Sargento 1 12 $ 2,750.00 | $ 33,000.00 | $ 2,601.00 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 39,001.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Sargento 1 12 $ 2,750.00 | $ 33,000.00 | $ 2,601.00 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 39,001.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Sargento 1 12 $ 2,750.00 | $ 33,000.00 | $ 2,601.00 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 39,001.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |[Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |[Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |[Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |[Policia 1 12 $ 2,319.00 | $ 27,828.00 | $ 2,205.34 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 33,433.34
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Policia Auxiliar 1 12 $ 2,029.00 | $ 24,348.00 | $ 1,939.12 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 29,687.12
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 |Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 26,083.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 [Guardian 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,683.00 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,683.00
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
C Confianza 9I.01 |08 - Recursos Humanos 08 | 01 [Director(a) Recursos Humanos 1 12 $ 4,187.00[$ 50,244.00 | $ 3,920.17 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 57,564.17
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 [Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 9T.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 [Asistente de Recursos Humanos 1 12 $ 1877.00[$ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 9T.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 [Asistente de Recursos Humanos 1 12 $ 1877.00[$ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 [Oficial Asistencia y Licencias 1 12 $ 1,877.00]$% 22,524.00 | $ 1,799.59 SI $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 [Oficial Asistencia y Licencias 1 12 $ 1,877.00]$% 22,524.00 | $ 1,799.59 SI $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 25,902.15
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |[Coordinador Administrativo 1 12 2,196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 NO ) - S| g 1,000.00 g 29,444.43
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |Asistente de Recursos Humanos 1 12 $ 187700 | % 22,524.00 | $ 1,799.59 NO b - Sl g 1,000.00 g 25,323.59
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |Asistente de Recursos Humanos 1 12 $ 187700 | % 22,524.00 | $ 1,799.59 NO b - Sl g 1,000.00 g 25,323.59
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |Asistente de Recursos Humanos 1 12 $ 187700 | % 22,524.00 | $ 1,799.59 NO b - Sl g 1,000.00 g 25,323.59
C Confianza 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 [Director de Recreacion y Deportes 1 12 $ 3,797.00 | $ 45,564.00 | $ 3,5662.15 Sl b 2,400.00 Sl E 1,000.00 E 52,526.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Secretario Ejecutivo 1 12 $ 1952.00][$ 23,424.00 | $ 1,868.44 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 28,692.44
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R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Administrador Instalaciones Mun. 1 12 $ 211200 [ $ 25,344.00 [ $ 2,015.32 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,759.32
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$% 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$% 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$% 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$% 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$% 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$% 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$% 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Lider Recreativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Lider Recreafivo 1 12 $ 828.00 | $ 9,936.00 | $ 836.60 NO $ - S $ 1,000.00 $ 11,772.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Lider Recreafivo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Lider Recreafivo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Depories 09 01 |[Lider Recreativo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Depories 09 01 |[Lider Recreafivo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Depories 09 01 [Administrador Tnstalaciones Mun. 1 12 $ 211200 [ $ 25,344.00 [ $ 2,015.32 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,759.32
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 [ 01 [Adm.Instalaciones Municipales 1 12 $ 2112.00[$ 25,344.00 | $ 2,015.32 NO [$ - S 3$ 1,000.00 3$ 28,359.32
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Salvavida 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 S $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Enc. Instalaciones Municipales 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 [ $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Depories 09 01 [Adm. Instalaciones Municipales 1 12 $ 2,112.00[ $ 25,344.00 | $ 2,015.32 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 28,359.32
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Adm. Recreativo Deportivo 1 12 $ 1,059.00 | $ 12,708.00 | $ 1,048.66 NO $ - S| $ 1,000.00 $ 14,756.66
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Lider Recreativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Salvavida 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Salvavida 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Salvavida 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 [Salvavida 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
C Confianza 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 |[Director de Culturay Turismo 1 12 $ 3,987.00 | $ 47,844.00 | $ 3,736.57 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 54,980.57
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Coordinadora Administrativa 1 12 $ 2196.00 | $ 26,352.00 | $ 2,092.43 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Secretaria Ejecutiva 1 12 $ 2,748.00 | $ 32,976.00 | $ 2,599.16 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 38,975.16
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Artista Grafico 1 12 $ 1,805.00|$ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Cond. Veh. Motor Liviano 1 12 $ 1,669.00|$ 20,028.00 | $ 1,608.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,036.64
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 |[Irabajadora 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 |Adm. Instalaciones Municipales 1 12 $ 211200 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,759.32
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,805.00 [ $ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Recepcionista 1 12 $ 1,669.00|$ 20,028.00 | $ 1,608.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,036.64
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00 |$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Administrador de Museo 1 12 $ 2,284.00 | $ 27,408.00 | $ 2,173.21 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 32,981.21
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 [14 - Cultura'y Turismo 14 | 01 [Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 $ 211200 [$ 25,344.00 | $ 2,015.32 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 28,359.32
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Recepcionista 1 12 $ 1,669.00|$ 20,028.00 | $ 1,608.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,036.64
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Agronomo 1 12 $ 247000 | $ 29,640.00 | $ 2,343.96 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 35,383.96
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00 |$ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 |Adm. Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 NO ) - S| g 1,000.00 g 28,359.32
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 |Téc. De lluminacioén y Prod. Esc. 1 12 $ 187700 | % 22,524.00 | $ 1,799.59 S| b 2,400.00 Sl g 1,000.00 g 27,723.59
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Administrador de Inst. Municipales 1 12 $ 211200 | % 25,344.00 | $ 2,015.32 S| b 2,400.00 Sl g 1,000.00 g 30,759.32
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 01 [Cond. Veh. Motor Liviano 1 12 $ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 S| 3 2,400.00 SI E 1,000.00 E 25,036.64
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 |Trabajador 1 12 $ 1,60500 | % 19,260.00 | $ 1,549.89 S| b 2,400.00 Sl g 1,000.00 g 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 |Trabajador 1 12 $ 1,60500 | % 19,260.00 | $ 1,549.89 S| b 2,400.00 Sl g 1,000.00 g 24,209.89
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R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 SI $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 24,209.89
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 24,209.89
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Administrador de Inst. Municipales 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 28,359.32
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 24,393.49
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Recepcionista 1 12 $  1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 22,636.64
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Guardian 1 12 $ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 22,636.64
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Administrador de Inst. Municipales 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 28,359.32
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 |Técnico de Sonido 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 25,323.59
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 [Conserje 1 12 $ 1543.00 | $ 18,516.00 | $ 1,492.97 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 21,008.97
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 01 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 |[Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 [Secretario Municipal 1 12 $ 3,987.00|$ 47,844.00 | $ 3,736.57 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 54,980.57
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 |Secretaria Administrafiva 1 12 $ 1,805.00 [ $ 21,660.00 | $ 1,733.49 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 |Oficial de Confrafo 1 12 $ 2,03000[$ 24,360.00 [ $ 1,940.04 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 29,700.04
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 |Oficial Administrativo 1 12 $ 2,030.00 [ $ 24,360.00 | $ 1,940.04 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 27,300.04
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 |Auxiliar Adminisirafivo 1 12 $ 1916.00 [ $ 22,992.00 [ $ 1,835.39 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 28,227.39
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 |Auxiliar Adminisirafivo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 [Adm. Documento Publico 1 12 $ 2,030.00 [ $ 24,360.00 | $ 1,940.04 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 27,300.04
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 27 |Auxiliar Adminisfrafiva 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 [ $ 1,670.15 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 [Adm. de Sist. de Computacion 1 12 $ 2,470.00 [ $ 29,640.00 | $ 2,343.96 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 35,383.96
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 27 [Tecnico de Computadora 1 12 $ 2,03000[$ 24,360.00 [ $ 1,940.04 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 29,700.04
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 27 |Oficial Administrativo 1 12 $ 2,030.00 [ $ 24,360.00 | $ 1,940.04 NO $ - S| $ 1,000.00 $ 27,300.04
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 27 |Tecnico de Computadora 1 12 $ 2,030.00 | $ 24,360.00 | $ 1,940.04 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 27,300.04
C Confianza 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 [Director Auditoria 1 12 $ 4,395.00 | $ 52,740.00 | $ 4,111.11 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 60,251.11
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 [Auditora 1 12 $ 2,470.00 | $ 29,640.00 | $ 2,343.96 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 35,383.96
C Confianza 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 03 [Director de Desarrollo Econémico 1 12 $ 4,187.00 | $ 50,244.00 | $ 3,920.17 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 57,564.17
R Regular 91.01 |29 - Desarrollo Econémico 29 03 [Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
T Transitorio 91.05 |29 - Desarrollo Econémico 29 03 |Agente de Rentas Internas 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
T Transitorio 91.05 |29 - Desarrollo Econémico 29 03 |Agente de Rentas Internas 1 12 $ 1,877.00 | $ 22,524.00 | $ 1,799.59 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 27,723.59
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Adm. Centro de serv. para edad avanzi 1 12 $ 2569.00 | $ 30,828.00 | $ 2,434.84 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 36,662.84
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Aux. de Servicios de Salud 1 12 $ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 25,036.64
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Enfermera Practica Licenciada 1 12 $ 1,648.00 $ 19,776.00 | $ 1,589.36 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 24,765.36
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Enfermera Asociada 1 12 $ 221500 [ $ 26,580.00 | $ 2,109.87 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 32,089.87
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 [Encargado de Cocina 1 12 $ 1,805.00 [ $ 21,660.00 | $ 1,733.49 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00 | $ 19,260.00 | $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
T Transitorio 91.05 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
T Transitorio 91.05 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 |Conductor de Veh. Motor Liviano 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 [Conserje 1 12 $ 1543.00]|$ 18,516.00 | $ 1,492.97 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,008.97
T Transitorio 91.05 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 14 [Cocinero(a) 1 12 $ 1,105.00 | $ 13,260.00 | $ 1,090.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 15,350.89
C Confianza 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 | 35 [Director(a) Asunto ala Familia 1 12 $ 4,187.00[$ 50,244.00 | $ 3,920.17 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 57,564.17
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Coordinadora Administrativa 1 12 $ 2,196.00 [ $ 26,352.00 | $ 2,092.43 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Coord. Serv. Sociales Humanos 1 12 $ 2,196.00 [ $ 26,352.00 | $ 2,092.43 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 |[Irabajadora Social 1 12 $ 2,470.00 | $ 29,640.00 | $ 2,343.96 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 32,983.96
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 |Recepcionista 1 12 $ 1,669.00 |$ 20,028.00 | $ 1,608.64 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,036.64
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Auxiliar Administrativa 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Conserje 1 12 $ 1543.00[$ 18,516.00 | $ 1,492.97 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 23,408.97
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Coordinador Administrativo 1 12 $ 2,196.00 [ $ 26,352.00 | $ 2,092.43 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 31,844.43
T Transitorio 91.05 |[53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Coord. De Servicios Sociales Humanos 1 12 $  2,196.00 | $ 26,352.00 [ $ 2,092.43 NO $ - S| $ 1,000.00 $ 29,444.43
T Transitorio 91.05 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 [Secretario Administrativo 1 12 $ 1,805.00 [ $ 21,660.00 | $ 1,733.49 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 24,393.49
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T Transitorio 91.05 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 |Auxiliar Adminisfrafivo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 35 |[Recepcionista 1 12 $ 1,669.00 | $ 20,028.00 | $ 1,608.64 NO $ - SI $ 1,000.00 $ 22,636.64
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 44 |Secrefaria Administrafiva 1 12 $ 1,805.00[$ 21,660.00 [ $ 1,733.49 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 26,793.49
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 44 |Enfermera Generalista 1 12 $ 2575.00[$% 30,900.00 [ $ 2,440.35 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 36,740.35
R Regular 91.01 |53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 44 [Cocinera 1 12 $ 154300 [$ 18,516.00 [ $ 1,492.97 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 23,408.97
R Regular 91.01 [53 - Secretaria de Desarrollo Social 53 | 44 [Trabajador 1 12 $ 160500 [$ 19,260.00 [ $ 1,549.89 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 24,209.89
C Confianza 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Director Gerencia Proyecto 1 12 $ 4,187.00[$ 50,244.00 [ $ 3,920.17 Sl $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 57,564.17
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Sub- Direcfor de obras publicas 1 12 $ 267200 $ 32,064.00 | $ 2,529.40 S| $ 2,400.00 SI $ 1,000.00 $ 37,993.40
C Confianza 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Oficial de Enlace 1 12 $ 3,208.00 [ $ 38,496.00 | $ 3,021.44 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 44,917.44
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Coordinador(a) Administrativo 1 12 $ 2,196.00 [ $ 26,352.00 | $ 2,092.43 S| $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Coordinador Administrativo 1 12 $ 2,196.00 [$ 26,352.00 | $ 2,092.43 S| $ 2,400.00 S| $ 1,000.00 $ 31,844.43
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 34,156.75
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 |Monitor de Proyectos 1 12 $ 2,307.00 | $ 27,684.00 | $ 2,194.33 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 33,278.33
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 |Monitor de Proyectos 1 12 $ 2,894.00 | $ 34,728.00 | $ 2,733.19 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 40,861.19
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 |[Contador 1 12 $ 237500 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 31,756.75
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 |[Contador 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,256.75 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 31,756.75
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Oficial Administrativo 1 12 $ 2,030.00|$ 24,360.00 | $ 1,940.04 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 27,300.04
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,805.00 | $ 21,660.00 | $ 1,733.49 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 24,393.49
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Oficial de Oficios Diestro 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 01 [Oficial de Oficios Diestro 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
C Confianza 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 |Ayudante Ejecutivo 1 12 $ 3,616.00 [ $ 43,392.00 | $ 3,395.99 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 50,187.99
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conductor de Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conductor de Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 [ $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 |Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 $ 211200 1| $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,759.32
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 |Conserje 1 12 $ 154300 $ 18,516.00 | $ 1,492.97 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 23,408.97
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conserje 1 12 $ 154300 $ 18,516.00 | $ 1,492.97 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,008.97
R Regular 91.01 [47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conserje 1 12 $ 154300 $ 18,516.00 | $ 1,492.97 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,008.97
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 [Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
T Transitorio 91.05 |47 - Conservacion de Edificios y 47 08 |Trabajador 1 12 $ 1,605.00|$ 19,260.00 | $ 1,549.89 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 21,809.89
R Regular 91.01 |56 - Secretaria de Asuntos 56 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 2,063.00]|$ 24,756.00 | $ 1,970.33 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,126.33
R Regular 91.01 |56 - Secretaria de Asuntos 56 01 |Auxiliar Administrativo 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 25,902.15
T Transitorio 91.05 |56 - Secretaria de Asuntos 56 01 |Adm. Instalaciones Municipales 1 12 $ 211200 | $ 25,344.00 | $ 2,015.32 Sl $ 2,400.00 Sl $ 1,000.00 $ 30,759.32
T Transitorio 91.05 |56 - Secretaria de Asuntos 56 01 [Auxiliar Oficios Diestros 1 12 $ 1,736.00 | $ 20,832.00 | $ 1,670.15 NO $ - Sl $ 1,000.00 $ 23,502.15
420 $ 842,927.00 | $ 10,115,124.00 | $ 805,860.49 $ 712,800.00 $ 419,000.00 $ 12,052,784.49
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