
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA 

VEGA BAJA, PUERTO RICO 

PROYECTO DE RESOLUCIÓN NÚM. 130 
RESOLUCIÓN NÚM. 122 SERIE: 2023-2024 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA 
BAJA PARA EL AÑO FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL DIRECTOR DE LA 
SECRETARIA DE GERENCIA, ADMINISTRACIÓN Y PRESUPUESTO LLEVARLO 
A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO. 

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto para el Año Fiscal 2024-2025 ha 
sido sometido por el Alcalde de Vega Baja, para estudio y 
aprobación por la Legislatura Municipal de Vega Baja. 

POR CUANTO: La Legislatura Municipal, en el desempeño de sus funciones, ha 
revisado este presupuesto, encontrando que el mismo cumple 
con todos los requisitos legales para su aprobación. 

POR CUANTO: Se ha dado cumplimiento con la Ley 107 del 2020, conocida 
como Código Municipal de Puerto Rico. 

POR TANTO: RESUÉLVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, 
PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

SECCION IRA: APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE 
VEGA BAJA PARA EL AÑO FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL 
DIRECTOR DE LA SECRETARIA DE GERENCIA, 
ADMINISTRACIÓN Y PRESUPUESTO LLEVARLO A LOS LIBROS 
DE CONTABILIDAD DE ESTE MUNICIPIO. 

SECCIÓN 2DA: Que para el pago de los gastos del Gobierno Municipal de Vega 
Baja durante el año económico 2024-2025, se recauden por el 
Recaudador Oficial las cantidades que se presupone han de 
producir y que se consignan en este Presupuesto. 

SECCIÓN 3RA: Que las partidas que se relacionan en la sección de egresos se 
asignarán para atender el pago de los gastos del Gobierno 
Municipal. 

SECCIÓN 4TA: Se autoriza al Director de la Secretaria de Gerencia, 
Administración y Presupuesto, llevar a sus libros de 
contabilidad los asientos pertinentes a los fines de dar 
cumplimiento a las disposiciones de esta Resolución. 

SECCIÓN STA: Copia de esta Resolución sea enviada a la Oficina de Gerencia y 
Presupuesto, a las agencias y oficinas que sean pertinentes. 

SECCIÓN 6TA: Este Presupuesto será efectivo a partir del primero de julio de 
2024, luego de ser aprobada por la Legislatura Municipal y 
ratificada por el Alcalde esta ciudad. 

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, HOY, 13 DE JUNIO DE 2024. 

~~ 
N.RAF'AELE.MARTfNEZSANTOS 

~dl.~ 
ROCHELLY ~ COSME 

PRESIDENTE LEGISLATURA SECRETARIA LEGISLATURA 

, HOY, 17 DE JUNIO DE 2024. 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA 

Legislatura Municipal 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Rochelly Rivera Cosme, Secretaria de la Legislatura Municipal de 
Vega Baja, Puerto Rico, por medio de la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCION NÚM. 122 
SERIE: 2023-2024. 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE 
VEGA BAJA PARA EL AÑO FISCAL 2024-2025; AUTORIZAR AL 
DIRECTOR DE LA SECRETARIA DE GERENCIA, ADMINISTRACIÓN Y 
PRESUPUESTO LLEVARLO A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD DE ESTE 
MUNICIPIO. 

Adoptada por la Honorable Legislatura Municipal de Vega Baja, Puerto 
Rico, reunida en Sesión Ordinaria el 13 de junio de 2024. 

La Resolución fue aprobada con los siguientes votos: 

A FAVOR: 

Hon. Rafael E. Martínez Santos 
Hon. Jean C. Meléndez Rodríguez 
Hon. Ivonne E. Gaetán Velázquez 
Hon. Eliezer Otero Flores 

Hon. Ángel M. Maldonado Monroig 
Hon. Yadira I. Jiménez Fuentes 
Hon. Evelyn Marrero Meléndez 
Hon. Cielo I. Avilés Kortright 

Hon. Carmelo Pantoja Lozada 
Hon. Joshuan R. Gandía Cabrera 

Hon. Minerva Figueroa Vázquez 

AUSENTES: 

Hon. Luis F. Adorno Concepción 
Hon. Carmelo Martínez Camacho 
Hon. Edwin Marrero Santiago 
Hon. Jermmy Otero Pagán 

VACANTE: 
1 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para los efectos correspondientes, se 
libra la presente certificación, hoy, 17 de junio de 2024, la cual expido, 
firmo y sello con el Sello Oficial de este municipio en la fecha referida. 
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~d>._gQ.~ ~ 
Rochelly Rivera ~me 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

PO BOX 4555 VEGA BAJA, PR 00694 

TEL : (787) 855-3947/(787)807-4744 E-MAIL : legislatura@vegabaja.gov.pr.com 
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----------

27 de mayo de 2024 

Hon. Rafael Martínez Santos 
Presidente 
Legislatura Municipal de Vega Baja 
Vega Baja, Puerto Rico 

Honorable Presidente: 

Para cumplir con el Artículo 2 .097 de la Ley 107-2020, "Código Municipal de 
Puerto Rico'', presento ante ustedes el Presupuesto de Ingresos y Egresos 
correspondientes al Año Fiscal 2024-2025. 

Por consiguiente, con el propósito de seguir haciendo más con menos, este 
presupuesto ha sido preparado bajo un análisis exhaustivo y atendiendo la 
situación de crisis fiscal de nuestro país. Se somete el mismo para seguir 
cumpliendo responsablemente con nuestras obligaciones administrativas sin 
afectar los servicios esenciales de nuestro pueblo vegabajeño. 

Por eso, Honorables Legisladores y Legisladoras Municipales, continuaré 
administrando el Municipio de Vega Baja bajo las leyes , normas y reglamentos 
aplicables. En el análisis del presupuesto notarán que la distribución está 
completamente balanceada entre ingresos y egresos . Se presenta nuevamente 
un presupuesto elaborado, haciendo buen uso de nuestros recursos. 

Estaremos incondicionalmente a su disposición de tener alguna duda 
relacionada con este informe. 

Cordialmente, 

~ 
mm r iiiii ¡ 

Ca a \1 aldía, PO Box 4555 1 Vega Baja, PR 0694 
(787) 858804 7 1 mrosado@vegabaja.gov.pr 
Autoriz.ado por la Olicin• del Cont:rnlor Electoral OCE-SA-2024·-01668 
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Número de Partida 

o 1-03-04-81.01 

o 1-03-04-81.02 

o 1-03-04-81.03 

o 1-03-04-81.21 

01 -03-04-83 .01 

o 1-03-04-83.04 

o 1-03-04-84.02 

o 1-03-04-84.04 

o 1-03-04-85 .05 

01-03-04-86 .01 

o 1-03-04-87 .03 

o 1-03-04-87 .05 

o 1-03-04-87 .06 

o 1-03-04-87 .09 

01-03-04-87.22 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Ingresos 

Presupuesto 
Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 

FONDO GENERAL 01 
~~-----.-.......-......-------------· 

Patentes $ 5,870,742.00 $ 5,477,652.00 

Patentes Años Anteriores $ - $ -
Impuesto Municipal Sobre las Ventas ( IVU) $ 2,910,723 .00 $ 3,261 ,907.00 

Intereses y Recargos por Demoras en Patentes 100,000.00 70,000.00 

Arbitrios Construcción 4,400,000.00 4,200,000.00 

Licencias y Permisos Misceláneos 65 ,000.00 63 ,000.00 

Compensación AEE 829,593.00 856,605.00 

Otros Ingresos Intergubernamentales 436,371.14 747,555.40 

Permiso Uso de Parques y Recreos 25 ,000.00 22,000.00 

Multas 130,000.00 40,000.00 

Intereses Bancarios 846,882.55 700,000.00 

Ingresos Eventuales 45 ,000.00 50,000.00 

Renta de Locales y Propiedad Municipal 180,000.00 175,000.00 

Otros Ingresos 260,000.00 250,000.00 

Otras Fuentes Financieras, Cont.sobre la Propiedad 5,833,651 .06 5, 780,492.93 

TOTAL FONDO GENERAL $21,932,962. 75 $21,694,212.33 $ 
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Diferencia 

393 ,090.00 $ 

$ 

(351, 184.00) $ 

30,000.00 $ 

200,000.00 $ 

2,000.00 $ 

(27,012.00) $ 

(311 , 184.26) $ 

3,000.00 $ 

90,000.00 $ 

146,882.55 $ 

(5,000.00) $ 

5,000.00 $ 

10,000.00 $ 

53 ,158.13 $ 

238,750.42 $ 

INGRESO ACTUAL AL 

4/30/2024 

5,881 ,044.13 

61 ,798 .39 

3,036,715.47 

239,588.64 

1,618,952.22 

74,650.00 

713 ,837.50 

622,962.81 

26,600.00 

138,031.75 

1,599,906.42 

40,621.42 

186,457.1 o 
266,206.78 

4,952,365 .13 

19,459,737.76 1 



Número de Partida 

10-03-04-87 .22 

02-04-33-85 .07 

70-13-04-87 .20 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Ingresos 

Presupuesto 

•XM3i!mrttmr:JE'líl"9hr:l 2024-2025 2023-2024 

ONDO 

Otras Fuentes Fin ., Cont.sobre la Propiedad $ 4,177,123.67 $ 3,985,531.07 $ 

Sub-Total $4,177,123.67 $3,985,531.07 $ 

Diferencia 

191 ,592.60 

191,592.60 
388888888888888 

OTROS FONDOS 02Y70 

Disposición Desperdicios 810,878.00 607,316.00 203,562.00 

Otros Recursos Financieros 3,195,104.00 3,195,104.00 

Sub-Total $4,005,982.00 $607,316.00 $ 3,398,666.00 

GRANTOTAL $ 30,116,068.42 $ 26,287 ,059.40 $ 3,829,009.02 
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Estimados de Egresos Fondo General (01) 
::c::_u_a:J11a:as.as111 

01 Legislatura Municipal $ 207,380.36 $ 181,468.12 

01 Oficina del Alcalde $ 539,998.94 $ 516,376.13 

34 Oficina de Prensa, Comunicaciones y Protocolo $ 229,244.48 $ 182,244.48 

01 Secretaría de Gerencia y Presupuesto $ 2,875,692.32 $ 2,886,035 .33 

04 Ingresos y Gastos Generales $ 5,169,112.53 $ 5,410,350.63 

03 Secretaría de Salud Ambiental y Transportación $ 2,565,858.94 $ 2,655,759.70 

04 Ingresos y Gastos Generales $ 54,000.00 $ 30,000.00 

33 Control Ambiental/Desperdicios $ - $ 1, 731,488. 75 

01 Secretaría de Manejo de Emergencias y Desastres $ 579,224.57 $ 640,802.15 

01 Secretaría de Seguridad $ 1,227,447.37 $ 1,217,374.57 

01 Secretaría de Recursos Humanos $ 2,902,510.76 $ 686,559.57 

32 Recursos Humanos $ 1,465,955.95 $ 992,506.92 

09 01 Secretaría de Recreación y Deportes $ 679,556.13 $ 641,672.74 

14 01 Secretaría de Cultura y Turismo $ 972,189.30 $ 990,126.23 

19 27 Secretaría Municipal $ 334,982.46 $ 330,801.61 

21 1 Secretaría de Auditoría Interna $ 95,510.87 $ 96,510.87 

29 3 Secretaría de Desarrollo Económico $ 96,219.06 $ 121,989.20 

47 01 Secretaría de Ingeniería y Conservación de Infraestructura $ 561,214.63 $ 977,554.13 

08 Oficina de Transportación Federal (FTA) $ 559,124.59 $ 609,471.92 

35 Secretaría de Desarrollo Social $ 399,114.82 $ 455,022 .48 

14 Centro de Envejecientes $ 225,873.69 $ 232,913.95 

44 Centro de Cuidado Diurno $ 138,861.10 $ 107,182.85 

56 1 1 Secretaría de Programas Federales, Vivienda y Desarrollo Urbano $ 53,889.88 $ 
TOTAL 1 $ 21,932,962. 75 $ 21,694,212.33 



01-01 -01 -91.01 

o 1-01 -01-91.1 o 
o 1-01 -01-91.3 1 

01-01-01 -91.41 

01 -01 -01 -92.01 

o 1-01-01-92.42 

01-01 -01 -93.01 

01-01 -01-94.01 

01 -01-01-94.15 

o 1-01-01 -94.25 

o 1-01-01-94.44 

01-01 -01-94.65 

o 1-01 -01-94.84 

01 -02-01 -91.01 

o 1-02-01-91.10 

o 1-02-01 -91.31 

01-02-01-91.41 

o 1-02-01-94.25 
o 1-02-01-94.49 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Legislatura Municipal 

Empleados Regulares $ 89,040.00 $ 88,812.00 

Seguro Choferil 28.80 29.80 

Seguro Social Federal 6,811.56 6,794.12 

Plan Médico 7,200.00 7,200.00 

Materiales de Oficina 2,500.00 1,500.00 

Materiales y Suministros - 1,000.00 

Equipo de Oficina 5,000.00 3,000.00 

Dietas 60,000.00 40,000.00 

Relaciones Públicas 3,000.00 2,500.00 

Servicios Legales 18,000.00 3,000.00 

Cuotas y Suscripciones 4,800.00 4,800.00 

Misceláneos 9,000.00 20,833.20 

Otros Festivales o Actividades 2,000.00 2,000.00 

Total $ 207,380.36 $ 181,469.12 

Oficina del Alcalde -
Empleados Regulares 239,160.00 231,271.50 

Seguro Choferil 43 .20 43.20 

Seguro Social Federal 18,295.74 17,692.22 

Plan Médico 12,000.00 12,382.00 

Servicios Legales 145,500.00 135,500.00 
Becas 125,000.00 125,000.00 

Sub Total $ 539,998.94 $ 521,888.92 

Página 1 

228.00 $ 71,280.10 

(1.00) $ 24.05 

17.44 $ 5,452.93 

- $ 5,782.00 

1,000.00 $ 

(1,000.00) $ 

2,000.00 $ 

20,000.00 $ 14,180.00 

500.00 $ 

15,000.00 $ 

- $ 2,250.00 

(11,833.20) $ 3,879.94 

- $ 

$ 25,911.24 $ 102,849.02 

7,888.50 $ 190,827.83 

- $ 

603.52 $ 14,598.32 

(382.00) $ 9,386.00 

10,000.00 $ 71 ,235.73 
- $ 116,420.00 

$ 18,110.02 $ 402,467.88 



Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024 

Oficina de Prensa, Comunicaciones y Protocolo 
- ·--- ----------- ----------- ----- ----- ---- --- ---- -- ------------ --------------------

o 1-02-34-91.01 Empleados Regulares 134,856.00 104,856.00 30,000.00 $ 83 ,402.50 

01-02-34-91.10 Seguro Choferil 72.00 72.00 - $ 26.00 

o 1-02-34-91.31 Seguro Social Federal 10,316.48 10,316.48 - $ 6,380.30 

01 -02-34-91.41 Plan Médico 12,000.00 12,000.00 - $ 5,991.00 

o 1-02-34-92.42 Materiales y Suministros de Operación 25,000.00 25,000.00 - $ 24,273.94 

o 1-02-34-94.15 Relaciones Públicas 25,000.00 - 25 ,000.00 $ 

01-02-34-94.06 Adiestramiento 2,000 .00 - 2,000.00 $ 

01-02-34-94.44 Cuotas y Suscripciones 5,000.00 - 5,000.00 $ 

01-02-34-94.65 Misceláneos 15,000.00 - 15,000.00 $ 

Sub Total $ 229,244.48 $ 152,244.48 77,000.00 $ 120,073.74 

Total $ 769,243.42 $ 674,133.40 $ 95,110.02 $ 522,541.62 

Secretaría de Gerencia y Presupuesto 
-- -------- -- - - - - - - --- - - - -- ------ - -- -- - ---- -- -- - -- - --- - ------ - - - ---- - -- - ---- -- --- -

01-03-01 -91.01 Empleados Regulares 1,042,968.00 1,104,803.99 (61 ,835.99) $ 894,976.98 

o 1-03-01-91. lo Seguro Choferil 259.20 294.45 (35 .25) $ 241.15 

o 1-03-01-91.14 Cargo Pay Go 1,546,708.40 1,565,224.40 (18,516.00) $ 1,303,199.89 

o 1-03 -01-91.31 Seguro Social Federal 79,787.05 84,517.88 (4,730.83) $ 68,465.89 

01-03-01-91.41 Plan Médico 88,800.00 81,200.00 7,600.00 $ 63 ,364.00 

01-03-01-94.65 Misceláneos 45,485 .77 234,537.39 (189,051.62) $ 134,085.62 

01 -03 -04-91.45 Seguro por Desempleo 200,000.00 100,000.00 100,000.00 $ 7,289.78 

01-03-04-91.51 Beneficio F.S.E. 645,479.68 647,474.37 (1,994.69) $ 522,600. 82 

o 1-03-04-92.15 Materiales de Mantenimiento 3,000.00 3,000.00 - $ 

01-03 -04-92.28 Gastos AEE 829,593.00 856,605 .00 (27,012.00) $ 713 ,837.50 

01-03 -04-92.32 Acueductos y Alcantarillados 150,000.00 150,000.00 - $ 149,992.05 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024 

01-03-04-92.35 Gastos de Teléfono y Comunicaciones 143 ,000 .00 143,000.00 - $ 76,076.66 

o 1-03-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación - 10,000.00 (10,000.00) $ 6,774.78 

01-03 -04-93.27 Compra de Equipo 159,320.72 10,000.00 149,320.72 $ 8,403 .83 

o 1-03-04-94.1 o Gastos Auditoría Sencilla (Single Audit) 44,500.00 44,500.00 - $ 

o 1-03 -04-94.11 Servicios Profesionales 664,000 .00 668,482 .00 ( 4,482.00) $ 393 ,716.04 

01-03-04-94.36 Cánon Excavaciones y Demoliciones 8,000.00 8,000.00 - $ 8,000 .00 

01-03-04-94.42 Seguros 1,176,196.00 900,730.00 275 ,466.00 $ 884,320.90 

o 1-03-04-94.43 Gastos de Salud 659,460.00 570,363 .85 89,096.15 $ 473 ,406.33 

01-03-04-94.50 Renta Edificios, Locales y Terrenos 123,564.48 104,600.00 18,964.48 $ 64,900.00 

o 1-03-04-94.51 Renta Equipo y Vehículos 135,000.00 75 ,000.00 60,000.00 $ 31 ,750.00 

o 1-03-04-94.69 Franqueo 3,000 .00 3,000.00 - $ 2,706.00 

o 1-03-04-94. 70 Pagos de Sentencias y Reclamaciones 5,000.00 976,377.15 (971 ,377.15) $ 839,502.15 

o 1-03 -04-94. 77 Aportación al CRIM 291 ,682.55 289,025.65 2,656.90 $ 240,853 .90 

o 1-03-04-94. 78 Liquidación Deuda con el CRIM - 177,876.57 (177,876.57) $ 148,229.60 

Total $ 8,044,804.85 $ 8,808,612.70 $ (763,807.85) $ 7,036,693.87 

Secretaría de Salud Ambiental y Transeortación 

01-04-03-91.01 Empleados Regulares 1,703 ,892.00 1,704,989.66 (1 ,097.66) $ 1,378,563 .76 

01 -04-03 -91.10 Seguro Choferil 604.40 604.40 - $ 489.45 

01 -04-03 -91.31 Seguro Social Federal 130,347.74 130,432.07 (84.33) $ 105,460 .16 

o 1-04-03-91.41 Plan Médico 182,400.00 110,000.00 72,400 .00 $ 87,732.00 

01 -04-03-92.01 Materiales de Oficina 35,000.00 - 35,000.00 $ 

01 -04-03-92.05 Herramientas 30,000.00 10,000.00 20,000.00 $ 4,770.50 

o 1-04-03-92.23 Compra de Uniformes 30,000 .00 20,000.00 10,000.00 $ 15,972.45 

01-04-03-92.25 Combustibles y Lubricantes 148,614.80 175,000.00 (26,385.20) $ 155,063 .72 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4130/2024 

o 1-04-03-93 .27 Compra de Equipo 75,000.00 35,000.00 40,000.00 $ 17, 127.94 

o 1-04-03-92.38 Materiales de Construcción 50,000.00 80,000.00 (30,000.00) $ 20,936.68 

o 1-04-03-94.32 Costos de Construcción - 70,000.00 (70,000.00) $ 33,580.05 

o 1-04-03-94.62 Reparación y Mant. Estructuras 60,000.00 80,189.95 (20,189.95) $ 5,585.00 

o l -04-03-94.63 Mantenimiento de Vehiculos 80,000.00 75,000.00 5,000.00 $ 19,023 .58 

O 1-04-03-93.O1 Equipo de Oficina 15,000.00 15,000.00 - $ 

o 1-04-03-94.37 Landscaping o Paisajismo 25,000.00 25,000.00 - $ 12,046.10 

o 1-04-04-92.42 Materiales y Suministros de Operación 40,000.00 30,000.00 10,000.00 $ 15,662.96 

o 1-04-04-94.65 Misceláneos 14,000.00 20,000.00 (6,000.00) $ 7,271.45 

01 -04-33-94.73 Disposición de Desperdicios - 960,988.75 (960,988.75) $ 365,839.94 

Total $ 2,619,858.94 $ 3,542,204.83 $ (922,345.89) $ 2,245,125.74 

Secretaría de Manejo Emergencias y Desastres 

o 1-06-01-91 .01 Empleados Regulares 495,516.00 468,232.00 27,284.00 $ 376,373.56 

o l -06-01 -91.10 Seguro Choferil 201.60 230.40 (28.80) $ 163.80 

o 1-06-0 1-91.31 Seguro Social Federal 37,906.97 41,939.75 (4,032.78) $ 28,792.64 

o 1-06-01 -91.41 Plan Médico 45,600.00 30,400.00 15,200.00 $ 24,155.00 

Total $ 579,224.57 $ 540,802.15 $ 38,422.42 $ 429,485.00 

Secretaría de Seguridad 

01 -07-01 -91.01 Empleados Regulares 964,980.00 513,656.00 451 ,324.00 $ 468,923.67 

01 -07-01-91.10 Seguro Choferil 446.40 332.00 114.40 $ 231.40 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024 

01 -07-01-91.31 Seguro Social Federal 73 ,820.97 39,894.68 33 ,926.29 $ 35,103.46 

01-07-01-91.41 Plan Médico 79,200.00 26,800.00 52,400.00 $ 22,690.00 

o 1-07-01-92.23 Compra de Uniformes 30,000.00 20,000.00 10,000.00 $ 4,264.23 

01 -07-01-92.42 Materiales y Suministros de Operación 4,000 .00 3,000.00 1,000.00 $ 2,651.00 

01 -07-01 -93 .01 Equipo de Oficina 5,000.00 8,000.00 (3,000.00) $ 

01-07-01-93.27 Compra de Equipos 30,000.00 55,591.89 (25,591.89) $ 54,380.59 

01 -07-01 -94.11 Servicio Profesional 20,000.00 30,304.00 (10,304.00) $ 9,000.00 

o 1-07-01-94.65 Misceláneos 20,000.00 - 20,000.00 $ 

Total $ 1,227,447.37 $ 697,578.57 $ 529,868.80 $ 597,244.35 

01 -08-01-91 .05 Empleados Transitorios 2,657, 772.00 2,064,222.05 593 ,549.95 $ 2,004,478.01 

o 1-08-01-91.1 o Seguro Choferil 619.20 1,018.40 (399.20) $ 684.85 

o 1-08-01-91.31 Seguro Social Federal 203 ,319.56 157,913.60 45,405 .96 $ 153,342.88 

o 1-08-01-91.41 Plan Médico 40,800.00 43,331.00 (2,531 .00) $ 44,631.50 

01-08-32-91.01 Empleados Regulares 182,832.00 182,832.00 - $ 149,772 .50 

01-08-32-91.07 Vacs. Acum. Lic. Regulares 300,000.00 105,000.00 195,000.00 $ 62,069.90 

o 1-08-32-91.08 Vacs. Acum. Lic. Enfermedad 300,000.00 180,000.00 120,000.00 $ 179,940.33 

o 1-08-32-91.1 o Seguro Choferil 28.80 14.40 14.40 $-

o 1-08-32-91.31 Seguro Social Federal 97,295 .15 64,803 .15 32,492.00 $ 60,192.17 

o 1-08-32-91.41 Plan Médico 16,800.00 16,800.00 - $ 11 ,029.00 

o 1-08-32-91.71 Bono 419,000.00 336,750.00 82,250.00 $ 334,943.04 

01-08-32-91.75 Tiempo Compensatorio Estatal 10,000.00 10,000.00 - $ 7,390.28 

01-08-32-91.76 Tiempo Compensatorio Federal 10,000.00 10,000.00 - $ 7,372.13 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30/2024 

01-08-32-92.01 Materiales de Oficina 2,000.00 2,500.00 (500.00) $ 

01 -08-32-93 .01 Equipo de Oficina 2,000.00 2,000.00 - $ 44.98 

o 1-08-32-94.06 Adiestramientos 2,000.00 23,096.00 (21,096.00) $ 1,655.00 

01 -08-32-94.11 Servicios Profesionales 60,000.00 45,000.00 15,000.00 $ 26,467.00 

o 1-08-32-94.13 Pruebas de Dopaje 5,000.00 5,000.00 - $ 

o 1-08-32-94.84 Otros Festivales o Actividades 4,000.00 5,000.00 (1,000.00) $ 200.00 

o 1-08-32-91.09 Renuncias Voluntarias Incentivadas 50,000.00 50,000.00 - $ 45,000.00 

o 1-08-32-92.23 Compra de Uniformes 5,000.00 5,000.00 - $ 

Total $ 4,368,466.71 $ 3,310,280.60 $ 1,058,186.11 $ 3,089,213.57 

Secretaría de Recreación y De[!orte! _____ 

o 1-09-01 -91.01 Empleados Regulares 455,688.00 436,428.00 19,260.00 $ 345,020.48 

o l-09-01-91. lo Seguro Choferil 158.00 170.95 (12.95) $ 157.95 

o 1-09-0 1-91.31 Seguro Social Federal 34,860.13 33,386.74 1,473.39 $ 26,394.1 o 
01 -09-01-91.41 Plan Médico 45,600.00 33,200.00 12,400.00 $ 25,445.00 

o 1-09-01-92.42 Materiales y Suministros de Operación 18,000.00 50,000.00 (32,000.00) $ 29,975.39 

o 1-09-01 -93.27 Compra de Equipos 18,000.00 25,000.00 (7,000.00) $ 8,407.14 

01 -09-01 -94.11 Servicios Profesionales 30,000.00 - 30,000.00 $ 

01-09-01 -94.65 Misceláneos 32,250.00 - 32,250.00 $ 

o 1-09-0 1-94.84 Otros Festivales o Actividades 40,000.00 48,500.00 (8,500.00) $ 

o 1-09-01 -94.49 Becas 5,000.00 5,000.00 - $ 

Total $ 679,556.13 $ 631,685.69 $ 47,870.44 $ 435,400.06 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 413012024 

Secretaría de Cultura )'Turismo 

o 1-14-01-91.01 Empleados Regulares 684,336.00 541 ,756.00 142,580.00 $ 439,215.36 

o 1-14-01-91.1 o Seguro Choferil 201.60 172.90 28.70 $ 141. 70 

o 1-14-01-91 .31 Seguro Social Federal 52,351.70 48,711.83 3,639.87 $ 33,600.05 

01 -14-01 -91.41 Plan Médico 64,800.00 40,000.00 24,800.00 $ 33,075 .00 

o 1-14-01-93.27 Compra de Equipos 5,000.00 8,000.00 (3 ,000.00) $ 3,060.75 

01-14-01 -94.06 Adiestramiento 3,000.00 4,000.00 (1 ,000.00) $ 4,000.00 

o 1-14-01 -94.11 Servicios Profesionales 50,000.00 20,000.00 30,000.00 $ 14,450.00 

01 -14-01 -94.65 Misceláneos 2,500.00 2,500.00 - $ 2,431.45 

o 1-14-01 -94.84 Otros Festivales y Actividades 110,000.00 140,000.00 (30,000.00) $ 126,258.00 

Total $ 972,189.30 $ 805,140.73 $ 167,048.57 $ 656,232.31 

Secretaría Municipal 

01-19-27-91.01 Empleados Regulares 261 ,240.00 261 ,072.00 168.00 $ 214,747.50 

o 1-19-27-91.1 o Seguro Choferil 57.60 57.60 - $ 

01 -19-27-91.31 Seguro Social Federal 19,984.86 19,972.01 12.85 $ 16,428.17 

01 -19-27-91.41 Plan Médico 19,200.00 19,200.00 - $ 11 ,373.00 

o 1-19-27-93.27 Compra de Equipo 2,000.00 - 2,000.00 $ 

o 1-19-27-94.01 Dietas Junta Subastas 1,500.00 1,500.00 - $ 450.00 

01 -19-27-94.1 1 Servicios Profesionales 6,000.00 6,000.00 - $ 

o 1-19-27-94.67 Publicaciones y Anuncios 25 ,000.00 23,000.00 2,000.00 $ 11,764.61 

Total $ 334,982.46 $ 330,801.61 $ 4,180.85 $ 254,763.28 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/30!'.W14 

Secretaría de Auditoría Interna 

01-21 -01 -91.01 Empleados Regulares 82,380.00 82,380.00 - $ 68,650.00 

01 -21 -01 -91.10 Seguro Choferil 28.80 28.80 - $ 

o 1-21 -01 -91.31 Seguro Social Federal 6,302.07 6,303.07 (1.00) $ 5,25 1.75 

01 -21-01 -91.41 Plan Médico 4,800.00 4,800.00 - $ 2,800.00 

01 -21-01-92.01 Materiales de Oficina 1,500.00 2,500.00 (1,000.00) $ 

01 -21-01-93 .01 Equipo de Oficina 500.00 500.00 - $ 

Total $ 95,510.87 $ 96,511.87 $ (1,001.00) $ 76,701.75 

Desarrollo Económico 

o 1-29-03-91.01 Empleados Regulares $ 71 ,904.00 $ 73,600.00 $ ( 1,696.00) $ 57,212.50 

01 -29-03-91 .10 Seguro Choferil $ 14.40 $ 28.80 $ (14.40) $ 13 .00 

o 1-29-03-91 .31 Seguro Social Federal $ 5,500.66 $ 7,160.40 $ (1 ,659.74) $ 4,376.76 

o 1-29-03-91.41 Plan Médico $ 4,800.00 $ 7,200.00 $ (2,400.00) $ 3,791.00 

o 1-29-03-92.42 Materiales y Suministros de Operación $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ - $ 1,702.97 

O 1-29-03-93 .O1 Equipo de Oficina $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ - $ 2,307.00 

o 1-29-03-94.63 Mantenimiento de Vehículos $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ - $ 1,310.00 

o 1-29-03-94.65 Misceláneos $ 3,000.00 $ 3,000.00 $ - $ 2,862.00 

Total $ 96,219.06 $ 101,989.20 $ $ 73,575.23 

Secretaría de Ingeniería ~ Conservación de Infraestructura 

01 -47-01 -91.01 Empleados Regulares 306,084.00 274,352.00 31 ,732.00 $ 219,324.58 

01 -47-01 -91.10 Seguro Choferil 115.20 108.55 6.65 $ 86.45 

o 1-47-01-91.31 Seguro Social Federal 23,415.43 24,047.93 (632.50) $ 16,778.31 

01 -47-01-91.41 Plan Médico 21 ,600.00 16,000.00 5,600.00 $ 11,400.00 

01-47-01-92.42 Materiales y Suministros de Operación 5,000.00 10,000.00 (5 ,000.00) $ 3,534.24 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 4/3012024 

01-47-01-93.27 Compra de Equipos 5,000.00 25,000.00 (20,000.00) $ 21 ,725.19 

o 1-47-01 -94.11 Servicios Profesionales 100,000.00 127,895 .20 (27,895.20) $ 38,315.68 

o 1-47-01-94.31 Servicios de Ingeniería y Arquitectura 100,000.00 112,470.84 •(12,470.84) $ 36,378 .00 

01-47-01 -94.64 Mantenimiento de Edificios - 50,000.00 (50,000.00) $ 10,903.50 

Subtotal $ 561,214.63 $ 639,874.52 $ $ 358,445.95 

Oficina de Transportación Federal (FTA) 
·------------------------

01-47-08-91.01 Empleados Regulares $ 207,612.00 $ 218,896.00 $ (11,284.00) $ 180,822.00 

01 -47-08-91.10 Seguro Choferil $ 57.60 $ 72.80 $ (15.20) $ 59.80 

01 -47-08-91.31 Seguro Social Federal $ 30,170.99 $ 16,745.41 $ 13,425.58 $ 13,832.83 

01 -47-08-91.41 Plan Médico $ 16,800.00 $ 18,170.00 $ (1,370.00) $ 14,976.00 

o 1-4 7-08-92.42 Materiales y Suministros de Operación $ 3,000.00 $ - $ 3,000.00 $ 

o 1-47-08-93.27 Compra de Equipos $ - $ 37,045.00 $ (37,045.00) $ 

o 1-4 7-08-94.31 Servicios de Ingeniería y Arquitectura $ 102,000.00 $ 52,000.00 $ 50,000.00 $ 

o 1-47-08-94.32 Costo de Construcción $ 26,085.00 $ 51 ,760.00 $ (25,675.00) $ 

o 1-4 7-08-94.62 Rep. y Mant.de Estucturas $ 15,277.00 $ 15,277.00 $ - $ 

o 1-4 7-08-94.65 Misceláneos $ 158,122.00 $ 163,038.00 $ (4,916.00) $ 163,03 8.00 

Subtotal $ 559, 124.59 $ 573,004.21 $ (13,879.62) $ 372,728.63 

Total $ 1,120,339.22 $ 1,212,878. 73 $ $ 731,174.58 

Secretaría de Desarollo Social 

o 1-53-35-91.01 Empleados Regulares 239,148.00 258,452.00 (19,304.00) $ 207,086.50 
01 -53-35-91.10 Seguro Choferil 72.00 87.40 (15.40) $ 71.50 

o 1-53-35-91.31 Seguro Social Federal 18,294.82 21,684.08 (3 ,389.26) $ 15,842.09 

01 -53-35-91.41 Plan Médico 19,200.00 24,000.00 (4,800.00) $ 16,782.00 
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Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 413012024 

o 1-53-35-92.42 Materiales y Suministros de Operación 5,000.00 7,700.00 (2,700.00) $ 5,000.00 

01 -53-35-93.27 Compra de Equipos 2,100.00 2, 100.00 - $ 

o 1-53-35-94.49 Becas 90,000.00 90,000.00 - $ 90,000.00 

o 1-53-35-94.65 Misceláneos 5,000.00 8,000.00 (3,000.00) $ 6,385.44 

o 1-53-35-94.84 Otros Festivales y Actividades 20,300.00 18,000.00 2,300.00 $ 7,082.25 

Subtotal $ 399, 114.82 $ 430,023.48 $ (30,908.66) $ 348,249.78 

Centro de Envejecientes 

01-53-14-91 .01 Empleados Regulares 159,792.00 158,436.00 1,356.00 $ 129,837.50 

01-53-14-91.10 Seguro Choferil 57.60 60.45 (2.85) $ 50.05 

01-53-14-91.31 Seguro Social Federal 12,224.09 12,120.35 103.74 $ 9,932.58 

01 -53-14-91.41 Plan Médico 16,800.00 16,800.00 - $ 13,782.00 

o 1-53-14-92.21 Alimentos 10,000.00 20,000.00 (10,000.00) $ 

o 1-53-14-92.23 Compra de Uniformes 2,000.00 2,000.00 - $ 

o 1-53-14-92.42 Materiales y Suministros de Operación 5,000.00 3,500.00 1,500.00 $ 527.00 

01-53-14-93.01 Equipo de Oficina 5,000.00 4,000.00 1,000.00 $ 

01-53-14-93.15 Equipo Médico 3,000.00 3,000.00 - $ 

o 1-53-14-93.27 Compra de Equipos 7,000.00 5,000.00 2,000.00 $ 3,265.00 

o 1-53-14-94.65 Misceláneos 5,000.00 8,000.00 (3,000.00) $ 2,481.75 

Subtotal $ 225,873.69 $ 232,916.80 $ (7,043.11) $ 159,875.88 

Centro de Cuido Diurno 

o 1-53-44-91.01 Empleados Regulares 90,336.00 49,436.00 40,900.00 $ 40,505.00 

o 1-53-44-91.1 o Seguro Choferil 14.40 - - $ 

o 1-53-44-91.31 Seguro Social Federal 6,910.70 4,546.85 2,363.85 $ 3,098.63 
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Estimados de Egresos 

Presupuesto Gasto Actual al 

Número de Partida Descripción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 413012024 

o 1-53-44-91.41 Plan Médico 9,600.00 7,200.00 2,400.00 $ 3,800.00 

o 1-53-44-92.15 Materiales de Mantenimiento 8,000.00 8,000.00 - $ 

o 1-53-44-92.42 Materiales y Suministros de Operación 8,000.00 8,000.00 - $ 3,645 .00 

o 1-53-44-93 .27 Compra de Equipos 8,000.00 10,000.00 (2,000.00) $ 4,928.00 

o 1-53-44-94.65 Misceláneos 8,000.00 10,000.00 (2,000.00) $ 8,471.96 

Subtotal $ 138,861.10 $ 97,182.85 $ 41,663.85 $ 64,448.59 

Total $ 763,849.61 $ 760,123.13 $ 3,712.08 $ 572,574.25 

Secretaría de Programas Federales2 Vivienda ):'. Desarollo Urbano 

01 -56-01 -91.01 Empleados Regulares 45,588.00 - 45,588.00 $ 

01 -56-01-91.10 Seguro Choferil 14.40 - 14.40 $ 

01 -56-01-91.31 Seguro Social Federal 3,487.48 - 3,487.48 $ 

01 -56-01 -91.41 Plan Médico 4,800.00 - 4,800.00 $ 

Total $ 53,889.88 $ - $ 53,889.88 $ 

Total Fondo General 2024-2025 $ 21,932,962.75 $ 21,694,212.33 $ 238,736.02 $ 16,823,57 4.63 
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Municipio Autónomo de Vega Baja 
Presupuesto 2024-2025 

Estimados de Egresos 

Presupuesto 
Número de Partida Descr ipción de la Cuenta 2024-2025 2023-2024 Diferencia 

FONDO CAE- 10 Y OTROS FONDOS-02 Y 70 
OOOOCXXXXXXXXXX 

10-03-04-94.55 Intereses $ 923 ,984.50 $ 961 ,855.51 (37,871.01) 

10-03-04-94.57 Amortización de Principal 2,553,958.97 1,745 ,000.00 808,958.97 
l 0-03-04-94. 75 Reserva 699,180.20 1,278,675 .56 (579,495.36) 

Total Fondo CAE 10 $ 4,177 ,123.67 $ 3,985,531.07 $ 191,592.60 

02-04-33-94. 73 Disposición de Desperdicios $ 810,878.00 $ 607,316.00 $ 203 ,562.00 

70-13-04-94.73 Disposición de Desperdicios $ 2,498,002.00 $ - $ 2,498,002.00 

70-13-04-94.65 Misceláneos $ 697,102.00 $ - $ 697,102.00 

Total Fondo Especial (02) y Federal (70) $ 4,005,982.00 $ 607,316.00 $ 3,398,666.00 

Gran Total $ 30,116,068.42 $ 26,287 ,059.40 $ 3,829,009.02 
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Título de Puesto 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
ofíúV1-~ deL ALc~Lde 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

Sueldo 

Mensual 

Cant. 2024-2025 

Sueldo Anual 

2024-2025 

Seguro 

Social 

Federal 

Aportación 

Plan 

Médico 
1 Secretaria Legislatura Municipal -a&'BD $ 43,692.00 1 1 $ 3,418.94 1 lmmrmml 
Secretaria Ejecutiva Confidencial 1 l l $ 1,960.00 1 $ 23,520.00 1 $ 1,875.78 $ 2,400.00 
Coordinador de Asunto Legislativo 1 $ 1,819.00 $ 21,828.00 $ 1,746.34 $ 2,400.00 

Total Lee:islatura 1 JI 1 $ 89,040.00 1 $ 7,041.06 $ 7,200.00 

Alcalde 1 $ 7,000.00 $ 84,000.00 $ 6,426.00 $ 2,400.00 
Secretaria Ejecutiva del Alcalde 1 $ 3,281.00 $ 39,372.00 $ 3,088.46 $ 2,400.00 
Ayudante Ejecutivo 1 $ 3,616.00 $ 43,392.00 $ 3,395.99 $ 2,400.00 
Ayudante Ejecutivo 1 $ 3,837.00 $ 46,044.00 $ 3,598.87 $ 2,400.00 
Coordinador Administrativo l $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 
Ayudante Ejecutivo 1 $ 3,616.00 $ 43,392.00 $ 3,395.99 $ 2,400.00 
Oficial de Comunicaciones 1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 
Coordinador Actividades 1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ l,868.44 $ 2,400.00 
Artista Gráfico 1 $ 1,805.00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
Conductor de Veh. Liv. Motor l $ 1,669.00 $ 20,028.00 $ 1,608.64 $ 2,400.00 
Oficial de Comunicaciones 1 $ 2, 196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
Fotógrafo 1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
Coordinador del P AE 1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
Trabajador Social 1 $ 2,470.00 $ 29,640.00 $ 2,343.96 $ -

Total Oficina del Alcalde 14 $ 477,192.00 $ 37,499.69 $ 24,000.00 

Director Ger. Adm. Presupuesto 1 $ 4,395.00 $ 52,740.00 $ 4,111.11 $ 2,400.00 
Sub-director de Ger. Y Presup. l $ 2,672.00 $ 32,064.00 $ 2,529.40 $ 2,400.00 
Secretaria Ejecutiva 1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
Secretaria Ejecutiva 1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
Conserje 1 $ 1,543.00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ 2,400.00 
Coordinador(a) Administrativo(a) 1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 
Recepcionista 1 $ 1,888.00 $ 22,656.00 $ 1,809.68 $ 2,400.00 
Auxiliar Administrativo 1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
Auxiliar Administrativo 1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
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Bono de Navidad 
Total Servicio 

_1_ __ -- 1,000.00 1 $ 50,510.94 1 

$ 1,000.00 $ 28,795.78 1 c 
$ 1,000.00 $ 26,974.34 1 c 
$ 3,000.00 $ 106,281.06 

$ - $ 92,826.00 c 
$ 1,000.00 $ 45,860.46 c 
$ 1,000.00 $ 50,187.99 c 
$ 1,000.00 $ 53,042.87 c 
$ 1,000.00 $ 31,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 50,187.99 c 
$ 1,000.00 $ 31,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 25,036.64 R 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 32,983 .96 T 
$ 13,000.00 $ 551,691.69 

$ 1,000.00 $ 60,251.11 c 
$ 1,000.00 $ 37,993.40 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 23,408.97 R 
$ 1,000.00 $ 31 ,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 27,865.68 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 



Oficial de Pre-intervenciones 
Oficial de Pre-intervenciones 
Oficial de Pre-intervenciones 
Oficial en Cont. Sobre la Propiedad 
Técnico(a) en Valoración 
Auxiliar Administrativo 
Coordinador( a) Administrativo( a) 

Agente de Compras 
Coordinador(a) Administrativo(a) 
Auxil iar Administrativo 
Auxiliar en Contabilidad 
Auxiliar en Contabilidad 
Pagador(a) Oficial 
Recaudador Oficial 
Recaudador Auxiliar 
Recaudador Auxiliar 
Recaudador Auxil iar 
Recaudador Auxiliar 
Recaudador Auxiliar 
Recaudador Auxiliar 
Coordinador( a) Administrativo( a) 
Contador 
Contador 
Contador 
Contador 
Contador 
Contador 
Contador 
Contador 
Encargado de Propiedad 
Coordinador(a) Administrativo(a) 
Oficial de Nómina 
Oficial de Nómina 
Auxiliar Administrativo 
Auxiliar Administrativo 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
ofíúV1-a del Alcalde 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

l $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ 2,400.00 
1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ -
1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ 2,400.00 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 
l $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 

$ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
$ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 

1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
l $ 2, 112.00 $ 25,344.00 $ 2,015.32 $ -
1 $ 2,112.00 $ 25,344.00 $ 2,015.32 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ -
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ -
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 2, 196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ -
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
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$ 1,000.00 $ 29,700.04 R 
$ 1,000.00 $ 27,300.04 R 
$ 1,000.00 $ 29,700.04 R 
$ 1,000.00 $ 34,156.75 R 
$ 1,000.00 $ 31 ,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 31,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 31 ,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 28,359.32 R 
$ 1,000.00 $ 30,759.32 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723 .59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 31,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 34, 156.75 R 
$ 1,000.00 $ 31 ,756.75 R 
$ 1,000.00 $ 34,156.75 R 
$ 1,000.00 $ 34,156.75 R 
$ 1,000.00 $ 34,156.75 R 
$ 1,000.00 $ 31 ,756.75 R 
$ 1,000.00 $ 34,156.75 R 
$ 1,000.00 $ 34,156.75 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 26,292.44 T 
$ 1,000.00 $ 26,292.44 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 23,502. 15 T 



Contador 
Oficial de Pre-intervenciones 
Auxiliar en Contabilidad 
Auxiliar en Contabilidad 
Auxiliar en Contabilidad 
Coordinador(a) Administrativo(a) 
Auxiliar Administrativo 
Auxiliar Administrativo 
Auxiliar Administrativo 
Contador 
Contador 
Contador 

Total Secretaría de Gerencia y Presupuesto 

Director Obras Públicas 
Ayudante Ejecutivo 
Secretaria Administrativa 
Auxiliar Administrativo 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Y eh. Pesado 
Coord. Control Ambiental 
Instructora Control Ambiental 
Instructora Control Ambiental 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabaiador 

!Supervisor de Brigadas 1 
Conductor Veh. Motor Pesado 
!Conductor Veh. Motor Pesado 1 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
o fiú 111,e1 v!eL A Lce1Lv!e 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ -
1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ -
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ -
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ -
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ -
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ -
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 

58 $ 1,455,312.00 $ 115,768.37 $ 93,600.00 

1 $ 4,187.00 $ 50,244.00 $ 3,920.17 $ 2,400.00 
1 $ 3,616.00 $ 43,392.00 $ 3,395.99 $ 2,400.00 
1 $ 1,805.00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
l $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 2,187.00 $ 26,244.00 $ 2,084.17 $ 2,400.00 
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ -
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670. 15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
l $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 

$ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
$ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
$ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
$ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 

11 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
11 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
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$ 1,000.00 $ 31 ,756.75 T 
$ 1,000.00 $ 27,300.04 T 
$ 1,000.00 $ 26,292.44 T 
$ 1,000.00 $ 26,292.44 T 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 T 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 31 ,756.75 T 
$ 1,000.00 $ 31,756.75 T 
$ 1,000.00 $ 34,156. 75 T 
$ 58,000.00 $ 1,722,680.37 

$ 1,000.00 $ 57,564.17 c 
$ 1,000.00 $ 50,187.99 c 
$ 1,000 .00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000 .00 $ 23,502.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902. 15 R 
$ 1,000.00 $ 31,728.17 R 
$ 1,000.00 $ 26,292.44 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 25 ,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 



Título de Puesto 
ono Pesan o Jotor · _ 

!o perador de Equipo Pesado 
!conductor Veh. Motor Pesado 
1 Operador de Equipo Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabaiador 

Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Adm. de Instalaciones Municipales 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Adm. de Instalaciones Municipales 
Auxiliar Administrativa 
Lider de Brigadas 
Trabajador 
Trabaiador 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
ofíúv.,a cleL ALcaLcle 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

Sueldo 

Mensual 

Cant. 2024-2025 
$ 1,736.00 
$ 1,736.00 
$ 1,736.00 
$ 1,736.00 

1 $ 1,736.00 
1 $ 1,736.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605.00 

$ 1,605 .00 
$ 1,952.00 
$ 1,736.00 

1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 2,112.00 
1 $ 1,736.00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 2,112.00 
1 $ 1,736.00 
1 $ 1,805.00 
1 $ 1,605 .00 
1 $ 1,605 .00 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Sueldo Anual 

2024-2025 
20,832.00 
20,832.00 
20,832.00 
20,832.00 
20,832.00 
20,832.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
23,424.00 
20,832.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
25,344.00 
20,832.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
19,260.00 
25,344.00 
20,832.00 
21 ,660.00 
19,260.00 
19,260.00 
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$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Seguro 

Social 

Federal 
1,670.15 
1,670.15 
1,670.15 
1,670.15 
1,670.15 
1,670.15 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,868.44 
1,670.15 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
2,015.32 
1,670.15 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
1,549.89 
2,015 .32 
1,670.15 
1,733.49 
1,549.89 
1,549.89 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Aportación 

Plan 

Médico 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400 .00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400 .00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400 .00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 
2,400.00 

Bono de Navidad 
Total Servicio 

$ 1,000.00 $ 25,902.15 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 D 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 30,759.32 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 30,759.32 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 



Recepcionista 
Auxiliar Administrativo 
Conductor Veh. Motor Liviano 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Trabajador 
Lider de Brigadas 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Oficial de Plomero 
Inspector Vías Públicas 
Carpintero 
Auxiliar Oficios Diestros 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Coordinador Administrativo 
Coordinador Administrativo 
Conserje 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Trabajador 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
of1úVva deL ALca Lde 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

1 $ 1,669.00 $ 20,028.00 $ 1,608.64 $ 2,400.00 
1 $ 1,779.00 $ 21 ,348.00 $ 1,709.62 $ 2,400.00 
1 $ 1,669.00 $ 20,028.00 $ 1,608.64 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,805.00 $ 21,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ -
1 $ 1,805.00 $ 21,660.00 $ 1,733.49 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
l $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
l $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
1 $ 1,543.00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
l $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
l $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
l $ l ,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
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$ 1,000.00 $ 25,036.64 
$ 1,000. 00 $ 26,457.62 R 
$ 1,000.00 $ 25,036.64 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 27,300.04 R 
$ 1,000.00 $ 24,393.49 R 
$ l ,000.00 $ 25 ,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,008.97 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 



Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Secretaria Ejecutiva 
Mecánico Automotriz 
Auxiliar Administrativo 
Carpintero 
Auxiliar de Oficios Diestros 
Adm. de Instalaciones Municipales 

Total Secretaría de Salud Ambiental y 
Transportación 1 

Director 
Secretaria Ejecutiva 
Mecánico Automotriz 
Coord. Operaciones de Emerg. 
Técnico Búsqueda y Rescate 
Técnico Búsqueda y Rescate 
Técnico Búsqueda y Rescate 
Técnico Búsqueda y Rescate 
Técnico Búsqueda y Rescate 
Técnico Búsqueda y Rescate 
Coord. Operaciones de Emerg. 
Técnico Emerg. Pararnédico 
Técnico Emerg. Paramédico 
Técnico Emerg. Pararnédico 
Técnico Emerg. Paramédico 
Telecomunicador 
Telecomunicador 
Telecomunicador 
Telecomunicador 
Técnico Emerg. Pararnédico 
Técnico Emerg. Paramédico 
Técnico Emerg. Pararnédico 
Técnico Emerg. Pararnédico 
Técnico Emerg. Pararnédico 
Técnico Emerg. Paramédico 
Telecomunicador(a) 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
ofíú VvC! c!el AlcC!lc!e 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
l $ l,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ l,605.00 $ 19,260.00 $ l,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ -
l $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ -
1 $ l ,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
l $ l ,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 
1 $ 2,112.00 $ 25,344.00 $ 2,015.32 $ 2,400.00 

1071 $ 2,242,608.00 $ 179,745.01 $ 192,000.00 

l $ 4,187.00 $ 50,244.00 $ 3,920.17 $ 2,400.00 
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
l $ 2,220.00 $ 26,640.00 $ 2,114.46 $ 2,400.00 
l $ 2,002.00 $ 24,024.00 $ 1,914.34 $ 2,400.00 
l $ 2,002.00 $ 24,024.00 $ l,914.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,002.00 $ 24,024.00 $ l,914.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,002.00 $ 24,024.00 $ l,914.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,002.00 $ 24,024.00 $ 1,914.34 $ 2,400.00 
l $ 2,002.00 $ 24,024.00 $ l,914.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,333.00 $ 27,996.00 $ 2,218.19 $ 2,400.00 
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2,144.75 $ 2,400.00 
l $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2,144.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2, 144.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2,144.75 $ 2,400.00 
1 $ 1,925.00 $ 23,100.00 $ 1,843 .65 $ 2,400.00 
1 $ l,925 .00 $ 23,100.00 $ 1,843.65 $ 2,400.00 
1 $ 1,925.00 $ 23, 100.00 $ 1,843 .65 $ 2,400.00 
1 $ 1,925.00 $ 23 ,100.00 $ 1,843.65 $ 2,400.00 
l $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2, 144.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2, 144.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2, 144.75 $ 2,400.00 
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2,144.75 $ -
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2,144.75 $ -
1 $ 2,253 .00 $ 27,036.00 $ 2,144.75 $ -
1 $ 1,925 .00 $ 23, 100.00 $ 1,843.65 $ 2,400.00 

Página 6 

$ 1,000.00 $ 21,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 T 
$ 1,000.00 $ 26,292.44 T 
$ 1,000.00 $ 25,323.59 T 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 T 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 30,759.32 T 

$ 107,000.00 1 $ 2,721,353.01 

$ 1,000.00 $ 57,564.17 e 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 32,154.46 R 
$ 1,000.00 $ 29,338.34 R 
$ 1,000.00 $ 29,338.34 R 
$ 1,000.00 $ 29,338.34 R 
$ 1,000.00 $ 29,338.34 R 
$ 1,000.00 $ 29,338.34 R 
$ 1,000.00 $ 29,338.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,614.19 R 
$ 1,000.00 $ 32,580.75 R 
$ 1,000.00 $ 32,580.75 R 
$ 1,000.00 $ 32,580.75 R 
$ 1,000.00 $ 32,580.75 R 
$ 1,000.00 $ 28,343.65 R 
$ 1,000.00 $ 28,343.65 R 
$ 1,000.00 $ 28,343.65 R 
$ 1,000.00 $ 28,343.65 R 
$ 1,000.00 $ 32,580.75 T 
$ 1,000.00 $ 32,580.75 T 
$ 1,000.00 $ 32,580.75 T 
$ 1,000.00 $ 30,180.75 T 
$ 1,000.00 $ 30,180.75 T 
$ 1,000.00 $ 30,180.75 T 
$ 1,000.00 $ 28,343.65 T 



Telecomunicador(a) 
Telecomunicador(a) 
Técnico Búsqueda y Rescate 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Trabajador 

mergenc1as 
y Desastres 

Comisionado 
Secretaria Administrativa 
Conserje 
Capitán 
Capitán 
Teniente 
Teniente 
Sargento 
Sargento 
Sargento 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 
Policía 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
oftcí V1-C1 c:!eL ALce1Lc:!e 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

1 $ 1,925.00 $ 23,100.00 $ 1,843.65 $ 2,400.00 
1 $ 1,925.00 $ 23,100.00 $ 1,843.65 $ 2,400.00 
1 $ 2,002.00 $ 24,024.00 $ 1,914.34 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -

31 $ 791,148.00 $ 62,894.32 $ 60,000.00 

1 $ 3,270.00 $ 39,240.00 $ 3,078 .36 $ 2,400.00 
1 $ 1,805.00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
1 $ 1,543.00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ 2,400.00 
1 $ 3,250.00 $ 39,000.00 $ 3,060.00 $ 2,400.00 
1 $ 3,250.00 $ 39,000.00 $ 3,060.00 $ 2,400.00 
1 $ 3,000.00 $ 36,000.00 $ 2,830.50 $ 2,400.00 
1 $ 3,000.00 $ 36,000.00 $ 2,830.50 $ 2,400.00 
1 $ 2,750.00 $ 33,000.00 $ 2,60 1.00 $ 2,400.00 
1 $ 2,750.00 $ 33,000.00 $ 2,601.00 $ 2,400.00 
1 $ 2,750.00 $ 33,000.00 $ 2,601.00 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,3 19.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
l $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205 .34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205 .34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205 .34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
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$ 1,000.00 $ 28,343.65 T 
$ 1,000.00 $ 28,343.65 T 
$ 1,000.00 $ 26,938.34 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 

$ 31,000.00 $ 945,042.32 

$ 1,000.00 $ 45,718.36 c 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 23,408.97 R 
$ 1,000.00 $ 45,460.00 R 
$ 1,000.00 $ 45,460.00 R 
$ 1,000.00 $ 42,230.50 R 
$ 1,000.00 $ 42,230.50 R 
$ 1,000.00 $ 39,001.00 R 
$ 1,000.00 $ 39,001.00 R 
$ 1,000.00 $ 39,001.00 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433 .34 R 
$ l,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433 .34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ l,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 



Policía 
Policía 
Policía Auxiliar 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Guardián 
Auxiliar Administrativo 

Total Secretaría de Seguridad 

Director(a) Recursos Humanos 
Secretaria Administrativa 
Asistente de Recursos Humanos 
Asistente de Recursos Humanos 
Oficial Asistencia y Licencias 
Oficial Asistencia y Licencias 
Auxiliar Administrativo 
Coordinador Administrativo 
Asistente de Recursos Humanos 
Asistente de Recursos Humanos 
!Asistente de Recursos Humanos 

Total Secretaría de Recursos Humanos 

Director de Recreación y Deportes 
Secretario Ejecutivo 
Administrador Instalaciones Mun. 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Trabaiador 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
ofí,cí,v..,(). cleL ALc().Lcle 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,319.00 $ 27,828.00 $ 2,205.34 $ 2,400.00 
1 $ 2,029.00 $ 24,348.00 $ 1,939.12 $ 2,400.00 
1 $ 1,750.00 $ 21,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21 ,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21,000.00 $ 1,683.00 $ 2,400.00 
1 $ 1,750.00 $ 21 ,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21 ,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21,000.00 $ 1,683 .00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21 ,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,750.00 $ 21,000.00 $ 1,683.00 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.1 5 $ -

44 $ 1,195,812.00 $ 94,845.62 $ 81,600.00 

1 $ 4,187.00 $ 50,244.00 $ 3,920.17 $ 2,400.00 
1 $ 1,805.00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
l $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 2, 196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ -
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ -
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ -

11 $ 276,756.00 $ 22,013.33 $ 16,800.00 

1 $ 3,797.00 $ 45,564.00 $ 3,562.15 $ 2,400 .00 
1 $ 1,952.00 $ 23,424.00 $ 1,868.44 $ 2,400.00 
1 $ 2,112.00 $ 25,344.00 $ 2,015 .32 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
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$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 33,433.34 R 
$ 1,000.00 $ 29,687.12 R 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 26,083.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,683.00 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 44,000.00 $ 1,416,257.62 

$ 1,000.00 $ 57,564.17 e 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000 .00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 27,723.59 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 25,323.59 T 
$ 1,000.00 $ 25,323.59 T 
$ 1,000.00 $ 25,323.59 T 
$ 11,000.00 $ 326,569.33 

$ 1,000.00 $ 52,526. 15 e 
$ 1,000.00 $ 28,692.44 R 
$ 1,000.00 $ 30,759.32 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 



Trabajador 
Líder Recreativo 
Lider Recreativo 
Lider Recreativo 
Lider Recreativo 
Lider Recreativo 
Lider Recreativo 
Administrador Instalaciones Mun. 
Trabajador 
Adm. Instalaciones Municipales 
Salvavida 
Ene. Instalaciones Municipales 
Adm. Instalaciones Municipales 
Adm. Recreativo Deportivo 
Lider Recreativo 
Trabajador 
Trabajador 
Trabajador 
Salvavida 
Salvavida 
Salvavida 
Salvavida 

Total Secretaría de Recreación y Deportes 

Director de Cultura v Turismo 1 

es 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
oftc[ V\-et cleL ALcetLcle 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 828.00 $ 9,936.00 $ 836.60 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2,112.00 $ 25,344.00 $ 2,015.32 $ 2,400.00 $ 
l $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2,112.00 $ 25 ,344.00 $ 2,015.32 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
l $ 1,805.00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2,112.00 $ 25,344.00 $ 2,015 .32 $ - $ 
1 $ 1,059.00 $ 12,708.00 $ 1,048.66 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ - $ 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ - $ 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 

31 $ 655,680.00 $ 52,531.02 $ 45,600.00 $ 

11 $ 3,987.00 1 $ 47,844.00 1 $ 3,736.57 1 $ 2,400.00 1 $ 

Página 9 

1,000.00 $ 24,209.89 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 11,772.60 R 
1,000.00 $ 25,902)5 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 30,759.32 R 
1,000.00 $ 24,209.89 R 
1,000.00 $ 28,359.32 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 26,793.49 R 
1,000.00 $ 28,359.32 T 
1,000.00 $ 14,756.66 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 21,809.89 T 
1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 

31 ,000.00 $ 784,811.02 

1,000.00 1 $ 54,980.57 1 e 



Recepcionista 
Guardián 
Administrador de lnst. Municipales 
Técnico de Sonido 

Conserje 
Trabajador 
Trabajador 

.lOtal Secretaria de Cultura y Turismo 

Secretaria Administrativa 
Oficial de Contrato 
Oficial Administrativo 
Auxiliar Administrativo 
Auxiliar Administrativo 
Adm. Documento Público 
Auxiliar Administrativa 
Adm. de Sist. de Comoutación 
Tecnico de Computadora 
Oficial Administrativo 
Tecnico de Computadora 

Total Secretaría Municipal 

!Director Auditoría 
!Auditora 

Total Secretaría de Auditoría Interna 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
o fíúl/l,,Cl del A Lcci Lde 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

1 $ 1,669.00 $ 20,028.00 $ 1,608 .64 $ -
1 $ 1,669.00 $ 20,028.00 $ 1,608.64 $ -
1 $ 2,112.00 $ 25,344.00 $ 2,015 .32 $ -
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ -
1 $ 1,543 .00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ -
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ -

3') $ l!il>,.illlt,00 $ 70,11211.45 $ 64,1rn11.uu 

$ 3,987.00 $ 47,844.00 $ 3,736.57 $ 2,400.00 
1 $ 1,805 .00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 

1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ 2,400.00 

1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ -
1 $ 1,916.00 $ 22,992.00 $ 1,835.39 $ 2,400.00 

1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670. 15 $ 2,400.00 
1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 

1 $ 2,470.00 $ 29,640.00 $ 2,343 .96 $ 2,400.00 

1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ 2,400.00 

1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ -
1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ -

12 $ 309,960.00 $ 24,629.94 $ 19,200.00 

1 $ 4,395.00 $ 52,740.00 $ 4, 111.1 1 $ 2,400.00 
1 $ 2,470.00 $ 29,640.00 $ 2,343.96 $ 2,400 .00 

2 $ 82,380.00 $ 6,455.07 $ 4,800.00 
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$ 1,000.00 $ 22,636.64 T 
$ 1,000.00 $ 22,636.64 T 
$ 1,000.00 $ 28,359.32 T 
$ 1,000.00 $ 25,323.59 T 
$ 1,000.00 $ 2 1,008 .97 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,809.89 T 
:¡¡ j~,uuu.uu :¡¡ 

$ 1,000.00 $ 54,980.57 c 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 29,700.04 R 
$ 1,000.00 $ 27,300.04 R 
$ 1,000.00 $ 28,227.39 R 
$ 1,000.00 $ 25,902 .15 R 
$ 1,000.00 $ 27,300.04 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 35,383 .96 R 
$ 1,000.00 $ 29,700.04 R 
$ 1,000 .00 $ 27,300.04 T 
$ 1,000.00 $ 27,300.04 T 

$ 12,000.00 $ 365,789.94 

$ 1,000.00 $ 60,251.11 1 c 
$ 1,000.00 $ 35,383.96 1 R 

$ 2,000.00 $ 95,635.07 



Secretaria Administrativa 
Agente de Rentas Internas 
Agente de Rentas Internas 

Total Secretaria Uesarrouo Econom1co 

Oficial de Enlace 
Coordinador(a) Administrativo 
Coordinador Administrativo 
Contador 
Monitor de Proyectos 
Monitor de Proyectos 
Auxiliar Administrativo 
Auxiliar Administrativo 
Contador 
Contador 
Oficial Administrativo 
Secretaria Administrativa 
Auxiliar Administrativo 
Oficial de Oficios Diestro 
Oficial de Oficios Diestro 
Ayudante Ejecutivo 
Auxiliar Administrativo 
Conductor de Veh. Motor Pesado 
Conductor de Veh. Motor Pesado 
Adm. de Instalaciones Municipales 
Auxiliar Administrativo 
Conserje 
Conserje 
Conserje 
Auxiliar Administrativo 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 
Conductor Veh. Motor Pesado 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
oflctv.,a cleL ALcaLcle 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

l $ 1,805.00 $ 21,660.00 $ l,733.49 $ 2,400.00 1 $ 
l $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ 1,799.59 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ l,799.59 $ 2,400.00 1 $ 

" ) 111>,,:i..:..uu ) , ,..:.:iJ..llj ) 

$ 4,187.00 $ 50,244.00 $ 3,920.17 $ 2,400.00 $ 
$ 2,672.00 $ 32,064.00 $ 2,529.40 $ 2,400.00 $ 

1 $ 3,208.00 $ 38,496.00 $ 3,021.44 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2, 196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2,307.00 $ 27,684.00 $ 2,194.33 $ 2,400.00 $ 
1 $ 2,894.00 $ 34,728.00 $ 2,733.19 $ 2,400.00 $ 
l $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ - $ 
1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ 2,256.75 $ - $ 
1 $ 2,030.00 $ 24,360.00 $ 1,940.04 $ - $ 
1 $ 1,805.00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1 ,670.15 $ - $ 
1 $ l,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 3,616.00 $ 43,392.00 $ 3,395.99 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400 .00 $ 
1 $ 2, 11 2.00 $ 25,344.00 $ 2,015 .32 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,543.00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ 2,400.00 $ 
1 $ 1,543.00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ - $ 
1 $ 1,543.00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ l ,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ - $ 
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1,000.00 1 $ 26,793.49 1 R 
1,000.00 $ 27,723.59 T 
1.000.00 1 $ 27.723.59 1 T 

1,000.00 $ 57,564.17 c 
1,000.00 $ 37,993.40 R 
1,000.00 $ 44,917.44 c 
1,000.00 $ 31 ,844.43 R 
1,000.00 $ 31 ,844.43 R 
1,000.00 $ 34,156.75 R 
1,000.00 $ 33,278. 33 R 
1,000.00 $ 40,861.l 9 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ / 23,502.15 R 
1,000.00 $ 31 ,756.75 T 
1,000 00 $ 31,756.75 T 
1,000 .00 $ 27,300.04 T 
1,000.00 $ 24,393.49 T 
1,000 .00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000 .00 $ 50,187.99 c 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 30,759.32 R 
1,000.00 $ 25,902.15 R 
1,000.00 $ 23,408.97 R 
1,000.00 $ 21 ,008.97 R 
1,000.00 $ 21,008 .97 R 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 
1,000.00 $ 23,502.15 T 



Coord. Serv. Sociales Humanos 
Trabajadora Social 
Recepcionista 
Auxiliar Administrativa 
Cond. Veh. Motor Pesado 
Conserje 
Coordinador Administrativo 
Coord. De Servicios Sociales Humanos 
Secretario Administrativo 
Auxiliar Administrativo 
Recepcionista 
Secretaria Administrativa 
Enfermera Generalista 
Cocinera 
Trabajador 
Adro. Centro de serv. para edad avanzada 
Secretaria Administrativa 
Aux. de Servicios de Salud 
Enfennera Práctica Licenciada 
Enfennera Asociada 
Encargado de Cocina 
Trabajador 
Cond. Veh. Motor Pesado 
Conductor de Veh. Motor Liviano 
Conserje 
Cocinero( a) 

Total Secretaría de Desarollo Social 

Auxiliar Administrativo 
Auxiliar Administrativo 
Adro. Instalaciones Municipales 

Municipio Autónomo de Vega Baja 
ofíúv-vci ~eL ALcciL~e 

Presupuesto 2024-2025 - Distributivo de Sueldo 

$ 4,187.00 $ 50,244.00 $ 3,920.17 $ 2,400.00 
$ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 

1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 

1 $ 2,470.00 $ 29,640.00 $ 2,343.96 $ -
l $ 1,669.00 $ 20,028 .00 $ 1,608.64 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 

1 $ 1,543 .00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ 2,400.00 
1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ 2,400.00 

1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ 2,092.43 $ -
1 $ 1,805 .00 $ 21,660.00 $ 1,733.49 $ -
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,669.00 $ 20,028.00 $ 1,608.64 $ -
1 $ 1,805.00 $ 21 ,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
1 $ 2,575.00 $ 30,900.00 $ 2,440.35 $ 2,400.00 
1 $ 1,543 .00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ 2,400.00 
1 $ 1,605.00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 2,569.00 $ 30,828 .00 $ 2,434.84 $ 2,400.00 
1 $ 1,805.00 $ 2 1,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
1 $ 1,669.00 $ 20,028.00 $ 1,608.64 $ 2,400.00 
1 $ 1,648.00 $ 19,776.00 $ 1,589.36 $ 2,400.00 
1 $ 2,215.00 $ 26,580.00 $ 2,109.87 $ 2,400.00 
1 $ 1,805 .00 $ 21,660.00 $ 1,733.49 $ 2,400.00 
1 $ 1,605 .00 $ 19,260.00 $ 1,549.89 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ -
1 $ 1,543 .00 $ 18,516.00 $ 1,492.97 $ -
1 $ 1,105.00 $ 13,260.00 $ 1,090.89 $ -

28 $ 651,588.00 $ 51,988.48 $ 48,000.00 

1 $ 2,063.00 $ 24,756.00 $ 1,970.33 $ 2,400.00 
1 $ 1,736.00 $ 20,832.00 $ 1,670.15 $ 2,400.00 
1 $ 2, 112.00 $ 25,344.00 $ 2,015 .32 $ 2,400.00 
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$ 1,000.00 $ 57,564. 17 
$ 1,000.00 $ 31 ,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 31,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 32,983 .96 R 
$ 1,000.00 $ 25,036.64 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 23,408.97 R 
$ 1,000.00 $ 31,844.43 R 
$ 1,000.00 $ 29,444.43 T 
$ 1,000.00 $ 24,393.49 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 22,636.64 T 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 36,740.35 R 
$ 1,000.00 $ 23,408.97 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 36,662.84 R 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 25,036.64 R 
$ 1,000.00 $ 24,765 .36 R 
$ 1,000.00 $ 32,089.87 R 
$ 1,000.00 $ 26,793.49 R 
$ 1,000.00 $ 24,209.89 R 
$ 1,000.00 $ 25,902. 15 T 
$ 1,000.00 $ 23,502.15 T 
$ 1,000.00 $ 21 ,008.97 T 
$ 1,000.00 $ 15,350.89 T 
$ 28,000.00 $ 779,576.48 

$ 1,000.00 $ 30, 126.33 1 R 
$ 1,000.00 $ 25,902.15 R 
$ 1,000.00 $ 30,759.32 1 T 



Municipio Autónomo de Vega Baja 
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AÑO 
FISCAL 

20 
24 
-

20 
PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL 25 



NOTIFICACIONES DE ESTIMADOS DE AGENCIAS Y 
CORPORACIONES PÚBLICAS 

Estimados de Ingresos del CRIM 

Vencimiento Deuda Muraicipal · OGP 

Aportación CELI AEE 

Certificación del Fondo cml Seguro de Estado 

Administración de Segur:os de Salud (ASES) 

PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL 

AÑO 
FISCAL 

20 
24 
-

20 
25 



GOBJ "' RNO DE PUERTO RICO 

C n t r o d e R e udación d l n i:re 011 1.unici palc 

~inalif1>J. fil1LiiT¡l1ra Lffi111cr-
2JJ~ •>f' t(" l j~ \'O 

POR PORTAL OE flNANZAS MUNICJPAU:S 

25 de marzo de 2024 

Hon. Marco Cruz Molina 
Alcalde 
Municipio d Vega Baja 
PO Box4555 
Vega Baja, PR 00694 

RE: BSTl:t.IADO DE INGRESOS DEL A O FISCAL 2024-2025 

Estimado Alcalde: 

R ciba un cordial saludo de parte de la Administración del Centro de Recaudación de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio n cal 2024-2025, con spondiente a su 
munlclplo, según aprobado por la )Ltnta de Gobierno del CRIM en su reunión ordlnaria celebrada el 
jueves, 21 d marzo de 2024, certificado en la Resolución Núm. 2024-39. Este Bstimado e tá en 
proceso de evaluación por la Junta de Supervisión y Administración Fiscal para la aprobación e 
inclusi6n en el Plan fl iscal del CR!M certificado. 

En el Estimado de Ingresos aprnbado se ut iliza como referencia las disposiciones establecidas en la 
Ley íun. 107 -2020, conocida como Cócllgo Munl lpal ele Puerto Rico, para la dlstrlbució11 y rernlsión 
de fondos. Según se dispone, el CRIM podrá establl!cer mi proceso equitatlvo para la distrlbu ión de 
los fondos municipales p ovenlentes del Fondo de P.quiparación Municipal, y con~atuir como afio 
bas .1 año fi cal 2016·2017 para hacer el cómputo de equiparación relacionado a die a dls ribudón. 

El estimado d cobros dQ la contribución sobre la propiedad asciende a $1,140 millones, según el 
resultado de la metodologla de l promedio de recaudos de tres {3) años, que se ha utilizado en el CRJM 
para e111Jt!r 1 Estimado de Ingresos anualmcnt , consldernndo las s~gule-ntes variaciones: 

(a) Estimado de Cobro de Contribución Sobre Propiedad Inmueble 

ncturació Corrient.e · Estimado a base del promedio de los recaudos de tres (3) años: c;los (2) 
años fiscales aud itados (FV2022 y FY2023J, y los recaudos actuales del AF2024 (8 meses actuales 
/ 4 meses e ·timados). 



M ni i<> d V g¡i Bajn 
Estimado de lngmos Alfa Fi. 2024-2025 
Piigin 2 d 2 

Deuda Vencida· E timado a base del pl'omedio de los recaudos en dos (2) años: Al72023 (prim er 
aíiu domle sti re ílll)a disminución en este ron cpto) y los re audos actuales del AF2024 (6 meses 
actuales / 4 meses e.sti rnado. "). 

(b) Estimado de Cobro de Contribución Sobr Propi4}{l;1d lueble 

Se establece a base del pr-0medio de recaudos a uJles de los últimos tres (3) años nsc-¡¡les 
auditado , del AF2021 al AF2023, 

En la petición ele presupuesto pard el ailu fis al 202 2025 c¡ue som Lerá el Gobierno de Puerto Rlco, 
no se id1mti ficó una ~i &nación de fondos pard el fo ndo de Eq uiparación. l a fm1ta de SUpervislón 
fiscal confirmo fa culminació n de dii;ha asi nación pard los municipios. 

m Negociado de la Loterla de Puerto Rlro emitió Ln certificación del estimado de i11&resl1 · 
correspondiente al 35 ~de Ingreso Neto de Loterla lectróni para el ño ti cal Z024-ZU:lS, pc¡.r 
f;9,730,000. 

El Estjmado de Ingreso incluy ., además, una seQ:iÓn e retenciom?s e.<:tatut:arias que afectan las 
remesas. Entr éstas abe men ion:ir las siguientes: 

.:i Cinco por dento (5 } para los gastos operacionales del CRIM. 

~· Dauda por .recstructuraclón del p1·6stamo otorgado por Ley 42-2000 (si apllca). 

·:• Dei.ala por e>lcé. o de re me.o;a del año scal 2022·2023 (si apl ca). 

De requerir información adi ·onal o ac:larar dudas, pu .c1e comun icAr:;e con la Cl'A Diana M. f.laudlo 
Sa 1ri, Dil'ectora de Fimrnias, a traves d 1 Portal de Finam.as Municipales, su c:orreu cluctró rtloo 
d.cJaudlo@cl'lmpr,net o al (787) 625-274:6, extensión 2160. 

Cordlalmenle, 

7í . 
Rt:lnaldo J. Pan[agua íZiimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



e n.tro de Re audadón de lngr OS· unicipales 

ESTIMADO DE INGRESOS AÑO FISCAL 2024-2025 

MUNICl~IO .DE: 

ESTIMA.DO OF. COBROS 
Conlribución So e Prop: ·d· d liun11•b 
Conb'lbudó1\ Sobre Prop. dad 11leble 

'TOTAL ESTIMADO DE COBROS 

IN~RESO"'. MUNTCJPALES · . 
•n CA MUNICIPAL ÑO EXONERADXY 

•N EXO ERADA 
•1,; & 3% (ANTES PONDO GENERAL} 

'OT T..CO m 

LOT RlA 

ESTIMA.DO 08 CNGRiSOS BRUJO . 

RliTE"aoNES ESTATUTARIAS 
(-) GA.Sf05 OPE.RAOO AUiS CRLM 

GR,1!..'lOS 

(·) rm ·STRUCTUAACION PRÉSTAMO LEY NÚM. 42·200ll 
(-) DE DA O 1.J U!DACI N 20.22 - 2023 

$ 6,706,691.65 
4,533,350.91 

1 s 3,651.06 
AL ES11ECJAL 4,177,123.67 

$ 

$ 

1,229,267.~ 

3.3 '1,698.9'1 
2,491,9 Z.12 

5,833,651.06 

436,371.14 

2.91,68'2.55 

$ 291,.662.SS 
$ . . 5,9'78,339.65 



4 de abr il de 2024 

GOBlERN O DE P ERTO RI CO 

Centro de Rccnudnció n de lugr e o M. u11icl11ale 

S>•. '1to •1t1/MJ, ''mJÍ"lfll~ C<lli••IW 
Vlrw:tor 'l}t:c11tf\.'D 

Hon. Marcos Cruz Moll na 
Alcalde 
MunicJplo de Vega Baía 
PO Box4555 
Vega Baja, PR 00694 

.RE: FONDO EXTRAORDJNARIO PARA ATENDER RECOGIDO V DJ POSICIÓN DE RESIDUOS, 
DESPERDICIOS E IMPLllMENTAR PROGRAMA DE RECICLAJE EN MUNICIPIOS [LEY NÚM. 53-2021] 

~timado Alcalde: 

Reciba un cord ial saludo. La L1:1y N<am. 53 de l. 26 de octubre de 2021 establece, en el Capitulo 4, un Fondo 
~xtraordinario para atender el r ecogido y disposición de residuos, desperdicios y para mp!emental' 
programas de reciclaje en los municipios. AsJmisrno, establece que estará dentro del "Fondo de 
Equiparáción de los Municipios" dispuesto en 1 Artículo 7.015 de Ja L.ey 107· 2020, según enmendada, 

La Ley Núm. 53-2021 díspone que dichos fondos ser-án exclusíva y específicamente para los s iguientes 
propósitos: 

(a) téc:ogido y dispos idón de basura; 
(b) recogid o y disposición desperdicios sólidos; 
(e) recog ido y disposición de escombros; 
(d) implementaclón, recogido y disposición de recJdaje. 

En reunión ordinaria de Ja junta de Gobierno celebrada el 21 de marzo de 20.24, pi'esentamos la 
distri bución de dichos fondos, a base de la fórmu la establecida en la Ley Núm. 53-2021, conocida como 
la fórmula de los cua tro {4) criterios: 

(a) Personas beneflclarías del Programa de Asistencia Nut r"ic:ion01I, pcr cápita 
(b) Presupuesto funcional per cápita de cada municipio 
(e) Valor tasado de la propiedad t ributable per cápita 
(d) Población del municipio por milla cuadrada 

L.os datos de los criterios utilizado fuero n: (1) informe enviado por la .Administración de De ·arrollo 
Socioeco116mico de la Familia a febrero d e 2023; (2) Pre.supuestos del año fiscal 2023-2024 obtenido a 
través del portal d la Oficina de Gerencia y Presupuesto; (3) valor tributable de la propiedad r·egistrado 
en el CRIM al 3 0 de septiembre de 2023; y (4) c:enso del año 2020. 



Municipio de Vega Baja 
Fondo Extraordinario - Ley Núm. 53-2021 
Págino 2 de 2 

El anáHsis para la distribución se hizo a base del importe incluido en la petición de presupuesto del 
Gobierno de Puerto Rico, por $61,536,00, para el año fiscal 2024-2025. De dicha asignación, a través de 
la fórmnla establecida, a su Municipio 1 corresponde $810,078 para los fines dispuesto en la Ley Núm. 
53-2021. 

El CRlM distribuirá los fondos mensuaJmen , de <icuerdo como . 1 Departamento de lfadenda deposite 
en l<J cuenta del CRIM dichos fondos. 

De requerir información adi.cional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, orrectora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrónico 
dclaudjo@crhnpr.net o al {787) 625-2746, extensión 2160. 

e ordialm en te, ?i2 __ 
Reirialdo J. Paniagua Látímer 
Director Ejecutivo 



,, 70BIERNO DE P ERTC RICO 
.... . "~ OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

8 de nllll"ZO de 2024 

Sr. Edgardo Péi.-ez Negt'Ón 
Director de Finanzas 
Municipio de V:e,ga Baja 
POBox4555 
Vega Baja, P1.1edo Rico 00694 

Esfunado señor Pérez: 

En virtud de las .facultades conferidas por el Artículo 3 de la Ley Nún.1. 147-'1980, seg{m 
erunendad."' conocida oon10 "Ley Orgánica de la Oficina de Gerencia y· ·Presupuesto" y el 
Articulo 2100 de la Ley 1()17-2020, segim enn: endada, conocida como "Cód.i,go Municipal 
de Puerto Rico", ail.tjanws illfonnación necesaria para la preparación del Proyecto de 
Re.solución de s.u Presupuesto General Año Fiscal 2024-2025'. Por 001l.Sigitiente, se 
acon1pai'ia. el lnforn1e del Ve1.1cintle1.1to d .e la Deuda Municipal con las cantidades. 
es.tinuufas de Obligacione-S Generales Pagaderas de Pondo CAE (Antjo I) y Obligaciones. 
Especiales Pagaderas de Fon•do Ord.iiiario (Anejo 11), s.i aplica, según información 
suministra.da por la A1.1toridad de Ases01ia Financiera y Agencia Fiscal de Puedo Rico 
(AAFAF). 

Para nl.ás in.fornución, co:i:nunicarse a Da-edoria de Gerencia Mtuücipal por ni.edio del 
cOl'reo ·electrónico pre.sup uestomtuticip ru®ogv.;vr. gov . 

Cordialni.ente, 

Ledo. Pedro C. De Jesús Román 
Di.rector As.ociado 

Anejolyll 

e: Director de Presupuesto 



.,.,.,, .. .,. 
GERENCIA Y 

PRESUPUESTO 

DIRECTORIA DE GERE CIAMU ICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

AÑO FISCAL 2024-2025 

FONDO CAE 

Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2024 Principal Intereses Total 

VEGA BAJA 

$215,000.00 $60,000.00 $15,000.00 $2,698.50 $17,698.50 

$310,000.00 $70,000.00 $20,000.00 53,360.00 $23,360.00 

$545,000.00 5155,000.00 $35,000.00 57,049.50 $42,049.50 

$815,000.00 5370,000.00 $45,000.00 $17,633.50 $62.633.50 
Sl ,390,000.00 5860,871.83 $60,000.00 583,088.00 5143,088.00 

51,410,000.00 5330,000.00 $WO,OOO.OO 515,680.00 5115,680.00 

51,530,000.00 $754,496.57 565,000.00 $50,539.00 5115,539.00 

51,760,000.00 5585,000.00 $105,000.00 $27,187.00 5132.187.00 
51,810,000.00 5872,737.49 $120,000.00 $81,274.00 5201,274.00 

$2,110,000.00 5222,958.97 $222,958.97 $11,148.00 5234,106.97 

52,315,000.00 51,595,613.04 $85,000.00 $155,312.00 5240,312.00 

52,440,000.00 5424,766.92 $1.15,000.00 $36,726.00 5151,726.00 

52..448,615.00 52,135,615.00 $325,000.00 $38,655.00 5363,655.00 

52,900,000.00 5820,000.00 $185,000.00 $40,740.00 5225,740.00 
53,251,825.00 53,053,825.00 $206,000.00 $57,259.00 5263,259.00 

$3,530,000.00 51,535,000.00 $185,000.00 $100,975.00 5285,975.00 

$4,110,000.00 51,669,749.55 $165,000.00 $158,724.00 5323,724.00 

54,575,000.00 5609,361.76 $500,000.00 $35,936.00 5535,936.00 

Total ~37,465,440.00 ~16,124,996.13 ~2,553,958.97 ~923,984.50 53,477,943.47 

NOTA: Wormación stuninistmda por la Autoridad de Asesorin Financiera y Agencia Fi5".1l de Puerto Rico (AAF AF). 



19 de ~bñl de 2 24 

Hon, Marcos Cru1 Mollna 
A lcalde 
Municipio de Vega Baja 
PO Box: 4655 
Veg" BlilJa, PR 006~3-4556 

Esltmado sello ale lde: 

Como es de conocim en o público el pasado 22 de junio de 2020. la Au oridad de Energia 
Eléc1rica (·AEE"), la Auto ldad d Alianzas Público-Privadas de Puerto Rico ("P3A) y LUMA 

n gy, L C y LU A Energy ServCo, C (co ctivamente, " UMA") firmaron el Contrato d 
Operación y M antenlm iento de T ransmlsión y Distribución ("T &D OMA ") para administrar y operar 
los activos de transmisión y distr"bución del gobierno de Puerto Rico. 

De conformid d co 1 la Sección 5.3 y las Sécciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo 1 d 1 T&D OMA, 
·1..UMA tle e la responsabilidad óe realizar todos los servicios de facturación y cobro para el 
Sistema Transmisión y Distribución. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operactones de informació entre las que se enc.uen r el desempeño de impueslos federales 
y estatales y la Con!IÍbución en Lugar de Impuestos C'CELI"}, subsid"os y funciones de inFormes 
de 1 Jmbrado púbhco, uminis ro de 1nformaci6n al Propietario y 1 Adminis rador en relación cori 
la ·mpugnación del Propietario de las evaluaciones relacio adas oon e! CEU. 

Por d sposlcl6 ele la Ley (Jm 83 de 2 de mayo de1941 , según enmeiidada', mejor conocida 
como la ' Ley de Ja Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico' se creó un mecanismo para 
qu los municipios logren eficencla en la !JtUizaclón d energía léctnca mediante al 
es ablecimiento del tope mil.ximo de consumo a ual dura te el periodo de tres a-os.2 Dicha ley 
dispone q e los mun cipios estarán obligados a reducir .este tope máximo de consumo en kWh 

por un cmco por cien o (!i%) anual durante los tres años a partir del aílo 1scal 2016 ~n el cuarto 
al\o y los subsigu· nres, el tope quodará inalterado al to al de consumo del año fiscal 2018 has a 
que el Programa d Politice Pública Energética (PPPE del Depattamanto de Desarrollo 
Económico y Come cio determine reducciones adicionales. Resulta importante señalar que, la 
faoturaci6n po consumo de energía de instalaciones públicas que albergan corporaciones o 
negocios con fines de lucro, no se consideró en el cálculo d l ope de la aportáci6n a los 
mun Clpios por Contribución e Lugar de lmp es o (CELI), por lo cual estis estarán sujetas al 

' Oo ma.ncr.i .,..,cclfi""', dtt cantcrmkfa1d con lu• .....nen da• •· dieha !et oduc:to ae la dlspot¡lclones en la Le~ 4 oe 16de1etJrero 
<l 211 G. Q(Jng~¡ o:imo •Lc:y p~~ la R.cvl1;Uz.,:"6r ele lil Auooridod d"' Cnerg'n !:lectric;a" fl.ey~·20 6) 

•'Tope M;i;)(rno· :511 '9fíar 9 la e<1nlodlld ni~:un<J do OJ~'-"mo d" <;ad;o mumapla ~¡¡l)n b c•l;o~le« al Rq¡l•m .. nlo 6B1 & ele 27 d!! 
sepllembre tl4I 2016. c;onoctdo tomo ' od;i. al Ro¡¡l;int.tQ a U.... 865 Re1t me<ltc> Sol:re La cenlribuclbn E'I Lug De 
tmP<lffto& !Ctll¡". 



pago por el servicio e rgético. Asimismo, el estatuto dispone ue, todo excecSo' de <:Of\Sumo 
sobre el monto máximo o tope establecido como .aport.e en -rtud del CEU seria facturado al 
municipio. 

Confo e a las djsposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que e valor monetario y en 
kWli de 1 aportación por oonoep o de ci 1.1 para su municipio para el ano fiscal 2025, $erá de 
$829,593 y 3,212.503 k1M1 son estimadas por lo que están su;e as a cambios de acuerda con el 
cons mo real de energl a, asi como am bién a los cargos facturabtes ap.-obados por el Negocia.do 

Energia de Puerta Rico dura te los periodos aplicables_ 

Oe acuerdo con los érminos de Servicio. lo clientes, incluidos los gobierno municipales, están 
obligados a pagar a LUMA los montos ac racfos en las facturas por los seNicios eléc -cos 
provistos. 05 gobiernos mun1clpales 5011 respons<ibles del págo de las fáct\I~ - de eleetrlc;:ld;1d 
independientemente de la ca tidad q e hayan presupuestado para el pa.go de estas facturas. 

En caso d'e necesitar infOfmáción adicional, favor de contactar a eu Repreeenta te de Cuentas 
Clave_ 

Cordialmente., 

LUMA Energy 

LU 



, )l\I ER 'O t > - 1 llf.R O RI X 

O fici na Reglonal de Bayamón 

lro Lle marz.o de 2024 

Hon. Marcos Cruz folína 
Alcald ., Municip io ele VP.ga Bata 
Apartado 4555 
Vega Baja, PR 00694 

ESTIMADO DE PRIMA PARA E O FJS L 2021-20?5 
MU NJO PIO Df. VEGA BAJA, PÓ 1.17.A 53 3 20· 70173 

Honorable Ak.1lde: 

De acuerdo coh las dlsp~siclam:s dr [a Ley Núm. 45, del 10 de abril de 1935, Ley 
el 1 tema de Cornp nsaclcmes por A lrte nte d 1 Trabajo, egím enmendad 

y en cumplimiento con la Ord n Administr;:itiva 18-0J TA ACIÓ f. 
1 !POS ICHJN tn: PR IMAS A 1.0S MUNICI PIOS, le informamos el Estimado de 
Pri ma para d Año J!lcal 2024-2025 :r la fol'ma e n q ue ha sido cotnp ut.ado. 

U 11'2.;lndo omo ba e la p rua prellmlna d 1 n o fi c. 1 2023-2021, 1.-- cual fu 
por $526,177.98, se 1 umen ó UIJ 10% (S52,617.SO), (lor lo cual, el esti ma do 
d prim il p11 ra eJ ;iñn 2024-2025 r-isc;iende a S5i78.725.78. Lue o d recih ida la 
Declaración de Nó minas del ano fiscal 2023-2024-. d icho estimado de prima 
será ajustado. 

Le n(ltifl amo , le fue ·(l]id do al - nt ro de R caudación de lngr sos 
.Mu ni cipa les (CHIM). que, partir del mes de julio de 2024. esta cantidad dehe! rá 
se r ret nlda de l;i siguie nte manera: (U) plazo.s de 8 232 9 y (11 último 
plazo de $48.23 3.00. 

De requerir Información ad i Jo1rnl, se p11ede ornunicar .i n11 trllS oficio. s al 
ntimero t; lcfóni oo (7a7) 762-62 O ext. 6376. 

C-0 rdí.1'1 mente, 



1 l F. P F.RTO RICO 
CORPOAACJO DEL fOHOO Da SEGURO OEl 'ESWX> 
OfldM Reg onal de eayamon 

1 1·0 de marzo de 2024 

Hon_ Ma.rcos Cruz Mollna 
Ale lde, Municipio de Vega Bnja 
Apartado 4555 
Vega Baja, PR 00694 

RESULTADOS 01! AUl>ITORIA 2020-i.021 Y 202-1-ZOZZ 
MUNICll'lO DE VEGA BAJA, PÓLIZA 53320-70173 

Honor;ible Alcalde: 

OC! acuerdo cnn las di.spo.sil;irme.s de l;;i Ley ÚTU, 45, del 18 de abti l de 1935, uy 
del Sistema de Compensaclones por AC'cidentes del Tra.balo. según enml'ndada; 
hemos efectuado u•1a ;¡¡udituda para 1()5 años fiscales 20;rn-i021 y 2021-2022, 
p:ira este mun icipio. Dicha auditoría resultó en un crédito. para el at Hscal 
2020-2021, de $4{),439.SS y una imposidón de prirn¡¡ adil:ion¡¡I de 
$107,123.45, p r¡i el tlño fL al 202 -Z02Z. Luego de restar el credito al 
adicional 1·esulta una deuda total a pagar de iWl.l.i.lltaólL"21olo. 

L.e notiñcamos, se :solicitó al Centro de Recaudación de lnwesos Munici pales 
{CRfM), que, a partir d.cl mes de julio di:' 2024, esta canl1dad di!bi:!tá .sür retenida 
de la siguiente m::inera: 11) plazos de $5.SSZ.OO y {1) último plazo de 
$.S.556.90. 

Oe requerir in ormación ::idicional, se pued comunicar a nuestras oficillas, al 
número telefónico (787) 782·8250 cxt. 6376. 

Cordialmente, 

"""'""""'""~' .... en Póliz s e egurn.s 11 
Oivisi6n de Seguros tervenciones 
Llquldación y Cancelación de P61izas 
hl!iJ,o@fond9nr.q1m 



COUIER '1,) m: PL EltJ'(.) RI .n 
AOt.i1 ~1_:ri;;t._•01¡ DE S[ uU O:.[(.!>'· '°' 

13 de IDBJZO de 2024 

Vía Correo Electrónico 

Ho:n. Marcos Cruz Moli11a 
AlcaJde 
Munic.ipío de Vega Baja. 
Apartado 4.SSS 
Vega Baja, PR 00691-4.SSS 

R'.ESPONSABILIDAD FIN CIERA DEL fU l JPIO Dli: Vli:CA BAJA CO EL SEGURO DE 
SAt:UD b 1, GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estímado{a) AleaJde: 

La Ley N!im. 27 de 23 de enero de 2006 enmendó ta l.ey Núm. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un máximo de aportación municipal anual '5 la Administración de Seguros de Salud (ASES). 
Esht aport.acióp ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de $alud que el gobierno de Pueno 
Rico le provee a la. población médico-ind1gcnte de cada municipio . 

Cumpliendo con 1 s disposiciones establecidas por la Junta de Supervisión is.cal y la Ley de ASES. el 
municipio de Vega Baja apOI1ari para el Ai'lo Fiscal 2024-2025 la cantidad de 5659,460.00. &to equivale 
a una aportación mensual de $54,955.00 comenzando el 1 de julio de 2024. 

Cordialmente, 

-~({((!· 
Lymari Colón Rodrfguez 
Dinx:rora 
Finanzas y Presupuesto 

e: Reinaldo Pani•gua l.átimer 
Director .Ej~tiV<> 
Cemm de Rccaudací6.n de Ingreso Mun.iciJ)llle:s 

Ledo. Juan Carios Sb.•11~ 
Director jccutivo 
OficiP!! de Gerencia y l'resupi.eSf.o 

. , -.~ ...... -:-.. :- - :¡;:: -· ~ - ., - ·i:.· . . ~ l 



"; )UlERN) DE PL EltT'f) lllC\. 
J N TAO[ cnno Dl:LGOOIC:t'lN D l"'UE ro meo 

12 de abril de 202 

Sr. Edgardo Pérnz egró 
Di eclor e Finanzas 
Municipio de Vega Baja 
PO Box4555 
Vega aja. PR 00693-4555 

!::sti ado seño ?érez Negrón: 

El costo os imada por concepto Pay Go de los pensionados y be eficiarios del M nicipio 
de Vega Baja para el año 2024·2025 es de 1,546,708.40. 

El et lle del oo to e Um do me 1Ciona o e de glo a a cor tinua ·óo: 

r.~n~.i~--~~---· .......................................... J .• ~ ••••••••••.•••. --·--·---·--------!~~-~~~Q~~~9-

~~~~:ª~§~~~6f~::::: :~~: :::::::::::: ::::i:: :::::::::: :: ::::::::::::::::::::::Ji.:~~~;~: 
Bono de Navidad 1 25,600 00 

COSTO ESTIMADO $ 1,546,708.40 

Enfatizamos q e e te costo representa u esllma o, po lo que p 'diera estar sujoto a 
ajustes. 

Cualqu·or d 1da al r spec1o, puede com icarse con la Div" ió de Recaudaciones a 
~tadoresrecaydaciones@retiro.pr . gov o al 787.777.1 500, ex onsfoncs 1020 o 1167. 

Cor ialmente. 

Ca los p¡-e·ro Morales 
Dl1eelor 
Ofid a de Finanzas y P e ' UPll to 

f~ '' 1 ' 1 '•t ~ . . 1 ! 1, 



DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 
Donativos a Entidades Sin Fines de Lucro 
Certificación de Estimados de Patentes 
Single Audit 
Relación de Obras y Mejoras Capitales 
Seguros y Fianzas 
Certificación Arbitrios de Constriucción 
Rentas de Locales y Propiedades 
Monto de Contratos de tArrendamiento =-

Relación de Contratos 11 1 Otros 1 ngresos 
Certificación Sentencias de Tribunal 
Presupuesto Programas Federales 
Presupuesto Programa Head Start 
Presupuesto Programa Conexión Laboral 
Relación de Derechos, Arbitrios Impuestos, Cargos 
y Tarifas Impuestos por Ordenanzas 
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DONACIONES 

Yo, Edgardo Pérez Negrón, Director de la Secretaría de Gerencia y 
Presupuesto, certifico que para el Presupuesto 2024-2025 bajo la cuenta 
94.47 el Municipio de Vega Baja no proyecta realizar pagos a las 
entidades sin fines de lucro por conceptos de donativos con cargo al fondo 
general durante el año fiscal 2024-2025. De identificar posibles 
economías, a discreción del Alcalde, y según sean sometidas las 
necesidades por las entidades, se estarán presentando posibles proyectos 
a la Legislatura Municipal para la evaluación y aprobación 
correspondiente. 

Edgardo Pérez N egrón 
Director SGP 



1 1 
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VOLUMEN DE PATENTES DE NEGOCIOS FINANCIEROS Y 
NO FINANCIEROS 

Yo, Edgardo Pérez Negrón, certifico los estimados de patentes de Negocios 

Financieros y No Financieros para el año fiscal 2024-2025. 

TIPO DE NEGOCIO CANTIDAD 
' VOLl lMEN 

Negocios Financieros 

Negocios No Financieros 

TOTAL 

-
Menos: 2% Patentes 
Incobrables 

TOTAL 

Edgardo Pérez Negrón 
Director SGP 

$394,947.05 

-
5,595,606.01 

5,990,553.06 

-
119,811.06 

5,870, 7 42.00 



1111 
AÑO 

FISCAL 

20 
24 
-

20 
PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL 25 



11 Artí ul 2.100 d l ódig r g ula el pro 'SO d stimar ingresos rno igu 

"A los efeclos de estimnr los re ursas pnrn co11Jec ionnr y bnln11cenr el pre 117meslo, el Al nlde 
utiliznrrí los ríl 11los y esli111nrlos que le so111efn11 el Director jeculivo del RIM, el e r tnrio de 
Hnciendn y In c01porn iones ptíblicn que por disposi ión de ley eslrí11 obligndn n efeclunr 
nporfncio11es y/o 0111p 11sn iones n los gobiemos 11n111icipale , en o nutes del 1 de nbril de cnda m1o. 
De ig11nl Jonun, el Al nld uliliznrrí, pnrn nq11el/os ingre os que Jon11m1 pnrt de los pariere 
co11lrib11 tivos del 1111111i _ipio, los ingresos rlifi ndos en el i11fon11 111rís 1·e ie11 /e de n11dilorfn 
exlernn o single nudi l que se confe cionn rle ncuerrlo con /ns rli posi iones de los J\ rlí u/os 2.108 y 
2.014 rle e te ódigo, en In pnrlirlns pro e11ie11tes de ingresos de pnte11les (Volu111e of Business 
Taxes or Mu ni ipnl Lice11 e Tnxes) e l 111p11eslo de Ve11lns y Uso ( a/es nnd U e Tnx or Muni ipnl 
Snle nnd Use To,), y /icen ins y per111i os mi celríneos (Licenses n11rl Permils)". 

CERTIFICACIÓN 

Y o, Edgardo Pérez N egrón. Director de la Secretaría de Gerencia, 
y Presupuesto del Municipio Autónomo de Vega Baja, certifico: 

Que: anejo copia del "Statement of Revenue, Expenditures and 
Changes in Fund Balance Governmental Funds", del último "Single 
Audit". 

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido esta certificación bajo mi 
firma y sello Oficial del Municipio de Vega Baja, Puerto Rico, hoy 
29 de mayo de 2024. 

Edgardo Pérez N egrón 
Director SGP 



MajorFlillda 
Bond 

lu1.1311CK 

Dtbl !rir c.pllll Htld PIMc Mellcan Othtl Total 

"""""' St!vlct ,,. S\alt AulsllllCll Grant Rtseut Plln Ad Gnttnmll'llal Ga'llmllllntal 
Fund Fulld fi.nd F1111d f'Mnd Fu:nd Fundl Funda 

Rt\lllllllS 

Tamt 
~!JIU s s.uo.m $ 4,6&3,SJJ $ s 1ll,554..61S 
'Munq¡al í:efl5e 1am 6,464,965 6,464,g;a 
Salel and use taxes 2,910,723 1,m , 34 U24;957 

lnlergol'«M!ental 
tonurArTNealh Gel· ent 1,961 ,837 51,667 2,356,4"1 
Fede'l'iGmnrnem 5,10B,,(65 2,33U75 7,664,m 7~,51~ 2z.e~ 

fee mes~~ fcrsel\'ces 6 ,780,4~ 121,686 6,~'320 

ln1erut 1,122,809 1,121,l!U 
Mlscelanews 1,401 ,095 27,1C!2 1,428,1~ 

Toalm1111111 26,512,666 6,008,007 5.108.CSS 2,331,975 7,U4,72C B<Sl,161 55 :eSS& 

EJpendiUll 
Clm\"1 
G!flhl govn'llent 3,083,75D 3,1SiS,475 16,2:19,2'5 
Puhlc •«\U:d sanbli:n 7,333,313 2,217,Ql; z.m,m 1z.ozs,m 
Pulic "1111:¡ 989,195 1 ,21~ 'm,416 
CIJ:in and Batati:n 927.034 ~540 99M74 
H 366,91l 381,654 7,664,m 134,619 SSolS, 107 
Wefarew!co'!lmlJl~dr~..c 169,79 U67,624 4,537,422 

Ulban and IKm:fllC Ó(<¡.!f't 164.721 616,SEC 761,63 
EdullilD'• 1,(52,088 º~™ 42 6171,919 

Debt ,.,..;ce; 
~ 79,817 2,00U,78J 200,000 2,J10,& 
IN.ftSI 12,G33 1.1~.064 S,EOO 1147,697 
Total t&plftd .. IH 24,578,r.62 3,160,841 5.102.&ll 2.271.~ 7.664,724 1~,!54 53749,3E9 

Emn{dtftcllncy] ol tMnvtt flftl 
lxpffll9u!IS 1;!134,004 2,931,220 5.422' 54,lli (2.870,e9lf 2~.229 

Odw hncmg IOwtH (lmsl 
P!ooeed$ lrom the Gsllance of bood5 

P!olieed5 "°"' ~lll'~rdt ISSlll"1Ce 
r¡nsfel$ i1 3,m,491J 303j!, es 6,"615,~ 

Trnlm [out} {2 ,97M~ {.l,42 ,49!!¡ !S.422) (54.~l ! o465.&l.1) 
Total cthtr 11\anmg ICUlttl (llMI) 44i,~1'1 (J ,427,C~ ~422) j5t 3J6l 3..oot, es 

1611 cllangt In fulld balancas 2,383,0'75 (490,27 167,492 2,0lll 9 

f'und balance, begil!n lnt ~.044,m 4,497,671 4,400 lnE.960 13)7l824 
Fund balan ca a and ol J111 1.m;s $ 4,007,393 4,400 s 3,es.l,452 1i334,11l 
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RELACIÓN DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES -94.32 

Yo, Edgardo Pérez Negrón, Director de la Secretaría de Gerencia y 

Presupuesto, certifico que el Municipio Autónomo de Vega Baja no 

contempla realizar obras y mejoras capitales con cargos al fondo 

general durante el año fiscal 2024-2025. 

NOTA: Los proyectos podrán estar sujetos a cambio. 

Edgardo Pérez Negrón 
Director SGP 
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SEGUROS Y FIANZAS 

Yo, Edgardo Pérez Negrón, Director de la Secretaría de Gerencia y 

Presupuesto, certifico que para el Presupuesto 2024-2025 el Municipio 

Autónomo de Vega Baja proyecta una prima anual estimada de 

$1,176,196.00 bajo la partida 01-03-04-94.42 (Seguros) para las cubiertas de 

Propiedad, Responsabilidad Pública, "Crime", "lnland Marine", 

"Malpractice", Autos y Accidente. 

Edgardo Pérez N egrón 
Director SGP 



s 
Rl5 ~AH•OEMEN' 

5 <le abril de 2f 24 

i\lunicipio <le VL'gl! Baja 
l>o Bm;4555 
\'L-g::1. Ba ja, Pll 00694 

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2024-2025 

1 lonurnble ;\lc:iltle !\lan:os C:ruz i\lo lin:.; 

Rccib.1 un L"C>nlllil saludo. Con el pmpi!<ito lle responder 3 su peticiún r:im las prima~ p reliminares 

como f1'1rte de su prernpu 5IO :mu:Ll rarn el fl CO"rnrna Je .. ·q.•ums 2 24- 2025, le in umm que :iÜil I~ 

mism:1. no 5l:in dispcmible . . En eslu~ momento<; su :t.! cgurJJ:dora actu.i.I n11 puede pmvecmos un 

indjcativo de prima y-a 1.JU a.ún ~ enc1..1Cnt:r:m en el pmcc~o Je m .. 'gllClllCÍÚn Je las tarifas nuern. am 

las re~·Ll,.>lWU.lol":J:. En ·:tlljci . n t.~ neccs:LrÍCJ que et Municir io rrcscntc Lo: hstadcl!i d . rmr icdad 

mu ·ble e inmuc:'blc r autos a 3SL').'llr:tr en d Pro~rnm~I de Scgum:s del lunicir io para c.¡ue la 

ast."gllmtlorn r u !tia ·e\·aluar le~ rnio;mc1: ~- ccm11enz::1r con el ¡une 50 e.le coti:t.:aciém d e pcilizas. Tan 

pmnto l"L'Cibamos algün indic:1ti\•u d e prim:1 ~ la..<; harem.o: llegar . 

• ' j c.ll5c:a, como lo han rcali.za<lo en el pa. do otn1s l\ lurucipios, puc.'tfen utilizar la prim:1 pa rada rara 

el termino actual, teniendo en cuenta un :iumcnto e.le un 10%., un 20'% o un '.lO"/u a la prima pag:1d.i.. 

C:1be mencKmar, que si el l\lunicipin <lL'Cide fin naar las rrimas de r ·nnvaciim, deben am~id rnr en 

el presupuc. to la cantitla<l pa~ c1:1 en in1crcsc. . ' s importante scfü1lar que la inflacicin ha a L"Ct:1do 13!· 

ta .. :i: de interés y. e ha rdlejlttlo un aurnent-ido en Jru; mi~mas :1 nivel ~cnernl en el mcrc.'l<lo 

f'in:incicro .. i\1AP. · har:i todn lo que está a nuL'Slrn alcance pau 1.JUe d impacto e.le este efocto en el 
Pmgr".tma de • · Ll,.1'1l ms dd ~ lunic:ipic 1 sc:1 d mem 1r. En athciún, le rL'Ccud:unus que l11s Pre 1grnmas de 

Sc~uro se a>tiz:m de ac:uen.lu con los valores totales infnnrnidus por el Municirio. Fn el evento que 

d Municirio dcsL'C dimin.i.r (J incluir algun:i CI algunas r ropiedad ., CSl:I prim11 total puL'tle v::1riar 

St.').'1Ín el cambio reali:t.ado. E. impc1rt1mte senalar l.Jill! FEl\L\ n.-.:¡ujerc :il Municipio uno. rL'C{Uisihis 

de ."C:~'UrnS l.JU . c:umrlan con d Obtener ~r lanrcn r {O • p>r rmrk-<l:i<l e indic:n 1.JU." ,¡un· 
.Apbi:am e no mantiene Ja cobertura de seguro requerida de desm tres anteriores, Ja filciJidad 

perderá Ja elegibilidad part1 A sístencia Púbbi:a ante cualquier desastre futuro." 

En los últimos mL'!i · I~ aSf1.,"llrndorns nr1: h;m in Formado l(tle han n:dl>itlo notilic:acicin lle parte de 

las re:isLl,'llrndons in onnanllo un :iumento en las tns:Ls de TC3Sf1.,'llm. &tas tasas se ven a L'Ctad:is 

pm ,-:irios factores que :!iC Te llejan en fo o erui de pm<luctu: y prima qoc l. · a$C.'J.'ll nworns pueden 

o n.."Ccr i1 los consumidcm:s :i nivel l\luncJi:il .. Entre los fa.c1Jc.1rcs que aÍc.'Ct:tn es tlls tas. s de r~C.'j.,>um se 

cncucntrn: l5C: se:!; <le c:ir ital en el mere: do d re: sebrom, b inflaciún 1.JUe afecta dirt'Ctamcnlc los 

co;ro s d • rucmpbzu y ·rccunstruccicin d · las pn'lp1edad -, lus c:imbios d1m:íticos c.¡u • afoctan l:i 
SL°'·crichd )' (rccut!nci:i c.lt! los evcnt1: atmos éricos qut! n:sultan en pcrc.litl:is cat:istni Jc::1s, etc.. M.AP. · 

está trabajando para prc.~cntar al .Municir io C'lflCÍon se.le cotiz:acibn de ptil1:t.:1 am totl s las 



1 

-llk .. A •G l "ENl 

• sq,•tu::u.lorn · p:m1 t¡ue el lunicipio puc.-da c."\ ... IU!lr b mejor opciún velando por el bien~ur clcl 
1\lunicip~1 y su . dmini~tr.aciún. 

P:m i;u C(lrl\"t.'1lienci11 lcs. aJjumnmt . · in onnacirín ele prirru1 corrcspundi ·ate :il Pmgmm-:i d • SL:gum!l 

202..i-2024 ~· un c:ilculo de c. ... 11::1 :mme nt.'l!mfo un 10"/.,, un 2 'Va r un 3 l"/.t. F.. · 1:1~ c:mcid. d c!i 

oontcmplan un aproximado ú · lvs caq~os por m:mci.1miento de prima. 

Proyecciún e!ltimada de nrima y aam. de financiamiento 2024-2025 

Prugnma de ~ 202.l • 2024 
Prugr.ama ... Seguro• Prugnma de Srgurt'• 2A)2A • Prugr.ama di! Segun,.. '.2il24 • 

202' 2025 202S 2025 
(Primas curuoidt!r.m ......,_ tramjlldlHI 

Cmlllidenndo UD Co~ un illlml!nlo Contiiderando un .auJIRlllo 
dunmte el 1añn) 

au .... 1110 de '°"" de2ll% cJr 30"/ . 

f'.u: 
C l'31 ,:.t 'J 7l.H,?.IJ 1-..c1:a '" • 15.'tl.5 

Pacla.., 
'J22.1?') f'..ock.w 

Cumcrci:J IComcrcOI "'.omcrcid C:11mcn:UI 
Auli, 

122!1231!1M1225'1 ,11,3(, ¡ 
,\un 

KK,YJ7 
Autn 

!11( .. 411 
.r\u1n 

C.umcrci.,J lí.omcrc:W Co....,rciJ C111111o..!tCÍ:JI 

1 rtr.l .H ir,1 ..'572 3<~ 1 11·;_,..,_, Sl".Jl, l•Í:1rv.;1 '41::! 1 i.11v..1 

..\ccialcr.11" ]il il.t6 Sl,Hl'.1.1 .\ccidl:lllJ! Sl ,9!1•1 ,\ccikn1c S.i..1w .\ ccicl t!nle 
- -- - . -- .. --·- ... ... 

Re.pi -..bili:bd lile'f"msihilid:..I Rcspons:iliilithJ Ke<p<m<abe.Ui.l 

l\kd1cu ICM 2lff IK ').~~ ¡ !\kdicu 'J,ilKI Alcrlico 4J., •tlll :\fo:l10> 

1 [o..,,t.abri:t llmne:ihri.. • 1 lnmit:ibrút• J lm~>ibbrn• 

ll3pn11!Ub~ 
CL <ll!; l ~J l ,5'J3 

l!c'f"•nl<Jbilid;i,..I 
1,5')3 

Tl"'f">ru:iliilidad 
l ,.51JS 

RL"!'ort<>bilihcl 
l\iblia Í\Jliliai. l'ubiia• ]\j,JiCI 

C• r..;n• pr>r <'Ja. N JS p nr ¡ c.a.rgo~ ror c. U·'-Jil•r 1 W1:UICillt1 - ;:rlf1 • 

(no ir:cllJ) 
n.511 ~1 1:u.i..1nci;1miL-..U:tl •17,4 ~I l •iruncllmi:mto 52,IMlll 1 · rnnaun icntn 

L"11 i.J <W•,_) 
.\ proxar1...Jr .. .z\pn t.XSrt:iJr~ A J'N'UXimrid .. l '1i 
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l'n1~<ai'j. ,, 

599.t,..i3 
l 'rnyccc:ií ... 

.¡1,.1)8S,IM9 
\,~ux:ioja 

b timad.> 1 :_'ltim ... b h..iim~ 

•Esta e~ la pdma fi!al de rencwadon para el periodo 2D24-2Q25, 

E~ import.mh.: scihlar 1.JUC esto es solo un im:Ücativo ~· t¡UC no represen la una g:i.r.m1ja Je r n rna, 
d isponibilidad de cobertura de seguro o k1 rnzc.)nabilid:id Je su.~ términos y/ o amúicion ~ 

JI.le d ::!ipi.dv J ·cind 1lc una cxcdcn tc :crnan:i y 1.JUCdamlo a su Ji~posiciim. : u:ilqui ·r in vrmacic'm 

:1J1cional 'iue nt.~:ucn no du<len = a1munic:1n;e con es te servidor 3] 7-.'.l'J&-1 o 111 87- 1 -

00(,( .. 
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ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN 

~ Se certifica que para el Presupuesto 2024-2025 el municipio proyecta que se estarán 
realizando obras de construcción, reconstrucción y/o mejoras con los fondos recibidos 
de FEMA por los daños causados por el Huracán María y Fiona y bajo el "American 
Rescue Plan Act 2021". De igual manera, se contemplan proyectos bajo los programas 
"City Revitalization" (CRP y CDBG-DR) y de las agencias del gobierno estatal. 

o Se estima la cantidad de $4,400,000.00 (84 % ) del total proyectado por $5,253,261.86 
por arbitrios de construcción de acuerdo a lo siguiente: 

• Fondos obligados y/o proyectados de FEMA-4339 por daños Huracán María de 
Categoría C-G por $54,865,179.01 = $2,668,258.95. 

• Fondos FEMA Mitigación Huracán María por $30,884,442.48=$1,321,941.24 
• Fondos FEMA Fiona 4671 por $1,265,727.68=$63,286.38 
• Programa "City Revitalization" (CRP y CDBG-DR) por $8,406,926.00 = $315,259. 73. 
• El recaudo ordinario por $500,000.00. 
• Fondos Combinados por $6,055,493.00=$302,774.65. 
• American Rescue Plan Act 2021 $1,634,818.21 = $81,740.91. 

Edgardo Pérez Negrón 
Director SGP 



PROYECCIÓ~ DE ARBITRIOS DE CO~STRUCCIÓ~ 2024-2025 

4339 LosPsador-6 100% 2024-2025 
4539 Brisas d~ Rosario Roads 111nd Dr"Bina Oit<h REVlSAR FEMA HMGP 1001' 2024-2025 

hr ue Doble AA Carlos Roman Brull 524 691.49 100% 2024·2025 
Ese.. Mab!mal AA e1H. Pastor Perez Que sNBn transferidos a canchas ar ue 24135.72 100% 2024-2025 
Museo Casa Alonso 125.000.00 100% 2024-2025 
cancha MoJs.6 Navedo 650000.00 100% 2024-2025 

4339 .Area Recreativa Et TrKe 75.000.00 50% 2024·2025 
4339 16 150.95 100% 2024-2025 
4339 Off ices 92 3941!6 100% 2024·2025 
4339 125.000.0D 100% 2024·2025 
4339 90·000.00 100% 2024·2025 
4339 38.750c00 100% 2024-2025 
4339 39 689.87 100% 2024·2025 
4339 29967.00 100% 2024-2025 
4339 O<O 321.624.98 100% 2024-2025 
4539 100% 2024-2025 
4339 100% 2024-2025 

aa-a PR 00693 100% 2024·2025 
.95 

Urbano Es~ 250 620.98 755' 2024·2025 

64 638.75 755' 2024-2025 

315 9 .73 

9.500.00 100% 2024-2025 

293.274.65 100% 2024-2025 

500,000.00 100% 2024·2025 

ao2 n4.65 

77.990.91 100% 2024-2025 

3.750.00 100% 2024-2025 

1 740.91 

14 52.96 100% 2024-2025 

29.905.91 100% 2024-2025 

3.000;00 100% 2024·2025 

2.000.00 100% 2024·2025 

847.10 1005' 2024-2025 

1,000.DO 100% 2024·2025 

2,750.DO 100% 2024·2025 

TOTAL CONSIDERADO PARA PRESUPUESTO 2024-2025 



AÑO 
FISCAL 

20 
24 
-

20 
PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL 25 



RENTA DE LOCALES Y PROPIEDADES 2024-2025 

Ingresos (87.06) 

RENTA DE OSARIOS 

-
RENTA DE NICHOS 

- - -
RENTA DE CONCESIONARIOS 

-
TOTAL 

NOTA: Recaudo: 2022-2023 $211,863.50 
2023-2024 $186,457.10 

.L 
Edgardo Pérez Negrón 

Director SGP 

$2,500.00 

$70,000.00 

$60,399.00 

- -
$180,000.00 

1 

(al 30 de abril de 2024) 
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RELACIÓN DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO DE 

EDIFICIOS Y TERRENOS 2024-2025 

José M. Náter 

Administración de Terrenos 

Autoridad de Tierras 

-

Pablo Mártir Soto 

Compañía de Fomento 
Industrial de PR (PRIDCO) 

Edificio Moda Blu 

Arrendamiento Terrenos- Garajes 
Municipales 

- - - -- - - - - - t 
Arrendamiento 35.0 cuerdas en finca 
Cibuco-Vertedero 

-
Arrendamiento ($2,300 x 12 meses) 

Edificio Multifabril 

j 
$9,600.00 

i 
$8,424.48 

$6,300.00 

-
$27,600.00 

$30,600.00 

TOTAL 
t 

$123,564.48 J 

Edgardo Pérez Negrón 
Director SGP 
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Nombre o Entidad que Ofrece el Servicio 
AT&T Mobility Puerto Rico, lnc. 
Subasta Pública 
Subasta Pública 
Ledo. Carlos M. Santini 
Ledo. Milton J. Garcia Ocasio 
Ledo. Guillermo San Antonio Acha 
H.B.R. Law Offices, C.S.P. 
Sanders Phillips Grossman, LLC 
James A. Cope García 
Solicitud de Propuestas 
Turnos Media, LLC 
AVL Group, LLC 
Israel Morales García 
Municipal Consultants Group, lnc. 
Municipal Consultants Group, lnc. 
Municipal Consultants Group, lnc. 
Servicios de lng. Y Arquitectura 
Solicitud de Propuestas 
Solicitud de Propuestas 
Solicitud de Propuestas 
NEVESEM, lnc. 
Rock Salid Technologies , lnc. 
José M. Náter Dorna 
José M. Náter Dorna 
Administración de Terrenos 
Autoridad de Tierras 
Pablo Martir Soto 
Compañia de Fomento Industrial de PR (PRIC 
RICOH Puerto Rico lnc. 
Subasta General 
Subasta General 
Subasta General 
Subasta General 
Subasta General 
Subasta General 
Subasta General 
Contratos de Recreación y Deportes 
Juan W. Howe Hernández 
Spectrum Consulting & Advisors, Corp 
De Jesús Group, lnc 
Elisco Software Consultants Corp. 
Juan W. Howe Hernández 
Subasta General 
Subasta General 
Total de Relación de Contratos FY2025 

RELACIÓN DE CONTRATOS OTORGADOS Y POSIBLES CONTRATOS 

Servicios 
Servicios de Telecomunicaciones 
Servicios de Telefonía e Internet 

Compra de Equipos para Internet y Voz 
Asesor Legal 
Asesor Legal 
Asesor Legal 
Asesor Legal 

Servicios Legales (Opiaceos) 
Investigador Policía Municipal 

Monitoreo Vehicular 
Sistema de Manejo de Turnos 

Mantenimiento Sistemas de Sonido 
Asesor en Relaciones Públicas 

Liquidación Presupuestaria, MD&A Y GABS 34 
Servicios Consultivos Ingresos Prop. Mueble e Inmueble 

Inventario de Propiedades (CRIM) 
FTA 

Single Audit 
Auditoria REAC 

Auditoria Suarez Sandin Apartments 
Internet Biblioteca, Museos, Casa de Juventud y Bellas Artes 

Sistema de Contabilidad , Ayuda al Ciudadano, Rec. Humanos y Contratos 
Arrendamiento Edificio San Rafael 
Arrendamiento Edificio Moda Blu 

Arrendamiento de Terrenos - Garajes Municipales 
Arrendamiento 35.0 cuerdas en finca Cibuco-Vertedero 

Arrendamiento Local - Head Start 
Edificio Multifabril 

Arrendamiento y Mantenimiento Fotocopiadoras 
Alquiler de Equipo Pesado 

Arrendamiento Repetidor Policía Municipal y Manejo Emerg. 
Mantenimiento de Elevadores 

Mantenimiento de Generadores 
Mantenimiento de Aires Acondicionado 

Servicios de Fumigación 
Adquisición y Mantenimiento de Cisternas 

Servicios Técnicos Deportivos 
Programa de Prevención 

Asesoría y Consultoría Financiera 
Asist. Técnica y Adiest. Prog. HS y EHS 
Adm. del Sistema de Multas Municipales 

Pruebas de Sustancias Controladas 
Asfaltar, Acarrear y Compactar 

Marcado Pavimento 

Cuenta en Presupuesto 
01 -03-04-92.35 
01-03-04-92.35 
01-03-04-93.27 
01-02-01-94.25 
01 -02-01-94.25 
01-02-01-94.25 
01 -02-01-94.25 
01 -02-01-94.25 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01 -03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-47-08-94.31 
01-03-04-94.10 
01-03-04-94.1 o 
01-03-04-94.1 o 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.50 
01-03-04-94.51 
01 -03-04-94.51 
01-03-04-94.11 
01 -03-04-94.11 
01 -03-04-94.11 
01 -03-04-94.11 
01 -03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-09-01 -94.11 
01-08-32-94.11 
01 -03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01-03-04-94.11 
01 -08-32-94.13 
01-04-03-94.62 
01 -04-03-94.62 

Cantidad 
$11 ,000.00 

$132,000.00 
$159,320.72 

$37,500.00 
$37,000.00 
$36,000.00 
$30,000.00 

$5,000.00 
$12,000.00 
$7,676.00 
$1 ,700.00 
$7,200.00 

$18,000.00 
$40,050.00 
$22,500.00 
$30,000.00 

$102,000.00 
$35,000.00 

$3,000.00 
$6,500.00 
$2,874.00 

$220,000.00 
$41,040.00 
$9,600.00 
$8,424.48 
$6,300.00 

$27,600.00 
$30,600.00 
$85,000.00 
$50,000.00 
$20,000.00 
$22,000.00 
$35,000.00 
$80,000.00 
$23,000.00 
$27,000.00 
$30,000.00 
$60,000.00 
$25,000.00 
$20,000.00 
$50,000.00 
$5,000.00 

$55,000.00 
$5,000.00 

$1 ,671 ,885.20 

Nota: Los servicios de Recogido de Desperdicios Sólidos, Recogido de Escombros y Vertedero Municipal serán cubiertos con los fondos disponibles 
bajo el Fondo Extraordinario Ley 53-2021 ($810,878.00) y COL Fiona ($3,195,104.00). 
La Vega Landfill & Resources, INC. Administración Vertedero Municipal/Disposición Final 
Consolidated Waste Services, LLC. Recogido Desperdicios Sólidos 

Subasta Pública Recogido?bros 

Certificado por: Edgardo Pérez Negrón 
Director SGP 

$ 
$ 
$ 

240,000.00 
2,492,880.00 

576,000.00 
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INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PATENTES 81.21 
MULTAS 86.01 

INGRESO EVENTUAL 87.05 

l. Se estima que para el Presupuesto 2024-2025 el municipio proyecta que recibiremos 
por el concepto de Intereses y Recargos por Demoras en Patentes 81.21 el ingreso por: 

• $100,000.00 
Nota: Recaudo - 2022-2023 por $230,008.55; 2023-2024 por $239,588.64 (al 30 
de abril de 2024) 

2. Se estima que recibiremos por Multas 86.01 el ingreso por: 

• $130,000.00 
Nota: Recaudo- 2022-2023 por $116,875.15; 2023-2024 por $138,031.75 (al 30 
de abril de 2024) 

3. Se estima que recibiremos en consideración al recaudo de años anteriores el ingreso 
87.05 por: 

• $45,000.00 
Nota: Recaudo -2022-2023 por $331,892.54; 2023-2024 por $40,621.42 (al 30 
de abril de 2024) 

Edgardo Pérez Negrón 
Director SGP 



PERMISO USO DE PARQUES Y RECREO 85.05 

LICENCIAS Y PERMISOS MISC. 83.04 

INTERESES BANCARIOS 87.03 

OTROS INGRESOS 87.09 

4. Se estima que para el Presupuesto 2024-2025 el municipio proyecta que recibiremos 
por el concepto de Permiso de Uso de Parques y Recreo 85.05 el ingreso por: 

• $25,000.00 
Nota: 2022-2023 por $28,525.00; 2023-2024 por $26,600.00 (al 30 de abril de 
2024) 

5. Se estima que recibiremos por el concepto de Licencias y Permisos Misceláneos 83.04 
el ingreso por: 

• $65,000.00 
Nota: 2022-2023 por $89,135.00; 2023-2024 por $74,650.00 (al 30 de abril de 
2024) 

6. Se estima que recibiremos en consideración al recaudo del año 2023-2024 intereses 
bancarios 87.03 por: 

• $846,882.55 
Nota: 2022-2023 por $1,122,867.69; 2023-2024 por $1,599,906.42 (al 30 de abril 
de 2024). 

7. Se estima que recibiremos en consideración al recaudo de años anteriores (cobro por 
participación de subastas y otros cargos que estén establecidos por resoluciones y 
ordenanzas) el ingreso 87.09 por: 

• $260,000.00 
Nota: 2022-2023 por $740,769.01; 2023-2024 por $266,206.78 (al 30 de abril de 
2024). 

Edgardo Pérez N egrón 
Director SGP 
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SENTENCIAS DE TRIBUNAL 
Año Fiscal 2024-2025 

Yo, Edgardo Pérez Negrón, Director de la Secretaría de Gerencia y 

Presupuesto, certifico que a la fecha de hoy el Municipio Autónomo de Vega 

Baja no tiene sentencias de tribunal y/o transacciones judiciales para el año 

fiscal 2024-2025 pendientes de pago. Sin embargo, se presupuesta una 

cantidad mínima por $5,000 para cubrir cualquier reclamación futura. 

Nota: El acuerdo transaccional de José V. Rodríguez será pagado con 

fondos especiales no restrictos, por la cantidad restante de $80,000.00. 

Edgardo Pérez Negrón 
Director SGP 
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A 

DE 

FECHA 

ASUNTO 

: Edgardo Pérez Negrón 

Director 

Secretaría Gerencia y Presupuesto 

: Héctor L Rosado Calderón /d 
Director Secretaña Programas Federales 

Vivienda y Desarrollo Comunal 

: 8 de mayo de 2024 

: PRESUPUESTO ESTMADO 2024-2025 

Adjunto solicitado, el presupuesto estimado 2024-2025, de la Secretaría de Programas Federales, Vivienda y Oesarro o 
Urbano. 

SECTION 8 HOUSING PROGRAM U.S. DEPARTMENT DF HUD 

MAINSTREAM 

C:Olli MUNITY DEVELOPMENT BLOCK GRAITT {COBG) U.S. DEPARTMENT OF HUD 

EDIFICIOSUAREZ SANDIN 

EMERGENCY SHELTER GRANT (ESG} U.S. DEPARTME.NT OF HUD 

HOUSING PRESERVATION GRANT U.S. DE.PARThlEITT OF AGRIC\JLTURE 

EDR 

FONDOS EPA (ESTORBOS PÚB.UC:OS) 

HOPWA 

C:ONTINUUM OF CARE (COC9) 

C:ONTINUUM OF CARE (COCB) 

C:OPS {PROPUESTA PARA 3 POUCIAS) 

BYRNEDISCRETIONARY GRANT PROGRAM DEL BUREAU OF JUSTICE ASSlSTANCE (EQU IPOS PARA 
POUClAS) 

ARPA 

TO AL 

ce.¡ Hon. Marcos Cruz Molina -Alcalde 

$2,000,000.00 

$290,000.00 

$&59-,682.00 

$110,000.00 

$45,000_00 

$50,000.00 

$115,150.00 

$978,353.00 

$130,000.00 

$281,455.00 

$180,039-.00 

$100,000.00 

$267,000.00 

$20,648,817.02 

526,055,.496.02 



Translt Capital Projects 
Vega Baja Public Transportatlon System 

PR-2019-011-00 

PR-2021-046-00 

PR-2021-058-00 

PR-2021-058-00 

e~ rtr 1·a 

Bus shelters Const. & Rehab Flx Route #2 (playa) 

Bus shelters Flx Route #3 (9-Pugando) 100% 

Bus shelters access for flx route #2 (playa) 100% 

Bus shelters access for flx route #3 (Pugnado) 100% 
Permlts and ins ections for the above ro ects 

119' Bus Stops Canopy for East-West Routes 

ISoc:Sllll 
STIP'202J.IDZ P1lnt 1nd lmprovements fo The La Pl1clta Publlc Tninsportatlon Terminal 

C-51111 
sn Bus Translt Maln Malntenance Garage E)(paslon 

20Zl-I021 , ....... 
S11P1121-20ZI Rep1lr 1nd upgrade of the Héctor Joy 51ndín Transportatlon .... ...., 
sqt Add ltion1I funds for lmprovements of terminal Hiéctor Joy Sandín phue 11 

51 
PR-2023-015-00 ARPA FY2021 lnmprovements and constructlon to bus stops pedestrlan access from Ave Felisa 

Rlncon to PR-6686 
PR-2023-015-00 ARPA FY2021 Asphalt pavement and lmprovements to pedestrian acceu for the Old traln 

PR-2021-046-00 

PR-2021-058-00 .,.. __ 
(Soo111D71 ,. __ 
lloc111D71 

TIP:IOZWNI 
lloc111D71 

ml'ZOU.-
ISoc:llllJ 

STll'zou.IOOI ....... S11P--C-Sllll 

CONTRATO INTERAGENCIAL 2023·000121 

CONTRATO INTERAGENCIAL 2023-000121 

CONTRATO INTERAGENCIAL 2023·000121 

CONTRATO INTERAGENCIAL 2023-000121 

PR-2021-032-00 

PR-2021·032-00 

statlon terminal 

Slgnage for bus stops for 111Routes100% 

Crosswalks marklng for fu route #2 (playa) 100% 
Bus Stops Slgnage 

Transportatlon Servlces Advertlslng and Marketing 

P1r1transtt scheduHng technologles 

Bus fleet exterior wuh and cleanlng servlces 

Appraisal of faclllties 

Bus fleet video surveillance 

Adqulsltlon of two bus (22) Passenger 

Adqulsltlon of three va ns (11) Passenger 

Adqulsltlon of one van (11) Pusenger 

Adqulsltlon of one van (11) Passenger 

A&E Services for Garage Expanslon Design 
A&E Services for Garage Expanslon Supervlslon {6 months) 
A&E Servlces fo r Garage E)(panslon tnspectlon {6 months) 
Add ltlonal Studles for Garage Expanslon 

Tr1nsportatlon Evacuatlon Plan 
PR-2023-015-00 ARPA FUNDS A&E for construction permlts of the projects of ARPA funds 

S'llPJ1121..JOZ6 Puerto Nuevo Complete Streets Project (phue 1) .... 

Total 

Total 

Total 

TOTALS 

~ 

67,960.00 

117,600.00 

320,000.00 

452,200.00 

333,218.00 

86,700.00 

2,839,952.00 

531,686.00 

710,961.00 

488,430.00 

172,186.00 

6,120,893.00 

24,000.00 

20,85000 

257,190.00 

12S,OOO.OO 

Sl,384,00 

38,160.00 

45,420.00 

68,714.00 

659,638.00 

14,469.00 

176,000.00 

240,000,QO 

71,000 .00 

68,886.00 

594,780.00 

560,000.00 

427,000.00 

2,188,135.00 

55,200.00 
15,000.00 

32,000.00 
80,000.00 

.500,000.00 

682,200.00 

9¡6501866.00 

.... ·~ .............. ...... " .... 
$ 40,000.00 107,960,00 ADJUDICADO - ORNAMENTACION QUINTANA 

11,760.00 129,360.00 ADJUDICADO - ORNAMENTACION QUINTANA 

320,000.00 

452,200.00 
20,000.00 20 000.00 

333,218.00 

86,700.00 

2,839,952.00 

531,686.00 

710,961.00 

488,430.00 

15,277.00 187,463.00 

87,037.00 6,207,930.00 

24,000.00 48,000.00 Se hizo subasta Informal y esta en proceso de firma 
de contrato 

2,08500 22,93S 00 

257,190.00 

125,000.00 

51,384.00 

38,160.00 

45,420.00 

68,714.00 

26!085.00 6851723.00 

3,000.00 17,469.00 

176,000.00 

240,000.00 

71,000.00 

68,886.00 

594,780.00 
560,000.00 

427,000.00 

3,000.00 2,191,135.00 

20,000.00 75,200.00 EN PROCESO 

15,000.00 30,000.00 EN PROCESO 
30,000.00 30,000.00 

8,000.00 8,000.00 
9,000.00 41,000.00 

80,000.00 
500,000.00 

82,000.00 764,200.00 

198,122.00 918481988.00 

% Aportación Municipal de los proyectos de caplta l 2.05 

Prt!parado por: Jf!nn/ff!r Negrdn Mora/f!s 

Visto Suf!no: Eduardo Hern6ndf!Z Donate 

Fecha: 4/22/2024 
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PR-2021-046-00 Multisource Preventive Maintenance (100%) 
PR-2023-030-00 Preventive Malntenance (100%) FY24-25 

PR-2022--037--00 ADA Paratransit System (100%) 
PR-2024-003-00 ADA Paratransit FY24-25 (100%) 
PR-2020-024-00 CARES ACT Operating Assistance (100%) 

PR-2023--015--00 ARPA Operating Assistance (100%) 
PR-2023-030--00 Operating Assistance FY24-25 (50%/50%) 

Cont. Operating Assistance FY24-25 (50%/50%) 

Total 

% Aportación Municipal de gastos operacionales 

Direct Operatlng Expenses 

Salaries & Fringe befefits / Bus Facitieties Adm. Plaza Mercado (2) 

Salaries & Fringe befefits / Maintenance Garage Shop/ Mechanics (2) Mech. Asist. (1) 

Salaries & Finge benefits / Maintenance Operation workets (5) 
Salaries & Finge benefits / Maintenance-Safety Inspector PTASP 

Non-Vehicle Maint. Materials & supplies / Bus Facilities 
Parts/ Supplies/ Bus Fleet 

Majar Repalrs Thlrd Party Contract 
Vehicle Maintenance(rools 

Salaries & Fringe befefits / Project Coordinator or Manager (1)• 

Salaries & Fringe befefits/AOA Scheduler/Oispatcher (1)• 
Salaries & Fringe befefits /ADA Drivers (3)• 
Fuel (Paratransit) 
HighwayToll 
Publicatlons & Printlng 

Security / Tracking / GPS Services (2) 
equipment > 1 Year 
Uniforms 
Materials & Supplies 

Training 
Trave l 
Consultant fee 

Technologies program maintenance 

Salaries & Fringe befefits / Fix Route Drivers (4) to (6)• 

Salaries & Fringe befefits /Bus Facities Adm. (1) Director• 
Salarles & Fringe befefits /Bus Facities Adm. Accnt.(1)• 
Salarles & Fringe befefits / Bus Facilities Security (2) to {4)• 
Fuel far Fix Route Service (4) to (6) 

Uniforms 
Offlce Supplies/Copying Machine 
Administration / Consultant (Third Party Contract) 

Human Resources Biometric Oevice 
Transit Program / Bus Facilit ies/ Telephone/lnternet 
Vehicle Licenses (11) 
Bus Facilitles Water and Sewer Service (4) 

Bus Facilities Property lnsurance (4) 
Vehlcle fleet lnsurance (11) 

HI hwa Toll 

TOTAL OPERAT/NG EXPENSES 

Total Local Contrlbution 

Notas Preventive Maintenance: 
•en el gasto de nómina se hizo con el mismo salario del año anterior, de haber algun 
aumento se debe notificar para hacer los ajustes pertinentes . 

.. Los empleados de el Terminal Héctor Joy Sandin son por reembolso. (empleados de 
adminstración y operadores) 

Notas ADA Paratransit: 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

$ 

Transit Financlal Capaclty Analysis 
Vega Baja Public Transportatlon System 

...... .. ¡'I IJit U 

233,000.00 $ 10,082.45 

546,802.00 $ 400,022.79 
159,000.00 $ 15,677.87 
235,346.00 $ 228,578.47 
441,042.82 $ 201,469.55 
679,623.00 $ 646,754.44 

163,038.00 129,676.96 

195,074.00 195,074.00 

2,652,925.82 1,827,336.53 

129,676.96 

195,074.00 

324,750.96 

195,074.00 

•en el gasto de nómina se hizo con el mismo sa lario del aflo anterior, de haber algun aumento se debe notificar para hacer los ajustes pertinentes. 

Notas Speclal Rule: 
•en el gasto de nómina se hizo con el mismo salario del año anterior, de haber algun aumento se debe notificar para hacer los ajustes pertinentes. 
Tambien se contemplan los salarios de dos choferes nuevos en el programa de ARPA/Asistencia Operacional. 

.. El gasto de combustible incluye la guagua de servicio Pickup 

Preparada par: Jennifer Negrón Mara/es 

Visto Bueno: Eduardo Hern6ndez Danate 

Fecha: 4/22/2024 

17.77 

$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 
$ 

Balance al 4/22/2024 
Balance al 4/22/2024 

15,677.87 Balance al 4/22/2024 
228,578.47 Balance al 4/22/2024 

201,469.55 Balance al 4/22/2024 
646,754.44 Balance al 4/22/2024 

259
,
353

.
92 

Balance al 4/22/2024 (el 50% el Municipio Jo 
aporto para el FY2024) 

390,148.00 On going in Trams 

2,152,087.49 

63,240.00 empleados por reembolso 
89,020.00 

159,630.00 empleados por reembolso 
28,820.00 empleados por reembolso 

44,400.00 
119,439.10 
45,000.00 

2,000.00 

34,071.00 Nota: no esta contemplado en el gasto total 

35,460.00 
28,960.00 
86,900.00 
18,000.00 

500.00 
2,500.00 
1,430.00 

2,000.00 
3,000.00 
4,500.00 
3,000.00 

27,100.00 
6,300.00 

18,292.00 Nota; no esta con templado en el gasto total 

202,760.00 empleados por reembolso 
55,010.00 empleados por reembolso 
37 ,990.00 empleados por reembolso 

56,010.00 empleados por reembolso 
50,000.00 

4,000.00 
1,000.00 

18,000.00 
3,312.00 
5,360.00 

700.00 

24,200.00 
37,788.30 

3,850.00 

500 
35,277 Nota: no esta contemplado en el gasto total 

1,271,679.40 



April 30, 2024 

Manuel Laboy Rivera 
Governor's Authorized Representative (GAR) 
Oficina del Representante Autorizado 
del Gobernador ante FEMA (GAR) 
P.O. Box 42001 
San Juan, PR 00940-2001 

SUBJECT: Official Request for $3, 195, 104 FEMA Community Disaster Loan 
for the Municipio de Vega Baja under DR4671 PR Hurricane Fiona 

Dear Mr. Laboy: 

Please accept this letter as a formal request for a FEMA Community Disaster Loan (COL). 
Based on the attached analysis, the Municipio de Vega Baja (Municipality) requests a 
loan in the amount of $3, 195, 104. 

The Municipality has prepared the analysis in accordance with the methodology 
established by FEMA using data from the adopted operating budget and audited financia! 
statements. 

The governmental funds have been recognized in the Municipality's budgeting and 
financia! reporting as supporting essential municipal activities. The Municipality retains a 
copy of the pertinent Commonwealth statutes, ordinances, and regulations, which 
prescribe the Municipality's system of budgeting , accounting , and financia! reporting , 
including a description of each fund for the Municipality. 

For the revenue loss analysis, the Municipality's major revenue sources affected by the 
disaster were identified and three years of historical data were analyzed. Using that data 
and professional judgment, the Municipality projected what revenues would have been 
had the disaster not occurred. Then, the Municipality estimated post-disaster revenues 
based on actual damage to the local economy and determined an estímate of how quickly 
revenues would return . An explanation of the revenue loss analysis can be found in the 
April 24, 2024, Memo to the File contained in this application. 

Casa Alcaldía, PO Box 4555 1 Vega Baja, PR 00694 
(787) 8588047 1 mrosado@vegab'lja.gov.pr 
Autorizado por Ja Oficina de1 Cont:ra.lor EJecton.1 OCE·SA·2024·01668 



Official Request for a $3, 195, 104 FEMA Community Disaster Loan 
for the Municipio de Vega Baja under DR4671 PR Hurricane Fiona 
Page 2 
April 30 , 2024 

Based on this analysis, the Municipality estimates the following revenue loss by year: 

FY 2023 FY 2024 FY 2025 FY 2026 Total 
Year of the 
Disaster 

Projected 
Revenue $9,637,492 $(2,651 ,575) $(4,095,245) $(6,085,776) $(3,195,104) 
Loss 

The Municipality understands that the purpose of this loan is to carry on existing essential 
functions of municipal operations character orto expand such functions to meet disaster
related needs. Further, the Municipality understands that the funds shall not be used to (1) 
finance capital improvements, including debt service related to capital outlays , (2) repair 
or restare damaged public facilities , or (3) cover the non-federal cost share of any federal 
grant. The Municipality shall establish and maintain a financia! account for each 
outstanding loan and disburse funds against the Promissory Note. 

Thank you for your assistance in processing this loan request. lf you have any questions 
about the attached analysis, please contact me at mrosado@vegabaja.gov.pr or 787-855-
2500. The Municipality looks forward to working with you to quickly obtain a loan. 

Sincerely, 

Marcos Cruz Molina 
Mayor 

Attachments : 

1. FF-104-FY-22-223 (Certificate of Eligibility) 
2. FF-104-FY-22-226 (Certifications regarding Lobbying; Debarment, Suspension, 

and other responsibility matters; and Drug-Free workplace requirements) 
3. Memo to the File 
4. FF-104-FY-22-225 (Collateral Security plus Legislature Resolutions) 
5. PDF version of Excel Spreadsheet tabs identified in the email 
6. FF-104-FY-22-224 (Promissory Note) 
7. Contact lnformation Sheet ~· 
8. Form 1199A (Direct Deposit Form) 

C>i>l i 
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1 mmm 

Casa Alcaldía, PO Box 4555 1 Vega Baja, PR 00694 
(787) 8.18-8047 1 mmsarlofalve1rnha ia.1mv. nr 



MEMORANDUM TO FILE 

DATE: April 24, 2024 

TO: Martha Castro, FEMA CDL Section Chief 

FROM: Brandon Hawkins, FEMA CDL Analyst 

RE: Summary of Loan Calculation and Eligibility for 
Municipio de Vega Baja, Puerto Rico under DR4671PR Hurricane Piona 

In summary, the Municipio de Vega Baja (Municipality) qualifies for a $3,195,104 Community 
Disaster Loan (CDL), which is the projected revenue losses in the fiscal year of the disaster and 
three subsequent years (FY 2023- FY 2026). and the maximum aHowed by Federal Regulations 
goveming the Community Disaster Loan program. 

This memo provides an overview ofthe damage sustained by the Applicant, a discussion ofthe 
revenue sources, an estímate of pre-disaster revenue expectations, and the assumptions, rationale, 
and basis for the post-disaster revenue estimates. 

Damage Overview 
Dueto the impacts ofHurricane Piona from September l 7th to 2lst, 2022, the Municipio de 
Vega Baja was affected by heavy rains and winds. The natural disaster caused floods, and a high 
volume of debris (vegetation, domestic, electronic, among others). Six municipality roads 
suffered damage and landslides. The collection of debris work was carried out in different 
geographical areas of the Municipality. 

Damages to Municipal public facilities, include the Warehouse and Public Works office, the 
Tortuguero Auditorium, the Youth House, the Cano Llovio Building, the Municipal Warehouse 
in Tortuguero, the Market Square, the Head Start Office in the Market Square Annex, the HR 
department (first tloor ofthe municipal headquarters), the Secretary of Infrastructure 
Engineering and Conservation Offices, Police Headquarters, and tbe Suarez Sandin Building. As 
a result of the rain, most of these facilities suffered damage from water intrusion and flooding, 
causing damage to roofs, lamps (LEDs), acoustic tile ceilings, paint, windows, doors, sealants, 
filtration systems, among others. 

Revenue Sources 
The analyst reviewed the revenue sources for FY 2020, FY 2021 and FY 2022 audited financial 
statements and their FY 2023 adopted budget to understand the historical revenues. 

The primary sources ofrevenues of tbe Municipality are Property Taxes, Municipal License 
Taxes, Sales and Use Taxes, and Comrnonwealth and Federal Intergovernmental contributions. 

According to the experience caused by Hurricane Maria, althougb Hurricane Fiona did not have 
the sarne impact, the collections that are most affected are the collections of Municipal License 
Taxes and Sales and Use Taxes. This is because businesses after the disaster have a period to 
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Municipio de Vega Baja under DR4671 PR Hurricane Fiona 

calculate their damages and temporary cJosures, which implies a direct relationship with the 
collections for these two concepts. 

Our analysis in real income can quickly compare the fiscal year 2022-2023 vs. 2023-2024 since 
the estimates made by the Municipal Revenue Collection Center were used to prepare said 
budgets. In them we have tbat in 2022-2023 the Property Tax advances reported to the 
municipality were $7,628,809 and for the current fiscal year (2023-2024) they amounted to the 
amount of $6,528,048 for a decrease in the amount of$1,100,761. 

Baseline Revenues 
To establish a revenue baseline as ifthe disaster had not occurred, FEMA documented the actual 
revenues for FY 2020 through FY 2022 and the FY 2023 budget. The Compound Annual 
Growth Rate was 0.30% and the 3-year average was 1.34%. The Compound Annual Growth 
Rate of 0.30% was used to establish the baseline over the next 3 years after the disaster. 

Post-Disaster Revenue Projections 
The projected post-disaster revenues for FY 2023- FY 2026 for Property taxes, Municipal licenses 
taxes, Sales and use taxes, and Commonwealth and Federal lntergovernmental contributions are 
projected to decrease. 

Overall, when pre- and post-disaster revenue projections were compared for governmental funds, the 
Municipality projects a ($3, 195,104) Hurricane Fiona disaster-related loss for fiscal years 2023-2026. 
This represents a (3.01 %) revenue loss during the four-year period. 

Conclusion 
Dueto disaster-related tax and other revenue losses, the Municipio de Vega Baja appears eligible 
for a $3,195,104 Community Disaster Loan. The amount ofthe loan is based on the lesser of 
their projected revenue los ses ( and UDRE, if applicable) in the fiscal year of the disaster and 
three subsequent years (FY 2023- FY 2026) or 25% of their adopted operating budget in the 
fiscal year of tbe disaster, up to $5 million. For this analysis, the loan amount will be limited to 
$3,195,104 which is the projected revenue losses in the fiscal year ofthe disaster and three 
subsequent years (FY 2023- FY 2026). See attached analysis for detail. 
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Concurrence of Applicant: 
I have reviewed the information provided to me by the FEMA CDL Analyst in this loan 
application packet, and I concur with the estimated revenue loss. I assume full responsibility for 
the documentation provided to FEMA staff, in making the preliminary loan eligibility 
determination. 

Marcos Cruz Molina 
Mayor 

DATESIGNED 

Brandon Haw.kins 
FEMA TAC CDL Analyst 

BRANDON S 
Olgltally slgnedbyBRANOON 
S HAWKINS (affil iate) 

HAWKINS (affiliate) oate: 202<4.04.19 10:29:3o 
-05'00' 

SIGNATURE OF ANAL YST 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA 

Legislatura Municipal 

CERTIFICACIÓN 

Yo, Rochelly Rivera Cosme, Secretaria de la Legislatura Municipal de 
Vega Baja, Puerto Rico, por medio de la presente CERTIFICO: 

Que la que antecede es una copia fiel y exacta de la RESOLUCIÓN 
NÚM. 113 SERIE: 2023-2024. 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE 
SU ALCALDE, A SOLICITAR UN PRÉSTAMO BAJO EL PROGRAMA 
COMMUNITY DISASTER LOAN DE LA AGENCIA FEDERAL PARA EL 
MANEJO DE EMERGENCIAS (FEMA) POR UNA CANTIDAD MÁXIMA DE 
TRES MILLONES CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO CUATRO 
($3,195,104), PARA RECIBIR Y ADMINISTRAR ESTOS FONDOS; Y 
PARA OTROS FINES. 

Adoptada por la Honorable Legislatura Municipal de Vega Baja, 
Puerto Rico, reunida en Sesión Ordinaria, el 9 de mayo de 2024. Ratificada 
por el Alcalde de esta ciudad, el 13 de mayo de 2024. 

La Resolución fue aprobada con los siguientes votos: 

A FAVOR 

Hon. Rafael E. Martinez Santos 
Hon. Luis F. Adorno Concepción 
Hon. Jean C. Meléndez Rodríguez 
Hon. lvonne E. Gaetán Velázquez 
Hon. Cielo l. Avilés Kortrlght . 
Hon. Yadira l. Jiménez Fuentes 

Hon. Minerva Figueroa Vázquez 
Hon. Carmelo Martínez Camacho 
Hon. Evelyn Meléndez Marrero 
Hon. Carmelo Pantoja Lozada 
Hon. Ángel M. Maldonado Monroig 
Hon. Joshuan R. Gandía Cabrera 

AUSENTES 
Hon. Eliezer Otero Flores 
Hon. Jermmy Otero Pagán 
Hon. Edwin Marrero Santiago 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, y para los efectos correspondientes, se 
libra la presente Certificación, hoy, 13 de mayo de 2024, la cual expido, 
firmo y sello con el Sello Oficial de la Legislatura Municipal en la fecha 
referida .. , ti' 

t 

''º'' ' . 

: 

SELLO OFICIAL 

~~me 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

PO BOX 4555 VEGA BAJA , PR 0069 4 

TBL : ( 787) 855-3947 / (787)807·4744 E - MAIL : l cgis l a tu ra @ vcgabaja . gov. p r . co m 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
VEGA BAJA, PUERTO RICO 

PROYECTO DE RESOLUCIÓN NÚM. 1 2 1 
RESOLUCIÓN NÚM. 1 1 3 

SERIE: 2023-2024 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU 
ALCALDE, A SOLICITAR UN PRÉSTAMO BAJO EL PROGRAMA COMMUNITY 
DISASTER LOAN DE LA AGENCIA FEDERAL PARA EL MANEJO DE 
EMERGENCIAS (FEMA) POR UNA CANTIDAD MÁXIMA DE TRES MILLONES 
CIENTO NOVENTA Y CINCO MIL CIENTO CUATRO ($3,195,104) , PARA 
RECIBIR Y ADMINISTRAR ESTOS FONDOS; Y PARA OTROS FINES. 

EXPOSICIÓN DE MOTIVOS 

POR CUANTO: El Código Municipal de Puerto rico, aprobado por la Ley 107-
2020, establece en el Artículo 1.008, inciso (h), lo siguiente : 

"Artículo 1.008 - Poderes de los Municipios 

Los municipios tendrán los poderes naturales y cedidos que le 
correspondan para ejercer las facultades inherentes a sus fines 
y funciones. Además de lo dispuesto en este Código o en 
cualesquiera otras leyes , los municipios tendrán los siguientes 
poderes: 

(a) . .. 

(h) Contratar empréstitos en forma de anticipos de las diversas 
fuentes de ingresos municipales y contraer deuda s en forma de 
préstamos, emisiones de bonos o de pagarés bajo las 
disposiciones de este Código, las leyes federales, las leyes 
especiale s que les rigen y la reglamentación que para estos 
efectos se h aya aprobado." 

POR CUANTO: Debido a los efectos del Huracán Fiona, el Gobierno 
Municipal de Vega Baja está proyectando pérdidas 
considerables en las fuentes de ingresos necesarias para 
continuar con las operaciones de los servicios públicos 
básicos y esenciales, entre los que se incluyen servicios de 
salud, seguridad, recogido de desperdicios domésticos entre 
otros. 

POR CUANTO: La Agencia Federal para el Manejo de Emergencias (FEMA), 
a través de su "Programa Community Disaster Loan" 
(Programa CDL), otorga préstamos a intereses bajos para 
ayudar a compensar las pérdidas sustanciales de ingresos 
hasta que los trabajos y esfuerzos de recuperación faciliten 
estabilizar las fuentes de ingresos, esto se utilizarán para 
gastos ordinarios con excepción de gastos capitalizables, 
equipo y pago d e deuda pública. 

POR CUANTO: El Gobierno Municipal de Vega Baja presentó a la 
consideración de FEMA una solicitud de un préstamo del 
Programa CDL por la cantidad de tres millones ciento 
noventa y cinco mil ciento cuatro ($3 ,195 ,104) que se 
repagará al quinto año luego de la firma de la nota, y los 
cuales se utilizarán como fuente de ingresos para apoyar los 
presupuestos operacionales en este periodo de tiempo, 
según autorizado por el Código Municipal de Puerto Rico , 
según enmendado. 



PROYECTO DE RESOLUCIÓN NÚM. 1 2 1 
RESOLUCIÓN NÚM. 113 

SERIE: 2023-2024 

POR CUANTO: La referida legislación permite a los Municipios aceptar los 
fondos de los préstamos y anticiparlos en apoyo de sus 
presupuestos operacionales. 

POR CUANTO: La tasa de interés del préstamo será igual a las obligaciones 
del Tesoro de los Estados Unidos de América con un 
vencimiento de cinco (5) años al momento que FEMA emita 
la nota; el préstamo puede ser perdonado bajo ciertas 
circunstancias; y cualquier porción del préstamo que no sea 
perdonada será pagada en un momento en que la 
recuperación económica haya ampliado la base de ingresos 
en apoyo del presupuesto y conforme a los estatutos del 
programa federal. 

POR CUANTO: El no participar en la solicitud de este préstamo puede 
representar que el Municipio de Vega Baja no obtenga 
ayuda económica disponible para atender la disminución 
y/ o pérdidas de los ingresos proyectados para continuar 
operando el municipio, en un momento en que los 
programas de servicios públicos son sumamente 
necesarios. 

POR TANTO: RESUÉLVASE POR LA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

SECCIÓN lRA: Autorizar al Municipio de Vega Baja, por conducto de su 
Alcalde a solicitar un préstamo bajo el programa Community 
Disaster Loan de la Agencia Federal para el Manejo de 
Emergencias (FEMA) por una cantidad máxima de tres 
millones ciento noventa y cinco mil ciento cuatro 
($3,195,104), para recibir y administrar estos fondos de un 
Préstamo del Programa "Community Disaster Loan" 
( CDL) por una cantidad que no exceda los tres millones 
ciento noventa y cinco mil ciento cuatro ($3,195 , 104). 

SECCIÓN 2DA: De aprobarse el préstamo, esta Honorable Legislatura 
Municipal autoriza al Alcalde a recibir y administrar estos 
fondos, según lo dispuesto por los requisitos del Programa 
de Préstamo por Desastres de la Comunidad (Community 
Disaster Loan) por sus siglas en inglés. 

SECCIÓN 3RA: El Alcalde del Municipio de Vega Baja, queda autorizado 
para proveer cualquier información adicional, según sea 
requerido, incluyendo todos los acuerdos, garantías y 
contenidos en la solicitud. 

SECCIÓN 4TA: Con relación a dicha solicitud y recibo de estos fondos , el 
Municipio de Vega Baja en conformidad con los 
requerimientos del Programa "Community Disaster Loan" 
de FEMA deberá cumplir con lo siguiente: 

A. Un contrato con FEMA, en estilo y forma aceptables por el 
Director de la Agencia, para pago de la cantidad 
solicitada y el cumplimiento de cualquier otra obligación 
requerida o adquirida, como condición para recibir los 
fondos del préstamo. 

B. Comprometer fondos de repago a los que el Municipio 
podría estar recibiendo en un futuro. 

C. Solicitar una cantidad de fondos que no exceda de tres 
millones ciento noventa y cinco mil ciento cuatro 
($3,195 , 104). 
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D. Autorizar al Director de la Secretaría de Gerencia y 
Presupuesto a crear una cuenta de depósito "sinking fund" 
en la cual se estarán depositando los pagos a realizarse de 
acuerdo con la tabla de amortización establecida. 

E . Establecer, en su debido tiempo, un periodo de pago que 
no exceda un término de cinco (5) años. 

F. Proveer según la discreción de los directivos de la 
Agencia Federal para el Manejo de Desastres (FEMA) 
cualquier otro tipo de garantía que éste considere 
apropiado. 

SECCIÓN STA: El Alcalde del Municipio de Vega Baja, queda autorizado a 
firmar cualquier contrato y/ o acuerdo con la Agencia 
Federal para el Manejo de Emergencias (FEMA) con 
relación a la mencionada solicitud y es, además, autorizado 
a revisar y obligar tales fondos solicitados de acuerdo con 
dicho contrato y/ o acuerdo. 

SECCIÓN 6TA: En la medida en que todas o algunas de las acciones aquí 
autorizadas hayan sido realizadas y/ o ejecutadas por el 
Alcalde, todas serán ratificadas y confirmadas. 

SECCIÓN 7MA: Cualquier ordenanza, resolución o cualesquiera de sus 
partes que pued an estar en conflicto con ésta, quedan por 
este medio derogadas . 

SECCIÓN SVA: Copia de esta Resolución se enviará a la Secretaría de 
Gerencia y Presupuesto, a la Oficina de Secretaría 
Municipal, a los funcionarios autorizad os de FEMA del 
Programa "Community Disaster Loan" (CDL) y a cualquier 
otra agencia gubernamental con inherencia en el proceso o 
concernida. 

SECCIÓN 9NA: Esta Resolución entrará en vigor luego de ser aprobada por 
la Legislatura Municipal y ratificada por el Alcalde de nuestra 
ciudad. 

APROBADO POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL, HOY, 9 DE MAYO DE 2024. 

~~ 
ffÑ.RAFAEL E.MAfüíNEZ SANTOS 
PRESIDENTE LEGISLATURA 

~ ')}., 9">-ts ~ 
ROCHELLY RIVkRA COSME 
SECRETARIA LEGISLATURA 

APROBADO POR EL ALCALDE, HOY, 13 DE MAYO DE 2024. 
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Eolali!I llllfG Asoc:\:Jdo d f'U•1tc> lilc 
MiJN'JCIPIO AVTÓNOMO· D V[GA &AJA G·tl Head 

~Start 
Di!'.I. run.~o 

AGENCiA. $UIMIE$JINAlAltlA HE.AD START & EARLY tlEAD SJARf 
Admlnls1roclón para el Cúdfldt> v o euaroOa lnlo91 1 de lo Nlrlllz jACUOEN'j 

PRES l'U STO 2024~2025 

i 
i PROGRAMA PRESUPUESTO 

HEADSTART $ .(). 

HEAD START ADIESTRAMIENTO $ ·O· 

EARL Y HEAD START $ ·O· 

EARLY HEAD START ADIESTRAMIENTO $ -0-

FONDOS EARLY l-IEAD START AMERICAN RESCUE 
.PLAN R€PROGRAMACIÓN CENTRO HEAD START 
DEL FUTURO ALMIRANTE SUR Y CÁMARAS $ --0-

CHILD CARE - 1 DE OCT. 2023 Al 30 DE SEPT. 2024 $ 234 000.00 
FONDOS RECUPERACION FASE 3 lUIS MUl'i!OZ 
MARIN $ 7,654,063.0Q. 

TOTAL $ 7 ,888,063.00 

El Program¡~ está en un proceso de co111p~le11da debido ¡¡ que ACUDEN, el destinatario, reclbió la notífic11ci611 
de compclellCÍR <,le J, 11 agencias. El Mui1lcipio de Vq;n Baja pre entó un3 propoos!a para c-0mpetii-11I lg.unl 
que la A UD • E 1 mos en espet3 de la notl11CJ11:ión final , 

Ce11iticamos que esto ~on lo presupuestos de Rec.uperaeíón delegados dc:l Programo Hcad S1an J Early Head 
11lf1 por la ACUDE p11ra el 1ermino del l. de junio 2-023 al 29 de fübrcm 2024. El pre upnesto de Child Care 

11ene un té11nino del l octubre del 202.3 al 30 de septiembre 2024. 

Esta ccrlifiCI! ión es d3d hoy, 29 d abr'l l de 2024, 

Qo\..~ 
Rivcro Coirn 

Di.reccora dcl Progroma 

Apor odo 1603, Vegc Boja, PR 00694 ~ 17871855 - 2500 ext. 3100 , Emoil: wcolro@ve obojo.gov,pr 
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CW1'NEXIÓN 
LABORAL 

A~EAlnCALMAN~ll- OORADO 

16 de abril de 20.24 

Hon. Marcos 'ruz Molina 
Alcalde 
Municipio de Vega Baja 

Según solicitado por la Gerente de Asuntos Programáticos de l Centro de Gestión Única 
de su municipio ~ le presenta el presupuesto estimado a base al pr"(:supue. to re~ibido 
del Año Programa 2023-2024. Es importnnte m ncionar y destacar qu esta 
infonnacíón n e la final. 

Presupuesto Aproximado 2024-2025 

·-
PROGRAMA PRESUP .ESTO ESTIMADO 

PROGRAMA DE JOVF. fES OUT Sl00,608.31 

PROGRAMA DE .JO\'ENES IN 38,520.00 

PROGRAMA ADLJl.TO S53,142.29 

PROGRAMAD TRABA.JADORE D PLAZADO: $130,560.00 

TOTAL S322,830.,60 

De usted requerir informa ión adidonal puede comunicarse con esta servidora al 787· 
554-9330. 
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RELACIÓN DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS, 
IMPUESTOS POR ORDENANZAS 

ORDENANZA NÚM. lO SERIE 1987-1988 

PARA ESTABLECER SANCIÓN PENAL POR FALTAS COMETIDAS CONTRA LA HIGIENE Y EL ORNATO EN 
NUESTRO PUEBLO DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 35 SERIE 1988-1989 

PARA FIJAR LAS TARIFAS PARA EL ALQUILER DE LAS GUAGUAS ESCOLARES PARA ACTIVIDADES 
EDUCATIVAS, CULTURALES, CIVICAS, DEPORTIVAS, RELIGIOSAS Y OTRAS ACTIVIDADES SUJETAS A 
ARRENDAMIENTO EN Y FUERA DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 11 SERIE 1993-1994 

PARA ESTABLECER UNA TARIFA DE ENTRADA A LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUOS CON INTERES DE 
VISITAR LAS DIFERENTES SALAS Y EXPOSICIONES DE LA CASA ALONSO, MUSEO DE ARTE, HISTORIA Y 
CULTURA VEGABAJEÑA. 

ORDENANZA NÚM. 73 SERIE 1994-1995 

DE LA ASAMBLEA MUNICIPAL DE VEGA BAJA PARA ESTABLECER LOS DERECHOS A COBRARSE POR LA 
EXPEDICIÓN Y CERTIFICACIÓN DE DOCUMENTOS PÚBLICOS EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO 
RICO, Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 79 SERIE 1994-1997 

PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACIÓN, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL TEATRO FÉNIX, UBICADO EN LA 
CALLE JOSÉ F. NÁTER, ESQUINA JOSÉ J. ACOSTA DE VEGA BAJA, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 19 SERIE 1997-1998 

PARA REGLAMENTAR LA ADMINISTRACIÓN, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL CENTRO ARTESANAL MELAO
MELAO, UBICADO EN LA CARRETERA 155, ESQUINA CALLE HERMINIO MARTÍNEZ DE VEGA BAJA, PUERTO 
RICO, Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 41 SERIE 1998-1999 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 26, SERIE 1992-93 QUE ESTABLECE LA FIJACIÓN DE PATENTES 
MUNICIPALES EN LA JURISDICCIÓN DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y LA ORDENANZA 63, SERIE 1994-95 QUE 
IMPONE ARBITRIOS EN DIFERENTES CONSTRUCCIONES EN LOS LÍMITES TERRITORIALES DE VEGA BAJA, Y 
PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 45 SERIE 2000-2001 

PARA EXTENDER DURANTE EL AÑO ECONÓMICO 2001-2002 LOS BENEFICIOS CONTRIBUTIVOS OTORGADOS 
A COMERCIANTES MEDIANTE LA ORDENANZA NÚM. 41, SERIE 1998-99 Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 75 SERIE 2000-2001 

PARA EXONERAR DEL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN A COMERCIANTES Y RESIDENTES DEL 
CASCO URBANO DE NUESTRA CIUDAD DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 63 SERIE 2001-2002 

PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO PARA EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACIÓN DEL 
TEATRO AMÉRICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 12 SERIE 2002-2003 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA A ARRENDAR ADMINISTRATIVAMENTE 
LAS NAVES DEL EDIFICIO MULTIFABRIL EDA PROJECT #01-01-03827) UTILIZANDO COMO MINIMO EL 
CANON ESTABLECIDO POR LA COMPAÑÍA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE PUERTO RICO (PRIDCO POR SUS 
SIGLAS EN INGLES) PARA PROYECTOS MANUFACTUREROS Y DE SERVICIOS SIMILARES EN LA ZONA QUE 
lNCLUYE EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM.26 SERIE 2002-2003 

PARA ESTABLECER EL COBRO POR EL RECOGIDO DE VEHÍCULOS SEDANES, NEVERAS, ESTUFAS, 
LA V ADORAS, SECADORAS, MICROONDAS Y OTROS DECLARADOS ESCOMBROS O SIMILARES LOS CUALES 
LOS DUEÑOS DESEEN DISPONER RESPONSABLEMENTE Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 37 SERIE 2002-2003 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACIÓN DEL 
TEATRO FÉNIX DE VEGA BAJA, EN SU ARTICULO III, SECCION NÚM. 7 "RESPONSABILIDAD POR DAÑOS". 

ORDENANZA NÚM. 62 SERIE 2003-2004 

PARA REGLAMENTAR Y ESTABLECER UN PROCEDIMIENTO AUTORIZANDO AL ALCALDE A TOMAR 
MEDIDAS CORRECTIVAS Y DECLARAR ESTORBO PÚBLICO AQUELLOS SOLARES, EDIFICACIONES Y 
ESTRUCTURAS QUE POR SU CONDICIÓN DE ABANDONO O RUINA CONSTITUYEN UN RIESGO A LA SALUD Y 
SEGURIDAD PÚBLICA, IMPONER PENALIDADES Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 83 SERIE 2002-2003 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO DEL SALON 
AUDITORIO DEL CENTRO DE SERVICIOS MULTIPLES LUIS MUÑOZ MARÍN Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 15 SERIE 2004-2005 

PARA APROBAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINSTRACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CEMENTERIO 
I, 11Y111 DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 7 SERIE 2005-2006 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A PRIVATIZAR EL RECOGIDO DE DESPERDICIOS SÓLIDOS 
Y LA ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN DEL VERTEDERO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, NEGOCIAR Y 
OTORGAR LOS CONTRA TOS PARA LOGRAR DICHOS PROPÓSITOS Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 35 SERIE 2005-2006 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA COBRAR A LOS DESARROLLADORES, 
CONTRATISTAS Y URBANIZADORES POR EL RECOGIDO Y DISPOSICIÓN DE LOS DESPERDICIOS SÓLIDOS 
DOMÉSTICOS. 

ORDENANZA NÚM. 63 SERIE 2005-2006 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #12 SERIE 2002-2003 EN SU TÍTULO, NOVENO POR CUANTO Y LA 
TERCERA SECCIÓN ESTABLECIENDO QUE EL CANON DE ARRENDAMIENTO POR PIE CUADRADO DE PISO 
DEL EDIFICIO MUL TIF ABRIL UBICADO EN EL SOLAR #39 DEL PARQUE INDUSTRIAL CABO CARIBE DE VEGA 
BAJA PUEDA SER MENOR QUE EL ESTABLECIDO POR LA COMPAÑÍA DE FOMENTO INDUSTRIAL DE 
PUERTO RICO (PRIDCO) OFRECIENDO UN CANON JUSTO QUE INCENTIVE A COMPAÑÍAS 
MANUFACTURERAS EN LA CIUDAD DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 84 SERIE 2005-2006 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 4, SERIE 2003-2004 Y AUTORIZAR ESTABLECER LA POLÍTICA 
PÚBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PARA HACER EXTENSIVO A LOS BARRIOS CABO 
CARIBE Y PUERTO NUEVO ENTIÉNDASE URB. VILLA REAL, URB. COLINAS DEL MÁRQUEZ, URB. SAN 
VICENTE, RES. ENRIQUE CATONI, VILLAS DEL ROSARIO, URB. LAS FLORES, URB. MONTE CARLO, ÁREA 
INDUSTRIAL, URB. LAS PRADERAS, LOS NARANJOS, LAS LISAS, URB. SAN DEMETRIO, BARRIADA SANDÍN, 
VILLAS DE LA PLAYA, CHALETS DE LA PLAY A, REPARTO MAR DEL NORTE, URB. LAS DELICIAS, URB. VILLA 
LOS PESCADORES, BALNEARIO MUNICIPAL, URB. VALLE MAR, CIBUCO Y ATEMPERAR TODAS LAS 
DISPOSICIONES O SECCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA IMPLANTACIÓN DE ESTE CÓDIGO EN 
TODO SU ALCANCE JURISDICCIONAL Y CUYO TEXTO ÍNTEGRO SE ACOMPAÑA CON ESTA ORDENANZA Y 
PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 53 SERIE 2006-2007 

PARA REGLAMENTAR EL ALMACENAJE, MANEJO Y DISPOSICIÓN DE DESPERDICIOS SÓLIDOS EN LAS 
CALLES DEL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, AMPARÁNDOSE EN EL ARTÍCULO 4.1 DEL 
CÓDIGO DE ORDEN PÚBLICO. 

ORDENANZA NÚM. 38 SERIE 2007-2008 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS 
CEMENTERIOS 1, 11 Y 111 DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 26 A SERIE 2008-2009 

PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE 
LOCALIZADAS DENTRO DE LA JURISDICCIÓN TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO 
RICO. 

ORDENANZA NÚM. SERIE 2008-2009 

PARA ESTABLECER UNA APORTACIÓN CIUDADANA SOBRE VENTAS Y USO A TENOR CON LAS 
DISPOSICIONES DE LA SECCIÓN 6189 DE LA LEY NÚMERO 120 DE 31 DE OCTUBRE DE 1994, SEGÚN 
ENMENDADA, CONOCIDA COMO EL CÓDIGO DE RENTAS INTERNAS DEL ESTADO LIBRE ASOCIADO DE 
PUERTO RICO, DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 16, SERIE 2007-2008, Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 07 SERIE 2009-2010 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 5, SERIE 2000-2001, PARA AUTORIZAR EL USO, EL 
ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTAR EL ÁREA RECREATIVA PUERTO NUEVO INCLUYENDO LA 
AMPLIACIÓN DE ÉSTA UBICADA EN EL SECTOR PLAYA DEL BARRIO PUERTO NUEVO DE VEGA BAJA, Y 
PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 10 SERIE 2009-2010 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 74, SERIE 2006-2007, PARA REGLAMENTAR EL PROCESO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS RELACIONADOS A LA LIMPIEZA DE POZOS SÉPTICOS, ESTABLECER LAS 
TARIFAS CORRESPONDIENTES AL MISMO. 

ORDENANZA NÚM. 12 SERIE 2010-2011 

PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS EN LOS LÍMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, 
PUERTO RICO, POR CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, RECONSTRUCCIONES, RELOCALIZACIONES 
MEJORAS, INSTALACIONES, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, Y CUALQUIER OTRA OBRA O ACTIVIDAD DE 
CONSTRUCCIÓN; DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 35 SERIE 2009-2010, Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 6 SERIE 2012-2013 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO TREINTA Y TRES (33) SERIE 2005-2006, QUE ENMIENDA LA 
ORDENANZA NÚM. 1 SERIE 2005-2006, ORDENANZA NÚM. 61 SERIE 1999-2000 QUE CONSOLIDA LAS 
ORDENANZAS NÚM. 61 SERIE 2005-2006, ORDENANZA NÚM. 46, SERIE 1995-1996, LA ORDENANZA NÚM. 1 
SERIE 1996-1997 EN UN SOLO INSTRUMENTO QUE ESTABLECE LA REGLAMENTACIÓN, PARA LA 
ADMINISTRACIÓN, USO Y FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES DEL MAUSOLEO MUNICIPAL, 
ESTABLECER LAS CONDICIONES PARA EL USO Y ARRENDAMIENTO DE LOS NICHOS PARA INHUMACIÓN 
DE CADA VERES Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 7 SERIE 2012-2013 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA ADOPTAR, APROBAR 
E INCORPORAR EL CÓDIGO DE TRÁNSITO Y ESTACIONAMIENTO VEHÍCULAR DEL MUNICIPIO DE VEGA 
BAJA, A TENOR CON LA LEY NÚMERO 22 DEL 7 DE ENERO DE 2000, LEY DE VEHÍCULOS Y TRÁNSITO DE 
PUERTO RICO, SEGÚN ENMENDADA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 17 SERIE 2012-2013 

PARA ESTABLECER UN NUEVO REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES RECREATIVAS Y 
DEPORTIVAS MUNICIPALES Y DEJAR SIN EFECTO LA ORDENANZA NÚM. 63 SERIE 2007-2008 Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM. 18 SERIE 2012-2013 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PARA DEJAR SIN EFECTO LA ORDENANZA 
NÚM. 54 SERIE 2004-2005 Y REGLAMENTAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS EN LA 
JURISDICCIÓN DE LA MUNICIPALIDAD DE VEGA BAJA, IMPONER PENALIDADES Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 19 SERIE 2012-2013 

PARA ENMENDAR EL CÓDIGO DE TRÁNSITO, LEY 22 EN EL CASCO URBANO DEL MUNICIPIO DE VEGA 
BAJA, AUTORIZANDO CREAR CUATRO (4) ESPACIOS DE "ZONA DE CARGA Y DESCARGA" EN CALLE 
BARTOLOMÉ PABÓN QUE INTERCEDE CON LA CALLE BETANCES Y DOS (2) ESPACIOS DE "ZONA DE 
CARGA Y DESCARGA" FRENTE AL ALMACÉN MUNICIPAL (ESPACIOS 2 Y 3) EN LA CALLE JOSÉ JULIÁN 
ACOSTA AL LADO NORTE DE LA PARROQUIA NUESTRA SEÑORA DEL ROSARIO Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 27 SERIE 2013-2014 

PARA AUTORIZAR LA EMISIÓN DE $4,390,000 EN BONO DE OBLIGACIÓN ESPECIAL DE 2008 DEL MUNICIPIO 
DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, CON CARGO AL FONDO DE REDENCIÓN MUNICIPAL IVU; PROVEER PARA 
EL PAGO DEL PRINCIPAL E INTERESES SOBRE DICHO BONO; REEMPLAZAR LA RESOLUCIÓN 46, SERIE 
2007-2008 CON LA PRESENTE ORDENANZA. 

ORDENANZA NÚM. 39 SERIE 2013-2014 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 63, SERIE 2001-2002 QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA 
EL USO, ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACIÓN DEL TEATRO AMÉRICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM. 40 SERIE 2013-2014 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 9, SERIE 2013-2014 QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA 
EL USO, EL ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACIÓN DEL MUSEO CASA PORTELA DE VEGA BAJA Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 41 SERIE 2013-2014 

PARA ADOPTAR UN REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN DE LOS 
ESTACIONAMIENTOS MUNICIPALES DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 48 SERIE 2013-2014 

PARA ESTABLECER UN NUEVO REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES RECREATIVAS Y 
DEPORTIVAS MUNICIPALES Y DEJAR SIN EFECTO LA ORDENANZA NÚM. 44, SERIE 2013-2014 Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM. 56 SERIE 2013-2014 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA, A ARRENDAR POR UN PAGO NOMINAL DE 
UN DÓLAR ($1.00) EL 2DO. PISO DEL CENTRO DE SERVICIOS MÚLTIPLES LUIS MUÑOZ MARIN. 

ORDENANZA NÚM. 58 SERIE 2013-2014 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 39, SERIE 2013-2014 QUE ESTABLECE EL REGLAMENTO PARA 
EL USO, ARRENDAMIENTO Y REGLAMENTACIÓN DEL TEATRO AMÉRICA DE VEGA BAJA Y PARA OTROS 
FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 63 SERIE 2013-2014 

PARA EXONERAR DEL PAGO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN A COMERCIANTES Y RESIDENTES DEL 
CASCO URBANO DE NUESTRA CIUDAD DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 65 SERIE 2013-2014 

ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL HONORABLE MARCOS CRUZ MOLINA, ALCALDE DE VEGA BAJA PARA 
ESTABLECER UN PLAN PARA INCENTIVAR EL DESARROLLO ECONÓMICO DE LA PLAZA DEL MERCADO, LA 
PLACITA Y EDIFICIO MULTI FABRIL DEL PUEBLO DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

ORDENANZA NÚM: 67 SERIE 2013-2014 

ORDENANZA PARA AUTORIZAR AL HONORABLE MARCOS CRUZ MOLINA, ALCALDE DE VEGA BAJA PARA 
ESTABLECER UN PLAN PARA INCENTIVAR EL DESARROLLO ECONÓMICO DEL CENTRO URBANO DEL 
PUEBLO DE VEGA BAJA, Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

ORDENANZA NÚM. 69 SERIE 2013-2014 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN Y OPERACIÓN DE LOS 
ESTACIONAMIENTOS MUNICIPALES DEL GOBIERNO MUNICPAL DE VEGA BAJA LA ORDENANZA NÚM. 41, 
SERIE 2013-2014 PARA ESTABLECER LOS CÁNONES QUE REGIRÁN EL ARRENDAMIENTO DE LOS SOLARES 
DE ESTACIONAMIENTO ESTABLECIDOS EN EL BALNEARIO MUNICIPAL DE LA PLAY A DE PUERTO NUEVO Y 
PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 2 SERIE 2014-2015 

ORDENANZA PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN, USO Y FUNCIONAMIENTO 
DE LOS CEMENTERIOS 1, 11Y111, EL REGLAMENTO CEMENTERIO OJO DE AGUA Y EL REGLAMENTO PARA 
LA ADMINISTRACIÓN, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL MAUSOLEO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, ESTABLECER 
LAS CONDICIONES PARA EL USO, VENTA Y ARRENDAMIENTO DE LOS NICHOS PARA LA INHUMACIÓN Y 
EXHUMACIÓN DE CADÁVERES Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 38 SERIE 2014-2015 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A ARRENDAR LOS TERRENOS DEL ESTACIONAMIENTO EN 
LA PLAYA PUERTO NUEVO SIN EL REQUISITO DE SUBASTA PÚBLICA. 

ORDENANZA NÚM. 40 SERIE 2014-2015 

PARA REGLAMENTAR Y AUTORIZAR A LA ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, A 
PROMOVER LA VENTA DE ANUNCIOS DIGITALES EN LOS BILLBOARDS DIGITALES, ESTABLECER TARIFAS 
ESPECÍFICAS EN CADA CASO; Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

ORDENANZA NÚM. 56 SERIE 2014-2015 

PARA ESTABLECER UN CINCUENTA POR CIENTO (50%) DE DESCUENTO DEL PAGO DE LA RENTA EN EL 
USO DE LAS FACILIDADES MUNICIPALES A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES UNA VEZ AL AÑO. 
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ORDENANZA NÚM. 2 SERIE 2015-2016 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 56, SERIE 2014-2015, QUE ESTABLECE UN CINCUENTA POR 
CIENTO (50%) DE DESCUENTO DEL PAGO DE RENTA Y FIANZA EN EL USO DE LAS FACILIDADES 
MUNICIPALES A LOS EMPLEADOS MUNICIPALES UNA VEZ AL AÑO. 

ORDENANZA NÚM. 33 SERIE 2015-2016 

PARA ESTABLECER LOS NUEVOS CÁNONES DE ARRENDAMIENTO DE LOS LOCALES UBICADOS EN LOS 
TERMINALES DE TRANSPORTACIÓN PÚBLICA - PLAZA DEL MERCADO, ANEXO PLAZA DEL MERCADO Y 
LA PLACITA, REGLAMENTAR EL FUNCIONAMIENTO, USO Y ADMINISTRACIÓN DE DICHAS FACILIDADES, 
PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 75, SERIE: 2006-2007, LA ORDENANZA NÚM. 13 SERIE: 1992-1993, LA 
ORDENANZA NÚM. 36 SERIE: 2013-2017 Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 41 SERIE 2015-2016 

PARA REGLAMENTAR LA VENTA Y CONSUMO DE BEBIDAS ALCOHÓLICAS EN LA JURISDICCIÓN DE VEGA 
BAJA, DEROGAR LA LEGISLACIÓN EXISTENTE Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 50 SERIE 2015-2016 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 40, SERIE 2014-2015 QUE AUTORIZA A LA ADMINISTRACIÓN 
MUNICIPAL DE VEGA BAJA A PROMOVER LA VENTA DE ANUNCIOS DIGITALES EN LOS BILLBOARDS 
DIGITALES Y PARA ESTABLECER TARIFAS ESPECÍFICAS EN CADA CASO Y PARA OTROS FINES 
RELACIONADOS. 

ORDENANZA NÚM. 1 SERIE 2016-2017 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO PARA AUTORIZAR A LA 
ADMINISTRACIÓN MUNICIPAL A DESARROLLAR LOS TRÁMITES ADMINISTRATIVOS DESTINADOS A 
INSTITUIR UN PROGRAMA DE EMPRESAS MUNICIPALES O DE OPERACIÓN DE FRANQUICIAS, DISPONER 
EL PROCEDIMIENTO A CUMPLIR EN LA IMPLANTACIÓN DE ESTE PROYECTO, JUSTIFICAR LA POLÍTICA 
DE ESTA MEDIDA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 3 SERIE 2016-2017 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA ADOPTAR EL 
REGLAMENTO QUE REGIRA LA OPERACIÓN INTERNA DE LA JUNTA DE DIRECTORES PARA LAS 
EMPRESAS, FRANQUICIAS Y CORPORACIONES MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 13 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 51SERIE2015-2016 QUE APROBÓ FORMALIZAR UN CONTRATO 
DE ARRENDAMIENTO DE LA PARCELA A-1 SECTOR TORTUGUERO DONDE UBICA EL CENTRO DE 
TRANSPORTACIÓN Y OBRAS PÚBLICAS (GARAJE) CON LA ADMINISTRACIÓN DE TERRENOS; Y PARA 
OTROS FINES. . 

ORDENANZA NÚM. 14 SERIE 2016-2017 

PARA ESTABLECER EL REGLAMENTO DEL USO Y EL FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES RECREATIAS 
Y COMERCIALES EN ZONA TURÍSTICA DE LA PLAYA PUERTO NUEVO; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 15 SERIE 2016-2017 

PARA ESTABLECER EL COBRO DE UN CARGO O ARANCEL POR LA EXPEDICIÓN DEL CERTIFICADO DE 
PATENTE MUNICIPAL, SEA ESTA NORMAL EXENTA O PROVISIONAL A TODA PERSONA O ENTIDAD 
NATURAL O JURÍDICA, QUE ESTÉ SUJETO A LA RADICACIÓN Y/O PAGO DE PATENTE MUNICIPAL DENTRO 
DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA Y QUE LA DECLARACIÓN DE VOLUMEN 
NO EXCEDA DE CINCO MIL DÓLARES ($5,000.00) SEGÚN LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NÚM. 113 DEL 10 DE 
JULIO DE 1974. SEGÚN ENMENDADA MEJOR CONOCIDA COMO "LEY DE PATENTES MUNICIPALES DE 
PUERTO RICO"; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 20 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN, EL ESTABLECIMIENTO DE NORMAS DE 
PROCEDIMIENTO Y LA DETERMINACIÓN DE RENTA DEL HOGAR DE ENVEJECIENTES BARTOLO JOY; Y 
PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 27 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 14, SERIE 2016-2017, ORDENANZA NÚM. 7, SERIE 2009-2010 QUE 
REGLAMENTA EL USO Y EL FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES RECREATIVAS Y COMERCIALES EN 
LA ZONA TURÍSTICA DE LA PLAYA PUERTO NUEVO Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 28 SERIE 2016-2017 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 7 SERIE 2012-2013, A LOS FINES DE APROBAR UNA NUEVA Y ADOPTAR 
DIVERSAS DISPOSICIONES DE LA LEY DE VEHÍCULOS Y TRÁNSITO DE PUETO RICO, LEY NÚMERO 22 DEL 7 
DE ENERO DE 2000, SEGÚN ENMENDADA, Y REGLAMENTAR EL TRÁNSITO EN LAS VÍAS PÚBLICAS DE LA 
JURISDICCIÓN DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA. 

ORDENANZA NÚM. 34 SERIE 2016-2017 

PARA AUTORIZAR LA TRANSACCIÓN POR ESTIPULACIÓN DEL PLAN DE PAGO EN EL PLEITO JUDICIAL DE 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA V. SUCESORES DE SOBRINO, INC., CASO NÚMERO KEF2006-0092, ANTE EL 
TRIBUNAL DE PRIMERA INSTANCIA, SALA SUPERIOR DE SAN JUAN, SOBRE EXPROPIACIÓN FORZOSA 

ORDENANZA NÚM. 30 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 16, SERIE 2015-2016, REGLAMENTO DE DONATIVOS DEL MUNICIPIO 
DE VEGA BAJA ATEMPERARLO SEGÚN LAS LEYES Y REGLAMENTOS VIGENTES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 43 SERIE 2016-2017 

PARA ADOPTAR Y REGLAMENTAR EL USO DEL ÁREA DEL CAMPO DE BATEO JUAN A. "IGOR" GONZÁLEZ 
V ÁZQUEZ; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 58 SERIE 2016-2017 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE, A ESTABLECER LOS COSTOS POR EL SERVICIO DE ALQUILER DE MÁQUINA 
O EQUIPO PESADO EN EL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO. 
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ORDENANZA NÚM. 59 SERIE 2016-2017 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A ESTABLECER LOS CRITERIOS Y COSTOS POR EL SERVICIO DE PODA, 
CORTE Y DISPOSICIÓN DE RECOGIDO DE ÁRBOLES EN EL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, 
PUERTO RICO. 

ORDENANZA NÚM. 60 SERIE 2016-2017 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 10, SERIE 2009-2010, QUE REGLAMENTA EL USO DEL CAMIÓN 
TANQUE PARA LA LIMPIEZA DE POZOS SÉPTICOS EN EL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, PARA 
ESTABLECER LAS TARIFAS A PAGAR POR EL SERVICIO; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 62 SERIE 2016-2017 

PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE FINANZAS DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, A ADOPTAR 
LAS GUÍAS E INSTRUCCIONES INTERNAS, ASÍ COMO LOS FORMULARIOS NECESARIOS PARA 
ATEMPERAR LOS PROCEDIMIENTOS DE COBRO DE PATENTES DE MANERA CONSISTENTE CON LA 
REGLAMENTACIÓN AQUÍ ADOPTADA. 

ORDENANZA NÚM. 63 SERIE 2016-2017 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, A NEGOCIAR LOS TÉRMINOS Y 
CONDICIONES DE CONTRATOS PARA LA OBTENCIÓN DEL SERVICIO DE MÁQUINA DE CAJERO 
AUTOMÁTICO Y EL ARRENDAMIENTO DE ESPACIO PARA SU INSTALACIÓN. 

ORDENANZA NÚM. 65 SERIE 2016-2017 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A APROBAR UN PERIODO DE AMNISTÍA A TODA PERSONA NATURAL O 
JURÍDICA QUE MANTENGA DEUDAS POR ESTOS CONCEPTOS O QUE DURANTE EL PERIODO DE 
VIGENCIA DEL MISMO DIVULGUE DE MANERA VOLUNTARIA EL VOLUMEN DE NEGOCIOS ATRIBUIBLE 
A SU OPERACIÓN O PERMISOS DE OPERACIÓN DE UN NEGOCIO AMBULANTE Y PARA ESTABLECER LOS 
PROCESOS A SEGUffi EN EL DEPARTAMENTO DE FINANZAS DURANTE DICHO PERIODO DE AMNISTÍA. 

ORDENANZA NÚM. 71 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 54, SERIE 2014-2015 QUE ESTABLECE LA BECA MOISÉS 
NAVEDO A OTORGARSE A LOS ESTUDIANTES MÁS DESTACADOS A NIVEL DEPORTIVO EN LOS TRES 
RESPECTIVOS NIVELES ESCOLARES, ELEMENTAL, INTERMEDIO Y SUPERIOR DEL DISTRITO ESCOLAR 
DE VEGA BAJA, PUERTO RICO. 

EN TODO SU ALCANCE JURISDICCIONAL DEJANDO VIGENTES LAS RESTANTES DISPOSICIONES QUE NO 
SUFRIERON CAMBIO Y CUYO TEXTO INTEGRO SE ACOMPAÑA CON ESTA ORDENANZA U PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM. 84 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 83, SERIE 2005-2006, EN LO RELATIVO A LAS CUANTÍAS Y 
SANCIONES DE V ARIOS ARTÍCULOS DEL CÓDIGO DE ORDEN PÚBLICO, AUTORIZAR A ESTABLECER LA 
POLITICA PÚBLICA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, QUE HIZO EXTENSIVO AL CENTRO 
URBANO, LOS BARRIOS CABO CARIBE Y PUERTO NUEVO, ATEMPERAR TODAS LAS DISPOSICIONES O 
SECCIONES QUE SEAN NECESARIAS PARA LA IMPLANTACIÓN DE LAS NUEVAS SANCIONES DEL CÓDIGO. 
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ORDENANZA NÚM. 91 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 43 SERIE 2016-2017; REGLAMENTO DEL ÁREA DEL CAMPO DE 
BATEO JUAN "IGOR" GONZÁLEZ V ÁZQUEZ, EL ARTÍCULO VI, PROHIBICIONES, ELIMINAR EL INCISO 16, Y 
ESTABLECER EL ARTÍCULO VII, ARRENDAMIENTO LOCAL COMERCIAL; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 95 SERIE 2016-2017 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 77 SERIE 2016-2017; QUE AUTORIZA AL ALCALDE DE VEGA BAJA, A 
ESTABLECER Y OTORGAR UN INCENTIVO PARA EXIMIR DEL PAGO DE ARRENDAMIENTO POR LOS 
PRIMEROS SEIS MESES A CONSECIONARIOS QUE ESTABLEZCAN NUEVOS NEGOCIOS EN EDIFICACIONES 
COMERCIALES, PERTENECIENTES AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 1 SERIE 2017-2018 

ORDENANZA PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN Y FUNCIONAMIENTO DE LOS 
CEMENTERIOS 1, 11Y111, EL REGLAMENTO CEMENTERIO OJO DE AGUA Y EL REGLAMENTO PARA LA 
ADMINISTRACIÓN, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL MAUSOLEO MUNICIPAL DE VEGA BAJA, Y ESTABLECER 
UN AUMENTO EN EL CANON DE VENTA PARA LA COMPRA DE LOS NICHOS. 

ORDENANZA NÚM. 2 SERIE 2017-2018 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 50, SERIE 2015-2016, PARA ANUNCIOS DIGITALES EN LOS 
BILLBOARDS Y EN LAS PANTALLAS UBICADAS EN FACILIDADES MUNICIPALES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 3 SERIE 2017-2018 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 10, SERIE 2010-2011, Y APROBAR EL REGLAMENTO PARA EL PAGO 
DE SALARIOS DE LOS EMPLEADOS DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, MEDIANTE DEPÓSITO 
DIRECTO O TARJETA DE DÉBITO, PARA EL PAGO DE RENTAS A LOS ARRENDADORES PARTICIPANTES DEL 
PROGRAMA DE RENTA SUBSIDIADA (SECCIÓN 8) MEDIANTE DEPÓSITO DIRECTO O TARJETA DE DÉBITO Y 
PARA EL PAGO DE RENTA NEGATIVA A LOS INQillLINOS PARTICIPANTES DEL PROGRAMA DE RENTA 
SUBSIDIADA (SECCIÓN 8) MEDIANTE TARJETA DE DÉBITO; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 1 SERIE 2017-2018 

PARA ESTABLECER Y REGLAMENTAR EL CERTAMEN DE DECORACIÓN NAVIDEÑA DE VIVIENDAS 
DENOMINADO ··vIV A TÚ CALLE EN NAVIDADºº EN EL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO; 
Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 11 SERIE 2017-2018 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 91, SERIE 2016-2017; REGLAMENTO DEL ÁREA DEL CAMPO DE 
BATEO JUAN 'IGOR' GONZÁLEZ VÁZQUEZ, PARA AÑADIR EN EL ARTÍCULO VIII-REGLAS, EL INCISO 14 Y 
PARA ENMENDAR EL ARTÍCULO IX-HORARIO; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 16 SERIE 2017-2018 

PARA CREAR UN REGLAMENTO DE ORDENACIÓN Y UBICACIÓN DEL EVENTO CONOCIDO COMO EL VEGA 
BAJA GASTRONÓMICO Y ESTABLECER UN SISTEMA EXCLUSIVO DE CANON DE ARRENDAMIENTO Y DE 
LICENCIA DE OPERACIÓN DE NEGOCIOS AMBULANTES DEL GASTRONÓMICO Y EVENTOS CULTURALES; 
Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 18-A SERIE 2017-2018 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA, CEDER EN ARRENDAMIENTO SOLAR URBANO POR UN 
DÓLAR ($1.00) RADICADO EN LA CALLE SÁNCHEZ LÓPEZ EN EL BARRIO PUEBLO DE VEGA BAJA, PARA 
SER UTILIZADO COMO ESTACIONAMIENTO PARA LOS PARTICIPANTES, EMPLEADOS DEL PROGRAMA 
GUARABÍ, INC. Y PÚBLICO GENERAL; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 30 SERIE 2017-2018 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 8 SERIE 2017-2017 DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA 
BAJA, PUERTO RICO, QUE AUTORIZA AL ALCALDE A ADOPTAR E IMPLANTAR EL REGLAMENTO PARA 
EL CONTROL, PROTECCIÓN Y BIENESTAR ANIMAL CUBRIENDO TODA LA JURISDICCIÓN TERRITORIAL 
DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 40 SERIE 2017-2018 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 28, SERIE 2016-2017, A FINES DE REGLAMENTAR EL 
PROCEDIMIENTO Y BENEFICIOS AL MOMENTO DEL COBRO DE LAS MULTASENMENDAR 

ORDENANZA NÚM. 55 SERIE 2017-2018 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 27, SERIE 2016-2017, QUE REGLAMENTA EL USO Y EL 
FUNCIONAMIENTO DE LAS FACILIDADES RECREATIVAS Y COMERCIALES EN LA ZONA TURÍSTICA DE 
LA PLAY A PUERTO NUEVO Y ESTABLECER UN NUEVO CANON DE ARRENDAMIENTO. 

ORDENANZA NÚM. 7 SERIE 2018-2019 

ORDENANZA DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA 
REQUERIR A TODA PERSONA QUE SOLICITE EL SERVICIO DE AMBULANCIA DE LA OFICINA DE MANEJO 
DE EMERGENCIAS Y EMEGENCIAS MÉDICAS MUNICIPAL DE VEGA BAJA QUE PAGUE LA CANTIDAD DE 
SETENTA Y CINCO DÓLARES ($75.00), UNA VEZ QUE EL PERSONAL MÉDICO LLEGA AL LUGAR 
SOLICITADO PARA PRESTAR EL SERVICIO, EL PACIENTE O SOLICITANTE DEL TRANSPORTE DESISTA 
DE UTILIZARLO. 

ORDENANZA NÚM. 11 SERIE 2018-2019 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A CEDER EN ARRENDAMIENTO Y ESTABLECER LOS 
CANONES CORRESPONDIENTES A LOCALES, SOLARES Y /O PREDIOS DE TERRENO EN PARQUES PASIVOS 
O RECREATIVOS PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 12 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 22, SERIE 2016-2017 Y ATEMPERARLOS A LOS NUEVOS CAMBIOS 
ESTIPULADOS EN LA LEY NÚM. 134, DEL 10 DE JULIO DE 2018, EN EL ARTÍCULO 9.012, LOS 
PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS AL "ARRENDAMIENTO DE LOCALES EN LAS PLAZAS DE 
MERCADO"; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 27 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO Y REGLAMENTACIÓN DE LA ESCUELA DE BELLAS 
ARTES ADRIÁN SANTOS TIRADO; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 28 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA 12, SERIE 2010-2011; QUE ESTABLECE EL PROCEDIMIENTO PARA LA 
IMPOSICIÓN DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN, A LOS FINES DE CONCEDER UNA REDUCCIÓN DEL CIEN 
POR CIENTO (100 %) A TODA OBRA DE CONSTRUCCIÓN QUE NO EXCEDA DE $33,000 DISPUESTO 
MEDIANTE LA ORDENANZA NÚMERO 12, SERIE 2010-2011 HASTA EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019, COMO 
PARTE DE LOS ESFUERZOS DE RECUPERACIÓN DE NUESTRA CIUDAD DESPUÉS DEL PASO DEL HURACÁN 
MARÍA. 

ORDENANZA NÚM. 40 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA EL USO Y REGLAMENTACIÓN DE LA ESCUELA DE BELLAS 
ARTES ADRIÁN SANTOS TIRADO; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 44 SERIE 2018-2019 

PARA ESTABLECER UNA NUEVA ESTRUCTURA TURÍSTICA PARA LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUOS 
CON INTERÉS DE VISITAR LUGARES HISTÓRICOS, CULTURA LES Y TURÍSTICOS DE LA CIUDAD. 

ORDENANZA NÚM. 45 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM.11, SERIE 1993-1994, QUE ESTABLECE UNA TARIFA DE ENTRADA 
A LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUALES CON INTERÉS DE VISITAR LAS DIFERENTES SALAS DE 
EXPOSICIONES DE LA CASA ALONSO MUSEO DE ARTE, HISTORIA Y CULTURA VEGABAJEÑA; Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 48 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 44, SERIE 2018-2019, QUE ESTABLECE UNA NUEVA ESTRUCTURA 
TURÍSTICA PARA LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUOS CON INTERÉS DE VISITAR LUGARES 
HISTÓRICOS, CULTURALES Y TURÍSTICOS DE LA CIUDAD. 

ORDENANZA NÚM. 49 SERIE 2018-2019 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 45, SERIE 2018-2019, QUE ESTABLECE UNA TARIFA DE ENTRADA 
A LOS DISTINTOS GRUPOS O INDIVIDUALES CON INTERÉS DE VISITAR LAS DIFERENTES SALAS DE 
EXPOSICIONES DE LA CASA ALONSO MUSEO DE ARTE, HISTORIA Y CULTURA VEGABAJEÑA; Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 4 SERIE 2019-2020 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA, A OTORGAR CONTRA TOS DE INCENTIVOS 
SALARIALES EN COORDINACIÓN CON LA ADMINISTRACIÓN DE REHABILITACIÓN VOCACIONAL Y LAS 
PERSONAS A BENEFICIARSE DE ESTE PROGRAMA, PROGRAMA DE ADIESTRAMIENTO EN EMPLEO 
REGULAR; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 7 SERIE 2019-2020 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA REPRESENTADO POR SU ALCALDE O EL 
FUNCIONARIO EN QUE ESTE DELEGUE A SUSCRIBIR UN ACUERDO TRANSACCIONAL TORNO A LA 
RECLAMACIÓN EXTRAJUDICIAL DEL CONTRATISTA MIGUELITO ASPHALT, INC. POR TRABAJOS 
REALIZADOS, PERO NO PAGADOS, EN RELACIÓN AL PROYECTO "TECHADO DE CANCHAS EN 
DIFERENTES COMUNIDADES". 



PÁGINA 13 
RELACIÓN DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS Y TARIFAS, IMPUESTOS POR ORDENANZAS 

ORDENANZA NÚM. 10 SERIE 2019-2020 

ORDENANZA PARA APROBAR LA RADICACIÓN ELECTRÓNICA DE LA DECLARACIÓN DE VOLUMEN DE 
NEGOCIOS Y LOS PAGOS MEDIANTE LA PÁGINA DE VIRTUAL COLLECTOR DEL MUNICIPIO DE VEGA 

BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 11 SERIE 2019-2020 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 50, SERIE 2018-2019; QUE ADOPTA Y REGLAMENTA EL USO DEL 
MARIPOSARIO EN EL ÁREA RECREATIVA EL 13; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 25 SERIE 2019-2020 

PARA OTORGAR UN INCENTIVO A LOS FUNCIONARIOS Y/O EMPLEADOS DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, 
QUE VOLUNTARIAMENTE RENUNCIEN PARA ACOGERSE A UNA PENSIÓN POR MÉRITO U OPCIONAL DEL 
SISTEMA DE RETIRO DE EMPLEADOS DEL ELA, EN O ANTES DEL 31 DE DICIEMBRE DE 2019. 

ORDENANZA NÚM. 3 SERIE 2020-2021 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 8, SERIE 2013-2014 Y AUTORIZAR AL DIRECTOR DE GERENCIA, 
ADMINISTRACIÓN Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, A AUMENTAR EL 
FONDO DE CAJA MENUDA PARA SER UTILIZADO EN EL PAGO DE CANTIDADES MÍNIMAS EN LA 
ADQUISICIÓN DE MATERIALES O SERVICIOS DE NECESIDAD INMEDIATA; ESTABLECER LA CANTIDAD 
MÁXIMA DEL FONDO Y LAS NORMAS PARA EL USO; Y DESEMBOLSO DE LOS FONDOS. 

ORDENANZA NÚM. 13 SERIE 2020-2021 

PARA AUTORIZAR EL PAGO DEL BONO DE NAVIDAD A LOS FUNCIONARIOS Y EMPLEADOS DEL 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, PUERTO RICO, PARA EL AÑO 2020 A TENOR CON LAS DISPOSICIONES DE LA 
LEY NÚMERO 34 DEL 12 DE JUNIO DE 1969, SEGÚN ENMENDADA POR LA LEY NÚMERO 173 DEL 31 DE 
JULIO DE 2003. 

ORDENANZA NÚM. 15 SERIE 2020-2021 

PARA OTORGAR UN INCENTIVO A LOS FUNCIONARIOS Y/O EMPLEADOS DEL SERVICIO DE CARRERA 
DEL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, QUE VOLUNTARIAMENTE RENUNCIEN, PARA ENTRE 
OTROS ASUNTOS ACOGERSE A UNA PENSIÓN POR MÉRITO U OPCIONAL DEL SISTEMA DE RETIRO, 
ACOGERSE A UNA PENSIÓN POR INCAPACIDAD DEL SEGURO SOCIAL EN O ANTES DEL 31 DE DICIEMBRE 
DE 2020. 

ORDENANZA NÚM. 16 SERIE 2020-2021 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA, A VENDER SOLARES DENTRO DE LOS LÍMITES 
JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, QUE SIRVAN AL PROPÓSITO DE ESTIMULAR EL 
DESARROLLO ECONÓMICO MEDIANTE LA CELEBRACIÓN DE SUBASTA PÚBLICA, QUE VIABILICE LA 
VENTA DEL INMUEBLE Y EL DESARROLLO DE PROYECTOS MIXTOS, QUE PROPENDAN A LA 
REPOBLACIÓN RESIDENCIAL Y COMERCIAL DEL CASCO URBANO Y ÁREAS CIRCUNDANTES; Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 17 SERIE 2020-2021 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A CEDER EN ARRENDAMIENTO LOCALES, SOLARES Y/O 
PREDIOS DE TERRENO DENTRO DE LOS LÍMITES JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA 
Y ESTABLECER LOS CÁNONES DE ARRENDAMIENTO CORRESPONDIENTES LOS CUALES SE 
MENCIONAN A CONTINUACIÓN; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 18 SERIE 2020-2021 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA, A VENDER SOLARES EN USUFRUCTO DENTRO DE LOS 
LÍMITES JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, SEGÚN LO ESTABLECE EL ARTÍCULO 2.025, 
DEL CÓDIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO, VENTA DE SOLARES EN USUFRUCTO, A USUFRUCTUARIOS O 
SUS SUCESIONES, SEGÚN LO EVIDENCIE UNA DECLARATORIA DE HEREDEROS; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 27 SERIE 2020-2021 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 3, SERIE 2020-2021,_ EN SUS SECCIONES 3RA. Y STA., QUE 
AUTORIZA AL DIRECTOR DE GERENCIA, ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO 
AUTÓNOMO DE VEGA BAJA, A ADMINISTRAR UN FONDO DE CAJA MENUDA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 36 SERIE 2020-2021 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 37, SERIE 2017-2018, EN SU SECCIÓN 46: PARA FACULTAR AL 
DIRECTOR DE FINANZAS, LIQUIDAR EL EXCESO DE LICENCIA A BASE DE LA SITUACIÓN FISCAL DEL 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 11 SERIE 2021-2022 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE A RECIBIR, ADMINISTRAR Y CREAR LOS PROGRAMAS Y ACTIVIDADES 
NECESARIOS O CONVENIENTES CON LOS FONDOS DE LA ASIGNACIÓN FEDERAL CONOCIDA COMO 
"CORONAVIRUS STATE AND LOCAL FISCAL RECOVERY FUND" CUMPLIENDO CON TODOS SUS 
REQUISITOS Y CONDICIONES; Y PARA AUTORIZAR AL ALCALDE O FUNCIONARIO DESIGNADO LA 
FACULTAD DE SUSCRIBIR CUALESQUIERA DOCUMENTOS Y LLEVAR A CABO TODAS LAS GESTIONES 
NECESARIAS PARA CUMPLIR CON LOS PROPÓSITOS DE LA PRESENTE ORDENANZA; Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM: 26 SERIE 2021-2022 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUM. 33, SERIE 2020-2021 TITULADA "PARA ESTABLECER Y AUTORIZAR 
EL CANON DE ARRENDAMIENTO Y ESTABLECER LAS NORMAS PARA EL USO DEL CENTRO COMUNAL DE 
LA COMUNIDAD BARRIADA SANDIN DEL BARRIO PUERTO NUEVO, RIO ARRIBA, LA ALDEA (ALMIRANTE 
SUR), LAS MARQUEZ (ALGARROBO}, LOS NARANJOS (CABO CARIBE) Y PUEBLO NUEVO (CEIBA); Y 
ADOPTAR UN NUEVO REGLAMENTO PARA ESTABLECER EL CANON DE ARRENDAMIENTO Y LAS 
NORMAS PARA EL USO DE LOS CENTROS COMUNALES. 

ORDENANZA NÚM: 35 SERIE 2021-2022 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 62, SERIE 2007-2008, Y LA ORDENANZA NUMERO 58, SERIE 2006-
2007 QUE AMPLIARON Y OTORGARON LOS INCENTIVOS CONTRIBUTIVOS, RESPECTIVAMENTE, A FAVOR 
DE AQUELLAS EMPRESAS DE ALTA PRODUCCIÓN QUE DESEEN ESTABLECER OPERACIONES O 
FORTALECER LAS OPERACIONES EXISTENTES EN LA JURISDICCIÓN DE VEGA BAJA, APROBAR UNA 
NUEVA ORDENANZA A TENOR CON LA LEY 60-2019 Y LAS LEYES Y REGLAMENTOS VIGENTES; Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 39 SERIE 2021-2022 

PARA ENMENDAR EL INCISO (D), Y AÑADIR UN INCISO (F) A LA QUINTA SECCIÓN DE LA ORDENANZA 
NUM. 12 SERIE 2010-2011 MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIÓ LA IMPOSICIÓN Y COBRO DE ARBITRIOS 
EN LA JURISDICCIÓN DE VEGA BAJA POR CONCEPTO DE CONSTRUCCIÓN, RECONSTRUCCIÓN, 
RELOCALIZACIONES, MEJORAS A LAS INSTALACIONES, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA, CUALQUIER 
OTRA OBRA DE CONSTRUCCIÓN; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM: 43 SERIE 2021-2022 

PARA AUTORIZAR AL DIRECTOR DE LA SECRETARÍA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO PARA LA 
CREACIÓN DE UN FONDO ESPECIAL DE OBRAS Y MEJORAS DE CAPITAL, REPARACIÓN Y 
MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS POR LA CANTIDAD DE $1,000,000.00 CON CARGO A SALDO DE 
BALANCE DEL FONDO OPERACIONAL AL 30 DE JUNIO DE 2020, ASCENDENTE A $5,377 ,908.00, SEGÚN 
CERTIFICADOS POR LA AUDITORÍA SENCILLA (SINGLE AUDIT); Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 41 SERIE 2021-2022 

TO AMEND THE TITLE OF ORDINANCE 35, SERIES 2010-2011, AUTHORIZING THE ISSUANCE OF $3,500,000 
IN MUNICIPAL GENERAL OBLIGATION BONDS OF 2011 OF THE MUNICIPALITY OF VEGA BAJA, AND THE 
ISSUANCE OF $3,500,000 IN NOTES IN ANTICIPATION OF THE RECEIPT OF THE PROCEEDS OF SAID BOND 
ISSUE, AND PROVIDING FOR PA YMENT OF THE PRINCIPAL OF AND THE INTEREST ON SAID BONDS AND 
NOTES, AS WEL AS ANY REFERENCE TO SAID BONDS, IN ORDER THAT THEY READ "MUNICIPAL 
GENERAL OBLIGATION BONDS OF 2021", AND FOR OTHER PURPOSES. 

ORDENANZA NÚM: 55 SERIE 2021-2022 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ 
MOLINA, A EFECTUAR LAS GESTIONES PERTINENTES Y NECESARIAS PARA ACOGER LA ALTERNATIVA 
NOVEL DE MONETIZACIÓN A TRAVÉS DEL USO DE REDES SOCIALES EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; 
Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM: 60 SERIE 2021-2022 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ 
MOLINA, A ESTABLECER EL REGLAMENTO DE ARRENDAMIENTO, USO Y ADMINISTRACIÓN DE QUISCOS 
RODANTES PARA REGULAR EL USO Y ADMINISTRACIÓN DEL QUIOSCO DONADO POR EL 
DEPARTAMENTO DEL TRABAJO Y RECURSOS HUMANOS, ASÍ COMO DE CUALQUIER OTRA UNIDAD 
RODANTE SIMILAR QUE EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA ADQUIERA POSTERIORMENTE, 
INDEPENDIENTEMENTE DE CUAL SEA EL MODO DE ADQUISICIÓN. 

ORDENANZA NÚM: 69 SERIE 2021-2022 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 40, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIÓ EL 
REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, A LOS FINES DE 
MODIFICAR EL CANON DE ARRENDAMIENTO DEL SALÓN AUDITORIO DEL SECTOR TORTUGUERO PARA 
ACTIVIDADES DE IGLESIAS Y CLASES GRADUANDAS; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 1 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ 
MOLINA, A EFECTUAR LAS GESTIONES PERTINENTES Y NECESARIAS PARA ACOGER LA ALTERNATIVA 
NOVEL DE MONETIZACIÓN A TRAVÉS DEL USO DE REDES SOCIALES EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; 
Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 2 SERIE 2022-2023 

PARA APROBAR EL CÓDIGO DE SALUD AMBIENTAL DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS 
FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 3 SERIE 2022-2023 

PARA APROBAR EL PLAN DE CONTINGENCIA PARA EL RESGUARDO Y RECUPERACIÓN DE SERVICIOS DE 
TECNOLOGÍA DE LA INFORMACIÓN ANTE SITUACIONES DE EMERGENCIA DEL MUNICIPIO DE VEGA 
BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 4 SERIE 2022-2023 

PARA APROBAR EL REGLAMENTO PARA EL RECOGIDO, DISTRIBUCIÓN Y VENTA DE MATERIAL 
RECICLADO Y METALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 5 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 67, SERIE 2021-2022 MEDIANTE LA CUAL SE APROBÓ EL 
NUEVO REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A LOS 
EFECTOS DE MODIFICAR EL INCISO 2, ARTÍCULO 1 QUE ESTABLECE EL REQUISITO DE RESIDENCIA 
PARA PARTICIPAR DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM. 6 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 40, SERIE 2000-2001, MEDIANTE LA CUAL, SE IMPLANTÓ EL PLAN 
DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS Y DE RETRIBUCIÓN PARA EL SERVICIO DE CARRERA DEL MUNICIPIO 
DE VEGA BAJA; A LOS FINES DE ATEMPERAR LA ESCALA RETRIBUTIVA REGULAR AL SALARIO MÍNIMO 
VIGENTE; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 7 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 17, SERIE 2002-2003, MEDIANTE LA CUAL, SE APROBÓ EL 
PLAN DE CLASIFICACIÓN Y RETRIBUCIÓN DE LA POLICÍA MUNICIPAL DE VEGA BAJA Y DEROGAR LA 
ORDENANZA NÚMERO 4, SERIE 2012-2013, A LOS FINES DE MODIFICAR LA ESCALA RETRIBUTIVA DEL 
SISTEMA DE RANGO DE LA POLICÍA MUNICIPAL; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 8 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ 
MOLINA, O AL FUNCIONARIO DESIGNADO POR ESTE, A DIFUNDIR UN A VISO PÚBLICO CON LA LISTA DE 
CIUDADANOS Y ENTIDADES QUE TIENEN CANTIDADES NO RECLAMADAS POR CONCEPTO DEL PAGO DE 
FIANZAS Y OTROS CONCEPTOS, EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, DISPONER PARA EL DESEMBOLSO DE 
ESTAS CANTIDADES, CREAR UN FONDO ESPECIAL PARA EL DEPÓSITO DE LOS SOBRANTES, ESTABLECER 
DISPOSICIONES PROSPECTIVAS PARA EL REEMBOLSO DE FIANZAS; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 9 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ 
MOLINA, A ESTABLECER LOS REQUISITOS ESPECÍFICOS DEL PROGRAMA DE TÍTULO VI DE LA LEY DE 
DERECHOS CIVILES DE 1964, COMO REQUERIMIENTO DE LA ADMINISTRACIÓN FEDERAL DE TRÁNSITO 
(FTA) PARA SUBVENCIONAR PROYECTOS EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 10 SERIE 2022-2023 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 63, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA CUAL, SE ADSCRIBIÓ EL 
PROGRAMA DE MOVILIDAD CIUDADANA A LA SECRETARÍA DE PROGRAMAS FEDERALES, VIVIENDA Y 
DESARROLLO URBANO, ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 52, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA CUAL, 
SE CREÓ LA SECRETARÍA DE INGENIERÍA Y CONSERVACIÓN DE INFRAESTRUCTURA, A LOS FINES DE 
ADSCRIBIR EL PROGRAMA DE MOVILIDAD CIUDADANA A DICHA SECRETARÍA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 11 SERIE 2022-2023 

POR ERROR INVOLUNTARIO SE BRINCÓ EL NÚMERO. 

ORDENANZA NÚM. 12 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 40, SERIE 2000-2001, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIÓ EL 
PLAN DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS Y DE RETRIBUCIÓN DEL SERVICIO DE CARRERA DEL MUNICIPIO 
DE VEGA BAJA A LOS FINES DE CREAR LA CLASE DE SUBDIRECTOR DE LA SECRETARÍA DE GERENCIA Y 
PRESUPUESTO, AÑADIR DICHO PUESTO EN TODAS SUS SECCIONES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 13 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A VENDER SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA SEGÚN SE DISPONE EN EL "CÓDIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO", LEY 107 
DE 14 DE AGOSTO DE 2020, Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 14 SERIE 2022-2023 

PARA APROBAR EL REGLAMENTO SOBRE LA APORTACIÓN Y RESTITUCIÓN DEL CAPITAL APORTADO 
POR EL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA A LA EMPRESA MUNICIPAL CINE TEATRO FÉNIX INC.; Y 
PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 15 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ 
MOLINA, A ESTABLECER EL BANCO DE TIERRAS COMUNITARIAS, (COMMUNITY LAND BANK), CREAR E 
IMPLANTAR SU REGLAMENTO, ESTABLECER LAS DISPOSICIONES PARA TRANSFERIR LAS PROPIEDADES 
ADQUIRIDAS MEDIANTE EL PROGRAMA DE ESTORBOS PÚBLICOS AL BANCO DE TIERRAS 
COMUNITARIAS, COMO PARTE DEL CATÁLOGO DE VIVIENDA ASEQUIBLE Y DESARROLLO 
COMUNITARIO; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 17 SERIE 2022-2023 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 80, SERIE 2016-2017, MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIÓ EL 
REGLAMENTO DE LA POLICÍA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, APROBAR UN NUEVO REGLAMENTO DEL 
CUERPO DE LA POLICÍA MUNICIPAL DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 18 SERIE 2022-2023 

PARA DESIGNAR UNA CALLE UBICADA EN LA CARRETERA 645 KM. 1.5 DEL BARRIO QUEBRADA ARENAS 
DE VEGA BAJA CON EL NOMBRE CALLE FAMILIA MALDONADO RIVERA; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 19 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LOS ARTÍCULOS 2 Y 3 DEL REGLAMENTO SOBRE LA APORTACIÓN Y RESTITUCIÓN 
DEL CAPITAL APORTADO POR EL MUNICIPIO AUTÓNOMO DE VEGA BAJA A LA EMPRESA MUNICIPAL 
CINE TEATRO FÉNIX, INC, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA NÚMERO 14, SERIE 2022-2023; Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 20 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR EL ARTÍCULO VII DE LA ORDENANZA NÚMERO 41, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA 
CUÁL, SE ATEMPERÓ EL REGLAMENTO DEL PROCESO DE COMPRAS DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA AL 
CÓDIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO, LEY 107-2020, A LOS EFECTOS DE INCLUIR LA ACEPTACIÓN DEL 
CERTIFICADO DE LICITADOR DE LA ADMINISTRACIÓN DE SERVICIOS GENERALES PARA LA 
ADQUISICIÓN DE SERVICIOS, EQUIPOS, Y SUMINISTROS EN EL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM. 22 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 40, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIÓ EL 
REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES RECREATIVAS Y DEPORTIVAS MUNICIPALES DE VEGA 
BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 23 SERIE 2022-2023 

PARA DESIGNAR LA CALLE PRINCIPAL DEL SECTOR EL BOQUERÓN DEL BARRIO ALMIRANTE NORTE DE 
VEGA BAJA CON EL NOMBRE DE PEDRO "PEDRIN" ARROYO ROSARIO; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 27 SERIE 2022-2023 

PARA APROBAR EL REGLAMENTO DE PROCEDIMIENTOS PARA ATENDER ESTADOS DE EMERGENCIA 
DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 29 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA SECCIÓN SEGUNDA DE LA ORDENANZA NÚM. 59, SERIE 2021-2022, A LOS EFECTOS 
DE AÑADIR USOS DE LA TARJETA DE DÉBITO APROBADA MEDIANTE DICHA ORDENANZA, REENUMERAR 
LOS INCISOS SIGUIENTES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 30 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 64 SERIE 2021-2022, CORREGIR EL NOMBRE DE LA CALLE FELICI, 
CUYO NOMBRE CORRECTO ES CALLE GELICI UBICADA EN LA FINCA PIZARRO DEL BARRIO 
ALGARROBO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 32 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 41, SERIE 1992-1993, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIÓ LA 
REGLAMENTACIÓN DEL TRÁNSITO Y ESTACIONAMIENTOS DEL TERMINAL PÚBLICO HÉCTOR JOY 
SANDIN Y SUS CALLES PARALELAS, Y LA ORDENANZA NÚMERO 66, SERIE 2021-2022, A LOS EFECTOS DE 
CAMBIAR LA DIRECCION DEL TRANSITO DE CALLES ANEXAS AL TERMINAL, FIJAR ESPACIOS Y TIEMPO 
LÍMITE PARA CLIENTES COMPRANDO EN LA PLAZA DEL MERCADO, Y MULTAS CON EL PROPÓSITO DE 
FACILITAR EL PASO DE LOS VEHÍCULOS DEL SISTEMA DE TRANSPORTE COLECTIVO DEL PROGRAMA 
DE MOVILIDAD CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 33 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 40, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA CUAL, SE APROBÓ EL 
REGLAMENTO ESCUELA DE BELLAS ARTES ADRIÁN SANTOS TIRADO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A 
LOS FINES DE EFECTUAR CORRECCIONES TÉCNICAS Y ATEMPERAR LAS REGLAS DE USO DE LA ESCUELA 
A LAS OFERTAS, DEMANDAS Y SERVICIOS QUE OFRECE Y DE LOS CURSOS PREVALECIENTES EN LOS 
CURRÍCULOS DE BELLAS ARTES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 34 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, MARCOS CRUZ MOLINA, A ESTABLECER 
LA POLÍTICA PÚBLICA DEL PROGRAMA VEGA BAJA: CIUDAD AMIGA DEL ADULTO MAYOR; DISPONER Y 
COORDINAR LAS GESTIONES NECESARIAS CON PERSONAS NATURALES Y JURÍDICAS PARA ALLEGAR 
RECURSOS, PROGRAMAS, ACTIVIDADES Y OTROS BENEFICIOS PARA IMPACTAR LA POBLACIÓN DE 
ADULTOS MAYORES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 35 SERIE 2022-2023 

PARA ESTABLECER PROTOCOLO EN LOS ACTOS FÚNEBRES DE LEGISLADORES, EXLEGISLADORES, 
ALCALDE Y EXALCALDE; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 36 SERIE 2022-2023 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 38, SERIE 2012-2013, MEDIANTE LA CUAL, SE CREÓ LA BECA 
ALCALDE, DEROGAR LAS ORDENANZAS NÚMERO 96, SERIE 2016-2017 Y LA ORDENANZA NÚMERO 72, SERIE 
2021-2022, APROBAR UNA ORDENANZA A LOS FINES DE ESTABLECER EL REGLAMENTO DEL PROGRAMA 
BECA ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 37 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A EFECTUAR LOS TRÁMITES ADMINISTRATIVOS 
CORRESPONDIENTES, PARA CONTRATAR CON LA COMPAÑÍA AMCHAR WHOLESALE, INC., DBA, AMCHAR 
CARIBE INC. A LOS FINES DE DAR EN DEPÓSITO "TRADE IN", ARMAS A SER DECOMISADAS Y ASIGNADAS 
AL CUERPO DE LA POLICÍA MUNICIPAL DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES: 

ORDENANZA NÚM. 39 SERIE 2022-2023 

PARA DECLARAR EL ANFITEATRO DE LA BIBLIOTECA MUNICIPAL TRINIDAD FONTÁNEZ ADORNO COMO 
EL "SALÓN DE LOS POETAS"; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 40 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ 
MOLINA, A CEDER MEDIANTE ARRENDAMIENTO, LA OCUPACIÓN Y LA ADMINISTRACIÓN DE LA ESCUELA 
MANUEL A. MARTÍNEZ DÁ VILA, "SUPITA", POR UN PERIODO DE QUINCE (15) AÑOS, A LA ASOCIACIÓN DE 
LÍDERES VOLUNTARIOS DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 41 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE MARCOS CRUZ MOLINA, A 
ESTABLECER EL CÓDIGO DE FINANZAS, PRESUPUESTO Y DESARROLLO ECONÓMICO DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, 
CON EL PROPÓSITO DE UNIFORMAR LOS PROCEDIMIENTOS DE LA SECRETARÍA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO, 
ESTIMULAR E IMPULSAR EL DESARROLLO ECONOMICO; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 43 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA SECCIÓN SEGUNDA DE LA ORDENANZA NÚMERO 59, SERIE 2021-2022, MEDIANTE LA 
CUAL SE AUTORIZÓ AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA A SOLICITAR UNA TARJETA DE DÉBITO, A LOS 
EFECTOS DE AÑADIR UN NUEVO USO PARA DICHA TARJETA COMO MÉTODO DE PAGO DE 
TRANSACCIONES MUNICIPALES OFICIALES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 45 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, MARCOS CRUZ MOLINA A RECAUDAR 
INGRESOS COMO PRODUCTO DE LA VENTA DE ANUNCIOS EN REVISTA Y PUBLICACIONES MUNICIPALES, 
ACEPTAR DONACIONES EN METÁLICO DE PERSONAS NATURALES JURÍDICAS; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 46 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA SECCIÓN SEXTA DE LA ORDENANZA NÚMERO 13 SERIE 2022 2023 PARA ESTABLECER 
LA FORMA DE PAGO DE LA VENTA DE SOLARES EN USFRUCTO PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE VEGA 
BAJA SEGÚN SE DISPONE EN "EL CÓDIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO", LEY 107 DE 14 DE AGOSTO DE 
2020; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 47 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE VEGA BAJA A VENDER SOLARES EN USUFRUCTO PROPIEDAD DEL 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA SEGÚN SE DISPONE EN "EL CÓDIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO", LEY 107 
DE 14 DE AGOSTO DE 2020; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 48 SERIE 2022-2023 

PARA DECLARAR LA PLAZOLETA DE LA ESCUELA DE BELLAS ARTES ADRIÁN SANTOS TIRADO COMO LA 
"PLAZA DE LA BANDERA"; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 49 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 4, SERIE 2022-2023, MEDIANTE LA CUAL SE ESTABLECIÓ EL 
REGLAMENTO PARA EL RECOGIDO Y DISTRIBUCIÓN DE VENTA DE METALES DEL MUNICIPIO DE VEGA 
BAJA, A LOS EFECTOS DE ENMENDAR EL TÍTULO DEL REGLAMENTO Y ANADIR V ARIAS PROVISIONES 
PARA ATENDER LA DISPOSICIÓN Y VENTA DE OTROS MATERIALES RECICLABLES, REENUMERAR LAS 
PARTES QUE SEAN NECESARIAS DEL REFERIDO REGLAMENTO; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 50 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO AUSPICIO A ENTIDADES CON O SIN FINES DE LUCRO, APROBADO 
MEDIANTE LA ORDENANZA NÚMERO 40, SERIE 2020-2021; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 51 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR EL TÍTULO DE LA ORDENANZA NÚM. 35, SERIE 2010-2011, SEGÚN ENMENDADA POR LA ORDENANZA 
NÚM. 39, SERIE 2010-2011 SEGÚN ENMENDADA POR LA ORDENANZA NÚM. 41, SERIE 2021-2022 QUE AUTORIZÓ LA 
EMISIÓN DE $3,500,000 EN BONOS DE OBLIGACIÓN GENERAL MUNICIPAL DE 2011 DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, Y 
LA EMISÓN DE $3,500,000 EN PAGARÉS EN ANTICIPACIÓN DEL RECIBO DEL PRODUCTO DE DICHA EMISIÓN DE BONOS, 
Y PROVEER PARA EL PAGO DEL PRINCIPAL DE Y DE LOS INTERESES SOBRE DICHOS BONOS Y PAGARÉS, ASÍ COMO 
TODA REFERENCIA A DICHOS BONOS, A LOS FINES DE QUE LEAN "BONOS DE OBLIGACIÓN GENERAL MUNICIPAL 
2023" O, EN SU DEFECTO, DE AQUEL AÑO CORRESPONDIENTE A LA FECHA DE CIERRE DE LA TRANSACCIÓN; Y PARA 
OTROS FINES. 



PÁGINA 21 
RELACIÓN DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, 
CARGOS Y TARIFAS, IMPUESTOS POR ORDENANZAS 

ORDENANZA NÚM. 53 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO DEL PROGRAMA DE VOLUNTARIADO DEL MUNICIPIO DE VEGA 
BAJA, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA NÚMERO 67, SERIE: 2021-2022; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 54 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ 
MOLINA, A CREAR EL REGLAMENTO PARA EL ARRENDAMIENTO DE PROPIEDAD MUNICIPAL SIN 
CELEBRACIÓN DE SUBASTA DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 55 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA SECCIÓN 3RA DE LA ORDENANZA NúMERO 16, SERIE 2020-2021 , MEDIANTE LA CUAL, 
SE AUTORIZÓ AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA A VENDER SOLARES MUNICIPALES EN LA 
JURISDICCIÓN DE VEGA BAJA, A LOS FINES DE ELIMINAR DOS SOLARES Y SUSTITUIRLOS POR OTROS 
DOS SOLARES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 56 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE O EL FUNCIONARIO 
DESIGNADO POR ESTE, A IDENTIFICAR LA ACERA DEL CARRIL DERECHO QUE DISCURRE DE OESTE A 
ESTE CONTIGUO A LA ESCUELA MATERNAL ÁNGELES PASTOR, UBICADA EN EL PASEO CASIMIRO 
RAMOS, COMO ESPACIO DE ESTACIONAMIENTO PARA BENEFICIO DE LOS PADRES O ENCARGADOS DE 
PARTICIPANTES DEL REFERIDO PLANTEL; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 57 SERIE 2022-2023 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 40, SERIE 2020-2021, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIÓ EL 
REGLAMENTO PARA EL USO DE FACILIDADES DEPORTIVAS Y RECREATIVAS, A LOS FINES DE 
ESTABLECER UN CANON DE ARRENDAMIENTO Y FIANZA DEL SALÓN AUDITORIO DEL SECTOR 
TORTUGUERO, PARA ACTIVIDADES DE IGLESIAS Y ACTIVIDADES ESCOLARES, MODIFICAR EL CANON DE 
ARRENDAMIENTO PARA ACTIVIDADES EN LAS QUE SE COBRA LA ENTRADA, FIJAR RESPONSABILIDAD 
POR DAÑOS OCURRIDOS; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 58 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, MARCOS CRUZ MOLINA, A AGRUPAR 
TRES FINCAS SITAS EN LA CALLE JOSÉ JULIÁN ACOSTA DE LA JURISDICCIÓN DE VEGA BAJA, Y A TALES 
EFECTOS, COMPARECER EN LA ESCRITURA DE AGRUPACIÓN Y DOCUMENTOS RELACIONADOS CON 
ESTA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 59 SERIE 2022-2023 

PARA AUTORIZAR LA DESIGNACIÓN Y ROTULACIÓN DE UN ESPACIO DE ESTACIONAMIENTO PARA 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD FUNCIONAL EN LA CALLE BETANCES NÚMERO 20 DEL CENTRO URBANO 
DE LA CIUDAD DE VEGA BAJA, CERCANO AL CENTRO DE GESTIÓN ÚNICA DE VEGA BAJA, ESTABLECER 
LA MULTA POR INFRACCIÓN A ESTA ORDENANZA; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 5 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 57 SERIE 2021-2022; ESCALA RETRIBUTIVA DEL PUESTO DE 
COORDINADOR (A) DE ASUNTOS LEGISLATIVOS EN EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 6 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚM. 51 SERIE 2000-2001, MEDIANTE LA CUAL, SE IMPLANTÓ EL PLAN 
DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS Y DE RETRIBUCIÓN ESCALA PARA EL SERVICIO DE CONFIANZA DE LA 
LEGISLATURA MUNICIPAL DE VEGA BAJA; A LOS FINES DE ATEMPERAR LA ESCALA RETRIBUTIVA 
VIGENTE; Y PARA OTRO S FINES. 

ORDENANZA NÚM. 7 SERIE 2023-2024 

PARA DEROGAR VARIAS ORDENANZAS RELACIONADAS CON LA REGLAMENTACIÓN DE DONATIVOS Y 
APROBAR UNA ORDENANZA PARA ESTABLECER EL NUEVO REGLAMENTO DE DONATIVOS A PERSONAS 
NATURALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 9 SERIE 2023-2024 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ 
MOLINA, A DESTINAR RECURSOS PROVENIENTES DE RESOLUCIONES CONJUNTAS DEL SENADO Y DE LA 
CÁMARA DE REPRESENTANTES DE PUERTO RICO, Y DE SOBRANTES DE PRÉSTAMOS OTORGADOS POR EL 
BANCO GUBERNAMENTAL DE FOMENTO, PARA SUFRAGAR COSTOS DEL PROYECTO DE MEJORAS AL 
PARQUE CARLOS ROMAN BRULL, DISPONER TODO LO RELACIONADO AL PROCEDIMIENTO DE 
TRANSFERENCIA DE FONDOS A TALES EFECTOS; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 12 SERIE 2023-2024 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE SU ALCALDE, MARCOS CRUZ 
MOLINA, A IMPONER Y COBRAR, UN CARGO ANUAL A LOS NEGOCIOS QUE GENEREN INGRESOS Y 
GANANCIAS, UBICADOS EN LA JURISDICCIÓN DE VEGA BAJA, INDEPENDIENTEMENTE DE SU 
NATURALEZA Y PROPÓSITO COMERCIAL, QUE OPERAN EN AUSENCIA DE PERMISOS DE LAS ENTIDADES 
PÚBLICAS CORRESPONDIENTES, ESTABLECER LOS CRITERIOS PARA LA IMPOSICIÓN DE DICHO CARGO; 
Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 15 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR EL INCISO (3), ARTÍCULO 5, PARTE 11, DEL REGLAMENTO DE DONATIVOS A 
PERSONAS NATURALES DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA 
NÚMERO 7, SERIE 2023-2024, A LOS FINES DE AUMENTAR LA CUANTÍA DEL DONATIVO PARA 
GASTOS FÚNEBRES; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 18 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 20 SERIE 2015-2016 MEDIANTE LA CUAL SE APROBÓ 
EL PLAN DE CLASIFICACIÓN DE PUESTOS Y RETRIBUCIÓN DEL SERVICIO DE CONFIANZA DEL 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A LOS FINES DE CREAR LA CLASE DE PLANIFICADOR, ADSCRITO A 
LA SECRETARÍA DE INGENIERÍA Y CONSERVACIÓN DE INFRAESTRUCTURA, AÑADffi DICHO 
PUESTO EN TODAS SUS SECCIONES; Y PARA OTROS FINES. 
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ORDENANZA NÚM. 24 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 64, SERIE 2013-2014, MEDIANTE LA CUAL, SE ESTABLECIÓ EL 
REGLAMENTO DE INCENTIVOS MOTIVACIONALES PARA LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS DEL 
MUNICIPIO DE VEGA BAJA, Y LA ORDENANZA NÚMERO 63, SERIE 2022-2023, MEDIANTE LA CUAL, SE 
ESTABLECIÓ EL PLAN PILOTO DE MODIFICACIÓN DE JORNADA LABORAL DEL MUNICIPIO DE VEGA 
BAJA, A LOS FINES DE ENMENDAR LAS DISPOSICIONES DEL DÍA POR CUMPLEAÑOS; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 28 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO DE DONATIVOS DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, APROBADO 
MEDIANTE LA ORDENANZA NÚMERO 7, SERIE 2023-2024, A LOS FINES DE AUMENTAR EL MONTO 
DE UN DONATIVO SIN SUJECIÓN AL REQUISITO DE APROBACIÓN DE ORDENANZA O 
RESOLUCIÓN; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 29 SERIE 2023-2024 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, POR CONDUCTO DE LA SECRETARÍA DE GERENCIA Y 
PRESUPUESTO, A ESTABLECER EL COBRO DE UNA TARIFA DE TRES DÓLARES ($3.00) POR SERVICIOS, A 
CIUDADANOS CUY AS PROPIEDADES INMUEBLES NO ESTEN UBLICADOS EN LA JURISDICCIÓN DE VEGA 
BAJA, Y A TITULARES DE NEGOCIOS RADICADOS FUERA DE VEGA BAJA, QUE ACUDAN AL CENTRO DE 
RECAUDACIÓN DE INGRESOS MUNICIPALES (CRIM) DEL MUNICIPIO DE VEGA BAJA; Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA NÚM. 38 SERIE 2023-2024 

PARA CREAR E INCLUIR EL RANGO DE COMANDANTE EN EL PLAN DE CLASIFICACIÓN Y RETRIBUICIÓN 
DEL CUERPO DE LA POLICÍA MUNICIPAL DE VEGA BAJA, APROBADO MEDIANTE LA ORDENANZA 
NÚMERO 17, SERIE 2002-2003; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 39 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NÚMERO 17, SERIE 2002-2003, MEDIANTE LA CUAL SE APROBÓ EL PLAN 
DE CLASIFICACIÓN Y RETRIBUCIÓN PARA EL SERVICIO DE CARRERA DE LA POLICÍA MUNICIPAL DE 
VEGA BAJA; Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA NÚM. 48 SERIE 2023-2024 

PARA DEROGAR LA ORDENANZA NÚMERO 67, SERIE 2013-2014, MEDIANTE LA CUAL, SE APROBARON DOS 
INCENTIVOS PARA NEGOCIOS NUEVOS Y EXISTENTES DEL CENTRO URBANO DE LA CIUDAD DE VEGA 
BAJA, AUTORIZAR AL MUNICIPIO DE VEGA BAJA, A OTORGAR NUEVOS INCENTIVOS PARA ESTIMULAR 
EL DESARROLLO ECONÓMICO DEL CASCO URBANO; Y PARA OTROS FINES. 

CERTIFICADO POR: EDGARDO PEREZ NEGRON 
DIRECTOR-SECRETARÍA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 



April 30, 2024 

Manuel Laboy Rivera 
Governor's Authorized Representative (GAR) 
Oficina del Representante Autorizado 
del Gobernador ante FEMA (GAR) 
P.O. Box 42001 
San Juan, PR 00940-2001 

SUBJECT: Official Request for $3, 195, 104 FEMA Community Disaster Loan 
for the Municipio de Vega Baja under DR4671 PR Hurricane Fiona 

Dear Mr. Laboy: 

Please accept this letter as a formal request for a FEMA Community Disaster Loan (COL). 
Based on the attached analysis, the Municipio de Vega Baja (Municipality) requests a 
loan in the amount of $3, 195, 104. 

The Municipality has prepared the analysis in accordance with the methodology 
established by FEMA using data from the adopted operating budget and audited financia! 
statements. 

The governmental funds have been recogn ized in the Municipality's budgeting and 
financia! reporting as supporting essential municipal activities. The Municipality retains a 
copy of the pertinent Commonwealth statutes, ordinances, and regulations, which 
prescribe the Municipality's system of budgeting , accounting , and financia! reporting, 
including a description of each fund for the Municipality. 

For the revenue loss analysis , the Municipality's major revenue sources affected by the 
disaster were identified and three years of historical data were analyzed . Using that data 
and professional judgment, the Municipality projected what revenues would have been 
had the disaster not occurred. Then, the Municipality estimated post-disaster revenues 
based on actual damage to the local economy and determined an estímate of how quickly 
revenues would return . An explanation of the revenue loss analysis can be found in the 
Apri l 24, 2024, Memo to the File contained in this application. 

~ 
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Based on th is analysis, the Municipality estimates the following revenue loss by year: 

FY 2023 FY 2024 FY 2025 FY 2026 Total 
Year of the 
Disaster 

Projected 
Revenue $9,637,492 $(2,651 ,575) $(4 ,095,245) $(6,085,776) $(3 ,195,104) 
Loss 

The Municipality understands that the purpose of this loan is to carry on existing essential 
functions of municipal operations character orto expand such functions to meet disaster
related needs. Further, the Municipality understands that the funds shall not be used to (1 ) 
finance capital improvements, including debt service related to capital outlays , (2) repair 
or restare damaged public facilities , or (3) cover the non-federal cost share of any federa l 
grant. The Municipality shall establish and maintain a financia! account for each 
outstandíng loan and disburse funds against the Promissory Note. 

Thank you for your assistance in processing this loan request. lf you have any questions 
about the attached analysis , please contact me at mrosado@vegabaja.gov.pr or 787-855-
2500. The Municipality looks forward to working with you to quickly obtain a loan. 

Sincerely, 

Attachments: 

1. FF-104-FY-22-223 (Certificate of Eligibility) 
2. FF-104-FY-22-226 (Certifications regarding Lobbying; Debarment, Suspension, 

and other responsibility matters; and Drug-Free workplace requirements) 
3. Memo to the File 
4. FF-104-FY-22-225 (Collateral Security plus Legislature Resolutions) 
5. PDF version of Excel Spreadsheet tabs identified in the email 
6. FF-104-FY-22-224 (Promissory Note) 
7. Contact lnformation Sheet ~-
8. Form 1199A (Direct Deposit Form) 

~ 
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MEMORANDUM TO FILE 

DATE: April 24, 2024 

TO: Martha Castro, FEMA CDL Section Chief 

FROM: Brandon Hawkins, FEMA CDL Analyst 

RE: Summary ofLoan Calculation and Eligibility for 
Municipio de Vega Baja, Puerto Rico under DR4671PR Hurricane Fiona 

In sum.mary, the Municipio de Vega Baja (Municipality) qualifies for a $3,195,104 Community 
Disaster Loan (CDL), which is the projected revenue losses in the fiscal year of the disaster and 
three subsequent years (FY 2023- FY 2026). and the maxirnum allowed by Federal Regulations 
goveming the Community Disaster Loan program. 

This memo provides an overview ofthe darnage sustained by the Applicant, a discussion ofthe 
revenue sources, an estimate of pre-disaster revenue expectations, and the assumptions, rationale, 
and basis for the post-disaster revenue estimates. 

Damage Overview 
Dueto the impacts ofHurricane Piona from September 17th to 21st, 2022, the Municipio de 
Vega Baja was affected by heavy rains and winds. The natural disaster caused floods, and a high 
volume of debris (vegetation, domestic, electronic, among others). Six municipality roads 
suffered damage and landslides. The collection of debris work was carried out in different 
geographical areas of the Municipality. 

Darnages to Municipal public facilities, include the Warehouse and Public Works office, the 
Tortuguero Auditorium, the Youth House, the Cano Llovio Building, the Municipal Warehouse 
in Tortuguero, the Market Square, the Head Start Office in the Market Square Annex, the HR 
department (first floor ofthe municipal headquarters), the Secretary oflnfrastructure 
Engineering and Conservation Offices, Police Headquarters, and the Suarez Sandin Building. As 
a result of the rain, most of these facilities suffered damage from water intrusion and flooding, 
causing damage to roofs, lamps (LEDs), acoustic tile ceilings, paint, windows, doors, sealants, 
filtration systems, among others. 

Revenue Sources 
The analyst reviewed the revenue sources for FY 2020, FY 2021 and FY 2022 audited financia! 
statements and their FY 2023 adopted budget to understand the historical revenues. 

The primary sources ofrevenues ofthe Municipality are Property Taxes, Municipal License 
Taxes, Sales and Use Taxes, and Commonwealth and Federal Intergovernmental contributions. 

According to the experience caused by Hurricane María, although Hurricane Fiona did not have 
the same irnpact, the collections that are most affected are the collections of Municipal License 
Taxes and Sales and Use Taxes. This is because businesses after the disaster have a period to 
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calculate their damages and temporary closures, which implies a direct relationship with the 
collections for these two concepts. 

Our analysis in real income can quickly compare the fiscal year 2022-2023 vs. 2023-2024 since 
the estimates made by the Municipal Revenue Collection Center were used to prepare said 
budgets. In them we have that in 2022-2023 the Property Tax advances reported to the 
municipality were $7,628,809 and for the current fiscal year (2023-2024) they amounted to the 
amount of $6,528,048 for a decrease in the amount of$1,100,761. 

Baseline Revenues 
To establish a revenue baseline as if the disaster had not occurred, FEMA documented the actual 
revenues for FY 2020 through FY 2022 and the FY 2023 budget. The Compound Annual 
Growth Rate was 0.30% and the 3-year average was 1.34%. The Compound Annual Growth 
Rate of 0.30% was used to establish the baseline over the next 3 years after the disaster. 

Post-Disaster Revenue Proiections 
The projected post-disaster revenues for FY 2023- FY 2026 for Property truces, Municipal licenses 
taxes, Sales and use taxes, and Commonwealth and Federal lntergovemmental contributions are 
projected to decrease. 

Overall, when pre- and post-disaster revenue projections were compared for governmental funds, the 
Municipality projects a ($3,195,104) Hurricane Fiona disaster-related loss for fiscal years 2023-2026. 
This represents a (3.0 l %) revenue loss during the four-year period. 

Conclusion 
Dueto disaster-related tax and other revenue losses, the Municipio de Vega Baja appears eligible 
for a $3, 195, 104 Community Disaster Loan. The amount of the loan is based on the lesser of 
their projected revenue los ses ( and UDRE, if applicable) in the fiscal year of the disaster and 
three subsequent years (FY 2023- FY 2026) or 25% of their adopted operating budget in the 
fiscal year oftbe disaster, up to $5 million. For this analysis, the loan amount will be limited to 
$3,195,104 which is the projected revenue losses in the fiscal year ofthe disaster and three 
subsequent years (FY 2023- FY 2026). See attached analysis for detail. 
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Memo to File - Loan Calculation and Eligibility for 
Municipio de Vega Baja under DR4671 PR Hurricane Fiona 

Concurrence of Applicant: 
I have reviewed the information provided to me by the FEMA CDL Analyst in this loan 
application packet, and I concur with the estimated revenue loss. I assume full responsibiJity for 
the documentation provided to FEMA staff, in mak:ing the preliminary loan eligibility 
determination. 

Marcos Cruz Malina 
Mayor 

DATESIGNED 

Brandon Hawkins 
FEMA TAC CDL Analyst 

Oigltally slgned by BRANDON 
s HAWKINS (affi llate) 

HAWKINS (affiliate) Date: 202~.04. 1 9 10:29:3o 
--05 '00' 

BRANDON S 

SIGNATURE OF ANAL YST 



MUNICIPIO DE: Vega Baja OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     5,870,742.00  $     5,477,652.00  $     5,881,044.13  $         10,302.13 

Fondo General 01 03 04 81.02 Patentes Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $          61,798.39  $         61,798.39 

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     2,910,723.00  $     3,261,907.00  $     3,036,715.47  $       125,992.47 

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $        100,000.00  $          70,000.00  $        239,588.64  $       139,588.64 

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     4,400,000.00  $     4,200,000.00  $     1,618,952.22  $   (2,781,047.78)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $          65,000.00  $          63,000.00  $          74,650.00  $           9,650.00 

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        829,593.00  $        856,605.00  $        713,837.50  $      (115,755.50)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        436,371.14  $        747,555.40  $        622,962.81  $       186,591.67 

Fondo General 01 03 04 85.05

Permisos de Uso Parques y 

Recreos 03 - Finanzas  $          25,000.00  $          22,000.00  $          26,600.00  $           1,600.00 

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $        130,000.00  $          40,000.00  $        138,031.75  $           8,031.75 

Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        846,882.55  $        700,000.00  $     1,599,906.42  $       753,023.87 

Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $          45,000.00  $          50,000.00  $          40,621.42  $          (4,378.58)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $        180,000.00  $        175,000.00  $        186,457.10  $           6,457.10 

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        260,000.00  $        250,000.00  $        266,206.78  $           6,206.78 

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     5,833,651.06  $     5,780,492.93  $     4,952,365.13  $      (881,285.93)
 $   21,932,962.75  $   21,694,212.33  $   19,459,737.76 ($2,473,224.99)

 VARIANZA

(L - J) 
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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VEGA BAJA OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          89,040.00  $          88,812.00  $             71,280.10  $          17,759.90 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal  $                 28.80  $                 29.80  $                    24.05  $                   4.75 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            6,811.56  $            6,794.12  $               5,452.93  $            1,358.63 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            7,200.00  $            7,200.00  $               5,782.00  $            1,418.00 

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            2,500.00  $            1,500.00  $                         -    $            2,500.00 

Fondo General 01 01 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 01 - Legislatura Municipal  $                       -    $            1,000.00  $                         -    $                       -   

Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $            3,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          60,000.00  $          40,000.00  $             14,180.00  $          45,820.00 

Fondo General 01 01 01 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            2,500.00  $                         -    $            3,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $          18,000.00  $            3,000.00  $                         -    $          18,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            4,800.00  $            4,800.00  $               2,250.00  $            2,550.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            9,000.00  $          20,833.20  $               3,879.94  $            5,120.06 

Fondo General 01 01 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                         -    $            2,000.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        239,160.00  $        231,271.50  $           190,827.83  $          48,332.17 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 43.20  $                 43.20  $                         -    $                 43.20 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          18,295.74  $          17,692.22  $             14,598.32  $            3,697.42 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          12,000.00  $          12,382.00  $               9,386.00  $            2,614.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        145,500.00  $        135,500.00  $             71,235.73  $          74,264.27 

Fondo General 01 02 01 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        125,000.00  $        125,000.00  $           116,420.00  $            8,580.00 

Fondo General 01 02 34 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        134,856.00  $        104,856.00  $             83,402.50  $          51,453.50 

Fondo General 01 02 34 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 72.00  $                 72.00  $                    26.00  $                 46.00 

Fondo General 01 02 34 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,316.48  $          10,316.48  $               6,380.30  $            3,936.18 

Fondo General 01 02 34 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          12,000.00  $          12,000.00  $               5,991.00  $            6,009.00 

Fondo General 01 02 34 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          25,000.00  $          25,000.00  $             24,273.94  $               726.06 

Fondo General 01 02 34 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          25,000.00  $                       -    $                         -    $          25,000.00 

Fondo General 01 02 34 94.06 Adiestramientos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,000.00  $                       -    $                         -    $            2,000.00 

Fondo General 01 02 34 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $                       -    $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 02 34 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $                       -    $                         -    $          15,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $     1,042,968.00  $     1,104,803.99  $           894,976.98  $        147,991.02 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               259.20  $               294.45  $                  241.15  $                 18.05 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $     1,546,708.40  $     1,565,224.40  $        1,303,199.89  $        243,508.51 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          79,787.05  $          84,517.88  $             68,465.89  $          11,321.16 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          88,800.00  $          81,200.00  $             63,364.00  $          25,436.00 

Fondo General 01 03 01 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          45,485.77  $        234,537.39  $           134,085.62  $         (88,599.85)

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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VEGA BAJA OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 03 01 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $        200,000.00  $        100,000.00  $               7,289.78  $        192,710.22 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        645,479.68  $        647,474.37  $           522,600.82  $        122,878.86 

Fondo General 01 03 04 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 03 - Finanzas  $            3,000.00  $            3,000.00  $                         -    $            3,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        829,593.00  $        856,605.00  $           713,837.50  $        115,755.50 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        150,000.00  $        150,000.00  $           149,992.05  $                   7.95 

Fondo General 01 03 04 92.35

Teléfono y 

Comunicaciones 03 - Finanzas  $        143,000.00  $        143,000.00  $             76,076.66  $          66,923.34 

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 03 - Finanzas  $                       -    $          10,000.00  $               6,774.78  $           (6,774.78)

Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $        159,320.72  $          10,000.00  $               8,403.83  $        150,916.89 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría 

Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $          44,500.00  $          44,500.00  $                         -    $          44,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 03 - Finanzas  $        664,000.00  $        668,482.00  $           393,716.04  $        270,283.96 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            8,000.00  $               8,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $     1,176,196.00  $        900,730.00  $           884,320.90  $        291,875.10 

Fondo General 01 03 04 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $        659,460.00  $        570,363.85  $           473,406.33  $        186,053.67 

Fondo General 01 03 04 94.50

Renta de Edificios, Locales 

y Terrenos 03 - Finanzas  $        123,564.48  $        104,600.00  $             64,900.00  $          58,664.48 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $        135,000.00  $          75,000.00  $             31,750.00  $        103,250.00 

Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,706.00  $               294.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $        976,377.15  $           839,502.15  $       (834,502.15)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $        291,682.55  $        289,025.65  $           240,853.90  $          50,828.65 

Fondo General 01 03 04 94.78

Liquidación Deuda del 

CRIM 03 - Finanzas  $                       -    $        177,876.57  $           148,229.60  $       (148,229.60)

Fondo General 01 04 03 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $     1,703,892.00  $     1,704,989.66  $        1,378,563.76  $        325,328.24 

Fondo General 01 04 03 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $               604.40  $               604.40  $                  489.45  $               114.95 

Fondo General 01 04 03 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $        130,347.74  $        130,432.07  $           105,460.16  $          24,887.58 

Fondo General 01 04 03 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $        182,400.00  $        110,000.00  $             87,732.00  $          94,668.00 

Fondo General 01 04 03 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          10,000.00  $               4,770.50  $          25,229.50 

Fondo General 01 04 03 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          20,000.00  $             15,972.45  $          14,027.55 
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VEGA BAJA OGP-1M

Rev. 08/enero/2024

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2024-2025  2023-2024 4/30/2024

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025

 VARIANZA
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DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG. CTA.
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DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 04 03 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $        148,614.80  $        175,000.00  $           155,063.72  $           (6,448.92)

Fondo General 01 04 03 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          80,000.00  $             20,936.68  $          29,063.32 

Fondo General 01 04 03 93.01 Equipo de Oficina 04 - Obras Públicas  $          15,000.00  $          15,000.00  $                         -    $          15,000.00 

Fondo General 01 04 03 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $          75,000.00  $          35,000.00  $             17,127.94  $          57,872.06 

Fondo General 01 04 03 94.32 Costos de Construcción 04 - Obras Públicas  $                       -    $          70,000.00  $             33,580.05  $         (33,580.05)

Fondo General 01 04 03 94.37 Landscaping o Paisajismo 04 - Obras Públicas  $          25,000.00  $          25,000.00  $             12,046.10  $          12,953.90 

Fondo General 01 04 03 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras 04 - Obras Públicas  $          60,000.00  $          80,189.95  $               5,585.00  $          54,415.00 

Fondo General 01 04 03 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $          80,000.00  $          75,000.00  $             19,023.58  $          60,976.42 

Fondo General 01 04 03 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $          14,000.00  $          20,000.00  $               7,271.45  $            6,728.55 

Fondo General 01 04 03 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 04 - Obras Públicas  $          40,000.00  $          30,000.00  $             15,662.96  $          24,337.04 

Fondo General 01 04 04 94.73

Disposición de 

Desperdicios 04 - Obras Públicas  $                       -    $        960,988.75  $           365,839.94  $       (365,839.94)

Fondo General 01 04 03 92.01 Materiales de Oficina 04 - Obras Públicas  $          35,000.00  $                       -    $                         -    $          35,000.00 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        495,516.00  $        468,232.00  $           376,373.56  $        119,142.44 

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               201.60  $               230.40  $                  163.80  $                 37.80 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          37,906.97  $          41,939.75  $             28,792.64  $            9,114.33 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          45,600.00  $          30,400.00  $             24,155.00  $          21,445.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        964,980.00  $        513,656.00  $           468,923.67  $        496,056.33 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $               446.40  $               332.00  $                  231.40  $               215.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          73,820.97  $          39,894.68  $             35,103.46  $          38,717.51 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          79,200.00  $          26,800.00  $             22,690.00  $          56,510.00 

Fondo General 01 07 01 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $          30,000.00  $          20,000.00  $               4,264.23  $          25,735.77 

Fondo General 01 07 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 07 - Guardia Municipal  $            4,000.00  $            3,000.00  $               2,651.00  $            1,349.00 

Fondo General 01 07 01 93.01 Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal  $            5,000.00  $            8,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 07 01 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $          30,000.00  $          55,591.89  $             54,380.59  $         (24,380.59)
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Fondo General 01 07 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 07 - Guardia Municipal  $          20,000.00  $          30,304.00  $               9,000.00  $          11,000.00 

Fondo General 01 07 01 94.65 Misceláneos 07 - Guardia Municipal  $          20,000.00  $                       -    $                         -    $          20,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $     2,657,772.00  $     2,064,222.05  $        2,004,478.01  $        653,293.99 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $               619.20  $            1,018.40  $                  684.85  $                (65.65)

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $        203,319.56  $        157,913.60  $           153,342.88  $          49,976.68 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          40,800.00  $          43,331.00  $             44,631.50  $           (3,831.50)

Fondo General 01 08 32 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        182,832.00  $        182,832.00  $           149,772.50  $          33,059.50 

Fondo General 01 08 32 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $        300,000.00  $        105,000.00  $             62,069.90  $        237,930.10 

Fondo General 01 08 32 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $        300,000.00  $        180,000.00  $           179,940.33  $        120,059.67 

Fondo General 01 08 32 91.09

Renuncias Voluntarias 

Incentivadas 08 - Recursos Humanos  $          50,000.00  $          50,000.00  $             45,000.00  $            5,000.00 

Fondo General 01 08 32 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $                 28.80  $                 14.40  $                         -    $                 28.80 

Fondo General 01 08 32 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          97,295.15  $          64,803.15  $             60,192.17  $          37,102.98 

Fondo General 01 08 32 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          16,800.00  $          16,800.00  $             11,029.00  $            5,771.00 

Fondo General 01 08 32 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $        419,000.00  $        336,750.00  $           334,943.04  $          84,056.96 

Fondo General 01 08 32 91.75

Tiempo Compensatorio 

Estatal 08 - Recursos Humanos  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,390.28  $            2,609.72 

Fondo General 01 08 32 91.76

Tiempo Compensatorio 

Federal 08 - Recursos Humanos  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,372.13  $            2,627.87 

Fondo General 01 08 32 92.01 Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos  $            2,000.00  $            2,500.00  $                         -    $            2,000.00 

Fondo General 01 08 32 92.23 Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos  $            5,000.00  $            5,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 08 32 93.01 Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos  $            2,000.00  $            2,000.00  $                    44.98  $            1,955.02 

Fondo General 01 08 32 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            2,000.00  $          23,096.00  $               1,655.00  $               345.00 

Fondo General 01 08 32 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 08 - Recursos Humanos  $          60,000.00  $          45,000.00  $             26,467.00  $          33,533.00 

Fondo General 01 08 32 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $            5,000.00  $            5,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 08 32 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 08 - Recursos Humanos  $            4,000.00  $            5,000.00  $                  200.00  $            3,800.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        455,688.00  $        436,428.00  $           345,020.48  $        110,667.52 

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil 09 - Recreación y Deportes  $               158.00  $               170.95  $                  157.95  $                   0.05 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          34,860.13  $          33,386.74  $             26,394.10  $            8,466.03 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          45,600.00  $          33,200.00  $             25,445.00  $          20,155.00 
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Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 09 - Recreación y Deportes  $          18,000.00  $          50,000.00  $             29,975.39  $         (11,975.39)

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $          18,000.00  $          25,000.00  $               8,407.14  $            9,592.86 

Fondo General 01 09 01 94.49 Becas 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 09 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 09 - Recreación y Deportes  $          40,000.00  $          48,500.00  $                         -    $          40,000.00 

Fondo General 01 09 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $          30,000.00  $                       -    $                         -    $          30,000.00 

Fondo General 01 09 01 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $          32,250.00  $                       -    $                         -    $          32,250.00 

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $        684,336.00  $        541,756.00  $           439,215.36  $        245,120.64 

Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo  $               201.60  $               172.90  $                  141.70  $                 59.90 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $          52,351.70  $          48,711.83  $             33,600.05  $          18,751.65 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $          64,800.00  $          40,000.00  $             33,075.00  $          31,725.00 

Fondo General 01 14 01 93.27 Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo  $            5,000.00  $            8,000.00  $               3,060.75  $            1,939.25 

Fondo General 01 14 01 94.06 Adiestramientos 14 - Cultura y Turismo  $            3,000.00  $            4,000.00  $               4,000.00  $           (1,000.00)

Fondo General 01 14 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 14 - Cultura y Turismo  $          50,000.00  $          20,000.00  $             14,450.00  $          35,550.00 

Fondo General 01 14 01 94.65 Misceláneos 14 - Cultura y Turismo  $            2,500.00  $            2,500.00  $               2,431.45  $                 68.55 

Fondo General 01 14 01 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 14 - Cultura y Turismo  $        110,000.00  $        140,000.00  $           126,258.00  $         (16,258.00)

Fondo General 01 19 27 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $        261,240.00  $        261,072.00  $           214,747.50  $          46,492.50 

Fondo General 01 19 27 91.10 Seguro Choferil 19 - Secretaría Municipal  $                 57.60  $                 57.60  $                         -    $                 57.60 

Fondo General 01 19 27 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $          19,984.86  $          19,972.01  $             16,428.17  $            3,556.69 

Fondo General 01 19 27 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $          19,200.00  $          19,200.00  $             11,373.00  $            7,827.00 

Fondo General 01 19 27 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $                  450.00  $            1,050.00 

Fondo General 01 19 27 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados 19 - Secretaría Municipal  $            6,000.00  $            6,000.00  $                         -    $            6,000.00 

Fondo General 01 19 27 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $          25,000.00  $          23,000.00  $             11,764.61  $          13,235.39 

Fondo General 01 19 27 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $            2,000.00  $                       -    $                         -    $            2,000.00 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          82,380.00  $          82,380.00  $             68,650.00  $          13,730.00 

Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                 28.80  $                 28.80  $                         -    $                 28.80 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            6,302.07  $            6,303.07  $               5,251.75  $            1,050.32 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            4,800.00  $            4,800.00  $               2,800.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 21 01 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $            1,500.00  $            2,500.00  $                         -    $            1,500.00 

Fondo General 01 21 01 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $               500.00  $               500.00  $                         -    $               500.00 

Fondo General 01 29 03 91.01 Empleados Regulares 29 - Desarrollo Económico  $          71,904.00  $          73,600.00  $             57,212.50  $          14,691.50 
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Fondo General 01 29 03 91.10 Seguro Choferil 29 - Desarrollo Económico  $                 14.40  $                 28.80  $                    13.00  $                   1.40 

Fondo General 01 29 03 91.31 Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Económico  $            5,500.66  $            7,160.40  $               4,376.76  $            1,123.90 

Fondo General 01 29 03 91.41 Plan Médico 29 - Desarrollo Económico  $            4,800.00  $            7,200.00  $               3,791.00  $            1,009.00 

Fondo General 01 29 03 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 29 - Desarrollo Económico  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,702.97  $            3,297.03 

Fondo General 01 29 03 93.01 Equipo de Oficina 29 - Desarrollo Económico  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,307.00  $               693.00 

Fondo General 01 29 03 94.63

Mantenimiento de 

Vehículos 29 - Desarrollo Económico  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,310.00  $            1,690.00 

Fondo General 01 29 03 94.65 Misceláneos 29 - Desarrollo Económico  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,862.00  $               138.00 

Fondo General 01 47 01 91.01 Empleados Regulares

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $        306,084.00  $        274,352.00  $           219,324.58  $          86,759.42 

Fondo General 01 47 01 91.10 Seguro Choferil

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $               115.20  $               108.55  $                    86.45  $                 28.75 

Fondo General 01 47 01 91.31 Seguro Social Federal

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $          23,415.43  $          24,047.93  $             16,778.31  $            6,637.12 

Fondo General 01 47 01 91.41 Plan Médico

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $          21,600.00  $          16,000.00  $             11,400.00  $          10,200.00 

Fondo General 01 47 01 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $            5,000.00  $          10,000.00  $               3,534.24  $            1,465.76 

Fondo General 01 47 01 93.27 Compra de Equipos

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $            5,000.00  $          25,000.00  $             21,725.19  $         (16,725.19)

Fondo General 01 47 01 94.11

Servicios Profesionales - 

No Clasificados

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $        100,000.00  $        127,895.20  $             38,315.68  $          61,684.32 

Fondo General 01 47 01 94.31

Servicios de Ingeniería y 

Arquitectura

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $        100,000.00  $        112,470.84  $             36,378.00  $          63,622.00 

Fondo General 01 47 01 94.64 Mantenimiento de Edificios

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $                       -    $          50,000.00  $             10,903.50  $         (10,903.50)

Fondo General 01 47 08 91.01 Empleados Regulares

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $        207,612.00  $        218,896.00  $           180,822.00  $          26,790.00 

Fondo General 01 47 08 91.10 Seguro Choferil

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $                 57.60  $                 72.80  $                    59.80  $                  (2.20)

Fondo General 01 47 08 91.31 Seguro Social Federal

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $          30,170.99  $          16,745.41  $             13,832.83  $          16,338.16 

Fondo General 01 47 08 91.41 Plan Médico

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $          16,800.00  $          18,170.00  $             14,976.00  $            1,824.00 

Fondo General 01 47 08 93.27 Compra de Equipos

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $                       -    $          37,045.00  $                         -    $                       -   
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Fondo General 01 47 08 94.31

Servicios de Ingeniería y 

Arquitectura

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $        102,000.00  $          52,000.00  $                         -    $        102,000.00 

Fondo General 01 47 08 94.32 Costos de Construcción

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $          26,085.00  $          51,760.00  $                         -    $          26,085.00 

Fondo General 01 47 08 94.62

Reparación y 

Mantenimiento de 

Estructuras

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $          15,277.00  $          15,277.00  $                         -    $          15,277.00 

Fondo General 01 47 08 94.65 Misceláneos

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $        158,122.00  $        163,038.00  $           163,038.00  $           (4,916.00)

Fondo General 01 47 08 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación

47 - Conservación de Edificios y 

Estructuras Municipales  $            3,000.00  $                       -    $                         -    $            3,000.00 

Fondo General 01 53 14 91.01 Empleados Regulares 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $        159,792.00  $        158,436.00  $           129,837.50  $          29,954.50 

Fondo General 01 53 14 91.10 Seguro Choferil 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $                 57.60  $                 60.45  $                    50.05  $                   7.55 

Fondo General 01 53 14 91.31 Seguro Social Federal 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          12,224.09  $          12,120.35  $               9,932.58  $            2,291.51 

Fondo General 01 53 14 91.41 Plan Médico 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          16,800.00  $          16,800.00  $             13,782.00  $            3,018.00 

Fondo General 01 53 14 92.21 Alimentos 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          10,000.00  $          20,000.00  $                         -    $          10,000.00 

Fondo General 01 53 14 92.23 Compra de Uniformes 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            2,000.00  $            2,000.00  $                         -    $            2,000.00 

Fondo General 01 53 14 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            5,000.00  $            3,500.00  $                  527.00  $            4,473.00 

Fondo General 01 53 14 93.01 Equipo de Oficina 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            5,000.00  $            4,000.00  $                         -    $            5,000.00 

Fondo General 01 53 14 93.15 Equipo Médico 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            3,000.00  $            3,000.00  $                         -    $            3,000.00 

Fondo General 01 53 14 93.27 Compra de Equipos 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            7,000.00  $            5,000.00  $               3,265.00  $            3,735.00 

Fondo General 01 53 14 94.65 Misceláneos 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            5,000.00  $            8,000.00  $               2,481.75  $            2,518.25 

Fondo General 01 53 35 91.01 Empleados Regulares 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $        239,148.00  $        258,452.00  $           207,086.50  $          32,061.50 

Fondo General 01 53 35 91.10 Seguro Choferil 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $                 72.00  $                 87.40  $                    71.50  $                   0.50 
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Fondo General 01 53 35 91.31 Seguro Social Federal 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          18,294.82  $          21,684.08  $             15,842.09  $            2,452.73 

Fondo General 01 53 35 91.41 Plan Médico 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          19,200.00  $          24,000.00  $             16,782.00  $            2,418.00 

Fondo General 01 53 35 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            5,000.00  $            7,700.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 53 35 93.27 Compra de Equipos 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            2,100.00  $            2,100.00  $                         -    $            2,100.00 

Fondo General 01 53 35 94.49 Becas 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          90,000.00  $          90,000.00  $             90,000.00  $                       -   

Fondo General 01 53 35 94.65 Misceláneos 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            5,000.00  $            8,000.00  $               6,385.44  $           (1,385.44)

Fondo General 01 53 35 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          20,300.00  $          18,000.00  $               7,082.25  $          13,217.75 

Fondo General 01 53 44 91.01 Empleados Regulares 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $          90,336.00  $          49,436.00  $             40,505.00  $          49,831.00 

Fondo General 01 53 44 91.31 Seguro Social Federal 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            6,910.70  $            4,546.85  $               3,098.63  $            3,812.07 

Fondo General 01 53 44 91.41 Plan Médico 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            9,600.00  $            7,200.00  $               3,800.00  $            5,800.00 

Fondo General 01 53 44 92.15

Materiales de 

Mantenimiento 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            8,000.00  $            8,000.00  $                         -    $            8,000.00 

Fondo General 01 53 44 92.42

Materiales y Suministros 

de Operación 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            8,000.00  $            8,000.00  $               3,645.00  $            4,355.00 

Fondo General 01 53 44 93.27 Compra de Equipos 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            8,000.00  $          10,000.00  $               4,928.00  $            3,072.00 

Fondo General 01 53 44 94.65 Misceláneos 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $            8,000.00  $          10,000.00  $               8,471.96  $              (471.96)

Fondo General 01 53 44 91.10 Seguro Choferil 53 - Secretaría de Desarrollo Social  $                 14.40  $                       -    $                         -    $                 14.40 

Fondo General 01 56 01 91.01 Empleados Regulares

56 - Secretaría de Asuntos 

Federales, Vivienda y Desarrollo 

Urbano  $          45,588.00  $                       -    $                         -    $          45,588.00 

Fondo General 01 56 01 91.10 Seguro Choferil

56 - Secretaría de Asuntos 

Federales, Vivienda y Desarrollo 

Urbano  $                 14.40  $                       -    $                         -    $                 14.40 
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Fondo General 01 56 01 91.31 Seguro Social Federal

56 - Secretaría de Asuntos 

Federales, Vivienda y Desarrollo 

Urbano  $            3,487.48  $                       -    $                         -    $            3,487.48 

Fondo General 01 56 01 91.41 Plan Médico

56 - Secretaría de Asuntos 

Federales, Vivienda y Desarrollo 

Urbano  $            4,800.00  $                       -    $                         -    $            4,800.00 
 $   21,932,962.75  $   21,694,212.33  $      16,823,574.63  $     5,109,388.12 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CAE

AÑO FISCAL

2024-2025

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        4,177,123.67 

TOTAL  $        4,177,123.67 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 2,553,958.97        

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 923,984.50           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $          699,180.20 

TOTAL  $        4,177,123.67 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

Vega Baja
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MUNICIPIO DE: VEGA BAJA OGP-2M

AÑO FISCAL: 2024-2025 Rev. 08/enero/2024

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00  $  1,000.00  $         -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Legislatura Municipal 1 12 3,641.00$      43,692.00$           3,418.94$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             50,510.94$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria  Ejecutiva Confidencial 1 12 1,960.00$      23,520.00$           1,875.78$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,795.78$           

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Coordinador de Asunto Legislativo 1 12 1,819.00$      21,828.00$           1,746.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,974.34$           
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 7,000.00$      84,000.00$           6,426.00$             SI 2,400.00$             NO -$                      92,826.00$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Secretaria Ejecutiva del Alcalde 1 12 3,281.00$      39,372.00$           3,088.46$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             45,860.46$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,616.00$      43,392.00$           3,395.99$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             50,187.99$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,837.00$      46,044.00$           3,598.87$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             53,042.87$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Coordinador Administrativo 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,616.00$      43,392.00$           3,395.99$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             50,187.99$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 Oficial de Comunicaciones 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 Coordinador Actividades 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 Artista Gráfico 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 Conductor de Veh. Liv. Motor 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 Oficial de Comunicaciones 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 34 Fotógrafo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Coordinador del PAE 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Trabajador Social 1 12 2,470.00$      29,640.00$           2,343.96$             NO -$                      SI 1,000.00$             32,983.96$           
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Director Ger. Adm. Presupuesto 1 12 4,395.00$      52,740.00$           4,111.11$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             60,251.11$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Sub-director de Ger. Y Presup. 1 12 2,672.00$      32,064.00$           2,529.40$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             37,993.40$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             23,408.97$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recepcionista 1 12 1,888.00$      22,656.00$           1,809.68$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,865.68$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-intervenciones 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,700.04$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-intervenciones 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-intervenciones 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,700.04$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial en Cont. Sobre la Propiedad 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico(a) en Valoración 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Agente de Compras 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Agente de Compras 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Agente de Compras 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador(a) Oficial 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             NO -$                      SI 1,000.00$             28,359.32$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Oficial 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             31,756.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           
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R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             31,756.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Encargado de Propiedad 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Nómina 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             26,292.44$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Nómina 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             26,292.44$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             31,756.75$           
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-intervenciones 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             26,292.44$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             26,292.44$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar en Contabilidad 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Coordinador(a) Administrativo(a) 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             31,756.75$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             31,756.75$           

T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Director Obras Públicas 1 12 4,187.00$      50,244.00$           3,920.17$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             57,564.17$           

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,616.00$      43,392.00$           3,395.99$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             50,187.99$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh. Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Coord. Control Ambiental 1 12 2,187.00$      26,244.00$           2,084.17$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,728.17$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Instructora Control Ambiental 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             26,292.44$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Instructora Control Ambiental 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Supervisor de Brigadas 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Supervisor de Brigadas 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Operador de Equipo Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Auxiliar Administrativa 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Lider de Brigadas 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Recepcionista 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Auxiliar Administrativo 1 12 1,779.00$      21,348.00$           1,709.62$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,457.62$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Liviano 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Lider de Brigadas 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Oficial de Plomero 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Inspector Vías Públicas 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             NO -$                      SI 1,000.00$             24,393.49$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Carpintero 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Auxiliar Oficios Diestros 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Coordinador Administrativo 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Coordinador Administrativo 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,008.97$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           
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T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             NO -$                      SI 1,000.00$             26,292.44$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Mecánico Automotriz 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             NO -$                      SI 1,000.00$             25,323.59$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Carpintero 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Auxiliar de Oficios Diestros 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 03 Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           
C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Director 1 12 4,187.00$      50,244.00$           3,920.17$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             57,564.17$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Secretaria Ejecutiva 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Mecánico Automotriz 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Coord. Operaciones de Emerg. 1 12 2,220.00$      26,640.00$           2,114.46$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,154.46$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico  Búsqueda y Rescate 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,914.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,338.34$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico  Búsqueda y Rescate 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,914.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,338.34$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico  Búsqueda y Rescate 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,914.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,338.34$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico  Búsqueda y Rescate 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,914.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,338.34$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico  Búsqueda y Rescate 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,914.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,338.34$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico  Búsqueda y Rescate 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,914.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,338.34$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Coord. Operaciones de Emerg. 1 12 2,333.00$      27,996.00$           2,218.19$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,614.19$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,580.75$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,580.75$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,580.75$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,580.75$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Telecomunicador 1 12 1,925.00$      23,100.00$           1,843.65$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,343.65$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Telecomunicador 1 12 1,925.00$      23,100.00$           1,843.65$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,343.65$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Telecomunicador 1 12 1,925.00$      23,100.00$           1,843.65$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,343.65$           

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Telecomunicador 1 12 1,925.00$      23,100.00$           1,843.65$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,343.65$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,580.75$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,580.75$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,580.75$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             30,180.75$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             30,180.75$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico Emerg. Paramédico 1 12 2,253.00$      27,036.00$           2,144.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             30,180.75$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Telecomunicador(a) 1 12 1,925.00$      23,100.00$           1,843.65$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,343.65$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Telecomunicador(a) 1 12 1,925.00$      23,100.00$           1,843.65$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,343.65$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Telecomunicador(a) 1 12 1,925.00$      23,100.00$           1,843.65$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,343.65$           
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Técnico  Búsqueda y Rescate 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,914.34$             NO -$                      SI 1,000.00$             26,938.34$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Conductor  Veh.  Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado 1 12 3,270.00$      39,240.00$           3,078.36$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             45,718.36$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             23,408.97$           
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R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Capitán 1 12 3,250.00$      39,000.00$           3,060.00$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             45,460.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Capitán 1 12 3,250.00$      39,000.00$           3,060.00$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             45,460.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 1 12 3,000.00$      36,000.00$           2,830.50$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             42,230.50$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 1 12 3,000.00$      36,000.00$           2,830.50$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             42,230.50$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,750.00$      33,000.00$           2,601.00$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             39,001.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,750.00$      33,000.00$           2,601.00$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             39,001.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,750.00$      33,000.00$           2,601.00$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             39,001.00$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía 1 12 2,319.00$      27,828.00$           2,205.34$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,433.34$           

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Auxiliar 1 12 2,029.00$      24,348.00$           1,939.12$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,687.12$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,083.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardián 1 12 1,750.00$      21,000.00$           1,683.00$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,683.00$           

T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Director(a)  Recursos Humanos 1 12 4,187.00$      50,244.00$           3,920.17$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             57,564.17$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Asistente de Recursos Humanos 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Asistente de Recursos Humanos 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Asistencia y Licencias 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial Asistencia y Licencias 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Coordinador Administrativo 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Asistente de Recursos Humanos 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             NO -$                      SI 1,000.00$             25,323.59$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Asistente de Recursos Humanos 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             NO -$                      SI 1,000.00$             25,323.59$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Asistente de Recursos Humanos 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             NO -$                      SI 1,000.00$             25,323.59$           
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Director de Recreación y Deportes 1 12 3,797.00$      45,564.00$           3,562.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             52,526.15$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Secretario Ejecutivo 1 12 1,952.00$      23,424.00$           1,868.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,692.44$           
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R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Administrador  Instalaciones Mun. 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Líder Recreativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Lider Recreativo 1 12 828.00$         9,936.00$             836.60$                NO -$                      SI 1,000.00$             11,772.60$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Lider Recreativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Lider Recreativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Lider Recreativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Lider Recreativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Administrador  Instalaciones Mun. 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Adm. Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             NO -$                      SI 1,000.00$             28,359.32$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavida 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Enc. Instalaciones Municipales 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Adm. Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             NO -$                      SI 1,000.00$             28,359.32$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Adm. Recreativo Deportivo 1 12 1,059.00$      12,708.00$           1,048.66$             NO -$                      SI 1,000.00$             14,756.66$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Lider Recreativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavida 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavida 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavida 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Salvavida 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Director de Cultura y Turismo 1 12 3,987.00$      47,844.00$           3,736.57$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             54,980.57$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Coordinadora Administrativa 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Secretaria Ejecutiva 1 12 2,748.00$      32,976.00$           2,599.16$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             38,975.16$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Artista Gráfico 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Cond. Veh. Motor Liviano 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajadora 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Adm. Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Recepcionista 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Administrador de Museo 1 12 2,284.00$      27,408.00$           2,173.21$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,981.21$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             NO -$                      SI 1,000.00$             28,359.32$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Recepcionista 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Agrónomo 1 12 2,470.00$      29,640.00$           2,343.96$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             35,383.96$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Adm. Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             NO -$                      SI 1,000.00$             28,359.32$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Téc. De Iluminación y Prod. Esc. 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Administrador de Inst. Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Cond. Veh. Motor Liviano 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           
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R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Administrador de Inst. Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             NO -$                      SI 1,000.00$             28,359.32$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             NO -$                      SI 1,000.00$             24,393.49$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Recepcionista 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             22,636.64$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Guardián 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             22,636.64$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Administrador de Inst. Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             NO -$                      SI 1,000.00$             28,359.32$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Técnico de Sonido 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             NO -$                      SI 1,000.00$             25,323.59$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,008.97$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

T Transitorio 91.05 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Secretario Municipal 1 12 3,987.00$      47,844.00$           3,736.57$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             54,980.57$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Oficial de Contrato 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,700.04$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Oficial Administrativo 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Auxiliar Administrativo 1 12 1,916.00$      22,992.00$           1,835.39$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             28,227.39$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Adm. Documento Público 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Auxiliar Administrativa 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Adm. de Sist. de Computación 1 12 2,470.00$      29,640.00$           2,343.96$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             35,383.96$           

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 Tecnico de Computadora 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             29,700.04$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 Oficial Administrativo 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 Tecnico de Computadora 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Director Auditoria 1 12 4,395.00$      52,740.00$           4,111.11$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             60,251.11$           

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Auditora 1 12 2,470.00$      29,640.00$           2,343.96$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             35,383.96$           

C Confianza 91.01 29 - Desarrollo Económico 29 03 Director de Desarrollo Económico 1 12 4,187.00$      50,244.00$           3,920.17$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             57,564.17$           

R Regular 91.01 29 - Desarrollo Económico 29 03 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

T Transitorio 91.05 29 - Desarrollo Económico 29 03 Agente de Rentas Internas 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           

T Transitorio 91.05 29 - Desarrollo Económico 29 03 Agente de Rentas Internas 1 12 1,877.00$      22,524.00$           1,799.59$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             27,723.59$           
R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Adm. Centro de serv. para edad avanzada 1 12 2,569.00$      30,828.00$           2,434.84$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             36,662.84$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Aux. de Servicios de Salud 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Enfermera Práctica Licenciada 1 12 1,648.00$      19,776.00$           1,589.36$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,765.36$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Enfermera Asociada 1 12 2,215.00$      26,580.00$           2,109.87$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             32,089.87$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Encargado de Cocina 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Conductor de Veh. Motor Liviano 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,008.97$           

T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 14 Cocinero(a) 1 12 1,105.00$      13,260.00$           1,090.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             15,350.89$           
C Confianza 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Director(a)  Asunto a la Familia 1 12 4,187.00$      50,244.00$           3,920.17$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             57,564.17$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Coordinadora Administrativa 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Coord. Serv. Sociales Humanos 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Trabajadora Social 1 12 2,470.00$      29,640.00$           2,343.96$             NO -$                      SI 1,000.00$             32,983.96$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Recepcionista 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,036.64$           
R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Auxiliar Administrativa 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Cond. Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             23,408.97$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Coordinador Administrativo 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Coord. De Servicios Sociales Humanos 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             NO -$                      SI 1,000.00$             29,444.43$           

T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Secretario Administrativo 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             NO -$                      SI 1,000.00$             24,393.49$           
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T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 35 Recepcionista 1 12 1,669.00$      20,028.00$           1,608.64$             NO -$                      SI 1,000.00$             22,636.64$           
R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 44 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             26,793.49$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 44 Enfermera Generalista 1 12 2,575.00$      30,900.00$           2,440.35$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             36,740.35$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 44 Cocinera 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             23,408.97$           

R Regular 91.01 53 - Secretaría de Desarrollo Social 53 44 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             24,209.89$           

C Confianza 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Director Gerencia Proyecto 1 12 4,187.00$      50,244.00$           3,920.17$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             57,564.17$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Sub- Director de obras públicas 1 12 2,672.00$      32,064.00$           2,529.40$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             37,993.40$           

C Confianza 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Oficial de Enlace 1 12 3,208.00$      38,496.00$           3,021.44$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             44,917.44$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Coordinador(a) Administrativo 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Coordinador Administrativo 1 12 2,196.00$      26,352.00$           2,092.43$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             31,844.43$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             34,156.75$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Monitor de Proyectos 1 12 2,307.00$      27,684.00$           2,194.33$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             33,278.33$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Monitor de Proyectos 1 12 2,894.00$      34,728.00$           2,733.19$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             40,861.19$           
R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             31,756.75$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Contador 1 12 2,375.00$      28,500.00$           2,256.75$             NO -$                      SI 1,000.00$             31,756.75$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Oficial Administrativo 1 12 2,030.00$      24,360.00$           1,940.04$             NO -$                      SI 1,000.00$             27,300.04$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Secretaria Administrativa 1 12 1,805.00$      21,660.00$           1,733.49$             NO -$                      SI 1,000.00$             24,393.49$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Oficial de Oficios Diestro 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 01 Oficial de Oficios Diestro 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           
C Confianza 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,616.00$      43,392.00$           3,395.99$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             50,187.99$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conductor de Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conductor de Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Adm. de Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           
R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             23,408.97$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,008.97$           

R Regular 91.01 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conserje 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,492.97$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,008.97$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Conductor Veh. Motor Pesado 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           

T Transitorio 91.05 47 - Conservación de Edificios y 47 08 Trabajador 1 12 1,605.00$      19,260.00$           1,549.89$             NO -$                      SI 1,000.00$             21,809.89$           

R Regular 91.01 56 - Secretaría de Asuntos 56 01 Auxiliar Administrativo 1 12 2,063.00$      24,756.00$           1,970.33$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,126.33$           

R Regular 91.01 56 - Secretaría de Asuntos 56 01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             25,902.15$           

T Transitorio 91.05 56 - Secretaría de Asuntos 56 01 Adm. Instalaciones Municipales 1 12 2,112.00$      25,344.00$           2,015.32$             SI 2,400.00$             SI 1,000.00$             30,759.32$           

T Transitorio 91.05 56 - Secretaría de Asuntos 56 01 Auxiliar Oficios Diestros 1 12 1,736.00$      20,832.00$           1,670.15$             NO -$                      SI 1,000.00$             23,502.15$           
420 842,927.00$  10,115,124.00$   805,860.49$        712,800.00$        419,000.00$        12,052,784.49$   
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