ESTADO LIERE ASOCIADO DE PUERTO RICO

TELEFONOS:
GOBIERNO MUNICIPAL (787) 829-5000
APARTADO 1009 (787) 829-3310 / EXT. 240
ADJUNTAS, PUERTO RICO 00601 FAX: (787) 829-0303
LEGISLATURA MUNICIPAL
RESOLUCION NUM. 77 SERIE 2024-2025

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE ADJUNTAS, PUERTO RICO, PARA
FIJAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL
ANO FISCAL 2025-2026, POR LA SUMA TOTAL DE $8,432,114.05, COMPUESTO DE
RECURSOS POR LA SUMA DE $5,767,460.05 DEL FONDO GENERAL, $689,644.00, DE
TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN DEL FONDO ESPECIAL LEY 53-2021,Y DE REAJUSTE
CON SOBRANTE POR LA CANTIDAD DE $1,975,000.00 ACUMULADOS Y DISPONIBLES
DE ANOS ANTERIORES, DEBIDAMENTE CERTIFICADOS EN LOS ESTADOS
FINANCIEROS AL 30 DE JUNIO DE 2023; MEDIANTE LA CREACION DE LAS CUENTAS
NECESARIAS PARA LOS DISTINTOS SERVICIOS Y PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS
Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS DEPENDENCIAS MUNICIPALES, PARA FIJAR
LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: La Seccién (j) del Articulo 1.018 y el Articulo 2.097, de la Ley Num. 107
de 14 de agosto de 2020, segin enmendada, conocida como Cédigo
Municipal de Puerto Rico, dispone que el Alcalde preparard y sometera a
la consideracion y aprobacién de la Legislatura Municipal el Proyecto de
Resoluciéon del Presupuesto General de Ingresos y Gastos de
funcionamiento general del Municipio, junto a un mensaje
presupuestario, no mas tarde del 10 de junio de cada afio.

POR CUANTO: La Oficina de Gerencia y Presupuesto del Gobierno Central (OGP) emiti6
la Carta Circular Nim. 002-2025 para establecer las directrices generales
para la preparaciéon y radicaciéon del Proyecto de Resolucion del
Presupuesto General Municipal para el afio fiscal 2025-2026.

POR CUANTO: Los estimados de ingresos para el préximo afio fiscal 2025-2026,
cumplen con los requisitos establecidos en el inciso (b)(5) del Articulo
2.099 del Codigo Municipal de Puerto Rico. El mismo dispone que el
presupuesto operacional del Municipio no podré exceder los ingresos
certificados en los informes auditados o “Single Audit” hechos en
cumplimiento con las disposiciones de los Articulos 2.107 (e) y 2.014
de esta Ley en las partidas provenientes de ingresos de patentes e
impuesto sobre las ventas y uso y licencias y permisos miscelaneos.
En estas partidas, no se podra utilizar el mecanismo de estimado de
ingresos para fundamentar el presupuesto operacional del Municipio,
o, salvo que el Alcalde presente y acredite, de manera fehaciente,
documentos e informacién suplementaria al proyecto de presupuesto,
que sustente los estimados para las cuentas de ingresos antes
mencionadas.

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones de la Ley Nium. 107 de 14 de agosto de
2020, y a las directrices generales impartidas por la OGP mediante la
Carta Circular Num. 002-2025, al Honorable José Hiram Soto Rivera,
Alcalde, prepar6 y sometié a la OGP el Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Gastos para el afio fiscal 2025-2026, el pasado 2 de junio de
2025, para su evaluacién y comentarios, y en la misma fecha se tramité el
mismo para la consideracién de esta Legislatura Municipal.

POR CUANTO: Los ingresos que se presentan nos permiten asignar recursos para el
desarrollo de las actividades, programas, proyectos y obras, ademés
de cumplir con el ofrecimiento de servicios sociales, comunitarios,
educativos, de salud, seguridad y recreativos, asi como fomentar el
desarrollo econémico, renovar el entorno urbano en balance con
nuestro ambiente y cubrir los demds gastos ordinarios de



POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1:

SECCION 2:

SECCION 3:

SECCION 4:

SECCION 5:

SECCION 6:

funcionamiento y otras responsabilidades inherentes de la Rama
Ejecutiva y la Rama Legislativa del Municipio Adjuntas.

Esta Legislatura Municipal ha dado cuidadosa consideracién al
Proyecto de Resolucidn de Presupuesto para el Afio Fiscal 2025-2026,
de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo IX “Presupuesto
Municipal” de la Ley Nim. 107 de 14 de agosto de 2020, y consideramos
que el mismo cumple con el ordenamiento juridico vigente, y sirve a los
mejores intereses de nuestros constituyentes, como parte del
ofrecimiento de servicios esenciales en la jurisdiccion municipal de
Adjuntas.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ADJUNTAS,
PUERTO RICO:

Fijar el Presupuesto de Ingresos y Egresos que ha de regir durante el
Afio Fiscal 2025-2026, por la cantidad de $8,432,114.05, compuesto
de la suma de $5,767,460.05 del Fondo General, $689,644.00 de
Transferencias que Entran del Fondo Especial Ley 53-2021, y de
$1,975,000.00 acumulados y disponibles de afios anteriores,
debidamente certificados en los estados financieros al 30 de junio de
2023; mediante la creacién de las cuentas para los distintos servicios
y para determinar los servicios y puestos necesarios en todas las
dependencias municipales, para fijar los salarios correspondientes.

Se autoriza a efectuar el reajuste de parte del balance de fondos
acumulado y disponible de afios anteriores por la cantidad de
$1,975,000.00, debidamente certificados en los estados financieros al
30 de junio de 2023, a los fines de utilizar los recursos reajustados
para atender la necesidad presupuestaria del Presupuesto
Operacional 2025-2026. En caso de que se materialice la promesa de
la presente Administracién Central de asignar recursos econémicos a
los Municipios para sostener los servicios basicos esenciales se podra
revertir el uso propuesto a parte del balance de fondos acumulados,
segn la necesidad fiscal del Municipio a través de Resolucién a tales
efectos.

Los estimados de ingresos y egresos para el Afio Fiscal 2025-2026
seran de $8,432,114.05, segiin se desprende de los detalles de cada
cuenta de ingresos y egresos de este Proyecto de Resolucién de
Presupuesto, que incluyen, ademads de los ingresos recurrentes por la
cantidad de $5,767,460.05, Transferencias que Entran por la cantidad
de $689,644.00 procedentes de un fondo especial asignado mediante
la Ley 53-2021, para atender el recogido y disposicién de residuos,
desperdicios y para implementar programas de reciclaje en el
Municipio, y la cantidad de $1,975,000.00 provenientes de los fondos
acumulados y disponibles de afios anteriores, debidamente
certificados en los estados financieros al 30 de junio de 2023.

Se hace formar parte de esta Resolucién, un informe del Presupuesto
Operacional para el Afio Fiscal 2025-2026 con el detalle de los
ingresos por origen de recursos, la asignacién de los egresos por
Dependencia y por partida dentro de cada Dependencia, los

documentos de apoyo a las asignaciones presupuestarias, el
distributivo de puestos,

Fijar el Presupuesto de Ingresos y Egresos que ha de regir durante el
Afio Fiscal 2025-2026 para el Fondo de Redencién de Deuda Publica
para el pago de principal e intereses de las obligaciones generales y de
las obligaciones especiales, por las cantidades de $310,237.39 y
$593,842.50, respectivamente.

Se autoriza al Director de Finanzas a que efectie los asientos
correspondientes en los libros de contabilidad a su cargo, a los fines
de dar cumplimiento a las disposiciones de esta Resolucion.



SECCION 7: Esta Resoluciéon comenzara a regir el 1ro de julio de 2025, luego de

ser aprobada por la Legislatura Municipal de Adjuntas, firmada por el
Presidente y por el Alcalde.

SECCION 8: Toda Resolucién o Acuerdo, que sea incompatible con esta Resolucién,

en todo o en parte, queda por ésta derogada hasta donde exista la
incompatibilidad.

SECCION 9: Copia certificada de esta Resolucién Municipal serd enviada a la
Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), al Director de Finanzas, a la
Directora de Recursos Humanos, y al Auditor Interno, para su
conocimiento y acciones correspondientes.

APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE ADJUNTAS,
PUERTO RICO, EN LA SESION ORDINARIA CELEBRADA HOY, 18 DE JUNIO DE 2025.

%&”a} Z 7 Z 59 QZ‘
FAEL A. MUNET MALDONADO ARIA DE LOS A MARTINEZ ORTIZ
P ES ENTE SECRETARIA

LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

FIRMADA Y APROBADA POR Mi A LOS ___ DIiAS DEL MES DE junio DE 2025, EN

ADJUNTAS, PUERTO RICO.

HON. JOSE HIRAM SOTO RIVERA
ALCALDE



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

TELEFONOS:
GOBIERNO MUNICIPAL (787) 829-5000
APARTADO 1009 (787) 829-3310 / EXT. 240
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LEGISLATURA MUNICIPAL

CERTIFICACION

CERTIFICO que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Numero 77, Serie
2024-2025, adoptada por la Legislatura Municipal de Adjuntas, Puerto Rico, en su Sesién
Ordinaria, celebrada el 18 de junio de 2025.

DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DEL MUNICIPIO DE ADJUNTAS, PUERTO RICO, PARA FIJAR EL
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026, POR
LA SUMA TOTAL DE $8,432,114.05, COMPUESTO DE RECURSOS POR LA SUMA DE $5,767,460.05 DEL
FONDO GENERAL, $689,644.00, DE TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN DEL FONDO ESPECIAL LEY 53-
2021,Y DE REAJUSTE CON SOBRANTE POR LA CANTIDAD DE $1,975,000.00 ACUMULADOS Y
DISPONIBLES DE ANOS ANTERIORES, DEBIDAMENTE CERTIFICADOS EN LOS ESTADOS FINANCIEROS AL
30 DE JUNIO DE 2023; MEDIANTE LA CREACION DE LAS CUENTAS NECESARIAS PARA LOS DISTINTOS
SERVICIOS Y PARA DETERMINAR LOS SERVICIOS Y PUESTOS NECESARIOS EN TODAS LAS
DEPENDENCIAS MUNICIPALES, PARA FIJAR LOS SALARIOS CORRESPONDIENTES; Y PARA OTROS FINES.

CERTIFICO ADEMAS, que la Resolucién Numero 77, Serie 2024-2025, fue aprobada por ocho
(8) de los once legisladores presentes.

A Favor:
Hon. Boneta Alcover, Elvin Gil
Hon. Gonzalez Vazquez, José A.
Hon. Feliciano Marcucci, Evelyn
Hon. Medina Caraballo, Axel
Hon. Munet Maldonado, Rafael A.
Hon. Rivera Albino, Luisa Linnette
Hon. Rivera Oquendo, Guadalupe
Hon. Torres Alvarado, Elvis Omar

Ausentes: (Exusada)
Hon. Santiago Rodriguez, Verénica

En contra:
Hon. Lamboy Lépez, Noralyz
Hon. Massol Santana, Elizabeth
Hon. Orengo Torres, Oscar L.

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, firmo la presente certificacion y estampo el sello oficial
del Municipio de Adjuntas, hoy 23 de junio de 2025.

{7%,// P2 .
aria de los A" Martinez Ortiz
Secretaria Legislatura Municipal



Municipio de Adjuntas

Informe de presupuesto original

Fecha: 6/25/2025

Cuenta: Todas

Presupuesto: FY2026

Ordenado por: Id. presupuesto

Incluir: Ninguno

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-

Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto

FY2026 FONDO GENERAL ANO FISCAL 20z Approved oterog 06/25/2025
001-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 $45,042.24
001-01-01-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCI Jul-2025 100.00
001-01-01-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCI Jul-2025 100.00
001-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 3,598.74
001-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 4,800.00
001-01-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 2,000.00
001-01-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 500.00
001-01-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 20,000.00
001-01-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO C Jul-2025 100.00
001-01-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2025 500.00
001-01-04-9421 100.00% GASTOS DE VIAJE Jul-2025 200.00
001-01-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 24,000.00
001-01-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2025 1,800.00
001-01-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 1,000.00
001-01-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 2,000.00
001-01-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2025 300.00
001-02-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 228,729.36
001-02-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 53,244.72
001-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 22,183.02
001-02-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 14,400.00
001-02-01-9171 100.00% BONO NAVIDE-O Jul-2025 8,000.00
001-02-04-9405 100.00% GASTOS DE REPRESENTACION Jul-2025 10,000.00
001-02-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS Jul-2025 128,100.00
001-02-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2025 5,000.00
001-03-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 92,078.40
001-03-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 197,063.76
001-03-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 2,770.00
001-03-01-9114 100.00% CARGO DE PAYGO Jul-2025 810,000.00
001-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 23,037.38
001-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
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Municipio de Adjuntas
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
001-03-01-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2025 89,012.00
001-03-01-9151 100.00% BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO Jul-2025 306,776.59
001-03-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 12,000.00
001-03-04-8101 100.00% PATENTES Jul-2025 (530,865.00)
001-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS V Jul-2025 (522,455.00)
001-03-04-8121 100.00% INTERESES Y RECARGOS POR DEMOR Jul-2025 (15,000.00)
001-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Jul-2025 (1,109,000.00)
001-03-04-8304 100.00% LICENCIAS Y PERMISOS MISCELANE Jul-2025 (11,490.00)
001-03-04-8402 100.00% COMPENSACION AEE Jul-2025 (196,217.00)
001-03-04-8404 100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMEN Jul-2025 (1,130,097.66)
001-03-04-8507 100.00% DISPOSICION DE DESPERDICIOS Jul-2025 (1,500.00)
001-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2025 (1,000.00)
001-03-04-8703 100.00% INTERESES BANCARIOS Jul-2025 (880,000.00)
001-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2025 (2,035,000.00)
001-03-04-8706 100.00% RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD M Jul-2025 (60,000.00)
001-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2025 (160,000.00)
001-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FINANCIERAS, CON Jul-2025 (1,089,845.39)
001-03-04-8901 100.00% TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN Jul-2025 (689,644.00)
001-03-04-9228 100.00% GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA Jul-2025 216,217.00
001-03-04-9232 100.00% GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTA Jul-2025 285,000.00
001-03-04-9235 100.00% GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICA Jul-2025 164,000.00
001-03-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OP Jul-2025 7,250.00
001-03-04-9410 100.00% GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA Jul-2025 28,500.00
001-03-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO C Jul-2025 181,800.00
001-03-04-9421 100.00% GASTOS DE VIAJE Jul-2025 1,750.00
001-03-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 96,000.00
001-03-04-9442 100.00% SEGUROS Jul-2025 304,000.00
001-03-04-9443 100.00% GASTOS DE SALUD Jul-2025 161,188.93
001-03-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2025 58,000.00
001-03-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 2,500.00
001-03-04-9464 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Jul-2025 19,500.00
001-03-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 39,664.04
001-03-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2025 2,250.00
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Municipio de Adjuntas
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
001-03-04-9477 100.00% APORTACION AL CRIM Jul-2025 54,492.27
001-03-04-9901 100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN Jul-2025 593,842.50
001-04-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 138,636.48
001-04-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 189,771.84
001-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 26,347.24
001-04-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 14,400.00
001-04-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 16,000.00
001-04-04-9225 100.00% COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES Jul-2025 275,000.00
001-04-04-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCION Jul-2025 28,000.00
001-04-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OP Jul-2025 10,500.00
001-04-04-9450 100.00% RETA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENO Jul-2025 9,600.00
001-04-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2025 2,000.00
001-04-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 230,000.00
001-04-04-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENTO DE Jul-2025 36,000.00
001-04-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 5,000.00
001-04-13-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 18,500.00
001-04-22-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 9,000.00
001-04-22-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCION Jul-2025 47,500.00
001-06-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 38,724.00
001-06-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 102,906.00
001-06-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 11,370.20
001-06-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
001-06-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 7,000.00
001-06-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OP Jul-2025 4,250.00
001-06-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2025 2,000.00
001-06-04-9450 100.00% RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y Jul-2025 3,600.00
001-06-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 500.00
001-06-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 3,250.00
001-06-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 1,500.00
001-07-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 193,098.00
001-07-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 16,384.80
001-07-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 16,713.94
001-07-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 19,200.00
oterog 06/25/2025 9:15:14 AM Péagina 3 de 6



Municipio de Adjuntas
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
001-07-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 9,000.00
001-07-04-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2025 1,500.00
001-07-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 700.00
001-07-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2025 500.00
001-07-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 1,300.00
001-07-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 1,500.00
001-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 45,084.00
001-08-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 136,307.28
001-08-01-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCI Jul-2025 10,000.00
001-08-01-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCI Jul-2025 10,000.00
001-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 16,094.94
001-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
001-08-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 9,000.00
001-08-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2025 14,500.00
001-08-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO C Jul-2025 119,500.00
001-08-04-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2025 3,500.00
001-08-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 1,000.00
001-08-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 2,000.00
001-09-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 30,600.00
001-09-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 123,960.00
001-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 12,435.84
001-09-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
001-09-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 8,000.00
001-09-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 2,000.00
001-09-04-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCION Jul-2025 2,250.00
001-09-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OP Jul-2025 5,800.00
001-09-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO C Jul-2025 10,000.00
001-09-04-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALES Jul-2025 75,000.00
001-09-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 30,000.00
001-09-04-9464 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS Jul-2025 5,000.00
001-09-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 9,000.00
001-09-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES Jul-2025 40,000.00
001-10-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 74,482.80
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Municipio de Adjuntas
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
001-10-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 278,541.60
001-10-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 28,536.37
001-10-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
001-10-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 20,000.00
001-10-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 3,500.00
001-10-04-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCION Jul-2025 3,500.00
001-10-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 14,000.00
001-10-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 4,250.00
001-10-04-9473 100.00% DISPOSICION DE DESPERDICIOS Jul-2025 252,000.00
001-14-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 31,296.00
001-14-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 49,154.40
001-14-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 6,460.46
001-14-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
001-14-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 4,000.00
001-14-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2025 2,300.00
001-14-04-9480 100.00% FIESTAS PATRONALES Jul-2025 150,000.00
001-14-04-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2025 150,000.00
001-14-04-9482 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD II Jul-2025 25,000.00
001-16-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 74,038.80
001-16-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 5,893.47
001-16-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
001-16-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 3,000.00
001-16-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 120,000.00
001-16-04-9449 100.00% BECAS Jul-2025 60,000.00
001-16-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 2,500.00
001-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 57,925.68
001-19-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 24,169.68
001-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 6,509.80
001-19-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 4,800.00
001-19-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 3,000.00
001-19-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 1,200.00
001-19-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 9,500.00
001-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 39,241.68
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Municipio de Adjuntas
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-

Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
001-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 3,078.49
001-21-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
001-21-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 1,000.00
001-25-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 45,084.00
001-25-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 3,525.43
001-25-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
001-25-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 1,000.00
001-28-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 54,405.12
001-28-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 65,539.20
001-28-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 9,634.75
001-28-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 4,800.00
001-28-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 6,000.00
001-35-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 29,142.00
001-35-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 56,194.56
001-35-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 6,834.25
001-35-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
001-35-01-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 4,000.00
001-35-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 23,500.00
001-35-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 11,000.00
001-35-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 23,500.00
Subtotal del presupuesto: $0.00

Gran total: $0.00
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
Fotitaxa B TUERTG 150 INGRESOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION % % INGRESO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. ps;é)BG ACTIV.| CTA. DE LA DEL AN ANO FISCAL ACTUAL AL VP(TI:A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 530,865.00 | $ 454,057.00 | $ 659,506.20 [ $ 128,641.20
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 522,455.00 | $ 474,999.00 | $ 308,616.02 | $  (213,838.98)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 9,984.44 | $ (5,015.56)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 1,109,000.00( $ 1,757,500.00| $ 757,034.00[ $ (351,966.00)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 11,490.00 | $ 10,615.00 | $ 11,120.00 | $ (370.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 196,217.00| $ 198,570.00 | $ 165,475.00 | $ (30,742.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,130,09766| $ 1,152,44462| § 960,370.52 [ $ (169,727.14)
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicién Derperdicios 03 - Finanzas $ 1,500.00 | $ 1,000.00 [ $ 1,410.00 | $ (90.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00 | $ 500.00 | $ (500.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 880,000.00 | $ 600,000.00( $ 1,040,626.11| $ 160,626.11
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 55,000.00| $ 57,763.89 | $ (2,236.11)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 60,000.00 | $ 212,040.00 | $ 14,735.00 [ $ (45,265.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 160,000.00 | $ 124,000.00 | $ 111,825.00 | $ (48,175.00)
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,089,84539| $ 1,058,868.67 | $ 882,390.56 | $  (207,454.83)
Transferencias que Entran
(No puede ser utilizada para
Fondo General 01 03 04 89.01 presupuesto) 03 - Finanzas $ 689,644.00 $ 2,195,226.00| $ 703,144.92 $ 13,500.92
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 1,975,000.00 $ (1,975,000.00)
TOTAL $ 8,432,114.05 $ 8,310,320.29 $ 5,684,501.66 ($2,747,612.40)
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
STIRD TE ORI OO GASTOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DEDSECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. CTA. DE LA DEL SHOBISE AN ARG ACTUAL AL VAEEI:A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 01 91.01 [Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 45,042.24 | $ 4471724 | $ 37,052.70| $ 7,989.54
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 01 01 91.07 |Licencia Regular 01 - Legislatura Municipal $ 100.00| $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 01 01 91.08 |Licencia Enfermedad 01 - Legislatura Municipal $ 100.00| $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 01 01 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 3,598.73 | $ 3,5674.73| $ 2,987.53| $ 611.20
Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 4,800.00 [ $ 4,800.00 | $ 3,800.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00 | $ 2,000.00 [ $ 2,000.00| $ -
Fondo General 01 01 04 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 01 04 94.01 [Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 20,000.00 | $ 20,000.00 | $ 11,895.00| $ 8,105.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 01 04 94.11 |Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 100.00| $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 500.00 $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 01 04 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ 200.00| $ 200.00| $ -1 $ 200.00
Fondo General 01 01 04 94.25 [Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 24,000.00| $ 24,000.00| $ 24,000.00 $ -
Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 1,800.00 [ $ 1,800.00| $ -1 $ 1,800.00
Fondo General 01 01 04 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 | $ 865.89| $ 134.11
Fondo General 01 01 04 94.67 [Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00 [ $ 2,000.00 | $ 1,956.14| $ 43.86
Fondo General 01 01 04 94.69 |[Franqueo 01 - Legislatura Municipal $ 300.00| $ 300.00| $ -1 $ 300.00
Fondo General 01 02 01 91.01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 228,729.36 | $ 219,836.72 | $ 173,144.12| $ 55,585.24
Fondo General 01 02 01 91.05 [Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 32,769.60 | $ 32,509.60 | $ 27,048.00| $ 5,721.60
Fondo General 01 02 01 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,540.17 | $ 19,840.51( $ 15,850.22| $ 4,689.95
Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 14,400.00 | $ 11,400.00 [ $ 6,800.00| $ 7,600.00
Fondo General 01 02 01 91.71 [Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,000.00 [ $ 7,000.00| $ 7,000.00] $ -
Fondo General 01 02 04 94.05 [Gastos de Representacién |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 11,500.00 | $ 12,500.00 [ $ 76531 $ 10,734.69
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 02 04 94.11 |Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 128,100.00 | $ 58,800.00 | $ 51,600.00| $ 76,500.00
Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00 [ $ 5,000.00 | $ 5,000.00| $ -
Fondo General 01 02 04 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ 25,000.00 | $ 23,050.97 [ $ (23,050.97)
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 92,078.40 | $ 91,591.24 | $ 76,24450| $ 15,833.90
Fondo General 01 03 01 91.05 [Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 197,063.76 | $ 131,034.80 | $ 110,395.40 $ 86,668.36
Fondo General 01 03 01 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 2,770.00 [ $ 2,770.00 [ $ 859.93| $ 1,910.07
Fondo General 01 03 01 91.14 |[Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 810,000.00 [ $ 811,000.00 [ $ 608,892.25| $ 201,107.75
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 23,037.38 | $ 17,72012 | $ 14,966.45| $ 8,070.93
Fondo General 01 03 01 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 7,200.00 [ $ 7,200.00 | $ 6,000.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 03 01 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 88,704.00 | $ 60,000.00 | $ 13,670.35| $ 75,033.65
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
SaRIERND DE PUENIO 1155 GASTOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION 3 < GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL CHOLISEAL A ACTUAL AL V'OEEIA;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 01 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 306,776.59 | $ 267,091.75| $ 223,599.10| $ 83,177.49

Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 12,000.00 | $ 9,000.00 [ $ 9,000.00| $ 3,000.00

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 216,217.00 | $ 218,570.00| $ -1 $ 216,217.00

Fondo General 01 03 04 92.32 [Acueducto y Alcantarillados (03 - Finanzas $ 288,000.00 [ $ 298,000.00 | $ 214,425.05| $ 73,574.95

Fondo General 01 03 04 92.35 [Teléfono y Comunicaciones (03 - Finanzas $ 164,000.00 | $ 145,000.00 | $ 133,111.41| $ 30,888.59
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 03 04 92.42 |Operacion 03 - Finanzas $ 7,250.00 [ $ 7,000.00 | $ 6,314.09| $ 935.91
Gastos de Auditoria Sencilla

Fondo General 01 03 04 94.10 [(Single Audit) 03 - Finanzas $ 28,500.00| $ 28,500.00 | $ 28,500.00 $ -
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 181,800.00 | $ 214,382.00 [ $ 212,026.00 | $ (30,226.00)

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 1,750.00 [ $ 1,650.00| $ -1 $ 1,750.00

Fondo General 01 03 04 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas $ 96,000.00 | $ 96,000.00 | $ 96,000.00( $ -
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 [Demoliciones 03 - Finanzas $ -1 % 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 304,000.00 [ $ 304,949.00 | $ 296,691.00( $ 7,309.00

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 161,188.93 | $ 161,188.93 | $ 134,324.11| $ 26,864.82
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 58,000.00| $ 59,412.00| $ 37,479.36| $ 20,520.64

Fondo General 01 03 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas $ 2,500.00 | $ 2,300.00 [ $ 1977.67| $ 522.33

Fondo General 01 03 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios [03 - Finanzas $ 20,000.00 | $ 18,500.00 | $ 18,328.87 | $ 1,671.13

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 44,090.08 | $ 39,234.04 | $ 26,124.66| $ 17,965.42

Fondo General 01 03 04 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas $ 2,250.00 [ $ 2,250.00 [ $ 1,704.70| $ 545.30

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 54,492.27| $ 52,943.43| $ 44119.53| $ 10,372.75

Fondo General 01 03 04 99.01 |Transferencias que Salen 03 - Finanzas $ 593,842.50 [ $ 590,537.50 | $ 502,045.80| $ 91,796.70

Fondo General 01 04 01 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 138,636.48 | $ 178,290.44 | $ 143,238.86 | $ (4,602.38)

Fondo General 01 04 01 91.05 [Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 189,771.84 | $ 219,077.36 | $ 178,917.19| $ 10,854.65

Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 26,347.24 | $ 32,464.37 | $ 26,736.37 | $ (389.13)

Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 14,400.00 | $ 16,600.00 | $ 12,200.00| $ 2,200.00

Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 16,000.00 | $ 27,000.00| $ 27,000.00( $ (11,000.00)

Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 280,000.00 [ $ 283,500.00 | $ 188,119.74| $ 91,880.26

Fondo General 01 04 04 92.38 [Materiales de Construcciéon |04 - Obras Publicas $ 28,000.00| $ 24,000.00 | $ 21,601.19( $ 6,398.81
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS

OFICINA DE ' OGP-1M
GERENCIA Y " -
PRESUPUESTO ﬁﬁ‘_\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
SoRTeNG DeTeImOET GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION = = GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. | CTA. DE LA DEL CHOLISEAL A ACTUAL AL V'OEEIA;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 04 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas $ 10,500.00 | $ 10,000.00 | $ 9,034.11| $ 1,465.89
Renta de Edificios, Locales y
Fondo General 01 04 04 94.50 |Terrenos 04 - Obras Publicas $ 9,600.00 | $ 9,600.00 [ $ 9,600.00| $ -
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 2,000.00 [ $ 900.00| $ 165.00| $ 1,835.00
Fondo General 01 04 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Publicas $ 235,000.00 [ $ 230,000.00 | $ 197,901.03| $ 37,098.97
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 04 04 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 40,000.00| $ -1 $ -1 $ 40,000.00
Fondo General 01 04 04 94.65 [Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 [ $ 4,500.00 | $ 4,452.55| $ 547.45
Fondo General 01 04 13 92.15 [Materiales de Mantenimiento (04 - Obras Publicas $ 18,500.00 | $ 18,000.00 | $ 17,996.16 | $ 503.84
Fondo General 01 04 22 92.15 [Materiales de Mantenimiento |04 - Obras Publicas $ 9,000.00 | $ 8,500.00 [ $ 8,261.97| $ 738.03
Fondo General 01 04 22 92.38 [Materiales de Construcciéon |04 - Obras Publicas $ 47,500.00| $ 45,000.00 [ $ 44,939.33| $ 2,560.67
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 [Empleados Regulares Emergencias $ 38,724.00| $ 37,594.68 | $ 31,139.91| $ 7,584.09
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.05 [Empleados Transitorios Emergencias $ 102,906.00 | $ 102,094.00 | $ 84,94250| $ 17,963.50
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Seguro Social Federal Emergencias $ 11,370.20 | $ 11,22254 [ $ 9,415.78| $ 1,954.42
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 2,400.00 [ $ 2,400.00 [ $ 2,000.00| $ 400.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 [Bono Navidefio Emergencias $ 7,000.00 | $ 7,000.00| $ 7,000.00 $ -
Materiales y Suministros de |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |Operacion Emergencias $ 4,250.00 [ $ 4,000.00 | $ 3,670.58| $ 579.42
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.06 [Adiestramientos Emergencias $ 2,000.00 | $ 2,000.00| $ -1 $ 2,000.00
Renta de Edificios, Locales y |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.50 |Terrenos Emergencias $ 3,600.00 [ $ 3,600.00 | $ 3,600.00| $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo Emergencias $ 500.00 $ 500.00 | $ 191.00| $ 309.00
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS

OFICINA DE ' OGP-1M
GERENCIA Y " -
PRESUPUESTO ﬁﬁ‘_\ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
e 2 GASTOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION - o GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. CTA. DE LA DEL SHOBISE A ACTUAL AL VAEEI:A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos [Emergencias $ 3,250.00| $ 3,000.00| $ 1,835.10| $ 1,414.90
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.65 |Miscelaneos Emergencias $ 1,500.00 [ $ 1,500.00 | $ 1,488.06| $ 11.94
Fondo General 01 07 01 91.01 [Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 193,098.00 | $ 190,777.36 | $ 159,528.28 | $ 33,569.72
Fondo General 01 07 01 91.05 [Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 16,384.80 | $ 16,254.80 | $ 13,524.00| $ 2,860.80
Fondo General 01 07 01 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 16,713.93| $ 16,526.89 | $ 13,926.99| $ 2,786.94
Fondo General 01 07 01 91.41 [Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 19,200.00 | $ 13,600.00 | $ 8,000.00| $ 11,200.00
Fondo General 01 07 01 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 9,000.00 | $ 9,000.00 [ $ 9,000.00| $ -
Fondo General 01 07 04 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 1,500.00 [ $ 1,500.00| $ -1 $ 1,500.00
Fondo General 01 07 04 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 700.00| $ 700.00| $ -1 $ 700.00
Fondo General 01 07 04 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 07 04 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |07 - Guardia Municipal $ 1,300.00 $ 1,000.00 | $ 930.12]| $ 369.88
Fondo General 01 07 04 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 1,500.00 [ $ 1,500.00 | $ 1,088.84| $ 411.16
Fondo General 01 08 01 91.01 [Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 45,084.00| $ 43,219.68 | $ 35,705.41| $ 9,378.59
Fondo General 01 08 01 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 136,307.28 | $ 140,104.48 | $ 117,296.90| $ 19,010.38
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00 | $ 8,486.00 [ $ 2,301.32| $ 7,698.68
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 [Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00 | $ 53,000.00 | $ 48,890.93| $ (38,890.93)
Fondo General 01 08 01 91.15 |Incentivos 08 - Recursos Humanos $ -1 9% 242,250.00 | $ 242,250.00| $ (242,250.00)
Fondo General 01 08 01 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 16,094.93 | § 42,627.99 | $ 43,338.15| § (27,243.22)
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 2,400.00 | $ 8,800.00 [ $ 5,400.00 | $ (3,000.00)
Fondo General 01 08 01 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 9,000.00 | $ 9,000.00 [ $ 9,000.00| $ -
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 14,500.00 | $ 15,400.00 | $ 13,676.20| $ 823.80
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 08 04 94.11 |Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 119,500.00 | $ 114,500.00 | $ 114,500.00 [ $ 5,000.00
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 3,500.00 [ $ 2,756.00 [ $ 302.00( $ 3,198.00
Fondo General 01 08 04 94.25 |Servicios Legales 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00 [ $ 500.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 08 04 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00 | $ 2,300.00 [ $ 1,732.08| $ 267.92
Fondo General 01 09 01 91.01 [Empleados Regulares 09 - Recreaciéon y Deportes $ 30,600.00 | $ 13,596.00 | $ 11,330.00| $ 19,270.00
Fondo General 01 09 01 91.05 [Empleados Transitorios 09 - Recreaciéon y Deportes $ 123,960.00 | $ 114,851.60 | $ 96,521.40| $ 27,438.60
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 12,435.84 | $ 10,362.65 | $ 8,786.11| $ 3,649.73
Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 2,400.00( $ -1 $ -1 $ 2,400.00
Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 8,000.00 | $ 7,000.00 | $ 7,000.00| $ 1,000.00
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Fondo General 01 09 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00 | $ 2,000.00 | $ 1,234.40| $ 765.60
Fondo General 01 09 04 92.38 |Materiales de Construccion |09 - Recreacion y Deportes $ 2,250.00 [ $ 2,000.00 [ $ 1,500.00| $ 750.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 09 04 92.42 [Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 5,800.00| $ 5,800.00| $ 2,828.78| $ 2,971.22
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 09 04 94.11 |Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ -
Fondo General 01 09 04 94.12 [Servicios No Profesionales |09 - Recreacién y Deportes $ 75,000.00| $ -1 $ -1 $ 75,000.00
Fondo General 01 09 04 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 30,000.00| $ 30,000.00 | $ 29,898.79| $ 101.21
Fondo General 01 09 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00 | $ 4,500.00 | $ 4,190.87| $ 809.13
Fondo General 01 09 04 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 9,000.00| $ 9,000.00 [ $ 7,530.87| $ 1,469.13
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 04 94.84 |[Actividades 09 - Recreaciéon y Deportes $ 40,000.00| $ 40,000.00 | $ 18,074.50| $ 21,925.50
Fondo General 01 10 01 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 74,482.80| $ 94,306.36 | $ 75,557.36 | $ (1,074.56)
Fondo General 01 10 01 91.05 [Empleados Transitorios #N/A $ 278,541.60 [ $ 288,559.20 | $ 235,990.70| $ 42,550.90
Fondo General 01 10 01 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 28,536.37 | $ 31,049.28 | $ 2559296 $ 2,943.41
Fondo General 01 10 01 91.41 |Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ 7,200.00 [ $ 9,600.00 [ $ 7,600.00 | $ (400.00)
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefo 10 - Sanidad o Saneamiento $ 20,000.00 | $ 23,000.00 | $ 23,000.00( $ (3,000.00)
Fondo General 01 10 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |10 - Sanidad o Saneamiento $ 3,500.00 [ $ 3,500.00| $ 1,719.54| $ 1,780.46
Fondo General 01 10 04 92.38 |Materiales de Construccion |10 - Sanidad o Saneamiento $ 3,500.00 [ $ 3,500.00 | $ 163.03| $ 3,336.97
Fondo General 01 10 04 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos [10 - Sanidad o Saneamiento $ 14,000.00 | $ 13,000.00 | $ 12,854.85| § 1,145.15
Fondo General 01 10 04 94.65 |Miscelaneos 10 - Sanidad o Saneamiento $ 4,250.00 [ $ 4,000.00| $ 3,992.24| $ 257.76
Fondo General 01 10 04 94.73 |Disposicion de Desperdicios [10 - Sanidad o Saneamiento $ 252,000.00 [ $ 254,000.00 | $ 250,000.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 14 01 91.01 [Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 31,296.00 | $ 30,549.00 | $ 19,803.75| $ 11,492.25
Fondo General 01 14 01 91.05 |Empleados Transitorios #N/A $ 49,154.40| $ 4790140 $ 35,612.79| $ 13,541.61
Fondo General 01 14 01 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 6,460.46 | $ 6,307.83 | $ 4,545.38| $ 1,915.08
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 2,400.00 [ $ 1,000.00| $ -1 $ 2,400.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 4,000.00 [ $ 4,000.00 | $ 4,000.00| $ -
Fondo General 01 14 04 94.15 |Relaciones Publicas 14 - Cultura y Turismo $ 2,300.00 [ $ 2,300.00 [ $ 45761| $ 1,842.39
Fondo General 01 14 04 94.80 [Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo $ 150,000.00 | $ 155,700.00 | $ 155,699.33 | $ (5,699.33)
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Fondo General 01 14 04 94.81 [Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 150,000.00 | $ 25,000.00 | $ 20,508.98| $ 129,491.02
Fondo General 01 14 04 94.82 |Festival o Actividad 14 - Cultura y Turismo $ 25,000.00 | $ 25,000.00 | $ 25,000.00( $ -
Fondo General 01 16 01 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 74,038.80 | $ 53,237.24 | $ 44,310.20| $ 29,728.60
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 $ 16,254.80 | $ 13,524.00| $ (13,524.00)
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 589347 $ 5,546.45| $ 4,653.79| $ 1,239.68
Fondo General 01 16 01 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,200.00 [ $ 4,800.00| $ 4,000.00( $ 3,200.00
Fondo General 01 16 01 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,000.00( $ 3,000.00| $ 3,000.00] $ -
Fondo General 01 16 04 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 120,000.00 | $ 93,000.00| $ 45,809.45| $ 74,190.55
Fondo General 01 16 04 94.49 [Becas 16 - Asuntos del Ciudadano $ 60,000.00| $ 60,000.00 | $ 31,800.00| $ 28,200.00
Fondo General 01 16 04 94.65 |[Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 2,500.00( $ 2,750.00| $ 1,315.57| $ 1,184.43
Fondo General 01 19 01 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 57,925.68 | $ 61,034.36 | $ 51,379.31| $ 6,546.37
Fondo General 01 19 01 91.05 [Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 24,169.68 | $ 24,007.48 | $ 19,978.90| $ 4,190.78
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 6,509.80 [ $ 6,812.57 | $ 5764.92| $ 744.88
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 4,800.00 [ $ 4,800.00 | $ 3,200.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00 | $ 4,000.00 | $ 4,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 19 04 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 1,200.00| $ -1 $ -1 $ 1,200.00
Fondo General 01 19 04 94.67 [Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ 9,500.00 [ $ 8,500.00 [ $ 8,161.59| $ 1,338.41
Fondo General 01 21 01 91.01 [Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 39,241.68| $ 39,079.68 | $ 32,538.90| $ 6,702.78
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 3,07849 | $ 3,066.49 | $ 2,565.71| $ 512.78
Fondo General 01 21 01 91.41 [Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 2,400.00( $ 2,400.00| $ 2,000.00] $ 400.00
Fondo General 01 21 01 91.71 [Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 1,000.00 | $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -
Fondo General 01 25 01 91.01 [Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 45,084.00| $ 43,219.68 | $ 35,705.41| $ 9,378.59
Fondo General 01 25 01 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 3,52543 | $ 3,383.04 | $ 2,807.97| $ 717.46
Fondo General 01 25 01 91.41 [Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 2,400.00 [ $ 2,400.00 [ $ 2,000.00| $ 400.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 | $ 1,000.00| $ -
Fondo General 01 28 01 91.01 |Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato $ 5440512 | $ 54,080.12 | $ 45,01260| $ 9,392.52
Fondo General 01 28 01 91.05 [Empleados Transitorios 28 - Conservacion y Ornato $ 65,539.20 | $ 65,019.20 | $ 54,096.00 $ 11,443.20
Fondo General 01 28 01 91.31 |Seguro Social Federal 28 - Conservacion y Ornato $ 9,634.74 | $ 9,570.74 | $ 8,040.76| $ 1,593.98
Fondo General 01 28 01 91.41 |Plan Médico 28 - Conservacion y Ornato $ 4,800.00 [ $ 4,800.00 | $ 4,000.00| $ 800.00
Fondo General 01 28 01 91.71 |Bono Navidefio 28 - Conservacion y Ornato $ 6,000.00 [ $ 6,000.00 [ $ 6,000.00| $ -
Fondo General 01 35 01 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros $ 29,142.00| $ 28,373.56 | $ 23,515.88| $ 5,626.12
Fondo General 01 35 01 91.05 |Empleados Transitorios 35 - Compras y Suministros $ 56,194.56 | $ 9,385.56 | $ 5972.33| $ 50,222.23
Fondo General 01 35 01 91.31 |Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros $ 6,834.25| $ 2,965.80 [ $ 2,332.33| $ 4,501.92
Fondo General 01 35 01 91.41 |Plan Médico 35 - Compras y Suministros $ 2,400.00 | $ 2,400.00 [ $ 2,000.00| $ 400.00
Fondo General 01 35 01 91.71 |Bono Navidefio 35 - Compras y Suministros $ 4,000.00 [ $ 1,000.00 | $ 1,000.00| $ 3,000.00
Fondo General 01 35 04 92.01 |Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros $ 23,500.00 | $ 22,000.00 | $ 21,967.23| $ 1,5632.77
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Fondo General 01 35 04 92.15 [Materiales de Mantenimiento |35 - Compras y Suministros $ 11,000.00 | $ 10,000.00 [ $ 9,987.24| $ 1,012.76

Fondo General 01 35 04 93.01 |Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros $ 23,500.00| $ 23,000.00 ) $ 22,936.41| $ 563.59
$ 8,432,114.05 $ 8,310,320.29 $ 6,720,824.49 $ 1,711,289.56
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MUNICIPIO DE: ADJUNTAS

OFICINA DE OGP-1M
Be u iien PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GOBIERNC DE PUERTO RICO CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FORIO [eiFife | [Aee: PROG. S Sl DE LA DEL 2025-2026
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 310,237.29

TOTAL $ 310,237.29

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 111,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 26,922.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 172,315.29

TOTAL $ 310,237.29
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CERENGIAS ‘fe MUNICIPIO DE: ADJUNTAS OGP-2M
PRESUPUESTO ‘y > ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 07/enero/2025
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $200.00 HiHHHEHE $ =
Cat. L . S UIUECE Departamento de |Prog. Titulo del Puesto S Meses LY ST Plan Médico Bono de Navidad TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono Bono de
Social Plan de Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 |SECRETARIA LEGISLATURA 1 12 2,047.14 24,565.68 1,955.77 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 29,921.45
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 |SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |ADMINISTRADOR(A) SIST OFI 1 12 2,047.14 24,565.68 1,955.77 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 29,921.45
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,440.00 41,280.00 3,234.42 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 47,914.42
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |ADMINISTRADOR(A) SIST OFI 1 12 2,047.14 24,565.68 1,955.77 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 29,921.45
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |ADMINISTRADORA MUNICIPAL 1 12 3,871.00 46,452.00 3,630.08 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 53,482.08
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |ALCALDE 1 12 5,000.00 60,000.00 4,590.00 Sl 2,400.00 NO - NO 66,990.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |COORDINADOR DE RECURSOS 1 12 2,655.50 31,866.00 2,514.25 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 37,780.25
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |DIRECTOR(A) DE FINANZAS Y 1 12 3,722.14 44,665.68 3,493.42 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 51,559.10
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 |DIRECTOR DE OBRAS PUBLICAS 1 12 3,021.14 36,253.68 2,849.91 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 42,503.59
C Confianza 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |DIRECTOR(A) MANEJO DE 1 12 3,227.00 38,724.00 3,038.89 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 45,162.89
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |COMISIONADO 1 12 2,768.72 33,224.64 2,618.18 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 39,242.82
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 |DIRECTOR(A) RECURSOS 1 12 3,757.00 45,084.00 3,525.43 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 52,009.43
C Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |DIRECTOR(A) DE RECRY 1 12 2,550.00 30,600.00 2,417.40 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 36,417.40
C Confianza 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |DIRECTOR(A) CONTROL AMB Y 1 12 2,794.14 33,529.68 2,641.52 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 39,571.20
C Confianza 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 |DIRECTOR(A) CULTURAY 1 12 2,608.00 31,296.00 2,470.64 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 37,166.64
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 |DIRECTOR(A) SERV AL 1 12 2,757.14 33,085.68 2,607.55 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 39,093.23
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 |SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 2,550.00 30,600.00 2,417.40 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 36,417.40
C Confianza 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 |DIRECTOR (A) AUDITORIA 1 12 3,270.14 39,241.68 3,078.49 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 45,720.17
C Confianza 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 01 |INGENIERO 1 12 3,757.00 45,084.00 3,525.43 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 52,009.43
C Confianza 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 |DIRECTOR(A) CONSERVACION Y 1 12 2,636.88 31,642.56 2,497.16 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 37,5639.72
C Confianza 91.01 |35 - Compras y Suministros 35 01 |DIRECTOR COMPRAS Y 1 12 2,428.50 29,142.00 2,305.86 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 34,847.86
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |PAGADOR(A) OFICIAL 1 12 2,083.92 25,007.04 1,989.54 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 30,396.58
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 |OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1 12 1,867.14 22,405.68 1,790.53 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 27,596.21
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 |TRABAJADOR(A) CONSTRY 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 |CONDUCTOR(A) VEH LIVIANO 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 |VIGILANTE DE INSTALACIONES 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 |TRABAJADOR(A) SERV 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 |VIGILANTE DE INSTALACIONES 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,820.04 21,840.48 1,747.30 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 26,987.78
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,868.84 22,426.08 1,792.10 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 27,618.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,868.84 22,426.08 1,792.10 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 27,618.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,820.04 21,840.48 1,747.30 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 26,987.78
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,868.84 22,426.08 1,792.10 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 27,618.18
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |SARGENTO 1 12 2,207.34 26,488.08 2,102.84 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 31,990.92
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 1,868.84 22,426.08 1,792.10 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 27,618.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 |CONDUCTOR(A) VEH LIVIANO 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 |ENCARGADO(A) INSTALACION 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 25,519.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 |ADMINISTRADOR(A) DOCS 1 12 2,277.14 27,325.68 2,166.91 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 32,892.59
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 01 |ADMINISTRADOR(A) SIST OFICINA 1 12 1,896.88 22,762.56 1,817.84 Sl 2,400.00 Sl 1,000.00 NO 27,980.40
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |CONSERJE 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |ENCARGADO(A) DE LA 1 12 1,803.88 21,646.56 1,732.46 NO - Sl 1,000.00 NO 24,379.02
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |RECAUDADOR 1 12 1,908.14 22,897.68 1,828.17 NO - Sl 1,000.00 NO 25,725.85
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |CONTADOR(A) 1 1 12 2,238.14 26,857.68 2,131.11 NO - Sl 1,000.00 NO 29,988.79
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |CONTADOR(A) 1 1 12 1,973.26 23,679.12 1,887.95 NO - Sl 1,000.00 NO 26,567.07
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |OFICIAL DE PREINTERVENCIONES 1 12 1,706.26 20,475.12 1,642.85 NO - Sl 1,000.00 NO 23,117.97
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |PAGADOR(A) AUXILIAR 1 12 1,706.26 20,475.12 1,642.85 NO - Sl 1,000.00 NO 23,117.97
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |OFICINISTA 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |COORD. DE RED DE SISTEMAS DE 1 12 2,013.88 24,166.56 1,925.24 NO - Sl 1,000.00 NO 27,091.80
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T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 01 |OFICINISTA 1 12 1,706.76 20,481.12 1,643.31 NO - Sl 1,000.00 NO 23,124.43
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,706.38 20,476.56 1,642.96 NO - Sl 1,000.00 NO 23,119.52
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 2,060.14 24,721.68 1,967.71 NO - Sl 1,000.00 NO 27,689.39
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 1,795.26 21,543.12 1,724.55 NO - Sl 1,000.00 NO 24,267.67
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |VIGILANTE DE INSTALACIONES 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 2,060.14 24,721.68 1,967.71 NO - Sl 1,000.00 NO 27,689.39
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |OFICINISTA 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 |COORDINADOR DE BUSQUEDA Y 1 12 1,748.50 20,982.00 1,681.62 NO - Sl 1,000.00 NO 23,663.62
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 |OFICINISTA 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |RECEPCIONISTA 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |OFICINISTA 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |OFICINISTA 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |OFICIAL DE NOMINAS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |OFICIAL DE ASISTENCIA'Y 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |ADMINISTRADOR(A) SIST OFICINA 1 12 1,801.14 21,613.68 1,729.95 NO - Sl 1,000.00 NO 24,343.63
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 |CONTADORII 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |COORDINADOR DEPORTIVO Y 1 12 1,751.50 21,018.00 1,684.38 NO - Sl 1,000.00 NO 23,702.38
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 |COORDINADOR(A) DE EVENTOS 1 12 1,751.50 21,018.00 1,684.38 NO - Sl 1,000.00 NO 23,702.38
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |TRABAJADOR(A) 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 |OFICINISTA 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 |CONDUCTOR(A) VEH PESADOS 1 12 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO - Sl 1,000.00 NO 18,714.74
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T Transitorio 91.05 |14 - Cultura y Turismo VIGILANTE DE INSTALACIONES 1 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal ADMINISTRADOR(A) SIST OFICINA 1 2,014.14 24,169.68 1,925.48 NO 1,000.00 NO 27,095.16
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato OFICINISTA 1 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato TRABAJADOR(A) 1 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato TRABAJADOR(A) 1 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |28 - Conservacion y Ornato TRABAJADOR(A) 1 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |35 - Compras y Suministros COORD. DE RED DE SISTEMAS DE 1 1,611.10 19,333.20 1,555.49 NO 1,000.00 NO 21,888.69
T Transitorio 91.05 |35 - Compras y Suministros OFICIAL DE COMPRAS 1 1,365.40 16,384.80 1,329.94 NO 1,000.00 NO 18,714.74
T Transitorio 91.05 |35 - Compras y Suministros GUARDALMACEN 1 1,706.38 20,476.56 1,642.96 NO 1,000.00 NO 23,119.52
113 b 207,530.94 2,490,371.28 199,081.40 $ 112,000.00 b 2,902,252.68
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