Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Gobierno Municipal de Arecibo
LEGISLATURA MUNICIPAL
P.O. BOX 1086, ARECIBO, P.R. 00613
(787) 882-2770 Ext. 1032-1033

RESOLUCION NUM. 110 P DE R NUM. 110
SERIE: 2025

~Presentado por la Administracion Municipal~

“PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO,
PUERTO RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026, AUTORIZAR A LA
DIRECTORA DE FINANZAS A LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD EL
PRESUPUESTO QUE AQUI SE CONSIGNA; Y PARA OTROS FINES
RELACIONADOS.”.

POR CUANTO: La preparaciéon del presupuesto en su origen se rige por el
Articulo 6, Secciéon 7 de la Constitucién del Estado Libre
Asociado de Puerto Rico, la cual dispone que las asignaciones
hechas para un afio econdémico nc podran exceder los
recursos totales calculados para dicho afio econdémico, a
menos que se provea por Ley para imposiciéon de
contribuciones suficientes para cubrir dichas asignaciones.

POR CUANTO: Conforme a los Articulos 1.037(a), 2.097 y 2.099 de la Ley
107-2020, segin enmendada, conocida como “Cédigo
Municipal de Puerto Rico”, el honorable Carlos Rubén Ramirez
Irizarry, ha preparado y sometido ante la consideracion de la
Legislatura Municipal de Arecibo, una propuesta de

/"/// presupuesto general balanceado de ingresos y gastos, para el
funcionamiento del Gobierno Municipal durante el Afio Fiscal
2025-2026.

POR CUANTO: EI 5 de marzo de 2025, la Oficina de Gerencia y Presupuesto
(OGP) emitié la Carta Circular Num. 001-2024, titulada
“Directrices Generales para la Preparacién y Radicacién del
Proyecto de Resolucién del Presupuesto General Municipal
Afio Fiscal 2024-2025”. Esta carta establece el calendario
para que se envie una copia del Proyecto de Resolucion del
Presupuesto General a la Oficina de Gerencia Municipal,
adscrita a la OGP. Ademas, se indica que el proyecto debe ser
radicado en la Legislatura en o antes del 10 de junio de 2025,
conforme al Articulo 2.097 del Cédigo Municipal, y debe ser
aprobado por cada Legislatura Municipal en o antes del 20 de
junio de 2025.

POR CUANTO: Especificamente, la Ley 107-2020 establece que el Proyecto de
' Resolucién del Presupuesto debe ser presentado ante la
Legislatura Municipal a més tardar el 10 de junio de cada afio.
En cuanto al proceso de evaluacién, consideracién y
aprobacién del presupuesto por parte de las Legislaturas
Municipales, este debera realizarse dentro de un plazo de diez

dias a partir de su presentacion.

POR CUANTO: Cumpliendo con las obligaciones estatutarias, se evaluaron
los servicios, actividades y proyectos para establecer el




RESOLUCION NUM. 110 P DE R NUM. 110

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1Ra:

SECCION 2DA:

7

SECCION 3RA:

SECCION 47TA:

SECCION 57TA:

SERIE: 2025

presupuesto presentado por el Alcalde, el cual refleja los
enfoques programaticos dirigidos a la ciudadania. La
Legislatura Municipal fiscalizara cuidadosamente este
presupuesto, asegurando que se atiendan los mejores
intereses y las necesidades de los servicios baéasicos
imprescindibles para todos los arecibefos.

Los estimados de ingresos y los gastos previstos para el afio
fiscal 2025-2026 cumplen con los requisitos establecidos por
la Oficina de Gerencia Municipal de la OGP y con los
principios generales de la contabilidad gubernamental.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
ARECIBO, PUERTO RICO, REUNIDA EL MIERCOLES, 18
DE JUNIO DE 2025; A TALES EFECTO LO SIGUIENTE:

Se dispone que, para el pago de los gastos del Municipio
Auténomo de Arecibo, Puerto Rico, durante el ano fiscal 2025-
2026, el Departamento de Finanzas recaude las cantidades
previstas que generaran los recursos consignados en las
Secciones de Ingresos Municipales, las cuales se incorporan
en esta Resolucion.

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS ----------- $50,000,000.00

Se establece que las partidas enumeracas en las Secciones de
Egresos Municipales, que forman parte de esta Resolucién, se
destinen al pago de los gastos del Gobierno Municipal de
Arecibo, Puerto Rico, durante el Afio Econémico 2025-2026.

TOTAL ESTIMADO DE GASTOS --------------$50,000,000.00

Durante el Afio Econémico 2025-2026, se establece que los
gastos operacionales del Municipio Auténomo de Arecibo
seran financiados mediante la recaudacién de diversas
fuentes de ingresos, incluyendo contribuciones, aportaciones
de patentes, arbitrios locales y otros ingresos. Estas
cantidades se destinaran especificamente a cubrir los costos
operacionales, administrativos, de materiales y otros servicios
necesarios, segin se detalla en cada cuenta asignada para
tales gastos.

Las partidas o cuentas asignadas ern este Presupuesto se
utilizaran  exclusivamente para cubrir los gastos
contemplados para los servicios esenciales y operacionales,
asi como cualquier otro que esté relacionado con los asuntos
programaticos y actividades oficiales de las diferentes
dependencias del Municipio Auténomo de Arecibo. Esto se
realizara en cumplimiento con el Presupuesto del Afio Fiscal
2025-2026.

En caso de que el Gobierno Estatal apruebe legislacién o la
Junta de Supervision Fiscal certifique requisitos finales que
impacten las contribuciones, beneficios o derechos actuales
aplicables a los municipios, el Municipio Auténomo de Arecibo
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podréa modificar y ajustar las asignaciones presupuestarias
establecidas en esta Resolucién para cumplir con las
modificaciones legislativas.

Esta Resolucién-incluye un informe detallado de los ingresos
por origen de recursos, asi como una distribucién de los
gastos por departamentos, oficinas y otros organismos, con
las asignaciones correspondientes por unidad
presupuestaria. Ademas, se adjuntan los documentos
suplementarios que respaldan las cuentas presupuestarias.

Se otorga autorizacidon a la Directora de Finanzas para
registrar los asientos contables necesarios en los libros de
contabilidad bajo su responsabilidad, con €l fin de cumplir
con las disposiciones establecidas en esta Resolucion.

Se establece que los datos que en esta Resolucion se detallan,
son los que regiran en el Presupuesto del Municipio Auténomo
de Arecibo, Puerto Rico, para el Afio Fiscal que comienza el 1
de julio de 2025 y termina el 30 de junio de 2026.

Esta Resolucidén comenzard a regir el 1 de julio de 2025.

Toda Ordenanza o Resolucién o parte de esta que este en
conflicto con todo o parte de la presente Resolucién, queda
por esta derogada.

Las disposiciones de esta Resoluciéon son separadas e
independientes unas de otras por lo que, si cualquier palabra,
parte, seccidbn u oracibn de esta fuera declarada
inconstitucional, nula, o invalida por un Tribunal con
jurisdiccién y competencia, tal determinacién no afectara sus
restantes disposiciones, las cuales continuaran vigentes.

Esta Resolucién comenzara a regir, después de ser aprobada
por la Legislatura Municipal de Arecibo y firmada por el Hon.
Carlos R. Ramirez Irizarry, alcalde de Arecibo.

Copia de esta Resolucién sera remitida al (la) Secretario (a) de
Hacienda, a la Oficina de Gerencia Municipal, al Centro de
Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) y a los otros
organismos y dependencias municipales que dispone la Ley
107-2020, segin enmendada, conocida como “Coddigo
Municipal de Puerto Rico”, los reglamentos aplicables, asi
como a la Directora de Finanzas del Municipio.
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APROBADA POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE ARECIBO EL

MIERCOLES, 18 DE JUNIO DE 2025, EN SESION ORDINARIA.

ON., JOAQUIN A. FARIA SERRANO SRA| JA

e Legislatura Municipal

APROBADA POR EL ALCALDE, EL

Secretaria Auxiliar Legislatura Municipal

’ DE DE

2025.

_HON. CARLOS R. RAMIREZ IRIZARRY

-~

ALCALDE
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARECIBO
LEGISLATURA MUNICIPAL
PO BOX 1086 ARECIBO, P.R. 00613
TEL. 787-882-2770 (1032/1033)

*CERTIFICACION*

Yo, JAHAIRA RIVERA SOTO, Secretaria Auxiliar de la Legislatura
Municipal de Arecibo, mediante la presente CERTIFICO:

Que ésta que se acompafna es copia fiel y exacta de la RESOLUCION
NUMERO: 110, P DE R: 110 SERIE: 2025, segin fue aprobada por la
Legislatura Municipal de Arecibo, reunida en la DECIMA REUNION
ORDINARIA, PRIMERA SESION ORDINARIA, SERIE 2025 celebrada en el
Salén de Actos de la Casa Alcaldia, el dia MERCOLES, 18 DE JUNIO DE 2025,
y aprobada con la firma del Hon. Carlos Rubén Ramirez Irizarry, Alcalde
Municipjo  .de Arecibo, el Mo e —£0 de

A de 2025.

v

Que en la adopcién y aprobaciéon de esta Legislacién Municipal los
siguientes Legisladores votaron:

A FAVOR:

Hon. Letsie I. Ramirez Vilella, Hon. Olga Vélez Rivera, Hon. Diana Soto Acosta,
Hon. Carmen Quintana Vargas, Hon. Gabir Gémez Rada, Hon. Joaquin Faria,
Serrano, Hon. Pablo Rodriguez Marrero, Hon. Félix Rosario Serrano,

Hon. Heriberto Moya Maldonado, Hon. Leonardo Guadarrama Reyes,
Hon. Rolando Colén Martinez, Hon. Neil Torres Torres, Hon. Luis Cruz Nieves,

Hon. Héctor Silen Maldonado, Hon. Luis Gerena Ramos

EXCUSADO:
Hon. Juan Carrion Urdaz

Y, para remitir a __ ;
se expide la presente CERTIFICACION que firmo y se estampa en ella el SELLO
OFICIAL de esta Corporacién Municipal a los _ __ dias del mes de

de

Dada en Arecibo, Puerto /cho, en la Oficina de la Legislatura Municipal.
/

SECRETARIA A U CILIAR LEGISLATURA MUNICIPAL

SELLO OFICIAL
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Estado Libre Asog:iado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

10 de junio de 2024

Honorable Presidente y Miembros de la Legislatura
Municipal
Municipio Auténomo de Arecibo

Estimados (as) Sefiores(as):

Segln lo establece la Ley Nimero 107 del 14 de agosto de 2020, seg(in enmendada, conocida como “Cddigo
Municipal de Puerto Rico, en su Capitulo IX, Articulo 2.097 sobre Presupuesto, presentamos a su
consideracion y a la de nuestros ciudadanos arecibefios, el Proyecto de Resolucion del Presupuesto de
Ingresos y Gastos del Municipio Auténomo de Arecibo para el afio fiscal 2025-2026.

Como es de conocimiento de todos, enfrentamos momentos sumamente dificiles en todo el pais y el mundo
entero. No es noticia nueva que las politicas de recortes presupuestario del sefior presidente de los Estados
Unidos de America, Donald Trump ha desestabilizado la economia de nuestra isla y del mundo entero. Los
recortes en educacion, salud, servicios sociales, entre otros, provocan una carga adicional en Puerto Rico y
mas aun a los municipios que son el primer respondedor y responsable de nuestros ciudadanos locales. No
obstante, nosotros estamos listos en manejar este reto igual que manejamos el recibir un municipio en
quiebra cuatro afios atras. Nosotros nos enfocaremos en aquellos servicios que tocan las necesidades de
nuestra gente y alivian su bolsillo. Le daremos prioridad a la paz y bienestar de nuestras familias para que
puedan seguir creciendo econdmicamente y aportando al mejoramiento econémico de nuestra ciudad.

Es un honor para mi como Alcalde presentarles un presupuesto que pretende cumplir con todos nuestros
planes estratégicos para el desarrollo de la ciudad de Arecibo, responder a nuestros ciudadanos en sus
necesidades primordiales y saldar todos los compromisos de pagos de deudas que heredamos cuatro afios
atras de la pasada administracion y que responsablemente hemos respondido llevando al Municipio a ser
uno de los mejores administrados y habiendo logrado culminar en el 2023-24 con un superavit de 8 millones
de dblares.

Asi las cosas, les exhortamos a revisar y analizar este documento no sin antes pedirles nuevamente su voto
de confianza y aprobacion del mismo.

Cordialmente,

I

P.O. Box 1086 | Arecibo, Puerto Rico 00613 | (787) 882-2770 | [Email]



Bonos Obligaciones generales
Bonos Obligaciones especiales
Fema CDL Maria

Fema CDL Earthquate

Rural development

Deuda Ley 42

Deuda Ley 146

Cuentas por pagar
Cantidad a pagar Fondo de Capital

Insurance

Autoridad Acueductos y Alcantarillados
Departamento de Trabajo

Sistema de Retiro de Empleados
Costos Federales Reclamados
Bonos de Empleados
Departamento de Hacienda
Demandas

Vacaciones Acumulados por Pagar
Asociacion de Empleados del ELA
Deuda Vertedero Municipal

Lease payable

SUB-TOTAL

Deuda por Pagar Pensiones

Total Deudas| $

Deficit Fondo Ordinario $
Superavit Fondo Ordinario

MUNICIPIO DE ARECIBO
SALUD FISCAL FINANCIERA
DEUDAS DEL MUNICIPIO

Single Audit Single Audit Single Audit Single Audit Single Audit Single Audit Single Audit Single Audit Single Audit
I I ] | | I 11 1 I |
39,868,000 $ 36,389,000 $ 32,687,000 $ 28,985,000 $ 16,823,167  $ 12,496,456 $ 12,241,167 $ 10,492,005 $ 9,435,028
19,107,000 18,066,000 16,940,000 15,814,000 13,556,466 13,949,167 11,352,467 10,116,467 9,271,737
- - - - 5,000,000 5,000,000 - - -
- - - - - 4,000,000 - - -
- 369,429 905,851 905,851 1,115,529 1,115,529 1,115,529 1,115,529 -
970,443 935,261 897,864 864,762 815,890 770,998 - - -
701,588 657,745 613,902 570,059 526,116 482,373 - - -
60,647,031 56,417,435 52,044,617 47,139,672 37,837,168 37,814,523 24,709,163 21,724,001 18,706,765
3,037,072 3,348,156 3,742,162 4,392,190 3,582,176 3,008,342 6,506,217 4,315,738 3,565,733
7,999,649 8,095,649 8,191,649 8,337,649 8,821,075 9,175,877 7,701,845 7,665,251 9,241,095
11,036,721 11,443,805 11,933,811 12,729,839 12,403,251 12,274,219 14,208,062 11,980,989 12,806,828
- - - - 449,647 449,662 269,662 89,652 -
2,737,152 2,437,152 3,586,443 3,636,443 2,825,639 4,491,243 2,751,000 1,152,000 -
417,855 744,645 1,157,509 1,157,509 806,626 1,298,356 1,120,263 567,574 319,862
608,253 2,912,538 2,912,538 2,912,538 1,882,160 1,882,160 3,284,571 2,466,617 2,065,570
481,500 481,500 2,117,648 2,117,648 481,500 481,500 1,067,694 1,067,694 1,067,694
186,083 112,158 108,166 225,418 129,600 253,800 475,145 - 397,401
- - - 2,175,196 2,515,858 2,015,858 1,612,686 1,197,476 722,076
559,133 2,639,147 3,109,804 3,109,804 7,951,412 7,151,760 8,496,100 6,731,014 8,858,025
4,788,073 4,608,904 4,708,904 4,808,904 8,454,099 10,270,527 8,074,606 7,619,561 6,796,478
10,000 30,000 60,000 100,000 100,000 100,000 - -
17,195,285 20,052,504 21,706,250 21,607,940 22,969,925 24,438,959 25,968,315 27,756,525 28,952,541
- - - - - - 29,042 154,711 185,805
26,983,334 34,018,548 39,467,262 41,851,400 48,566,466 52,833,825 53,149,084 48,802,824 49,365,452
98,667,086 | | 101,879,788 | | 103,445,690 | | 101,720,911 || 98,806,885 | | 102,922,567 | | 92,066,309 | | 82,507,814 | | 80,879,045 |
112,116,371 126,445,431 126,445,431 126,445,431 126,445,431 64,077,453 64,077,453 47,736,811 46,460,815
210,783,457 | [ $§  228,325219 | [$§ 229,891,121 | [ § 228,166,342 || $ 225252316 | | $ 167,000,020 | [ $ 156,143,762 | [ § 130,244,625]| [ $ 127,339,860 |
| $  (58,252,296)| | $ (10,856,258)| | $ (25,899,137)] | $ 2,904,765 |
| | §  (97,912,456)|
(11,485,840) $  (10,485840) $  (16,248,484) $  (16,301,818) $  (22,807,913) §$  (11,241,07) $  (1,041,150) - -
- - - - - - - 807,575  $ 8,053,450



MUNICIPIO DE ARECIBO
INDICES FINANCIEROS
DEUDAS DEL MUNICIPIO

2016-2024
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2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

ANO DEUDA (AUMENTO)

FISCAL MUNICIPAL 2020 2024 DISMINUCION
2016 $ 210,783,457 BONOS 37,837,168 18,706,765 (19,130,403)
2017 228,325,219 CUENTAS A PAGAR 12,403,251 12,806,828 403,577
2018 229,891,121 DEUDAS DE GOBIERNO 8,741,383 4,758,408 (3,982,975)
2019 228,166,342 DEMANDAS 7,951,412 8,858,025 906,613
2020 225,252,316 DEUDA VERTEDERO 22,969,925 28,952,541 5,982,616
2021 167,000,000 DEUDA RETIRO 126,445,431 46,460,815 (79,984,616)
2022 156,143,072 OTROS 8,903,746 6,796,478 (2,107,268)
2023 130,244,625 TOTAL $ 225,252,316 $ 127,339,860 $ (97,912,456)
2024 127,339,860

2024

%
-51%
3%
-46%
1%
26%
-63%
-24%



Estado Libre Asog:iado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

CERTIFICACION

FINANZAS
Yo, Lourdes E, Acevedo Concepcion, Directora del Departamento de
Finanzas, CERTIFICO:

Que el informe de Presupuesto preparado y sometido para el afo fiscal 2025-
2026 ha sido realizado en cumplimiento con las leyes y reglamentos segun lo
establece la Ley 107-2020, segin enmendada, conocida como “Cddigo
Municipal de Puerto Rico, en su Capitulo IX, Articulo 2.097 sobre
Presupuesto.

Este documento responde de manera responsable a las necesidades de la
Ciudad, sus residentes, comerciantes y visitantes e integra las mismas a
nuestra labor ministerial administrativa. El documento de Presupuesto recoge
e integra de forma comprensiva y sensible las necesidades de las
comunidades y los planes de trabajo municipales.

Que la informacion utilizada para confeccion de este es fiel y exacta a lo
reportado e informado a través del Sistema Uniforme de Contabilidad Monet y
los informes financieros y todos los requerimientos de la Carta Circular Num.
002-2025, emitida nor la Oficina de Gerencia y Presunuesto del Gobierno de

Puerto Rico.

Para que asi conste, firmo la presente hoy 10 de junio de 2025 en Arecibo,
PR.

) / /
/’ Y /
(_ /) / ‘. o ‘(."i /‘, ] . Pl
{)(Aff' My el aéﬂ%ﬂa[ LY /2 | O
ra. Lourdes E. Acevedo Concﬁpcic’m
Directora de Finanzas

P.O. Box 1086 | Arecibo, Puerto Rico 00613| (787) 882-2770 |
leacevedofinanzasmuniarecibo(@gmail.com
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

distintas dependencias del Municipio.

Adicional, estos representan un 79% .

representan un 17%.

4%

17%

INGRESOS
FONDOS ORDINARIOS
Objetivo de Ingresos Ao Fiscal Ao Fiscal Ingreso Actual Varianza
2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Impuestos Locales
Patentes Municipales $ 11,120,251 § 9,968,558 $ 10,830,123 $ 290,128
Impuesto Municipal Ventas y Uso 6,000,000 6,000,000 4,155,602 1,844,398
Int. Recargos y Penal. IVU 150,000 125,000 - 150,000
Int. Recargos Demoras Patente Mun. 500,000 125,000 389,823 110,177
Arbitrios de Construccion 7,150,000 12,000,000 1,981,315 5,168,685
Licencias y Permisos
Licencias y Permisos 250,000 100,000 195,379 54,621
Otros Ingresos Gubernamentales
Compensacion A.E.E. 1,641,696 1,701,549 1,273,782 367,914
Otros Ingresos Inter. Gov. 159,761 141,712 118,093 41,668
Ingresos por Sevicios
Persmisos Uso de Estadio y Coliseo 75,000 75,000 25,000 50,000
Disp. Desp. Sélidos 75,000 75,000 50,000 25,000
Otros Ingresos por Servicios 2,100,000 650,000 1,401,183 698,817
Multas y Confiscaciones
Multas 125,000 60,000 84,114 40,886
SUB-TOTAL $ 29,346,708 $ 31,021,819 $ 20,504,414 $ 8,842,294
Otros Ingresos Operacionales
Intereses $ 2,000,000 $ 100,000 S 1,515,441 S 484,559
Ingresos Eventuales - - - -
Rentas Locales Prop. Mun. 1,000,000 400,000 652,892 347,108
Otras Fuentes Fina., Cont. Prop. 9,512,768 9,649,402 8,041,168 1,471,600
Tranferencias que entran - - -
Desperdicios Solidos 480,000 100,000 291,776 188,224
Otros Ingresos por Servicios 25,000 58,361 14,022 10,978
Otros Ingresos - Reembolso Seguridad y Reclutamiento 536,024 2,820,418 1,991 534,033
Otros Ingresos; Excesos CAE 6,000,000 6,000,000 - 6,000,000
Otros Ingresos; Venta de Propiedad 1,099,500 1,550,000 - 1,099,500
SUB-TOTAL $ 20,653,292 $ 20,678,181 $ 10,517,290 $ 10,136,002
TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES $ 50,000,000.00 $ 51,700,000 $ 31,021,704 $ 18,978,296
La informacion financiera presupuestada del fondo ordinario esta basada en los requerimientos de la contabilidad
municipal, siguiendo los principios de contabilidad generalmente aceptados y las normas de control interno
establecidas por la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP). Estos fondos son la principal fuente de la operacion
municipal y se destina para el desarrollo y funcionamiento de los programas de servicios a través de las
El ingreso del fondo ordinario del Municipio proviene de cobros de Patentes Municiaples, Contribucién de
Propiedad, Impuesto Municipal de Ventas y Uso, Arbitrios de Construccion y el Exceso de la Contribucion
La aportacion de ingresos gubernamentales representan un 4%. Los otros ingresos operacionales presupuestados
La pagina num. 89 del "Sigle Audit" del Municipio de Arecibo al 30 de junio de 2024, "Presupuesto Municipal"
presenta que el presupuesto para el afio 2024 fue realizado en un 102%.
Patentes Municipales 11,120,251 22%
Cobros de Contribucién de Propiedad 9,512,768 19%
Impuesto Municipal Ventasy Uso 6,000,000 12%
Arbitrios de Construccién 7,150,000 14%
Otros Ingresos; Excesos CAE 6,000,000 12%
Impuestos localesy otros 39,783,019 80%
Compensacion A.E.E. 1,641,696 3%
Otros Ingresos Inter. Gov. 159,761 0.3%
Aportaciones gubernamentales 1,801,457 4%
80% Otros Ingresos Operacionales 8,415,524 17%
Otros Ingresos Operacionales 8,415,524 17%
Total Presupuesto Ordinario $ 50,000,000 100%

Ingresos fondo ordinario

Aportaciones gubernamentales

Otros Ingresos Operacionales
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026
INGRESOS

FONDO CAE
FONDO DE REDENCION DE LA DEUDA CAE

Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Ingresos Ao Fiscal Ao Fiscal Ingreso Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
04 00 00 94.55 Intereses $ 116,879 740,256 $ 761,019 § (644,140)
04 00 00 94.57 Amort. Princ. Préstamos 1,200,000 1,745,000 1,775,713 (575,713)
04 00 00 94.75 Reserva 6,857,575 5,794,369 4,197,851 2,659,724
TOTAL $ 8,174,454 8,279,625 $ 6,734,583 $ 1,439,871
FONDO CAE (CUENTA DE INGRESO)
FONDO DE REDENCION DE LA DEUDA CAE
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Ingresos Ano Fiscal Afio Fiscal Ingreso Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
04 00 00 89.01 Tranferencias que entran $ 8,174,454 8,279,625 $ 6,734,583 $ 1,439,871
TOTAL $ 8,174,454 8,279,625 $ 6,734,583 $ 1,439,871
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
Cantidad Balance
Original julio 2024 Principal Intereses Total
$ 4,235,000 $ 874,656 $ 280,000 $ 52,479 332,479
10,545,000 920,000 920,000 64,400 984,400
$ 14,780,000 $ 1,794,656 $ 1,200,000 $ 116,879 1,316,879
FONDO ORDINARIO (CUENTA 99.01)
SERVICIO A LA DEUDA- FONDO ORDINARIO
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Ingresos Afo Fiscal Afio Fiscal Ingreso Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
04 00 00 94.55 Intereses $ 116,879 226,604 $ 174,218 § (57,339)
04 00 00 94.57 Amort. Princ. Préstamos 1,200,000 1,035,000 920,083 279,917
TOTAL $ 1,316,879 1,261,604 $ 1,094,301 $ 222,578
FONDO ORDINARIO (CUENTA DE INGRESO)
SERVICIO A LA DEUDA- FONDO ORDINARIO
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Ingresos Afo Fiscal Afio Fiscal Ingreso Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
04 00 00 89.01 Tranferencias que entran $ 1,316,879 1,261,604 $ 1,094,301 $ 222,578
TOTAL $ 1,316,879 1,261,604 $ 1,094,301 $ 222,578
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
Cantidad Balance
Original Jjulio 2024 Principal Intereses Total
$ 4,235,000 $ 874,656.40 $ 280,000 $ 52,479.38 332,479.38
10,545,000 920,000 920,000 64,400 984,400
$ 14,780,000 $ 1,794,656.40 $ 1,200,000 $ 116,879 1,316,879.38




MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
LEGISLATURA MUNICIPAL
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 01 01 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 168,000 $ 163,200 97,505 70,495
01 01 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 01 01 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 01 01 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 65 $ 65 13 52
01 01 01 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans - - - -
01 01 01 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 01 01 00 00 91.31 Sequro Social Federal 13,127 12,760 7,597 5,531
01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico 9,360 9,000 2,500 6.860
01 01 01 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 01 01 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 01 01 00 00 91.71 Bono Navidefio 3,600 3,600 1,800 1,800
Sub-Total 3 194152 § 188.625 109,414 84,738
Gastos de Materiales y Suministros
01 01 01 00 00 92.01 Materiales de Oficina $ 4,000 $ 4,000 - 4,000
Sub-Total 3 4,000 3 4.000 - 4.000
Gastos de Equipos
01 01 01 00 00 93.27 Compra de Equipos $ 25,000 $ 25,000 7,700 17,300
Sub-Total 3 25000 % 25.000 7.700 17,300
Otros Desembolsos
01 01 01 00 00 94.01 Dietas $ 123,000 $ 123,000 43,180 79,820
01 01 01 00 00 94.05 Gastos de Representacion 1,000 1,000 - 1,000
01 01 01 00 00 94.11 Servicios Profesionales 100,000 100,000 54,000 46,000
01 01 01 00 00 94.62 Rep. vy Mant. Estructuras 60,000 10,000 - 60,000
01 01 01 00 00 94.65 Miscelaneos 10,000 10,000 - 10,000
01 01 01 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 2,000 2,000 749 1,251
01 01 01 00 00 94.81 Festival o Actividades 5,000 5.000 10,200 (5,200)
Sub-Total $ 301,000 _$ 251,000 108,129 192871
TOTAL LEGISLATURA MUNICIPAL $ 524,152 $ 468,625 225,243 298,910
2% 04% 1%
No6mina 168,000 32%
Impuestos de némina 26,152 5%
32% Materiales de Ofificna 4,000 1%
Comprade equipo 25,000 5%
Dietas 123,000 23%
Gastos de representacion 1,000 0.2%
Servicios profesionales 100,000 19%
Rep. y Mant. Estructura 60,000 11%
Miscelaneo 10,000 2%
Publicaciones y anuncio 2,000 0.4%
02% Festival o Actividades 5,000 1%
524,152 100%

23%

Nomina = Impuestos de ndmina Materiales de Ofificna
Comprade equipo Dietas = Gastos de representacion

= Servicios profesionales = Rep.y Mant. Estructura = Miscelaneo

= Publicaciones y anuncio Festival o Actividades




MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DEL ALCALDE
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 02 01 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 420,975 $ 429,375 $ 342,873 78,102
01 02 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 66,000 66.000 - 66,000
01 02 01 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 02 01 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 300 $ 300 $ 176 124
01 02 01 00 00 91.31 Segquro Social Federal 32,709 33,398 51,814 (19,104)
01 02 01 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 5,141 5,141 - 5,141
01 02 01 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico 21,840 22,500 15,250 6,590
01 02 01 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 02 01 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 1,200 1,200 - 1,200
01 02 01 00 00 91.71 Bono Navidefio 6,600 7,200 6,000 600
Sub-Total 3 554,765 _$ 565,114 _ $ 416,113 138,652
Otros Desembolsos
01 02 01 00 00 94.05 Gastos de Representacion $ 10,000 $ 10,000 $ 3.000 7,000
01 02 01 00 00 94.21 Gastos de Viaje 20,000 20,000 3,000 17,000
01 02 01 00 00 94.47 Donaciones 105,000 80,000 79,052 25,948
01 02 01 00 00 94.80 Fiestas Patronales 250,000 250,000 186,420 63,580
01 02 01 00 00 94.81 Actividades 250,000 250,000 197,439 52,561
Sub-Total 3 635,000 $ 610,000 $ 468912 166,088
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 1,189,765 $ 1175114 $ 885,025 304,740
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DEL ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 02 02 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 96,996 $ 96,996 $ 68.614 28,382
01 02 02 00 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 02 02 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 02 02 00 00 91.31 Sequro Social Federal $ 7512 $ 7512 $ 92 7.420
01 02 02 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 02 02 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 02 02 00 00 91.41 Plan Médico 3,120 3,000 - 3,120
01 02 02 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 02 02 00 00 91.71 Bono Navidefo Trans. - - - -
01 02 02 00 00 91.71 Bono Navidefio 1.200 1.200 1,200 -
Sub-Total 3 108.828 $ 108,708 _$ 69,906 38,922
TOTAL OFICINA DEL ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD $ 108,828 $ 108,708 _$ 69,906 38,922
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ano Fiscal Ano Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA RELACIONES PUBLICAS
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 02 05 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 164,484 $ 168,684 $ 127,155 37.329
01 02 05 00 00 91.05 Empleados Transitorios 20,400 16,800 - 20,400
01 02 05 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 02 05 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 60 $ 60 $ 41 19
01 02 05 00 00 91.31 Sequro Social Federal 12,858 13,180 9,957 2,902
01 02 05 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 1,607 1,331 - 1,607
01 02 05 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 02 05 00 00 91.41 Plan Médico 10,920 10,500 4,875 6,045
01 02 05 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 02 05 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 600 600 - 600
01 02 05 00 00 91.71 Bono Navidefio 3.600 3.600 3.000 600
Sub-Total 3 214529 § 214,755 _§ 145,027 69,502
Otros Desembolsos
01 02 05 00 00 94.05 Gastos de Representacion $ 2,500 $ 2,500 $ - 2,500
01 02 05 00 00 94.11 Servicios Profesionales 85,000 30.000 62,564 22,436
01 02 05 00 00 94 .44 Cuotas v Subscripciones 21,000 20,000 20,730 270
01 02 05 00 00 94.83 Actividades 70,000 60,000 33.850 36,150
Sub-Total 3 178,500 % 112,500 % 117,144 61,356
TOTAL RELACIONES PUBLICAS $ 393.029 $ 327,255 $ 262,171 130,858




MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DE PLANIFICACION, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO ECONOMICO
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 02 25 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 489,300 $ 474,900 $ 156,557 332,743
01 02 25 00 00 91.05 Empleados Transitorios 54,000 54,000 - 54,000
01 02 25 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 02 25 00 00 91.10 Sequro Choferil $ - $ - $ - -
01 02 25 00 00 91.31 Segquro Social Federal 37,982 36,881 275 37,707
01 02 25 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 4,177 4177 - 4,177
01 02 25 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 02 25 00 00 91.41 Plan Médico 20,280 19,500 - 20,280
01 02 25 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 02 25 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 600 600 - 600
01 02 25 00 00 91.71 Bono Navidefio 7,200 7,200 3,600 3,600
Sub-Total 3 613,539 _§ 597,258 _$ 160,433 453.106
Gastos de Equipos
01 02 25 00 00 93.27 Compra de Equipos $ 5000 $ - $ - 5,000
Sub-Total 3 5,000 $ - 3 - 5,000
Otros Desembolsos
01 02 25 00 00 94.51 Adiestramiento $ 5,000 $ 5,000 $ - 5,000
01 02 25 00 00 94.11 Servicios Profesionales 25,000 25,000 3.000 22,000
01 02 25 00 00 94 .44 Cuotas v Subscripciones 1,000 - - 1,000
01 02 25 00 00 94.65 Publicaciones v Anuncios 3.000 3.000 - 3,000
Sub-Total 3 34,000 $ 33,000 $ 3,000 31,000
TOTAL OFICINA PLANIFICACION Y ORDENAMIENTO $ 652,539 § 630,258 $ 163,433 489.106
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA SERVICIOS GENERALES
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 02 38 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 465,048 $ 406,549 $ 349,331 115,716
01 02 38 00 00 91.05 Empleados Transitorios 189,663 189,738 86,526 103,137
01 02 38 00 00 91.06 Empleados Irrequlares 25,278 41,853 11,605 13,672
Beneficios Marginales
01 02 38 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 150 § 150 § 143 7
01 02 38 00 00 91.31 Segquro Social Federal 36,540 31,927 27,745 8,795
01 02 38 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 14,922 14,928 6.619 8.303
01 02 38 00 00 91.31 Seg. Soc. Fed. Irreg. 2,026 3,339 888 1,138
01 02 38 00 00 91.41 Plan Médico 46,800 40,500 11,375 35,425
01 02 38 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 5,400 5,400 2,400 3,000
01 02 38 00 00 91.71 Bono Navidefio 12,600 10,800 10,239 2,361
01 02 38 00 00 91.71 Bono Navidefio- Irreq. 1,200 1,800 600 600
Sub-Total 3 799,626 $ 746,985 $ 507.471 292,155
Gastos de Materiales y Suministros
01 02 38 00 00 92.01 Materiales de Oficina $ 45,000 $ 45,000 $ 31,972 13,028
01 02 38 00 00 92.15 Materiales Mantenimiento 70,000 70,000 11,793 58,207
01 02 38 00 00 92.23 Uniformes 60,000 60,000 - 60,000
Sub-Total 3 175,000 $ 175,000 $ 43,765 131,235
Gastos de Equipos
01 02 38 00 00 93.27 Compra de Equipos $ 300,000 $ 300,000 $ 141,619 158,381
Sub-Total 3 300,000 _$ 300,000 _$ 141,619 158,381
Otros Desembolsos
01 02 38 00 00 94.51 Renta de Equipo $ 450,000 $ 300,000 $ 319,910 130,090
01 02 38 00 00 94.61 Mant. Equipo v Vehiculos 120,000 120,000 2,104 117,896
01 02 38 00 00 94.62 Rep. v Mant. Estructuras 150,000 150,000 18,362 131,638
01 02 38 00 00 94.63 Mantenimiento de Vehiculo 50,000 - - 50,000
01 02 38 00 00 94.65 Miscelaneos 150,000 150,000 52,148 97,852
01 02 38 00 00 94.69 Franqueo 10,000 10,000 5,600 4,400
01 02 38 00 00 94.81 Festival o Actividad 140,000 80,000 84,469 55,531
Sub-Total $ 1,070,000 3% 810,000 $ 482,594 587,406
TOTAL SERVICIOS GENERALES $ 2,344,626 __$ 2,031,985 $ 1,175,449 1,169,178




MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026
GASTOS

Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA SERVICIOS GENERALES (CONSERJES)
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 02 38 04 00 91.01 Empleados Requlares $ 56,088 $ 79,488 $ 36.507 19,581
01 02 38 04 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 02 38 04 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 02 38 04 00 91.10 Sequro Choferil $ 40 $ 40 $ 13 27
01 02 38 04 00 91.31 Sequro Social Federal 4,428 6.264 2,884 1,544
01 02 38 04 00 91.31 Segquro Social Federal Trans. - - - -
01 02 38 04 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 02 38 04 00 91.41 Plan Médico 4,680 6,000 1,250 3,430
01 02 38 04 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 02 38 04 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 02 38 04 00 91.71 Bono Navidefio 1.800 2,400 1,200 600
Sub-Total 3 67,036 $ 94192 $ 41,855 25.182
TOTAL OFICINA SERVICIOS GENERALES (CONSERJES) $ 67,036 $ 94,192 §$ 41,855 25.182
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA SERVICIOS GENERALES (DUPLICADO Y CORREO)
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 02 38 05 00 91.01 Empleados Requlares $ 21,000 $ 21,000 17,746 3.254
01 02 38 05 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 02 38 05 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 02 38 05 00 91.31 Segquro Social Federal $ 1,652 $ 1,652 1,404 249
01 02 38 05 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 02 38 05 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 02 38 05 00 91.41 Plan Médico 1,560 1,500 1,250 310
01 02 38 05 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 02 38 05 00 91.71 Bono Navidefo Trans. - - - -
01 02 38 05 00 91.71 Bono Navidefio 600 600 600 -
Sub-Total $ 24812 $ 24752 % 20,999 3,813
TOTAL OFICINA SERV. GENERALES (DUPLICADOS CORREO) $ 24812 $ 24,752 $ 20,999 3,813
TOTAL OFICINA DEL ALCALDE $ 4,780,637 $ 4,392,264 $ 2,618,837 2,161,799
0.29.01%
05% _0.1%
1%
3% 2%
3% % Némina $ 2,069,232 43%
Impuestos de ndmina 313,905 6.6%
Gastos de Representacion 12,500 0.3%
Gastos de Viaje 20,000 0.4%
23% Donaciones 105,000 2.2%
Fiestas Patronales 250,000 5%
Actividades 460,000 10%
Materiales de Oficina 45,000 1%
1% Materiales Mantenimiento 70,000 1%
1% Uniformes 60,000 1%
1% Compra de Equipos 305,000 6%
A Renta de Equipo 450,000 9%
Mant. Equipo v Vehiculos 120,000 3%
Rep. vy Mant. Estructuras 150,000 3%
Némina Imp sde né?ﬁisn’g Gastos de Representacion Mantenimiento de Vehiculo 50.000 1%
Miscelaneos 150,000 3%
Gastos de Viaje DonacichdB8% = Fiestas Patronales Franqueo 10,000 0.2%
o ) . . o Adiestramiento 5,000 0.1%
Actividades = Materiales de Oficina = Materiales Mantenimiento Servicios Profesionales 110,000 2%
= Uniformes = Compra de Equipos = Renta de Equipo Cuotas y Subscripciones 22,000 0.5%
Publicaciones v Anuncios 3,000 0.1%
Mant. Equipoy Vehiculos Rep.y Mant. Estructuras Mantenimientode Vehiculo $ 4,780,637 100%

Miscelaneos

Servicios Profesionales

Franqueo

= Cuotasy Subscripciones

Adiestramiento

= Publicaciones y Anuncios
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DE FINANZAS (PROPIA)
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 03 04 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 246,553 $ 264,726 $ 148,577 97,976
01 03 04 00 00 91.07 Liquidacién Vacaciones 75,000 75.000 81,534 (6,534)
01 03 04 00 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 03 04 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 03 04 00 00 91.10 Sequro Choferil $ - $ - $ 23 (23)
01 03 04 00 00 91.31 Sequro Social Federal 19,183 20.619 5,404 13,778
01 03 04 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 03 04 00 00 91.31 Sequro Social Federal Vac. 5,738 5,738 6,237 (500)
01 03 04 00 00 91.41 Plan Médico 10,920 12,000 4,500 6,420
01 03 04 00 00 91.45 Sequro Por Desempleo 465,931 465,931 179,434 286,497
01 03 04 00 00 91.51 Fondo Seguro del Estado 849,873 653,400 477,409 372,464
01 03 04 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 03 04 00 00 91.71 Bono Navidefo Trans. - - - -
01 03 04 00 00 91.71 Bono Navidefio 4,200 4,800 3,600 600
Sub-Total 3 1,677,397 3 1,502,213 3% 906,719 770,678
Gastos de Materiales vy Suministros
01 03 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina $ 5,000 $ 5,000 $ - 5,000
01 03 04 00 00 92.28 LUMA Eneray 1,641,696 1,701,549 1,278,542 363,154
01 03 04 00 00 92.32 AAA 845,908 1,137,250 1,884,988 (1,039,080)
01 03 04 00 00 92.35 Gastos de Te. Com. 120,000 154,000 58,193 61,807
01 03 04 00 00 93.27 Compra de Equipo 20,000 10,000 10,172 9,828
01 03 04 00 00 93.11 Vehiculos de Motor - 80,000 - -
Sub-Total 3 2632604 3 3,087,799 $ 3,231,895 (599.291)
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Gastos de Equipos
01 03 04 00 00 94.11 Servicios Profesionales $ 519,845 § 519,845 § 158,420 361,425
01 03 04 00 00 94.21 Gastos de Viajes 1,000 1,000 - 1,000
01 03 04 00 00 94.39 Cargos Serv. Bancarios 25,000 25,000 11,425 13,575
01 03 04 00 00 94 .42 Sequros 1,436,553 1,436,553 852,110 584,443
01 03 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 1,144,243 1,342,840 953,536 190,707
01 03 04 00 00 94.50 Rentas de Edf. Propiedad 54,000 54,000 480 53,520
01 03 04 00 00 94.51 Renta de Equipo 40,000 40,000 8,691 31,309
01 03 04 00 00 94.62 Mantenimiento de Estructura 150,000 150,000 - 150,000
01 03 04 00 00 94.63 Mantenimiento de Vehiculo 60,000 - - 60,000
01 03 04 00 00 94.70 Sent. Y Reclamaciones 946,852 2,751,784 3,470,433 (2,523,581)
01 03 04 00 00 94.71 Reclamaciones Afios Ant. 700,000 700,000 25,331 674,669
01 03 04 00 00 94.77 Aportacion al CRIM 475,638 482,470 402,058 73,580
01 03 04 00 00 94.12 Servicios No Profesionales 1,081,811 - - 1,081,811
01 03 04 00 00 99.01 Transferencias que Salen 1,316,879 1,261,604 1,074,282 242,597
Sub-Total $ 7951822 $ 8,765,096 _$ 6,956,767 995,055
TOTAL OFICINA DE FINANZAS (PROPIA) $ 12,261,823 _ $ 13,355,108 _ $ 11,095,381 1,166,442
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA CONTABILIDAD
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 03 04 10 00 91.01 Empleados Requlares $ 312,324 $ 307,668 $ 223,351 88,973
01 03 04 10 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 03 04 10 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 03 04 10 00 91.31 Sequro Social Federal $ 24,444 $ 24,087 $ 17,590 6.854
01 03 04 10 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 03 04 10 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 03 04 10 00 91.41 Plan Médico 18.720 18,000 8.750 9,970
01 03 04 10 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 03 04 10 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 03 04 10 00 91.71 Bono Navidefio 7,200 7,200 6,600 600
Sub-Total 3 362,688 _$ 356,955 _§ 256,291 106,396
TOTAL CONTABILIDAD $ 362,688 _$ 356,955 _§ 256,291 106,396
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA RENTAS PUBLICAS Y TASACION
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 03 04 11 00 91.01 Empleados Requlares $ 594,938 $ 565,286 $ 397,128 197,809
01 03 04 11 00 91.05 Empleados Transitorios - 33.888 - -
01 03 04 11 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 03 04 11 00 91.10 Sequro Choferil $ 350 $ 350 $ 290 60
01 03 04 11 00 91.31 Segquro Social Federal 46,706 44,392 31,850 14,856
01 03 04 11 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - 2,684 - -
01 03 04 11 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 03 04 11 00 91.41 Plan Médico 40,560 40,500 15,125 25,435
01 03 04 11 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 03 04 11 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - 1,200 - -
01 03 04 11 00 91.71 Bono Navidefio 15,600 15,000 10,200 5,400
Sub-Total 3 698.154 _$ 703,300 _$ 454,594 243.560
TOTAL RENTAS PUBLICAS Y TASACION $ 698.154 §$ 703.300__$ 454,594 243,560
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA CRIM
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 03 04 11 00 91.01 Empleados Requlares $ 293,544 $ 292,344 $ 204,581 88,963
01 03 04 11 00 91.05 Empleados Transitorios 19,200 73,200 - 19,200
01 03 04 11 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 03 04 11 00 91.31 Seguro Social Federal $ 23,007 $ 22915 §$ 15,650 7,356
01 03 04 11 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 03 04 11 00 91.31 Segquro Social Federal Trans. 1,515 5,783 - 1,515
01 03 04 11 00 91.41 Plan Médico 20,280 24,000 13,000 7.280
01 03 04 11 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 03 04 11 00 91.71 Bono Navidefio Trans 600 2,400 - 600
01 03 04 11 00 91.71 Bono Navidefio 7,200 7,200 9.000 (1,800)
Sub-Total 3 365,346 $ 427843 3 242,232 123.114
TOTAL PROGRAMA CRIM $ 365,346 $ 427.843 _ $ 242,232 123,114
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA PRESUPUESTO
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 03 04 12 00 91.01 Empleados Requlares $ 36,600 $ 36,600 $ 30,946 5,654
01 03 04 12 00 91.05 Empleados Transitorios 31,200 31,200 - 31,200
01 03 04 12 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 03 04 12 00 91.31 Sequro Social Federal $ 2846 § 2846 $ 2,413 432
01 03 04 12 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 2,433 2,433 - 2,433
01 03 04 12 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 03 04 12 00 91.41 Plan Médico 3,120 3,000 1,250 1.870
01 03 04 12 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 600 600 - 600
01 03 04 12 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 03 04 12 00 91.71 Bono Navidefio 600 600 600 -
Sub-Total $ 77399 $ 77279 $ 35,209 42,189
TOTAL PRESUPUESTO $ 77,399 _§ 77,279 $ 35,209 42,189
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA PROPIEADAD Y SEGURO
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 03 04 13 00 91.01 Empleados Requlares 144,912 147,456 $ 120,270 24,642
01 03 04 13 00 91.05 Empleados Transitorios 19,200 35,775 - 19,200
01 03 04 13 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 03 04 13 00 91.10 Seqguro Choferil $ 30 30 $ 54 (24)
01 03 04 13 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 1.515 2,829 - 1,515
01 03 04 13 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 03 04 13 00 91.31 Sequro Social Federal 11,361 11,556 9,522 1.839
01 03 04 13 00 91.41 Plan Médico 10,920 12,000 6,000 4,920
01 03 04 13 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 03 04 13 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 600 1,200 - 600
01 03 04 13 00 91.71 Bono Navidefio 3.600 3.600 4,200 (600)
Sub-Total 3 192,138 214,445 § 140,046 52,091
TOTAL PROPIEDAD Y SEGURO $ 192,138 214,445 $ 140,046 52,091
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Fondo Dpto. Prog. Sub. Act.

01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
Sub-Total
Fondo Dpto.
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
01 03
Sub-Total

Prog. Sub. Act.

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA CUENTAS A PAGAR
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
14 00 91.01 Empleados Requlares $ 124,344  $ 121,944 $ 82,372 41,972
14 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
14 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
14 00 91.31 Sequro Social Federal $ 9742 $ 9,558 $ 6,483 3.259
14 00 91.31 Segquro Social Federal Trans. - - - -
14 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
14 00 91.41 Plan Médico 7,800 7,500 1,250 6,550
14 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
14 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
14 00 91.71 Bono Navidefio 3.000 3.000 2,400 600
3 144886 % 142,002 % 92,505 52,381
TOTAL CUENTAS A PAGAR $ 144,886 $ 142,002 $ 92,505 52,381
Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA PAGADURIA
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
15 00 91.01 Empleados Requlares $ 61,119 §$ 61,119 $ 37,657 23,462
15 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
15 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
15 00 91.31 Seguro Social Federal $ 4813 $ 4813 $ 2,972 1,842
15 00 91.31 Segquro Social Federal Trans. - - - -
15 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
15 00 91.41 Plan Médico 4,680 4,500 2,500 2,180
15 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
15 00 91.71 Bono Navidefo Trans. - - - -
15 00 91.71 Bono Navidefio 1,800 1,800 1,200 600
3 72412 % 72232 % 44.329 28.083
TOTAL PAGADURIA $ 72,412 $ 72,232 $ 44,329 28,083

(Este espacio fue dejado en blanco)
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026
GASTOS

Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS
Desembolso, Sueldos v Compensaciones

01 03 04 16 00 91.01 Empleados Requlares $ 150,288 $ 143,088 $ 108,580 $ 41,708
01 03 04 16 00 91.05 Empleados Transitorios 16,575 18,000 - 16,575
01 03 04 16 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 03 04 16 00 91.10 Sequro Choferil $ 40 $ 40 $ 39§ 1.30
01 03 04 16 00 91.31 Seqguro Social Federal 11,772 11,222 8,582 3,191
01 03 04 16 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 1,314 1,423 - 1.314
01 03 04 16 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 03 04 16 00 91.41 Plan Médico 10,920 10,500 5,250 5,670
01 03 04 16 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 03 04 16 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 600 600 - 600
01 03 04 16 00 91.71 Bono Navidefio 3.600 3,600 3,600 -
Sub-Total $ 195109 _§ 188473 $ 126,050 _$ 69,059
TOTAL COMPRAS Y SUMINISTROS $ 195,109 _$ 188,473 _$ 126,050 _$ 69,059
TOTAL OFICINA DE FINANZAS $ 14,369,953 $ 15,537,637 $ 12,486,637 $ 1,883,316

0.6%

Némina $ 2,050,797 15%

Impuestos de némina 1,659,731 12%

4% Materiales de Oficina 5,000 0.04%

57 LUMA Energy 1,641,696 12%
AAA 845,908 6%

0.5% Gastos de Te. Com. 120,000 0.9%
1% 7% Compra de Equipo 20,000 0.2%
Servicios Profesionales 519,845 4%

0-3% — 0.00% Gastos de Viajes 1,000 0.0%
0.4% \ Cargos Serv. Bancarios 25,000 0.2%
Seguros 1,436,553 1%
12% Gastos de Salud 1,144,243 9%

Rentas de Edf. Propiedad 54,000 0.4%

Renta de Equipo 40,000 0.3%
Mantenimiento de Estructura 150,000 1%

* Nomina B ok e * Materiales de Oficina Mantenimiento de Vehiculo 60,000 0.5%
LUMA Energy " AAA = Gastos de Te. Com. Sent. Y Reclamaciones 946,852 7%
= Compra de Equipo = Servicios Profesionales = Gastos de Viajes Reclamaciones Afios Ant. 700,000 5%
Aportacién al CRIM 475,638 4%

= Cargos Serv. Bancarios = Seguros = Gastos de Salud Transferencias que Salen 1,316,879 10%
= Rentas de Edf. Propiedad Renta de Equipo Mantenimiento de Estructura Liquidacion Vacaciones 75,000 0.6%

$ 13,288,142 100%

Mantenimiento de Vehiculo Sent. Y Reclamaciones Reclamaciones Afios Ant. -

Aportacién al CRIM = Transferendas que Salen = Liquidacion Vacaciones



Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta

01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
Sub-Total
01 04
Sub-Total
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
Sub-Total
Fondo Dpto.
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
Sub-Total
01 04
Sub-Total

Prog
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00

Prog. Sub.

Prog
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00
01 00

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA OBRAS PUBLICAS
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
00 91.01 Empleados Requlares $ 960,748 $ 956,788 $ 574,369 386,378
00 91.05 Empleados Transitorios 99,713 99,713 16,347 83,366
00 91.06 Empleados Irrequlares 265,902 265,902 362 265,540
Beneficios Marginales
00 91.10 Sequro Choferil $ 300 $ 300 $ 234 66
00 91.31 Segquro Social Federal 75,517 75,214 47,281 28,236
00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 7.858 7.858 1.251 6,607
00 91.31 Seq. Soc. Fed-Empl. Irreg 21,076 21,076 28 21,048
00 91.41 Plan Médico 76.440 73.500 17,625 58,815
00 91.71 Bono Navidefio Trans. 3,000 3,000 3,000 -
00 91.71 Bono Navidefio 26,400 26,400 26,400 -
00 91.71 Bono Navidefio Irreg 9,600 9.600 3,600 6,000
3 1,646,552 $ 1,5639.350 _$ 690,496 856,056
Gastos Materiales v Suministros
00 92.05 Herramientas $ 1,000 $ 1,000 $ - 1,000
00 92.38 Material de Construccién 200,000 200,000 14,686 185,314
3 201,000 _$ 201,000 _$ 14.686 186,314
Gastos de Equipo
00 93.27 Compra de Equipo $ 45,000 $ 45,000 $ 9.560 35,440
3 45000 $ 45000 $ 9.560 35,440
Otros Desembolsos
00 94.21 Gastos de Viajes $ 500 $ 500 $ - 500
00 94.32 Costos de Construccion 50,000 50,000 - 50,000
00 94.36 Canon Exc. Demolicion 50,000 50,000 - 50,000
00 94 .41 Inspeccién de Edificios 2,000 2,000 - 2,000
00 94.51 Rentas de Equipo 5,040 5,040 - 5,040
00 94.61 Mantenimiento de Equipo 10,000 10,000 767 9,233
00 94.62 Rep. y Mant. Estructura 10,000 10,000 2,300 7,700
3 127,540 3% 127,540 % 3,067 124,473
OBRAS PUBLICAS $ 1,920,092 $ 1,912,890 $ 717,809 1,202,284
Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA CEMENTERIO
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
05 91.01 Empleados Requlares $ 190,396 $ 190,399 $ 102,228 88,168
05 91.05 Empleados Transitorios - - - -
05 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
05 91.10 Sequro Choferil $ 70 $ 70 $ 52 18
05 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
05 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
05 91.31 Sequro Social Federal 15,024 15,025 8.081 6,943
05 91.41 Plan Médico 15,600 15,000 4,375 11,225
05 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
05 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
05 91.71 Bono Navidefio 6.000 6,000 4,200 1,800
3 227.090 $ 226,494 $ 118.936 108,154
Gastos Materiales v Suministros
05 92.05 Herramientas $ - $ - $ - -
$ - S - S - -
TOTAL CEMENTERIO $ 227.090__$ 226,494 $ 118,936 108,154
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Fondo Dpto.
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04

Sub-Total

Fondo Dpto.
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04

Sub-Total
01 04
01 04

Sub-Total

Fondo Dpto.
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04
01 04

Sub-Total
01 04

Sub-Total
01 04
01 04
01 04
01 04

Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA EQUIPO PESADO
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 00 15 91.01 Empleados Requlares $ 271,176 $ 271,176 $ 174,850 $ 96,326
01 00 15 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 00 15 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 00 15  91.10 Sequro Choferil $ 200 $ 200 $ 101 § 99
01 00 15 91.31 Segquro Social Federal Trans. - - - -
01 00 15 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 00 15 91.31 Sequro Social Federal 21,296 21,296 14,426 6,870
01 00 15 91.41 Plan Médico 18.720 18,000 9,500 9,220
01 00 15 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 00 15 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 00 15 91.71 Bono Navidefio 7,200 7,200 5,400 1,800
3 318,592 § 317872 $ 204,277 % 114,315
TOTAL EQUIPO PESADO $ 318,592 § 317.872_$ 204,277 _$ 114,315
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA DE CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 17 00 91.01 Empleados Requlares $ 556,596 $ 552,120 $ 340,831 $ 215,765
01 17 00 91.05 Empleados Transitorios 24,900 16,575 - 24,900
01 17 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 17 00 91.10 Sequro Choferil $ 200 $ 200 $ 121§ 79
01 17 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 1,951 1,314 - 1,951
01 17 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 17 00 91.31 Sequro Social Federal 43,727 43,385 25,291 18,437
01 17 00 91.41 Plan Médico 40,560 39.000 16.875 23,685
01 17 00 91.71 Bono Navidefio Irreqg. - - - -
01 17 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 600 600 - 600
01 17 00 91.71 Bono Navidefio 15,000 15,000 - 15,000
3 683534 _§ 668,194 $ 383,117 _$ 300,417
Otros Desembolsos
01 17 00 94.12 Servicios No Profesionales $ 100,000 $ 100,000 $ 36,000 $ 64,000
01 17 00 94.62 Rep. Mant. Estr. Asfalto/bacheo 1,500,000 708,351 247,246 1,252,754
3 1,600,000 _$ 808,351 _§ 283246 3 1,316,754
TOTAL CONSTRUCCION Y MANTENIMIENTO $ 2,283,534 _§ 1,476,545 $ 666,363 $ 1,617,171
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ano Fiscal Ano Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA TRANSPORTACION
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
08 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 530,037 $ 678,213 § 388,374 $ 141,663
08 00 00 91.05 Empleados Transitorios 123,600 123,600 - 123,600
08 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
08 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 250 $ 250 $ 195 § 55
08 00 00 91.31 Seguro Social Federal 41,604 53,260 29,580 12,024
08 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 9,731 9,731 - 9,731
08 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
08 00 00 91.41 Plan Médico 45,240 54,000 20,875 24,365
08 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 3,600 3,600 - 3,600
08 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
08 00 00 91.71 Bono Navidefio 13,800 18,000 13,200 600
3 767,861 % 940,654 _$ 452224  $ 315,638
Gastos Materiales v Suministros
08 00 00 9225 Combustibles y Lubricantes $ 500,000 $ 750,000 $ 13,130 $ 486,870
3 500,000 _$ 750,000 % 13,130 _$ 486,870
Otros Desembolsos
08 00 00 93.11 Vehiculos $ 10,000 $ - $ - $ 10,000
08 00 00 94.21 Gastos de Viaie 5,000 5,000 - 5,000
08 00 00 94.51 Renta de Equipo 200,000 200,000 - 200,000
08 00 00 94.63 Mantenimiento de Vehiculo 450,000 400,000 374,091 75,909
3 665,000 _$ 605,000 __$ 374,091 _§ 290,909
TOTAL TRANSPORTACION $ 1,932,861 % 2,295,654 _$ 839.445 § 1,093.417
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA TALLER
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 04 08 00 16 91.01 Empleados Requlares $ 109,368 $ 176,220 $ 92,425 16,943
01 04 08 00 16 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 04 08 00 16 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 04 08 00 16 91.31 Sequro Social Federal $ 8,596 $ 13,848 $ 7.300 1.296
01 04 08 00 16 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 04 08 00 16 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 04 08 00 16 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 04 08 00 16 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 04 08 00 16 91.41 Plan Médico 7,800 12,000 5,000 2,800
01 04 08 00 16 91.71 Bono Navidefio 3.000 4,800 3.000 -
Sub-Total 3 128764 % 206,868 3 107,725 21,039
TOTAL TALLER $ 128,764 $ 206.868  $ 107,725 21,039
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA TERMINAL SUR
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 04 08 00 17 91.01 Empleados Regulares $ - $ - $ - -
01 04 08 00 17 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 04 08 00 17 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 04 08 00 17 91.10 Seguro Choferil $ - $ - $ - -
01 04 08 00 17 91.31 Sequro Social Federal - - - -
01 04 08 00 17 91.41 Plan Médico - - - -
01 04 08 00 17 91.71 Bono Navidefio - - - -
Sub-Total $ - $ - $ - -
TOTAL TERMINAL NORTE, SUR'Y ESTACIONAMIENTO $ - $ - $ - -
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA ORNATO Y EMBELLECIMIENTO
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 04 13 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 794876 $ 764613 $ 580,134 214,742
01 04 13 00 00 91.05 Empleados Transitorios 33,338 33,338 61,404 (28,067)
01 04 13 00 00 91.06 Empleados Irrequlares 285,773 280.895 55,674 230,099
Beneficios Marginales
01 04 13 00 00 91.31 Segquro Social Federal $ 62,598 $ 60,237 $ 4,167 58,431
01 04 13 00 00 91.31 Sea. Soc. Fed-Empl. Trans 2,642 2,642 - 2,642
01 04 13 00 00 91.31 Seq. Soc. Fed-Empl. Irreg. 22,688 22,315 - 22,688
01 04 13 00 00 91.41 Plan Médico 63,960 60,000 - 63,960
01 04 13 00 00 91.71 Bono Navidefio 23,400 22,800 22,800 600
01 04 13 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans 1,200 1,200 529 671
01 04 13 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. 10,800 10,800 - 10,800
Sub-Total 3 1,301,274 $ 1,258.839 § 724,708 576,566
Gastos Materiales v Suministros
01 04 13 00 00 94.65 Miscelaneos $ 10,000 $ - $ - 10,000
Sub-Total 3 10,000 % - 3 - 10,000
Otros Desembolsos
01 04 13 00 00 94.12 Serv. No Profesionales $ 100,000 $ 100,000 $ 72,180 27,820
01 04 13 00 00 94.37 Paisaiismo (Landscaping) 15,000 15,000 - 15,000
Sub-Total 3 115000 $ 115000 $ 72,180 42,820
TOTAL ORNATO Y EMBELLECIMIENTO $ 1,426,274 _§ 1,373,839 _§ 796,888 629,386
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026
GASTOS

Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

PROGRAMA CENTRO MUNICIPAL DE SERVICIOS MINI ALCALDIA
Desembolso, Sueldos v Compensaciones

01 04 18 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 127,013 $ 184,613 $ 89,008 $ 38,004
01 04 18 00 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 04 18 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 04 18 00 00 91.31 Sequro Social Federal $ 9992 §$ 14,490 $ 7187 $ 2,805
01 04 18 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans - - - -
01 04 18 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 04 18 00 00 91.41 Plan Médico 9,360 12,000 2,875 6,485
01 04 18 00 00 91.7 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 04 18 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 04 18 00 00 91.71 Bono Navidefio 3.600 4,800 3.000 600
Sub-Total 3 149965 $ 215903 $ 102,070 $ 47.894
TOTAL CENTRO MUNICIPAL DE SERVICIOS $ 149,965 $ 215903 $ 102,070 _$ 47.894
TOTAL OFICINA DE OBRAS PUBLICAS $ 8,387,172 $ 8,026,064 $ 3,553,513 § 4,833,659
0.1% 0.2%
Némina $ 4,373,434 52%
& Impuestos de némina 750,198 9%
Herramientas 1,000 0.01%
Material de Construccion 210,000 3%
Compra de Equipo 45,000 1%
18% Gastos de Viajes 5,500 0.1%
Costos de Construccion 50,000 1%
om Canon Exc. Demolicion 50,000 1%
Inspeccion de Edificios 2,000 0.02%
0.1% / Rentas de Equipo 205,040 2%
0.1% / Mantenimiento de Equipo 10,000 0.1%
0.02% Rep. y Mant. Estructura 10,000 0.1%
1% 1% 1% 3% Servicios No Profesionales 200,000 2%
1‘% "7 0.01% 9% Rep. Mant. Estr. Asfalto/bacheo 1,500,000 18%
Noming Impuestos de némina Combustibles y Lubricantes 500,000 6%
Herramientas Material de Construccién Vehiculos 10,000 0.1%
= Compra de Equipo » Gastos de Viajes Mantenimiento de Vehiculo 450,000 5%
= Costos de Construccion = Canon Exc. Demolicién Paisajismo (Landscaping) 15,000 0.2%
= Inspecddn de Edificios = Rentas de Equipo $ 8,387,172 100%
= Mantenimientode Equipo = Rep.y Mant. Estructura
= Servicios No Profesionales Rep. Mant. Estr. Asfalto/bacheo
Combustibles y Lubricantes Vehiculos

= Mantenimientode Vehiculo Paisajismo (Landscaping)



Sub-Total

01

01

01

01
Sub-Total

Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA MUNICIPAL MANEJO DE EMERGENCIAS
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
06 52 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 1,074,308 $ 905,738 490,175 584,132
06 52 00 00 91.05 Empleados Transitorios 76,682 167,727 13.319 63,362
06 52 00 00 91.06 Empleados Irrequlares 73,848 109,435 12,513 61,334
Beneficios Marginales
06 52 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 200 $ 200 251 (51)
06 52 00 00 91.31 Segquro Social Federal 84,388 71,171 37,920 46,468
06 52 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 6,050 13.244 1,019 5,031
06 52 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. 5,879 8,693 957 4,922
06 52 00 00 91.41 Plan Médico 81,120 75,000 17,250 63,870
06 52 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. 3,000 4,200 1,200 1,800
06 52 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 2,400 5,400 1,200 1,200
06 52 00 00 91.71 Bono Navidefio 28,800 24,600 16,285 12,515
3 1,436673 _$ 1,385,408 592,090 844,583
GASTOS MATERIALES Y SUMINISTROS
06 52 00 00 92.11 Mat. Médico Quirurgico $ 40,000 $ 40,000 6,576 33,424
06 52 00 00 92.21 Alimentos 50,000 50,000 - 50,000
06 52 00 00 92.23 Uniformes 10,000 10,000 - 10,000
06 52 00 00 92.25 Combustibles/Lubricantes 1,000 1,000 - 1,000
3 101,000 $ 101,000 6.576 94 424
Otros Desembolsos
06 52 00 00 94.21 Gastos de Viajes $ 5,000 $ 5,000 - 5,000
06 52 00 00 93.11 Vehiculo 10,000 180,000 - 10,000
06 52 00 00 94.51 Renta de Equipo 10,000 5,500 - 10,000
06 52 00 00 94.65 Miscelaneos 10,000 10,000 65 9,935
3 35,000 $ 200,500 65 34,935
TOTAL OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS $ 1,572,673 $ 1,686,908 598,731 973,942
B 0.3% 1%1% 1%
1o 0% ‘
3% 3%\
N6mina 1,224,837 78%
Impuestos de némina 211,836 13%
Mat. Médico Quirurgico 40,000 3%
Alimentos 50,000 3%
Uniformes 10,000 1%
Combustibles/Lubricantes 1,000 0.1%
Gastos de Viajes 5,000 0.3%
Vehiculo 10,000 1%
78% Renta de Equipo 10,000 1%
Miscelaneos 10,000 1%
1,572,673 100%

Némina
Alimentos
= Gastos de Viajes

= Miscelaneos

= Uniformes

= Vehiculo

Impuestos de némina Mat. Médico Quirurgico

Combustibles/Lubricantes

= Renta de Equipo
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Fondo Dpto. Prog. Sub. Act.

01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
Sub-Total
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
Sub-Total
Fondo Dpto.
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
01 07
Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA POLICIA MUNICIPAL
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
04 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 2,439,468 $ 2,415,055 $ 1,408,939 1,030,529
04 00 00 91.05 Empleados Transitorios 16.800 16,800 - 16,800
04 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
04 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 500 $ 500 $ 677 (177)
04 00 00 91.31 Segquro Social Federal 190,613 188,607 111,089 79,524
04 00 00 91.31 Seq. Soc. Fed. Empl. Tran. 1,331 1,331 - 1.331
04 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
04 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
04 00 00 91.41 Plan Médico 137,280 127,500 34,500 102,780
04 00 00 91.71 Bono Navidefio 52,200 50,400 43,800 8,400
04 00 00 91.71 B. Navidefio Empl. Tran. 600 600 - 600
3 2838792 $ 2.800,794 $ 1,599.005 1,239,786
Otros Desembolsos
04 00 00 92.23 Uniformes $ 90,000 $ 90,000 $ 15,264 74,736
04 00 00 92.42 Mat. v Suministros 10,000 10,000 - 10,000
04 00 00 94.06 Adiestramiento 156,250 10,000 - 156,250
04 00 00 94.11 Servicios Profesionales 100,000 100,000 40,659 59,341
04 00 00 94.65 Miscelaneos 10,000 10,000 - 10,000
04 00 00 94.21 Gastos de Viajes 1,000 1,000 - 1,000
3 367,250 _$ 221,000 _$ 55,923 311,327
TOTAL OFICINA POLICIA MUNICIPAL $ 3,206,042 $ 3,021,794 $ 1,654,928 1,551,113
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
CODIGO DE ORDEN PUBLICO
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
58 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 72,603 $ 72,603 $ 39,028 33,575
58 00 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
58 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
58 00 00 91.31 Sequro Social Federal $ 5692 $ 5692 $ 3,077 2,614
58 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
58 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
58 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
58 00 00 91.71 Bono Navidefo Trans. - - - -
58 00 00 91.41 Plan Médico 4,680 4,500 1,250 3.430
58 00 00 91.71 Bono Navidefio 1,800 1,800 1,226 574
3 84775 $ 84595 § 44,582 40,193
TOTAL CODIGO DE ORDEN PUBLICO $ 84,775 $ 84,595 $ 44,582 40,193
0.3% 0.03%
0.3%
3% 3%
12% Némina $ 2,528,871 7%
Impuestos de némina 394,696 12%
Uniformes 90,000 3%
Mat. y Suministros 10,000 0.3%
Adiestramiento 156,250 5%
Servicios Profesionales 100,000 3%
79 Miscelaneos 10,000 0.3%
“ Gastos de Viajes 1,000 0.03%
$ 3,290,817 100%

Némina
Mat. y Suministros

= Miscelaneos

Impuestos de némina Uniformes

= Adiestramiento

= Gastos de Viajes

Servicios Profesionales
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Fondo Dpto. Prog. Sub. Act.

01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
01 08
Sub-Total
01 08
01 08
Sub-Total
01 08
01 08
01 08
01 08
Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
Desembolso, Sueldos v Compensaciones

00 00 91.01 Empleados Requlares $ 838,584 $ 918,120 $ 497,495 $ 341,089

00 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -

00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -

Beneficios Marginales
00 00 91.07 Vacaciones Reqa. 2016 $ 40,000 $ 40,000 $ 21,203 $ 18,797
00 00 91.08 Lic. Enfemedad 2016 40,000 40,000 8,140 31,860
00 00 91.14 Cargo de "Pay as vou Go" 1,588,759 3.279.675 2,671,282 (1,082,522)
00 00 91.31 Segquro Social Fedral 65,437 71,751 68,839 (3,402)
00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans - - - -
00 00 91.31 Segquro Social Federal Vac. Enf. 6,120 6,120 2,245 3,875
00 00 91.31 Sequro Social Federal Bono AA 15,300 15,300 - 15,300
00 00 91.31 Sequro Social Federal AJ. Salario 20,622 20,622 - 20,622
00 00 91.41 Plan Médico 43,680 49,500 20,000 23,680
00 00 91.45 Desempleo - - 16,778 (16,778)
00 00 91.54 Fondo Seguro del Estado - - 11,716 (11,716)
00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
00 00 91.71 Bono Navidefio 16,800 19,800 18,600 (1,800)
00 00 91.73 Ai. Salarial- Varianzas 269,563 269,563 744,533 (474,970)
00 00 91.75 Tmpo. Compens. Estatal 1,000 1,000 - 1,000
00 00 91.76 Tmpo. Compens. Federal 500 500 - 500
$ 2.946.365 $ 4731950 $ 4,080,830 $ (1,134 ,465)
Materiales y Suministros
00 00 93.01 Eaquipos de Oficina $ 5,000 $ - $ - $ 5,000
00 00 93.27 Compra de Equipo 60,000 60,000 390 59,610
3 65,000 % 60,000 $ 390§ 64.610
Otros Desembolsos

00 00 94.06 Adiestramiento $ 10,000 $ 10,000 $ 1,267 $ 8,733
00 00 94.12 Serv. No Profesional 150,000 150,000 - 150,000
00 00 94.13 Prueba de Dopaie 4,810 4,810 - 4,810
00 00 94.71 Reclamaciones Afios Anteriores 200,000 200,000 - 200,000
3 364,810 $ 364,810 $ 1,267  $ 363,542
TOTAL OFICINA RECURSOS HUMANOS $ 3,376,174 $ 5,156,760 $ 4,082,488 $ (706,313)

(Este espacio fue dejado en blanco)
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 09 21 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 757,554 $ 852,917 $ 509,348 248,206
01 09 21 00 00 91.05 Empleados Transitorios 82,875 135,450 2,926 79,949
01 09 21 00 00 91.06 Empleados Irrequlares 255,450 283,725 44,368 211,082
Beneficios Marginales
01 09 21 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 200 $ 200 $ 108 92
01 09 21 00 00 91.31 Seqguro Social Federal 59,605 67,130 40,526 19,079
01 09 21 00 00 91.31 Seq. Soc. Fed-Empl. Trans 6,569 10,683 224 6,346
01 09 21 00 00 91.31 Seq. Soc. Fed-Empl. Irreg. 20,276 22,531 3,394 16,882
01 09 21 00 00 91.41 Plan Médico 63,960 72,000 19.375 44,585
01 09 21 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 3,000 4,200 600 2,400
01 09 21 00 00 91.71 Bono Navidefio 21,600 24,600 16,800 4,800
01 09 21 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. 9,600 10.800 3,000 6,600
Sub-Total 3 1,280691 _$ 1.484.237 640,670 640,021
Gastos Materiales y Suministros
01 09 21 00 00 92.42 Mat. Y Suministros Opera $ 10,000 $ 10,000 $ - 10,000
01 09 21 00 00 92.21 Alimentos 5,000 5,000 - 5,000
Sub-Total 3 15,000 $ 15,000 - 15.000
Otros Desembolsos
01 09 21 00 00 94.12 Serv. No. Prof. $ 50,000 $ 50,000 $ - 50,000
01 09 21 00 00 94.62 Rep. v Mant. Estructura 20,000 20,000 - 20,000
01 09 21 00 00 94.84 Otras Actividades 50,000 50,000 5,590 44,410
Sub-Total 3 120,000 $ 120,000 5.590 114,410
TOTAL OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES $ 1415691 $ 1,619,237 646,260 769,431
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA CONSTRUCCION FACILIDADES
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 09 21 22 00 91.01 Empleados Requlares $ 244944 $ 244944 $ 153,520 91,424
01 09 21 22 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 09 21 22 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
PROGRAMA CONSTRUCCION FACILIDADES
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ano Fiscal Ano Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Beneficios Marginales
01 09 21 22 00 91.10 Sequro Choferil $ 100 $ 100 $ 39 61
01 09 21 22 00 91.31 Sequro Social Federal 19,289 19,289 12,157 7,132
01 09 21 22 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 09 21 22 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 09 21 22 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 09 21 22 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 09 21 22 00 91.41 Plan Médico 18,720 18,000 9,500 9,220
01 09 21 22 00 91.71 Bono Navidefio 7,200 7,200 5,400 1,800
Sub-Total 3 290,253 _§ 289,533 _§ 180,616 109,637
TOTAL CONSTRUCCION FACILIDADES $ 290,253 $ 289.533 _§ 180.616 109,637
TOTAL OFICINA DE RRECREACION Y DEPORTES $ 1,705,944 $ 1,908,770 $ 826,875 879,068

(Este espacio fue dejado en blanco)
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DE SANEAMIENTO
Gastos Materiales y Suministros
01 10 06 00 00 92.15 Materiales Mantenimiento $ 4,000 $ 4,000 $ - 4,000
Sub-Total 3 4000 $ 4,000 $ - 4.000
Otros Desembolsos
01 10 06 00 00 94.12 Serv. No Profesionales $ 5,000 $ 5,000 $ - 5,000
01 10 06 00 00 94.73 Dispos. Desper. Sélidos 660,000 660,000 357,474 302,526
Sub-Total 3 665,000 $ 665,000 $ 357,474 307,526
TOTAL OFICINA DE SANEAMIENTO $ 669.000 $ 669.000 $ 357,474 311,526
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA RECOGIDO DESPERDICIOS SOLIDOS
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 10 06 16 00 91.01 Empleados Requlares $ 822,820 $ 844370 $ 334,294 488,526
01 10 06 16 00 91.05 Empleados Transitorios 270,863 290,438 94,306 176,556
01 10 06 16 00 91.06 Empleados Irrequlares 366,491 363.188 148,105 218,385
Beneficios Marginales
01 10 06 16 00 91.10 Sequro Choferil $ 150 $ 150 $ 161 11)
01 10 06 16 00 91.31 Sequro Social Federal 64,736 66.430 26,767 37.969
01 10 06 16 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 21,455 22,999 7,214 14,241
01 10 06 16 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. 29,046 28,794 11,330 17,716
01 10 06 16 00 91.41 Plan Médico 85,800 85,500 7.875 77,925
01 10 06 16 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. 13.200 13.200 3.600 9,600
01 10 06 16 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 9,600 10,200 1,800 7,800
01 10 06 16 00 91.71 Bono Navidefio 23,400 24,000 10,200 13,200
Sub-Total 3 1,707,561 % 1,749.268 % 645,653 1,061,908
Otros Desembolsos
01 10 06 16 00 92.23 Uniformes $ 30,000 $ 30,000 $ — 30,000
01 10 06 16 00 94.65 Miscelaneos 15,000 10,000 - 15,000
Sub-Total 3 45000 % 40,000 % - 45,000
TOTAL RECOGIDO DESPERDICIOS SOLIDOS $ 1,752,561 $ 1,789,268 _$ 645,653 1,106,908
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA RECICLAJE
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 10 45 25 34 91.01 Empleados Requlares $ 323,376 $ 332,640 $ 122,673 200,703
01 10 45 25 34 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 10 45 25 34 91.06 Empleados Irrequlares 17,999 17,999 - 17,999
Beneficios Marginales
01 10 45 25 34 91.10 Sequro Choferil $ 100 $ 100 $ 40 60
01 10 45 25 34 91.31 Seqguro Social Federal 25,473 26,181 10,394 15,078
01 10 45 25 34 91.31 Sea. Soc. Fed. Empl. Trans. - - - -
01 10 45 25 34 91.31 Seq. Soc. Fed. Empl. Irreg 1,423 1,423 - 1,423
01 10 45 25 34 91.41 Plan Médico 24,960 24,000 4,750 20,210
01 10 45 25 34 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 10 45 25 34 91.71 Bono Navidefio Irreq. 600 600 - 600
01 10 45 25 34 91.71 Bono Navidefio 9,600 9.600 13.746 (4,146)
Sub-Total 3 403,530 _$ 412543 $ 151,603 251,927
TOTAL RECICLAJE $ 403,530 _$ 412,543 $ 151,603 251,927
TOTAL OFICINA SANEAMIENTO $ 2,825,090 $ 2,870,810 $ 1,154,730 1,670,361

(Este espacio fue dejado en blanco)



MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA ACCION COMUNAL
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 13 02 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 542,391 $ 658,599 $ 386,412 $ 155,979
01 13 02 00 00 91.05 Empleados Transitorios 73.200 64,575 40,495 32,705
01 13 02 00 00 91.06 Empleados Irreqular 686,554 187,200 1,296 685,258
Beneficios Marginales
01 13 02 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 100 $ 100 $ 88 § 12
01 13 02 00 00 91.10 Seq. Soc. Fed. Empl. lrreg. 57,708 15,239 99 57,609
01 13 02 00 00 91.31 Seq. Soc. Fed. Empl. Trans. 5,783 5,078 3.098 2,686
01 13 02 00 00 91.31 Sequro Social Federal 42,503 51,576 28,060 14,443
01 13 02 00 00 91.41 Plan Médico 40,560 43,500 13,000 27,560
01 13 02 00 00 91.45 Desempleo - - 19 (19)
01 13 02 00 00 91.51 FSE - - 43 (43)
01 13 02 00 00 91.71 B. Navidefio Empl. Trans. 2,400 1,800 1,800 600
01 13 02 00 00 91.71 Bono Navidefio 13.200 15,600 14,400 (1,200)
01 13 02 00 00 91.71 B. Navidefio Empl. Irreq. 67.800 12,000 6,000 61,800
Sub-Total 3 1,632,200 _$ 1,055.267 _$ 494811 _$ 1,037,388
Gastos Materiales v Suministros
01 13 02 00 00 92.21 Alimentos $ 10,000 $ 10,000 $ 3,600 $ 6,400
Sub-Total 3 10,000 % 10,000 % 3600 $ 6,400
Otros Desembolsos
01 13 02 00 00 93.27 Compra de Equipo $ 5,000 $ 6,000 $ 10,347 $ (5,347)
01 13 02 00 00 94.21 Gastos de Viaies 800 800 - 800
01 13 02 00 00 94 .47 Donativos Beneficiencia 5,000 5,000 - 5,000
01 13 02 00 00 94.61 Rep. y Mant. De Equipo 1,000 1,000 433 567
01 13 02 00 00 94.63 Piezas v Rep. Vehiculos 20,000 1,000 - 20,000
01 13 02 00 00 94.65 Gastos Miscelaneos 6.600 6,600 5,955 645
Sub-Total 3 38,400 3% 20,400 16,735 % 21,665
TOTAL OFICINA ACCION COMUNAL $ 1,580,600 § 1,085,667 $ 515,146 $ 1,065,453
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA JUVENTUD DE AYER
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 13 02 06 00 91.01 Empleados Requlares $ 319,755 $ 292,836 $ 220,028 $ 99,727
01 13 02 06 00 91.05 Empleados Transitorios 52,944 89.919 23,217 29,727
01 13 02 06 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 13 02 06 00 91.10 Sequro Choferil $ 50 $ 50 $ 24§ 26
01 13 02 06 00 91.31 Segquro Social Federal 25,104 22,953 18,510 6,594
01 13 02 06 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 4,142 7.062 1,776 2,366
01 13 02 06 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 13 02 06 00 91.41 Plan Médico 24,960 24,000 9,500 15,460
01 13 02 06 00 91.51 Fondo Seguro del Estado - - 40 (40)
01 13 02 06 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 13 02 06 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 1,200 2,400 1,200 -
01 13 02 06 00 91.71 Bono Navidefio 8,400 7,200 6,000 2,400
Sub-Total 3 436555 % 446420 % 280,296 3 156,259
Otros Desembolsos
01 13 02 06 00 93.27 Compra de Equipo $ 20,000 $ - $ - $ 20,000
01 13 02 06 00 94.63 Mantenimiento de Vehiculos 15,000 - - 15,000
Sub-Total 3 35,000 $ - 3 - 3 35,000
TOTAL OFICINA JUVENTUD DE AYER $ 471,555 % 446,420 $ 280,296 $ 191,259
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA PLAZA DEL MERCADO
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 13 02 28 00 91.01 Empleados Requlares $ 127,212 $ 109,212 $ 55,426 $ 71,786
Beneficios Marginales
01 13 02 28 00 91.31 Sequro Social Federal $ 10,007 $ 8,584 §$ 4388 § 5,619
01 13 02 28 00 91.41 Plan Médico 9,360 7,500 3,000 6,360
01 13 02 28 00 91.71 Bono Navidefio 3.600 3.000 - 3,600
Sub-Total 3 150,179 $ 128,296 _$ 62815 3 87,364
TOTAL PLAZA DEL MERCADO 3 150,179 $ 128296 % 62815 $ 87,364
TOTAL OFICINA ACCION COMUNAL $ 2,202,334 $ 1,660,383 $ 858,257 $ 1,344,076
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MUNICIPIO ARECIBO

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA CULTURAL Y TURISMO (CASA ULANGA)
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 14 47 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 287,682 $ 283,839 $ 191,234 96,448
01 14 47 00 00 91.05 Empleados Transitorios - 18,000 7.134 (7,134)
01 14 47 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 14 47 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 100 $ 100 $ 37 63
01 14 47 00 00 91.31 Segquro Social Federal 22,604 22,310 20,358 2,247
01 14 47 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans - 1,423 546 (546)
01 14 47 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 14 47 00 00 91.41 Plan Médico 20,280 21,000 6,125 14,155
01 14 47 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 14 47 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - 600 600 (600)
01 14 47 00 00 91.71 Bono Navidefio 7,800 7.800 8.400 (600)
Sub-Total 3 338,467 _$ 355,072 _$ 234,433 104,033
Gastos de Materiales
01 14 47 00 00 92.01 Materiales $ 5,000 $ 5,000 $ - 5,000
01 14 47 00 00 94.81 Festival o Actividades 30,000 - - 30,000
01 14 47 00 00 94.65 Miscelaneo 3,000 3,000 - 3,000
Sub-Total 3 38.000 $ 8,000 §$ - 38,000
TOTAL OFICINA CULTURAL Y TURISMO $ 376,467 _$ 363,072 § 234,433 142,033
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA TURISMO
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 14 47 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 283,182 $ 276,282 $ 183,735 99,447
01 14 47 00 00 91.05 Empleados Transitorios 101,827 21,600 - 101,827
01 14 47 00 00 91.06 Empleados Irrequlares 44,813 28,275 - 44,813
Beneficios Marginales
01 14 47 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 50 $ 50 $ 35 15
01 14 47 00 00 91.31 Segquro Social Federal 22,306 21,732 14,056 8,250
01 14 47 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 8,065 1,698 - 8,065
01 14 47 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. 3,566 2,255 - 3,566
01 14 47 00 00 91.41 Plan Médico 31,200 21,000 6,125 25,075
01 14 47 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. 1,800 1,200 - 1,800
01 14 47 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 3.600 600 - 3.600
01 14 47 00 00 91.71 Bono Navidefio 8,400 7,800 7,800 600
Sub-Total 3 508,809 § 382,493 § 211,751 297,058
Otros Desembolsos
01 14 47 00 00 94.81 Festival o Actividades $ 130,000 $ 130,000 $ 600 129,400
01 14 47 00 00 94.65 Miscelaneo 25,000 25,000 8,475 16,525
Sub-Total 3 155000 $ 155000 $ 9.075 145,925
TOTAL TURISMO $ 663.809 $ 537,493 $ 220,826 442,984
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA PATRIMONIO HISTORICO
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 14 09 18 00 91.01 Empleados Requlares $ 59,244 $ 59,244 $ 39.869 19.375
01 14 09 18 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 14 09 18 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 14 09 18 00 91.10 Sequro Choferil $ 20 $ 20 $ 13 7
01 14 09 18 00 91.31 Sequro Social Federal 4,624 4,624 3.142 1,482
01 14 09 18 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 14 09 18 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 14 09 18 00 91.41 Plan Médico 3,120 3,000 2,000 1,120
01 14 09 18 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 14 09 18 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 14 09 18 00 91.71 Bono Navidefio 1,200 1,200 1,200 -
Sub-Total 3 68,208 $ 68,088 $ 46,223 21,985
TOTAL PATRIMONIO HISTORICO $ 68,208 $ 68,088 $ 46,223 21,985
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA BIBLIOTECA MUNICIPAL
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 14 09 37 00 91.01 Empleados Requlares $ 162,756 $ 162,756 $ 82,443 80,313
01 14 09 37 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 14 09 37 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 14 09 37 00 91.10 Sequro Choferil $ 20 $ 20 $ - 20
01 14 09 37 00 91.31 Segquro Social Federal 12,772 12,772 6,537 6,236
01 14 09 37 00 91.31 Sequro Social Federal Trans - - - -
01 14 09 37 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 14 09 37 00 91.41 Plan Médico 10,920 10,500 2,625 8,295
01 14 09 37 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 14 09 37 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 14 09 37 00 91.71 Bono Navidefio 4,200 4,200 3,000 1,200
Sub-Total 3 190,668 _$ 190,248 94.604 96,064
Gastos Materiales v Suministros
01 14 09 37 00 92.01 Materiales de Oficina $ 1,000 $ 1,000 $ - 1,000
Sub-Total 3 1,000 _$ 1,000 _$ - 1,000
Otros Desembolsos
01 14 09 37 00 94.07 Mantenimineto de Biblioteca $ 1,000 $ 1,000 $ - 1,000
Sub-Total 3 1,000 _$ 1,000 _$ - 1,000
TOTAL BIBLIOTECA MUNICIPAL $ 192,668 _$ 192,248 94.604 98.064
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA MUSEO DE ARTE E HISTORIA
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 14 54 31 00 91.01 Empleados Requlares $ 42,600 $ 42,600 $ 36,000 6,600
01 14 54 31 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 14 54 31 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 14 54 31 00 91.10 Sequro Choferil $ 50 $ 50 $ 26 24
01 14 54 31 00 91.31 Sequro Social Federal 3,351 3,351 2,846 505
01 14 54 31 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 14 54 31 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 14 54 31 00 91.41 Plan Médico 3.120 3.000 2,500 620
01 14 54 31 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 14 54 31 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 14 54 31 00 91.71 Bono Navidefio 1,200 1,200 1,200 -
Sub-Total 3 50,321 _§ 50,201 _$ 42,571 7.750
TOTAL MUSEO DE ARTE E HISTORIA $ 50,321 _ §$ 50,201 _ $ 42,571 7.750
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Afio Fiscal Afio Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA CENTRAL LOS CANOS Y PARADOR CANO TIBURONES
Desembolso, Sueldos v Compensaciones
01 14 02 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 311,882 § 488,438 $ 184,244 127,638
01 14 02 00 00 91.05 Empleados Transitorios - 30.000 21,548 (21,548)
01 14 02 00 00 91.06 Empleados Irreqular 16,575 116,025 10,571 6,004
Beneficios Marginales
01 14 02 00 00 91.31 Sequro Social Federal $ 24547 $ 38,467 $ 16,991 7.556
01 14 02 00 00 91.31 Segq. Soc. Fed. lrreq. 1,314 9,197 809 505
01 14 02 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - 2,341 1,648 (1,648)
01 14 02 00 00 91.41 Plan Médico 23,400 37,500 4,625 18,775
01 14 02 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - 600 - -
01 14 02 00 00 91.71 Bono Navidefio 9,000 14,400 - 9,000
01 14 02 00 00 91.71 Bono Navidefio- Irreq. 600 4,200 - 600
Sub-Total 3 387,318 § 741,168 _$ 240,436 146,882
TOTAL. PROG. CENTRAL LOS CANOS/PARADOR CANO TIBURONES $ 387,318 _ $ 741,168 _$ 240,436 146,882
TOTAL OFICINA DE CULTURA Y TURISMO $ 1,738,790 § 1,952,270 $ 879,093 859,697
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Fondo Dpto. Prog. Sub. Act.

01 16
01 16
01 16
01 16
01 16
01 16
01 16
01 16
01 16
01 16
01 16
Sub-Total
01 16
Sub-Total
Fondo Dpto.
01 18
01 18
01 18
01 18
01 18
01 18
01 18
01 18
01 18
01 18
01 18
Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DE ASUNTOS DEL CIUDADANO
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
02 02 00 91.01 Empleados Requlares $ 174,938 $ 126,938 $ 10,776  $ 164,161
02 02 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
02 02 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
02 02 00 91.10 Seguro Choferil $ - $ - $ - $ -
02 02 00 91.31 Segquro Social Federal 13,658 9,940 962 12,696
02 02 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
02 02 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
02 02 00 91.41 Plan Médico 9,360 7.500 - 9,360
02 02 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
02 02 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
02 02 00 91.71 Bono Navidefio 3,600 3,000 1,800 1,800
3 201,556 $ 147.378 _$ 13538 % 188,017
Gastos de Materiales vy Suministros
02 02 00 94.47 Donaciones $ 30,000 % 30,000 $ - $ 30,000
3 30,000 $ 30,000 $ - 3 30,000
TOTAL OFICINA DE ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 231,556 $ 177,378 § 13,538 $ 218,017
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DE VIVIENDA MUNICIPAL
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
42 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 293,892 $ 269,292 $ 113915 § 179,977
42 00 00 91.05 Empleados Transitorios 18,900 - - 18,900
42 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
42 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 15 § 15 § 10 $ 5
42 00 00 91.31 Sequro Social Federal 22,988 21,060 8.650 14,337
42 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 1,492 - - 1,492
42 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
42 00 00 91.41 Plan Médico 18,720 15,000 1,250 17,470
42 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
42 00 00 91.71 Bono Navidefo Trans. 600 - - 600
42 00 00 91.71 Bono Navidefio 6.600 6,000 2,400 4,200
3 363,206 $ 311,367 % 126225 % 236,981
TOTAL OFICINA DE VIVIENDA $ 363,206 $ 311,367 $ 126,225 $ 236,981

(Este espacio fue dejado en blanco)
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01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
Sub-Total
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
Sub-Total
Fondo Dpto.
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
Sub-Total
01 19
01 19
Sub-Total
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA SECRETARIA MUNICIPAL
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
27 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 450,000 $ 468,939 $ 345,458 104,542
27 00 00 91.05 Empleados Transitorios 74,400 74,400 27,392 47,008
27 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
27 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 80 $ 80 $ 62 18
27 00 00 91.31 Segquro Social Federal 35,159 36,654 27,162 7,997
27 00 00 91.31 Sea. Soc. Fed. Empl. Tran. 5,829 5.829 2,096 3.734
27 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
27 00 00 91.41 Plan Médico 29,640 30.000 15,125 14,515
27 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
27 00 00 91.71 Bono Navidefio 9,600 10,200 8.400 1,200
27 00 00 91.71 B. Navidefio Empl. Tran. 1,800 1,800 1,200 600
3 606,509 §$ 627,903 _$ 426.895 179,613
Otros Desembolsos
27 00 00 93.01 Eaquipos de Oficina $ 20,000 $ 8,000 $ 579 19,421
27 00 00 94.11 Servicios Profesionales 350,000 350,000 148,693 201,307
27 00 00 94.12 Serv. No Profesionales 60,000 60,000 504 59,496
27 00 00 94.25 Servicios Legales 150,000 150,000 67,217 82,783
27 00 00 94.65 Miscelaneos 288,000 300,000 - 288,000
27 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 30,000 30,000 8,071 21,929
27 00 00 94.81 Festival o Actividad | 10,000 10,000 - 10,000
3 908,000 % 908,000 _$ 225.064 682,936
TOTAL OFICINA SECRETARIA MUNICIPAL $ 1,514,509 §$ 1,535,903 $ 651,959 862,549
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA ESTRUCTURA PROYECTO MS4
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
03 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 189,144 $ 193,944 $ 150,742 38,402
03 00 00 91.05 Empleados Transitorios 91,800 90,600 18,254 73,546
03 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
03 00 00 91.31 Sequro Social Federal $ 14,791 $ 15,158 §$ 11,939 2,851
03 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. 7,252 7.160 1,396 5,856
03 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
03 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
03 00 00 91.41 Plan Médico 18,720 18,000 6,000 12,720
03 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 3,000 3.000 - 3,000
03 00 00 91.71 Bono Navidefio 4,200 4,200 - 4,200
3 328907 _$ 332,062 _$ 188,332 140,575
Gastos de Materiales vy Suministros
03 00 00 92.15 Materiales Mantenimiento $ 10,000 $ 10,000 $ - 10,000
03 00 00 92.01 Materiales Oficina 1,000 1.000 - 1,000
3 11,000 $ 11,000 $ - 11,000
Otros Desembolsos
03 00 00 94.11 Servicios Tecnicos v Prof. $ 600,000 $ 630,546 $ 70,797 529,204
03 00 00 94.12 Servicios No Prof. 30,546 - - 30,546
03 00 00 94.25 Servicios Legales 10,000 10,000 - 10,000
03 00 00 94.65 Miscelaneo 5,500 5,500 530 4,970
03 00 00 92.38 Materiales Construccién 2,000 2,000 - 2,000
3 648.046 3 648.046 3 71,327 576,720
TOTAL OFICINA ESTRUCTURA PROYECTO MS4 $ 987,953 $ 991,108 $ 259,658 728,295
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Fondo Dpto. Prog. Sub. Act.

01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
01 19
Sub-Total
Fondo Dpto.
01 21
01 21
01 21
01 21
01 21
01 21
01 21
01 21
01 21
01 21
01 21
Sub-Total
01 21
Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA DIVISION LEGAL
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
00 00 91.01 Empleados Requlares $ 178,944 $ 171,744  $ 65,306 113,638
00 00 91.05 Empleados Transitorios 49,200 49,200 - 49,200
00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
00 00 91.31 Sequro Social Federal $ 13,873  $ 13,322 $ 4,942 8,931
00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 3.810 3.810 - 3,810
00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
00 00 91.41 Plan Médico 7,800 7,500 2,500 5,300
00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 600 600 - 600
00 00 91.71 Bono Navidefio 2,400 2,400 1,938 462
3 256.627 3 248576 $ 74,685 181,941
TOTAL OFICINA DIVISION LEGAL $ 256,627 $ 248.576 __ $ 74,685 181,941
Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA AUDITORIA MUNICIPAL
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
00 00 91.01 Empleados Requlares $ 196,596 $ 197,796 $ 132,473 64,123
00 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
00 00 91.10 Sequro Choferil $ 20 $ 20 $ 38 (18)
00 00 91.31 Sequro Social Federal 15,315 15,407 10,318 4,997
00 00 91.31 Seaq. Soc. Fed. Empl. Tran. - - - -
00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
00 00 91.41 Plan Médico 9,360 9,000 5,000 4,360
00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
00 00 91.71 Bono Navidefio 3,600 3,600 2,400 1,200
00 00 91.71 B. Navidefio Empl. Tran. - - - -
3 224891 § 225823 § 150,228 74,663
Otros Desembolsos
00 00 94.10 Gasto Auditoria Sencilla $ 51,200 $ 51,200 $ - 51,200
(1 afios)
3 51,200 $ 51,200 $ - 51,200
TOTAL OFICINA AUDITORIA MUNICIPAL $ 276,091 $ 277,023 $ 150,228 125,863

(Este espacio fue dejado en blanco)

29



MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA PLANIFICACION Y DESARROLLO (FEDERAL)
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones

01 25 03 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 694,695 $ 633,120 $ 386,525 308,170
01 25 03 00 00 91.05 Empleados Transitorios 78.600 - - 78,600

01 25 03 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -

Beneficios Marginales

01 25 03 00 00 91.10 Sequro Choferil $ 200 $ 200 $ 175 25
01 25 03 00 00 91.31 Segquro Social Federal 54,429 49,581 30,624 23,805
01 25 03 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans 6,288 - - 6,288

01 25 03 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 25 03 00 00 91.41 Plan Médico 46,020 37.500 14,125 31,895

01 25 03 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 25 03 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans. 3.600 - - 3.600
01 25 03 00 00 91.71 Bono Navidefio 16,800 15,000 13,800 3,000
Sub-Total 3 900,633 _$ 735401 _$ 445,249 455,384
TOTAL OFICINA PLANIFICACION Y DESARROLLO $ 900,633 _$ 735,401 _$ 445,249 455,384

Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA ASUNTOS FEDERALES
Desembolso, Sueldos v Compensaciones

01 25 04 07 00 91.01 Empleados Requlares $ 112,800 $ 112,800 $ 65,100 47,700

01 25 04 07 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -

01 25 04 07 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -

Beneficios Marginales

01 25 04 07 00 91.10 Sequro Choferil $ 30 $ 30 $ 17 14
01 25 04 07 00 91.31 Sequro Social Federal 8,813 8,813 5,072 3,741
01 25 04 07 00 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 25 04 07 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 25 04 07 00 91.41 Plan Médico 6.240 6,000 1,750 4,490
01 25 04 07 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 25 04 07 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 25 04 07 00 91.71 Bono Navidefio 2,400 2,400 1,200 1,200
Sub-Total 3 130,283 _§ 130,043 _$ 73,138 57,144
TOTAL OFICINA ASUNTOS FEDERALES $ 130,283 _ $ 130,043 _$ 73,138 57,144
TOTAL OFICINA PLANIFICACION Y DESARROLLO $ 1,030,915 §$ 865,444 $ 518,387 512,528

(Este espacio fue dejado en blanco)
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Sub-Total

Sub-Total

MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
OFICINA CONSERVACION EDIFICIO Y ESTRUCTRUA (CENTROS MULTIPLES)
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
47 04 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 122,799 $ 125,006 $ 87,989 34,810
47 04 00 00 91.05 Empleados Transitorio - - - -
47 04 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
47 04 00 00 91.31 Sequro Social Federal $ 9,670 $ 9,838 §$ 7.119 2,551
47 04 00 00 91.31 Sequro Social Federal Trans - - - -
47 04 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
47 04 00 00 91.41 Plan Médico 9,360 9,000 5,500 3,860
47 04 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
47 04 00 00 91.71 Bono Navidefio Trans - - - -
47 04 00 00 91.71 Bono Navidefio 3.600 3,600 10,479 (6.879)
3 145429 147,444 % 111,087 34,342
TOTAL OFICINA CONSERVACION EDIFICIO Y ESTRUCTURA $ 145429 $ 147,444 $ 111,087 34,342
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA DE PROMOCION, VENTA Y MERCADEO
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
54 47 40 00 91.01 Empleados Requlares $ 92,184 $ 92,184 $ - 92,184
54 47 40 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
54 47 40 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
54 47 40 00 91.31 Segquro Social Federal $ 7,236 $ 7,236 $ - 7,236
54 47 40 00 91.31 Sequro Social Federal Trans - - - -
54 47 40 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
54 47 40 00 91.41 Plan Médico 6.240 6,000 - 6,240
54 47 40 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
54 47 40 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
54 47 40 00 91.71 Bono Navidefio 2,400 2,400 - 2,400
3 108.060 _$ 107.820 _$ - 108,060
TOTAL PROGRAMA PROMOCION, VENTA'Y MERCADEO $ 108,060 $ 107,820 _$ - 108,060

(Este espacio fue dejado en blanco)
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MUNICIPIO ARECIBO
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA DE DESARROLLO ECONOMICO FEDERALES
Desembolso, Sueldos vy Compensaciones
01 54 04 07 00 91.01 Empleados Requlares $ 62,175 $ 62,175 $ - 62,175
01 54 04 07 00 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 54 04 07 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 54 04 07 00 91.31 Sequro Social Federal $ 4894 §$ 4894 §$ - 4,894
01 54 04 07 00 91.31 Segquro Social Federal Trans. - - - -
01 54 04 07 00 91.31 Sequro Social Federal Irreq. - - - -
01 54 04 07 00 91.41 Plan Médico 4,680 4,500 - 4,680
01 54 04 07 00 91.71 Bono Navidefio Irreq. - - - -
01 54 04 07 00 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 54 04 07 00 91.71 Bono Navidefio 1.800 1.800 - 1,800
Sub-Total 3 73549 3 73369 $ - 73,549
TOTAL PROGRAMA DESARROLLO ECONOMICO FONDOS FEDERALES $ 73,549 $ 73,369 $ - 73,549
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA DE CENTROS COMUNALES
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 54 47 00 08 91.01 Empleados Requlares $ 24,000 $ 36,000 $ - 24,000
01 54 47 00 08 91.05 Empleados Transitorios - - - -
01 54 47 00 08 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 54 47 00 08 91.31 Segquro Social Federal $ 1,882 $ 2,800 $ - 1,882
01 54 47 00 08 91.31 Sequro Social Federal Trans. - - - -
01 54 47 00 08 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 54 47 00 08 91.41 Plan Médico 1,560 1,500 - 1,560
01 54 47 00 08 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 54 47 00 08 91.71 Bono Navidefio Trans. - - - -
01 54 47 00 08 91.71 Bono Navidefio 600 600 - 600
Sub-Total 3 28,042 % 40,900 % - 28.042
TOTAL PROGRAMA CENTROS COMUNALES $ 28,042 $ 40,900 $ - 28,042
Fondo Dpto. Prog. Sub. Act. Cuenta Objetivo de Desembolsos Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
Prog 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
PROGRAMA DE INSTITUTO DE LA MUJER
Desembolso, Sueldos y Compensaciones
01 54 42 00 00 91.01 Empleados Requlares $ 145,838 $ 100,538 $ 103,254 42,583
01 54 42 00 00 91.05 Empleados Transitorio 33,150 33,150 - 33,150
01 54 42 00 00 91.06 Empleados Irrequlares - - - -
Beneficios Marginales
01 54 42 00 00 91.31 Seguro Social Federal $ 11,432 $ 7875 $ 230 11,202
01 54 42 00 00 91.31 Sequro Social Federal trans 2,628 2,628 - 2,628
01 54 42 00 00 91.31 Sequro Social Federal Irreg. - - - -
01 54 42 00 00 91.41 Plan Médico 12,480 9,000 - 12,480
01 54 42 00 00 91.71 Bono Navidefio Irreg. - - - -
01 54 42 00 00 91.71 Bono Navidefio trans 1,200 1,200 600 600
01 54 42 00 00 91.71 Bono Navidefio 3,600 2,400 2,400 1,200
Sub-Total 3 210,327 $ 156,790 _$ 106,484 103,843
TOTAL PROGRAMA INST. DE LA MUJER $ 210,327 _$ 156,790 $ 106,484 103,843
TOTAL OFICINA ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD $ 419,978 $ 378,879 § 106,484 313,494
TOTAL DE GASTOS $ 50,000,000 $ 51,700,000 $ 30,996,168 19,003,832
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01
02
03
04
06
07
07
08
09
10
13
14
16
18
19
19
19
21
25
47
54

PRESUPUESTO MUNICIPIO ARECIBO
RESUMEN, ASIGNACION Y DISTRIBUCION DE GASTOS POR DEPARTAMENTOS
ANO FISCAL 2025-2026

Departamentos

Oficina de la Legislatura Municipal

Oficina del Alcalde

Oficina de Finanzas

Oficina de Obras Publicas

Oficina de Manejo de Emergencias

Oficina de la Policia Municipal

Oficina de Cdédigo de Orden Publico

Oficina de Recursos Humanos

Oficina de Recreacién y Deportes

Oficina de Saneamiento

Oficina Accién Comunal

Oficina de Arte, Cultura y Turismo

Oficina de Asuntos del Ciudadano

Oficina de Vivienda Municipal

Oficina de Secretaria Municipal

Oficina de Estructura MS4

Oficina de Divisién Legal

Oficina de Auditoria Intema

Oficina de Planificacién y Desarrollo

Oficina de Conservacion de Edif. y Estruc.

Oficina del Administrador de la Ciudad
Total

1% 0.3%2%1%
(J

1% 2%
0.5% 3%\

4% \

3%

0.2%

Oficina de la Legislatura Municipal
Oficina de Finanzas
Oficina de Manejo de Emergencias

= Oficina de Cédigode Orden Publico

Oficina de Recreacidony Deportes
Oficina Accion Comunal
= Oficina de Asuntos del Ciudadano
= Oficina de Secretaria Municipal

Ao Fiscal Ao Fiscal Gasto Actual Varianza
2025-2026 2024-2025 4/30/2025

$ 524,152 $ 468,625 $ 225,243 $ 298,910
4,780,637 4,392,264 2,618,837 2,161,799
14,369,953 15,537,637 12,486,637 1,883,316
8,387,172 8,026,064 3,553,513 4,833,659
1,572,673 1,686,908 598,731 973,942
3,206,042 3,021,794 1,654,928 1,551,113
84,775 84,595 44,582 40,193
3,376,174 5,156,760 4,082,488 (706,313)
1,705,944 1,908,770 826,875 879,068
2,825,090 2,870,810 1,154,730 1,670,361
2,202,334 1,660,383 858,257 1,344,076
1,738,790 1,952,270 879,093 859,697
231,556 177,378 13,538 218,017
363,206 311,367 126,225 236,981
1,514,509 1,535,903 651,959 862,549
987,953 991,108 259,658 728,295
256,627 248,576 74,685 181,941
276,091 277,023 150,228 125,863
1,030,915 865,444 518,387 512,528
145,429 147,444 111,087 34,342
419,978 378,879 106,484 313,494

$ 50,000,000 $ 51,700,000 $ 30,996,168 $ 19,003,832

AN
7

29%

17%

= Oficina del Alcalde
Oficina de Obras Publicas

= Oficina de la Policia Municipal

= Oficina de Recursos Humanos

= Oficina de Saneamiento
Oficina de Arte, Culturay Turismo
Oficina de Vivienda Municipal
Oficina de Estructura MS4
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MUNICIPIO DE ARECIBO

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2025-2026

Desc. Num. de Fond | Num. Sub. N " Cant. Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono
| Car. Categoria | Cuenta Departamento | ] | de | Prog. | Prog. Activ. I Titulo del Puesto Empl. Meses Annual Social Médico Navidefio Total
LEGISLATURA MUNICIPAL
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 00 00 |Chofer/Conserie 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,682.90
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 00 00 |Oficinista | 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 00 00 _|Oficinista Il 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 00 00 |Secretaria Leg. Mun. 1 12 3,500.00 42,000.00 3,258.90 1,560.00 600.00 47,418.90
C | Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 00 00 |Sargento de Armas 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 01 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO | 1 12 3,400.00 40,800.00 3,167.10 1,560.00 600.00 46,127.10
6 14,000.00 168,000.00 13,127.40 9,360.00 3,600.00 194,087.40
OFICINA DEL ALCALDE
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Alcalde 1 12 8,000.00 96,000.00 7,344.00 1,560.00 - 104,904.00
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 3,700.00 44,400.00 3,442.50 1,560.00 600.00 50,002.50
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 3,500.00 42,000.00 3,258.90 1,560.00 600.00 47,418.90
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 1,100.00 13,200.00 1,055.70 1,560.00 600.00 16,415.70
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Ayudante Especial (6 HORAS) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 2,700.00 32,400.00 2,524.50 1,560.00 600.00 37,084.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 [RECEPCIONISTA 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Tecnico de computadora (TRANSITORIO) 1 12 3,400.00 40,800.00 3,167.10 1,560.00 600.00 46,127.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Conserje 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Recepcionista (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |INSPECTOR 1 12 3,500.00 42,000.00 3,258.90 1,560.00 600.00 47,418.90
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 01 00 00 |Oficinista 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
14 40,581.25 486,975.00 37,850.29 21,840.00 7,800.00 554,465.29
ADMINISTRADOR DE LA CIUDAD
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 02 00 00 _|Administrador 1 12 6,000.00 72,000.00 5,553.90 1,560.00 600.00 79,713.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 02 00 00 __|Oficinista 1 12 2,083.00 24,996.00 1,958.09 1,560.00 600.00 29,114.09
2 8,083.00 96,996.00 7,511.99 3,120.00 1,200.00 108,827.99
RELACIONES PUBLICAS
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 05 00 00 |Director 1 12 3,500.00 42,000.00 3,258.90 1,560.00 600.00 47,418.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 05 00 00 |Funcionario IlI 1 12 2,525.00 30,300.00 2,363.85 1,560.00 600.00 34,823.85
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 05 00 00 |Sub-Director 1 12 2,870.00 34,440.00 2,680.56 1,560.00 600.00 39,280.56
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 05 00 00 |Oficial de Relaciones Publicas 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 05 00 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 05 00 00 | Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 05 00 00 |Coordinador 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
7 15,407.00 184,884.00 14,464.93 10,920.00 4,200.00 214,468.93
PLANIFICACION, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y DESARROLLO ECONOMICO
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 [Dir. Desarrollo Fondos Federales y Planificacion 1 12 5,600.00 67,200.00 5,186.70 1,560.00 600.00 74,546.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 [COORDINADOR ARTES GRAFICAS 1 12 2,175.00 26,100.00 2,042.55 1,560.00 600.00 30,302.55
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |Oficinista Mecandgrafa (Secretaria) 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 [PLANIFICADOR PROFESIONAL 1 12 4,500.00 54,000.00 4,176.90 1,560.00 600.00 60,336.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |ANALISTA FINANCIERO (TRANSITORIO) 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 [PLANIFICADOR JR. (TRANSITORIO) 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |TECNICO DE FONDOS FEDERALES (TRANSITORIO) 1 12 5,700.00 68,400.00 5,278.50 1,560.00 600.00 75,838.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |TECNICO DE FONDOS FEDERALES (TRANSITORIO) 1 12 3,100.00 37,200.00 2,891.70 1,560.00 600.00 42,251.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |INSPECTOR (TRANSITORIO) 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |INSPECTOR DE PROYECTOS (TRANSITORIO) 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO (TRANSITORIO) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |INGENIERO SERVICIOS TECNICOS (TRANSITORIO) 1 12 5,000.00 60,000.00 4,635.90 1,560.00 600.00 66,795.90
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 25 00 00 |Ingeniero Civil 1 12 4,500.00 54,000.00 4,176.90 1,560.00 600.00 60,336.90
13 45,275.00 543,300.00 42,159.15 20,280.00 7,800.00 613,539.15
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MUNICIPIO DE ARECIBO
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2025-2026

Desc. Num. de Fond | Num. Sub. N " Cant. Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono
Car. Categoria | Cuenta Departamento | ] | de | Prog. Prog. Activ. I Titulo del Puesto Empl. | Meses Annual Social Médico Navidefio Total
SERVICIOS GENERALES
C | Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Director 1 12 4,500.00 54,000.00 4,176.90 1,560.00 600.00 60,336.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Supervisor 1 12 2,592.00 31,104.00 2,425.36 1,560.00 600.00 35,689.36
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 1,912.00 22,944.00 1,801.12 1,560.00 600.00 26,905.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador 1 12 1,912.00 22,944.00 1,801.12 1,560.00 600.00 26,905.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Conductor 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Oficinista (4 horas) 1 12 959.73 11,516.76 926.93 1,560.00 600.00 14,603.69
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Conserie 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Conserie 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 [Oficinista 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 02 38 00 00 |Coordinador de Centro Comunal 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Supervisor Omato y Limpieza 1 12 3,215.00 38,580.00 2,997.27 1,560.00 600.00 43,737.27
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,682.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Conserje (TRANSITORIO) 1 12 1,343.00 16,116.00 1,278.77 1,560.00 600.00 19,654.77
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |OFICINISTA (TRANSITORIO) 1 12 1,278.00 15,336.00 1,219.10 1,560.00 600.00 18,715.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Investigador de Campo Il (TRANSITORIO EN PLAZA REGULAR) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |TRABAJADOR | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |SECRETARIA 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 - 600.00 19,740.38
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 [MENSAJERO 1 12 628.33 7,539.96 622.71 - 600.00 8,762.67
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |[CHOFER CATEGORIA MAYOR DE 7 1 12 1,562.50 18,750.00 1,480.28 1,560.00 600.00 22,390.28
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 [CHOFER CATEGORIA MAYOR DE 7 1 12 1,624.00 19,488.00 1,5636.73 1,560.00 600.00 23,184.73
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |GUARDA ALMACEN 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Sub-Director 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Supervisor de brigada 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | (BRIGADA ESPECIAL) 1 12 1,681.25 20,175.00 1,5689.29 1,560.00 600.00 23,924.29
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 1,560.00 600.00 21,300.38
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | (BRIGADA ESPECIAL) 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 00 00 |Trabajador | 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 1,560.00 600.00 18,716.78
32 56,665.71 679,988.52 53,487.92 46,800.00 19,200.00 799,476.44
SERVICIOS GENERALES (CONSERJES)
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 04 00 |Conserje 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 04 00 |SUPERVISOR 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 01 02 38 04 00 |Auxiliar carpintero 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
3 4,674.00 56,088.00 4,428.43 4,680.00 1,800.00 66,996.43
SERVICIOS GENERALES (DUPLICADO Y CORREO)
R { Regular } 91.01 {02 - Oficina del Alcalde(sa) [ o1 ] 02 ] 38 [ 05 [ 00 [Oficinista 1 [ 12 1,750.00 | 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
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MUNICIPIO DE ARECIBO
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2025-2026

Desc. Num. de Fond | Num. Sub. N " Cant. Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono

Car. Categoria | Cuenta | Departamento ! ] ! de ! Prog. ! Prog. |Ac||v. ! Titulo del Puesto Empl. | Meses | Annual Social Médico Navidefio Total

FINANZAS
C | Confianza 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 00 00 |Director 1 12 6,000.00 72,000.00 5,553.90 1,560.00 600.00 79,713.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 00 00 |Sub-Director 1 12 5,000.00 60,000.00 4,635.90 1,560.00 600.00 66,795.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 00 00 |Contador | 1 12 1,822.09 21,865.08 1,718.58 1,560.00 600.00 25,743.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 00 00 |FUN. EJECUTIVO | 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 1,560.00 600.00 35,792.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 00 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 00 00 |Conserie 1 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 00 00 _|Chofer (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10

7 20,546.09 246,553.08 19,182.61 10,920.00 4,200.00 280,855.69

CONTABILIDAD
R | Regular | 91.01 03 -Finanzas 01 | 03 | 04 | 10 | 00 [Contador il 1 12 2.525.00 30,300.00 2.363.85 1,560.00 600.00 34,823.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Pre-interventora 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal 1 12 2,190.00 26,280.00 2,056.32 1,560.00 600.00 30,496.32
R Regular 91.01 [03 - Finanzas 01 03 04 10 00 [Contador | (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Asistente Administrativa 1 12 2,550.00 30,600.00 2,386.80 1,560.00 600.00 35,146.80
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal 1 12 2,012.00 24,144.00 1,892.92 1,560.00 600.00 28,196.92
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Pre-interventora 1 12 2,612.00 31,344.00 2,443.72 1,560.00 600.00 35,947.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 __|Funcionaria Ejecutiva | 1 12 2,362.00 28,344.00 2,214.22 1,560.00 600.00 32,718.22
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Pre-interventora (FUN EJEC I) 1 12 2,112.00 25,344.00 1,984.72 1,560.00 600.00 29,488.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Recaudador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal (TRANSITORIO) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30

12 26,027.00 312,324.00 24,443.59 18,720.00 7,200.00 362,687.59
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MUNICIPIO DE ARECIBO

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2025-2026

Desc. Num. de Fond | Num. Sub. N " Cant. Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono
Car. Categoria | Cuenta Departamento ! ] ! de ! Prog. ! Prog. |Ac||v. ! Titulo del Puesto Empl. | Meses | Annual Social Médico Navidefio Total
RENTAS PUBLICAS Y TASACION

R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Recaudador Il 1 12 1,862.00 22,344.00 1,756.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |RECAUDADOR 1 12 1,862.00 22,344.00 1,756.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |RECAUDADOR OFICIAL 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 1,850.00 22,200.00 1,744.20 1,560.00 600.00 26,104.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 1,850.00 22,200.00 1,744.20 1,560.00 600.00 26,104.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. TRANSITORIO 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 [Agente de Rentas Publicas Mun. (transitorio) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 [Recaudador (transitorio) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01_ |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 _[Recaudador (transitorio) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Recaudador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 2,025.00 24,300.00 1,904.85 1,560.00 600.00 28,364.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 2,040.00 24,480.00 1,918.62 1,560.00 600.00 28,558.62
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Agente Rentas Publicas 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 _|Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,525.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 1,560.00 600.00 21,300.38
C | Confianza | 91.01 [03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Directora Rentas Publicas 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 2,300.00 27,600.00 2,157.30 1,560.00 600.00 31,917.30
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Recaudadora 1 12 2,156.00 25,872.00 2,025.11 1,560.00 600.00 30,057.11
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 [Directora Rentas Publicas (Ahorro, Wanda Martinez) 1 12 2,119.00 25,428.00 1,991.14 1,560.00 600.00 29,579.14

26 49,578.13 594,937.56 46,706.12 40,560.00 15,600.00 697,803.68

37




MUNICIPIO DE ARECIBO
DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2025-2026

Desc. Num. de Fond | Num. Sub. N " Cant. Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono
Car. Categoria | Cuenta Departamento ! ] ! de ! Prog. ! Prog. |Ac||v. ! Titulo del Puesto Empl. | Meses 1 Annual Social Médico Navidefio Total
CRIM
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Oficial de Nominas 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Coordinadora CRIM 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Consere 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Recaudador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Tasadora 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
C | Confianza | 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Director 1 12 3,200.00 38,400.00 2,983.50 1,560.00 600.00 43,543.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Tasador (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Tasador (TRANSITORIO) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.05 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |SUB-DIRECTOR 1 12 3,100.00 37,200.00 2,891.70 1,560.00 600.00 42,251.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 [Asistente Administrativo (TRANSITORIO) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Tasador (TRANSITORIO) 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Investigador 1 12 1,850.00 22,200.00 1,744.20 1,560.00 600.00 26,104.20
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 01 03 04 11 00 |Tasador 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
13 26,062.00 312,744.00 24,521.62 20,280.00 7,800.00 365,345.62
PRESUPUESTO
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 12 00 _|Tecnico Presupuesto IIl 1 12 3,050.00 36,600.00 2,845.80 1,560.00 600.00 41,605.80
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 01 03 04 12 00 |Tecnico Presupuesto (CONTABLE) 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 1,560.00 600.00 35,792.70
2 5,650.00 67,800.00 5,278.50 3,120.00 1,200.00 77,398.50
PROPIEDAD Y SEGUROS
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 13 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,5682.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 13 00 |Encargada de Propiedad (Transitoria) 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 13 00 |Agente Rentas Publicas 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 13 00 |Asistente Administrativo 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 13 00 |OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 13 00 |OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 01 03 04 13 00 |OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
7 13,676.00 164,112.00 12,875.87 10,920.00 4,200.00 192,107.87
PROGAMA CUENTAS A PAGAR
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 14 00 |OFICIAL DE CUENTAS A PAGAR 1 12 2,050.00 24,600.00 1,927.80 1,560.00 600.00 28,687.80
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 14 00 |OFICIAL DE CUENTAS A PAGAR 1 12 1,850.00 22,200.00 1,744.20 1,560.00 600.00 26,104.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 14 00 |Oficinista 1 12 2,019.00 24,228.00 1,899.34 1,560.00 600.00 28,287.34
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 14 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 14 00 |Auxiliar Fiscal (CONTABLE) 1 12 2,043.00 24,516.00 1,921.37 1,560.00 600.00 28,597.37
5 10,362.00 124,344.00 9,741.82 7,800.00 3,000.00 144,885.82
PROGAMA PAGADURIA
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 15 00 | Oficial Pagador 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 15 00 __|Oficinista 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 15 00 _|Auxiliar Pagador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
3 5,093.25 61,119.00 4,813.30 4,680.00 1,800.00 72,412.30
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COMPRA DE SUMINISTROS
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 16 00 |Oficial de Compras 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 16 00 |Oficial de Compras 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 16 00 |Supervisor (TRANSITORIO) 1 12 2,812.00 33,744.00 2,627.32 1,560.00 600.00 38,531.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 16 00 | Oficial de Compras (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 16 00 |AGENTE DE COMPRAS 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 01 03 04 16 00 |Oficinista 1 12 2,012.00 24,144.00 1,892.92 1,560.00 600.00 28,196.92
T Transitorio [ 91.06 |03 - Finanzas 01 03 04 16 00 [Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89

7 13,905.25 166,863.00 13,086.32 10,920.00 4,200.00 195,069.32

OBRAS PUBLICAS
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Oficinista Mecanografa 1 12 2,062.00 24,744.00 1,938.82 1,560.00 600.00 28,842.82
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Supervisor 1 12 2,329.00 27,948.00 2,183.92 1,560.00 600.00 32,291.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Operador Equipo Pesado 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Recepcionista 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Supervisor 1 12 2,983.00 35,796.00 2,784.29 1,560.00 600.00 40,740.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |SUPERVISOR DE CAMPO 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Supervisor (TRANSITORIO) 1 12 2,074.00 24,888.00 1,949.83 1,560.00 600.00 28,997.83
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Supervisora Cementerio 1 12 1,762.00 21,144.00 1,663.42 1,560.00 600.00 24,967.42
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador (transitorio) 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Sub Director 1 12 2,675.00 32,100.00 2,501.55 1,560.00 600.00 36,761.55
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Supervisor 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Rotulista 1 12 2,775.00 33,300.00 2,593.35 1,560.00 600.00 38,053.35
C | Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Director 1 12 3,500.00 42,000.00 3,258.90 1,560.00 600.00 47,418.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador (transitorio) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 1,560.00 600.00 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |AYUDANTE DE CARPINTERIA (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 1,560.00 600.00 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |[Electricista (TRANSITORIO) 1 12 3,037.00 36,444.00 2,833.87 1,560.00 600.00 41,437.87
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Chofer Equipo Pesado (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 1,560.00 600.00 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Chofer Equipo Pesado (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |AYUDANTE DE PLOMERO (TRANSITORIO) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |CHOFER (TRANSITORIO) 1 12 1,762.50 21,150.00 1,663.88 1,560.00 600.00 24,973.88
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Chofer Equipo Pesado (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |[CONDUCTOR (TRANSITORIO) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Ayudante de carpintero (TRANSITORIO) 1 12 1,685.00 20,220.00 1,692.73 1,560.00 600.00 23,972.73
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 1,560.00 600.00 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |CHOFER (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Ofinista 1 12 1,775.00 21,300.00 1,675.35 1,560.00 600.00 25,135.35
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Brigada de asfalto 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Brigada de asfalto 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Brigada de asfalto 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Brigada de escombros 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Brigada de escombros 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Brigada de escombros 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
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| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Conductor de camiones 1 12 1,400.75 16,809.00 1,331.79 - 600.00 18,740.79
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Conductor de camiones 1 12 1,400.75 16,809.00 1,331.79 - 600.00 18,740.79
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Conductor de camiones 1 12 1,400.75 16,809.00 1,331.79 - 600.00 18,740.79
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Carpinteros 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Carpinteros 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Ayudantes de carpintero 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Ayudantes de carpintero 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |FUN. EJECUTIVO | 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 1,560.00 600.00 18,716.78
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Chofer 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 00 |Albafiil 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
65 110,530.19 1,326,362.28 104,450.21 76,440.00 39,000.00 1,546,252.49
PROGRAMA CEMENTERIO
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Encargado de Cementerio 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Encargado de Cementerio 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 _|Administrador de Cementerio 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Trabajador 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Trabajador 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Conductor Equipo Pesado 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Trabajador 1 12 1,378.00 16,536.00 1,310.90 1,560.00 600.00 20,006.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05_|Encargado de Cementerio 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Encargado de Cementerio 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 05 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,028.33 12,339.96 989.91 1,560.00 600.00 15,489.87
10 15,866.33 190,395.96 15,024.29 15,600.00 6,000.00 227,020.25
PROGRAMA EQUIPO PESADO
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 _|Conductor Equipo Pesado 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Trabajador 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 _|Operador Equipo Pesado 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Trabajador 1 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 2,012.00 24,144.00 1,892.92 1,560.00 600.00 28,196.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |SUPERVISOR MECANICA 1 12 2,250.00 27,000.00 2,111.40 1,560.00 600.00 31,271.40
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Conductor 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 00 15 |Conductor 1 12 1,862.00 22,344.00 1,756.22 1,560.00 600.00 26,259.22
12 22,598.00 271,176.00 21,295.76 18,720.00 7,200.00 318,391.76
PROGRAMA DE CONSTRUCCION Y MANTENIMINENTO
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 1,662.00 19,944.00 1,5671.62 1,560.00 600.00 23,675.62
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 1,5612.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 [Guardalmacen 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |AYUDANTE PERITO ELECTRICISTA 1 12 2,112.00 25,344.00 1,984.72 1,560.00 600.00 29,488.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Coord. Operaciones de Campo 1 12 2,825.00 33,900.00 2,639.25 1,560.00 600.00 38,699.25
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Operador Equipo Pesado 1 12 2,150.00 25,800.00 2,019.60 1,560.00 600.00 29,979.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Auxiliar Electricista 1 12 2,037.00 24,444.00 1,915.87 1,560.00 600.00 28,519.87
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Chofer 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Supervisora Soldador 1 12 2,162.00 25,944.00 2,030.62 1,560.00 600.00 30,134.62
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Secretaria 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador | 1 12 2,112.00 25,344.00 1,984.72 1,560.00 600.00 29,488.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |AUX PLOMERO 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 [ALBANIL 1 12 1,427.00 17,124.00 1,355.89 1,560.00 600.00 20,639.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 [PLOMERO 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Ayudante de carpintero (TRANSITORIO) 1 12 1,675.00 20,100.00 1,583.55 1,560.00 600.00 23,843.55
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,675.00 20,100.00 1,683.55 1,560.00 600.00 23,843.55
T Regular 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 01 17 00 |ELECTRICISTA 1 12 2,075.00 24,900.00 1,950.75 1,560.00 600.00 29,010.75

26 48,458.00 581,496.00 45,677.84 40,560.00 15,600.00 683,333.84
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TRANSPORTACION
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 [Conductor Camion 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Chofer 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Trabajador 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Chofer Equipo Pesado 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Mecanico Equipo Pesado 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |TRABAJADOR I 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Encargado Almacen 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Conductor Guagua Escolar 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
C | Confianza | 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Director 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Coord.Transporte y Equipo 1 12 2,680.00 32,160.00 2,506.14 1,560.00 600.00 36,826.14
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Auxiliar Automotriz 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 | Oficial Aministrativo | 1 12 3,200.00 38,400.00 2,983.50 1,560.00 600.00 43,543.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |CONDUCTOR 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |CONDUCTOR 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |CONDUCTOR 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 __|Chofer Equipo Pesado 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |CHOFER (TRANSITORIO) 1 12 1,862.50 22,350.00 1,755.68 1,560.00 600.00 26,265.68
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) (JOSHUA GALEANO) 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Chofer Equipo Pesado (TRANSITORIO) 1 12 1,924.00 23,088.00 1,812.13 1,560.00 600.00 27,060.13
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Secretaria 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 [Mecanico de Auto 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 [Mecanico de Auto 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Mecanico de Diesel 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Mecanico de Diesel 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Gomero 1 12 1,300.00 15,600.00 1,239.30 1,560.00 600.00 18,999.30
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 00 |Sub-Director 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90

29 54,469.75 653,637.00 51,334.33 45,240.00 17,400.00 767,611.33

TALLER
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 16 | Trabajador Serv. Auto 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 16 __|Mecanico Equipo Auto 1 12 1,990.00 23,880.00 1,872.72 1,560.00 600.00 27,912.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 16 | Oficinista 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 16 |Operador Neumatico 1 12 2,012.00 24,144.00 1,892.92 1,560.00 600.00 28,196.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 08 00 16 |AUXILIAR MECANICO 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30

5 9,114.00 109,368.00 8,596.15 7,800.00 3,000.00 128,764.15
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ORNATO Y EMBELLECIMIENTO
C | Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Director 1 12 3,300.00 39,600.00 3,075.30 1,560.00 600.00 44,835.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Supervisor 1 12 1,727.00 20,724.00 1,631.29 1,560.00 600.00 24,515.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Supervisor 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Tecnico Automotriz 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 _|Oficinista 1 12 1,850.00 22,200.00 1,744.20 1,560.00 600.00 26,104.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |GUARDA ALMACEN 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 _|Supervisor 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Chofer (JUVENTUD DEL AYER) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Chofer/conductor 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |GUARDA ALMACEN (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,778.14 21,337.68 1,678.23 1,560.00 600.00 25,175.91
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 1,560.00 600.00 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,5692.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,778.13 21,337.56 1,678.22 1,560.00 600.00 25,175.78
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,928.13 23,137.56 1,815.92 1,560.00 600.00 27,113.48
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Supervisor De Brigada (TRANSITORIO) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Sub Director (TRANSITORIO) 1 12 3,200.00 38,400.00 2,983.50 1,560.00 600.00 43,543.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Supervisora de Brigada 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.50 16,578.00 1,314.12 - 600.00 18,492.12
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 942.50 11,310.00 911.12 - 600.00 12,821.12
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |[Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | 1 12 1,178.00 14,136.00 1,127.30 - 600.00 15,863.30
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | 1 12 1,178.00 14,136.00 1,127.30 - 600.00 15,863.30
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |[Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
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T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 |Trabajador | 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 1,560.00 600.00 18,716.78
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 01 04 13 00 00 [Chofer 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90

59 92,832.15 1,113,985.80 87,928.01 63,960.00 35,400.00 1,301,273.81

MINIALCALDIA
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 18 00 00 |Coordinador Intema 1 12 2,300.00 27,600.00 2,157.30 1,560.00 600.00 31,917.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 18 00 00 |Enfermero Practico (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 18 00 00 |Trabajador | 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 18 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 18 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 01 04 18 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18

6 10,584.39 127,012.68 9,991.87 9,360.00 3,600.00 149,964.55

MANEJO DE EMERGENCIAS
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 1,612.00 19,344.00 1,5625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Conductor 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 1,312.00 15,744.00 1,250.32 1,560.00 600.00 19,154.32
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Tecnico de Rescate 1 12 1,785.00 21,420.00 1,684.53 1,560.00 600.00 25,264.53
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Conserie 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 __|Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tec. Busqueda de Rescate 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tec. Busqueda de Rescate 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |COORD DE BUSQUEDA Y RESCATE 1 12 1,925.00 23,100.00 1,813.05 1,560.00 600.00 27,073.05
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Coordinador de Operaciones 1 12 2,475.00 29,700.00 2,317.95 1,560.00 600.00 34,177.95
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Oficial de Refugio 1 12 1,785.00 21,420.00 1,684.53 1,560.00 600.00 25,264.53
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Supervisor de ambulancia 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,5692.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Secretaria Il 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
C | Confianza | 91.01 [06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Director 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |[Tec. Apicola Emergencia 1 12 1,942.00 23,304.00 1,828.66 1,560.00 600.00 27,292.66
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |OPERADOR RADIO COMUNICACIONES 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Subdirector Manejo de Emergencia 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 1,785.00 21,420.00 1,684.53 1,560.00 600.00 25,264.53
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |FUNCIONARIO EJECUTIVO | 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
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R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [RADIO OPERADOR (TRANSITORIO) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR (TRANSITORIO) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |[RECEPCIONISTA (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR (TRANSITORIO) 1 12 1,885.00 22,620.00 1,776.33 1,560.00 600.00 26,556.33
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Trabajador I/ Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,378.25 16,539.00 1,311.13 1,560.00 600.00 20,010.13
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Tecnico de Rescate (TRANSITORIO) 1 12 1,885.00 22,620.00 1,776.33 1,560.00 600.00 26,556.33
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |CONDUCTOR DE AMBULANCIAS 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,682.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |OFICINISTA (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 _[Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 _|Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01_ |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 _[Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 _[Paramédico (Transitorio) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |Trabajador | 1 12 628.33 7,539.96 622.71 - 600.00 8,762.67
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |DESPACHADOR 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
| Imegular | 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |TECNICO BASICO DE EMERGENCIA MEDICA 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |TECNICO BASICO DE EMERGENCIA MEDICA 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Tecnico de Rescate 1 12 1,585.00 19,020.00 1,500.93 - 600.00 21,120.93
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,682.90
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |TEC. MANEJO DE EMERGENCIA (TRANSITORIO) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
T | Transitorio | 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de Emergencias 01 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70

57 102,069.73 1,224,836.76 96,316.31 81,120.00 34,200.00 1,436,473.07

POLICI

R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _|Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _[Policia Municipal 1 12 2,251.00 27,012.00 2,112.32 1,560.00 600.00 31,284.32
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 [Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,700.00 32,400.00 2,524.50 1,560.00 600.00 37,084.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |OFICIAL MEC | 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,754.00 33,048.00 2,574.07 1,560.00 600.00 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _[Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,904.00 34,848.00 2,711.77 1,560.00 600.00 39,719.77
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Capitan 1 12 3,154.00 37,848.00 2,941.27 1,560.00 600.00 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 3,054.00 36,648.00 2,849.47 1,560.00 600.00 41,657.47
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Capitan 1 12 3,154.00 37,848.00 2,941.27 1,560.00 600.00 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _|Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00_[Oficinista 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,251.00 27,012.00 2,112.32 1,560.00 600.00 31,284.32
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,754.00 33,048.00 2,574.07 1,560.00 600.00 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _|Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _|Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,654.00 31,848.00 2,482.27 1,560.00 600.00 36,490.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,754.00 33,048.00 2,574.07 1,560.00 600.00 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
C | Confianza | 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Comisionado 1 12 6,000.00 72,000.00 5,553.90 1,560.00 600.00 79,713.90
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Oficinista 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sectretaria 1 12 2,012.00 24,144.00 1,892.92 1,560.00 600.00 28,196.92
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Capitan 1 12 3,154.00 37,848.00 2,941.27 1,560.00 600.00 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _[Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
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R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _[Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Capitan 1 12 3,154.00 37,848.00 2,941.27 1,560.00 600.00 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,754.00 33,048.00 2,574.07 1,560.00 600.00 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,654.00 31,848.00 2,482.27 1,560.00 600.00 36,490.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,602.00 31,224.00 2,434.54 1,560.00 600.00 35,818.54
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |CAPITAN (SUB-COMISIONADO) 1 12 3,154.00 37,848.00 2,941.27 1,560.00 600.00 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _[Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,754.00 33,048.00 2,574.07 1,560.00 600.00 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 [Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Capitan 1 12 3,154.00 37,848.00 2,941.27 1,560.00 600.00 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Teniente 1 12 2,654.00 31,848.00 2,482.27 1,560.00 600.00 36,490.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Capitan 1 12 3,154.00 37,848.00 2,941.27 1,560.00 600.00 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Sargento 1 12 2,452.00 29,424.00 2,296.84 1,560.00 600.00 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,151.00 25,812.00 2,020.52 1,560.00 600.00 29,992.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 __|Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _[Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _[Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _|Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 __|Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 _|Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |AGENTE INVESTIGADOR (TRANSITORIO) 1 12 3,100.00 37,200.00 2,891.70 1,560.00 600.00 42,251.70
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 01 07 04 00 00 |TRABAJADORII 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
88 204,689.00 2,456,268.00 191,943.70 137,280.00 52,800.00 2,838,291.70
CODIGO DE ORDEN PUBLICO
R Regular 91.01 |07-CODIGO ORDEN PUBLICO 01 07 58 00 00 |DIRECTOR 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 1,560.00 600.00 35,792.70
R Regular 91.01 |07-CODIGO ORDEN PUBLICO 01 07 58 00 00 |Secretaria Il 1 12 1,869.00 22,428.00 1,761.64 1,560.00 600.00 26,349.64
R Regular 91.01 |07-CODIGO ORDEN PUBLICO 01 07 58 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,681.25 18,975.00 1,497.49 1,560.00 600.00 22,632.49
3 6,050.25 72,603.00 5,691.83 4,680.00 1,800.00 84,774.83
RECURSOS HUMANOS
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |TEC, REC. HUMANOS I 1 12 2,137.00 25,644.00 2,007.67 1,560.00 600.00 29,811.67
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Administrador de documentos 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Oficinista 1 12 1,862.00 22,344.00 1,755.22 1,560.00 600.00 26,259.22
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Oficinista 1 12 1,912.00 22,944.00 1,801.12 1,560.00 600.00 26,905.12
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Tecnico Recursos Humanos 1 12 2,137.00 25,644.00 2,007.67 1,560.00 600.00 29,811.67
R Regular 91.01_ |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 [Sub Coordinadora de Retiro 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
R Regular 91.01_ |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 [Tecnico de Recursos Humanos |11 1 12 2,127.00 25,524.00 1,998.49 1,560.00 600.00 29,682.49
R Regular 91.01_ |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 [CoordInadora de Bases de FE 1 12 3,012.00 36,144.00 2,810.92 1,560.00 600.00 41,114.92
C | Confianza | 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Directora 1 12 5,500.00 66,000.00 5,094.90 1,560.00 600.00 73,254.90
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Analista de Recursos Humanos 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Tecnico de Recursos Humanos 1 12 2,087.00 25,044.00 1,961.77 1,560.00 600.00 29,165.77
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Tec. Recursos Humanos 1 12 1,742.00 20,904.00 1,645.06 1,560.00 600.00 24,709.06
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Oficial Igual Empleo (ECONOMIA) 1 12 3,200.00 38,400.00 2,983.50 1,560.00 600.00 43,543.50
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
R Regular 91.01_ |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Tecnico de Recursos Humanos 1 12 2,137.00 25,644.00 2,007.67 1,560.00 600.00 29,811.67
R Regular 91.01_ |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 [Coordinadora Adiestramiento 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 | Oficial Administrativo | 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |SECRETARIA 1 12 2,287.00 27,444.00 2,145.37 1,560.00 600.00 31,749.37
R Regular 91.01_ |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 [Supervisor Nomina 1 12 2,975.00 35,700.00 2,776.95 1,560.00 600.00 40,636.95
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 | Oficial Nomina 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 | Oficial Nomina 1 12 2,317.00 27,804.00 2,172.91 1,560.00 600.00 32,136.91
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |MENSAJERO (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |TEC. RECURSOS HUMANOS (TRANSITORIO) 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 1,560.00 600.00 35,792.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |TEC, REC. HUMANOS (TRANSITORIO) 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 1,560.00 600.00 35,792.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |FUN. EJECUTIVO | (TRANSITORIO) 1 12 3,100.00 37,200.00 2,891.70 1,560.00 600.00 42,251.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |OFI. EJECUTIVO | NOMBRAMIENTOS (TRANSITORIO) 1 12 3,900.00 46,800.00 3,626.10 1,560.00 600.00 52,586.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Coordinadora PAE (TRANSITORIO) 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 01 08 32 00 00 |Sub-Director (TRANSITORIO) 1 12 3,200.00 38,400.00 2,983.50 1,560.00 600.00 43,543.50
28 69,882.00 838,584.00 65,436.88 43,680.00 16,800.00 964,500.88
RECREACION Y DEPORTES
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Lider Recreativo 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Lider Recreativo 1 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Lider Recreativo 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Lider Recreativo 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Recepcionista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
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R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Recepcionista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Oficinista (TRANSPORTE) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Oficinista (TRANSPORTE) 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 | Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Oficinista 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Asistente Programador 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Enfermero Graduado 1 12 2,850.00 34,200.00 2,662.20 1,560.00 600.00 39,022.20
C | Confianza | 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Director 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Sub-Director 1 12 3,100.00 37,200.00 2,891.70 1,560.00 600.00 42,251.70
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Encargado del Parque (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.00 17,736.00 1,402.70 1,560.00 600.00 21,298.70
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
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R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,142.50 13,710.00 1,094.72 1,560.00 600.00 16,964.72
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Lider Recreativo (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Lider Recreativo (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Imegular | 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 = 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |[Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
| Iregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 00 00 [Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89

57 91,323.31 1,095,879.72 86,451.10 63,960.00 34,200.00 1,280,490.82

CONTRUCCION DE FACILIDADES
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Personal Trainner 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 22 00 |Lider Recreativo 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 22 00 [Lider Recreativo/ Trabajador | 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Lider Recreativo/ Administrador 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Lider Recreativo 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Lider Recreativo 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 01 09 21 22 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Entrenador Personal 1 12 1,850.00 22,200.00 1,744.20 1,560.00 600.00 26,104.20
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Coordinador 1 12 2,252.00 27,024.00 2,113.24 1,560.00 600.00 31,297.24
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Trabajador | 1 12 1,5612.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 01 09 21 22 00 |Trabajador | 1 12 1,450.00 17,400.00 1,377.00 1,560.00 600.00 20,937.00

12 20,412.00 244,944.00 19,289.02 18,720.00 7,200.00 290,153.02

RECOGIDO DE DESPERDICIOS SOLIDOS
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Conserie 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Supervisor de Brigada 1 12 1,659.19 19,910.28 1,569.04 1,560.00 600.00 23,639.32
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Oficinista 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 1,593.00 19,116.00 1,508.27 1,560.00 600.00 22,784.27
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Mecanico Equipo Pesado 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 1,612.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
C | Confianza | 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Director 1 12 3,600.00 43,200.00 3,350.70 1,560.00 600.00 48,710.70
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 [Supervisor General 1 12 2,477.00 29,724.00 2,319.79 1,560.00 600.00 34,203.79
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Operador Equipo Pesado 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 _|Sub-Director 1 12 3,700.00 44,400.00 3,442.50 1,560.00 600.00 50,002.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |SUPERVISOR DE BOMBA (TRANSITORIO) 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01_[10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 1,560.00 600.00 18,716.78
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |(ASIST. ADMINISTRATIVO) (TRANSITORIO) 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,5692.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Conductor/ chofer 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO (TRANSITORIO) 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,662.50 19,950.00 1,672.08 1,560.00 600.00 23,682.08
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,662.50 19,950.00 1,672.08 1,560.00 600.00 23,682.08
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO (TRANSITORIO) 1 12 1,863.00 22,356.00 1,756.13 1,560.00 600.00 26,272.13
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |SUPERVISOR DESP. SOLIDOS 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
T | Transitorio | 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |[Trabajador | 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 1,560.00 600.00 18,716.78
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Desc. Num. de Fond | Num. Sub. N " Cant. Sueldo Sueldo Seguro Plan Bono

Car. Categoria | Cuenta Departamento ] de_ | Pro% Prog. Activ. Titulo del Puesto Empl. Meses Annual Social Médico Navidefio Total
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |[Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 [10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 [Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 [CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
T | Transitorio | 91.05 |10 - Sanidad o0 Saneamiento 01 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,5682.90
| Iregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,300.00 15,600.00 1,239.30 - 600.00 17,439.30
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 1,500.25 18,003.00 1,423.13 - 600.00 20,026.13
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Imegular | 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 | Conductor/ chofer 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 = 600.00 22,606.50
| Iregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |[Trabajador | 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
| Iregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Iregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89

7 121,681.10 1,460,173.20 115,237.55 85,800.00 46,200.00 1,707,410.75

RECICLAJE
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 [Coord. Centro Control Animales 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Conductor Equipo Pesado 1 12 1,439.97 17,279.64 1,367.79 1,560.00 600.00 20,807.43
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 _|Conductor Camion 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Supervisor Saneamiento - MANANA 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Conserje 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 1,412.00 16,944.00 1,342.12 1,560.00 600.00 20,446.12
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 [Supervisor de Brigada 1 12 1,519.00 18,228.00 1,440.34 1,560.00 600.00 21,828.34
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Coordinador de Reciclaje 1 12 2,150.00 25,800.00 2,019.60 1,560.00 600.00 29,979.60
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 [Supervisor de Saneamiento - TARDE 1 12 1,529.00 18,348.00 1,449.52 1,560.00 600.00 21,957.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |SUB-DIRECTOR RECICLAJE (TRANSITORIO) 1 12 2,700.00 32,400.00 2,524.50 1,560.00 600.00 37,084.50
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 01 10 45 25 34 |Guardia de Seguridad 1 12 1,499.88 17,998.56 1,422.79 - 600.00 20,021.35

17 28,447.85 341,374.20 26,895.43 24,960.00 10,200.00 403,429.63

ACCION COMUNAL
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Ofinista 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular_| 91.01 [13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |[Ofinista (RECEPCIONISTA) 1 12 1,450.00 17,400.00 1,377.00 1,560.00 600.00 20,937.00
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 [Secretaria Il 1 12 1,875.00 22,500.00 1,767.15 1,560.00 600.00 26,427.15
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Oficinista 1 12 2,092.00 25,104.00 1,966.36 1,560.00 600.00 29,230.36
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Mensajero 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Asistente Administrativo 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auditora 1 12 2,647.00 31,764.00 2,475.85 1,560.00 600.00 36,399.85
C | Confianza | 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Directora 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares Administrativa 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 1,560.00 600.00 35,792.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Supervisora 1 12 2,915.00 34,980.00 2,721.87 1,560.00 600.00 39,861.87
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Oficinista (TRABAJADOR 1) 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 [Enfermero Practico 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 _[Enfermero Practico 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 _[13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 [Enfermero Graduado (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 _[Enfermero Practico 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Enfermero Graduado 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |CONTADOR 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Coordinador de viajes y actividades 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
T [ Transitorio | 91.05 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |[Trabajador | 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
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| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
1 Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
1 Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
1 Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
1 Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
1 Iregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
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| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Imegular | 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 = 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 6 866.86 5,201.17 443.79 - 600.00 6,244.96
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Imegular | 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Imegular | 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 = 600.00 11,844.02
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Iregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 12 866.86 10,402.34 841.68 - 600.00 11,844.02
134 140,377.62 1,195,621.44 97,615.64 32,760.00 80,400.00 1,406,397.08
ACCION COMUNAL (LUISA CAPETILLO)
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Conductor 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |TRABAJADORA SOCIAL 1 12 2,477.00 29,724.00 2,319.79 1,560.00 600.00 34,203.79
R Regular 91.01 |13- Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Administrador Villa Pesquera (Facilitador) 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
T | Transitorio | 91.05 |[13- Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |Trabajador | (FACILITADORA) 1 12 1,350.00 16,200.00 1,285.20 1,560.00 600.00 19,645.20
T | Transitorio | 91.05 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
5 8,877.00 106,524.00 8,378.59 7,800.00 3,000.00 125,702.59
JUVENTUD DEL AYER
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Trabajador 1 12 600.00 7,200.00 596.70 1,560.00 600.00 9,956.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Cocinera 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Recaudador 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 [Enfermero Graduada 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Director 1 12 3,740.00 44,880.00 3,479.22 1,560.00 600.00 50,519.22
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Oficinista (CASA ULANGA) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 [Conductor 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Oficinista 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Cocinera 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Oficinista 1 12 2,027.00 24,324.00 1,906.69 1,560.00 600.00 28,390.69
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |ENFERMERO GRADUADO 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T Transitorio | 91.05 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 [Cocinero (Facilitador) 1 12 1,512.00 18,144.00 1,433.92 1,560.00 600.00 21,737.92
T | Transitorio | 91.05 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 06 00 |SUB-DIRECTORA 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
16 31,058.25 372,699.00 29,245.87 24,960.00 9,600.00 436,504.87
PLAZA DEL MERCADO
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 28 00 |Secretaria 1 12 1,827.00 21,924.00 1,723.09 1,560.00 600.00 25,807.09
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 28 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 28 00 |Conserie 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 01 13 02 28 00 |Conserje 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 28 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 01 13 02 28 00 |Adm.Plaza del Mercado (TRANSITORIO) 1 12 2,300.00 27,600.00 2,157.30 1,560.00 600.00 31,917.30
6 10,601.00 127,212.00 10,007.12 9,360.00 3,600.00 150,179.12
CENTRAL LOS CANOS Y PARADOR CANOS TIBURONES
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Coordinador de Turismo 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Enfermero Practico 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 | Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVA 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |RECEPCIONISTA (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Trabajador 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Trabajador 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Lider Recreativo 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Conserie 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Coordinador de Turismo 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |ADMINISTRADOR DE HOTEL 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 1,560.00 600.00 34,500.90
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Auxiliar de Enfermeria 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Supervisor de Serv. De Alimentos 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
| Iregular 91.06 |14 - Cultura y Turismo 01 14 02 00 00 |Trabajador | 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 - 600.00 18,488.89
16 27,371.38 328,456.56 25,861.33 23,400.00 9,600.00 387,317.89
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PATRINOMIO HISTORICO
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 18 00 | Oficial Asunto de Historia 1 12 2,825.00 33,900.00 2,639.25 1,560.00 600.00 38,699.25
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 18 00 |Asistente Administrativa 1 12 2,112.00 25,344.00 1,984.72 1,560.00 600.00 29,488.72
2 4,937.00 59,244.00 4,623.97 3,120.00 1,200.00 68,187.97
BIBLIOTECA MUNICIPAL
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 37 00 |Conserie 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 37 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 37 00 |Director 1 12 3,400.00 40,800.00 3,167.10 1,560.00 600.00 46,127.10
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 01 14 09 37 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 37 00_[Oficinista 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 37 00 |Oficinista 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 09 37 00 |Supervisora 1 12 1,677.00 20,124.00 1,685.39 1,560.00 600.00 23,869.39
7 13,563.00 162,756.00 12,772.13 10,920.00 4,200.00 190,648.13
MUSEO DE ARTE E HISTORIA
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 54 31 00 |Secretaria 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 54 31 00 |Asistente Administrativa 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
2 3,550.00 42,600.00 3,350.70 3,120.00 1,200.00 50,270.70
TURISMO (CASA ULANGA)
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 [Maestro de Musica 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
C | Confianza | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Directora 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 [Funcionario Ejecutivo 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Lider Recreativo (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Conserje 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 [Tecnico Audiovisual/oficinista 1 12 2,112.00 25,344.00 1,984.72 1,560.00 600.00 29,488.72
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,481.25 17,775.00 1,405.69 1,560.00 600.00 21,340.69
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |ARTISTA GRAFICO 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
13 23,973.51 287,682.12 22,604.38 20,280.00 7,800.00 338,366.50
TURISMO
C | Confianza | 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Director 1 12 3,700.00 44,400.00 3,442.50 1,560.00 600.00 50,002.50
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |OFICINISTA (TRANSITORIO) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 1,560.00 600.00 18,716.78
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Sub-Coordinador Turismo 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 _[Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |AYUDANTE DE CARPINTERIA (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 1,560.00 600.00 18,716.78
R Regular 91.01 |15 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 1,560.00 600.00 17,424.98
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Conductor 1 12 1,612.00 19,344.00 1,625.72 1,560.00 600.00 23,029.72
| Irregular 91.06 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,178.13 14,137.56 1,127.42 - 600.00 15,864.98
| Irregular 91.06 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 - 600.00 17,156.78
| Irregular 91.06 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |TRABAJADOR 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 - 600.00 17,156.78
T | Transitorio | 91.05 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 1,141.84 13,702.08 1,094.11 1,560.00 600.00 16,956.19
T | Transitorio | 91.05 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
T | Transitorio | 91.05 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |14 - Cultura y Turismo 01 14 47 00 00 |Supervisor 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
23 35,818.50 429,822.00 33,937.08 31,200.00 13,800.00 508,759.08
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ASUNTO AL CIUDADANO
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 01 16 01 02 00 |Oficinista 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
C Confianza | 91.01 [16 - Asuntos del Ciudadano 01 16 01 02 00 |Ayudante Especial 1 12 4,000.00 48,000.00 3,717.90 1,560.00 600.00 53,877.90
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 01 16 01 02 00 |Investigador de Campo | 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 01 16 01 02 00 |DIRECTOR 1 12 4,100.00 49,200.00 3,809.70 1,560.00 600.00 55,169.70
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 01 16 01 02 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,682.90
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 01 16 01 02 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) (CHILD CARE) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
6 14,578.13 174,937.56 13,658.12 9,360.00 3,600.00 201,555.68
VIVIENDA MUNICIPAL
C | Confianza | 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |Directora 1 12 3,700.00 44,400.00 3,442.50 1,560.00 600.00 50,002.50
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |Coord. Del IVU (ASIST. EJECUTIVA) 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 [Conductor 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |Asistente Administrativo 1 12 3,400.00 40,800.00 3,167.10 1,560.00 600.00 46,127.10
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |Trabajador (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |Especialista Utilizacion Voucher 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 [18 - Vivienda 01 18 42 00 00 [Mensajero (Contable) 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |Oficinista 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |GUARDA ALMACEN 1 12 1,441.00 17,292.00 1,368.74 1,560.00 600.00 20,820.74
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |SUB-DIRECTOR 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |ADM. DE DOCUMENTOS (TRANSITORIO) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
T | Transitorio | 91.05 |18 - Vivienda 01 18 42 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 1,575.00 18,900.00 1,491.75 1,560.00 600.00 22,551.75
12 26,066.00 312,792.00 24,479.39 18,720.00 7,200.00 363,191.39
SECRETARIA MUNICIPAL
C Confianza 91.01 19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 [Secretario(a) Municipal 1 12 6,500.00 78,000.00 6,012.90 1,560.00 600.00 86,172.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Secretaria (OFICINISTA) 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Secretaria 1 12 2,187.00 26,244.00 2,053.57 1,560.00 600.00 30,457.57
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 _|Chofer/Mensajero 1 12 2,350.00 28,200.00 2,203.20 1,560.00 600.00 32,563.20
R Regular 91.01 19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 _|Administrador de Doc. Publicos 1 12 2,276.00 27,312.00 2,135.27 1,560.00 600.00 31,607.27
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 _|Oficinista 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 _|Oficinista 1 12 1,812.00 21,744.00 1,709.32 1,560.00 600.00 25,613.32
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Oficinista 1 12 1,719.00 20,628.00 1,623.94 1,560.00 600.00 24,411.94
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Secretaria 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 | Oficinista 1 12 2,530.00 30,360.00 2,368.44 1,560.00 600.00 34,888.44
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Oficial Administrativa (TRANSITORIO EN PLAZA REG.) 1 12 2,300.00 27,600.00 2,157.30 1,560.00 600.00 31,917.30
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |[COORDINADOR BIBLIOTECA 1 12 3,450.00 41,400.00 3,213.00 1,560.00 600.00 46,773.00
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Secretaria 1 12 1,562.00 18,744.00 1,479.82 1,560.00 600.00 22,383.82
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |Asistente Administrativo (TRANSITORIO) 1 12 2,300.00 27,600.00 2,157.30 1,560.00 600.00 31,917.30
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |TRABAJADO | ARCHIVO (TRANSITORIO) 1 12 1,378.00 16,536.00 1,310.90 1,560.00 600.00 20,006.90
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |COORDINADOR PROG. ESTORBO PUBLICO 1 12 2,700.00 32,400.00 2,524.50 1,560.00 600.00 37,084.50
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,582.90
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 27 00 00 |INSPECTOR DE CAMPO 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
19 43,700.00 524,400.00 40,988.70 29,640.00 11,400.00 606,428.70
ESTRUCTURA PROYECTO MS4
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |CHOFER 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 1,560.00 600.00 27,396.00
C | Confianza | 91.01 [19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 [DIRECTOR 1 12 3,500.00 42,000.00 3,258.90 1,560.00 600.00 47,418.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |Supervisor (CONSERJE) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |Gerente Aministrativo 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |INSPECTOR (TRANSITORIO) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO (TRANSITORIO) 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 1,560.00 600.00 33,209.10
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |Trabajador | 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 1,560.00 600.00 21,682.90
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |OPERADOR DE BOMBA 1 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |OPERADOR DE BOMBA 2 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |OPERADOR DE BOMBA 3 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 1,560.00 600.00 20,291.10
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |TRABAJADOR| 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 03 00 00 |PROMOTOR 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
12 23,412.00 280,944.00 22,043.02 18,720.00 7,200.00 328,907.02
DIVISION LEGAL
R Regular 91.01 19 - Secretaria Municipal 01 19 24 00 00 |Secretaria (Division Legal 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 01 19 24 00 00 |Abogada 1 12 5,000.00 60,000.00 4,635.90 1,560.00 600.00 66,795.90
R Regular 91.01 19 - Secretaria Municipal 01 19 24 00 00 |Secretaria (Division Legal) 1 12 2,212.00 26,544.00 2,076.52 1,560.00 600.00 30,780.52
C Confianza 91.01 19 - Secretaria Municipal 01 19 24 00 00 |Abogada Directora Division Legal 1 12 5,500.00 66,000.00 5,094.90 1,560.00 600.00 73,254.90
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 01 19 24 00 00 |Abogada 1 12 4,100.00 49,200.00 3,809.70 1,560.00 600.00 55,169.70
5 19,012.00 228,144.00 17,682.52 7,800.00 3,000.00 256,626.52
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AUDITORIA MUNICIPAL
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Intema 01 21 10 00 00 |Auditor Interna 1 12 5,600.00 67,200.00 5,186.70 1,560.00 600.00 74,546.70
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Intema 01 21 10 00 00 |Auditor Il (PRE-INTERVACION) 1 12 3,083.00 36,996.00 2,876.09 1,560.00 600.00 42,032.09
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Intema 01 21 10 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Intemna 01 21 10 00 00 |AUDITOR (ENCARGADO DE PROPIEDAD) 1 12 2,850.00 34,200.00 2,662.20 1,560.00 600.00 39,022.20
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 01 21 10 00 00 |AUDITOR 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 01 21 10 00 00 |AUDITORIII 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
6 16,383.00 196,596.00 15,314.99 9,360.00 3,600.00 224,870.99
DESARROLLO MUNICIPAL
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Secretaria 1 12 2,325.00 27,900.00 2,180.25 1,560.00 600.00 32,240.25
R Regular | 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00_[Oficinista 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Supervisor 1 12 1,777.00 21,324.00 1,677.19 1,560.00 600.00 25,161.19
C | Confianza | 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Director 1 12 4,500.00 54,000.00 4,176.90 1,560.00 600.00 60,336.90
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |SUB-DIRECTOR 1 12 2,700.00 32,400.00 2,524.50 1,560.00 600.00 37,084.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Chofer/Mensajero 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |SUPERVISOR DE BRIGADA (TRANSITORIO) 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 | Oficial Mecanografa 1 12 1,975.00 23,700.00 1,858.95 1,560.00 600.00 27,718.95
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 1,560.00 600.00 24,321.52
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 _|Perito Electricista 1 12 2,375.00 28,500.00 2,226.15 1,560.00 600.00 32,886.15
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Oficinista 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Delineante 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Encargado de Cocina 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular | 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Trabajador (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Oficinista 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Secretaria 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 1.01 - Planificacién y Desarrollo 0 5 0 00 00 |Contadorll ,600.00 1,200.00 432.70 ,560.00 00.00 5,792.70
R Regular 1.01 - Planificacién y Desarrollo 0 5 0 00 00 |[Secretaria Ejecutiva ,600.00 1,200.00 432.70 ,560.00 00.00 5,792.70
R Regular 1.01 - Planificacién y Desarrollo 0 5 0 00 00 |Chofer (TRANSITORIO] ,700.00 0,400.00 606.50 ,560.00 00.00 4,166.50
R Regular 1.01 - Planificacién y Desarrollo 0 5 0 00 00 |CARPINTERO (TRANSITORIO)(DIFERENCIAL DE $300.00) .727.00 0,724.00 631.29 ,560.00 00.00 4,615.29
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |OFICINISTA 1 12 1,719.00 20,628.00 1,623.94 1,560.00 600.00 24,411.94
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |[FUNCIONARIA EJECUTIVA | 1 12 2,600.00 31,200.00 2,432.70 1,560.00 600.00 35,792.70
R Regular 91.01_ |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 1,560.00 600.00 26,750.10
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |INSPECTOR (TRANSITORIO) 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Trabajador (TRANSITORIO) 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01__ |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |Coordinador del programa de rehabilitacién de Vivienda 1 12 2,900.00 34,800.00 2,708.10 1,560.00 600.00 39,668.10
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 [RECEPCIONISTA (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |TRABAJADOR | (TRANSITORIO) 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 25 03 00 00 [INSPECTOR 1 6 2,300.00 13,800.00 1,101.60 780.00 600.00 16,281.60
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |OFICINISTA 1 6 1,500.00 9,000.00 734.40 - 600.00 10,334.40
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVA 1 6 1,500.00 9,000.00 734.40 - 600.00 10,334.40
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |OFICINISTA 1 6 1,500.00 9,000.00 734.40 - 600.00 10,334.40
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |INSPECTOR 1 6 2,300.00 13,800.00 1,101.60 - 600.00 15,501.60
T | Transitorio | 91.05 [25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 03 00 00 |ANALISTA FINANCIERO 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
34 68,991.25 773,295.00 60,717.67 46,020.00 20,400.00 900,432.67
ASUNTOS FEDERALES
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 04 07 00 | Oficial de Contabilidad 1 12 2,800.00 33,600.00 2,616.30 1,560.00 600.00 38,376.30
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 04 07 00 |Chofer/Mensajero 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 01 25 04 07 00 _[Funcionario Ejecutivo 1 12 3,100.00 37,200.00 2,891.70 1,560.00 600.00 42,251.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 01 25 04 07 00 |Coordinadora de auxiliares en el hogar (TRANSITORIO) 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 1,560.00 600.00 24,812.40
4 12 9,400.00 112,800.00 8,812.80 6,240.00 2,400.00 130,252.80
CONSERVACION EDIFICIOS Y ESTRUCTURA (CENTROS MULTIPLES)
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y Estructuras Municipales 01 47 04 00 00 |Supervisor 1 12 2,327.00 27,924.00 2,182.09 1,560.00 600.00 32,266.09
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y Estructuras Municipales 01 47 04 00 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 1,560.00 600.00 23,520.60
R Regular 91.01 |47 - Conservacién de Edificios y Estructuras Municipales 01 47 04 00 00 |Trabjador | (TRANSITORIO) 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y Estructuras Municipales 01 47 04 00 00 _[Supervisor de Conserje (TRANSITORIO) 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 1,560.00 600.00 24,166.50
R Regular 91.01 |47 - Conservacién de Edificios y Estructuras Municipales 01 47 04 00 00 |Secretaria Administrativa 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y Estructuras Municipales 01 47 04 00 00 |Trabajdor | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 1,560.00 600.00 20,008.58
6 10,233.26 122,799.12 9,669.53 9,360.00 3,600.00 145,428.65
PROMOCION, VENTA Y MERCADEO
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 47 40 00 [FUNCIONARIO EJECUTIVO | 1 12 2,300.00 27,600.00 2,157.30 1,560.00 600.00 31,917.30
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 47 40 00 |Promotor de Servicios 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 1,560.00 600.00 29,333.70
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 47 40 00 |Sectretaria 1 12 1,682.00 20,184.00 1,5689.98 1,560.00 600.00 23,933.98
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 47 40 00 |Artista Grafico 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
4 7,682.00 92,184.00 7,235.68 6,240.00 2,400.00 108,059.68
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MUNICIPIO DE ARECIBO

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2025-2026

Desc. Num. de

Sub.

Cant.

Sueldo

Sueldo

Seguro

Plan

Bono

Fond | Nam. o -
Car. Categoria | Cuenta Departamento | ] | de | Prog. Prog. Activ. I Titulo del Puesto Empl. | Meses Annual Social Médico Navidefio Total
DESARROLLO ECONOMICO FEDERAL
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 04 07 00 |Asistente Administrativa 1 12 1,600.00 19,200.00 1,5614.70 1,560.00 600.00 22,874.70
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 04 07 00 |Conserje 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 04 07 00 |ADMINISTRADOR PROYECTO AGRICOLA 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 1,560.00 600.00 30,625.50
3 5,181.25 62,175.00 4,894.09 4,680.00 1,800.00 73,549.09
CENTROS COMUNALES |
R Regular } 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad { 01 54 47 } 00 08 }FUNCIONARlO EJECUTIVO | (CENTROS COMUNALES) 1 { 12 2,000.00 | 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90 |
[ [ I I [ I
INSTITUTO DE LA MUJER
C_[ Confianza | _91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 | 54 | 42 | 00 | 00 [Dr Ejec. Inst Desamolio de Mujer 1 12 3,000.00 36,000.00 2.799.90 1,560.00 600.00 40,959.90
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 42 00 00 |Trabajador Social 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 1,560.00 600.00 28,041.90
R Regular 91.01 |55 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 42 00 00 [Asistente Administrativa 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,560.00 600.00 25,458.30
R Regular 91.01 |56 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 42 00 00 [OFICINISTA 1 12 1,550.00 18,600.00 1,468.80 1,560.00 600.00 22,228.80
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 42 00 00 |Secretaria 1 12 2,225.00 26,700.00 2,088.45 1,560.00 600.00 30,948.45
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 42 00 00 |Conserje 1 12 1,678.13 18,937.56 1,494.62 1,560.00 600.00 22,592.18
T | Transitorio | 91.05 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 42 00 00 |MANTENIMIENTO 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
T | Transitorio | 91.05 |54 - Oficina Administradora de la Ciudad 01 54 42 00 00 [MANTENIMIENTO 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 1,560.00 600.00 20,048.89
8 14,915.63 178,987.56 14,059.75 12,480.00 4,800.00 210,327.31
1055 $ 1,928,025.51 | $ 22,592,796.12 |$ 1,776,727.50 | $ 1,331,460.00 | $ 632,400.00 | $ 26,333,383.62
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF ARECIBO

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES - GOVERNMENTAL FUNDS
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2024

Debt Capital Other Total
General Service Activities FEMA ARPA Govermental Governmental
Funds Funds Funds Fund Fund Funds Funds
REVENUES
Property taxes (Note 5) $ 10,115,923 $ 8,420,208 $ - $ - 8 - $ - $ 18,536,131
Municipal license taxes (Note 6) 11,120,251 11,120,251
Sales and use taxes (Note 7) 4,676,408 1,643,362 6,319,770
Licenses and permits 2,988,648 2,988,648
Charges for service and rents 1,547,227 283,960 1,831,187
Intergovernmental revenues (Note 13):
Federal grants and contributions 1,049,357 18,851,761 10,081,684 29,982,802
State contributions 1,889,878 943,322 2,833,200
Interest, fines, and penalties 2,525,027 19,565 1,822 2,546,414
Other revenues 1,192,183 647,137 74,504 1,913,824
Total revenues 36,055,545 10,063,570 647,137 1,068,922 18,851,761 11,385,292 78,072,227
EXPENDITURES
General government 22,151,023 286,203 14,859,868 535,001 37,832,095
Public safety 2,377,530 297,103 63,559 2,738,192
Public works 3,745,619 3,745,619
Culture and recreation 1,907,524 103,133 2,010,657
Health and welfare 978,124 9,321,272 10,299,396
Capital outlays 1,439,714 6,902 752,254 3,991,893 3,659,824 9,850,587
Debt service:
Principal retirement 5,682,497 5,682,497
Interest and other 1,554,756 1,554,756
Total expenditures 32,599,534 7,237,253 293,105 1,049,357 18,851,761 13,682,789 73,713,799
Excess (deficiency) of revenues over
(under) expenditures 3,456,011 2,826,317 354,032 19,565 - (2,297,497) 4,358,428
OTHER FINANCING SOURCES (USES)
Sale of capital assets 5,299,985 5,299,985
Lease financing 82,378 82,378
Transfers in 5,792,763 3,825,939 300,000 3,387,468 13,306,170
Transfers out (7,385,262) (5,792,763) (128,145) (13,306,170)
Total other financing sources (uses) 3,789,864 (1,966,824) 300,000 - - 3,259,323 5,382,363
Net change in fund balances 7,245,875 859,493 654,032 19,565 - 961,826 9,740,791
FUND BALANCE AT BEGINNING OF YEAR 807,575 4,803,437 8,967,225 94,132 419,253 5,192,503 20,284,125
FUND BALANCE AT END OF YEAR $ 8,053450 $ 5,662,930 $9,621,257 $ 113,697 $ 419,253 $ 6,154,329 $ 30,024,916

The accompanying notes are an integral part of these basic financial statements.

-21 -



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF ARECIBO
BUDGETARY COMPARISON SCHEDULE - GENERAL FUND
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2024

Variance with
Actual Amounts Final Budget-

Budgeted Amounts (Budgetary Basis) Positive
Original Final (See Note 1) (Negative)
REVENUES

Property taxes $ 9829269 $ 9,829,269 $ 9867579 § 38,310
Municipal license taxes 9,318,289 10,118,527 11,120,251 1,001,724
Sales and use taxes 4,215,000 5,477,655 5,618,954 141,299
Licenses and pemmits 6,525,000 7,764,326 5,572,745 (2,191,581)
Charges for senice and rents 1,044,000 1,490,000 1,547,227 57,227
Intergovernmental revenues:

State contributions 2,290,717 2,290,717 1,889,878 (400,839)
Interest, fines, and penalties 360,236 460,506 2,525,027 2,064,521
Other revenues 19,117,489 15,269,000 16,004,075 735,075

Total revenues 52,700,000 52,700,000 54,145,736 1,445,736
EXPENDITURES
Current:

General government 31,609,621 33,668,423 27,356,186 6,312,237

Public safety 4,461,410 4,447,880 2,474,808 1,973,072

Public works 9,908,308 8,097,171 5,596,263 2,500,908

Culture and recreation 3,618,263 3,478,583 1,934,389 1,544,194
Health and welfare 3,102,398 3,007,943 1,577,889 1,430,054
Total expenditures 52,700,000 52,700,000 38,939,535 13,760,465
Excess of expenditures over revenues $ - s - $ 15,206,201 $ 15,206,201
Explanation of Differences:
Sources/Inflows of resources:
Actual amounts (budgetary basis) "available for appropriation" from the budgetary comparison schedule $ 54,145,736
Differences - budget to GAAP:
Sale of capital assets (5,299,985)
Transfer in from Debt Services Fund (5,792,763)
Net change in receivables (6,997,443)
Total revenues as reported on the statement of revenues, expenditures, and changes in fund balances $ 36,055,545

Uses/outflows of resources:
Actual amounts (budgetarybasis) "total changes to appropriations" from the budgetary comparison schedule $ 38,939,535
Differences - budget to GAAP:

Non-budgeted expenditures (5,036,858)
Net change in payables (1,303,143)
Total expenditures as reported on the statement of revenues, expenditures, and changes in fund balances $ 32,599,534

See note to Budgetary Comparison Schedule.
-89 -



Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
Director Ejecutivo

CENTRO £ RECAUDACION
re INGRESOS MUNICIPALES

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
28 de marzo de 2025

Hon. Carlos Ramirez Irizarry
Alcalde
Municipio de Arecibo

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudaciéon de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2025-2026, correspondiente a su
municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada ayer,
27 de marzo de 2025, certificado en la Resolucion Num. 2025-36. Este Estimado esta en proceso de
evaluacion por la Junta de Supervision y Administracion Fiscal para la inclusién en el Plan Fiscal del

CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la Ley
Ntm. 107-2020, segiin enmendada, conocida como Codigo Municipal de Puerto Rico, parala distribucién
y remision de fondos. Segin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la
distribucién de los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparaciéon Municipal, y establece
como aiio base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacién relacionado a dicha
distribucion.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,160 millones, segiin el
resultado de la metodologia que se describe a continuacién:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble por $683.2 millones

Facturacion Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de dos (2) aiios fiscales:
AF2024 auditado y AF2025 corriente (9 meses cobro actual y 3 meses estimado).

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en tres (3) afios:

e Dos aios auditados: AF2023 (primer aiio donde se refleja disminucién en este concepto) y
AF2024 (refleja aumento en recaudos por inicio de la Unidad de Gestién de Cobros)

e AF2025 - Aio fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobro actual y tres (3) meses cobro
estimado. Se hace una disminucién de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una
disminucién en el periodo los datos actuales de cobros en comparacién con el Estimado.



Municipio de Arecibo
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2025-2026
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(b) Estimado de Cobro de Contribuciéon Sobre Propiedad Mueble por $449.3 millones

Planilla de afio corriente y afios anteriores: Promedio de recaudos actuales de los Gltimos tres (3)
afios fiscales auditados, del AF2022 al AF2024, de cada concepto.

El Negociado de la Loteria de Puerto Rico emitié la certificacion del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2025-2026, por
$58,560,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una seccion de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

« Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.
% Administracién de Seguros de Salud (ASES)
# Corporacién del Fondo de Seguro del Estado (CFSE)

Deuda por reestructuracion del préstamo otorgado por la Ley 42-2000 (si aplica).

.
.

< Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2023-2024 (si aplica).

De requerir informacion adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensiéon 2160.

Cordialmente,

s

Qﬁ)
1, ! e —T—

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo



Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026

CENTRO nr RECAUDACION
ot INGRESOS MUNICIFALES

MUNICIPIO DE: ARECIBO
ESTIMADO DE COBROS

Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 12,599,695.02

Contribucién Sobre Propiedad Mueble 7,078,682.61
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 19,678,377.63
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

Contribucién Basica Municipal 9,512,767.77

Fondo de Redencién Deuda Municipal - CAE 8,174,454.46

Fondo de Redencién Estatal (1.03) 1,991,155.41
INGRESOS MUNICIPALES
*Basica Municipal No Exonerada y Equiparacion 1% & 3%

*No Exonerada $ 5,412,849.65
*1% & 3% (Antes Fondo General) 4,099,918.12

TOTAL Contribucién Béasica Municipal 9,512,767.77
Fondo Loteria Electrénica 159,761.68
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 9,672,529.44
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) Gastos Operacionales CRIM $ 475,638.39
() Fondo Seguro Estado 849,872.96
(-) Administracién de Seguro de Salud 1,144,242.96
TOTAL DE RETENCIONES $ 2,469,754.31
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 7,202,775.13

Estimado de Ingresos AF2026 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 27 de marzo de 2025 [Resolucion Ntim. 2025 - 36]




" OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO
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10 de marzo de 2025

Sra. Lourdes Acevedo Concepcion
Directora de Finanzas

Municipio de Arecibo

PO Box 1086

Arecibo, Puerto Rico 00612

Estimada sefiora Acevedo:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y
el Articulo 2100 de la Ley 107-2020, segiin enmendada, conocida como “Cédigo
Municipal de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacion del
Proyecto de Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2025-2026. Por
consiguiente, se acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segin
informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico (AAFAF).

Para mas informacién, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Ledo. Elvin M. Rosado Morales
Director Asociado
Directoria de Gerencia Municipal

AnejolyII

CALLE CRUZ #254 ESQ, TETUAN, SAN JUAN P.R.
PO BOX 9023228 SAN JUAN PR 00902-3228 - WWW.OGP.PR.GOV - 787-725-9420



OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses Total
ARECIBO
$4,235,000.00 $874,656.40 $280,000.00 $52,479.38 $332,479.38
$10,545,000.00 $920,000.00 $920,000.00 $64,400.00 $984,400.00
Total $14,780,000.00 $1,794,656.40 $1,200,000.00 $116,879.38 $1,316,879.38

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 4:17 PM Anejo II Page1of1



OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses Total
ARECIBO
$2,030,000.00 $4,310.38 $2,155.19 $150.00 $2,305.19
$1,115,529.00 $1,006,529.00 $57,000.00 $23,855.00 $80,855.00
$1,355,000.00 $41,509.23 $41,509.23 $4,150.00 $45,659.23
$1,610,000.00 $305,270.39 $90,000.00 $21,368.00 $111,368.00
$3,935,000.00 $2,627,529.70 $140,000.00 $262,752.00 $402,752.00
$4,020,000.00 $2,085,030.50 $200,000.00 $208,504.00 $408,504.00
$4,225,000.00 $522,274.80 $230,000.00 $52,228.00 $282,228.00
$5,030,000.00 $420,000.00 $420,000.00 $23,520.00 $443,520.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 2:24 PM

Anejo 1
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Municipio

ARECIBO

Total

OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO CAE
Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses
$23,320,529.00 $7,012,454.00 $1,180,664.42 $596,527.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 2:24 PM

Total

$1,777,191.42

Anejol  Page2of2



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

IMPUESTO MUNICIPAL DE VENTAS Y USO 01-03-04-00-00-81.03

8/5/24
8/30/24
9/18/24
9/20/24
9/27/24

10/24/24
10/29/24
11127124
12/27/24

1129125

214125
2127/25
3/27/25

5/12/25
5/31/125
6/15/25
6/30/25

REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
REMESA COFIM
TOTAL COBRADO AL 30 DE ABRIL DEL 2024

REMESA COFIM
PROYECCION DE INGRESOS
PROYECCION DE INGRESOS
PROYECCIONDE INGRESOS
TOTAL DE INGRESOS

PRESUPUESTADO

Certificacion:

$ 300,595.19
493,890.81
334,920.12

8,128.71
385,957 .61
225,734.11
335,762.24
491,611.36
392,317 41
363,934.27
378,356.62
444,393.79
367,893.15

4,523,495.39

420,016.09
464,842.72
376,957.95
376,957.95

$ 6,162,270.10

$ 6,000,000.00

El estado financiero auditado para el afio que termina el 30 de junio de 2024,
presenta un ingreso por concepto del IVU Municipal de $4,676,408 pero, como
el ingreso recibido al 30 de abril de 2025 totaliza $4,575,618, falta contabilizar el
el ingreso de abril, mayo y junio 2025 siempre es mayor al promedio del afio,
estamos presupuestando la cantidad de $6,000,000.

Certifico estas cantidades como correctas.

Directora de

(/m//% /{/f’m'cé /ff/fl’gf’(‘f o | /ZA e
0]

ourdes E. Acevedo Concepciéon : n. Carlos
Municipio de Arecibo

!

Finanzas

65

. Ramirez Irizarry

Municipio de Arecibo

Alcalde



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
) Departamento de Finanzas

- B

Resumen de Proyectos para el afio fiscal 2025 a 2026:

Proyeclos de American Rescue Plan Act (Rehabilitacion de Vivienda)
Human Invesiment Partnership
Proyectos FEMA

Revitalizacién Anexo Oliver para uso Mixlo (Oficinas Gubernamentales y
desarrollo alojamiento/restaurant en Alianza Publico Privada)

Remodelacion y ensanche de aceras en las calles Betances y hasla
la Gonzalo Marin que contempla instalacion de focos solares,
sistema de vigilancia y bolsillos de estacionamiento

Adquisicion de dos (2) edificios en desuso para desarrollo de vivienda
asequible en el centro urbano

Reparaciones en Casa Trina Padilla de Sanz para reforzar turismo Historico

Construccion de paseo tablado en zona de La Puntilla frente al Paseo
de las Damas

Plaza Luis Mufioz Rivera

Plaza Buenos Aires

Parques del Futuro

Rehabilitacion Plaza de Recreo Arecibo

Rehabilitacién Paseo De Diego, Calle, Ceras y Alumbrado

Ferrovial Construction PR LLC - Proyecto Acueducto y Acantarillado

Planta Embotelladora de Agua

Tru by Hillon, 70 habitaciones y otras facilidades, Industria Hotelera
Puertorriquefia.

Proyectos de Acueducto y Alcantarilado

Proyectos Miscelaneos

Instalacién de Generador de Emergencia - AAA

Remodelacion Casco Urbano

Majoras a Cairelera w2

Observatorio de Arecibo

Proyectos en proceso de cobro

Total de Costos de Proyectos Estimados

5 por ciento de arbitrios de construccion
Total de Arbitrios de Construccion

Cettifico estas cantidades como correctas.

/
/‘/{{",(/;f‘/ / /Z’ é"ﬁ’r’// '({/’c'u?/ ¢y
gourdes E. Acevedo Concepcién//
irectora de Finanzas

/

on. Carlos R. Ramilrez Irizar
Alcalde
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Proyectos
Estimados
2025-26

$ 4,546,128
1,500,000
23,119,981

4,000,000

2,500,000

3,000,000
200,000

2,200,000
200,000
1,629,459
650,000
4,000,314
6,580,245
1,585,000
60,000,000

20,000,000
15,000,000
10,000,000
6,000,000
2,000,000
1,000,000
30,000,000
3,000,000

202,611,127

0.05

$ 10,130,556




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

ANALISIS ESTIMADO DEL FONDO DE REDENCION CAE
BASADRO EN LA EXPERIENCIA DEL ANO ANTERIOR

Exceso en el Fondo de Redencion CAE al 5 de mayo de 2025 $ 11,811,112
Ingreso Estimado al 6/15/2025 919,342
6/21/2025 EXCESO EN EL FONDO DE REDENCION CAE (5,000,000)
BALANCE $ 7,730,454
INGRESO ESTIMADOS 2025

8/8/2025 INGRESO ESTIMADO $ 1,233,746
9/3/2025 INGRESO ESTIMADO 1,041,906
10/3/2025 INGRESO ESTIMADO 613,728
12/4/2025 INGRESO ESTIMADO ‘ 930,576
SUB-TOAL INGRESOS ESTIMADOS 3,819,955

PAGO DE BONOS 2025-26

71125 PAGO DE BONOS (1,983,889)
111126 PAGO DE BONOS (321,448)
DESCUENTO ESTIMADO (2,305,337)
INGRESO ESTIMADOS 2026
2/5/26 INGRESO ESTIMADO 1,242,854
3/5/26 INGRESO ESTIMNADO 1,280,448
415126 iINGRESO ESTIMNADG 351,596
5/5/26 INGRESO ESTIMNADO 263,294
5/5/26 INGRESO ESTIMNADO 820,732
SUB-TOAL INGRESOS ESTIMADOS 3,958,923

EXCESO DE CAE ESTIMADO $ 13,203,995
PAGO DE DUEDAS DE GOBIERNO (1,500,000)

EXCESO DE CAE ESTIMADO $ 11,703,995

EXCESO DE CAE PRESUPUESTADO $ 6,000,000
Cerlufnco estas fntudades como correclas.

P
tﬁw((Z/EfZ zmé(zm pen M%
ourdes evedoConcep ion on. Carlos R. Ramirez Irizarry

Municipio de Arecibo Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas Alcalde
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

RENTA DE LOCALES PROPIEDAS MUNICIPALES 01-03-04-00-00-87.06

5/15/25
5/31/25
6/15/25
6/30/25

TOTAL COBRADO AL 30 DE ABRIL DEL 2025

PROYECCION DE INGRESOS
PROYECCION DE INGRESOS
PROYECCION DE INGRESOS
PROYECCION DE INGRESOS
TOTAL DE INGRESOS

PRESUPUESTADO

Certifico estas cantidades como correctas.

C/ﬂ“r/é'/ / / é/(d(@/ /(,,‘;‘iz;[g{,/ "

ourdes E. Acevedo Concepéién
Directora de Finanzas
Municipio Autbnomo Arecibo

/
/ﬁon. Carlos é Ramirez Irizgrry

Municipio de Arecibo

Alcalde
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652,891.70

116,289.17
116,289.17
116,289.17
116,289.17

$ 1118,048.38

$ 1,000,000.00




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

LICENCIAS Y PERMISOS 01-03-04-00-00-83.04

TOTAL COBRADO AL 30 DE ABRIL. DEL 2025 195,378.74
5/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 15,701.00
5/31/25 PROYECCION DE INGRESOS 24,896.31
6/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 21,537 .87
6/30/25 PROYECCION DE INGRESOS 21,537.87

TOTAL DE INGRESOS $ 279,051.80

PRESUPUESTADO $ 250,000.00

Certificacién:

El estado financiero auditado al 30 de junio de 2024.

)
# S |
(e z/é}/ f / JU( /'(‘4( ,/,,(_{f 2ft/—— e

Lourdes E. Acevedo Conceﬁmn n. Carlos R¥Ramirez Irizarry
Municipio de Arecibo Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas Alcalde
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Estado Libre Aso_ciado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

INTERESES 01-00-00-00-00-87.03

TOTAL COBRADO AL 30 DE ABRIL DEL 2025 1,515,441.18
5/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 125,000.00
5/31/125 PROYECCION DE INGRESOS 125,000.00
6/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 125,000.00
6/30/25 PROYECCION DE INGRESOS 125,000.00

TOTAL DE INGRESOS $ 2,015,441.18

PRESUPUESTADO $ 2,000,000.00

Certificacién:

El estado financiero auditado del Municipio al 30 de junio de 2024 presenta

- y / f y \

Y é é’/ ’ .r/// » ! -
f.'{-(-‘ (L 8Ll /z"/(c_")'(_, Tl }‘2
Lourdes E. Acevedo Conception _——Hon. Carlos R. Ramirez Irizarry

Municipio de Arecibo Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas Alcalde
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Estado Libre Asog:iado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

INGRESOS POR SERVICIOS 01-03-04-00-00-85.11

TOTAL COBRADO AL 30 DE ABRIL DEL 2025 1,476,183.45
5/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 166,697.21
5/31/25 PROYECCION DE INGRESOS 177,618.35
6/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 166,697.21
6/30/25 PROYECCION DE INGRESOS 166,697.21

TOTAL DE INGRESOS $ 2,153,893.43

PRESUPUESTADO $ 2,000,000.00

Certificacion:

El estado financiero auditado del Municipio al 30 de junio de 2024,

Y,
L//l/( //(?m// (AL M :
({m;esE Acevedé Cr/{ceiﬁglon on. Carlos My

unicipio de Arecibo Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas Alcalde
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Estado Libre Aso_clado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO?
Departamento de Finanzas

DESPERDICIOS SOLIDOS 01-10-01-00-00-85.07

TOTAL COBRADO AL 30 DE ABRIL DEL 2025

308,313.85

5/15/25 PROYECCION DE INGRESOS
5/31/25 PROYECCION DE INGRESOS
5/15/25 PROYECCION DE INGRESOS
6/30/25 PROYECCION DE INGRESOS

20,000.00
20,000.00
20,000.00
20,000.00

TOTAL DE INGRESOS $ 388,313.85

PRESUPUESTADO $ 480,000.00

Eslimado a base de $40,000 de ingresos mensuales

por experiencia pasada.

Certificacion:

Certifico estas cantidades como correctas.

'(/// / / Af(// (4/ r;(,J,rf L 2

ourdes E. Acevedo Concepcion
Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
e MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

U
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INTERESES Y RECARGOS DEMORA PATENTES 01-03-04-00-00-81.21

TOTAL COBRADO AL 30 DE ABRIL DEL 2025 389,823.43
5/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 17,000.54
5/31/25 PROYECCION DE INGRESOS 17,000.54
6/15/25 PROYECCION DE INGRESOS 17,000.54
6/30/25 PROYECCION DE INGRESOS 17,000.54

TOTAL DE INGRESOS $ 457,825.59

PRESUPUESTADO $ 400,000.00

Certificacion:

El estado financiero auditado del Municipio al 30 de junio de 2024
presenta las siguientes cantidades.

/; J o
. )/ .

V}I!////// /é’:/’/(/(é(g/{f f 7L / ( 2 -
Lourdes E. Acevedo Congepcién on. Carlos R. éamirez Irizarry

Municipio de Arecibo Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas Alcalde
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Estado Libre Asopiado de Puerto Rico
S MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
£ Departamento de Finanzas

4
Lo
&

INTERESES, RECARGOS Y PENALIDADES IVU 01-03-04-00-00-81.04

El Municipio comenzé durante el mes de junio 2024 un analisis del IV. Revisando
el Reporte de Recaudos Netos emitido por la Corporacién de Financiamiento
Municipal, de manera mensual para ser comparado contra lo pagado de manera
annual. Esperamos ge nos provea un ingreso de $150,000.

PRESUPUESTADO $ 150,000.00

Certificacion:

El estado financiero auditado del Municipio al 30 de junio de 2024
presenta las siguientes cantidades.

(/}/{///// (Z/ /4’1/{)’(/ 1//\ HO/G,W%_)

ourdes E. Acevedo Conceg n. Carlos R. Ramirez Irizarry
Municipio de Arecibo Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas Alcalde
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Estado Libre Asopiado de Puerto Rico
R MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

WUy
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OTROS INGRESOS - REEMBOLSO AMAS DE LLAVE 01-03-04-00-00-87.09

Al 30 de diciembre de 2024, el fondo ordinario cargé y pagoé en su presupuesto la cantidad
de $536,024 por concepto de amas de llaves del Programa de ARPA. Esta cantidad
sera reembolsada y reclamada durante el afio 2025-2026.

PRESUPUESTADO $ 536,024.00

Certificacién:

Certifico como correcto esta cantidad.

r‘\k

¢ 1
il / ot e T
ourdes cevedo Conggpci n Hon. Carlos R’Ramirez Irizarry

Municipio de Arecibo Municipio de Arecibo
Directora de Finanzas Alcalde
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MUNICIPIO DE ARECIBO
OFICINA DE RENTAS PUBLICAS MUNICIPAL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARECIBO
RENTAS PUBLICES
PO BOX 1086 RRECIBO, P.R. 00613
TEL. (787) 882~-2770 EXT. 1712

Tabla de Contenido

Oficina de Rentas Pablicas

EiL B ¥ R s SR
Detalles Servicios de Nuestra
Oficina

i

AR Z o
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¢ Cementerios




ESTADC LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARECIBO
RENTAS PUBLICAS
PO BOX 1086 ARECIBO, P.R. 00613
TEL. (787) 8B2-2770 EXT. 1712

La Oficina de Rentas Publicas Municipal es la esncargada de las
Recaudos del Municipio de Arecibo. Rl igual gue realiza las
diferentes gestiones de cobro para diferentes conceptos tales

COomo

1. Arbitrios de Construccién
2. Cobro de Desperdicios S&lidos (Basura)
3. Patentes Municipales

a. Patentes Provisionales

b. Patente de Contratistas

c. Patente Negocios Ambulantes

d. Permisos de Negocics Ambulantes
e. Permiso de Negocio de Oecasidn
f. Cobro de Deudas

4. IVUM (Impuesto de Ventas IVU Municipal 1%)
5. Rentas de Propiedades Municipales

a. Renta Plaza del Mercado
b. Renta Estacionamientc Reservados
c. Renta Negocios Ambulantes G
d. Renta de Eguipos
e. Renta de Edificlios Municipales
i. Renta de Centro de Convenciones René Marquez

6. Cobro de Varios Servicios

a. Cobro de Pozo Sépticos
b. Cobro de Affidavit
Cobro de Viajes a Citas Médicas

Cobro de Mantenimiento de Cementeriocs

Cortes de Calle

Alguiler de Centros Comunales y/o Facilidades
Municipales

g. Endosos Municipales

@ QO

1. Arbitrios de Construccidn (Ord#3/Ssrie 2018-2019)

{Ord#10/Sexrie2019-2020/enmnendar Secc8va H2)

a. Se le imponen los Arbitrios de Construccidn de
cualquier obra a realizarse dentro de los limites
territoriales de nuestro Municipio y gue sean
realizados por Contratistas privados o particulares.
Contribuvente trae evidencia de 0GP, Contrato u Otra
Evidencia que sustente el valor de la obra. Los

Métodos de pago para este concepto es ATH, Cheque
Certificado o Giro Postal.




ESTADO LIBRE ASCCIADG DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE ARECIBO
RENTAS PUBLICAS
PO BOX 1086 ARECIBO, P.R. 00613
TEL. (787) 882-2770 EXT. 1712

2. Desperdicios S6lidos (Ord#64/Serie 2013-2014)

a. Este impuesto se le cobra al contribuyente gue tenga
en nuestro municipic una Patente por negocio gque
genere Basura excepto los que tengan un Contrato con
una compafiia Privada. Este serd por 1 afio $117.00 o
$65.00 por seis meses.

3. Patentes Municipales (Ley #113 Ord#80/Serie 1992-1%93)

a. La Patente municipal es una contribucidén impuesta y
cobrada por el Municipio scbre el Volumen de Ventas
Netas de un Negocico (ingresc bruto) a toda persona
dedicada a la prestacidn de cualguier servicio,
industria o negocio excepto lo gue en otro sentido se
disponga en virtud de la Ley #113 del 10 de julioc de
1874 segin enmendada. Toda persona gue comience
cualquier industria o negocio sujeta al pago de
Patente estard obligadec a notificarlo y traer
evidencia de sus respectivos ingresos y/o documentos
del negocio. Nuestra Taza Contributiva es el .005%.
Para Instituciones Financieras la Taza Contributiva
serd al (1.50%).

b. Cobro de Deudas—-Se hace gestidn de cobro mediante
carta o personalmente con la visita del recaudador al
&rea. Se habia contratade una Compafila por
contingencia (JF Consulting Group) para el cobro de
deudas después de gestiones hechas.

c. Bmnistia de Patentes Municipales—-Resolucidn Num.#89-
Para Relevar del pago de Intereses, Recargos y
Penalidades a contribuyentes que tengan deuda por
conceptos de Patentes Municipales.

4. IVUM
a. Impuesto de Ventas Municipal 1%, este se le ccbra
segin la Planilla sometida por el contribuyente ya que
tiene la opcidn de someterla y pagar electrénicamente
al portal. de COFIM o a nuestras Oficinas.

5. Rentas de Propiedades Municipales

a. Esta es cobrada segun Contrato de La Oficina de Secretaria
Municipal.

6. Cobrc de Serviciocs
a. Pozo Sépticos-la persona deberd solicitarlo en la Oficina
de Transporte y Equipo para luegc pasar a nuestras
Oficinas con el documento de los costos e informacién del




ESTADC LIBRE ASOCIADC DE PUERTO RICO
GOBIERNC MUNICIPAI DE ARECIBO
RENTAS PUBLICAS _
PO BOY 1086 BRECIEO, P.R. 00613
TEL. (787) 882-2770 EXT. 1712

Solicitante y la firma del director o persona encargada.
Este se le cobra $20.00 de la Boleta de ARA para
descargue en la Planta mas el Viaje del Camidn. El
proceso de la compra de Boletas de ARA se solicitan al
Departamento de Finanzas el cheque para la compra de las
Boletas en AAA para luegc buscar las mismas. El costo de
estas es $20.00 ddélares cada una en la Oficina de
RButoridad de Acueductos y Alcantarillado.

b. Afiddvit- Se le cobra el costo de $10.00 ddélares por la
otorgacidn de la Declaracién Jurada que se lleva a cabo
en la Oficina de Secretaria Municipal.

c. Viajes de Citas Médicas-Este servicio la persona deberd
de solicitarlo en la Oficina de Recursos Humanos con un
personal alli designado y luego pasar con el documento

para efectuar el pago de $5.00 délares por persona gue
viaje. -

d. Mantenimiento de Cementeriocs (Ord#28/Serie 2006-2007)-
Pagara toda persona $12.00 ddlares por afio que tenga una
Propiedad en alguno de nuestros Cementerios municipalies.

e. Corte de Calle-Este servicio deberid de solicitarlo en la
Oficina de Obras Plblicas Municipal y esta a su vez le
Dard una Certificacién con las medldas correspondientes
del Corte que realizard el sclicitante. En nuestra
Oficina se hace el cdlculo para el pago del Permiso para
el Corte de Calle y una Fianza que se devuelve luego de
finalizada la labor junto con la Certificacién del
Director de la Oficina de Cbras Publicas.

f. Centros Comunales—El Solicitante debe pasax por nuestra
Oficina para verificar la disponibilidad en la agenda del
local. Para solicitarle debera traer evidencia de
residencia (recibos de agua, luz, etc)

a. Los Costos (Varia segin El Centro Comunal}
(Ordenanza #43),

i. Los gue no cuentan con Aire Acondicionado
pagaran si es Residente del lugar $60.00
délares y No Residente $80.00 ddlares.

ii. Los gue cuentan con Bire Acondicicnzade se
adjunta tabla ccn sus respectivos precios.




ESTADO LIBRZ ASOCIADG DE PUERTIO RICO
GOBIERNO MUNICIPAI, DE ARECIRBO
RENTAS PUBLICAS
PO BOX 1086 ARECIBO, P.R. 00613
TEL. (787) B882-2770 EXT. 1712

CENTRO COMUNAL FI1ANZA RESIDENTE §Q
RESIDENTE

Rodriguez Clmo §85.00 $120.00 $220.00
Victer Rojas 1 $95.60C $120.00 $220.00
Victor Rojas 2 595.00 $120.00 $220.00
Las Canelas $95.00 $120.00 $220.00
Hato Viejo $95.00 $120.00 $220.00
Sabana Hoyos $1006.00 $250.00 $250.00
Dominguito $85.00 5120.60 $220.00
Hato Arriba $95.00 $120.00 $220.00
Esperanza $25.00 $120.00 $220.00
Dominge Ruiz $95.00 $120.00 5220.00
Ric Arriba $595.00 $120.00 $220.00
Los Caflos $95.00 $126.069 $220.00
Domingo Ruiz $85.00 $120.00 $220.00
Paseos Reales .| $95.00 $150.00 $250.00
(Ord#86)
Paseos Reales = | -————- $50.00 $50.00

{ (Bohios)

' Las Pérez $95.00 $120.00 $220.00
Vista Azul $95.0C $300.00 $600.00

i (Ord#l-Serie20-21)

b. Renta Centro de Convenciones Rene Marquez-

Ord#37 (Serie2017-2018) Este se Solicita en nuestras
Oficinas, su costo es $95.00 1a Fianza y $700.00 ia
Renta. Para las Iglesias y Escuelas $200.00 por
Mantenimiento.

c. Centro de Usos MOltiples Francisco Pacoc BAbreu (0rd#6
Serie 2014-15)-este dinero es depositado a la cuenta
de fondos federales. El costo del saldén (parte
baja} $300.00 y el Teatro (partes alta)$150.00.

d. Renta de Casa Ulanga (Ord#45-Serie2012-2013) Este se
cobra un canon de arrendamiento de $200.00 y $75.00
la Fianza.




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas
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CERTIFICACION

FINANZAS
Yo, Wanda Martimez Arroyo directora del Departamento del Departamento de Rentas
Publicas, Municipio de Arecibo, por la presente certifico que lo suministrado en este
Informe ha sido correcto y verificado por mi persona:

Para que asi conste, suscribo la siguiente certificacion a todos los fines pertinentes en
Arecibo, PR, hoy martes 10 de junio de 2025.

5

Sra. Wanda Martin IToyo
Directora de Rentas Piblicas e IVU

Municipio de Arecibo

P.O. Box 1086 | Arecibo, Puerto Rico 00613| (787) 882-27170 |
leacevedofinanzasmuniarecibo(@gmail.com



2. GOBIERNO DE PUERTO RICO
b“, &l ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD
ke B
14 de marzo de 2025

Via Correo Electréonico

Hon. Carlos R. Ramirez Irizarry
Alcalde

Municipio de Arecibo

Apartado 1086

Arecibo, PR 00613-1086

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE ARECIBO CON EL SEGURO DE
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un méaximo de aportacién municipal anual a la Administracion de Seguros de Salud (ASES).
Esta apo:.acion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gocierno de Puerto
Rico le provee a la poblacion médico-indigente de cada municipio.

Seguin las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de
Arecibo aportard para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $1,144,242.96. Esto equivale a una aportacion

mensual de $95,353.58.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha
partida en las retenciones mensuales al municipio.

Cordialmente,

Gerente de Contabilidad y Finanzas

¢ Lymari Colén Rodriguez
Directora Ejecutiva Interina
Administracién de Seguros de Salud

Hon. Jesus Colén Berlingeri
Presidente
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Orlando Rivera Berrios

Director Ejecutivo
Oficina de Gerencia y Presupuesto

P.O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661

Q 787-474-3300 [P 787-474-2346 @ asesprorg
¢
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\'"‘" GOBIERNO DE PUERTO RICO

26 de marzo de 2025

Sra. Lourdes E. Acevedo Concepeion

Directora de Finanzas : ; |
Municipio de Arecibo I
PO Box 1086 j
Arecibo, PR 00613-1086 ‘

Estimada sefiora Acevedo Concepcion :

Nuestros registros iridican que, al 26 de marzo de 2025, el Municipio de Arecibo, no tleﬁe"' !
una deuda por concepto de retenciones a empleados mummpales (préstamos, seguro de :
incapacidad y aportacion individual). . 1 o

Por otro lado, el Municipio de Arecibo tiene una deuda de Pay Go 2018-2019 por Ia' :
cantidad de $1,588,759.29. ! ;

El detalle se desglosa a continuacion: |

PayG02018~2019 ki e 1,9.1_];' .
TOTAL $ . e -~ 1,588,759.29 =

Por otra parte, notificacmos que el Municipio de Arecibo tiene un écuer&o g!'e plan de pagos -
por conceptos de Pay Go 2017-2019, firmado y aprobado el 17 de septiembre de 2021. - i

El acuerdo de plan de pago esta al dia. = L T _|_

Cualquier duda puede comunicarse con la i_ Division de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al (787) 777-1414, extensiones 1048 o 1466.

Cordialmente,

Carlos Pifiei es Ay
Director Al N P
Oficina de Finanzas y Presupuesto SV AP ERR A

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 | 787.777.1500



AUTORIDAD DE ACUEDUCTOS
Y ALCANTARILLADOS

GOBIERNO DE PUERTO RICO

12 de mayo de 2025

Sra. Lourdes Acevedo Concepcién
Directora de Finanzas

Municipio de Arecibo

PO Box 1086

Arecibo, P.R. 00613-1086

Estimada sefiora Acevedo Concepcién:

Certificamos que el Municipio de Arecibo (Municipio) le adeuda a la Autoridad de Acueductos
y Alcantarillados (Autoridad) $ 845,908.46 por los servicios de agua y alcantarillado sanitario
facturados hasta el 12 de mayo de 2025.

Cuenta Contrato Balance al
Colectiva 05/12/2025
20078470 $ 111,040.92
20075426 $ 2,024.54

Plan de Pago $ 732,843.00
TOTAL $ 845,908.46

Agradecemos la oportunidad de servirles.
Cordialmente,

Frankie Blas Gonzalez
Gerente
Cuentas de Gobierno

DEPARTAMENTO DE SERVICIO AL CLIENTE -~ CUENTAS DE GOBIERNO/ #604 Ave. Barbosa, Hato Rey, San Juan, PR 00916
PO Box 7066, San Juan, P.R 00916-7066 « 787 620-2277 Ext. 2036 « acueductos.pr.gov
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La gente primero. La seguridad siempre.

16 de abril de 2025

Hon. Carlos Ramirez Irizarry
Municipio de Arecibo

PO Box 1086

Arecibo, PR 00613-1086

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia Eléctrica
(“AEE”), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”) y LUMA Energy, LLCy
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operacién y
Mantenimiento de Transmisién y Distribucién (“T&D OMA”) para administrar y operar los activos
de transmisién y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacién y cobro para el
Sistema Transmisién y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacién entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales y
estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes de
alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con la
impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicién de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de 1941, segiin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cre6 un mecanismo para que
los municipios logren eficiencia en la utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimiento
del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley dispone que los
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh por un cinco por
ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto afio y los
subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta que el
Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefalar que, la facturacién por
consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de
lucro, no se consideré en el célculo del tope de la aportacién a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al pago por el servicio energético.
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre el monto maximo o tope
establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacién por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2026, sera de

! De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la “Ley para la Revitalizacién de la Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 “Tope Maximo” se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribuciéon En Lugar De
Impuestos (CELI)".
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$1,641,696 y 7,096,434 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con
el consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

CERTIFICACION

Yo, Ada |. Vélez Marin, Directora del Departamento de Recursos Huamanos
del Municipio de Arecibo, certifico mediante la presente que el informe
distributivo de sueldos del Municipio de Arecibo para el Presupuesto Municipal
2025-2026 ha sido actualizado en relacién a los salarios y puestos a la fecha
del 6 de junio del 2025.

Para que asi conste firmo la presente hoy 10 de junio de 2025.

(& 2tk A

Sra. Ada |. Vélez Marin
Directora

Dept. Recursos Humanos
Municipio de Arecibo

P.O. Box 1086 | Arecibo, Puerto Rico 00613 | (787) 882-2770 |
leacevedofinanzasmuniarecibo@gmail.com



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

CONTRATOS OTORGADOS 2025-2026:

TIPO CONTRATO CONTRATISTA CANTIDAD
SINGLE AUDIT ORTIZ, RIVERA, RIVERA & COLLC $ 51,200
SUB-TOTAL AUDITORIA INTERNA 51,200
SERVICIOS PROFESIONALES

LCDO. FRANKIE HERNANDEZ COLON 38,000
MICROJURIS 2,100
CWL LEGAL SERVICES PSC 3,500
M & G GROUP, LLC 54,000
SERVICIOS LEGALES 62,400
SUB-TOTAL SERVICIOS LEGALES 160,000

THE EARTH GROUP INC. 34,200
ENVIORMENTAL QUALITY LABORATORIES 14,142
AG ENVIORMENTAL PSC 82,310
POLIMATLLC 60,000
SERVICIOS PROFESIONALES 759,348
SUB-TOTAL SECRETARIA MUNICIPAL Y PROYECTO MS4 1,110,000
HECTOR RAFAEL ROMERO 72,000
SERVICIOS PROFESIONALES 28,000
SUB-TOTAL LEGISLATURA 100,000

THE PHOENIX COMPANY 139,000
HARRISON CONSULTING GROUP 145,000
GONZALEZ OLIVERAS ACCOUNTING & MAN 18,000
IVAN LUGO CORDERO 67,200
JAFCHA GROUPLLC 121,200
MAXBILLING 11,000
MOUNTING COMMUNICATINS 17,400
SERVICIOS PROFESIONALES 1,045
] SUB-TOTAL FINANZAS 519,845

THE PUBLIC OPINION 40,500
SERVICIOS PROFESIONALES 44,500
SUB-TOTAL RELACIONES PUBLICAS 85,000

FERDINAND ARCE 60,000
SERVICIOS PROFESIONALES 40,000
SUB-TOTAL POLICIA MUNICIAL 100,000
DEPT. PLANIFICACION, ORDENAMIENTO TERR 25,000

TOTAL DE CONTRATOS OTORGADOS $ 1,991,045
Certificacion:
Estableciendo los contratos por concepto de servicios profesionales de todos los departamentos
del Municipio que seran pagadas ulilizando fondos ordinarios.

Certifico estas cantidades como correctas.

// / / /
c’//f/{é; . /L {0l ///é/’/:’ ///!

ourdes E. Acevedo Concepcion
Directora de Finanzas
Municipio Autdénomo Arecibo




Estado Libre Asociado de Puerto Rico

MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

DEUDAS PENDIENTES DE PAGO DE ANOS ANTERIORES
RELACION SENTENCIAS DEL TRIBUNAL
ANO FISCAL 2025-26

TOTAL PAGOS

NOMBRE DE LA AGENCIA DEUDAS MENSUALES COMENTARIOS
LOGIA PACHIN MARIN $ 36000 § 3,000 PAGO MENSUAL
DEL NORTE WASTE 240,000 20,000 PAGO REMESA
CONTRIBUCION SOBRE INGRESOS HACIENDA 475,404 39,617 PAGO REMESA
HERMANOS COLON AGUIRRE 120,448 10,037 PAGO MENSUAL
PS CONSULTING LLC _ 75,000 6,250 TRIMESTRAL
OTROS PAGOS Y SENTENCIAS - =

TOTAL DEDEUDAS § 946,852 % 78,904

Certifico estas cantidades como correctas.

il fol
i / Jeelbdy ( gyt typ é€o2

gourdes E. Acevedo Concepcion
irectora de Finanzas
Municipio de Arecibo




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

Costos estimados de pélizas de seguro y fianzas para el afio 2025-26

Recibimos cartas desglosando los seguros y fianzas de cada poliza de seguro las mismas se
resumen de la siguiente manera:

Ndamero de poliza: 88-CP-000307975-4 $ 1,367,954
Numero de péliza: 88-CA-000302346-5 62,120
Numero de poliza: Y-8033 6,479

Total de Gastos de Seguro y Fianzas $ 1,436,553

Certifico estas cantidades como correctas.

/ ‘ / = 1
Gt f////} x L/m/ %/ /z/ K pLN
Eourdes E. Acevedo Concequbn
irectora Finanzas

Municipio Autbnomo Arecibo
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Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

Certificacion de las obras y mejoras permanentes que el Municipio de Arecibo
espera realizar para el afio fiscal 2025-26:

Numero de cuenta Descripcién Cantidad
01-01-01-00-00-94.62 Reparacién y Mantenimiento de Estructura $ 60,000
01-02-38-00-00-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructura 150,000
01-03-04-00-00-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructura 150,000
01-04-01-00-00-92.38 Materiales de Construccion 200,000
01-04-01-00-00-94.32 Costos de Construccion 50,000
01-04-01-00-00-94.41 Inspeccién de Edificios 2,000
01-04-01-00-00-94.62 Reparacién y Mantenimiento de Estructura 10,000
01-04-01-17-00-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructura 500,000
01-09-21-00-00-94.62 Reparacion y Mantenimiento de Estructura 20,000
01-19-03-00-00-92.38 Materiales de Construccion 2,000

Total presupuestado $ 1,144,000

Otras obras y mejoras permanentes que seran realizadas durante el afio 2025-26,
se haran con fondos federales y/o especiales.

Certifico estas cantidades como correctas.

urdes E.’Acevedo Concépcion
Directora de Finanzas
Municipio Auténomo Arecibo



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
MUNICIPIO AUTONOMO DE ARECIBO
Departamento de Finanzas

Resumen de Estimado de Donaciones para el afno fiscal 2025-26:

01-02-01-00-00-94 .47 Donaciones para indigentes y emergencias $ 105,000
01-16-01-02-00-94 .47 Donaciones para indigentes y emergencias 30,000
01-13-02-00-00-94.47 Donaciones para indigentes y emergencias 5,000

Total de estimado de donaciones § 140,000

Certifico estas cantidades como correctas.

&

/ﬁwtzung /{/wf,u_é Ku(/ i

/Lourdes E./Acevedo Conéepmon
Directora de Finanzas
Municipio Auténomo Arecibo




MUNICIPIO DE ARECIBO
PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES Y FONDOS ESPECIALES
ANO 2025-2026

TOTAL DE

FONDOS FEDERALES FONDOS
COMMUNITY DEVELOPMENT BLOCK GRANT (CDBG) S 1,309,919
HOME INVESTMENT PARTNERSHIPS PROGRAM (HOME) 431,416
SECTION 8 HOUSING CHOICE VOUCHERS PROGRAMS 6,549,595
SPECIAL PROGRAMS FOR THE AGING-TITLE Ill, PART C -
NUTRTION SERVICES (CLUSTER) 445,000
EMERGENCY SOLUTION PROGRAM 681,702
DISASTER GRANTS - PUBLIC ASSISTANCE (PRESIDENTIALLY
DECLEARED DISASTERS) 23,119,981
AMERICAN RESCUE PLAN ACT 14,066,450
PROGRAMA VIOLENCIA DOMESTICA 39,079
SOLID WASTE LANDFILL PROGRAM BAJO ARPA 2,160,000
ACCION COMUNAL - PROGRMA AUXILIARES EN EL HOGAR 129,710
CHILD CARE 1,054,839
CENTRO JUVENTUD DEL AYER 195,032
LEY #53 DEL 26 DE OCTUBRE DE 2021 639,087

TOTAL PRESUPUESTO DE FONDOS FEDERALES Y ESPECIALES $ 50,821,810







MUNICIPIO DE: ARECIBO

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marz0/2025
ComER D DF FURRTA TiCa INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ INGRESO
DED?ECFROIPNCDISN FONDO | DPTO. | PROG. pSRUoBé ACTIV.| CTA. DE LA DEL GAIOIFIEEE ANOFer S ACTUAL AL VAET'?‘\;\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 11,120,251.00| $ 9,968,558.00| $ 10,830,123.00 | $  (290,128.00)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 6,000,000.00| $ 6,000,000.00] $ 4,155,602.00| $ (1,844,398.00)
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 00 00 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas $ 150,000.00 | $ 125,000.00 | $ -|1$ (150,000.00)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 500,000.00 [ $ 125,000.00 | $ 389,823.00( $  (110,177.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 7,150,000.00| $ 12,000,000.00| $ 1,981,315.00( $ (5,168,685.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 250,000.00 [ $ 100,000.00 | $ 195,379.00 | $ (54,621.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 1641,696.00] $ 1,701,549.00| $ 1,273,782.00| % (367,914.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 159,761.00 | $ 141,712.00| $ 118,093.00 | $ (41,668.00)
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 00 00 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 75,000.00 | $ 75,000.00 | $ 25,000.00 | $ (50,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 75,000.00 | $ 75,000.00 | $ 50,000.00 | $ (25,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 2,100,000.00 | $ 650,000.00| $ 1,401,183.00| % (698,817.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 125,000.00 | $ 60,000.00 | $ 84,114.00| $ (40,886.00)
Fondo General 01 10 01 25 00 85.07 Disposicion Derperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 480,000.00 | $ 100,000.00 | $ 291,776.00 [ $  (188,224.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 1,000,000.00( $ 400,000.00| $ 652,892.00 [ $  (347,108.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 536,024.00[ $ 2,820,418.00| $ 1,991.00| $ (534,033.00)
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 9,512,768.00| $ 9,649,402.00| $ 8,041,168.00| $ (1,471,600.00)
Fondo General 01 10 01 25 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 25,000.00| $ 58,361.00 | $ 14,022.00 | $ (10,978.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 1,099,500.00| $ 1,550,000.00| $ - 1 $ (1,099,500.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 2,000,000.00| $ 100,000.00 | $ 1,515,441.00($ (484,559.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 6,000,000.00] $ 6,000,000.00]| $ $ (6,000,000.00)
$

TOTAL

1de 26

$ 50,000,000.00 $ 51,700,000.00

31,021,704.00

($18,978,296.00)




MUNICIPIO DE: ARECIBO

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECI?(;PN([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(::‘. ACTIV. CTA. DE LA DEL CNOIEIICE S ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EI_AJ,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 168,000.00 | $ 163,200.00| $ 97,505.00 [ $ 70,495.00
Fondo General 01 01 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 01 - Legislatura Municipal $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 01 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 01 - Legislatura Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal $ 65.00 [ $ 65.00( $ 13.00| $ 52.00
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 13,127.40( $ 12,760.20 [ $ 7,597.00| $ 5,530.40
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 9,360.00 | $ 9,000.00| $ 2,500.00| $ 6,860.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 01 01 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00 | $ 5,000.00| $ 10,200.00 | $ (5,200.00)
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 1,800.00 [ $ 1,800.00
Fondo General 01 01 01 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ -1 % 4,000.00
Fondo General 01 01 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 7,700.00 | $ 17,300.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.01 [Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 123,000.00 | $ 123,000.00| $ 43,180.00 | $ 79,820.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 % 1,000.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 01 01 00 00 94.11 |Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 100,000.00 | $ 100,000.00| $ 54,000.00 [ $ 46,000.00
Reparaciéon y Mantenimiento

Fondo General 01 01 01 00 00 94.62 |de Estructuras 01 - Legislatura Municipal $ 60,000.00 | $ 10,000.00( $ -1 $ 60,000.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 748.00| $ 1,252.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 420,975.00| $ 429,375.00 | $ 342,873.00| $ 78,102.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 66,000.00 | $ 66,000.00 $ -1 $ 66,000.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 300.00 | $ 300.00 | $ 176.00 | $ 124.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 32,709.49 | $ 33,397.99| $ 51,814.00 | $ (19,104.51)
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,140.80| $ 5,140.80| $ -1 $ 5,140.80
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 21,840.00| $ 22,500.00| $ 15,250.00 | $ 6,590.00
Fondo General 01 02 01 00 00 94.80 |Fiestas Patronales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 250,000.00 | $ 250,000.00 [ $ 186,420.00( $ 63,580.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ -1 $ 1,200.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,600.00 | $ 7,200.00| $ 6,000.00 | $ 600.00
Fondo General 01 02 01 00 00 94.05 |Gastos de Representacién |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 3,000.00 | $ 7,000.00
Fondo General 01 02 01 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 3,000.00| $ 17,000.00
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Fondo General 01 02 01 00 00 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 105,000.00 | $ 80,000.00| $ 79,053.00 [ $ 25,947.00
Fondo General 01 02 01 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 250,000.00 | $ 250,000.00 | $ 197,439.00| $ 52,561.00
Fondo General 01 02 05 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 164,484.00 | $ 168,684.00 [ $ 127,155.00( $ 37,329.00
Fondo General 01 02 05 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,400.00| $ 16,800.00| $ -1 $ 20,400.00
Fondo General 01 02 05 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 05 00 00 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 60.00 [ $ 60.00| $ 41.00( $ 19.00
Fondo General 01 02 05 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,858.43 | $ 13,179.73 [ $ 9,957.00 | $ 2,901.43
Fondo General 01 02 05 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,606.50 | $ 1,331.10| $ -1 $ 1,606.50
Fondo General 01 02 05 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,920.00 $ 10,500.00 [ $ 4875.00| $ 6,045.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 02 05 00 00 94.11 |Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 85,000.00 | $ 30,000.00| $ 62,563.00 [ $ 22,437.00
Fondo General 01 02 05 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 600.00 | $ 600.00| $ -1 8 600.00
Fondo General 01 02 05 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 3,000.00 | $ 600.00
Fondo General 01 02 05 00 00 94.05 |Gastos de Representacion [02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,500.00| $ 2,500.00| $ -1 9 2,500.00
Fondo General 01 02 05 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 21,000.00| $ 20,000.00| $ 20,730.00 | $ 270.00
Fondo General 01 02 05 00 00 94.83 |Festival o Actividad 1| 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 70,000.00 | $ 60,000.00 | $ 33,850.00 [ $ 36,150.00
Fondo General 01 02 38 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 465,047.88 | $ 406,549.32 | $ 349,331.00| $ 115,716.88
Fondo General 01 02 38 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2527752 | $ 41,852.52| $ 11,605.00 [ $ 13,672.52
Fondo General 01 02 38 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 189,663.12 | $ 189,738.00| $ 86,526.00 [ $ 103,137.12
Fondo General 01 02 38 00 00 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 150.00| $ 150.00| $ 143.00 | $ 7.00
Fondo General 01 02 38 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 36,540.06 | $ 31,927.22| $ 27,745.00 [ $ 8,795.06
Fondo General 01 02 38 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,025.53| $ 3,339.42| $ 888.00| $ 1,137.53
Fondo General 01 02 38 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 14,922.33| $ 14,928.06 | $ 6,619.00 | $ 8,303.33
Fondo General 01 02 38 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 46,800.00 | $ 40,500.00| $ 11,375.00 | $ 35,425.00
Fondo General 01 02 38 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,200.00| $ 1,800.00| $ 600.00 [ $ 600.00
Fondo General 01 02 38 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 12,600.00 | $ 10,800.00 | $ 10,239.00 | $ 2,361.00
Fondo General 01 02 38 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,400.00 | $ 5,400.00 | $ 2,400.00 | $ 3,000.00
Fondo General 01 02 38 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 45,000.00| $ 45,000.00| $ 31,972.00| $ 13,028.00
Fondo General 01 02 38 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 60,000.00 | $ 60,000.00| $ -1 $ 60,000.00
Fondo General 01 02 38 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento (02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 70,000.00| $ 70,000.00| $ 11,793.00 [ $ 58,207.00
Fondo General 01 02 38 00 00 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 300,000.00 | $ 300,000.00 | $ 141,619.00( $ 158,381.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 02 38 00 00 94.51 |Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 450,000.00| $ 300,000.00 | $ 319,910.00| $ 130,090.00
Fondo General 01 02 38 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 120,000.00 | $ 120,000.00 | $ 2,104.00| $ 117,896.00
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Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 02 38 00 00 94.62 |de Estructuras 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 150,000.00 | $ 150,000.00| $ 18,362.00 | $ 131,638.00
Fondo General 01 02 38 00 00 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 150,000.00 | $ 150,000.00 | $ 52,149.00| $ 97,851.00
Fondo General 01 02 38 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 140,000.00 | $ 80,000.00| $ 84,469.00 [ $ 55,531.00
Fondo General 01 02 38 00 00 94.69 [Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 5,600.00| $ 4,400.00
Fondo General 01 02 38 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos [02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 50,000.00| $ -1 $ -1 $ 50,000.00
Fondo General 01 02 25 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 489,300.00 | $ 474,900.00 | $ 156,557.00| $ 332,743.00
Fondo General 01 02 25 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 54,000.00 | $ 54,000.00| $ -1 $ 54,000.00
Fondo General 01 02 25 00 00 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 25 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 25 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 37,982.25| $ 36,880.65| $ 276.00| $ 37,706.25
Fondo General 01 02 25 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,176.90| $ 417690 $ -1 % 4,176.90
Fondo General 01 02 25 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,280.00| $ 19,500.00 $ -1 $ 20,280.00
Fondo General 01 02 25 00 00 93.11 |Vehiculos Municipales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 25 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 3,600.00| $ 3,600.00
Fondo General 01 02 25 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 600.00 | $ 600.00( $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 02 25 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 25 00 00 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ -1 $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 02 25 00 00 94.06 |Adiestramientos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 02 25 00 00 94.11 |Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 3,000.00 | $ 22,000.00
Fondo General 01 02 25 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ -1 $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 02 25 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,000.00
Fondo General 01 16 01 02 00 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 174,937.56 | $ 126,937.56 | $ 10,776.00 | $ 164,161.56
Fondo General 01 16 01 02 00 91.05 [Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 16 01 02 00 91.06 |Empleados Irregulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 16 01 02 00 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 13,658.12 | $ 9,940.22| $ 962.00| $ 12,696.12
Fondo General 01 16 01 02 00 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 16 01 02 00 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 16 01 02 00 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 9,360.00 | $ 7,500.00| $ -1 $ 9,360.00
Fondo General 01 16 01 02 00 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,600.00| $ 3,000.00| $ 1,800.00 | $ 1,800.00
Fondo General 01 16 01 02 00 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 16 01 02 00 91.71 |[Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 16 01 02 00 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 30,000.00 | $ 30,000.00( $ -1 $ 30,000.00
Fondo General 01 02 38 04 00 91.01 [Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 56,088.00 | $ 79,488.00| $ 36,508.00 | $ 19,580.00
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Fondo General 01 02 38 04 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 04 00 91.06 |Empleados Irregulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 04 00 91.10 |Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 40.00| $ 40.00| $ 13.00| $ 27.00
Fondo General 01 02 38 04 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,428.43| $ 6,264.43| $ 2,884.00| $ 1,544.43
Fondo General 01 02 38 04 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 04 00 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 04 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,680.00| $ 6,000.00| $ 1,250.00 [ $ 3,430.00
Fondo General 01 02 38 04 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 04 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 04 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,800.00| $ 2,400.00| $ 1,200.00 | $ 600.00
Fondo General 01 02 38 05 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 21,000.00 | $ 21,000.00| $ 17,746.00 [ $ 3,254.00
Fondo General 01 02 38 05 00 91.05 [Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 05 00 91.06 |Empleados Irregulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 05 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,652.40| $ 1,652.40| $ 1,403.00 | $ 249.40
Fondo General 01 02 38 05 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 05 00 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 05 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,560.00| $ 1,500.00| $ 1,250.00 | $ 310.00
Fondo General 01 02 38 05 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 05 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 02 38 05 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 600.00 | $ 600.00 [ $ 600.00 $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 246,553.08 [ $ 264,726.00 | $ 148,577.00| $ 97,976.08
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 04 00 00 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 75,000.00 | $ 75,000.00| $ 81,534.00 (6,534.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ 23.00| $ (23.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 19,182.61( $ 20,618.74| $ 5,404.00| $ 13,778.61
Fondo General 01 03 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 5737.50| $ 573750 $ 6,237.00 | $ (499.50)
Fondo General 01 03 04 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 10,920.00 | $ 12,000.00 | $ 4,500.00| $ 6,420.00
Fondo General 01 03 04 00 00 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 465,931.00 | $ 465,931.00| $ 179,434.00| $ 286,497.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 849,872.96 | $ 653,399.63 | $ 477,409.00| $ 372,463.96
Fondo General 01 03 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 03 - Finanzas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 4,200.00 | $ 4,800.00( $ 3,600.00 | $ 600.00
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 5,000.00 | $ 5,000.00| $ -1 9 5,000.00
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Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,641,696.00] $ 1,701,549.00( $ 1,278,542.00| $ 363,154.00

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Acueducto y Alcantarillados |03 - Finanzas $ 845,908.00| $ 1,137,250.00| $ 1,884,988.00| $ (1,039,080.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Teléfono y Comunicaciones |03 - Finanzas $ 120,000.00 | $ 154,000.00| $ 58,193.00 [ $ 61,807.00

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 10,000.00 | $ 10,172.00 | $ 9,828.00

Fondo General 01 03 04 00 00 93.11 |Vehiculos Municipales 03 - Finanzas $ -1 $ 80,000.00( $ - $ -
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 519,845.00 [ $ 519,845.00 | $ 158,420.00| $ 361,425.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 % 1,000.00
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 |Bancarios 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 11,425.00 | $ 13,575.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 1,436,553.00| $ 1,436,553.00( $ 852,110.00| $ 584,443.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 1,144243.00] $ 1,342,840.00( $ 953,536.00| $ 190,707.00
Renta de Edificios, Locales y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.50 |Terrenos 03 - Finanzas $ 54,000.00 | $ 54,000.00| $ 480.00 | $ 53,520.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 40,000.00 | $ 40,000.00| $ 8,692.00 | $ 31,308.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |03 - Finanzas $ 60,000.00| $ -1 $ -1 $ 60,000.00
Reparaciéon y Mantenimiento

Fondo General 01 03 04 00 00 94.62 |de Estructuras 03 - Finanzas $ 150,000.00 | $ 150,000.00| $ -1 % 150,000.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 946,852.00( $ 2,751,784.00| $ 3,470,433.00| $ (2,523,581.00)
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 700,000.00 | $ 700,000.00 [ $ 25,332.00 | $ 674,668.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 475,638.00 | $ 482,470.09 | $ 402,058.00| $ 73,580.00

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Transferencias que Salen 03 - Finanzas $ 1,316,879.38| $ 1,261,604.38( $ 1,074,282.00| $ 242,597.38

Fondo General 01 03 04 00 00 94.12 [Servicios No Profesionales |03 - Finanzas $ 1,081811.14| $ -1 $ -| $ 1,081,811.14

Fondo General 01 03 04 10 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 312,324.00 | $ 307,668.00 | $ 223,351.00| $ 88,973.00

Fondo General 01 03 04 10 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 10 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 10 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 2444359 | $ 24,087.40| $ 17,590.00 [ $ 6,853.59

Fondo General 01 03 04 10 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 10 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ - $ -1 $ - $ -
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Fondo General 01 03 04 10 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 18,720.00 [ $ 18,000.00 [ $ 8,750.00 | $ 9,970.00
Fondo General 01 03 04 10 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 10 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 10 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 6,600.00 | $ 600.00
Fondo General 01 03 04 11 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 594,937.56 | $ 565,285.56 | $ 397,128.00| $ 197,809.56
Fondo General 01 03 04 11 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ -1 $ 33,888.00( $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 350.00( $ 350.00| $ 290.00 | $ 60.00
Fondo General 01 03 04 11 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 46,706.12| $ 44,391.85| $ 31,850.00 [ $ 14,856.12
Fondo General 01 03 04 11 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ -1 $ 2,684.23| $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 40,560.00 | $ 40,500.00| $ 15,126.00 [ $ 25,434.00
Fondo General 01 03 04 11 00 93.11 |Vehiculos Municipales 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ -1 $ 1,200.00| $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 15,600.00 | $ 15,000.00 | $ 10,200.00 [ $ 5,400.00
Fondo General 01 03 04 11 00 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 293,544.00| $ 292,344.00 | $ 204,582.00| $ 88,962.00
Fondo General 01 03 04 11 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 19,200.00 | $ 73,200.00( $ -1 $ 19,200.00
Fondo General 01 03 04 11 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 23,006.92 | $ 22,915.12| $ 15,650.00 [ $ 7,356.92
Fondo General 01 03 04 11 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 1,514.70| $ 5,783.40| $ -1 $ 1,514.70
Fondo General 01 03 04 11 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 20,280.00| $ 24,000.00| $ 13,000.00 | $ 7,280.00
Fondo General 01 03 04 11 00 93.11 |Vehiculos Municipales 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 11 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 600.00 | $ 2,400.00| $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 03 04 11 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 9,000.00 | $ (1,800.00)
Fondo General 01 03 04 12 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 36,600.00 | $ 36,600.00| $ 30,946.00 [ $ 5,654.00
Fondo General 01 03 04 12 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 12 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 31,200.00 | $ 31,200.00( $ -1 $ 31,200.00
Fondo General 01 03 04 12 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 2,845.80| $ 2,845.80| $ 2413.00| $ 432.80
Fondo General 01 03 04 12 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 2,432.70 | $ 2,432.70| $ -1 $ 2,432.70
Fondo General 01 03 04 12 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 12 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 3,120.00| $ 3,000.00| $ 1,250.00 [ $ 1,870.00
Fondo General 01 03 04 12 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 600.00| $ 600.00| $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 03 04 12 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 12 00 91.71 |Bono Navidefo 03 - Finanzas $ 600.00| $ 600.00| $ 600.00 $ -
Fondo General 01 03 04 13 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 144,912.00| $ 147,456.00 | $ 120,270.00( $ 24,642.00
Fondo General 01 03 04 13 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 19,200.00 | $ 35,775.00| $ -1 3% 19,200.00
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Fondo General 01 03 04 13 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 13 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 30.00| $ 30.00( $ 54.00| $ (24.00)
Fondo General 01 03 04 13 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 13 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 1,514.70| $ 2,82859| $ -1 $ 1,514.70
Fondo General 01 03 04 13 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 11,361.17( $ 11,555.78 | $ 9,522.00| $ 1,839.17
Fondo General 01 03 04 13 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 10,920.00( $ 12,000.00| $ 6,000.00 | $ 4,920.00
Fondo General 01 03 04 13 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 13 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 600.00 | $ 1,200.00| $ -1 8 600.00
Fondo General 01 03 04 13 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 4,200.00| $ (600.00)
Fondo General 01 03 04 14 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 124,344.00| $ 121,944.00| $ 82,372.00 $ 41,972.00
Fondo General 01 03 04 14 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 14 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 14 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 9,741.82| $ 9,558.22| $ 6,483.00 | $ 3,258.82
Fondo General 01 03 04 14 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 14 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 14 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 7,800.00| $ 7,500.00| $ 1,250.00 [ $ 6,550.00
Fondo General 01 03 04 14 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 14 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 14 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 2,400.00 | $ 600.00
Fondo General 01 03 04 15 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 61,119.00| $ 61,119.00| $ 37,657.00 [ $ 23,462.00
Fondo General 01 03 04 15 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 15 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 15 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 4,813.30| $ 4,813.30| $ 2,972.00| $ 1,841.30
Fondo General 01 03 04 15 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 15 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 15 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 4,680.00 [ $ 4,500.00( $ 2,500.00 | $ 2,180.00
Fondo General 01 03 04 15 00 91.71 |[Bono Navidefio 03 - Finanzas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 15 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 15 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ 1,200.00 | $ 600.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 960,747.72 | $ 956,787.84 | $ 574,369.00| $ 386,378.72
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 99,712.56 | $ 99,712.56 | $ 16,347.00 [ $ 83,365.56
Fondo General 01 04 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ 265,902.00 | $ 265,902.00 | $ 362.00| $ 265,540.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 300.00 | $ 300.00( $ 234.00| $ 66.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 75,516.80 | $ 75,213.87| $ 47,281.00 | $ 28,235.80
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 7,857.51| $ 785751 $ 1,251.00| $ 6,606.51
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 21,075.90 | $ 21,075.90| $ 28.00( $ 21,047.90
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 76,440.00| $ 73,500.00| $ 17,625.00 | $ 58,815.00
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Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 26,400.00| $ 26,400.00| $ 26,400.00 $ -
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 9,600.00| $ 9,600.00| $ 3,600.00| $ 6,000.00
Fondo General 01 04 01 00 00 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 04 01 00 00 92.38 |Materiales de Construccién |04 - Obras Publicas $ 200,000.00( $ 200,000.00( $ 14,686.00 | $ 185,314.00
Fondo General 01 04 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 45,000.00| $ 45,000.00| $ 9,560.00 | $ 35,440.00
Fondo General 01 04 01 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 04 - Obras Plblicas $ 500.00 | $ 500.00| $ -1 8 500.00
Fondo General 01 04 01 00 00 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 50,000.00( $ -1 $ 50,000.00
Céanon Excavaciones y
Fondo General 01 04 01 00 00 94.36 |Demoliciones 04 - Obras Publicas $ 50,000.00 | $ 50,000.00( $ -1 $ 50,000.00
Inspeccién de Edificios y
Fondo General 01 04 01 00 00 94.41 |Construcciones 04 - Obras Publicas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 9 2,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 01 00 00 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 5,040.00| $ 5,040.00| $ -1 9 5,040.00
Fondo General 01 04 01 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 766.00| $ 9,234.00
Reparaciéon y Mantenimiento
Fondo General 01 04 01 00 00 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 2,300.00 | $ 7,700.00
Fondo General 01 04 01 00 05 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 190,395.96 | $ 190,399.44 | $ 102,228.00( $ 88,167.96
Fondo General 01 04 01 00 05 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 05 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 05 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 70.00( $ 70.00( $ 52.00| $ 18.00
Fondo General 01 04 01 00 05 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 05 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 05 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 15,024.29 | $ 15,024.56 | $ 8,081.00 | $ 6,943.29
Fondo General 01 04 01 00 05 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 15,600.00 | $ 15,000.00 [ $ 4.375.00| $ 11,225.00
Fondo General 01 04 01 00 05 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 05 91.71 |[Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 05 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 6,000.00 | $ 6,000.00 | $ 4,200.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 04 01 00 05 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas $ - $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 15 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 271,176.00| $ 271,176.00| $ 174,850.00| $ 96,326.00
Fondo General 01 04 01 00 15 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 15 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 15 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 200.00 | $ 200.00| $ 101.00| $ 99.00
Fondo General 01 04 01 00 15 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 15 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
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Fondo General 01 04 01 00 15 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 21,295.76 | $ 21,295.76 | $ 14,426.00 | $ 6,869.76
Fondo General 01 04 01 00 15 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 18,720.00 | $ 18,000.00 | $ 9,500.00 | $ 9,220.00
Fondo General 01 04 01 00 15 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 15 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 00 15 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 5400.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 04 01 17 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Plblicas $ 556,596.00 | $ 552,120.00 | $ 340,831.00| $ 215,765.00
Fondo General 01 04 01 17 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 24,900.00 | $ 16,575.00 $ -1 $ 24,900.00
Fondo General 01 04 01 17 00 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 17 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 200.00| $ 200.00| $ 121.00| $ 79.00
Fondo General 01 04 01 17 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ 1,950.75| $ 1,313.89| $ -1 % 1,950.75
Fondo General 01 04 01 17 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 17 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ 43,727.09| $ 43,384.68| $ 25,291.00 | $ 18,436.09
Fondo General 01 04 01 17 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 40,560.00 | $ 39,000.00| $ 16,874.00 [ $ 23,686.00
Fondo General 01 04 01 17 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 01 17 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 600.00 | $ 600.00( $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 04 01 17 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 15,000.00 | $ 15,000.00| $ -1 $ 15,000.00
Fondo General 01 04 01 17 00 94.12 |Servicios No Profesionales |04 - Obras Publicas $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 36,000.00 [ $ 64,000.00
Reparaciéon y Mantenimiento
Fondo General 01 04 01 17 00 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 1,500,000.00| $ 708,351.00 | $ 247,246.00] $ 1,252,754.00
Fondo General 01 04 08 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 530,037.00 | $ 678,213.00 | $ 388,374.00| $ 141,663.00
Fondo General 01 04 08 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 123,600.00 | $ 123,600.00| $ -1 % 123,600.00
Fondo General 01 04 08 00 00 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 250.00 | $ 250.00| $ 195.00| $ 55.00
Fondo General 01 04 08 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 9,730.80| $ 9,730.80| $ -1 $ 9,730.80
Fondo General 01 04 08 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 41,603.53| $ 53,260.29 | $ 29,580.00 [ $ 12,023.53
Fondo General 01 04 08 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 45,240.00| $ 54,000.00| $ 20,875.00 | $ 24,365.00
Fondo General 01 04 08 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ -1 $ 3,600.00
Fondo General 01 04 08 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 13,800.00 [ $ 18,000.00 [ $ 13,200.00 [ $ 600.00
Fondo General 01 04 08 00 00 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 500,000.00 | $ 750,000.00 | $ 13,130.00 [ $ 486,870.00
Fondo General 01 04 08 00 00 93.11 |Vehiculos Municipales 04 - Obras Publicas $ 10,000.00( $ -1 $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 04 08 00 00 94.21 |[Gastos de Viaje 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 08 00 00 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Plblicas $ 200,000.00 [ $ 200,000.00 | $ -1 $ 200,000.00
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Fondo General 01 04 08 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |04 - Obras Publicas $ 450,000.00 | $ 400,000.00 | $ 374,091.00] $ 75,909.00
Fondo General 01 04 08 00 16 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 109,368.00 | $ 176,220.00| $ 92,425.00 [ $ 16,943.00
Fondo General 01 04 08 00 16 91.05 [Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 16 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 16 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ 8,596.15| $ 13,848.03 | $ 7,300.00 | $ 1,296.15
Fondo General 01 04 08 00 16 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 16 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 16 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 16 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 16 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 7,800.00 | $ 12,000.00 | $ 5,000.00 | $ 2,800.00
Fondo General 01 04 08 00 16 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 3,000.00| $ 4,800.00| $ 3,000.00 $ -
Fondo General 01 04 13 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 794,875.68 | $ 764,613.12 | $ 580,134.00| $ 214,741.68
Fondo General 01 04 13 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Plblicas $ 33,337.56 | $ 33,337.56 | $ 61,404.00 | $ (28,066.44)
Fondo General 01 04 13 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ 285,772.56 | $ 280,894.68 [ $ 55,674.00 [ $ 230,098.56
Fondo General 01 04 13 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ 62,598.09 | $ 60,237.10| $ 4,167.00| $ 58,431.09
Fondo General 01 04 13 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 2,642.12| $ 2,642.12| $ -1 $ 2,642.12
Fondo General 01 04 13 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 22,687.80 | $ 22,314.64| $ -1 $ 22,687.80
Fondo General 01 04 13 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 63,960.00 | $ 60,000.00| $ -1 $ 63,960.00
Fondo General 01 04 13 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 23,400.00| $ 22,800.00| $ 22,800.00 | $ 600.00
Fondo General 01 04 13 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 529.00| $ 671.00
Fondo General 01 04 13 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 10,800.00 [ $ 10,800.00 $ -1 $ 10,800.00
Fondo General 01 04 13 00 00 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 04 13 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |04 - Obras Publicas $ 100,000.00 | $ 100,000.00 | $ 72,180.00 [ $ 27,820.00
Fondo General 01 04 13 00 00 94.37 |Landscaping o0 Paisajismo 04 - Obras Publicas $ 15,000.00 [ $ 15,000.00 $ -1 $ 15,000.00
Fondo General 01 04 08 00 17 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.06 |[Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.10 |Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 04 08 00 17 91.71 |[Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -
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Reparacion y Mantenimiento

Fondo General 01 04 08 00 17 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 04 18 00 00 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 127,012.68 | $ 184,612.68 | $ 89,008.00 38,004.68

Fondo General 01 04 18 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 04 18 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 04 - Obras Publicas $ - $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 04 18 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 9,991.87| $ 14,490.07 [ $ 7,187.00 2,804.87

Fondo General 01 04 18 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Plblicas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 04 18 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 04 18 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 9,360.00 | $ 4,800.00( $ 3,000.00 6,360.00

Fondo General 01 04 18 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 04 18 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 3,600.00( $ 12,000.00( $ 2,875.00 725.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 93.11 |Vehiculos Municipales Emergencias $ 10,000.00| $ 180,000.00| $ - 10,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.01 [Empleados Regulares Emergencias $ 1,074,307.68| $ 905,737.92| $ 490,175.00 584,132.68
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ 76,681.56 | $ 167,727.12| $ 13,319.00 63,362.56
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.06 |Empleados Irregulares Emergencias $ 73,847.52| $ 109,434.96| $ 12,513.00 61,334.52
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.10 |Seguro Choferil Emergencias $ 200.00| $ 200.00( $ 251.00 (51.00)
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 84,387.74| $ 71,170.85| $ 37,920.00 46,467.74
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 6,049.74| $ 13,244.22| $ 1,019.00 5,030.74
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 5,878.84| $ 8,693.07| $ 957.00 4,921.84
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.71 |Bono Navidefo Emergencias $ 2,400.00| $ 5,400.00| $ 1,200.00 1,200.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.71 |Bono Navidefo Emergencias $ 3,000.00| $ 4,200.00| $ 1,200.00 1,800.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 81,120.00| $ 75,000.00| $ 17,250.00 63,870.00
06 - Oficina Municipal Manejo de

Fondo General 01 06 52 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ 28,800.00 | $ 24,600.00| $ 16,286.00 12,514.00
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Drogas, Medicinas y Otros |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 92.11 |Suministros Emergencias $ 40,000.00| $ 40,000.00| $ 6,576.00 | $ 33,424.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 92.21 |Alimentos Emergencias $ 50,000.00 | $ 50,000.00| $ -1 $ 50,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 92.23 |Compra de Uniformes Emergencias $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ -1 $ 10,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 92.25 |Combustible y Lubricantes [Emergencias $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 94.21 |Gastos de Viaje Emergencias $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 % 5,000.00
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 94.51 |Vehiculos Emergencias $ 10,000.00 | $ 5,500.00| $ -1 $ 10,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 52 00 00 94.65 |Miscelaneos Emergencias $ 10,000.00 | $ 10,000.00 [ $ 65.00| $ 9,935.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 2,439,468.00| $ 2,415,055.44( $ 1,408,939.00] $ 1,030,529.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 16,800.00 $ 16,800.00| $ -1 $ 16,800.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 07 - Guardia Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 07 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ 500.00 | $ 500.00 $ 677.00 | $ (177.00)
Fondo General 01 07 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 190,612.60 | $ 188,607.34 | $ 111,089.00( $ 79,523.60
Fondo General 01 07 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 1,331.10| $ 1,331.10| $ -1 $ 1,331.10
Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 10,000.00 | $ 10,000.00( $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 90,000.00| $ 90,000.00| $ 15,264.00 [ $ 74,736.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 137,280.00 | $ 127,500.00 | $ 34,500.00 [ $ 102,780.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.71 |Bono Navidefo 07 - Guardia Municipal $ 52,200.00 | $ 50,400.00 | $ 43,800.00 | $ 8,400.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 600.00 | $ 600.00| $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 07 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ 156,250.00 | $ 10,000.00 | $ -1 % 156,250.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 07 04 00 00 94.11 |Clasificados 07 - Guardia Municipal $ 100,000.00 | $ 100,000.00| $ 40,659.00 | $ 59,341.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 07 04 00 00 92.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal $ 10,000.00 [ $ 10,000.00 | $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 07 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 07 58 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 72,603.00| $ 72,603.00| $ 39,028.00 [ $ 33,575.00
Fondo General 01 07 58 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 07 58 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 07 - Guardia Municipal $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 07 58 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 5,691.83| $ 5,691.83| $ 3,078.00| $ 2,613.83
Fondo General 01 07 58 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 07 58 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ - $ -1 $ - $ -
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Fondo General 01 07 58 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 07 58 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 07 58 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 4,680.00| $ 4,500.00| $ 1,250.00 | $ 3,430.00

Fondo General 01 07 58 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 1,800.00 | $ 1,800.00| $ 1,226.00 | $ 574.00

Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 838,584.00 | $ 918,120.00 [ $ 497,495.00| $ 341,089.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 08 32 00 00 91.51 |Seguro del Estado 08 - Recursos Humanos $ -1 $ -1 $ 11,716.00 | $ (11,716.00)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 6,120.00| $ 6,120.00| $ 2,24500| $ 3,875.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 32 00 00 91.07 [Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 40,000.00| $ 40,000.00| $ 21,203.00| $ 18,797.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 32 00 00 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 40,000.00 | $ 40,000.00| $ 8,140.00 | & 31,860.00

Fondo General 01 08 32 00 00 91.14 |Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos $ 1,588,759.29| $ 3,279,674.76[ $ 2,671,282.00| $ (1,082,522.71)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.45 |Seguro por Desempleo 08 - Recursos Humanos $ -1 $ -1 $ 16,778.00 | $ (16,778.00)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 20,621.57| $ 20,621.57| $ -1 $ 20,621.57

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 15,300.00 | $ 15,300.00| $ -1 $ 15,300.00
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 08 32 00 00 94.71 |Anteriores 08 - Recursos Humanos $ 200,000.00 | $ 200,000.00 | $ -1 % 200,000.00

Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 65,436.88 | $ 71,750.88| $ 68,839.00 [ $ (3,402.12)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 43,680.00| $ 49,500.00 | $ 20,000.00 | $ 23,680.00

Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 |Bono Navidefo 08 - Recursos Humanos $ 16,800.00 [ $ 19,800.00 [ $ 18,600.00 | $ (1,800.00)
Tiempo Compensatorio

Fondo General 01 08 32 00 00 91.75 |Estatal 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Tiempo Compensatorio

Fondo General 01 08 32 00 00 91.76 |Federal 08 - Recursos Humanos $ 500.00 [ $ 500.00( $ -1 $ 500.00

Fondo General 01 08 32 00 00 91.73 [Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 269,563.00 | $ 269,563.00 | $ 744,533.00| $ (474,970.00)

Fondo General 01 08 32 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00| $ -1 $ -1 $ 5,000.00

Fondo General 01 08 32 00 00 93.27 |[Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos $ 60,000.00| $ 60,000.00| $ 390.00| $ 59,610.00

Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00 [ $ 10,000.00 | $ 1,267.00 | $ 8,733.00

Fondo General 01 08 32 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |08 - Recursos Humanos $ 150,000.00 | $ 150,000.00| $ -1 % 150,000.00

Fondo General 01 08 32 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 4,809.50| $ 480950 $ -1 $ 4,809.50
Reparacion y Mantenimiento

Fondo General 01 09 21 00 00 94.62 |de Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00 | $ 20,000.00( $ -1 $ 20,000.00

Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 [Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 757,554.48 | $ 852,917.16 | $ 509,348.00| $ 248,206.48
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Fondo General 01 09 21 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 82,875.00| $ 135,450.00| $ 2,926.00| $ 79,949.00
Fondo General 01 09 21 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 09 - Recreacioén y Deportes $ 255,450.24 | $ 283,725.36 | $ 44,368.00 | $ 211,082.24
Fondo General 01 09 21 00 00 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ 200.00 | $ 200.00| $ 108.00 | $ 92.00
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacioén y Deportes $ 59,605.32 | $ 67,130.06| $ 40,526.00 | $ 19,079.32
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 6,569.44 | $ 10,683.23( $ 224.00| $ 6,345.44
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 20,276.34| $ 22,531.19| $ 3,394.00| $ 16,882.34
Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 63,960.00 | $ 72,000.00| $ 19,376.00 [ $ 44,584.00
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 09 - Recreacioén y Deportes $ 3,000.00| $ 4,200.00| $ 600.00| $ 2,400.00
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 21,600.00 | $ 24,600.00| $ 16,800.00 [ $ 4,800.00
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 09 - Recreacioén y Deportes $ 9,600.00| $ 10,800.00 | $ 3,000.00| $ 6,600.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 09 21 00 00 92.42 |Operacién 09 - Recreacioén y Deportes $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 09 21 00 00 92.21 |Alimentos 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 9 5,000.00
Fondo General 01 09 21 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ -1 $ 50,000.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 5,590.00| $ 44,410.00
Fondo General 01 09 21 22 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacién y Deportes $ 244944.00 [ $ 244,944.00 | $ 153,520.00( $ 91,424.00
Fondo General 01 09 21 22 00 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 09 21 22 00 91.10 |Seguro Choferil 09 - Recreacién y Deportes $ 100.00| $ 100.00| $ 39.00| $ 61.00
Fondo General 01 09 21 22 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 19,289.02 | $ 19,289.02 $ 12,157.00 [ $ 7,132.02
Fondo General 01 09 21 22 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 09 21 22 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 09 21 22 00 91.06 |Empleados Irregulares 09 - Recreacion y Deportes $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 09 21 22 00 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 18,720.00 | $ 18,000.00( $ 9,500.00| $ 9,220.00
Fondo General 01 09 21 22 00 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacién y Deportes $ 7,200.00 | $ 7,200.00| $ 5,400.00 | $ 1,800.00
Fondo General 01 10 06 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento [10 - Sanidad o Saneamiento $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ -1 $ 4,000.00
Fondo General 01 10 06 00 00 94.73 |Disposicion de Desperdicios [10 - Sanidad o Saneamiento $ 660,000.00 | $ 660,000.00 [ $ 357,475.00| $ 302,525.00
Fondo General 01 10 06 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |10 - Sanidad o Saneamiento $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 10 06 16 00 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad 0 Saneamiento $ 822,820.08 | $ 844,369.80 | $ 334,294.00| $ 488,526.08
Fondo General 01 10 06 16 00 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 270,862.56 | $ 290,437.56 | $ 94,306.00 [ $ 176,556.56
Fondo General 01 10 06 16 00 91.06 |Empleados Irregulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 366,490.56 | $ 363,187.56 | $ 148,105.00| $ 218,385.56
Fondo General 01 10 06 16 00 91.10 |Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento $ 150.00 | $ 150.00| $ 161.00 | $ (11.00)
Fondo General 01 10 06 16 00 91.31 [Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 64,735.84 | $ 66,430.29 | $ 26,767.00 | $ 37,968.84

15 de 26




MUNICIPIO DE: ARECIBO

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECIf(;PN([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(';. ACTIV. CTA. DE LA DEL CNOIEIICE S ANOIFECT S ACTUAL AL VA(EI_AJ,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 10 06 16 00 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 21,455.39| $ 22,998.77 | $ 7,215.00| $ 14,240.39
Fondo General 01 10 06 16 00 91.31 [Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 29,046.33 | $ 28,793.65| $ 11,330.00 | $ 17,716.33
Fondo General 01 10 06 16 00 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento $ 13,200.00 [ $ 13,200.00 [ $ 3,600.00| $ 9,600.00
Fondo General 01 10 06 16 00 91.71 |Bono Navidefo 10 - Sanidad o Saneamiento $ 9,600.00 | $ 10,200.00( $ 1,800.00 $ 7,800.00
Fondo General 01 10 06 16 00 91.41 |Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ 85,800.00 | $ 85,500.00| $ 7,875.00| $ 77,925.00
Fondo General 01 10 06 16 00 91.71 |Bono Navidefo 10 - Sanidad o Saneamiento $ 23,400.00| $ 24,000.00| $ 10,200.00 [ $ 13,200.00
Fondo General 01 10 06 16 00 94.65 |Miscelaneos 10 - Sanidad o Saneamiento $ 15,000.00 [ $ 10,000.00 | $ -1 $ 15,000.00
Fondo General 01 10 06 16 00 92.23 [Compra de Uniformes 10 - Sanidad o Saneamiento $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ -1 $ 30,000.00
Fondo General 01 10 45 25 34 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 323,375.64 | $ 332,640.00 | $ 122,673.00| $ 200,702.64
Fondo General 01 10 45 25 34 91.06 |Empleados Irregulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 17,998.56 | $ 17,998.56 | $ -1 $ 17,998.56
Fondo General 01 10 45 25 34 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 10 45 25 34 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 2547264 | $ 26,181.36 | $ 10,394.00 [ $ 15,078.64
Fondo General 01 10 45 25 34 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 10 45 25 34 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 1,422.79| $ 1,422.79| $ -1 % 1,422.79
Fondo General 01 10 45 25 34 91.41 |Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ 24,960.00| $ 24,000.00| $ 4,750.00| $ 20,210.00
Fondo General 01 10 45 25 34 91.71 [Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 10 45 25 34 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento $ 600.00 | $ 600.00| $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 10 45 25 34 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento $ 9,600.00 | $ 9,600.00| $ 13,746.00 | $ (4,146.00)
Fondo General 01 10 45 25 34 91.10 |Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento $ 100.00| $ 100.00| $ 40.00( $ 60.00
Fondo General 01 13 02 00 00 91.45 |Seguro por Desempleo 13 - Aportaciones Federales $ - 8 -1 $ 19.00( $ (19.00)
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 13 02 00 00 91.51 |Seguro del Estado 13 - Aportaciones Federales $ - 8 -1 $ 43.00 | $ (43.00)
Fondo General 01 13 02 00 00 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 542,391.00 [ $ 658,599.00 | $ 386,412.00| $ 155,979.00
Fondo General 01 13 02 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales $ 73,200.00| $ 64,575.00 | $ 40,495.00 | $ 32,705.00
Fondo General 01 13 02 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 13 - Aportaciones Federales $ 686,554.44 | $ 187,200.00| $ 1,297.00( $ 685,257.44
Fondo General 01 13 02 00 00 91.10 |Seguro Choferil 13 - Aportaciones Federales $ 100.00 | $ 100.00| $ 88.00| $ 12.00
Fondo General 01 13 02 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 57,708.11| $ 15,238.80( $ 99.00| $ 57,609.11
Fondo General 01 13 02 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 5,783.40| $ 5077.69| $ 3,098.00 | $ 2,685.40
Fondo General 01 13 02 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 42502.71| $ 51,576.22| $ 28,060.00| $ 14,442.71
Fondo General 01 13 02 00 00 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 40,560.00 | $ 43,500.00| $ 13,000.00 | $ 27,560.00
Fondo General 01 13 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 2,400.00| $ 1,800.00| $ 1,800.00 | $ 600.00
Fondo General 01 13 02 00 00 91.71 |Bono Navidefo 13 - Aportaciones Federales $ 13,200.00 [ $ 15,600.00 [ $ 14,400.00 | $ (1,200.00)
Fondo General 01 13 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 67,800.00| $ 12,000.00| $ 6,000.00| $ 61,800.00
Fondo General 01 13 02 00 00 92.21 |Alimentos 13 - Aportaciones Federales $ 10,000.00 [ $ 10,000.00 | $ 3,600.00| $ 6,400.00
Fondo General 01 13 02 00 00 93.27 |[Compra de Equipos 13 - Aportaciones Federales $ 5,000.00 | $ 6,000.00| $ 10,347.00 | $ (5,347.00)
Fondo General 01 13 02 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 13 - Aportaciones Federales $ 800.00( $ 800.00( $ -1 $ 800.00
Fondo General 01 13 02 00 00 94.47 |Donaciones 13 - Aportaciones Federales $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ -1 9 5,000.00
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Fondo General 01 13 02 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo 13 - Aportaciones Federales $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ 433.00 [ $ 567.00
Fondo General 01 13 02 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos [13 - Aportaciones Federales $ 20,000.00 | $ 1,000.00| $ -1 $ 20,000.00
Fondo General 01 13 02 00 00 94.65 |Miscelaneos 13 - Aportaciones Federales $ 6,600.00 | $ 6,600.00| $ 5,955.00| $ 645.00
Fondo General 01 13 02 06 00 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 319,755.00| $ 292,836.00 [ $ 220,028.00| $ 99,727.00
Fondo General 01 13 02 06 00 91.05 [Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales $ 52,944.00| $ 89,919.00| $ 23,217.00| $ 29,727.00
Fondo General 01 13 02 06 00 91.06 |Empleados Irregulares 13 - Aportaciones Federales $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 13 02 06 00 91.10 |Seguro Choferil 13 - Aportaciones Federales $ 50.00| $ 50.00( $ 24.00| $ 26.00
Fondo General 01 13 02 06 00 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 25,103.86 | $ 22,952.75| $ 18,510.00 [ $ 6,593.86
Fondo General 01 13 02 06 00 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 4,142.02| $ 7,062.40| $ 1,777.00 | $ 2,365.02
Fondo General 01 13 02 06 00 93.27 |Compra de Equipos 13 - Aportaciones Federales $ 20,000.00| $ -1 $ -1 $ 20,000.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 13 02 06 00 91.51 |Seguro del Estado 13 - Aportaciones Federales $ -8 -1 8 40.00( $ (40.00)
Fondo General 01 13 02 06 00 91.71 |[Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 1,200.00 | $ 2,400.00| $ 1,200.00 $ -
Fondo General 01 13 02 06 00 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 24,960.00 | $ 24,000.00| $ 9,500.00 | $ 15,460.00
Fondo General 01 13 02 06 00 91.71 |[Bono Navidefio 13 - Aportaciones Federales $ 8,400.00 | $ 7,200.00| $ 6,000.00 | $ 2,400.00
Fondo General 01 13 02 06 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos [13 - Aportaciones Federales $ 15,000.00( $ -1 $ -1 $ 15,000.00
Fondo General 01 13 02 28 00 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 127,212.00| $ 109,212.00| $ 55,427.00 [ $ 71,785.00
Fondo General 01 13 02 28 00 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 10,007.12 | $ 8,5684.22| & 4,388.00| $ 5,619.12
Fondo General 01 13 02 28 00 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 9,360.00| $ 7,500.00| $ 3,000.00 | $ 6,360.00
Fondo General 01 13 02 28 00 91.71 |Bono Navidefo 13 - Aportaciones Federales $ 3,600.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,600.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 287,682.12( $ 283,839.12 | $ 191,234.00( $ 96,448.12
Fondo General 01 14 47 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 18,000.00 | $ 7,134.00 | $ (7,134.00)
Fondo General 01 14 47 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 47 00 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 100.00 | $ 100.00| $ 37.00| $ 63.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 22,604.38 | $ 22,310.39| $ 20,357.00 | $ 2,247.38
Fondo General 01 14 47 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 1,422.90| $ 546.00 | $ (546.00)
Fondo General 01 14 47 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 30,000.00| $ -1 $ -1 $ 30,000.00
Fondo General 01 14 47 00 00 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,000.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 600.00| $ 600.00 | $ (600.00)
Fondo General 01 14 47 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 20,280.00| $ 21,000.00| $ 6,125.00| $ 14,155.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 7,800.00| $ 7,800.00| $ 8,400.00 | $ (600.00)
Fondo General 01 14 47 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 5,000.00 | $ 5,000.00| $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 283,182.24 | $ 276,282.12 | $ 183,735.00| $ 99,447.24
Fondo General 01 14 47 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 101,827.08| $ 21,600.00( $ -1 % 101,827.08
Fondo General 01 14 47 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo $ 44,812.68| $ 28,275.12| $ -1 3% 44,812.68

17 de 26




MUNICIPIO DE: ARECIBO

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECIf(;PN([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(.B ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EI_AJI\;ZA
' CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 14 47 00 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 50.00| $ 50.00( $ 35.00| $ 15.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 22,306.04 | $ 21,732.28| $ 14,056.00 [ $ 8,250.04
Fondo General 01 14 47 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 11,631.04( $ 3,953.15| $ -1 $ 11,631.04
Fondo General 01 14 47 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 130,000.00 | $ 130,000.00 | $ 600.00 | $ 129,400.00
Fondo General 01 14 47 00 00 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 8,475.00| $ 16,525.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 5,400.00| $ 1,800.00| $ -1 $ 5,400.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 31,200.00| $ 21,000.00| $ 6,125.00| $ 25,075.00
Fondo General 01 14 47 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 8,400.00 | $ 7,800.00| $ 7,800.00 | $ 600.00
Fondo General 01 14 09 18 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 59,244.00 | $ 59,244.00| $ 39,869.00 [ $ 19,375.00
Fondo General 01 14 09 18 00 91.05 [Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 18 00 91.06 |Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 18 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 20.00( $ 20.00( $ 13.00| $ 7.00
Fondo General 01 14 09 18 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 4,623.97| $ 4,623.97| $ 3,141.00| $ 1,482.97
Fondo General 01 14 09 18 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 18 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 18 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 18 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 18 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 3,120.00 | $ 3,000.00| $ 2,000.00 | $ 1,120.00
Fondo General 01 14 09 18 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 1,200.00 | $ 1,200.00| $ 1,200.00 $ -
Fondo General 01 14 54 31 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 42,600.00| $ 42,600.00| $ 36,000.00 [ $ 6,600.00
Fondo General 01 14 54 31 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 54 31 00 91.06 |Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 54 31 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 50.00| $ 50.00( $ 26.00| $ 24.00
Fondo General 01 14 54 31 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 3,350.70 | $ 3,350.70| $ 2,845.00 | $ 505.70
Fondo General 01 14 54 31 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 54 31 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 54 31 00 91.71 |[Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 54 31 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 54 31 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 3,120.00| $ 3,000.00| $ 2,500.00| $ 620.00
Fondo General 01 14 54 31 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00 $ -
Fondo General 01 14 09 37 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 162,756.00 | $ 162,756.00 | $ 82,443.00 | $ 80,313.00
Fondo General 01 14 09 37 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 37 00 91.06 |Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 37 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 20.00| $ 20.00| $ -1 $ 20.00
Fondo General 01 14 09 37 00 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 12,772.13 | $ 12,772.13| $ 6,536.00| $ 6,236.13
Fondo General 01 14 09 37 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 37 00 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ - $ -1 $ - $ -
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Fondo General 01 14 09 37 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 37 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 14 09 37 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 10,920.00 $ 10,500.00 [ $ 2,625.00| $ 8,295.00
Fondo General 01 14 09 37 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 4,200.00| $ 4,200.00| $ 3,000.00 | $ 1,200.00
Fondo General 01 14 09 37 00 92.01 |Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 9% 1,000.00
Fondo General 01 14 09 37 00 94.07 |Mantenimiento de Biblioteca [14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 9% 1,000.00
Fondo General 01 14 02 00 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 311,881.56 | $ 488,437.56 | $ 184,244.00| $ 127,637.56
Fondo General 01 14 02 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 14 - Cultura y Turismo $ 16,575.00 | $ 116,025.00| $ 10,571.00 [ $ 6,004.00
Fondo General 01 14 02 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 30,000.00| $ 21,548.00 | $ (21,548.00)
Fondo General 01 14 02 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 2454744 | $ 38,467.07 | $ 16,991.00 [ $ 7,556.44
Fondo General 01 14 02 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 9,197.21| $ 809.00 | $ (809.00)
Fondo General 01 14 02 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 1,313.89| $ 2,340.90| $ 1,648.00 | $ (334.11)
Fondo General 01 14 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 600.00( $ - $ -
Fondo General 01 14 02 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 23,400.00 | $ 37,500.00| $ 4,625.00| $ 18,775.00
Fondo General 01 14 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 9,000.00| $ 14,400.00 $ -1 % 9,000.00
Fondo General 01 14 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 600.00 | $ 4,200.00| $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 18 42 00 00 91.01 |Empleados Regulares 18 - Vivienda $ 293,892.00| $ 269,292.00 | $ 113,915.00| $ 179,977.00
Fondo General 01 18 42 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 18 - Vivienda $ 18,900.00 $ -1 $ -1 $ 18,900.00
Fondo General 01 18 42 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 18 - Vivienda $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 18 42 00 00 91.10 |Seguro Choferil 18 - Vivienda $ 15.00| $ 15.00| $ 10.00| $ 5.00
Fondo General 01 18 42 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ 22,987.64| $ 21,059.84| $ 8,650.00 | & 14,337.64
Fondo General 01 18 42 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ 1,491.75| $ -1 $ -1 $ 1,491.75
Fondo General 01 18 42 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 18 42 00 00 91.71 |Bono Navidefio 18 - Vivienda $ -8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 18 42 00 00 91.71 |Bono Navidefio 18 - Vivienda $ 600.00( $ -1 $ -1 $ 600.00
Fondo General 01 18 42 00 00 91.41 |Plan Médico 18 - Vivienda $ 18,720.00( $ 15,000.00| $ 1,250.00 | $ 17,470.00
Fondo General 01 18 42 00 00 91.71 |Bono Navidefio 18 - Vivienda $ 6,600.00| $ 6,000.00| $ 2,400.00 | $ 4,200.00
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 450,000.00| $ 468,939.12 | $ 345,458.00| $ 104,542.00
Fondo General 01 19 27 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 74,400.00 | $ 74,400.00| $ 27,392.00 [ $ 47,008.00
Fondo General 01 19 27 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 19 - Secretaria Municipal $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 27 00 00 91.10 |Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal $ 80.00| $ 80.00| $ 62.00 | $ 18.00
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 35,159.40| $ 36,654.14| $ 27,162.00 | $ 7,997.40
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 5829.30| $ 5829.30| $ 2,096.00 | $ 3,733.30
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 |Bono Navidefo 19 - Secretaria Municipal $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 29,640.00| $ 30,000.00| $ 15,125.00 | $ 14,515.00
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Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 9,600.00| $ 10,200.00 [ $ 8,400.00 | $ 1,200.00
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 1,800.00 | $ 1,800.00| $ 1,200.00 | $ 600.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 19 27 00 00 94.11 [Clasificados 19 - Secretaria Municipal $ 350,000.00 | $ 350,000.00 | $ 148,693.00| $ 201,307.00
Fondo General 01 19 27 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |19 - Secretaria Municipal $ 60,000.00| $ 60,000.00| $ 504.00| $ 59,496.00
Fondo General 01 19 27 00 00 94.25 |Servicios Legales 19 - Secretaria Municipal $ 150,000.00 | $ 150,000.00| $ 67,217.00 [ $ 82,783.00
Fondo General 01 19 27 00 00 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal $ 288,000.00 | $ 300,000.00| $ -1 $ 288,000.00
Fondo General 01 19 27 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 8,071.00 | $ 21,929.00
Fondo General 01 19 27 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 19 - Secretaria Municipal $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 19 27 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 20,000.00 | $ 8,000.00| $ 579.00| $ 19,421.00
Fondo General 01 19 03 00 00 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 189,144.00( $ 193,944.00( $ 150,742.00| $ 38,402.00
Fondo General 01 19 03 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 91,800.00 | $ 90,600.00 | $ 18,254.00 [ $ 73,546.00
Fondo General 01 19 03 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 19 - Secretaria Municipal $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 03 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 14,790.82 | $ 15,158.02| $ 11,939.00 [ $ 2,851.82
Fondo General 01 19 03 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 7,252.20| $ 7,160.40| $ 1,396.00 | $ 5,856.20
Fondo General 01 19 03 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 03 00 00 91.71 [Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 19 03 00 00 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 18,720.00 [ $ 18,000.00 [ $ 6,000.00 | $ 12,720.00
Fondo General 01 19 03 00 00 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ -1 $ 3,000.00
Fondo General 01 19 03 00 00 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 4,200.00| $ 4,200.00| $ -1 $ 4,200.00
Fondo General 01 19 03 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento [19 - Secretaria Municipal $ 10,000.00 | $ 10,000.00( $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 19 03 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 $ 1,000.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 19 03 00 00 94.11 |Clasificados 19 - Secretaria Municipal $ 600,000.00 | $ 630,546.00 | $ 70,797.00 [ $ 529,203.00
Fondo General 01 19 03 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |19 - Secretaria Municipal $ 30,546.00| $ -1 $ -1 $ 30,546.00
Fondo General 01 19 03 00 00 94.25 |Servicios Legales 19 - Secretaria Municipal $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Fondo General 01 19 03 00 00 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal $ 5,500.00| $ 5,500.00 | $ 530.00| $ 4,970.00
Fondo General 01 19 03 00 00 92.38 |Materiales de Construccion |19 - Secretaria Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ -1 $ 2,000.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 196,596.00 | $ 197,796.00 | $ 132,473.00| $ 64,123.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 21 - Auditoria Interna $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 91.10 |Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna $ 20.00| $ 20.00] $ 38.00| $ (18.00)
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 15,314.99 | $ 15,406.79| $ 10,317.00 [ $ 4,997.99
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Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ - $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 9,360.00| $ 9,000.00| $ 5,000.00 | $ 4,360.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 2,400.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ - 8 -1 $ - $ -
Gastos de Auditoria Sencilla

Fondo General 01 21 10 00 00 94.10 |(Single Audit) 21 - Auditoria Interna $ 51,200.00 | $ 51,200.00( $ -1 $ 51,200.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 694,695.00 [ $ 633,120.00 | $ 386,525.00| $ 308,170.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo $ 78,600.00| $ -1 $ -1 $ 78,600.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 25 - Planificacién y Desarrollo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 03 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 25 - Planificacion y Desarrollo $ 200.00| $ 200.00| $ 175.00| $ 25.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 54,429.37 | $ 49,581.18| $ 30,624.00 [ $ 23,805.37
Fondo General 01 25 03 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 6,288.30| $ -1 $ -1 % 6,288.30
Fondo General 01 25 03 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacién y Desarrollo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 03 00 00 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 03 00 00 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacién y Desarrollo $ 3,600.00| $ -1 $ -1 $ 3,600.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacién y Desarrollo $ 46,020.00| $ 37,500.00| $ 14,125.00 [ $ 31,895.00
Fondo General 01 25 03 00 00 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 16,800.00 | $ 15,000.00 | $ 13,800.00 [ $ 3,000.00
Fondo General 01 25 04 07 00 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacién y Desarrollo $ 112,800.00| $ 112,800.00| $ 65,100.00 [ $ 47,700.00
Fondo General 01 25 04 07 00 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacién y Desarrollo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 04 07 00 91.06 |Empleados Irregulares 25 - Planificacién y Desarrollo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 04 07 00 91.10 |Seguro Choferil 25 - Planificacién y Desarrollo $ 30.00| $ 30.00( $ 17.00| $ 13.00
Fondo General 01 25 04 07 00 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacién y Desarrollo $ 8,812.80| $ 8,812.80| $ 5071.00]| $ 3,741.80
Fondo General 01 25 04 07 00 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacién y Desarrollo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 04 07 00 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 04 07 00 91.71 |[Bono Navidefio 25 - Planificacién y Desatrrollo $ - % -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 04 07 00 91.71 [Bono Navidefio 25 - Planificacién y Desarrollo $ -3 -1 $ - $ -
Fondo General 01 25 04 07 00 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacién y Desarrollo $ 6,240.00 | $ 6,000.00| $ 1,750.00 | $ 4,490.00
Fondo General 01 25 04 07 00 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacién y Desarrollo $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 1,200.00 [ $ 1,200.00
Fondo General 01 03 04 16 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 150,288.00 | $ 143,088.00 | $ 108,580.00( $ 41,708.00
Fondo General 01 03 04 16 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 16,575.00 [ $ 18,000.00 $ -1 $ 16,575.00
Fondo General 01 03 04 16 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ - 8 -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 16 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 40.00| $ 40.00| $ 39.00| $ 1.00
Fondo General 01 03 04 16 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 11,772.43 | $ 11,221.63| $ 8,5681.00| $ 3,191.43
Fondo General 01 03 04 16 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 1,313.89| $ 1,422.90| $ - 1,313.89
Fondo General 01 03 04 16 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ - $ -1 $ - $ -

21de 26




MUNICIPIO DE:

ARECIBO

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?ECI?(;PN([:)I(())N FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(';. ACTIV. CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EI_AJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 04 16 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 03 04 16 00 91.71 [Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 600.00 | $ 600.00( $ -1 $ 600.00

Fondo General 01 03 04 16 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 10,920.00( $ 10,500.00 $ 5,250.00 | $ 5,670.00

Fondo General 01 03 04 16 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 3,600.00 $ -

Fondo General 01 $ -
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares Estructuras Municipales $ 122,799.12 | $ 125,005.56 | $ 87,989.00 [ $ 34,810.12
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Estructuras Municipales $ -1 $ -1 $ - $ -
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.06 |Empleados Irregulares Estructuras Municipales $ -1 $ -1 $ - $ -
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Estructuras Municipales $ 9,669.53| $ 9,838.33| $ 7,119.00| $ 2,550.53
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Estructuras Municipales $ -1 $ -1 $ - $ -
47 - Conservacion de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Estructuras Municipales $ -1 $ -1 $ - $ -
47 - Conservacioén de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio Estructuras Municipales $ -1 $ -1 $ - $ -
47 - Conservacioén de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.41 |Plan Médico Estructuras Municipales $ 9,360.00| $ 9,000.00| $ 5500.00| $ 3,860.00
47 - Conservacioén de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio Estructuras Municipales $ -1 $ -1 $ - $ -
47 - Conservacioén de Edificios y

Fondo General 01 47 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio Estructuras Municipales $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 10,479.00 (6,879.00)

Fondo General 01 02 02 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 96,996.00 | $ 96,996.00 | $ 68,614.00 [ $ 28,382.00

Fondo General 01 02 02 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 02 02 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 8 -1 $ - $ -

Fondo General 01 02 02 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 7,512.00| $ 751199 $ 92.00| $ 7,420.00

Fondo General 01 02 02 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 8 -1 $ - $ -

Fondo General 01 02 02 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 02 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ - 8 -1 $ - $ -

Fondo General 01 02 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ -1 $ - $ -

Fondo General 01 02 02 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,120.00| $ 3,000.00| $ -1 $ 3,120.00

Fondo General 01 02 02 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00 $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.01 |Empleados Regulares Ciudad $ 92,184.00 | $ 92,184.00| $ -1 3% 92,184.00
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54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.05 [Empleados Transitorios Ciudad $ - $ - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.06 |Empleados Irregulares Ciudad $ -1 $ - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.31 [Seguro Social Federal Ciudad $ 7,235.68 7,235.68 $ 7,235.68
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ -1 $ - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ -1 $ - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.71 |[Bono Navidefio Ciudad $ -3 - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.71 |[Bono Navidefio Ciudad $ -3 - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.41 |Plan Médico Ciudad $ 6,240.00 6,000.00 $ 6,240.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 40 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudad $ 2,400.00 2,400.00 $ 2,400.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.01 |Empleados Regulares Ciudad $ 62,175.00 62,175.00 $ 62,175.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.05 |Empleados Transitorios Ciudad $ - 8 - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.06 |Empleados Irregulares Ciudad $ - 8 - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ 4,894.09 4,894.09 $ 4,894.09
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ - 8 - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ - 8 - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudad $ -1 $ - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudad $ -1 $ - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.41 |Plan Médico Ciudad $ 4,680.00 4,500.00 $ 4,680.00
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54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 04 07 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudad $ 1,800.00 1,800.00 - 1,800.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.01 [Empleados Regulares Ciudad $ 24,000.00 36,000.00 - 24,000.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.05 [Empleados Transitorios Ciudad $ - $ - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.06 |Empleados Irregulares Ciudad $ -1 $ - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.31 [Seguro Social Federal Ciudad $ 1,881.90 2,799.90 - 1,881.90
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ -1 $ - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ -1 $ - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.71 |Bono Navidefio Ciudad $ -1 $ - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.71 |Bono Navidefio Ciudad $ -1 $ - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.41 |Plan Médico Ciudad $ 1,560.00 1,500.00 - 1,560.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 47 00 08 91.71 |Bono Navidefo Ciudad $ 600.00 600.00 - 600.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 42 00 00 91.01 |Empleados Regulares Ciudad $ 145,837.56 100,537.56 103,254.00 42 583.56
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 42 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Ciudad $ 33,150.00 33,150.00 - 33,150.00
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 42 00 00 91.06 |Empleados Irregulares Ciudad $ - 8 - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 42 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ 11,431.97 7,874.72 230.00 11,201.97
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 42 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ 2,627.78 2,627.78 - 2,627.78
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 42 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Ciudad $ - 8 - - $ -
54 - Oficina Administradora de la

Fondo General 01 54 42 00 00 91.71 |Bono Navidefio Ciudad $ - $ - - $ -
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54 - Oficina Administradora de la
Fondo General 01 54 42 00 00 91.41 |Plan Médico Ciudad $ 12,480.00 | $ 9,000.00| $ -1 $ 12,480.00
54 - Oficina Administradora de la
Fondo General 01 54 42 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Ciudad $ 1,200.00 | $ 1,200.00| $ 600.00| $ 600.00
54 - Oficina Administradora de la
Fondo General 01 54 42 00 00 91.71 |[Bono Navidefio Ciudad $ 3,600.00| $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 19 24 00 00 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 178,944.00| $ 171,744.00| $ 65,306.00 [ $ 113,638.00
Fondo General 01 19 24 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 49,200.00| $ 49,200.00| $ -1 $ 49,200.00
Fondo General 01 19 24 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 13,872.82( $ 13,322.04( $ 494100 $ 8,931.82
Fondo General 01 19 24 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 3,809.70 | $ 3,809.70| $ -1 % 3,809.70
Fondo General 01 19 24 00 00 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 7,800.00| $ 7,500.00| $ 2,500.00| $ 5,300.00
Fondo General 01 19 24 00 00 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 600.00 | $ 600.00| $ -1 8 600.00
Fondo General 01 19 24 00 00 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 1,938.00 | $ 462.00
$ 50,000,000.00 $ 51,700,000.00 $ 30,996,168.00 $ 19,003,832.00
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GOBIERND DE PUERTO RICO CAE

DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL

DE FONDO FONDD | RIFIRYL ) FROE: PROG. AU Sl DE LA DEL 2025-2026
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 8,174,454.00
TOTAL $ 8,174,454.00
Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 1,200,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 116,879.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 6,857,575.00
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MUNICIPIO DE: ARECIBO

OGP-2M

_penpuiaie ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
- CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $130.00 $ 600.00 $ o
Cat. e . IR, @12 Departamento de |Prog e Activ. Titulo del Puesto et Meses Suslits S Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 [Chofer/Conserje 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |Oficinista | 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |Oficinista Il 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |Secretaria Leg. Mun. 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,258.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 47,418.90
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 [Sargento de Armas 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 34,500.90
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO | 1 12 $ 3,400.00 | $ 40,800.00 | $ 3,167.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 46,127.10
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Alcalde 1 12 $ 8,000.00 | $ 96,000.00 | $ 7,344.00 S| $ 1,560.00 NO $ . NO $ - $ 104,904.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 $ 3,700.00 | $ 44,400.00 | $ 3,442.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 50,002.50
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [Ayudante Especial 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 34,500.90
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [Ayudante Especial 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,258.90 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 47,418.90
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Ayudante Especial 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 16,415.70
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [Ayudante Especial (6 HORAS) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 2,700.00 | $ 32,400.00 | $ 2,524.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,084.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Tecnico de computadora 1 12 $ 3,400.00 | $ 40,800.00 | $ 3,167.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 46,127.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Recepcionista (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |INSPECTOR 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,258.90 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 47,418.90
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |Oficinista 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 |Administrador 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,553.90 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 79,713.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 00 00 |Oficinista 1 12 $ 2,083.00 | $ 24,996.00 | $ 1,958.09 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,114.09
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 00 00 [Director 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,258.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 47,418.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 00 00 |Funcionario IlI 1 12 $ 2,525.00 | $ 30,300.00 | $ 2,363.85 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,823.85
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 00 00 |Sub-Director 1 12 $ 2,870.00 | $ 34,440.00 | $ 2,680.56 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,280.56
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 00 00 |Oficial de Relaciones Publicas 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 00 00 [Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 [ $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 00 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 05 00 00 | Coordinador 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 [Dir. Desarrollo Fondos Federales y 1 12 $ 5,600.00 | $ 67,200.00 | $ 5,186.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 74,546.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |COORDINADOR ARTES GRAFICAS 1 12 $ 2,175.00 | $ 26,100.00 | $ 2,042.55 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,302.55
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 [Oficinista Mecandgrafa (Secretaria) 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |PLANIFICADOR PROFESIONAL 1 12 $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,176.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 60,336.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |ANALISTA FINANCIERO 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |PLANIFICADOR JR. 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |TECNICO DE FONDOS FEDERALES 1 12 $ 5,700.00 | $ 68,400.00 | $ 5,278.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 75,838.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |TECNICO DE FONDOS FEDERALES 1 12 $ 3,100.00 | $ 37,200.00 | $ 2,891.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,251.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |INSPECTOR (TRANSITORIO) 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 2,708.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,668.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |INSPECTOR DE PROYECTOS 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 |INGENIERO SERVICIOS TECNICOS 1 12 $ 5,000.00 | $ 60,000.00 | $ 4,635.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 66,795.90
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 25 00 00 [Ingeniero Civil 1 12 $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,176.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 60,336.90
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Director 1 12 $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,176.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 60,336.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |[Supervisor 1 12 $ 2,592.00 | $ 31,104.00 | $ 2,425.36 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,689.36
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,912.00 | $ 22,944.00 | $ 1,801.12 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,905.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [Trabajador 1 12 $ 1,912.00 | $ 22,944.00 | $ 1,801.12 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,905.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Conductor 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,342.12 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [Oficinista (4 horas) 1 12 $ 959.73 [ $ 11,516.76 [ $ 926.93 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 14,603.69
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [Coordinador de Centro Comunal 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [Supervisor Ornato y Limpieza 1 12 $ 3,215.00 | $ 38,580.00 | $ 2,997.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 43,737.27
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Oficinista 1 12 g 1,712.00 20,544.00 1,617.52 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 24,321.52
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,874.70
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,500.00 18,000.00 1,422.90 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 21,582.90
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Conserje (TRANSITORIO) 1 12 1,343.00 16,116.00 1,278.77 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 19,554.77
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |OFICINISTA (TRANSITORIO) 1 12 g 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 18,715.10
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,874.70
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R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [Investigador de Campo Il 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |TRABAJADOR | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |SECRETARIA 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |CHOFER CATEGORIA MAYOR DE 7 1 12 $ 156250 | $ 18,750.00 | $ 1,480.28 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,390.28
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |CHOFER CATEGORIA MAYOR DE 7 1 12 $ 1,624.00 | $ 19,488.00 | $ 1,536.73 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 23,184.73
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [GUARDA ALMACEN 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Sub-Director 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Supervisor de brigada 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [Trabajador | (BRIGADA ESPECIAL) 1 12 $ 1,681.25 [ $ 20,175.00 | $ 1,589.29 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 23,924.29
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 147813 | $ 17,737.56 | $ 1,402.82 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,300.38
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [Trabajador | (BRIGADA ESPECIAL) 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 127813 | $ 15,337.56 | $ 1,219.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,716.78
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 04 00 |Conserje 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 04 00 [SUPERVISOR 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 04 00 |Auxiliar carpintero 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,342.12 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 05 00 |Oficinista 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [Director 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,553.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 79,713.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |Sub-Director 1 12 $ 5,000.00 | $ 60,000.00 | $ 4,635.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 66,795.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 [Contador | 1 12 $ 1,822.09 [ $ 21,865.08 | $ 1,718.58 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 25,743.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |FUN. EJECUTIVOI 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |Chofer (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Contador llI 1 12 $ 2,525.00 | $ 30,300.00 | $ 2,363.85 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,823.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 [Pre-interventora 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal 1 12 $ 2,190.00 | $ 26,280.00 | $ 2,056.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,496.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Contador | (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Asistente Administrativa 1 12 $ 2,550.00 | $ 30,600.00 | $ 2,386.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,146.80
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal 1 12 $ 2,012.00 | $ 24,144.00 | $ 1,892.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,196.92
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Pre-interventora 1 12 $ 2,612.00 | $ 31,344.00 | $ 2,443.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,947.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Funcionaria Ejecutiva | 1 12 $ 2,362.00 | $ 28,344.00 | $ 2,214.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,718.22
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Pre-interventora (FUN EJEC I) 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 1,984.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,488.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Recaudador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 10 00 |Auxiliar Fiscal (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador III 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |RECAUDADOR 1 12 $ 1,862.00 [ $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |RECAUDADOR OFICIAL 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 $ 1,850.00 | $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,104.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 $ 1,850.00 [ $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,104.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 $ 1,812.00 [ $ 21,744.00 | $ 1,709.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,613.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 $ 1,812.00 | $ 21,744.00 | $ 1,709.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,613.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 [Recaudador (transitorio) 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador (transitorio) 1 12 $ 1,612.00 [ $ 19,344.00 | $ 1,525.72 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 $ 2,025.00 | $ 24,300.00 | $ 1,904.85 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,364.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 $ 2,040.00 | $ 24,480.00 | $ 1,918.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,558.62
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Agente Rentas Publicas 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 g 1,700.00 20,400.00 1,606.50 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 24,166.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador (TRANSITORIO) 1 12 1,612.00 19,344.00 1,525.72 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 23,029.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,478.13 17,737.56 1,402.82 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 21,300.38
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 [Directora Rentas Publicas 1 12 3,000.00 36,000.00 2,799.90 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 40,959.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Oficinista 1 12 g 2,300.00 27,600.00 2,157.30 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 31,917.30
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudadora 1 12 2,156.00 25,872.00 2,025.11 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 30,057.11
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R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 [Directora Rentas Publicas (Ahorro, 1 12 $ 2,119.00 | $ 25,428.00 | $ 1,991.14 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 29,579.14
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Oficial de Nominas 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Coordinadora CRIM 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Recaudador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Tasadora 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Director 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ 2,983.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 43,543.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Tasador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Tasador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |[SUB-DIRECTOR 1 12 $ 3,100.00 | $ 37,200.00 | $ 2,891.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,251.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Asistente Administrativo 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Tasador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Investigador 1 12 $ 1,850.00 | $ 22,200.00 | $ 1,744.20 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,104.20
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 04 11 00 |Tasador 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 12 00 [Tecnico Presupuesto Il 1 12 $ 3,050.00 | $ 36,600.00 | $ 2,845.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 41,605.80
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 04 12 00 |Tecnico Presupuesto (CONTABLE) 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 13 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 13 00 |Encargada de Propiedad (Transitoria) 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 13 00 [Agente Rentas Publicas 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 13 00 [Asistente Administrativo 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,500.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 13 00 |OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 13 00 |OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 $ 1,812.00 | $ 21,744.00 | $ 1,709.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,613.32
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 04 13 00 |OFICIAL DE PROPIEDAD 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 14 00 |OFICIAL DE CUENTAS A PAGAR 1 12 $ 2,050.00 | $ 24,600.00 | $ 1,927.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,687.80
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 14 00 |OFICIAL DE CUENTAS A PAGAR 1 12 $ 1,850.00 | $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,104.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 14 00 |Oficinista 1 12 $ 2,019.00 | $ 24,228.00 | $ 1,899.34 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,287.34
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 14 00 |Agente de Rentas Publicas Mun. 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 14 00 |Auxiliar Fiscal (CONTABLE) 1 12 $ 2,043.00 | $ 24,516.00 | $ 1,921.37 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,597.37
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 15 00 |Oficial Pagador 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 15 00 |Oficinista 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 15 00 |Auxiliar Pagador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 16 00 |Oficial de Compras 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 16 00 |Oficial de Compras 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 16 00 |Supervisor (TRANSITORIO) 1 12 $ 2,812.00 | $ 33,744.00 | $ 2,627.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 38,531.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 16 00 |Oficial de Compras (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 16 00 |AGENTE DE COMPRAS 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 04 16 00 |Oficinista 1 12 $ 2,012.00 | $ 24,144.00 | $ 1,892.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,196.92
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 04 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Oficinista Mecanografa 1 12 $ 2,062.00 | $ 24,744.00 | $ 1,938.82 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,842.82
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Supervisor 1 12 $ 2,329.00 | $ 27,948.00 | $ 2,183.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,291.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Recepcionista 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Supervisor 1 12 $ 2,983.00 | $ 35,796.00 | $ 2,784.29 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,740.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[SUPERVISOR DE CAMPO 1 12 $ 1,950.00 | $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Supervisor (TRANSITORIO) 1 12 $ 2,074.00 | $ 24,888.00 | $ 1,949.83 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,997.83
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [Supervisora Cementerio 1 12 $ 1,762.00 | $ 21,144.00 | $ 1,663.42 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,967.42
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador (transitorio) 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Sub Director 1 12 $ 2,675.00 | $ 32,100.00 | $ 2,501.55 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 36,761.55
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Supervisor 1 12 $ 1,862.00 [ $ 22,344.00 | $ 1,755.22 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Rotulista 1 12 $ 2,775.00 | $ 33,300.00 | $ 2,593.35 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 38,053.35
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Director 1 12 $ 3,500.00 | $ 42,000.00 | $ 3,258.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 47,418.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [Trabajador (transitorio) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,378.13 16,537.56 1,311.02 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,478.13 17,737.56 1,402.82 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,600.00 19,200.00 1,514.70 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |AYUDANTE DE CARPINTERIA 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,578.13 18,937.56 1,494.62 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 23,520.60
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,478.13 [ $ 17,737.56 | $ 1,402.82 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Electricista (TRANSITORIO) 1 12 $ 3,037.00 | $ 36,444.00 | $ 2,833.87 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 41,437.87
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Chofer Equipo Pesado 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 [ $ 16,537.56 | $ 1,311.02 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,478.13 [ $ 17,737.56 | $ 1,402.82 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Chofer Equipo Pesado 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |[AYUDANTE DE PLOMERO 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CHOFER (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,762.50 | $ 21,150.00 | $ 1,663.88 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,973.88
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Chofer Equipo Pesado 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONDUCTOR (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Ayudante de carpintero 1 12 $ 1,685.00 [ $ 20,220.00 | $ 1,592.73 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,972.73
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,478.13 [ $ 17,737.56 | $ 1,402.82 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CHOFER (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Ofinista 1 12 $ 1,775.00 [ $ 21,300.00 | $ 1,675.35 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,135.35
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |FUN. EJECUTIVO I 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,500.90
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,278.13 [ $ 15,337.56 | $ 1,219.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,716.78
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 12 $ 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Chofer 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Albail 1 12 $ 1,381.25 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Encargado de Cementerio 1 12 $ 1,412.00 [ $ 16,944.00 | $ 1,342.12 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Encargado de Cementerio 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,342.12 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Administrador de Cementerio 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Trabajador 1 12 $ 1,612.00 [ $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Trabajador 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Conductor Equipo Pesado 1 12 $ 1,750.00 [ $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Trabajador 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,310.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,006.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Encargado de Cementerio 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Encargado de Cementerio 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 05 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,028.33 [ $ 12,339.96 | $ 989.91 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,489.87
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 [Conductor Equipo Pesado 1 12 $ 1,950.00 | $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,950.00 [ $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Trabajador 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,950.00 | $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,950.00 | $ 23,400.00 | $ 1,836.00 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 [Trabajador 1 12 $ 1,512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,433.92 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 2,012.00 | $ 24,144.00 | $ 1,892.92 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,196.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 [SUPERVISOR MECANICA 1 12 $ 2,250.00 | $ 27,000.00 | $ 2,111.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,271.40
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 [Conductor 1 12 $ 1,950.00 | $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 00 15 |Conductor 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 $ 1,862.00 [ $ 22,344.00 | $ 1,755.22 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador 1 12 $ 1,662.00 [ $ 19,944.00 | $ 1,571.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,675.62
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 [Trabajador 1 12 $ 1512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Guardalmacen 1 12 g 1,812.00 21,744.00 1,709.32 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 25,613.32
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |AYUDANTE PERITO ELECTRICISTA 1 12 2,112.00 25,344.00 1,984.72 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 29,488.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Coord. Operaciones de Campo 1 12 g 2,825.00 33,900.00 2,639.25 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 38,699.25
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Operador Equipo Pesado 1 12 2,150.00 25,800.00 2,019.60 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 29,979.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |AYUDANTE DE ELECTRICISTA 1 12 g 1,612.00 19,344.00 1,525.72 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 23,029.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Auxiliar Electricista 1 12 2,037.00 24,444.00 1,915.87 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 28,519.87
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Chofer 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Supervisora Soldador 1 12 $ 2,162.00 | $ 25,944.00 | $ 2,030.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,134.62
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Secretaria 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador | 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 1,984.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,488.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |AUX PLOMERO 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,342.12 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 [ALBANIL 1 12 $ 1,427.00 | $ 17,124.00 | $ 1,355.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,639.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |PLOMERO 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,342.12 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 [Ayudante de carpintero 1 12 $ 1,675.00 [ $ 20,100.00 | $ 1,583.55 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 23,843.55
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Carpintero (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,675.00 | $ 20,100.00 | $ 1,583.55 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,843.55
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 17 00 |ELECTRICISTA 1 12 $ 2,075.00 | $ 24,900.00 | $ 1,950.75 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,010.75
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Conductor Camion 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Chofer 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Chofer Equipo Pesado 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Mecanico Equipo Pesado 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |TRABAJADORII 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Encargado Almacen 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Conductor Guagua Escolar 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [Director 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [Coord.Transporte y Equipo 1 12 $ 2,680.00 | $ 32,160.00 | $ 2,506.14 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 36,826.14
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Auxiliar Automotriz 1 12 $ 1,600.00 [ $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Oficial Aministrativo | 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ 2,983.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 43,543.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CONDUCTOR 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Chofer Equipo Pesado 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |CHOFER (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,862.50 [ $ 22,350.00 | $ 1,755.68 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,265.68
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Chofer Equipo Pesado 1 12 $ 1,924.00 [ $ 23,088.00 | $ 1,812.13 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,060.13
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Secretaria 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Mecanico de Auto 1 12 $ 1,400.00 [ $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Mecanico de Auto 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Mecanico de Diesel 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 [Mecanico de Diesel 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Gomero 1 12 $ 1,300.00 | $ 15,600.00 | $ 1,239.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,999.30
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 08 00 00 |Sub-Director 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 16 |Trabajador Serv. Auto 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 16 |Mecanico Equipo Auto 1 12 $ 1,990.00 | $ 23,880.00 | $ 1,872.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,912.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 16 |Oficinista 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 16 [Operador Neumatico 1 12 $ 2,012.00 | $ 24,144.00 | $ 1,892.92 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 28,196.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 08 00 16 |AUXILIAR MECANICO 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Director 1 12 $ 3,300.00 | $ 39,600.00 | $ 3,075.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 44,835.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Supervisor 1 12 $ 1,727.00 | $ 20,724.00 | $ 1,631.29 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,515.29
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Supervisor 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,500.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Tecnico Automotriz 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,850.00 | $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,104.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |GUARDA ALMACEN 1 12 g 1,381.25 16,575.00 1,313.89 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 20,048.89
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Supervisor 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Chofer (JUVENTUD DEL AYER) 1 12 g 1,800.00 21,600.00 1,698.30 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 25,458.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,378.13 16,537.56 1,311.02 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,378.13 16,537.56 1,311.02 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 20,008.58
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 [ $ 16,537.56 | $ 1,311.02 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Chofer/conductor 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [GUARDA ALMACEN 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,778.14 | $ 21,337.68 | $ 1,678.23 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,175.91
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,478.13 | $ 17,737.56 | $ 1,402.82 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 21,300.38
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,778.13 | $ 21,337.56 | $ 1,678.22 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,175.78
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,928.13 | $ 23,137.56 | $ 1,815.92 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 27,113.48
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Supervisor De Brigada 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Sub Director (TRANSITORIO) 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ 2,983.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 43,543.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Supervisora de Brigada 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 [Trabajador | 1 12 $ 1,278.13 | $ 15,337.56 | $ 1,219.22 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 18,716.78
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Chofer 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 00 00 [Coordinador Interna 1 12 $ 2,300.00 | $ 27,600.00 | $ 2,157.30 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 31,917.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 00 00 |Enfermero Practico (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 00 00 [Trabajador | 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 18 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 $ 1,812.00 | $ 21,744.00 | $ 1,709.32 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,613.32
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Conductor 1 12 $ 1,950.00 | $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Tecnico de Emergencias Medicas 1 12 $ 1,312.00 | $ 15,744.00 | $ 1,250.32 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 19,154.32
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Tecnico de Rescate 1 12 $ 1,785.00 | $ 21,420.00 | $ 1,684.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,264.53
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Oficinista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Tec. Busqueda de Rescate 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Tec. Busqueda de Rescate 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [COORD DE BUSQUEDA Y 1 12 $ 1,925.00 | $ 23,100.00 | $ 1,813.05 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 27,073.05
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Coordinador de Operaciones 1 12 $ 2,475.00 | $ 29,700.00 | $ 2,317.95 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,177.95
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Oficial de Refugio 1 12 $ 1,785.00 | $ 21,420.00 | $ 1,684.53 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,264.53
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Supervisor de ambulancia 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 2,708.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,668.10
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Secretaria ll 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
C Confianza 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Director 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Tec. Apicola Emergencia 1 12 g 1,942.00 23,304.00 1,828.66 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 27,292.66
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |OPERADOR RADIO 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,874.70
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Subdirector Manejo de Emergencia 1 12 g 2,400.00 28,800.00 2,249.10 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 33,209.10
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 g 1,785.00 21,420.00 1,684.53 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 25,264.53
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [FUNCIONARIO EJECUTIVO | 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 34,500.90
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R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RECEPCIONISTA (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,885.00 | $ 22,620.00 | $ 1,776.33 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,556.33
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Trabajador I/ Oficinista 1 12 $ 1,378.25 [ $ 16,539.00 | $ 1,311.13 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,010.13
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,885.00 | $ 22,620.00 | $ 1,776.33 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,556.33
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |CONDUCTOR DE AMBULANCIAS 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |OFICINISTA (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Tecnico de Rescate 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |Paramédico (Transitorio) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |TEC. MANEJO DE EMERGENCIA 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
T Transitorio 91.05 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,251.00 | $ 27,012.00 | $ 2,112.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,284.32
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |[Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 1,812.00 [ $ 21,744.00 | $ 1,709.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,613.32
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,700.00 | $ 32,400.00 | $ 2,524.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,084.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |OFICIAL MEC | 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,754.00 | $ 33,048.00 | $ 2,574.07 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,904.00 | $ 34,848.00 | $ 2,711.77 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,719.77
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Capitan 1 12 $ 3,154.00 | $ 37,848.00 | $ 2,941.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 3,054.00 | $ 36,648.00 | $ 2,849.47 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 41,657.47
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Capitan 1 12 $ 3,154.00 | $ 37,848.00 | $ 2,941.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 g 2,452.00 29,424.00 2,296.84 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Oficinista 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 g 2,100.00 25,200.00 1,973.70 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 g 2,251.00 27,012.00 2,112.32 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 31,284.32
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 2,100.00 25,200.00 1,973.70 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 29,333.70
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R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |[Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Teniente 1 12 $ 2,754.00 | $ 33,048.00 | $ 2,574.07 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |[Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,654.00 | $ 31,848.00 | $ 2,482.27 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 36,490.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Teniente 1 12 $ 2,754.00 | $ 33,048.00 | $ 2,574.07 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Comisionado 1 12 $ 6,000.00 | $ 72,000.00 | $ 5,553.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 79,713.90
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Sectretaria 1 12 $ 2,012.00 | $ 24,144.00 | $ 1,892.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,196.92
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Capitan 1 12 $ 3,154.00 | $ 37,848.00 | $ 2,941.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Capitan 1 12 $ 3,154.00 | $ 37,848.00 | $ 2,941.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Sargento 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 2,708.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,668.10
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,754.00 | $ 33,048.00 | $ 2,574.07 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,654.00 | $ 31,848.00 | $ 2,482.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 36,490.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Sargento 1 12 $ 2,602.00 | $ 31,224.00 | $ 2,434.54 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,818.54
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |CAPITAN (SUB-COMISIONADO) 1 12 $ 3,154.00 | $ 37,848.00 | $ 2,941.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,754.00 | $ 33,048.00 | $ 2,574.07 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,782.07
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 _|Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Capitan 1 12 $ 3,154.00 | $ 37,848.00 | $ 2,941.27 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Teniente 1 12 $ 2,654.00 | $ 31,848.00 | $ 2,482.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 36,490.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Capitan 1 12 $ 3,154.00 | $ 37,848.00 | $ 2,941.27 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 42,949.27
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Sargento 1 12 $ 2,452.00 | $ 29,424.00 | $ 2,296.84 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,880.84
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,151.00 | $ 25,812.00 | $ 2,020.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 29,992.52
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 _|Policia Municipal 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [Policia Municipal (Transitorio) 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [AGENTE INVESTIGADOR 1 12 E: 3,100.00 37,200.00 2,891.70 S| b 1,560.00 S| 600.00 NO - 42,251.70
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |[TRABAJADOR | 1 12 1,400.00 16,800.00 1,331.10 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 20,291.10
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 58 00 00 [DIRECTOR 1 12 E: 2,600.00 31,200.00 2,432.70 S| b 1,560.00 S| 600.00 NO - 35,792.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 58 00 00 |Secretaria Il 1 12 1,869.00 22,428.00 1,761.64 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 26,349.64
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 58 00 00 [OFICINISTA 1 12 E: 1,581.25 18,975.00 1,497.49 S| b 1,560.00 S| 600.00 NO - 22,632.49
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |TEC, REC. HUMANOS II 1 12 2,137.00 25,644.00 2,007.67 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 29,811.67
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R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Administrador de documentos 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,862.00 | $ 22,344.00 | $ 1,755.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,259.22
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,912.00 | $ 22,944.00 | $ 1,801.12 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,905.12
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Tecnico Recursos Humanos 1 12 $ 2,137.00 | $ 25,644.00 | $ 2,007.67 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,811.67
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Sub Coordinadora de Retiro 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 34,500.90
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Tecnico de Recursos Humanos Il 1 12 $ 2,127.00 | $ 25,524.00 | $ 1,998.49 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,682.49
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Coordinadora de Bases de FE 1 12 $ 3,012.00 | $ 36,144.00 | $ 2,810.92 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 41,114.92
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Directora 1 12 $ 5,500.00 | $ 66,000.00 | $ 5,094.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 73,254.90
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Analista de Recursos Humanos 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Tecnico de Recursos Humanos 1 12 $ 2,087.00 | $ 25,044.00 | $ 1,961.77 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,165.77
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Tec. Recursos Humanos 1 12 $ 1,742.00 | $ 20,904.00 | $ 1,645.06 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,709.06
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Oficial Igual Empleo (ECONOMIA) 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ 2,983.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 43,543.50
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Tecnico de Recursos Humanos 1 12 $ 2,137.00 | $ 25,644.00 | $ 2,007.67 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,811.67
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Coordinadora Adiestramiento 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Oficial Administrativo | 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |SECRETARIA 1 12 $ 2,287.00 | $ 27,444.00 | $ 2,145.37 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,749.37
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Supervisor Nomina 1 12 $ 2,975.00 | $ 35,700.00 | $ 2,776.95 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 40,636.95
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Oficial Nomina 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 [Oficial Nomina 1 12 $ 2,317.00 | $ 27,804.00 | $ 2,172.91 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,136.91
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |MENSAJERO (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |TEC. RECURSOS HUMANOS 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |TEC, REC. HUMANOS 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |FUN. EJECUTIVO | (TRANSITORIO) 1 12 $ 3,100.00 | $ 37,200.00 | $ 2,891.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,251.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |OFI. EJECUTIVO I 1 12 $ 3,900.00 | $ 46,800.00 | $ 3,626.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 52,586.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Coordinadora PAE (TRANSITORIO) 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 |Sub-Director (TRANSITORIO) 1 12 $ 3,200.00 | $ 38,400.00 | $ 2,983.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 43,543.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Lider Recreativo 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Lider Recreativo 1 12 $ 1,512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Lider Recreativo 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Lider Recreativo 1 12 $ 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Recepcionista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Recepcionista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Oficinista (TRANSPORTE) 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Oficinista (TRANSPORTE) 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |[FUNCIONARIO EJECUTIVO 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [Asistente Programador 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Enfermero Graduado 1 12 $ 2,850.00 | $ 34,200.00 | $ 2,662.20 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,022.20
C Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Director 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Conserje 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [Sub-Director 1 12 $ 3,100.00 | $ 37,200.00 | $ 2,891.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,251.70
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Encargado del Parque 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,478.00 | $ 17,736.00 | $ 1,402.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,298.70
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,578.13 18,937.56 1,494.62 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,578.13 18,937.56 1,494.62 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,578.13 18,937.56 1,494.62 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,142.50 13,710.00 1,094.72 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 16,964.72
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R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Lider Recreativo (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Lider Recreativo (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Personal Trainner 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Lider Recreativo 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 [Lider Recreativo/ Trabajador | 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Lider Recreativo/ Administrador 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 [Trabajador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Lider Recreativo 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Lider Recreativo 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Entrenador Personal 1 12 $ 1,850.00 | $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,104.20
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Coordinador 1 12 $ 2,252.00 | $ 27,024.00 | $ 2,113.24 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,297.24
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
R Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 22 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,450.00 | $ 17,400.00 | $ 1,377.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,937.00
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Conserje 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Supervisor de Brigada 1 12 $ 1,659.19 [ $ 19,910.28 | $ 1,569.04 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,639.32
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Oficinista 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 $ 1,593.00 | $ 19,116.00 | $ 1,508.27 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,784.27
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Mecanico Equipo Pesado 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 $ 1,512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
C Confianza 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Director 1 12 $ 3,600.00 | $ 43,200.00 | $ 3,350.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 48,710.70
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Supervisor General 1 12 $ 2,477.00 | $ 29,724.00 | $ 2,319.79 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 34,203.79
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Sub-Director 1 12 $ 3,700.00 | $ 44,400.00 | $ 3,442.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 50,002.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |SUPERVISOR DE BOMBA 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 127813 [ $ 15,337.56 | $ 1,219.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,716.78
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |(ASIST. ADMINISTRATIVO) 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Conductor/ chofer 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 $ 1,662.50 [ $ 19,950.00 | $ 1,572.08 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,682.08
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 $ 1,662.50 [ $ 19,950.00 | $ 1,572.08 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,682.08
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 g 1,750.00 21,000.00 1,652.40 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 24,812.40
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 1,600.00 19,200.00 1,514.70 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,874.70
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 g 1,700.00 20,400.00 1,606.50 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 24,166.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 1,863.00 22,356.00 1,756.13 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 26,272.13
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |SUPERVISOR DESP. SOLIDOS 1 12 g 2,500.00 30,000.00 2,340.90 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 34,500.90
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 1,278.13 15,337.56 1,219.22 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 18,716.78
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T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CHOFER EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |CONDUCTORES LICENCIA CAT. 8 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 [Coord. Centro Control Animales 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 [Conductor Equipo Pesado 1 12 $ 1,439.97 [ $ 17,279.64 | $ 1,367.79 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,807.43
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Conductor Camion 1 12 $ 1,812.00 | $ 21,744.00 | $ 1,709.32 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,613.32
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Supervisor Saneamiento - MANANA 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Conserje 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,342.12 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 $ 1,412.00 | $ 16,944.00 | $ 1,342.12 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,446.12
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Conductor Vehiculo Pesado 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Supervisor de Brigada 1 12 $ 1,519.00 | $ 18,228.00 | $ 1,440.34 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,828.34
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 [Coordinador de Reciclaje 1 12 $ 2,150.00 | $ 25,800.00 | $ 2,019.60 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 29,979.60
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Supervisor de Saneamiento - TARDE 1 12 $ 1,529.00 | $ 18,348.00 | $ 1,449.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,957.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Trabajador 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |SUB-DIRECTOR RECICLAJE 1 12 $ 2,700.00 | $ 32,400.00 | $ 2,524.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,084.50
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Ofinista 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Ofinista (RECEPCIONISTA) 1 12 $ 1,450.00 [ $ 17,400.00 | $ 1,377.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,937.00
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Secretaria Il 1 12 $ 1,875.00 | $ 22,500.00 | $ 1,767.15 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,427.15
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Oficinista 1 12 $ 2,092.00 | $ 25,104.00 | $ 1,966.36 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,230.36
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Mensajero 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Oficinista (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Asistente Administrativo 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auditora 1 12 $ 2,647.00 | $ 31,764.00 | $ 2,475.85 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 36,399.85
C Confianza 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Directora 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares Administrativa 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Supervisora 1 12 $ 2,915.00 | $ 34,980.00 | $ 2,721.87 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,861.87
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Oficinista (TRABAJADOR I) 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Enfermero Practico 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Enfermero Practico 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Enfermero Graduado 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Enfermero Practico 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Enfermero Graduado 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 2,708.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,668.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |CONTADOR 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Coordinador de viajes y actividades 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Trabajador | 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Conductor 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |TRABAJADORA SOCIAL 1 12 $ 2,477.00 | $ 29,724.00 | $ 2,319.79 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,203.79
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Administrador Villa Pesquera 1 12 g 1,650.00 19,800.00 1,560.60 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 23,520.60
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Trabajador | (FACILITADORA) 1 12 1,350.00 16,200.00 1,285.20 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 19,645.20
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |OFICINISTA 1 12 g 1,600.00 19,200.00 1,514.70 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,874.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Trabajador 1 12 600.00 7,200.00 596.70 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 9,956.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Trabajador 1 12 g 1,712.00 20,544.00 1,617.52 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Cocinera 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 24,321.52
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R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Recaudador 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Enfermero Graduada 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Director 1 12 $ 3,740.00 | $ 44,880.00 | $ 3,479.22 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 50,519.22
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Oficinista (CASA ULANGA) 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Conductor 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Oficinista 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Cocinera 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Oficinista 1 12 $ 2,027.00 | $ 24,324.00 | $ 1,906.69 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,390.69
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |ENFERMERO GRADUADO 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 2,708.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 39,668.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |Caocinero (Facilitador) 1 12 $ 1512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,737.92
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 02 06 00 |SUB-DIRECTORA 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 2,708.10 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 39,668.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 28 00 |Secretaria 1 12 $ 1,827.00 | $ 21,924.00 | $ 1,723.09 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,807.09
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 28 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 28 00 |Conserje 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 28 00 |Conserje 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 28 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 02 28 00 [Adm.Plaza del Mercado 1 12 $ 2,300.00 | $ 27,600.00 | $ 2,157.30 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 31,917.30
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 02 00 00 |Coordinador de Turismo 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 02 00 00 |Enfermero Practico 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 02 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 02 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVA 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 02 00 00 |RECEPCIONISTA (TRANSITORIO) 1 12 $ 157813 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 02 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 02 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 02 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 02 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 02 00 00 |Lider Recreativo 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 02 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 02 00 00 |Coordinador de Turismo 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 02 00 00 |ADMINISTRADOR DE HOTEL 1 12 $ 2,500.00 | $ 30,000.00 | $ 2,340.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,500.90
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 02 00 00 |Auxiliar de Enfermeria 1 12 $ 1,550.00 [ $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 02 00 00 [Supervisor de Serv. De Alimentos 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 09 18 00 |Oficial Asunto de Historia 1 12 $ 2,825.00 | $ 33,900.00 | $ 2,639.25 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 38,699.25
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 09 18 00 |Asistente Administrativa 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 1,984.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,488.72
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 09 37 00 |Conserje 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 37 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 09 37 00 |Director 1 12 $ 3,400.00 | $ 40,800.00 | $ 3,167.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 46,127.10
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 37 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura 'y Turismo 14 09 37 00 |Oficinista 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 37 00 |Oficinista 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 09 37 00 |Supervisora 1 12 $ 1,677.00 [ $ 20,124.00 | $ 1,585.39 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,869.39
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 54 31 00 |[Secretaria 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 54 31 00 |Asistente Administrativa 1 12 $ 1,950.00 | $ 23,400.00 | $ 1,836.00 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 27,396.00
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 [Maestro de Musica 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
C Confianza 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Directora 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 [Funcionario Ejecutivo 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Lider Recreativo (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 | Tecnico Audiovisual/oficinista 1 12 $ 2,112.00 | $ 25,344.00 | $ 1,984.72 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,488.72
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 [Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,481.25 | $ 17,775.00 | $ 1,405.69 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,340.69
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |ARTISTA GRAFICO 1 12 g 1,900.00 22,800.00 1,790.10 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 26,750.10
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 1,578.13 18,937.56 1,494.62 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,578.13 18,937.56 1,494.62 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 1,500.00 18,000.00 1,422.90 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 21,582.90
C Confianza 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Director 1 12 g 3,700.00 44,400.00 3,442.50 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 50,002.50
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 24,321.52
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R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |OFICINISTA (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 127813 | $ 15,337.56 | $ 1,219.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,716.78
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 47 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Sub-Coordinador Turismo 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,578.13 [ $ 18,937.56 | $ 1,494.62 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 47 00 00 |AYUDANTE DE CARPINTERIA 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 127813 | $ 15,337.56 | $ 1,219.22 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 18,716.78
R Regular 91.01 |14 - Cultura'y Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,178.13 [ $ 14,137.56 | $ 1,127.42 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 17,424.98
R Regular 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Conductor 1 12 $ 1,612.00 | $ 19,344.00 | $ 1,525.72 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,029.72
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura 'y Turismo 14 47 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 138125 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |14 - Cultura'y Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,141.84 | $ 13,702.08 | $ 1,094.11 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 16,956.19
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |Supervisor 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 02 00 |Oficinista 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 02 00 |Ayudante Especial 1 12 $ 4,000.00 | $ 48,000.00 | $ 3,717.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 53,877.90
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 02 00 |Investigador de Campo | 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 02 00 |DIRECTOR 1 12 $ 4,100.00 | $ 49,200.00 | $ 3,809.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 55,169.70
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 02 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 02 00 |Trabajador | (TRANSITORIO) (CHILD 1 12 $ 1,378.13 [ $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
C Confianza 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Directora 1 12 $ 3,700.00 | $ 44,400.00 | $ 3,442.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 50,002.50
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Coord. Del IVU (ASIST. EJECUTIVA) 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Conductor 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Asistente Administrativo 1 12 $ 3,400.00 | $ 40,800.00 | $ 3,167.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 46,127.10
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Trabajador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,600.00 [ $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Especialista Utilizacion Voucher 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Mensajero (Contable) 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |Oficinista 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |GUARDA ALMACEN 1 12 $ 1,441.00 | $ 17,292.00 | $ 1,368.74 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,820.74
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |[SUB-DIRECTOR 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |ADM. DE DOCUMENTOS 1 12 $ 1,800.00 [ $ 21,600.00 | $ 1,698.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
T Transitorio 91.05 |18 - Vivienda 18 42 00 00 |RECEPCIONISTA 1 12 $ 1,575.00 [ $ 18,900.00 | $ 1,491.75 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,551.75
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Secretario(a) Municipal 1 12 $ 6,500.00 | $ 78,000.00 | $ 6,012.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 86,172.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 [ $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Secretaria (OFICINISTA) 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Secretaria 1 12 $ 2,187.00 | $ 26,244.00 | $ 2,053.57 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,457.57
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Chofer/Mensajero 1 12 $ 2,350.00 | $ 28,200.00 | $ 2,203.20 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,563.20
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Administrador de Doc. Publicos 1 12 $ 2,276.00 | $ 27,312.00 | $ 2,135.27 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 31,607.27
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,812.00 | $ 21,744.00 | $ 1,709.32 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,613.32
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,719.00 [ $ 20,628.00 | $ 1,623.94 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,411.94
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |[Secretaria 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Oficinista 1 12 $ 2,530.00 | $ 30,360.00 | $ 2,368.44 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,888.44
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 [Oficial Administrativa (TRANSITORIO 1 12 $ 2,300.00 | $ 27,600.00 | $ 2,157.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,917.30
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |COORDINADOR BIBLIOTECA 1 12 $ 3,450.00 | $ 41,400.00 | $ 3,213.00 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 46,773.00
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |[Secretaria 1 12 $ 1,562.00 | $ 18,744.00 | $ 1,479.82 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,383.82
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |Asistente Administrativo 1 12 $ 2,300.00 | $ 27,600.00 | $ 2,157.30 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 31,917.30
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |TRABAJADO | ARCHIVO 1 12 $ 1,378.00 | $ 16,536.00 | $ 1,310.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,006.90
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |COORDINADOR PROG. ESTORBO 1 12 $ 2,700.00 | $ 32,400.00 | $ 2,524.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,084.50
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 27 00 00 |INSPECTOR DE CAMPO 1 12 g 2,000.00 24,000.00 1,881.90 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 28,041.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |CHOFER 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 27,396.00
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |DIRECTOR 1 12 g 3,500.00 42,000.00 3,258.90 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 47,418.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |Supervisor (CONSERJE) 1 12 1,712.00 20,544.00 1,617.52 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 24,321.52
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |Gerente Aministrativo 1 12 g 2,900.00 34,800.00 2,708.10 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 39,668.10
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 [INSPECTOR (TRANSITORIO) 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 Sl 1,560.00 Sl 600.00 NO - 25,458.30
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R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 12 $ 2,400.00 | $ 28,800.00 | $ 2,249.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 33,209.10
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |Trabajador | 1 12 $ 1,500.00 | $ 18,000.00 | $ 1,422.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 21,582.90
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |OPERADOR DE BOMBA 1 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |OPERADOR DE BOMBA 2 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |OPERADOR DE BOMBA 3 1 12 $ 1,400.00 | $ 16,800.00 | $ 1,331.10 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 20,291.10
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |TRABAJADORII 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 03 00 00 |PROMOTOR 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 24 00 00 |Secretaria (Division Legal) 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 24 00 00 |Abogada 1 12 $ 5,000.00 | $ 60,000.00 | $ 4,635.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 66,795.90
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 24 00 00 |Secretaria (Division Legal) 1 12 $ 2,212.00 | $ 26,544.00 | $ 2,076.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,780.52
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 24 00 00 [Abogada Directora Division Legal 1 12 $ 5,500.00 | $ 66,000.00 | $ 5,094.90 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 73,254.90
T Transitorio 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 24 00 00 |Abogada 1 12 $ 4,100.00 | $ 49,200.00 | $ 3,809.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 55,169.70
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |Auditor Interna 1 12 $ 5,600.00 | $ 67,200.00 | $ 5,186.70 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 74,546.70
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |Auditor Il (PRE-INTERVACION) 1 12 $ 3,083.00 | $ 36,996.00 | $ 2,876.09 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 42,032.09
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |AUDITOR (ENCARGADO DE 1 12 $ 2,850.00 | $ 34,200.00 | $ 2,662.20 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,022.20
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 |AUDITOR 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 10 00 00 [AUDITORIIII 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [Secretaria 1 12 $ 2,325.00 | $ 27,900.00 | $ 2,180.25 Sl $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 32,240.25
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,650.00 | $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |Supervisor 1 12 $ 1,777.00 | $ 21,324.00 | $ 1,677.19 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 25,161.19
C Confianza 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |Director 1 12 $ 4,500.00 | $ 54,000.00 | $ 4,176.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 60,336.90
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |SUB-DIRECTOR 1 12 $ 2,700.00 | $ 32,400.00 | $ 2,524.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,084.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |Chofer/Mensajero 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |SUPERVISOR DE BRIGADA 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |Oficial Mecanografa 1 12 $ 1,975.00 | $ 23,700.00 | $ 1,858.95 SI $ 1,560.00 SI $ 600.00 NO $ - $ 27,718.95
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |Trabajador 1 12 $ 1,712.00 | $ 20,544.00 | $ 1,617.52 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,321.52
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |Perito Electricista 1 12 $ 2,375.00 | $ 28,500.00 | $ 2,226.15 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 32,886.15
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Delineante 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Encargado de Cocina 1 12 $ 1,600.00 [ $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Trabajador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Oficinista 1 12 $ 1,650.00 [ $ 19,800.00 | $ 1,560.60 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,520.60
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Secretaria 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Contador Il 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [Secretaria Ejecutiva 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Chofer (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,700.00 | $ 20,400.00 | $ 1,606.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,166.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [CARPINTERO 1 12 $ 1,727.00 [ $ 20,724.00 | $ 1,631.29 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,515.29
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,719.00 [ $ 20,628.00 | $ 1,623.94 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,411.94
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [FUNCIONARIA EJECUTIVA I 1 12 $ 2,600.00 | $ 31,200.00 | $ 2,432.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 35,792.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Asistente Administrativa 1 12 $ 1,900.00 | $ 22,800.00 | $ 1,790.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,750.10
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |INSPECTOR (TRANSITORIO) 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |Trabajador (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,550.00 [ $ 18,600.00 | $ 1,468.80 SI $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [Coordinador del programa de 1 12 $ 2,900.00 | $ 34,800.00 | $ 2,708.10 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 39,668.10
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |RECEPCIONISTA (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |TRABAJADOR | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,381.25 [ $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |INSPECTOR 1 6 $ 2,300.00 | $ 13,800.00 | $ 1,101.60 SI $ 780.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 16,281.60
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [OFICINISTA 1 6 $ 1,500.00 | $ 9,000.00 | $ 734.40 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 10,334.40
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |ASISTENTE ADMINISTRATIVA 1 6 $ 1,500.00 | $ 9,000.00 | $ 734.40 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 10,334.40
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 [OFICINISTA 1 6 $ 1,500.00 | $ 9,000.00 | $ 734.40 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 10,334.40
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 03 00 00 |INSPECTOR 1 6 $ 2,300.00 | $ 13,800.00 | $ 1,101.60 NO $ - Sl $ 600.00 NO $ - $ 15,501.60
T Transitorio 91.05 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 03 00 00 |ANALISTA FINANCIERO 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 04 07 00 |Oficial de Contabilidad 1 12 $ 2,800.00 | $ 33,600.00 | $ 2,616.30 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 38,376.30
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 04 07 00 [Chofer/Mensajero 1 12 $ 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,812.40
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 04 07 00 |Funcionario Ejecutivo 1 12 g 3,100.00 37,200.00 2,891.70 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 42,251.70
R Regular 91.01 |25 - Planificacion y Desarrollo 25 04 07 00 |Coordinadora de auxiliares en el 1 12 1,750.00 21,000.00 1,652.40 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 24,812.40
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 04 00 00 |Supervisor 1 12 g 2,327.00 27,924.00 2,182.09 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 32,266.09
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 04 00 00 |Conserje 1 12 1,650.00 19,800.00 1,560.60 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 23,520.60
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 04 00 00 |Trabjador | (TRANSITORIO) 1 12 g 1,578.13 18,937.56 1,494.62 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO - 22,592.18
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 04 00 00 |Supervisor de Conserje 1 12 1,700.00 20,400.00 1,606.50 SI 1,560.00 SI 600.00 NO - 24,166.50
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R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 04 00 00 |Secretaria Administrativa 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |47 - Conservacion de Edificios y 47 04 00 00 |Trabajdor | (TRANSITORIO) 1 12 $ 1,378.13 | $ 16,537.56 | $ 1,311.02 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,008.58
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 47 40 00 [FUNCIONARIO EJECUTIVO | 1 12 $ 2,300.00 | $ 27,600.00 | $ 2,157.30 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 31,917.30
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 47 40 00 [Promotor de Servicios 1 12 $ 2,100.00 | $ 25,200.00 | $ 1,973.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 29,333.70
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 47 40 00 [Sectretaria 1 12 $ 1,682.00 [ $ 20,184.00 | $ 1,589.98 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,933.98
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 47 40 00 |Artista Grafico 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 04 07 00 |Asistente Administrativa 1 12 $ 1,600.00 | $ 19,200.00 | $ 1,514.70 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,874.70
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 04 07 00 |Conserje 1 12 $ 1,381.25 | $ 16,575.00 | $ 1,313.89 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 20,048.89
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 04 07 00 [ADMINISTRADOR PROYECTO 1 12 $ 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 30,625.50
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 47 00 08 |FUNCIONARIO EJECUTIVO | 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
C Confianza 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 [Dir. Ejec. Inst. Desarrollo de Mujer 1 12 $ 3,000.00 | $ 36,000.00 | $ 2,799.90 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 40,959.90
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 |Trabajador Social 1 12 $ 2,000.00 | $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 28,041.90
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 [Asistente Administrativa 1 12 $ 1,800.00 | $ 21,600.00 | $ 1,698.30 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 25,458.30
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,550.00 | $ 18,600.00 | $ 1,468.80 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,228.80
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 [Secretaria 1 12 $ 2,225.00 | $ 26,700.00 | $ 2,088.45 S| $ 1,560.00 S| $ 600.00 NO $ - $ 30,948.45
R Regular 91.01 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 |Conserje 1 12 $ 1,578.13 | $ 18,937.56 | $ 1,494.62 Sl $ 1,560.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,592.18
T Transitorio 91.05 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 [MANTENIMIENTO 1 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 S| 1,560.00 S| 600.00 NO - 20,048.89
T Transitorio 91.05 |54 - Oficina Administradora de la 54 42 00 00 [MANTENIMIENTO 1 12 § 1,381.25 | § 16,575.00 | § 1,313.89 Sl ) 1,560.00 Sl 600.00 NO § - 20,048.89
858 $ 1,717,392.92 [ $ 20,554,115.04 | $ 1,611,726.10 P 1,331,460.00 514,200.00 E - 24,011,501.14
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| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 |Trabajador | 1 9.10 7.50 12 1,478.75 17,745.00 1,403.39 NO - Sl 600.00 NO - 19,748.39
| Irregular 91.06 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 38 00 00 [MENSAJERO 1 8.29 3.50 12 628.36 7,540.26 622.73 NO - S| 600.00 NO - 8,762.99
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Brigada de asfalto 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Brigada de asfalto 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Brigada de asfalto 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Brigada de escombros 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Brigada de escombros 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Brigada de escombros 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Equipo pesado 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor de camiones 1 8.62 7.50 12 1,400.75 16,809.00 1,331.79 NO - Sl 600.00 NO - 18,740.79
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor de camiones 1 8.62 7.50 12 1,400.75 16,809.00 1,331.79 NO - Sl 600.00 NO - 18,740.79
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Conductor de camiones 1 8.62 7.50 12 1,400.75 16,809.00 1,331.79 NO - Sl 600.00 NO - 18,740.79
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Carpinteros 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Carpinteros 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Ayudantes de carpintero 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |Ayudantes de carpintero 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 7.91 5.50 12 942.50 11,310.01 911.12 NO - Sl 600.00 NO - 12,821.13
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 7.25 7.50 12 1,178.01 14,136.14 1,127.31 NO - Sl 600.00 NO - 15,863.45
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 7.25 7.50 12 1,178.01 14,136.14 1,127.31 NO - Sl 600.00 NO - 15,863.45
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 7.25 7.50 12 1,178.01 14,136.14 1,127.31 NO - Sl 600.00 NO - 15,863.45
| Irregular 91.06 |04 - Obras Publicas 04 13 00 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Trabajador | 1 8.29 3.50 12 628.33 7,539.99 622.71 NO - S| 600.00 NO - 8,762.70
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |DESPACHADOR 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,127.42 NO - Sl 600.00 NO - 15,864.92
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |TECNICO BASICO DE 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 |TECNICO BASICO DE 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 52 00 00 [Tecnico de Rescate 1 9.75 7.50 12 1,585.00 19,019.95 1,500.93 NO - S| 600.00 NO - 21,120.88
| Irregular 91.06 [09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,127.42 NO - S| 600.00 NO - 15,864.92
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,127.42 NO - S| 600.00 NO - 15,864.92
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - S| 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,127.42 NO - S| 600.00 NO - 15,864.92
| Irregular 91.06 |09 - Recreacién y Deportes 09 21 00 00 [Trabajador | 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,127.42 NO - S| 600.00 NO - 15,864.92
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.00 7.50 12 1,300.00 15,600.00 1,239.30 NO - Sl 600.00 NO - 17,439.30
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 [CHOFER EQUIPO PESADO 1 9.23 7.50 12 1,500.25 18,002.99 1,423.13 NO - S| 600.00 NO - 20,026.11
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
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| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 _|Conductor/ chofer 1 10.46 7.50 12 1,700.00 20,399.94 1,606.50 NO - S| 600.00 NO - 22,606.44
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,127.42 NO - Sl 600.00 NO - 15,864.92
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 06 16 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89
| Irregular 91.06 [10 - Sanidad o Saneamiento 10 45 25 34 |Guardia de Seguridad 1 9.23 7.50 6 1,499.88 8,999.25 734.34 NO - Sl 600.00 NO - 10,333.59
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
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| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - Sl 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 6 866.86 5,201.14 443.79 NO - S| 600.00 NO - 6,244.93
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - S| 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - S| 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - S| 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 [Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - S| 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 |13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CLRINGIA ¥ MUNICIPIO DE: ARECIBO OGP-2M
1:]}23:1}{}-'&: 1‘u ﬁ ARNO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
] = TRANSITORIO E IRREGULAR

Nam. Horas 7.65% $130.00 $ 600.00 $ =
Cat. DEEE: . DY GE2 Departamento de |Prog. S, Activ. Titulo del Puesto GE, || Sl Meses SIER SEh Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dot Prog. Empl. |por hora| Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
pto. Diarias . }
Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 [13 - Aportaciones Federales 13 02 00 00 |Auxiliares en hogar 1 10.00 4.00 12 866.86 10,402.29 841.68 NO - Sl 600.00 NO - 11,843.96
| Irregular 91.06 (14 - Culturay Turismo 14 02 00 00 |Trabajador | 1 8.50 7.50 12 1,381.25 16,575.00 1,313.89 NO - Sl 600.00 NO - 18,488.89

| Irregular 91.06 (14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |TRABAJADOR 1 7.25 7.50 12 1,178.13 14,137.50 1,127.42 NO - Sl 600.00 NO - 15,864.92

| Irregular 91.06 |14 - Cultura y Turismo 14 47 00 00 [Trabajador | 1 7.87 7.50 12 1,278.13 15,337.53 1,219.22 NO - S| 600.00 NO - 17,156.75

| Irregular 91.06 (14 - Culturay Turismo 14 47 00 00 |TRABAJADOR 1 7.87 7.50 12 1,278.13 15,337.53 1,219.22 NO - Sl 600.00 NO - 17,156.75

197 210,632.35 [ $ 2,034,882.51 164,710.81 - 118,200.00 - 2,317,793.32
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