
LEGISLAT URA MUNICIPAL 

CANOVANAS 

RESOLUCION NUM. 187 SERIE 2024- 2025 

RESOLUCION PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO DE 
INGRESOS Y GASTOS OPERACIONALES QUE HA DE REGIR 
DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026 EN EL MUNICIPIO DE 
CANOVANAS, PARA SENALAR LOS PUESTOS Y SALARIOS 
CORRESPONDIENTES A LOS EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS 
MUNICIPALES DE CONFORMIDAD CON LA NECESIDAD DEL 
SERVICIO, PARA DETERMINAR LAS ASIGNACIONES Y CUENTAS 
NECESARIAS PARA LOS SERVICIOS Y FUNCIONES EN LAS 
OFICINAS Y DEPENDENCIAS MUNICIPALES Y; PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

La Ley Numero 107-2020, segun enmendada, mejor conocida 
como el "C6digo Municipal de Puerto Rico", en su Artfculo 1.003, 
declara la polf t ica publica del Gobierno de Puerto Rico en favor de 
los municipios. En lo particular, "[s]e declara polftica publica 
proveer a los municipios de aquellos poderes y facultades 
necesarias para que puedan asumir su funci6n fundamental a favor 
del desarrollo social y econ6mico de sus jurisdicciones. De la 
misma manera, este C6digo Municipal proveera los mecanismos 
administrativos y fiscales para la transferencia adecuada de otros 
poderes y competencias del Gobierno estatal en asuntos que les 
permita cumplir con el interes publico en proveer a la ciudadanfa 
de un Gobierno efectivo y responsive a sus necesidades y 
aspiraciones. 

La Ley 107, ante, ademas reconoce que los munic1p1os son la 
entidad gubernamental mas cercana al pueblo y el mejor interprete 
de sus necesidades y aspiraciones. En consecuencia, se declara 
de maximo interes publico que los municipios cuenten con los 
recurses necesarios para rendir sus servicios. Se dispone, por 
ende, que todas las ramas de Gobierno deberan proteger las 
fuentes de recurses municipales y que las facultades tributarias 
municipales se interpretaran liberalmente a favor del pueblo 
representado por el municipio. 
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PORCUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

Conforme las disposiciones del Artfculo 2.097 de la referida Ley 
Numero 107, la Alcaldesa de Can6vanas confeccion6 y radic6 ante 
este Cuerpo el Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto de 
lngresos y Gastos del Municipio de Can6vanas para el Ano Fiscal 
2025-2026. 

Dicho documento ha sido sometido a la consideraci6n de la 
Legislatura Municipal, segun se dispone en el Artfculo 2.097 de la 
citada Ley 107. 

En los ultimas anos fiscales, los municipios han venido enfrentado 
situaciones que afectan significativamente las finanzas. Para este 
pr6ximo ano 2025-2026, la situaci6n se agrava aun mas, debido a 
la eliminaci6n total del Fondo de Equiparaci6n, a traves del cual los 
munic1p1os recibf an del Gobierno Central ingresos por 
transferencias para equiparar por los efectos de las concesiones 
contributivas que el Gobierno Central otorga a contribuyentes 
mediante distintas leyes de incentives, cuales impactan las 
contribuciones municipales, tales como, patente municipal, 
contribuci6n sobre la propiedad y arbitrios de construcci6n, entre 
otras. La eliminaci6n total de este fondo afecta los ingresos que el 
Municipio de Can6vanas recibira para el pr6ximo ano fiscal. Si bien 
es cierto, que el Municipio recibi6 fondos para brindar ciertos 
beneficios a los ciudadanos a traves del Programa de Amas de 
Llave y el Programa de Tercer Turno de Paramedico, estos fondos 
no cubren todas las necesidades de la ciudadanfa. Ademas, estos 
fondos, no dan abasto para mantener a cabalidad estos servicios, 
ya estan limitados. De otra parte, para este pr6ximo ano fiscal y por 
los cuatro anos fiscales subsiguientes, con la aprobaci6n de la 
congelaci6n del impuesto sobre el inventario, el Municipio no 
recibira ingresos adicionales bajo este concepto, partida de 
propiedad mueble, que desde el ano 2019 ha ido en constante 
incremento para el beneficio de los ingresos municipales, lo que 
afectara la posibilidad de incrementos en los recaudos del 
Municipio. 

La Administraci6n Municipal de Can6vanas, continua atenta a los 
potenciales cambios fiscales que ha propuesto y propondra el 
Gobierno Central, a consecuencia de las determinaciones de la 
Junta de Supervision Fiscal (JSF) , en materia fiscal que afecten a 
los municipios. La eliminaci6n del Fondo de Equiparaci6n, la 
congelaci6n del impuesto sobre el inventario, el ya extinto Fondo 
de Fortalecimiento Municipal y las imposiciones de gastos 
estatutarios, han obligado a la Administraci6n Municipal a ser muy 
cautelosos en la preparaci6n de este presupuesto. 
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PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION 1 RA: 

SECCION 2DA: 

A tales efectos, y conscientes de la real idad fiscal y financiera en 
nuestro Municipio, se presenta este nuevo presupuesto 
balanceado, cual contiene las asignaciones y las fuentes de 
recursos reales y los aspectos operacionales en orden de 
prioridad, tomando en cuenta las necesidades de nuestra gente y 
de las comunidades de Can6vanas. De esta forma, se identifican 
las fuentes de recursos econ6micos para sufragar los programas y 
actividades operacionales municipales, asi como la continuidad de 
los servicios basicos y esenciales en beneficio de nuestros 
residentes y visitantes a la luz de la presente realidad fiscal. 

Este Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosamente consideraci6n al 
Proyecto de Resoluci6n de Presupuesto balanceado para el Ano 
Fiscal 2025-2026, de conformidad con lo dispuesto en el Capitulo 7 
(Presupuesto Municipal) de la Ley Numero 107-2020, segun 
enmendada, y consideramos que el mismo cumple con el 
ordenamiento juridico vigente y representa los mejores intereses 
de nuestra Ciudad. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
CANOVANAS, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Que las cuentas de ingresos que se relacionan en los documentos 
suplementarios que acompanan la presente Resoluci6n de 
Presupuesto son para sufragar y financiar los gastos operacionales 
del Municipio de Can6vanas, durante el Ano Fiscal 2025-2026. 
Ademas, los ingresos y estimados que se recauden por el 
Departamento de Finanzas y las cantidades que se presuponen 
han de producir los recursos econ6micos que se consignan a 
continuaci6n: 

TOTAL ESTIMADO DE INGRESOS ----------- $28,209,245 

Que las cuentas para el gasto presupuestario que se relacionan en 
los documentos que acompanan la presente Resoluci6n de 
Presupuesto son para atender las obligaciones y pagos de las 
asignaciones mandatorias, atender los gastos por concepto de 
sueldos y servicios personales y cubrir los demas gastos 
operacionales y de funcionamiento del Municipio de Can6vanas, 
durante el Ano Fiscal 2025-2026. A estos fines, se incluyen las 
asignaciones presupuestarias con credito suficiente por la cantidad 
que se consigna a continuaci6n: 

TOTAL DE ESTIMADO DE GASTOS --------- 28,209,245 
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SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

SECCION 6TA: 

SECCION 7MA: 

Que para el pago de los gastos operacionales del Municipio de 
Can6vanas, durante el Ario Econ6mico 2025-2026, se recaudaran 
en las areas del Municipio las cantidades que se estiman han de 
producir los diferentes renglones de ingresos, tales como: 
contribuciones sobre la propiedad, contribuci6n de patente 
municipal , IVU municipal, arbitrios de construcci6n , licencias y 
permisos locales y otros ingresos, ademas, de otras fuentes 
financieras, que mas adelante se asignan, para cubrir todos los 
serv1c1os esenciales, gastos operacionales, serv1c1os de 
administraci6n , costos, materiales y otros gastos. legftimos 
municipales, segun se desprende en los detalles de cada cuenta 

asignada para sus respectivos gastos. 

Las cuentas consignadas en el presupuesto se destinaran para 
pagar las obligaciones y desembolsos de los gastos previstos u 
otros que esten comprendidos para los servicios esenciales y 
operacionales dentro del marco de los asuntos programaticos y 
actividades oficiales de los distintos departamentos y 
dependencias del Municipio de Can6vanas, de conformidad con 
este Presupuesto del Ario Fiscal 2025-2026. La determinaci6n de 
los servicios esenciales a la comunidad y la prelaci6n de tales 
gastos sera establecida por el Municipio, ademas, de aquellos 
dispuestos en la Ley Numero 107-2020, segun enmendada. 

Se hace formar parte de esta Resoluci6n, un informe de ingresos 
estimados por origen de recurses y sus cuentas presupuestarias; 
una distribuci6n de gastos por concepto, departamentos, oficinas y 
otros programas o actividades municipales con sus respectivas 
asignaciones por unidad presupuestaria y los documentos 
suplementarios en apoyo a las cuentas presupuestarias. 

Se dispone que de aprobarse legislaci6n por el Gobierno Central o 
requerimientos finales certificados por la Junta de Supervision 
Fiscal que sean aplicables al Municipio y que afecten cualesquiera 
aportaciones, beneficios o derechos al presente vigentes, el 
Municipio de Can6vanas, en el ejercicio de sus poderes, podra 
enmendar, eliminar o ajustar cualquier asignaci6n presupuestaria 
contenida en esta Resoluci6n, a los fines de implementar los 
cambios que sean legislados e impuestos, salvaguardando los 
servicios esenciales a la comunidad y la continuidad de las 
operaciones municipales. 

Se autoriza a la Directora de Finanzas del Municipio de Can6vanas 
a que realice en los libros de contabilidad a su cargo, los asientos 
necesarios a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de 
esta Resoluci6n. 
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SECCION 8VA: 

SECCION 9NA: 

Esta Resoluci6n por ser de caracter necesaria, comenzara a regir 
una vez aprobada por la Legislatura Municipal y debidamente 
firmada por la Alcaldesa y tendra fecha de efectividad a partir del 
1 ro de julio de 2025. 

Copia de esta Resoluci6n debidamente certificada y del 
Presupuesto sera remitida al Departamento de Finanzas, al 
Departamento de Recurses Humanos, Secretaria Municipal, 
Oficina de Auditorfa lnterna, Oficina de Gerencia y Presupuesto del 
Gobierno de Puerto Rico (OGP), Departamento de Estado y a la 
Oficina de Servicios Legislatives (OSL) de la Asamblea Legislativa, 
segun lo dispuesto en el Articulo 1.045(s) de la Ley Num. 107-
2020, segun enmendada para su conocimiento y acci6n que 
proceda en ley y a las demas dependencias municipales y 
agencias estatales pertinentes para su acci6n correspondiente. 

Resoluci6n Numero 187, Serie 2024-2025. Aprobada por la Honorable Legislatura 
Municipal de Can6vanas, Puerto Rico, en la Novena Reunion de la Primera Sesi6n 
Ordinaria del Ano 2025 el dia 18 de junio de 2025. 

~I 1 I -
Hon. dn~ Rivera 

Presidente 
Legislatura Municipal 

~ 
Sra. J ana uzman Sanjurjo 

Secretaria 
Legislatura Municipal 

Aprobada por la Alcaldesa de Can6vanas, Puerto Rico, el dfa 24 de junio de 2025. 
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CERTIFICACION: 

SE CERT/FICA, ADEM.AS: 

EN TESTIMONIO DE 
LO CUAL: 

CERTIFICACION 

Que la que antecede es una copia fief y exacta def 
original que obra en el libro de actas de la Honorable 
Legislatura Municipal de Canovanas, Puerto Rico 
adoptada en la Novena Reunion de la Primera Sesion 
Ordinaria def Ano 2025, celebrada el 18 de junio de 
2025 y aprobada por la Alcaldesa de Canovanas, la 
Hon. Lornna J. Soto Villanueva el 23 de junio de 
2025. 

Que esta Resolucion Numero 187, Serie 2024-2025, 
fue aprobada con /os votos afirmativos de /os 
Legisladores presentes en esta Reunion: 

A FAVOR 
Hon. One/ Febo Rivera 
Hon. Carmen G. Vargas Maldonado 
Hon. Salvador Benitez Nieves 
Hon. Marfa A. Mulero Pastrana 
Hon. Juan Pizarro Sanchez 
Hon. Manuel A. Sanjurjo Carrion 
Hon. Miguel A. Jimenez Carrion 
Hon. Yeila S. Cuadrado Sanjurjo 
Hon. Oscar A. Rosa Vizcarrondo 
Hon. Bienvenido Nieves Matos 
Hon. Lilliana S. Landron Sandin 

ABS TEN/DO 
Hon. Luis L. Garcia Gonzalez 

EXCUSADAS 
Hon. Sara E. Carrion Ramos 
Hon. Maribel Bonano Marquez 
Hon. Eva I. Lopez Pacheco 

y para que asf conste, expido la presente bajo mi 
firma y el sello de esta Honorable Legislatura 
Municipal hoy, 23 de junio de 2025. 

rr."Y?~' 
Hon. J

1
o'7:: (}uzman Sanjurjo 

Secretaria 
Legislatura Municipal 

SELLO 

~ ~ 
~1---===-----m=====-==----=-=------lliiiiiiiiii-============-------------==------,,.,,..---r. 



RESOLUCION NUM. SERIE: 2025- 2026 

PARA ENMENDAR LA RESOLUCION NUM 187, SERIE 2024-2025, CUAL DISPUSO 
Y APROB6 EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS OPERACIONALES QUE 
HA DE REGIR DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026 EN EL MUNICIPIO DE 
CANOVANAS, A LOS FINES DE CORREGIR EL NUMERO DE CUENTA 
PRESUPUESTARIA DE CIERTAS PARTIDAS DE INGRESOS DE CONFORMIDAD 
CON EL ESQUEMA DE CUENTAS DE LA OFICINA DE GERENCIA Y 
PRESUPUESTO Y; PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

~PoR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

La Ley Numero 107-2020, segun enmendada, mejor conocida 
coma el "C6digo Municipal de Puerto Rico", en su Artfculo 1.018, 
incise U) establece que el Alcalde preparara el proyecto de 
resoluci6n del presupuesto general de ingresos y gastos del 
municipio, segun se dispone en este C6digo. A tales fines 
mediante la Resoluci6n Numero 187, Serie 2024-2025, se aprob6 
el presupuesto de ingresos y gastos que ha de regir en el Ano 
Fiscal 2025-2026. Ademas, dispuso las puestos y salaries de las 
empleados y funcionarios municipales de conformidad con la 
necesidad en el servicio. De igual forma, determin6 las 
asignaciones y cuentas necesarias para las servicios y funciones 
en las oficinas y dependencias municipales. 

Como es de conocimiento general, las presupuestos municipales 
son evaluados par la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP), la 
cual emite recomendaciones que pueden ser consideradas par las 
municipios con el prop6sito de lograr un manejo mas eficiente, asf 
coma un mejor control y fiscalizaci6n de las ingresos y gastos. En 
atenci6n a ello, mediante comun.icaci6n de fecha 18 de agosto de 
2025, la OGP recomend6 al Municipio reconocer determinadas 
cuentas de ingresos presupuestadas para el Ano Fiscal 2025-2026 
bajo otros numeros de cuentas, a fin de optimizar tanto el manejo 
coma el registro de dichos ingresos. 

La cuenta que se recomienda reclasificar es la 87.09 "Otros 
lngresos", en la cual el Municipio estim6 ingresos par $625,590.00 
provenientes de intereses bancarios y $15,000.00 par concepto de 
servicio de camion septico. Asimismo, en la cuenta 87.05 "lngresos 
Eventuales" se incluyeron ingresos estimados par $60,000.00, de 
las cuales una parte corresponde al concepto de Disposici6n de 
Desperdicios. A tales efectos, la OGP recomienda que el Municipio 
registre dichos ingresos en las cuentas correspondientes, conforme 
al Esquema de Cuentas aplicable para la confecci6n del 
presu puesto. 

El Municipio de Can6vanas, en cumplimiento con lo dispuesto en el 
referido Esquema de Cuentas, considera necesario y conveniente 
acoger la recomendaci6n de la OGP y enmendar el presupuesto 
correspondiente al Ano Fiscal 2025-2026, con el prop6sito de 
estimar dichos ingresos en las cuentas que corresponden para 
tales fines. 



PORTANTO: 

SECCION 1 RA: 

{ 
t" 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
CANOVANAS, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Se enmiendan las siguientes cuentas presupuestarias de ingresos 
correspondientes al Ario Fiscal 2025-2026, segCm aprobadas por la 
Resoluci6n 187, Serie 2024-2025, a los fines de corregir el numero 
de ciertas cuentas, de conformidad con el Esquema de Cuentas 
emitido por la Oficina de Gerencia y Presupuesto, conforme se 
dispone a continuaci6n: 

a. La cuenta de ingresos numero 01-03-04-00-00-87.05 (lngresos 
Eventuales) se reduce por la cantidad de $60,000, para que 
refleje un estimado de ingresos por la cantidad de $93,000. 

b. La cuenta de ingresos numero 01-03-04-00-00-87.09 (Otros 
lngresos Operacionales) se reduce por la cantidad de 
$692,590, para que refleje un estimado de ingresos por la 
cantidad de $92,500. 

c. Se crea la cuenta de ingresos numero 01-03-04-00-00-85.07 
(Disposici6n de Desperdicios) y se asigna un estimado de 
ingresos por la cantidad de $75,000. 

d. Se crea la cuenta de ingresos numero 01-03-04-00-00-87.03 
(lntereses Bancarios), y se asigna un estimado de ingresos por 
la cantidad de $692,590. 

A estos fines, se acompafia el Anejo del lnforme de lngresos 
Estimados, segun enmendado, para el Ano Fiscal 2025-2026. 

Disponiendose, que los ajustes y creaci6n de las cuentas 
presupuestarias de ingresos establecidas en la Secci6n 1 ra. de 
esta Resoluci6n, no afectan el monto total del presupuesto 
operacional de ingresos y gastos del afio fiscal 2025-2026 y las 
demas disposiciones de la Resoluci6n Num. 187, Serie 2024-2025, 
quedan inalteradas y en todo vigor. 

Se autoriza a la Directora de Finanzas del Municipio de Can6vanas 
a que realice en los libros de contabilidad a su cargo, los asientos 
necesarios a los fines de dar cumplimiento a las disposiciones de 
esta Resoluci6n. 

Esta Resoluci6n por ser de caracter necesaria, comenzara a regir 
una vez aprobada por la Legislatura Municipal y debidamente 
firmada por la Alcaldesa. 

Copia de esta Resoluci6n debidamente certificada sera remitida al 
Departamento de Finanzas, Oficina de Gerencia y Presupuesto del 
Gobierno de Puerto Rico (OGP), Departamento de Estado y a la 
Oficina de Servicios Legislatives (OSL) de la Asamblea Legislativa, 
segun lo dispuesto en el Artfculo 1.045(s) de la Ley Num. 107-
2020, segun enmendada para su conocimiento y acci6n que 
proceda en ley y a las demas dependencias municipales y 
agencias estatales pertinentes para su acci6n correspondiente. 
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Número de Partida Descripción 2024-2025 2025-2026

Aprobado Solicitado
02-03-00-00-00-85.07 DISPOSICIÓN DESPERDICIOS SÓLIDOS 707,123$                                                   601,447$                  

Número de Partida Descripción 2024-2025 2025-2026

Aprobado Solicitado
02-04-06-00-00-94.73 DISPOSICIÓN DESPERDICIOS SÓLIDOS 707,123$                                                   601,447$                  

Número de Partida Descripción 2024-2025 2025-2026

Aprobado Solicitado
02-03-00-00-00-85.07 DISPOSICIÓN DESPERDICIOS SÓLIDOS 0.76$                                                         -$                          

Número de Partida Descripción 2024-2025 2025-2026

Aprobado Solicitado
02-04-06-00-00-94.73 DISPOSICIÓN DESPERDICIOS SÓLIDOS 0.76$                                                         -$                              

Número de Partida Descripción 2024-2025 2025-2026

Aprobado Solicitado
10-03-04-00-00-87.22 CONTRIBUCIÓN SOBRE LA PROPIEDAD 3,846,661$                                               3,848,263$              

Número de Partida Descripción 2024-2025 2025-2026

Aprobado Solicitado
10-03-04-00-00-94.55 INTERESES 652,790                                                     503,706                    
10-03-04-00-00-94.57 AMORTIZACIÓN DEL PRINCIPAL 1,120,000                                                  1,090,000                 
10-03-04-00-00-94.75 RESERVA 2,073,871                                                  2,254,557                 

TOTAL DEL FONDO 10 (CAE) 3,846,661$                                               3,848,263$              

FONDOS ESPECIALES EXTRAORDINARIO
PRESUPUESTO SOLICITADO

AÑO FISCAL 2025-2026

INGRESOS FONDO EXTRAORDINARIO LEY 53-2021

GASTOS FONDO EXTRAORDINARIO LEY 53-2021

INGRESOS FONDO FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

GASTOS FONDO FORTALECIMIENTO MUNICIPAL

INGRESOS FONDO 10 (CAE)

GASTOS FONDO 10 (CAE)

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



Número de Partida Descripción

2024-2025

Solicitado

2025-2026

Solicitado

01-03-04-00-00-81.01 PATENTES AÑOS CORRIENTES 3,693,359        4,632,496        

01-03-04-00-00-81.03 IMPUESTOS SOBRE VENTA Y USO 3,992,879        3,929,147        

01-03-04-00-00-81.04 INTERESES, RECARGOS Y PENALIDADES -                    

01-03-04-00-00-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCIÓN 4,473,052        7,976,424        

01-03-04-00-00-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 23,515             18,000              

01-03-04-00-00-84.02 COMPENSACIÓN AEE 703,047           697,690            

01-03-04-00-00-84.04 OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES 758,584           748,278            

01-03-04-00-00-86.01 MULTAS 950                   5,500                

01-25-04-00-00-86.01 MULTAS ESTORBOS PUBLICOS -                    3,500                

01-03-04-00-00-87.05 INGRESOS EVENTUALES - EXCESO IVU Y CAE 600,000           3,045,753        

01-03-04-00-00-87.05 INGRESOS EVENTUALES 7,109,164        153,000            

01-03-04-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES Y PROPIEDADES 106,870           50,400              

01-03-04-00-00-87.09 OTROS INGRESOS OPERACIONALES 1,115,730        800,090            

01-03-04-31-00-87.09 OTROS INGRESOS SALUD 500,000           500,000            

01-03-04-00-00-87.22
CONT. SOBRE LA PROPIEDAD

(NO EXONERADA) 5,515,859        5,505,123        

01-03-36-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES EDIFICIO MULTIUSOS 141,583           141,343            

01-50-04-00-00-87.10 VENTA DE SELLOS Y COMPROBANTES 700                   2,500                

TOTALES DE INGRESOS 28,735,292$    28,209,245$    

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____

INGRESOS AÑO FISCAL 2025-2026



LEGISLATURA MUNICIPAL
ORIGINAL SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 5                       5                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-01-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 212,004            213,960                     

01-01-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 16                     16                               

01-01-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 16,601              16,750                       

01-01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 9,000                9,000                         

01-01-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 5,000                5,000                         

01-01-04-00-00-92.01 MATERIAL DE OFICINA 3,000                3,000                         

01-01-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 3,000                4,000                         

01-01-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA 15,000              10,000                       

01-01-04-00-00-94.01 DIETAS LEGISLADORES 80,000              80,000                       

01-01-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 30,000              30,000                       

01-01-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJES 2,000                2,000                         

01-01-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 72,000              72,000                       

01-01-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 12,000              12,000                       

01-01-04-00-00-94.50 RENTA DE EDIFICIO 45,600              45,600                       

01-01-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 2,000                2,000                         

01-01-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 3,000                3,000                         
01-01-04-00-00-94.69 FRANQUEO 200                   200                            

TOTAL DE LA OFICINA 510,421            508,526                     

Puestos Ocupados y Propuestos

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 20                     14                               

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-02-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 1,106,784        797,256                     

01-02-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 32                     32                               

01-02-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 86,122              62,061                       

01-02-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 34,200              27,000                       

01-02-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 19,000              14,000                       

01-02-04-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA

01-02-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 89,300              30,000                       

01-02-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 16,194              17,000                       

01-02-04-00-00-94.47 DONACIONES 20,000              -                             

01-02-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000                4,000                         

01-02-04-00-00-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 50,000              8,000                         

TOTAL DE LA OFICINA 1,426,632        959,349                     

OFICINA DE LA ALCALDESA

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



PROGRAMA GERENCIA DE PROYECTOS
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 2                       3                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-02-08-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 149,424            203,904                     

01-02-08-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 16                     16                               

01-02-08-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 11,584              15,828                       

01-02-08-00-00-91.41 PLAN MEDICO 3,600                5,400                         

01-02-08-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 2,000                3,000                         

01-02-08-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 2,040                2,000                         

01-02-08-00-00-93.01 EQUIPO DE OFICINA

01-02-08-00-00-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 2,280                4,000                         

01-02-08-00-00-93.11 COMPRA VEHICULOS MUNICIPALES 25,000              

01-02-08-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 168,000            90,000                       

01-02-08-00-00-9901 TRANSFERENCIAS QUE SALEN

TOTAL DEL PROGRAMA 363,944            324,148                     

OFICINA DE LA ALCALDESA

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA ALCALDESA

REFUGIO TEMPORERO
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 1                       1                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-02-11-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 55,008              62,988                       

01-02-11-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 4,285                4,895                         

01-02-11-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1,800                1,800                         

01-02-11-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 1,000                1,000                         

01-02-11-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3,000                2,000                         

01-02-11-00-00-92.11 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS 5,000                5,000                         

01-02-11-00-00-92.21 ALIMENTOS ALBERGUE 80,000              40,000                       

01-02-11-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 3,000                3,000                         

01-02-11-00-00-92.35 GASTOS TELEFONICOS 500                   500                            

01-02-11-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 28,000              15,000                       

01-02-11-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 29,000              1,500                         

01-02-11-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTO 5,000                1,500                         

01-02-11-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 175,000            73,700                       

01-02-11-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000                3,500                         

01-02-11-00-00-94.65 MISCELANEOS 40,000              10,000                       

TOTAL DE LA OFICINA 435,593            226,383                     

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



PROGRAMA DE LA OFICINA DE LA PRIMERA DAMA
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 2                       2                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-02-59-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 54,672              54,672                       

01-02-59-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL -                    -                             

01-02-59-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 4,335                4,335                         

01-02-59-00-00-91.41 PLAN MEDICO 3,600                3,600                         

01-02-59-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 2,000                2,000                         

01-02-59-02-00-94.47 ENTREGA MATERIALES ESCOLARES (NC) 25,000              

01-02-59-06-00-94.47 CAMPAMENTO SUPER ARTE Y CIERRE (NC) 30,000              15,000                       

01-02-59-00-00-94.49 INCENTIVOS GRADUANDOS CUARTO AÑO (NC) 100,000            40,000                       

01-02-59-00-00-94.81 ACTIVIDADES 2,000                5,000                         

TOTAL DEL PROGRAMA 221,607            124,607                     

OFICINA DE LA ALCALDESA

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DE FINANZAS
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 9                       8                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-03-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 330,204            319,776                     

01-03-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 25,949              25,075                       

01-03-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 16,200              14,400                       

01-03-01-00-00-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 30,000              30,000                       

01-03-01-00-00-91.51 FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO 524,320            656,771                     

01-03-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 9,000                8,000                         

01-03-04-00-00-92.28 GASTOS  AEE 703,047            697,690                 

01-03-04-00-00-92.32 GASTOS DE AAA 290,000                     

01-03-04-00-00-92.35 GASTOS DE TELEFONO 204,000                     

01-03-04-00-00-94.10 GASTOS AUDITORIA SENCILLA 31,250              35,000                       

01-03-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 115,000            82,500                       

01-03-04-00-00-94.36 CANON DE EXCAVACIONES

Y DEMOLICIONES 8,000                

01-03-04-00-00-94.42 SEGURO 759,000            742,000                 

01-03-04-00-00-94.50 RENTAS DE EDIFICIO Y LOCALES 77,630              86,480                       

01-03-04-00-00-94.59 RESERVA DE DEFICIT 300,000            40,000                       

01-03-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 59,372              68,000                       

01-03-04-00-00-94.70
PAGO DE SENTENCIAS 

Y RECLAMACIONES 93,155              93,155                       

01-03-04-00-00-94.71 RECLAMACIONES AÑOS ANTERIORES 30,000              20,000                       

01-03-04-00-00-94.77 APORTACION AL CRIM              275,793                       275,256 

01-03-04-00-00-94.78 LIQUIDACION DE DEUDA CON EL CRIM                       128,151 

TOTAL DE LA OFICINA 3,387,920        3,816,254                  

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DE OBRAS PÚBLICAS Y MEJORAS MUNICIPALES
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 39                     32                               

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-04-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 1,002,936        958,860                     

01-04-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 312                   312                            

01-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 79,708              75,801                       

01-04-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 70,200              57,600                       

01-04-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 39,000              32,000                       

01-04-04-00-00-92.05 COMPRA DE HERRAMIENTAS 25,000              

01-04-04-00-00-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 120,000            80,000                       

01-04-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 6,500                

                SERVICIOS PROFESIONALES 875,835                     

01-04-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 15,000              20,000                       

01-04-04-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS 180,000            130,000                     

01-04-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000                

01-04-04-00-00-94.73 DISPOSICIÓN DESPERDICIOS SÓLIDOS -                    1,066,334                  

TOTAL DE LA OFICINA 1,543,656        3,296,742                  

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DEL CENTRO DE DIAGNÓSTICO Y TRATAMIENTO
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 8                       8                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-05-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 210,864            195,984                     

01-05-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 16,743              15,605                       

01-05-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 14,400              14,400                       

01-05-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 8,000                8,000                         

01-05-04-00-00-91.03 GUARDIAS MEDICAS 1,058,400        1,083,000                  

01-05-04-00-00-94.43 GASTOS  DE SALUD 365,829            365,829                     

TOTAL DE LA OFICINA 1,674,236        1,682,818                  

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



ADMINISTRACION DE DESASTRES
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 11                     13                               

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-06-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 353,820            454,824                     

01-06-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 110                   110                            

01-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 27,909              35,789                       

01-06-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 19,800              23,400                       

01-06-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 11,000              13,000                       

01-06-04-00-00-92.11 DROGAS, MEDICINAS Y OTROS 6,000                -                             

01-06-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 2,500                -                             

01-06-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 4,000                3,000                         

01-06-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 10,000              -                             

01-06-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 25,000              35,000                       

01-06-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 5,000                1,500                         

01-06-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000                         

01-06-04-00-00-99.01 FONDO DE EMERGENCIA 15,000              15,000                       

TOTAL DE LA OFICINA 480,139            586,623                     

OFICINA PARA MANEJO DE EMERGENCIAS Y 

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 19                     18                               

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-07-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 453,204            514,512                     

01-07-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 203                   203                            

01-07-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 35,818              40,431                       

01-07-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 25,200              28,800                       

01-07-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 15,000              14,000                       

01-07-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 17,980              15,000                       

01-07-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 2,400                2,000                         

01-07-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 24,295              

01-07-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 46,597              31,809                       
TOTAL DE LA OFICINA 620,697            646,755                     

OFICINA DE LA POLICIA MUNICIPAL

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 9                       9                                 

309                   275                            

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-08-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 335,496            334,290                     

01-08-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 6,903,736        5,821,687                  

01-08-01-00-00-91.07 VACACIONES ACU-LIC.REGULAR 100,000            100,000                     

01-08-01-00-00-91.08 VACACIONES ACU-ENFERMEDAD 100,000            100,000                     

01-08-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL TRANSITORIOS 1,092                1,092                         

01-08-01-00-00-91.14 CARGO DE PAY GO 1,312,048        1,321,807                  

01-08-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL  (BONO NAVIDAD) 24,327              689                            

01-08-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 26,354              25,573                       

01-08-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL  (VACACIONES ACU.) 15,300              15,300                       

01-08-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL -TRANSITORIO 551,774            466,397                     

01-08-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 16,200              15,300                       

01-08-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO-TRANSITORIO 537,450            459,000                     

01-08-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 9,000                9,000                         

01-08-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD-TRANSITORIO 309,000            275,000                     

01-08-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 5,000                2,500                         

01-08-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 92,430              20,000                       

01-08-04-00-00-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA

01-08-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO SEGURIDAD 50,000              40,000                       

01-08-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTO 25,000              33,303                       

01-08-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 35,000              7,500                         

01-08-04-00-00-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 25,000              25,000                       

01-08-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 40,000              30,000                       

01-08-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 20,000                       

TOTAL DE LA OFICINA 10,514,207      9,123,437                  

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



PROGRAMA AYUDA OCUPACIONAL AL EMPLEADO
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 2                       2                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-08-32-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 79,164              79,164                       

01-08-32-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 6,209                6,209                         

01-08-32-00-00-91.41 PLAN MEDICO 3,600                3,600                         

01-08-32-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 2,000                2,000                         

01-08-32-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 64,300              12,150                       

TOTAL DEL PROGRAMA 155,273            103,123                     

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 12                     12                               

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 414,744            405,720                     

01-09-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 110                   110                            

01-09-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 32,646              31,956                       

01-09-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 21,600              21,600                       

01-09-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 12,000              12,000                       

01-09-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 15,000              15,000                       

01-09-04-00-00-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACIONES 10,500              15,000                       

01-09-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 10,000              10,000                       

01-09-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTO 825                   400                            

01-09-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 259,440            338,000                     

01-09-04-00-00-94.47 DONACIONES 40,000              20,000                       

01-09-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,600                10,000                       

01-09-04-00-00-99.01 ACTIVIDADES DEPORTIVAS 11,700              7,000                         

TOTAL DE LA OFICINA 834,165            886,786                     

OFICINA DE RECREACION Y DEPORTES

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA ASUNTOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 12                     10                               

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-11-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 379,608            326,760                     

01-11-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 78                     78                               

01-11-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 29,958              25,762                       

01-11-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 21,600              18,000                       

01-11-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 12,000              10,000                       

01-11-04-00-00-92.21 ALIMENTOS 240,000            180,000                     

01-11-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUM. OPERACIONES 75,000              75,000                       

01-11-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,000                5,000                         

01-11-04-00-00-94.15 ACTIVIDADES RECREATIVAS Y SOCIALES 5,000                3,000                         

TOTAL DE LA OFICINA 768,244            643,600                     

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA ASUNTOS A PERSONAS DE EDAD AVANZADA CUBUY
SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos -                    -                             

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-11-14-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES -                    -                             

01-11-14-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL -                    -                             

01-11-14-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL -                    -                             

01-11-14-00-00-91.41 PLAN MEDICO -                    -                             

01-11-14-00-00-91.70 BONO VERANO

01-11-14-00-00-91.71 BONO NAVIDAD

01-11-14-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,000                500                            

01-11-14-00-00-92.21 ALIMENTOS 75,000              70,000                       

01-11-14-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1,000                

01-11-14-00-00-92.42 MATERIALES Y SUM. OPERACIONES 14,700              30,000                       

01-11-14-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 4,000                4,000                         

TOTAL DE LA OFICINA 95,700              104,500                     

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 9                       9                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-12-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 302,232            317,424                     

01-12-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 32                     32                               

01-12-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 23,809              24,971                       

01-12-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 16,200              16,200                       

01-12-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 9,000                9,000                         

01-12-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 400,000            150,000                     

01-12-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 50,000              10,000                       

01-12-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 75,000              -                             

01-12-04-00-00-94.81 FIESTA DE REYES 90,000              75,000                       

01-12-04-01-00-94.81 TOMA DE POSESION (NC) 40,000              -                             

01-12-04-06-00-94.81 AUTO CINE (NC) 25,000              -                             

01-12-04-00-00-94.82 ENCENDIDO 125,000            25,000                       

01-12-04-01-00-94.82 MENSAJE DE PRESUPUESTO 2025-26 (NC) 15,000              -                             

01-12-04-06-00-94.82 BAZAR PARA LAS MADRES (NC) 25,000              

01-12-04-00-00-94.83 OTRAS ACTIVIDADES - AGROFERIA 175,000            -                             

01-12-04-01-00-94.83 DIA PROFESIONAL ADMINISTRATIVO (NC) 20,000              

01-12-04-06-00-94.83 FATHER FEST (NC) 50,000              

01-12-04-00-00-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 150,000            125,000                     

01-12-04-01-00-94.84 FIESTA NAVIDAD EMPLEADOS (NC) 15,000              

TOTAL DE LA OFICINA 1,606,273        752,627                     

OFICINA DE COMUNICACIONES

Puestos Ocupados y Propuestos

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



125,000                      

RECURSOS EXTERNOS

SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 5                       7                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-13-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 193,860            287,568                     

01-13-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 16                     16                               

01-13-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 15,213              22,534                       

01-13-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 9,000                12,600                       

01-13-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 5,000                7,000                         

01-13-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 54,000              

TOTAL DE LA OFICINA 277,089            329,718                     

OFICINA DE PROGRAMAS FEDERALES Y

Puestos Ocupados y Propuestos

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026

Cantidad Total de Puestos 2                       2                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-15-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 27,336              27,336                       

01-15-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 2,244                2,244                         

01-15-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 3,600                         

01-15-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 2,000                2,000                         

01-15-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,200                500                            

01-15-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 3,000                1,500                         

01-15-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 2,000                3,000                         

TOTAL DE LA OFICINA 37,780              40,180                       

CENTRO DE CUIDO DIURNO

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DE SERVICIOS INTEGRADOS A LA COMUNIDAD

SOLICITADO SOLICITADO

Puestos Ocupados y Propuestos 2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 7                       7                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-16-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 212,616            225,564                     

01-16-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 16                     16                               

01-16-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 16,801              17,791                       

01-16-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 12,600              12,600                       

01-16-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 7,000                7,000                         

01-16-04-00-00-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION 20,000              15,000                       

01-16-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 13,500              11,250                       

01-16-04-00-00-94.47 DONACIONES 65,000              40,000                       

01-16-07-00-00-94.47 VALES UNIFORMES (NC) 30,000              15,000                       

01-16-31-00-00-94.47 ENTREGA DE PAVOS (NC) 40,000              

01-16-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 28,000                       

TOTAL DE LA OFICINA 417,533            372,221                     

 
Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 6                       6                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-19-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 223,524            232,416                     

01-19-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 16                     16                               

01-19-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 17,559              18,239                       

01-19-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 10,800              10,800                       

01-19-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 6,000                6,000                         

01-19-04-00-00-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 5,000                1,000                         

01-19-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 45,000              10,000                       

01-19-04-00-00-94.01 DIETAS 5,000                2,500                         

01-19-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 10,000              10,000                       

01-19-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 60,000              60,000                       

01-19-04-00-00-94.69 FRANQUEO 12,000              12,000                       

TOTAL DE LA OFICINA 394,899            362,971                     

OFICINA DE LA SECRETARIA MUNICIPAL

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 3                       3                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-20-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 140,400            143,436                     

01-20-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 10,970              11,202                       

01-20-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 5,400                5,400                         

01-20-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 3,000                3,000                         

01-20-04-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 117,000            58,500                       

01-20-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 3,840                2,000                         

TOTAL DE LA OFICINA 280,610            223,538                     

OFICINA DE ASUNTOS LEGALES

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 4                       4                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-21-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 187,332            219,468                     

01-21-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 32                     32                               

01-21-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 14,637              17,095                       

01-21-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 7,200                7,200                         

01-21-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 4,000                4,000                         

01-21-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,500                500                            

01-21-04-00-00-93.01 COMPRA DE EQUIPO DE OFICINA 3,500                500                            

01-21-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 500                   500                            
TOTAL DE LA OFICINA 218,701            249,295                     

OFICINA DE AUDITORIA INTERNA

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DE SISTEMAS DE INFORMACION

SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 2                       1                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-23-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 118,020            62,988                       

01-23-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 9,105                4,895                         

01-23-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 3,600                1,800                         

01-23-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 1,000                1,000                         

01-23-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 6,000                1,000                         

01-23-04-00-00-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 35,500              35,000                       

01-23-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 50,000              40,000                       

01-23-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 94,000              150,000                     

01-23-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO 127,200                     

01-23-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 9,000                         

TOTAL DE LA OFICINA 317,225            432,883                     

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



ESCUELA DE BELLAS ARTES

SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 1                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-24-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 72,120                       

01-24-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 5,594                         

01-24-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 1,800                         

01-24-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 1,000                         

01-24-54-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 4,000                         

01-24-54-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 6,000                         

01-24-54-00-00-93.01 COMPRA EQUIPO DE OFICINA 20,000                       

01-24-54-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 40,000                       

01-24-54-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 177,500                     

01-24-54-00-00-94.15 ACTIVIDADES RECREATIVAS Y SOCIALES 12,000                       

01-24-54-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 3,000                         

01-24-54-00-00-94.65 MISCELANEOS 2,000                         

TOTAL DE LA OFICINA -                    345,014                     

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO

SOLICITADO SOLICITADO

Puestos Ocupados y Propuestos 2024-2025 2025-2026

Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 7                       5                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-25-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 325,212            270,828                     

01-25-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 25,414              21,101                       

01-25-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 12,600              9,000                         

01-25-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 7,000                5,000                         

01-25-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 255,533            137,500                     

01-25-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 30,000              40,000                       

TOTAL DE LA OFICINA 655,759            483,429                     

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DE COMPRAS Y SUMINISTROS

SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 4                       4                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-35-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 160,296            172,296                     

01-35-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 16                     16                               

01-35-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 12,569              13,487                       

01-35-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 7,200                7,200                         

01-35-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 4,000                4,000                         

01-35-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 35,000              35,000                       

01-35-04-00-00-92.05 COMPRA DE HERRAMIENTAS 15,000              10,000                       

01-35-04-00-00-92.15 MATERIAL DE MANTENIMIENTO 20,000              20,000                       

01-35-04-00-00-92.42 MAT. Y SUM. DE OPERACIONES 20,000              20,000                       

01-35-04-00-00-93.01 COMPRA EQUIPO DE OFICINA 30,000              30,000                       

01-35-04-00-00-93.21 EQUIPO DE MANTENIMIENTO 10,000              10,000                       

01-35-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 40,000              40,000                       

01-35-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 15,000              8,000                         

01-35-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 20,000              22,000                       

TOTAL DE LA OFICINA 389,081            391,999                     

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 7                       6                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-45-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 175,056            179,352                     

01-45-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 32                     32                               

01-45-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 13,927              14,179                       

01-45-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 12,600              10,800                       

01-45-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 7,000                6,000                         

01-45-04-00-00-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 50,000              400,000                     

01-45-04-00-00-93.05 EQUIPO DE MECANICA 15,000              15,000                       

01-45-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 18,000              -                             

01-45-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 20,000              22,500                       

01-45-04-00-00-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 400,000            200,000                     

TOTAL DE LA OFICINA 711,615            847,863                     

OFICINA DE TRANSPORTACION Y MECANICA

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



OFICINA DE RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES

SOLICITADO SOLICITADO

2024-2025 2025-2026
Solicitado Solicitado

Cantidad Total de Puestos 7                       7                                 

Número de Partida Gastos de Funcionamiento

01-50-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES 263,448            262,548                     

01-50-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 16                     16                               

01-50-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL 20,689              20,620                       

01-50-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 12,600              12,600                       

01-50-01-00-00-91.71 BONO NAVIDAD 7,000                7,000                         

01-50-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 8,000                4,001                         

01-50-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 25,000              8,300                         

01-50-04-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 59,540              28,770                       

TOTAL DE LA OFICINA 396,293            343,855                     

28,735,292      28,209,245                

Puestos Ocupados y Propuestos 

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____

                                        TOTAL DE GASTOS PRESUPUESTADOS:

Iniciales Presidente Leg. Mun._____      Iniciales Secretaria Leg. Mun._____        Iniciales Alcaldesa_____



#REF!



MUNICIPIO DE: CANOVANAS OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     4,632,496.00  $     3,693,359.00  $     3,693,359.00  $      (939,137.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Patentes Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $          43,673.11  $         43,673.11 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     3,929,147.00  $     3,992,879.00  $     4,105,691.31  $       176,544.31 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.04

Intereses, Recargos y 

Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $        124,344.07  $       124,344.07 

Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     7,976,424.00  $     4,473,052.00  $     2,223,038.68  $   (5,753,385.32)

Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $          18,000.00  $          23,515.00  $          13,539.17  $          (4,460.83)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        697,690.00  $        703,047.00  $      (697,690.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        748,278.00  $        758,584.00  $        758,616.67  $         10,338.67 

Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            5,500.00  $               950.00  $          14,347.89  $           8,847.89 

Fondo General 01 25 04 00 00 86.01 Multas 25 - Planificación y Desarrollo  $            3,500.00  $          (3,500.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $     3,045,753.00  $        600,000.00  $   (3,045,753.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        153,000.00  $     7,109,164.00  $     7,462,004.16  $    7,309,004.16 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          50,400.00  $        106,870.00  $          55,800.00  $           5,400.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        800,090.00  $     1,115,730.00  $     2,241,842.81  $    1,441,752.81 

Fondo General 01 03 04 31 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        500,000.00  $        500,000.00  $        483,207.91  $        (16,792.09)

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     5,505,123.00  $     5,515,859.00  $     4,596,549.30  $      (908,573.70)

Fondo General 01 03 36 00 00 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $        141,343.00  $        141,583.00  $          91,311.50  $        (50,031.50)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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MUNICIPIO DE: CANOVANAS OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO

Fondo General 01 50 04 00 00 87.10

Ventas Sellos y Comprobantes 

Departamento de Hacienda

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            2,500.00  $               700.00  $            1,659.44  $             (840.56)

Fondo General 01 03 04 24 00 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $                       -    $            6,550.00  $           6,550.00 
 $   28,209,244.00  $   28,735,292.00  $   25,915,535.02 ($2,293,708.98)TOTAL

2 de 20



CANOVANAS OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $        213,960.00  $        212,004.00  $           147,139.36  $          66,820.64 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal  $                 16.00  $                 16.00  $                   11.70  $                   4.30 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $          16,750.00  $          16,601.00  $            11,332.28  $            5,417.72 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            9,000.00  $            9,000.00  $              4,650.00  $            4,350.00 

Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $              4,000.00  $            1,000.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $              3,034.24  $               (34.24)

Fondo General 01 01 04 00 00 92.21 Alimentos 01 - Legislatura Municipal  $            4,000.00  $            3,000.00  $              2,766.17  $            1,233.83 

Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $          10,000.00  $          15,000.00  $              5,720.82  $            4,279.18 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          80,000.00  $          80,000.00  $            76,740.00  $            3,260.00 

Fondo General 01 01 04  00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          30,000.00  $          30,000.00  $            30,000.00  $                      -   

Fondo General 01 01 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $              1,319.46  $               680.54 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $          72,000.00  $          72,000.00  $            70,312.50  $            1,687.50 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $          12,000.00  $          12,000.00  $              9,866.78  $            2,133.22 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.50

Renta de Edificios, Locales y 

Terrenos 01 - Legislatura Municipal  $          45,600.00  $          45,600.00  $            45,600.00  $                      -   

Fondo General 01 01 04 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                 355.00  $            1,645.00 

Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $              4,241.83  $           (1,241.83)

Fondo General 01 01 04 00 00 94.69 Franqueo 01 - Legislatura Municipal  $               200.00  $               200.00  $                 200.00  $                      -   

Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        797,256.00  $     1,106,784.00  $           862,932.43  $         (65,676.43)

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO
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Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 32.00  $                 32.00  $                   32.00  $                      -   

Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          62,061.00  $          86,122.00  $            82,559.44  $         (20,498.44)

Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          27,000.00  $          34,200.00  $            26,400.00  $               600.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          14,000.00  $          19,000.00  $            19,000.00  $           (5,000.00)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          30,000.00  $          89,300.00  $            74,262.00  $         (44,262.00)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          17,000.00  $          16,194.00  $            16,194.00  $               806.00 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                      -    $          20,000.00  $              2,000.00  $           (2,000.00)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,000.00  $            5,000.00  $              3,759.21  $               240.79 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            8,000.00  $          50,000.00  $            44,952.83  $         (36,952.83)

Fondo General 01 02 08 00 00 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        203,904.00  $        149,424.00  $        203,904.00 

Fondo General 01 02 08 00 00 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 16.00  $                 16.00  $                 16.00 

Fondo General 01 02 08 00 00 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,828.00  $          11,584.00  $          15,828.00 

Fondo General 01 02 08 00 00 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,400.00  $            3,600.00  $            5,400.00 

Fondo General 01 02 08 00 00 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            2,000.00  $            3,000.00 

Fondo General 01 02 08 00 00 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,000.00  $            2,040.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 02 08 00 00 93.02 Programas de Computadoras 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,000.00  $            2,280.00  $            4,000.00 

Fondo General 01 02 08 00 00 93.11 Vehículos Municipales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                      -    $          25,000.00  $                      -   

Fondo General 01 02 08 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          90,000.00  $        168,000.00  $           106,849.63  $         (16,849.63)
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Fondo General 01 02 11 00 00 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          62,988.00  $          55,008.00  $           409,558.49  $       (346,570.49)

Fondo General 01 02 11 00 00 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,895.00  $            4,285.00  $            4,895.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,800.00  $            1,800.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,000.00  $            1,000.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 92.01 Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,000.00  $            3,000.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $            5,000.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 92.21 Alimentos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          40,000.00  $          80,000.00  $            20,866.83  $          19,133.17 

Fondo General 01 02 11 00 00 92.23 Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $                 440.00  $            2,560.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 92.35 Teléfono y Comunicaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               500.00  $               500.00  $               500.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $          28,000.00  $              3,616.94  $          11,383.06 

Fondo General 01 02 11 00 00 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,500.00  $          29,000.00  $            12,702.18  $         (11,202.18)

Fondo General 01 02 11 00 00 94.06 Adiestramientos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,500.00  $            5,000.00  $            1,500.00 

Fondo General 01 02 11 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          73,700.00  $        175,000.00  $           144,738.24  $         (71,038.24)

Fondo General 01 02 11 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,500.00  $            5,000.00  $              4,560.75  $           (1,060.75)

Fondo General 01 02 11 00 00 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          40,000.00  $              9,834.94  $               165.06 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          54,672.00  $          54,672.00  $            23,599.07  $          31,072.93 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,335.00  $            4,335.00  $              2,240.27  $            2,094.73 

Fondo General 01 02 59 00 00 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,600.00  $            3,600.00  $              1,200.00  $            2,400.00 
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Fondo General 01 02 59 00 00 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,000.00  $            2,000.00  $              1,000.00  $            1,000.00 

Fondo General 01 02 59 02 00 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                      -    $          25,000.00  $           100,000.00  $       (100,000.00)

Fondo General 01 02 59 06 00 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $          30,000.00  $              1,575.00  $          13,425.00 

Fondo General 01 02 59 00 00 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          40,000.00  $        100,000.00  $            39,831.75  $               168.25 

Fondo General 01 02 59 00 00 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            2,000.00  $              3,553.51  $            1,446.49 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        319,776.00  $        330,204.00  $           207,389.49  $        112,386.51 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          25,075.00  $          25,949.00  $            20,971.48  $            4,103.52 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          14,400.00  $          16,200.00  $            13,050.00  $            1,350.00 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $          30,000.00  $          30,000.00  $              1,737.99  $          28,262.01 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        656,771.00  $        524,320.00  $           495,000.09  $        161,770.91 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            9,000.00  $              9,000.00  $           (1,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        697,690.00  $        703,047.00  $           113,798.37  $        583,891.63 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        290,000.00  $                      -    $        290,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $        204,000.00  $                      -    $        204,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10

Gastos de Auditoría Sencilla 

(Single Audit) 03 - Finanzas  $          35,000.00  $          31,250.00  $            31,250.00  $            3,750.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $          82,500.00  $        115,000.00  $           165,000.00  $         (82,500.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $            8,000.00  $              8,000.00  $           (8,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        742,000.00  $        759,000.00  $           704,161.00  $          37,839.00 
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Fondo General 01 03 04 00 00 94.50

Renta de Edificios, Locales y 

Terrenos 03 - Finanzas  $          86,480.00  $          77,630.00  $            65,106.00  $          21,374.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 Reserva de Déficit 03 - Finanzas  $          40,000.00  $        300,000.00  $                         -    $          40,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          68,000.00  $          59,372.00  $            59,132.24  $            8,867.76 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $          93,155.00  $          93,155.00  $            93,154.50  $                   0.50 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          30,000.00  $              7,776.37  $          12,223.63 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $                      -    $                      -   

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $        275,256.00  $        275,793.00  $           229,827.50  $          45,428.50 

Fondo General 01 03 01 00 00 94.78 Liquidación Deuda del CRIM 03 - Finanzas  $        128,151.00  $        128,151.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        958,860.00  $     1,002,936.00  $           671,191.63  $        287,668.37 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $               312.00  $               312.00  $                 256.10  $                 55.90 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          75,801.00  $          79,708.00  $            70,178.48  $            5,622.52 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          57,600.00  $          70,200.00  $            40,500.00  $          17,100.00 

Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          32,000.00  $          39,000.00  $            39,000.00  $           (7,000.00)

Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $                      -    $          25,000.00  $              4,305.64  $           (4,305.64)

Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          80,000.00  $        120,000.00  $           173,583.19  $         (93,583.19)

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $                      -    $            6,500.00  $              6,019.37  $           (6,019.37)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.32 Costos de Construcción 04 - Obras Públicas  $        875,835.00  $        875,835.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $          20,000.00  $          15,000.00  $              8,490.40  $          11,509.60 
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Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $        130,000.00  $        180,000.00  $           214,840.33  $         (84,840.33)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $                      -    $            5,000.00  $              4,990.34  $           (4,990.34)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.73 Disposición de Desperdicios 04 - Obras Públicas  $     1,066,334.00  $     1,066,334.00 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 05 - Salud  $        195,984.00  $        210,864.00  $           150,705.13  $          45,278.87 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 05 - Salud  $          15,605.00  $          16,743.00  $            11,841.10  $            3,763.90 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $          14,400.00  $          14,400.00  $            10,800.00  $            3,600.00 

Fondo General 01 05 01 00 00 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $            8,000.00  $            8,000.00  $              8,000.00  $                      -   

Fondo General 01 05 04 00 00 91.03 Guardias Médicas 05 - Salud  $     1,083,000.00  $     1,058,400.00  $        1,058,400.00  $          24,600.00 

Fondo General 01 05 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $        365,829.00  $        365,829.00  $           304,857.40  $          60,971.60 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        454,824.00  $        353,820.00  $           274,106.05  $        180,717.95 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               110.00  $               110.00  $                   50.70  $                 59.30 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          35,789.00  $          27,909.00  $            22,595.82  $          13,193.18 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          23,400.00  $          19,800.00  $            12,450.00  $          10,950.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          13,000.00  $          11,000.00  $            11,000.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                      -    $            6,000.00  $                      -   

Fondo General 01 06 04 00 00 92.21 Alimentos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                      -    $            2,500.00  $                      -   

Fondo General 01 06 04 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            3,000.00  $            4,000.00  $              3,889.35  $             (889.35)

Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $                      -    $          10,000.00  $              9,608.97  $           (9,608.97)
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Fondo General 01 06 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          35,000.00  $          25,000.00  $              9,000.00  $          26,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            1,500.00  $            5,000.00  $                 933.90  $               566.10 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.65 Misceláneos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            5,000.00  $                      -    $            5,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 99.01 Transferencias que Salen

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          15,000.00  $          15,000.00  $          15,000.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        514,512.00  $        453,204.00  $           254,482.40  $        260,029.60 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $               203.00  $               203.00  $                   98.80  $               104.20 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          40,431.00  $          35,818.00  $            22,335.37  $          18,095.63 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          28,800.00  $          25,200.00  $            14,850.00  $          13,950.00 

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $          14,000.00  $          15,000.00  $            15,000.00  $           (1,000.00)

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $          15,000.00  $          17,980.00  $              9,244.50  $            5,755.50 

Fondo General 01 07 04 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 07 - Guardia Municipal  $            2,000.00  $            2,400.00  $              2,112.60  $             (112.60)

Fondo General 01 07 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $                      -    $          24,295.00  $              7,463.29  $           (7,463.29)

Fondo General 01 07 04 00 00 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $          31,809.00  $          46,597.00  $                 388.50  $          31,420.50 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        334,290.00  $        335,496.00  $           272,577.95  $          61,712.05 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $     5,821,687.00  $     6,903,736.00  $        5,104,749.69  $        716,937.31 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $        100,000.00  $        100,000.00  $            95,361.80  $            4,638.20 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $        100,000.00  $        100,000.00  $            98,388.28  $            1,611.72 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $            1,092.00  $            1,092.00  $              1,092.00  $                      -   

9 de 20



CANOVANAS OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 08 01 00 00 91.14 Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos  $     1,321,807.00  $     1,312,048.00  $           994,746.13  $        327,060.87 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $               689.00  $        617,755.00  $           389,354.88  $       (388,665.88)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          25,573.00  $          25,573.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          15,300.00  $          15,300.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $        466,397.00  $        466,397.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $        459,000.00  $        553,650.00  $           154,275.00  $        304,725.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          15,300.00  $          15,300.00 

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $            9,000.00  $        318,000.00  $           261,192.89  $       (252,192.89)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $        275,000.00  $        275,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos  $            2,500.00  $            5,000.00  $              1,176.74  $            1,323.26 

Fondo General 01 08 04 00 00 92.23 Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos  $          20,000.00  $          92,430.00  $            89,884.05  $         (69,884.05)

Fondo General 01 08 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos  $          40,000.00  $          50,000.00  $            45,897.07  $           (5,897.07)

Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $          33,303.00  $          25,000.00  $            43,819.69  $         (10,516.69)

Fondo General 01 08 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 08 - Recursos Humanos  $            7,500.00  $          35,000.00  $            7,500.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $          25,000.00  $          25,000.00  $            24,000.00  $            1,000.00 

Fondo General 01 08 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos  $          30,000.00  $          40,000.00  $            24,057.85  $            5,942.15 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 08 - Recursos Humanos  $          20,000.00  $          20,000.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $          79,164.00  $          79,164.00  $          79,164.00 
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Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $            6,209.00  $            6,209.00  $            6,209.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $            3,600.00  $            3,600.00  $            3,600.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $            2,000.00  $            2,000.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 08 - Recursos Humanos  $          12,150.00  $          64,300.00  $            64,300.00  $         (52,150.00)

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        405,720.00  $        414,744.00  $           185,967.34  $        219,752.66 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 09 - Recreación y Deportes  $               110.00  $               110.00  $                   75.40  $                 34.60 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          31,956.00  $          32,646.00  $            19,211.88  $          12,744.12 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          21,600.00  $          21,600.00  $              8,550.00  $          13,050.00 

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $          12,000.00  $          12,000.00  $            12,000.00  $                      -   

Fondo General 01 09 04 00 00 92.21 Alimentos 09 - Recreación y Deportes  $          15,000.00  $          15,000.00  $              3,584.36  $          11,415.64 

Fondo General 01 09 04 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 09 - Recreación y Deportes  $          15,000.00  $          10,500.00  $            10,425.13  $            4,574.87 

Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $          10,000.00  $          10,000.00  $              8,814.89  $            1,185.11 

Fondo General 01 09 04 00 00 94.06 Adiestramientos 09 - Recreación y Deportes  $               400.00  $               825.00  $               400.00 

Fondo General 01 09 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $        338,000.00  $        259,440.00  $           294,530.88  $          43,469.12 

Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $          20,000.00  $          40,000.00  $            32,060.00  $         (12,060.00)

Fondo General 01 09 04 00 00 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $          10,000.00  $            5,600.00  $              5,595.50  $            4,404.50 

Fondo General 01 09 04 00 00 99.01 Transferencias que Salen 09 - Recreación y Deportes  $            7,000.00  $          11,700.00  $                 268.00  $            6,732.00 

Fondo General 01 11 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $        326,760.00  $        379,608.00  $           245,970.74  $          80,789.26 
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Fondo General 01 11 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes  $                 78.00  $                 78.00  $                   78.00  $                      -   

Fondo General 01 11 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $          25,762.00  $          29,958.00  $            29,750.43  $           (3,988.43)

Fondo General 01 11 01 00 00 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $          18,000.00  $          21,600.00  $            16,050.00  $            1,950.00 

Fondo General 01 11 01 00 00 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $          10,000.00  $          12,000.00  $            12,000.00  $           (2,000.00)

Fondo General 01 11 04 00 00 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $        180,000.00  $        240,000.00  $           124,662.73  $          55,337.27 

Fondo General 01 11 04 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 11 - Centro de Envejecientes  $          75,000.00  $          75,000.00  $            29,320.62  $          45,679.38 

Fondo General 01 11 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 11 - Centro de Envejecientes  $            5,000.00  $            5,000.00  $              2,805.00  $            2,195.00 

Fondo General 01 11 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas 11 - Centro de Envejecientes  $            3,000.00  $            5,000.00  $                 369.00  $            2,631.00 

Fondo General 01 11 14 00 00 92.01 Materiales de Oficina 11 - Centro de Envejecientes  $               500.00  $            1,000.00  $               500.00 

Fondo General 01 11 14 00 00 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          70,000.00  $          75,000.00  $            56,595.03  $          13,404.97 

Fondo General 01 11 14 00 00 92.23 Compra de Uniformes 11 - Centro de Envejecientes  $                      -    $            1,000.00  $                      -   

Fondo General 01 11 14 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 11 - Centro de Envejecientes  $          30,000.00  $          14,700.00  $            13,150.75  $          16,849.25 

Fondo General 01 11 14 00 00 93.27 Compra de Equipos 11 - Centro de Envejecientes  $            4,000.00  $            4,000.00  $              1,438.40  $            2,561.60 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 12 - Relaciones Públicas  $        317,424.00  $        302,232.00  $           213,043.60  $        104,380.40 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 12 - Relaciones Públicas  $                 32.00  $                 32.00  $                   19.50  $                 12.50 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 12 - Relaciones Públicas  $          24,971.00  $          23,809.00  $            18,744.28  $            6,226.72 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.41 Plan Médico 12 - Relaciones Públicas  $          16,200.00  $          16,200.00  $              8,400.00  $            7,800.00 

Fondo General 01 12 01 00 00 91.71 Bono Navideño 12 - Relaciones Públicas  $            9,000.00  $            9,000.00  $              9,000.00  $                      -   
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Fondo General 01 12 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 12 - Relaciones Públicas  $        150,000.00  $        400,000.00  $           422,046.50  $       (272,046.50)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.15 Relaciones Públicas 12 - Relaciones Públicas  $          10,000.00  $          50,000.00  $            43,920.92  $         (33,920.92)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.65 Misceláneos 12 - Relaciones Públicas  $                      -    $          75,000.00  $            72,934.25  $         (72,934.25)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.81 Festival o Actividad I 12 - Relaciones Públicas  $          75,000.00  $          90,000.00  $            67,304.33  $            7,695.67 

Fondo General 01 12 04 01 00 94.81 Festival o Actividad I 12 - Relaciones Públicas  $          40,000.00  $            35,006.32  $         (35,006.32)

Fondo General 01 12 04 06 00 94.81 Festival o Actividad I 12 - Relaciones Públicas  $          25,000.00  $              8,115.00  $           (8,115.00)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.82 Festival o Actividad II 12 - Relaciones Públicas  $          25,000.00  $        125,000.00  $           127,940.37  $       (102,940.37)

Fondo General 01 12 04 01 00 94.82 Festival o Actividad II 12 - Relaciones Públicas  $          15,000.00  $                         -    $                      -   

Fondo General 01 12 04 06 00 94.82 Festival o Actividad II 12 - Relaciones Públicas  $          25,000.00  $                 855.00  $             (855.00)

Fondo General 01 12 04 00 00 94.83 Festival o Actividad III 12 - Relaciones Públicas  $        175,000.00  $           174,975.06  $       (174,975.06)

Fondo General 01 12 04 01 00 94.83 Festival o Actividad III 12 - Relaciones Públicas  $          20,000.00  $              3,400.00  $           (3,400.00)

Fondo General 01 12 04 06 00 94.83 Festival o Actividad III 12 - Relaciones Públicas  $          50,000.00  $                         -    $                      -   

Fondo General 01 12 04 00 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 12 - Relaciones Públicas  $        125,000.00  $        150,000.00  $           175,721.81  $         (50,721.81)

Fondo General 01 12 04 01 00 94.84

Otros Festivales o 

Actividades 12 - Relaciones Públicas  $          15,000.00  $              9,880.04  $           (9,880.04)

Fondo General 01 13 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales  $        287,568.00  $        193,860.00  $           129,695.14  $        157,872.86 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 13 - Aportaciones Federales  $                 16.00  $                 16.00  $                 16.00 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales  $          22,534.00  $          15,213.00  $            11,911.32  $          10,622.68 

Fondo General 01 13 01 00 00 91.41 Plan Médico 13 - Aportaciones Federales  $          12,600.00  $            9,000.00  $              4,800.00  $            7,800.00 
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Fondo General 01 13 01 00 00 91.71 Bono Navideño 13 - Aportaciones Federales  $            7,000.00  $            5,000.00  $              5,000.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 13 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 13 - Aportaciones Federales  $          54,000.00  $            54,000.00  $         (54,000.00)

Fondo General 01 15 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          27,336.00  $          27,336.00  $            27,332.17  $                   3.83 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            2,244.00  $            2,244.00  $              2,244.00  $                      -   

Fondo General 01 15 01 00 00 91.41 Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            3,600.00  $            3,600.00 

Fondo General 01 15 01 00 00 91.71 Bono Navideño 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            2,000.00  $            2,000.00  $              2,000.00  $                      -   

Fondo General 01 15 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 15 - Centro de Cuidado Diurno  $               500.00  $            1,200.00  $                 149.97  $               350.03 

Fondo General 01 15 04 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            1,500.00  $            3,000.00  $              2,104.75  $             (604.75)

Fondo General 01 15 04 00 00 94.65 Misceláneos 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            3,000.00  $            2,000.00  $              1,357.11  $            1,642.89 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $        225,564.00  $        212,616.00  $           136,059.60  $          89,504.40 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano  $                 16.00  $                 16.00  $                   13.40  $                   2.60 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $          17,791.00  $          16,801.00  $            14,067.30  $            3,723.70 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $          12,600.00  $          12,600.00  $              7,800.00  $            4,800.00 

Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $            7,000.00  $            7,000.00  $              7,000.00  $                      -   

Fondo General 01 16 04 00 00 92.38 Materiales de Construcción 16 - Asuntos del Ciudadano  $          15,000.00  $          20,000.00  $                         -    $          15,000.00 

Fondo General 01 16 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 16 - Asuntos del Ciudadano  $          11,250.00  $          13,500.00  $            18,000.00  $           (6,750.00)

Fondo General 01 16 04 00 00 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $          40,000.00  $          65,000.00  $            70,033.39  $         (30,033.39)

Fondo General 01 16 07 00 00 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $          15,000.00  $          30,000.00  $          15,000.00 
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Fondo General 01 16 31 00 00 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $          40,000.00  $            17,327.01  $         (17,327.01)

Fondo General 01 16 01 00 00 94.65 Misceláneos 16 - Asuntos del Ciudadano  $          28,000.00  $          28,000.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $        232,416.00  $        223,524.00  $           156,055.75  $          76,360.25 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 19 - Secretaría Municipal  $                 16.00  $                 16.00  $                   15.80  $                   0.20 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $          18,239.00  $          17,559.00  $            13,276.03  $            4,962.97 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $          10,800.00  $          10,800.00  $              7,200.00  $            3,600.00 

Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            6,000.00  $            6,000.00  $              6,000.00  $                      -   

Fondo General 01 19 04 00 00 93.02 Programas de Computadoras 19 - Secretaría Municipal  $            1,000.00  $            5,000.00  $                 882.28  $               117.72 

Fondo General 01 19 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $          10,000.00  $          45,000.00  $            35,000.00  $         (25,000.00)

Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $            2,500.00  $            5,000.00  $              2,500.00  $                      -   

Fondo General 01 19 04 00 00 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $          10,000.00  $          10,000.00  $              9,911.34  $                 88.66 

Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $          60,000.00  $          60,000.00  $            60,000.00  $                      -   

Fondo General 01 19 04 00 00 94.69 Franqueo 19 - Secretaría Municipal  $          12,000.00  $          12,000.00  $            12,000.00  $                      -   

Fondo General 01 20 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales  $        143,436.00  $        140,400.00  $            76,197.02  $          67,238.98 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales  $          11,202.00  $          10,970.00  $              5,962.21  $            5,239.79 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.41 Plan Médico 20 - Asuntos Legales  $            5,400.00  $            5,400.00  $              2,400.00  $            3,000.00 

Fondo General 01 20 01 00 00 91.71 Bono Navideño 20 - Asuntos Legales  $            3,000.00  $            3,000.00  $              2,000.00  $            1,000.00 

Fondo General 01 20 04 00 00 94.25 Servicios Legales 20 - Asuntos Legales  $          58,500.00  $        117,000.00  $           108,085.00  $         (49,585.00)
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Fondo General 01 20 04 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 20 - Asuntos Legales  $            2,000.00  $            3,840.00  $              1,920.00  $                 80.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $        219,468.00  $        187,332.00  $            73,683.35  $        145,784.65 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $                 32.00  $                 32.00  $                   15.60  $                 16.40 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $          17,095.00  $          14,637.00  $              6,601.11  $          10,493.89 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            7,200.00  $            7,200.00  $              3,600.00  $            3,600.00 

Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $            4,000.00  $            4,000.00  $              4,000.00  $                      -   

Fondo General 01 21 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 21 - Auditoría Interna  $               500.00  $            1,500.00  $               500.00 

Fondo General 01 21 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 21 - Auditoría Interna  $               500.00  $            3,500.00  $              1,123.77  $             (623.77)

Fondo General 01 21 04 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoría Interna  $               500.00  $               500.00  $               500.00 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.01 Empleados Regulares

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $          62,988.00  $        118,020.00  $            10,329.70  $          52,658.30 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $            4,895.00  $            9,105.00  $              1,731.27  $            3,163.73 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.41 Plan Médico

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $            1,800.00  $            3,600.00  $                 300.00  $            1,500.00 

Fondo General 01 23 01 00 00 91.71 Bono Navideño

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $            1,000.00  $            1,000.00  $              1,000.00  $                      -   

Fondo General 01 23 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $            1,000.00  $            6,000.00  $                 656.90  $               343.10 

Fondo General 01 23 04 00 00 93.02 Programas de Computadoras

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $          35,000.00  $          35,500.00  $            23,449.22  $          11,550.78 

Fondo General 01 23 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $          40,000.00  $          50,000.00  $            33,926.86  $            6,073.14 

Fondo General 01 23 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $        150,000.00  $          94,000.00  $            87,500.00  $          62,500.00 

Fondo General 01 23 01 00 00 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $        127,200.00  $        127,200.00 
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 
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2025-2026  2024-2025 4/30/2025
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(L - J) 
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DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
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DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 23 01 00 00 94.65 Misceláneos

23 - Centro de Procesamiento de 

Datos  $            9,000.00  $            9,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 24 - Educación  $          72,120.00  $          72,120.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 24 - Educación  $            5,594.00  $            5,594.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.41 Plan Médico 24 - Educación  $            1,800.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 91.71 Bono Navideño 24 - Educación  $            1,000.00  $            1,000.00 

Fondo General 01 24 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 24 - Educación  $            4,000.00  $            4,000.00 

Fondo General 01 24 04 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 24 - Educación  $            6,000.00  $            6,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 93.01 Equipo de Oficina 24 - Educación  $          20,000.00  $          20,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 93.27 Compra de Equipos 24 - Educación  $          40,000.00  $          40,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 24 - Educación  $        177,500.00  $        177,500.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.15 Relaciones Públicas 24 - Educación  $          12,000.00  $          12,000.00 

Fondo General 01 24 01 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 24 - Educación  $            3,000.00  $            3,000.00 

Fondo General 01 24 04 00 00 94.65 Misceláneos 24 - Educación  $            2,000.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 25 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $        270,828.00  $        325,212.00  $           147,194.82  $        123,633.18 

Fondo General 01 25 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $          21,101.00  $          25,414.00  $            14,513.54  $            6,587.46 

Fondo General 01 25 01 00 00 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $            9,000.00  $          12,600.00  $              5,850.00  $            3,150.00 

Fondo General 01 25 01 00 00 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $            5,000.00  $            7,000.00  $              7,000.00  $           (2,000.00)

Fondo General 01 25 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 25 - Planificación y Desarrollo  $        137,500.00  $        255,533.00  $           269,856.85  $       (132,356.85)
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Fondo General 01 25 04 00 00 94.65 Misceláneos 25 - Planificación y Desarrollo  $          40,000.00  $          30,000.00  $            12,615.77  $          27,384.23 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $        172,296.00  $        160,296.00  $            93,908.56  $          78,387.44 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 35 - Compras y Suministros  $                 16.00  $                 16.00  $                     1.30  $                 14.70 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $          13,487.00  $          12,569.00  $              7,378.64  $            6,108.36 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.41 Plan Médico 35 - Compras y Suministros  $            7,200.00  $            7,200.00  $              3,600.00  $            3,600.00 

Fondo General 01 35 01 00 00 91.71 Bono Navideño 35 - Compras y Suministros  $            4,000.00  $            4,000.00  $              3,000.00  $            1,000.00 

Fondo General 01 35 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina 35 - Compras y Suministros  $          35,000.00  $          35,000.00  $              8,480.43  $          26,519.57 

Fondo General 01 35 04 00 00 92.05 Herramientas 35 - Compras y Suministros  $          10,000.00  $          15,000.00  $              7,454.87  $            2,545.13 

Fondo General 01 35 04 00 00 92.15 Materiales de Mantenimiento 35 - Compras y Suministros  $          20,000.00  $          20,000.00  $            19,570.11  $               429.89 

Fondo General 01 35 04 00 00 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 35 - Compras y Suministros  $          20,000.00  $          20,000.00  $            19,905.10  $                 94.90 

Fondo General 01 35 04 00 00 93.01 Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros  $          30,000.00  $          30,000.00  $            28,531.89  $            1,468.11 

Fondo General 01 35 04 00 00 93.21 Equipo de Mantenimiento 35 - Compras y Suministros  $          10,000.00  $          10,000.00  $              3,654.30  $            6,345.70 

Fondo General 01 35 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 35 - Compras y Suministros  $          40,000.00  $          40,000.00  $            44,361.83  $           (4,361.83)

Fondo General 01 35 04 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 35 - Compras y Suministros  $            8,000.00  $          15,000.00  $              8,849.25  $             (849.25)

Fondo General 01 35 04 00 00 94.65 Misceláneos 35 - Compras y Suministros  $          22,000.00  $          20,000.00  $            19,914.24  $            2,085.76 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 45 - Mecánica y Transportación  $        179,352.00  $        175,056.00  $            77,131.06  $        102,220.94 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 45 - Mecánica y Transportación  $                 32.00  $                 32.00  $                   31.10  $                   0.90 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 45 - Mecánica y Transportación  $          14,179.00  $          13,927.00  $            13,568.27  $               610.73 
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Fondo General 01 45 01 00 00 91.41 Plan Médico 45 - Mecánica y Transportación  $          10,800.00  $          12,600.00  $              9,900.00  $               900.00 

Fondo General 01 45 01 00 00 91.71 Bono Navideño 45 - Mecánica y Transportación  $            6,000.00  $            7,000.00  $              7,000.00  $           (1,000.00)

Fondo General 01 45 04 00 00 92.25 Combustible y Lubricantes 45 - Mecánica y Transportación  $        400,000.00  $          50,000.00  $              8,464.60  $        391,535.40 

Fondo General 01 45 04 00 00 93.05 Equipo de Mecánica 45 - Mecánica y Transportación  $          15,000.00  $          15,000.00  $              3,352.81  $          11,647.19 

Fondo General 01 45 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 45 - Mecánica y Transportación  $          18,000.00  $                 374.99  $             (374.99)

Fondo General 01 45 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 45 - Mecánica y Transportación  $          22,500.00  $          20,000.00  $            45,000.00  $         (22,500.00)

Fondo General 01 45 04 00 00 94.63 Mantenimiento de Vehículos 45 - Mecánica y Transportación  $        200,000.00  $        400,000.00  $           363,389.20  $       (163,389.20)

Fondo General 01 50 01 00 00 91.01 Empleados Regulares

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $        262,548.00  $        263,448.00  $           143,291.96  $        119,256.04 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.10 Seguro Choferil

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $                 16.00  $                 16.00  $                   15.40  $                   0.60 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $          20,620.00  $          20,689.00  $            11,063.72  $            9,556.28 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.41 Plan Médico

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $          12,600.00  $          12,600.00  $              6,450.00  $            6,150.00 

Fondo General 01 50 01 00 00 91.71 Bono Navideño

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            7,000.00  $            7,000.00  $              5,000.00  $            2,000.00 

Fondo General 01 50 04 00 00 92.01 Materiales de Oficina

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            4,001.00  $            8,000.00  $              1,720.00  $            2,281.00 

Fondo General 01 50 04 00 00 93.27 Compra de Equipos

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            8,300.00  $          25,000.00  $              1,706.38  $            6,593.62 

Fondo General 01 50 04 00 00 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $          28,770.00  $          59,540.00  $            40,002.65  $         (11,232.65)
 $   28,209,245.00  $   28,735,292.00  $      20,998,251.13  $     7,210,993.87 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CAE

AÑO FISCAL

2025-2026

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        3,848,263.00 

TOTAL  $        3,848,263.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 1,090,000.00        

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 503,706.00           

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $        2,254,557.00 

TOTAL  $        3,848,263.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

CANOVANAS
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MUNICIPIO DE: CANÓVANAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 150.00  $  1,000.00  $ 200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria(o) de la Legislatura 1 12 6,140.00$      73,680.00$          5,713.02$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     82,193.02$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Técnico(a) de Sistemas de Oficina 1 12 3,330.00$      39,960.00$          3,133.44$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     45,893.44$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 3,480.00$      41,760.00$          3,271.14$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,831.14$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Auxiliar de Sistemas de Oficina 1 12 2,879.00$      34,548.00$          2,719.42$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     40,067.42$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 12 2,001.00$      24,012.00$          1,913.42$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,725.42$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcaldesa 1 12 8,742.00$      104,904.00$        8,025.16$            SI 1,800.00$            NO -$                     NO -$                     114,729.16$        

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Administrador(a)  de Sistemas de la 1 12 5,616.00$      67,392.00$          5,231.99$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     75,423.99$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Vicealcalde 1 12 7,877.00$      94,524.00$          7,307.59$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     104,631.59$        

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Conductor(a) del Alcalde 1 12 4,584.00$      55,008.00$          4,284.61$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     62,092.61$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Administrador(a)de Sistemas de 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Trabajador(a) de Habilidades y 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,704.11$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     25,780.11$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Trabajador de Mantenimiento 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficial de Seguridad 1 12 4,906.00$      58,872.00$          4,580.21$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     66,252.21$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Administrador(a)de Sistemas de 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Ejecutiva 1 12 6,880.00$      82,560.00$          6,392.34$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     91,752.34$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Administrador de Seguridad Pública 1 12 3,574.00$      42,888.00$          3,357.43$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     49,045.43$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Técnico (a) de Sistemas de Oficina 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial 1 12 4,285.00$      51,420.00$          4,010.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     58,230.13$          

C Confianza 91.01 24 - Educación 24 Directora de Bellas Artes 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Especialista Interagencial 1 12 3,065.00$      36,780.00$          2,890.17$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     42,470.17$          

DR Diferencial Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coordinador de Programa 1 12 1,080.00$      12,960.00$          991.44$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     13,951.44$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 11 Cordinadora de Garantia y Calidad 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 08 Director(a) de Recuperacion, 1 12 5,616.00$      67,392.00$          5,231.99$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     75,423.99$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 08 Ayudante Especial 1 12 4,584.00$      55,008.00$          4,284.61$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     62,092.61$          

DR Diferencial Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 08 Coordinador de Programa 1 12 1,089.00$      13,068.00$          999.70$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     14,067.70$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 08 Ayudante Especial 1 12 4,285.00$      51,420.00$          4,010.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     58,230.13$          

DR Diferencial Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 08 Directora Auxiliar 1 12 1,418.00$      17,016.00$          1,301.72$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     18,317.72$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Director(a) de Finanzas 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Director (a) Asociado de Finanzas 1 12 3,785.00$      45,420.00$          3,551.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     51,771.13$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Director (a) Asociado de Finanzas 1 12 3,785.00$      45,420.00$          3,551.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     51,771.13$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Técnico de Sistemas de Oficina 1 12 2,276.00$      27,312.00$          2,165.87$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     32,277.87$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Contador (a) Senior 1 12 2,705.00$      32,460.00$          2,559.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     37,819.69$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Contador (a) Senior 1 12 2,705.00$      32,460.00$          2,559.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     37,819.69$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Sistemas de Oficina 1 12 1,745.00$      20,940.00$          1,678.41$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     25,418.41$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial Pagador(a) 1 12 2,407.00$      28,884.00$          2,286.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     33,970.13$          

DR Diferencial Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Supervisor de Contabilidad Interino 1 12 360.00$         4,320.00$            330.48$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     4,650.48$            

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 59 Director(a) de Servicios Directos 1 12 2,549.00$      30,588.00$          2,416.48$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,804.48$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 59 Técnico de Sistemas de Oficina 1 12 2,007.00$      24,084.00$          1,918.93$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,802.93$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Director(a) de la Oficina Municipal de 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a)  de Mantenimiento 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor(a) de Clasificacion y 1 12 2,025.00$      24,300.00$          1,935.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,035.45$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a) 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a) 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor(a) de Obras Públicas 1 12 2,106.00$      25,272.00$          2,009.81$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     30,081.81$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador de Mantenimiento 1 12 901.00$         10,812.00$          903.62$               SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     14,515.62$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a) 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador(a) de Equipo Liviano 1 12 1,964.00$      23,568.00$          1,879.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,247.45$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a) 1 12 1,517.00$      18,204.00$          1,469.11$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     22,473.11$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a) 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor(a) de Brigada 1 12 1,940.00$      23,280.00$          1,857.42$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     27,937.42$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Auxiliar de Oficina 1 12 909.00$         10,908.00$          910.96$               SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     14,618.96$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a) 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a)  de Mantenimiento 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor(a) de Brigada 1 12 3,358.00$      40,296.00$          3,159.14$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     46,255.14$          
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,438.00$      29,256.00$          2,314.58$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     34,370.58$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,438.00$      29,256.00$          2,314.58$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     34,370.58$          

DR Diferencial Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador(a) de Habilidades y 1 12 80.00$           960.00$               73.44$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,033.44$            

DR Diferencial Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 83.00$           996.00$               76.19$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,072.19$            

DR Diferencial Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 80.00$           960.00$               73.44$                 NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,033.44$            

DR Diferencial Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Coordinador de Programa 1 12 1,089.00$      13,068.00$          999.70$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     14,067.70$          

DR Diferencial Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Coordinador de Programa 1 12 920.00$         11,040.00$          844.56$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     11,884.56$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Ayudante Especial 1 12 4,285.00$      51,420.00$          4,010.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     58,230.13$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor(a) de Obras Públicas 1 12 2,278.00$      27,336.00$          2,167.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     32,303.70$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador (a) 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Ayudante Especial 1 12 4,906.00$      58,872.00$          4,580.21$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     66,252.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador(a) de Habilidades y 1 12 1,773.00$      21,276.00$          1,704.11$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     25,780.11$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Ayudante Especial 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Administrador de Sistemas de Oficina 1 12 2,345.00$      28,140.00$          2,229.21$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     33,169.21$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

DR Diferencial Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Coordinador de Programa 1 12 1,240.00$      14,880.00$          1,138.32$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     16,018.32$          

DC Diferencial Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Director de Finanzas(tareas 1 12 870.00$         10,440.00$          798.66$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     11,238.66$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Enfermero (a) Práctico (a) Licenciado 1 12 2,000.00$      24,000.00$          1,912.50$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     28,712.50$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Oficinista de Recaudaciones de 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Oficial Administrativo II 1 12 2,183.00$      26,196.00$          2,080.49$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     31,076.49$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Supervisor (a) de Records Médicos 1 12 2,025.00$      24,300.00$          1,935.45$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     29,035.45$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Enfermero (a) Generalista 1 12 3,000.00$      36,000.00$          2,830.50$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     41,630.50$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Trabajador de Mantenimiento 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Trabajador de Mantenimiento 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 05 - Salud 05 Oficial Administrativo I 1 12 2,018.00$      24,216.00$          1,929.02$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     28,945.02$          

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Director(a) de Manejo de 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Auxiliar de Sistemas de Oficina 1 12 1,745.00$      20,940.00$          1,678.41$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     25,418.41$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Comunicaciones 1 12 1,680.00$      20,160.00$          1,618.74$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     24,578.74$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Supervisor(a) de Operaciones 1 12 2,944.00$      35,328.00$          2,779.09$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     40,907.09$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Trabajador (a) 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

DR Diferencial Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Manejo de Emergencias I 1 12 580.00$         6,960.00$            532.44$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     7,492.44$            

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Manejo de Emergencias I 1 12 2,205.00$      26,460.00$          2,100.69$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     31,360.69$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Manejo de Emergencias I 1 12 2,205.00$      26,460.00$          2,100.69$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     31,360.69$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Manejo de Emergencias II 1 12 2,359.00$      28,308.00$          2,242.06$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     33,350.06$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Oficial de Comunicaciones 1 12 2,100.00$      25,200.00$          2,004.30$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     30,004.30$          

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Ayudante Especial 1 12 4,584.00$      55,008.00$          4,284.61$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     62,092.61$          

C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Ayudante Especial 1 12 4,584.00$      55,008.00$          4,284.61$            SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     62,092.61$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sub Comisionado del Cuerpo de la 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Auxiliar de Sistemas de Oficina 1 12 1,815.00$      21,780.00$          1,742.67$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,322.67$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,774.00$      33,288.00$          2,623.03$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     38,711.03$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,774.00$      33,288.00$          2,623.03$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     38,711.03$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 12 2,522.00$      30,264.00$          2,391.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,455.70$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 6 2,522.00$      15,132.00$          1,157.60$            SI 900.00$               NO -$                     NO -$                     17,189.60$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 6 2,522.00$      15,132.00$          1,157.60$            SI 900.00$               NO -$                     NO -$                     17,189.60$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 6 2,522.00$      15,132.00$          1,157.60$            SI 900.00$               NO -$                     NO -$                     17,189.60$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Director(a) para la Administración de 1 12 6,880.00$      82,560.00$          6,392.34$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     91,752.34$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Director (a) Asociado de Recursos 1 12 3,785.00$      45,420.00$          3,551.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     51,771.13$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Recursos Humanos 1 12 2,018.00$      24,216.00$          1,929.02$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,945.02$          
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R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Técnico de Recursos Humanos 1 6 1,353.00$      8,118.00$            697.53$               SI 900.00$               SI 1,000.00$            NO -$                     10,715.53$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Licencias y Asistencia 1 12 3,244.00$      38,928.00$          3,054.49$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     44,782.49$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador de Retiro 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

DR Diferencial Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador de Programa 1 12 218.00$         2,616.00$            200.12$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     2,816.12$            

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Director (a) Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Técnico de Recursos Humanos 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Administrador de Sistemas de Oficina 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 Administrador (a) de Prevención y 1 12 4,892.00$      58,704.00$          4,567.36$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     66,071.36$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 Auxiliar de Oficina 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director(a) de Recreación y Deportes 1 12 5,616.00$      67,392.00$          5,231.99$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     75,423.99$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Ayudante Especial 1 12 4,584.00$      55,008.00$          4,284.61$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     62,092.61$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador (a) I 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

DR Diferencial Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Coordinador de Programa 1 12 1,320.00$      15,840.00$          1,211.76$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     17,051.76$          

DR Diferencial Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director Auxiliar 1 12 1,720.00$      20,640.00$          1,578.96$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     22,218.96$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador (a) 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,568.25$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     23,868.25$          

C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Director(a) de Asuntos para Personas 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Conductor(a) de Vehículo de 1 12 2,043.00$      24,516.00$          1,951.97$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,267.97$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Conductor(a) de Vehículo de 1 12 1,745.00$      20,940.00$          1,678.41$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     25,418.41$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Enfermero (a) Generalista 1 12 3,000.00$      36,000.00$          2,830.50$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     41,630.50$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Técnico (a) de Trabajo Social 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Conductor(a) de Vehículo de 1 12 2,796.00$      33,552.00$          2,643.23$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     38,995.23$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Técnico (a) de Trabajo Social 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,873.00$      22,476.00$          1,795.91$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     27,071.91$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Oficial Administrativo II 1 12 2,025.00$      24,300.00$          1,935.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,035.45$          

-$                     -$                     -$                     SI -$                     -$                     -$                     

C Confianza 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Director(a) de Comunicaciones 1 12 4,584.00$      55,008.00$          4,284.61$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     62,092.61$          

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Auxiliar de Sistemas de Oficina 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

C Confianza 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Ayudante Especial 1 12 4,584.00$      55,008.00$          4,284.61$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     62,092.61$          

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Auxiliar de Sistemas de Oficina 1 12 2,043.00$      24,516.00$          1,951.97$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,267.97$          

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Encargado(a) de Centro Comunal 1 12 1,665.00$      19,980.00$          1,604.97$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,384.97$          

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Director (a) Auxiliar 1 12 3,562.00$      42,744.00$          3,346.42$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     48,890.42$          

DR Diferencial Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Coordinador de Programa 1 12 920.00$         11,040.00$          844.56$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     11,884.56$          

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Oficial Administrativo II 1 12 2,025.00$      24,300.00$          1,935.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,035.45$          

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Oficial Administrativo II 1 12 2,025.00$      24,300.00$          1,935.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,035.45$          

R Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Oficial Administrativo I 1 12 2,099.00$      25,188.00$          2,003.38$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,991.38$          

DR Diferencial Regular 91.01 12 - Relaciones Públicas 12 Coordinador de Programa 1 12 1,240.00$      14,880.00$          1,138.32$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     16,018.32$          

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Director de Programas Federales 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Mensajero (a) Conductor (a) 1 12 2,191.00$      26,292.00$          2,087.84$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     31,179.84$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Inspector de Proyectos 1 12 2,407.00$      28,884.00$          2,286.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     33,970.13$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Oficial Administrativo I 1 12 2,018.00$      24,216.00$          1,929.02$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,945.02$          

R Regular 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

C Confianza 91.01 13 - Aportaciones Federales 13 Ayudante Especial 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

C Confianza 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 Director(a) del Centro de Cuidado 1 12 1,906.00$      22,872.00$          1,826.21$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     27,498.21$          

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Director(a) de Servicios Integrados a 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Director (a) Auxiliar 1 12 3,704.00$      44,448.00$          3,476.77$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     50,724.77$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Auxiliar de Oficina 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficial Administrativo I 1 12 2,099.00$      25,188.00$          2,003.38$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,991.38$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Auxiliar Asuntos de la Comunidad 1 12 1,745.00$      20,940.00$          1,678.41$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     25,418.41$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Auxiliar de Oficina 1 12 1,705.00$      20,460.00$          1,641.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     24,901.69$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficial Administrativo II 1 12 2,190.00$      26,280.00$          2,086.92$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     31,166.92$          

3 de 64



MUNICIPIO DE: CANÓVANAS OGP-2M

AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 150.00  $  1,000.00  $ 200.00 

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Cant.

Empl.

Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTALProg.

Sub.

Prog.
Activ. MesesTítulo del Puesto

DR Diferencial Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficial Administrativo II 1 12 280.00$         3,360.00$            257.04$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,617.04$            

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Secretario(a) Municipal 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Administrador(a) de Documentos 1 12 2,537.00$      30,444.00$          2,405.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     35,649.47$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficial Adminstrativo I 1 12 1,865.00$      22,380.00$          1,788.57$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,968.57$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficial de Contratos 1 12 2,106.00$      25,272.00$          2,009.81$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     30,081.81$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Administrador de Sistemas de Oficina 1 12 2,345.00$      28,140.00$          2,229.21$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     33,169.21$          

DR Diferencial Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Director Auxiliar (Interino) 1 12 1,080.00$      12,960.00$          991.44$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     13,951.44$          

C Confianza 91.01 20 - Asuntos Legales 20 Director(a) de Asuntos Legales 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

R Regular 91.01 20 - Asuntos Legales 20 Oficial Administrativo II 1 12 2,278.00$      27,336.00$          2,167.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     32,303.70$          

C Confianza 91.01 20 - Asuntos Legales 20 Abogado 1 12 3,665.00$      43,980.00$          3,440.97$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     50,220.97$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Auditor(a) Senior 1 12 2,926.00$      35,112.00$          2,762.57$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     40,674.57$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Ayudante Especial 1 12 6,430.00$      77,160.00$          5,979.24$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     85,939.24$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Auditor Interno 1 12 5,508.00$      66,096.00$          5,132.84$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     74,028.84$          

C Confianza 91.01 23 - Centro de Procesamiento de 23 Director(a) de Sistemas de 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Director de Turismo Interno 1 12 4,285.00$      51,420.00$          4,010.13$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     58,230.13$          

-$                     -$                     -$                     SI -$                     -$                     -$                     

-$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Director(a) de Planificación y 1 12 6,010.00$      72,120.00$          5,593.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     80,513.68$          

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Director de Vivienda 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

-$                     -$                     -$                     SI -$                     NO -$                     -$                     

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Planificador I 1 12 3,600.00$      43,200.00$          3,381.30$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     49,381.30$          

C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Director(a) de Compras y Suministros 1 12 5,616.00$      67,392.00$          5,231.99$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     75,423.99$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Director (a) Auxiliar 1 12 3,852.00$      46,224.00$          3,612.64$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     52,636.64$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Agente Comprador 1 12 1,945.00$      23,340.00$          1,862.01$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,002.01$          

R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Agente Comprador 1 12 1,945.00$      23,340.00$          1,862.01$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,002.01$          

DR Diferencial Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Coordinador de Programa 1 12 1,000.00$      12,000.00$          918.00$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     12,918.00$          

C Confianza 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Director(a) de Transportación y 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Auxiliar de Oficina 1 12 1,364.00$      16,368.00$          1,328.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     20,496.65$          

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Técnico (a) de Sistemas de Oficina 1 12 1,237.00$      14,844.00$          1,212.07$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     18,856.07$          

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Conductor (a) de Vehículos de Motor 1 12 1,856.00$      22,272.00$          1,780.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,852.31$          

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Encargado de Trabajadores 1 12 1,815.00$      21,780.00$          1,742.67$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     26,322.67$          

R Regular 91.01 45 - Mecánica y Transportación 45 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

C Confianza 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Director (a) Recaudos Municipales 1 12 5,249.00$      62,988.00$          4,895.08$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     70,683.08$          

R Regular 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Director (a) Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Oficial Administrativo II 1 12 2,025.00$      24,300.00$          1,935.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     29,035.45$          

R Regular 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Recaudador (a) Auxiliar 1 12 1,964.00$      23,568.00$          1,879.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     28,247.45$          

DR Diferencial Regular 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Supervisor de Recaudos Municipales 1 12 1,101.00$      13,212.00$          1,010.72$            NO -$                     NO -$                     NO -$                     14,222.72$          

R Regular 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Investigador de Recaudos e Ingresos 1 12 2,345.00$      28,140.00$          2,229.21$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     33,169.21$          

R Regular 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Investigador de Recaudos e Ingresos 1 12 2,345.00$      28,140.00$          2,229.21$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     33,169.21$          

R Regular 91.01 50 - Contribución Recaudos e 50 Director Auxiliar 1 12 3,425.00$      41,100.00$          3,220.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            NO -$                     47,120.65$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policía Municipal 1 6 2,522.00$      15,132.00$          1,157.60$            SI 900.00$               NO -$                     NO -$                     17,189.60$          

DR Diferencial Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Oficial Recreativo 1 12 240.00$         2,880.00$            220.32$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,100.32$            

-$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 Director (a) Auxiliar 1 12 372.00$         4,464.00$            418.00$               SI 1,800.00$            Si 1,000.00$            NO -$                     7,682.00$            

DR Diferencial Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficial Administrativo I 1 12 120.00$         1,440.00$            110.16$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     1,550.16$            

DR Diferencial Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Enncargado de la Alcaldia 1 12 252.00$         3,024.00$            231.34$               NO -$                     NO -$                     NO -$                     3,255.34$            

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     
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-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     

-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     
224 622,055.00$  7,396,014.00$      580,712.57$        355,500.00$        195,000.00$        -$                     8,527,226.57$      
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 4.00 12 867.07$                10,404.80$           872.47$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,077.27$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Asuntos de la Comunidad 1  $   10.74 4.00 12 931.07$                11,172.86$           931.22$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,904.08$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 4.00 12 909.07$                10,908.84$           911.03$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,619.87$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 4.00 12 867.07$                10,404.80$           872.47$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,077.27$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 4.00 12 867.07$                10,404.80$           872.47$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,077.27$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 5.00 12 1,082.93$             12,995.20$           1,070.63$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,865.83$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 6.00 12 1,615.00$             19,380.00$           1,559.07$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,739.07$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.85 7.30 12 2,981.32$             35,775.84$           2,813.35$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     41,389.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 12 1,964.19$             23,570.24$           1,879.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,249.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   15.61 7.30 12 2,469.35$             29,632.16$           2,343.36$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,775.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de Motor 1  $   10.98 7.30 12 1,737.40$             20,848.80$           1,671.43$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     25,320.23$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Servicios de 1  $   10.25 7.30 12 1,620.60$             19,447.20$           1,564.21$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,811.41$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) II 1  $   12.96 7.30 12 2,049.84$             24,598.08$           1,958.25$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,356.33$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Guardian 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Trabajo Social 1  $   15.61 7.30 12 2,469.35$             29,632.16$           2,343.36$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,775.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Generalista 1  $   18.46 7.30 12 2,920.00$             35,040.00$           2,757.06$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     40,597.06$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 12 1,964.19$             23,570.24$           1,879.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,249.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Gerente de Proyecto 1  $   21.15 7.30 12 3,345.35$             40,144.16$           3,147.53$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     46,091.69$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 12 1,964.19$             23,570.24$           1,879.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,249.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.85 7.30 12 2,981.32$             35,775.84$           2,813.35$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     41,389.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Trabajo Social 1  $   15.61 7.30 12 2,469.35$             29,632.16$           2,343.36$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,775.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Gerente de Proyecto 1  $   24.74 7.30 12 3,913.77$             46,965.28$           3,669.34$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     53,434.62$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Asociado(a) 1  $   15.38 7.30 12 2,433.33$             29,200.00$           2,310.30$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,310.30$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Asuntos de la Comunidad 1  $   10.74 7.30 12 1,698.47$             20,381.60$           1,635.69$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,817.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Asuntos de la Comunidad 1  $   10.74 7.30 12 1,698.47$             20,381.60$           1,635.69$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,817.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Asuntos de la Comunidad 1  $   10.74 7.30 12 1,698.47$             20,381.60$           1,635.69$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,817.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Asuntos de la Comunidad 1  $   10.74 7.30 12 1,698.47$             20,381.60$           1,635.69$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,817.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Servicios de 1  $   10.25 7.30 12 1,620.60$             19,447.20$           1,564.21$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,811.41$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.85 7.30 12 2,981.32$             35,775.84$           2,813.35$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     41,389.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Generalista 1  $   18.46 7.30 12 2,920.00$             35,040.00$           2,757.06$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     40,597.06$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Asociado(a) 1  $   15.38 7.30 12 2,433.33$             29,200.00$           2,310.30$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,310.30$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Asociado(a) 1  $   15.38 7.30 12 2,433.33$             29,200.00$           2,310.30$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,310.30$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   14.43 7.30 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Generalista 1  $   18.46 7.30 12 2,920.00$             35,040.00$           2,757.06$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     40,597.06$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Director Auxialiar 1  $   21.08 7.30 12 3,333.67$             40,004.00$           3,136.81$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     45,940.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 12 1,964.19$             23,570.24$           1,879.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,249.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Encargado(a) de Suministros 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Contador(a) 1  $   15.91 7.30 12 2,516.07$             30,192.80$           2,386.25$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     35,379.05$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Contador(a) 1  $   15.91 7.30 12 2,516.07$             30,192.80$           2,386.25$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     35,379.05$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.12 7.30 12 2,866.47$             34,397.60$           2,707.92$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     39,905.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Director(a) Auxiliar 1  $   21.08 7.30 12 3,333.67$             40,004.00$           3,136.81$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     45,940.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Preintervención 1  $   15.78 7.30 12 2,495.63$             29,947.52$           2,367.49$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     35,115.01$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   11.94 7.30 12 1,888.27$             22,659.20$           1,809.93$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,269.13$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,582.40$             18,988.76$           1,529.14$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,317.90$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Perito(a) Electricista 1  $   15.61 7.30 12 2,469.41$             29,632.98$           2,343.42$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,776.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,582.40$             18,988.76$           1,529.14$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,317.90$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Perito(a) Electricista 1  $   15.61 7.30 12 2,469.41$             29,632.98$           2,343.42$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,776.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.91 7.30 12 1,725.23$             20,702.80$           1,660.26$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     25,163.06$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 GUARDIÁN 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Administrador(a) de Sistemas de 1  $   15.61 7.30 12 2,469.35$             29,632.16$           2,343.36$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,775.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Inspector(a) Proyectos de Vivienda 1  $   14.81 7.30 12 2,342.81$             28,113.76$           2,227.20$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     33,140.96$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.85 7.30 12 2,981.32$             35,775.84$           2,813.35$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     41,389.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) Equipo Pesado 1  $   15.00 7.30 12 2,372.99$             28,475.84$           2,254.90$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     33,530.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) Equipo Pesado 1  $   15.00 7.30 12 2,372.99$             28,475.84$           2,254.90$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     33,530.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Director Auxiliar 1  $   21.08 7.30 12 3,333.67$             40,004.00$           3,136.81$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     45,940.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.12 7.30 12 2,866.47$             34,397.60$           2,707.92$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     39,905.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Supervisor(a) de Obras Públicas 1  $   12.46 7.30 12 1,971.00$             23,652.00$           1,885.88$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,337.88$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) Equipo Pesado 1  $   15.00 7.30 12 2,372.99$             28,475.84$           2,254.90$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     33,530.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Refrigeración 1  $   15.61 7.30 12 2,469.35$             29,632.16$           2,343.36$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,775.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de Motor 1  $   10.98 7.30 12 1,737.40$             20,848.80$           1,671.43$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     25,320.23$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   12.28 7.30 12 1,941.80$             23,301.60$           1,859.07$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,960.67$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Refrigeración 1  $   15.61 7.30 12 2,469.35$             29,632.16$           2,343.36$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,775.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de Motor 1  $   10.98 7.30 12 1,737.40$             20,848.80$           1,671.43$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     25,320.23$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de Motor 1  $   10.98 7.30 12 1,737.40$             20,848.80$           1,671.43$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     25,320.23$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) II 1  $   12.96 7.30 12 2,049.84$             24,598.08$           1,958.25$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,356.33$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 GUARDIÁN 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Operador(a) de Equipo Pesado 1  $   15.00 7.30 12 2,372.99$             28,475.84$           2,254.90$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     33,530.74$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Pasajero y Mensajeria 1  $   11.42 7.30 12 1,806.51$             21,678.08$           1,734.87$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     26,212.95$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   14.43 7.30 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Manejo de Emergencias I 1  $   13.57 7.30 12 2,146.20$             25,754.40$           2,046.71$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,601.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Comunicaciones 1  $   12.92 7.30 12 2,044.00$             24,528.00$           1,952.89$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,280.89$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Manejo de Emergencias I 1  $   13.57 7.30 12 2,146.20$             25,754.40$           2,046.71$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,601.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Comunicaciones 1  $   12.92 7.30 12 2,044.00$             24,528.00$           1,952.89$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,280.89$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Manejo de Emergencias I 1  $   13.57 7.30 12 2,146.20$             25,754.40$           2,046.71$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,601.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 COND VEHICULO MOTOR PESADO 1  $   10.98 7.30 12 1,737.40$             20,848.80$           1,671.43$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     25,320.23$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Manejo de Emergencias 1  $   12.31 7.30 12 1,946.67$             23,360.00$           1,863.54$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,023.54$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Director(a) Auxiliar 1  $   21.08 7.30 12 3,333.67$             40,004.00$           3,136.81$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     45,940.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Comunicaciones 1  $   12.92 7.30 12 2,044.00$             24,528.00$           1,952.89$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,280.89$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Manejo de Emergencias I 1  $   13.57 7.30 12 2,146.20$             25,754.40$           2,046.71$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,601.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 4.00 12 909.07$                10,908.84$           911.03$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,619.87$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $   10.00 4.00 12 867.07$                10,404.80$           872.47$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,077.27$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 4.00 12 909.07$                10,908.84$           911.03$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,619.87$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.12 7.30 12 2,866.47$             34,397.60$           2,707.92$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     39,905.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   11.94 7.30 12 1,888.27$             22,659.20$           1,809.93$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,269.13$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Director(a) Auxiliar 1  $   21.08 7.30 12 3,333.67$             40,004.00$           3,136.81$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     45,940.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cadete 1  $   11.19 8.00 12 1,940.04$             23,280.45$           1,857.45$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,937.90$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   14.35 6.00 12 1,865.00$             22,380.00$           1,788.57$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     26,968.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   11.94 7.30 12 1,888.27$             22,659.20$           1,809.93$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,269.13$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Especialista de Salud Ocupacional y 1  $   20.34 7.30 12 3,216.87$             38,602.40$           3,029.58$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     44,431.98$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Director Auxiliar 1  $   21.08 7.30 12 3,333.67$             40,004.00$           3,136.81$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     45,940.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   14.43 7.30 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   14.43 7.30 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     4.00 10.00 12 867.07$                10,404.80$           872.47$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,077.27$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     5.00 10.00 12 1,082.93$             12,995.20$           1,070.63$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,865.83$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $     7.30 10.49 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Administrador(a) de Instalaciones 1  $     7.30 20.41 12 3,227.57$             38,730.88$           3,039.41$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     44,570.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Recreación y Deportes 1  $     7.30 12.95 12 2,047.89$             24,574.72$           1,956.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,331.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Recreación y Deportes 1  $     7.30 12.95 12 2,047.89$             24,574.72$           1,956.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,331.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $     7.30 10.49 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Líder Recreativo 1  $     7.30 10.49 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Recreación y Deportes 1  $     7.30 12.95 12 2,047.89$             24,574.72$           1,956.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,331.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Líder Recreativo 1  $     7.30 10.49 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $     7.30 10.49 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 12 1,581.67$             18,980.00$           1,528.47$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,308.47$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Servicios del Hogar 1  $     4.00 10.00 8 867.07$                6,936.53$             607.14$                SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     9,743.68$             

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) II 1  $     4.00 12.96 9 1,123.09$             10,107.78$           849.74$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     13,307.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     4.00 10.25 9 888.07$                7,992.61$             687.94$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     11,030.55$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     4.00 10.25 9 888.07$                7,992.61$             687.94$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     11,030.55$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios de Alimentos 1  $     4.00 10.00 9 867.07$                7,803.60$             673.48$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     10,827.08$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $     4.00 10.00 9 867.07$                7,803.60$             673.48$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     10,827.08$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios de Alimentos 1  $     5.00 10.00 9 1,082.93$             9,746.40$             822.10$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     12,918.50$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Servicios de 1  $     6.00 10.25 9 1,332.00$             11,988.00$           993.58$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     15,331.58$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios de Alimentos 1  $     6.00 10.00 9 1,300.00$             11,700.00$           971.55$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     15,021.55$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Servicios de 1  $     6.00 10.25 9 1,332.00$             11,988.00$           993.58$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     15,331.58$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Líder Recreativo 1  $     7.30 10.49 9 1,659.53$             14,935.80$           1,219.09$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,504.89$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $     7.30 10.00 9 1,581.67$             14,235.00$           1,165.48$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,750.48$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Generalista 1  $     7.30 18.46 9 2,920.00$             26,280.00$           2,086.92$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,716.92$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $     7.30 18.85 9 2,981.32$             26,831.88$           2,129.14$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     31,311.02$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Servicios de 1  $     7.30 10.25 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $     7.30 11.48 9 1,815.27$             16,337.40$           1,326.31$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     20,013.71$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Personas Edad Avanzada 1  $     7.30 10.25 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Enfermero(a) Generalista 1  $     7.30 18.46 9 2,920.00$             26,280.00$           2,086.92$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,716.92$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Trabajo Social 1  $     7.30 15.61 9 2,469.35$             22,224.12$           1,776.65$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     26,350.77$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 8 1,620.60$             12,964.80$           1,068.31$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,233.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 8 1,620.60$             12,964.80$           1,068.31$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,233.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 8 1,620.60$             12,964.80$           1,068.31$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,233.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Servicios de 1  $     7.30 10.25 8 1,620.60$             12,964.80$           1,068.31$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,233.11$           
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T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $     7.30 12.42 8 1,964.19$             15,713.49$           1,278.58$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     19,192.08$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Encargado(a) de Servicios de 1  $     7.30 10.98 8 1,737.40$             13,899.20$           1,139.79$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,238.99$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Actividades 1  $     7.30 10.98 8 1,737.40$             13,899.20$           1,139.79$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,238.99$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios para Adultos 1  $     7.30 10.25 8 1,620.60$             12,964.80$           1,068.31$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,233.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 8 1,581.67$             12,653.33$           1,044.48$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     15,897.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Encargado(a) de Servicios de 1  $     7.30 10.98 8 1,737.40$             13,899.20$           1,139.79$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,238.99$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $     7.30 10.00 8 1,581.67$             12,653.33$           1,044.48$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     15,897.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 8 1,698.47$             13,587.73$           1,115.96$             SI 1,200.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     16,903.69$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $     7.30 10.74 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Mantenimiento 1  $     7.30 10.00 9 1,581.67$             14,235.00$           1,165.48$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,750.48$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     7.30 10.00 9 1,581.67$             14,235.00$           1,165.48$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,750.48$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $     7.30 18.85 9 2,981.32$             26,831.88$           2,129.14$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     31,311.02$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) II 1  $     7.30 12.46 12 1,971.00$             23,652.00$           1,885.88$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,337.88$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $     7.30 14.43 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     4.00 10.00 12 867.07$                10,404.80$           872.47$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,077.27$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa de 1  $     7.30 16.41 12 2,595.88$             31,150.56$           2,459.52$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     36,410.08$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $     7.30 10.49 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $     7.30 10.49 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $     7.30 18.12 12 2,866.47$             34,397.60$           2,707.92$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     39,905.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $     6.00 10.00 12 1,300.00$             15,600.00$           1,269.90$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     19,669.90$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Trabajo Social 1  $     6.00 15.62 12 2,030.00$             24,360.00$           1,940.04$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,100.04$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $     7.30 12.92 12 2,043.03$             24,516.32$           1,952.00$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,268.32$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Supervisor(a) de Servicios de 1  $     7.30 13.48 12 2,132.57$             25,590.88$           2,034.20$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,425.08$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $     7.30 11.94 12 1,888.27$             22,659.20$           1,809.93$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,269.13$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Encargado de Centro 1  $   10.25 4.00 12 888.07$                10,656.82$           891.75$                SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     14,348.57$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Encargado de Centro 1  $   10.25 6.00 12 1,333.00$             15,996.00$           1,300.19$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     20,096.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   11.94 7.30 12 1,888.27$             22,659.20$           1,809.93$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,269.13$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 12 1,964.19$             23,570.24$           1,879.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,249.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Mensajero(a) Conductor(a) 1  $   10.25 7.30 12 1,620.60$             19,447.20$           1,564.21$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     23,811.41$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   11.94 7.30 12 1,888.27$             22,659.20$           1,809.93$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,269.13$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   14.43 7.30 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   11.94 6.00 12 1,552.00$             18,624.00$           1,501.24$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     22,925.24$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auditor(a) 1  $   16.54 7.30 12 2,616.32$             31,395.84$           2,478.28$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     36,674.12$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 6.00 12 1,364.00$             16,368.00$           1,328.65$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     20,496.65$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 12 1,964.19$             23,570.24$           1,879.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,249.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) II 1  $   13.48 7.30 12 2,131.60$             25,579.20$           2,033.31$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,412.51$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Gerente de Proyecto 1  $   21.99 7.30 12 3,478.69$             41,744.32$           3,269.94$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     47,814.26$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Director Auxiliar 1  $   21.08 7.30 12 3,333.67$             40,004.00$           3,136.81$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     45,940.81$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   15.61 7.30 12 2,469.35$             29,632.16$           2,343.36$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     34,775.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   11.48 7.30 12 1,815.27$             21,783.20$           1,742.91$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     26,326.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) Sistemas Información 1  $   17.75 7.30 12 2,808.07$             33,696.80$           2,654.31$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     39,151.11$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 7.30 12 1,659.53$             19,914.40$           1,599.95$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,314.35$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 4.00 9 909.07$                8,181.63$             702.39$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     11,234.02$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 4.00 9 867.07$                7,803.60$             673.48$                SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     10,827.08$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Servicios Automotriz 1  $   17.07 7.30 9 2,700.03$             24,300.24$           1,935.47$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,585.71$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.12 7.30 9 2,866.47$             25,798.20$           2,050.06$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     30,198.26$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) de Habilidades y 1  $   10.91 7.30 9 1,725.72$             15,531.48$           1,264.66$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     19,146.14$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 9 1,581.67$             14,235.00$           1,165.48$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,750.48$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Servicios Automotriz 1  $   16.41 7.30 9 2,595.88$             23,362.92$           1,863.76$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,576.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 9 1,964.19$             17,677.68$           1,428.84$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     21,456.52$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   14.43 7.30 9 2,282.47$             20,542.20$           1,647.98$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,540.18$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 10 1,698.47$             16,984.67$           1,375.83$             SI 1,500.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     20,860.49$           

63 de 64



OGP-2M

Rev. 01/marzo/2025

TRANSITORIO E IRREGULAR

Horas 7.65%  $ 150.00  $  1,000.00  $             -   

 Diarias
Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Bono de Verano

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CANÓVANAS

2025-2026

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
TOTAL

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ.

MUNICIPIO DE:

AÑO FISCAL:

Plan Médico Bono de NavidadMeses
Sueldo

Mensual

Sueldo

Anual
Título del Puesto

Cant.

Empl.

Sueldo 

por hora

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Guardian 1  $   10.00 7.30 10 1,581.67$             15,816.67$           1,286.48$             SI 1,500.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     19,603.14$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 10 1,698.47$             16,984.67$           1,375.83$             SI 1,500.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     20,860.49$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios Automotriz 1  $   10.25 7.30 9 1,620.60$             14,585.40$           1,192.28$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,127.68$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador(a) 1  $   10.00 7.30 9 1,581.67$             14,235.00$           1,165.48$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     17,750.48$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Supervisor(a) de Servicio Automotriz 1  $   16.54 7.30 9 2,616.32$             23,546.88$           1,877.84$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,774.72$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Cond. Pasajero y Mensajeria 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor(a) de Vehículo de 1  $   10.74 7.30 9 1,698.47$             15,286.20$           1,245.89$             SI 1,350.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     18,882.09$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico(a) de Administración 1  $   15.61 7.30 10 2,469.35$             24,693.47$           1,965.55$             SI 1,500.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     29,159.02$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Agente Comprador(a) 1  $   11.97 7.30 12 1,893.13$             22,717.60$           1,814.40$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     27,332.00$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Investigador(a) de Recaudos 1  $   14.43 7.30 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador(a) de Programa 1  $   18.85 7.30 12 2,981.32$             35,775.84$           2,813.35$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     41,389.19$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Administrativo(a) I 1  $   12.42 7.30 12 1,964.19$             23,570.24$           1,879.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     28,249.86$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Recaudador(a) Auxiliar 1  $   10.74 7.30 12 1,698.47$             20,381.60$           1,635.69$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,817.29$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Investigador(a) de Recaudos 1  $   14.43 7.30 12 2,282.47$             27,389.60$           2,171.80$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     32,361.40$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Recaudador(a) Auxiliar 1  $   11.17 7.30 12 1,766.60$             21,199.20$           1,698.24$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     25,697.44$           

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1  $   10.49 7.30 12 1,659.17$             19,910.02$           1,599.62$             SI 1,800.00$             SI 1,000.00$             NO -$                     24,309.64$           
275 519,433.07$         5,821,686.84$      466,396.54$         459,000.00$         275,000.00$         -$                     7,022,083.38$      
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