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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNJCil'JO l>J~ COROZAL 

LEGISLAT URA MUNICIPAL 

rn:sor.uc16N NUM. 41, SERIE 2024-2025 
P. <le R. Num. 42 
SERlli 2024-2025 

Fecha de Prcsentaci6n: 5 de junio de 2025 

PARA DISPONER Y APROBAR EL PROYECTO DR HRSOJ.UC16N l>l<: l'Rl•:SUJ'llli:STO 
DE TNGRESOS V EGTH~SOS Qll11: HA J)l1: REGIR EN EL GOBIERNO M UNICIPAL DE 
COROZAL, DURANTE EL ANO ECONOMICO 2025-2026, QUE ASCIENDE A LA 
CANTIDAD DE ONCE MTLLONES, TtU:SClliNTOS SETENTA MIL, DOSCIENTOS 
CUJ\RJ1:NTA Y UNO, CON SETENTA Y NUEVE CENTAVOS ($11,370,241.79), CANTIDAD 
QUE SE COMPONE DE NUEVE MILLONES, OCHOCIJi:NTOS ocru:NTA y CUATRO 
MIL, CUATHOCJl<:NTOS Sli:'.1.'Jr:NTA Y CUATRO, CON CINCUENTA YUN CENTAVOS 
($9,884,474.51), DEL FONDO GENERAL (01) ; Y DE UN MILLON CUATHOCIENTOS 
OCHENTA v CINCO MlL SJi:'rJ1:cut NTOS SESENTA y SIETE DOLARES, CON 
VElNTlOCllO CENTAVOS ($1,485,767.28), DE LA CONTHIBUCION ADTCIONAL 
ESPECIAL (C.A.E.), CORRESPONDJENTR AT, FONUO (10); FACULTARAL ALCALDE, A 
lNSTRUIR AL DIRECTOR DE FlNANZAS, AL DIRECTOR DE RECURSOS HUMAN OS Y 
A LOS DEMAS FUNCIONARIOS Y EMPLEAT>OS QUJ1: CORLH~Sl'ONJ>A, A Q UE 
HRALICEN T<:N LOS J,fHROS J>.11: CONTAJ.llLlDAD, PRESUPUESTO Y RECORDS DE 
PERSONAL, y EN CUALESQUJERA OTROS R F.conns CONCJ•:HNJJ<:NTJ1:s, LOS 
ASIENTOS 0 THANSACCIONJ1:S l>li:J,l\S Ol' ERACIONES DEL M UNICIPIO, A LOS FINES 
DE DAR CUMPLIMIENTO A LAS DISPOSICIONES DE ESTA RESOLUCTON; Y PARA 
OTROS FINES HRLACJONAT>OS. 

[ ER POR CUANTO: El inciso (a) del A1tfculo 1.037 de la Ley 107-2020, segim e1unendada, 
conocida como "C6digo Municipal de Puerto Rico", establece que, el 
Alcalde vendn\ obligado a radicar en la Secretaria de la Legislatura 
Municipal, el l'royecto de Rcsoluci6n dcl Prcsupucsto de! Municipio, 
con las obligacioncs eslableci<las en el Arlfculo 1 .019 del mencionado 
C<'.idigo, ademas de cualesquiera otros asuntos dispucstos por otras 
!eyes yen el refcrido C6digo Municipal. De igual manera, indica que, 
en lo que respecla a la T.egislatura Municipal, esta lo evalual'li y 
aprnbara, segim lo disponc cl C6digo Municipa l, durantc la primcra 
Scsi6n Ord inaria. 



2oo POU CUANTO: 

3tR POR CUANTO: 

4To POR CUANTO: 

sro POR CUANTO: 

C6nsono con lo anterior, el Articulo 2.097 de la Ley I 07, antes citada, 
nos seilala que: 

[e)I Alcalde prcparara cl proyecto de resoluci6n del 
prcsupucsto general de ingresos y gastos del municipio 
balancea<lo para cada ano fiscal, cl cual dcbcra ser uno 
balanceado. El prcsupucsto sen\ ra<licado ante la T ,egislatura 
Municipal, en <locumento fisico o electronico, no mas tardc 
del 10 de junio de cada ano. En aquellos casos en que el 
Alcalde decida presentar ante la Legislatma Municipal cl 
mensaje de presupuesto, lo hara en una Sesi6n Extraor<linaria 
especialrncntc convocada para tal prop6sito. El proyecto de 
rcsoluci{m <lei presupuesto general de ingrcsos y gastos <lei 
municipio sc radicara en o ante la T.egislatura Municipal, 
scglm sea el caso, en documento fisico o clcctr6nico, con 
copias suficientcs para cada uno de los miembms del Cuerpo. 
Adcrnas, no mas tarde del dfa de radicaci6n en la Lcgislatura 
Municipal, enviara copia dcl rnisrno a la Olieina de Gerencia 
Municipal, adscrita a la Oficina de Gerencia y Presupucsto 
(OGP). 

A tenor con lo expuesto en los Por Cuantos quc antcccdcn, c l Proyectc> 
de Resoluci6n de! Presupucsto de lngresos y Egresos para el Afio Fiscal 
2025-2026, rue analiza<lo en vistas publi cas celebradas, Jos dlas lunes, 
9 de j unio de 2025, y Junes, 16 de junio de 2025, por la Comisi6n de 
Hacienda y Presupucsto de la Legislatura Municipal de Corozal. 

Se evaluaron los scrvicios, activi<la<les, programas y proyectos quc 
ofrccc cl Municipio de Corozal, para atender las ueccsidadcs sociales, 
eccm6micas, de seguridad, cducativas, recreativas, culturales, urbanas 
y de salud, con la linali<la<l de establecer pl'ioridades, idcntilicar 
recurnos y distribuir los ingrcsos municipales, considerando, 
principalmcntc, cl deber de proveer a los ciudadanos servicios de 
calidad y una gesti6n administrativa agil, sensible, eficienle, efectiva, 
transparente, crcativa, participativa y mo<lerna. 

Bl Proyecto de Prcsupuesto presentado por el Alcalde, Hon. Luis A. 
Garcia Rol<in, refleja y recoge los enfoqucs programaticos hacia los 
cuales va dirigido cl Programa de Gobierno, y atiende las 
recorncndaciones que se le fueran remitidas por la Oficina de Gcrencia 
y Presupuesto, conforme a las Directrices Genera les para la 
Preparaci6n y Ra<licaci6n <lei Proyecto de Resoluci6n del Prcsupuesto 
General Municipal, Ano Fiscal 2025-2026 (Carta Circular Nlm1. 002-
2025, emitida por la rc!Crida depen<lencia guhernamental, el dia 5 de 
rnarzo de 2025. Asimismo, fue cuidadosamente estudiado por la 
Legislatura Municipal, a la Juz de Jos mcjores intereses yen atenci6n a 
las ncccsidades de los servicios basicos imprescindiblcs de la 
ciudadanfa corozalena. 
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6TO POR CUANTO: 

PORTANTO: 

21>A SECCION: 

31tA SECCION: 

4TA s1•:cc16N: 

5TA SECCTON: 

6TA SECCTON: 

Los estimados de ingresos para el aiio fiscal 2025-2026, permiten 
asignar rccursos para el desarrollo de las actividadcs, obras, y eumplir 
con el ofrec imiento de los scrvicios sociales, educativos, de salud, 
scguridad y rccrcativos, asl como fomentar el desarrollo econ6mico y 
cubrir los demus gastos ordinarios de funcionamicnto y otrns 
responsabilidades inhercntes de la Rama FJecutiva y la Rama 
Legislativa dcl Municipio de Coro7,11J, de fonua balanccada. 

RESUELVASE POR LA Lli:GISLATURA MUNICIPAL DE 
COROZAL: 

Disponer y aprohar el Proyecto de Resoluci6n de Prcsupucsto de 
Jngresos y Egresos quc ha de regir en el Gobierno Municipa l de 
Corozal, durante el Aiio Rcon6mico 2025-2026, quc aseicnde a la 
cantidad de once milloncs, trcscicntos setenta mil, doscientos cuarenta 
y uno, con setcnta y nueve centavos ($11,370,241.79), eantidad quc se 
compone de nueve millones, ochocicntos ochenla y cuatro mil, 
cuatrocientos setcnta y cuatro, con cincuenta y un centavos 
($9,884,474.51), <lei Fondo General (01); y de un mill6n cuatrocientos 
ochenta y cinco mil sctccicntos sesenta y siete d61ares, con veintiocho 
centavos ($1 ,485,767 .28), de la Contribuci6n J\dicional Especial 
(C.A.R.), correspondientc al Fonda (10). 

Facultar al A lea Ide, a instniir a la Dircctora de Finanzas, al Director de 
Recursos Humanos y a los demas funcionarios y empleados quc 
corresponda, a que real icen en los libros de contabilidad, presupuesto 
y records de personal, y en cualesquiera otros records concernientes, 
los asicntos o transacciones de las operaciones del Municipio, a los 
fines de dar cumplimicnto a las disposiciones de esta Resoluci6n. 

Que las cantidades que han de producir los rccursos que se consignan 
en la Secei6n de lngrcsos del Presupuesto que se hace formar partc de 
esta Resoluci6n, segun sean recaudados por la Oficina de Finanzas, se 
utilicen para cl pago de los gaslos incurridos por el Municipio, 
correspondiente al Ano Rcon6mico 2025-2026; seg(m sc consignan en 
la Secci6n de Egresos, que tambicn forma parte <lei Presupuesto que se 
prcscnta en csta Resoluci6n. 

Cualquicr Resoluci6n u Orden que, en todo o en pa11e, adviniere 
incompatible con la presente Rcsoluci6n, queda por esta derogada, 
hasta dondc cxisticre tal incompatihil idad. 

Cada una de las disposicioncs de esta Resoluci6n son separables entre 
sl. De demgarse o declararse inconstitucional cualquicra de sus 
disposiciones, ello no afcctara ni mcnoseabara la vigencia ni legalidad 
de las disposiciones restantes. 

Copia de esta Resoluci6n le sen\ remitida a los funcional'ios y entidadcs 
p(ibl icas pertinentes, incluyendo a la Oficina de Gcrcncia Municipal de 
la Oficina de Gcrcncia y Prcsupuesto, para su conocimiento y acci6n 
correspondienle. 
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7MA SECCION: Esta Resoluci6n cnlrnnl en vigor tan pronto sea aprobada por la 
Legislaturn Municipal y finnada por su Prcsi<lenla y el Alcalde, y regin\ 

... rtfr .... -..,; .. ,;.Z"''· , 
0 

:r ~ 

HON. MAR~GO MELENDEZ 
PRESIDENT A 

LEGISLATOHA M UNICIPAL 

YO, l>A L!o: L NEVAllEZSANFELTZ, SECRETARIA DE LA HONORABLR LHOISLATURA 
MlJNTCll'AL DE COROZAL, PUERTO RICO: 

CF.llTI l•'JCO: Que cstc es cl texto aprohado por la Lcgislatura Municipal de Coro7.al, Puerto Rico 
en la Octavo Reunion de la Primera Sesibn Ordinal'ia 2025, cclcbrada el 18 de junio de 2025, con los 
votos alirmativos de los/las Legisladorcs/as Municipales, Hon. Maria A. Santiago Melende7., Hon. 
Yolanda Cartagena Orti7? Hon. Maria de Lourdes Rolon Rivera, lion. Jose E. Gon.a\lcz Ocasio, Hon. 
Frances M. Lugo Santiago, Hon. Anthony Martinez Matos, Hon. Kem1y Rivera L6pc:t, Hon. Yoadis 
Rodriguez Berrios, Hon. Lilliam Santiago Guevara y Hon. Victor Solis Rodriguez. Con los votos en la 
negativa del Hon. Eric J. Cordero Vazquez, Hon. No1ma Matos Perez y Hon. Rosalina Vega Rivern. 
Con la exeusa de la Hon. Muriel Rivera Rivera. 

C l•:RTIFICO, ADEMAS, que todos los Legisladores Municipales fueron debidarnente cita<los 
para la refcrida Scsibn en la fonna que dctennina la Ley. 

Y l'ARA QUE ASi CONSTE, ya los fines proccdcnlcs, expi<lo la presente y hago cstarnpar cl 
Sello Oficia l de la Lcgislatura Municipa l de Corozal, Puerto Rico el dfn 20 de j unio de 2025. 

~hwQ lan~~ 
SRA. DALEL NEY Al :'l.SANF • 

SECRET ARIA 

Aprohada por la Alcnldesa lulerinn 
de Coroznl, Puc1·to Rico 

el dla 20 <le jun in tic 2025 . 

...,. • ..-~CA Olfl'l'l, OR'.l'IZ 
1.I>ESA INTERINA 
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FONOO OPTO. 

0 1 03 

0 1 03 

0 1 03 --
0 1 03 
0 1 03 

01 03 

0 1 03 

0 1 03 

0 1 03 
0 1 03 

0 1 03 

01 03 
0 1 03 

I~ 03 

10 03 

• 

SUB. 
PROG. ACTIV. CTA. 

PROG. 

-04 81.0 1 

-04 81.03 

-04 82.32 

-04 83.0 1 
-04 84.0?. 

04 84.04 

04 85.15 

04 86.0 1 

04 87.03 
04 87.0d 

04 87.05 

04 67.06 
04 87.09 

04 61.22 

• • • • ... 

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025·2026 

SECCION DE INGRESOS 

OESCRIPC16N ANO FISCAL ANO FISCAL 
DE LA 

CUENTA 2025·2026 2024-2025 

Patontos s 1,918,496.00 s 1,918;196.00 

lrnpues!o Municipal 
sobre las Ventas $ 1,692.363.00 s 1,892,:!63.00 

Coobibuci6n sobfe la 
Propie<l3d. M os 

Anla1ioras s . s . 

Atbitrios de Conslru<X:ion $ 1,SOG,000,00 $ 1.500,000.00 
Compensoci6n AEE s 474.382.00 $ 475 ,4-47.00 

Otros lngresos 
lotcfgubotnam0l1latos s 1,324 ,804.IG s 1,342,690.66 

lngresos pot Servicios de 
T ransp0f1aci6n s 250,000.00 s ?.25.000.00 

Multas s 3,000.00 s 3,000,00 

hllafeses Banc:orios s 350,000.00 s 350,000,00 
E-stt:icionamiento s 90,000.00 $ 85,000.00 

lngresos F.ventooles s 100,000.00 s 150,000.00 

Reola l ocales y 
Propiedad Munlcipol s 85,000.00 $ 02,000.00 

Otros lngresos s 100,000.00 $ 150,000.00 
Contnbud6n Proplcdod 
No ExonE!tada (Ofras 
Fuentes Flnanclctas) s 1,996,429.35 s 1,!M2,414.2G .. . ::·. "' . . . . ' . 

• .. ' 

~--No Exonerada (Otras s 1,485,767.28 s 1, 157,934.65 
1:ucntes f ioo1)Cfo<as) .. ~~ 

• • J • I I • • I • < , 

INGRESO 
ACTUAL AL VARIANZA 

413012025 
(l. J) 

s 1,735,.-168.41 s (183,027.59) 

s 1,399,554.80 s (21)2,808.20) 

s 

s 199,04 1.86 $ (700,958.14) 
s 175,417.00 s 1,065.00 

s 1,118,908,86 s (?.05,895.30) 

$ 230,344.47 $ (19,855.53) 

$ 4.?.05.11 s 1,205. 11 

s 334,856.S?. $ (15.143.48} 
$ 87.172.43 s (2,027.57) 

$ 96,166.91 s (3,033.09) 

s 8 1,587.50 s (3.412.50) 
$ 50,716.10 $ (49,261.90) 

s 1,618,678.50 $ (377,750.85) 
1-1 ' ' ' . L, ' ' 

!'j !'j 

' ' ' . ' •· 





SUB. fONOO DPTO. PROG. PROG. ACT. 

01 0 1 01 
0 1 01 01 
0 1 0 1 0 1 
01 01 01 
0 1 0 1 0 1 
0 1 0 1 0 1 
0 1 01 01 
0 1 0 1 0 1 
01 01 01 

01 01 0 1 
0 1 0 1 0 1 
0 1 0 1 01 
01 01 01 
0 1 0 1 01 
0 1 0 1 01 
01 01 01 
01 0 1 01 

• • . . 

sue. 
FONOO DPTO. PROO. ACT. PROG, 

0 1 02 01 
0 1 02 01 
0 1 02 0 1 
01 02 01 
0 1 02 01 
0 1 02 0 1 

0 1 02 0 1 
01 02 01 . . . . 

• 
SUB. FON DO DPTO. PROO, 

PROO. 
ACT. 

01 02 02 
0 1 02 02 
0 1 02 02 
01 "" 02 

01 0 2 02 

0 1 02 02 
0 1 02 02 . • . : , . • . , 

SUB. 
FON DO DPTO. PROG. ACT. PROG, 

01 02 •• 0 1 02 .. 
0 1 02 .. 
01 02 .f5 

01 02 •• 0 1 02 .. 
0 1 ~ .. 

". • . 

AOMINISTRACl6N MUNICIPAL OE CORO?Al 
PRESUPUESTOAflO FISCAL 2025-2026 

SECCl6N OE EGRESOS 

. . .. 
DESCRIPCIU,.. N'l0 FISCAL ARO FISCAL 

CTA. DELA EHMENOADO 
CUfNTA 2-025·2028 2024·20l$ 

9 1.01 Em R ., .. < 728!M.OO < 68 160.00 
9 1.31 1roSodalF~ $ 5.661..31 $ 5306.0< 
9 1.A1 Aant.Udiol> < 1500.00 • 2 400.00 
$1 .'71 Bono Navfdello $ 1 ?Ol).00 < 1200.00 
92,01 M11teri:dos d& o ridnot $ 500.00 $ 1,900.00 
93.01 E de Otldn8. < 2 000.00 < 2500.00 
94.01 Dictt15 $ 45500.00 $ 40000.00 
94.05 GsslOs Cl&Re ....... s 500.00 s 2,100,00 
94.0S Adia$lramlento s 300.00 s 300.00 

5.el'Viclos P¥ofcsion:llcs . No 
94.11 Cla~clos $ 45000.00 < '15000.00 
9'21 G3slos de $ 500.00 $ 500.00 
9425 Sel'l.llcl6s l ,., $ 12000.00 $ 7000.00 
94.44 Coota& vS $ 2 .00 < 3000.00 
9'.51 Retib d&E s v Volwioulos $ 3.000..00 $ 5800.00 
94.63 Mant.&nlm1en1ode v enro.Aoa < 1000.00 < I 000.00 
9'.65 """"""""' $ 1497.29 $ 8500.00 
94.67 Publcadofles., ~ $ s $ 5296.56 

/11 ~ .... .. . 
• . . • 
DESCAIPCl6H 

CTA. DELA 
AAOftSCAL AAOFISCAL 

CU ENT A 202$·2026 2'024~2025 

91.01 leadoaR ,., < 262748.00 ~ 264652.00 
91.31 o Social Fcdcm.I $ 20.337.37 $ 20536..53 
91.<41 .... """'° s .c.soo.oo s 8,(()(1,00 
9t.71 Bono Navkleno $ 3600.00 $ 3&00.00 
9'21 ~stos de Vgoic $ 3.000.00 $ 3,000.00 
94.2$ S.Mdos L ... < 117000.00 < 10.SOOO.OO 

~MdoJde t'l!1$Neria y 
9'.31 

"""' •il&CDJl'a ' 10000..00 < 38000.00 
9'.35 TtUacior.es $ 3000.00 $ 2500.00 . ... 

' ' . ' • • " .. ' . ' . • 
DESCRPCION AAO FISCAL ARO FJSCAL 

CTA. DE LA 
CUENTA 2025·2026 2024·2025 

9 1.01 E aadosRe...,•latea s 60180.00 s GO 180.00 
91.31 Soc:iidfcdeQl s 4..695.57 s 4.695.57 
91.41 Aan tMCllCo • 3000.00 • 2400.00 
91.71 Bonoff.t1vlclcM $ t.m.oo $ 1 200.00 

Orog~. Me<f1Cin3S y ottos 
92.11 Somlnlstros $ 2.500.00 $ 2500.00 

Servfdos Ptofi;slon<tlcs • Nq 
94.11 Cl8$!flcadoS $ sooo.oo $ 5000.00 .. ,, DON1eiot1cs • 15 .00 $ 15,000.00 

• . • . .. , .. ' . -
• ' DE SC RF C 

AR:o ftSCAL AADflSCAL 
CTA. DELA 

CUENTA 2025 ·2026 2024-2025 
91.01 Em dos R""!AareS $ 83112.00 $ 118.$1?.00 
9 1,31 seouro soo.11 f eder.tl s 8,541.67 s 9,318.62 
91.41 PlanMklloo $ 3000.00 $ 6000.00 
91.71 Bono N:i.vicfciio s 2,400.00 s 3000.00 

Q2A2 
MateN>es y S1.wrin~ttot de 
'~-,;oo s 5.000.00 $ 7000.00 

94.85 Miscel6neos < 1000.00 • 1 000.00 
OtsposfclOn Cle D•perdldo$ 

94.73 Reeic:btal s 50000.00 < 50000.00 

•• • .. ' ' 

GAS TO VARIAHZA 
ACTUAL AL (l -J) 
4130~02$ 

' .. .00 < 18004.00 
$ 4 431.00 $ I 224.31 
$ 1000.00 $ 500.00 

' 1.200.00 $ 
$ ...... $ ?.ISS.01 
< < 2,000.00 

$ 27040.00 $ 18 460.00 
s 1.0.SO.OO s 1550.00 
s < 300.00 

< 45000.00 < 
s $ 500.00 
$ $ 12(l(Xt00 

$ 1 700.00 s 300.00 
$ $ 3.000.00 

• < 1 
$ A-615.36 $ 7178.07 
s 1684.98 s 3315.(14 

' . . ' 
OAS TO 

-'CTU "' -" VAAIAHZA 

4130~02$ 
(l · J) 

' 208 783.SO ' 53,46'..SO 
$ 16241A4 $ 4~.93 

$ 8,000,00 $ '1.S00.00 
$ 3600.00 $ 
$ $ 3 000.00 

s 104 550.00 s 12 4.50.00 

' ' 10000.00 
$ 2500.00 $ 500.00 

, ,j. ,. 
' 

OA.STO 
VARwtZA ACTUAL AL 

(L · J) 
<1130'2025 

$ 50150.00 < 10 030.00 
$ 3,928.20 $ 767.37 

• 2000.00 < 1 000.00 
$ t.200.00 $ -
$ 2429.99 • 70.01 

< 5000.00 < -
$ 14 201.00 $ 700.00 

' . " .. • 

OASt O VARIANZA 
ACTUAL AL 

413012025 
(L · J) 

$ 100 827.!iO $ t17 715..50 

• 7.942.SO $ U...C00.83 
< < 3 000.00 
$ 3.000.00 s 1600.00 

$ 6379.85 $ ft 879.851 

$ 32872 s 671.28 

' 50 000.00 ' -•i. ., 

COR~ ZAL 
CAPITAL DE LA f.\ONTAt.IA 

.. 11 1 •rr. • • •"'' 



SUB, 
FON DO DPTO. PROO. 

PROG. 
ACT. 

01 03 01 
01 03 01 
01 03 01 

01 03 01 
01 03 01 
01 03 01 
01 03 01 
•1 03 01 

01 03 01 
0 1 03 01 
01 03 0 1 

0 1 03 .. 
01 03 .. 
0 1 03 .. 
0 1 03 O• 
01 03 .. 
01 03 .. 
01 00 o• 
01 03 .. 
01 03 .. 
01 03 .. 
0 1 00 o• 
01 03 .. 
0 1 03 .. 
01 00 04 
01 03 .. 
0 1 00 .. 
01 03 .. 
0 1 03 .. 
0 1 00 .. 
01 03 .. 
01 03 .. 
0 1 00 o• 
01 03 .. 
01 03 .. 
0 1 00 .. 
0 1 00 .. 
0 1 .. .. 
0 1 03 .. 
0 1 00 o• 

0 1 03 o• 
0 1 03 .. 
0 1 03 .. 
0 1 03 o• . "'. 

sue. FON DO OPTO. PROO. 
P ROG. 

ACT. 

01 .. 0 1 
0 1 .. 0 1 
0 1 .. 01 
01 .. 0 1 
0 1 .. 01 
0 1 .. 0 1 
01 .. 01 
0 1 .. 01 

0 1 .. 01 
01 .. 0 1 
0 1 .. 01 
DI .. 01 

0 1 .. 0 1 
01 .. 01 
DI .. 0 1 

"' ~ "' • . .. 

ADMINISTRAct6N MUNICIPAL DE COROZAl 
PRESUPUESTOANO FISCAL l02S•l 026 

SECCl6N DE EGRESOS 

• . . • • 
DESCfUPCIUN 

AAOFISCAL CTA. DELA 
CUfNTA 2025-202• 

91.0t Em -N , .. $ 444 120.00 
91.31 s ro Social Fcc:Jcr3l $ :W.709.58 
91.41 Pial\f.f.WiO() < 10500.00 

BeneficJo por Fondo del Seguro del 
91..51 .,, .... $ 269824.68 
91.71 Bono Na'lidatlO $ 9600.00 
92.01 Matcrfalcs dr. OflGin.i $ 12.000.00 
93.27 &def $ 10000.00 
... ~I Dicta:> $ 1.000.00 

G8SIOS de Allditoria Sendll3 (Single 
9'.10 AudiO s 20500.00 
9U2 , .. s 8 10 ,000.00 
94.67 Publcacion8$ "Ant.rnciot < 10000.00 

91.0S E"' ...... adOS Tra.Mitorios s 1,2(M,187..()4 
Vi!c.<tcionc:; ~$,l.iccnc.i~ 

91.07 flM!Jtat $ 10 000.00 
Vac&ciofle's Aw1t1ubd.at. llr.Md;i 

91.08 Enformcdad $ 10000.00 
!H.10 s roChQrcril s ~ 500.00 
91-14 Ce< de"Pa < 661 911.38 
91.31 s 1roSocial Fe6eraJ s 00 GQ.4.0t 
9 1.A5 s <O °'"' s 50,000.00 
9t.71 8000 Navfdello s SS 800.00 

91.76 TiemO() ComMrss.atorio Esuital $ 5 000.00 

fH.76 11emoo ComMA$$tolio Federal $ 5000.00 
92.15 M11t<lritllc$ do JJa~cnlmic:l'l(o s 1000CHlO 
92.28 Ene<" la Elkltlea < 52'382,00 
92.32 Ac:ucducto v Alc:anlafilado& $ 50000.00 
92.35 Tel6for\O vCOrnur'lictldohes s 60,050.00 
93.01 E de O!iclna $ 5000.00 
93.11 Vchic:utos M\#1 • ks 
93.50 Com de Edilleios 
93.60 Comnra de T mcnos 

$ervlcio$ Ptof$$ionalea · No 
SC.11 Clasil'Je:ad()s $ 507 887.15 
94.12 58'\'lclo& No Profuiona!as $ 69 780.00 

C~l'IOl'IEKeiw~y 
$4.33 Demolk::lones s 5000.00 
•••• Co $¢Ni(;ios 0~~ri()$ s 10.000.00 
94.44 CUotasuS • < 8000.00 
94.A7 Don.'riw'!cs s 10 000.00 

RM!a de EdlrlCiM, Locales )' 
$4.50 """'""' $ 57 612.00 .... , RMI& de Eouloos vVehiOJIOt $ 70.000.00 ...... lnterCSC$ Cuc~s Vcndid;as $ ..... ............ $ 149 084.82 

P<a!)Ct de S4Mendas y 
94.70 Recbmaciones s 1,000.00 

9',78 '-"-t.acidn al FO!ldo de E,,\,i-"'•:.ci6tl 
94.77 &I CRIM $ 93 942.22 
94.78 ,. id~ciM Ocudit de! CRf.'.I s . 
99.01 T~nsre1eneias Seien $ 33 03A.24 .. •• " . . . . : . ' 

OES CRIPCION 
AAO F~CAL 

CTA. DELA 
CUENTA 2025·2026 

91.01 E -R , .. $ 1 0263-46.00 
91..31 ro Soci.il Focklml s 80 872.91 
91.41 f'latlM6cloo $ 43 500.00 
91.71 Bono N.11>Mcflo $ 28200.00 
92.05 H~s • t,000.00 
92.23 Com de Unit'onn6$ $ 5000.00 
92.15 Cotnbvs9llo u Lubricrultos s 200.000.00 
92.38 Metel'laleg de COnttnJOCi6n < 30 000.00 

Material$$ y Sumlr¥stro& d• 
92.42 ~"""" $ 50 000.00 
$4.32 Cos»s de Construod6n s so 000.00 
9'.51 RMI.a de Eauioos v VchlioJIOs $ 115.000.00 
94.61 Men!enlmlen» de E $ 3000.00 

R~ciOn yJ.litnt.erimicntq det 
94.62 E&.'.nJCOJree s 50 000.00 ... ... Mllntcnlmicn10dc Vchrct-'os. $ 200000.00 ..... ....,, ..... "'""'"" s 30.000.00 

. ..... 
lf4. •.'I 11 ISIXlS $ 

'!. . : . •• ' ' . 

ARO FISCAL 
OAS TO 

VAAIANZA ACTUAL AL (L . J) 
2024-2025 41301?025 

s 467460.00 s -M30S.f.OO s 101 066.00 
s S4G.99 s 26.978.11 s 7 731.47 
s 00.00 $ 10 .00 $ 

$ 193.218.78 $ t98,216.n $ 71 607.9 1 
$ 10200.00 < 10200.00 < 1600.00 
$ 12000.00 s t1 782.?.3 s 217.77 
s 12000.00 s 10123.22 s 1123.22 
$ I 000.00 s 500.00 < 500.00 

s 20500.00 s 20500.00 $ . 
$ 636.685.45 s SOl,0.37.-45 s 108,162.55 
< 10000.00 < 6141.Q6 < 3858.94 

$ 1,137.664.24 s 1,137.564.24 • 68.fm:.80 

• 30000.00 $ 25191.45 $ ftS,191..45 

$ 10000.00 s 8 144,5.S s 1855.45 
s 2000.00 $ t.648.72 $ M1.28 
< 670471.38 670.471.36 s '8,560.00 
s 94 245<25 s 94 245.25 s 4 438.76 
$ 50,000.00 s 50.000.00 s 
s 4•400.00 44 .. 00.00 < 11400.00 

s 5000.00 • . s 5000.00 

• 5000.00 s 152f.38 s 3478.64 
s t0000.00 s 7 304.()5 s 2695.95 
$ 525,477.00 $ 525.447.00 • 11,065.00 
s 50000.00 $ 50000.00 s 
$ 60,050.00 $ Rn049.92 s 0.08 
s 5000.00 s .. 3t4..28 s 655.72 
$ - s . s . 
< • s . s 
s 51'.\ 775.25 $ 513.687.00 s 15,199.8"' 
s 42780.00 $ 40984.00 $ 28796.00 

• 5000.00 s 5000.00 $ . 
s 10000.00 s 6.844.78 $ 4 .155.22 
< 8 000.00 ~ 8000.00 < 

$ 18000..00 $ 10000.00 s . 

$ 55200.00 s ss•oo.oo $ 2•12.00 

• 67,000.00 $ 60,02&09 $ 9.973.91 

s . s s . 
s 3S,OOO.OO s 30,468.M $ 118.618.28 

$ 3,000.00 $ $ 1,000.00 

s $ 
< 97 120.71 ~ 80933.90 < 1-"008.32 
s . $ s . 
s 29 740..SO s 2854.4.08 $ '4,490.16 

" " ., ~ 

AAO flSCAL 
OM TO VNUANZA ACTUAi. Al. (l -J) 

2'024.-2025 4/'301202$ 
< II 092.00 < 823.169.66 $ 203,178.3' 
s 89450.83 $ 66 .71 $ " .20 

• 61,200.00 $ 34300.00 • 9,200.00 

s 31 200.00 s 31200.00 $ t3000.00 
$ 1,000.00 $ 995.09 s 4.91 
s 5000.00 s 4860.03 s 139.97 
s 203 718.88 s 1$5172.74 s 4'817.U 
< 30000.00 < 15 887.23 < 4 t32.n 

s 50000.00 s 45 037.08 s .C962.9' 
$ S0000.00 $ 48 0 10.22 $ I 9.78 
s '" 000.00 s 10 840.00 $ "1.380.00 
s 3000.00 s 2 927.32 s 72.68 

' 50000.00 ' 44 192.A7 s 5Nl7.53 
s 200000.00 s 197 0341)4 s 2 5.06 
$ 30.000.00 • 28.810.72 s 1,189.28 

• • , .. .. • • .. ' " 



FON DO 

01 

FON DO 

0 1 
0 1 
0 1 
0 1 

0 1 
01 

• . 

FON DO 

01 
0 1 
01 
01 
0 1 

FON DO 

01 
0\ 
01 
01 
01 
01 

FONOO 

0 1 
0\ 
01 
0 1 
0\ 

0 1 
01 
0 1 

FONOO 

0 1 
0\ 
Of 
0 1 

0 1 
01 

0 1 
0 \ 

FON DO 

0 1 
0 \ 
0 1 

SU&. DPTO. PROG. PROO, .. 01 . 
• . ' . . 

sue. DPTO. PROO. PROG. .. 01 .. 01 
06 0 1 .. 01 

ACT. 

AOMINISTRAC16N MUNICIPAL OE COROZAL 
PRESUPUESTO Allo FISCAL 2025-2026 

SECC16N OE EGRESOS 

.. ' 
DE$CRWC1vn 

ARO FISCAL CTA. DELA 
CU ENT A 2025·2026 

94.<13 Osaios de Sak.Id $ 244 <143.31 
o. . . ' ·~ 

• • . . . . • • • 
DESCRlf'CION AROF1$CAI. ACT. CTA. DELA 

CU ENT A 2025·2026 
9 1.01 ..... R ., .. < 98,638.00 
01.31 oSoclalFedetal $ 7 530.35 
9 1..41 PlonM6dioo $ 3.000.00 
91.71 BoooNavkleilo < 1800.00 

Orogil$, Medici~:; y O!ros 
s .. 01 92.11 &iminlslf'Os 2,000.00 

06 01 ~···~"':"":' , s 2.000.00 
. .. . 

"' . 
. . . . 

SUB. 
DESCRlf'CION ARO FISCAL DPTO. PROG. ACT. CTA. DELA PROO. CU ENT A 202.5·2<12& 

07 01 9 1.01 fll'lllle300s R l111es s 5'2,928.00 
07 01 91.31 oSOOlelFederal s '42 <106.09 
07 0 1 9 1..41 Pl.>lnM.6dCo s ?,8500.00 
07 01 9 1.71 8oooNa\lfdelk> s t 1 400.00 
07 01 92.23 adeUMOITl'les s 3000.00 .. . . .. ., . ' ' 

• .. • • 
SUB, OESCAJPCION 

ARO FISCAL DPTO. PROO. PROO. ACT. CTA. DELA. 
CU ENT A :2025·2026 

08 01 SU.01 Err..,laadosR lares s 123 660..00 
08 0 1 9 1.31 oSocilllFeder31 s 9643.59 .. 01 9 1.<11 PlanM6dieo s 3000.00 
08 01 91.71 BonoNavid~o s 2 <100.00 .. 0 1 94.06 Adiff.lra.nietllos s 3,000.00 
08 01 94.13 f>ruebasda • s 5000.00 . • . 

~ . "' ' 

• .. • . ... 
SUB. 

DESCRIPCION 
A.AO fSSCA.l. OPTO. PROO. ACT. CTA. DELA PROO. 

CUE~TA 2025·202& 
09 0 1 9 1.01 • adosR. l.iros s 123 e.60.00 .. 0 1 9 1.31 SOciaf Fedetal < 9 689.49 
09 0 1 91.41 PS.anMedloo s 6000.00 .. 0 1 9 1.71 DMo NavidetiO s 3.000.00 .. 0 1 92.15 Maleriales de Manienlmlento < 3000.00 

Ma1crialos v Sumil'li:Wo$ do 
09 0 1 92.<12 $ 3000.00 
00 01 93.27 adeE s 5000.00 
09 0 1 S4A7 Oon.~.s s 10,000.00 

• • ~ • • • • • t • .. " .. ' • . . • • .. 
SUB, OESCRIPCION 

ARO FISCAL DPTO. PROO. ACT. CTA. DELA PROO. CU ENT A 202$-2026 

" 01 9 1.01 • .-R """ $ 112 872.00 
11 0 1 9 1.31 SOCial federal $ 8,818.3t 
11 01 91.<ll Plan MecJlco $ 6000.00 
11 0 1 9 t.71 DonoNavideflo s 2,400.00 

Or(llJas. Medlclna& y Otros 
11 0 1 92.11 SinnWlislros $ 500.00 
11 0 1 92.21 """""°' $ 1 000.0CI 

Maarialos v St.Wninistl'O$ de 
11 0 1 92.42 $ 1 500.00 

" 0 1 ...,,, Mantcnimien10 de E<Jficios s 1.000.00 ... .. . . . . . . " ·' "' ' 

• • • ' 
SUB. 

OESCRIPCION 
AAOFISCAL OPTO. PROO. PRQG, ACT. CTA. DELA. 

CU ENT A 2025·2026 

" 01 9'.05 G~stos doR ""'""''"" s 10000.00 
12 0 1 ..... Rebdot'lts Piibk:IS s 3,000.00 
12 0 1 ..... OCros Feslivoles o Acetvldades s 30000.00 . • . . • ' " " 

AROFJSCA1. GAS TO VAAWUA I ACTUAL AL 
(L·Jl 2024-2025 ""3ono2s 

s 237 822.29 $ 198,185.20 $ 46,258.111 .. .. ·' ' .. 
• 

AROF1SCAI. GA.STO 
VAAIANZA 

ACTUAL AL (I. ·J) 
2024·2025 .tnonozs 

$ 109.500.00 $ 78,618.00 $ 18,018.00 
s &5E0.35 s 6151.38 s 1 378.47 
$ 4,800.00 $ 2 t00.00 $ 000.00 

• 2<100.00 $ 2,400.00 s 1600.00 

• 2000.00 $ 1.S93,79 s 408.21 
$ . $ . $ 2.000.00 

- .. .. ... 
' 

AROF1SCA1. 
GMTO VARIAN:ZA 

ACTUAL AL 
2024·2025 413012025 (L-J) 

s 534.004.00 $ 371 155.00 s 165 773.00 
s 41 784.61 s 29168.35 s 13 239.74 
s 22~.oo $ 4.200.00 $ 24 300.00 

• 1t,400.00 • 1f ,400.00 s 
s 3000.00 s . s 3000.00 

' , : ' ,, 
" " 

AROFlSCAL GAS TO VARIANZA 
ACTUAi.AL (L-J) 

202.C-2025 4130/l.02! 
< 14A(M4,QO < 123323.25 $ 336.75 
$ H A1 s 9-683.73 s 120.14 
s 6000.00 • s 3 000.00 

' 3000.00 s 3000.00 $ rsoo.oo 
$ 3..000.00 s 2.395.00 s eos.oo 
s 5000.00 s S000.00 s . . :; f:il 

AAOf1SCAL 
OAS TO VARIANZA 

ACTUAL AL 
2024·2025 413ono2s 

(l·J) 

$ 165.$3$.00 $ 130.214.00 s • .00 
s 12992..45 s 10..282.18 s 1592.69 
s 8400.00 s '4600.00 $ 1 400.00 
$ 4200.00 • • .200.00 s 11 .. 200..00 
$ 3,000.00 • 2,097.90 s 902.10 

s .~.~ s , ..... s 1 0 1"" '" 
$ 5000.00 < 3836-60 $ 11&3.<40 
$ aooo.oo $ 5.700.00 $ • 30000 

' .. ' ' 

A.AO FISCAL 
OAS TO VAAIAHZA 

ACTUAL AL 
2024·2025 .Cl30/2G25 

(L .J) 

$ 112x12.oo $ 9'000.00 $ 18 8 12.00 
s 8.818.31 s 7,379,40 • t,438.91 
s '4800.00 $ .. 100.00 s 1900.00 
s 2,400.00 s 1 • .ioo.00 $ 

s 500.00 $ . $ 500.00 
s s • < 1 000.00 

< 1 500.00 < . < 1 $00.00 
$ 1 000,00 $ 724..41 s 21$..59 ,. 

' ' '' .. ' 

ARO FISCAL OAS TO VARIANZA AClUAl.AL (L-J) 
2024°2025 •130J1025 

$ 1J.m.oo • 10023.06 ' 128.06 

• 3000,00 s 1.779.50 s t,220.50 
s 42000.00 $ <1036'.S.S s 110364..S.S 

II I I °' ' 



SUB. 
FONOO DPTO. PAOG. PROO. 

01 19 01 
01 1• 01 
01 19 0 1 
01 19 01 

~. • ' . 
SUB. 

FON DO DPTO. PROO. PROO. 

01 2 1 01 
01 " 01 
0 1 21 01 
01 " 01 . . .1111111 • ' 

SUB. 
FON DO DPTO. PROG. 

PROO. 

01 25 01 
01 ,. 01 
01 25 0 1 
01 25 01 . • . . 

SUB. 
FON DO DPTO. PROG. PROG. 

01 35 01 
01 35 01 
01 35 01 
01 35 01 . . • . ' 

FON DO DPTO. PROG. SUB. 
PROO. 

0 1 " 01 " 01 " 0 1 " 

ACT. 

ACT. 

. 

ACT, 

AOMINISTRAC16N MUNICIPAL OE COROZAL 
PRESUPUESTO AAO FISCAL 2025-20 26 

SECCl6N OE EGRESOS 

• .. . . . • . 

DESCR•CtON ARO FISCA1. CTA. DELA 
CU ENT A 2025-2028 

91.01 Effl.'leados n • s 96,0 12.00 
91.31 s oSocla1Federal . 7-482.62 
91.41 Pf.11n Mildioo s '4.500.00 
91.71 Bone>NavideJIO < 1,800.00 .. . . 

~· 
, . 

• . . . . . . . 
DE.SCRIPC16N 

AAOFJSCA1. CTA. DELA 
CU ENT A 2025·202$ 

91.01 Eni ados n-u1atcs s 43.380.00 
91.31 o8ocia1Fedecal s 3~64.47 

91.A1 Pf.l:n~dioo s 1.500.00 
91.71 Bonc>Na>Adeilo s 600.00 

•"I • .. Il • ; ; 

• • • • .... • • • 
DESCRIPCl()lf 

AAOFISCAI. 
CTA. DELA 

CUENTA 2025-2028 
9 1.01 E~&dos.R s. s 67,452.00 
111.31 S oSocialFedersl s 5.251Al8 
91.41 Pl3nMMion $ . 
91.71 Booo Naiklello < 1 ?OO.QO 

ARO FISCAL 
GAS TO 

VARlAHZA 
ACTUAL AL 

2024·2025 4'301'2025 (l. ·J) 

$ 122.916.00 $ 107,620.00 s '11808.00 
$ e 586.67 $ 8•31.80 $ 1949.18 
s 4800.00 $ <t 000.00 $ '500.00 
s 2,4'00.00 $ 2.400.00 s 1600.00 

" ·~ h . ' " <II'~ 

AAOFISCAL 
GAS TO VARIAN2:A 

ACTUAl.AL 
2024·2025 413012025 (l. •J) 

$ •3.380.00 $ 36.150.00 s 7 230.00 
< 338C.A7 < 2A11.SO < 552.97 
$ 1.200.00 s '000.00 s '500.00 
s ...... $ 600.00 s . 
<• " ... ~ 

' "" ' 
• 

AROFISVAL 
GAS TO VARlANZA 

ACTUAL AL 
2024·2025 413012025 (l. ·J) 

$ 87,452.00 s 66,.210.00 $ 11.242.00 
$ 5,251.88 • .. 391.80 $ 660.08 
$ 2400.00 $ $ 
s 1 20().00 $ 1 200.00 s . 

• . . . . . . • . . •• ., ; • ~ii l(iil(,• .. ' " 

ACT. CTA. 

91.01 
91.31 
91.41 
91.71 

• .. . 

ACT. CTA. 

• . • ... 
DESCRIPCi6N 

DELA 
CU ENT A 

En1~1e~R ,., .. 
s Soclalfedanil 
Pl;o,n Af6dic:o 
Bono Navfdello .. 

. . . . 
OE$CRIPC! N 

DELA 
CU ENT A 

. . 
ARO FISCAL 

202!·262$ 
s 181,,378.00 -. 12 620.66 
s 7.500.oo 
s 3,800.00 .. ,. 

AAOFlSCAL 

ARoFlSCAL 

2024·2025 
s 181,404..00 $ 

• ,, 198.71 • 
$ 8 400.00 $ 
$ 4,200.00 $ 

•• 11:(: ' •• 

AAO FlSCA.L 

GAS TO 
ACTUAL AL 

413012025 
tl0364.00 
11 0 12.77 
.. .. 00.()() 
4,.200.00 . . ' 

$ 
< 
$ 
$ 

"' 

VARWJZA 
(L·J) 

21012.00 
1,607.89 
3 100.00 
f600.00 . 

VAR«A.NZA 
(L,J) 

CO~ZAL 
CAPITAL OE I.A A\O?'JTA"1A 

P U I I I O'l • I ,_ f'I 



FON DO OPTO. PROO. 

to Ol 04 

to Ol 04 
10 00 ... 

SUB. 
PROG. ACT. 

00 00 

00 00 
00 00 

ADMINISTRACl6N MUNICIPAL DE COR02AL 
PRESUPUESTO AllO FISCAL 2025-2026 

SECCl6N DE EGRESOS 

• .. ' DESCRIPCION AAOFISCAL 
CTA DELA 

CU ENT A 2(12J.2(126 

94.SS ~lemes $ 71 411.36 
/\moflilaci6ft del Pfiov.ip.11 d{I 

94.57 ntlblamos $ 596 514.00 
94.75 R~rv;s $ 817 841.92 

TOTA.I.. GASTOS FONOOS 10 CAE s 1,•8.S,767.28 
•lil•~:n · ·~ "' ' 

A.AO FISCAL GAS TO ·-· .. .. VARIAHZA 

202-4·2<12$ .C130/'2MS 
(t.·J) 

• 127 104.00 

• 597,100.00 
$ 433730.65 
s 1,157,934.65 s s 

' .. ' ' .. ' 

CO~ZAL 
CAPITAL DE LA ,\\() N"I ANA .... .. , .... ,,,, 





ADMINISTRACl6N MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO Af.lO FISCAL 2025-2026 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

• ; .. 
NUmuodo 

P\lf.$l0 
Sel~l1o Mtnsual 

91.GI 
c 01.01.001 SWtW$l~e~ $ 3.•e.o.oo 46,&t2.18 
c Of-01-002 S«tct.tM Al.iltil¥ L ....... • $ ).G07.00 $ 34 U.13 
v 01-01-00J • s 

" ' 

NC.morode 
PlM8tO 

Saltl1o Mensu1I Sal.erioAnual9t.Ot Feil'u~l Soc.Jal 
*dkar•tl.lt 

PJenNf.clko eonodt Totel Pu•t to 91.01 il.31 91,41 Naddadit.71 
c 02.0t.001 ""'"' $ 5.500.00 s 68.000.00 s • .09'2.00 s 951.00 $ s 71.049.00 
c 02.01.()02 Admn'l.lfol«itll COnl\Otnc,W Sls!UIWS 05(N $ 2,118.00 $ 25.·'16.00 • t.812.99 s 377,23 $ 600.00 $ 28.oOG.22 
c 02-01-00J Conck.~ot (le,! /\Je.»do $ $ s s $ $ $ 
A 02.()t.(K).S t.l.1nlcnodot(11)c1t Ar~ $ f.SU.00 • 18.,528..00 $ t,135.94 $ 277.J& • 600.00 s 20,591.29 
v 02.01.000 T • Si$!eitn»de Ol'tiitll l $ • $ $ $ $ $ 
c 02-01-007 • ·~ $ 3.702.00 s ••.•24.00 s 2.791.49 $ 8S2.&5 $ ........ $ 600.00 $ • 968.34 
v 02-01-009 Mmk'l".$1r'6or(a $ $ • c 02-01-010 ~El~ • 3..702.00 • «A2l.OO $ 2791..49 $ 652.85 $ 600.00 • <13,4'68.3"' 
v 02.()t.012 T 8 di S.!tma~ ~ Okhl I s s $ $ $ s $ 
v 02-01-0tA $ $ • $ • $ $ 
c 02-01-015 $ 3,.129.00 $ 37,.$48.00 • 2.365.18 • 553.15 $ 1,500.00 $ 600.00 $ •2.588.32 
v 02-01-016 • $ $ $ $ • s 
v 02.()t.(117 s s • $ $ $ 
R 02.01.018 $ 2,159.00 $ 25.908.00 $ 1.643.50 600.00 $ 3(1,035.6$ 

' , ; 

c 02>A5.001 $ $ $ s $ 
R 0'2-4S.003 • 1.806..00 $ 21,$72,00 $ 1.380.86 $ 322.94 • 600.00 s 2'3,975.81 
A .... $.()()< $ 1,544.00 $ 18,528.00 $ 1,185.94 $ 277,3$ $ 1MCl.OO $ 600.00 $ 22.091.29 
A 02"'&.004 $ 2.032.00 s 2<1,384.00 $ 1,549.01 $ 382.27 s 1.600.00 $ 600.00 $ ~8.395.~8 
R 02.A5.oo9 $ 1,$4<1.00 $ 18,5~8.00 $ 1,185..94 s 277.38 s 600.00 $ 20,591..29 

!I I I 

~--···~ NUtnero de Pt)etto S11I1rioM1nsu.al S 1 rtoAA 191 01 F'edtral $«lal Mtdl<:ereet.3t Pl&nMfdlco Bono de Total 
Pun lo II I UI ' 91.31 91.•t ff1-dd1d 91.7t 

c OJ-01~1 OW~a de ~5 • • Pttcsupue1'IO $ •.306.00 $ 5UJ72.00 • 3,240..86 $ 757.94 • 1.500.00 $ 600.00 s 57.770.81 
A 03-0t-002 COnl&dotl $ 2.571.00 $ 30.352.00 s 1.950.02 $ 458.05 $ 600.00 $ 33,858.08 
A 03.0f ..QO.t ' .. .... s 2,242..00 $ 26,904.00 s 1.705.25 $ .198.81 $ l)<lO.OO $ 2$ .00 
R 03-0f -OOS 06dil do Pta-lt!ICIYOtlCIOrn $ . ,.._... $ 2G 376.00 $ 1,672.5 1 $ 391.15 $ 600.00 $ 29.039.88 
v 03-0t -006 1 • LW~1)deSist.emndoOftdn1 $ • $ $ s s • A 03.0t~)' Tkniea dt Sist""8ldt Of_Q111> II $ 2, t 14.00 • 25.388.00 s 1.810.02 $ 376..54 $ 600.00 $ 27,954.55 
A 03.0l-OO& R~Aij'olf$t $ 2,032.00 $ 2.of,384.00 s 1..549.0 1 s 382.27 $ 600.00 $ 28.-$$$,1$ 
v 03.0t .()09 T «&ode Vlknddf'I de $ - $ $ s s s $ 
R OJ-Ot-010 T6crieooMV111nei6nde~ • 2,198..00 s la,376.00 $ f'!721il $ 391.15 $ 1,500.00 $ 600.00 s 30..539.68 
A (13.(H..(112 R~t)~ • 2,331.00 $ 27.972.00 s 1.771.4.8 • A14.29 $ t 600))<) $ 600.00 • 32.257.76 
R 03.01.013 R~All'llSF.'1t $ 2,032.00 $ '24.3&4.00 s 1.549.0 1 • 362.27 $ 600.00 $ 28.,89$.23 
R 03-01-015 P~<:Add $ 2,'13.00 $ ......... $ 1.$09,~1 s 376.36 $ 1.500.00 s 600.00 • 29.•41.63 
R 03-0\-015 .R~a)OkQI $ 2..285.00 $ 27.AZ().00 $ t,737.24 $ 40$.i9 $ 600.00 s 30.16J.53 
A 03.01-017 ~MIJ'tr $ 2.032..00 $ 24,384.00 s 1.549.01 $ 362..27 • 1,!500.00 $ 600.00 $ 28-.395.28 
v 03.01.019 Of>WI de A-e4rtetYcnc.i6n $ $ - $ - • • s • 
R OJ-01-02\ C.0.-.1 • 2,571.00 s 3QJIS2.00 $ Poo.02 s •56.0S s 600.00 s 33-.858.08 

• 03-01.0-22 ~do~ $ 1.879.00 s 22..548.00 s t.•35.18 $ 33S..&S $ t.$00.00 $ 600.00 $ 26,.f18.62 
A 03.0t-023 -... """""""' $ 2,074.00 s 24,888.00 s 1..SS0.26 s ...... $ 600.00 $ 27.437.83 
R 03-01-025 ~.ti1N.tdlar $ 2032.0() $ ~4.3&'.00 s 1,549.01 s 36>.27 s 1.500.00 $ 600.00 s 28,395.28 

' " I I <I In ' " , .. OCil "' ~ ... ' ' "' It, •I , .. •·:~ 



NOmtro<f• PtKl-10 - ... 
c 04-0t .oc>t Cl'tt(:t(ll'da<ltltu ~t 

c G4.()1.Q02 Dlfoclotdt s.MOOt 61 Tnns. 

R G4-01-0IM Oircdof~r 

R 04-0t -005 T~d$ Si'temnde 06::inatl 
R 0(.01.ooG Mtnnt1rHo1(10 d• C.1»&11..no. 
R G.f.()1..007 Supotvi5')1'd4 Otlr~'O ~ 

v 04-01-014 S\IPOl'Yl$0tdo · 3dade lr.o~ct. 

v 04-01-01~ T1•~Jad0t Mrallo 
R l).l.(U.016 Tr•bt}fMklr 

R G.f-01-017 J 

v 04-01-018 fra"'~'"""" AJ(1llo 

R CM-01-0t9 Trab.;e,dof 6$ lkd:dniM1o y CoMll!J«:i6n 
R 04.()1.020 Tr.:.~ 

R 04-01-021 p-

R 1)4-01-022 T~~j~ 

v 04-01-025 ......... 
v 1).4.()1.028 Tat>ajMl<WOt.CemttWIO 

v 04.()1.029 $IJJ)Cl'vlsordo ~.:idcTtili " R 04-01-031 Tr11b~da~m!mlt@y°""'lr\lcdldll 

R OA-Of .032 Tt~jl«lf 

R CM.01.033 Su!)QMs.ofdo ObnU ~ 

R 04-01-034 Cotlctuc-lor de Vd'!lccios 6c Moeot Pow6o 

v 04-01-035 C..ti'lt.«o 
R 04-01-03~ Trclbllj&dOI W~1~yCoM\n.JQddn 

R Of.Ol .o41 ftilb 

R CM-01-043 Cot'l<kl<toroe Vd'llcUos. de Jk«W' P-e~ 

v Of-01-044 Conduelor de VC'hk:dof de JAcmc Po~ 
R 04.0t ..()AG ~0tdtV4ohiWIOtdt~P•Mdo 

R CM-01-().(9 SUper\llS« do Obr~s ~ 

R 04-01-051 SuPerviS« de Obtas ~ 
R 04-01-0$3 Ttb lMIOtt 

R CM-01.055 ""' R 04.()1..0SS Auw)•'« do MoU.tCioo do """"''""' R 04-01-057 AwcifMdo ~do ~ .... Aov.. AIJlomotf.z 
R 04.01-0GO .t,u.;'-'dt~cJeE~AutornoW 

R 04-01.()81 no.t~M~Pt$a<IO 

R G4.01..o63 .... 
R Ot-0 1-06'1 Tr~ 
R l)t.(11-0&5 " R 04.01.oGG < lttO 

R 04-01-067 S\lporY1$0( do Obt.:is Pl.lbll.:M 

R 04-01-068 Trablo~-'-

v 04-01-070 Tl~ 
v CM-01-078 ~'lenlt Seirticios de Mc 11 U!.eM 
R 04-01.079 '" R 04.(l l .OSI ""' R 04-0t .OS2 r~~ 

R CM-01-083 T1~ 

R l)l.(l f -0$4 
.. _ 

R (M.(l l .oa.5 Conduclot 6c Vd'llcUM de'"*°' P.sado 

R Of-01-086 ,..._ 
R (M-01-087 ·-R CM-01-083 " doSenu~ 

R 04-01489 Tt;;i""'-'-de Si1Milmifotl6a 

R IM-01-090 Ccnduetor de Vehlc>Aos ~Matot-Pu41do 
R 04-01-0$!1 r-.--i.kiSt•oet~ 

v 04.()1-092 ft.lb • do8illltil~ 

v 04-01-094 Conduciot de Vd'llt!Aos doe Motor l".sildo 

R M-01-095 Conductor da Vchkuli» de Motor Pttado 

·1 . ... 

ADMINISTRACl6N MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AFIO FISCAL 2025-2026 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

I ~ t • .. ... . • 
~lark> MtinsuaJ 

Sa14rio Anuo11191.01 
F• deral Socl.111 

Meditate 91.31 91.0t 9f.'4 

• 3,791.00 s 4S.•92.00 s 2.S.S7.70 s ..... , 
$ l'..9)0.00 $ 35.640.00 $ 2,246.88 s S25...f8 
$ 2,7$1.00 $ )3.372,00 $ 2,100..20: $ <492.69 
$ 2.032.00 ' 24.384,00 s 1.549.01 • l8227 
s 2.1H.OO $ 25.368.00 s 1.610.02 s ,, .... 
• 2.198.00 $ Z&.316.00 $ 1,672.51 • 391.1.S 

• • $ • s s s • • 1,671.00 $ 20,052.00 s 1.280.A2 • m~s 

$ 'i;.t4,0(l $ 18,528,00 $ 1.185.94 $ 277.36 
$ . $ $ $ 

• t.870.00 • 20,040.00 • t.279.68 $ 299.28 

• 1,54-4.00 $ 18,523.00 $ 1.185.94 $ 2n.36 
s t.137.00 $ 20,$4<1,00 $ 1,329.53 $ 310.94 

• 1.644.00 s 18.628.00 s t,18S.94 $ 277.36 

• . $ s . $ 

• . • s $ 

• $ $ - $ -
• t.670.00 • 20,040,00 $ 1,279.68 $ 299,,8 

• 1,544.00 $ 18,528.00 s 1.185.94 • 2n.38 
$ 2 332.00 $ 27,9&4.00 $ 1,772.2 1 s • 14.47 
s 1,806.00 s 21,S72.00 $ 1,380,$$ $ 31'2.04 
$ • $ $ 
$ 1.670.00 • 20,040.00 $ 1.279.68 $ 299.28 

• 1 54<1.00 $ 18,528.00 $ 1.185.94 • 2n.36 
$ 1.808.00 • 21.S72.00 • t.380.86 $ 322.$4 
$ . • s • • 1,806.00 • 2 1,672.00 s 1.380.86 • 322.94 
$ 2.332,()() $ ~7 G$o4.00 $ 1,772.21 $ 414.<17 

• 2.198.00 s 2S.378.00 • 1,S72.6t $ 391.15 
$ 1,54-4.00 • 18,528.00 s f.185.94 • 211.36 
$ 1.~4.00 $ 18,528.00 $ 1.185.94 • 2n.36 
s 1,l".10.00 $ 20 040.00 $ 1,219.r,s $ 299.28 

• 1.610.00 • 20,040.00 $ 1,279.6& $ 299.28 
$ 1.670.00 • 20,040.CICI • 1.279.68 $ 299.28 
$ 2, 1$8.00 $ 2S.896.00 $ 1,642.75 $ 384.19 
$ 1.6'4.00 $ 18,628.00 $ 1,18.$.9' $ 217.36 
$ 1,5'4.00 s 18,528.00 s 1.185,94 $ 277,36 
$ 1,544.00 $ 18,528.00 s 1.185.94 s 277.36 
$ 1 737.00 • 20,&4-4.00 • 1,329.53 s 3 10.94 

• 2,198.00 • 20.311$.00 $ 1 $11.51 $ 391,15 
$ 1,544.00 • 18.52MO s 1.185.94 $ 277.38 

• • • - • • • s • $ 1,544.00 • 18,528.00 $ 1.185.tU s 211.36 

s ....... $ 18,628.(IO $ 1,185.94 $ 211.'36 
s 1.5.14.00 • 18,528.00 • 1, 185.9' s 277.38 

• 1,544.00 • 18,528.00 $ 1.18SJM • 2n.36 
s 1,64<1.00 $ 18,528.00 s 1,185.94 s 217.38 

• 1,806.00 • 21,812,()() $ 1,380.t.6 $ 3~.M 

• 1.544 .. 00 • 16.528.00 s 1,185,9' $ 277,38 
$ 1,544.00 $ 18,528.00 $ 1,185.94 • 211.36 
$ 1,5'4,00 • 18.528.00 $ 1,185.94 $ 217.36 

s 1.6'4.00 $ 1a.s 2a.oo $ 1,185.t4 $ 217.36 
$ 1.606.00 s 21.672.00 $ 1,380.88 $ 322.9" 
$ 1,544.CICI $ 18,528.00 s 1, 185.94 • 217.38 

• • . $ - $ 
$ • $ $ 
I 1.606.00 s 21.672.00 s 1,380.88 s 322.9" , . ....... .. ' "' ., 

PbnMed!co Bono d• Tot1J .. .. .. ... 
s s 600.00 $ • 9.616-.64 
s s 600.00 s 39,012.38 

$ $ 600.00 $ 36,570.86 
s $ $00.00 $ 26.895.2$ 
s • 600.00 • 27,9S4.5S 
s t.500.00 s 600.00 s 30,539.68 
$ - $ - $ 

• - • $ 

s t,500.00 • 6Co0.00 • ».731.83 
$ 1.500.00 s 600.00 $ 22.091.29 
$ - $ - • • 1,600,00 • $00.00 $ 23 718.96 
$ s 600.00 • 20,591.29 

$ 1.500.00 s 600.00 $ 24,584.A7 
$ 1,600.00 $ $00.00 s 22.091.29 

• s $ 
$ $ • s - s - $ 
$ 1500,00 $ $00.00 $ 23.718.96 

• • 600.00 s 20,5$1.29 
s 1,500.00 $ 600.00 $ 32.270.68 
$ 1,S00.00 $ 600.00 $ 25.475.81 

• s - • -
$ • 600.00 s 22.218..96 
s 1.500.00 s 600.00 $ 22,()91.29 
$ s 600.00 $ 23.975.80 

• $ $ 
s 1,500.00 s 600.00 • 2S.A75.81 
s - $ 600.00 • 30.no.68 
$ ' 500.00 $ $00.00 $ ,.,,.,. ... 
$ 1.500.00 $ 600.00 • 22.Q91.29 
$ 1.S00.00 s 600.00 $ 22,.091.29 

s 1,500.00 $ 600.00 $ 23,718.96 
$ 1,500,00 $ 600.00 $ 23.718.96 
s 1,500.00 s 600.00 • 23..718,96 
$ 1,S00.00 $ 600.00 s 30,022.94 
$ 1,600.00 $ 600.00 $ 22,091.29 

• $ 600.00 $ 20.-591.20 
s s 600.00 • 20Ji91.?9 
s 1,500.00 • 600.00 $ 24.584.47 
$ $ 600.00 $ 29,039.66 
s 1,500.00 $ 600.00 $ 22""1.29 
s • • • s s 
• 1.S00.00 $ 600.00 s 22.091.29 
$ $ 600.00 $ 20.591.29 
$ t .500.00 $ 600.00 $ 22,091.29 

• • 600.00 • 91 .~ 

$ $ 600.00 $ 20.591.29 
$ 1,500.00 $ 600.00 • 25.475.81 
s $ $00.00 • 20.691.29 
$ 1..S00.00 $ 600.00 • 22091.29 

• 1.500.00 $ 600.00 • 22.091.29 
$ $ 600.00 $ 20,591.29 

• 1,500.00 $ 600.00 $ 2$415.81 
s 1.S00.00 $ 600.00 s 22.091.29 
$ $ • $ $ . $ -
• 1.S00.00 s 000.00 $ ~~.47$.81 . "' !I " 



Putt.to 

c 06.()t..()()1 DOr.~&.wi,Mm.Cre~lllU)EmetQ.~' 
v 06-01-006 Ccin6i..luord11Am111JMICl1 

R 06-01-017 T«ri<46o onws~s 

v OG.01.018 T kri<oo de Emergco.!ld.n ~s 
v 06.01.019 T6Cri«ldt E~~t~t 
v 06-01.020 f kl\!.co ck! E '""""' v (16.()1-022 Cocn:I. 1.11111$ dll l'.111 Mtn.Oc:S. 
R OO.Ot.023 At.JotiM~ de Sk:!!fM;, 6' or.:m 

'. 

l{Oirn1rode 
PVts.to 

Put•to 
R 07.01.007 Gu&llltdtS 
v 07-01-009 s 
R 07-01-010 P<*:fa 1.tu..w....~1 

R 07-01-0'1 Poki1l.lu~ 

R 07.01-412 ~'~ 
R 0 7.()1.013 P.okf•l.IU 

" 07-01-014 Pokto. Munidp31 
R 07..01.015 ~el.tu~ 

R 07.01.017 P6kf•UU 

" 07-01-018 Poicfo. IAunidp.JI 

" 07-01-019 PokfaMu~ 

R 07.(11-020 l'.'o'cfe Mulllcip.al 

R 07·01-021 ''"'""" R 07-01-02'2 ~r. 1.tu 

R 07-01-023 PokF1Muriieip;,I 
v 07.01.02• "" R 07-01-025 "'""" v 07-01-028 Po~o. IJu~ 

c 07..01-027 Gecem. ~de Or:derl N:6:o 
c 07.(11.029 COn~4&1C\l+r'l»4e l.t~ll~Ptl 

' ' ' 

NUa:nctro de 
Puts to 

c oe.<11.001 Dlro(:lc;ot de ROWIMI HuMll'IM 

v 08-01-002: OIJ«tOl(a /lwdJat do~ Hl.W!l•rics 

v 08-01-003 Maki.de R.e«no$~ 
R 00-01-004 Clfaaal 6e NdmNs 

R 08.01..005 O'!lcial ¢e As!~.,,.~ t.IUr'lcMt 

R 08-01-006 ~de Sk!otnU de l«tito 

Puuto 

c 09-01-001 OilC!QofdeReuNci6ny 0eooMs 
R ()9.Qf-004 Triltloo 

R 09.01..()09 ado F .acilt:l.adal R.oc:f•adOA 

R 09-01-010 &i~deO-
v 09-01-011 r~ti.,Jadoi 

v 09.0t -012 Tr.lb•' 

v 09.Ql.013 Tm.l 14of 

R 09-0t-015 ~do fenl$cbMen 

$ 

$ 

$ 
$ 
$ 

ADMINISTRACION MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025·2026 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

Selarf<> AllU8191,0I Medle.ar'e91.31 

3,438.00 $ <11,256.00 $ 2.595.07 $ 608.SI 
$ $ $ 

2 • .$02.00 s 30,024.00 $ 1,8.98.69: s .C44,(l$ 
$ s 
$ $ 

$ $ 
$ 

.. . . 
satulo Mentuel 

S•ltttoMuel91.0I 
f~detal soc1a.1 

~die.are91 .3t 
91.01 91.3.t 

$ 1,606.00 $ 19.272.00 $ 1,232.06 $ 286.U 
$ 2 521.00 $ 30 252.00 $ 1912.82 $ .Cof7..3S 

• 2.292.00 s 27.504.00 $ t ,742..4$ s 407JH 
$ 2.m.00 $ 27.504.00 $ 1,742.A.S $ 407.51 
$ 2.292.00 $ 27,50-4.00 $ 1.742.45 $ f 07.51 

• 2292.00 • 27,604,00 $ 1,742.4$ $ -407J:i1 

$ 2.292.00 $ 27.504.00 • 1,742.45 s 407.$1 
$ 2.m .00 $ 27.50'!.00 $ 1.742-"S $ 407.51 
$ 2,.2$2,00 s 27,SCM.OO $ 1.7•2.45 $ 407.51 
$ 2.292.00 • 27,.504.00 • 1,742.45 $ 407.51 

$ 2.292.00 $ 27.504.00 • 1,742..t5 $ -407.61 
$ 2.m.00 $ 27,50-tOO $ 1.7•2.4.5 $ 407.51 
$ 21$2.00 $ 27,5(1.4,()0 $ 1.742.45 $ 407.5 1 

• 2.292.00 s 27,504.00 $ 1,742.4$ $ '407.51 

$ 2.292.00 $ 27,504.00 $ 1.7•2.45 $ 407.51 
$ 2,521.00 $ 30,252.00 $ 1,912.82 • A47.3S 

$ s s $ 

$ 2.292.00 $ 27.504.00 $ 1,742.45 • 407.l)I 

$ 2.627.00 $ 31.524.00 $ 1,991.69 $ -485.80 
$ 3.881.00 $ 46,572.00 $ 2:.924.66 $ 683.99 

' "' . " " .. . ' 

S ;aJuto MeMu•I 
Salarlo Anual 91.01 Fed.,•l 60<:!a1 

Mffl~r•91.l1 
91. 1 91..31 

• 4,()05.00 $ '48,o&o.<>o $ 3.016.92 $ 70S.57 

s • $ $ 

$ $ $ • $ 2.1ss.oo $ 25,360.00 $ 1.6'10.52 $ 383.67 

• 2032.00 $ 2• l$4.00 $ t 54511.0 t $ 362.27 

• 25.35&.00 $ 

$ $ 37,<188.00 $ $ -552.28 
$ 1,544.00 $ 18,528.00 $ 1 .185.94 $ 277.36 

• t,879.00 s n.64a.oo $ , ... 3$.18 $ m .GS 
$ 1.879.00 $ 22.548.00 $ 1A35.18 335.85 
$ $ 

s s 
$ s 

PlanM6dk o Bon o de 
Tot1I ., t Na...Scbd "' $ 1.500.00 $ 600.00 $ 48.557.98 

$ $ $ 
$ 1,500.00 $ 600.00 $ J.4,460.74 

• $ $ 
$ $ $ 

$ $ $ 
$ $ $ 

$ 600.00 $ 27,941.63 

' ti ' 

PbnM6df.eo Bono de 
Tot.ii 

91..41 N ·~ 16t.7t 
$ l .S00.00 $ 600.00 $ 22..492.21 
$ 1,500.00 s 600.00 s 34,712.18 

$ I !!00.00 s 600.oo $ 31,753.96 
$ 1.$00.00 $ 800.00 $ 31,763.$$ 
$ l.S00.00 $ 600.00 $ 31,7.sl.98 

$ 1,000.00 $ 600.00 $ 31.753.96 
$ I 500.00 $ 800.00 • 31,753.96 

• 1.-500.00 • ""'·00 • 31,753.94 
$ 1.S00.00 s 600.00 s 31.753.98 
$ 1.500.00 s 600.00 $ 31.753.96 
$ 1,500.00 $ 800.00 • 31 7S3..96 
$ t.S00.00 $ 600.00 $ 31,7Sl.9& 
$ l.S00.00 s 600.00 • 31.753.98 
$ I 000.00 $ 600.00 $ 31,753.96 

$ l.S00.00 • 800.00 $ 31 753.96 
$ l.S00.00 s 600.00 • 34,712.18 

$ $ . $ 

$ l.!!0000 $ 600.oo $ 31,753.96 

• 1,500.00 • 600.00 • 3&.081.49 

• t.S00.00 s 600.00 $ 52.280.68 .. .., ... 1 ••••• ! " " ' f!' , . 

Men M6c1tco Bono de Tot.ti 
91A1 NavW.ad91.7t 

$ 1.500.00 $ 600.00 s 53..8&2.119 

s s 
s $ 

t.S00.00 s 600.00 $ 29.984.19 
$ 26.8S523 
$ 27,941,63 

$ • " 1.73 

s t.S00.00 600.00 $ 22.091.29 
$ 1.500.00 G00.00 $ 26,418.82 

s 1,-600.00 $ ...... s 2.$,4 1$,82 
$ • • 
$ s $ 

$ $ $ 

2• 9t8.e.t 



c OlrKJ«.t C'Mlll'O ~ SAAcl A,VINJ/idll 

R T~d<I $1s~s de OSdri• II 
v 11-01.()0J Tni~iador<•)deo~deldntMllM 

R lt.01.005 f.nft!WI¥$ ProlttiOr\31 
R 11-01-007 ~~Vohlc.Aoi$4-MollWP.tu6o 

v 11-01-008 Nrr.:i o::ou.tYes 

H6morodo 
P\J•tto Pl.Dt&-10 

c 3.5-01.001 ..,_ .. y SUtnlnia!Mt 
R 35·0 1.Q03 T~cloSis!om.u CS.OtlclNi • 
v JS-01-004 °""'c--
R 35-01.00S ()(o(iH ~.fdOt• 

R 3'-0l .OQ4 """" ... 
R 35.01-007 Ol'ldal4e~ ........ 
R 35-01-008 ~ode Sumlriblros 
v 3'-01-009 • IK:IO~~m 

ADMINISTRACl6N MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS DE CONFIANZA Y REGULARES 

$ JS,700.00 s s 528.35 
1,625.00 s 19,SOO.OO s 1,246.20 $ 291.45 

$ s 
3,000.00 ' 38.000.00 2.289.20 530.70 
1,80$,00 $ .,~ .. 

• 

Stlttlo Mensual 
satario Alwal 9 f.Ot ftderaJ Sod al 

Medi~re9t.S1 
9t.01 13i 

$ 2.763.00 $ 33,156.00 s 2,092.87 $ •69.48 
$ 2.032.00 $ 24.3&4.00 s 1.$49.01 • 362.27 

• • • s 

' 2.478.00 • 29.712.00 s 1,879.3"' • 439,52 

s 2. 113.00 ' 25.3S6.00 s 1.609.27 • 378.38 

$ 2032.00 $ 24 ..... s 1,549.01 $ 362.27 

' 2.00.2.00 • 24,.334.00 t.549.0 1 • 3&2.27 

• ' 

s <4() ~}$,93 

s 23.137.65 
s 
s 40.899.90 

2.$,475.$1 

Pl11nMCdlco 80'10d• To!.ll .. N.avtd-td tt71 

• "'"""" $ 800J)O s 37,833.3.3 
s "500.00 • 600.00 s 23.395.28 

s s s 
$ 1.500.00 s 800.00 s 34.130.87 
$ 1..500.00 $ 800.00 29441.&3 
s 1.500.00 • 600.00 28.395.28 

$ 600.00 26,895.28 



c <41-01-001 
v 41-01-002 
R 4 1.01-003 
R 4 t.01.Q04 

R 41-01-005 
v •41-01-006 
v 4 1.01.007 

v 41.01.(1()8 

v <11-01-009 

R 41-01-010 

ottcd«(a As~ CU!ur~le~ T\.1'1$mo 

T6ai<oola)de S:istctNsdc O!c.iM II 
Ttcrii«lf•)dj SC&l.tn'IN.,. OCcSI& I • 
Blifll T\ri'9lc0 $ 
Gula l'U15'11eo $ 
Guro T~s'i:.o • 
Gilfll f l>'irit:O $ 
Tr.a~ adol' • 
~lot de Vchl~ de IAolorPu»o • 
Mm1Mt.Wcwa dd Cenfrodo<:onvenclont5 • 

ADMINISTRACl6N MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025·2026 

RELACl6N DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS OE CONFIANZA Y REGULARES 

• 
2.289.00 • 27,484.00 $ 1.74.0..:22 .... 00 
1.819.00 $ 2'2.548.00 $ 1.•35.18 • 3S5.6S 
1,879.00 $ n .548.00 $ 1,435.18 $ 335.6$ 

• • $ 
$ $ • $ $ $ 
$ $ $ 

1.954.00 • 23,440..00 
;, ,, 

" 

$ $ $ 
$ $ $ 
$ $ ...... $ 30,215.20 
$ •.soo.oo $ ...... $ l6.<4t&»2 
$ 1.500.00 $ ...... s 28.418.82 
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TOTALSALARlOS S 284,40000 $ 3,411,80000 $ 2f6,.lS$.10 $ SO,~!J20 $ tH,000.0V $ 76,SOOOO $ 3,885,554..39 
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AOMINISTRACl6N MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO AAO FISCAL 2025°2026 

.. 

RELAC16N DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 
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ADMINISTRAC16N MUNICIPAL DE COROZAL 
PRESUPUESTO ARO FISCAL 2025·2026 

RELACION DE PUESTOS Y SALARIOS 
EMPLEADOS TRANSITORIOS 

$ 1,818.00 $ U,72G.OO S 816.?t S 1~n S S 600.00 t 
s 1.818.00 s 12 728.00 s 82$.21 t 193.23 s s 000.00 s 
-.-- i,602.()() $ 11,514.00 s t.113.o7 $ 261.6.s s . s 600.00 s 
S 1Jl18.00 S 12,1M.OO $ 828.21 S 1&3.23 • $ t.00.00 $ 
s 2 .. "'2.00 s 17 .. l•.OO • 1,tno1 s 2&1.6S s • s 600.00 s 
$ 2.502.00 S 17,$1'.,00 $ 1,IZl.07 S 262.6.s S $ 600.00 $ 

s F2.oo s 1f"CH.oo s 1,1tt.01 s 2&2.M s s 600.oo s 
S 2.602.00 S 17.51.C.OO S 1,1:1"3..07 S 262.6$ $ S @.00 S 
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.. 
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. . . . . . 
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• • • • 
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. . ' . 
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• 
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..... $ 
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14,3-6$.44 

1',345.44 
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19,499,72 

19.4tt72 
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12.747.91 
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ll.747.91 
11.747.91 

12.747.91 
11,747.91 
12,747.91 
12.747.!>1 
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" 

'""' 
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15.1158.04 

fowl 

12,280,71 

15 37(1.27 
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8:401.29 
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TOTALSALNUOS $ i11,0~$1;l S 1.M4,Hl7.il.» $ 18,1Ut(I $ !8,.U,!1 S • • M,~00.00 $ 1,lS4,3780S 





Cc1111·0 de ltccnnclncl6n clc l 11g1•csos Mnnlcl1111ics 
fid1111{j(!J ), 7\IJ1f1\!)IM £,fl(lllft' 
'11fro'.-t.lr'fju111h·~ 

l'Olt POll'l'AL l)H l'IN/\NZ/\S MUNJCIPALllS 

7.0 de marzo de 2025 

Hon. Luis Garcia llol6n 
/\lea Ide 
Mnniciplo de Coroz;il 

nm llSTIM/\00 DH INGllllSOS om. lllilO [lJSC/\L 2025-2026 

llsllmado /\lcaldc: 

Reclba 1111 cordial saludo de partc de la Admlnlsll'ACl6n dcl Cc1111·0 de llcc;111clHcl611 de l11urcsos 
Munlclpalcs (ClllM). 

llstamos ane)ando el llsllmado de lngrcsos (l•lm cl nno Oscal 2025·2026, corrcs11011dlc11tc n su 
nmnlclplo, scg(m nprobndo por la Juntii de Goblel'no del CRIM cn su reuni6n ordhmrln celebradn ayer, 
27 de marzo de 2025, certificado en la Resolucl6n N11m. 2025-36. llstc llsllmmlo csti\ cn proccso de 
cvnluncl6n por In Junta de S11pc1·vlsl611 y /\dml11lstrncl611 l'lscol 1111rn la lnclusl6n en cl Pinn Fiscal clcl 
CRIM ccrtlficaclo. 

lln cl llsllmndo de lncrcsos nprobodo so utlllza como rcfc1•c11cia las cllsposlciones cstablecicfas en la l.ey 
Nlim. 107 -2020, segt'in enmenctacla, conocicla co mo C6dlgo Munlclpal de Puerto Hico, para la cllstrlbuci6n 
y remlsl6n de rondos. Scg1\n sc dlsponc, cl CHIM podrl\ cstnbleccr 1111 proccso cqultallvo para la 
dlstrllmcl6n de los fonclos munlclpalcs 11rovc11lcntcs clcl l'ondo de llqulp11rncl611 Municipal, y cstablcce 
como alio base el ailo fiscal 20'16-2017 parn hacer cl c6mputo de cqul11m•acf611 1·claclo11aclo a dlclm 
cllstrlbucl6n. 

Ill cstlnrndo de cobras de la co111rlhuci611 sohre la 111·opiedad asclencle a $1,160 mlllones, segt\n el 
resultaclo de la metoclologla que se describe a contlnuacl611: 

(n) llstlmado de Cohro clc Contrihudon Sohre Propicdact lnmncble por $603.2 mlllones 

Faclurnci6n Col'l'iente • llstlnrndo a hasc dcl p1·om0tllo de los rccamlos de dos (2) aiios fiscales: 
/\1'2024nmlitmloy11112025 corrlente (9 meses cobro actual y 3 meses cstlmado). 

Oeuda Vcuclda • l!sthnado a base clcl 111·omcdlo clc los 1·ccauclos en ires (3) nllos: 
• l>os nnos mulltmlos: /\1'7.023 (111·1111or aflo clo11tlo se refleja 1llsmlnucl611 en cste concepto) y 

Al'2021 (relleJa aumento en recnuctos por lnicio clc la Unidad de Gestl6n de Cobros) 
• /\1'2025 • Ailo fiscal co1Tlc11te a base de nucvc (9) meses cobro achml y tros (3) moses cobra 

csllm:ulo. Sc hacc 1111<1 dlsmlnucl611 de 5% al total porquo al cle1•re de fcbrero 2025 se rnlleJa una 
dlsml1111ci611 cu el pcrlodo los datos actuates de cobros en comparncl611 con cl llstlmaclo. 



Mtmiciplo de Coro1,1I 
Eslimudo de lngrcsos Ano Fiscnl 202S-2026 
r~gina 2 de/. 

(b) Estlmado de Cohro de C:ontrlbucl6n So lire l'roplcdad Mueble por $449.3 mlllones 

Planilla clc ailo corriente y aiios ;mteriores: l'romcdio de recmtdos actuales de los i1ltlmos tres (3) 
nilos flscalcs auclltados, <lei AP2022 al /\1'2024, de cadn conccpto. 

m Ncgoclado de la l.otcrfa de Puerto llico emitl6 la certlflcacl6n dcl cstlmaclo de ingresos 
con·espondlente al 35% de lngrcsos Netos de Lotel'la l!lectr6nlc:t para cl aiio fiscal 2025-2026, por 
$50,560,000. 

l.ll Estimado de lngresos Jncluye, ademas, una seccl6n de retcnclones cstat11t;tt'las que afectnn Ins 
remesas. lint re estns cabc mcnclomw las slgulcntcs: 

•:• Cinco por clento (5%) para los gastos operaclonales del ClllM. 

•:• /\dmlnlstracl6n de Seguros de Sahtcl (ASllS) 

•!• Corpol'acl6n dcl Pondo de Scguro del !lstaclo {CflSll) 

·:· l>cuda poi· rocstrnct1trncl6n del 1m~stn1110 otorgado por la Ley 42-2000 {sl a pl lea). 

·:· Deuda por exceso de remesn del allo nscnl 2023-2024 {sl a1>llca). 

De rcqucrir informaci6n adlcional o aclaral' dudas, puede comtmlcarsc con la Cl'/\ Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de 11111anzas, a trav6s <lei Pol'lnl de fol11m1zas Munlclpnles, su correo clectr6nlco 
rlcla11cllo@cr!m1rn o al (707) 625-2746, extensi6n 2160. 

Cordial m~ntc, 

~~-
Reinaldo J. Panlagu11 L.atlmer 
Dll'CCtor lljcctttlvo 

Anejo 

CO~ZAL 
CAPITAl Dr LA /l\ONTA~A 

11 II t to f to • I .; •I 



Ccnh'o de Rccnndncion de Jng1•esos Municipales 

ESTIMADO Oli JNGIUlSOS ANO 11ISCAL 2025-2026 

MUNlCIPIO Oil: COrtOZAI, 

llS'l'IMADO Dli CODllOS 

Conlribuc16n Sobrc l'roplcdnrl hunueble $ 2,530,783.84 
Conlrlbuci6n Sobrc Proplcdod Mucblc 1,216/112.86 

TO'i'AL llS'l'JMADO DJ! counos $ 3,?,17,196.'/0 

DlSTJllDUCI6N on counos 1101\ CONCIJPTO Oil INGIWSOS 

Conlrlbucl6n 1Msk,\ Munklpnl $ 1,878,844.35 

1'011110 <le 1icdcnd611 Dou1tn Munidp"I • Ci\11 1/185,167.211 

Fondo de Redcnd6n llslnlnl (1.03) 382,585.07 

INGIU!HOS MUNICll'Al.US 

'UA!>ka lvtunkipill No Exonerncln )' Equiparnci6n 1 % &. j% 
•No Uxoneradn $ 1,040,037.09 

'I% & 3% (i\nlos l'ondo Conernl) 838,807.26 

TOTAJ. Conlrlbuc16n U~sk,, Munldpnl 1,878,844.35 

l'ondo Lolcrln Uleclr611kn l,324,80-1.16 

l!S'f'IMADO on INGllllSOS [lf{UTO $ 3,~03,Mll.60 

lll>f'UNClONllH llSTA'l'U'l'i\lUAS 

(-) Cnslos Operndonnlcs CIUM $ 9J,9ol2.22 

(-) Pondo Scguro Uslndo 269,82•1.68 

(-) Admlnlslrncl6n de Sc1:uro duSnlutl 237,822.29 

TOTAL on IUl'fllNCIONl!S s 601,589.19 

l!S'l'IMi\00 Dll INGllUSOS Nlrl'O $ 2,602,059.32 

CO~ZAL 
CAl't rAL 0 1 LA /l.\(lNTA1'!A 

I' II l • l " tt I <. U 



Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 

'R.ei1rn(MJ. 1•1nti11!JIUI £dtime1· 
'f>i~<.1tw '1'jtc1uivo 

POR PORTAL DE flNANZAS MUNI Cl PALES 

6 de junio de 2025 

Hon. Luis Garcfa Rol6n 
Alcalde 
Municipio de Corozal 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO fISCAL 2025·2026 - REVISI6N ESTIMADO DE COBROS 

Estimado Alcalde: 

Reciba tm cordial saludo. El 28 de marzo de 2025 le notificamos el F.stimado de lngresos para el aiio 
fiscal 2025-2026 (AF2026), segiln aprobado por la Junla de Gobierno del CRIM mediante la Resoluci6n 
Num. 2025-36. Dicho Eslimado esl<I en proceso de evaluaci6n por la junta de Supervision y 
Administraci6n fiscal para la inclusion en el Plan Fiscal del CRIM certificado. 

En revisi6n del F.stimado de su Municipio, hemos identificado (Jue al aplicar la tasa cont ributiva 
aprobada a imponer al contribuyentc para cl Al'2026 (10.03%) al Estimado de Cobros determinado, que 
cs a base de la tasa contributiva vigente (9.03%) provoco que la distrihucion por el ti po contributivo le 
asignara mas fondos a la Contrihucion Adicional !:(special (CAI:() que a la Conlribuci6n Basica. Esta 
situaci6n disminuy6 el itnporte del l:(stimado de lngrcsos de su Municipio. 

Hcmos realizado el ajuste para hacer la proyecci6n del incremento en total de cobros que represenla el 
aumento del 1.00% de la tasa conlributiva impuesta, para estimar cl aumcnto por tipo contributivo 
(Basica, CAE y 1.03) a base de la nueva tasa contributiva. Esta r evision conlleva que el estimado de la 
Contrihucion Dasica, que se presento en el F.stimado de lngresos del Munici.pio de Corozal, aumenta por 
$1 17,585. 

La Junta de Gobierno aprobo que se ajustara el l\stimado de lngresos de su Municipio por dicho importe, 
como una cantidad adicional al Estimado aprobado; y que durnnte el AF2026 se midicra quc cste 
l:(slim<1do adicional se este logrando. 

De requerir infonnaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Viana M. Claudio 
Sauri, Di1·ectora de Finanias, a traves del Portal de Finanzas Municipalcs, su cotTco clcctronico 
ill;@udio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

C.ordialmente, 

Reina1a-:?igu;n.~u111er 
Director l:(jecutivo 
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14 de murm de 2025 

Hon. Luis A. Gorefa Rol6n 
Alcalde 
Munieipio de Coroial 
Calle Ccrvnnlcs 119 
Corozal, PR 00783 

Vin Corroo Eloctr6nleo 

RESPONSADILIDAD FINANCIERA DEL MUNlClPIO DJ~ conOZAL CON EL SEGURO 1n: 
SALUD llEL GOlllERNO DE l'Uli:llTO n 1co 

Estimado(a) Alcalde: 

LR Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de sc111icmbre de 1993, n lin de 
eslablccer 1111 mllximo de 111>0rlacl6n municipal nnunl n In Administmc16n do Seguros de Salud (ASES). 
Esln n11orlncl611 nyudn n sufrnSM 110010 dcl coslo de Ins pri11111s dcl plan de snlud quc cl gobierno de Puerto 
Rico lo provcc n In 1>oblaei611 mMico·indigenlc de cndn 1111111lel11lo. 

Seg(m Ins disposlciones estublecidas por la Junia de Supcrvisi6n Fiscal y la Ley de ASES, el munlclplo de 
Coroznl aponam para el I de Julio de 2025 la canlidnd du $244,443.31. falo ci1uivnlc n 11110 nportncl6u 
mcusunl de Sl0,370.28. 

I lemos notlncado nl Cc111m de Recnutlnciones de lngrusos Municipales (CRIM) pnm que consitfcre dicha 
pnrlidn on Ins rclenciuncs mcnsunlos al municipio, 

Cordialmenle, 

0~11110 Gonwlcz 
Gcre1110 do Conlnbllldnd y l'ilrnnws 

c 1,ym>ri Col6n Rodriguez 
Ohcetor• lljccutiva lnlcrinn 
Adminbtmcl6n de Scguros de Salud 

!Ion. Jestis Col6n Oerlingcri 
Prcsidenlc 
Ce111ro cfo l\ccn11dnci611 do lngresos M1111icip11les 

Orlondo Rivera llotrlos 
Director lljcculivo 
OOclna do Ocrcncln y ~upucsto 



18 de J\lb,cro <le 202.5 

Hon, Luis A. Garcia Rolon 
Alcal<!e, Mu11lc!pio de Coro1.nl 
9 ca!lo Slxto Fe\lus 
Coroza~ Pl\ 0-0793 

:ES'l'lMAUO DE l'l.UM.A l'·ARA ~L AffO J.llSCAL 2025-:Z026 
MUNICIPIO DE COROZAL, PO LIZA 54320-71)123 

fIQnorablt: alca1dc; 

no acucr<l1> C<;111 las dispoilciones de la Ley N(1m. 4.5, dcl IB de nbiil do 1935, Ley <le! 
Slste1na de Compensaciones por Accldenles de! Trnb11jo, seg\ill enmend~da y "'1 
tu1nplln1!cnto eo11 la Ordeu Adlu!nl•lraliva 2S-01 'l'ASACJ(lN E JMPOSIC!6N DJt 
PRIMAS A J,OS MLINICJP!OS, le infonnnu1os el E.•tl1)1ado de PriI)la para el A!io 
J>iscal 20.25-2(12/i 'I J~ f<J!ma co, quo 11~ s!do co1npl\tadp. 

U"!llizando como base I.a prllna bn1ta preliuliuiir del ofio fi~) 2024-2025, la cua\ fue 
por $245,295.16, •n le11umeiit6 un Ill% ($24,529.52), pot' \o cnal, cl cstl!Ulldodc pl'l1na 
[lllttl el nflo 20lS·2026 n•cicnde "$26?.1124.611. J,uego de 1~clbidlt la Dtcla1noi6n .de 
N6n1inas dcl allo fiscal 2024-2025, dlcho estimado ~c prima s~i·A ajustado. 

Le nolific;i1UOll, le fuc solici!ll(lo al Cenlro d\: Rc'<!ludaoi6n de Ingrcsos Municipa\c.s 
(CIUM), que, 11.paii!r del 1nes de ju\ib de 2025, c•la cant!dud deb\:16 ~_er rcleitlda de la 
iigulcnlc 1nnncr11: (11) p!ru:oo de ill,185.3? y (l) ~ltiino plu:\<1 do $22.485.39, 

Do rcquerir infunnac!6n adiclu11a), ·~ p\1edc c1i1nu11lcn1· n nulll<lta~ oficb1a~ a! in\111ero 
te!el'iln!Co (787) 782-8250 DXt. 6376. 

A1en1an"'"(/ 

l>JIHao M. *1¥: A&o~ez 
E~pwinllsla ·en P6lizas II 
!>cccl6u de l.iquldl10!611 jlc P-Oll1.11s 
Rcgi6u de Jlaya1n6n, CFSli 
fil:l.Y.era2@fandopt".C01n 



6 de mayo de 2026 

Sro. Nilda Rosado Vflzquez 
Dlrectora de Finanzas 
Municipio de Corozol 
Colle Cervantes #9 
Corozal, PR 00783 

Eslimada senora Rosado Vazquez: 

' . 

El costo estlmado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficlarlos del 
Munlclpio de Corozal para el aflo fiscal 2026-2026 es de $661,911.36. ' 

El detalle del costo eslimado mencionado se desglosa a conlinuaci6n: 
I, 

CQNCEPTO CANTIDAD ESTIMADA 
Penslones $ 613 911.36 
~P.~!!~~!~!!:P.~lr~~?.te!~!!:M~~l~~:::::::::::::::: ······································31~206:06' 
Bono de Medlcamentos ::::::::::::::::::::::::::::::::::::::z~.~lf.q;lf.q: so no ·a& ·iiiaviciacr · ·· ·· · · ·-··· ··· · · · ·· · · ··· · · · ····· 

· • 111,200.00 
COSTO ESTIMAOO .... $ ________ 66_.1 .. ,9,..1.-1._...30 

Enfall~amos que esle coslo represento un esUmado, por lo que pudlo/a eslar au)eto a 
a)ustes. 

Cualquler duda at respeclo, puede comunlcorse con la Divisl6n de Rooouqpolones a 
contqdoresrecaudaclones@retlro,pr,goy o al 707.777.1500, extensiones 102Q o 1107. I 

~aeo<'A Santiago Martinez 
Director 
Oflclna de Finanzas y Presupueslo 

t' I I 
( 

PO Box 42003, Son Juon, PR 00940-2203 I 767.777.1500 

1 11• IJ.{I \I 
I I, 
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OFlCINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

•••• • "' ·r.\ 

··io de marzo de 2025 

Sm. Nilda Rosado Vi\zquez 
Directorn de Finnnzns 
Municipio de Coroznl 
9 Calle Sixto Febus 
Corozal, Puerto Rico 00783 

Ilstimnda senom Rosado: 

Bn virtud de Ins focultndes confcl'idt18 por cl Artfculo 3 de In Ley Ni1m. 147-1980, seg(m 
cn111ci1dndn, conocidn como "Ley Orgtlnicn de la Oficina cle Gerencia y Presupuesto" y 
el Artrculo 2.100 de In Ley "107-2020, seg(m e1une11dncln, conocidn como "C6dlgo 
Municipnl de Puerto Rico", nncjnmos lnformnci<m neccsnl'in pnrn In prepnrnci6n <lei 
Pmyeclo de Hcsoluci6n de su Presupuesto Gcnernl Afto Fiscnl 2025-2026. Por 
consiguiente, se ncompnrln cl Informe del Vencimienlo de la Dcudn Muulclpnl con Ins 
cantidndes estimndns de Oblignciones Generales Pngnderns de Poncio CAB (Anejo I) y 
Obligaciones Bspeclales Pngndems de Fondo Ol'dinnrio (Ancjo 11), si af!lica, seg(m 
h1fonnnci611 Huminislrnda por la Autol'iclmi de Asesorfa Finnncicrn y Agenda Fiscal de 
Puerto Rico (AAFAF). 

l'arn mM lnfOl'mnci6n, comunicarse n Directoria de Gerencia Municipal por medio de! 
corrco clectr6nico prcsupucstomunicipnl@ogp.pr.gov, 

Cordialmentc, 

~)?A,)~ 
Ledo. Bivin M. Rosado Mornles 
Di(ector Asocindo 
Dh•ectoria de Ge1·encin Municipal 

Anejo I y II 

CAI.LC Cl\\17. U2S•I I'S(). HTllAN, SAN JUAN l'.ll 
l'O llOX 9023228 SAN JUAN l'R 00'>02-nlS • WIYW.rnll'. l'lt.GOV. 787·72~··>-IW 



Municipio 

COROZAL 

Total 

OFICINA OE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

DIRECTORIA DE GEREKCIA MUNICIPAL 

VENCIM:rfu'ITO DE LA DEUDA MU1\11CIP AL 

ANO FISCAL 2025-2026 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2025 

$510,000.00 

$510.000.00 

$164,805.05 

$164.805.05 

Principal 

525,000.00 

525,000.00 

Intereses 

$5,034.24 

$8.034.24 

Total 

$33,034.24 

$33,034.24 

NOTA: Informaci6n swninisttada por la Autoridad de A.seso.:ta Fi...anciera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-Mar·23 4:26 PM Anejo a Page 1 o!l 



Municipio 

COROZAL 

Total 

... OFICINA DE GERENClA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

DIRECTORIA DE GERENOA Ml.t">l1CIPAL 

VENClMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2025-2026 

FONDOCAE 

Cantidad Oiiginal 'Balance a Jul 2025 Principal Intereses 

$127,693.00 $19,793.00 $19,793.00 . 5544.36 

5146,119.00 $22,719.00 $22,719.00 $624.00 

$382,000.00 $2-??',000.00 $34,000.00 $3,673.00 

$470,000.00 5115,000.00 $25,000.00 53,m.oo 
Sl,310,000.00 $110,000.00 $110,000.00 $6,160.00 

Sl,320,000.00 Sl 13,000.00 $115,000.00 ss,m.oo 
SS,420,000.00 5468,613.76 $230,000.00 546,862.00 

$7,115.814.00 Sl.IY78,127.76 $596~14.00 571.411.36 

KOTA: Wormad6n s-Jmi."listmda por la Autoridad de Asesoria Fmanciera y A.,<>enda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

Total 

520,339.36 

$23,343.00 

$59,675.00 

$30,773.00 

5116,160.00 

si20,m.oo 

5296.862.00 

$667,925.36 

l»-M.,.._25 3:06 ~ Ancjo I ~gc 1 of l 



16 de mayo de 2025 

MU NICI PIO DE COROZAL 
9 CALLE SIXTO FEBUS 
COROZAL, PR 00783 

llH ERNAN BURGOS 
SlG Uno s y flANZAS 

RE: P611zas de Seguros 2025·2026 

Estlmados scllores: 

El pr6xlmo 30 de /unio de 2015 rcnuevan varlas de las p61izas del Municiplo de Corozal. Adjunto le 
lncluyo el total pagado en prlmas anuales, seg(tn las p611zas renovadas en el 20211. Es muy lmportante 
rccordar que todavla no contnmos con las tnrlfas l!nales de las aseguradoras para el t~rmlno 2025· 

2026, 

Adjunto cl dcsnlose de las primas 1>acadas en las rcnovaclones 2024-2025: 

POlllA lfECJ. •XP. COMPANIA PRIMA 

AutoCornctclal 6/lO/ZOZ~ G/l0/201S MAPfRE $19,112.00 

P1c:bee Comerdal 6/l0/20Z4 6/JO/lOIS MAPrRC $4G8,810.00 

P6•1a Auldrnle G/30/2024 G/JO/lOlS MULTINAllONAl $890.00 

PoUi.!tlon 10/28/2024 10/28/lOZS CHUBB $1,90.00 

lmPf>tkl.> P•r.>mMkos J/10/lOZS l/10/2016 AOMlRAl $l911lJ.OO 

TOT Al 

las prlmas a par,arse para las renovaclones 2025·2026 podrlan variar dependlendo de la experlenda 
("Loss Ratio") de cada p61iza. Adicional a csto, durantc cl al\o 2025, las p61izas de proplcdadcs tcndr~n 
un aumcnto alrededor de un 1 5%. cl cual dcbcn contcmplar e11 el presupueslo para las rcnovaclones 
2025·2026. 

Hay quo rocordar que las p611zas al ser flnancladas tlenen cargos por flnanclamiento que deben scr 
contemplados en el presupuesto. 

Es muy lmportante que nos envfen cl llstado actuallzado de propiedades, cqulpos y vchlculos quc 
est~n actualmente a nombre del Munlclplo, para compararlo con la p611za vlgcntc v 1>0dcr trnhnjar 
cualc1ulcr cnmblo o actuallzaci611 quc corresponda en la rcnovaci6n. 

De tencr alguna duda o pregunta, se pueden comunlcar con nosotros para asislirlcs. 

Cordialmcnle, 

~Rivera 
Productor de Scguros 

Carr, 112 Calle: Truncado 556 Hatillo PR 
P.O. Do~ 140148 Arcclbo, PR 00614 

(787) 520-5262 
hernanburgos@hblnsurancepr.com 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Deportomento de Finonzos 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
SEGUROS Y FIANZAS 

Se certifica que para el presupuesto 2025-2026 el Municipio 
proyecta una prima anual estimada de $ 610,000.00 bajo la partida 
01-03-01-94.42 (Seguros), para las cubiertas de Propiedad, 
Responsabilidad Publica, "Crime", "Island Marine", "Malpractice", 
"Pollution", Autos y Accidente. 

---U .! 4- AJJ vy:, 
NILDA ROSADO VAZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

f/9 Calle Slxto Febus. Corozal. PR 00783 (787) 859-3060 



P.O. Box 9024002 • San Juan, PR 00902 • 787.919·7685, 7686 • ofldna@ledalcalJes.CQrn 

Fecha: 6 de mayo del 2025 

Hon. Alcalde Luis A. Garcia Rol6n 
Municipio de Corozal 
#9 Calle Sixto Febus 
Corozal, PR 00783 

Factura 2025·2026 

Cuota Membresia Ano Fiscal 2025-2026 $8,000.00 

Certillco: Que esta factura es fiel y exacta y que su lmporte no ha sido cobrado en su totalldad. 

) ·-) - --
ngel . Morales Vazquez 

Director Ejecutlvo 

·oa)o pen a de nu11dad ebsolu10 wlfJCO que nwigun scMdor pliblico d<l munlcipio do ~es pailo o Ilene ~un inl<i~s en la; ganancla; o 
bcnoicios P<oduclo de1 conlralo obieio do csta factu<a y de ser pa110 o loocr lnlo10s en las 9anat1clas o bcnoOcio produelo dcl con~alo ha 
mediodo una dispoosa prnvia. L• unit~ ~ldclatl6<11'31• suminis~., los blcnos o sorvicios olljelo def con~alO ha sldocl pago aco<dadocon 
cl 1cpccson1M10 a1Jlo1itado de la agencia. El impoile de esla faclura es ~lo y OOttedo. Los se<viclos hat> sido ptCSlodos y no han sido 
pagadoS' 



LUW:~\ 
La ge<>tc prlmcro. La ""!llllidad s;e.npre. 

16 de abril de 2025 

Hon. Luis Gnrcfa 
Municipio de Corozal 
Calle Slxto Febus 119 
Corozal, PR 00783 

Estlmado scilor alcaldc: 

Como es de conocimiento publico, e l pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia Electrica 
("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA Energy, LLC y 
LUMA Energy ScrvCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operaci6n y 
Mantenimiento de Transmisf6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar los actlvos 
de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) dcl Ancjo I dcl T&D OMA, 
LUMA tlenc la responsabllldad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobro para el 
Sistema Transmisl6n y Dlstribuci6n. Asimlsmo, corno Operador, es responsable de la contabilldad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra cl dcscmr>cilo de lmpuestos federales y 
estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes de 
alumbrado publico, surninistro de informaci6n al Propietario y al Admlnlstrador en relac16n con la 
hnpug11acl611 del Propictario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de 1941, segCm enmendada', mejor conocida 
coma la "Ley de la Autoridacl de Energia Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para que 
los municiplos logren eficlencia en la utllizacl6n de energla el~ctrlca medlantc cl cstablecimiento 
del tope maximo de consume anual durante el periodo de tres ai\os.> Dicha ley dispone que los 
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh por 1111 clnco por 
ciento (5%) anual durante los tres aiios a partir dcl alio fiscal 2016. En el cuarto ano y los 
subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consume del ailo fiscal 2018 hasta que el 
Programa de Polftlca Ptibllca Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econ6mlco y 
Comerdo determine reducciones adicionales. Resulta importante seiialar que, la facturaci6n por 
consume de energla de lnstalaclones p(1bllcas que albergan corporaciones o negocios con fines de 
lucro, nose consider6 en el calculo del tope de la aportaci6n a los municipios por Contrlbuci6n en 
Lugar de lmpuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al pago por el serviclo encrg6tlco. 
Aslmismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre e l monto maximo o tope 
establecido como aporte en vlrtud del CELI serra facturado al municlpio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula q ue el valor monetarlo y en 
kWh de la aportaci6n par concepto de CELI para su munlclplo para cl aflo fiscal 2026, sera de 

1 Do mancr3 Mpccfnca. <lo oontormldad 001 I.as on.rnlondus u dk:hil loy producto do las dis1><>sic;iooQ$ oo la Loy 4 do 16 do fcbroro 
do 2016, conoddo como fa '"Ley para le Revit9U7.acl6n do la Autorldad do Encrgfa Et6cirlca· (lcy 4·2016). 

1 ~rope MAxlrno· se 1nflt116 n la w11tid~d mttl!ilnn do consuo10 de eadf' n1un!el(llO s:ngtl il lo oslol:>!oco cl Rcglamonto 88t8 do 27 do 
scptlembre de 2016. conocido como "Enmicnda 31 Rcglan10nto NUm. 8653, Reglamenlo Sob<o La Contribucl6n En Lugar Oo 
ln!P'JOSIOS (CELI)'. 



S!tl!t,3&7. y lJl!il.200 kWh son eslimadas por lo que cstan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energia, asr como lambi~n a los cargos focturables aprobndos por cl Negociado 
de Ene .. gra de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los T6rmlnos de Scrvlclo, los clientes, lncluidos los gobiernos munlclpalcs, estan 
obligados u pagar n LUMA los montos facturados en las facturas por los servlclos cl6ctrlcos 
provlstos. Los gobiernos munlclpalcs son responsables <lei pago de las focturas de electricidad 
lndcpcndicntcmentc de la cantldad quc hayan presupuestado para el pago de eslas facluras. 

En caso de necesitar informaci6n adlclonal, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordlalmcntc, 

LUMA Energy 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departc1mento de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTAIUO 
OTROS INGn ESOS 87.09 

Sc cstima que recibiremos en considcraci6n al recaudo de aflos antcriorcs del 
cobro por participacion en subastas, venla de scllos y co1nprobantes y el cobro 
de cndosos, establecidos por resoluciones y ordenanzas, entrc otros, la cantidad 
de $100,000.00 parn el presupueslo 2025-2026. 

U/.._ jJJ hi' 
NTLDA ROSADO V AzQUEZ 

DIRECTORA DE FJNANZAS Y PRBSUPUESTO 

119 Colle Sixto Fobus, Corozal, PR 00703 (787) 859-3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Depctrlcunento de Finonzos 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
INGRESOS SERVICIOS DE TRANSPORTACION 

Se estima la cantidad de $250,000.00 por ingresos de facturacion a los planes 
medicos en la cuenta Servicios de Transportacion (85.15), para el ano fiscal 
2025-2026, provenientes de facturacion tipo II y Ill. Esta cantidad se proyecta 
en acuerdo con las estadlsticas presentadas por el Director de Manejo de 
Emergencias. 

-µ,;., /,{J) Jn I 

NILDA ROSADO VAZQUEZ 
DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calla Sixlo Febus, Coroznl, PR 00783 • (707) 059·3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZJ\L 
Olicino Municipal pmo ol Monejo de Emorgoncias 

y Adminislrocl6n do Dosmlros 

JO do mnyo de 2025 

SHA. Nl l.OA HOSA UO V AZQU!o:Z 
Olltl((~l'ORA 

DEPARTAMl~NTO DE FlNANZAS 
MUNICll' IO OJI. COllOZAL 

8limndn senora Rosado: 

I .a Oficina Municipal para el Manejo de Emcrgcncias y Emcrgcncias Mcdicas dcl Munlclpio de C:orn:-.111 ha logrndo 
sus objctivos en cuanlo n la fnclurnci6n de los set vicios ofrccidos de lransportc y lralnmiento prc-hospitalarios de 
nucstros p11cic111cs. 

Nncslm scrvlclo de foct11rnci611 11 los plnncs medicos tmb11jndo por la compailfa Maxllilllng hn logrndo nlcanznr 
dcsdojulio 2024 hnstn diciembrc 2024 In cnnlidnd do $132,885.16 y de lo •111c h111rnnsc11rl'ido en cl nno 2025 dcsdc 
cncroll/2025 n 111nrzo/J 112025 la ca111 idnd nlcnnzncln c~ cle $113,370.15 en scrvicios bl'indndus por nucslrn oficinn. 

Actualmcnlc, conlinunmos nsistiendo a las llnmndns cursadns por cl Sistema 9-1-1, Snlud I nlci:rnl de In Monlaila 
(SIM} y Corpomci6n dcl Fondo dcl Scgul'O dcl l!slnrln (<:l'SB); '1Slablccicndonos como objclivo poder brindarlcs 
1111 mcjor scrvicio de cxcclcncia n nucstros coroznlcilos y lograr cl incremento cnpilnl en n11cs1rn fnc1umci611 de la 
Oliciua de Mancjo de Emergencias y Emcrgcncins MCdicas. 

Estinmcioncs: 

T' II UlO 

Cantidnd de Ambulancias nor tumo 
I Amhuluncin 
2 Atnlrnlnncias o mas 

' I" 111 IUO 

Cnn1idml de Ambulnncias 1101· turno 
1 A111buln11cin 
2 Ambulnncias o mos 

'/.,"-111 c .. ,. ffldj /flp(Jt/t 
flllA C)SCO ORTIZ MOltALES 
UIREC1'0lt OMMl.:.Ar> 

Cn111idnd fnctumdn en un ano nnroxinuulamcnlc 
_$1_@.Q.OO hnsln 180_,000 
$200,000 lrnstn 180,000 

Cnntidnd faclnrada en un nilo nnroxi11111th1111c11lc 
$232.000 hastn 250.000 

·- _$280,000 hasta 350.000 

<!trUt. !1uutd•rt• n~1fttt" .A"ntl.tt.-c. ill, <."41tt.-t"I• !lu."1lo- !/U(\t 00783 
8 .. d .. (181) 859-3060 c..1 •. 2301, 2.104, 230.S/2306 

/ 1"'ft/ +('p .,~W *Hf,JlltfW,tl 

!!JU•lnfl~•ll~:n(.p~ 

119 Calle Stxto Febus, Coroznt, PR 00763 • (767) 659-3060 

" 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficino Municipc1I poro ol Monojo de Emergencias 

y Adminislraci6n de Desostros 

lnforme de llamadas Oflclna de Manejo de Emergencias y Emergencias Medicas 

MES ANO A - 9-1-1 R -9-1-1 TOTAL 9·1·1 DIRECTOS-A 

JULIO 2024 32 38 70 40 
AGOSTO 2024 49 36 85 37 

SEPTIEMBllE 2024 43 24 67 31 

OCTUBRE 2024 47 11 58 29 
NOVIEMBRE 2024 51 29 80 40 
DICIEMBRE 2024 72 23 95 33 

ENE RO 2025 70 21 91 46 

FEBRERO 2025 51 27 78 36 
MARZO 2025 53 28 81 35 
ABIUL 2025 66 13 79 41 

TOTAL 24-25 534 250 784 368 . ,. 
LEVEt;DA: 

A - 9·1·1 ATENDIDOS 9·1·1(SERIES1) 

R-9·1-1 RECHAZADOS 9·1-1 

DIRECTOS · A DIRECTOS ATENDIDOS (SERIES 2) I 
TOTAL - A TOTAl AYENOIDOS 

119 Colle Sixlo Fobus, Corozol. PR 00763 • (767) 659-3060 

TOTAL-A 
72 

86 
74 
76 
91 
105 
116 
87 
88 
107 
902 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Deportomento de Finonzos 

DOCUMENTO SUPLEM ENTARIO 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCl6N 

Se certifica que para el presupuesto 2025-2026 el Municipio proyecta que se 
estaran realizando obras de construcci6n, reconstrucci6n y mejoras con los 
fondos recibidos de FEMA debido a los dafios causados por el Huracan Marfa. 
De igual manera, se le suma el recaudo de las obras que se realizaran con 
fondos federales, fondos especiales y las obras realizadas en nuestro pueblo 
para el aF\o fiscal. 

• Se estima la cantidad de $1,500,000.00 (porciento hasta $500,000.00 al 
6%, $500,001.00 a 1,000,000.00 al 7% y de 1,000,001.00 en adelante al 
8%) por arbltrlos de construccl6n de acuerdo con lo siguiente: 

)>- Proyecci6n de proyectos a realizarse durante el afio fiscal de los 
fondos obligados de FEMA $10,087,870.08 = $772,542.74 

)>- Proyecci6n de proyectos a realizarse durante el affo con de los fondos 
especiales y de agendas estatales es$ 37,900,000.00= $3,032,000.00 

)>- Proyecci6n de proyectos a realizarse durante el ano con de los fondos 
federales $2,993,972.32 = $231,509.51 

Nota: se adjunta lista de los proyectos que se realizaran durante el afio fiscal 
2025-2026. 

~) ... j1J.I vy1 
NILDA ROSADO VAZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Callo Sixto Febus, Corozal, PR 00763 • (767) 059·3060 



OOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
- --- -

_ OE PTO. OERENCIA OE PROYECTOS 

Proyecci6n de Proyectos para Ano Fiscal 2025-2026 

No. PROYECTO 
COSTO DEL 

PROYECTO 
ARBITRIOS 

PROYECTOS DE FEMA 

1 96053 - cancha de llaloncesto Parcelas Julian Marrero $ 42,881.42 s 2,572.89 

2 93868 - Parque Cuchillas & Cancha Abras I.as Mudos $ 160,474.37 $ 9,628.46 

3 96086 - Basketball Court Joraka $ 1,285,715.55 $ 102,857.24 

4 660253 - Puente El Vada $ 269,142.05 $ 16,148.52 

5 77380 · (01-169808) Sector Mavilla Los Castillos $ 1,983,427.72 $ 158,674.22 

6 120058 - Sector los Rojas $ 112,947.22 $ 6,776.83 

7 88925 - Puente Cabranes/lrene $ 2,125,483.83 $ 170,038.71 

8 129957 - Parcelas Medina, Vista al Mar Roads $ 1,939,228.85 $ 155,138.31 

9 9350 · Cabeza de Vaca $ 109,227.65 $ G,553.66 

10 88478 · Pancho febus, llrujas, Los Mudos Hoad $ 845,326.62 $ 59,172.86 

11 92871 • Cemcntcrlo Palmarito $ 643,963.60 $ 45,077.45 

12 689522 - Puente los Miranda $ 570,051.20 $ 39,903.58 

Total Proyectos FEMA $ 10,087 ,870.08 $ 772,542.74 

PROYECTOS FONDOS ESTATALES 

1 AAA · Construccion Planta de Filtros Bo. Negros $ 35,900,000.00 $ 2,872,000.00 

2 DTOP - Repavlmentaci6n PR 803 $ 1,000,000.00 $ 80,000.00 

3 OTOP • Construcci6n Muro Central Oesvio 142 $ 1,000,000.00 $ 80,000.00 

Total Proyectos Fondos Estatales $ 37,900,000.00 $ 3,032,000.00 

PROYECTOS FONDOS FEOERALES 

1 Fondos Federates · Mejoras al Monumento del Volelbollsta $ 400,413.71 $ 24,024.82 

2 Fondos Federales - Mejoras al Polideportivo $ 2,593,558.61 $ 207,484.69 

Total Proyectos Fondos Federales $ 2,993,972.32 $ 231,509.51 

I 

TOTAL $ 50,981,842.40 I $ 4,036,052.25 

Porciento de Arbltrios hasta $500,000.00 al 6%, $500,001.00 a 1,000,000.00 al 7% y de 1,000,001.00 en adelante al 8% 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Deportomento de Finonzos 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
INTERESES BANCARIOS 

Se certifica que para el presupuesto 2025-2026 el Municiplo proyecta 
que recibira la cantidad de $ 350,000.00 por lntereses bancarios 
generados de los balances en las cuentas bancarias. 

/1.))r-/ (AJ; Vh 
NILDA ROSADO VAZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Callo Sixto Fobus, Corozal, PR 00783 (787) 659-3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Departmnenlo de Finanzas 

DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 

Relacion de Obras y Mejoras Capltales 

Certiflco que el Municipio de Corozal no contempla realizar obras y mejoras 
capitales para el ano fiscal 2025-2026 bajo el fondo general 

/)J )tv !Jj J v f/Yj 
NILDA RosA~o vAzuuEz 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Colle Slxlo Febus, Corozal, PR 00763 (767) 859·3060 



GOl31ERNO MUNICIPAL DE COROZJ\1. 
O Ucin(I do Soc:rnlortn Municipol 

Documentos Suplemcntarlos 
Relacl6n de Contratos Otorgados y Poslbles Contratos 

:-.;.,111hr1,; I 111\1f 1d S~l \1\I•• S1;/\ t..1" I ',11 !Id l l'f~ 'l!j}U~ '! 1111 ( ',w11,t ul 

IUIH, l..wOnkn,C'SP Sn' kios 1At,£1c' ~laiicipio Ol·<U·0 ... 11,l) $ J(i.000.00 
l.cdo, l!d o 0. Qul.W":> \'t11Ahtm'1l'4 Sf" icle>i l.(f,.tln MW!!k~ Ot.0)·01-9t.1S $ 4S,OOO.OO 

Ttvwnl l.cr,.tl Stnicc, 1.l.C Sr.,'idos l.tv!o ~l..idpto 01.0~·01·91 ,?j $ 36,000.00 
S<nirios de ll'lf.(flfnb Smkiol de l"u~ufa 01.0?·01·91.)I s 10,000.00 

Scf\iclos ;k. Tts.!<:il>Ji Stnic.,sdc Tal.kl&n 01.0l·Ol·'?llS $ J,000,00 

CM)ti'I) RC\. ... -rliit• K«itl•t.. 01.02.02·91.?J $ JO,OOOJ)O 

JWl'I A. Ri\·cr1 (CPA) S~l~A'91f41 Ol·Ol.OJ.')1.10 s 20,S00.00 
l\i('tlO flk\t 'rrlt noCou1nMn' l>U,\ C'b1g r ckf\'lnU ~ l• «nc1 01.0J.O.P>l.JS $ 60,0)0 00 
lnl«llo)botial atC1..-ulh-c Con"lltuitf,. l:nc, C'onwl1o>rl~ rrov• '-'' r~nllo.~ \ 01-0J.0..t-91.11 $ U.000.00 
f..'OAl~IC l!11wtittMY t.l('(fK'al Scn'i«f. LtC fmc:f~ll(:...i..- 01·0)..(M.,1,l I $ 1 ... 000 00 
C'h tfids Onl£l"olbn C"..vil>llt.>11• RMl1i1.h llum.wio' 01-0l-0-1-9tl 1 s 4$,000.00 
I N~f'lk.\ ~f"'4ll•l lltal11' >.11111_,, ""l'l•t nc, Inc Srni..-C.1 de Sal.lfd OJ.OJ·0.1·91 .. 11 ' -1,JJO,OO 

!\;pMnm1 Co1tS11ltinr. & ,\d\isoo, Coq>. 1 l~ol4wl6it l'tt (11~11.an.. X: f..i.dof Fi~uo• Ol·OJ.01·91.11 $ 25.000.00 
AltQl l!mi,om~Si:nko. Int. Moctl~l.lt~iolit• 01..0)~~.ll $ J 11000 
TC'dw.lbJy ll'mrtctJ, Inc. ~nklll IJttflt'l.1' 01..0J-01-91.11 s l?,2)J.1j 
TNbao- .. P'Nl lf(lj. Ille. $o<poci~ T ktlico 01.())~-9.f, ll $ S-1,WO.OO 

Ot:VA l:kn1~11uS<nicc1. lne. >.IM!k-.im~ Ek,,.« 01-0l·~·91.I I s 4.·0:t 00 
r1 ... MM~l Rodrir,«1,.-Rh'tfol Rni~ lr:ttgn.l l'h.'l l'tni&>ri.d 01.()J .Ol~l . 11 $ 40.800.00 
GttilonuCRIM Gui.ion« ct\IM 01.J)).01.91.1 l • 10,,MO.OO 

Sh<il.I Okto kh'flJ. Sc-nid osdoe r,,.,'"41A."'<16n 01.0J.OIQl.l I $ 10.000.00 
JCR Ca1ru1rnijc~l1>11t,, 1.1.c.: Stn'ttlo1 Jc Kcladonhu Y'!Wic-o 01-0l·O.t-91.11 ' •U,000.00 
lbt~COltlNrW Stnici.u~ContlblUW Ol·OJ-OIJO)l,11 s 100,Sl).00 
C'Oflllilll>f( Olt>01tJk~ Rtto-f.iikl lkF£:!'""'°' Dio1!'ll4i<os. 01-0)-~·91.l I s J • .c;oo.oo 

<tl•TNll,ln.:_ rtou..u KPDJ:..W.ISh Ol·Ol•Ot..01,11 $ 16.000.00 
G1iu1Jc: \'alldllnct1"1k1fd ,t1I Stniciosdt Disdlo 01.0)·0•·91,ll s J6.0o.)Q,00 

~td:tn l'«:li.')Clo!!)' Monitod.a \'d!k~'°' Ol·Ol·Ol·''l.11 $ 1&.119 . .&Q 

M.•Jll\n It, l<.u1io1 M~ti1u i::ltt116"ka)· Ccin1wbt~m-• 01.0l·0-1-9~.12 $ 6,1ao.oo 
Scnioc~ \'._ii&> Poro $~C1tntfll Ol•Ol·Ol·il'·l.IZ s 10.000.00 
sa~kio t'•m.if>(~11 Sulmu G"""' 01-0)-0-t-9-l.11 s 10.006.00 
Stnicio >..fanlcniminlt\> t\i1c .Atoi:ollidon.llo.'b S~\lltkMnil 01-0)·0•·?1.12 s J).000.00 
SMitiodt M«4nit• S11bi11.a Otiat1I 01.01.01.9.1,12 • 10,000.00 

EJyl Sa11idl1-Kh'f1.1.(fllbG) A1(oMdA1ni-tnr.-. t'adli&du Ol·Ol·Ot-9~.so $ 12,-000.00 
{'111u:m1 Denio• bi\'•• Anmcbinitw fa.tlll&idu 01-01·01·9-l.SO s 10,soo.oo 
£wuq!M Vil\l!k'tOllh, ;\11c.l.tl11kMct l'llC'illd.itc• Ol·Ol·Ol·91.SO s J?,400.00 

Kkob ck l'11t1i0 Rk-o ;\1ralldMllicM.l fo»copbdom Ol·Ol·0-1·?1.SI s 70,000,00 
Stl\ic.ioi Li:11J41k1,\dt Vth.1Clllo$).l iml(IJl.'l1;1 NUBVl>t"O~'rr.cAtO 01.01.01.?t6) ' 11,2.JO.OO 
l"tpm:t O..~tioNll Mtdi<-•1 Stn·ko rrocW10..'11)J..-ion.tl 01·01·01·91,I) s 1,)00.00 

C..ihb:All TO\ilology C'tDltf f'fl•d»>Jelll.> Ol·Ol·Ol-91.1) $ J,$00.00 
Pbtirii1J111 \\'~te- Oi1901~1. U.C RcwVdodc lb11111a l'ondtu l' 1p«i.lk\ $ IJ 97,l,1.10 

Tol•I s :t,J-16,SlU~ 

Coa1n1101 Ltltslahlra ~luarr•n~ .. 
s.moidol Lcvk1 Stnklos l.cg111t1 l.c-V'14 1111A 01·01.01·?1.ZS $ 12.000.00 
Jt"AK ("oci1.1drl11v. ('l)fp, Cmm1l!ocb Lt r,hl•l'ufa Ol·Ol.Ol·IJ.l.11 s "4S,OOO.OO 

1'ota l s 51,000.00 

r-/f 
l.(tl1'.~,I~~~ urro11 Hh·t~ 

)iN'l'thU ' 1J11\lti 1 .. I 

#\)Cw.to$llll0Febu.s,Cotq1M.PR007,,l • ('fJ7)8$9.·30GO 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Deporlomento de Finonzos 

DOCU MENTO SU PLEMENTARIO 
DONACIONES 

El Municipio de Corozal tiene identificados para el presupuesto 2025-2026 
bajo la cuenta 94.47, el total de los siguientes posibles donativos, a discreci6n 

del Alcalde: 

• Oficina de Flnanzas $10,000.00 

• Oficina de Base de Fe Comunitaria y Ayuda al Ciudadano $15,000.00 

• Oficina de Recreaci6n y Deporte $10,000.00 

Total $ 35,000.00 

µ)tr- AJJ VV1 .. 
NILDA ROSADO vAzQL1Ez 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

1/9 Calle Slxlo Febus, Corozal, PR 00783 (787) 859·3060 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficino de Secretorla Municipal 

Ccl'tificaci6n Demandas 

Por cstc mcdio se certifica cl Municipio de Corozal no tiene demandas pendientes 

que pudicran requerir algun tipo de compcnsaci6n econ6mica para el pr6ximo afio 

fisciil. 

Leda . • yl Marie Figuerna Rivera 
Sccrctiiria Municipal 

119 Calle Slxto Febus, Corozal, PR 00703 • (707) 059-3060 

I 



5 de mayo de 2025 

Leda. Syl Marie Figueroa Rivera 
Seerclnl'in Muuicipnl 
Municipio de Corozal 
Corozal, Puerto Rico 00783 

via e-mail: syhnaric.figucroa@corozal.pr.gov 

RE: Certifieaei6n de Scnlencias pcnclicntcs de pago dcl Municipio de Corozal 

Eslimncln licencincln Figueron: 

Conforme solicitndo, ccrtifico c111c nctunlmcntc no tcncmos nsignados casos o rcclamaciones del 
Municipio de Corozal quc tcngan o pudicran lcner senteneias sujetas a pagos. 

De olro lado, 110 conoccmos de ningunn 01m scntcncirt penclienle de pago por pal'le del Municipio 
de Coroza I. 

Cualquicr duda al rcspcclo, favor de conmnicnrsc con cslc scrvidor. 

mo1100<111ru1todloQl!pr.com • PO Box 368000 Sao Juan PR 00936-l!OOO • !GI. 787.245.5050 • Ftox 7$1900.1490 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 
Oficina de Secretadc1 Municipc1l 

Mon to de Contratos de Arrendan1iento 

I. Edyl Sanfeliz Rivera (Tato) 

2. Eustaquio Vazquez Ortiz 

3. Carmen S. Berrios 

4. Ricoh de Puerto Rico 

TOTAL 

$12,000.00 

$32,400.00 

$10,800.00 

$70,000.00 

$125,200.00 

119 Calle Slxlo Febus. Corozal, PR 00783 • (787) 859·3060 



DOCUMENTO SUPLEMENTARIO 
RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD 2025-2026 

);>- lngresos: (87.04 y 87.06) 

• Renta de Equipo Pesado- 87.06 

• Renta de Propiedad Municipal- 87.06 

• Servicio de Pozo Septico- 87.06 

• Renta de Gimnasio Municipal- 87.06 

• Renta de Estacionamiento- 87.04 

Total: 

~ J ,),._ /J ./.; vh 
~;;;. ROSADO VAZQUEZ 

DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO 

119 Calle Slxlo Febus, Corozal, PR 00783 • (787) 659-3060 

$10,000.00 

$ 43,000.00 

$ 25,000.00 

$ 7,000.00 

$ 90.000.00 

.$ 11.5,,000.00 
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TI1e accompanying notes lo the Oasic Financial Stnccmcncs arc an integral part or this statement. 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 

Oficina de Recaudaciones 

Relacion de Ordenauzas Utilizadas en la Oficina de Recaudaciones 

Ordenanza Nl1m. 20, Serie 1991-1992; l'ara autorizar el arrendamiento del local radicada con el Proyeeto 

Plazoleta de la Juventud, que ser{1 dedicado a Cafeteria al senor Marcel ino Rivera Rodrigue7. sin el requisito de 

Subasta Pi1blica y para otros fines. 

Ordenanza Niun. 30, Serie 1989-1990; Para ernncndar el tipo contributivo por concepto de l'atentes Municipales, 

que ha de regi.r en la Municipalidad de Coro.cal de julio Primera de 1990 en adelante. 

Ordenanza Ni1w. 21, Serie 1991-1992; Para enmcndar la Ordenanza Niuuero 30, Serie J 989-90 y establecer tm 

nuevo tipo eontributivo por coneepto de Patcntes a los ncgoeios financieros del Municipio de Corozal y para otros 

fi nes. 

Ordcnan7.a Num. 23, Serie 1992-1993; Para estableeer Los tipos eoutributivos por eonccpto de! pago de Patentes 

Mnnicipales que han de regir en el Muuicipio de Corozal a partir de! 1 de julio de 1993, para otros fines. 

O rdenanza Niim. 9, Serie 2003-2004; Para autorizar cl arrcndamiento del local, que ubica en la planta baja del 

edifieio de Ia Bibliotcea Municipal Tc6filo Maldonado Ma1Tcro y pant otros fines. 

Ordenanza Niun. 12, Serie 2003-2004; Para adoptar cl rcglamento <1ue regira el transito el tnmsito en el Municipio 

de Corozal. 

Onlenanza N(nn. 1, Serie 2004-2005: l'ara enmendar la Ordenanza Numero 12, Serie 2003-2004 "Para adoptar el 

reglamento que regira el tn\nsito del Municipio de CorozaL 

Ordcna nza Nl1m. 21, Serie 2004-2005; Ordenan7..a de la Legislatura Municipal de Coro7.al, Pue1to Rico, para 

reglamentar el cobro por servicio de cmte de arholes y para otros fines. 

Ordcnanza Num. 13, Serie 2005-2006; Para enmendar la Ordenanza Numero l, Serie 2004-2005, la cual hacc una 

enmienda a la Ordenan7.a Numero 12, Serie 2003-2004, que reglamenta el t:ritusito en el Mu11icipio de Corozal, y para 

otros fines. 

O rdenanza Num. 17, Serie 2005-2006; Para fijar tarifas por el reeogido y disposici6n de dcspcrdieios s6lidos <.le las 

E~cuelas P(thlicas del .Oistrito Escolar de Coro7.al y autorizar al Alcalde el eobro de estas al Dcpa11amento <.le 

Educaci6n y para otros fl nes. 
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{)rdenanza N (tm. 21, Serie 21}05-21}1}6; Para aulonzar cl arrendamiento <lei camibn lipo "SKY MAS-rlil~" a lns 

cninerciantcs de! casco urbano y para otros lines. 

{)rdenanza N (tm. 26, Serie 2005-2006; Para cnn1cru.hn la (Jr<lenanza NUn1e1 o I 2, Serie 201)3-2004 intitulada pa• a 

adoptar cl rcglamenlo quc rcgir<l cl tr:1nsilo en cl Municipio de l:orozal 

Ordena1tza NUrn. 7, Serie 2006-2007; l'a1 a enn1en<lar la (Jrdenan7a Ni11nero I 2, Serie 2001-2004 para adoplar cl 

rcgla1ncnlo que regi1 ,\ el tr:1nsito en el Municipi<> de c:orn7al y para otros f•ncs. 

Orden<11tza N(1n1. 12, Serie 2006-2007; l'ara en1nendar la (Jrdenan7a Ninncro 12, Serie 2003-2004 la eual fuc 

crn11cn<la<la p<>r la {lrdenanza Nl1mero 7, Serie 2()(}{,-2007. 

()rdcnanza Nii1n. 20, Serie 2006-2007; Pam estahlcccr cl itnpucs!o sobrc vcntas y u'o al dclHl correspondien!e al 

u110 pnnto cincnenta por ciento (l.5"/o) en la j11risdicci6n dcl Mun1e1pio de Co10ZHl y eslable~or Ja, <lisposiciones 

ad1ninistmtivas de d1cho in1puesto y para otros fines. 

()rdcnanza Nlln1. 34, Serie 2009-2010; Para en1ncndar la Ordcnanza Nl1n1ero 12, SL".11C 2003-2004 inlitula<la para 

adoptar el reglan1cn!o quc rcgiril el transito en cl Municipio de Coro.ta!, y olros fines. 

(lrdenanza N1im. 33, Serie 21}11-2012; Para emnendar !a 01denanza Nin11e1u 12, Serie 2003-2004, segUn 

ci11ncndada y para olros fines. 

Orde1ta1tia NUm. 8, Serie 2013-2014; l'ara e111ne11<lar el l{egla1nento pa1a la Adn1inist1acibn, Arrendan1icnto y Uso 

dcl Centro de C:onveneiones tie! Municipio <lo Corozal autorizado 1netliante la {)rdenan7.a NU1nero 20, Serie 20 I 1-

2012, y o(ros fines. 

()rdenanza NUm. 11, Scr·ic 2U\3-2014; Para eninendar la ()rdenan7a N(uncro 9, Serie 2003"2004, quc au1011za cl 

"' rentla1nientn <lei local uhicadn en la plan ta haja del editicio de la Ribl1otcca Municipal TcOtilo Maldonado Manero, 

y para 0!1os fines. 

()1"dcnan7,a Nllrn. 18, Serie 2018-2(119; Para autori>-ar a establcccr cl Rcglarnento para cl Ft1nciona1nicn!o, Uso y 

Ad1ninistracibn de los c:cn1cntcrios dcl :lvlunici11io de Coroza\: cstablcccr las con<licitu1cs para cl an·cndainienlo y 

\'en ta de nichos, estahleccr los proccsos para la inh11111ac16n y cxlnnnaci6n <le cadilvcrcs: dcrogar On.lcna!l.las Nln11ero 

'J, Serie 19R5-\986: JS, Serie 1985"1986: 28, Serie 1985"1986: 5, Serie 1991"1992: 5, Serie 1992-1993. y \8, Seiie 

l'J<)}-1994: y para otros tines rclaciona<los. 
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01"denan1,a Nllll\, 12, Serie 2019-2020; Para cnincndar cl "'lieu[" VI, incis" 15; "iiadir inciso" 10,11, 12 al a•ticulo 

Vl!; lin1nc11dar cl arlici1lo IX y sus 1ncisos A(6), C (7), c:(13) y aiiadir un inci"o D; Enn1endar el a11iculo X, incisos 

2,J(c), 3(g) y 3(11); Enrncndarcl artlculo XII en 'u (olalidad; En111endar el arliculo X!ll y sus incisns 4 y en1nendar 

cl artict1io X\7, de la Ordc11a1ua Niuncro 18, Serie 20 l 9-2020, que establece el reglan1ento pa• a el funcionarniento, 

u~o y athninisll11ci611 de los cc1ncnlc11os de! Municipio de l:o1n7al, con el J>ropOsito de crear cxencioncs taritilr1as, 

liaccr tnlll dccla1aci6n co11linu~ de ncccsitlatl publica para reubicaciones y exhu1naciones, facultar al Munici1)io de 

Corozal a cfccluar tlcclaracionc" Municipales de do1ninio; crear el regi.,tro de declaraciones de I de dieicnibrc de 

do111inio, regula1 la lran,fcrencia' de panleones, estable<:er .,u t1;\1nite; pmveer t6nninos para las exl111111ac1onc& 

volunlaiia'; li1nilar cl alcance de !a' fianza.< y depOsito.,; fijar tarifas de de1echos e inscripci&n; y para otros fiites 

relacionados_ 

{)!"dcnanza NUm. 5, Serie 2020-2021; Para autori~,1r al Municipio <le Corozal a cs!ablcccr ul 1"Cglamenl" de 

recaudaci6n de l'atentes Municipales del Munjcipio de Coro7,a\; y para otros fines. 

{)rdcnanza NU.111, 6, Serie 202!1-2021; Para ciuncndar cl Rcglainenlo pa1a cl F'uncio!ll!mienlo, Uso y 

Ad•ninistraci6n de los (:e1nentcrios dcl Munic1p10 de Curoza!, aprobado 1ncdianlc Or<lcna11za Nl1m. l 8, Serie 20 l 9-

2020, a los iinico a tines de derogar cl 1no11lo de totlas las la1ifu, c"tablccitla' en Jo, incisos l, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8 y 11 

de! Articulo XII. 

Orde11anza N1i1n. (12, ,Serie 2021-2(122; Para adop!ar ul fu:glamcnlo subre el usu de! cainibn equi11adn para la 

lirr1picza de pozos sCp11cos a rcs1dc1icia,, indusl1ias y C()J11ercios e11 la juiisdiccibn del Municipio de c:o107al 

Mcdian!c cl cual sc agrupa en '"'""lo clicrpo non11aliv", todos !"s t<\nninos y co11diciones en cnanto a Ins 1>roce.,os 

tic "olicilud, au!oriLaci611 y fijaci6n de !arifas que cubran el c<>s!o de la 1>restaci6n de los servicios de litnpicza de 

pozos s<\plico,, "in afeclar las operacione_, n1unicipales; !)erogar la Clrdenan7a Ni11nern 3, Serie, 1976-1977, scgiin 

en111e11Jada por !as Ordenan7.as Niln1ero 29, Serie 1985-1')86, 18, Se1ie 1986-l'J87, 13, Serie 2004-2005 y la 6, 

Serie 2013-2014 y para ol:!n« fines relacionados_ 

()!'dcnanza N Um. 4, Serie 2021-2022; Pata adoj>!a•· cl Reglan1ento uniforrne de uso y funcionainicnto de! lc11ninal 

pat a estacionan1 ien!o 11Ublico y 11rivado, JosC Tahoas Ran1ircz", Fijar cl horar10, cslablcccr 1a11fa de c'!acionainienl" 

de \os vehiculns 11rivados y la adrninistraci<in de las facilidadcs co111urc1alcs, oonfor1nc lo c"lablecidu en !a Ley l 07-

2020, scgUn cnn1cndada, conoc1da coino" C6digo Municipal de Puerto Rico"; Du1ogar Ju On.Jenanza NU1nero 43, 

Serie 1983- J 984; Ordcnanza N Urncro 6, Su1ic 2019-2020 y cual4uicr olia Ordcnanza !"Clacionada; y para otros fEnes 

O!'denanza NU1n, 14, Serie 2021-2(122; Para aulor1zar a la Atliuinis!raci6n Municipal de Corozal, a cobn<r 

derecl1os JlOJ' conccp1o de la Radic"ci6zi, Evaluaci6n y O!orgaci6n de solicitudes de Entlu,os, confiin11e las 

Disposiciones de la Ley 107-2020, scgi1n unmcndatla, conocida coino "Cbdigu Municipal de l'ue1to l<icn"; y para 

olro:; lines rclacionadus. 
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Orde11anza N iin1. 8, Serie 202l "2022; l'ara adoptar el 'l\egla1nento para la autori7aci6n, insta lnci6n y rctnoci6n de 

con!rolc' fisicos de vel"cidad en la' via' Municipales de la Juri.,dicci6n de c:o1n7al ', [)is1>oncr sohrc las n1edidas de 

scguiidad para proteger la vida y pi tlpiedad de nuestros •esidentes conforme lo detenninado en la l .cy J 07-2020, 

seglin enmendada, ctlnucida coino "l:Odigo Municipal de Puerto Rico", en la !.cy 22-2000, scgi1n cn111cndada, 

con<>cida con10 la '!,ey de vehiculos y '1'1ii.nsitos de Puerttl Rico', i' en cl Rcg!a1ncn(o ni11n .. 09015 de 1 de <licic1nbrc 

de 1978, seglin enn1endada, el cual rige la aut<>1 i7aci6n c instalaci6n de controlcs fisicos de vclocidad en las vias 

pliblicas de l'ue1to ltico; l)erogar la Clrdenan7a NfHn. 8, Serie 2001-2004, y cl Rcgla1ncnto dcrivado de la 1nis1na; y 

para otros fines rclnci<>nado.,. 

()r·denanza N1inJ. 8, Serie 2022-2023; Para cruncndar los incisos {A) y {C) del ai1iculo 6 de!" Rcglamonlo 

unifonne de nso y t\1ncionan1icnto de! tcr111inal para e1;lacionan1icnlo pi1b!ico y Jllivado, Jose ·raboa' lta111irez" 

Pronnilgando CI! virtud de la Ordcnal!La NUrn. 4, Serie 2021-2022, con el prop6,ito de hacer ajustes en los dias de 

operaci6n de! tcr1ninal, salvaguardaudo quc no sc afccton la rcalizaci6n do actividades especiales o aclos de 

cua\quicr 01ra !ndolc, en cl ccntro urbanu o itrca' aledaiias al mismo; y para otros fines relacitlnadns. 

Orcle1tanz<1 Nltru. lO, Serie 2022"2023; l'ara ltegla1uenlar el Ar1enda1niento de las ()uaguas P.sc<>lares, l""J'iedad 

de! Mtn1icipio d~ Corozal, a cit1dadauos, Muuicipios, Agencias {Jube1na1nentales, F.ntidades Privadas, Iglesias ya 

<>has Organizacioncs e lnstiluciones E<lllcativas o l)eportivas, entre otras; F.stableccr los canones de Arrcnda1niento 

y las !arifas a l>agarse por su uso; J)isponer soh1 e las condici<>nes a ser cun1plidas; Derogar las Ordenan7.as Ni11n. I 8, 

Serie l 980-1981 , Niuu. 35, Serie 1981)-1 98 l y Nlln1. I 'J, C:erie 1986- I 987; y para otros lines rclacionados 

()rdenanza NUn1. 11, Serie 2U23-2024; Para adoptar el "lteglan1ento de proccdin1icntos Ad1ninistrativos lJnitOrn1e 

1>ara la iu1posici6n y col>1 o de n1ultas admini.,trativas por infracciones a las ordena1uas, rcsoluc1oncs y rcglaincntos 

del Municipio de f:oro7al", n1cdiante cl cual se cstablcce nornias para la i1nposici611 y cobro de 11111ltas 

adtninistrativns, de has ta till 1111\xinio de 111il {$ l ,000.00) d6lares, por infraccioncs a ]a, u1Uenanza", rcsoluciunc" y 

rcglan1cntos de ap\1cac16n gc11c1al, y para garanti~ar una vista jus!a, n\pida y ccon6n1ica a la persona quc du,ee 

nnpugnar la l!llJJOS1ci6n y cobro Uc una 1uulla ad1n1nis!rativa; Dc1ug:ar la Ordeuanza Ni1m. 7, Seri~ 2005-2006, 

scgiHl c11111endada, y cl rcglainen!o adopta<lo a Sll ar11paro; y para o!ros fi11e1; ic!acionaJo,. 

O~dena11z<1 Nl1rn. 21, Scr·ic 2023-2024; l'ara adoplar el "C'bdigo de (J1den l'llhlic<> del Mu11icipio de C:<>ro7.al", 1;1 

cual liene como prop6sito estable<:e1 la., nonnas de conducta relaci<>nada' al ()rden P(il>lico y la Seguridad en el 

Municipio de {~ortlr.tl, asi como una .<ana relaci6n entre lo., ciudadanos, quc pcrn1ita la co11vivcncia cntrc c\los en 

Anu<>nla, Solidaridad Y Sensihilidad, i' l<>g•ar con el esfuer7o y colaboraci6n de todos, tener las callcs y luga•-cs 

1>l1blicus segll1 "" en nuestro pueblo, y con ello, disfiutar de nna 1nej<>r calidad de vida; [}c1ogar la ()rdenan7a Nlln1. 

11, Serie 2() l 5-2() l 6, seglln enn1endada, conocida con10 "C:6digo de Clrden P(il>I ico dcl M\lnicipio de t:oro7al", y la 

(Jrdenanza Ni1u1. 2, Serie 1986-1'J87;y1>a1a otms fEnes 1elacionados. 

01"dcnanza l\'(11u. 12, Se!"ie 2024-2025; Para cstablcccr nucvas Taoas c:o11l1ibuhva' sobrc la Prop1c<lad Mucblc c 

lnn1uehle localizadas dcntru de la Jurisdicci6n Tcirllorial del Municipio de Curozal, l'uc1lo Rico, Dcrogar la 

()rdenan7a N\1111. 21, Serie 2008· 2009; y para ot1·ns fines rclacionada&. 
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()rdc11a11za Nlln1. IJ, Serie 2024-2025; Para cslablcrc1 ""plan de lncentivos l:ontsihutivos Munici1)al, dirigido a 

lod<> ti po de l ndust• ia, lln1prcsa o Ncgocio quc sc csiab!ezca y inanlenga operaciones en la jurisdicci6n Tcrr11011al 

de l:o1n7al; Disponer sol>rc los tCr1n1no> y condicione> para solicitar y ohtener dichos heneticios co11tribulivos, co11 

el fEn de t0111cnlar cl cstablccinucn!o tic nucv"s 11egocios e industria que gene1en actividad y dcsarrollo ccon6mieo 

en el Mun1c1pio de Coro~at, inctlianle la inve1 ;i6n de capital y la creaci6n de nucvos cniplcos; dcrogar la Ordeuaoza 

Nlnn 4, Serie 2004-2005; y para 0110s fines relacionados_ 

{)rde1lanza l'\'!1111. 14, Serie 2024-2025; Para adoptar el 'Reglan1cn10 de 11bicac16n y opcraci611 de Negocios 

An1ln1lantcs tie! Municipio de (:orozal', El cual tiene con10 prop6sito, cstablcccr las rcglas y procc<limien!os para la 

ubicac16n y opc1 aci6n de Negocios Au1bulan1e., en el Municip10 de Corozal; Dcrugar ],. Ordenanza Nii in. 08, Se1 ie 

1993" 1994; y I"" a ohus fines relacionados_ 

Orde1tnn.ta !116m. 22, Ser·ie 2024-2025; Pnra en1ncndar los arliculo" 4 y 5 <lei " Reglalnenlo del l'11icedin1ien!o 

Ad1niuislrativ<> lJniforn1e pa•a la l!nposici6n y Cobro de lvlultas Administralivas por lnfr<lcci6n a las {lrdenan7as, 

l<esoluei"nes y lleglan1en!o.' del Mnnicipio de Corozal'', Adup!ado '"' virlud de la ()rde11anza Nl1nL l l, Serie 2023-

2024, con el prop6sito de haccr cl 1nisrno aplicablc a !udos los ciudadanos c<>ntra los cuales se expidan TYJultas 

Ad1ninis!rativas por lnfraccionc& a las OrdcnanLas, Rcsolueiu11e' y llegla1nentos, incluyendo el t:6digo cte Ordcn 

l'l1blico vigente en cl Municipio ctc Corozal; y pa1a ol!us fi11e> 1elacionados_ 

()rdenanzs Niim. 26, Serie 2024-2025; Para adoplar el " lleglau1ento para fijar las tasas de Arbitrios de 

{:<>nstrucci6n e11 los li111itcs tcrri!oria!cs de! Muuicipio dt Co11izal", el cual tiene con10 l"op6sito, establcccr las 

reglas y proccctiruicnto para la apl1caui6n Jul cob1u de las tarifa,, por conce1>to de A1l>itrios de Co11st111cci6n, asi 

co1110 di&poncr sabre'"' aleanccs, las aclivi<lades que cub1e el referido arbitrio, su \>asc contrib11t1va, loo p1ucusos 

para cl pago de lo" mis111os, llecla111aciones, Acuerdos Finales y Excncio11cs, cntrc otros aspcclos sus!Hntivos y 

p1occsa!cs; llerogar la Ordenanza Nl1m 15, Se1 ie 21Hl l -2002, segii11 c111i1cndada; y para otros lines rclaeionados_ 

Or1\e1tanz<1 Nlim. 27, Serie 2024-2025; l'a1a adoptar el "Rcglanicnto para cl cobro por &crvicio de J{ucogido y 

Dep6sito de Esco1nb11is y Material Vegetativo de! MnnieiJJio de Coruzal", cl ct1al ticnc c"''''-' prop6silo, establecer 

en un solo cueq10 normali\'O, !odos los tCr1ninos y co11dic1oncs 1,-n cua11lo a los p1ocesos de solicitlld, auto1i7aci6n y 

Fijaci6n de ·1·arifas que cubran el costo de\ scrvicio de Rccogido de Escombros y Material Vegetativo; y pata otros 

fines 1elacionado_ 

()rdenanzas Niln1. 28, Serie 2024-2025; Panl at1lorizar un nuevo tope del 1.-ondo de c:aja Men11da J>ara cl 

funciona1niento del e,,taeionan1icnto piibhco y pr1vado Jos6 "l'aboas llan1irez, ·r1ansferir el l'ondo exi.,tentc de la 

caja n1enuda del {:entro llist6rico y Turis!ico <lcl Cib"c" de eien ($100.00) d{>lares a este nuevo f"ndo; derogar la 

rcsoluci6n ni1n1.6, scric 1984" 1985, y la Or<lcnanz" 11l1m. l 8, serie 2009-20 l O; y para o!ros fine,, 1 elacionados. 



GOBIERNO MUNICIPAL DE COROZAL 

Oficina de Recaudaciones 

Relacl6n de Derechos, Arbltrios, Carcos Y Tarifas lm1>Uestos por Ordenanza 

• Ordenanza Num. 20 Serie 1999·2000: lngreso copias en la Biblloteca Municipal. 

• Ordenanza Num. 11 Serie 2012·2014: Arrendamlento Planta Baja Blblfoteca Munlcipal 
Te6fflo Maldonado Marrero. 

•:• $ 200.00 Sin fines de lucro 
•!• $ 300.00 Con fines de lucro 

• Ordenanza Num. 3 Serie 2005·2006: Tarlfa Glmnaslo Municipal. 

·:• $ 25.00 Mensuales 
•!• $ 12.50 Sefliors 

• Ordenanza Num. 11 Serie 2015·2016: C6digo de Orden Publfco. 

•!• Multas Varian 

• Ordenanza Num. 26 Serie 2024·2025: Arbitrlos de Construccl6n. 

•!• 4 % Residencia Unifamiliar que no sea pa rte de un proyecto de vivienda, condominio u otro proyecto 
similar. 
Comerclal 

•:• 6 % Desde $ 1.00 hasta S 500,000.00 
•!• 7% Desde $ 500,001.00 hasta $ 1,000,000.00 
•!• 8% Desde $ 1,000,001.00 en adelante 

• Ordenanza Num. 9 Serie 2010-2011: Alqullcr Sala Audiovisual def Centro Hlst6rico def Cibuco'. 

•!• $ 150.00 por actfvidad 

• ordonanza Num. 30 Serie 2001·2002: Entrada al Centro Hist6rico. 

•!• 60 hasta 74 aiios $ 2.50 
•!• 75 en adelante gratis 

• Ordenanza Num. 13 Serie 2000·2001: Entrada al Centro Hlst6rico. 

•:• 13 - 59 aiios $ 5.00 
•!! 12 ailos o me nos$ 3.00 
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• Ordenan2a NU1>J. lCJSerle 2000·2001. 

•:• Arrendamlento Reslaurante y Co1nisi6n Mnii11lnao de e•pendlo. 

• Ordenan•a NUm. 4 Serie 2021-2022: Para adoplar el "l\eglaoncnto tu1ifonne de \ISO del ~stacion<1n1lento del 
Terminal para funcionamiento pilblico y 1Jrivado Jose Taboas Ran1ire2", Fijar el Horario, Eslablecer la Tarifa de! 
Estaclona1nlento de los Vchfculo.> Prlvados y la Adn1inistraci6n de las facllidades con1erclales, Confonne lo 
esta~lecldo en la ley 107-2020, SecUn enmendada, conoclda con10 "C6digo Municipal de Puerto Rico" Derogar la 
Ordenanza n1lmero 43, Serie 1983-84: Ordennnz;, NUm. 6, Serie 2019-2020. 

•:• Tarifa Flja: $ 2.00 
•l< Abonados Bajo T echo: $ 40.00 Mcnsuales 
•l· Abonodos sln Techo: 25.00 Mensuales. 
•:• Actlvidad Especial:$ 5.0() 
•:< Flanza Razonable quc garanllcc cl cu1npli1niento del Contrato, 
•1· Tad fa de$ 10.00 (Vehfcu!o dejado despu<!s de la hofa estableclda) 

• Ordenan>a N~m. 9 Serie 2015-2016: Reglamenlo Apo1taclo11cs Volunlarias Partlcipantes Centro de 
Envejecientes. 

• Ordenanza NU1n. 2, Serie 2021-2022: Para adoptar el "Reglan1enlo sobre el uso del can1i60 equipado para 
limpie;a de Pozos sCptlcus a Residenc!as, Industrias y Comercios en la Jurisdicci6n de Munlciplo tie 
Corozal", Medlante el cual se agrupa en un solo cuerpo normaHvo, todos los t1'rn1inos y condiciones en 
cu.into a los procesos de solicitud, autorizaci6n y fljacl6n de lar!fas que cu bran el costo de la prestaci611 de 
los servicios de limpleza de Pozos sCpliws. 

<!• Res!denclas: $ 100.00 Prhna1 Viaje 
S 50.00 Viaje adicional en los slgulentes 10 dfas calend;irJos. 

•:• Industrial $ 200.00 Primer Vlaje 
$100.00 Viaje adicional en los slgulentes 10 dlas calendarios. 

<!• Co1nerc!al: $ 200.DO Primer vla.[e 
$ 100.00 Vlaje odiclun"l "n los sig<llentes 10 cl fas calendarios. 

• Ordanani~ N\lm. 3 Serie 2021-2022: Para adoptar "'Reglanientu 11111/onne para cl ;1rrendamiento d~ Equlpo 
Pesado del Munlclplo de Coroial"', Medlanle el cual se establece uniformldad en las tarifas y se diSllOnc la 
cuan\!<1 ~ Jl•gorse por el arrendamiento de dichos equipos: Conforn1e lo establecido en la l.ny 107-2020, 
Segl1n nnn1nndada. Se establece los slgulentes c<\none~ de arrendi11nlcnto. 

~· $ 400.00 por dia: Excavadora grande, bulldozer, Re1nolque, {arraslre), loader y ln<iqllina para 
pavimentar. 

•:• $ 60,00 · A1renda1nlento por hora. 

•:• $ 140.QO por dfa: Equlpo nlenos pcsaclos: Oig(ler, M;niexc~va~lora (liv;;ina), !lob Cat", Rolo, Can1lones 
gr~ndes y niedianns, 

•:• $ 20.0D- Arrendamlento pot hora. 
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• Ordcnanzas NUn1. 23 •orlo 1992-9~: ley de Patentes Munlclpales nu,,1. 113 do 10 julio 1974, segUn 
enmendada. 

•:- !'3tente Nogo~io Fina11oi,,ro 1.5 % de sus lngresos b1utos 
•:• Palente Ner,ocio no Financiero .05% de >ll> lngiusos brt1tos. 

• Ordenan•a NUm. 8 Serie 2013-2014; Ar1endamiento Centro de Convenclones; 

•:• Actlv!dades generales sin fines de lucro 
1 ~~l<•n $ 495.00 
2 salones $995.00 
3 sa!ones $ 1,495.00 
4 s~!une.1$1,\195.00 

0:- Actlvidades Sistema Educacl6n Pi\bllcn d~ Coroia\ 
1 sal611 $ 250.00 
2 salones $ 500.00 
3 salones$ JSu.oo 
4 •alonv' $ 1,000.00 

•:• Actlvldades Sistema Educaci6n PUbllca de otros pueblos 
1 sol6n $ 345.00 
2 salones $ 6!\5.00 
3 salones $ l,02S.OO 
4 salones $ 1,375.00 

~~ lnstltucioncs Educatlvas Privnrin d~ Coroza\ 
l sal6n $ 345.00 
2 salones $ 685.00 
3 saloncs 1,025.00 
4 salones $ 1,375.00 

•:• lnstltuolonns Educatlvas Privadas de otros Municlplos 
1 sal6n $ 49S.OO 
2 salone' $ 995.00 
3 salones $ 1,495.00 
4 salones $ 1,995.00 

·~ Activldadcs Ec!esl<lstlcas 
1 sal6n $ 345.00 
2 salo11e' S 685,00 
3 saloncs $ 1,025.00 
4 salones $ 1,375.00 

•:• A~tlvldades Recauda~16n de fondos 
1 sal6n $ 695.00 
2 salone' 1,395.00 
3 salones $ 2,085.00 
4 salones $ 2,795.00 



,.,.,,. 
("""''''"~' 

• Ordenania NUm. 20 Serie 2006-2007: lmpucsto Soll re Vcntns y Uso nl l)elnl, rorruspondiente nl uno pun to 
ci11Cuenta (l.50%) 

• Ordenanza Nllm. 4 Serie: 2016-2017: Las emprcsas de lranqulclos, alllolilndas a crearsn n1edinnte esta 
Ley, 1nanteni.lnln en una cuenta e•pccl•I o ccrlifita<lo de dep6sito que r,enerc intereses a favor del erario, 
el veinticinco 1101 clento {25%) de las r,anancias sen\ ullllzado para expandlr la franqulcla y gcnerar ll>~S 
enipleos, o para garantizar la operaci6n de es ta, en caso de qu~ octorru unn cri•ls ncon61nica que encare1ca 
los costos de producci6n u red11~co cl oon•<uno. El restonte se depositar;l en las areas Municlpales para las 
ohras pnrtlnente' de conlo11nldad con la Ley de Munlcl1llos aut6nunios. 

• Ordenanza Nllm. 15 Serie 20111-2019: las En1presas de franqulcias, autorizadas a crcarse 1nediante es\a 
Ley, 1nontendroln en uno cuenla especial o certificada de dep6slto que generc lntcrescs a favor dcl erarlo 
pUhllco, el vcinticinco por clcnto (25%) de las ganantlas ser<I utili2ado para expand Ir la fronquicia y generar 
mas einpleos, o para g~1antl>ilr I~ operac!On <le esta, en caso de quc ocurra una crisis econ61nlca que 
en,arcica los costos de producci6n o reduzca el consumo. El restante se dcposltar~ en las areas Mu11l.:l1Jalc~ 
para las obras pertinentes de confor1nldad con la Ley de Municlpios aut6no1nos. 

• Ord<>non•a N~m. 14 Serie 2021-2022: Radicaci6n, Evaluaci6n y O\orgacl6n de sullcltudes de Endosos. 

(a) Permlso pora ca1nblos en kll6motro~: $ 20.00 d61ares. 

(b) Permlso para servlcios de Agua o Energia El~ctrlca 

·~ Residenc;a $ 25.00 d61ares 
•:• Comercia\ $ 50.00 d61ares 

(c) Permlso de Uso: 

·~ Rc;fd1'11tlol 
-:- Con1ercial 

$ 25.!IO d61ares 
$S0.00d61ares 

{cl) 1'ern1lso para Obra• de Construcc!On: 

-:- Resldenclal $ so.oo d61ares 
•:• Comercial $ 100.00 d61ares 

(e) Permlso para Consult a do Ublcacl6n: $ 75.00 d6!ares. 

(I) Permlso para Segregaclones o AEropaclones de solares: $ 100.00 d61ares 
por lote propuesto. 

• Ordenania NOm. s Serio 2020·2021: lstablcc"r "I Ucglomento de Recaudaciones de Patentes Munlcipales y para 
otm> !inn>. 
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• Ordenan•a Niin>. 13 Serie 2022-2023: Servicios de A1nbulanclas y Evaluaci6n Prehospilalari;i de la Ofii:inn 
Municipal para el 1nanejo de f.mergenclas de! Munlclplo de Corozal', n1ediante el cual se establecen nornuis para 
la operacl6n y el cobro por los oervl~ins de anibulancias n cualquier otro vehfct1Jo que pPrlenezca a la Oficlna 
Mt1nlci1lal para el Mannjo de E1nergencias. 

·~ $ 75.00 Tro111p(>rtacl6n 
•!• $ 75.00 Servicios de Evaluaci6n 

• Ordenan•a Ni."im. 10 Serie 2022-2023: Arrendamlenlo de las Guaguas Escolares, a Ciudadanos, Munlclplos, 
Agencias Gubernanient"les, tntldodes Privad<ls, Iglesias y a otras 01)laniiaclones e ln•tituolones f.ducativas o 
Oeporlivas entre otras; Establecer los C;l.nones de Arrend;unlento y las Tarlfas a pagarse por su uso. 

Tarifa l 

(Pueblos colindantes: Barranqultas, Morovls, Naranjilo, Orocavis Toa Alta y Vega Alta). 

•:• /\\ltobl1s (16 pasajeros} $ 100.00 
•:• AutobUs (30 pasajeros) $ 175.00 
•:• Autohl•s (70 1iosajerns) $ 250.00 

Tarlfa 2 

(Pueblo Isla: Todos los que no son colindantes). 

•:• /\ulobUs (lfi pasajeros) $ 150.00 
•:• AutobUs (30 pasajeros) $ 250.00 
•!• AutobUs (70 pasajeros) $ 400.00 

Tarlfa 3 

{Organltacl6n Sin Fines de lucro o escuelas del Sistema Pllbllco de Ense~an•a) 

• Pueblos Collud"ntes 

O:• AutobUs (16 pasa]eros) $100.00 
•:• AutobUs (30 pasajeros) $ 100.00 
<• AutobUs (70 pasajero5) $100.00 

• Pt1eblo' lsl.i 

•:• AutobUs (16 pasajeros) $ 100.00 
•:• Autolnls (30 pasajero~) $ 175.00 
.;. AvtobUs (70 pas6jeros) $ 250.00 



,.,""'" 
''"'"""'"'' 

• Or(lenan?a Nilm. 27 Serie 2024-2025: Paro el Cobio por servicio de Recogido Y Dep6sito de tsco1nbros y 

Male rial Vegetativo clcl Munlc!plo de Cnr<>1al, el ct1al tlene como prop6sllo cst~blecer "" "" soki cuerpo 
non11aHvo, toclos lo> tfnnino> y condiciones en cuanlo a !us proceso> de solicitud, autori;:aci6n y fijacj6n de 
tarif;is qoe cu bran el costo del servlcio de recogldo de esr.ombros y material vegetatlvo; y para otros fines 

relacionadoo. 

1- Dep6sito de Escon1bra Dornestlcos 

•:• $ 30.00 Guacua Pick-up o veh!culo Pe1ado 
•:• $ 75.00 Guagua Pick up pcsuda (350 o similar) 
•:• $ 150.00 C~unl6n Ganchero (o vehfcu!o similar) 

2- Recogido de Eslolnb<os y M•lcilal Vcgetativo 

•:• $ 100.0() Guagua {por viaje) 
<!• $ 250-00 Ca1nl6n G•nchnro (por viaje) 

• Ordenania Nilm. 14 Serie 2024·2025: Licunri•s d~ neEoclos ambulante> 

•:• $ 250.00 Anuales 
•:· $ 100.00 Anuales icon contra to tl<O renla) 

•:• $ 15.00 Actividode> especiales sin bebidas 
•:· $ 250.00 Actividades especiales can bebldos alcoh611cas 
•:• 10% Suma Venckla- PenaHtlad 



MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     1,918,496.00  $     1,918,496.00  $     1,735,468.41  $      (183,027.59)

Fondo General 01 03 04 81.03
Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,692,363.00  $     1,692,363.00  $     1,399,554.80  $      (292,808.20)

Fondo General 01 03 04 82.32
Contribucion sobre la 

Propiedad, Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                      -   
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     1,500,000.00  $     1,500,000.00  $        799,041.86  $      (700,958.14)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        474,382.00  $        475,447.00  $        475,447.00  $           1,065.00 

Fondo General 01 03 04 84.04
Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $     1,324,804.16  $     1,342,690.66  $     1,118,908.86  $      (205,895.30)

Fondo General 01 03 04 85.15
Ingresos por Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $        250,000.00  $        225,000.00  $        230,344.47  $        (19,655.53)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            3,000.00  $            3,000.00  $            4,205.11  $           1,205.11 
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        350,000.00  $        350,000.00  $        334,856.52  $        (15,143.48)
Fondo General 01 03 04 87.04 Estacionamiento 03 - Finanzas  $          90,000.00  $          85,000.00  $          87,172.43  $          (2,827.57)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        100,000.00  $        150,000.00  $          96,166.91  $          (3,833.09)

Fondo General 01 03 04 87.06
Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          85,000.00  $          82,000.00  $          81,587.50  $          (3,412.50)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        100,000.00  $        150,000.00  $          50,718.10  $        (49,281.90)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 
Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     1,996,429.35  $     1,942,414.26  $     1,618,678.50  $      (377,750.85)
 $     9,884,474.51  $     9,916,410.92  $     8,032,150.47 ($1,852,324.04)TOTAL
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COROZAL OGP-1M
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          72,804.00  $          68,160.00  $             56,800.00  $          16,004.00 
Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            5,661.31  $            5,306.04  $               4,437.00  $            1,224.31 
Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            1,500.00  $            2,400.00  $               1,000.00  $               500.00 
Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   
Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $            1,900.00  $                  234.99  $               265.01 
Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,500.00  $                          -    $            2,000.00 
Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          45,500.00  $          40,000.00  $             27,040.00  $          18,460.00 
Fondo General 01 01 01 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $            2,100.00  $               1,050.00  $              (550.00)
Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $               300.00  $               300.00  $                          -    $               300.00 

Fondo General 01 01 01 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          45,000.00  $          45,000.00  $             45,000.00  $                       -   

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 
Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $          12,000.00  $            7,000.00  $                          -    $          12,000.00 
Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            3,000.00  $               1,700.00  $               300.00 

Fondo General 01 01 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            5,800.00  $                          -    $            3,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.63 Mantenimiento de Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 
Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            1,497.29  $            8,500.00  $               8,675.36  $           (7,178.07)
Fondo General 01 01 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $            5,296.56  $               1,684.96  $            3,315.04 
Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        262,248.00  $        264,852.00  $           208,783.50  $          53,464.50 
Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          20,337.37  $          20,536.58  $             16,247.44  $            4,089.93 
Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,500.00  $            8,400.00  $               6,000.00  $           (1,500.00)
Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,600.00  $            3,600.00  $               3,600.00  $                       -   
Fondo General 01 02 01 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $                          -    $            3,000.00 
Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        117,000.00  $        105,000.00  $           104,550.00  $          12,450.00 

Fondo General 01 02 01 94.31
Servicios de Ingeniería y 
Arquitectura 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          38,000.00  $                          -    $          10,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.35 Tasaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            2,500.00  $               2,500.00  $               500.00 
Fondo General 01 02 02 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          60,180.00  $          60,180.00  $             50,150.00  $          10,030.00 
Fondo General 01 02 02 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            4,695.57  $            4,695.57  $               3,928.20  $               767.37 
Fondo General 01 02 02 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            2,400.00  $               2,000.00  $            1,000.00 
Fondo General 01 02 02 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 02 02 92.11
Drogas, Medicinas y Otros 
Suministros 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,500.00  $            2,500.00  $               2,429.99  $                 70.01 
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Fondo General 01 02 02 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $          15,000.00  $             14,201.00  $               799.00 
Fondo General 01 02 45 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          83,112.00  $        118,812.00  $           100,827.50  $         (17,715.50)
Fondo General 01 02 45 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            6,541.67  $            9,318.62  $               7,942.50  $           (1,400.83)
Fondo General 01 02 45 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            6,000.00  $                          -    $            3,000.00 
Fondo General 01 02 45 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,400.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $              (600.00)

Fondo General 01 02 45 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            7,000.00  $               6,879.85  $           (1,879.85)

Fondo General 01 02 45 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  328.72  $               671.28 

Fondo General 01 02 45 94.73 Disposición de Desperdicios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          50,000.00  $          50,000.00  $             50,000.00  $                       -   
Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        444,120.00  $        467,460.00  $           343,054.00  $        101,066.00 
Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          34,709.58  $          36,540.99  $             26,978.11  $            7,731.47 
Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          10,500.00  $          20,400.00  $             10,500.00  $                       -   

Fondo General 01 03 01 91.51
Beneficio por Fondo del 
Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        269,824.68  $        198,216.78  $           198,216.77  $          71,607.91 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $            9,600.00  $          10,200.00  $             10,200.00  $              (600.00)
Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $          12,000.00  $          12,000.00  $             11,782.23  $               217.77 
Fondo General 01 03 01 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          12,000.00  $             10,123.22  $              (123.22)
Fondo General 01 03 01 94.01 Dietas 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  500.00  $               500.00 

Fondo General 01 03 01 94.10
Gastos de Auditoría Sencilla 
(Single Audit) 03 - Finanzas  $          20,500.00  $          20,500.00  $             20,500.00  $                       -   

Fondo General 01 03 01 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        610,000.00  $        536,685.45  $           501,837.45  $        108,162.55 
Fondo General 01 03 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               6,141.06  $            3,858.94 
Fondo General 01 03 04 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $     1,204,187.04  $     1,137,564.24  $        1,137,564.24  $          66,622.80 

Fondo General 01 03 04 91.07
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Regular 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          30,000.00  $             25,191.45  $         (15,191.45)

Fondo General 01 03 04 91.08
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Enfermedad 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               8,144.55  $            1,855.45 

Fondo General 01 03 04 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $            2,500.00  $            2,500.00  $               1,648.72  $               851.28 
Fondo General 01 03 04 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        661,911.36  $        670,471.36  $           670,471.36  $           (8,560.00)
Fondo General 01 03 04 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          98,684.01  $          94,245.25  $             94,245.25  $            4,438.76 
Fondo General 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             50,000.00  $                       -   
Fondo General 01 03 04 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          55,800.00  $          44,400.00  $             44,400.00  $          11,400.00 
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Fondo General 01 03 04 91.75
Tiempo Compensatorio 
Estatal 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 03 04 91.76
Tiempo Compensatorio 
Federal 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,521.36  $            3,478.64 

Fondo General 01 03 04 92.15 Materiales de Mantenimiento 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               7,304.05  $            2,695.95 
Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        524,382.00  $        525,477.00  $           525,447.00  $           (1,065.00)

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             50,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $          60,050.00  $          60,050.00  $             60,049.92  $                   0.08 
Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,344.28  $               655.72 
Fondo General 01 03 04 93.11 Vehículos Municipales 03 - Finanzas  $                       -    $                          -    $                       -   
Fondo General 01 03 04 93.50 Compra de Edificios 03 - Finanzas  $                       -    $                       -   
Fondo General 01 03 04 93.60 Compra de Terrenos 03 - Finanzas  $                       -    $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 03 - Finanzas  $        507,887.15  $        513,775.25  $           513,687.00  $           (5,799.85)

Fondo General 01 03 04 94.12 Servicios No Profesionales 03 - Finanzas  $          69,780.00  $          42,780.00  $             40,984.00  $          28,796.00 

Fondo General 01 03 04 94.36
Cánon Excavaciones y 
Demoliciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               5,844.78  $            4,155.22 

Fondo General 01 03 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            8,000.00  $               8,000.00  $                       -   
Fondo General 01 03 04 94.47 Donaciones 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          18,000.00  $             10,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.50
Renta de Edificios, Locales y 
Terrenos 03 - Finanzas  $          57,612.00  $          55,200.00  $             55,200.00  $            2,412.00 

Fondo General 01 03 04 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas  $          70,000.00  $          67,000.00  $             60,026.09  $            9,973.91 

Fondo General 01 03 04 94.60 Intereses Cuentas Vendidas 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                          -    $                       -   
Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $        149,084.82  $          35,000.00  $             30,468.54  $        118,616.28 

Fondo General 01 03 04 94.70
Pago de Sentencias y 
Reclamaciones 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            3,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.76
Aportación al Fondo de 
Equiparación 03 - Finanzas  $                       -    $                       -   
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Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          93,942.22  $          97,120.71  $             80,933.90  $          13,008.32 

Fondo General 01 03 04 94.78 Liquidación Deuda del CRIM 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $                          -    $                       -   
Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $          33,034.24  $          29,740.50  $             28,544.08  $            4,490.16 
Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $     1,026,348.00  $     1,138,092.00  $           823,169.66  $        203,178.34 
Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          80,672.91  $          89,450.83  $             66,304.71  $          14,368.20 
Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          43,500.00  $          61,200.00  $             34,300.00  $            9,200.00 
Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          28,200.00  $          31,200.00  $             31,200.00  $           (3,000.00)
Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  995.09  $                   4.91 
Fondo General 01 04 01 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,860.03  $               139.97 
Fondo General 01 04 01 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $        200,000.00  $        203,718.88  $           195,172.74  $            4,827.26 

Fondo General 01 04 01 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          30,000.00  $             25,867.23  $            4,132.77 

Fondo General 01 04 01 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             45,037.06  $            4,962.94 

Fondo General 01 04 01 94.32 Costos de Construcción 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             48,010.22  $            1,989.78 

Fondo General 01 04 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $          15,000.00  $          14,000.00  $             10,640.00  $            4,360.00 

Fondo General 01 04 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,927.32  $                 72.68 

Fondo General 01 04 01 94.62
Reparación y Mantenimiento 
de Estructuras 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          50,000.00  $             44,192.47  $            5,807.53 

Fondo General 01 04 01 94.63 Mantenimiento de Vehículos 04 - Obras Públicas  $        200,000.00  $        200,000.00  $           197,034.94  $            2,965.06 
Fondo General 01 04 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          30,000.00  $             28,810.72  $            1,189.28 
Fondo General 01 04 01 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $            6,000.00  $            5,000.00  $                  191.00  $            5,809.00 
Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $        244,443.31  $        237,822.29  $           198,185.20  $          46,258.11 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares
06 - Oficina Municipal Manejo 
de Emergencias  $          96,636.00  $        109,500.00  $             78,618.00  $          18,018.00 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal
06 - Oficina Municipal Manejo 
de Emergencias  $            7,530.35  $            8,560.35  $               6,151.88  $            1,378.47 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico
06 - Oficina Municipal Manejo 
de Emergencias  $            3,000.00  $            4,800.00  $               2,100.00  $               900.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño
06 - Oficina Municipal Manejo 
de Emergencias  $            1,800.00  $            2,400.00  $               2,400.00  $              (600.00)
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Fondo General 01 06 01 92.11
Drogas, Medicinas y Otros 
Suministros

06 - Oficina Municipal Manejo 
de Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,593.79  $               406.21 

Fondo General 01 06 01 92.23 Compra de Uniformes
06 - Oficina Municipal Manejo 
de Emergencias  $            2,000.00  $                       -    $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        542,928.00  $        534,804.00  $           377,155.00  $        165,773.00 
Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          42,406.09  $          41,784.61  $             29,166.35  $          13,239.74 
Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          28,500.00  $          22,800.00  $               4,200.00  $          24,300.00 
Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $          11,400.00  $          11,400.00  $             11,400.00  $                       -   
Fondo General 01 07 01 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $                          -    $            3,000.00 
Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        123,660.00  $        148,044.00  $           123,323.25  $               336.75 
Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $            9,643.59  $          11,554.87  $               9,663.73  $                (20.14)
Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $            3,000.00  $            6,000.00  $                          -    $            3,000.00 
Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $            2,400.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $              (600.00)
Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,395.00  $               605.00 
Fondo General 01 08 01 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   
Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        123,660.00  $        165,636.00  $           130,214.00  $           (6,554.00)
Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $            9,689.49  $          12,992.45  $             10,282.18  $              (592.69)
Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $            6,000.00  $            8,400.00  $               4,600.00  $            1,400.00 
Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $            3,000.00  $            4,200.00  $               4,200.00  $           (1,200.00)

Fondo General 01 09 01 92.15 Materiales de Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,097.90  $               902.10 

Fondo General 01 09 01 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 09 - Recreación y Deportes  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,986.35  $            1,013.65 

Fondo General 01 09 01 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               3,836.60  $            1,163.40 
Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $          10,000.00  $            8,000.00  $               5,700.00  $            4,300.00 
Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $        112,872.00  $        112,872.00  $             94,060.00  $          18,812.00 
Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $            8,818.31  $            8,818.31  $               7,379.40  $            1,438.91 
Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $            6,000.00  $            4,800.00  $               4,100.00  $            1,900.00 
Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $            2,400.00  $            2,400.00  $               2,400.00  $                       -   

Fondo General 01 11 01 92.11
Drogas, Medicinas y Otros 
Suministros 11 - Centro de Envejecientes  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 11 01 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $            1,000.00  $                       -    $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 11 01 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 11 - Centro de Envejecientes  $            1,500.00  $            1,500.00  $                          -    $            1,500.00 

Fondo General 01 11 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 11 - Centro de Envejecientes  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  724.41  $               275.59 
Fondo General 01 12 01 94.05 Gastos de Representación 12 - Relaciones Públicas  $          10,000.00  $          13,500.00  $             10,028.06  $                (28.06)

6 de 8



COROZAL OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO DPTO. PROG. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO
Fondo General 01 12 01 94.15 Relaciones Públicas 12 - Relaciones Públicas  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,779.50  $            1,220.50 

Fondo General 01 12 01 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 12 - Relaciones Públicas  $          30,000.00  $          42,000.00  $             40,364.55  $         (10,364.55)

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          96,012.00  $        122,916.00  $           107,820.00  $         (11,808.00)
Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            7,482.62  $            9,586.67  $               8,431.80  $              (949.18)
Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            4,500.00  $            4,800.00  $               4,000.00  $               500.00 
Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            1,800.00  $            2,400.00  $               2,400.00  $              (600.00)
Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          43,380.00  $          43,380.00  $             36,150.00  $            7,230.00 
Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            3,364.47  $            3,364.47  $               2,811.50  $               552.97 
Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            1,500.00  $            1,200.00  $               1,000.00  $               500.00 
Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $               600.00  $               600.00  $                  600.00  $                       -   
Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $          67,452.00  $          67,452.00  $             56,210.00  $          11,242.00 
Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $            5,251.88  $            5,251.88  $               4,391.80  $               860.08 
Fondo General 01 25 01 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $                       -    $            2,400.00  $                          -    $                       -   
Fondo General 01 25 01 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   
Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $        161,376.00  $        181,404.00  $           140,364.00  $          21,012.00 
Fondo General 01 35 01 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $          12,620.66  $          14,198.71  $             11,012.77  $            1,607.89 
Fondo General 01 35 01 91.41 Plan Médico 35 - Compras y Suministros  $            7,500.00  $            8,400.00  $               4,400.00  $            3,100.00 
Fondo General 01 35 01 91.71 Bono Navideño 35 - Compras y Suministros  $            3,600.00  $            4,200.00  $               4,200.00  $              (600.00)
Fondo General 01 41 01 91.01 Empleados Regulares 41 - Centro Histórico  $          96,012.00  $          73,464.00  $             54,353.00  $          41,659.00 
Fondo General 01 41 01 91.31 Seguro Social Federal 41 - Centro Histórico  $            7,528.52  $            5,757.70  $               4,295.74  $            3,232.78 
Fondo General 01 41 01 91.41 Plan Médico 41 - Centro Histórico  $            3,000.00  $            3,600.00  $               1,700.00  $            1,300.00 
Fondo General 01 41 01 91.71 Bono Navideño 41 - Centro Histórico  $            2,400.00  $            1,800.00  $               1,800.00  $               600.00 

 $     9,884,474.51  $     9,916,410.90  $        8,581,203.37  $     1,303,271.14 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CAE

AÑO FISCAL
2025-2026

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,485,767.28 
TOTAL  $        1,485,767.28 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas 596,514.00           

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 71,411.36             

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           817,841.92 

TOTAL  $        1,485,767.28 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
DESCRIPCIÓN

DEL
SUB.

PROG.

COROZAL

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-2M
AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 125.00  $   600.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Legislatura Municipal 1 12 3,460.00$      41,520.00$          3,222.18$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           46,842.18$          
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Auxiliar Legislatura 1 12 2,607.00$      31,284.00$          2,439.13$            NO -$                     SI 600.00$           34,323.13$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 5,500.00$      66,000.00$          5,049.00$            NO -$                     NO -$                 71,049.00$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administradora Confidencial 1 12 2,118.00$      25,416.00$          1,990.22$            NO -$                     SI 600.00$           28,006.22$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Mantenedor(a) de Áreas 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutiva 1 12 3,702.00$      44,424.00$          3,444.34$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           49,968.34$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Ejecutiva 1 12 3,702.00$      44,424.00$          3,444.34$            NO -$                     SI 600.00$           48,468.34$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial 1 12 3,129.00$      37,548.00$          2,918.32$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           42,566.32$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Mensajero(a) Conductor(a) 1 12 2,159.00$      25,908.00$          2,027.86$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           30,035.86$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Telefonista Recepcionista 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnico(a) Sistemas de Oficina II 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Asistente Servicios de Oficina (4hr) 1 7 962.20$         6,735.40$            515.26$               NO -$                     NO -$                 7,250.66$            
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administrador de Documentos 1 7 2,198.00$      15,386.00$          1,222.93$            NO -$                     SI 600.00$           17,208.93$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Cordinadora Programa Ayuda al 1 7 2,781.00$      19,467.00$          1,535.13$            NO -$                     SI 600.00$           21,602.13$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Directora de Asistencia y Servicios al 1 12 2,901.00$      34,812.00$          2,709.02$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           39,621.02$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 2,114.00$      25,368.00$          1,986.55$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           29,454.55$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 02 Oficial de Rehabilitación de Viviendas 1 7 2,113.00$      14,791.00$          1,177.41$            NO -$                     SI 600.00$           16,568.41$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            NO -$                     SI 600.00$           23,975.81$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           28,395.28$          
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Coordinador(a) Programa de 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 45 Conductor de Vehículos de Motor 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Directora de Finanzas y Presupuesto 1 12 4,306.00$      51,672.00$          3,998.81$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           57,770.81$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador II 1 12 2,571.00$      30,852.00$          2,406.08$            NO -$                     SI 600.00$           33,858.08$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Encargada de Propiedad 1 12 2,242.00$      26,904.00$          2,104.06$            NO -$                     SI 600.00$           29,608.06$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-Intervención 1 12 2,198.00$      26,376.00$          2,063.66$            NO -$                     SI 600.00$           29,039.66$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 2,114.00$      25,368.00$          1,986.55$            NO -$                     SI 600.00$           27,954.55$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            NO -$                     SI 600.00$           26,895.28$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnico de Valoración de 1 12 2,198.00$      26,376.00$          2,063.66$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           30,539.66$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 2,331.00$      27,972.00$          2,185.76$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           32,257.76$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            NO -$                     SI 600.00$           26,895.28$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador Oficial 1 12 2,113.00$      25,356.00$          1,985.63$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           29,441.63$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador(a) Oficial 1 12 2,285.00$      27,420.00$          2,143.53$            NO -$                     SI 600.00$           30,163.53$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           28,395.28$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contadora II 1 12 2,571.00$      30,852.00$          2,406.08$            NO -$                     SI 600.00$           33,858.08$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,879.00$      22,548.00$          1,770.82$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           26,418.82$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 2,074.00$      24,888.00$          1,949.83$            NO -$                     SI 600.00$           27,437.83$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           28,395.28$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Técnico(a) de Sistemas de Oficina II 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Recaudador(a) de Ingresos 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Recaudador(a) de Ingresos 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Recaudador(a) de Ingresos 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Auxiliar de Asuntos Fiscales 1 7 1,879.00$      13,153.00$          1,052.10$            NO -$                     SI 600.00$           14,805.10$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 04 Director(a) Auxiliar Finanzas y 1 7 3,192.00$      22,344.00$          1,755.22$            NO -$                     SI 600.00$           24,699.22$          
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director de Obras Públicas 1 12 3,791.00$      45,492.00$          3,526.04$            NO -$                     SI 600.00$           49,618.04$          
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director de Servicios de 1 12 2,970.00$      35,640.00$          2,772.36$            NO -$                     SI 600.00$           39,012.36$          
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R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director Auxiliar 1 12 2,781.00$      33,372.00$          2,598.86$            NO -$                     SI 600.00$           36,570.86$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            NO -$                     SI 600.00$           26,895.28$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Administrador(a) de Cementerios 1 12 2,114.00$      25,368.00$          1,986.55$            NO -$                     SI 600.00$           27,954.55$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,198.00$      26,376.00$          2,063.66$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           30,539.66$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabjador 1 12 1,671.00$      20,052.00$          1,579.88$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           23,731.88$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,670.00$      20,040.00$          1,578.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           23,718.96$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Pintor 1 12 1,737.00$      20,844.00$          1,640.47$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           24,584.47$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,670.00$      20,040.00$          1,578.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           23,718.96$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,332.00$      27,984.00$          2,186.68$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           32,270.68$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           25,475.81$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 12 1,670.00$      20,040.00$          1,578.96$            NO -$                     SI 600.00$           22,218.96$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            NO -$                     SI 600.00$           23,975.81$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           25,475.81$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,332.00$      27,984.00$          2,186.68$            NO -$                     SI 600.00$           30,770.68$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,198.00$      26,376.00$          2,063.66$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           30,539.66$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajadora 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar de Mecánico de Equipo 1 12 1,670.00$      20,040.00$          1,578.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           23,718.96$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar de Mecánico de Equipo 1 12 1,670.00$      20,040.00$          1,578.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           23,718.96$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Auxiliar de Mecánico de Equipo 1 12 1,670.00$      20,040.00$          1,578.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           23,718.96$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 12 2,158.00$      25,896.00$          2,026.94$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           30,022.94$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Carpintero 1 12 1,737.00$      20,844.00$          1,640.47$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           24,584.47$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 12 2,198.00$      26,376.00$          2,063.66$            NO -$                     SI 600.00$           29,039.66$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           25,475.81$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajdor 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            NO -$                     SI 600.00$           20,591.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           25,475.81$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Saneamiento 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           25,475.81$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Soldador 1 7 1,879.00$      13,153.00$          1,052.10$            NO -$                     SI 600.00$           14,805.10$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Supervisor de Obras Públicas 1 7 2,198.00$      15,386.00$          1,222.93$            NO -$                     SI 600.00$           17,208.93$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador(a) 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
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T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 7 2,158.00$      15,106.00$          1,201.51$            NO -$                     SI 600.00$           16,907.51$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Ayudante de Perito Electricista 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 7 2,158.00$      15,106.00$          1,201.51$            NO -$                     SI 600.00$           16,907.51$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador de Mantenimiento y 1 7 1,670.00$      11,690.00$          940.19$               NO -$                     SI 600.00$           13,230.19$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador Control Plaguicidas y 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Operador de Equipo Pesado 1 7 2,158.00$      15,106.00$          1,201.51$            NO -$                     SI 600.00$           16,907.51$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Dir. Manejo Emerg. Adm. Desastres y 1 12 3,438.00$      41,256.00$          3,201.98$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           46,557.98$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnica de Emergencias Médicas 1 12 2,502.00$      30,024.00$          2,342.74$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           34,466.74$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Administradora de Sistemas de 1 12 2,113.00$      25,356.00$          1,985.63$            NO -$                     SI 600.00$           27,941.63$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 7 1,818.00$      12,726.00$          1,019.44$            NO -$                     SI 600.00$           14,345.44$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Conductora de Ambulancias 1 7 1,818.00$      12,726.00$          1,019.44$            NO -$                     SI 600.00$           14,345.44$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 7 1,818.00$      12,726.00$          1,019.44$            NO -$                     SI 600.00$           14,345.44$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 7 1,818.00$      12,726.00$          1,019.44$            NO -$                     SI 600.00$           14,345.44$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnica de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 7 1,818.00$      12,726.00$          1,019.44$            NO -$                     SI 600.00$           14,345.44$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
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T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Técnico de Emergencias Médicas 1 7 2,502.00$      17,514.00$          1,385.72$            NO -$                     SI 600.00$           19,499.72$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo 06 01 Operador(a) de Radio Comunicador 1 7 1,818.00$      12,726.00$          1,019.44$            NO -$                     SI 600.00$           14,345.44$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 12 1,606.00$      19,272.00$          1,520.21$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,892.21$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,521.00$      30,252.00$          2,360.18$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           34,712.18$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento 1 12 2,521.00$      30,252.00$          2,360.18$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           34,712.18$          
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 1 12 2,292.00$      27,504.00$          2,149.96$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           31,753.96$          
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Gerente Código de Orden Público 1 12 2,627.00$      31,524.00$          2,457.49$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           36,081.49$          
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado del Cuerpo de la Policía 1 12 3,881.00$      46,572.00$          3,608.66$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           52,280.66$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Guardia de Seguridad 1 7 1,606.00$      11,242.00$          905.91$               NO -$                     SI 600.00$           12,747.91$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Asistente de Servicios de Oficina 1 7 1,806.00$      12,642.00$          1,013.01$            NO -$                     SI 600.00$           14,255.01$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
T Transitorio 91.05 07 - Guardia Municipal 07 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Director de Recursos Humanos 1 12 4,005.00$      48,060.00$          3,722.49$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           53,882.49$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Nóminas 1 12 2,155.00$      25,860.00$          2,024.19$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           29,984.19$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Asistencia y Licencias 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            NO -$                     SI 600.00$           26,895.28$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Coordinadora de Sistemas de Retiro 1 12 2,113.00$      25,356.00$          1,985.63$            NO -$                     SI 600.00$           27,941.63$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica de Recursos Humanos 1 7 2,242.00$      15,694.00$          1,246.49$            NO -$                     SI 600.00$           17,540.49$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Recursos Humanos 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Director de Recreación y Deportes 1 12 3,124.00$      37,488.00$          2,913.73$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           42,501.73$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajdora 1 12 1,544.00$      18,528.00$          1,463.29$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           22,091.29$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado Facilidades Recreación y 1 12 1,879.00$      22,548.00$          1,770.82$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           26,418.82$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Boxeo 1 12 1,879.00$      22,548.00$          1,770.82$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           26,418.82$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Entrenador de Tenis de Mesa 1 12 1,879.00$      22,548.00$          1,770.82$            NO -$                     SI 600.00$           24,918.82$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Técnica Sistemas de Oficina I 1 7 1,954.00$      13,678.00$          1,092.27$            NO -$                     SI 600.00$           15,370.27$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 7 1,029.18$      7,204.26$            597.03$               NO -$                     SI 600.00$           8,401.29$            
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Encargado Gimnasio Municipal 1 7 1,954.00$      13,678.00$          1,092.27$            NO -$                     SI 600.00$           15,370.27$          

4 de 5



MUNICIPIO DE: COROZAL OGP-2M
AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 125.00  $   600.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat.

Desc.
Categoría

Num. de
Cuenta

TOTALProg. MesesTítulo del Puesto
Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual

Plan Médico
Bono de 
Navidad

T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 1 7 1,544.00$      10,808.00$          872.71$               NO -$                     SI 600.00$           12,280.71$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 01 Coordinador Servicios Recreación y 1 7 2,032.00$      14,224.00$          1,134.04$            NO -$                     SI 600.00$           15,958.04$          
C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Directora Centro Personas Edad 1 12 2,975.00$      35,700.00$          2,776.95$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           40,576.95$          
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 1,625.00$      19,500.00$          1,537.65$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           23,137.65$          
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Enfermera Profesional 1 12 3,000.00$      36,000.00$          2,799.90$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           40,899.90$          
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 12 1,806.00$      21,672.00$          1,703.81$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           25,475.81$          
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Mantenedor(a) de Áreas 1 7 823.34$         5,763.38$            486.80$               NO -$                     SI 600.00$           6,850.18$            
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Trabajadora Social 1 7 2,674.00$      18,718.00$          1,477.83$            NO -$                     SI 600.00$           20,795.83$          
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 01 Conductor de Vehículos de Motor 1 7 1,737.00$      12,159.00$          976.06$               NO -$                     SI 600.00$           13,735.06$          
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 3,771.00$      45,252.00$          3,507.68$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           50,859.68$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial de Contratos y Subastas 1 12 2,198.00$      26,376.00$          2,063.66$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           30,539.66$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           28,395.28$          
C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Director(a) de Auditoría Interna 1 12 3,615.00$      43,380.00$          3,364.47$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           48,844.47$          
C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Directora Planificación y Desarrollo 1 12 3,508.00$      42,096.00$          3,266.24$            -$                     SI 600.00$           45,962.24$          
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Administradora de Sistemas de 1 12 2,113.00$      25,356.00$          1,985.63$            -$                     SI 600.00$           27,941.63$          
C Confianza 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Director de Compras y Suministros 1 12 2,763.00$      33,156.00$          2,582.33$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           37,838.33$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Técnica de Sistemas de Oficina II 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           28,395.28$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Compradora 1 12 2,476.00$      29,712.00$          2,318.87$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           34,130.87$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Comprador 1 12 2,113.00$      25,356.00$          1,985.63$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           29,441.63$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial de Asuntos Programáticos 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           28,395.28$          
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 01 Encargado de Suministros 1 12 2,032.00$      24,384.00$          1,911.28$            NO -$                     SI 600.00$           26,895.28$          
T Transitorio 91.05 35 - Compras y Suministros 35 01 Oficial Compradora 1 7 2,113.00$      14,791.00$          1,177.41$            NO -$                     SI 600.00$           16,568.41$          
R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Tecnico(a) de Sistema I 1 12 2,289.00$      27,468.00$          2,147.20$            NO -$                     SI 600.00$           30,215.20$          
R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guía Turístico 1 12 1,879.00$      22,548.00$          1,770.82$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           26,418.82$          
R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Guía Turístico 1 12 1,879.00$      22,548.00$          1,770.82$            SI 1,500.00$            SI 600.00$           26,418.82$          
R Regular 91.01 41 - Centro Histórico 41 01 Administradora del Centro de 1 12 1,954.00$      23,448.00$          1,839.67$            NO -$                     SI 600.00$           25,887.67$          

223 456,426.72$  4,616,987.04$     363,343.41$        129,000.00$        132,600.00$    5,241,930.45$     
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