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RESOLUCION NUMERO 6 SERIE 2024-2025 
PROYECTO DE RESOLUCION NUMERO l 

PRESENT ADO POR ADMINISTRACION 

RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA DE CULEBRA, PUERTO RICO 
"PARA APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DEL 
MUNICIPIO DE CULEBRA, PUERTO RICO POR LA CANTIDAD DE CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS CU ARENT A Y CUATRO 
DOLARES CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($4,715,744.67), QUE REGIRA EL ANO 
FISCAL 2025-2026, DEL lRO DE JULIO DE 2025 AL 30 DE JUNIO DE 2026" Y PARA 
OTROS FINES RELACIONADOS. 

PORCUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

La Ley 107-2020, segun enmendada y conocida como C6digo Municipal de 
Puerto Rico, dispone, en su Articulo 1.018, sobre las facultades, deberes y 
funciones generales del alcalde. En particular, en su Secci6n (j) impone como 
obligaci6n el presentar proyecto de resoluci6n del presupuesto general de 
ingresos y gastos del municipio. 

Por su parte, el Articulo 2.097 de la referida Ley 107, dispone sobre la 
presentaci6n del Proyecto de Resoluci6n y mensaje de presupuesto, lo 
siguiente: "El Alcalde preparara el proyecto de resoluci6n del presupuesto 
general de ingresos y gastos de! municipio balanceado para cada afi.o fiscal, el 
cual debera ser uno balanceado. El presupuesto sera radicado ante la 
Legislatura Municipal, en documento fisico o electr6nico, no mas tarde del 10 
de junio de cada aiio. En aquellos casos en que el Alcalde decida presentar 
ante la Legislatura Municipal el mensaje de presupuesto, lo hara en una Sesi6n 
Extraordinaria especialmente convocada para ta! prop6sito. El proyecto de 
resoluci6n del presupuesto general de ingresos y gastos del municipio se 
radicara en o ante la Legislatura Municipal, segun sea el caso, en documento 
fisico o electr6nico, con copias suficientes para cada uno de los miembros del 
Cuerpo. Ademas, no mas tarde del dia de radicaci6n en la Legislatura 
Municipal, enviara copia de este a la Oficina de Gerencia Municipal , adscrita 
a la Oficina de Gerencia y Presupuesto (OGP). Disponiendose, que, a modo de 
excepci6n, en los casos en los cuales se decrete un estado de emergencia, segun 
definido en este C6digo, el Proyecto de Resoluci6n de! Presupuesto sera 
presentado ante o radicado electr6nicamente en la Legislatura Municipal y Ia 
Oficina de Gerencia Municipal, junto a un mensaje escrito, no mas tarde del 
15 de junio de cada afi.o. En cuanto al proceso de evaluaci6n y consideraci6n 
del presupuesto por parte de la Legislatura Municipal, en casos de emergencia, 
no sera de aplicaci6n el termino que tiene esta para aprobar el Proyecto de 
Resoluci6n de Presupuesto, dispuesto en este Capitulo. En su lugar, la 
Legislatura Municipal tendra hasta un maximo de diez (10) dias, contados a 
partir del pr6ximo dia en que se recibi6 el Proyecto de Resoluci6n de 
Presupuesto presentado por el Alcalde, para evaluar y aprobar el mismo. Este 
periodo no podra exceder del 25 de junio de cada afi.o. 

En cumplimiento de las disposiciones de los Articulos 1,018(j) y 2,097 de la 
Ley 107-2020, Supra, el diez ( 10) de junio de dos mil veinticinco (2025) el 
Alcalde del Municipio de Culebra, Hon. Edilberto Romero Llovet, present6 y 
radic6, electr6nicamente, ante la Legislatura Municipal el Presupuesto General 
de! Municipio de Culebra para el afio fiscal 2025-2026 junto al mensaje escrito. 



POR CUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION IRA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA: 

El Honorable Edilberto Romero Llovet, Alcalde del Municipio de Culebra, 
someti6 a la consideraci6n de la Honorable Legislatura Municipal el proyecto 
de Resoluci6n de Presupuesto por la cantidad de cuatro millones setecientos 
quince mil setecientos cuarenta y cuatro dolares con sesenta y siete 
centavos ($4,715,744.67), para que rija durante el aiio fiscal 2025-2026, de! 
1 ro de Julio de 2025 al 30 de junio de 2026. 

En fecha 10 de marzo de 2025, la Oficina de Gerencia y Presupuesto del 
Gobiemo Central emiti6 la Carta Circular Num. 002-2025 para establecer las 
directrices generales para la preparaci6n y radicaci6n del Proyecto de 
Resoluci6n del Presupuesto General Municipal para el afio fiscal 2025-2026. 

Conforme a las directrices antes mencionadas, el Proyecto de Resoluci6n de 
Presupuesto presenta a contiene una reseiia de las nonnas financieras del 
presupuesto; un plan financiero; un presupuesto por Programas; y un 
Presupuesto General de Ingresos y Gastos Municipales; 

Los estimados de ingresos para el pr6ximo afio fiscal 2025-2026, cumplen con 
los requisitos establecidos en el inciso (b}(5) del Articulo 2.099 del C6digo 
Municipal de Puerto Rico. El mismo dispone que el presupuesto operacional 
del Municipio no podra exceder los ingresos certificados en los infonnes 
auditados o "Single Audit" hechos en cumplimiento con las disposiciones de 
los Articulos 2. 107 (e) y 2.014 de esta Ley en las partidas provenientes de 
ingresos de patentes e impuesto sobre las ventas y uso y licencias y permisos 
miscelaneos. En estas partidas, no se podra utilizar el mecanismo de estimado 
de ingresos para fundamentar el presupuesto operacional del Municipio; 

Los ingresos que se presentan nos permiten asignar recursos para el desarrollo 
de las actividades, programas, proyectos y obras municipales, ademas de 
cumplir con el ofrecimiento de servicios sociales, comunitarios, educativos, de 
salud, seguridad y recreativos, asi como fomentar el desarrollo econ6mico, 
renovar el entomo urbano en balance con nuestro ambiente y cubrir los demas 
gastos ordinarios de funcionamiento y otras responsabilidades inherentes de la 
Rama Ejecutiva y la Rama Legislativa del Municipio de Culebra; 

Esta Honorable Legislatura Municipal, ha estudiado cuidadosamente y 
considerado el Proyecto Presupuesto General, presentado por la cantidad de 
cuatro millones setecientos quince mil setecientos cuarenta y cuatro 
d6lares con sesenta y siete centavos ($4,715,744.67). 

RESUELV ASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA 
MUNICIPAL DE CULEBRA, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Se aprueba eJ "Presupuesto General del Municipio de Culebra" por la 
cantidad de cuatro millones setecientos quince mil setecientos cuarenta y 
cuatro d61ares con sesenta y siete centavos ($4,715,744.67), que regira el 
afio fiscal 2025-2026, que terminara el 30 de junio de 2026; por lo que, forma 
parte de esta ResoJuci6n, el Presupuesto General de Ingresos y Gastos para eJ 
Afio Fiscal 2025-2026; mismo que se hace fonnar parte de esta Resoluci6n. 

Copia certificada de esta Resoluci6n de Presupuesto General le sera enviada a 
la Division Gerencia Municipal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto, con 
los documentos que forman parte de esta dentro de los diez (I 0) dias siguientes 
a la fecha de su aprobaci6n. 

Si existiere alguna discrepancia entre el desglose de fondos dispuesto en esta 
Resoluci6n y los documentos sometidos por el Ejecutivo, prevaleceran los 
uJtimos. Asimismo, si un Tribunal de Justicia declarara nula o inconstitucional 
cualquier secci6n, disposici6n, clausula o parte de esta Resoluci6n, tal decision 
no afectara la validez de sus restantes disposiciones. 



SECCION 4T A: 

SECCION ST A: 

Toda Resoluci6n o Acuerdo, que sea incompatible con esta Resoluci6n, en 
todo 0 en parte, queda por esta derogada hasta donde exista tal 
incompatibilidad. 

Una vez esta Resoluci6n este debidamente aprobada, la misma comenzara a 
regir a partir del I rode julio de 2025. 

APROBADO POR LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE CULEBRA, 
PUERTO RICO, HOY DIAl.2.DE JUNIO DE 2025. 

~lOGn\.r;&J!),il\ Qrfu~ 
SHARON MONELL RODR~z 
SECRET ARIA n.µV PRESIDENT A 

if LEGISLATURA MUNICIPAL 
MUNICIPIO DE CULEBRA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
MUNICIPIO DE CULEBRA 

FIRMADA POR EL ALCALDE DE CULEBRA, PUERTO RICO 
HOY J2 DE JUNIO DE 2025. 

HON. EDILBERTO ROMERO LLOVET 
ALCALDE 
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.legislatura Municipal 

CERTIFICACION 

Yo, Sharon R. Monell Rodriguez, secretaria de la Legislatura Municipal de Culebra, Puerto 
Rico por la presente CERTIFICO: 

Que: La antecede es una copia fiel y exacta de la Resoluci6n Numero 6 Serie 2024-2025, Proyecto 
de Resoluci6n num. I; aprobada el diaU de junio de 2025, por la Honorable Legislatura Municipal, 
con los siguientes Legisladores presentes en Sesi6n: 

Noemi Gonzalez Gonzalez 
Presidenta 

Carlos T. Carrion Colon 
Vice presidente 

Luis J. Rivera Ayala 
Legislador, Portavoz Mayoria 

Alexander Hernandez Ortiz 
Legislador 

Portavoz Minoria 
Legislador 

HONORABLES 

Votacion: A FAVOR: "-/__ EN CONTRA: __ AUSENTE: _ ABSTENIDO: 

Y para que asi conste: expido la presente certificaci6n bajo mi firma y Sello Oficial del Municipio 
de Culebra, Puerto Rico, hoy dia f]_ de junio de 2025. 

~illlnQLJ~~~ 
BARON R MONELL ROD GUBi 

SECRETARIA 
LEGISLATURA MUNICIPAL 
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Legislatura Municipal 

CERTIFICACION 

YO, Sharon R. Monell Rodriguez, secretaria de la Legislatura Municipal de Culebra, Puerto Rico 
por la presente CERTIFICO: 

QUE: La que antecede es una copia fiel y exacta de la Resoluci6n Numero 6 Serie 2024-2025, 
Proyecto de Resolucion; aprobada en Sesi6n el dia 17 de junio de 2025, por la Honorable 
Legislatura Municipal de Culebra, Puerto Rico. 

QUE: La misma lleva por titulo: 

RESOLUCION DE LA HONORABLE LEG ISLA TURA DE CULEBRA, PUERTO RICO 
"PARA APROBAR EL PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS DEL 
MUNICIPIO DE CULEBRA, PUERTO RICO POR LA CANTIDAD DE CUATRO 
MILLONES SETECIENTOS QUINCE MIL SETECIENTOS CU ARENT A Y CUATRO 

. DOLARES CON SESENTA Y SIETE CENTAVOS ($4,715,744.67), QUE REGIRA EL 
ANO FISCAL 2025-2026, DEL lRO DE JULIO DE 2025 AL 30 DE JUNIO DE 2026" Y 
PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

QUE: La Resoluci6n Numero 6 Serie 2024-2025, Proyecto de Resolucion; fue aprobada con 
cuatro (4) votos afirmativos de los siguientes Honorables Legisladores Municipales: Hon. Noemi 
Gonzalez Gonzalez, Hon. Carlos T. Carrion Colon, el Hon. Luis J. Rivera Ayala y, Hon. Alexander 
Hernandez Ortiz. 

EN CONTRA 
Ninguno 

ABSTENIDOS 
Ninguno 

AUS ENT ES 
Ninguno 

VACANTES 
Ninguno 

QUE: El candidato a legislador por el partido minoritario aun nose ha incorporado ni juramentado 
a su puesto y entendemos no ha sido certificado por la comisi6n estatal de elecciones. Hemos 
realizado los tramites correspondientes y enviado correspondencia certificada a tales efecto, tanto 
al comite local como al central; pero a'lm no hemos recibido respuesta o notificaci6n adicional. 

QUE: La misma fue firmada por el Alcalde de Culebra, Puerto Rico; el Honorable Edilberto 
Romero Llovet, el dia 17 de junio de 2025. 

Y para que asi conste: expido la presente certificacion bajo mi firma y Sello Oficial del 
Municipio de Culebra, hoy dia 18 de junio de 2025. 

~~~~EZ 
SECRET ARIA 
LEGISk' ~~~~ 
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10 de junio de 2025 

ESTAOO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

Oficina del Alcalde 

Hon. Miembros de la Legislatura Municipal 
Municipio de Culebra 

RE: PRESENTACION DE PRESUPUESTO 2025-2026 

Estimados Miembros de la Legislatura Municipal. 

Reciban mis mas cordiales saludos. Conforme dispone el Articulo 2.097 de la Ley l 07-2020, segun 

enmendada y mejor conocida como C6digo Municipal de Puerto Rico, (21 L.P.R.A. § 7311), tengo 

a bien presentarles presupuesto general balanceado, de ingresos y gastos del municipio de Culebra, 

para el aii.o fiscal 2025-2026. 

Como es sabido, el contexto econ6mico, tanto local como global, nos plantea retos significativos. 

Sin embargo, tambien nos brinda la oportunidad de ser innovadores y estrategicos en la asignaci6n 

de nuestros recursos. Nuestro enfoque para el proximo afio se centra en Infraestructura y Servicios 

Publicos y garantizar el orden y calidad de vida de nuestros constituyentes. Durante este afio, 

continuaremos invirtiendo en las mejoras y el mantenimiento de nuestra infraestructura, 

incluyendo calles, parques y edificios municipales. Tambien destinaremos recursos para mejorar 

los servicios publicos esenciales como la recolecci6n de basura, el mantenimiento de parques y la 

seguridad publica. Nuestra misi6n es clara: mejorar la salud, la seguridad y la calidad de vida de 

nuestra gente. 

El presupuesto propuesto para el afio fiscal 2025-2026, que se presenta asciende a $4,715,744.67; 

lo que representa un incremento de un 8% en comparaci6n con el presupuesto del afio fiscal 2024-

2025. 



Los ingresos proyectados provendran de diversas fuentes, incluyendo impuestos locales, 

subvenciones estatales y federales, y otras fuentes de ingresos municipales, como lo es la nueva 

licencia requerida a los negocios que operan alquileres a corto plazo. 

Estamos conscientes de la necesidad de mantener un equilibrio fiscal responsable. Por lo tanto, 

hemos implementado medidas de austeridad y optimizaci6n de recursos en todas las areas 

operativas del municipio. Cada gasto presupuestado ha sido cuidadosamente evaluado para 

garantizar su pertinencia y efectividad en el cumplimiento de nuestros objetivos estrategicos. 

Tai como hemos reflejado a traves de los anos, la transparencia en la gesti6n de los recursos 

publicos es una prioridad para esta administraci6n. Su participaci6n es crucial para asegurar que 

el presupuesto refleje las necesidades y aspiraciones de nuestra comunidad. 

Confio en que, trabajando juntos, podemos superar los desafios y aprovechar las oportunidades 

que se presenten. Este presupuesto es una herramienta fundamental para construir un futuro 

pr6spero y equitativo para todos los ciudadanos de nuestra querida municipalidad. Agradezco su 

atenci6n y estoy a su disposici6n para cualquier pregunta o aclaraci6n que puedan tener, como 

parte del proceso conducente a su aprobaci6n. 

En tal virtud, le invito a que estudien el documento y solicito la correspondiente aprobaci6n. 

Cordialmente, 

~~ 
Alcalde 
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MUNICIPIO DE CULEBRA 

PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026 

ESTIMADOS DE INGRESOS 
O SECCION DE INGRESOS FONDO GENERAL 
O FONDO 10 CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL (CAE) 

 

 

 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE INGRESOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-03-04-81.01 PATENTES 290,787.00$                 270,135.00$                 20,652.00$                    286,412.92                    

01-03-04-81.02 PATENTES AÑOS ANTERIORES -                                -                                -                                 1,523.98                        

01-03-04-81.03 IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO 1,251,754.00                1,205,527.00                46,227.00                      1,209,556.40                 

01-03-04-81.21 INTERESES Y RECARGOS 5,000.00                       5,000.00                       -                                 7,517.59                        

01-03-04-82.31 CONT. SOBRE PROPIEDAD EXONERADA -                                -                                -                                 -                                 

01-03-04-83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 400,000.00                   300,000.00                   100,000.00                    304,316.66                    

01-03-04-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 950,000.00                   5,000.00                       945,000.00                    1,350.00                        

01-03-04-84.02 COMPENSACION DE A.E.E 122,180.00                   123,836.00                   (1,656.00)                      92,877.00                      

01-03-04-84.04 FONDO DE EQUPARACION 428,387.75                   426,606.62                   1,781.13                        355,505.40                    

01-03-04-84.10 COMPENSACIONES ESTATALES -                                -                                -                                 -                                 

01-03-04-85.07 INGRESOS RECICLAJE -                                 

01-03-04-85.15 SERVICIOS DE TRANSPORTACION -                                -                                -                                 -                                 

01-03-04-86.01 MULTAS 500.00                          500.00                          -                                 -                                 

01-03-04-86.02 CONFISCACIONES - DEPOSITO 1,000.00                       1,000.00                       -                                 -                                 

01-03-04-87.03 INTERESES BANCARIOS 300,000.00                   400,000.00                   (100,000.00)                  310,107.58                    

01-03-04-87.04 ESTACIONAMIENTO -                                -                                -                                 -                                 

01-03-04-87.05 INGRESOS EVENTUALES 300,000.00                   400,000.00                   (100,000.00)                  327,736.56                    

01-03-04-87.06 RENTA LOCAL Y PROPIEDAD MUNICIPAL 64,489.92                     62,061.84                     2,428.08                        113,320.67                    

01-03-04-87.09 OTROS INGRESOS 94,631.32                     50,000.00                     44,631.32                      436,061.10                    

01-03-04-87.20 OTROS RECURSOS FINANCIEROS -                                -                                -                                 -                                 

01-03-04-87.22 CONT. SOBRE PROPIEDAD NO EXONERADA 507,014.68                   591,605.25                   (84,590.57)                    493,004.40                    

01-03-04-89.01 TRANSFERENCIAS QUE ENTRAN -                                -                                -                                 -                                 

4,715,744.67$          3,841,271.71$          874,472.96$             3,939,290.26$          

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL INGRESOS  ESTIMADOS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD (CAE) FONDO 10

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION)

10-03-04-82.31 CAE CONTRIBUCION SOBRE PROP. EXONERADA -$                              -$                               -$                              

10-03-04-87.22 CAE CONTRIBUCION SOBRE PROP. NO EXONERADA 347,722.28                   219,229.16                    128,493.12                    

347,722.28$             219,229.16$             128,493.12$             

10-03-04-94.57 CAE AMORTIZACION DE PRINCIPAL -$                              -$                               -$                              

10-03-04-94.54 CAE INTERESES DE PRESTAMO -                                -                                 -                                

10-03-04-94.75 CAE RESERVA 347,722.28                   219,229.16                    128,493.12                    

347,722.28$             219,229.16$             128,493.12$             TOTAL DE ENGRESOS

NUMERO DE 
PARTIDA

FONDO DESCRIPCION 

TOTAL DE INGRESOS 

SECCION DE INGRESOS

SECCION DE ENGRESOS



 

MUNICIPIO DE CULEBRA 

PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026 

ESTIMADOS DE EGRESOS 
FONDO GENERAL 
O SECCION DE EGRESOS POR DEPARTAMENTO 

 

 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 01 Legislatura Municipal

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 28,620.00$                   28,620.00$                   -$                              23,850.00$                   

01-01-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS -                               -                               -                                

01-01-01-91.07 VACACIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                

01-01-01-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                

01-01-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                

01-01-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,288.88                      2,288.88                      -                                1,923.97                       

01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 1,800.00                      1,800.00                      -                                1,500.00                       

01-01-01-91.70 BONO DE VERANO 300.00                         300.00                         -                                300.00                          

01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00                      1,000.00                      -                                1,000.00                       

01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 27,500.00                    27,500.00                    -                                1,781.25                       

01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-01-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-01-04-94.01 DIETAS ASAMBLEISTAS 9,000.00                      7,000.00                      2,000.00                       2,400.00                       

01-01-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS -                               -                               -                                -                                

01-01-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES -                               -                               -                                -                                

01-01-04-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-01-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS -                               -                               -                                -                                

01-01-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-01-04-94.65 MISCELANEOS 3,000.00                      5,000.00                      (2,000.00)                      -                                

73,508.88$                73,508.88$                -$                           32,755.22$                

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 02 Oficina del Alcalde

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 284,882.40$                 257,092.00$                 27,790.40$                   206,589.45$                 

01-02-01-91.04 PROGRAMA PRE-RETIRO  8,784.00                      8,784.00                      -                                7,320.00                       

01-02-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 47,628.00                    16,456.00                    31,172.00                     13,696.68                     

01-02-01-91.07 VACACIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-02-01-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-02-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,302.42                    22,776.84                    4,525.58                       18,413.43                     

01-02-01-91.41 PLAN MEDICO 18,000.00                    14,400.00                    3,600.00                       7,542.16                       

01-02-01-91.70 BONO DE VERANO 3,600.00                      2,400.00                      1,200.00                       2,400.00                       

01-02-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 12,000.00                    8,000.00                      4,000.00                       7,923.16                       

01-02-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-02-01-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES -                               -                               -                                -                                

01-02-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-02-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS -                               -                               -                                -                                

01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 80,000.00                    40,000.00                    40,000.00                     31,000.00                     

01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 125,000.00                   130,000.00                   (5,000.00)                      94,125.00                     

01-02-01-94.44 CUOTAS 3,000.00                      3,000.00                      -                                3,000.00                       

01-02-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               30,000.00                    (30,000.00)                    -                                

01-02-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES -                               60,000.00                    (60,000.00)                    -                                

01-02-04-94.21 GASTOS DE VIAJES 10,000.00                    10,000.00                    -                                9,488.09                       

01-02-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS -                               1,062.68                      (1,062.68)                      1,062.68                       

01-02-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-02-04-94.65 MISCELANEOS 40,000.00                    37,324.08                    2,675.92                       31,266.63                     

01-02-04-94.81 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES -                            -                            -                                -                             

01-02-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS 5,000.00                      5,000.00                      -                                -                             

01-02-07-94.49 BECAS 21,600.00                    13,080.00                    8,520.00                       9,080.00                       

01-02-31-94.47 DONACIONES 20,000.00                    10,000.00                    10,000.00                     343.00                          

706,796.82$              669,375.60$              37,421.22$                443,250.28$              

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS

Departamento 03 Finanzas

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 194,558.40$              153,814.40$              40,744.00$                 112,179.93$               

01-03-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 85,500.00                  74,180.00                  11,320.00                  57,520.00                   

01-03-01-91.07 VACACIONES ACUMULADAS -                            -                            -                             -                             

01-03-01-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                            -                            -                             -                             

01-03-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                            -                            -                             -                             

01-03-01-91.13 SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONADO -                            -                            -                             -                             

01-03-01-91.14 CARGO DE PAYGO 175,084.68                173,663.04                1,421.64                    126,509.88                 

01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,717.32                  18,006.78                  4,710.54                    15,338.75                   

01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (DIF ACUDEN) 734.40                       -                            734.40                       -                             

01-03-01-91.41 PLAN MEDICO 14,400.00                  16,200.00                  (1,800.00)                   7,350.00                     

01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 20,000.00                  20,000.00                  -                             2,070.43                     

01-03-01-91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 115,376.87                115,101.82                275.05                       95,215.22                   

01-03-01-91.70 BONO DE VERANO 3,900.00                    4,200.00                    (300.00)                      4,200.00                     

01-03-01-91.71 BONO DE  NAVIDAD 13,000.00                  14,000.00                  (1,000.00)                   13,897.37                   

01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                            -                            -                             -                             

01-03-04-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO -                            -                            -                             -                             

01-03-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES -                            -                            -                             -                             

01-03-04-92.28 GASTO DE ENERGIA ELECTRICA 122,180.00                128,943.00                (6,763.00)                   92,877.00                   

01-03-04-92.32 GASTO DE AGUA 80,000.00                  80,000.00                  -                             57,655.17                   

01-03-04-92.35 GASTO TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 41,427.96                  40,000.00                  1,427.96                    29,360.68                   

01-03-04-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 104,828.00                100,913.00                3,915.00                    67,001.00                   

01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.10 AUDITORIA SENCILLA 16,000.00                  15,825.00                  175.00                       -                             

01-03-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 40,000.00                  37,900.00                  2,100.00                    23,506.00                   

01-03-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.14 MAPAS DE CATASTRO -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.21 GASTOS DE VIEJES 25,000.00                  25,000.00                  -                             18,629.51                   

01-03-04-94.36 CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES -                            5,000.00                    (5,000.00)                   5,000.00                     

01-03-04-94.39 CARGOS SERVICIOS BANCARIOS 3,000.00                    2,000.00                    1,000.00                    1,318.19                    

01-03-04-94.42 SEGUROS Y FIANZAS 320,000.00                308,214.08                11,785.92                  305,688.67                 

01-03-04-94.43 GASTO DE SALUD 58,248.64                  58,248.64                  -                             48,540.50                   

01-03-04-94.47 DONACIONES SERVICIO AEREO -                            -                            -                             -                             

NUMERO DE 

PARTIDA
DESCRIPCION 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS

Departamento 03 Finanzas

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

NUMERO DE 

PARTIDA
DESCRIPCION 

01-03-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS 15,330.96                  15,000.00                  330.96                       8,218.93                     

01-03-04-94.58 DEFICIT AÑO ANTERIOR -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.60 INTERESES CUENTAS VENCIDAS -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.65 MISCELANEOS 47,532.19                  46,892.28                  639.91                       25,701.58                   

01-03-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.69 FRANQUEO 5,000.00                    5,000.00                    -                             1,999.00                     

01-03-04-94.70 PAGOS DE SENTENCIAS 5,000.00                    5,000.00                    -                             -                             

01-03-04-94.71 RECLAMACIONES AÑO ANTERIOR 20,000.00                  20,000.00                  -                             14,995.17                   

01-03-04-94.75 RESERVA -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.76 APORTACION AL FONDO DE EQUIP. -                            -                            -                             -                             

01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM 25,350.73                  29,580.26                  (4,229.53)                   24,650.20                   

01-03-04-94.78 LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM -                            95,808.12                  (95,808.12)                 79,840.10                   

01-03-04-94.81 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES -                            -                             

1,574,170.15$        1,608,490.42$        (34,320.27)$            1,239,263.28$         TOTAL DEPARTAMENTO 03 FINANZAS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 04  Obras Publicas

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 129,799.20$                 74,188.00$                   55,611.20$                   60,884.00$                   

01-04-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 186,546.00                   -                               186,546.00                   -                                

01-04-01-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-04-01-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-04-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 702.00                         702.00                         -                                505.50                          

01-04-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,288.86                    5,774.36                      20,514.50                     4,955.98                       

01-04-01-91.41 PLAN MEDICO 10,800.00                    5,400.00                      5,400.00                       4,350.00                       

01-04-01-91.70 BONO DE VERANO 6,300.00                      900.00                         5,400.00                       900.00                          

01-04-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 21,000.00                    3,000.00                      18,000.00                     3,000.00                       

01-04-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS -                               -                               -                                -                                

01-04-04-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 50,000.00                    20,000.00                    30,000.00                     20,000.00                     

01-04-04-92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION -                               -                               -                                -                                

01-04-04-92.42 MATERIALES OPERACIONALES -                               -                               -                                -                                

01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.21 GASTOS DE VIAJE -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.31 SERVICIOS INGENERIA & ARQUITECTURA -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.62 OBRAS Y MEJORAS -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 30,000.00                    20,000.00                    10,000.00                     -                                

01-04-04-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS -                               -                               -                                -                                

01-04-04-94.65 MISCELANEOS 10,000.00                    10,100.29                    (100.29)                         4,968.96                       

471,436.06$              140,064.65$              331,371.41$              99,564.44$                

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 06  Manejo de Emergencias

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 85,044.00$                   78,068.00$                   6,976.00$                     61,881.37$                   

01-06-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 102,120.00                   -                               102,120.00                   -                                

01-06-01-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-06-01-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-06-01-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 15,412.00                    5,949.99                      9,462.01                       5,131.75                       

01-06-01-91.41 PLAN MEDICO 7,200.00                      7,200.00                      -                                4,500.00                       

01-06-01-91.70 BONO DE VERANO 3,300.00                      1,200.00                      2,100.00                       1,200.00                       

01-06-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 11,000.00                    4,000.00                      7,000.00                       4,000.00                       

01-06-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-06-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES -                               -                               -                                -                                

01-06-04-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES -                               -                               -                                -                                

01-06-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-06-04-92.42 MATERIALES OPERACIONALES -                               -                               -                                -                                

01-06-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS -                               -                               -                                -                                

01-06-04-94.21 GASTOS DE VIAJE -                               -                               -                                -                                

01-06-04-94.51 RENTA DE EQUIPOS 1,500.00                      1,500.00                      -                                1,057.89                       

01-06-04-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS -                               -                               -                                -                                

01-06-04-94.65 MISCELANEOS 15,000.00                    15,000.00                    -                                8,909.59                       

240,576.00$              112,917.99$              127,658.01$              86,680.60$                

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 08  Recursos Humanos

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-08-32-91.01 EMPLEADOS REGULARES 157,371.60$                 144,055.60$                 13,316.00$                   111,644.09$                 

01-08-32-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 116,724.00                   67,780.00                    48,944.00                     53,312.37                     

01-08-32-91.07 VACASIONES ACUMULADAS 25,000.00                    50,000.00                    (25,000.00)                    13,037.38                     

01-08-32-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 20,000.00                    40,000.00                    (20,000.00)                    32,648.88                     

01-08-32-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-08-32-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 22,559.51                    15,779.23                    6,780.28                       13,912.14                     

01-08-32-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (LEY 52) 20,788.42                    -                               20,788.42                     -                                

01-08-32-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (LIC VAC-ENF-TC ) 7,267.50                      11,475.00                    (4,207.50)                      6,688.35                       

01-08-32-91.41 PLAN MEDICO 12,600.00                    14,400.00                    (1,800.00)                      4,500.00                       

01-08-32-91.70 BONO DE VERANO 4,800.00                      3,900.00                      900.00                          3,900.00                       

01-08-32-91.71 BONO DE NAVIDAD 16,000.00                    13,000.00                    3,000.00                       13,000.00                     

01-08-32-91.75 TIEMPO COMPENSATORIO ESTATAL 30,000.00                    40,000.00                    (10,000.00)                    27,999.85                     

01-08-32-91.76 TIEMPO COMPENSATORIO FEDERAL 20,000.00                    20,000.00                    -                                16,512.54                     

01-08-32-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-08-32-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-08-32-94.06 ADIESTRAMIENTOS 10,000.00                    10,000.00                    -                                4,892.50                       

01-08-32-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 20,000.00                    4,000.00                      16,000.00                     -                                

01-08-32-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-08-32-94.65 MISCELANEOS -                               -                               -                                -                                

483,111.03$              434,389.83$              48,721.20$                302,048.10$              

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANOS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 09  Recreación y Deportes

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-09-21-91.01 EMPLEADOS REGULARES 73,056.00$                   62,364.00$                   10,692.00$                   49,249.74$                   

01-09-21-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 62,520.00                    17,052.00                    45,468.00                     14,210.00                     

01-09-21-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-09-21-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-09-21-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-09-21-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,167.16                    6,249.71                      4,917.45                       5,351.94                       

01-09-21-91.41 PLAN MEDICO 7,200.00                      7,200.00                      -                                4,800.00                       

01-09-21-91.70 BONO DE VERANO 2,400.00                      1,500.00                      900.00                          1,500.00                       

01-09-21-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,000.00                      5,000.00                      3,000.00                       5,000.00                       

01-09-21-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-09-21-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES -                               -                               -                                -                                

01-09-21-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-09-21-94.06 ADIESTRAMIENTOS -                               -                               -                                -                                

01-09-21-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES -                               -                               -                                -                                

01-09-21-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-09-21-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 10,000.00                    5,000.00                      5,000.00                       -                                

01-09-21-94.65 MISCELANEOS 10,000.00                    7,000.00                      3,000.00                       -                                

01-09-21-94.84 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 20,000.00                    15,000.00                    5,000.00                       11,259.47                     

204,343.16$              126,365.71$              77,977.45$                91,371.15$                

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 09 RECREACION Y DEPORTES



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 11 Centro de Envejecientes

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-11-14-91.01 EMPLEADOS REGULARES 58,944.00$                   64,136.00$                   (5,192.00)$                    50,876.25$                   

01-11-14-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 63,888.00                    58,888.00                    5,000.00                       47,757.26                     

01-11-14-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-11-14-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-11-14-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-11-14-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,092.80                    9,508.02                      584.78                          8,386.38                       

01-11-14-91.41 PLAN MEDICO 5,400.00                      7,200.00                      (1,800.00)                      6,000.00                       

01-11-14-91.70 BONO DE VERANO 2,100.00                      2,400.00                      (300.00)                         2,400.00                       

01-11-14-91.71 BONO DE NAVIDAD 7,000.00                      8,000.00                      (1,000.00)                      7,841.53                       

01-11-14-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-11-14-92.21 ALIMENTOS 20,000.00                    20,000.00                    -                                9,791.51                       

01-11-14-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES -                               -                               -                                -                                

01-11-14-92.42 MATERIALES OPERACIONALES -                               -                               -                                -                                

01-11-14-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-11-14-94.06 ADISTRAMIENTOS -                               -                               -                                -                                

01-11-14-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-11-14-94.51 RENTA DE EQUIPOS -                               -                               -                                -                                

01-11-14-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-11-14-94.65 MISCELANEOS 10,000.00                    8,000.00                      2,000.00                       4,764.85                       

177,424.80$              178,132.02$              (707.22)$                    137,817.78$              

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 11 CENTRO DE ENVEJECIENTES



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 14 Arte y Cultura

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-14-09-91.01 EMPLEADOS REGULARES 35,700.00$                   44,784.00$                   (9,084.00)$                    31,757.00$                   

01-14-09-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS -                               -                               -                                -                                

01-14-09-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-14-09-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-14-09-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-14-09-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,929.95                      3,184.28                      (254.33)                         2,727.76                       

01-14-09-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00                      5,400.00                      (1,800.00)                      2,250.00                       

01-14-09-91.70 BONO DE VERANO 600.00                         900.00                         (300.00)                         900.00                          

01-14-09-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00                      3,000.00                      (1,000.00)                      3,000.00                       

01-14-09-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-14-09-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-14-09-94.11 SERVICIOS PROFECIONALES -                               -                               -                                -                                

01-14-09-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-14-09-94.65 MISCELANEOS -                               -                               -                                -                                

01-14-09-94.81 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 270,000.00                   110,000.00                   160,000.00                   100,000.00                   

314,829.95$              167,268.28$              147,561.67$              140,634.76$              

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 14 ARTE Y CULTURA



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 15 Centro de Cuidado Diurno

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-15-44-91.01 EMPLEADOS REGULARES 20,397.60$                   4,499.00$                    15,898.60$                   -$                              

01-15-44-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 77,100.00                    16,476.00                    60,624.00                     13,730.00                     

01-15-44-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-15-44-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-15-44-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-15-44-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,055.27                      2,506.55                      5,548.72                       2,106.03                       

01-15-44-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (DIF ACUDEN) 1,028.16                      -                               1,028.16                       -                                

01-15-44-91.41 PLAN MEDICO 1,800.00                      1,800.00                      -                                -                                

01-15-44-91.70 BONO DE VERANO 1,800.00                      600.00                         1,200.00                       600.00                          

01-15-44-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00                      2,000.00                      4,000.00                       2,000.00                       

01-15-44-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-15-44-92.21 ALIMENTOS -                               -                               -                                -                                

01-15-44-92.25 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES -                               -                               -                                -                                

01-15-44-92.42 MATERIALES OPERACIONALES -                               -                               -                                -                                

01-15-44-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-15-44-94.06 ADISTRAMIENTOS -                               -                               -                                -                                

01-15-44-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-15-44-94.51 RENTA DE EQUIPOS -                               -                               -                                -                                

01-15-44-94.61 MATENIMIENTO DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-15-44-94.65 MISCELANEOS 11,000.00                    11,000.00                    -                                7,982.90                       

127,181.03$              38,881.55$                88,299.48$                26,418.93$                

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 15 CENTRO DE CUIDADO DIURNO



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 19 Secretaría Municipal

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-19-27-91.01 EMPLEADOS REGULARES 49,380.00$                   85,936.00$                   (36,556.00)$                  67,615.96$                   

01-19-27-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 68,196.00                    -                               68,196.00                     -                                

01-19-27-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-19-27-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-19-27-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-19-27-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,591.26                      6,679.83                      2,911.43                       5,648.71                       

01-19-27-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00                      9,000.00                      (5,400.00)                      3,000.00                       

01-19-27-91.70 BONO DE VERANO 1,800.00                      1,500.00                      300.00                          1,500.00                       

01-19-27-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00                      5,000.00                      1,000.00                       4,723.53                       

01-19-27-92.01 MATERIALES DE OFICINA 15,000.00                    13,000.00                    2,000.00                       3,980.00                       

01-19-27-92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 20,000.00                    15,000.00                    5,000.00                       8,838.48                       

01-19-27-93.27 COMPRA DE EQUIPO 30,000.00                    30,000.00                    -                                6,775.98                       

01-19-27-94.01 DIETA MIEMBRO SUBASTA 1,000.00                      1,000.00                      -                                -                                

01-19-27-94.06 ADIESTRAMIENTO -                               -                               -                                -                                

01-19-27-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-19-27-94.51 RENTA DE EQUIPOS -                               -                               -                                -                                

01-19-27-94.65 MESCELANEOS 40,000.00                    35,000.00                    5,000.00                       21,318.76                     

01-19-27-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 10,000.00                    15,000.00                    (5,000.00)                      5,429.32                       

254,567.26$              217,115.83$              37,451.43$                128,830.74$              

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 19 SECRETARIA MUNICIPAL



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 21 Auditoria Interina

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-21-10-91.01 EMPLEADOS REGULARES 29,652.00$                   23,652.00$                   6,000.00$                     15,491.30$                   

01-21-10-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS -                               -                               -                                -                                

01-21-10-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-21-10-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-21-10-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-21-10-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,367.83                      1,298.11                      1,069.72                       1,284.53                       

01-21-10-91.41 PLAN MEDICO 1,800.00                      1,800.00                      -                                900.00                          

01-21-10-91.70 BONO DE VERANO 300.00                         300.00                         -                                300.00                          

01-21-10-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,000.00                      1,000.00                      -                                1,000.00                       

01-21-10-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-21-10-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-21-10-94.06 ADIESTRAMIENTO -                               -                               -                                -                                

01-21-10-94.21 GASTOS DE VIALE -                               -                               -                                -                                

01-21-10-94.65 MISCELANEOS -                               -                               -                                -                                

35,119.83$                28,050.11$                7,069.72$                  18,975.83$                

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA INTERINA



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

SECCION DE EGRESOS
Departamento 25 Planificación y Desarrollo

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

01-25-55-91.01 EMPLEADOS REGULARES 29,508.00$                   31,288.00$                   (1,780.00)$                 25,934.93$                   

01-25-55-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 15,156.00                    8,156.00                      7,000.00                    3,789.00                       

01-25-55-91.07 VACASIONES ACUMULADAS -                               -                               -                                -                                

01-25-55-91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD -                               -                               -                                -                                

01-25-55-91.11 SISTEMA DE RETIRO -                               -                               -                                -                                

01-25-55-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,615.70                      2,866.84                      748.86                          2,604.12                       

01-25-55-91.41 PLAN MEDICO 1,800.00                      1,800.00                      -                                1,500.00                       

01-25-55-91.70 BONO DE VERANO 600.00                         600.00                         -                                600.00                          

01-25-55-91.71 BONO DE NAVIDAD 2,000.00                      2,000.00                      -                                2,000.00                       

01-25-55-92.01 MATERIALES DE OFICINA -                               -                               -                                -                                

01-25-55-92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES -                               -                               -                                -                                

01-25-55-93.27 COMPRA DE EQUIPO -                               -                               -                                -                                

01-25-55-94.06 ADIESTRAMIENTO -                               -                               -                                -                                

01-25-55-94.21 GASTOS DE VIAJES -                               -                               -                                -                                

01-25-55-94.65 MISCELANEOS -                               -                               -                                -                                

52,679.70$                46,710.84$                5,968.86$                  36,428.05$                

NUMERO DE 
PARTIDA

DESCRIPCION 

TOTAL DEPARTAMENTO 25 PLANIFICACION Y DESARROLLO



 
MUNICIPIO DE CULEBRA 

PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026 

INFORMES DE ESTIMADOS DE 
INGRESOS Y EGRESOS FONDO GENERAL 
O INFORME RESUMIDO POR DEPARTAMENTO 
O INFORME POR CATEGORIA DE INGRESOS 
O INFORME POR CONCEPTOS DE GASTOS 
O INFORME DE INGRESO Y GASTO RESUMIDO 

 

 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME RESUMIDO POR DEPARTAMENTO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
2025 - 2026 2024 - 2025 4/30/2025

01 LEGISLATURA MUNICIPAL 73,508.88$              2% 73,508.88$              2% 32,755.22$              1%

02 OFICINA DEL ALCALDE 706,796.82              15% 669,375.60              17% 443,250.28              16%

03 FINANZAS 1,574,170.15          33% 1,608,490.42          42% 1,239,263.28          45%

04 OBRAS PUBLICAS 471,436.06              10% 140,064.65              4% 99,564.44                4%

06 MANEJO DE EMERGENCIAS 240,576.00              5% 112,917.99              3% 86,680.60                3%

08 RECURSOS HUMANOS 483,111.03              10% 434,389.83              11% 302,048.10              11%

09 RECREACION Y DEPORTES 204,343.16              4% 126,365.71              3% 91,371.15                3%

11 CENTRO DE ENVEJECIENTE 177,424.80              4% 178,132.02              5% 137,817.78              5%

14 ARTE Y CULTURA 314,829.95              7% 167,268.28              4% 140,634.76              5%

15 CENTRO DE CUIDO DIURNO 127,181.03              3% 38,881.55                1% 26,418.93                1%

19 SECRETARIA MUNICIPAL 254,567.26              5% 217,115.83              6% 128,830.74              5%

21 AUDITORIA INTERINA 35,119.83                1% 28,050.11                1% 18,975.83                1%

25 PLANIFICACION Y DESARROLLO 52,679.70                1% 46,710.84                1% 36,428.05                1%

4,715,744.67$     100% 3,841,271.71$     100% 2,784,039.16$     100%

POR 
CIENTO

TOTAL POR DEPARTAMENTO

POR 
CIENTO

POR 
CIENTO

NUMERO DESCRIPCION 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME POR CATEGORIA DE INGRESOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 4/30/2025

81.01 PATENTES 290,787.00$           6.17% 270,135.00$           7.03% 286,412.92$           7.27%

81.02 PATENTES AÑOS ANTERIORES -                          0.00% -                          0.00% 1,523.98                 0.04%

81.03 IMPUESTO SOBRE VENTA Y USO 1,251,754.00          26.54% 1,205,527.00          31.38% 1,209,556.40          30.70%

81.21 INTERESES Y RECARGOS 5,000.00                 0.11% 5,000.00                 0.13% 7,517.59                 0.19%

82.31 CONT. SOBRE PROPIEDAD EXONERADA -                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

83.01 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 400,000.00             8.48% 300,000.00             7.81% 304,316.66             7.73%

83.04 LICENCIAS Y PERMISOS 950,000.00             20.15% 5,000.00                 0.13% 1,350.00                 0.03%

84.02 COMPENSACION DE A.E.E 122,180.00             2.59% 123,836.00             3.22% 92,877.00               2.36%

84.04 FONDO DE EQUPARACION 428,387.75             9.08% 426,606.62             11.11% 355,505.40             9.02%

84.10 COMPENSACIONES ESTATALES -                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

85.07 INGRESOS RECICLAJE -                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

85.15 SERVICIOS DE TRANSPORTACION -                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

86.01 MULTAS 500.00                    0.01% 500.00                    0.01% -                          0.00%

86.02 CONFISCACIONES - DEPOSITO 1,000.00                 0.02% 1,000.00                 0.03% -                          0.00%

87.03 INTERESES BANCARIOS 300,000.00             6.36% 400,000.00             10.41% 310,107.58             7.87%

87.04 ESTACIONAMIENTO -                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

87.05 INGRESOS EVENTUALES 300,000.00             6.36% 400,000.00             10.41% 327,736.56             8.32%

87.06 RENTA LOCAL Y PROPIEDAD MUNICIPAL 64,489.92               1.37% 62,061.84               1.62% 113,320.67             2.88%

87.09 OTROS INGRESOS 94,631.32               2.01% 50,000.00               1.30% 436,061.10             11.07%

87.20 OTROS RECURSOS FINANCIEROS -                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

87.22 CONT. SOBRE PROPIEDAD NO EXONERADA 507,014.68             10.75% 591,605.25             15.40% 493,004.40             12.52%

89.01 TRANSFERENCIA QUE ENTRAN -                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

4,715,744.67$     100.00% 3,841,271.71$     100.00% 3,939,290.26$     100.00%

INFORME RESUMIDO POR CATEGORIA DE INGRESOS 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 4/30/2025

1,547,541.00$        32.82% 1,480,662.00$        38.55% 1,505,010.89$        38.21%

-                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

1,350,000.00          28.63% 305,000.00             7.94% 305,666.66             7.76%

550,567.75             11.68% 550,442.62             14.33% 448,382.40             11.38%

-                          0.00% -                          0.00% -                          0.00%

1,500.00                 0.03% 1,500.00                 0.04% -                          0.00%

1,266,135.92          26.85% 1,503,667.09          39.15% 1,680,230.31          42.65%

4,715,744.67$     100.00% 3,841,271.71$     100.00% 3,939,290.26$     100.00%TOTAL DE INGRESOS POR CATEGORIA

IMPUESTOS LOCALES

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

LICENCIAS Y PERMISOS

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

INGRESOS POR SERVICIOS

MULTAS Y CONFISCACIONES

OTROS INGRESOS

DESCRIPCION 
POR 

CIENTO

POR 

CIENTO

POR 

CIENTO

INGRESOS POR SERVICIOS

MULTAS Y CONFISCACIONES

OTROS INGRESOS

TOTAL DE INGRESOS 

IMPUESTOS LOCALES

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

LICENCIAS Y PERMISOS

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

POR 

CIENTO

POR 

CIENTO

POR 

CIENTO

NUMERO DE 

CUENTA
DESCRIPCION 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME POR CONCEPTOS DE GASTOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 4/30/2025

91.01 EMPLEADOS REGULARES 1,176,913.20$        24.96% 1,052,497.00$        27.40% 817,954.02$           29.38%

91.04 PROGRAMA PRE-RETIRO  8,784.00                  0.19% 8,784.00                  0.23% 7,320.00                  0.26%

91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 825,378.00              17.50% 258,988.00              6.74% 204,015.31              7.33%

91.06 EMPLEADOS IRREGULARES -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

91.07 VACACIONES ACUMULADAS 25,000.00                0.53% 50,000.00                1.30% 13,037.38                0.47%

91.08 LIC. VACACIONES ENFERMEDAD 20,000.00                0.42% 40,000.00                1.04% 32,648.88                1.17%

91.10 SEGURO CHOFERIL 702.00                     0.01% 702.00                     0.02% 505.50                     0.02%

91.11 SISTEMA DE RETIRO -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

91.13 SISTEMA DE RETIRO DE PENSIONADO -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

91.14 CARGO DE PAYGO 175,084.68              3.71% 173,663.04              4.52% 126,509.88              4.54%

91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 164,388.96              3.49% 102,869.42              2.68% 87,785.49                3.15%

91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (LEY 52) 20,788.42                0.44% -                           0.00% -                           0.00%

91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (DIF ACUDEN) 1,762.56                  0.04% -                           0.00% -                           0.00%

91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL (LIC VAC-ENF-TC ) 7,267.50                  0.15% 11,475.00                0.24% 6,688.35                  0.14%

91.41 PLAN MEDICO 90,000.00                1.91% 93,600.00                2.44% 48,192.16                1.73%

91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 20,000.00                0.42% 20,000.00                0.52% 2,070.43                  0.07%

91.51 FONDO SEGURO DEL ESTADO 115,376.87              2.45% 115,101.82              3.00% 95,215.22                3.42%

91.70 BONO DE VERANO 31,800.00                0.67% 20,700.00                0.54% 20,700.00                0.74%

91.71 BONO DE NAVIDAD 106,000.00              2.25% 69,000.00                1.80% 68,385.59                2.46%

91.75 TIEMPO COMPENSATORIO ESTATAL 30,000.00                0.64% 40,000.00                1.04% 27,999.85                1.01%

91.76 TIEMPO COMPENSATORIO FEDERAL 20,000.00                0.42% 20,000.00                0.52% 16,512.54                0.59%

92.01 MATERIALES DE OFICINA 15,000.00                0.32% 13,000.00                0.34% 3,980.00                  0.14%

92.05 HERRAMIENTAS -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

92.15 MATERIALES DE MANTENIMIENTO 20,000.00                0.42% 15,000.00                0.39% 8,838.48                  0.32%

92.21 ALIMENTOS 20,000.00                0.42% 20,000.00                0.52% 9,791.51                  0.35%

92.23 COMPRA DE UNIFORMES -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

92.25 COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES 50,000.00                1.06% 20,000.00                0.52% 20,000.00                0.72%

92.28 GASTO DE ENERGIA ELECTRICA 122,180.00              2.59% 128,943.00              3.36% 92,877.00                3.34%

92.32 GASTO DE AGUA 80,000.00                1.70% 80,000.00                2.08% 57,655.17                2.07%

92.35 GASTO TELEFONICOS Y COMUNICACIONES 41,427.96                0.88% 40,000.00                1.04% 29,360.68                1.05%

92.38 MATERIALES DE CONSTRUCCION -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

92.42 MATERIALES OPERACIONALES -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

93.01 EQUIPO DE OFICINAS -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS 104,828.00              2.22% 100,913.00              2.63% 67,001.00                2.41%

93.27 COMPRA DE EQUIPO 30,000.00                0.64% 60,000.00                1.56% 6,775.98                  0.24%

94.01 DIETAS ASAMBLEISTAS/SUBASTA 10,000.00                0.21% 8,000.00                  0.21% 2,400.00                  0.09%

94.06 ADISTRAMIENTOS 10,000.00                0.21% 10,000.00                0.26% 4,892.50                  0.18%

94.10 AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) 16,000.00                0.34% 15,825.00                0.41% -                           0.00%

94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 120,000.00              2.54% 137,900.00              3.59% 54,506.00                1.96%

POR CIENTO
NUMERO 

CUENTA
DESCRIPCION POR CIENTO POR CIENTO

SALARIOS Y COMPENSACIONES

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS

OTROS BENEFICIOS MARGINALES

GASTOS DE EQUIPO

OTROS DESEMBOLSOS



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME POR CONCEPTOS DE GASTOS

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 4/30/2025
POR CIENTO

NUMERO 

CUENTA
DESCRIPCION POR CIENTO POR CIENTO

94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 20,000.00                0.42% 4,000.00                  0.10% -                           0.00%

94.14 MAPAS DE CATASTRO -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.15 RELACIONES PUBLICAS 5,000.00                  0.11% 5,000.00                  0.13% -                           0.00%

94.21 GASTOS DE VIAJES 35,000.00                0.74% 35,000.00                0.91% 28,117.60                1.01%

94.25 SERVICIOS LEGALES 152,500.00              3.23% 157,500.00              4.10% 95,906.25                3.44%

94.36 CANON EXCAVACIONES Y DEMOLICIONES -                           0.00% 5,000.00                  0.13% 5,000.00                  0.18%

94.39 CARGOS SERVICIOS BANCARIOS 3,000.00                  0.06% 2,000.00                  0.05% 1,318.19                  0.05%

94.42 SEGUROS Y FIANZAS 320,000.00              6.79% 308,214.08              8.02% 305,688.67              10.98%

94.43 GASTO DE SALUD (ASES) 58,248.64                1.24% 58,248.64                1.52% 48,540.50                1.74%

94.44 CUOTAS 3,000.00                  0.06% 3,000.00                  0.08% 3,000.00                  0.11%

94.47 DONACIONES/SERVICIO AEREO 20,000.00                0.42% 10,000.00                0.26% 343.00                     0.01%

94.49 BECAS 21,600.00                0.46% 13,080.00                0.34% 9,080.00                  0.33%

94.51 RENTA DE EQUIPOS 16,830.96                0.36% 17,562.68                0.46% 10,339.50                0.37%

94.58 DEFICIT AÑO ANTERIOR -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.60 INTERESES CUENTAS VENCIDAS -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 10,000.00                0.21% 5,000.00                  0.13% -                           0.00%

94.62 OBRAS Y MEJORAS -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULO 30,000.00                0.64% 20,000.00                0.52% -                           0.00%

94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIOS -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.65 MISCELANEOS 186,532.19              3.96% 175,316.65              4.56% 104,913.27              3.77%

94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 10,000.00                0.21% 15,000.00                0.39% 5,429.32                  0.20%

94.69 FRANQUEO 5,000.00                  0.11% 5,000.00                  0.13% 1,999.00                  0.07%

94.70 PAGOS DE SENTENCIAS 5,000.00                  0.11% 5,000.00                  0.13% -                           0.00%

94.71 RECLAMACIONES AÑO ANTERIOR 20,000.00                0.42% 20,000.00                0.52% 14,995.17                0.54%

94.73 DESPOSICION DE DESPERDICIOS -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.75 RESERVA -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.76 APORTACION AL FONDO DE EQUIPARACION -                           0.00% -                           0.00% -                           0.00%

94.77 APORTACION AL CRIM 25,350.73                0.54% 29,580.26                0.77% 24,650.20                0.89%

94.78 LIQUIDACION DEUDA CON EL CRIM -                           0.00% 95,808.12                2.49% 79,840.10                2.87%

94.81 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 270,000.00              5.73% 110,000.00              2.86% 100,000.00              3.59%

94.84 FESTIVALES Y/O ACTIVIDADES 20,000.00                0.42% 15,000.00                0.39% 11,259.47                0.40%

4,715,744.67$     100.00% 3,841,271.71$     99.94% 2,784,039.16$     99.90%

INFORME RESUMIDO POR CONCEPTOS DE GASTOS 

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 4/30/2025

2,056,075.20          43.60% 1,410,269.00          36.71% 1,074,975.59          38.61%

783,170.99              16.61% 667,111.28              17.37% 500,565.01              17.98%

348,607.96              7.39% 316,943.00              8.25% 222,502.84              7.99%

134,828.00              2.86% 160,913.00              4.19% 73,776.98                2.65%

1,393,062.52          29.54% 1,286,035.43          33.48% 912,218.74              32.77%

4,715,744.67$     100.00% 3,841,271.71$     100.00% 2,784,039.16$     100.00%

POR 

CIENTO

POR 

CIENTO

POR 

CIENTO
DESCRIPCION

TOTAL POR CONCEPTO DE GASTO

GASTOS DE EQUIPO (93.01 - 93.99)

OTROS DESEMBOLSOS (94.01 - 99.99)

TOTAL POR CONCEPTO DE GASTO

SALARIOS Y COMPENSACIONES (CUENTAS 91.01 - 91.08)

OTROS BENEFICIOS MARGINALES (CUENTAS 91.09 - 91.99)

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS (CUENTAS 92.01 - 92.99)



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME DE INGRESO Y GASTO RESUMIDO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO AUMENTO ACTUAL

2025 - 2026 2024 - 2025 (DISMINUCION) 4/30/2025

1,547,541.00$              1,480,662.00$            66,879.00$                   1,505,010.89$            

-                                -                              -                                -                              

1,350,000.00                305,000.00                 1,045,000.00                305,666.66                 

550,567.75                   550,442.62                 125.13                          448,382.40                 

-                                -                              -                                -                              

1,500.00                       1,500.00                     -                                -                              

1,266,135.92                1,503,667.09              (237,531.17)                  1,680,230.31              

4,715,744.67$              3,841,271.71$            874,472.96$                 3,939,290.26$            

2,056,075.20$              1,410,269.00$            645,806.20$                 1,074,975.59$            

783,170.99                   667,111.28                 116,059.71                   500,565.01                 

348,607.96                   316,943.00                 31,664.96                     222,502.84                 

134,828.00                   160,913.00                 (26,085.00)                    73,776.98                   

1,393,062.52                1,286,035.43              107,027.09                   912,218.74                 

4,715,744.67$              3,841,271.71$            874,472.96$                 2,784,039.16$            

-$                       -$                     -$                       1,155,251.10$     

GASTOS DE EQUIPO (93.01 - 93.99)

DESCRIPCION 

IMPUESTOS LOCALES

RESUMEN DE PRESUPUESTO BALANCEADO

TOTAL DE GASTOS

SECCION DE GASTOS RESUMIDO POR CONCEOTOS

SECCION DE INGRESOS RESUMIDO POR CATEGORIAS

TOTAL DE INGRESOS

CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD

LICENCIAS Y PERMISOS

INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES

INGRESOS POR SERVICIOS

MULTA Y CONFISCACIONES

OTROS DESEMBOLSOS (94.01 - 99.99)

OTROS INGRESOS

SALARIOS Y COMPENSACIONES (CUENTAS 91.01 - 91.08)

OTROS BENEFICIOS MARGINALES (CUENTAS 91.09 - 91.99)

GASTOS DE MATERIALES Y SUMINISTROS (CUENTAS 92.01 - 92.99)
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

PLAN MEDICOBONO NAVIDAD BONO VERANO

 $          150.00  $               1,000.00 300.00$                 

12 Secretaría Legislatura 2,385.00$            28,620.00$        2,288.88$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 34,008.88$        

2,385.00$            28,620.00$        2,288.88$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 34,008.88$        

12 Alcalde 4,500.00$            54,000.00$        4,131.00$             1,800.00$       -$                        -$                       59,931.00$        

12 Administrador Municipal 2,956.00$            35,472.00$        2,813.06$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 41,385.06$        

12 Ayudante Ejecutivo 2,255.00$            27,060.00$        2,169.54$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 32,329.54$        

12 Ayudante Especial del Alcalde 3,012.00$            36,144.00$        2,864.47$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 42,108.47$        

12 Chofer del Alcalde 1,546.00$            18,552.00$        1,518.68$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 23,170.68$        

12 Director Ayuda al Ciudadano 2,007.00$            24,084.00$        1,941.88$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 29,125.88$        

12 Gerente de Proyectos 2,298.00$            27,576.00$        2,209.01$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 32,885.01$        

12 Oficial de Enlaces de la Comunidad 2,148.00$            25,776.00$        2,071.31$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 30,947.31$        

12 Oficial de Iniciativa Comunitaria y Base de FE 720.20$               8,642.40$          760.59$               1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 12,502.99$        

12 Secretaria del Alcalde 2,298.00$            27,576.00$        2,209.01$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 32,885.01$        

23,740.20$          284,882.40$       22,688.55$           18,000.00$     9,000.00$                2,700.00$              337,270.95$       

12 Oficinista (Pre-Retiro) 732.00$               8,784.00$          671.98$               -$                -$                        -$                       9,455.98$          

732.00$               8,784.00$          671.98$               -$                -$                        -$                       9,455.98$          

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Oficinista 1,353.00$            16,236.00$        1,341.50$             -$                1,000.00$                300.00$                 18,877.50$        

12 Oficinista 1,353.00$            16,236.00$        1,341.50$             -$                1,000.00$                300.00$                 18,877.50$        

3,969.00$            47,628.00$        3,941.89$             -$                3,000.00$                900.00$                 55,469.89$        

28,441.20$          341,294.40$       27,302.42$           18,000.00$     12,000.00$              3,600.00$              402,196.82$       

12 Director de Finanzas 3,384.00$            40,608.00$        3,205.96$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 46,913.96$        

12 Auxiliar Administrativo 1,307.00$            15,684.00$        1,299.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,083.28$        

12 Auxiliar de Contabilidad 1,441.00$            17,292.00$        1,422.29$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 21,814.29$        

12 Encargada de la Propiedad 1,492.00$            17,904.00$        1,469.11$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 22,473.11$        

12 Encargado de Sistemas de Inf. 2,241.00$            26,892.00$        2,156.69$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 32,148.69$        

12 Ofical de Presupuesto 2,471.00$            29,652.00$        2,367.83$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 35,119.83$        

12 Oficial de Preintervención 2,199.20$            26,390.40$        2,118.32$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 31,608.72$        

12 Pagadora Oficial 1,678.00$            20,136.00$        1,639.85$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 24,875.85$        

16,213.20$          194,558.40$       15,679.32$           14,400.00$     8,000.00$                2,400.00$              235,037.72$       

12 Auxiliar Administrativo 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Auxiliar de Preinervención 1,373.00$            16,476.00$        1,359.86$             -$                1,000.00$                300.00$                 19,135.86$        

12 Mensajera 1,400.00$            16,800.00$        1,384.65$             -$                1,000.00$                300.00$                 19,484.65$        

12 Recaudador Auxiliar 1,491.00$            17,892.00$        1,468.19$             -$                1,000.00$                300.00$                 20,660.19$        

12 Supervisor de Recaudaciones 1,598.00$            19,176.00$        1,566.41$             -$                1,000.00$                300.00$                 22,042.41$        

7,125.00$            85,500.00$        7,038.00$             -$                5,000.00$                1,500.00$              99,038.00$        

23,338.20$          280,058.40$       22,717.32$           14,400.00$     13,000.00$              3,900.00$              334,075.72$       

12 Director de Obras Publicas 2,606.00$            31,272.00$        2,491.76$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 36,863.76$        

12 Sub-Director de Obras Publicas 1,936.00$            23,232.00$        1,876.70$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 28,208.70$        

12 Supervisor de Obras Publicas 1,575.00$            18,900.00$        1,545.30$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 23,545.30$        

12 Supervisor del Vertedero 1,392.60$            16,711.20$        1,377.86$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 21,189.06$        

12 Supervisor Flota Vehícular 1,807.00$            21,684.00$        1,758.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 26,542.28$        

12 Trabajador 1,500.00$            18,000.00$        1,476.45$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 22,576.45$        

10,816.60$          129,799.20$       10,526.34$           10,800.00$     6,000.00$                1,800.00$              158,925.54$       

12 Conductor Vehículo Pesado 1,500.00$            18,000.00$        1,476.45$             -$                1,000.00$                300.00$                 20,776.45$        

12 Encargada del Cementerio 1,575.00$            18,900.00$        1,545.30$             -$                1,000.00$                300.00$                 21,745.30$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

SUB-TOTAL 01-03-01-91.01

SUB-TOTAL 01-03-01-91.05

TOTAL DEP 03 

DEPARTAMENTO 04 OBRAS PUBLICAS

SUB-TOTAL 01-04-01-91.01

CAT CLASIFICACION PUESTO
SUELDO 

MENSUAL
SUELDO 
ANUAL

SEGURO 
SOCIAL 7.65%

TOTAL

DEPARTAMENTO 03 FINANZAS

MESES

DEPARTAMENTO 01 LEGISLATURA MUNICIPAL

TOTAL DEP 01 / 01-01-01-91.01

DEPARTAMENTO 02 OFICINA DEL ALCALDE

SUB-TOTAL 01-02-01-91.01

SUB-TOTAL 01-02-01-91.04

SUB-TOTAL 01-02-01-91.05

TOTAL DEP 02
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

PLAN MEDICOBONO NAVIDAD BONO VERANO

 $          150.00  $               1,000.00 300.00$                 
CAT CLASIFICACION PUESTO

SUELDO 
MENSUAL

SUELDO 
ANUAL

SEGURO 
SOCIAL 7.65%

TOTALMESES

12 Trabajador 1,381.50$            16,578.00$        1,367.67$             -$                1,000.00$                300.00$                 19,245.67$        

6 Trabajador 1,500.00$            9,000.00$          787.95$               -$                1,000.00$                300.00$                 11,087.95$        

12 Trabajador 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

6 Trabajador 1,500.00$            9,000.00$          787.95$               -$                1,000.00$                300.00$                 11,087.95$        

12 Trabajador 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

6 Trabajador 1,500.00$            9,000.00$          787.95$               -$                1,000.00$                300.00$                 11,087.95$        

6 Trabajador 1,500.00$            9,000.00$          787.95$               -$                1,000.00$                300.00$                 11,087.95$        

6 Trabajador 1,500.00$            9,000.00$          787.95$               -$                1,000.00$                300.00$                 11,087.95$        

6 Trabajador 1,500.00$            9,000.00$          787.95$               -$                1,000.00$                300.00$                 11,087.95$        

12 Trabajador (4 hrs) 800.00$               9,600.00$          833.85$               -$                1,000.00$                300.00$                 11,733.85$        

12 Trabajador (5 hrs) 1,000.00$            12,000.00$        1,017.45$             -$                1,000.00$                300.00$                 14,317.45$        

12 Trabajador (5 hrs) 1,000.00$            12,000.00$        1,017.45$             -$                1,000.00$                300.00$                 14,317.45$        

20,045.50$          186,546.00$       15,762.52$           -$                15,000.00$              4,500.00$              221,808.52$       

30,862.10$          316,345.20$       26,288.86$           10,800.00$     21,000.00$              6,300.00$              380,734.06$       

12 Director de Manejo de Emergencias 2,298.00$            27,576.00$        2,209.01$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 32,885.01$        

12 Sub-Director Manejo de Emergencia 1,993.00$            23,916.00$        1,929.02$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 28,945.02$        

12 Auxiliar Administrativo 1 1,470.00$            17,640.00$        1,448.91$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 22,188.91$        

12 Auxiliar Administrativo 2 1,326.00$            15,912.00$        1,316.72$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,328.72$        

7,087.00$            85,044.00$        6,903.67$             7,200.00$       4,000.00$                1,200.00$              104,347.67$       

12 Conductor Ambulancia (Vehiculo Pesado) 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Conductor Ambulancia (Vehiculo Pesado) 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Conductor Ambulancia (Vehiculo Pesado) 1,353.00$            16,236.00$        1,341.50$             -$                1,000.00$                300.00$                 18,877.50$        

12 Conductor Ambulancia (Vehiculo Pesado) 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Conductor de Vehiculo Liviano 842.00$               10,104.00$        872.41$               -$                1,000.00$                300.00$                 12,276.41$        

12 Conserje 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Trabajador 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

8,510.00$            102,120.00$       8,508.33$             -$                7,000.00$                2,100.00$              119,728.33$       

15,597.00$          187,164.00$       15,412.00$           7,200.00$       11,000.00$              3,300.00$              224,076.00$       

12 Director de Recursos Humanos 2,763.00$            33,156.00$        2,635.88$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 38,891.88$        

12 Sub-Director Recursos Humanos 2,307.00$            27,684.00$        2,217.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 33,001.28$        

12 Conserje 1,307.00$            15,684.00$        1,299.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,083.28$        

12 Especialista de Recursos Humanos 1,823.00$            21,876.00$        1,772.96$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 26,748.96$        

12 Oficial de Nóminas 1,687.00$            20,244.00$        1,648.12$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 24,992.12$        

12 Recepcionista 1,353.00$            16,236.00$        1,341.50$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,677.50$        

12 Supervisor de Nóminas 1,874.30$            22,491.60$        1,820.06$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 27,411.66$        

13,114.30$          157,371.60$       12,735.08$           12,600.00$     7,000.00$                2,100.00$              191,806.68$       

12 Conserje (5 hrs) 842.00$               10,104.00$        872.41$               -$                1,000.00$                300.00$                 12,276.41$        

12 Conserje (5 hrs) 842.00$               10,104.00$        872.41$               -$                1,000.00$                300.00$                 12,276.41$        

12 Conserje (5 hrs) 842.00$               10,104.00$        872.41$               -$                1,000.00$                300.00$                 12,276.41$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Oficinista 1,307.00$            15,684.00$        1,299.28$             -$                1,000.00$                300.00$                 18,283.28$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Recepcionista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Trabajador 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Trabajador 842.00$               10,104.00$        872.41$               -$                1,000.00$                300.00$                 12,276.41$        

9,727.00$            116,724.00$       9,824.44$             -$                9,000.00$                2,700.00$              138,248.44$       

22,841.30$          274,095.60$       22,559.51$           12,600.00$     16,000.00$              4,800.00$              330,055.11$       

SUB-TOTAL 01-08-32-91.05

SUB-TOTAL 01-06-01-91.01

SUB-TOTAL 01-06-01-91.05

TOTAL DEP 06 

DEPARTAMENTO 08 RECURSOS HUMANOS

DEPARTAMENTO 06 MANEJO DE EMERGENCIAS
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

PLAN MEDICOBONO NAVIDAD BONO VERANO

 $          150.00  $               1,000.00 300.00$                 
CAT CLASIFICACION PUESTO

SUELDO 
MENSUAL

SUELDO 
ANUAL

SEGURO 
SOCIAL 7.65%

TOTALMESES

12 Director de Recreación y Deportes 2,148.00$            25,776.00$        2,071.31$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 30,947.31$        

12 Líder Recreativo 1 1,307.00$            15,684.00$        1,299.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,083.28$        

12 Líder Recreativo 2 1,307.00$            15,684.00$        1,299.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,083.28$        

12 Supervisor de Recreación y Deporte 1,326.00$            15,912.00$        1,316.72$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,328.72$        

6,088.00$            73,056.00$        5,986.58$             7,200.00$       4,000.00$                1,200.00$              91,442.58$        

12 Sub-Director Recreación y Deportes 1,421.00$            17,052.00$        1,403.93$             -$                1,000.00$                300.00$                 19,755.93$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Trabajador 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Trabajador 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

5,210.00$            62,520.00$        5,180.58$             -$                4,000.00$                1,200.00$              72,900.58$        

11,298.00$          135,576.00$       11,167.16$           7,200.00$       8,000.00$                2,400.00$              164,343.16$       

12 Director Centro de Envejecintes 2,298.00$            27,576.00$        2,209.01$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 32,885.01$        

12 Coordinadora de Actividades 1,307.00$            15,684.00$        1,299.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,083.28$        

12 Mensajero Conductor 1,307.00$            15,684.00$        1,299.28$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,083.28$        

4,912.00$            58,944.00$        4,807.57$             5,400.00$       3,000.00$                900.00$                 73,051.57$        

12 Auxiliar de Cocina 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Cocinera 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Enfermera Generalista 1,535.00$            18,420.00$        1,508.58$             -$                1,000.00$                300.00$                 21,228.58$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

5,324.00$            63,888.00$        5,285.23$             -$                4,000.00$                1,200.00$              74,373.23$        

10,236.00$          122,832.00$       10,092.80$           5,400.00$       7,000.00$                2,100.00$              147,424.80$       

12 Encargada del Centro de Bellas Artes 1,575.00$            18,900.00$        1,545.30$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 23,545.30$        

12 Oficinista 1,400.00$            16,800.00$        1,384.65$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 21,284.65$        

2,975.00$            35,700.00$        2,929.95$             3,600.00$       2,000.00$                600.00$                 44,829.95$        

12 Auxiliar Administrativo 1,699.80$            20,397.60$        1,659.87$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 25,157.47$        

1,699.80$            20,397.60$        1,659.87$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 25,157.47$        

12 Auxiliar Administrativo 1,373.00$            16,476.00$        1,359.86$             -$                1,000.00$                300.00$                 19,135.86$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

6,425.00$            77,100.00$        6,395.40$             -$                5,000.00$                1,500.00$              89,995.40$        

8,124.80$            97,497.60$        8,055.27$             1,800.00$       6,000.00$                1,800.00$              115,152.87$       

12 Secretaría Municipal 2,789.00$            33,468.00$        2,659.75$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 39,227.75$        

12 Administradora de Documentos 1,326.00$            15,912.00$        1,316.72$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 20,328.72$        

4,115.00$            49,380.00$        3,976.47$             3,600.00$       2,000.00$                600.00$                 59,556.47$        

12 Encargado de Compra 1,687.00$            20,244.00$        1,648.12$             -$                1,000.00$                300.00$                 23,192.12$        

12 Oficinista 1,470.00$            17,640.00$        1,448.91$             -$                1,000.00$                300.00$                 20,388.91$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

12 Trabajador 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

5,683.00$            68,196.00$        5,614.79$             -$                4,000.00$                1,200.00$              79,010.79$        

9,798.00$            117,576.00$       9,591.26$             3,600.00$       6,000.00$                1,800.00$              138,567.26$       

12 Auditor Interno 2,471.00$            29,652.00$        2,367.83$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 35,119.83$        

2,471.00$            29,652.00$        2,367.83$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 35,119.83$        

DEPARTAMENTO 15 CENTRO DE CUIDO DIURNO

SUB-TOTAL 01-15-44-91.01

SUB-TOTAL 01-15-44-91.05

DEPARTAMENTO 21 AUDITORIA INTERNA

TOTAL DEP 21 / 01-21-10-91.01

TOTAL DEP 19 / 01-19-27-91.01

DEPARTAMENTO 19 SECRETARIA MUNICIPAL
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE CULEBRA

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDO 

PLAN MEDICOBONO NAVIDAD BONO VERANO

 $          150.00  $               1,000.00 300.00$                 
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SUELDO 
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SUELDO 
ANUAL

SEGURO 
SOCIAL 7.65%

TOTALMESES

12 Ordenamiento Territorial 2,459.00$            29,508.00$        2,356.81$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 34,964.81$        

2,459.00$            29,508.00$        2,356.81$             1,800.00$       1,000.00$                300.00$                 34,964.81$        

12 Oficinista 1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

1,263.00$            15,156.00$        1,258.88$             -$                1,000.00$                300.00$                 17,714.88$        

3,722.00$            44,664.00$        3,615.70$             1,800.00$       2,000.00$                600.00$                 52,679.70$        

172,089.60$        2,011,075.20$    164,388.96$         90,000.00$     106,000.00$            31,800.00$            2,403,264.16$    

SUELDO 
MENSUAL

SUELNO 
ANUAL

SEGURO 
SOCIAL 7.65%

PLAN 
MEDICO BONO NAVIDAD BONO VERANO TOTAL

50 EMPLEADOS REGULARES 98,076.10$          1,176,913.20$    94,906.91$           90,000.00$     49,000.00$              14,700.00$            1,425,520.11$    

1 EMPLEADOS PRE-RETIRO 732.00$               8,784.00$          671.98$               -$                -$                        -$                       9,455.98$          

57 EMPLEADOS TRANSITORIOS 73,281.50$          825,378.00$       68,810.07$           -$                57,000.00$              17,100.00$            968,288.07$       

108 172,089.60$        2,011,075.20$    164,388.96$         90,000.00$     106,000.00$            31,800.00$            2,403,264.16$    

DEPARTAMENTO 25 PLANIFICACION Y DESARROLLO

TOTAL DEP 25 / 01-25-55-91.01

SUB-TOTAL 01-11-14-91.05

SUB-TOTAL 01-11-14-91.01

T
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GRAN TOTAL
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Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

11einaft(o ]. 1'aniagua Ldt ime1· 
Vin!clor Tjecut ivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

28 de marzo de 2025 

Hon. Edilberto Romero Llovet 
Alcalde 
Municipio de Culebra 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion del Centro de Recaudacion de lngresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2025-2026, correspondiente a su 
municipio, segun aprobado par la Junta de Gobierno del CRIM en su reunion ordinaria celebrada ayer, 
27 de marzo de 2025, certificado en la Resolucion Num. 2025-36. Este Estimado esta en proceso de 
evaluacion por la Junta de Supervision y Administracion Fiscal para la inclusion en el Plan Fiscal del 
CRIM certificado. 

En el Estimado de lngresos aprobado se utiliza coma referenda las disposiciones establecidas en la Ley 
N{nn. 107-2020, seg{m enmendada, conocida coma Codigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucion 
y remision de fondos. Seg{m se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la 
distribucion de las fondos municipales provenientes de! Fonda de Equiparacion Municipal, y establece 
coma afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacion relacionado a dicha 
distribucion. 

El estimado de cobras de la contribucion sabre la propiedad asciende a $1,160 millones, seg{m el 
resultado de la metodologfa que se describe a continuaci6n: 

(a) Estimado de Cobra de Contribuci6n Sabre Propiedad Inmueble par $683.2 millones 

Facturaci6n Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de dos (2) afios fiscales: 
AF2024 auditado y AF2025 corriente (9 meses cobra actual y 3 meses estimado). 

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en tres (3) afios: 

• Dos afios auditados: AF2023 (primer afio donde se refleja disminuci6n en este concepto) y 
AF2024 (refleja aumento en recaudos por inicio de la Unidad de Gesti6n de Cobras) 

• AF2025 - Afio fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobra actual y tres (3) meses cobra 
estimado. Se hace una disminuci6n de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una 
disminuci6n en el perfodo las datos actuales de cobras en comparaci6n con el Estimado. 
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(b) Estimado de Cobra de Contribuci6n Sabre Prapiedad Mueble por $449.3 millones 

Planilla de afio corriente y afios anteriores: Promedio de recaudos actuales de los ultimas tres (3) 

afios fiscales auditados, del AF2022 al AF2024, de cada concepto. 

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emiti6 la certificaci6n de! estimado de ingresos 
correspondiente al 35% de lngresos Netos de Loteria Electr6nica para el afio fiscal 2025-2026, por 
$58,560,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•:• Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales de! CRIM. 

•:• Administraci6n de Seguras de Salud (ASES) 

•:• Corporaci6n del Fonda de Segura del Estado (CFSE) 

·:· Deuda por reestructuraci6n del prestamo otorgado por la Ley 42-2000 (si aplica) . 

·:· Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2023-2024 (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves de! Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026 

MUNICIPIO DE : CULEBRA 

ESTIMADO DE COBROS 

Conh·ibuci6n Sobre Propiedad Inmueble $ 792,549.92 

Contribuci6n Sobre Propiedad Mueble 159,005.48 

TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 951,555.41 

DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS 

Contribuci6n Basica Municipal $ 507,014.68 

Fondo de Redenci6n Deuda lvlunicipal - CAE 347,722.28 

Fondo de Redenci6n Estatal (1.03) 96,818.45 

ING RESOS MUNICIP ALES 

*Basica Municipal No Exonerada y Equiparaci6n 1 % & 3% 

*No Exonerada $ 263,195.78 

*1 % & 3% (Antes Fondo General) 243,818.90 

TOT AL Contribuci6n Basica Municipal 507,014.68 

Fondo Loteria Electr6nica 428,387.75 

ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 935,402.43 

RETENCIONES EST ATUT ARIAS 

(-) Gastos Operacionales CRIM $ 25,350.73 

(-) Fondo Seguro Estado 115,376.87 

(-) Adminish·aci6n de Seguro de Salud 58,248.64 

TOT AL DE RETENCIONES $ 198,976.24 

ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 736,426.18 

Estimado de Ingresos Af.2026 - Aprol>ado por junta de Gol>ierno d el CRIM e l 27 de marzo de 2025 [Resoluci6n N \1111. 2025 - 36) 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 

14 de marzo de 2025 

Hon. Edilberto Romero Llovet 
Alcalde 
Municipio de Culebra 
Apartado 189 
Culebra, PR 00775-0189 

Via Correo Electr6nico 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE CULEBRA CON EL SEGURO DE 
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del costo de las primas de! plan .=e salud que el gobierno de Puerto 
Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de 
Culebra aportara para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $58,248.64. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $4,854.05. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales (CRIM) para que considere dicha 
partida en las retenciones mensuales al municipio. 

Cordialmente, 

01~ ·no Gonzalez Ge~:~~e~err~bilidad y Finanzas 

c Lymari Col6n Rodriguez 
Directora Ejecutiva Interina 
Administraci6n de Seguros de Salud 

Hon. Jesus Col6n Berlingeri 
Presidente 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Orlando Rivera Berrios 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

P .O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919·5661 

~787-474-3300 liJl 787-474-3346 $ asesprorg 

i* 

PEDRO PADRON
Resaltado



la gente primero. La seguridad siempre. 

16 de abril de 2025 

Hon. Edilberto Romero Lovet 
Municipio de Culebra 
PO Box 189 
Culebra, PR 00775 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia Electrica 
("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA Energy, LLC y 
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operaci6n y 
Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar los activos 
de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobro para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desemperio de impuestos federales y 
estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes de 
alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con la 
impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de 1941, segun enmendada1, mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para que 
los municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energla electrica mediante el establecimiento 
del tope maxima de consumo anual durante el periodo de tres afios.2 Dicha ley dispone que los 
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh por un cinco por 
ciento (5%) anual durante los tres aiios a partir del ario fiscal 2016. En el cuarto ario y los 
subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consume del ario fiscal 2018 hasta que el 
Programa de Politica Publica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econ6rnico y 
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante serialar que, la facturaci6n por 
consumo de energfa de instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de 
lucro, nose consider6 en el calculo del tope de la aportaci6n a los municipios por Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto (CELI), por lo cual estas estaran sujetas al pago por el servicio energetico. 
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre el monto maxima o tope 
establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportaci6n por concepto de CELI para su municipio para el ario fiscal 2026, sera de 

1 De manera especifica, de confonnidad con las enm·endas a dicha ley producto de las disposlclones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016. conocida como la "Ley para la Revitalizaci6n de laAutoridad de Energia Electrica" (Ley 4·2016) 

2 "Tope Max·mo· se refiere a la cantidad maxima de consume de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conoc•do como "Enmienda al Reglamento Nlim 8653, Reglamento Sobre La Contribuci6n En Lugar De 
lmpuestos (CELI)". 



Lllll" ~-Wll~'~ 
La gente primero. La seguridad siempre. 

$122.180 y 473.521 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energi'a, asf como tambien a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Terminos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 

PEDRO PADRON
Resaltado



GOBIERNO DE PUERTO RICO 

20 de mayo de 2025 

Sr. Pedro J. Padron Vargas 
Director de Finanzas 
Municipio de Culebra 
PO Box 189 
Culebra, PR 00775 

Estimado senor Padron Vargas: 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del 
Municipio de Culebra para el ano fiscal 2025-2026 es de $175,084.68. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion: 

CONCEPTO I CANTIDAD ESTIMADA 
Pensiones ! $ 164,884.68 
----------------------------------------------------------~------------------------ -------- ---------- ----------Aportacion Patronal Plan Medico : 6,000.00 
---------------------------------------------------~------~----------------------------- -----------------------Bono de Medicamentos : 1,400.00 
----------------------------------------------------------~-------------------------------------- -------- ------Bono de Navidad : , 2,800.00 

COSTO ESTIMADO $ 175,084.68 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1020 o 1167 . 

. Santiago Martinez 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 I 787.777.1500 

PEDRO PADRON
Resaltado



OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

10 de marzo de 2025 

Sr. Pedro Padron Vargas 
Director de Finanzas 
Municipio de Culebra 
PO Box 189 
Culebra, Puerto Rico 00775 

Estimado senor Padron: 

En virtud de las facultades con.feridas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segun 
en.mendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y 
el Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segun en.mendada, conocida como "Codigo 
Municipal de Puerto Rico", hemos verificado in.formacion necesaria para la preparacion 
del Proyecto de Resolucion de su Presupuesto General Ano Fiscal 2025-2026. La 
informacion suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de 
Puerto Rico (AAFAF) sobre el estimado de pago del servicio de la deuda pagaderos de 
las fuentes de repago del Fondo CAE y Fondo Operacional, indica que al presente no 
existen pagos del servicio de la deuda de parte de su municipio pagaderos de estos 
fondos. A estos efectos, este ano fiscal no se emitira el Informe del Vencimiento de la 
Deuda Municipal. 

Para mas informacion, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del 
correo electronico presu puestomun.ici pal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

Director Asociado 
Directoria de Gerencia Municipal 

CALLE CRUZ #254 ESQ TETUAN, SAN JUAN P.R. 
PO Box 9023228 SAN JUAN PR 00902-3228 . WWW.OGP.PR.GOV . 787-725-9420 



 
MUNICIPIO DE CULEBRA 

PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026 

CERTIFICACIONES 
O PATENTE E IVU MUNICIPAL 
O RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALIZABLE 
O RELACIONADO ARBITRIOS DE CONSTRUCCION A COBRAR 
O RELACIONADO DE SEGURO Y FIANZA 
O INGRESOS EVENTUALES 
O OTROS INGRESOS 
O PERMISO Y LICENCIAS 
O LISTADO DE RENTAS LOCAL Y PROPIEDADES MUNICIPAL 
O LISTADO A LOS CONTRATOS A OTORGAR  
O LISTADOS DE LAS ACTIVIDADES Y FESTIVALES 
O LISTADO DE LOS DONATIVOS 
O SENTENCIAS  
O DESPERDICIOS SOLIDOS 
O LISTADOS RELACIONADO A LOS DERECHOS, ARBITRIOS, 

IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS POR ORDENANZAS 

 

 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

Las partidas de ingresos por concepto de Patentes Municipales e Impuesto Sobre 

las Ventas y Uso Municipal presentados en el Presupuesto Fondo General Año Fiscal 

2025-2026 para el Municipio de Culebra, se determinaron de acuerdo con las cantidades 

de ingresos certificados en el informe más reciente de auditoría sencilla “Single Audit 

2023-2024”, según establecido en el Articulo 2.099, inciso (b), sub inciso (5) del Código 

Municipal Ley 107-2020. 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 

 
PEDRO J. PADRON VARGAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN NEGATIVA 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

El Municipio de Culebra, NO realizarán Obras y Mejoras Capitales Pagaderas 

con el Fondo General para el Presupuesto del Año Fiscal 2025-2026. 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 

 
PEDRO J. PADRON VARGAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

La lista de los Proyectos de Cobro de Arbitrios de Construcción para el 

Presupuesto Fondo General Año Fiscal 2025-2026 es la siguiente: 

 
Se estima que comience la construcción de la Vivienda Asequible por CDBG-DR, para 

este año fiscal, pero debido que es un proyecto considerable no se añadirá como como estimado 

para los arbitrios de construcción hasta que comience la construcción. Se incluye la información 

como referencia. 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 

PEDRO J. PADRON VARGAS 
DIRECTOR DE FINANZAS 

Proyectos de Construcción Costo Estimado 

Reconstrucción Parque de Pelota (FEMA) $ 1,150,000.00 

Reparaciones Cancha Bajo Techo (Julia Ayala) 254,000.00 

Repavimentación de Calles Municipales (FEMA) 2,500,000.00 

Construcción Varadero Food Court 3,000,000.00 

*Construcción Vivienda Asequible (CDBG-DR) 20,000,000.00 

Total de Proyectos $ 6,904,000.00 

Porciento de Arbitrios de Construcción X 6% 

Total de Arbitrios a Cobrar $ 414,240.00 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

El Municipio de Culebra, no ha recibido la notificación por parte de la agencia 

aseguradora a contratar por concepto de Seguros y Fianzas para el Año Fiscal 2025-

2026. Por lo tanto, la cantidad de $320,000.00 presupuestada en la partida de Seguros 

01-03-04-94.42 es un estimado de costo razonable y suficiente para cubrir los riesgos de 

la propiedad y responsabilidad pública.   

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 29 de mayo de 2025. 

 
 

 
PEDRO J. PADRON VARGAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

En la partida Ingresos Eventuales 01-03-04-87.05 se presupuestó para el Fondo 

General Año Fiscal 2025-2026 por la cantidad de $300,000.00 por concepto de 

Liquidación CRIM, Exceso CAE, Exceso Fondo de Rendición IVU, Cargos 

Administrativos, Copias, Participación Subasta entre otros ingresos misceláneos.  

 

Por concepto de Exceso CAE y Exceso Fondo de Redención IVU, según nuestro 

análisis realizado el Municipio de Culebra, no tiene préstamo, deudas estatutarias, 

deudas vencidas con el CRIM y no tiene déficit presupuestario. Por lo general la 

distribución de los ingresos por concepto de CAE e IVU Redención son recibidos en su 

totalidad. Es por esta razón que estimamos estos ingresos en el presupuesto 2025-2026, y 

de estos no ser suficiente para cubrir los ingresos estimamos se estará haciendo la 

evaluación correspondiente para reajustar el presupuesto de ser necesario. 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 
 

PEDRO J. PADRON VARGAS 
DIRECTOR DE FINANZAS 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

En la partida de Otros Ingresos 01-03-04-87.09, se incluye listado estimado para 

el Año Fiscal 2025-2026 por conceto de ingreso de venta de propiedad y tarifas de 

membrecía del Gimnasio Municipal, entre otros ingresos establecidos por ordenanzas: 

 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 
 

PEDRO J. PADRON VARGAS 
DIRECTOR DE FINANZAS 

TIPO DE INGRESO IMPORTE 

Tarifas Uso Gimnasio Municipal (Ordenanza 25 Serie 2023-2024) $ 18,000.00 

Venta Terreno Municipal a Culebra Ice Planet - Ordenanza Núm. 

14 Serie 2023-2024 (Pago a Plazos hasta enero del 2027) 
36,631.32 

Otros Ingreso Misceláneos (Estimado por Venta de Solar) 40,000.00 

TOTAL DE INGRESOS $ 94,631.32 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

En la partida de Licencias y Permisos 01-03-04-83.04, se incluye listado 

estimado para el Año Fiscal 2025-2026: 

 
Se estima que el Municipio tiene aproximadamente 500 propiedades que tienen 

entre dos a tres unidades. Basado con estos datos se estima un total 1,400 unidades 

aproximadamente. Para realizar el estimado se utilizo como base la cantidad de 1,000 

unidades a la tarifa de $1,200 anuales.   

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 

PEDRO J. PADRON VARGAS 
DIRECTOR DE FINANZAS 

TIPO DE INGRESO IMPORTE 

Permiso o Licencia para Negocios Ambulantes 

(Ordenanza 20 Serie 2016-2017) 
$ 3,000.00 

Permiso o Licencia para Negocios Ambulantes Provisional para Eventos 

(Ordenanza 35 Serie 2024-2025) 
7,500.00 

Licencia para Regular los Alquileres a Corto Plazo  

(Ordenanza 34 Serie 2024-2025) 
1,200,000.00 

TOTAL DE INGRESOS $ 1,210,500.00 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

La lista de ingresos por concepto de contratos de arrendamiento de locales para 

el Presupuesto Fondo General Año Fiscal 2025-2026 es la siguiente: 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 
 

PEDRO J. PADRON VARGAS 
DIRECTOR DE FINANZAS 

LOCAL IMPORTE 

Autoridad de Transportación Marítima $ 9,500.04 

Local Dakity Gas Station 6,553.80 

Local Departamento de la Familia 5,976.00 

Local Puerto Rico Telephone, Inc 8,020.08 

Local Plaza Artesanal (5 de 5 Locales) 18,000.00 

Solar – DS Garden 4,200.00 

Fundación de Culebra Inc. 240.00 

Renta de Equipo (Servicio Pozo Séptico) 9,000.00 

Alquiler de Equipos para Actividades  

(Ordenanza 25 Serie 2023-2024) 
3,000.00 

TOTAL DE INGRESOS $ 64,489.92 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
CERTIFICACIÓN 

 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

El listado Relacionado a los Contratos que serán Otorgados para el Presupuesto 

Fondo General Año Fiscal 2025-2026 son los siguientes: 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 

PEDRO J. PADRON VARGAS 
DIRECTOR DE FINANZAS 

DESCRIPCION CUENTA IMPORTE 

Servicio Legales 01-01-01-94.25 
01-02-01-94.25 

27,500.00 
125,000.00 

Servicios Profesionales  
• Asesor Administrativo y Asuntos 

Federales 
• Inspector de Proyecto  

01-02-01-94.11 80,000.00 

Programa de Computadoras 
• Sistema de Contabilidad  
• Sistema de Herramientas Virtuales 
• Sistema de Ponchador Digital 

01-03-04-93.02 99,228.00 

Auditoria Sencilla 01-03-04-94.10 16,000.00 
Servicios Profesionales 

• Liquidación Presupuestaria y 
Estados Financieros 

• Servicio de Fumigación 
• Mantenimiento Elevadores 

01-03-04-94.11 42,075.00 

Pruebas de Dopajes y PAE 01-08-32-94.13 20,000.00 

Servicio Renta de Equipos  
• Servicio Fotocopiadora 

01-03-04-94.51 
01-06-04-94.51  16,830.96 

TOTAL $ 482,949.96 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
CERTIFICACIÓN 

 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

 El listado de Festivales y/o Actividades para el Presupuesto Fondo General Año 

Fiscal 2025-2026 son los siguientes: 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
PEDDRO J. PADRON VARGAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 

FASTIVALES Y/O ACTIVIDADES CUANTIA 

RECREACION Y DEPORTES (01-09-21-94.84) 
• Día de la Chiringa 
• Día de Acción de Gracias 
• Torneos Deportivos 
• Actividades de Verano 
• Actividades Deportivas y Educativas 

20,000.00 

ARTE Y CULTURA (01-14-09-94.81) 
• Día de los Reyes 
• Día de Pascua 
• Dia del Auxiliar Administrativo 
• Fiestas del Pueblo 
• Actividad de Semana Santa 
• Día de las Madres y Padres 
• Día del Servidor Publico 
• Día del Veterano 
• Día de la Secretarias 
• Encendido de Navidad 
• Despedida de Año 

 
$ 270,000.00 

TOTAL  $ 290,000.00 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 

CERTIFICACIÓN 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

El listado de Donativos para el Presupuesto Fondo General Año Fiscal 2025-

2026 son los siguientes: 

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 
 

 
PEDRO J. PADRON VARGAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 

DESCRIPCION CUENTA IMPORTE 

DONATIVO ENTIDADES SIN FINES LUCROS 

• Asociación Educativa Pro-Desarrollo 

Humanos de Culebra, Inc. 

• Fundación de Culebra, Inc. 

• Mujeres de Isla, Inc. 

01-02-31-9447 20,000.00 

DONATIVO INDIGENTES Y EMERGENCIA 01-02-31-9447 10,000.00 

TOTAL DE DONATIVOS $ 30,000.00 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 
 

 
 
 

CERTIFICACIÓN NEGATIVA 
 
 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

El Municipio de Culebra, NO tiene Sentencias del Tribunal pendientes de pago, 

pagaderas para el Presupuesto Fondo General Año Fiscal 2025-2026.  

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 
 
 

 
PEDRO J. PADRON VARGAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
   

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE CULEBRA 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 
 

 

APARTADO POSTAL 189 * CULEBRA, PUERTO RICO 00775-0189 * TELEFONO 742-3521,3116  EXT. 4025 

 

 

 

 

CERTIFICACIÓN 
 

 

Yo, Pedro J. Padrón Vargas, Director de Finanzas del Municipio de Culebra, 

Puerto Rico certifico que: 

 

En la partida de gastos de Disposición de Desperdicios Sólidos NO se 

presupuestó ninguna cuantía para el Fondo General Año Fiscal 2025-2026, debido que 

el Municipio tiene fondos estatales y especiales para cargar estos costos como el fondo 

de Ley 53 del 2021 y la Ordenanza 26 Serie 2022-2023. 

 

Nota: se incluye carta de otorgación de fondo por Ley 53 2021 y los presupuestos según 

el sistema de contabilidad de la partida 02-04-04-9473.  

 

Y para que así conste, firmo la presente certificación, hoy 5 de junio de 2025. 

 

 

 

PEDRO J. PADRON VARGAS 

DIRECTOR DE FINANZAS 



Centro de Recauclaci6n de Ingresos Municipales 

Sr. 1{ei11a(c(o J. 1•a11iao1111 £titi111e1· 
Virector 'Ejec11tivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

14 de mayo de 2025 

Hon. Edilberto Romero Llovet 
Alcalde 
Municipio de Culebra 

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER RECOGIDO Y DISPOSICION DE RESIDUOS, 
DESPERDICIOS E IMPLEMENTAR PROGRAMA DE RECICLAJE EN MUNICIPIOS [LEY NUM. 53-
2021] PARA EL ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo. La Ley Num. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capftulo 4, un 
Fondo Extraordinario para atender el recogido y disposici6n de residuos, desperdicios y para 
implementar programas de reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estara dentro de! 
"Fondo de Equiparaci6n de los Municipios" dispuesto en el Artfculo 7.015 de la Ley 107-2020, segun 
enmendada, pero en una cuenta separada de otros ingresos de dicho fondo. 

La Ley Num. 53-2021 dispone que dichos fondos seran exclusiva y especfficamente para los 
siguientes prop6sitos: 

(a) recogido y disposici6n de basura; 
(b) recogido y disposici6n desperdicios s6lidos; 
(c) recogido y disposici6n de escombros; 
(d) implementaci6n, recogido y disposici6n de reciclaje. 

La Junta de Gobierno aprob6 la distribuci6n de dichos fondos, a base de la formula establecida en la 
Ley Num. 53-2021, conocida como la formula de los cuatro (4) criterios, seg(m se indica: 

(a) Personas beneficiarias de! Programa de Asistencia Nutricional, per capita 
(b) Presupuesto funcional per capita de cada municipio 
(c) Valor tasado de la propiedad tributable per capita 
( d) Poblaci6n de! municipio por rnilla cuadrada 

Los datos de los criterios utilizado fueron: (1) informe enviado por la Administraci6n de Desarrollo 
Socioecon6mico de la Familia a abril de 2025; (2) Presupuestos de! afio fiscal 2023-2024 obtenido a 
traves de! portal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto; (3) valor tributable de la propiedad 
registrado en el CRIM al 30 de diciembre de 2024; y ( 4) censo del afio 2020. 
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El analisis para Ia distribucion se hizo con el importe que nos notifico la junta de Supervision y 
Administracion Fiscal, por $51,840,000, para el ano fiscal 2025-2026. De dicha asignacion, a traves 
de la formula establecida, a su Municipio le corresponde $237,756 para Ios fines dispuesto en Ia Ley 
N(1m. 53-2021. 

El CRIM distribuira los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Hacienda 
deposite en Ia cuenta de! CRIM dichos fondos. 

De requerir informacion adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con Ia CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves de! Portal de Finanzas Municipales, su correo electronico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

112~--
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

PEDRO PADRON
Resaltado
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LISTADO RELACIONADO A LOS DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS 

CARGOS Y TARIFAS QUE IMPONGAN POR ORDENANZA PARA EL AÑO FISCAL 
2025-2026 

NÚMERO SERIE DESCRIPCIÓN 

ORDENANZA 6 1991-1992 REGLAMENTAR LA SOLICITUD DE COPIAS DE DOCUMENTOS 
PUBLICOS POR LOS CIUDADANOS. 

ORDENANZA 10 1991-1992 

AUTORIZAR Al HONORABLE ALCALDE A ARRENDAR DOS 
SOLARES DEL MUNICIPIO DE CULEBRA, FIJAR CANON MINIMO 
DE MENSUALIDAD OE ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA 4 1992-1993 
AUTORIZAR EL ARRENDAMIENTO DE LA CAFETERIA DE LA 
CANCHA BAJO TECHOMUNICIPAL, ESTABLECER CANON DE 
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 1 1994-1995 
REGLAMENTAR Y AUTORIZAR EL USO Y ARRENDAMIENTO DE 
LA CANCHA MUNICIPAL Y SUS FACILIDADES Y PARA OTROS 
FINES 

ORDENANZA 15 2003-2004 

DEROGAR LA OROENANZA NUMERO 12 SERIE 2003-2004, PARA 
AUTORIZAR AL ALCALDE DE CULEBRA, A QUE COMPAREZCA 
EN REPRESENTACION DEL MUNICIPIO DE CULEBRA EN EL 
PROCESO DE VENTA DE SOLARES MUNICIPALES EN 
USUFRUCTO Y RATIFICAR LAS NORMAS Y 
REGLAMENTOS ESTABLECIDOS POR El SECRETARIO DE 
HACIENDA Y EL REGLAMENTO DE VENTAS DE SOLARES DE 
PARCELAS Y PARA OTROS FINES 

ORDENANZA 2 2004-2005 
ESTABLECER EL CANON A COBRAR POR EL USO DE ESPACIOS 
EN EL PRIMER (1) PISO DEL EDIFICIO DEL PARQUE ANATOLIO 
ROMERO Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 17 2004-2005 

FIJAR O ESTABLECER LA TASA CONTRIBUTIVA SOBRE 
PROPIEDAD MUEBLE E 1NMUEBLE NO EXENTA O EXONERADA 
QUE RADICA DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES Y 
PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 19 2004-2005 

ESTABLECER LEGISLACION PENAL EN EL MUNICIPIO DE 
CULEBRA SOBRE VEHICULOS DE MOTOR Y CHATARRAS 
ABANDONADOS EN LAS VIAS PUBLICAS O SOLARES 
MUNICIPALES O PRIVADOS ATENTAN CONTRA LA SEGURIDAD 
Y SALUD DE LOS CIUDADANOS Y DE LA ESTETICA DEL 
PUEBLO DE CULEBRA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 6 2010-2011 
DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 9 SERIE 2009-2010, QUE 
AUTORIZA LA VENTA DE UN SOLAR MUNICIPAL. 

ORDENANZA 2 2011-2012 ENMENDAR LA SECCION 3RA DE LA ORDENANZA NUMERO 19 
SERIE 2004-2005 Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 3 2011-2012 DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 31 SERIE 2002-2003 Y 
PARA REGLAMENTAR FUNCIONAMIENTO, USO Y 
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ADMINISTRACION DEL GIMNASIO MUNICIPAL Y LAS 
FACILIDADES DEPORTIVAS. 

ORDENANZA 31 2011-2012 

AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE A FIRMAR CONTRATO 
DE ARRENDAMIENTO CON LA FUNDACION DE CULEBRA, INC., 
CON LA FINALIDAD DE ESTABLECER UN CENTRO DE 
ACTIVIDADES PARA EL DESARROLLO CULTURAL Y 
TURISTICO Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 9 2012-2013 

AUTORIZAR AL ALCALDE A LOS FINES DE CONCEDER 
MEDIANTE ARRENDAMIENTO TERRENO QUE ACTUALMENTE 
OCUPA LA IGLESIA MONTE DE RESTAURACION II Y PARA 
OTROS FINES. 

ORDENANZA 15 2014-2015 

ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 4 SERIE 1988-1989 QUE 
AUTORIZA El ARRENDAMIENTO DEL CAMION SEPTICO 
MUNICIPAL E IMPONE LA TARIFA A TALES FINES Y PARA 
TODOS LOS FINES LEGALES PERTINENTES A DICHO ASUNTO. 

ORDENANZA 7 2014-2015 

DEROGAR LA ORDENANZAS NUMERO 20 SERIE 2004-2005 Y LAS 
ORDENANZAS 6 Y 10 SERIE 2012-2013, QUE ACTUALIZAN EL 
CANON DE ARRENDAMIENTO DE TERRENOS Y ESTRUCTURAS 
MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 3 
 2014-2015 

REGLAMENTAR EL ARRENDAMIENTO DE LA PROPIEDAD 
MUEBLE E INMUEBLE MUNICIPAL A BASE DE CANON 
RAZONABLE Y SU SUJECION DE SUBASTA PÚBLICA. 

ORDENANZA 28 2015-2016 

AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE Y AL DIRECTOR DE 
FINANZAS A CREAR UN FONDO ESPECIAL POR CONCEPTO DE 
LOS INGRESOS GENERADOS POR EL PROGRAMA DE 
RECICLAJE EN EL MUNICIPIO DE CULEBRA Y PARA OTROS 
FINES. 

ORDENANZA 17 2016-2017 

ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 1 SERIE 2013-2014 QUE 
AUTORIZA EL ARRENDAMIENTO DEL CAMION SEPTICO 
MUNICIPAL E IMPONER LA TARIFA A TALES FINES Y PARA 
TODOS LOS FINES LEGALES PERTINENTES A DICHO ASUNTO. 

ORDENANZA 20 2016-2017 

ADOPTAR UN REGLAMENTO PARA REGIR LA CONCESION DE 
PERMISOS O LICENCIAS Y LOCALIZACION DE VENDEDORES Y 
NEGOCIOS AMBULANTES EN LA JURIDICCION DEL MUNICIPIO 
OE CULEBRA, ESTABLECER LOS DERECHOS A COBRARSE 
PORTALES PERMISOS Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 21 2016-2017 

AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CULEBRA 
A FIJAR Y COBRAR TASAS Y TARIFAS DENTRO DE LOS LIMITES 
TERRITORIALES DE CULEBRA POR EL RECOGIDO Y 
DISPOSICION DE DESPERDICIOS SOLIDOS EN LOS NEGOCIOS Y 
COMERCIOS. 

ORDENANZA 22 2016-2017 

DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 10 SERIE 2013-2014 Y 
ORDENANZA NUMERO 18 SERIE 2002-2003 Y ESTABLECER UN 
NUEVO PROCEDIMIENTO PARA LA ADMINISTRACION, 
IMPOSICION, COBRO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION, ASI 
COMO DE OTROS DERECHOS, CARGOS Y FIANZA 
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RELACIONADOS A TODA ACTIVIDAD DE CONSTRUCCION 
DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE 
CULEBRA Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 25 2016-2017 

DEROGAR LA ORDENANZA NUMERO 13, SERIE 1992-1993 
SOBRE CONTRIBUCION DE PATENTES MUNICIPALES, PARA 
ESTABLECER LOS NUEVOS TIPOS CONTRIBUTIVOS DE 
PATENTES Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 77 2020-2021 

ORDENANZA PARA ESTABLECER REGLAMENTACIÓN PARA LA 
EXPEDICIÓN DE COPIAS Y CERTIFICACIONES DE DOCUMENTOS 
PÚBLICOS MUNICIPALES DE TODAS LAS DEPENDENCIAS DEL 
MUNICIPIO DE CULEBRA EXCEPTUANDO A LA LEGISLATURA 
MUNICIPAL; FIJANDO LOS DERECHOS PARA LA EXPEDICIÓN DE 
COPIAS Y CERTIFICACIONES Y PARA OTROS FINES: 

ORDENANZA 37 2021-2022 

ENMENDAR LA SECCION 4TA DE LA ORDENANZA NUMERO 7 
SERIE 2014-2015 QUE ACTUALIZA EL CANON DE 
ARRENDAMIENTO DE TERRENOS Y ESTRUCTURAS 
MUNICIPALES Y PARA OTROS FINES. 

ORDENANZA 40 2021-2022 

PARA DISPONER COMO REQUISITO A TODA PERSONA O 
ENTIDAD QUE PRETENDA CONTRATAR CON EL MUNICIPIO DE 
CULEBRA, EL ACOMPAÑAR CERTIFICACION DE NO DEUDA O DE 
CUMPLIMIENTO, COMO PARTE DE LA DOCUMENTACION 
NECESARIA PARA CONTRATAR CON ESTE, Y PARA OTROS FINES 
RELACIONADOS. 

ORDENANZA 50 2021-2022 

ORDENANZA DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE CULEBRA, PUERTO RICO PARA DEROGAR Y DEJAR SIN 
EFECTO LA ORDENANZA NÚMERO  3 SERIE 1992-1993 Y FIJAR 
LAS TARIFAS DEL CENTRO DE CUIDADO DIURNO DE NIÑOS, 
CONOCIDO COMO LA CASA DE LA ALEGRÍA Y CUALQUIER 
OTRO FIN RELACIONADO. 

ORDENANZA 26 2022-2023 

A LOS FINES DE APROBAR EL NUEVO “REGLAMENTO PARA LA 
IMPLANTACIÓN DE LA LEY DEL FONDO PERMANENTE PARA 
LA PRESERVACIÓN AMBIENTAL DE CULEBRA”, Y PARA OTROS 
FINES RELACIONADOS. 

ORDENANZA 35 2022-2023 

ORDENANZA DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL 
DEL MUNICIPIO DE CULEBRA PARA IMPLANTAR UN CÓDIGO 
DE ORDEN PÚBLICO EN LA JURISDICCION TERRITORIAL DEL 
MUNICIPIO DE CULEBRA 

ORDENANZA 1 2023-2024 

ORDENANZA DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE CULEBRA, 
PUERTO RICO, PARA APROBAR Y ADOPTAR EL REGLAMENTO 
QUE REGIRÁ LA OTORGACIÓN DE DONATIVOS EN EL 
MUNICIPIO DE CULEBRA, PUERTO RICO A TENOR CON LAS 
DISPOSICIONES DEL NUEVO CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO 
RICO  

ORDENANZA 15 2023-2024 
PARA AUTORIZAR AL HON. EDILBERTO ROMERO LLOVET, 
ALCALDE DEL MUNICIPIO DE CULEBRA A RENOVAR 
CONTRATO DE ARRENDAMIENTO CON EL DEPARTAMENTO DE 
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LA FAMILIA PARA EL USO DE LOCAL QUE UBICA EN EL 
PRIMER PISO DEL CENTRO DE GOBIERNO 

ORDENANZA 16 2023-2024 

PARA IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REGULARIZACIÓN 
DE PARCELAS Y PROPIEDADES MUNICIPALES QUE SE 
ENCUENTRAN EDIFICADAS Y/O OCUPADAS POR TERCEROS O 
QUE HAYAN OBTENIDOS TÍTULOS SIN CUMPLIR CON LAS 
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS APLICABLES EN EL 
MUNICIPIO DE CULEBRA. 

ORDENANZA 25 2023-2024 

ORDENANZA MUNICIPAL PARA PROMULGAR EL REGLAMENTO 
PARA LA ADMINISTRACIÓN Y USO DE LAS FACILIDADES 
DEPORTIVAS DEL MUNICIPIO DE CULEBRA Y EL GIMNASIO 
MUNICIPAL, Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

ORDENANZA 28 2023-2024 

PARA IMPLEMENTAR UN PROGRAMA DE REGULARIZACIÓN 
DE PARCELAS Y PROPIEDADES MUNICIPALES QUE SE 
ENCUENTRAN EDIFICADAS Y/O OCUPADAS POR TERCEROS O 
QUE HAYAN OBTENIDOS TÍTULOS SIN CUMPLIR CON LAS 
DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS APLICABLES EN EL 
MUNICIPIO DE CULEBRA. 

ORDENANZA 33 2024-2025 

PARA ESTABLECER NUEVAS TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE 
LA PROPIEDAD MUEBLE E INMUEBLE LOCALIZADAS DENTRO 
DE LA JURISDICCIÓN TERRITORIAL DEL MUNICIPIO DE 
CULEBRA, PUERTO RICO; DEROGAR LA ORDENANZA NÚM. 17, 
SERIE 2004-2005; Y PARA OTROS FINES CÓNSONOS CON DICHA 
IMPOSICIÓN CONTRIBUTIVA 

ORDENANZA 34 2024-2025 

ORDENANZA DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL 
DE CULEBRA PARA REGULAR LOS ALQUILERES A CORTO 
PLAZO DENTRO DE LA JURISDICCIÓN DEL MUNICIPIO DE 
CULEBRA, DISPONER SOBRE LA EXPEDICIÓN DE LICENCIAS, 
FIJAR PENALIDADES, Y PARA OTROS FINES RELACIONADOS. 

ORDENANZA 35 2024-2025 

PARA REGULAR Y GARANTIZAR LA CELEBRACIÓN SEGURA Y 
ORGANIZADA DE EVENTOS MULTITUDINARIOS EN EL 
MUNICIPIO DE CULEBRA, ESTABLECER PARÁMETROS PARA 
EL ESTACIONAMIENTO, LA ROTULACIÓN Y PUBLICIDAD EN 
ESTOS EVENTOS, REGULAR LA ACTIVIDAD COMERCIAL, 
IMPONER TARIFAS, MULTAS Y SANCIONES Y PARA OTROS 
FINES RELACIONADOS 



 

MUNICIPIO DE CULEBRA 

PROYECTO DE PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025 - 2026 

ANEJOS 
O INFORME DE INGRESOS ESTIMADOS Y ACTUALES 2024-2025 

O INFORME DE PRESUPUESTO, GASTOS Y GRAVAMENES 2024-2025 

O PRESUPUESTO MUNICIPAL 2025-2026 OGP1M 

O INFORME DISTRIBUTIVO SUELDO 2025-2026 OGP2M 

O COPIA DEL "STATEMENT OF REVENUE, EXPENDITURE AND 

CHANGES IN FUND BALANCE GOVERNMENTAL FUNDS", DEL 

INFORME MAS RECIENTE CERTIFICADO DE AUDITONA EXTERNA O 

"SINGLE AUDIT” 2023-2024 

O INFORME DE PRESUPUESTO ORIGINAL 2025-2026 (SISTEMA) 

 

 



Cuenta Ingreso estimado
Ingreso de años

anteriores
Ingreso del año

fiscal Ingreso total Ingreso del mes
Ingreso no

realizado
% Ingreso
estimadoDescripción

Municipio de Culebra
Informe de ingresos estimados y actuales

Para periodo terminado en: 04/30/2025
Código de transacción: FY2025
Ordenado por: Account Number
Incluir: AA Details, Unposted Trx

Fecha: 4/30/2025
Cuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Código de
transacción

01-03-04-8101 $270,135.00 - $286,412.92 $286,412.92 $8,990.68 ($16,277.92) 106.02%PATENTES FY2025

01-03-04-8102 - - 1,523.98 1,523.98 172.20 (1,523.98) 0.00%PATENTES AÑOS ANTERIORES FY2025

01-03-04-8103 1,205,527.00 - 1,209,556.40 1,209,556.40 - (4,029.40) 100.33%IMPUESTO SOBRE VENTA-USOS FY2025

01-03-04-8121 5,000.00 - 7,517.59 7,517.59 416.51 (2,517.59) 150.35%INTERESES Y RECARGO DEMOR FY2025

01-03-04-8301 300,000.00 - 304,316.66 304,316.66 104,254.57 (4,316.66) 101.43%ARBITRIOS CONSTRUCCION FY2025

01-03-04-8304 5,000.00 - 1,350.00 1,350.00 150.00 3,650.00 27.00%LICENCIAS Y PERMISOS FY2025

01-03-04-8402 123,836.00 - 92,877.00 92,877.00 - 30,959.00 75.00%COMPENSACION AEE FY2025

01-03-04-8404 426,606.62 - 355,505.40 355,505.40 35,550.54 71,101.22 83.33%FONDO EQUP. GARANTIA ING. FY2025

01-03-04-8601 500.00 - - - - 500.00 0.00%MULTAS FY2025

01-03-04-8602 1,000.00 - - - - 1,000.00 0.00%CONFISCACIONES FY2025

01-03-04-8703 400,000.00 - 310,107.58 310,107.58 22,290.10 89,892.42 77.52%INTERESES BANCARIOS FY2025

01-03-04-8705 400,000.00 - 327,736.56 327,736.56 268.00 72,263.44 81.93%INGRESOS ENVENTUALES FY2025

01-03-04-8706 62,061.84 - 113,320.67 113,320.67 53,823.51 (51,258.83) 182.59%RENTA LOCAL Y PROP MCPAL FY2025

01-03-04-8709 50,000.00 - 436,061.10 436,061.10 10,812.61 (386,061.10) 872.12%OTROS INGRESOS FY2025

01-03-04-8722 591,605.25 - 493,004.40 493,004.40 49,300.44 98,600.85 83.33%C/S PROP. NO EXONERADA FY2025

$3,841,271.71 $0.00 $3,939,290.26 $3,939,290.26 $286,029.16 ($98,018.55)Gran Total:
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Al: 04/30/2025

Cuenta Presupuesto
Gastos de años

anteriores
Gastos del año

fiscal Total de gastos Gastos del mes
Gravámenes

pendientes
Balance del

presupuesto
% Ppto.

utilizadoDescripción

Municipio de Culebra
Informe de presupuesto, gastos y gravámenes

Fecha: 4/30/2025
Cuenta: Todas
Id segmento: Ninguno

Código de transacción: FY2025
Ordenado por: Account Number
Incluir: AA Details, Unposted Trx, Pre-Encumbrance

Código de
transacción

01-01-01-9101 $28,620.00 - $23,850.00 $23,850.00 $2,385.00 - $4,770.00 83.33%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-01-01-9131 2,288.88 - 1,923.97 1,923.97 182.45 - 364.91 84.05%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-01-01-9141 1,800.00 - 1,500.00 1,500.00 150.00 - 300.00 83.33%FY2025PLAN MEDICO

01-01-01-9170 300.00 - 300.00 300.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-01-01-9171 1,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-01-01-9425 27,500.00 - 1,781.25 1,781.25 - 11,968.75 13,750.00 50.00%FY2025SERVICIOS LEGALES

01-01-04-9401 7,000.00 - 2,400.00 2,400.00 375.00 - 4,600.00 34.28%FY2025DIETAS ASAMBLEISTAS

01-01-04-9465 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%FY2025MISCELANEOS

01-02-01-9101 257,092.00 - 206,589.45 206,589.45 24,307.45 - 50,502.55 80.35%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-02-01-9104 8,784.00 - 7,320.00 7,320.00 732.00 - 1,464.00 83.33%FY2025PROGRAMA PRE-RETIRO
VOLUNTARIO

01-02-01-9105 16,456.00 - 13,696.68 13,696.68 1,353.00 - 2,759.32 83.23%FY2025EMPLEADOS TRANSITORIOS

01-02-01-9131 22,776.84 - 18,413.43 18,413.43 2,019.02 - 4,363.41 80.84%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-02-01-9141 14,400.00 - 7,542.16 7,542.16 750.00 - 6,857.84 52.37%FY2025PLAN MEDICO

01-02-01-9170 2,400.00 - 2,400.00 2,400.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-02-01-9171 8,000.00 - 7,923.16 7,923.16 - - 76.84 99.03%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-02-01-9411 40,000.00 - 31,000.00 31,000.00 2,500.00 6,780.00 2,220.00 94.45%FY2025SERVICIOS PROFESIONALES

01-02-01-9425 130,000.00 - 94,125.00 94,125.00 1,375.00 35,875.00 - 100.00%FY2025SERVICIOS LEGALES

01-02-01-9444 3,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - - 100.00%FY2025CUOTAS

01-02-04-9327 30,000.00 - - - - - 30,000.00 0.00%FY2025COMPRA DE EQUIPO

01-02-04-9411 60,000.00 - - - - 20,000.00 40,000.00 33.33%FY2025SERVICIOS PROFESIONALES

01-02-04-9421 10,000.00 - 9,488.09 9,488.09 - - 511.91 94.88%FY2025GASTOS DE VIAJE
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01-02-04-9451 1,062.68 - 1,062.68 1,062.68 - - - 100.00%FY2025RENTA DE EQUIPOS

01-02-04-9465 37,324.08 - 31,266.63 31,266.63 2,490.60 55.00 6,002.45 83.91%FY2025MISCELANEOS

01-02-05-9415 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%FY2025RELACIONES PUBLICAS

01-02-07-9449 13,080.00 - 9,080.00 9,080.00 710.00 - 4,000.00 69.41%FY2025BECAS

01-02-31-9447 10,000.00 - 343.00 343.00 - 2,000.00 7,657.00 23.43%FY2025DONACIONES

01-03-01-9101 153,814.40 - 112,179.93 112,179.93 9,976.70 - 41,634.47 72.93%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-03-01-9105 74,180.00 - 57,520.00 57,520.00 5,752.00 - 16,660.00 77.54%FY2025EMPLEADOS TRANSITORIOS

01-03-01-9114 173,663.04 - 126,509.88 126,509.88 13,018.20 - 47,153.16 72.84%FY2025CARGO DE PAYGO

01-03-01-9131 18,006.78 - 15,338.75 15,338.75 1,240.80 - 2,668.03 85.18%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-03-01-9141 16,200.00 - 7,350.00 7,350.00 750.00 - 8,850.00 45.37%FY2025PLAN MEDICO

01-03-01-9145 20,000.00 - 2,070.43 2,070.43 - - 17,929.57 10.35%FY2025SEGURO POR DESEMPLEO

01-03-01-9151 115,101.82 - 95,215.22 95,215.22 9,943.30 - 19,886.60 82.72%FY2025FONDO SEGURO ESTADO

01-03-01-9170 4,200.00 - 4,200.00 4,200.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-03-01-9171 14,000.00 - 13,897.37 13,897.37 - - 102.63 99.26%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-03-04-9228 128,943.00 - 92,877.00 92,877.00 - - 36,066.00 72.02%FY2025GASTOS ENERGIA
ELECTRICA

01-03-04-9232 80,000.00 - 57,655.17 57,655.17 7,104.46 - 22,344.83 72.06%FY2025GASTOS AGUA
ALCANTARRILLA

01-03-04-9235 40,000.00 - 29,360.68 29,360.68 3,917.15 10,639.32 - 100.00%FY2025GASTOS TELEFONOS Y
COMUNI

01-03-04-9302 100,913.00 - 67,001.00 67,001.00 13,093.00 29,616.00 4,296.00 95.74%FY2025PROGRAMAS DE
COMPUTADORAS

01-03-04-9410 15,825.00 - - - - - 15,825.00 0.00%FY2025GASTOS AUDITORIA
SENCILLA

01-03-04-9411 37,900.00 - 23,506.00 23,506.00 1,400.00 14,394.00 - 100.00%FY2025SERVICIOS PROFESIONALES

01-03-04-9421 25,000.00 - 18,629.51 18,629.51 2,998.75 307.50 6,062.99 75.74%FY2025GASTOS DE VIAJE

01-03-04-9436 5,000.00 - 5,000.00 5,000.00 - - - 100.00%FY2025EXCAVACION Y DEMOLICION

Cuenta Presupuesto
Gastos de años

anteriores
Gastos del año
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% Ppto.
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01-03-04-9439 2,000.00 - 1,318.19 1,318.19 237.39 - 681.81 65.90%FY2025CARGOS SERVICIOS
BANCARIOS

01-03-04-9442 308,214.08 - 305,688.67 305,688.67 27,491.53 - 2,525.41 99.18%FY2025SEGUROS

01-03-04-9443 58,248.64 - 48,540.50 48,540.50 4,854.05 - 9,708.14 83.33%FY2025GASTOS DE SALUD

01-03-04-9451 15,000.00 - 8,218.93 8,218.93 1,277.58 6,781.07 - 100.00%FY2025RENTA DE EQUIPOS

01-03-04-9465 46,892.28 - 25,701.58 25,701.58 3,406.81 19,338.13 1,852.57 96.04%FY2025MISCELANEOS

01-03-04-9469 5,000.00 - 1,999.00 1,999.00 - - 3,001.00 39.98%FY2025FRANQUEO

01-03-04-9470 5,000.00 - - - - - 5,000.00 0.00%FY2025PAGO DE SENTENCIAS

01-03-04-9471 20,000.00 - 14,995.17 14,995.17 2,650.00 - 5,004.83 74.97%FY2025RECLAMACION ANOS
ANTERIOR

01-03-04-9477 29,580.26 - 24,650.20 24,650.20 2,465.02 - 4,930.06 83.33%FY2025APORT AL CRIM

01-03-04-9478 95,808.12 - 79,840.10 79,840.10 7,984.01 - 15,968.02 83.33%FY2025LIQ. DEUDA CON CRIM

01-04-01-9101 74,188.00 - 60,884.00 60,884.00 6,349.00 - 13,304.00 82.06%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-04-01-9110 702.00 - 505.50 505.50 48.00 - 196.50 72.00%FY2025SEGURO CHOFERIL

01-04-01-9131 5,774.36 - 4,955.98 4,955.98 485.71 - 818.38 85.82%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-04-01-9141 5,400.00 - 4,350.00 4,350.00 450.00 - 1,050.00 80.55%FY2025PLAN MEDICO

01-04-01-9170 900.00 - 900.00 900.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-04-01-9171 3,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-04-04-9225 20,000.00 - 20,000.00 20,000.00 10,000.00 - - 100.00%FY2025COMBUSTIBLE Y
LUBRICANTES

01-04-04-9463 20,000.00 - - - - 13,330.42 6,669.58 66.65%FY2025MANT. EQUIPO Y VEHICULOS

01-04-04-9465 10,100.29 - 4,968.96 4,968.96 - - 5,131.33 49.19%FY2025MISCELANEOS

01-06-01-9101 78,068.00 - 61,881.37 61,881.37 4,803.00 - 16,186.63 79.26%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-06-01-9131 5,949.99 - 5,131.75 5,131.75 367.43 - 818.24 86.24%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-06-01-9141 7,200.00 - 4,500.00 4,500.00 450.00 - 2,700.00 62.50%FY2025PLAN MEDICO
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01-06-01-9170 1,200.00 - 1,200.00 1,200.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-06-01-9171 4,000.00 - 4,000.00 4,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-06-04-9451 1,500.00 - 1,057.89 1,057.89 117.81 442.11 - 100.00%FY2025RENTA DE EQUIPOS

01-06-04-9465 15,000.00 - 8,909.59 8,909.59 - 238.47 5,851.94 60.98%FY2025MISCELANEOS

01-08-32-9101 144,055.60 - 111,644.09 111,644.09 10,926.59 - 32,411.51 77.50%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-08-32-9105 67,780.00 - 53,312.37 53,312.37 4,789.73 - 14,467.63 78.65%FY2025EMPLEADOS TRANSITORIOS

01-08-32-9107 50,000.00 - 13,037.38 13,037.38 - - 36,962.62 26.07%FY2025VAC. ACUMULADAS
REGULARES

01-08-32-9108 40,000.00 - 32,648.88 32,648.88 - - 7,351.12 81.62%FY2025LIC. VACACIONES
ENFERMEDAD

01-08-32-9131 27,254.23 - 20,600.49 20,600.49 1,202.31 - 6,653.74 75.58%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-08-32-9141 14,400.00 - 4,500.00 4,500.00 450.00 - 9,900.00 31.25%FY2025PLAN MEDICO

01-08-32-9170 3,900.00 - 3,900.00 3,900.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-08-32-9171 13,000.00 - 13,000.00 13,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-08-32-9175 40,000.00 - 27,999.85 27,999.85 - - 12,000.15 69.99%FY2025TIEMPO COMPEN ESTATAL

01-08-32-9176 20,000.00 - 16,512.54 16,512.54 - - 3,487.46 82.56%FY2025TIEMPO COMPEN FEDERAL

01-08-32-9406 10,000.00 - 4,892.50 4,892.50 693.00 1,800.00 3,307.50 66.92%FY2025ADIESTRAMIENTO

01-08-32-9413 4,000.00 - - - - - 4,000.00 0.00%FY2025PRUEBAS DE DOPAJE

01-09-21-9101 62,364.00 - 49,249.74 49,249.74 5,947.00 - 13,114.26 78.97%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-09-21-9105 17,052.00 - 14,210.00 14,210.00 1,421.00 - 2,842.00 83.33%FY2025EMPLEADOS TRANSITORIOS

01-09-21-9131 6,249.71 - 5,351.94 5,351.94 563.69 - 897.77 85.63%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-09-21-9141 7,200.00 - 4,800.00 4,800.00 600.00 - 2,400.00 66.66%FY2025PLAN MEDICO

01-09-21-9170 1,500.00 - 1,500.00 1,500.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-09-21-9171 5,000.00 - 5,000.00 5,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO

Cuenta Presupuesto
Gastos de años

anteriores
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01-09-21-9461 5,000.00 - - - - 5,000.00 - 100.00%FY2025MANTENIMIENTO EQUIPO

01-09-21-9465 7,000.00 - - - - 5,095.96 1,904.04 72.79%FY2025MISCELANEOS

01-09-21-9484 15,000.00 - 11,259.47 11,259.47 2,112.13 348.00 3,392.53 77.38%FY2025OTROS FESTIVALES O ACT.

01-11-14-9101 64,136.00 - 50,876.25 50,876.25 5,928.00 - 13,259.75 79.32%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-11-14-9105 58,888.00 - 47,757.26 47,757.26 5,324.00 - 11,130.74 81.09%FY2025EMPLEADOS TRANSITORIOS

01-11-14-9131 9,508.02 - 8,386.38 8,386.38 860.84 - 1,121.64 88.20%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-11-14-9141 7,200.00 - 6,000.00 6,000.00 600.00 - 1,200.00 83.33%FY2025PLAN MEDICO

01-11-14-9170 2,400.00 - 2,400.00 2,400.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-11-14-9171 8,000.00 - 7,841.53 7,841.53 - - 158.47 98.01%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-11-14-9221 20,000.00 - 9,791.51 9,791.51 8,204.55 165.26 10,043.23 49.78%FY2025ALIMENTOS

01-11-14-9465 8,000.00 - 4,764.85 4,764.85 - - 3,235.15 59.56%FY2025MISCELANEOS

01-14-09-9101 44,784.00 - 31,757.00 31,757.00 2,975.00 - 13,027.00 70.91%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-14-09-9131 3,184.28 - 2,727.76 2,727.76 227.59 - 456.52 85.66%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-14-09-9141 5,400.00 - 2,250.00 2,250.00 300.00 - 3,150.00 41.66%FY2025PLAN MEDICO

01-14-09-9170 900.00 - 900.00 900.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-14-09-9171 3,000.00 - 3,000.00 3,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-14-09-9481 110,000.00 - 100,000.00 100,000.00 19,581.00 - 10,000.00 90.90%FY2025FESTIVALES Y/O ACTIVIDADE

01-15-44-9101 4,499.00 - - - - - 4,499.00 0.00%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-15-44-9105 16,476.00 - 13,730.00 13,730.00 1,373.00 - 2,746.00 83.33%FY2025EMPLEADOS TRANSITORIOS

01-15-44-9131 2,506.55 - 2,106.03 2,106.03 190.70 - 400.52 84.02%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-15-44-9141 1,800.00 - - - - - 1,800.00 0.00%FY2025PLAN MEDICO

01-15-44-9170 600.00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-15-44-9171 2,000.00 - 2,000.00 2,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO
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01-15-44-9465 11,000.00 - 7,982.90 7,982.90 782.90 500.00 2,517.10 77.11%FY2025MISCELANEOS

01-19-27-9101 85,936.00 - 67,615.96 67,615.96 7,541.70 - 18,320.04 78.68%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-19-27-9131 6,679.83 - 5,648.71 5,648.71 576.94 - 1,031.12 84.56%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-19-27-9141 9,000.00 - 3,000.00 3,000.00 300.00 - 6,000.00 33.33%FY2025PLAN MEDICO

01-19-27-9170 1,500.00 - 1,500.00 1,500.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-19-27-9171 5,000.00 - 4,723.53 4,723.53 - - 276.47 94.47%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-19-27-9201 13,000.00 - 3,980.00 3,980.00 - 9,019.37 0.63 99.99%FY2025MATERIALES DE OFICINA

01-19-27-9215 15,000.00 - 8,838.48 8,838.48 6,056.19 - 6,161.52 58.92%FY2025MATERIALES DE
MANTENIMIENTO

01-19-27-9327 30,000.00 - 6,775.98 6,775.98 - 21,641.34 1,582.68 94.72%FY2025COMPRA DE EQUIPOS

01-19-27-9401 1,000.00 - - - - - 1,000.00 0.00%FY2025DIETAS MIEMBRO SUBASTA

01-19-27-9465 35,000.00 - 21,318.76 21,318.76 665.86 5,512.80 8,168.44 76.66%FY2025MISCELANEOS

01-19-27-9467 15,000.00 - 5,429.32 5,429.32 1,684.96 3,369.92 6,200.76 58.66%FY2025PUBLICACIONES Y ANUNCIOS

01-21-10-9101 23,652.00 - 15,491.30 15,491.30 - - 8,160.70 65.49%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-21-10-9131 1,298.11 - 1,284.53 1,284.53 - - 13.58 98.95%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-21-10-9141 1,800.00 - 900.00 900.00 - - 900.00 50.00%FY2025PLAN MEDICO

01-21-10-9170 300.00 - 300.00 300.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-21-10-9171 1,000.00 - 1,000.00 1,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO

01-25-55-9101 31,288.00 - 25,934.93 25,934.93 2,023.93 - 5,353.07 82.89%FY2025EMPLEADOS REGULARES

01-25-55-9105 8,156.00 - 3,789.00 3,789.00 1,263.00 - 4,367.00 46.45%FY2025EMPLEADOS TRANSITORIOS

01-25-55-9131 2,866.84 - 2,604.12 2,604.12 273.86 - 262.72 90.83%FY2025SEGURO SOCIAL FEDERAL

01-25-55-9141 1,800.00 - 1,500.00 1,500.00 150.00 - 300.00 83.33%FY2025PLAN MEDICO

01-25-55-9170 600.00 - 600.00 600.00 - - - 100.00%FY2025BONO DE VERANO

01-25-55-9171 2,000.00 - 2,000.00 2,000.00 - - - 100.00%FY2025BONO NAVIDEÑO
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$3,841,271.71 $0.00 $2,784,039.16 $2,784,039.16 $277,550.69 $224,218.42 $833,014.13Gran Total:
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL INGRESO 
ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        290,787.00  $        270,135.00  $        286,412.92  $          (4,374.08)
Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Patentes Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $            1,523.98  $           1,523.98 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03
Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,251,754.00  $     1,205,527.00  $     1,209,556.40  $        (42,197.60)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.21
Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $            7,517.59  $           2,517.59 
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        400,000.00  $        300,000.00  $        304,316.66  $        (95,683.34)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $        950,000.00  $            5,000.00  $            1,350.00  $      (948,650.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        122,180.00  $        123,836.00  $          92,877.00  $        (29,303.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04
Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        428,387.75  $        426,606.62  $        355,505.40  $        (72,882.35)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               500.00  $               500.00  $                       -    $             (500.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                       -    $          (1,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        300,000.00  $        400,000.00  $        310,107.58  $         10,107.58 
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        300,000.00  $        400,000.00  $        327,736.56  $         27,736.56 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06
Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          64,489.92  $          62,061.84  $        113,320.67  $         48,830.75 
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $          94,631.32  $          50,000.00  $        436,061.10  $       341,429.78 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución Propiedad No 
Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        507,014.68  $        591,605.25  $        493,004.40  $        (14,010.28)
 $     4,715,744.67  $     3,841,271.71  $     3,939,290.26 ($776,454.41)TOTAL
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CAE
AÑO FISCAL

2025-2026

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $           347,722.28 
TOTAL  $           347,722.28 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas -                        

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas -                        

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           347,722.28 

TOTAL  $           347,722.28 
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CULEBRA OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $         28,620.00  $         28,620.00  $            23,850.00  $           4,770.00 
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $           2,288.88  $           2,288.88  $              1,923.97  $              364.91 
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $           1,800.00  $           1,800.00  $              1,500.00  $              300.00 
Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal  $              300.00  $              300.00  $                 300.00  $                      - 
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $           1,000.00  $           1,000.00  $              1,000.00  $                      - 
Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $         27,500.00  $         27,500.00  $              1,781.25  $         25,718.75 
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $           9,000.00  $           7,000.00  $              2,400.00  $           6,600.00 
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $           3,000.00  $           5,000.00  $                         -    $           3,000.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $       284,882.40  $       257,092.00  $          206,589.45  $         78,292.95 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.04 Pre-Retiro Voluntario 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           8,784.00  $           8,784.00  $              7,320.00  $           1,464.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         47,628.00  $         16,456.00  $            13,696.68  $         33,931.32 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         27,302.42  $         22,776.84  $            18,413.43  $           8,888.99 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         18,000.00  $         14,400.00  $              7,542.16  $         10,457.84 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           3,600.00  $           2,400.00  $              2,400.00  $           1,200.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         12,000.00  $           8,000.00  $              7,923.16  $           4,076.84 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         80,000.00  $         40,000.00  $            31,000.00  $         49,000.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $       125,000.00  $       130,000.00  $            94,125.00  $         30,875.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           3,000.00  $           3,000.00  $              3,000.00  $                      - 
Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                      -    $         30,000.00  $                         -    $                      - 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                      -    $         60,000.00  $                         -    $                      - 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         10,000.00  $         10,000.00  $              9,488.09  $              511.91 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                      -    $           1,062.68  $              1,062.68  $          (1,062.68)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         40,000.00  $         37,324.08  $            31,266.63  $           8,733.37 
Fondo General 01 02 05 00 00 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $           5,000.00  $           5,000.00  $                         -    $           5,000.00 
Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         21,600.00  $         13,080.00  $              9,080.00  $         12,520.00 
Fondo General 01 02 31 00 00 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $         20,000.00  $         10,000.00  $                 343.00  $         19,657.00 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $       194,558.40  $       153,814.40  $          112,179.93  $         82,378.47 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $         85,500.00  $         74,180.00  $            57,520.00  $         27,980.00 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $       175,084.68  $       173,663.04  $          126,509.88  $         48,574.80 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $         23,451.72  $         18,006.78  $            15,338.75  $           8,112.97 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $         14,400.00  $         16,200.00  $              7,350.00  $           7,050.00 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $         20,000.00  $         20,000.00  $              2,070.43  $         17,929.57 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.51
Beneficio por Fondo del 
Seguro del Estado 03 - Finanzas  $       115,376.87  $       115,101.82  $            95,215.22  $         20,161.65 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $           3,900.00  $           4,200.00  $              4,200.00  $             (300.00)
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $         13,000.00  $         14,000.00  $            13,897.37  $             (897.37)
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $       122,180.00  $       128,943.00  $            92,877.00  $         29,303.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $         80,000.00  $         80,000.00  $            57,655.17  $         22,344.83 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $         41,427.96  $         40,000.00  $            29,360.68  $         12,067.28 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 03 - Finanzas  $       104,828.00  $       100,913.00  $            67,001.00  $         37,827.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10
Gastos de Auditoría Sencilla 
(Single Audit) 03 - Finanzas  $         16,000.00  $         15,825.00  $                         -    $         16,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 03 - Finanzas  $         40,000.00  $         37,900.00  $            23,506.00  $         16,494.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $         25,000.00  $         25,000.00  $            18,629.51  $           6,370.49 
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Fondo General 01 03 04 00 00 94.36
Cánon Excavaciones y 
Demoliciones 03 - Finanzas  $                      -    $           5,000.00  $              5,000.00  $          (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Finanzas  $           3,000.00  $           2,000.00  $              1,318.19  $           1,681.81 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $       320,000.00  $       308,214.08  $          305,688.67  $         14,311.33 
Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $         58,248.64  $         58,248.64  $            48,540.50  $           9,708.14 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas  $         15,330.96  $         15,000.00  $              8,218.93  $           7,112.03 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $         47,532.19  $         46,892.28  $            25,701.58  $         21,830.61 
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $           5,000.00  $           5,000.00  $              1,999.00  $           3,001.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70
Pago de Sentencias y 
Reclamaciones 03 - Finanzas  $           5,000.00  $           5,000.00  $                         -    $           5,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71
Reclamaciones Años 
Anteriores 03 - Finanzas  $         20,000.00  $         20,000.00  $            14,995.17  $           5,004.83 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $         25,350.73  $         29,580.26  $            24,650.20  $              700.53 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 Liquidación Deuda del CRIM 03 - Finanzas  $                      -    $         95,808.12  $            79,840.10  $        (79,840.10)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $       129,799.20  $         74,188.00  $            60,884.00  $         68,915.20 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $       186,546.00  $                      -    $                         -    $       186,546.00 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $              702.00  $              702.00  $                 505.50  $              196.50 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $         26,288.86  $           5,774.36  $              4,955.98  $         21,332.88 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $         10,800.00  $           5,400.00  $              4,350.00  $           6,450.00 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $           6,300.00  $              900.00  $                 900.00  $           5,400.00 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $         21,000.00  $           3,000.00  $              3,000.00  $         18,000.00 
Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $         50,000.00  $         20,000.00  $            20,000.00  $         30,000.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 Mantenimiento de Vehículos 04 - Obras Públicas  $         30,000.00  $         20,000.00  $                         -    $         30,000.00 
Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $         10,000.00  $         10,100.29  $              4,968.96  $           5,031.04 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $         85,044.00  $         78,068.00  $            61,881.37  $         23,162.63 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $       102,120.00  $                      -    $                         -    $       102,120.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $         15,412.00  $           5,949.99  $              5,131.75  $         10,280.25 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 Plan Médico
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $           7,200.00  $           7,200.00  $              4,500.00  $           2,700.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 Bono de Verano
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $           3,300.00  $           1,200.00  $              1,200.00  $           2,100.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $         11,000.00  $           4,000.00  $              4,000.00  $           7,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $           1,500.00  $           1,500.00  $              1,057.89  $              442.11 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.65 Misceláneos
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $         15,000.00  $         15,000.00  $              8,909.59  $           6,090.41 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $       157,371.60  $       144,055.60  $          111,644.09  $         45,727.51 
Fondo General 01 08 32 00 00 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $       116,724.00  $         67,780.00  $            53,312.37  $         63,411.63 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.07
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $         25,000.00  $         50,000.00  $            13,037.38  $         11,962.62 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.08
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $         20,000.00  $         40,000.00  $            32,648.88  $        (12,648.88)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $         50,615.43  $         27,254.23  $            20,600.49  $         30,014.94 

2 de 4



CULEBRA OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO
Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $         12,600.00  $         14,400.00  $              4,500.00  $           8,100.00 
Fondo General 01 08 32 00 00 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $           4,800.00  $           3,900.00  $              3,900.00  $              900.00 
Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $         16,000.00  $         13,000.00  $            13,000.00  $           3,000.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.75
Tiempo Compensatorio 
Estatal 08 - Recursos Humanos  $         30,000.00  $         40,000.00  $            27,999.85  $           2,000.15 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.76
Tiempo Compensatorio 
Federal 08 - Recursos Humanos  $         20,000.00  $         20,000.00  $            16,512.54  $           3,487.46 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $         10,000.00  $         10,000.00  $              4,892.50  $           5,107.50 
Fondo General 01 08 32 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $         20,000.00  $           4,000.00  $                         -    $         20,000.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $         73,056.00  $         62,364.00  $            49,249.74  $         23,806.26 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $         62,520.00  $         17,052.00  $            14,210.00  $         48,310.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $         11,167.16  $           6,249.71  $              5,351.94  $           5,815.22 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $           7,200.00  $           7,200.00  $              4,800.00  $           2,400.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.70 Bono de Verano 09 - Recreación y Deportes  $           2,400.00  $           1,500.00  $              1,500.00  $              900.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $           8,000.00  $           5,000.00  $              5,000.00  $           3,000.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 09 - Recreación y Deportes  $         10,000.00  $           5,000.00  $                         -    $         10,000.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $         10,000.00  $           7,000.00  $                         -    $         10,000.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 09 - Recreación y Deportes  $         20,000.00  $         15,000.00  $            11,259.47  $           8,740.53 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $         58,944.00  $         64,136.00  $            50,876.25  $           8,067.75 
Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes  $         63,888.00  $         58,888.00  $            47,757.26  $         16,130.74 
Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $         10,092.80  $           9,508.02  $              8,386.38  $           1,706.42 
Fondo General 01 11 14 00 00 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $           5,400.00  $           7,200.00  $              6,000.00  $             (600.00)
Fondo General 01 11 14 00 00 91.70 Bono de Verano 11 - Centro de Envejecientes  $           2,100.00  $           2,400.00  $              2,400.00  $             (300.00)
Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $           7,000.00  $           8,000.00  $              7,841.53  $             (841.53)
Fondo General 01 11 14 00 00 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $         20,000.00  $         20,000.00  $              9,791.51  $         10,208.49 
Fondo General 01 11 14 00 00 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $         10,000.00  $           8,000.00  $              4,764.85  $           5,235.15 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $         35,700.00  $         44,784.00  $            31,757.00  $           3,943.00 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $           2,929.95  $           3,184.28  $              2,727.76  $              202.19 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $           3,600.00  $           5,400.00  $              2,250.00  $           1,350.00 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $              600.00  $              900.00  $                 900.00  $             (300.00)
Fondo General 01 14 09 00 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $           2,000.00  $           3,000.00  $              3,000.00  $          (1,000.00)
Fondo General 01 14 09 00 00 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $       270,000.00  $       110,000.00  $          100,000.00  $       170,000.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.01 Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno  $         20,397.60  $           4,499.00  $                         -    $         20,397.60 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.05 Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno  $         77,100.00  $         16,476.00  $            13,730.00  $         63,370.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.31 Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno  $           9,083.43  $           2,506.55  $              2,106.03  $           6,977.40 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.41 Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno  $           1,800.00  $           1,800.00  $                         -    $           1,800.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.70 Bono de Verano 15 - Centro de Cuidado Diurno  $           1,800.00  $              600.00  $                 600.00  $           1,200.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.71 Bono Navideño 15 - Centro de Cuidado Diurno  $           6,000.00  $           2,000.00  $              2,000.00  $           4,000.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 94.65 Misceláneos 15 - Centro de Cuidado Diurno  $         11,000.00  $         11,000.00  $              7,982.90  $           3,017.10 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $         49,380.00  $         85,936.00  $            67,615.96  $        (18,235.96)
Fondo General 01 19 27 00 00 91.05 Empleados Transitorios 19 - Secretaría Municipal  $         68,196.00  $                      -    $                         -    $         68,196.00 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $           9,591.26  $           6,679.83  $              5,648.71  $           3,942.55 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $           3,600.00  $           9,000.00  $              3,000.00  $              600.00 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.70 Bono de Verano 19 - Secretaría Municipal  $           1,800.00  $           1,500.00  $              1,500.00  $              300.00 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $           6,000.00  $           5,000.00  $              4,723.53  $           1,276.47 
Fondo General 01 19 27 00 00 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $         15,000.00  $         13,000.00  $              3,980.00  $         11,020.00 

Fondo General 01 19 27 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento 19 - Secretaría Municipal  $         20,000.00  $         15,000.00  $              8,838.48  $         11,161.52 

Fondo General 01 19 27 00 00 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $         30,000.00  $         30,000.00  $              6,775.98  $         23,224.02 
Fondo General 01 19 27 00 00 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $           1,000.00  $           1,000.00  $                         -    $           1,000.00 
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CULEBRA OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL GASTO 
ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO FONDO DPTO. PROG. SUB.

PROG. ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO
Fondo General 01 19 27 00 00 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $         40,000.00  $         35,000.00  $            21,318.76  $         18,681.24 
Fondo General 01 19 27 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $         10,000.00  $         15,000.00  $              5,429.32  $           4,570.68 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $         29,652.00  $         23,652.00  $            15,491.30  $         14,160.70 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $           2,367.83  $           1,298.11  $              1,284.53  $           1,083.30 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $           1,800.00  $           1,800.00  $                 900.00  $              900.00 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.70 Bono de Verano 21 - Auditoría Interna  $              300.00  $              300.00  $                 300.00  $                      - 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $           1,000.00  $           1,000.00  $              1,000.00  $                      - 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $         29,508.00  $         31,288.00  $            25,934.93  $           3,573.07 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.05 Empleados Transitorios 25 - Planificación y Desarrollo  $         15,156.00  $           8,156.00  $              3,789.00  $         11,367.00 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $           3,615.70  $           2,866.84  $              2,604.12  $           1,011.58 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $           1,800.00  $           1,800.00  $              1,500.00  $              300.00 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.70 Bono de Verano 25 - Planificación y Desarrollo  $              600.00  $              600.00  $                 600.00  $                      - 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $           2,000.00  $           2,000.00  $              2,000.00  $                      - 

 $    4,715,744.67  $    3,841,271.71  $       2,784,039.16  $    1,931,705.51 
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-2M
AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $150.00  $ 1,000.00  $300.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

Bono de 
Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Secretaría Legislatura 1 12 2,385.00$      28,620.00$         2,288.88$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              34,008.88$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Alcalde 1 12 4,500.00$      54,000.00$         4,131.00$           SI 1,800.00$           NO -$                    NO -$                    59,931.00$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Administrador Municipal 1 12 2,956.00$      35,472.00$         2,813.06$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              41,385.06$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Ejecutivo 1 12 2,255.00$      27,060.00$         2,169.54$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              32,329.54$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 3,012.00$      36,144.00$         2,864.47$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              42,108.47$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Chofer del Alcalde 1 12 1,546.00$      18,552.00$         1,518.68$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              23,170.68$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Director Ayuda al Ciudadano 1 12 2,007.00$      24,084.00$         1,941.88$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              29,125.88$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Gerente de Proyectos 1 12 2,298.00$      27,576.00$         2,209.01$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              32,885.01$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficial de Enlaces de la Comunidad 1 12 2,148.00$      25,776.00$         2,071.31$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              30,947.31$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficial de Iniciativa Comunitaria y 1 12 720.20$         8,642.40$           760.59$              SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              12,502.99$         
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Secretaria del Alcalde 1 12 2,298.00$      27,576.00$         2,209.01$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              32,885.01$         
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,353.00$      16,236.00$         1,341.50$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              18,877.50$         
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,353.00$      16,236.00$         1,341.50$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              18,877.50$         
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Director de Finanzas 1 12 3,384.00$      40,608.00$         3,205.96$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              46,913.96$         
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,307.00$      15,684.00$         1,299.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,083.28$         
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,441.00$      17,292.00$         1,422.29$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              21,814.29$         
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Encargada de la Propiedad 1 12 1,492.00$      17,904.00$         1,469.11$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              22,473.11$         
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Encargado de Sistemas de Inf. 1 12 2,241.00$      26,892.00$         2,156.69$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              32,148.69$         
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Ofical de Presupuesto 1 12 2,471.00$      29,652.00$         2,367.83$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              35,119.83$         
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial de Preintervención 1 12 2,199.20$      26,390.40$         2,118.32$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              31,608.72$         
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Pagadora Oficial 1 12 1,678.00$      20,136.00$         1,639.85$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              24,875.85$         
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar de Preinervención 1 12 1,373.00$      16,476.00$         1,359.86$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              19,135.86$         
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Mensajera 1 12 1,400.00$      16,800.00$         1,384.65$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              19,484.65$         
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Recaudador Auxiliar 1 12 1,491.00$      17,892.00$         1,468.19$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,660.19$         
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Supervisor de Recaudaciones 1 12 1,598.00$      19,176.00$         1,566.41$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              22,042.41$         
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Director de Obras Publicas 1 12 2,606.00$      31,272.00$         2,491.76$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              36,863.76$         
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Sub-Director de Obras Publicas 1 12 1,936.00$      23,232.00$         1,876.70$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              28,208.70$         
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor de Obras Publicas 1 12 1,575.00$      18,900.00$         1,545.30$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              23,545.30$         
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor del Vertedero 1 12 1,392.60$      16,711.20$         1,377.86$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              21,189.06$         
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor Flota Vehícular 1 12 1,807.00$      21,684.00$         1,758.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              26,542.28$         
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,500.00$      18,000.00$         1,476.45$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              22,576.45$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Conductor Vehículo Pesado 1 12 1,500.00$      18,000.00$         1,476.45$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,776.45$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Encargada del Cementerio 1 12 1,575.00$      18,900.00$         1,545.30$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              21,745.30$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,381.50$      16,578.00$         1,367.67$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              19,245.67$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$           787.95$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              11,087.95$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$           787.95$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              11,087.95$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$           787.95$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              11,087.95$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$           787.95$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              11,087.95$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$           787.95$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              11,087.95$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$           787.95$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              11,087.95$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador (4 hrs) 1 12 800.00$         9,600.00$           833.85$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              11,733.85$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador (5 hrs) 1 12 1,000.00$      12,000.00$         1,017.45$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              14,317.45$         
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador (5 hrs) 1 12 1,000.00$      12,000.00$         1,017.45$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              14,317.45$         
C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Director de Manejo de Emergencias 1 12 2,298.00$      27,576.00$         2,209.01$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              32,885.01$         
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,470.00$      17,640.00$         1,448.91$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              22,188.91$         
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,326.00$      15,912.00$         1,316.72$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,328.72$         
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Sub-Director Manejo de Emergencia 1 12 1,993.00$      23,916.00$         1,929.02$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              28,945.02$         
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,353.00$      16,236.00$         1,341.50$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              18,877.50$         
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 842.00$         10,104.00$         872.41$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              12,276.41$         
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conserje 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Director de Recursos Humanos 1 12 2,763.00$      33,156.00$         2,635.88$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              38,891.88$         
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje 1 12 1,307.00$      15,684.00$         1,299.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,083.28$         
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Especialista de Recursos Humanos 1 12 1,823.00$      21,876.00$         1,772.96$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              26,748.96$         
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficial de Nóminas 1 12 1,687.00$      20,244.00$         1,648.12$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              24,992.12$         
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Recepcionista 1 12 1,353.00$      16,236.00$         1,341.50$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,677.50$         
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Sub-Director Recursos Humanos 1 12 2,307.00$      27,684.00$         2,217.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              33,001.28$         
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Supervisor de Nóminas 1 12 1,874.30$      22,491.60$         1,820.06$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              27,411.66$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje (5 hrs) 1 12 842.00$         10,104.00$         872.41$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              12,276.41$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje (5 hrs) 1 12 842.00$         10,104.00$         872.41$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              12,276.41$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje (5 hrs) 1 12 842.00$         10,104.00$         872.41$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              12,276.41$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficinista 1 12 1,307.00$      15,684.00$         1,299.28$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              18,283.28$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Recepcionista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Trabajador 1 12 842.00$         10,104.00$         872.41$              NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              12,276.41$         
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Director de Recreación y Deportes 1 12 2,148.00$      25,776.00$         2,071.31$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              30,947.31$         
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,307.00$      15,684.00$         1,299.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,083.28$         
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,307.00$      15,684.00$         1,299.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,083.28$         
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Supervisor de Recreación y Deporte 1 12 1,326.00$      15,912.00$         1,316.72$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,328.72$         
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T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Sub-Director Recreación y Deportes 1 12 1,421.00$      17,052.00$         1,403.93$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              19,755.93$         
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Director Centro de Envejecintes 1 12 2,298.00$      27,576.00$         2,209.01$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              32,885.01$         
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Coordinadora de Actividades 1 12 1,307.00$      15,684.00$         1,299.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,083.28$         
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Mensajero Conductor 1 12 1,307.00$      15,684.00$         1,299.28$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,083.28$         
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Auxiliar de Cocina 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Cocinera 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Enfermera Generalista 1 12 1,535.00$      18,420.00$         1,508.58$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              21,228.58$         
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 Encargada del Centro de Bellas 1 12 1,575.00$      18,900.00$         1,545.30$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              23,545.30$         
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 Oficinista 1 12 1,400.00$      16,800.00$         1,384.65$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              21,284.65$         
R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,699.80$      20,397.60$         1,659.87$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              25,157.47$         
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,373.00$      16,476.00$         1,359.86$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              19,135.86$         
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Secretaría Municipal 1 12 2,789.00$      33,468.00$         2,659.75$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              39,227.75$         
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Administradora de Documentos 1 12 1,326.00$      15,912.00$         1,316.72$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,328.72$         
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Encargado de Compra 1 12 1,687.00$      20,244.00$         1,648.12$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              23,192.12$         
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Oficinista 1 12 1,470.00$      17,640.00$         1,448.91$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              20,388.91$         
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 10 00 00 Auditor Interno 1 12 2,471.00$      29,652.00$         2,367.83$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              35,119.83$         
C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 55 00 00 Ordenamiento Territorial 1 12 2,459.00$      29,508.00$         2,356.81$           SI 1,800.00$           SI 1,000.00$           SI 300.00$              34,964.81$         
T Transitorio 91.05 25 - Planificación y Desarrollo 25 55 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$         1,258.88$           NO -$                    SI 1,000.00$           SI 300.00$              17,714.88$         

107 171,357.60$  2,002,291.20$     163,716.98$        90,000.00$         106,000.00$        31,800.00$         2,393,808.18$     
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-2M
AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

PRE-RETIRO VOLUNTARIO

% de Retiro 7.65%  $150.00 

0.000% Seguro
Social

Aport. 
Plan 

PR Pre-Retiro 91.04 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista (Pre-Retiro) 1 12 732.00$         8,784.00$            0.000% -$                     732.00$               8,784.00$            671.98$               NO -$                     
-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     
-$               -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     -$                     
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Sueldo
Anual

Sujeto a Retiro
Plan Médico

Sueldo
Mensual
Sujeto a

Seguro Social

Sueldo
Anual

Sujeto a
Seguro Social

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
Prog. Sub.

Prog. Activ. Título del Puesto Cant.
Empl. Meses Sistema de 

Retiro

Sueldo
Mensual
Sujeto a 
Retiro

Cat. Desc.
Categoría

Num. de
Cuenta Departamento
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The notes to the financial statements are an integral part of this statement. 

Debt State Other
General Service Assignments ARPA FEMA CDBG Governmental Total

Fund Fund Fund Fund Fund Fund Funds Funds

REVENUES
699,490$      228,521$      -$               -$               -$               -$               -$                   928,011$      
290,787         -                  -                  -                  -                  -                  -                      290,787         

1,251,754     300,905         -                  -                  -                  -                  152,810             1,705,469     
-                  -                  -                  1,083,746     510,154         1,534,506     475,132             3,603,538     

809,320         -                  959,867         -                  -                  -                  727,487             2,496,674     
313,335         -                  -                  -                  -                  -                  -                      313,335         

66,712           -                  -                  -                  -                  -                  -                      66,712           
-                  -                  8,593             -                  -                  -                  241,625             250,218         

Interest 486,539         -                  -                  -                  613                 -                  254                     487,406         
171,598         -                  -                  -                  -                  -                  -                      171,598         

Total Revenues 4,089,535     529,426         968,460         1,083,746     510,767         1,534,506     1,597,308         10,313,748   

EXPENDITURES

592,095         -                  -                  -                  -                  -                  -                      592,095         
1,957,462     -                  3,951             79,123           -                  -                  57,311               2,097,847     

93,641           -                  -                  104,378         -                  -                  -                      198,019         
129,702         -                  851,090         293,782         592,231         -                  2,870,303         4,737,108     
270,877         -                  57,530           24,285           -                  -                  40,422               393,114         

-                  -                  2,800             -                  -                  -                  78,120               80,920           
119,187         -                  72,880           237,153         -                  -                  210,352             639,572         

41,936           -                  -                  -                  -                  1,692,250     -                      1,734,186     
10,588           -                  8,071             39,139           -                  -                  773,379             831,177         

Debt Service:
-                  29,363           -                  -                  -                  -                  -                      29,363           
-                  1,294             -                  -                  -                  -                  -                      1,294             

Total Expenditures 3,215,488     30,657           996,322         777,860         592,231         1,692,250     4,029,887         11,334,695   
Excess (deficiency) of revenues over (under)

expenditures 874,047         498,769         (27,862)          305,886         (81,464)          (157,744)       (2,432,579)        (1,020,947)    

OTHER FINANCING SOURCES (USES)

488,762         -                  263,070         -                  -                  -                  1,422,392         2,174,224     
(818,362)       (767,596)       (92,190)          (305,886)       -                  -                  (190,190)           (2,174,224)    

(329,600)       (767,596)       170,880         (305,886)       -                  -                  1,232,202         -                  

544,447         (268,827)       143,018         -                  (81,464)          (157,744)       (1,200,377)        (1,020,947)    

1,592,126     756,416         3,133,973     -                  81,464           -                  2,117,292         7,681,271     

2,136,573$   487,589$      3,276,991$   -$               -$               (157,744)$     916,915$          6,660,324$   

Public Safety

Transfer- In

Current:

Fund Balance - Beginning

FUND BALANCES - ENDING

Urban Development
Education

Pincipal

Net Change in Fund Balances

Transfer- Out

Total Other Financing Sources and Uses

Interest and Other Charges

Public Works
Culture and Recreation
Health and Sanitation
Human Services and Welfare

Mayor and Municipal Legislature
General Government

Property Taxes
Volume of Business Taxes

Federal Grants

Miscellaneous

Intergovernmental
Construction Excise Taxes

Charges for Services
Rent

Sales Taxes

PEDRO PADRON
Resaltado

PEDRO PADRON
Resaltado

PEDRO PADRON
Resaltado

PEDRO PADRON
Resaltado



Municipio de Culebra

Informe de presupuesto original

Fecha: 6/18/2025
Cuenta: Todas
Presupuesto: FY2026

Ordenado por: Id. presupuesto
Incluir: Ninguno

DescripciónCuenta
Tole-
rancia

Id. de presupuesto

Periodo Monto

Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobación

FY2026 RESOLUCION NUM 6 SERIE 24-25 ppadron 06/18/2025Approved

01-01-01-9101 $28,620.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-01-01-9131 2,288.88SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-01-01-9141 1,800.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-01-01-9170 300.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-01-01-9171 1,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-01-01-9425 27,500.00SERVICIOS LEGALES Jul-2025100.00%

01-01-04-9401 9,000.00DIETAS ASAMBLEISTAS Jul-2025100.00%

01-01-04-9465 3,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-02-01-9101 284,882.40EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-02-01-9104 8,784.00PROGRAMA PRE-RETIRO VOLUNTARIO Jul-2025100.00%

01-02-01-9105 47,628.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-02-01-9131 27,302.42SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-02-01-9141 18,000.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-02-01-9170 3,600.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-02-01-9171 12,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-02-01-9411 80,000.00SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2025100.00%

01-02-01-9425 125,000.00SERVICIOS LEGALES Jul-2025100.00%

01-02-01-9444 3,000.00CUOTAS Jul-2025100.00%

01-02-04-9421 10,000.00GASTOS DE VIAJE Jul-2025100.00%

01-02-04-9465 40,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-02-05-9415 5,000.00RELACIONES PUBLICAS Jul-2025100.00%

01-02-07-9449 21,600.00BECAS Jul-2025100.00%

01-02-31-9447 20,000.00DONACIONES Jul-2025100.00%

01-03-01-9101 194,558.40EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-03-01-9105 85,500.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-03-01-9114 175,084.68CARGO DE PAYGO Jul-2025100.00%

01-03-01-9131 23,451.72SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-03-01-9141 14,400.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-03-01-9145 20,000.00SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2025100.00%

01-03-01-9151 115,376.87FONDO SEGURO ESTADO Jul-2025100.00%
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01-03-01-9170 3,900.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-03-01-9171 13,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-03-04-8101 (290,787.00)PATENTES Jul-2025100.00%

01-03-04-8103 (1,251,754.00)IMPUESTO SOBRE VENTA-USOS Jul-2025100.00%

01-03-04-8121 (5,000.00)INTERESES Y RECARGO DEMOR Jul-2025100.00%

01-03-04-8301 (400,000.00)ARBITRIOS CONSTRUCCION Jul-2025100.00%

01-03-04-8304 (950,000.00)LICENCIAS Y PERMISOS Jul-2025100.00%

01-03-04-8402 (122,180.00)COMPENSACION AEE Jul-2025100.00%

01-03-04-8404 (428,387.75)FONDO EQUP. GARANTIA ING. Jul-2025100.00%

01-03-04-8601 (500.00)MULTAS Jul-2025100.00%

01-03-04-8602 (1,000.00)CONFISCACIONES Jul-2025100.00%

01-03-04-8703 (300,000.00)INTERESES BANCARIOS Jul-2025100.00%

01-03-04-8705 (300,000.00)INGRESOS ENVENTUALES Jul-2025100.00%

01-03-04-8706 (64,489.92)RENTA LOCAL Y PROP MCPAL Jul-2025100.00%

01-03-04-8709 (94,631.32)OTROS INGRESOS Jul-2025100.00%

01-03-04-8722 (507,014.68)C/S PROP. NO EXONERADA Jul-2025100.00%

01-03-04-9228 122,180.00GASTOS ENERGIA ELECTRICA Jul-2025100.00%

01-03-04-9232 80,000.00GASTOS AGUA ALCANTARRILLA Jul-2025100.00%

01-03-04-9235 41,427.96GASTOS TELEFONOS Y COMUNI Jul-2025100.00%

01-03-04-9302 104,828.00PROGRAMAS DE COMPUTADORAS Jul-2025100.00%

01-03-04-9410 16,000.00GASTOS AUDITORIA SENCILLA Jul-2025100.00%

01-03-04-9411 40,000.00SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2025100.00%

01-03-04-9421 25,000.00GASTOS DE VIAJE Jul-2025100.00%

01-03-04-9439 3,000.00CARGOS SERVICIOS BANCARIOS Jul-2025100.00%

01-03-04-9442 320,000.00SEGUROS Jul-2025100.00%

01-03-04-9443 58,248.64GASTOS DE SALUD Jul-2025100.00%

01-03-04-9451 15,330.96RENTA DE EQUIPOS Jul-2025100.00%

01-03-04-9465 47,532.19MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-03-04-9469 5,000.00FRANQUEO Jul-2025100.00%

01-03-04-9470 5,000.00PAGO DE SENTENCIAS Jul-2025100.00%

01-03-04-9471 20,000.00RECLAMACION ANOS ANTERIOR Jul-2025100.00%

01-03-04-9477 25,350.73APORT AL CRIM Jul-2025100.00%

01-04-01-9101 129,799.20EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

DescripciónCuenta
Tole-
rancia

Id. de presupuesto

Periodo Monto

Municipio de Culebra

Informe de presupuesto original

Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobación
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01-04-01-9105 186,546.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-04-01-9110 702.00SEGURO CHOFERIL Jul-2025100.00%

01-04-01-9131 26,288.86SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-04-01-9141 10,800.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-04-01-9170 6,300.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-04-01-9171 21,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-04-04-9225 50,000.00COMBUSTIBLE Y LUBRICANTES Jul-2025100.00%

01-04-04-9463 30,000.00MANT. EQUIPO Y VEHICULOS Jul-2025100.00%

01-04-04-9465 10,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-06-01-9101 85,044.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-06-01-9105 102,120.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-06-01-9131 15,412.00SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-06-01-9141 7,200.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-06-01-9170 3,300.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-06-01-9171 11,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-06-04-9451 1,500.00RENTA DE EQUIPOS Jul-2025100.00%

01-06-04-9465 15,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-08-32-9101 157,371.60EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-08-32-9105 116,724.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-08-32-9107 25,000.00VAC. ACUMULADAS REGULARES Jul-2025100.00%

01-08-32-9108 20,000.00LIC. VACACIONES ENFERMEDAD Jul-2025100.00%

01-08-32-9131 50,615.43SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-08-32-9141 12,600.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-08-32-9170 4,800.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-08-32-9171 16,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-08-32-9175 30,000.00TIEMPO COMPEN ESTATAL Jul-2025100.00%

01-08-32-9176 20,000.00TIEMPO COMPEN FEDERAL Jul-2025100.00%

01-08-32-9406 10,000.00ADIESTRAMIENTO Jul-2025100.00%

01-08-32-9413 20,000.00PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2025100.00%

01-09-21-9101 73,056.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-09-21-9105 62,520.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-09-21-9131 11,167.16SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-09-21-9141 7,200.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%
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01-09-21-9170 2,400.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-09-21-9171 8,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-09-21-9461 10,000.00MANTENIMIENTO EQUIPO Jul-2025100.00%

01-09-21-9465 10,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-09-21-9484 20,000.00OTROS FESTIVALES O ACT. Jul-2025100.00%

01-11-14-9101 58,944.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-11-14-9105 63,888.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-11-14-9131 10,092.80SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-11-14-9141 5,400.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-11-14-9170 2,100.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-11-14-9171 7,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-11-14-9221 20,000.00ALIMENTOS Jul-2025100.00%

01-11-14-9465 10,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-14-09-9101 35,700.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-14-09-9131 2,929.95SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-14-09-9141 3,600.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-14-09-9170 600.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-14-09-9171 2,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-14-09-9481 270,000.00FESTIVALES Y/O ACTIVIDADE Jul-2025100.00%

01-15-44-9101 20,397.60EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-15-44-9105 77,100.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-15-44-9131 9,083.43SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-15-44-9141 1,800.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-15-44-9170 1,800.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-15-44-9171 6,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-15-44-9465 11,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-19-27-9101 49,380.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-19-27-9105 68,196.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-19-27-9131 9,591.26SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-19-27-9141 3,600.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-19-27-9170 1,800.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-19-27-9171 6,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-19-27-9201 15,000.00MATERIALES DE OFICINA Jul-2025100.00%
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01-19-27-9215 20,000.00MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025100.00%

01-19-27-9327 30,000.00COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025100.00%

01-19-27-9401 1,000.00DIETAS MIEMBRO SUBASTA Jul-2025100.00%

01-19-27-9465 40,000.00MISCELANEOS Jul-2025100.00%

01-19-27-9467 10,000.00PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025100.00%

01-21-10-9101 29,652.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-21-10-9131 2,367.83SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-21-10-9141 1,800.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-21-10-9170 300.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-21-10-9171 1,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

01-25-55-9101 29,508.00EMPLEADOS REGULARES Jul-2025100.00%

01-25-55-9105 15,156.00EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025100.00%

01-25-55-9131 3,615.70SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025100.00%

01-25-55-9141 1,800.00PLAN MEDICO Jul-2025100.00%

01-25-55-9170 600.00BONO DE VERANO Jul-2025100.00%

01-25-55-9171 2,000.00BONO NAVIDEÑO Jul-2025100.00%

Subtotal del presupuesto: $0.00

$0.00Gran total:
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MUNICIPIO DE: CULEBRA OGP-2M
AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $150.00  $ 1,000.00  $300.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

Bono de 
Navidad a 

Bono de 
Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 Secretaría Legislatura 1 12 2,385.00$      28,620.00$          2,288.88$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               34,008.88$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Alcalde 1 12 4,500.00$      54,000.00$          4,131.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    NO -$                    59,931.00$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Administrador Municipal 1 12 2,956.00$      35,472.00$          2,813.06$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               41,385.06$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Ejecutivo 1 12 2,255.00$      27,060.00$          2,169.54$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               32,329.54$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Ayudante Especial del Alcalde 1 12 3,012.00$      36,144.00$          2,864.47$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               42,108.47$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Chofer del Alcalde 1 12 1,546.00$      18,552.00$          1,518.68$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               23,170.68$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Director Ayuda al Ciudadano 1 12 2,007.00$      24,084.00$          1,941.88$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               29,125.88$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Gerente de Proyectos 1 12 2,298.00$      27,576.00$          2,209.01$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               32,885.01$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficial de Enlaces de la Comunidad 1 12 2,148.00$      25,776.00$          2,071.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               30,947.31$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficial de Iniciativa Comunitaria y 1 12 720.20$         8,642.40$            760.59$               SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               12,502.99$          
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Secretaria del Alcalde 1 12 2,298.00$      27,576.00$          2,209.01$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               32,885.01$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,353.00$      16,236.00$          1,341.50$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               18,877.50$          
T Transitorio 91.05 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 Oficinista 1 12 1,353.00$      16,236.00$          1,341.50$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               18,877.50$          
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Director de Finanzas 1 12 3,384.00$      40,608.00$          3,205.96$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               46,913.96$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,307.00$      15,684.00$          1,299.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,083.28$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,441.00$      17,292.00$          1,422.29$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               21,814.29$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Encargada de la Propiedad 1 12 1,492.00$      17,904.00$          1,469.11$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               22,473.11$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Encargado de Sistemas de Inf. 1 12 2,241.00$      26,892.00$          2,156.69$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               32,148.69$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Ofical de Presupuesto 1 12 2,471.00$      29,652.00$          2,367.83$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               35,119.83$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Oficial de Preintervención 1 12 2,199.20$      26,390.40$          2,118.32$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               31,608.72$          
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 00 00 Pagadora Oficial 1 12 1,678.00$      20,136.00$          1,639.85$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               24,875.85$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Auxiliar de Preinervención 1 12 1,373.00$      16,476.00$          1,359.86$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               19,135.86$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Mensajera 1 12 1,400.00$      16,800.00$          1,384.65$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               19,484.65$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Recaudador Auxiliar 1 12 1,491.00$      17,892.00$          1,468.19$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,660.19$          
T Transitorio 91.05 03 - Finanzas 03 01 00 00 Supervisor de Recaudaciones 1 12 1,598.00$      19,176.00$          1,566.41$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               22,042.41$          
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Director de Obras Publicas 1 12 2,606.00$      31,272.00$          2,491.76$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               36,863.76$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Sub-Director de Obras Publicas 1 12 1,936.00$      23,232.00$          1,876.70$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               28,208.70$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor de Obras Publicas 1 12 1,575.00$      18,900.00$          1,545.30$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               23,545.30$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor del Vertedero 1 12 1,392.60$      16,711.20$          1,377.86$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               21,189.06$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Supervisor Flota Vehícular 1 12 1,807.00$      21,684.00$          1,758.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               26,542.28$          
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,476.45$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               22,576.45$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Conductor Vehículo Pesado 1 12 1,500.00$      18,000.00$          1,476.45$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,776.45$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Encargada del Cementerio 1 12 1,575.00$      18,900.00$          1,545.30$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               21,745.30$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,381.50$      16,578.00$          1,367.67$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               19,245.67$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$            787.95$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               11,087.95$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$            787.95$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               11,087.95$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$            787.95$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               11,087.95$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$            787.95$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               11,087.95$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$            787.95$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               11,087.95$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador 1 6 1,500.00$      9,000.00$            787.95$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               11,087.95$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador (4 hrs) 1 12 800.00$         9,600.00$            833.85$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               11,733.85$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador (5 hrs) 1 12 1,000.00$      12,000.00$          1,017.45$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               14,317.45$          
T Transitorio 91.05 04 - Obras Públicas 04 01 00 00 Trabajador (5 hrs) 1 12 1,000.00$      12,000.00$          1,017.45$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               14,317.45$          
C Confianza 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Director de Manejo de Emergencias 1 12 2,298.00$      27,576.00$          2,209.01$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               32,885.01$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,470.00$      17,640.00$          1,448.91$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               22,188.91$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,316.72$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,328.72$          
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Sub-Director Manejo de Emergencia 1 12 1,993.00$      23,916.00$          1,929.02$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               28,945.02$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,353.00$      16,236.00$          1,341.50$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               18,877.50$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor Ambulancia (Vehiculo 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conductor de Vehiculo Liviano 1 12 842.00$         10,104.00$          872.41$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               12,276.41$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Conserje 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 01 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Director de Recursos Humanos 1 12 2,763.00$      33,156.00$          2,635.88$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               38,891.88$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje 1 12 1,307.00$      15,684.00$          1,299.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,083.28$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Especialista de Recursos Humanos 1 12 1,823.00$      21,876.00$          1,772.96$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               26,748.96$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficial de Nóminas 1 12 1,687.00$      20,244.00$          1,648.12$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               24,992.12$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Recepcionista 1 12 1,353.00$      16,236.00$          1,341.50$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,677.50$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Sub-Director Recursos Humanos 1 12 2,307.00$      27,684.00$          2,217.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               33,001.28$          
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Supervisor de Nóminas 1 12 1,874.30$      22,491.60$          1,820.06$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               27,411.66$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje (5 hrs) 1 12 842.00$         10,104.00$          872.41$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               12,276.41$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje (5 hrs) 1 12 842.00$         10,104.00$          872.41$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               12,276.41$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Conserje (5 hrs) 1 12 842.00$         10,104.00$          872.41$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               12,276.41$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficinista 1 12 1,307.00$      15,684.00$          1,299.28$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               18,283.28$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Recepcionista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 32 00 00 Trabajador 1 12 842.00$         10,104.00$          872.41$               NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               12,276.41$          
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Director de Recreación y Deportes 1 12 2,148.00$      25,776.00$          2,071.31$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               30,947.31$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,307.00$      15,684.00$          1,299.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,083.28$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Líder Recreativo 1 12 1,307.00$      15,684.00$          1,299.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,083.28$          
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Supervisor de Recreación y Deporte 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,316.72$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,328.72$          

Plan Médico Bono de VeranoBono de Navidad
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $150.00  $ 1,000.00  $300.00 
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T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Sub-Director Recreación y Deportes 1 12 1,421.00$      17,052.00$          1,403.93$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               19,755.93$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 09 - Recreación y Deportes 09 21 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Director Centro de Envejecintes 1 12 2,298.00$      27,576.00$          2,209.01$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               32,885.01$          
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Coordinadora de Actividades 1 12 1,307.00$      15,684.00$          1,299.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,083.28$          
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Mensajero Conductor 1 12 1,307.00$      15,684.00$          1,299.28$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,083.28$          
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Auxiliar de Cocina 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Cocinera 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Enfermera Generalista 1 12 1,535.00$      18,420.00$          1,508.58$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               21,228.58$          
T Transitorio 91.05 11 - Centro de Envejecientes 11 14 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 Encargada del Centro de Bellas Artes 1 12 1,575.00$      18,900.00$          1,545.30$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               23,545.30$          
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 09 00 00 Oficinista 1 12 1,400.00$      16,800.00$          1,384.65$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               21,284.65$          
R Regular 91.01 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,699.80$      20,397.60$          1,659.87$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               25,157.47$          
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Auxiliar Administrativo 1 12 1,373.00$      16,476.00$          1,359.86$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               19,135.86$          
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 15 - Centro de Cuidado Diurno 15 44 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Secretaría Municipal 1 12 2,789.00$      33,468.00$          2,659.75$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               39,227.75$          
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Administradora de Documentos 1 12 1,326.00$      15,912.00$          1,316.72$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,328.72$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Encargado de Compra 1 12 1,687.00$      20,244.00$          1,648.12$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               23,192.12$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Oficinista 1 12 1,470.00$      17,640.00$          1,448.91$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               20,388.91$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
T Transitorio 91.05 19 - Secretaría Municipal 19 27 00 00 Trabajador 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 10 00 00 Auditor Interno 1 12 2,471.00$      29,652.00$          2,367.83$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               35,119.83$          
C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 55 00 00 Ordenamiento Territorial 1 12 2,459.00$      29,508.00$          2,356.81$            SI 1,800.00$            SI 1,000.00$            SI 300.00$               34,964.81$          
T Transitorio 91.05 25 - Planificación y Desarrollo 25 55 00 00 Oficinista 1 12 1,263.00$      15,156.00$          1,258.88$            NO -$                    SI 1,000.00$            SI 300.00$               17,714.88$          

107 171,357.60$  2,002,291.20$     163,716.98$        90,000.00$          106,000.00$        31,800.00$          2,393,808.18$     
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INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        290,787.00  $        270,135.00  $        286,412.92  $          (4,374.08)
Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Patentes Años Anteriores 03 - Finanzas  $                       -    $                       -    $            1,523.98  $           1,523.98 

Fondo General 01 03 04 00 00 81.03
Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,251,754.00  $     1,205,527.00  $     1,209,556.40  $        (42,197.60)

Fondo General 01 03 04 00 00 81.21
Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $            7,517.59  $           2,517.59 
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        400,000.00  $        300,000.00  $        304,316.66  $        (95,683.34)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $        950,000.00  $            5,000.00  $            1,350.00  $      (948,650.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        122,180.00  $        123,836.00  $          92,877.00  $        (29,303.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 84.04
Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $        428,387.75  $        426,606.62  $        355,505.40  $        (72,882.35)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas  $               500.00  $               500.00  $                       -    $             (500.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.02 Confiscaciones 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                       -    $          (1,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        300,000.00  $        400,000.00  $        310,107.58  $         10,107.58 
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $        300,000.00  $        400,000.00  $        327,736.56  $         27,736.56 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.06
Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          64,489.92  $          62,061.84  $        113,320.67  $         48,830.75 
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $          94,631.32  $          50,000.00  $        436,061.10  $       341,429.78 

Fondo General 01 03 04 00 00 87.22

Contribución Propiedad No 
Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        507,014.68  $        591,605.25  $        493,004.40  $        (14,010.28)
 $     4,715,744.67  $     3,841,271.71  $     3,939,290.26 ($776,454.41)
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CULEBRA OGP-1M
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GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          28,620.00  $          28,620.00  $             23,850.00  $            4,770.00 
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            2,288.88  $            2,288.88  $               1,923.97  $               364.91 
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            1,800.00  $            1,800.00  $               1,500.00  $               300.00 
Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal  $               300.00  $               300.00  $                  300.00  $                       -   
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $               1,000.00  $                       -   
Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $          27,500.00  $          27,500.00  $               1,781.25  $          25,718.75 
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $            9,000.00  $            7,000.00  $               2,400.00  $            6,600.00 
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            3,000.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        284,882.40  $        257,092.00  $           206,589.45  $          78,292.95 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.04 Pre-Retiro Voluntario 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            8,784.00  $            8,784.00  $               7,320.00  $            1,464.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          47,628.00  $          16,456.00  $             13,696.68  $          33,931.32 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          27,302.42  $          22,776.84  $             18,413.43  $            8,888.99 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          18,000.00  $          14,400.00  $               7,542.16  $          10,457.84 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,600.00  $            2,400.00  $               2,400.00  $            1,200.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          12,000.00  $            8,000.00  $               7,923.16  $            4,076.84 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11
Servicios Profesionales - 
No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          80,000.00  $          40,000.00  $             31,000.00  $          49,000.00 

Fondo General 01 02 01 00 00 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        125,000.00  $        130,000.00  $             94,125.00  $          30,875.00 
Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $                       -   
Fondo General 01 02 04 00 00 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                       -    $          30,000.00  $                          -    $                       -   

Fondo General 01 02 04 00 00 94.11
Servicios Profesionales - 
No Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                       -    $          60,000.00  $                          -    $                       -   

Fondo General 01 02 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          10,000.00  $               9,488.09  $               511.91 

Fondo General 01 02 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                       -    $            1,062.68  $               1,062.68  $           (1,062.68)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          40,000.00  $          37,324.08  $             31,266.63  $            8,733.37 
Fondo General 01 02 05 00 00 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 
Fondo General 01 02 07 00 00 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          21,600.00  $          13,080.00  $               9,080.00  $          12,520.00 
Fondo General 01 02 31 00 00 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          20,000.00  $          10,000.00  $                  343.00  $          19,657.00 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        194,558.40  $        153,814.40  $           112,179.93  $          82,378.47 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 03 - Finanzas  $          85,500.00  $          74,180.00  $             57,520.00  $          27,980.00 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        175,084.68  $        173,663.04  $           126,509.88  $          48,574.80 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          23,451.72  $          18,006.78  $             15,338.75  $            8,112.97 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          14,400.00  $          16,200.00  $               7,350.00  $            7,050.00 
Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          20,000.00  $               2,070.43  $          17,929.57 
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Fondo General 01 03 01 00 00 91.51
Beneficio por Fondo del 
Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        115,376.87  $        115,101.82  $             95,215.22  $          20,161.65 

Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 Bono de Verano 03 - Finanzas  $            3,900.00  $            4,200.00  $               4,200.00  $              (300.00)
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          13,000.00  $          14,000.00  $             13,897.37  $              (897.37)
Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        122,180.00  $        128,943.00  $             92,877.00  $          29,303.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $          80,000.00  $          80,000.00  $             57,655.17  $          22,344.83 

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $          41,427.96  $          40,000.00  $             29,360.68  $          12,067.28 

Fondo General 01 03 04 00 00 93.02
Programas de 
Computadoras 03 - Finanzas  $        104,828.00  $        100,913.00  $             67,001.00  $          37,827.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.10
Gastos de Auditoría 
Sencilla (Single Audit) 03 - Finanzas  $          16,000.00  $          15,825.00  $                          -    $          16,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11
Servicios Profesionales - 
No Clasificados 03 - Finanzas  $          40,000.00  $          37,900.00  $             23,506.00  $          16,494.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $          25,000.00  $          25,000.00  $             18,629.51  $            6,370.49 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36
Cánon Excavaciones y 
Demoliciones 03 - Finanzas  $                       -    $            5,000.00  $               5,000.00  $           (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Finanzas  $            3,000.00  $            2,000.00  $               1,318.19  $            1,681.81 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        320,000.00  $        308,214.08  $           305,688.67  $          14,311.33 
Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $          58,248.64  $          58,248.64  $             48,540.50  $            9,708.14 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas  $          15,330.96  $          15,000.00  $               8,218.93  $            7,112.03 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          47,532.19  $          46,892.28  $             25,701.58  $          21,830.61 
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,999.00  $            3,001.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70
Pago de Sentencias y 
Reclamaciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71
Reclamaciones Años 
Anteriores 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          20,000.00  $             14,995.17  $            5,004.83 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          25,350.73  $          29,580.26  $             24,650.20  $               700.53 

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78
Liquidación Deuda del 
CRIM 03 - Finanzas  $                       -    $          95,808.12  $             79,840.10  $         (79,840.10)

Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        129,799.20  $          74,188.00  $             60,884.00  $          68,915.20 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios 04 - Obras Públicas  $        186,546.00  $                       -    $                          -    $        186,546.00 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $               702.00  $               702.00  $                  505.50  $               196.50 
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Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          26,288.86  $            5,774.36  $               4,955.98  $          21,332.88 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          10,800.00  $            5,400.00  $               4,350.00  $            6,450.00 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 Bono de Verano 04 - Obras Públicas  $            6,300.00  $               900.00  $                  900.00  $            5,400.00 
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          21,000.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $          18,000.00 
Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 Combustible y Lubricantes 04 - Obras Públicas  $          50,000.00  $          20,000.00  $             20,000.00  $          30,000.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63
Mantenimiento de 
Vehículos 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          20,000.00  $                          -    $          30,000.00 

Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 Misceláneos 04 - Obras Públicas  $          10,000.00  $          10,100.29  $               4,968.96  $            5,031.04 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 Empleados Regulares
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $          85,044.00  $          78,068.00  $             61,881.37  $          23,162.63 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 Empleados Transitorios
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $        102,120.00  $                       -    $                          -    $        102,120.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 Seguro Social Federal
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $          15,412.00  $            5,949.99  $               5,131.75  $          10,280.25 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 Plan Médico
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $            7,200.00  $            7,200.00  $               4,500.00  $            2,700.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 Bono de Verano
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $            3,300.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $            2,100.00 

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 Bono Navideño
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $          11,000.00  $            4,000.00  $               4,000.00  $            7,000.00 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $            1,500.00  $            1,500.00  $               1,057.89  $               442.11 

Fondo General 01 06 04 00 00 94.65 Misceláneos
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $          15,000.00  $          15,000.00  $               8,909.59  $            6,090.41 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        157,371.60  $        144,055.60  $           111,644.09  $          45,727.51 
Fondo General 01 08 32 00 00 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $        116,724.00  $          67,780.00  $             53,312.37  $          63,411.63 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.07
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $          25,000.00  $          50,000.00  $             13,037.38  $          11,962.62 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.08
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $          20,000.00  $          40,000.00  $             32,648.88  $         (12,648.88)

Fondo General 01 08 32 00 00 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          50,615.43  $          27,254.23  $             20,600.49  $          30,014.94 
Fondo General 01 08 32 00 00 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          12,600.00  $          14,400.00  $               4,500.00  $            8,100.00 
Fondo General 01 08 32 00 00 91.70 Bono de Verano 08 - Recursos Humanos  $            4,800.00  $            3,900.00  $               3,900.00  $               900.00 
Fondo General 01 08 32 00 00 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $          16,000.00  $          13,000.00  $             13,000.00  $            3,000.00 

Fondo General 01 08 32 00 00 91.75
Tiempo Compensatorio 
Estatal 08 - Recursos Humanos  $          30,000.00  $          40,000.00  $             27,999.85  $            2,000.15 
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Fondo General 01 08 32 00 00 91.76
Tiempo Compensatorio 
Federal 08 - Recursos Humanos  $          20,000.00  $          20,000.00  $             16,512.54  $            3,487.46 

Fondo General 01 08 32 00 00 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $          10,000.00  $          10,000.00  $               4,892.50  $            5,107.50 
Fondo General 01 08 32 00 00 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $          20,000.00  $            4,000.00  $                          -    $          20,000.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $          73,056.00  $          62,364.00  $             49,249.74  $          23,806.26 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.05 Empleados Transitorios 09 - Recreación y Deportes  $          62,520.00  $          17,052.00  $             14,210.00  $          48,310.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          11,167.16  $            6,249.71  $               5,351.94  $            5,815.22 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $            7,200.00  $            7,200.00  $               4,800.00  $            2,400.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.70 Bono de Verano 09 - Recreación y Deportes  $            2,400.00  $            1,500.00  $               1,500.00  $               900.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $            8,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $            3,000.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 94.61 Mantenimiento de Equipo 09 - Recreación y Deportes  $          10,000.00  $            5,000.00  $                          -    $          10,000.00 
Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 Misceláneos 09 - Recreación y Deportes  $          10,000.00  $            7,000.00  $                          -    $          10,000.00 

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 09 - Recreación y Deportes  $          20,000.00  $          15,000.00  $             11,259.47  $            8,740.53 

Fondo General 01 11 14 00 00 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $          58,944.00  $          64,136.00  $             50,876.25  $            8,067.75 
Fondo General 01 11 14 00 00 91.05 Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes  $          63,888.00  $          58,888.00  $             47,757.26  $          16,130.74 
Fondo General 01 11 14 00 00 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $          10,092.80  $            9,508.02  $               8,386.38  $            1,706.42 
Fondo General 01 11 14 00 00 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $            5,400.00  $            7,200.00  $               6,000.00  $              (600.00)
Fondo General 01 11 14 00 00 91.70 Bono de Verano 11 - Centro de Envejecientes  $            2,100.00  $            2,400.00  $               2,400.00  $              (300.00)
Fondo General 01 11 14 00 00 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $            7,000.00  $            8,000.00  $               7,841.53  $              (841.53)
Fondo General 01 11 14 00 00 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          20,000.00  $          20,000.00  $               9,791.51  $          10,208.49 
Fondo General 01 11 14 00 00 94.65 Misceláneos 11 - Centro de Envejecientes  $          10,000.00  $            8,000.00  $               4,764.85  $            5,235.15 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $          35,700.00  $          44,784.00  $             31,757.00  $            3,943.00 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $            2,929.95  $            3,184.28  $               2,727.76  $               202.19 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $            3,600.00  $            5,400.00  $               2,250.00  $            1,350.00 
Fondo General 01 14 09 00 00 91.70 Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo  $               600.00  $               900.00  $                  900.00  $              (300.00)
Fondo General 01 14 09 00 00 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $            2,000.00  $            3,000.00  $               3,000.00  $           (1,000.00)
Fondo General 01 14 09 00 00 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $        270,000.00  $        110,000.00  $           100,000.00  $        170,000.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.01 Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          20,397.60  $            4,499.00  $                          -    $          20,397.60 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.05 Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          77,100.00  $          16,476.00  $             13,730.00  $          63,370.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.31 Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            9,083.43  $            2,506.55  $               2,106.03  $            6,977.40 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.41 Plan Médico 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            1,800.00  $            1,800.00  $                          -    $            1,800.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.70 Bono de Verano 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            1,800.00  $               600.00  $                  600.00  $            1,200.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 91.71 Bono Navideño 15 - Centro de Cuidado Diurno  $            6,000.00  $            2,000.00  $               2,000.00  $            4,000.00 
Fondo General 01 15 44 00 00 94.65 Misceláneos 15 - Centro de Cuidado Diurno  $          11,000.00  $          11,000.00  $               7,982.90  $            3,017.10 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          49,380.00  $          85,936.00  $             67,615.96  $         (18,235.96)
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Fondo General 01 19 27 00 00 91.05 Empleados Transitorios 19 - Secretaría Municipal  $          68,196.00  $                       -    $                          -    $          68,196.00 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            9,591.26  $            6,679.83  $               5,648.71  $            3,942.55 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            3,600.00  $            9,000.00  $               3,000.00  $               600.00 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.70 Bono de Verano 19 - Secretaría Municipal  $            1,800.00  $            1,500.00  $               1,500.00  $               300.00 
Fondo General 01 19 27 00 00 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            6,000.00  $            5,000.00  $               4,723.53  $            1,276.47 
Fondo General 01 19 27 00 00 92.01 Materiales de Oficina 19 - Secretaría Municipal  $          15,000.00  $          13,000.00  $               3,980.00  $          11,020.00 

Fondo General 01 19 27 00 00 92.15
Materiales de 
Mantenimiento 19 - Secretaría Municipal  $          20,000.00  $          15,000.00  $               8,838.48  $          11,161.52 

Fondo General 01 19 27 00 00 93.27 Compra de Equipos 19 - Secretaría Municipal  $          30,000.00  $          30,000.00  $               6,775.98  $          23,224.02 
Fondo General 01 19 27 00 00 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 
Fondo General 01 19 27 00 00 94.65 Misceláneos 19 - Secretaría Municipal  $          40,000.00  $          35,000.00  $             21,318.76  $          18,681.24 
Fondo General 01 19 27 00 00 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $          10,000.00  $          15,000.00  $               5,429.32  $            4,570.68 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          29,652.00  $          23,652.00  $             15,491.30  $          14,160.70 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            2,367.83  $            1,298.11  $               1,284.53  $            1,083.30 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            1,800.00  $            1,800.00  $                  900.00  $               900.00 
Fondo General 01 21 10 00 00 91.70 Bono de Verano 21 - Auditoría Interna  $               300.00  $               300.00  $                  300.00  $                       -   
Fondo General 01 21 10 00 00 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $            1,000.00  $            1,000.00  $               1,000.00  $                       -   
Fondo General 01 25 55 00 00 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $          29,508.00  $          31,288.00  $             25,934.93  $            3,573.07 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.05 Empleados Transitorios 25 - Planificación y Desarrollo  $          15,156.00  $            8,156.00  $               3,789.00  $          11,367.00 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $            3,615.70  $            2,866.84  $               2,604.12  $            1,011.58 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.41 Plan Médico 25 - Planificación y Desarrollo  $            1,800.00  $            1,800.00  $               1,500.00  $               300.00 
Fondo General 01 25 55 00 00 91.70 Bono de Verano 25 - Planificación y Desarrollo  $               600.00  $               600.00  $                  600.00  $                       -   
Fondo General 01 25 55 00 00 91.71 Bono Navideño 25 - Planificación y Desarrollo  $            2,000.00  $            2,000.00  $               2,000.00  $                       -   

 $     4,715,744.67  $     3,841,271.71  $        2,784,039.16  $     1,931,705.51 
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CAE

AÑO FISCAL
2025-2026

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $           347,722.28 
TOTAL  $           347,722.28 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           347,722.28 

TOTAL  $           347,722.28 
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