
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

RESOLUCION NUM. ~ SERIE: 2024-25 

RESOLUCION DE LA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
FLORIDA, PUERTO RICO, DISPONIENDO Y APROBANDO EL 
PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE 
EL ANO ECONOMICO 2025-26 EN EL MUNICIPIO DE FLORIDA, PUERTO 
RICO, Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION IRA: 

SECCION 2DA: 

SECCION 3RA 

SECCION 4TA: 

SECCION STA: 

La Ley Num. 107 de! 14 de agosto de 2020, segiln enmendada, 
conocida como "C6digo Municipal De Puerto Rico'', ordena que el 
Alcalde (sa) preparara y sometera a la Legislatura Municipal el 
Proyecto de Presupuesto de Ingresos y Egresos para el pr6ximo afio 
fiscal. 

Dicho documento fue sometido a Ia Legislatura Municipal el dfa 09 de 
junio de 2025. 

La Legislatura Municipal en Continuaci6n de Ia Primera Sesi6n 
Ordinaria para estos fines, ha discutido y considerado debidamente 
este Presupuesto. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
FLORIDA, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE: 

Se aprueba el Presupuesto de Florida para el Aiio Fiscal 2025-26 
segun considerado por esta Legislatura. 

Que el Director (a) de Finanzas de este Municipio Ileve a sus Libros de 
Contabilidad los asuntos pertinentes a los fines de dar cumplimiento a 
las disposiciones de esta Resoluci6n. 

Que copia certificada de esta Resoluci6n sera remitida a Ia Oficina de 
Gerencia y Presupuesto (Oficina de Gerencia Municipal), Oficina de 
Servicios Legislativos (OSL) y a los Funcionarios Municipales que 
corresponda, para su conocimiento y acci6n oficial. 

Cualquier Resoluci6n u Ordenanza, acuerdo o parte de la misma que 
este en desacuerdo con esta, queda por la presente derogada. 

Esta Resoluci6n entrara en vigor el dfa lro de julio de 2025, una vez 
aprobada por la Honorable Legislatura Municipal, firmada por el 
Presidente de la Legislatura Municipal y firmada por el Honorable 
Alcalde. 

Esta Resoluci6n fue adoptada y aprobada por la Honorable Legislatura Municipal de 
Florida, Puerto Rico, hoy, _!.l_ de d'"""' ;o de 20 2.~ 

Pre · ente 
Legislatura Municipal 

n'C\.~ ~ \__ e . ~aida Sierra Ro~~ 
Secretaria 
Legislatura Municipal 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

CERTIFICACION DE LA SECRETARIA 

Yo, Nelzaida Sierra Rodriguez, Secretaria de la Legislatura Municipal de Florida, 
Puerto Rico, por la presente CERTIFICO: 

Que la Legislatura Municipal de Florida, reunida en Continuaci6n de la Primera 
Sesi6n Ordinaria para Discusi6n del Presupuesto el 17 de junio de 2025, aprob6. 
unanirnemente, la Resolucion Num. 35 Serie: 2024-25 la cual lee: 

Resolucion De la Honorable Legislatura Municipal De Florida, Puerto Rico, 
disponiendo y aprobando el Presupuesto de Ingresos y Egresos que ha de regir 
durante el Aiio Economico 2025-26 en el Municipio De Florida, Puerto Rico, y para 
otros fines. 

Que la misma fue aprobada con la siguiente votaci6n: 

Hon. Angel L. Cedefio Jr. 
Hon. Aryam Lourido Vidal 
Hon. Axel J. Delgado Portalatin 
Hon. Luis 0. Reyes Vazquez 
Hon. Wilfredo Iturrino Maldonado 

A Favor: 
Hon. Ricardo Nufiez Morales 
Hon. Juan M. Perales Valentin 
Hon. Edward L. Toro Heredia 
Hon. Aida R. Mendoza Mercado 

En Contra: 
0 

Ausente: 
Hon. Arnaldo J. Centeno Vazquez 

Hon. Jose M. Santana Orellano 

Vacante: 
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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL 

LEGISLATURA MUNICIPAL 
FLORIDA, PUERTO RICO 

CERTIFICACION 

Certificamos que, el presente Proyecto del Presupuesto que ha de regir durante el 
Afio Econ6mico 2025-2026 fue adoptado por la Legislatura Municipal de Florida, Puerto 
Rico el dia 17 de junio de 2025. 

Para que asi conste, expido y rubrico la misma en Florida, Puerto Rico, Tierra del 
Rio Encantado. 

Hoy, 18 de junio de 2025. 

elzaida Sierra Rodriguez 
Secretaria Legislatura Municipal 

gel L. Cedeno Jr. 
Pres· ente Legislatura Municipal 
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Gobierno Municipal De Florida 
OFICINA DEL ALCALDE 

6 de junio de 2025 

Honorable Angel Cedeno Nieves 
Presidente 
Legislatura Municipal 
Municipio de Florida 

ASUNTO: PROYECTO DE PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Senor Presidente: 

Tengo el honor de someter a su consideraci6n, para su revision y aprobaci6n, el 
Proyecto de Presupuesto correspondiente al Aiio Fiscal 2025-2026. Este documento 
ha sido elaborado con el mayor rigor tecnico y conforme a los ingresos y gastos 
previstos en cada una de las dependencias municipales que tienen la responsabilidad 
de brindar servicios a nuestra comunidad. 

Aprovecho la oportunidad para expresar mi mas sincero agradecimiento a la 
Legislatura Municipal por su constante apoyo y compromiso con el desarrollo y 
bienestar de nuestro municipio. Confio en que, con su colaboraci6n, este presupuesto 
permitira continuar avanzando en la mejora de los servicios publicos y en la calidad 
de vida de nuestros ciudadanos. 

Sin otro particular, quedo a su disposici6n para cualquier consulta o aclaraci6n que 
estime pertinente. 

entamente, 

P.O. BOX 1168 FLORIDA, PUERTO RICO 00650-1168, Tel. (787) 822-2600 ext. 2223 I 2224 I 2225 
municipiodeflorida@gmail.com 
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MENSAJE DE PRESUPUESTO 2025-2026 
HON. JOSEE. GERENA POLANCO, ALCALDE 

GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

Muy buenas noches: 

Honorable presidente de la legislatura municipal, honorables legisladores 
municipales, funcionarios y empleados municipales, distinguidos invitados, amigos 
to dos. 

Cumpliendo con las disposiciones de la ley 107 del 2020 denominada "C6digo 
Municipal de Puerto Rico" aprobado el pasado 14 de agosto de 2020 y con mi pueblo 
de Florida, esta noche les presento el informe de presupuesto sobre las operaciones 
fiscales y las actividades a desarrollarse durante el pr6ximo aiio fiscal 2025-2026. 
El mismo incluye la proyecci6n de ingresos y gastos requeridos para encaminar las 
actividades de servicios y operaci6n de la administraci6n municipal durante el 
periodo que comienza el 1 de julio de 2025 y termina el 30 de junio de 2026. 

Por otro lado, ante la crisis econ6mica por la cual afm atraviesa la isla, cuyo efecto 
incide en los municipios, el municipio de Florida y esta administraci6n tiene la 
determinaci6n y el compromiso de implementar medidas efectivas y eficaces de 
administraci6n, presupuesto y fiscalizaci6n, dirigidas a lograr que compafilas se 
sientan atraidas y estimuladas en establecer operaciones de negocio en nuestra 
jurisdicci6n para obtener asi recursos presupuestarios nuevos para la ejecuci6n de 
los servicios a nuestra ciudadania. Ademas, es de alto interes publico para el 
municipio procurar retener aquellas empresas que, por efecto de las condiciones 
adversas de la economia de la isla, podrian cesar operaciones lo cual implicaria una 
merma en recaudos, perdida de empleos en nuestra jurisdicci6n y desestabilidad 
social. 

Basado en nuestra programaci6n de trabajo, honorables legisladores y queridos 

compaiieros, les ofrezco un resumen de los logros que nos proponemos alcanzar y el 
trabajo a desarrollarse por nuestra administraci6n durante el aiio fiscal 2025-2026 
pero antes les detallare el desglose presupuestario para el siguiente aiio econ6mico. 

l MENSAJE DE PRESUPUESTO AF 2025-2026 GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA, HON. JOSEE. GERENA POLANCO 
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El presupuesto propuesto del fondo general para el pr6ximo afio fiscal 2025-2026 es 
de$ 5,367,863.00 el cual se desglosa de la siguiente manera: 

Cuenta Presupuestaria de Ingresos 
Impuestos Locales 

Contribuci6n sabre la Propiedad 

Licencias y Permisos 
Ingresos Intergubemamentales 

Multas y Confiscaciones 

Otros Ingresos 

TOTAL 

Cuenta Presupuestaria de Egresos 
Legislatura Municipal 

O:ficina del Alcalde 
Oficina del Alcalde-Relaciones PUblicas 
Oficina del Alcalde-Biblioteca 

O:ficina del Alcalde-Ayuda al Ciudadano 

Oficina del Alcalde-Compras 

Departamento de Finanzas 
Departamento de Obras PUblicas 

Departamento de Salud 

Departamento de Manejo de Emergencias 

Departamento de Policia Municipal 

Departamento de Recurses Humanos 

Departamento de Recreaci6n y Deportes 

Centro de Envejecientes 
Departamento de Turismo 

Departamento de Vivienda 

Secretaria Municipal 
Secretaria Municipal-Documentos PUblicos 
Auditoria Intema 

Departamento de Crim 

TOTAL 

Presupuesto Asignado 
$1,707,520.00 
$1,659,591.00 

$181,153.00 
$232,402.00 

$5,000.00 

$1,582,197.00 

$5,367,863.00 

Presupuesto Asignado 
$97,581.00 

$306,444.00 
$65,064.00 
$82,724.00 

$37,688.00 

$28,727.00 
$1,963,376.00 

$543,555.00 

$245,861.00 

$132,203.00 
$350,502.00 

$800,947.00 

$200,347.00 

$108,773.00 
$44,663.00 
$53,485.00 

$71,444.00 

$37,208.00 
$118,166.00 

$79,105.00 

$5,367,863.00 

2 MENSAJE DE PRESUPUESTO AF 2025-2026 GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA, HON. JOSEE. GERENA POLANCO 

3 



Me siento sumamente honrado de compartir con ustedes, nuestras metas para el 
pr6ximo afi.o fiscal y nuestro compromiso de trabajo que ineludiblemente responde 
al servicio de la familia floridefia. 

Esto honorables legisladores municipales y queridos compafi.eros, ha sido en 
resumen, el proyecto de nuestra propuesta para el desarrollo de nuestra obra de 
trabajo a realizarse durante el pr6ximo afi.o fiscal 2025-2026. 

Por tal raz6n, esta administraci6n continuara esforzandose en seguir brindando con 
honestidad y dedicaci6n los servicios que merece nuestro pueblo. 

Les invite a que me acompafi.en a seguir construyendo, el futuro que todos queremos. 

ii Gracias por la atenci6n brindada y que el Sefior los Bendiga! ! 

Muchas gracias y buenas noches. 

I 3 MENSAJE DE PRESUPUESTO AF 2025-2026 GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA, HON. JOSEE. GERENA POLANCO 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEP ARTAMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE INGRESOS 
RESUMEN DEL FONDO DE CAE 

Ingresos a 
CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 

I. Contribuci6n Sobre la Prooiedad 
10-03-04-87 .22 Contribuci6n Adicional Especial CAE "No Exonerada' $ 368,950.00 $ 358,780.00 $ 329,070.00 

TOTAL $ 368,950.00 $ 358,780.00 $ 329,070.00 

SECCION DE EGRESOS 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 
Egresos a 

2025-2026 Abril 30, 2025 
I. Contribuci6n Sobre la Prooiedad 
10-03-04-94.55 Intereses $ 10,108.00 $ 7, 108.00 $ 11,208.00 
10-03-04-94.57 Princioal $ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 25,554.00 
10-03-04-94.75 Reserva $ 338,842.00 $ 331,672.00 $ 296,394.00 

TOTALS 368,950.00 s 358,780.00 s 333,156.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

RESUMEN DE INGRESOS Y EGRESOS 

SECCION DE INGRESOS 
DEPART AMENTO DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 

3 FINANZAS $ 5,464,947.00 $ 5,367,863.00 
TOTAL $ 5,464,947.00 $ 5,367,863.00 

SECCION DE EGRESOS 
DEPARTAMENTO DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 

1 LEGISLA TURA MUNICIPAL $ 97,581.00 $ 97,581.00 
OFICINA DEL ALCALDE $ 321,831.00 $ 306,444.00 
OFICINA DEL ALCALDE - RELACIONES PUBLICAS $ 80,017.00 $ 65,064.00 

2 OFICINA DEL ALCALDE - BIBLIOTECA $ 119,840.00 $ 82,724.00 
OFICINA DEL ALCALDE - A YUDA AL CIUDADANO $ 56,532.00 $ 37,688.00 
OFICINA DEL ALCALDE - COMPRAS $ 56,578.00 $ 28,727.00 

3 FINANZAS $ 2,069,931.00 $ 1,963,376.00 
4 OBRAS PUBLICAS $ 180,228.00 $ 543,555.00 
5 SALUD $ 274,712.00 $ 245,861.00 
6 OMME $ 132,203.00 $ 132,203.00 
7 POLI CIA MUNICIPAL $ 350,504.00 $ 350,502.00 
8 RECURSOS HUMANOS $ 894,414.00 $ 800,947.00 
9 RECREACION Y DEPORTES $ 218,030.00 $ 200,347.00 

11 CEN1RO ENVEJECIENTES $ 139,634.00 $ 108,773.00 
14 OFICINA DE TURISMO $ 44,663.00 $ 44,663.00 
18 VIVIENDA $ 53,485.00 $ 53,485.00 

19 
SECRETARIA MUNICIPAL $ 87,214.00 $ 71,444.00 
SECRETARIA MUNICIPAL - DOCUMENTOS PUBLICOS $ 37,208.00 $ 37,208.00 

21 AUD ITO RIA $ 145,222.00 $ 118,166.00 
50 CRIM $ 105,120.00 $ 79,105.00 

TOTAL $ 5,464,947.00 $ 5,367,863.00 
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SECCION DE INGRESOS 
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I. NATURALEZA DE LAS FUENTES DE INGRESOS 

A continuaci6n, detallamos las fuentes de ingresos que posee el Municipio de Florida para la 
prestaci6n de servicios y para el financiamiento de las mejoras publicas, todo en beneficio de todos 
nuestros compueblanos. Podemos segregar las fuentes de Ingresos en las siguientes tres fuentes 
principales: 

./ F ondo General 

./ Fondos Especiales 

./ Fondos Federales. 

A. FONDO GENERAL 

Los recursos del Fondo General comprenden los Ingresos de Fuentes Locales y de Ingresos 
Intergubemamentales. Son la fuente de ingresos principal para llevar a cabo las operaciones 
a traves de las distintas dependencias municipales. 

Los Ingresos del Fondo General se dividen en los siguientes grupos principales: 

1) CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD, FONDO DE LA LOTERiA Y 
EL FONDO DE SUBSIDIO MUNICIPAL. 

La Contribuci6n sobre la Propiedad constituye la principal fuente de ingresos del 
Municipio. 

El Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales, es responsable de la tasaci6n 
de toda propiedad mueble e inmueble localizada dentro de los lfmites territoriales 
del Municipio. La Contribuci6n sobre la Propiedad se impone sobre los valores 
contributivos tasados al principio de cada afio calendario. Los valores tasados de la 
propiedad inmueble se establecen tomando como base los valores corrientes 
estimados a los precios del aiio 1957 mientras que la propiedad mueble se establece 
sobre el valor corriente al momento de su tasaci6n. 

a) PROPIEDAD INMUEBLE - La contribuci6n sobre la propiedad inmueble 
impuesta al contribuyente asciende a 10.33% de la valoraci6n, no exenta ni 
exonerada, de toda la propiedad inmueble que se encuentra dentro de los lfmites 
territoriales del Municipio. 

La contribuci6n sobre la propiedad inmueble se distribuye de la siguiente 
man era: 

1.03% 
6.00% 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 

Fondo de Redenci6n de la deuda Estatal 
Contribuci6n Basica Municipal 

GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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3.50% Fondo de Redenci6n de Deuda Municipal (CAE) (.20%) 
Aportaci6n correspondiente al Gobiemo Central 

b) PRO PIEDAD MUEBLE - La contribuci6n sobre la propiedad mueble 
impuesta al contribuyente asciende a 8.33% de la valoraci6n, no exenta ni 
exonerada, de toda la propiedad mueble: 

La contribuci6n sobre la propiedad mueble se distribuye de la siguiente 
man era: 

1.03% Fondo de Redenci6n de Ia deuda Estatal 
4.00% Contribuci6n Basica Municipal 
3.50% Fondo de Redenci6n de Deuda Municipal (CAE) 

2) PATENTES MUNICIPAL 

Toda persona natural o juridica, asociaciones, instituciones financieras y cualquier 
otro tipo de organizaci6n que opere negocios o industrias, segfui lo dispuesto en Ia 
Ley Num. 113 de! 10 de julio de 197 4, segfui enmendada, conocida co mo "Ley de 
Patentes Municipales" tienen que pagar una patente, lo cual representa una licencia 
por el derecho de operar un negocio en los lfmites territoriales del Municipio de 
Florida. 

3) IMPUESTO SOBRE VENTAS Y USO (IVU) 

Todo comerciante que opere cualquier tipo de negocio en los lfmites territoriales 
del Municipio de Florida, segiln lo dispuesto en la Ley y Reglamento a estos efectos 
tienen que cobrar, radicar y pagar este impuesto el cual asciende a la cantidad de 
1 % del total de la venta o lo que se utiliz6 para autoconsumo, o sea, el uso. 

4) OTROS INGRESOS 

Corresponde a los ingresos por Ios conceptos de Arbitrios de Construcci6n, Multas, 
Otros Ingresos por Servicio, Intereses en Inversiones, Intereses Bancarios, Ingresos 
Eventuales, Renta de Locales y Propiedad Municipal, etc. 

5) OTROS INGRESOS INTERGUBERN.Al\.fENTALES 

Las Leyes del Estado Libre Asociado de Puerto Rico establecen que la Autoridad 
de Energia Electrica de Puerto Rico, le pagara a los municipios una contribuci6n 
en lugar de Impuesto anualmente. Los estimados son provistos por la misma 
Autoridad de Energia Electrica. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
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B. FONDOSFEDERALES 

Los ingresos·recibidos corresponden a subvenciones del Gobiemo de los Estados Unidos 
de America para desarrollar programas de educaci6n, bienestar social, desarrollo 
econ6mico, empleo, vivienda, etc . 

C. FONDOS ESPECIALES 

Los ingresos recibidos corresponden a subvenciones del Estado Libre Asociado de Puerto 
Rico, Fondos Creados por el Fonda General, Emprestitos, Resoluciones Conjuntas, CAE, 
etc . 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE INGRESOS 
RESUMEN DEL FONDO GENERAL 

Ingresos a 
CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 

I. Imouestos Locales 
01-03-04-81.01 Patentes Aiio Corriente $ 329,847.00 $ 373,075.00 $ 371,083.00 
01-03-04-81.21 Intereses v Recargos en Patentes $ 39,051.00 $ 40.000.00 $ 31,992.00 
01-03-04-81.03 Impuesto Sohre Ventas y Uso Municioal "!VU" $ 251,054.00 $ 341 ,542.00 $ 481,907.00 
OI-03-04-81.05 Fondos Desarollo Municipal y Uso $ 893,978.00 $ 952,903.00 $ 802,678.00 

SUB-TOTAL $ 1,513,930.00 s 1,707,520.00 s 1,687,660.00 
II. Contnouci6n Sobre la Prooiedad 
01-03-04-84.04 Fondos de Loteria Electr6nica $ 1,137 600.00 $ 1,119,974.00 $ 948,000.00 
01-03-04-87.22 Contribuci6n sobre la Prooiedad No Exonerada $ 556,006.00 $ 539,617.00 $ 463.338.00 

SUB-TOTAL s 1,693,606.00 s 1,659,591.00 s 1 411,338.00 
III. Licencias y Permisos 
01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcci6n $ 164,749.00 $ 176,153.00 $ 71,667.00 
01-03-04-83.04 Licencias v Permisos Miscelaneos $ 5.000.00 $ 5,000.00 $ -
Sub-Total s 169,749.00 s 181,153.00 $ 71,667.00 
IV. In2ttsos Interrubemamentales 
01-03-04-84.02 Contribuci6n en Lugar de Impuestos (CELD $ 235,162.00 $ 232 402.00 $ 235,162.00 

SUB-TOTAL $ 235,162.00 s 232,402.00 s 235,162.00 
V. Multas v Confiscaciones 
01-03-04-86.01 Multas $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 3 183.02 

SUB-TOTAL $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 3,183.02 
VI. Otros Ine:resos 
01-03-04-85.11 Otros Ine:resos oor Servicios $ 120,000.00 $ 270,000.00 $ 59,974.00 
01-03-04-87. 03 Intereses Bancarios $ 350,000.00 $ 325,000.00 $ 286,631.00 
01-03-04-87. 05 Ingresos Eventuales $ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 4,465.00 
01-03-04-87.06 Renta Propiedad Municipal $ 37,500.00 $ 37,500.00 $ 33,043.00 
01-03-04-87.09 Otros lngresos $ 1,330,000.00 $ 939,697.00 $ 1,002,100.00 

SUB-TOTAL $ 1,847 500.00 s 1,582,197.00 $ 1,386,213.00 

TOTAL s 5,464,947.00 $ 5,367,863.00 $ 4,795,223.02 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

RESUMEN DE EGRESOS 

SECCION DE EGRESOS 
DEPARTAMENTO DESCRIPCION 2025-2026 PORCIENTO 

I LEGISLATURA MUNICIPAL $ 97,581.00 2% 
OFICINA DEL ALCALDE $ 306,444.00 6% 

OFICINA DEL ALCALDE - RELACIONES PUBLICAS $ 65,064.00 1% 
2 OFICINA DEL ALCALDE - BIBLI01ECA $ 82,724.00 2% 

OFICINA DEL ALCALDE - A YUDA AL CIUDADANO $ 37,688.00 1% 
OFICINA DEL ALCALDE - COMPRAS $ 28,727.00 1% 

3 FINANZAS $ 1,963,376.00 37% 

4 OBRAS PUBLICAS $ 543,555.00 10% 

5 SALUD $ 245,861.00 5% 

6 OMME $ 132,203.00 2% 

7 POLICIA MUNICIPAL $ 350,502.00 7% 

8 RECURSOS HUMANOS $ 800,947.00 15% 

9 RECREACION Y DEPOR1ES $ 200,347.00 4% 

II CEN1RO ENVEJECIEN1ES $ 108,773.00 2% 

14 OFICINA DE TURISMO $ 44,663.00 1% 

18 VIVIENDA $ 53,485.00 1% 

19 
SECRETARIA MUNICIPAL $ 71,444.00 1% 

SECRETARIA MUNICIPAL - DOCUMENTOS PUBLICOS $ 37,208.00 1% 
21 AUDITORIA $ 118,166.00 2% 
50 CRIM $ 79,105.00 1% 

TOTAL $ 5,367,863.00 100% 
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LEGISLATURA MUNICIPAL 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



...... 

-
-

LEGISLATURA MUNICP AL 

BASE LEGAL 

Los miembros de las Legislatura Municipal de Florida son electos por el voto directo de los 
electores del municipio por un termino de cuatro ( 4) afios. En los Capitulos IV - Pod er Legislativo 
Municipal y Capitulo V - Proceso Legislativo Municipal de la Ley # 107 de 14 de agosto de 2020, 
segiln enmendada, conocida como la "Ley C6digo Municipal de Puerto Rico", dispone entre sus 
artfculos las funciones, las facultades y el proceso legislativo que regira dicho cuerpo. 

MISION 

La Legislatura Municipal tiene la misi6n fundamental dentro de sus facultades legislativas de 
aprobar o enmendar toda pieza legislativa que se presente ante su consideraci6n, asi como derogar 
legislaci6n vigente, seglin corresponda. 

MET AS 

./ Investigar, estudiar, preparar y aprobar toda legislaci6n por Ordenanza: o Resoluci6n que 
propicie el desarrollo de todos los sectores del Municipio de Florida. 

OBJETIVOS 

La Legislatura ejercera el poder legislativo en el municipio y tendni las facultades y deberes sobre 
los asuntos locales que se le confieren en esta ley, asi como aquellas incidentales y necesarias a 
las mismas, entre ellas las de: 

./ Aprobar anualmente la resoluci6n del presupuesto general de ingresos y gastos de 
operaci6n y funcionamiento del municipio . 

./ Confirmar los nombramientos de los funcionarios municipales y de los oficiales 
municipales y miembros de juntas o entidades municipales cuyos nombramientos esten 
sujetos a la confirmaci6n de la Legislatura por disposici6n de esta o cualquier otra ley . 

./ Aprobar por ordenanza los puestos de confianza, del municipio, conforme a las 
disposiciones de esta ley. 

./ Aprobar la permuta, gravamen, arrendamiento o venta de bienes inmuebles municipales . 

./ Autorizar la imposici6n de contribuciones sobre la propiedad, tasas especiales, arbitrios, 
tarifas, derechos o impuestos dentro de los limites jurisdiccionales del municipio sobre 
materias no incompatibles con la tributaci6n del Estado con sujeci6n a la ley . 

./ Aprobar ordenanzas que impongan sanciones penales o multas administrativas por 
violaci6n a las ordenanzas y resoluciones municipales, hasta los limites y de acuerdo a lo 
dispuesto en esta ley. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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./ Autorizar los reajustes presupuestarios que someta el Alcalde y las transferencias de 
creditos de las cuentas para el pago de servicios personales a otras dentro del presupuesto 
general de gastos. La Legislatura no podra autorizar reajustes o transferencias que afecten 
adversamente las cuentas para el pago de intereses, la amortizaci6n y retiro de la deuda 
publica, las obligaciones estatutarias, para el pago de sentencias de los tribunales de justicia 
y contratos ya celebrados, ni la partida consignada para cubrir deficit del afio anterior . 

./ Autorizar la contrataci6n de emprestitos conforme con las disposiciones de la Ley Nlim. 
64 de 3 de julio de 1996, segtin enmendada, conocida como "Ley de Financiamiento 
Municipal de Puerto Rico de 1996", las I eyes especiales y la reglamentaci6n aplicable, asf 
como las leyes federales correspondientes.74 

./ Disponer mediante ordenanza o resoluci6n lo necesario para implantar las facultades 
conferidas al municipio en lo relativo a la creaci6n de organismos 

./ intermunicipales y a la otorgaci6n de convenios, en tanto y en cuanto comprometan 
econ6mica y legalmente al municipio . 

./ Aprobar los planes del area de personal del municipio que someta el Alcalde de 
conformidad a esta ley y los reglamentos y las gufas y clasificaci6n y escalas de pago que 
deban adoptarse para la administraci6n del sistema de personal. 

./ Aprobar los reglamentos para las compras, arrendamiento de equipo o ejecuci6n de 
servicios para casos de emergencias provocadas por desastres . 

./ Ratificar y convalidar las gestiones, actuaciones, gastos y obligaciones incurridas por el 
Alcalde en el ejercicio de la facultad conferida en esta ley para los casos en que se decrete 
un estado de emergencia . 

./ Aprobar aquellas ordenanzas, resoluciones y reglamentos sobre asuntos y materias de la 
competencia o jurisdicci6n municipal que, de acuerdo a esta ley o a cualquier otra ley, 
deban someterse a su consideraci6n y aprobaci6n . 

./ Cubrir las vacantes que surjan entre sus miembros de acuerdo al procedimiento establecido 
en esta ley . 

./ Autorizar la constituci6n de corporaciones municipales e intermunicipales que hayan de 
organizarse y operar de acuerdo a esta ley. 

./ Realizar aquellas investigaciones, incluyendo vistas publicas, necesarias para la 
consideraci6n de los proyectos de ordenanzas y resoluciones que le sometan o para 
prop6sitos de desarrollar cualquier legislaci6n municipal. 

./ Contratar, mediante paga razonable, los servicios profesionales, tecnicos o consultivos 
necesarios del personal de la Universidad de Puerto Rico o cualquiera de sus dependencias. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE LEGISLATURA MUNICIPAL 

SECCION DE EGRESOS 

Gastos a 
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 

01-01-01-91.01 Empleados Re!rulares $ 42,684.00 $ 42,832.00 $ 32,078.00 
01-01-01-91.31 SeQUro Social Federal $ 3,405.00 $ 3,415.00 $ 2,592.00 

01-01-01-91.41 Planes Medicos $ 4,320.00 $ 4,320.00 $ -
01-01-01-91.71 Bono Navidad $ 1,800.00 $ 1,800.00 $ 1,800.00 
01-01-01-92.01 Materiales Oficina $ 500.00 $ 500.00 $ -
01-01-01-93.27 Compra de Equipo $ 500.00 $ 500.00 $ -
01-01-01-94.01 Dietas $ 26,000.00 $ 21,500.00 $ 8,975.00 

01-01-01-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados $ 7,200.00 $ 11,700.00 $ 5,850.00 
01-01-01-94.21 Gastos de Viaie $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ -
01 -01-01-94.44 Cuota F ederaci6n Legislatura $ 1,600.00 $ 1,600.00 $ -
01-01-01-94.51 Alquiler de Equipo $ 4,572.00 $ 4,572.00 $ -
01-01-01-94.61 Mantenimiento de Edificio $ 500.00 $ 500.00 $ 432.00 
01-01-01-94.63 Mantenimiento de V ehiculos $ 500.00 $ 500.00 $ -
01-01-01-94.65 Miscelaneos $ 2,000.00 $ 1,842.00 $ 1,611.00 
01-01 -01-94.67 Publicaciones y Anuncios $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ -

TOTAL $ 97,581.00 $ 97,581.00 $ 53,338.00 
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OFICINA DEL ALCALDE 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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OFICINA DEL ALCALDE 

BASE LEGAL 

Ley # I 07 de 14 de agosto de 2020, seglin enmendada, conocida como la "Ley C6digo Municipal 
de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal. 

MISION 

El Alcalde, tiene la misi6n fundamental de planificar, coordinar, administrar, organizar, dirigir y 
supervisar todas las funciones administrativas y operacionales del Municipio para garantizar un 
servicio de excelencia a los residentes de Florida. Ademas, debera establecer y formular la politica 
publica y estrategias municipales que guiaran la ejecuci6n de los planes programaticos . 

Por otro lado, debe preparar y someter a la Legislatura Municipal un Proyecto de Presupuesto y 
un Informe de las Finanzas y Actividades Administrativas al cierre de las operaciones de cada aiio 
fiscal. Tambien, debe hacer recomendaciones a la Legislatura sobre ordenanzas municipales por 
las cuales deben regirse los funcionarios y empleados de la Rama Ejecutiva Municipal, ademas de 
promulgadas e implantarlas. Por ultimo, tiene la encomienda de representar al Municipio en 
acciones judiciales, segun apliquen. 

MET AS 

./ Alcanzar el mayor grado de efectividad, eficiencia y productividad en la implantaci6n de 
la obra de gobiemo en la presentaci6n de servicios basicos y esenciales para que la 
ciudadania disfrute de una mejor calidad de vida . 

./ Formular e impartir direcci6n a las polfticas publicas, estrategias y planes municipales 
encaminados a lograr que las necesidades de la ciudadanfa sean atendidas adecuadamente 
y a su vez, se realice una obra que propicie el mas alto nivel de prosperidad y desarrollo de 
la municipalidad. 

OBJETIVOS 

El Alcalde sera la maxima autoridad de la Rama Ejecutiva del gobiemo municipal y en tal 
capacidad le correspondera su direcci6n y administraci6n y la fiscalizaci6n del funcionamiento del 
municipio. El Alcalde tendra los deberes y ejercera las funciones y facultades siguientes: 

./ Organizar, dirigir y supervisar todas las funciones y actividades administrativas del 
municipio. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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../ Coordinar los serv1c1os municipales entre si, para asegurar su prestaci6n integral y 
adecuada en la totalidad de los limites territoriales del municipio y velar porque la 
poblaci6n tenga acceso en igualdad de condiciones, al conjunto de los servicios publicos 
minimos de la competencia o responsabilidad municipal. 

../ Promulgar y publicar las reglas y reglamentos municipales . 

../ Cumplir y hacer cumplir las ordenanzas, resoluciones, reglamentos y disposiciones 
municipales debidamente aprobadas . 

../ Establecer programas y adoptar las medidas convenientes y utiles para la protecci6n, 
seguridad publica y civil en general el ofrecimiento de un servicio 6ptimo de salud y la 
prestaci6n de auxilio a la comunidad en casos de emergencias . 

../ Desarrollar programas y actividades en el campo de las artes, los deportes, la recreaci6n y 
el fomento de la cultura para propiciar una mejor calidad de vida para todos los ciudadanos 
de Florida. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-02-01-91.01 Empleados Re2Ulares $ 171,024.00 $ 160,774.00 $ 119,699.00 
01-02-01-91.31 Seiruro Social Federal $ 13,316.00 $ 12,530.00 $ 9,580.00 
01 -02-01-91.41 Planes Medicos $ 10,080.00 $ 8,640.00 $ 3,600.00 
01-02-01-91.71 Bono Navidad $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 2,400.00 
01-02-01-93.27 Compra de Equipo $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 14,130.00 
01-02-01-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados $ 30,525.00 $ 15,000.00 $ 15,000.00 
01-02-01-94.15 Relaciones Publicas $ 2,500.00 $ 2,500.00 $ -
01-02-01-94.25 Servicios Legales $ 21,600.00 $ 48,000.00 $ 38,100.00 
01-02-01-94.44 Cuotas $ 3,000.00 $ 5,000.00 $ 5,000.00 
01-02-01-94.47 Donaciones $ 28,186.00 $ 15,000.00 $ 5,582.00 
01-02-02-94.47 Donaci6n Socorro a Indigentes $ 15,000.00 $ 15,000.00 $ 41,744.00 
01-02-04-94.81 Actividades $ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 20,000.00 
01-02-07-92.42 Materiales y Suministros de Ooeraci6n $ 2,000.00 $ - $ 580.00 

TOTAL $ 321,831.00 $ 306,444.00 $ 275,415.00 
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OFICINA DE RELACION ES PUBLICAS 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - RELACIONES PUBLICAS 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01 -02-05-91.01 Ernpleados Regu]ares $ 54,583.00 $ 40,772.00 $ 31,556.00 
01-02-05-91.31 Se!mro Social Federal $ 4,314.00 $ 3,212.00 $ 2,506.00 
01-02-05-91.41 Planes Medicos $ 4,320.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 
01-02-05-91.71 Bono Navidad $ 1,800.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 
01-02-05-94.81 Actividades $ 15,000.00 $ 17,000.00 $ 34,992.00 

TOTAL $ 80,017.00 $ 65,064.00 $ 71,454.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - EDUCACION I BIBLIOTECA 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-02-07-91.01 Empleados Regulares $ 99,697.00 $ 67,236.00 $ 74,828.00 
01 -02-07-91.31 Seguro Social Federal $ 7,903.00 $ 5,328.00 $ 5,954.00 
01-02-07-91.41 Planes Medicos $ 8,640.00 $ 5,760.00 $ 1,200.00 
01-02-07-91.71 Bono Navidad $ 3,600.00 $ 2,400.00 $ 3,000.00 
01-02-07-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ - $ 2,000.00 $ 580.00 

TOTAL $ 119,840.00 $ 82,724.00 $ 85,562.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPART AMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - A YUDA AL CIUDADANO 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 

01-02-31-91.01 Empleados Regulares $ 46,701.00 $ 31,134.00 $ 25,945.00 
01-02-31-91.31 Se!mro Social Federal $ 3,71 LOO $ 2,474.00 $ 2,076.00 
01-02-31 -91.41 Planes Medicos $ 4,320.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 
01-02-31 -91.71 Bono Navidad $ 1,800.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 

TOTAL $ 56,532.00 $ 37,688.00 $ 30,421.00 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OFICINA DEL ALCALDE - DIVISION DE COMPRAS 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

C UENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-02-37-91.01 Empleados Re!rnlares $ 48,681.00 $ 24,747.00 $ 36,578.00 
01-02-37-91.31 Seguro Social Federal $ 3,817.00 $ 1,940.00 $ 2,890.00 
01-02-37-91.41 Planes Medicos $ 2,880.00 $ 1,440.00 $ 1,200.00 
01-02-37-91.71 Bono Navidad $ 1,200.00 $ 600.00 $ 1,200.00 

TOTAL $ 56,578.00 $ 28,727.00 $ 41,868.00 
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PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



...... 
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-
-

DEP ARTAMENTO DE FINANZAS 

BASE LEGAL 

Ley# 107 de 14 de agosto de 2020, seglin enmendada, conocida como la "Ley C6digo Municipal 
de Puerto Rico", impone a los Municipio la obligaci6n de establecer la Oficina de Finanzas en su 
estructura organizacional. Esta ley autoriza al Alcalde, a delegar algunas de las funciones que le 
confiere la misma. Estas funciones y deberes delegados, se ejerceran en armonia con la referida 
Ley y las disposiciones del Reglamento para la Contabilidad Municipal, promulgado por el 
Comisionado de Asuntos Municipales, asi como las Ordenanzas y Resoluciones aprobadas por la 
Legislatura Municipal de Florida. 

MISION 

Ofrecer informaci6n financiera en forma nipida, precisa y confiable para la toma de decisiones por 
parte del Ejecutivo. 

Asegurar que los desembolsos se efecruen conforme a las disposiciones legales, reglamentarias y 
normativas establecidas incluyendo tanto las agencias estatales y federales como la Asamblea 
Legislativa de Puerto Rico. 

METAS 

./ Maximizar los ingresos municipales y desarrollar fuentes de ingresos adicionales. 
Examinar, ajustar y liquidar todas las cuentas y reclamaciones pertenecientes a los ingresos 
y desembolsos municipales. 

OBJETIVOS 

./ Lograr superar el cobro de los estimados de ingresos para el afio fiscal 2022-2023 . 

./ Adiestrar al personal a cargo de realizar los tramites de cobro y establecer un plan efectivo 
en el cobro de los arbitrios de construcci6n en el momento adecuado en lugar de cobrar 
dicho impuesto una vez finalizada la obra o proyecto . 

./ Laborar en conjunto con el CRIM a los efectos de determinar los casos de exoneraciones 
indebidas y de contribuyentes morosos para incrementar los ingresos y la base de las 
Contribuciones Sobre la Propiedad. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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- PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-03-01-91.01 Empleados Rel!:ltlares $ 282,173.00 $ 282,172.00 $ 172,246.00 
01-03-01-91.14 Gasto de Reti.ro "Pay Go" $ 281,343.00 $ 282,311.00 $ 259,051.00 
01-03-01-91.31 Seguro Social Federal $ 22,322.00 $ 22,322.00 $ 13,911.00 
01-03-01-91.41 Planes Medicos $ 23,040.00 $ 23,040.00 $ 4,800.00 
01-03-01-91.45 Se!!:Uro por Desempleo $ 50,000.00 $ 40,000.00 $ 33,942.00 
01-03-01-91.71 Bono Navidad $ 9,600.00 $ 9,600.00 $ 7,200.00 
01-03-01-92.01 Materiales de Oficina $ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 1,331.00 
01-03-01-94.11 Servicios Profesionales - No Clasificados $ 40,050.00 $ 34,650.00 $ 38,650.00 
01-03-01-94.12 Servicios No Profesionales $ 24,000.00 $ 24,000.00 $ 20,000.00 
01-03-01-94.65 Misce!aneos $ 27,1 19.00 $ 20,000.00 $ 15,115:00 
01-03-04-91.10 Seguro Choferil $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ 958.00 
01-.03-04-91.51 Corporaci6n de! Fondo de! Seroiro de! Estado $ 188,327.00 $ 212,770.00 $ 177,468.00 
01-03-04-92.28 Gastos de Energia Electrica $ 235,163.00 $ 232,402.00 $ 235,162.00 
01-03-04-92.32 GastosAAA $ 157,499.00 $ 216,000.00 $ 180,000.00 
01-03-04-92.35 Gastos Te!efono y Comunicaci6n $ 60,000.00 $ 60,000.00 $ 91,872.00 
01-03-04-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 50,000.00 $ 10,000.00 $ 9,113.00 
01-03-04-94.21 Gastos Viaje $ 3,500.00 $ 3,500.00 $ 2,885.00 
01-03-04-94.3 6 Canon Excavaciones y Demoliciones $ 5,000.00 $ - $ 5,000.00 
01-03-04-94.3 9 Cargos Bancarios $ 11,500.00 $ 1,000.00 $ -
01-03-04-94.42 Seiruros publicos $ 274,990.00 $ 273,53 8.00 $ 21,427.00 
01-03-04-94.51 Alquiler Eauipo $ 70,000.00 $ 70,000.00 $ 16,861.00 
01-03-04-94.65 Miscelaneos $ 32,232.00 $ 15,000.00 $ 59,692.00 
01-03-04-94.70 Sentencias y Reclamaci6nes $ - $ 30,000.00 $ -
01-03-04-94.77 Aoortaci6n al CRIM $ 27,801.00 $ 26,981.00 $ 23,167.00 
01-03-04-94.78 Liquidaci6n Deuda CRIM (Ley 42-2000) $ 120,182.00 $ - $ 100,152.00 
01-03-26-94.11 Serv. Profesionales - Sistema de Contabilidad $ 63,090.00 $ 63,090.00 $ 55,651.00 

TOTAL $ 2,069,931.00 $ 1,963,376.00 $ 1,545,654.00 
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 
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DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

BASE LEGAL 

Ley # 107 de 14 de agosto de 2020, segtin enmendada, conocida como la "Ley C6digo Municipal 
de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno Municipal a crear el 
Departamento de Obras Publicas Municipal. 

MISION 

Este Departamento tiene como misi6n integrar y coordinar los esfuerzos y recursos para garantizar 
que las actividades y servicios de la Oficina de Obras Publicas se desarrollen en forma efectiva y 
eficiente. 

METAS 

./ Proveer mantenimiento a todas las vias publicas municipales, alcantarillados pluviales, 
canalizaci6n de los cuerpos de agua y al sistema de alumbrado publico . 

./ Responder a las necesidades de la ciudadania en la elaboraci6n y el seguimiento de los 
proyectos para mejoras y construcci6n de aceras, encintados y puentes . 

./ Garantizar los servicios ininterrumpidos del recogido de desperdicios s61idos, escombros 
y el recogido de animales . 

../ Desarrollar una campafia educativa continua para crear una mayor conciencia ambiental en 
la ciudadania e incorporarlos activamente en la protecci6n de nuestros recursos . 

./ Proveer el mantenimiento de los recursos naturales para propiciar una buena calidad de 
vida. 

OBJETIVOS 

../ Atender la demanda de servicios relacionados con reparaci6n de aceras y encintados por 
parte de la ciudadanfa . 

./ Atender la necesidad de limpieza de canales, para evitar contaminaci6n en sectores 
aledafios a residencias y evitar las inundaciones . 

./ Atender solicitudes relacionados a diferentes servicios. Revisar la guia para el control y 
uso de los vehfculos municipales del Departamento para lograr mayor eficiencia. Lograr la 
participaci6n ciudadana y de las empresas privadas en los esfuerzos del Departamento para 
conservar y mantener el ornato. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CU ENT A DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril30, 
01-04-01-91.01 Empleados Re!!Ulares $ 39,261.00 $ 358,821.00 $126,011.00 
01-04-01-91.31 Seguro Social Federal $ 3,096.00 $ 28,414.00 $ 10,053.00 
01-04-01-91.41 Planes Medicos $ 2,880.00 $ 30,240.00 $ 1,200.00 
01-04-01-91.71 Bono Navidad $ 1,200.00 $ 12,600.00 $ 5,400.00 
01-04-01-92.05 Herramientas $ 1,000.00 $ 1,000.00 $ -
01-04-01 -92.42 Material y Suministro de Operaciones $ 34,791.00 $ 27,500.00 $ 42,992.00 
01-04-01-94.61 Mantenimiento de Equipo $ 20,000.00 $ 20,000.00 $ 7,132.00 
01-04-01-94.62 Reparaci6n y Mantenimiento de Estructuras $ 20,000.00 $ 10,000.00 $ 19,968.00 
01-04-01-94.63 Mantenimiento de V ehiculos $ 45,000.00 $ 40,000.00 $ 94,985.00 
01-04-01-94.64 Mantenimiento de Edificios $ 10,000.00 $ 10,000.00 $ 8,743.00 
01-04- 13-92.15 Materiales de Mantenimiento $ 3,000.00 $ 4,980.00 $ 2,794.00 

TOTAL $ 180,228.00 $ 543,555.00 $319,278.00 
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DEPARTAMENTO DE SALUD 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



DEPARTAMENTODESALUD 

BASE LEGAL 

Ley# 107 de 14 de agosto de 2020, seglin enmendada, conocida como la "Ley C6digo Municipal 
de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear el 
Departamento de Salud Municipal. 

MISION 

Este Departamento tiene como misi6n integrar y coordinar los esfuerzos y recursos para garantizar 
que las actividades y servicios de la Oficina de Salud se desarrollen en forma efectiva y eficiente. 

METAS 

./ Adquisici6n de las Instalaciones del CDT del Departamento de Salud Estatal con fines de 
proveer nuevos servicios a los ciudadanos de Florida de la manera que se merecen. 

OBJETIVOS 

./ Lograr acuerdos con el Departamento de Salud para que la adquisici6n sea mediante un 
convenio entre el Municipio de Florida y dicho Departamento sin costo alguno para el 
mun1c1p10 . 

./ Lograr acuerdo con proveedores extemos para la administraci6n del CDT. 

./ Generar fuente de Ingresos nuevos mediante la adquisici6n del mismo. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE SALUD 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abri130, 
01-05-01-91.01 Emoleados Regu!ares $ 105,781.00 $ 8 1,847.00 $ 68,205.00 
01-05-01-91.31 SeiWro Social Federal $ 8,369.00 $ 6,492.00 $ 2,056.00 

01-05-01-91.41 Planes Medicos $ 8,640.00 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

01-05-01-91.71 Bono Navidad $ 3,600.00 $ 3,000.00 $ 3,000.00 
01 -05-01-92.11 Drogas y Medicamentos $ 2,500.00 $ 2,500.00 $ -
01-05-01-92.42 Materiales y Suministros de Oxigeno $ 5,000.00 $ 4,000.00 $ 2,606.00 
01-05-01-94.43 Gastos de Salud ASES $ 140,822.00 $ 140,822.00 $117,351.00 

TOTAL $ 274,712.00 $ 245,861.00 $195,618.00 
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OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



-
OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

BASE LEGAL 

Ley# 107 de 14 de agosto de 2020, segiln enmendada, conocida como la "Ley C6digo Municipal 
de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo Municipal a crear el 
Departamento de Manejos de Emergencias Municipal. 

MIS ION 

Proveer al Municipio de Florida los mecanismos necesarios para afrontar con efectividad toda 
situaci6n de emergencia o desastre que puedan ocurrir afectando la vida y propiedad de los 
ciudadanos. 

MET AS 

../ Establecer la coordinaci6n intema necesaria entre los Programas Municipales para el 
Manejo de Emergencias, otros programas del Municipio y con las agencias estatales que 
trabajen en la atenci6n de emergencias civiles . 

../ Adquirir y mantener en buenas condiciones el equipo y material necesario para atender 
situaciones de emergencias . 

../ Identificar las areas y situaciones que pueden poner en riesgo la vida y propiedad de los 
residentes de Florida . 

../ Recibir y transmitir informaci6n sobre situaciones de emergencias y el estado del tiempo 
que pueda afectar vida y propiedad en Florida o pueblos limitrofes. 

OBJETIVOS 

../ Revisar y someter el Plan de Emergencia Municipal. 

../ Aumentar los grupos de apoyo mediante el adiestramiento de j6venes de distintas 
comunidades. 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE MANEJO DE EMERGENCIAS 

SECCI6N DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 
01-06-01-91.01 Empleados Regulares $ 109,323.00 $ 109,323.00 $ 62,101.00 
01-06-01-91.31 Seguro Social Federal $ 8,640.00 $ 8,640.00 $ 4,934.00 
01-06-01-91.41 Planes Medicos $ 8,640.00 $ 8,640.00 $ 1,200.00 
01-06-01-91.71 Bono Navidad $ 3,600.00 $ 3,600.00 $ 2,400.00 
01-06-01-92.01 Material de Oficina $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ -

TOTAL $ 132,203.00 $ 132,203.00 $70,635.00 
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DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD 
(POLICfA MUNICIPAL) 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD (POLICIA MUNICIPAL) 

BASE LEGAL 

Ley # 107 de 14 de agosto de 2020, seglin enmendada, conocida como la "Ley C6digo Municipal 
de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno Municipal a crear el 
Departamento de la Policia Municipal. 

MISION 

Garantizar a la comunidad de Florida los servicios que preserven la paz y la seguridad publica. 

MET AS 

../ Proteger la vida y la propiedad de los ciudadanos, mantener y conservar el orden publico, 
prevenir, descubrir y aclarecer los delitos . 

./ Hacer cumplir las Ordenanzas y Reglamentos promulgados por el municipio y ofrecer la 
debida orientaci6n de las Ordenanzas relacionadas con la seguridad y el orden publico . 

./ Hacer cumplir las disposiciones sobre estacionamientos ilegales de vehiculos y expedir los 
correspondientes boletos de faltas administrativas de transito en caso de alguna infracci6n . 

./ Ofrecer adecuada protecci6n y vigilancia a la propiedad municipal, sus edificios, oficinas 
y dependencias . 

./ Establecer un servicio de patrullaje preventivo . 

./ Mantener la debida vigilancia en las areas de estacionamientos y zonas de cruces de 
escolares y en coordinaci6n con la Policia Estatal, dirjgir el transito en las areas de mayor 
congestion vehicular . 

../ Prestar la debida protecci6n al publico reunido en las actividades recreativas deportivas, 
sociales, culturales, civicas, religiosas, etc. que se celebren en el municipio y velar por el 
mantenimiento de! orden en tales actividades. 

OBJETIVOS 

./ Reducir significativamente el tiempo que transcurre entre la petici6n del servicio y la 
prestaci6n del mismo . 

../ Municipales, equipo de comunicaciones y armas de fuego. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBI ERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE SEGURIDAD (POLICiA MUNICIPAL) 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-07-01-91.01 Empleados Re!!Ulares $ 298,548.00 $ 298,546.00 $ 106,083.00 
01-07-01-91.31 Se!!liro Social Federal $ 23,436.00 $ 23,436.00 $ 8,483.00 
01-07-01-91.41 Planes Medicos $ 18,720.00 $ 18,720.00 $ -
01-07-01-91.71 Bono N avidad $ 7,800.00 $ 7,800.00 $ 4,800.00 
01-07-01-92.01 Material de Oficina $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ 118.00 

TOTAL $ 350,504.00 $ 350,502.00 $ 119,484.00 
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



DEPARTAMENTODERECURSOSHUMANOS 

BASE LEGAL 

Ley # 107 de 14 de agosto de 2020, segun enmendada, conocida como la "Ley C6digo 
Municipal de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo 
Municipal a crear el Departamento de Recursos Humanos. 

MISION 

./ La Oficina de Recursos Humanos del Municipio de Florida tiene como misi6n ofrecer un 
servicio de excelencia donde promueva que la esencia de la organizaci6n es la satisfacci6n 
garantizada al personal. 

./ La Oficina de Recursos Humanos se compromete en promover el desarrollo de la 
organizaci6n a traves de la capacitaci6n y un plan sistematico de adiestrarniento dirigido a 
resultados que impacten la efectividad del Municipio. 

METAS 

./ Mantener un nivel 6ptimo de supervision y canalizar adecuadamente los trabajos asignados 
a la Oficina durante el aiio fiscal. 

./ Procurar que la Oficina de Recursos Humanos tenga a su disposici6n los distintos servicios, 
inf ormaci6n, documentos, etc. que resulten necesarios para llevar a cabo sus funciones o 
para la atenci6n de las necesidades de los empleados . 

./ Reorganizaci6n de la Oficina de Recursos Humanos con miras a lograr la agilizaci6n de 
los procesos que se desarrollan en el analisis y tramitaci6n de las diversas acciones y 
asuntos de personal y en la atenci6n de las solicitudes de servicios de los empleados que 
atiende . 

./ Desarrollar en los funcionarios y empleados municipales plena y total conciencia de los 
que son sus deberes y responsabilidades como servidores publicos, su sentido de 
pertenencia, lealtad y compromiso hacia el Municipio, creando un clima organizado y 
saludable que propenda a mantener altos niveles de excelencia y productividad . 

./ Proveer a los empleados, supervisores u otros funcionarios, informaci6n relacionada con 
los servicios disponibles en las agencias publicas o privadas como alterativa para 
solucionar los asuntos o problemas que les afecten en su funcionamiento y productividad . 

../' Desarrollar un programa para promover que los funcionarios y empleados municipales 
puedan canalizar sus inquietudes e intereses en aspectos de salud tanto fisica como 
emocional, deportes, etc . 

./ Cumplir con los requisitos que dispone la Ley Nu.m. 107 denominada como Ley c6digo 
Municipal de Puerto Rico. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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OBJETIVOS 

../ Coordinar y supervisar las labores que realizan las secciones adscritas a cada programa de 
la Oficina . 

../ Encaminar los recursos humanos disponibles en el municipio para cumplir con la polftica 
publica de la administraci6n . 

../ Coordinar con otros organismos gubemamentales la prestaci6n de servicios al personal. 

../ Adiestrar al personal tecnico y administrativo de la Oficina en relaci6n con las estrategias 
que se desarrollen . 

../ Ofrecer a los funcionarios y empleados municipales los seminarios o adiestramientos que 
sean necesarios sabre las normas de conducta, jomada de trabajo o sabre cualquier otro 
aspecto que tenga relaci6n con su productividad y eficiencia . 

../ Orientar a los empleados municipales sobre los beneficios marginales que le cobijan a la 
luz de las leyes, reglamentos o normas aplicables. 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

SECCION DE EGRESOS 

Gastos a 
CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 

01-08-01 -91.01 Empleados Re2Ul.ares $ 153,013 .00 $ 134,762.00 $ 88,315.00 
01 -08-01-91.05 Emoleados Transitorios $ 468,019.00 $503,620.00 $ 870,972.00 
01-08-01-91.07 V acaciones Acumuadas Licencias Regulares $ 16,000.00 $ 16,000.00 $ 14,449.00 
01-08-01-91.08 Vacaciones Acumuadas Licencias Enfermedad $ 50,000.00 $ 50,000.00 $ 39,578.00 
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal - Emoleados Re!!Ulares $ 55,921.00 $ 10,586.00 $ 80,301.00 
01-08-01-91.31 Seguro Social Federal - Empleados Transitorios $ 39,431.00 $ 40,639.00 $ 39,43 1.00 
01-08-01-91.41 Planes Medicos $ 10,080.00 $ 8,640.00 $ 5,640.00 
0 1-08-01-91.71 Bono N avidad Re2lllares $ 28,800.00 $ 3,600.00 $ 46,200.00 
01-08-01-91. 71 Bono Navidad Transitorios $ 47,400.00 $ 27,600.00 $ 47,400.00 
01-08-01-94.06 Adiestramientos y Seminaries $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 3,925.00 
01-08-01-94.11 Servicios Profesionales $ 20,250.00 $ - $ 20,250.00 
01-08-04-94. 13 Pruebas de Dopaje $ 500.00 $ 500.00 $ 25.00 

TOTAL $ 894,414.00 $ 800,947.00 $1,256,486.00 
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DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTE§ 

BASE LEGAL 

Ley # 107 de 14 de agosto de 2020, seglin enmendada, conocida como la "Ley C6digo 
Municipal de Puerto Rico'', otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo 
Municipal a crear el Departamento de Recreaci6n y Deportes. 

MIS ION 

../ Brindar a los resident~s de Florida diversas actividades tanto recreativas como deportivas 
que promuevan el desarrollo fisico, emocional y $OCial a traves del deporte . 

../ Garantizar a los ciudadanos la accesibilidad a los servicios deportivos o facilidades 
deportivas sin importar su condici6n social o econ6mica . 

../ Ofrecer a la ciudadania una variedad de servicios que permita la integraci6n y participaci6n 
de individuos de distintas edades en actividades y eventos culturales de interes . 

../ Promover los compromisos programaticos de la Administraci6n Municipal en una forma 
responsable y efectiva con el fin de informar a los ciudadanos de las actividades y a su vez 
atender sus necesidades. 

METAS 

../ Ofrecer una variedad de oportunidades deportivas y recreativas que permitan la creaci6n, 
desarrollo y formaci6n de nuevos atletas . 

../ Promover el desarrollo del deporte a traves de tomeos, clfnicas u otras actividades 
deportivas que fomenten un mejoramiento y una mejor calidad de vida para los ciudadanos 
en general. 

../ Buscar de Florida tenga mas y mejores facilidades para la realizaci6n de actividades 
deportivas y recreativas. 

OBJETIVOS 

../ Proveerles a los ciudadanos un espacio para el descubrimiento de sus intereses, talentos y 
destrezas deportivas que ayuden al desarrollo integral del individuo en su vida comunal. 

../ Aumentar la participaci6n y compromiso de los ciudadanos con el deporte y los eventos o 
actividades deportivas en el Municipio de Florida . 

../ Promover las diversas actividades disefiadas para los diferentes grupos de interes, de 
manera que se logre una mayor participaci6n de la ciudadania. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 35 



..... 

PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

SECCION DE EGRESOS 
l>titos a 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 AbriJ 30, 2025 
01-09-01-91.01 Empleados Reirulares $ 167,367.00 $ 155,200.00 $ 104,035.00 
01-09-01-91.31 Se2UI'o Social Federal $ 13,263.00 $ 12,287.00 $ 8,234.00 
01-09-01-91.41 Planes Medicos $ 14,400.00 $ 12,960.00 $ 3,600.00 
01-09-01-91.71 Bono Navidad $ 6,000.00 $ 5,400.00 $ 3,600.00 
01-09-01-92.42 Materiales y Suministros de Operaci6n $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 4,975.00 
01-09-01-94.47 Donaciones $ 2,500.00 $ 2,500.00 $ 2,3 10.00 
01-09-04-92.15 Materiales de Mantenimiento $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 4,903.00 
01-09-04-94.61 Mantenimiento de Eouipo y A/C $ 2,000.00 $ 2,000.00 $ -
01-09-04-94.81 Actividades $ 2,500.00 $ - $ 2,442.00 

TOTAL $ 218,030.00 $ 200,347.00 $ 134,099.00 
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CENTRO DE ENVEJECIENTES 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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DEPARTAMENTO DE CENTRO DE ENVEJECIENTES 

BASE LEGAL 

Ley # 107 de 14 de agosto de 2020, segtin enmendada, conocida como la "Ley C6digo 
Municipal de Puerto Rico'', otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobierno 
Municipal a crear el Departamento de Centro de Envejecientes. 

MISION 

../ Brindar servicios de nutrici6n, salud, recreaci6n y socializaci6n a los envejecientes que 
asisten diariamente a nuestras facilidades. 

METAS 

../ Continuaci6n en los servicios de primera calidad que se estan proveyendo a nuestros 
ciudadanos de Edad A vanzada. 

OBJETIVOS 

../ Continuar atendiendo a los participantes del Centro de envejecientes incluyendo programas 
de Clinicas y Ferias de Salud, Charlas Educativas, Actividades de Recreaci6n y de 
Socializaci6n. 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE CENTRO DE ENVEJECIENTES 

SECCION DE EGRESOS 

Gastos a 
Abri130, 

CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 2025 
01-11-01-91.01 Empleados Regulares $ 92,154.00 $ 67,361.00 $ 56,130.00 
01-11-01-91.31 Seguro Social Federal $ 7,280.00 $ 5,292.00 $ 4,432.00 
01-11-01-91.41 Planes Medicos $ 7,200.00 $ 4,320.00 $ 1,200.00 
01-11-01-91.71 Bono Navidad $ 3,000.00 $ 1,800.00 $ 1,800.00 
01 -11-02-92.21 Alimentos $ 30,000.00 $ 30,000.00 $ 29,866.00 

$ -
TOTAL $ 139,634.00 $ 108,773.00 $ 93,428.00 
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OFICINA DE TURISMO 

-

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



- OFICINA DE TURISMO 

BASE LEGAL 

Ley # I 07 de 14 de agosto de 2020, segtin enmendada, conocida como la "Ley C6digo 
Municipal de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo 
Municipal a crear el Departamento de Turismo. 

MISION 

./ Fortalecer la actividad turistica dentro de los limites territoriales del Municipio de Florida . 

../ Fomentar el desarrollo y establecimiento de centros turisticos . 

../ Ofrecer informaci6n a los ciudadanos y visitantes sobre las instalaciones y lugares de 
atracci6n turistica que tiene el Municipio, asi como actividades y servicios relacionados 
con la industria del turismo. 

METAS 

../ Coordinar las operaciones de la Oficina con las demas dependencias municipales, asi como 
con la Compafiia de Turismo de Puerto Rico. 

OBJETIVOS 

../ Levantar y mantener un inventario turistico . 

./ Ofrecer informaci6n sobre los atractivos turisticos, asi como, de las actividades y servicios 
relacionados con la industria del Turismo . 

../ Determinar el mercado a servir: local, intemacional y los especializados . 

./ Identificar lugares con potencial de desarrollo turistico tanto naturales, culturales, 
hist6ricos, arquitect6nicos, etc. para darlos a conocer. 

../ Motivar a los diversos inversionistas en el desarrollo de actividad turistica . 

../ Coordinar asesoramientos y asistencia tecnica a los prospectos inversionistas en 
coordinaci6n con la Compafifa de Turismo de Puerto Rico. 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE TURISMO 

SECCION DE EGRESOS 

Gastos a 
Abril30, 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 2025 
01 -14-01-91.01 Empleados Re!!Ulares $ 37,613.00 $ 37,613.00 $ 31,343.00 
01-14-01-91.31 Se!!Ufo Social Federal $ 2,970.00 $ 2,970.00 $ 2,490.00 
01-14-01-91.41 Planes Medicos $ 2,880.00 $ 2,880.00 $ -
01-14-01-91. 71 Bono Navidad $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 

TOTAL $ 44,663.00 $ 44,663.00 $ 35,033.00 
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PROYECTO PRESUPUESTO 
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DEPARTAMENTO DE VIVIEN DA 
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DEPARTAMENTODEVIVIENDA 

BASE LEGAL 

Ley # 107 de 14 de agosto de 2020; seg6.n enmendada, conocida como la "Ley C6digo 
Municipal de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo 
Municipal a crear el Departamento de Vivienda. 

MIS ION 

./ Brindar los servicios de mejorar la calidad de vida de los residentes de Florida mediante 
los Programas de Secci6n 8 y de las Aportaciones para realizar mejoras a residencias. 

METAS 

./ Promocionar proyecto de vivienda adecuada para todos los Florideiios. 

OBJETIVOS 

./ Aumentar el nfunero de familias participantes del Programa de Renta Subsidiada (Secci6n 
8). 
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-
PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 

ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTODE VIVIENDA 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril30, 

01-18-01-91.01 Empleados Regulares $ 45,808.00 $ 45,808.00 $ 29,033.00 

01-18-01-91.31 Seruro Social Federal $ 3,597.00 $ 3,597.00 $ 1,892.00 

01- 18-01-91.41 Planes Medicos $ 2,880.00 $ 2,880.00 $ -
01-18-01-91.71 Bono Navidad $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 

TOTAL $ 53,485.00 $ 53,485.00 $ 32,125.00 
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DEPARTAMENTO DE SECRETARfA MUNICIPAL 

...... 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



DEP ARTAMENTO DE SECRETARiA MUNICIPAL 

BASE LEGAL 

Ley # 107 de 14 de ageste de 2020, segtin enmendada, conocida ceme la "Ley C6digo 
Municipal de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentre del Gobieme 
Municipal a crear el Departamento de Secretaria Municipal. 

MISION 

../ Brindar servicies de registros de licitadores, contratos, subastas y archives de documentos 
del Municipio. 

METAS 

../ Mejorar el sistema de archive de documentes. 

OBJETIVOS 

../ Mejorar el proceso de registro y acceso de contratos. 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 

ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE SECRETARIA MUNICIPAL 

SECCI6N DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-19-01-91.01 Empleados Re!rulares $ 52,756.00 $ 56,453.00 $ 41,477.00 
01-19-01-91.31 Se!ruro Social Federal $ 4,128.00 $ 4,411.00 $ 3,265.00 
01-19-01-91.41 Planes Medicos $ 2,880.00 $ 2,880.00 $ 240.00 
01-19-01-91. 71 Bono N avidad $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 
01-19-01-94.11 Servicios Profesionales $ 20.250.00 $ - $ 20.250.00 
01-19-04-94.67 Publicaciones y Anuncios $ 5,000.00 $ 5,000.00 $ 6,032.00 
01-19-01-94.69 Franqueo $ 1,000.00 $ 1,500.00 $ 858.00 

TOTAL $ 87,214.00 $ 71,444.00 $ 73,322.00 
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OFICINA DE DOCUMENTOS PUBLICOS 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, A~CALDE 

DEPARTAMENTO DE SECRETARiA MUNICIPAL - DOCUMENTOS PUBLICOS 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCI6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-19-56-91.01 Empleados Re2.11lares $ 30,688.00 $ 30,688.00 $ 25,573.00 
01-19-56-91.31 Seguro Social Federal $ 2,440.00 $ 2,440.00 $ 2,048.00 
01 -19-56-91.41 Planes Medicos $ 2,880.00 $ 2,880.00 $ -
01-19-56-91.71 Bono N avidad $ 1,200.00 $ 1,200.00 $ 1,200.00 

TOTAL $ 37,208.00 $ 37,208.00 $ 28,821.00 
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OFICINA DE AUDITORlA INTERNA 

-
.... 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



OFICINA DE AUDITORiA INTERNA 

BASE LEGAL 

Ley# 107 de 14 de agosto de 2020, segtin enmendada, conocida como la "Ley C6digo 
Municipal de Puerto Rico", otorga al Alcalde el poder ejecutivo dentro del Gobiemo 
Municipal a crear el Departamento de Auditorfa. 

MISION 

../ Prevenir posibles irregularidades, perdida, fraude, uso o disposici6n ineficiente de fondos 
o propiedad municipal, mediante el asesoramiento en materia de procedimientos fiscales y 
operacionales . 

../ Maximizaci6n de los Controles Internos relacionados al cumplimiento de las !eyes, 
ordenanzas, resoluciones y reglamentos aplicables en general. 

../ Promover la economfa y eficiencia en la utilizaci6n de todos los resultados de las auditorias 
realizadas y los beneficios deseados. 

METAS 

../ Asesorar al Alcalde, Jefes de Dependencias y demas funcionarios y empleados municipales 
en materia de procedimientos fiscales y operacionales . 

../ Proveer ayuda tecnica y profesional a los directores en terminos del mejorarniento de los 
controles intemos y administrativos . 

../ Realizar monitorias en el campo y brindar o confeccionar los mecanismos para mejorar los 
sistemas de manera que se puedan prevenir fallas en las operaciones fiscales . 

../ Dar seguimiento a las recomendaciones de los informes de intervenci6n de la Oficina del 
Contralor de Puerto Rico y de los Auditores Externos 

../ Desarrollar guias de Auditorias para cada Departamento . 

../ Realizar Auditorias de Controles Internos. 

OBJETIVOS 

../ Visitar peri6dicamente las dependencias para prevenir posibles irregularidades, fallas u 
omisiones . 

../ Ofrecer seguimiento a las acciones correctivas implantadas y recomendadas para el 
mejoramiento de los controles internos y administrativos . 

../ Celebrar reuniones peri6dicas con los jefes de las dependencias municipales para coordinar 
cualquier ayuda tecnica o intervenci6n especial en los procedimientos. 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE AUDITORiA INTERNA 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCI 6N 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 

01-21-01-91.01 Empleados ReguJares $ 112,208.00 $ 88,548.00 $ 56,674.00 
01-21-01-91.31 Se=o Social Federal $ 8,814.00 $ 6,958.00 $ 4,473.00 
01-21-01-91.41 Planes Medicos $ 7,200.00 $ 5,760.00 $ -
01-21-01-91.71 Bono Navidad $ 3,000.00 $ 2,400.00 $ 1,800.00 
01 -21-01-94.1 0 Servicios Profesionales (Single Audit) $ 14,000.00 $ 14,500.00 $ 14,500.00 

TOTAL $ 145,222.00 $ 118,166.00 $ 77,447.00 
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CENTRO DE RECAUDACIONES DE INGRESOS MUNICIPALES 
(CRIM) 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



CENTRO DE RECAUDACIONES INGRESOS MUNICIP ALES 
(CRIM) 

BASE LEGAL 

El Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales es una entidad municipal creada 
mediante la Ley Nfun. 80 de 30 de agosto de 1991, segtin enmendada, cuya responsabilidad 
primaria es segregar, tasar, recaudar y distribuir los fondos provenientes de la contribuci6n 
mueble e inmueble. 

MIS ION 

./ Contribuir al Desarrollo de los Fundamentos y Principios de la Autonomia Fiscal de los 
Municipios, segiln establecidos por Ley. 

VISION 

./ Hacer del Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales una entidad eficiente y efectiva 
que sirva a los Municipios y a los Contribuyentes de forma justa y equitativa. De esta forma 
lograremos una mayor captaci6n en los recaudos en beneficio a las areas municipales . 

./ Tener acceso al Sistema Karibe del Registro de la Propiedad, de esta forma se lograra 
obtener la informaci6n de estructuras abandonadas y en desuso . 

./ Realizar todas las gestiones necesarias para cobrar las cuentas de las contribuciones sobre 
la propiedad en conjunto con el Departamento de Embargo a la Propiedad . 

./ Desarrollar y llevar a cabo los procesos de tasaci6n de propiedades de nueva construcci6n 
y de propiedades ex.istentes que no hayan sido tasadas anteriormente. 

OBJETIVOS 

./ Hacer cumplir las disposiciones de la Ley de Contribuci6n Municipal Sobre la Propiedad 
de 1991 y los reglamentos adoptados en virtud de las _mismas, realizar todas las gestiones 
necesarias y pertinentes que conduzcan a una mejor administraci6n de dichas secciones, 
incluyendo poner al dia y mantener actualizado el catastro de propiedad inmueble de cada 
municipio, y mejorar y hacer mas eficientes los sistemas de co bro y recaudaci6n de dichas 
contribuciones. 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

DEPARTAMENTO DE CENTRO DE RECAUDOS E INGRESOS MUNICIPALES (CRIM) 

SECCION DE EGRESOS 
Gastos a 

CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 Abril 30, 2025 
01-50-01-91.01 Empleados Regulares $ 89,899.00 $ 67,670.00 $ 56,392.00 
01-50-01-91.31 Se!!llro Social Federal $ 7,061.00 $ 5,315.00 $ 4,452.00 
01-50-01-91.41 Planes Medicos $ 5,760.00 $ 4,320.00 $ 2,400.00 
01-50-01-91.71 Bono Navidad $ 2,400.00 $ 1,800.00 $ 1,800.00 

TOTAL $ 105,120.00 $ 79,105.00 $ 65,044.00 
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LEY NUMERO 53-2021 
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PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
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PROYECTO DE RESOLUCION DEL PRESUPUESTO GENERAL MUNICIPAL 
ANO FISCAL (2025-2026) 

HON. JOSE GERENA POLANCO, ALCALDE 

LEY 53 - 2021 

SECCION DE EGRESOS 
CUENTA DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026 

02-03-01-91 .05 Empleados Transitorios $ 367,931.00 $154,82 1.00 
02-03-0 1-91.10 Seguro Choferil $ - $ 203.00 
02-03-01 -91 .31 Seguro Social Federal $ 29,204.00 $ 12,441.00 
02-03-01 -91.41 Planes Medicos $ 33,120.00 $ -
02-03-01-91.71 Bono Navidad $ 13,800.00 $ 7,800.00 
02-03-01-92.25 Combustibles v Lubricantes $ 192,584.00 $ 200,000.00 
02-03-01-93.27 Comora de Eauioo $ 190,000.00 $ -
02-03-01-94.51 Renta de Eauioo $ - $ 100 000.00 
02-03-01-94.61 Mantenimiento de Eauioo $ - $ 45 000.00 
02-03-01-94.63 Mantenimiento de Vehfculos $ - $ 45 000.00 
02-03 -01-94.65 Miscelaneos $ - $ 98,993 .00 
02-03-01 -94.73 Disoosici6n de Desnerdicios S61idos $ 240,000.00 $ 240,000.00 

TOTAL $1.066.639.00 $ 904.258.00 
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RELACION DE PUESTOS 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 
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Relaci6n de Puesto 2025-2026 

PUESTO 

LEGISLATURA MUNICIPAL (01-01-01-91.0l) 

Secretaria Legislatma 
Sargento de Armas 
Conserje 

SUMA 

OFICINA DEL ALCALDE (01-02-01-91.01) 
Alcalde 
Ayudante Adm. de! Alcalde 
Ayudante Eiecutivo de! Alcalde 
Secretaria de! Alcalde 
Chofer de! Alcalde 
Mensajero/Conductor 

SUMA 

RELACIONES P0BLICAS (01-02-05-91.01) 
Avudante Administrativo de! Alcalde 
Oficinista I 

SUMA 

BIBLIOTECA (01-02-07-91.01) 
Recepcionista 
Oficinis ta I 
Asistente Administrativo 
Asistente Eiecutivo I 

SUMA 

AYUDA AL CIUDADANO (01-02-31-91.01) 
Oficinista I 
Oficinista I 

SUMA 

DIVISI6N DE COMPRAS (01-02-37-91.01) 
Gerente de Compras 

SUMA 

CAT. 

c 
c 
c 

E 
c 
c 
c 
c 
T 

c 
R 

R 
R 
R 
R 

R 
R 

R 

r 

SUELDO 
CANT. MEN SU AL SUELDO ANUAL 

CON REDUCCI6N CON REDUCCI6N 

1 1,651.11 19,813.29 
1 1,306.78 15,681.35 

1 611.42 7,336.98 

3 $ 3,570.00 $ 42,832.00 

1 4,292.32 51,507.81 
1 2,243.46 26,921.47 

1 2,353.18 28,238.22 

1 1,666.38 19,996.55 
1 1,427.91 17,134.89 
1 1,414.56 16,974.77 
6 $ 13,398.00 $ 160,774.00 

1 2,243.46 26,921.47 
1 1,154.16 13,849.97 
2 $ 3,398.00 $ 40,772.00 

1 1,374.50 16,494.03 
1 1,154.16 13,849.97 
1 1,476.55 17,718.65 
1 1,597.70 19,172.43 
4 $ 5,603.00 $ 67,236.00 

1 1,297.24 15,566.89 
1 1,297.24 15,566.89 
2 $ 2,595.00 $ 31,134.00 

1 2,062.22 24,746.58 
1 $ 2,063.00 $ 24,747.00 

( l 

APORTACI6N 
SEGURO PLAN BONO BONO 
SOCIAL MEDICO NAVIDAD NAVIDAD 

SEG. SOCIAL 

1,515.72 1440.00 600.00 45.90 
1,199.62 1440.00 600.00 45.90 

561.28 1440.00 600.00 45.90 
$ 3,277.00 $ 4,320.00 $ 1,800.00 $ 138.00 

3,940.35 1440.00 0.00 0.00 
2,059.49 1440.00 600.00 45.90 
2,160.22 1440.00 600.00 45.90 
1,529.74 1440.00 600.00 45.90 
1,310.82 1440.00 600.00 45.90 
1,298.57 1440.00 600.00 45.90 

$ 12,300.00 $ 8,640.00 $ 3,000.00 $ 230.00 

2,059.49 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 

$ 3,120.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 $ 92.00 

1,261.79 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
1,355.48 1440.00 600.00 45.90 
1,466.69 1440.00 600.00 45.90 

$ 5,144.00 $ 5,760.00 $ 2,400.00 $ 184.00 

1,190.87 1440.00 600.00 45.90 
1,190.87 1440.00 600.00 45.90 

$ 2,382.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 $ 92.00 

1,893.11 1440.00 600.00 45.90 
$ 1,894.00 $ 1,440.00 $ 600.00 $ 46.00 
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Relaci6)t de Puesto 2025-2026 

PUESTO 

FINANZAS (01-03-01-91.01) 
Directora de Finanzas 
Asistente Ejecutivo I 
Asistente Eiecutivo I 
Oficial de Rentas Municipales 
Asistente Ejecutivo I 
Auxiliar de Contabilidad 
Oficinista de Contabilidad 
Recaudador de Rentas Municipales 
Auxiliar de Contabilidad 
Secretaria I 
Oficial Pagador 
Pre Interventor 
Oficinista I 
Encargado de la Propiedad 
Conserie 
Oficinista I 

OBRAS PUnUCAS (01-04-01-91.01) 
Gerente Int. Operaciones 0 . Publicas 
Encargado del Cementerio Municipal 
Conductor de Camiones 
Operador de Eauipo Pesado 
Supe1visor de Obras Publicas 
Trabajador de Cons. de Edificios 
Supe1visor de Guardian 
Trabajador 
Supe1visor de Obras Publicas 
Trabaiador 
Trabaiador 
Trabaiador 
Trabaiador 
Conductor de Camiones 
Conductor de Cam iones 
Conductor de Camiones 
Conductor de Camiones 
Asistente Ejecutivo II 
Oficinista I 
Asistente Ejecutivo I 
Oficinista I 

SUMA 

SUMA 

SUELDO 
CAT. CANT. MENS UAL 

CON REDUCCION 

c 1 2,862.50 
R 1 1,852.38 
R 1 1,462.26 
R 1 1,434.58 
R 1 1,419.32 
R 1 1,386.89 
R 1 1,374.49 
R 1 1,364.96 
R 1 1,346.83 
R 1 1,455.58 
R 1 1,310.58 
R 1 1,272.44 
R 1 1,297.24 
R 1 1,260.04 

R 1 1,260.04 
R 1 1,154.16 

16 s 23,515.00 

R 1 3,188.71 
R 1 1,852.38 
R 1 1,559.00 
R 1 1,402.16 
R 1 1,261.94 

, R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,232.38 
R 1 1,260.04 
R 1 1,260.04 
R 1 1,154.16 
R 1 1,922.95 

R 1 1,154.16 
R 1 1,419.32 
R 1 1,154.16 

21 s 29,902.00 

{ 

APORTACION 
SEGURO PLAN BONO BONO 

SUELDO ANUAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD NAVIDAD 
CON REDUCCION SEG. SOCIAL 

34,350.03 2,627.78 1440.00 600.00 45.90 
22,228.55 1,700.48 1440.00 600.00 45.90 
17,547.07 1,342.35 1440.00 600.00 45.90 
17,215.02 1,316.95 1440.00 600.00 45.90 
17,031.88 1,302.94 1440.00 600.00 45.90 
16,642.71 1,273.17 1440.00 600.00 45.90 
16,493.91 1,261.78 1440.00 600.00 45.90 
16,379.57 1,253.04 1440.00 600.00 45.90 
16,161.97 1,236.39 1440.00 600.00 . 45.90 
17,466.95 1,336.22 1440.00 600.00 45.90 
15,727.02 1,203.12 1440.00 600.00 45.90 
15,269.29 1,168.10 1440.00 600.00 45.90 
15,566.89 1,190.87 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
13,849.97 1,059.52 1440.00 600.00 45.90 

s 282,172.00 s 21,587.00 s 23,040.00 $ 9,600.00 s 735.00 

38,264.49 2,927.23 1440.00 600.00 45.90 
22,228.55 1,700.48 1440.00 600.00 45.90 
18,708.05 1,431.17 1440.00 600.00 45.90 
16,825.92 1,287.18 1440.00 600.00 45.90 
15,143.26 1,158.46 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
14,788.55 1,131.32 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
13,849.97 1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
23,075.45 1,765.27 1440.00 600.00 45.90 
13,849.97 1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
17,031.88 1,302.94 1440.00 600.00 45.90 
13,849.97 1,059.52 1440.00 600.00 45.90 

$ 358,821.00 $ 27,450.00 $ 30,240.00 $12,600.00 $ 964.00 
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Relaci6n de Puesto 2025-2026 

APORTACI6N 
SUELDO SEGURO PLAN BONO BONO 

PUESTO CAT. CANT. MEN SU AL SUELDO ANUAL SOCIAL MEDICO NAVIDAD NAVIDAD 
CON RBDUCCI6N CON REDUCCI6N SBG.SOCIAL 

SALUD (01-05-01-91.01) 
Asistente Ejecutivo I R 1 1,136.98 13,643.82 1,043.75 1440.00 600.00 45.90 

Oficinis fa I R 1 1,210.00 14,520.00 1,110.78 1440.00 600.00 45.90 
Ayudante Adm. Alcalde R 1 1,852.38 22,228.56 1,700.48 1440.00 600.00 45.90 
Tecnico de Emergencias Medicas R 1 1,323.00 15,876.00 1,214.51 1440.00 600.00 45.90 
Auxiliar Servicio Envejecienles R 1 1,298.18 15,578.22 1,191.73 1440.00 600.00 45.90 

SUMA 5 $ 6,821.00 $ 81,847.00 $ 6,262.00 $ 7,200.00 $ 3,000.00 $ 230.00 

OMME (01-06-01-91.01) 
Director de OMME c 1 1,857.14 22,285.66 1,704.85 1440.00 600.00 45.90 
Subdirector de OMME R 1 1,866.68 22,400.12 1,713.61 1440.00 600.00 45.90 
Asislente Eiecutivo I R 1 1,712.16 20,545.97 1,571.77 1440.00 600.00 45.90 
Trabaiador R 1 1,260.04 15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
Tecnico de B6saueda v Rescale R 1 1,260.04 15,120.49 1,156.72 1440.00 600.00 45.90 
Oficinista I R 1 1,154.16 13,849.97 1,059.52 1440.00 600.00 45.90 

SUMA 6 $ 9,111.00 $ 109,323.00 $ 8,364.00 $ 8,640.00 $ 3,600.00 $ 276.00 

ORD EN Y SEGU RID AD (01-07-01-91.01) 

Comisionado c 1 2,553.00 30,636.00 2,343.65 1440.00 600.00 45.90 
Asistente Ejecutivo II R 1 1,980.18 23,762.22 1,817.81 1440.00 600.00 45.90 
Sargento R 1 1,968.00 23,616.00 1,806.62 1440.00 600.00 45.90 
Teniente v 1 2,047.00 24,564.00 1,879.15 1440.00 600.00 45.90 
Polida Municipal T 1 1,886.00 22,632.00 1,731.35 1440.00 600.00 45.90 
Polida Municipal R 1 1,886.00 22,632.00 1,731.35 1440.00 600.00 45.90 
Avudante Adminish'ativo de! Alcalde c 1 2,157.60 25,891.20 1,980.68 1440.00 600.00 45.90 
Polida Municipal R 1 1,886.00 22,632.00 1,731.35 1440.00 600.00 45.90 
Polida Municipal R 1 1,886.00 22,632.00 1,731.35 1440.00 600.00 45.90 
Polida Municipal T 1 1,886.00 22,632.00 1,731.35 1440.00 600.00 45.90 
Polida Municipal T 1 1,886.00 22,632.00 1,731.35 1440.00 600.00 45.90 
Polida Municipal T 1 1,886.00 22,632.00 1,731.35 1440.00 600.00 45.90 
Tecnico de Computadoras R 1 971.02 11,652.18 891.39 1440.00 600.00 45.90 

SUMA 13 24,879.00 298,546.00 22,839.00 18,720.00 7,800.00 597.00 

RECURSOS HUMANOS (01-08-01-91.01) 
Director de Recurses Humanos c 1 2,467.60 29,611.20 2,265.26 1440.00 600.00 '15.90 
Coordinador del PAE v 1 2,366.50 28,398.03 2,172.45 1440.00 600.00 45.90 
Subdirector de Recurses Humanos R 1 1,869.54 22,434.46 1,716.24 1440.00 600.00 45.90 
Oficial de N6minas R 1 1,582.87 18,994.45 1,453.08 1440.00 600.00 45.90 
Oficial de Beneficios Marginales R 1 1,515.66 18,187.94 1,391.38 1440.00 600.00 45.90 
Oficial de Record de Asistencia y Lie. R 1 1,427.92 17,135.01 1,310.83 1440.00 600.00 45.90 

SUMA 6 $ 11,231.00 $ 134,762.00 $ 10,310.00 $ 8,640.00 $ 3,600.00 $ 276.00 

~ 
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PUESTO 

RECREACION Y DEPORTES (01-09-01-91.01) 
Director de Recreaci6n v Deportes 
Administrador Comoleio Deoortivo 
Subdirector de Recreaci6n v Deoortes 
Asistente Administralivo 
Uder Recrealivo 
Trabajador 
Conserje 
Oficinista I 
Administrador de Estadio Municipal 

SUMA 

CENTRO ENVEJECIENTES (01-11-01-91.01) 
Directora de Cenb.·o de Envejeciente 
Asistente Ejecutivo I 
Enfermera PrActica Llcenciada 

SUMA 

VIVIENDA (01-18-01-91.01) 

Coordinadora de Vivienda Municipal 
Asistente Ejecutivo I 

SUMA 

OFICINA DE TURISMO (01-14-01-91.01) 

Asistente Eiecutivo II 
Oficinista Mecan6grnfo I 

SUMA 

SECRETARIA MUNICIPAL (01-19-01-91.01) 
Secretaria Municipal 
Asistente Eiecutivo I 

SUMA 

DOCUMENTOS PUnLICOS (01-19-56-91.01) 
Oficinista I 
Oficinista I 

SUMA 

CAT. 

c 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
R 
T 

c 
R 
R 

R 
R 

R 
R 

c 
R 

R 
R 

SUELDO 
CANT. MEN SU AL SUELDO ANUAL 

CON REDUCCI6N CON REDUCCI6N 

1 1,857.14 22,285.66 
1 1,997.36 23,968.32 
1 1,492.78 17,913.35 
1 1,492.78 17,913.35 
1 1,154.16 13,849.97 

1 1,154.16 13,849.97 

1 1,154.16 13,849.97 
1 1,154.16 13,849.97 
1 1,476.56 17,718.77 
9 $ 12,934.00 $ 155,200.00 

1 2,243.45 26,921.35 
1 1,462.26 17,547.07 
1 1,907.70 22,892.43 
3 $ 5,614.00 $ 67,361.00 

1 2,019.30 24,231.63 
1 1,798.00 21,576.00 
2 $ 3,818.00 $ 45,808.00 

1 1,980.18 23,762.22 
1 1,154.16 13,849.97 
2 $ 3,135.00 $ 37,613.00 

1 3,153.42 37,840.98 
1 1,550.96 18,611.52 
2 $ 4,705.00 $ 56,453.00 

1 1,297.24 15,566.89 

1 1,260.04 15,120.49 
2 $ 2,558.00 $ 30,688.00 

1 • I 

APORTACI6N 
SEGURO PLAN BONO BONO 
SOCIAL MlIDICO NAVIDAD NAVIDAD 

SEG.SOCIAL 

1,704.85 1440.00 600.00 45.90 
1,833.58 1440.00 600.00 45.90 
1,370.37 1440.00 600.00 45.90 
1,370.37 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
1,355.49 1440.00 600.00 45.90 

$ 11,873.00 $ 12,960.00 $ 5,400.00 $ 414.00 

2,059.48 1440.00 600.00 45.90 
1,342.35 1440.00 600.00 45.90 
1,751.27 1440.00 600.00 45.90 

$ 5,154.00 $ 4,320.00 $ 1,800.00 $ 138.00 

1,853.72 1440.00 600.00 45.90 
1,650.56 1440.00 600.00 45.90 

$ 3,505.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 $ 92.00 

1,817.81 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 

$ 2,878.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 $ 92.00 

2,894.84 1440.00 600.00 45.90 
1,423.78 1440.00 600.00 45.90 

$ 4,319.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 $ 92.00 

1,190.87 1440.00 600.00 45.90 
1,156.72 1440.00 600.00 45.90 

$ 2,348.00 $ 2,880.00 $ 1,200.00 $ 92.00 



Ul 
Ul 

Relacion de Puesto 2025-2026 

PUBSTO 

AUDITORIA (01-21-01-91.01) 
Auditor Interno 
Avudante Administrativo del Alcalde 
Oficinista I 
Secretaria I 

SUMA 

CRIM (01-50-01-91.01) 

Tecnico de Valoraci6n 
Dir. Centro Recaudaciones Municipales 
Recaudador de Rentas Municipales 

SUMA 

SUMA GLOBAL 

CAT. CANT. 

c 1 

c 1 
R 1 
R 1 

4 

R 1 
c 1 
R 1 

3 

112 

SUELDO 
MEN SU AL SUELDO ANUAL 

CON RBDUCCI6N CON RBDUCCI6N 

2,139.48 25,673.76 
2,931.18 35,174.15 
1,154.16 13,849.97 
1,154.16 13,849.97 

s 7,379.00 s 88,548.00 

2,338.84 28,066.09 
2,139.48 25,673.72 
1,160.84 13,930.09 

s 5,640.00 $ 67,670.00 

$ 181,869.00 $ 2,182,307.00 

r 

APORTACI6N 
SEGURO PLAN BONO BONO 
SOCIAL MEDICO NAVIDAD NAVIDAD 

SEG.SOCIAL 

1,964.04 1440.00 600.00 45.90 
2,690.82 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 
1,059.52 1440.00 600.00 45.90 

s 6,774.00 $ 5,760.00 $ 2,400.00 $ 184.00 

2,147.06 1440.00 600.00 45.90 
1,964.04 1440.00 600.00 45.90 
1,065.65 1440.00 600.00 45.90 

$ 5,177.00 $ 4,320.00 $ 1,800.00 s 138.00 

$166,957.00 $ 161,280.00 $66,600.00 $ 5,102.00 



Relaci6n de Puesto Transitorios 2025-2026 

DBPENDENCIA 
PARTIDA: 01-08-01-91.05 

OFICINA DEL ALCALDE 

RELACIONES PUBLICAS 

BIBLIOTECA 

AYUDA AL CIUDADANO 

DIVISI6N DE COMPRAS 

FINANZAS 

u-. 
°' 

SUMA 

SUMA 

SUMA 

SUMA 

SUMA 

SUMA 

\ 

PUBS TO 

Conserje 
Oficinista 
Trabaiador 

Oficinista 
Oficinista 
Asistente Eiecutivo 
Conserie 

Oficinista 

Oficinista 
Asistente Ejecutivo 

Oficinista 

Oficinista 
Oficinista de Contabilid 
Oficinista 
Conserje 

SUBLDO 
CANT. MEN SU AL 

CON REDUCCI6N 

1 $ 923.32 
1 $ 923.32 
1 $ 923.32 
3 $ 2,769.96 

1 $ 611.42 
1 $ 923.32 
1 $ 1,645.38 
1 $ 611.42 
4 $ 3,791.54 

1 $ 1,073.08 
1 $ 1,073.08 

1 $ 611.42 
1 $ 1,419.32 
2 $ 2,030.74 

1 $ 1,154.46 
1 $ 1,154.46 

1 $ 1,154.46 
1 $ 1,265.76 
1 $ 1,073.08 
1 $ 923.32 
4 $ 4,416.62 

r 

SEGURO BONO BONO 
SUELDO ANUAL SOCIAL NAVIDAD NAVIDAD 

CON REDUCCI6N ANUAL SEG. SOCIAL 

$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
$ 33,239.52 $ 2,542.82 $ 1,800.00 $ 137.70 

$ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
$ 19,744.56 1,510.46 600.00 45.90 
$ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
$ 45,498.48 $ 3,480.63 $ 2,400.00 $ 183.60 

$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 
$ 12,876.96 $ 985.09 $ 600.00 $ 45.90 

$ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
$ 17,031.84 1,302.94 600.00 45.90 
$ 24,368.88 $ 1,864.22 $ 1,200.00 $ 91.80 

$ 13,853.52 1,059.79 600.00 45.90 
$ 13,853.52 $ 1,059.79 $ 600.00 $ 45.90 

$ 13,853.52 1,059.79 600.00 45.90 
$ 15,189.12 1,161.97 600.00 45.90 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
$ 52,999.44 $ 4,054.46 $ 2,400.00 $ 183.60 



Relaci6n de Puesto Transitorios 2025-2026 

SUELDO SEGURO BONO BONO 
DEPEND EN CIA PUESTO CANT. MENS UAL SUELDO ANUAL SOCIAL NAVIDAD NAVIDAD 

PARTIDA: 01-08-01-91.05 CON REDUCCI6N CON REDUCCI6N ANUAL SEG.SOCIAL 
OBRAS PUBLICAS 

Conserie 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Trabajador 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Secretaria 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 

SUMA 3 $ 2,769.96 $ 33,239.52 $ 2,542.82 $ 1,800.00 $ 137.70 

OMME 
Conserje 1 $ 611.42 $ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
Trabajador 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Trabaiador 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Oficinista 1 $ 611.42 $ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 

SUMA 4 $ 3,069.48 $ 36,833.76 $ 2,817.78 $ 2,400.00 $ 183.60 

ORDEN Y SEGURIDAD 
Oficinista 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Conserje 1 $ 611.42 $ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 

SUMA 2 $ 1,534.74 $ 18,416.88 $ 1,408.89 $ 1,200.00 $ 91.80 

RECURSOS HUMANOS 
Oficinista 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Conserie 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Oficinista 1 $ 611.42 $ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 

SUMA 3 $ 2,458.06 $ 29,496.72 $ 2,256.50 $ 1,800.00 $ 137.70 

RECREACION Y DEPORTES 
Llder Recreativo 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Trabaiador 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Llder Recreativo 1 $ 611.42 $ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
Llder Recreativo 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Enh·enador 1 $ 1,071.36 $ 12,856.32 983.51 600.00 45.90 
Trabaiador 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Oficinista 1 $ 923.32 $ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
Entrenador 1 $ 1,071.36 $ 12,856.32 983.51 600.00 45.90 
Trabajador 1 $ 611.42 $ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
Llder Recreativo 1 $ 611.42 $ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 

,. SUMA 10 $ 8,593.58 $ 103,122.96 $ 7,888.91 $ 6,000.00 $ 459.00 
---l 



Relacion de Puesto Transitorios 2025-2026 

DEPENDENCIA 
PARTIDA: 01-08-01-91.05 

CENTRO ENVEJECIENTES 

SUMA 

CONSORCIO 

SUMA 

ESCUELA MULTIDISCIPLINARIA 

SUMA 

PROGRAMAS FEDERALES 

SUMA 

DOCUMENTOS PUBLICOS 

SUMA 

CRIM 

SUMA 

SUMA GLOBAL 

Ul 
QO 

f 

PUESTO 

Oficinista 
Oficinista 

Oficin.ista 

Oficin.ista 
Conserje 
Trabajador 

Asistente Ejecutivo 

Adm. Documentos 

Oficinista 

SUELDO 
CANT. MENS UAL 

CON REDUCCI6N 

1 $ 923.32 
1 $ 611.42 
2 $ 1,534.74 

1 $ 611.42 
1 $ 611.42 

1 $ 611.42 
1 $ 611.42 
1 $ 1,073.08 
3 $ 2,295.92 

1 $ 1,419.32 
1 $ 1,419.32 

1 $ 1,521.38 
1 $ 1,521.38 

1 $ 923.32 
1 $ 923.32 

46 $ 41,968.32 

SEGURO BONO BONO 
SUELDO ANUAL SOCIAL NAVIDAD NAVIDAD 

CON REDUCCI6N ANUAL SEG.SOCIAL 

$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
$ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
$ 18,416.88 $ 1,408.89 $ 1,200.00 $ 91.80 

$ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
$ 7,337.04 $ 561.28 $ 600.00 $ 45.90 

$ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
$ 7,337.04 561.28 600.00 45.90 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 
$ 27,551.04 $ 2,107.65 $ 1,800.00 $ 137.70 

$ 17,031.84 1,302.94 600.00 45.90 
$ 17,031.84 $ 1,302.94 $ 600.00 $ 45.90 

$ 18,256.56 1,396.63 600.00 45.90 
$ 18,256.56 $ 1,396.63 $ 600.00 $ 45.90 

$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 
$ 11,079.84 $ 847.61 $ 600.00 $ 45.90 

$ 503,619.84 $38,526.92 $ 27,600.00 $ 2,111.40 
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DEPEND EN CIA 
PARTIDA: LEY 53-2021 (02-03-01-91.051 

OBRAS P0BLICAS 

Ul 
\C 

TOTAL 

PUESTO 

Trabaiador 
Trabajador 
Trabaiador 
Trabaiador 
Trabajador 
Operador Eauioo Pesado 
Trabajador 
Conductor de Camiones 
Trabajador 
Trabajador 
Conductor de Camiones 
Conductor de Camiones 
Trabaiador 

SUELDO 
CANT. MENSUAL 

CON RBDUCCI6N 

1 $ 923.32 
1 $ 923.32 
1 $ 923.32 
1 $ 923.32 
1 $ 1,073.08 
1 $ 1,073.08 
1 $ 1,073.08 
1 $ 1,073.08 
1 $ 923.32 
1 $ 1,073.08 
1 $ 1,073.08 
1 $ 923.32 
1 $ 923.32 

13 $ 12,901.72 

SEGURO BONO BONO SEGURO 
SUELDO ANUAL SOCIAL NAVIDAD NAVIDAD CHOFERIL 

CON REDUCCI6N ANUAL SEG. SOCIAL 

$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 15.6 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 15.6 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 15.6 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 15.6 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 15.6 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 15.6 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 15.6 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 15.6 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 15.6 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 15.6 
$ 12,876.96 985.09 600.00 45.90 15.6 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 15.6 
$ 11,079.84 847.61 600.00 45.90 15.6 
$ 154,820.64 $11,843.78 $ 7,800.00 $ 596.70 $ 202.80 
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LISTA DE ORDENANZAS MUNICIPALES 

DE IMPUESTOS 0 CARGOS 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 



LISTADO DE ORDENANZAS MUNICIPALES DE IMPUESTOS 0 CARGOS 

1. Ordenanza Num. 19, Serie 1998-1999 - Para adoptar un Reglamento para regir la 
concesion de permisos y localizacion de vendedores y negocios ambulantes en la 
jurisdiccion del Municipio de Florida, Puerto Rico. Establecer los derechos a cobrarse 
por tales permisos, penalidades por la violacion de las disposiciones del reglamento, 
y para otros fines. 

2. Ordenanza Norn. 8, Serie 2006-2007 - Para establecer un Impuesto Sohre Ventas y 
Uso al Detal correspondiente al Uno Punto Cincuenta Por Ciento (1.50%) en la 
jurisdiccion del Municipio de Florida, Puerto Rico y establecer las disposiciones 
administrativas de dicho impuesto y para otros fines. 

3. Ordenanza Num. 3, Serie 2010-2011 - Resolucion de la Legislatura Municipal de 
Florida, Puerto Rico, para Imponer y Cobrar Arbitrios dentro de los Limites 
Territoriales del Municipio de Florida, por concepto de Erecciones, Construcciones, 
Ampliaciones, Alteraciones, Reparaciones, Demoliciones, Relocalizaciones, y Mejoras 
de Cualquier estructura o edificacion; para imponer y cobrar fianzas y arbitrios por 
concepto de pavimentacion y repavimentacion de caminos, calles y carreteras, 
movimiento de tierras, hincado de postes y pozos, instalacion de antenas para uso 
c·omercial, obras de lnfraestructuras y cualquier otra obra; y para otros fines. 

4. Ordenanza Num. 4, Serie 2014-2015 - Ordenanzas de la Legislatura Municipal de 
Florida, Puerto Rico para enmendar la Ordenanza Num. 8, Serie 2006-2007 a los fines 
de atemperar el Impuesto Municipal Sohre Ventas y Uso (IVU) dei Gobierno 
Municipal de Florida con las nuevas disposiciones de la Ley Num. 18 del 24 de enero 
de 2014. 

5. Ordenanza Num. 7, Serie 2014-2015 - Ordenanza de la Honorable Legislatura 
Municipal de Florida, Puerto Rico para enmendar la Ordenanza Num. 17, Serie 2012-
2013 - Ordenanza de la Honorable Legislatura Municipal de Florida, Puerto Rico 
para derogar la Ordenanza Num. 16 Serie 2000-2001 y aprobar, adoptar e incorporar 
el codigo de tninsito y estacionamiento vehicular del Municipio de Florida a tono con 
la Ley Num. 22 del 7 de enero de 2000, Ley de Vehiculos y Transito de Puerto Rico 
segun enmendada; y para otros fines. 
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6. Ordenanza Num. 2, Serie 2015-2016 - Ordenanza para derogar la Ordenanzas 
Municipales Num. 11, Serie 2003-2004 y Ordenanza Num. 8, Serie 2004-2005, para 
reglamentar el uso de la piscina del Complejo Deportivo de Florida, Auditorio 
Municipal Jose "Chefo" de Leon. Ordenanza NU.m. 5 Serie 2019-2020, para 
enmendar la Ordenanza Num. 2 Serie 2015-2016 en su Seccion 2da inciso (m), (r) y 
(s) de nueva creacion; donde se reglamenta el uso de la piscina del Complejo 
Deportivo Jose "Chefo" de Leon. 

7. Ordenanza Num. 4, Serie 2015-2016 - Ordenanza de la Legislatura Municipal de 
Florida, Puerto Rico para autorizar el arrendamiento de los sitios publicos e 
instalaci6n de picas mediante hipodromo de caballitos manipulados y reglamentar el 
funcionamiento de las mismas durante el Festival Navideiio "Llegaron los Reyes", 
Festival de la Pina, Encendido Navidefio y toda fiesta auspiciada por la 
Administraci6n Municipal de Florida, durante los dias y horarios de los eventos. 

8. Ordenanza Num. 12, Serie 2024-2025 - Ordenanza de la Honorable Asamblea 
Municipal de Florida, Puerto Rico para establecer sobre la Patente Municipal a tenor 
con las disposiciones de la Ley 107-2020, segun enmendada, a personas naturales y 
juriridicas dedicadas a la prestacion de cualquier servicio con fines de lucro, a Ia venta 
de cualquier bien, a cualquier negocio financiero o a cualquier industria o negocio en 
el Municipio de Florida, Puerto Rico; autorizar Ios tipos contributivos de Patente 
Municipal y adoptar las disposiciones administrativas relacionadas con el cobro de 
patentes en el Municipio de Florida; derogar la Ordenanza Num. 20, Serie 1992-1993; 
y para otros fines relacionados. 
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DETALLES DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES 

POR DEPENDENCIAS MUNICIPALES 

PROYECTO PRESUPUESTO 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

DETALLE DE CONTRATOS DE SERVICIOS PROFESIONALES 
POR DEPENDENCIA MUNICIPAL 

DEP ARTAMENTO CUENTA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

. Servicios Profesionales 01-01 -01 -94.11 

TOTAL 

OFICINA DEL ALCALDE 

Servicios Legales 01-02-01-94.25 
Servicios de Supervision Ingenieros 01-02-01-94.11 

TOTAL 

DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Preparaci6n de la Liquidaci6n Presupuestaria, 
Subsidiario de la Propiedad, 01-03-01-94.11 
Asistencia en los Estados Financieros y 
Consultoria Financiera 
Sistema de Contabilidad MONET 01-03-26-94.11 

TOTAL 

AUDITORiAINTERNA 

Preparaci6n de! "Single Audit" 01-21-01-94.10 

TOTAL 

TOTAL 

11,700.00 

$ 11,700.00 

48,000.00 
15,000.00 

$ 63,000.00 

34,650.00 

63,090.00 

s 97,740.00 

14,500.00 

$ 14,500.00 

$ 186,940.00 
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..... 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

DONACIONES & ACTIVIDADES 

DEPARTAMENTO CUENTA 

OFICINA DEL ALCALDE 

Donaci6n Socorro a Indigentes 01-02-02-94:47 

Donativo a Entidades 01-02-01-94.47 
Clases Graduandas 

TOTAL 

Actividades 01-02-04-94.81 
Actividad Navidad 
Back to School Vale 
Actividad Social Maiianera 
Actividad de las Madres 
Otros 

TOTAL 

RELACIONES PUBLICAS 

Actividades 01-02-05-94.81 

Festival N avidefio 
Noche Gospel 
Festival de Ia Pifia 
Otros 

TOTAL 

RECREACION Y DEPORTES 

Donaciones Recreaci6n y Deportes 01-09-01-94.4 7 

Equipo Doble AA 
Donaciones Deportivas 

TOTAL 

'GRAN TOTAL 

-. 

$ 15,000.00 
$ 15,000.00 

$ 15,000.00 

$ 15,000.00 

$ 20,000.00 

$ 20,000.00 

$ 17,000.00 

$ 17,000.00 

$ 2,500.00 

$ 2,500.00 

$ 69,500.00 
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CERTIFICACIONES 



..... 

"Tierra del R io Encantacto• 

CERTIFICACION 

Yo, Marisa Liz Maisonet Velez, en mi calidad de Directora del Departamento de 
Finanzas del Gobiemo Municipal de Florida, y en uso de las facultades que me 
con:fiere mi cargo, CERTIFICO que para el Proyecto de Presupuesto 
correspondiente al aiio fiscal 2025-2026, se ha identificado y consign.ado la partida 
presupuestaria nfunero 01-03-04-94.70, denominada "Sentencias y 
Reclamaciones", con el prop6sito de cubrir los gastos relacionados a la transacci6n 
judicial por la suma de treinta mil dolares con cero centavos ($30,000.00). Dichos 
fondos seran destinados a la formalizaci6n de la transacci6n judicial en el pleito 
federal Garcia Guzman v. Municipio de Florida, caso civil nfunero 3 :19-cv-1924 
ante el Tribunal Federal para el Distrito de Puerto Rico . 

Certifico, ademas, que este proceso ha sido debidamente autorizado por la 
Legislatura Municipal de Florida mediante la aprobaci6n de la Ordenanza Num. 
11, Serie 2024-2025. 

anterior, firmo la presente certificaci6n en la ciudad de Florida, 
el mes de junio del aiio dos mil veinticinco (2025). 

P.O. BOX 1168 FLORIDA, PUERTO RICO 00650-1168, Tel. (787) 822-2600 ext. 2238 
finanzas.florida18@gmail.com 



MTierra del Rio Encantado" 

Golriemo Municipal De Florida 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Marisa Liz Maisonet Velez, en mi calidad de Directora del Departamento de 

Finanzas del Gobiemo Municipal de Florida, y en uso de las facultades que me 

confiere mi cargo, CERTIFICO que la partida nllm.ero 01-03-04-87.05 

correspondiente a Ingresos Eventuales en el Proyecto de Presupuesto para el Aiio 

Fiscal 2025-2026, prov1ene de los intereses enviados por el Centro de 

Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM), de los intereses de la 

Contribuci6n Adicional Especial (CAE), de la Contribuci6n Sabre la Propiedad No 

Exonerada, asi como de otros ingresos que no estan presupuestados. 

Para constancia de lo anterior, firmo la presente certificaci6n en la ciudad de 

r 
Departa 
Municipi 

'as del mes de junio del a:fio dos mil veinticinco (2025). 

P.O. BOX 1168 FLORIDA, PUERTO RICO 00650-1168, Tel. (787) 822-2600 e~'i . 2238 
finanzas.floridal8@gmail.com 
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Gobierne Municipal De Florida 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

CERTIFICACION 

Yo, Marisa Liz Maisonet Velez, en mi calidad de Directora del Departamento de 
Finanzas del Gobiemo Municipal de Florida, y en uso de las facultades que me 
confiere mi cargo, CERTIFICO que la cantidad presupuestada en la partida 
nillnero 01-03-04-87.06 correspondiente a Renta de Propiedad Municipal incluye 
las rentas provenientes de los contratos con conierciantes, asi como los ingresos 
por vaciado de pozos septicos. 

A continuaci6n, se detallan los contratos de renta vigentes: 

NOMBREDEL 
RENT A RENT A 

COMERCIANTE 
NOMBRE DEL NEGOCIO MENS UAL ANUAL 

(USD) (USD) 

Alex 0 . Santiago Tosado T ertulias Bistro Cafe 300.00 3,600.00 

Daniel Rios Lopez Aromas Perfumeria 200.00 2,400.00 

Dra Iraida Ruiz Mestey Consultoria Medico Dra. Ruiz 550.00 6,600.00 

Jennifer Cardona Rosado Downtown Pizza & Coffee 175.00 2,100.00 

Migdalia Valentin Gonzalez El Paseito Encantado 300.00 3,600.00 

Ricardo Rodriguez Pantoja Tu Estilo Casual 175.00 2,100.00 

Xavier Santiago Torres Brother's Barber Shop 175.00 2,100.00 

TOTAL DE INGRESOS POR CONTRATOS DE RENTA 22,500.00 

P.O. BOX 1168 FLORIDA, PUERTO RlCO 00650-1168, Tel. (787) 822-2600 ext. 2238 
finanzas.florida18@gmail.com 



"Tierra del Rio Encantado" 

Gobiemo Municipal De ftorida 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

Adicionalmente, los ingresos por vaciado de pozos septicos son los siguientes: 

MONTO MONTO 
CONCEPTO MENS UAL ANUAL 

(USD) (USD) 

Vaciado de Pozos Septicos 1,250.00 15,000.00 

Para constancia d lo anterior, :fumo la presente certificaci6n en la ciudad de 
1 6) dias del mes de junio del aiio dos mil veinticinco (2025). 

P.O. BOX 1168 FLORIDA, PUERTO RICO 00650-1168, Tel. (787) 822-2600 el.1:. 2238 
finanzas.floridal8@gmail.com 



"Tierra del Rio Encantado" 

Gobierno Municipal De Florida 
DEPARTAMENTO DE FINANZAS 

LISTADO DE PROYECTOS DE CONSTRUCCION 
GUBERNAMENTALES 

(PROYECTADOS PARA EL ANO FISCAL 2025-2026) 

DESCRIPCION DEL PROYECTO MONTO 
(USD) 

Mejoras al Centro 2GENS (ACUDEN) 150,000.00 

Mejoras al Cuartel de la Policia Municipal 27,792.53 

Mejoras Lurninarias en el Estadio Rafael "Fello" Marrero (CDBG) 290,116.91 

Mejoras y Rehabilitaci6n a la Cancha de Baloncesto Yanes I (CDBG) 244,847.41 

TOTAL DE PROYECTOS MUNICIPALES I FEDERALES 

Remodelaci6n Plaza Publica Manuel Frias Morales 2,122,312.00 

TOTAL DE PROYECTO CON FONDO CDBG-DR (CITY REV.) 

Reparaci6n a la Plaza Publica Manuel Frias Morales 688,000.00 

TOTAL DE PROYECTO CON FONDOS FTA 

TOTAL DE PROYECTOS 

Arbitrios de Construcci6n 176,153.44 

Patentes Municipales 17,615.34 

II'OTAL DE INGRESOS POR CONTRATOS DE CONSTRUCCI6N $ 

P.O. BOX 1168 FLORIDA, PUERTO RICO 00650-1168, Tel. (787) 822-2600 e)..'t. 2238 
finanzas.florida18@gmail.com 

TOT ALES 
(USD} 

712,756.85 

2,122,312.00 

688,000.0(] 

3,523,068.85 

193.768.7~ 



DOCUMENTOS SUPLEMENTARIOS 

PROYECTO PRESUPUESTO 
2025-2026 
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EST ADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
GOBIERNO MUNICIPAL DE FLORIDA 

JUSTIFICACION DE INGRESOS 

DESCRIPCI6N 
Eslimado de Ingrcsos 

JUSTIFICACI6N DE INGRESOS 
2025-2026 

Patentcs Municipales s 413,075.00 Se utilizaron los ingresos scgun rcgistrados en cl Single Audit al 30 de Junio de 2024 seg(m dispone el C6digo 
Municipal de Puerto Rico. 

lmpuesto de Ventas y Uso s 341,542.00 Se utilizaron los ingresos segim rcgistrados en el Single Audit al 30 de Junio de 2024 scgun disponc cl C6digo 
Municipal Municipal de Puerto Rico. 

Fondo de Desarrollo Municipal s 952,903.00 Se utilizaron los ingrcsos segun registrados en el Single Audit al 30 de Junio de2024 segiin dispone el C6digo 
Municipal de Puerto Rico. 

Se presupucst6 scgun los proyectos o obras de construcci6n a realizarse con Fondos de Fema, con Fondos 
Arbitrios de Construcci6n s 176,153.00 Fedcralcs y Estatalcs proycctados a comcnzar en al aJlo fiscal 2025-2026. Se ancja Certificaci6n de Relaci6n de 

Obras y Mejoras Pcm1anentes para el rulo 2025-2026. 

Licencias y Pennisos s S,000.00 Se utilizaron los ingresos segun registrados en el Single Audit al 30 de Junio de 2024 segtin dispone cl C6digo 
Municipal de Puerto Rico. 

Contribici6n en Lu1tar de lmoucstos (CELI) s 232,402.00 Se oresuouesta sel!lin la noticficaci6n nrovista oor LUMA. 
Otros Jngrcsos Jntcrgubemamentalcs s 1,119,974.00 Se presupuesta segtin la notifieaci6n del CRIM. 

Otros lngresos nor Servicios s 270,000.00 Se nresunuesta basado en los inmcsos rccibidos nor dicho conceoto en al rulo fiscal 2024-2025. 
Multas s 5,000.00 Se presupuesta basado en los ingrcsos rccibidos por dicho concepto en al rulo fiscal 2024-2025. 

lntereses Banearios s 325,000.00 Se presupuesta basado en los iniaresos recibidos nor dicho conceoto en al aJlo fiscal 2024-2025. 
lngresos Eventuales s 10,000.00 Se presupuesta basado en los ingresos rccibidos por dicho conceoto en al rulo fiscal 2024-2025. 

Renta de Locales y Propiedad Municipal s 37,500.00 Se presupuesta scgtin los contralos de Rentas del Municipio y otros recaudos refemte a los alquilcres de las 
Facilidades Municipales. Se aneja Certifieaci6n de Contratos de Rentas de las Facilidadcs Municipales. 

Otros lngrcsos s 939,697.00 Se presupueslan S600,000.00 basndo en los ingresos rccibidos por Recmbolsos de Gastos de FIONA, S 9,697 
por otros ingresos y S 330,000.00 por concepto dcl Exccso dcl CAE. 

Contribuci6n sobrc la Prooicdad No Exonerada s 539,617.00 Se presupuesta seiaim la notificaci6n del CRIM. 

s 5,367,863.00 



Centro cle Recaudacion de lngresos Municipalcs 

11.eina(cfo J . 1't111ia911a £citimcr 
TJi>·r..•ctcw 'Ej.:cutivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

28 de marzo de 2025 

Hon. Jose Gerena Polanco 
Alcalde 
Municipio de Florida 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administraci6n del Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el aiio fiscal 2025-2026, correspondiente a su 
municipio, segun aprobado por la Junta de Gobierno de! CRIM en su reunion ordinaria celebrada ayer, 
27 de marzo de 2025, certificado en la Resoluci6n Num. 2025-36. Este Estimado esta en proceso de 
evaluaci6n por la Junta de Supervision y Administraci6n Fiscal para la inclusi6n en el Plan Fiscal del 
CRIM certificad·o. 

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza coma referenda las disposiciones establecidas en la Ley 
Num. 107-2020, segun enmendada, conocida coma C6digo Municipal de Puerto Rico, para la distribuci6n 
y remisi6n de fondos. Segun se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la 
distribuci6n de los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparaci6n Municipal, y establece 
como aiio base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el c6mputo de equiparaci6n relacionado a dicha 
distribuci6n. 

El estimado de cobros de la contribuci6n sabre la propiedad asciende a $1,160 millones, seg(m el 
resultado de la metodologfa que se describe a continuaci6n: 

(a) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sohre Propiedad lnmueble por $683.2 millones 

Facturaci6n Corriente - Estimado a base del pr9meqio de los recaudos de dos (2) afios fiscales: 
A.F2024 auditado y AF2025 corriente (9 meses cobro actual y 3 meses estimado ). 

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en tres (3) aiios: 
• Dos aiios auditados: AF2023 (primer aiio donde se refleja disminuci6n en este concepto) y 

AF2024 (refleja aumento en recaudos por inicio de la Unidad de Gesti6n de Co bros) 
• AF2025 - Aiio fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobro actual y tres (3) meses cobro 

estimado. Se hace una disminuci6n de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una 
disminuci6n en el perfodo los dates actuales de cobros en comparaci6n con el Estimado. 
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Municipio de Florida 
Estimado de Ingresos Ano Fiscal 2025-2026 
Pagina 2 de 2 

(b) Estimado de Co bro de Contribuci6n Sob re Propiedad Mueble por $449.3 millones 

Planilla de afio corriente y afios anteriores: Promedio de recaudos actuales de los ultimos tres (3) 
afios fiscales auditados, del AF2022 al AF2024, de cada concepto. 

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emiti6 la certificaci6n del estimado de ingresos 
correspondiente al 35% de lngresos Netos de Loterfa Electr6nica para el afio fiscal 2025-2026, por 
$58,560,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

·:· Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM. 

·:· Administraci6n de Seguros de Salud (ASES) 

·:· Corporaci6n de! Fondo de Seguro de! Estado (CFSE) 

·:· Deuda por reestructuraci6n del prestamo otorgado por Ia Ley 42-2000 (si aplica). 

•:• Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2023-2024 (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordialmente, 

?i°':?~--
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 
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Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025·2026 

MUNICJPIO DE : FLORIDA 

ESTIMADO DE COBROS 

Conh·ibuci6n Sobre Propiedad Inmueble $ 775,186.30 

Contribuci6n Sobre Propiedad tvlueble 228,794.05 

TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 1,003,980.34 

DISTRIBUCI6N DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS - Contribuci6n Basica Municipal $ 539,616.80 

Fondo de Redenci6n Deuda Municipal - CAE 358,779.78 

Fondo de Redenci6n Estatal (1.03) 105,583.76 

ING RESOS MUNICfi> ALES 
•sasica Mw1icipal No Exonerada y Equiparaci6n 1 % & 3% 

*No Exonerada $ 287,023.82 

*1 % & 3% (Antes Fondo General) 252,592.98 

TOTAL Contribuci6n Basica Municipal 539,616.80 

Fondo Loterfa Electr6nica 1,119,973.99 

ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 1,659,590.80 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-) Gastos Operacionales CRIM $ 26,980.84 

(-) Fondo Seguro Estado 212,769.08 

(-) Adminish·aci6n de Seguro de Salud 140,821.60 

TOTAL DE RETENCIONES $ 380,571.52 

ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 1,279,019.28 

72 
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Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Si·. 1<cina(d'o J. 1•a11i<1011a Lcitimc1· 
V irccloi- 'Ejccut ivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

14 de mayo de 2025 

Hon. Jose Gerena Polanco 
Alcalde 
Municipio de Florida 

RE: FONDO EXTRAORDINARIO PARA ATENDER RECOGIDO Y DISPOSICION DE RESIDUOS, 
DESPERDICIOS E IMPLEMENTAR PROGRAMA DE RECICLAJE EN MUNICIPIOS [LEY NUM. 53-
2021] PARA EL ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo. La Ley Num. 53 del 26 de octubre de 2021 establece, en el Capftulo 4, un 
Fondo Extraordinario para atender el recogido y disposici6n de residuos, desperdicios y para 
implementar programas de reciclaje en los municipios. Asimismo, establece que estara dentro del 
"Fondo de Equiparaci6n de los Municipios1

' dispuesto en elArtlculo 7.015 de la Ley 107-2020, seg(m 
enmendada, pero en una cuenta separada de otros ineresos de dicho fondo. 

La Ley Num. 53-2021 dispone que dichos fondos seran exclusiva y especfficamente para los 
siguientes prop6sitos: 

(a) recogido y disposici6n de basura; 
(b) recogido y disposici6n desperdicios s6lidos; 
(c) recogido y disposici6n de escombros; 
( d) implementaci6n, recogido y disposici6n de reciclaje. 

La Junta de Gobiemo aprob6 la distribuci6n de dichos fondos, a base de la formula establecida en Ia 
Ley Num. 53-2021, conocida como la formula de los cuatro ( 4) criterios, segun se indica: 

(a) Personas beneficiarias del Programa de Asistencia Nutricional, per capita 
(b) Presupuesto funcional per capita de cada municipio 
( c) Valor tasado de la propiedad tributable per capita 
(d) Poblaci6n del municipio por milla cuadrada 

Los datos de los criterios utilizado fueron: (1) informe enviado por la Administraci6n de Desarrollo 
Socioecon6mico de la Familia a abril de 2025; (2) Presupuestos del afio fiscal 2023-2024 obtenido a 
traves del portal de la Oficina de Gerencia y Presupuesto; (3) valor tributable de la propiedad 
registrado en el CRIM al 30 de diciembre de 2024; y (4) censo del afio 2020. 
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Municipio de Florida 
Fondo Extraordinario - Ley Num. 53-2021 
Afio Fiscal 2025-2026 
Pagina 2 de 2 

El analisis para la distribuci6n se hizo con el importe que nos notific6 la Junta de Supervision y 
Administraci6n Fiscal, por $51,840,000, para el aiio fiscal 2025-2026. De dicha asignaci6n, a traves 
de la f6rmula establecida, a su Municipio le corresponde $904,258 para los fines dispuesto en la Ley 
Num. 53-2021. 

El CRIM distribuira los fondos mensualmente, de acuerdo como el Departamento de Hacienda 
deposite en la cuenta del CRIM dichos fondos. 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensi6n 2160. 

Cordialmente, 

~ '2..:;.--___ 
Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
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OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

10 de marzo de 2025 

Sra. Marisaliz Maysonet Perez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Florida 
POBox1168 
Florida, Puerto Rico 00650-1168 

Estimada senora Maysonet: 

En virtud de las facultades conferidas por el Artfculo 3 de la Ley Nurn. 147-1980, segtln 
enrnendada, conocida como "Ley Organica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto" y 
el Artfculo 2.100 de la Ley 107-2020, segtln enmendada, conocida como "C6digo 
Municipal de Puerto Rico", anejamos infonnaci6n necesaria para la preparaci6n del 
Proyecto de Resoluci6n de su Presupuesto General Afio Fiscal 2025-2026. Por 
consiguiente, se acornpafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las 
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y 
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtln 
informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agenda Fiscal de 
Puerto Rico (AAFAF). . 

Para mas informaci6n, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal pol' medio del 
correo elecb:6nico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov. 

Cordialmente, 

fl#lh ~ 
I.:cao. Elvin M. Rosado Morales 
Director Asociado 
Directoria de Gerencia Municipal 

Anejo!y II 

CALLE CRUZ #254 ESQ TETUAN. SAN JUAN P.R. 
PO BOX 9023228 SAN JUAN PR 00902-3228 · WWW.OG P.PR.GOV · 787-725-9420 
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Municipio 

FLORIDA 

Total 
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OFICINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2025-2026 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses 

$564,000.00 

$564,000.00 

$71,081.79 

$71,081.79 

$20,000.00 

$20,000.00 

$7,108.00 

$7,108.00 

Total 

$27,108.00 

$27,108.00 

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agenda Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-Mar-25 3:09 PM Anejo I Page 1 of 1 
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(.. : - : ~ , ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 
~:~ ... - . 

14 de marzo de 2025 

Hon. Jose Gerena Polanco 
Alcalde 
Municipio de Florida 
Apartado 1168 
Florida, PR 00650-1168 

Via Correo Electr6nico 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICJPIO DE FLORIDA CON EL SEGURO DE SALUD 
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley Nfun. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nfun. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportaci6n ayuda a sufragar parte del costo de las primas del p~...,n de salud que el gobiemo de Puerto 
Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segiln las disposiciones establecidas por la Junta de Supervisi6n Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de 
Florida aportara para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $140,~1.60. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $11,735.13. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha 
partida en las retenciones mensuales al municipio. 

Cordialmente, 

O~ asquillo GonzA!ez G~:~te~ontabilidad y Finanzas 

c Lymari Col6n Rodriguez 
Directora Ejecutiva Interina 
Administraci6n de Seguros de Salud 

Hon. Jesus Col6n Berlingeri 
Presidcnte 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Orlando Rivera Berrfos 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 
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Centro de Recaudaci6n de I ngresos Municipales 

Sm. "R•i11a(tfoJ.1'a11 ia911a £.dlimc» 
1Ji>'~ctor Xjccutivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

14 de febrero de 2024 

Hon. Jose Gerena Polanco 
Alcalde 
Municipio de Florida 

RE: TIPOS CONTRIBUTIVOS PARA EL ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de todos los que laboramos en el Centro de Recaudacion de 
Ingresos Municipales (CRIM). 

Estamos iniciando el proceso para emitir la facturacion de Ia contribucion sobre la propiedad 
mueble e irunueble, correspondientes al afio fiscal 2025-2026. Con este proposito, solicitamos que 
nos certifique en el documento que incluimos el tipo contributivo que estara vigente para su 
Municipio en el pr6ximo afio fiscal. 

En el Anejo se detalla la tasa contributiva vigente que tenemos en nuestros registros. En caso de 
haber un cambio en la tasa contributiva, debera remitirnos la ordenanza aprobada por la Legislatura 
Municipal a tales efectos, a traves de! Portal de Finanzas Municipales, en o antes del 7 de marzo 
de 2025. 

De requerir informacion adicional, puede comunicarse con la Sra. Veronica M. Baerga Ortiz, 
Auxiliar Administrative, a traves del correo electr6nico vmbaerga@crimpr.net o al 787-625-2746, 
extension 2160. 

Cordialmente, 

ti~~:. 
Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
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CENTRO o< RIC>.UOACION 
nc li'ICRESOS AIUNIClrAlts 

Contribuci6n Basica 
F.R.D.E. 
CAE 
Subtotal 

TABLA TIPOS CONTRIBUTIVOS 
ANO FISCAL 2024-2025 

MUNICIPIO DE FLORIDA 

Propiedad Muehle 
4.00 
1.03 
3.50 
8.53 

Descuento de Veinte Centesimas (0.20 -0.20 
lmpuesto al Contribuyente 8.33 

Propiedad Inmueble 
6.00 
1.03 
3.50 

10.53 
-0.20 
10.33 

__ v_· __ Certifico que la informaci6n arriba indicada prevalecera para el afio 2025-2026. 

_ ____ Certifico que la lnformaci6n arriba indicada cambiara para el afio 2025-2026 e 

incluyo ordenanza con el referido cambio . 

6 de junio de 2025 

Fee ha 
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Oficina Central, Minillas 

7 de febrero de 2025 

Sr. Reinaldo Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 
Centro de Recaudaciones de 
Ingresos Municipales 
PO Box 195387 
San Juan, PR 00919-5387 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2025-2026 
MUNICIPIO DE FLORIDA, POLIZA 73320., 70201 

Estiinado Sr. Pan.iagi.Ia: 

De acuerdo con las disposiciones de Ia Ley Nfun. 45, del 18 de abril de 1935, Ley 
de! Sistema de Compensaciones por Accidentes d~l Trabajo, segl'.in enmendada; la 
cuota preliminar estin;lada Para el aiio fiscal 2025-2026 a.~ciende a $212,769.08. 

Este estimado se ha trabajado conforme a los tipos de primas vigentes para las 
diferentes clasificaciones que aplican de acuerdo a las actividades que llevan a cabo'. 
Utiliz_amos como base Ia imposici6n del afio anterior, el cual se ajustara luego de 
recibida la declaraci6n de n6mina del afio 2024-2025. 

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes dejulio de 2025, de la siguiente 
manera: (11) plazos de $17,730.76 y (1) ult$.o plazo de $i7,'i30.72. 

De requerir infortnaci6n ad.icionai., se puede· co,m.ur;i,icar a nuestras oficinas al nli.mero 
telef6nico (787) 793-5959 ext. 7230. 

Atentamente, 

~~C-e -
. Luis Ricard<;> Eliza Marquez 
Coordinador de Operaciones de Area 
Area de Seguros, Poliza:s de Gobietno 
Oficina Central, Minillas, CFSE 
Jeliza@fondopr.com 

~ntrn Gu·b~mi!!m~nt:al Mfn1llas, Tor~ Sur, Pda.22 Santurce, San Juan, P.R. 00940 I PO '8ox..li2006, Minillas Station, San.Juan, P.R. 00940-2006 

' .. (75'?) 75'1 ·'5770 @ i:·:Jrta l~fondoFr ccm @ .· .... .-..:cf-.,,, pr gr:iv CFSE 
~·-=- .. 1' 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF FLORIDA 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES, AND CHANGES IN FUND BALANCES • GOVERNMENTAL FUNDS 
FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2024 

Debt City Other 

General Service FEMA Child Care ARPA Revitalization Governmental 
Fund Fund Fund Fund Fund Fund Funds 

REVENUES 
Property taxes (Note 5) $ 716,834 $ 354,706 $ $ . $ . $ . $ . 
Municipal licenses taxes (Note 6) 413,075 
Sales and use taxes (Note 7) 1,267,445 492,159 
Licenses, permits, and other local taxes 165,217 
Charges for ser\ices 47,606 
lntergo..emmental re..enues (Note 13) 

Federal grants and contributions 84,470 1,625,872 1,275, 161 66,275 1,177,181 

State contributions 2,066,517 843,203 
Interest, fines, and penalties 447,881 
Other re..enues 926,628 1,600 ---

Total re..enues 6,051,203 846,865 84,470 1,625,872 1,275,161 66,275 2,021,984 

EXPENDITURES 
Current: 

General go..emment 6, 115,351 153,044 
Public safety 162,428 629,161 12,043 
Public works 359,473 605,987 
Culture and education 156,890 1,567,466 
Public housing 698,667 
Health and welfare 196,608 34,581 

Capital outlays 84,470 646,000 66,275 417,488 
Debt ser.ice: 
Principal 285,747 
Interest and other 245,289 

Total expend~ures 6,990,750 531,036 84,470 1,567,466 1,275, 161 66,275 1,921,810 

Excess (deficiency) of re\enues 01.er 

expenditures (939,547) 315,829 58,406 100, 174 

OTHER FINANCING SOURCES (USES) 
Transfers in 1,532,995 171,275 
Transfers out (171,275) (1,532,995) 

Total other financing sources (uses) 1,361,720 (1,361,720) ---
Net chang~s in fund balances 422,173 (1,045,891) 58,406 100,174 

FUND BALANCES AT BEGINNING 

OF YEAR 1,432,320 1,272,362 85,756 2,401,042 ---
FUND BALANCES AT END OF YEAR $ 1,854,493 $ 226,471 $ $ 144,162 $ $ $ 2,501,216 

The accompanying notes are an integral part of these financial statements. 
- 22 -

Tota l 
Governmental 

Funds 

$ 1,071,540 
413,075 

1,759,604 
. 165,217 

47,606 

4,228,959 
2,909,720 

447,881 
928,228 

11,971,830 

6,268,395 
803,632 
965,460 

1,724,356 
698,667 
231,189 

1,214,233 

285,747 
245,289 

12,436,968 

(465, 138) 

1,704,270 
(1,704,270) 

(465, 138) 

5, 191,480 

$ 4,726,342 
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JUNTA DE 

RETIRO 
GOBIERNO OE PUERTO RICO 

4 de junio de 2025 

Sra. Marisa Liz Maisonet Velez 
Directora de Finanzas 
Municipio de Florida 
P 0Box1168 
Florida, Puerto Rico 00650-1168 

Estimada senora Maisonet Velez : 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiaries del Municipio de 
Florida para el aiio 2025-2026 es de $282,310.08. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaci6n: 

Pensiones : $ 268,210.08 
AportacionPaTrOriaTPfanM~cifco---------------:----------. ---------------8,400~00-

sono de Medicamentos ---------------------r-----------------------1,900.00-
---------------------------------------------------:----- --------------------------Bono de Navidad ! 3,800.00 

COSTO ESTIMADO $ 282,310.08 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes, 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a 
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1048 o 1466 . 

Cordialmente, 

us Santiago Martinez 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

·. 

PO Box42003, Son Juan, PR 00940-2203 I 787.777.1500 
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la gente primero. la .seguridad siempre 

16 de abril de 2025 

Hon. Jose E. Gerena Polanco 
Municipio de Florida 
PO Box 1168 
Florida, PR 00650-1168 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 dejunio de 2020, la Autoridad de Energia Electrica 
("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A'') y LUMA Energy, LLC y 
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operaci6n y 
Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA'') para administrar y operar las actives 
de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobro para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, como Operador; es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales y 
estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidies y funciones de informes de 
alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con la 
impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de 1941, segun enmendada1, mejor conocida 
coma la "Ley de la Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para que 
los municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energla electrica mediante el establecimiento 
del tope maxima de consume anual durante el periodo de tres anos.2 Dicha ley dispone que los 
municipios estaran obligados a reducir este tope maxima de consume en kWh por un cinco por 
ciento (5%) anual durante los tres anos a partir del aiio fiscal 2016. En el cuarto aiio y los 
subsiguientes, el tope queda ra inalterado al total de consume del ano fiscal 2018 hasta que el 
Programa de Polrtica PCiblica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econ6mico y 
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante senalar que, la factu raci6n por 
consumo de energfa de instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de 
lucro, nose consider6 en el calculo del tape de la aportaci6n a los municipios por Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto (CELI), par lo cual estas estaran sujetas al pago par el servicio energetico. 
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consume sabre el manta maximo o tape 
establecido coma aporte en virtud del CELI serla facturado al municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportaci6n por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2026, sera de 

1 De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida como la "Ley para la Revitalizaci6n de laAutoridad de Energia Electrica• (Ley 4-2016). 

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consume de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribuci6n En Lugar De 
lmpuestos (CELI)". 
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$232.402 y 903.890 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energfa, asf como tambien a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables. 

De acuerdo con los Terminos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas par las servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordialmente, 

LUMA Energy 
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9 de junio de 2025 

Municipio de Florida 
Po Box 1168 
Florida, PR 00652 

R I S K MA N AGE~.~ENl 

Re: PROGRAMA DE SEGUROS 2025-2026 

Honorable Alcalde Jose E. Gerena Polanco: 

Reciba un cordial saludo. Con el prop6sito de responder a su petici6n para las primas preliminares 

como parte de su presupuesto anual para el programa de seguros 2025- 2026, le informo que all.n las 

misma.s no escin disponibles. En estos mementos su aseguradora actual no puede proveernos un 

indicative de prima ya que atl.n se encuentran en el proceso de negociaci6n de las tarifas nuevas con 

las reaseguradoras. En adici6n es necesario que el Municipio presente los listados de propiedad 

mueble e inmueble y autos a asegurar en el Programa de Seguros del Municipio para que la 

aseguradora pueda evaluar los mismos y comenzar con el proceso de cotizaci6n de p6lizas. Tan 

pronto recibamos algUn indicative de prima se las haremos llegar. 

Si desea, como lo han realizado en el pasado otros Municipios, pueden utilizar la prima pagada para 

el termino actual, teniendo en cuenta un aumento de un 10%, un 20% o un 30% a la prima pagada. 

Cabe mencionar, que, si el Municipio decide financiar las prima.s de renovaci6n, deben considerar en 

el presupuesto la cantidad pagada en intereses. Es importante seiialar que la infu.ci6n ha afectado las 

tasas de interes y se ha reflejado un aumentado en las mismas a nivel general en el mercado 

financiero. MAPS hara todo lo que esci a nuestro alcance para que el impacto de este efecto en el 

Programa de Seguros del Municipio sea el menor. En adici6n, le recordamos que los Programas de 

Seguro se cotizan de acuerdo con los valores totales informados por el Municipio. En el evento que 

el Municipio desee eliminar o incluir alguna o algunas propiedades, esta prima total puede variar 

segtl.n el cambio realizado. Es importante seiialar que FEMA. requiere al Municipio unos requisites 

de seguros que cumplan con el Obtener y Mantener (O&M) por propiedad e indica que "Si ua 
Aplicante o.o mao.tieo.e la cobertura de seguro requerida de desastres anteriores, la facilidad 
perdera la elegibilidad para Asisteo.cia Piiblica ante cualquier desastre futuro." 

En los ill.ti.mos meses las aseguradoras nos han informado que han recibido notificaci6n de parte de 

las reaseguradoras informa.ndo un aumento en las tasas de reaseguro. Estas tasas se ven afectadas 

por varios factores que se reflejan en la oferta de productos y prima que las aseguradoras pueden 

ofrecer a los consumidores a nivel Mundial. Entre los factores que afectan estas tasas de reaseguro se 

encuentra: escases de capital en el mercado de reaseguro, la infu.ci6n que afecta directamente los 

costos de reemplazo y reconstrucci6n de las propiedades, los cambios climaticos que afectan la 
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severidad y frecuencia de los eventos atmosfericos que resultan en perdidas catastr6ficas, etc. MAPS 

esta trabajando para presentar al Municipio opciones de cotizaci6n de p6liza con todas las 

aseguradoras para que el Municipio pueda evaluar la mejor opci6n velando por el bienestar del 

Municipio y su administraci6n. 

Para su conveniencia les adjuntamos informaci6n de prima correspondiente al Program.a de Seguros 
2024-2025 y un cruculo de esta aumentando un 10%, un 20% y un 30%. Estas canti.dades 

contemplan un aproximado de los cargos por financi.amiento de prima. 

Proyecci6n estimada de prim.a y cargos de financiamiento 2025-2026 

Programa de Segwos 2024 - 2025 
Programa de Scgwos Programa de Scgwos Programa de Seguros 

2025-2026 2025 - 2026 2025 - 2026 
(Primas considcran cndosos trabajados 

Considcrando un Considcrando un Considcrando un 
durante cl ano) 

aumcuto de 10% aumento de 20% aumento de 30% 

Package 
1600248002581 $237,454 

Package 
$261,199 

Package 
$284,945 

Package 
$308,690 

Comercial Comercial Comercial Comercial 

Auto 
1226248008383 $19,500 

Auto 
$21,450 

Auto 
$23,400 

Auto 
$25,35( 

Comercial Comercial Comercial Comercial 

Boiler & 
$4,005 

Boiler& 
$4,406 

Boiler& 
$4,806 

Boiler& 
$5,20"i 

Machi=y 
1190248000023 

Macbi=y Machinery Machinery 

Accidentc: 20-3953 $1,600 Accidcnte $1,760 Accidcnte $1,920 Accidcnte $2,08C 

Cargospor 
Cargospor Cargospor Cargos por 

Financiamicnto 
Nose financi5 $0 Fmancia.micnto $11,500 Financia.micnto $13,500 Financiamiento $16,00C 

(no incluye 
Aproximados Aproximados Aproximados 

endosos) 

$262,559 
Proyecci6n 

$300,315 
Proyecci6n 

$328,571 
Proyecci6n 

$357,327 
Estimada Estimada Esrimada 

Es importante seiialar que esto es solo un indicat:ivo y que no representa una garantfa de prima, 
disponibilidad de cobertura de seguro o la razonabilidad de sus terminos y / o condiciones 

Me despido deseandole una excelente semana y quedando a su disposici6n. Cualquier infonnaci6n 

adicional que necesiten no duden en comunicarse con este servidor al 787-398-1777 o al 787-817-

0066. 

Cordialmente, 

~ 
Nelson Santiago Creighton 

Productor 
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MUNICIPIO DE: FLORIDA OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 01 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $        373,075.00  $        329,847.00  $      (373,075.00)

Fondo General 01 03 01 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $          40,000.00  $          39,051.00  $        (40,000.00)

Fondo General 01 03 01 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $        341,542.00  $        251,054.00  $      (341,542.00)

Fondo General 01 03 01 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas  $        952,903.00  $        893,978.00  $      (952,903.00)

Fondo General 01 03 01 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $     1,119,974.00  $     1,137,600.00  $   (1,119,974.00)

Fondo General 01 03 01 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        539,617.00  $        556,006.00  $      (539,617.00)

Fondo General 01 03 01 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $        176,153.00  $        164,749.00  $      (176,153.00)

Fondo General 01 03 01 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $          (5,000.00)

Fondo General 01 03 01 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        232,402.00  $        235,162.00  $      (232,402.00)

Fondo General 01 03 01 86.01 Multas 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $          (5,000.00)

Fondo General 01 03 01 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $        270,000.00  $        120,000.00  $      (270,000.00)

Fondo General 01 03 01 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        325,000.00  $        350,000.00  $      (325,000.00)

Fondo General 01 03 01 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $        (10,000.00)

Fondo General 01 03 01 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $          37,500.00  $          37,500.00  $        (37,500.00)

Fondo General 01 03 01 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        939,697.00  $     1,330,000.00  $      (939,697.00)
 $     5,367,863.00  $     5,464,947.00  $                       -   ($5,367,863.00)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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FLORIDA OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          42,832.00  $          42,684.00  $             32,078.00  $          10,754.00 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            3,415.00  $            3,405.00  $               2,592.00  $               823.00 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            4,320.00  $            4,320.00  $                          -    $            4,320.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            1,800.00  $            1,800.00  $               1,800.00  $                       -   

Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 01 01 93.27 Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          21,500.00  $          26,000.00  $               8,975.00  $          12,525.00 

Fondo General 01 01 01 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          11,700.00  $            7,200.00  $               5,850.00  $            5,850.00 

Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            1,600.00  $            1,600.00  $                          -    $            1,600.00 

Fondo General 01 01 01 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            4,572.00  $            4,572.00  $                          -    $            4,572.00 

Fondo General 01 01 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                  432.00  $                 68.00 

Fondo General 01 01 01 94.63 Mantenimiento de Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $            1,842.00  $            2,000.00  $               1,611.00  $               231.00 

Fondo General 01 01 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        160,774.00  $        171,024.00  $           119,699.00  $          41,075.00 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          12,530.00  $          13,316.00  $               9,580.00  $            2,950.00 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            8,640.00  $          10,080.00  $               3,600.00  $            5,040.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,000.00  $            3,600.00  $               2,400.00  $               600.00 

Fondo General 01 02 01 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,000.00  $            1,000.00  $             14,130.00  $         (13,130.00)

Fondo General 01 02 01 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $          30,525.00  $             15,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 01 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,500.00  $            2,500.00  $                          -    $            2,500.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          48,000.00  $          21,600.00  $             38,100.00  $            9,900.00 

Fondo General 01 02 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            3,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 01 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $          28,186.00  $               5,582.00  $            9,418.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $          15,000.00  $             41,744.00  $         (26,744.00)

Fondo General 01 02 07 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          20,000.00  $          20,000.00  $             20,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 07 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  580.00  $            1,420.00 

Fondo General 01 02 05 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          40,772.00  $          54,583.00  $             31,556.00  $            9,216.00 

Fondo General 01 02 05 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            3,212.00  $            4,314.00  $               2,506.00  $               706.00 

Fondo General 01 02 05 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,880.00  $            4,320.00  $               1,200.00  $            1,680.00 
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Fondo General 01 02 05 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,200.00  $            1,800.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 02 05 94.81 Festival o Actividad I 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          17,000.00  $          15,000.00  $             34,992.00  $         (17,992.00)

Fondo General 01 02 07 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          67,236.00  $          99,697.00  $             74,828.00  $           (7,592.00)

Fondo General 01 02 07 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,328.00  $            7,903.00  $               5,954.00  $              (626.00)

Fondo General 01 02 07 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,760.00  $            8,640.00  $               1,200.00  $            4,560.00 

Fondo General 01 02 07 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,400.00  $            3,600.00  $               3,000.00  $              (600.00)

Fondo General 01 02 31 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          31,134.00  $          46,701.00  $             25,945.00  $            5,189.00 

Fondo General 01 02 31 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,474.00  $            3,711.00  $               2,076.00  $               398.00 

Fondo General 01 02 31 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,880.00  $            4,320.00  $               1,200.00  $            1,680.00 

Fondo General 01 02 31 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,200.00  $            1,800.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 02 37 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          24,747.00  $          48,681.00  $             36,578.00  $         (11,831.00)

Fondo General 01 02 37 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,940.00  $            3,817.00  $               2,890.00  $              (950.00)

Fondo General 01 02 37 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            1,440.00  $            2,880.00  $               1,200.00  $               240.00 

Fondo General 01 02 37 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               600.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $              (600.00)

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        282,172.00  $        282,173.00  $           172,246.00  $        109,926.00 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          22,322.00  $          22,322.00  $             13,911.00  $            8,411.00 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          23,040.00  $          23,040.00  $               4,800.00  $          18,240.00 

Fondo General 01 03 01 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $          40,000.00  $          50,000.00  $             33,942.00  $            6,058.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $            9,600.00  $            9,600.00  $               7,200.00  $            2,400.00 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        282,311.00  $        281,343.00  $           259,051.00  $          23,260.00 

Fondo General 01 03 01 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               1,331.00  $            8,669.00 

Fondo General 01 03 01 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $          34,650.00  $          40,050.00  $             38,650.00  $           (4,000.00)

Fondo General 01 03 01 94.12 Servicios No Profesionales 03 - Finanzas  $          24,000.00  $          24,000.00  $             20,000.00  $            4,000.00 

Fondo General 01 03 01 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          27,119.00  $             15,115.00  $            4,885.00 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  958.00  $                 42.00 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        212,770.00  $        188,327.00  $           177,468.00  $          35,302.00 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        232,402.00  $        235,163.00  $           235,162.00  $           (2,760.00)

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        216,000.00  $        157,499.00  $           180,000.00  $          36,000.00 

Fondo General 01 03 04 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $          60,000.00  $          60,000.00  $             91,872.00  $         (31,872.00)

Fondo General 01 03 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 03 - Finanzas  $          10,000.00  $          50,000.00  $               9,113.00  $               887.00 
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Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $            3,500.00  $            3,500.00  $               2,885.00  $               615.00 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $                       -    $            5,000.00  $               5,000.00  $           (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $            1,000.00  $          11,500.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $          30,000.00  $                       -    $                          -    $          30,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $          70,000.00  $          70,000.00  $             16,861.00  $          53,139.00 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          15,000.00  $          32,232.00  $             59,692.00  $         (44,692.00)

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          26,981.00  $          27,801.00  $             23,167.00  $            3,814.00 

Fondo General 01 03 04 94.78 Liquidación Deuda del CRIM 03 - Finanzas  $                       -    $        120,182.00  $           100,152.00  $       (100,152.00)

Fondo General 01 03 26 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $          63,090.00  $          63,090.00  $             55,651.00  $            7,439.00 

Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        358,821.00  $          39,261.00  $             96,011.00  $        262,810.00 

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          28,414.00  $            3,096.00  $             10,053.00  $          18,361.00 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $          30,240.00  $            2,880.00  $               1,200.00  $          29,040.00 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          12,600.00  $            1,200.00  $               5,400.00  $            7,200.00 

Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 04 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $          27,500.00  $          34,791.00  $             42,992.00  $         (15,492.00)

Fondo General 01 04 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $          20,000.00  $          20,000.00  $               7,132.00  $          12,868.00 

Fondo General 01 04 01 94.62

Reparación y Mantenimiento 

de Estructuras 04 - Obras Públicas  $          10,000.00  $          20,000.00  $             19,968.00  $           (9,968.00)

Fondo General 01 04 01 94.63 Mantenimiento de Vehículos 04 - Obras Públicas  $          40,000.00  $          45,000.00  $             94,985.00  $         (54,985.00)

Fondo General 01 04 01 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               8,743.00  $            1,257.00 

Fondo General 01 04 13 92.15 Materiales de Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $            4,980.00  $            3,000.00  $               2,794.00  $            2,186.00 

Fondo General 01 05 01 91.01 Empleados Regulares 05 - Salud  $          81,847.00  $        105,781.00  $             68,205.00  $          13,642.00 

Fondo General 01 05 01 91.31 Seguro Social Federal 05 - Salud  $            6,492.00  $            8,369.00  $               2,056.00  $            4,436.00 

Fondo General 01 05 01 91.41 Plan Médico 05 - Salud  $            7,200.00  $            8,640.00  $               2,400.00  $            4,800.00 

Fondo General 01 05 01 91.71 Bono Navideño 05 - Salud  $            3,000.00  $            3,600.00  $               3,000.00  $                       -   
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Fondo General 01 05 01 92.11

Drogas, Medicinas y Otros 

Suministros 05 - Salud  $            2,500.00  $            2,500.00  $                          -    $            2,500.00 

Fondo General 01 05 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 05 - Salud  $            4,000.00  $            5,000.00  $               2,606.00  $            1,394.00 

Fondo General 01 05 01 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $        140,822.00  $        140,822.00  $           117,351.00  $          23,471.00 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo 

de Emergencias  $        109,323.00  $        109,323.00  $             62,101.00  $          47,222.00 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo 

de Emergencias  $            8,640.00  $            8,640.00  $               4,934.00  $            3,706.00 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo 

de Emergencias  $            8,640.00  $            8,640.00  $               1,200.00  $            7,440.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo 

de Emergencias  $            3,600.00  $            3,600.00  $               2,400.00  $            1,200.00 

Fondo General 01 06 01 92.01 Materiales de Oficina

06 - Oficina Municipal Manejo 

de Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        298,546.00  $        298,548.00  $           106,083.00  $        192,463.00 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          23,436.00  $          23,436.00  $               8,483.00  $          14,953.00 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          18,720.00  $          18,720.00  $                          -    $          18,720.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $            7,800.00  $            7,800.00  $               4,800.00  $            3,000.00 

Fondo General 01 07 01 92.01 Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  118.00  $            1,882.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        134,762.00  $        153,013.00  $             88,315.00  $          46,447.00 

Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $        503,620.00  $        468,019.00  $           870,972.00  $       (367,352.00)

Fondo General 01 08 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $          16,000.00  $          16,000.00  $             14,449.00  $            1,551.00 

Fondo General 01 08 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $          50,000.00  $          50,000.00  $             39,578.00  $          10,422.00 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          10,586.00  $          55,921.00  $             80,301.00  $         (69,715.00)

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          40,639.00  $          39,431.00  $             39,431.00  $            1,208.00 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $            8,640.00  $          10,080.00  $               5,640.00  $            3,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $            3,600.00  $          28,800.00  $             46,200.00  $         (42,600.00)

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $          27,600.00  $          47,400.00  $             47,400.00  $         (19,800.00)

Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            5,000.00  $            5,000.00  $               3,925.00  $            1,075.00 

Fondo General 01 08 01 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 08 - Recursos Humanos  $                       -    $          20,250.00  $             20,250.00  $         (20,250.00)

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               500.00  $               500.00  $                    25.00  $               475.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        155,200.00  $        167,367.00  $           104,035.00  $          51,165.00 
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Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          12,287.00  $          13,263.00  $               8,234.00  $            4,053.00 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          12,960.00  $          14,400.00  $               3,600.00  $            9,360.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $            5,400.00  $            6,000.00  $               3,600.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 09 01 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,975.00  $                 25.00 

Fondo General 01 09 01 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $            2,500.00  $            2,500.00  $               2,310.00  $               190.00 

Fondo General 01 09 04 92.15 Materiales de Mantenimiento 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,903.00  $                 97.00 

Fondo General 01 09 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 09 - Recreación y Deportes  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $                       -    $            2,500.00  $               2,442.00  $           (2,442.00)

Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $          67,361.00  $          92,154.00  $             56,130.00  $          11,231.00 

Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $            5,292.00  $            7,280.00  $               4,432.00  $               860.00 

Fondo General 01 11 01 91.41 Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes  $            4,320.00  $            7,200.00  $               1,200.00  $            3,120.00 

Fondo General 01 11 01 91.71 Bono Navideño 11 - Centro de Envejecientes  $            1,800.00  $            3,000.00  $               1,800.00  $                       -   

Fondo General 01 11 02 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          30,000.00  $          30,000.00  $             29,866.00  $               134.00 

Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $          37,613.00  $          37,613.00  $             31,343.00  $            6,270.00 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $            2,970.00  $            2,970.00  $               2,490.00  $               480.00 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $            2,880.00  $            2,880.00  $                          -    $            2,880.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 18 01 91.01 Empleados Regulares 18 - Vivienda  $          45,808.00  $          45,808.00  $             29,033.00  $          16,775.00 

Fondo General 01 18 01 91.31 Seguro Social Federal 18 - Vivienda  $            3,597.00  $            3,597.00  $               1,892.00  $            1,705.00 

Fondo General 01 18 01 91.41 Plan Médico 18 - Vivienda  $            2,880.00  $            2,880.00  $                          -    $            2,880.00 

Fondo General 01 18 01 91.71 Bono Navideño 18 - Vivienda  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          56,453.00  $          52,756.00  $             41,477.00  $          14,976.00 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            4,411.00  $            4,128.00  $               3,265.00  $            1,146.00 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            2,880.00  $            2,880.00  $                  240.00  $            2,640.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 19 01 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 19 - Secretaría Municipal  $                       -    $          20,250.00  $             20,250.00  $         (20,250.00)

Fondo General 01 19 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $               6,032.00  $           (1,032.00)

Fondo General 01 19 01 94.69 Franqueo 19 - Secretaría Municipal  $            1,500.00  $            1,000.00  $                  858.00  $               642.00 

Fondo General 01 19 56 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          30,688.00  $          30,688.00  $             25,573.00  $            5,115.00 

Fondo General 01 19 56 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            2,440.00  $            2,440.00  $               2,048.00  $               392.00 

Fondo General 01 19 56 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $            2,880.00  $            2,880.00  $                          -    $            2,880.00 

Fondo General 01 19 56 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          88,548.00  $        112,208.00  $             56,674.00  $          31,874.00 
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Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            6,958.00  $            8,814.00  $               4,473.00  $            2,485.00 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            5,760.00  $            7,200.00  $                          -    $            5,760.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $            2,400.00  $            3,000.00  $               1,800.00  $               600.00 

Fondo General 01 21 01 94.10

Gastos de Auditoría Sencilla 

(Single Audit) 21 - Auditoría Interna  $          14,500.00  $          14,000.00  $             14,500.00  $                       -   

Fondo General 01 50 01 91.01 Empleados Regulares

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $          67,670.00  $          89,899.00  $             56,392.00  $          11,278.00 

Fondo General 01 50 01 91.31 Seguro Social Federal

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            5,315.00  $            7,061.00  $               4,452.00  $               863.00 

Fondo General 01 50 01 91.41 Plan Médico

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            4,320.00  $            5,760.00  $               2,400.00  $            1,920.00 

Fondo General 01 50 01 91.71 Bono Navideño

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            1,800.00  $            2,400.00  $               1,800.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        273,538.00  $        274,990.00  $             21,427.00  $        252,111.00 
 $     5,367,863.00  $     5,464,947.00  $        4,573,952.00  $        793,911.00 
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CAE

AÑO FISCAL

2025-2026

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $           358,780.00 

TOTAL  $           358,780.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 20,000.00             

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 7,108.00               

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           331,672.00 

TOTAL  $           358,780.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

FLORIDA
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