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ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GURABO 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

RESOLUCION NUMERO: 7 SERIE NUMERO: 2024-2025 

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y 
EGRESOS QUE HA DE REGIR EN EL MUNICIPIO DE GURABO, PUERTO 
RICO, DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026, Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

PORCUANTO: 

Cada afio el Gobierno Municipal de Gurabo elabora un 
programa de actividades para el pr6ximo periodo fiscal. Con el 
prop6sito de cumplir con este programa a realizarse, el 
Gobierno Municipal de Gurabo anualmente se da a la tarea de 
preparar un documento presupuestario que cubra la necesidad 
del Municipio y la agenda de trabajo para el correspondiente 
afio fiscal. 

Conforme a los articulos 1.037 y 2.101 de Ia Ley Num. 107 del 

14 de agosto de 2020, segun enmendada y conocida como 

C6digo Municipal de Puerto Rico , la alcaldesa Hon. Rosachely 

Rivera Santana, prepar6 y someti6 a la consideraci6n de este 

cuerpo legislativito el modelo de presupuesto de ingresos y 

egresos del Municipio de Gurabo para el afio fiscal 2025-2026. 

El proyecto de presupuesto para el afio fiscal 2025-2026 fue 

presentado a la Legislatura Municipal de Gurabo, segun lo 

dispone la Ley Num. 107 del 14 de agosto de 2020, segun 

enmendada. 

El proyecto de presupuesto para el afio fiscal 2025-2026, refleja 

y recoge los enfoques programaticos hacia los cuales va 

dirigido nuestro programa de gobierno y ha sido 

cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal de 

Gurabo, a la luz de los mejores intereses y en atenci6n a las 

necesidades de los servicios basicos e imprescindibles para 

los ciudadanos del Munic ipio de Gurabo, Puerto Rico. 

EI presupuesto del afio fiscal 2025-2026 fue preparado tomando 

en consideraci6n estimados de ingresos y gastos a la fecha y 

estimando el restante hasta el cierre del afio fiscal. 

POR CUANTO: El relacionado proyecto de presupuesto para el afio fiscal 2025-

2026 fue referido a la comisi6n de Hacienda de la Legislatura 



PORTANTO: 

Seccion 1ra: 

Seccion 2da: 

Seccion 3ra: 

Seccion 4ta: 

SECCION Sta: 

Municipal de Gurabo, la que rindio un informe final, el cual fue 

circulado, discutido, enmendado y aprobado. 

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 

GURABO, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Aprobar el presupuesto de ingresos y egresos para el aiio fiscal 

2025-2026 del Municipio de Gurabo, presentado por la Hon. 

Rosachely Rivera Santana con las enmiendas recomendadas 

por la Comision de Hacienda de la Legislatura Municipal de 

Gurabo que asciende a la cantidad de $79,969,565.11 

compuestos de $34,069,507.20 de Fondo Ordinario y 

$45,900,057.91 de Fondos Federales. 

Se hace formar parte de esta Resolucion los desgloses de 

ingresos y egresos de todas las dependencias municipales 

segun fueron presentados por la Hon. Rosachely Rivera 

Santana, alcaldesa de Gurabo, Puerto Rico. 

De igual modo se hace formar parte del esta Resolucion el 

distributivo de sueldos y la relacion de donaciones contenidos 

en el presupuesto presentado y para el aiio fiscal 2025-2026. 

Copia de esta Resolucion le sera referida a la Oficina de 

Gerencia y Presupuesto, al Director de Finanzas del Municipio 

de Gurabo y a todo funcionario estatal o municipal que por 

disposicion de ley correspondiere notificarle. 

Esta resolucion entrara en vigor inmediatamente despues de 

su aprobacion. 



Aprobaci6n 

Resoluci6n Numero 7, Serie 2024-2025, aprobada por la Legislatura Municipal de 
Gurabo, Puerto Rico el 20 de junio de 2025 en Sesi6n Ordinaria. Esta Resoluci6n se 
aprob6 con los votos de los siguientes Legisladores Municipales, Honorables: Maria E. 
Rodriguez Ortiz, Pedro J. Sanchez Rivera, Carlos Rivera Mercado, Juan B. Perez 
Sanchez, Evelyn Davila Sierra, Jose R. Castro Benjamin, Raquel Martinez Carrillo, Victor 
Vazquez Cruz, Jose M. CarFasquillo Figueroa, Luis A. Acevedo Garcia, Lairanissa 
Roman Fontanez, Zoriaida Hernaiz Morales, Jose J. Cruz Hernandez, Carmen Lopez 
Miranda, Ericca Velez Diaz. 

Y para que asi conste se expide la presente certificaci6n hoy viernes 20 de junio de 2025. 

JJ J~[!ffJ j ,,rv 
;:n~~~cria E. Rod~~J;;~z 
Presidenta 
Legislatura Municipal 

F~~artinez 
Secretaria 
Legislatura Municipal 

Aprobado por la alcaldesa el g_3 de junio de 2025. 

Hon. Rosachely Rivera Santana 
Alcaldesa 

Municipio de Gurabo 
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1NGRESOS 
MUNICIPlO DE GURABO 2024-20251 2025-2026 

Codi o Ob!cto de lng~sos 2024-2025 Rctilostc Tottlllna. 2025·2026 

FONDO ORDINARIO 
lmpu_cstos_Loca1es 

01-03-04-00-8101 Patontcs ' 4,283, 121.00 s ' 4,283,121.00 ' 6,197,813.00 

01.03-04-00-8121 lntcroses v Recaraos ' 125,000.00 $ 125,000.00 ' 125,000.00 
de Patcntes 

01-03-04-00-8102 Patentos Ano Anterior ' ' $ 

01-03-04-00-8103 lmpuosto Munlclpal $ 2,269, 198.00 ' ' 2,269,198.00 $ 2,564,569.00 
01-03-04-00-8122 Otros lmpuestos Locales ' 2,023,000.00 ' ' 2,023,000.00 $ 2,023,000.00 
01-03-04-00-8231 Contrlbucloncs sobrc la ' ' $ 

propledad ano corrlente 
01-03-04-00-8301 Arbltrlos de Construccl6n ' 7,555,096,80 $ $ 7,555,096.80 $ 8,328,963.91 

01-03-04-00-8304 Ucenclas v Permlsos $ 36,000,00 ' 36,000.00 ' 16,500,00 
lmpuestos_lntemubcmamcntalcs 

01-03-04-00-8402 Compensacl6n A.E.E. ' 627,980.00 ' $ 627.980.00 $ 595,680.00 

01-03-04-00-84.03 Compensacl6n P.R.T.C. 
01-03-04-00-8404 Otros lnqresos Intern. $ 497,346.86 $ 497,346.86 $ 486,034.20 

(ContrJbuclonos no cxoncradas) 

01-03-04-00-8410 Compcnsacloncs Estatalcs $ $ $ 

lnqrcsos_por_S_Cl'._lo'.ICIOS 

01-03-04-00-8601 Multas s 2,000.00 $ 2.000.00 s 3,000.00 

Otros_hJJ:t(esos 

01-03-04-00-8701 lntcrcses on tnverslones $ $ ' s 
01--03-04-00-8703 lntercses Bancarlos $ 11,608.00 s 11,608,00 $ 18,000.00 

01--03-04-00-8705 lnqrcsos Eventuates $ 2,013,541.33 ' s 2.013,541.33 $ 2,000,000.00 

01-03-04-00-8706 Rentas Locales Proplcdad $ 73.000.00 $ 73,000.00 $ 83,500.00 
Municipal 

01-03-04-00-8707 Fiestas Patronales $ $ $ 

01-03..()4-00-8709 Otros 1narcsos $ 3,162,692.00 $ ' 3, 162,692.00 $ 486,047.63 

01-03-04-00-8722 Otras fucntes flnanclcras 
(Loterla y Tel6fono) $ 5,949,753,86 $ ' 5,949,753.86 $ 6,043,252.57 

01·50·04-00-8709 OTROS INGRESOS !CRIM} $ 7,914.00 $ s 7,914.00 $ 9 300.00 

TOTAL INGRESOS FONDO ORDINARIO ' 28 637 251.85 $ $ 28 637 251.85 ' 28 980 660.31 

FondoCAE 
CDlsposlelon por Levi 

10-03..()4-00-8722 Contrlbuclon Adlclonal Espeelal • CAE $ 5,018.453.69 s $ 5,018.453.69 s 5,088.846.89 

$ 33,655,705.54 s s 33,655,705.54 $ 34,069,507.20 

8,p_or:rncr_o_n_dol_Goblemo_Ee_deral_y_Estatal 

70-13--04-00-8406 Aportacl6n Federal {ProQ. CDBG) $ 443,809.00 s 443,809,00 ' 443,809.00 
70-13-04-00-8406 Proarama JAG 2023 s 247,704.00 s 247.704.00 $ 
03-13-04-00-8406 Aportacl6n Federal f ProQ. Secclon 8 Voucher) s 784,992.00 s 784,992.00 $ 784,992.00 
70-13-04-00-8406 Coronavlrus State Fiscal Recovery Fund s 402,727.87 ' 402.727.87 $ 
70-13-04-00-8406 Rural DovoJopmentCCompra EauJpo) s 3,564,410.00 s 3,564.410.00 $ 
02--03-04-00-8407 Oflclna Procuradora Edad Avanzada ' 94,750.37 $ 94,750.37 $ 286,891.55 
70-13-04-00-8406 ProQram Non Federal Match s 691,298.00 s 691,298.00 $ 3,223,968.68 
70-13-04-00-8406 Federal Transit Administration s 4,471,719.00 ' 4,471.719.00 $ 4,319,733.08 
70-13-04-00-8406 Propuesta Departamento Familia s 54,000.00 s 54,000.00 s 54,000.00 
70-13-04-00-8406 Cltv Revitalization Proaram ' 9,983,691.58 ' 9,983,691.58 s 8,053.138.62 
70-13-04-00-8406 Community Development Block Grant CCDBG·DR) ' 91,825.00 s 91,825.00 $ 303,590.91 
70-13-04-00-8406 Fondo Fiona 4671 s s s 15,896.563.55 
02-13-04-00-8406 Aportacl6n Federal {Chtld Care) ' 741.677.00 $ 741.677.00 s 395,757.40 
70-13-04-00-8406 Hazard Mltlaatlon Grant PTOQram s 4,044,968.33 $ 4,044,968.33 s 
70· 13-04-00-8406 Fondos Foma 4339 ' 10,007,806.21 s 10,007,806.21 $ 11.223.051.12 
70-13-04-00-8406 Dept. Justlcla VOCA (Vlolencla de Gcnero) $ 186,000.00 $ 186.000.00 ' 125,000.00 
02. 13-04-00-8406 Aportaclon Child care Nutrition $ 44,000.00 $ 44,000.00 s 44,000.00 
02-13-04-00-8406 AmlQos de la Nlftcz $ 187,840.00 $ 187,840.00 s 
02-03-04-00-8407 Ley53 s 655,633.00 $ 655,633.00 ' 552,904.00 
02-13-04-00-8406 Centro 2 Generaclon $ 334,000.00 $ 334,000.00 ' 192,658,00 

Total Aportaclones Foderales v Estatalcs s 37 032 851.36 s 37 032 851.36 ' 45.900.057.91 
Gran Total de lnarcsos Fondo 
Ordlnario, Federales v Estatalos ' 70_,__~8,5_56.90 s $ 70,688,556.90 ' 79,969,565. 11 



ASAMBLEA MUNICIPAL 

ALCALDE 

FlNANZAS 

OBRAS PUBLICAS 

OFlCJNA DEFENSA CIVIL 

POLICJA MUNICIPAL 

PERSONAL 

RECREACION Y OEPORTES 

CUL TURAY TURISMO 

CENTRO DE CUlDAOO OIURNO 

SECRETARIA MUNICIPAL 

AUOITORIA INTERNA 

GERENCIA Y PRESUPUESTO 

COMPRAS Y SUMINISTROS 

TOTAL 

MUNICIPIO OE GURABO 
EGRESOS 2024-2025 f 2025-2026 

PresupuestO 
.2024 ,202s Realustes tnmendado 202s.202s camblos 

$ 166,915.86 $ $ 166,915.86 $ 

3, 777 .244.85 496,200.00 4,273,444.85 

12,932,561.03 {373,407.45) 12,559,153.58 

5,399,286.88 (176.325,60} 5,222,961.28 

818,254.85 818.254.85 

1,703,600.09 1.703,600.09 

5,911,671.98 61,553.05 5,973.225.03 

1,027,271,07 1,000.00 1,028,271.07 

359,546.93 17,980.00 377,526.93 

820,552.02 (27,000.00) 793,552.02 

203,026.91 203,026.91 

70,883.00 70,883.00 

107,550.49 107.550.49 

211.045.41 $ 

4,111,583.94 

12,808, 108.63 

5,729,453,34 

888,657.77 

1,337,439.46 

6.043.745.46 

980,565.73 

408,470.29 

784,251.21 

195,585.96 

73.027.39 

123,581.73 

44,129.55 

{161,860.911 

248,955.05 

506,492.06 

70.402.92 

{366,160.63) 

70,520.43 

(47,705.34) 

30,943.36 

(9,300.811 

(7.440.95) 

2.144.39 

16,031.24 

357,339.58 357,339.58 373,990.88 16,651.30 

s 33,655,705.54 s 10.00) $ 33.655.705.54 $ 34.069.507.20 $ 413.801.66 

$ 28,637.251.85 Fondo Ordlnarlo 
5,018,453.69 CAE ' 28.980,660.31 

5,088,846.89 

$ 



LEGISLATURA MUNICIPAL 
C6dlgo de ObJoto do -ReaJustos Presupuosto 
Cuentas Desembolso _2:(12~20~-~- -pr@_tlP_u_e_~t_o ___ ~nmendado 20:l:S·202G Cafnblos 

Proqrama de Adminlstracl6n 

01-01-01-00-9101 
01-01-01-00-9110 
01-01..01-00-9111 
01-01-01-00-9131 
01-01-01-00-9141 
01-01-01-00-9170 
01-01-01-00-9171 

01-01-01-00-9201 
01-01-01-00-9223 

01.01-01-00.9235 

01-01-01-00-9311 
01-01-01-00-9327 
01-01-01-00-9401 

01-01-01-00-9405 

01-01-01-00-9406 
01-01-01-00-9411 
01-01-01-00-9412 
01-01-01-00-9421 
01-01-01-00-9425 
01-01-01-00-9442 
01-01-01-00-9444 
01-01-01-00-9451 
01-01-01-00-9461 
01-01-01-00-9463 
01-01-01-00-9465 
01-01-01-00-9467 

Ser:v:l_cl_os_e_or:s_o_nalos 
Sueldos Puostos Roa. 
Soquro Choforll 
Rotlro 
Seci. Soc. Federal 
SOQ. M6dlco 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total, Sorv. Porsonalos 
Gastos_Gonoi:alos 
Matorlal do Oflclna 
Compra Unlfonnc 

Gasto de Tc16fono v 
Comunlcaclonos 

Vohlculos Munlclpales 
Compra de Eaulpo 
Olotas Mlombros 

Asambloa 
Gastos do 

Roprosontacl6n 
Adlostramlontos 
Servicios Profoslonales 
Sorv. No Profeslonalos 
Gastos do VlaJo 
Sorvlclos LoQalos 
Soquros 
Cuotas v Suscrlpclonos 
Renta do Eaulpo 
Mant. do Equlpo 
Mant. do Vehlculos 
Mlscolimcos 
Publlcaclonos v Anunclos 

01-01-01-00-9469 Franaueo 
Total Gastos Gonoralos 
Total Proi:i. Adm. 

GRAN TOTAL ASAM BLEA MUNICIPAL 

' 

' 
' 

' 
' 

53.508.00 $ 53.508.00 s 64,404.00 $ 
15.60 $ 15.60 15.60 

' 4,292,26 $ 4,292.26 5.125.81 
7.200.00 $ 7,200.00 7,200.00 

600.00 $ 600.00 600.00 
2,000.00 s 2,000.00 2,000.00 

67,615.86 $ $ 67.615.86 s 79,345.41 $ 

s 
3,500.00 3,500.00 3,000,00 

30,000.00 
6,000.00 6.000.00 4,000,00 

47,000,00 47,000.00 53,000.00 

300.00 300.00 300.00 
600.00 600.00 600.00 

400.00 400.00 400.00 
38,000.00 38,000.00 38,000.00 

3.100.00 3,100.00 2,000.00 

400.00 400.00 400.00 

10,896.00 

833.55 

11,729.55 

(500.00J 

30,000.00 
[2,000.00) 
6,000.00 

(1.100.00} 

99,300.00 $ $ 99,300.00 $ 131.700.00 $ 32,400.00 
166,915.86 166,915.86 211.045.41 44,129.55 
166,915.86 $ s 166,915.86 s 211,045.41 44,129.55 



~,.,.,,,,,,.,.n 

OFICINA DEL ALCALDE 

C6dlgode ObJetode RcaJustes Prasui>uesto 
Cocntas Dosambolso ~024-2025 Pl'OSU{!UOstO Enmendado 2025-2026 Camblos 

ProQrama do Admtnlstract6n 

Ser..-lclosJ:i:or:sonalos 

01-02-01-00-9101 Sucldos Pucstos Rcq. ' 361,860.00 ' 361.860.00 ' 438,108.00 ' 76,248.00 
01-02-01-00-9105 Soeldos Pocstos Trans. 15,468.00 ' 15,468.00 18,204.00 2,736.00 
01-02-01-00-9110 ScQuro Choforll 109.20 $ 109.20 109.2{) 
01·02-01-00-9111 Retlro ' 01-02-01-00-9131 ScQ. Soc. Federal 29,860.09 ' 29,860.09 35,902.37 6,042.28 
01-02-01-00-9141 SCQUro M6dlco 39,600.00 ' 39,600.00 39,600.00 
01-02-01-00-9170 Bono Verano 3,000,00 ' 3,000.00 3,000.00 
01-02-01-00-9171 Bono de Navldad 10 000.00 ' 10 000.00 10 000.00 

Total Serv. Pcrsonates ' 459,897.29 s ' 459,897.29 $ 544.923.57 $ 85,026.28 

Gastos_Generatcs 

01-02-01-00-9201 Matcrlal Oflcina $ $ $ $ 

01-02-01-00-9242 Matcrlales v Som. 
de Operacl6n 

01-02-01-00-9327 Compra de EqulPO 

01-02-01-00-9405 Gastos Reprcsentaci6n 

01-02-01-00-9411 Servicios Profoslonales 350,000.00 89,000.00 439,000.00 350,000.00 (89,000.00) 

01-02-01-00-9412 Serv. No Profcslonalcs 40,000.00 16,200,00 56,200.00 40,000.00 (16,200.00) 

01-02-01-00-9415 Rclacloncs PUbllc.as 

01-02-01-00-9421 Gastos do Viale 2.000.00 2.000.00 2.000.00 

01-02-01-00-9425 Servicios Lcaalos 236,000.00 61,000.00 297,000.00 236,000.00 {61,000.00) 

01-02-01-00-9444 Cuotas v Suscrlpclonos 10,000.00 10,000.00 10,000.00 

01-02-01-00-9447 Dona clones 150,000.00 150,000.00 150,000.00 

01-02-01-00-9451 Renta de EQulpo v 

Vchlculos 
01-02-01-00·9461 Mant. de Equlpo 

01-02-01-00-9465 Mlscel&neos 

01-02-01-00-9484 Fcstlval o Actlvldades 

01-02-01-00-9469 Franquco 

Total Gastos Gcncralcs ' 788,000.00 ' 166,200.00 s 954,200.00 $ 788,000.00 s {166,200.00J 
Total Proa. Adm. s 1,247,897.29 $ 166,200.00 $ 1.414,097.29 $ 1,332,923.57 ' (81,173.721 

PROGRAMA DE BENEFICIENCIA SOCIAL (AYUDA AL ClUDADANO) 

S_eiyl_cl_o_s_eoi:so_nales 

01-02-02-00-9101 Sucldos Pucstos Roa. ' 336,624.00 ' 336,624.00 ' 381,504.00 s 44,880.00 
01-02-02-00-9105 Sucldos Puestos Trans. 15,468.00 $ 15,468.00 25.944.00 10.476.00 
01-02-02-00-9110 Scauro Chofcrll 202.80 $ 202.80 234.00 31.20 
01-02-02-00-9111 Rotlro $ 
01-02-02-00-9131 Sea. Soc, Federal 28,526.24 • 28,526.24 32,860.43 4,334.19 
01-02-02-00-9141 SeQuro M6dlco 57,600.00 ' 57,600.00 61,200.00 3,600.00 
01-02-02-00-9170 Bono Verano 4,800.00 ' 4,800.00 5,100.00 300.00 
01-02-02-00-9171 Bono de Navldad 16 000.00 ' 16 000.00 17 000.00 1 000.00 

Total Scrv. Personalcs ' 459,221.04 $ ' 459,221.04 ' 523,842.43 $ 64,621.39 

Gastos __ Gencralcs 
01-02-02-00-9201 Matcrlal Oflclna $ ' s ' $ 

01-02-02-00-9327 Compra de Equlpo 

01-02-02-00-9447 Dona clones 200,000.00 155,000.00 355,ooo.oo 200,000.00 (155,000.00} 

01-02-02-00-9451 Rcnta Equlpo 

01-02-02-00-9242 Mat. v Sumlnlstros de 
Ocoracl6n 

01-02-02-00-9484 Fcatlval o Activldadcs 

01-02-02-00-9465 Mlsccllincos 

Total, Gastos Gcncralos ' 200,000.00 s 155,000.00 ' 355,000.00 ' 200,000.00 ' {155,000.00) 

Total Proqrama ' 659,221.04 s 155,000.00 ' 814.221.04 $ 723,$42.43 ' {90,378.61) 
Avuda al C!udadano 



01-02-03-00-9101 
01·02-03-00-9105 
01-02.03-00-9110 
01-02-03-00-9111 
01-02.03-00-9131 
01-02.03-00-9141 
01-02.03-00-9170 
01-02-03-00-9171 

01-02-03-00-9201 
01-02-03-00-9327 
01-02-03-00-9411 
01-02.03.00-9421 
01-02-03-00-9465 

01.02-05-00-9101 
01-02-05-00-9105 
01-02-05-00-9110 
01.02-05-00-9111 
01.02.05-00-9131 
01.02-05-00-9141 
01.02-05-00-9170 
01-02-05-00·9171 

01-02.05-00-9201 

01-02-05.00-9411 

01.02.05.00.9415 

01.02.05-00-9451 

01-02.05-00-9465 

01-02-05.00-9467 

01-02-05-00-9480 

01-02-05-00-9481 

01-02-05-00-9484 

PROGRAMA DE 

01-02-11.00-9443 

Sei:v_lclos_~ersonalcs 

suoldos Pucstos Roq. 
Sucldos Puestos Trans. 
SCQuro Choferll 
Rctlro 
SCQ. Soc. Federal 
Sequro M6dlco 
Bono Verano 
Bono do Navldad 
Total Serv. Porsonales 

Gastos_Gener:alos 

Matorlal Oflclna 
Compra de Eciulpo 
Servicios ProfoslonaJes 
Gastos de Vla[e 
Mlscolaneo 

Total. Gastos Generales 

Total Proqrama de 
P!anlflcacl6n y Desarrollo 

ser::v:lclo_s_e_crsonalcs 

Sucldos Pucstos Roq. 
Sueldos Pucstos Trans. 
Scquro Choferll 
Rctlro 
Seq. Soc. Federal 
Soquro Medico 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total Sorv. Porsonalcs 

Gastos_ Gcne~alos 

Matorlal Oflclna 

Servicios Profeslonares 

Rolaclonos Publlcas 

Ronta Eaulpo 

Mlscelfmoos 

Publlcaclonos v Anunclos 

Fiestas Prlmavorales 

Festival del Mapoyt'i 

Festival o Actlvldades 

Total Gastos Goneralos 

Total Proqrama do 
Rclacloncs PUbllcas 

Gastos_Gonor:alcs 

Gasto de Salud 

Total Gastos Gcnoralos 

-=::: .. .::: 

PROGRAMA DE PLANJFICACION Y DESARROLLO 

$ 194.244.00 $ 194,244.00 $ 221.208.00 $ 26,964.00 
30,936-.00 ' 30,936.00 18,204.00 (12,732.00) 

124.80 $ 124.80 124.80 
$ 

18,121.32 ' 18,121.32 19.210.07 1,088.75 
32,400.00 $ 32,400.00 32,400,00 

2.700.00 ' 2.100.00 2,700.00 
9 000.00 ' 9 000.00 9 000.00 

$ 287,526.12 $ $ 287,526.12 $ 302,846.87 $ 15,320.75 

$ $ $ $ 
$ $ $ $ 

' $ $ 
s 

$ $ ' $ $ 

• 287.526.12 s $ 287,526.12 $ 302.846.87 $ 15,320.75 

OF!CINA DE RELAClONES PUSLICAS Y ACTIVIDADES 

s 131,136.00 $ 131,136.00 s 177,408.00 s 46,272.00 
15,468.00 15,468.00 {15,468.00} 

78.00 78.00 78.00 

11,911.35 11,911.35 14,267.86 2,356.51 
25.200.00 25.200.00 25.200.00 

2.100.00 2, 100.00 2.100.00 
7 000.00 7 000.00 7 000.00 

s 192,893.35 $ $ 192.893.35 $ 226.053.86 s 33.160.51 

s ' $ $ s 

5,ooo.oo 5,000.00 5,000.00 

3,000.00 3,000.00 3,000.00 

100.000.00 100.000.00 100.000.00 

80,000.00 80.000.00 80.000.00 

200 000.00 200,9_()0:.oo 400,000_.oo 200,000.00 {200,000.00) 

s 388 000.00 $ 200,000.00 $ 588,000.00 $ 388,000.00 $ {200,000.00) 

s 580,893.35 $ 200,000.00 $ 780,893.35 $ 614.053.86 $ (166,839.49) 

PROGRAMA DE EMPRESAS MEDICAS 

$ 430,748.39 430,748.39 $ 430,748.29 s 10.10) 

$ 430, 7 48.39 $ s 430.748.39 $ 430.748.29 $ 10.101 



01..02.12.00.9101 
01-02-12..00-9105 
01..02-12-00-9110 
01-02-12..00-9111 
01-02-12..00-9131 
01..02-12-00-9141 
01..02-12-00-9170 
01..02-12..00-9171 

01..02-12-00-9201 

01..02-12-00-9444 

01.02.12..00.9447 

01-02-12..00-9449 

01.02.12.00.9450 

01-02-12..00-9465 

01..02-12-00-9484 

01..02-44-.00-9105 
01..02-44-00-9110 
01..02-44..00-9111 
01..02-44..00-9131 
01..02-44-00-9141 
01..02-44..00-9170 
01-02-44..00-9171 

01..02-46-00-9101 
01..02-46-00-9105 
01..02-46-00-9110 
01..02-46-00-9111 
01-02-46-00-9131 
01..02-46-00-9141 
01..02-46-00-9170 
01-02-46-00-9171 

01-02-46..00-9201 

01-02-46..00-9444 

01-02-46-00-9461 

01..02-46-00-9481 

01..02-46-00-9482 

01-02-46-00-9483 

01-02-46-00-9484 

01-02-46-00-9465 

$crylcl_os_e:c(S<>nales 

Sucldos Puestos Req. 
Sucldos Puestos Trans. 
Sequro Choferll 
Retlro 
Seq, Soc. Federal 
Sequra M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Scrv. Pcrsonalcs 

Gastos~G_en_er:al_cs 

Material Oflclna 

Cuotas v Suscrlpclones 
(Internet) 

Dona clones 
Bccas 

Renta Eaulpo v Vchlculo Motor 

Mlsccl:incos 

Otros Fcstlvalcs o 
Actlvldadcs 

Total Gastos Gcncralcs 

Total Proarama Servicios 
a la Juvcntud 

Sucldos Puostos Trans. 
Scquro Choferll 
Rctlro 
Sea. Soc. Federal 
Scauro M6dlco 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total Proqrama Asunto 
a la Nil'lcz 

S_cl)'_lclos_e:_m:sonales 

Sueldos Pucstos Rea. 
Sucldos Puostos Trans. 
Soquro Choforll 
Retlro 
Seq. Soc. Federal 
Scauro M6dico 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Serv. Porsonalcs 

Gastos_Gonca:alcs 

Material Oflclna 

Cuotas v Suscrlpcloncs 

Mantcnlmlcnto Equlpo 

Fest. 0 Act.Cod!QO Ordon 

Aauas Escorrontlas 

Bonos Escolarcs 

Plntura v Rotulos 

Mlsccl:inoos 

Total Gastos Gcncralcs 

Total Proarama Oflclna 
dcl Admlnlstrador 

GRAN TOTAL OFICINA DEL ALCALDE 

PROGRAMA OE SERVICIOS A LA JUVENTUD 

s 

$ 

$ 

s 

s 

100,668.00 
34,908.00 

93.60 
' 100,668.00 $ 

34.908.00 
93.60 

160,452.00 $ 

93.60 

10,968.26 10,968.26 12.871.28 
21.600.00 21,600.00 21.600.00 

1.800.00 1,800.00 1,800.00 
6,000.00 6,000.00 6,000.00 

176,037.86 $ $ 176,037.86 $ 202,816.88 $ 

s $ $ 

25,000.00 25.000.00 25.000.00 

25,000.00 $ $ 25.000.00 $ 25,000.00 $ 

201,037.SS $ s 201,037.86 s 227,816.88 $ 

ASUNTO DE LA NllilEZ 

59.784.00 
(34,908.00) 

1,903.02 

26,779.02 

26,779.02 

$ 75.612.00 $ 75,612..00 $ 49,908.00 (25.704.00) 
$ 46.80 $ 46.80 $ 31.20 {15.60) 
$ $ $ 
s 6,082.67 $ 6,082.67 $ 4,016.86 {2,065.811 
$ 10,800.00 s 10,800.00 s 7,200.00 {3,600.00) 
$ 900.00 s 900.00 $ 600.00 {300.00} 
$ 3.000.00 $ 3,000.00 $ 2.000.00 (1.000.001 

$ 96,441.47 $ $ 96,441.47 $ 63.756.06 $ 132,685.41) 

PROGRAMA OFICINA DEL ADMINISTRADOR 

s 

s 

s 

202,884.00 

78.00 

s 202,884.00 $ 

78.00 

325,584.00 122.700.00 

109.20 31.20 

16,117.33 16.117.33 25,702.78 9,585.45 
21.600.00 21,600.00 28.800.00 7,200.00 

1,800.00 1,800.00 2.400.00 600.00 
6,000.00 6,000.00 8,000.00 2,000.00 

248,479.33 s $ 248,479.33 $ 390,595,98 $ 142,116.65 

$ s $ 

25,000.00 125,000.00} 25,000.00 25,000.00 

$ 25.000.00 $ (25.000.00) $ s 25,000.00 $ 25,000.00 

$ 273.479.33 $ (25,000.00) $ 248,479.33 $ 415,595.98 167.116.65 

s 3,777.244.85 $ 496.200.00 $ 4,273,444.85 s 4,111,583.94 s (161,860.91} 



C6dlgo do 
Cuentas 

Objoto de 
Dcscmbolso 

Proarama de Adminlstraci6n 

01.03.01-00.9101 
01-03-01-00-9105 
01-03-01-00-9110 
01-03-01-00-9111 
01-03-01-00-9114 
01-03-01-00-9131 
01-03-01-00-9141 
01-03-01-00-9170 
01-03-01-00-9171 

01-03-01-00-9327 
01-03-01-00-9301 
01-03-01-00-9456 
01-03-01-00-9462 
01-03-01-00-9484 
01-03-01-00-9442 

01-03-04-00-9113 

01-03-04-00-9145 

01-03-04-00-9151 

01-03-04-00-9201 
01-03-04-00-9205 
01-03-04-00-9215 
01-03-04-00-9221 
01-03-04-00-9223 
01-03-04-00-9228 
01-03-04-00-9232 
01-03-04-00-9235 
01-03-04-00-9238 
01-03-04-00-9242 
01-03-04-00-9302 
01-03-04-00-9311 
01-03-04-00-9360 
01-03-04-00-9415 
01-03-04-00-9410 

01-03-04-00-9411 

01-03-04-00-9414 

01-03-04-00-9421 

01-03-04-00-9432 

01-03-04-00-9434 

01·03-04-00-9435 

01-03-04-00-9436 

01-03-04-00-9441 

01-03-04-00-9442 

01-03-04-00-9447 

01-03-04-00-9450 

01-03-04·00-9451 

01-03-04-00-9458 

01-03-01-00-9459 

01-03-04-00-9461 

01-03-04-00-9462 

01-03-04-00-9463 

01-03-04-00-9464 

01-03-04-00-9465 

01-03-04-00-9467 

01-03-04-00-9469 
01-03-04-00-9470 
01-03-04-00-9471 

01-03-04-00-9476 

01-03-04-00-9477 

01-03-04-00-9478 

01-03-04-00-9484 

01-03-04-00-9901 

10-03-04-00-9455 

SJiJYi_CJ.9..:t..e._e.c;p_o_:i_lc,;; 

Sucldos Pucstos Roa. 
SueJdos Puestos Trans. 
Sequro Choforil 
Retlro 
Carao de Pav Go 
Seq. Soc. Federal 
Scquro Ml!dico 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total Serv.Pcrsona!es 

µ_;i.sJp_s_G_ene.i:a.Lit~ 

Compra Equlpo 
Eauipo Oficlna 
!ntcrcscs v Recarao Adelanto Rcmcsa 
Rcp.y Mantcnlmlento Estructuras 
Fest.o Actividades 
Scquro (Marbctes) 

Tota! Gastos Generales 

Total Proqrama de 
Admlnlstraci6n 

S.eJY.Js:_i_o_s__E,cr_s_o.D.aJ.c.s 

Aportac!6n Retlro 
Pens!onados 

Sequro por Desomp!eo 

Beneficlo por Fondo 
del Sequro del Estado 

Tota! Scrv. Pcrsonalcs 

µ_QSJ_O_$_G_~(l~,taj_e§. 

Material Otlcina 
Herramlcnta 
Mater'1a! MantcnlmJento 
Alimento 
Compra Un!forme 
Gastos do Enerqia Etectrlca 
Gastos de A.A.A. 
Gastos Tol6fono v Comun!caciones 
Material Construcclon 
Material v sum!nlstro Oporaclon 
Proqrama Computadora 
Vehlculos Munlclpa!es 
Compra de Terrano 
Rc!ac!ones Publlcas 
Gasto de S!nale Audit 

Servicios ProfoslonaJes 

Servlclo do Mapa {LIMSl 

Gasto Vla!e 

Costos de Construccl6n 

Costo Adquisicion Propiodad 

Tasaclones 

Gasto Excavacion & Demonclon 

lnsp, Edlflc!os v Const. en Proqreso 

$1,iquros (Proplcdad y Resp. Publ!ca) 

Donaciones 

Ranta de Ediflc!os y Locales 

Renta EquJpo 

Reserva de Deficit {Acumuladol 

Rcscrva de Deficit Corrlcnto 

Mantenlmiento Equ!po 

Rep, y Mantonlmicnto Estructura {8achco) 

Mantenimlonto Voh!culo 

Mantcnlmlcnto Edlflclo 

Mlscelaneo 

Publlcaciones v Anunclos 

Franquoo 
Paqo Sentencla v Reclamaciones 
Reclamaclonos de Al'ios 

Antorloros 

Aportacion al Fondo Eaulparac!6n 

Aportacl6n Gastos 
Qperaclonalos de! CRIM 

LlauJdacion Deuda CRIM 

Fest.Plntura v Rotulos 

Transferencias Que Salen 

lntcrcsm; y Pcnalldades 

OEPARTAMENTO DE FINANZAS 

$ 

RoaJustos 
2024-2025 Presuouasto 

624,264.00 
93,576.00 

684.40 

Presupuosto 
Enmondado 

624,264.00 
93,576.00 

684.40 

2025·2026 

757,320.00 
84,696.00 

390.00 

Camblos 

133,056.00 
(8,880.00) 

{294.401 

665,631.44 665.631.44 685,903.60 20,272.16 
57,798.81 57,798.81 67,198.82 9,400.01 

104,400,00 104,400.00 100,800.00 (3,600.00) 
8,700.00 8,700.00 8,400.00 {300.00J 

29,000.00 29.000.00 28,000.00 (1,000.00) 

1,584,054.65 $ $ 1,584,054.65 $ 1,732,708.42 s 148,653.77 

22.000.00 22.000.00 22,000.00 

22,000.00 $ $ 22.000.00 $ 22,000.00 

1,606,054.65 s $ 1,606,054.65 $ 1.754,708.42 148,653.77 

PROGRAMA DE GASTOS GENERALES 

$ $ 

200.000.00 200,000.00 200,000,00 

336,555.30 336,555.30 375_,755.51 39,200.21 

536,555.30 $ $ 536,555.30 s 575,755.51 39,200.21 

15,000.00 (2,000.00) 13,000.00 15,000.00 2.000.00 
627,980.00 627,980.00 595.680.00 (32,300.00) 
890,000.00 890,000.00 680,000.00 (210,000.00) 
143,000.00 143,000.00 143,000.00 

25,000.00 25,000.00 25,000.00 
25.000.00 {25,000.00\ 

23,000.00 23.000.00 23,000.00 

196,000.00 {14,333.00) 181,667.00 196,000.00 14.333.00 

1.500.00 6,500.00 8,000.00 1,500.00 {6,500.00) 

8.000.00 8,000.00 8,000.00 

1,244.196.00 1,244,196.00 1,399,140,00 154,944.00 

125.000.00 125,000.00 125,000.00 

125,000.00 125,000.00 125.000.00 

65,637.00 65,637.00 

100,000.00 100,000.00 100,000.00 

40,000.00 185.ooo.oo 225,000.00 40,000.00 (185,000.00) 

711,374.44 (523,574.45) 187,799.99 644,518.64 456,718.65 

591,501.74 591,501.74 586,501.74 {5,000.00) 
71,855.80 71,855.80 

297.487.69 297.487.69 302.162.63 4,674.94 

341,580.52 341,580.52 (341,580.52) 

20.000.00 20,000.00 20.000.00 

220,877.00 220,877.00 221,802.00 925.00 

1,599,777.00 1,599,777.00 1,538,070.00 {61,707.00) 



10-03-04-00-9457 

10-03-04-00-9475 

Amortlzacl6n do Prlnclpal 
do PrCstamos CCAEl 

RcscrvaCAE 

Total Gastos Gonoralos 

Total Proqrama 
Admlnlstracl6n v Gastos Gcneralos 

GRAN TOTAL DEPART AMENTO DE FINANZAS 

CAE 
Fondo General 

1.570,000.00 1.570.000.00 1,805,000.00 235,000.00 

1,848,676.69 1,848,676.69 1,745.n6,89 (102,899.80) 

s 10.789,951.08 s /373.407.451 s 10.416.543.63 s 10.4n.644.70 61.101.01 

$ 12,932,561.03 $ (373.407.451 $ 12.559.153.58 $ 12.808,108.63 248,955.05 

$ 12.932.561.03 s (373,407.45) $ 12,559.153.58 s 12.808.108.63 248.955.05 

$ 5,018,453.69 
$ 7,914.107.34 

$ 
$ 

5,088,846.89 
7,719,261.74 

5,088,846.89 



C6dlgodc 
Cuontas 

Objetode 
Desembolso 

Proqrama do Admlnlstracl6n 

01-04-01-00-9101 
01-04-01-00-910S 
01-04-01-00-9110 
01..04-01-00-9111 
01..04-01-00-9131 
01-04-01-00-9141 
01..04-01-00-9170 
01-04-01-00-9171 

01..04-04-00-921S 

01-04·04..00-922S 

01-04-04..00-9238 

01-04-04-00-9242 

01-04-04-00-9432 

01-04..04-00-9441 

01-04.04-00-9451 

01-04-04-00-9461 
01-04.04-00-9462 
01 -04..04-00-9463 

Sel'.Vlclos,P.ei:sor:ialcs 

Sueldos Puestos Rea. 
Sucldos Pucstos Trans. 
Sequro Choforll 
Retlro 
Seq. Soc. Federal 
Scquro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Scrv. Personales 

Gastos_Ger:ioralos 

Material Mantcnlmlento 

CombustlblCS v Lubricantcs 

Materiales Construccl6n 

Matcrlalcs v Sumlnlstros 
do Qporacl6n 

Costo de Construcclon 

rnsp.EdlflcJo v Const, on Proqreso 

Ronta EquJpo 

Mantcnlmlento do Equlpo 
Rep. v Mantcnlmlcnto do Estructuras (Bachoo) 
Mantcnlmlcnto de Vohlculo 

Total Gastos Goneralos 

Total Proq. Admlnlstracl6n 

Proqrama de Transportaci6n v Mccllnlca 

01-04-08-00-9101 
01-04-08-00-91 OS 
01-04-08-00-9110 
01-04-08-00-9111 
01-04-08-00-9131 
01-04-08-00-9141 
01-04-08-00-9170 
01-04-08-00-9171 
01-04-08-00-9201 
01-04-08-00-9223 
01-04·08-00-9225 

01-04-08-00-9242 

01-04-08.00-9406 

01 ·04·08-00-9411 
01-04-08-00-9413 
01-04-08-00-9463 
01 ·04·08-00-9461 
01-04-08-00-9465 

Gastos .. Genorares 

Sucldos Puostos Req. 
Sucldos Puostos Trans. 
Soquro Choferll 
Rotlro 
Seq. Soc. Federal 
Sequro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 
Material de Oflclna 
Compra Unlfonno 
Combustibles v Lubrlcantos 

Mat v Sumlnlstros 
do Qperacl6n 

Adlestramionto 

Servicios Profeslonales 
Prucba Dopalc 
Mantcnlmlcnto do Vehlculos {FTAJ 
Mantcnlmlento de Equlpo 
Mlscelfmoos(Aport. Pros:i. Fcdcrales) 

Total Gastos Generates 

Total Proq. Transportaci6n 
v Mecflncla 

Proarama de Omato v Embelloclmlonto 

01-04-13-00-9101 
01-04-13-00-91 OS 
01-04-13-00-9110 
01-04-13-00-9111 
01-04-13-00-9131 
01-04-13-00-9141 
01-04-13-00-9170 
01-04-13-00-9171 

Se1Ylclos _ _l"el'.SOOales 

Sucldos Puestos Rea. 
Sucldos Pucstos Trans. 
Sequro Choferll 
Rotlro 
Seq. Soc. Federal 
Sequro MOdlco 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total Servicios Per.ionates 

OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 

$ 

' 
' 
$ 

RoaJustos Pl'C$UPUostO 
2024-2025 Prosupuosto Enmendado 2025·2026 -~-·~C<imbl~ , 

1.540.104.00 
163.596.00 

1,388.40 

$ 1,540.104.00 
163,596.00 

1.388.40 

1.8S0,364.00 $ 
SS,956.00 

1.372.80 

310.260.00 
{107,640.001 

(15.60) 

139.184.10 139,184.10 1S4,585.08 15.400.93 
320.400.00 320,400.00 316,800.00 {3,600.00) 

26,700,00 26,700.00 26,400.00 {300.00) 
89,000.00 89,000.00 88,000.00 (1,000.00) 

2,280.372.SO $ $ 2,280,372.50 $ 2.493,4n.88 213.105.38 

2.000.00 $ $ 2.000.00 $ 2.000,00 

575,000.00 575.000.00 $ S7S,000.00 

200,000.00 {6,S2S.37) 193.474.63 $ 200.000.00 6.S2S.37 

200.000.00 27.674.40 227.674.40 200,000.00 127.674.401 

40.000.00 40.000.00 40,000.00 

2,400.00 2,400.00 2,400.00 

340.000.00 340.000.00 340,000.00 

3,000.00 3.000.00 3,000.00 
115.000.00 2,S25.37 117.525.37 115.000.00 (2.525.371 
200,000.00 200,000.00 200,000.00 

s 1.6n.40o.oo s 23,674.40 s 1.101.074.40 s 1.6n.400.oo <23.674.401 

s 3 9S7 n2.50 23 674.40 3 981 446.90 4110 877.88 189 430.98 

63,168.00 $ 63,168.00 109,536.00 46,368.00 
31,740.00 31,740.00 {31.740.001 

78.00 78.00 62.40 {15.60) 

7,757.71 7.757.71 8,876.75 1.119.04 
18.000.00 18,000.00 18,000.00 

1.500.00 1.500.00 1,500.00 
5.000.00 S,000.00 5,000.00 

1.500.00 ' 1,soo.00 1,500.00 
S,000.00 s,000.00 s.000.00 

S,000.00 S,000.00 S,000.00 

1,000.00 1,000.00 1.000.00 

48,000.00 48,000.00 48,000.00 
4,000.00 4.000.00 4.000.00 

10,000.00 10,000.00 10.000.00 

80,882.02 80,882.02 80,882.02 

' 282,62S.73 $ $ 282,625.73 s 298,357.17 $ 15,731,44 

' 282.625. 73 $ ' 282.625.73 s 298.357.17 s 15,731.44 

161.124.00 ' 161,124.00 173.556.00 $ 12.432.00 
30.936.00 30,936.00 36,408.00 5.472.00 

1S6.00 1S6.00 156.00 

15.786.S4 1S.786.54 17,156.19 1,369.6S 
39.600.00 39.600.00 39.600.00 

3,300.00 3,300.00 3,300.00 
11 000.00 11 000.00 11 000.00 

$ 261.902.S4 $ 261,902.S4 ' 281,176.19 $ 19.273.6S 



01-04-.13-00-9205 

01-04-.13-00-9223 

01-04-.13-00-9225 

01-04-13-00-9242 

01-04-13-00-9327 

01-04-.13-00-9462 

01-04-.13-00-9465 

Gastos~Genei:al_os 

Horramlentas 

Compra Unlformc 

Combustlbles v Lubrlcantes 

Materlales v Sumlnlstros 
de 0peracl6n 

Compra de Eciufpo 

Rco.v Mant.Estructura 

Mlscellineos 

Total Gastos Gcnerales 

Total Procirama Omato v 
Embelreclmlonto 

Proqrama de Control Amblental 

01.04-33-00-9101 
01.04-.33-00-9105 
01.()4-.33-00-9110 
01-04-33-00-9111 
01.()4-33.()0.9131 
01.()4-.33-00-9141 
01.04-33-00-9170 
01.()4-.33.()0.9171 

01-04-.33..00-9223 

01-04-33..00-9242 

01-04-33..00-9473 

Proqrama de Reclcla!e 

01..0445-00-9101 
01..04-45.00-9105 
01..04-45-00-9110 
01-04-45-00-9111 
01-0445-00-9131 
01-0445-00-9141 
01..0445-00-9170 
01..0445-00-9171 

01-04-45-00-9223 

01-04-45-00-9242 

01-04-45-00-9463 

01-04-45-00-9465 

01-0445-00-9484 

Sery_lclosJ~_or:s_onales 

Sueldos Pucstos Req. 
Sueldos Puestos Trans. 
Sequro ChoferU 
Retlro 
Sea. Soc. Federal 
Sequro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos __ Gener:ales 

Compra Unlforme 

Materlales v Suminlstros 
de Qperacl6n 

Dlsposlcl6n Desperdlclos 
S61idos !Vortedero) 

Total Gastos Genorales 

Total Proqrama de 
Control Amblontal 

Ser:_v:lcfosJ:~_or:s_o_nal_es 

Sueldos Puestos Req. 
Sueldo Puesto Trans. 
Seauro Choferll 
Retlro 
Sea. Soc. Federal 
Sequro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos_G_enor:al_es 

Compra Unlformo 

Matorlal v sumlnlstro Qporaclon 

MantEqulpo v Vohlculo 

Mlscelaneos 

Otros Fest. 0 Actlvldados 

Total Gastos Generalos 

Total ProQ. de ReclclaJo 

GRAN TOTAL DEPTO. DE OBRAS PUBLICAS 

' 
' 

' 

' 
' 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

2.000.00 2,000.00 

$ 

$ 

2.000.00 

2,000.00 $ 2,000.00 $ 2,000.00 

263,902.54 $ 

58,800.00 
30,936.00 

62.40 

' 

' 

263,902.54 $ 

58,800.00 $ 
30,936.00 

62.40 

283,176.19 $ 

123,396.00 $ 
36,408.00 

156.00 

19.273.65 

64,596.00 
5,472.00 

93.60 

7,362.05 7.362.05 13,020.60 5,658.55 
18,000.00 18,000.00 28.800.00 10,800.00 

1.500.00 1.500.00 2,400,00 900.00 
5,000.00 5,000.00 8,000.00 3_,_000.00 

121,660.45 $ 

2.000.00 

$ 

$ 

$ 

121,660.45 $ 

$ 

2,000.00 $ 

212.180.60 $ 90,520.15 

2,000.00 

600,000.00 1200,000.00) s 400,000.00 s 600,000.00 200,000.00 

602,000.00 s (200,000.00) s 402,000.00 s 602,000.00 200,000.00 

723,660.45 $ 

79,464.00 
47,076.00 

109.20 

{200,000.00) $ 

$ 

523,660.45 $ 

79,464.00 $ 
47,076.00 

109.20 

814,180.60 $ 

67,728.00 $ 
55,608.00 

93.60 

290,520.15 

(11,736.00) 
8,S32.00 

115.60) 

10,376.46 10,376.46 10,031,90 (344.56) 
25.200.00 25.200.00 21.600.00 (3,600,00) 

2,100.00 2,100.00 1,800.00 (300.00) 
7,000.00 7,000.00 6,000.00 (1,000.00) 

171,325.66 $ ' 171,325.66 $ 162,861.50 (8,464.16) 

$ $ 

$ $ 

$ $ 

' ' 
$ $ 

$ $ $ $ 

$ 171,325.66 s s 171,325.66 s 162,861.50 (8.464.161 

$ 5,399,286.88 s 1176.325.60) s 5.222.961.28 $ 5,729.453.34 s 506.492.06 



C6dlgode 
Cuontas 

Objotodo 
Dcscmbolso 

Pr<><1rama de Admlnlstracl6n 

01-06-01-00-9101 
01-06-01-00-9105 
01-06-01-00-9110 
01-06-01-00-9111 
01..06-01-00-9131 
01-06-01-00-9141 
01-06-01-00-9170 
01-06-01..00-9171 

01-06.01.00-9201 

01-06.01.00-9225 

01-06-01.00-9223 

01-06.01..00-9235 

01-06.()1-00-9411 

01.06-01-00-9412 

01.06-01-00-9451 

01.06-01-00·9461 

01.06-01-00-9463 

01.06-01-00-9465 

Sel'.li'iclos_ e:oi:sooalos 

Sueldos Puestos Roa. 
Suoldos Pucstos Trans. 
Soquro Chofcrll 
Retlro 
Sea. Soc. Federal 
Scauro MCdlCO 
Bonovor:mo 
Bono do Navldad 

Total Servicios Porsonalcs 

Gastos __ Gcoeralos 

Material Oflclna 

Combustible v Lubrlcante 

Compra Unlformo 

Gastos de Comunlcacl6n 

Servicios Profoslonalos 

Servicios No Profcslonalos 

Ronta Eautpo 

Mantonlmlcnto do Eaulpo 

Mantenimionto do Vohfculos 

Mlsceltmoos 

Total Gastos Gonoralos 

Total Proq. Admlnlstracl6n 

GRAN TOTAL OFICINA MANEJO DE 
EMERGENCIA MUNICIPAL 

-;;::;;::,-= 

OF!CtNA OE MANEJO DE EMERGENClA MUNICIPAL 

RoaJustes Pl'flsupuesto 
2024-2025 P_m$_1.!P_u_e$t0 Enmcnd.111do: _____ 202s~202s ~lO_t_ 

' 587,868.00 s 587,868.00 s 657,912.00 s 70,044.00 

327.60 327.60 327.60 

47,259.25 47,259.25 52.518.17 5,258.92 
82,800.00 82,800.00 79,200.00 (3.600,00) 

6,900.00 6.900.00 6,600.00 (300.00) 
23,000.00 23,000.00 22,000.00 {1,000.00) 

$ 748,154.85 s ' 748,154.85 ' 818,557.77 70,402,92 

s s s 
$ $ $ 

$ $ $ 

$ 

50,100.00 $ 50.100.00 50,100,00 

20,000.00 20.000.00 20,000.00 

$ 70,100.00 S $ 70,100_Jl_O_$_ 70,100,00 

$ 818,254.85 s $ 818,254.85 $ 888,657.77 $ 70,402.92 

s 818,254.85 $ $ 818,254.85 $ 888,657.77 $ 70,402.92 



C6dlgodc 
Cucntas 

ObJctodc 
Descmbolso 

ProQrama de Admlnlstracl6n Pollcla Munclpal 

01-07-01-00-9101 
01-07-01-00-9104 
01-07-01-00-9105 
01-07-01-00-9110 
01-07-01-00-9111 
01-07-01-00-9131 
01-07-01-00-9141 
01-07-01-00-9170 
01-07-01-00-9171 

01-07-01-00-9223 

01-07-01-00·9225 

01-07-01-00-9242 

01-07-01-00-9327 

01-07-01-00-9406 

01-07-01-00-9450 

01-07-01-00-9451 

01-07-01-00-9461 

01-07-01-00-9462 

01-07-01-00-9463 

01-07-01-00-9465 

01-07-01-00-9481 

Soiylcl_os __ eersonalos 

Sueldos Puestos Roq_ 
Proqrama Pro-retlro 
Sucldos Puestos Trans. 
Scauro Choferll 
Rotlro 
Seq. Soc. Federal 
Soauro M6dlco 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos_Gcncralos 

Compra Untformo 

Combustibles v Lubrlcantos 

Matorlalos v Sumlnlstros 
de Qporaci6n 

Compra de EQulpo 

Adlostramlcntos 

Ronta Edlflclos v Locales 

Renta Eauipo 

Mantonlmlcnto do Eaulpo 

Rop.y MantEstructura 

Mantenlmlcnto de Vohiculos 

Mlsceltincos 

Fostlvalos o Actlvldados 

Proarama de Soaurldad Publlca 

01-07-39-00-9101 
01-07-39-00-9105 
01-07-39-00-9110 
01-07-39-00-9111 
01-07-39-00-9131 
01-07-39-00-9141 
01-07-39-00-9170 
01-07-39-00-9171 

Sucldos Pucstos ReQ. 
Sueldos Pucstos Trans. 
Soouro Choforll 
Rotrro 
Seq. Soc. Federal 
SOQuro M6dlco 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total Gastos Gcncralcs 

Total Proq. Admlnistracl6n 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO DE 
SEGURIDAD 

DEPART AMENTO DE SEGURIDAO 

RcaJustos Presupuesto 
~24-2025 Prosopuesto Enm_endado 2025·2026 __ caml:)Jos 

$ 1.187.292.00 $ 1.187.292.00 $ 976,608.00 $ {210.684.00} 
11,743.20 11,743.20 11.743.20 

748.80 748.80 499.20 1249.60) 

96,897.59 96,897.59 79.189.06 {17,708.53) 
187.200.00 187.200.00 129,600.00 {57,600.00) 

15.600.00 15,600.00 10,800.00 {4,800.00) 
52,000.00 52,000.00 36,000.00 {16,000.00} 

----
• 1,551,481.59 $ • 1,551,481.59 $ 1,244,439.46 $ {307,042.13} 

• 30,000.00 $ 30,000.00 $ 30,000,00 

7,000.00 1.000.00 7,000.00 

40,000.00 40,000.00 40,000.00 

1.000.00 1.000.00 1,000.00 

15.000.00 15,000.00 15,000.00 

45.600.00 45,600.00 (45,600.001 

31.20 31.20 (31.20} 

3,687.30 3,687.30 (3,687.30) 
7,200.00 7,200.00 {7.200.00) 

GOO.OD 600.00 (600.00) 
2,000.00 2,000.00 {2,000.00) 

$ 152,118.50 s $ 152,118.50 $ 93.000.00 $ {59,118.50) 

s 1,703,600.09 s s 1,703,600.09 s 1.337.439.46 $ (366,160.63) 

s 1,703,600.09 s s 1,703,600.09 s 1.337.439.46 s (366,160.63) 



C6tllgo de 
Cuonta$ 

ObJetode 
Pesembolso 

Proarama de Admlnlstracl6n 

01.()8.01-00-9101 
01.()8.01-00-9105 
01..()8-01-00-9106 
01.08-01-00-9110 
01-08-01-00·9111 
01..()8-01-00-9131 
01-08-01-00-9141 
01..08..01-00-9170 
01-08..01-00-9171 

01..08-01..00-9201 

01-08.01.00-9301 

01-08·01-00-9406 

01-08-01-00-9447 

01..08-01-00-9411 

01-08-01.00-9461 

01-08-01.00-9465 

Scrylcios_ eersonalos 

Suoldos Puestos Req. 
Sueldos Pucstos Trans. 
Sueldo Empleados Proarama Empleo 
Seauro Choferll 
Retlro 
Sea. Soc. Federal 
Soquro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personales 

Gastos_Goner;ales 

Material Qflclna 

Eauloo de Oflclna 

Adlostramlcntos 

Donaclon{Proaama Avuda al Empie.ado) 

Servicios Profosronalos 

Mimtenlmlento de Eaulpo 

Mlscollinoos 

Total Gastos Generales 

Total Proa. Admlnlstracl6n 

Proarama do Gastos Generales 

01-08·03-00-9107 

01-08·03-00-9108 

01-08-03..00-9131 

Vacaclones Roaulares 

Vacaclones Enformcdad 

Sea. Soc. Federal 
{Vacacloncs v Enformodad) 

Total Proa. Gastos Gon. 

Proqrama de Rocursos Humanos 

01-08-32..00-9106 

01..08-32-00-9173 

01..08-32-00-9413 

01.08-32-00-9465 

Gastos_Generares 

Suofdos Puestos lrreaulares 

Beneficlos Maralnales(Slex) 

Pruebas de Dor>aJe 

Mlscel~noos (Olforonclales) 
(Dlfercnclal con Benoflclo Maralnal l 

Total Gastos Generales 

Total Proq. Rec. Humanos 

GRAN TOTAL OFICINA DE PERSONAL 

' 

s 

s 
$ 

s 

s 
s 
$ 

$ 

$ 

s 

$ 

s 

s 

$ 

' 
' 
' 
s 

OFICINA DE PERSONAL 

RcaJUstft& Pruur>uesto 
2024-202£ Presur>ue$to Enmondado 2025·2<!.26 tamblos 

312,588.00 

4.200,000.00 
3,671.60 

376,241.38 
43,200.00 
93,600,00 

312,000.00 

5.341,300.98 $ 

$ 

$ 

3,000.00 

10,000.00 

36,000.00 

' 
' 

49,000.00 ' 
5,390,300.98 ' 

125.000.00 

272,000.00 

30,371.00 

427.371.00 s 

s 

34,000.00 $ 

20.000.00 

1,813.05 

23,700.00 

25,513.05 

40.00 

44,000.00 

44,040.00 

69,553.05 

' 

s 

' s 

' 
s 
s 

s 
s 
s 
s 

s 
s 

s 

$ 

$ 

$ 

{8,000.00) s 

312.588.00 ' 
4,200,000.00 

3,671.60 

378.054.43 
43,200.00 

117.300.00 
31£,000.00 

5,366,814.03 $ 

' 
' 

3,040.00 ' 
10.000.00 ' 
80,000.00 s 

s 

s 

93,040.00 s 
5,459,854.03 s 

125,000.00 s 
272,000.00 s 

30,371.00 $ 

427,371.00 s 

$ 

34,000.00 s 

12.000.00 s 

358,176.00 

4,200,000.00 
3.671.60 

377,739.86 
43.200.00 
87,600.00 

292,000.00 

5,362.387.46 

3,000.00 

10,000.00 

36.000.00 

49,000.00 

5.411,387.46 

200,000.00 

300,100.00 

38,258.00 

538,358.00 

34,000.00 

20,000.00 

40.000.00 s 4o,ooQ,llll ______ s 40.000.00 

45,588.00 

{314.57) 

{29.700.00) 
120,000.00) 

(4,426.57) 

' 
' 
' {40.00} 

s 

s (44,000.00} 

s 
s 
s {44,040.00} 

s (48,466.571 

s 75,000.00 

s 28,100.00 

s 7 887.00 

s 110,987.00 

8,000.00 

s 94,000.00 $ (8,000.00) $ 86.000.00 $ 94,000.00 8,000.00 

s 94.ooo.oo s f8,ooo.001 s 86,ooo.oo s 94.ooo.oo s 81000.00 

s 5 911 671.98 $ 61 553.05 $ 5 973 225.03 s 6 043 745.46 s 70 520.43 



C6dtgo de 
Cucntas 

Objotodo 
Dcscmbolso 

Proqrama de Admlnlstrac16n 

01-09-01-00-9101 
01-09-01-00-9105 
01-09-01-00-9110 
01-09-01-00-9111 
01-09-01-00-9131 
01-09-01-00-9141 
01-09-01-00-9170 
01-09-01-00-9171 

01-09-01-00-9201 

01-09-01-00-9225 

01-09-01-00-9238 

01-09-01-00-9242 

01-09-01-00-9412 

01-09-01-00-9447 

01-09-01-00-9461 

01-09-01-00-9462 

01-09-01-00-9464 

01-09-01-00-9465 

01-09-01-00-9484 

S.eJY..tcJ9_~e_u:9n'\l.Q$_ 

Sucldos Pucstos Req. 
Sucldos Pucstos Trans. 
Scquro Chofcril 
Retiro 
SoQ. Soc. Federal 
Scquro M6dlco 
Bono Verano 
Bono do Navidad 

Total Servicios Pcrsona!cs 

~-a~_t_ojl_G_QQCJ:alo.s 

Matenlmlcnto Oficina 

Combust!blcs v Lubricantos 

Matcrlalcs do Construcci6n 

MatcrJa!es v Sumlnlstros 
de Qpcracl6n 

Scrvlc!o No Profes!onalcs 

Donac!oncs 
(Efcctos Dcportlvos) 

Mantcnlmlcnto de Equioo 

Mant. Estructuras (Parqucs) 

Mantcnlmlcnto do Edlflc!os 

Mlscclilncos 

Otros Fest. o Activ!dadcs 

Total Gastos Gcneralcs 

Total Proarama 
Rccroac!6n v Oeportes 

GRAN TOTAL DEPART AMENTO 
RECREACION Y DEPORTES 

-~=·:=.;;;-

DEPARTAMENTO DE RECREACION Y DEPORTES 

$ 

2024-202S 

723.348.00 

608.40 

Reaiustos 
Prosuouosto 

Prcsupuosto 
E:nmondado 

$ 723,348.00 $ 

608.40 

2025-2026 Cambi OS 

703,284.00 $ (20,064.00J 

499.20 {109.20) 

59.214.67 59,214.67 57,182.53 (2,032.14} 
140.400.00 140,400.00 122.400.00 /18,000.00J 

11,700.00 11,700.00 10.200.00 (1.500.00J 
39,000J!.Q_ 39,000.00 34,000.00 (S,000.00) 

974,271.07 $ ' 974,271.07 $ 927,565.73 j46,705.34) 

$ 

35,000.00 8,000.00 43,000.00 35,000.00 {8,000.00} 

9,000.00 9,000.00 9,000.00 

7,000.00 (7,000.00) 

9,000,00 9,000.00 

2,000.00 2,000.00 (2,000.00) 

53,000_,_QQ__S_ 1,0_0_Q._oo $ 54,0oo,o_o S 53,000.00 {1,000.00) 

1.027,271.07 s 1,000.00 $ 1,028,271.07 s 980,565.73 (47,705.34) 

1.Jl.27,271_,__QL___!__ 1,000.0_0_ s 1,028,271,07 s 980,565.73 $ (47,705.34) 



C6dlgodo 
_t_u_c;1n~s 

Objotode 
oesembolso 

Proarama de Admlnlstracl6n 

01-14-01-00-9101 
01-14-01-00-9105 
01-14-01-00-9110 
01-14·01-00-9111 
01-14-01-00-9131 
01-14·01·00-9141 
01-14·01-00-9170 
01-14-01-00-9171 

01-14-04-00-9201 

01-14·04-00-9301 

01-14-04-00-9450 

01-14-04-00-9465 

01-14-04-00-9469 

Proarama de Cultura 

01-14-09-00-9480 

01-14·09-00-9481 

01-14·09·00-9484 

Proarama de Bellas Artos 

01-14..54-00-9242 

01·14·54-00-9411 

01-14-54-00-9412 

01-14-54-00-9465 

Serv:lclos_P_cr:sonal_os 

Sueldos Pucstos Rcq. 
Sueldos Puestos Trans. 
Sequra Choferll 
Retlro 
Seq. Soc. Federal 
Sequro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Pcrsonalcs 

Gastos_Generalcs 

Material Oficlna 

EquJpo de Oflclna 

Renta EdlflClo o Locales 
de Estructuras 

Mlsccli\noos 

Franqueo 

Total Gastos Gonoralcs 

Total Proq. Admlnlstracl6n 

Gastos_Gcnerales 

Fiestas Prlmavcralcs 

Festival del Mapey6 

Otros Festlvales v Act. 

Total Gastos Gencralos 

Total Proarama de Cultura 

Gastos .. Gencralos 

Matcrlales v Sumlnlstros 
de Qpcrac16n 

Servicios Profoslonares 

Sorvlclo No Profesionalcs 

MlscolAncos 

Total Gastos Gcncralcs 

Total Proq. Bellas Artes 

GRAN TOTAL OEPARTAMENTO 
CULTURA Y TURISMO 

DEPART AMENTO OE CULTURA Y TURISMO 

ReaJustes Ptesupuesto 
~~2~(125 Pm_u_p_q_ii~·~·-- .. eomendado · ____ ~.2025~202s --~mbto_s 

s 215,400.00 s 215,400.00 s 253,908.00 38.508.00 
23,220.00 23,220.00 25.500.00 2,280.00 

78.0-0 78.00 93.60 15.60 

19,248.93 19.248.93 22,468.69 3.219.76 
36.000.00 36,000.00 39,600.00 3.600.00 

3,000.00 3,000.00 3,300.00 300.00 
10,000.00 10 000.00 11 000.00 1 000.00 

' 306,946.93 $ $ 306,946.93 ' 355,870.29 ' 48,923.36 

s ' $ ' 

$ ' ' ' 
s 306,946.93 $ ' 306,946.93 $ 355,870.29 $ 48,923.36 

$ s $ ' 

s ' $ s 

$ $ s $ ' 

$ s 

9,600.00 9,600.00 9.600.00 

43.000.00 17,980.00 60,980.00 43.ooo.oo (17,980.00) 

$ 52,600.00 17,980.00 70,580.00 $ 52,600.00 {17,980.00) 

' 52,600.00 $ _17,980.00 s 70,58().00 s 52,600.00 s {17.980.00} 

' 359,546.93 s 17,980.00 s 377,526.93 s 408,470.29 s 30,943.36 



=•n•'n~~ 

DEPART AMENTO DE CENTRO DE CUIDADO DIURNO 

C6dlgode ObJCto de ReaJustcs PreSU)lUCSto 
Cuentas Descmbolso 2024·2025 Pte$Ui;!Uerto Enmendado 2025-2026 camblos 

Proqrama de Admlnlstracl6n 

ScrvlclosJ~_or:sonalcs 

01-15.01·00-9101 sucldos Pucstos Rea. $ 402,072.00 ' 402,072.00 ' 415.200.00 ' 13.128.00 
01-15-01-00-9105 sucldos Puostos Trans. 46,404.00 46.404.00 18,204.00 (28.200.00) 
01·15-01-00-9110 scauro Chofcrll 280.80 280.80 202.80 {78.00) 
01-15-01-00-9111 Rotlro 
01·15-01-00-9131 SeQ. Soc. Federal 36,695.22 36,695.22 35.144.41 (1,550.81) 
01-15-01-00-9141 Scquro MCdlco 86,400.00 86,400.00 72.000.00 {14,400.00) 
01-15-01-00-9170 Bono Verano 7,200.00 7,200.00 6,000.00 (1,200.00) 
01-15-01-00-9171 Bono de Navldad 24,000.00 24,000.00 20,000.00 (4,000.00} 

Total Servicios Porsonalcs ' 603,052.02 $ $ 603,052.02 $ 566,751.21 (36,300.81} 

Gas_tos_Gcncralos 

01-15-01-00-9242 Matorlalcs v Sumlntstros ' 12.000.00 12,000.00 $ 12.000.00 
do 0pcracl6n 

01-15-01-00-9461 Mantonlmlonto do EaulPO 

01-15-01-00-9463 Mantonlmlonto de Vehicu[os 

Total Gastos Gencralcs ' 12.000.00 ' $ 12.000.00 $ 12.000.00 $ 

Total Proa. Admlnlstracl6n $ 615,052.02 $ $ 615,052.02 $ 578.751.21 $ {36,300.81) 

Proarama Servlclo al Envo]eclentc 

Gastos __ Gonoralcs 

01-15-16-00-9201 Matcrlal Qficlna $ ' ' 
01-15-16.00-9221 Allmontos 200,000.00 (27,000.00) 173,000.00 200.000.00 27.000.00 

01-15-16-00·9223 Compra de Unlformes 

01-15-16-00-9447 Oonacron 500.00 500.00 500.00 

01-15-16-00-9462 Rep. v Mant. Estructuras 

01-15-16-00-9484 Otros Fest, 0 Actlvldados 5,000.00 5,000.00 5.000.00 

01-15-16-00-9465 Mlscolfinoos 

Total Gastos Gonerales ' 205,500.00 $ (27,000.00) $ 178,500.00 ' 205.500.00 $ 27,000.00 

Total Proqrama ' 205.500.00 $ 127,000,00) $ 178,500.00 ' 205.500.00 $ 27,000,00 
Servlclo al Envoloclcntc 

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO ' 820,552.02 ' 127.000.00) s 793,552.02 $ 784,251.21 $ {9,300.81} 
CENTRO CUIDADO DIURNO 



C6dlgodc 
cuontas 

ObJotodo 
Oosombolso 

Proqrama do Admlnlstracl6n 

01-19·01-00-9101 
01-19-01..00-9105 
01-19·01..00-9110 
01-19..01..00-9111 
01-19·01..00-9131 
01-19·01..00-9141 
01-19·01..00-9170 
01·19..01..00-9171 

01 ·19..04..Q0-9201 

01-19-04..()0-9406 

01-19-04..()0-9444 

01 ·19..04..Q0-9451 

01-19.-04.00-9461 

01-19..04-00-9463 

01-19-04..()0.9465 

01-19..04..()0.9467 

01-19..04-00-9469 

Ser:vlclos_eel'.So.r:mlcs 

Sucldos Pucstos Req. 
Sueldos Puostos Trans. 
Scauro Choforil 
Rctlro 
Sea. Soc. Federal 
Scauro M6dlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Personalos 

Gastos __ Gonoi:alcs 

Material Oflclna 

Adlcstram1cnto 

Cuota v Suscrlpclones 

Rcnta do Eaulpo v Vohlculos 

Mantonlmlonto do EauiPO 

Mantcnlmlonto de Vohfculos 

Mlscelfmeos 

Publlcaclones v Anunclos 

Franauco 

Total Gastos Goncralcs 

Total Proa. Admlnlstracl6n 

Proarama Admlnlstracl6n do Oocumontos 

01-19-23-00-9242 

01-19-23-00-9327 

01-19-23-00-9462 

01-19·23·00-9469 

Gastos_Generalos 

Matcrlales v Sumlnlstros 
de Qporacl6n 

Comora de Eaulpo 

Roo.v Mant. Estructuras 

Franquco 

Total Gastos Gencralos 

Total Proq. Adm. Doc. 

GRANTOTALPROGRAMA 
SECRET ARIA MUNICIPAL 

DEPART AMENTO OE SECRET ARIA MUNICIPAL 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

s 

$ 

$ 

$ 

Roa)Ust(lS Pl'OSUl'.>UOSto 
2024·2025 _etf)$1,1i:>uosto Enmondado ___ ~-~--202s.202e cambtos 

141,972.00 $ 141,972.00 $ 139,704.00 (2.268.00) 

46.80 46.80 46.80 

11.358.11 11.358.11 11.085.16 {272.95) 
18.000.00 18,000.00 14,400.00 (3,600.00) 

1,500.00 1,500.00 1.200.00 (300.00) 
5,ooo.oo 5,ooo.oo 4,ooo.oo c1,ooo.001 

177.876.91 5 

$ 

$ 

150.00 $ 

20,000.00 

$ 

$ 

$ 

$ 

177.876.91 $ 170,435.96 $ 

$ 

150.00 $ 150.00 

20.000.00 20.000.00 

5,ooo.oo 5,ooo.oo 5,ooo.oo 

25.150.00 $ 

203,026.91 $ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

25,150.00 $ 

203,026.91 $ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

25.150.00 

195.585.96 $ 

$ 

(7,440.95) 

{7,440.95) 

203,026.91 s $ 203.026,91 s 195,585.96 s {7,440.95) 



C6dlgodo 
Cuent:is 

Objoto dO 
Do5cmbolso 

Proqrama do Admlnlstracl6n 

01-21-01-00-9101 
01-21-01-00-9105 
01-21-01--00-9110 
01-21-01-00-9111 
01-21-01-00-9131 
01-21-01-00-9141 
01-21-01-00-9170 
01-21-01-00-9171 

01-21-01-00-9201 

01-21-01-00-9327 

01-21-01-00-9407 

01-21-01-00-9411 

01-21-01-00-9461 

01-21-01-00-9444 

01-21-01-00-9465 

Sor:vl_cfos _e_oi:sor:iales 

Sueldos Pucstos Roq. 
Suoldos Puestos Trans. 
Soquro Chofcrll 
Retlro 
Seq. Soc. Federal 
Sequro MCdlco 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total Servicios Porsonalos 

Gastos_Gor:ier:alcs 

Material OflcJna 

Compra do EQulpo 

Mantonlmlonto do 
Blbl!otoca 

Servicios ProfoslonaJos 

Mantonlmlonto do Equlpo 

Cuotas v SuscrJpclonos 

Mlscolt.noos 

Total Gastos Gonoralcs 

Total Proq. Admlnlstrac/6n 

GRAN TOTALOFICINA DE AUOITORlA INTERNA 

C6dlgodo 
cuont:as 

Objotodo 
00$:ombolso 

Proqrama do Admlnlstracl6n 

01-22-01-00-9101 
01-22-01-00-9105 
01-22..01-00-9110 
01-22-01-00-9111 
01-22-01-00-9131 
01-22-01-00-9141 
01-22-01-00-9170 
01-22-01-00-9171 

01-22-01-00-9201 

01-22--01-00-9327 

01-22-01-00-9465 

Sorvlclos}'-orsonalos 

Suoldos Puostos Req. 
Suoldos Puestos Trans. 
Soquro Choforll 
Rotlro 
Soq. Soc. Federal 
Sequro M6dlco 
Bono Verano 
Bono do Navldad 

Total Servicios Porsonalos 

Gast_os_Gonerales 

Materlal Oflclna 

Compra do EqulPO 

MlscoUincos 

Total Gastos Generales 

Total Proi:i. Admlnlstracl6n 

GRAN TOTAL OFICINA GERENCIA Y PRESUPUESTO 

OFICINA DE AUDITORlA lNTERNA 

' 

$ 

$ 

$ 

' 
' 
s 

2024-2025 

40,284.00 
15.780.00 

31.20 

RoaJus«ts 
.el'.t:$t.1Pt.10:StO 

Pmupuosto 
Etnnondado 

' 40,284.00 s 
15,780.00 

31.20 

2025-2026 

37.812.00 
20,244.00 

31.20 

4,487.80 4,487.80 4.640.19 
7,200.00 7.200.00 7,200.00 

600,00 600.00 600.00 
2 000.00 2 000.00 2 000.00 

70.383.00 $ 

' 
' 

200.00 

300.00 

500.00 s 

$ 

$ 

$ 

' 

70,383.00 s 72,527.39 s 

s 

$ 

200.00 200.00 

300.00 300.00 

500.00 $ 500.00 $ 

OimblOS 

{2,472.00) 
4,464.00 

152.39 

2.144.39 

70883.00 s $ 70,883.00 s 73,027.39 $ 2,144.39 

70,883.00 s $ 70,883.00 $ 73,027.39 s 2,144.39 

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

ReaJustos 
~-- .... _. ___ 20~2025 Presui:iuc$to 

' 85,560.00 

46.80 

6,843.69 
10,800.00 

900.00 
3 000.00 

' 107,150.49 ' 
$ ' 

400.00 

' 400.00 s 

Pre$UDUcstO 
.E::nmendado 

$ 85,560.00 

46.80 

6,843.69 
10,800.00 

900.00 
3 000.00 

' 107,150.49 

' 
400.00 

' 

' 

' 

$ 400.00 s 

2025-2026 ~-mblos 

100,452.00 14.892.00 

46.80 

7,982.93 1.139.24 
10.800.00 

900.00 
3 000.00 

123,181.73 16,031.24 

400.00 

400.00 

s 107 _,__5_5_0._4,9_ s s 107,550.49 s 123,581.73 16,031.24 



C6dlgode 
Cuenti:s 

ObJctodo 
D"'ombolso 

ProQrama de Admlnlstracl6n 

01-35-01-00·9101 
01-35-01-00-9105 
01-35-01-00-9110 
01-35-01-00-9111 
01-35·01-00-9131 
01-35-01-00-9141 
01-35-01-00-9170 
01-35-01-00-9171 

01-35-01-00-9201 

01-35-01-00-9205 

01-35-01-00-9215 

01-35-01-00-9223 

01-35-01-00-9301 

01-35-01-00-9327 

01-35-01-00-9451 

01-35-01-00-9461 

01-35-01-00-9462 

01-35-01-00-9464 

01-35-01-00-9465 

01-50-04-00-9469 

Serylclos_e_cr:sooal_es 

Sucldos Puestos Rea. 
Sueldos Pucstos Trans. 
Scauro Chofcrll 
Retlro 
Sea. Soc. Federal 
Scauro Miid[co 
Bono Verano 
Bono de Navldad 

Total, Servicios Personalcs 

Gasto_s_GeneraJes 

MATERIALES OE OFICINA 

Hcrramlentas 

MATERIALES OE MANTENIMIENTO 

COMPRA UNIFORMES 

EQUIPO DE OFICINA {para todas las 
depcndenclas munlclpalcs} 

COMPRA DE EQUIPO {para todas las 
dependcnc!as munlclpalcs} 

RENTA DE EQUJPO Y VEHICULOS 

MANTENtMIENTO DE EQUIPOS 

Rep.y Mant. Estructuras 

Mantenlmlcnto Edlflclos 

MJSCELANEOS 

GASTO FRANQUEOCCRIMI 

Total, Gastos Gencralcs 

Total, Proarama de Admlnlstraclon 

GRAN TOTAL. OF1CINA COMPRAS Y SUMINISTROS 

OFICINA OE COMPRAS Y SUMINISTROS 
RcaJustos Presupuesto 

2024-2025 Pr(lsui:ioesto EnmendadQ 2025·2026 Camblos 

s 169,284.00 s 169,284.00 s 184,752.00 15,468.00 

109.20 109.20 109.20 

13,646.38 13.646.38 14,829.68 1,183.30 
25,200.00 25.200.00 25.200.00 

2,100.00 2.100.00 2,100.00 
7 000.00 7 000.00 7 000.00 

s 217,339.58 ' s 217,339.58 $ 233,990.88 $ 16,651.30 

s 40,000.00 40,000,00 s 40,000.00 

$ $ s 
s s 
s s 
s s 

s 100,000.00 $ 100.000.00 s 100,000.00 

s $ 

s s 
s s 
s s 
s ' s $ 

s ' s 
s 140,000.00 ' s 140,000.00 s 140,000.00 

s 357,339.58 ' s 357,339.58 s 373,990.88 16,651.30 

s 357,339.58 $ s 357,339.58 s 373,990.88 16,651.30 



_f.!_E_S_C_RIPCIQ_N 

HALCONES DE GDOLE AA. JNC 

-=·= 

MUNICIPJO DE GURABO 
PRESUPUESTO 

DONACIONES DE LA ALCALOESA 

01-02-01-00-9447 

S!ERVAS DE MARIA MINISTRAS DE LOS ENFERMOS GURABO, INC 
SOCIEDAD AMERICANA DEL CANCER 
AYUDA AL NECESITADO CASITA MtSERICORDIA, INC 
VILLA NOTRE DAME, INC 
FESTIVAL HUERTO CASERO, INC. 
DONATIVO DIFERENTES INSTITUCIONES RECREATIVA Y DEPORTIVAS SIN 
ANES DE LUCRO, EDUCATIVAS, CASOS DISCRECIONALES PARA A YU DAS A INDIGENTES 
Y COMUNITARIAS 

CENTRO SALUD Y JUSTICIA 
NlfilOS QUEMAOOS A. MAR 
LOS APOSTOLES DEL AMOR INFINITO. INC. 
GURABO MARCHING BAND, INC 
LIGA BASEBALLL GURABO, INC. 

TOTAL 

2025·2026 

s 50.000.00 
s 1,000.00 
s 1,000.00 

' 5,000.00 

• 1,000.00 

' 5,000.00 

• 55.000.00 

$ 5.000.00 
$ 1,000.00 

• 1,000.00 
$ s.000.00 
$ 20.000.00 

$ 150.000.00 



CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

c Sargento de Armas 1 

c Secretaria Legislatura Municipal. 1 

TOTAL 01-01-01-00-91.01 2 

91.01 2 

91.05 0 

OFICINA DE LA ALCALDESA 

c Alcaldesa 1 

c Oftcial de Programa 1 

c Ayudante Especial 1 

c Ayudante Especial 2 

c Ayudante Ejecutivo 1 

c Asesor en Gerencia Programatica y Calidad 1 

R Conserje 1 

R Oficial Administrativo 1 

R Oficinista 1 

TOTAL 01-02-01-00-91.01 10 

T Oficinista 1 

TOTAL 01 -02-01-00-91.05 1 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GURABO 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

HON. ROSACHEL Y RIVERA SANTANA 

DISTRIBUTIVO DE SUELDOS 2025-26 

PUESTOSREGULARES 

SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO 

s 2,077.00 s 24,924.00 s - $ 2,006.14 s 3,600.00 

s 3,290.00 s 39,480.00 s - s 3,119.67 s 3,600.00 

$ 5,367.00 $ 64,404.00 $ . $ 5,125.81 $ 7,200.00 

$ 5,367.00 $ 64,404.00 $ 
$ $ $ -

s 8,125.00 s 97,500.00 $ - s 7,458.75 $ 3,600.00 

$ 3,086.00 $ 37,032.00 $ s 2,932.40 s 3,600.00 

$ 3,445.00 $ 41,340.00 $ - $ 3,261.96 s 3,600.00 

$ 2,832.00 $ 67,968.00 $ - $ 5,398.45 $ 7,200.00 

s 4,687.00 s 56,244.00 $ - s 4,402.12 $ 3,600.00 

s 5,830.00 s 69,960.00 s - s 5,451.39 $ 3,600.00 

$ 2,076.00 s 24,912.00 s - s 2,005.22 $ 3,600.00 

s 2,079.00 s 24,948.00 $ - $ 2,007.97 s 3,600.00 

s 1,517.00 s 18,204.00 $ - $ 1,492.06 s 3,600.00 

33,677.00 438,108.00 34,410.31 36,000.00 

s 1,517.00 s 18,204.00 $ - $ 1,492.06 s 3,600.00 

$ 1,517.00 $ 18,204.00 $ - $ 1,492.06 $ 3,600.00 

Page 1 

BONO BONO SEGURO 
TOTAL 

NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 s 31,845.74 

s 1,000.00 $ 300.00 $ - $ 47,499.67 

$ 2,000.00 $ 600.00 $ 15.60 $ 79,345.41 

$ - $ - $ - $ 108,558.75 

s 1,000.00 s 300.00 s 15.60 s 44,880.00 

s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 49,517.56 

$ 2,000.00 s 600.00 $ 31.20 s 83,197.65 

$ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 65,561.72 

$ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 80,326.99 

s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 31,832.82 

s 1,000.00 s 300.00 s . s 31,855.97 

s 1,000.00 s 300.00 $ - $ 24,596.06 

9,000.00 2,700.00 109.20 520,327.51 

s 1,000.00 s 300.00 $ - $ 24,596.06 

$ 1,000.00 $ 300.00 $ $ 24,596.06 



CATEGORU PU ESTO CANTIDAD 
SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

91.01 10 $ 33,677.00 $ 438,108.00 $ 
91.05 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ -

PROGRAMA DE BENEFICIENCIA SOCIAL-CENTRO DE SERVICIOS INTEGRADOS (AYUDA AL CIUDAOANO) 

c Directora de Servicios lntegrados al Ciudadano 1 $ 2,708.00 $ 32,496.00 $ - $ 2,585.39 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 39,996.99 
R Subdirector de Servicios lntegrados a! Ciudadano 1 $ 2,460.00 $ 29,520.00 $ - $ 2,357.73 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,793.33 

R Conductor de Veh!cu!os Livianos 1 $ 1,558.00 $ 18,696.00 $ - $ 1,529.69 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,141.29 
R Cocinera 1 $ 1,558.00 $ 18,696.00 $ - $ 1,529.69 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,141.29 
R Enfermera Pr8ctica Ucenciado 1 $ 2,800.00 $ 33,600.00 $ $ 2,669.85 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 s 41,185.45 
R Administradora en Sistemas de Oficina II 1 $ 2,435.00 $ 29,220.00 $ s 2,334.78 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,470.38 
R Oficinfsta 1 $ 1,577.00 $ 18,924.00 $ - $ 1,547.14 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,386.74 

R Trabajadora Social 1 $ 2,611.00 $ 31,332.00 $ - $ 2,496.35 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 38,743.95 
R Oficial Administrativo 1 $ 1,755.00 $ 21,060.00 $ - $ 1,710.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s - $ 27,670.54 
R Asistente de Actividades 1 $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ $ 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

R Oficia! de Vivienda 1 $ 1,780.00 $ 21,360.00 s - s 1,733.49 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,009.09 
R Oficinista 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ - $ 24,596.06 

R Cordinador de SeNicios al Ciudadano 2 $ 1,687.00 $ 40,488.00 $ - $ 3,296.23 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 53,615.43 

R Administrador en Sistemas de Oficina 1 $ 1,828.00 $ 21,936.00 $ - $ 1,777.55 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 28,629.15 
Ayudante Administrativo 1 $ 2,231.00 $ 26,772.00 $ - $ 2, 147.51 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 33,835.11 
TOTAL 01-02-02·00·91.01 16 $ 30,105.00 $ 381,504.00 $ $ 30,776.26 $ 57,600.00 $ 16,000.00 $ 4,800.00 $ 218.40 $ 490,898.66 

T Oficia! Administrativo 1 $ 2,162.00 $ 25,944.00 $ - s 2,084.17 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 32,943.77 

TOTAL 01·02·02·00·91.05 1 $ 2,162.00 $ 25,944.00 $ $ 2,084.17 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 32,943.77 

91.01 16 $ 30,105.00 $ 381,504.00 $ 
91.05 1 $ 2,162.00 $ 25,944.00 $ -

OFICINA DE OESARROLLO Y PROYECTOS ESPECIALES 

c Directora de Gerencia de Proyectos 1 $ 3,623.00 $ 43,476.00 $ $ 3,425.36 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 s 15.60 $ 51,816.96 
R Oficial Administrativo 1 $ 1,709.00 $ 20,508.00 s s 1,668.31 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,091.91 

R Supeivisor 1 $ 2,586.00 $ 31,032.00 $ - s 2,473.40 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 38,421.00 
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CATEGORll PUESTO CANTIDAD 
SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

R Inspector de Proyectos 1 $ 2,963.00 $ 35,556.00 $ $ 2,819.48 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 43,291.08 

R Oficial Adminlstrativo 1 $ 1,643.00 $ 19,716.00 $ $ 1,607.72 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,239.32 

c Supervisor 1 $ 2,255.00 $ 27,060.00 $ $ 2, 169.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 34, 145.14 

R Oficinista 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 24,611.66 

R Dellneante 1 $ 2,138.00 $ 25,656.00 $ . $ 2,062.13 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 s 32,633.73 
TOTAL 01-02-03-00-91.01 8 $ 18,434.00 $ 221,208.00 $ $ 17,718.01 $ 28,800.00 $ 8,000.00 $ 2,400.00 $ 124.80 $ 278,250.81 

T Oficinista 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ . $ 24,596.06 

TOTAL 01·02·03·00·91.05 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ . $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ $ 24,596.06 

91.01 8 $ 18,434.00 $ 221,208.00 $ 
91.05 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ . 

RELACIONES PUBLICAS 

c Directora de Comunicaciones 1 s 4,664.00 $ 55,968.00 $ . $ 4,381.00 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 65,264.60 

R Coordinador de Servicios y Programas 1 $ 1,928.00 $ 23,136.00 $ . $ 1,869.35 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,920.95 

R Oficinista 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ . s 49,192.11 

R Conductor de Vehfcu\os Pesados 1 $ 1,730.00 $ 20,760.00 $ $ 1,687.59 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 s 27,363.19 

R Asistente de Actividades 1 s 1,600.00 $ 19,200.00 $ 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

R Artista Grflfico 1 $ 1,828.00 s 21,936.00 $ $ 1,777.55 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,629.15 
TOTAL 01-02-05-00-91.01 7 $ 13,267.00 $ 177,408.00 $ $ 14,267.86 $ 25,200.00 $ 7,000.00 $ 2,100.00 $ 78.00 $ 226,053.86 

TOTAL 01-02·05-00-91.05 0 $ $ $ $ $ $ $ $ $ 

91.01 7 $ 13,267.00 $ 177,408.00 $ 
91.05 0 $ $ $ 

ASUNTOS OE LA JUVENTUO 

R Asistente de Actividades 1 $ 2,024.00 $ 24,288.00 $ $ 1,957.48 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 31,161.08 

R Aslstente de Actividades 2 $ 1,600.00 $ 38,400.00 $ . $ 3,136.50 $ 7,200.00 $ 2,000.00 s 600.00 $ 31.20 $ 51,367.70 

c Director de Protocolo y Actividades 1 $ 3,943.00 s 47,316.00 $ . $ 3,719.12 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 55,950.72 

R Coordinador de Servicios y Programas 1 $ 1,928.00 $ 23, 136.00 $ . $ 1,869.35 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,920.95 

c Director de Asuntos de la Juventud 1 $ 2,276.00 $ 27,312.00 $ $ 2,188.82 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 34,416.42 
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CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 
SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

TOTAL 01·02·12·00·91·01 6 $ 11,771.00 $ 160,452.00 $ $ 12,871.28 $ 21,600.00 $ 6,000.00 $ 1,800.00 $ 93.60 $ 202,816.88 

0 $ $ $ $ $ $ $ $ $ 

91.01 6 $ 11,771.00 $ 160,452.00 $ 

91.05 0 $ $ $ 

ASUNTOS DE LA NINEZ 

T Coordinadorde Servicios y Programas 1 $ 1,928.00 $ 23,136.00 $ $ 1,869.35 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,920.95 

T Trabajador Social 1 $ 2,231.00 $ 26.772.00 $ - $ 2,147.51 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 33,835.11 

TOTAL 01·02-44·00·91·05 2 $ 4,159.00 $ 49,908.00 $ $ 4,016.86 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 63,756.06 

ADMINISTRADOR MUNICIPAL 

c Administrador Municipal 1 $ 5.183.00 $ 62,196.00 $ $ 4,857.44 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 71,969.04 

R Supervisor 1 $ 2,537.00 $ 30,444.00 $ $ 2,428.42 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 37,788.02 

R Ayudante Administrativo 1 $ 3,054.00 $ 36,648.00 $ $ 2,903.02 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 44.466.62 

R Coordinadora de Centro de Guido 1 $ 3,054.00 $ 36,648.00 $ $ 2,903.02 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 44,466.62 

c Director de Sistemas de lnformaci6n y T ecnologia 1 $ 3,876.00 $ 46,512.00 $ - $ 3,657.62 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 55,085.22 

c Ayudante Ejecutiva 1 $ 4,875.00 $ 58,500.00 $ - $ 4,574.70 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 67,990.30 

R Auxiliar de Servicios T ecnol6gicos 1 $ 1,664.00 $ 19,968.00 $ $ 1,627.00 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,510.60 

R Administradora Sistemas de Oficina 1 $ 2.889.00 $ 34,668.00 $ $ 2.751.55 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ - $ 42,319.55 

TOTAL 01-02-46·00·91.01 8 $ 27,132.00 $ 325,584.00 $ $ 25,702.78 $ 28,800.00 $ 8,000.00 $ 2,400.00 $ 109.20 $ 390,595.98 

TOTAL 01-02-46·00·91.05 0 $ $ $ - $ $ $ . $ . $ . $ 

91.01 8 $ 27,132.00 $ 325,584.00 $ 
91.05 0 $ $ $ 

FINANZAS 0 
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CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 
SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

c Director de Finanzas 1 s 5,830.00 s 69,960.00 $ - $ 5,451.39 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 80,326.99 

R Pagador Oflcial 1 s 1,851.00 s 22,212.00 $ - $ 1,798.67 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 s 28,926.27 

R Oflcial de Preintervenciones 1 $ 3,802.00 s 45,624.00 $ - s 3,589.69 s 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 54,129.29 

R Administrador Red Comunicaciones 1 $ 2, 105.00 $ 25,260.00 $ - $ 2,031.84 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 32,207.44 

R Administrador de! Sistema Financiero 1 s 2,861.00 s 34,332.00 $ - $ 2,725.85 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 41,973.45 

R Admlnistradora Sistema Oficina 1 $ 3,380.00 $ 40,560.00 $ - $ 3,202.29 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ $ 48,662.29 

R Recaudador Oflcial 1 $ 2,255.00 $ 27,060.00 $ $ 2,169.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 34, 145.14 

R Asistente de Contabilidad 1 $ 2,079.00 $ 24,948.00 $ $ 2,007.97 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 31,855.97 

R Oficial de Seguro 1 $ 1,780.00 $ 21,360.00 $ $ 1,733.49 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ $ 27,993.49 

R Supervisora de lngresos Municipa!es 1 $ 3,113.00 $ 37,356.00 $ $ 2,957.18 s 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 45,228.78 

R Oficial Pre lntervenci6n 1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ $ 1,822.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,262.14 

R Oficial de Contribuciones Sabre la Propiedad 1 $ 1,780.00 $ 21,360.00 $ - $ 1,733.49 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,009.09 

R Oficial Pre intervencion 1 $ 2,470.00 $ 29,640.00 $ $ 2,366.91 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,922.51 

R Subdirectora de Finanzas 1 $ 3,820.00 $ 45,840.00 $ - $ 3,606.21 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 54,361.81 

R Supervisor de Contabil~ad 1 $ 2,460.00 $ 29,520.00 $ - $ 2,357.73 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,793.33 

R Oflcial de Contribuciones Sabre la Propiedad 1 $ 1,780.00 $ 21,360.00 $ - $ 1,733.49 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,009.09 

R Contador 1 $ 2,414.00 $ 28,968.00 $ $ 2,315.50 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,199.10 

R Oflcial de Programa 1 $ 2,255.00 $ 27,060.00 $ - s 2,169.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 34, 145.14 

R Oflcial de Programa 1 $ 1,928.00 $ 23, 136.00 $ 1,869.35 s 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,920.95 

R Oflcial de Patentes 1 $ 1,828.00 $ 21,936.00 $ $ 1,777.55 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,629.15 

R Recaudador Auxiliar 1 $ 2,079.00 $ 24,948.00 s $ 2,007.97 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 31,871.57 

R Recaudadora Auxmar 1 $ 1,999.00 $ 23,988.00 $ $ 1,934.53 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 30,838.13 

R Oflcia! Pre lnle1Venci6n 1 $ 2,196.00 $ 26,352.00 $ - $ 2,115.38 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 33,382.98 

R Gerente del Contribuciones Sabre la Propiedad 1 $ 3,346.00 $ 40,152.00 $ - $ 3, 171.08 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 48,238.68 

R Conductor de Vehlculos livianos 1 $ 1,822.00 $ 21,864.00 $ - $ 1,772.05 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,551.65 

TOTAL 01-03·01-00-91.01 25 $ 63,110.00 $ 757,320.00 $ $ 60,421.23 $ 90,000.00 $ 25,000.00 $ 7,500.00 $ 343.20 $ 940,584.43 

T Oficial Pre lntervenci6n 1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ $ 1,822.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,262.14 

T Analista de Presupuesto 1 $ 2, 125.00 $ 25,500.00 $ $ 2,050.20 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 32,465.80 

T Tasador 1 $ 3,056.00 $ 36,672.00 $ $ 2,904.86 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 44,492.46 

TOTAL 01-03·01·00·91.05 3 $ 7,058.00 $ 84,696.00 $ $ 6,777.59 $ 10,800.00 $ 3,000.00 $ 900.00 $ 46.80 $ 106,220.39 

91.01 25 $ 63,110.00 $ 757,320.00 $ . 
91.05 3 $ 7,058.00 $ 84,696.00 $ -
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CATEGORIA PU ESTO CANTIDAO 
SUELOO SUELOO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIOAO VERANO CHOFERIL 

OBRAS PUBLICAS 

c Director Obras POb!icas 1 $ 5,578.00 $ 66,936.00 $ $ 5,220.05 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 77,071.65 
R Trabajador de Servicios Genera!es 17 s 1,517.00 $ 309,468.00 $ . $ 25,364.95 $ 61,200.00 $ 17,000.00 $ 5,100.00 $ 265.20 $ 418,398.15 
R Trabajador de Servicios Generales 1 $ 1,640.00 $ 19,680.00 $ . $ 1,604.97 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,200.57 
R Trabajador de SelVicios Generales 1 $ 1,577.00 s 18,924.00 s . s 1,547.14 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,386.74 
R Trabajadorde limpieza y Omato 10 $ 1,517.00 $ 182,040.00 $ . s 14,920.56 $ 36,000.00 $ 10,000.00 s 3,000.00 $ 156.00 $ 246, 116.56 
R Trabajadorde Construcci6n y Conservaci6n 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 s s 2,984.11 s 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 49,223.31 
R Coordinador de Servicios y Programas 1 $ 1,928.00 $ 23,136.00 $ $ 1,869.35 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,920.95 
R Trabajador de Servicios Automotriz 1 $ 1,706.00 $ 20,472.00 $ $ 1,665.56 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,053. 16 
R Conductor Vehlculo Pesado 2 $ 1,730.00 $ 41,520.00 $ . $ 3,375.18 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 54,726.38 
R Conductor Vehiculo Pesa do 9 $ 1,600.00 $ 172,800.00 $ . $ 14,114.25 $ 32,400.00 $ 9,000.00 $ 2,700.00 $ 140.40 $ 231,154.65 
R Conductor Veh!culo Pesado 1 $ 1,946.00 $ 23,352.00 $ 1,885.88 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 30, 153.48 
R Conductor Vehlculo Pesado 4 $ 1,664.00 $ 79,872.00 $ $ 6,508.01 $ 14,400.00 $ 4,000.00 $ 1,200.00 s 62.40 $ 106,042.41 
R Carpintero 1 $ 1,620.00 $ 19,440.00 $ $ 1,586.61 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,942.21 
R Carpintero 1 $ 1,558.00 $ 18,696.00 $ . $ 1,529.69 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,141.29 
R Plomero 1 $ 1,828.00 $ 21,936.00 $ 1,777.55 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,629. 15 
R Encargado del Cementerio 1 $ 1,799.00 $ 21,588.00 $ . $ 1,750.93 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,254.53 
R T OCnico Automotriz 1 $ 2,470.00 $ 29,640.00 $ $ 2,366.91 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,922.51 
R OfJcinista 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 24,611.66 
R Oficinista 1 $ 1,706.00 $ 20,472.00 $ . $ 1,665.56 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,053. 16 
R Asistente de Sistemas de Oficina 1 $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ . $ 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 
R Operador Equipo Pesado 4 $ 1,687.00 $ 80,976.00 $ . $ 6,592.46 $ 14,400.00 $ 4,000.00 $ 1,200.00 $ 62.40 $ 107,230.86 
R Mecanico Automotriz 1 $ 1,780.00 $ 21,360.00 $ . $ 1,733.49 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,009.09 
R Supervisor de Brigadas 1 $ 1,643.00 $ 19,716.00 $ $ 1,607.72 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,239.32 
R Supervisor de Brigadas 1 $ 1,709.00 $ 20,508.00 $ $ 1,668.31 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,091.91 
R Supervisor de Brigadas 3 $ 1,922.00 $ 69,192.00 $ . $ 5,591.54 $ 10,800.00 $ 3,000.00 s 900.00 $ 46.80 $ 89,530.34 
c Director de Operaciones y SelVicios de Transport 1 $ 3,445.00 $ 41,340.00 $ . $ 3,261.96 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 49,517.56 
R Sub-Director de Obras PUbHcas 1 $ 4,324.00 $ 51,888.00 $ . $ 4,068.88 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 60,872.48 
R SupelVisor de Construcci6n y Conservaci6n 2 $ 1,848.00 $ 44,352.00 $ . $ 3,591.83 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 57,775.03 
R Supervisor de Construcci6n y Conservaci6n 1 $ 1,922.00 $ 23,064.00 $ $ 1,863.85 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,843.45 
R Supervisor de Obras POblicas 1 $ 2,909.00 $ 34,908.00 $ . $ 2,769.91 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 42,593.51 
R Supervisor de Obras PUblicas 1 $ 2,391.00 $ 28,692.00 $ . $ 2,294.39 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 35,901.99 
R Supervisora de Obras PUblicas 1 $ 2,797.00 $ 33,564.00 $ . $ 2,667. 10 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 41,146.70 
R Administrador en Sistemas de Oficina 1 $ 2,470.00 $ 29,640.00 s $ 2,366.91 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,922.51 
R Auxiliar de Servicios Generales 6 $ 1,600.00 s 115,200.00 $ $ 9,409.50 $ 21,600.00 $ 6,000.00 $ 1,800.00 $ 93.60 $ 154,103.10 
R recnico Emergencias ME!dicas ParamE!dico 1 $ 2,616.00 $ 31,392.00 $ . $ 2,500.94 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 38,808.54 

Page6 



CATEGORL' PU ESTO CANTIDAO 
SUELOO SUELOO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAO VERANO CHOFERIL 

R Encargado de Almacen 1 $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ s 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

R Conductor Vehiculo Pesado 1 $ 1,799.00 $ 21,588.00 $ - $ 1,750.93 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,254.53 
TOTAL 01-04-01 ·00·91.01 86 $ 76,480.00 $ 1,850,364.00 $ . $ 150,105.55 $ 309,600.00 $ 86,000.00 $ 25,800.00 $ 1,341.60 $ 2,423,211.15 

T Conserje 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ - $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 s 24,611.66 

T Supervisor de Obras PUblicas 1 $ 3,146.00 $ 37,752.00 $ - $ 2,987.48 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 45,655.08 
TOTAL 01-04-01·00·91.05 2 $ 4,663.00 $ 55,956.00 $ $ 4,479.53 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 70,266.73 

91.01 86 $ 76,480.00 $ 1,850,364.00 $ 

91.05 2 $ 4,663.00 $ 55,956.00 $ 

TRANSPORTACION 

R Auxifiar de Servicios Generales 2 $ 1,600.00 $ 38,400.00 $ - $ 3, 136.50 $ 7,200.00 s 2,000.00 $ 600.00 $ 15.60 $ 51,352.10 

R Contador Financiero 1 $ 2,534.00 $ 30,408.00 $ - $ 2,425.66 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 s 37,749.26 

R Conductor Vehlculos Pesado 1 $ 1,730.00 $ 20,760.00 $ - $ 1,687.59 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,363.19 

R Conductor Vehlculos Pesado 1 $ 1,664.00 $ 19,968.00 $ $ 1,627.00 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,510.60 

TOTAL 01·04·08·00·91·01 5 $ 7,528.00 $ 109,536.00 $ $ 8,876.75 $ 18,000.00 $ 5,000.00 $ 1,500.00 $ 62.40 $ 142,975.15 

$ - $ . $ - $ - $ $ . $ -
$ - $ - $ . $ - $ $ - $ 

0 $ $ $ $ $ $ $ $ 

91.01 5 $ 7,528.00 $ 109,536.00 $ -
91.05 0 $ $ $ -

ORNATO Y EMBELLECIMIENTO 

R Trabajadorde Limpieza y Omato 7 $ 1,517.00 $ 127,428.00 $ $ 10,444.39 $ 25,200.00 $ 7,000.00 $ 2,100.00 $ 109.20 $ 172,281.59 

R Supervisor de Umpieza y Omato 2 $ 1,922.00 $ 46,128.00 $ $ 3,727.69 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 15.60 $ 59,671.29 

TOTAL 01-04-13·00·91.01 9 $ 3,439.00 $ 173,556.00 $ $ 14,172.08 $ 32,400.00 $ 9,000.00 $ 2,700.00 $ 124.80 $ 231,952.88 

T Trabajador de limpieza y Oma!o 2 s 1,517.00 $ 36,408.00 $ - $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 49,223.31 

TOTAL 01-04·13·00·91.05 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 49,223.31 
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CATEGORIA PUESTO CANTIDAD 
SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

91.01 9 $ 3,439.00 $ 173,556.00 $ 

91.05 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ . 

CONTROL AMBIENTAL 

R Supervisor de limpieza y Omato 1 $ 1,848.00 $ 22, 176.00 $ $ 1,795.91 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 31.20 $ 28,903.11 

R Supervisor de Limpieza y Orn a to 1 $ 1,777.00 $ 21,324.00 $ $ 1,730.74 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 31.20 $ 27,985.94 

R Conductor Vehlcu!os Pesados 1 $ 1,664.00 $ 19,968.00 $ . $ 1,627.00 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,510.60 

R Conductor Vehlculos Livia nos 1 s 1,620.00 $ 19,440.00 $ . $ 1,586.61 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,942.21 

R Operador de Equipo Pesado 2 $ 1,687.00 $ 40,488.00 $ . $ 3,296.23 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 53,615.43 

TOTAL 01-04-33·00-91 .01 6 $ 8,596.00 $ 123,396.00 $ $ 10,036.49 $ 21,600.00 $ 6,000.00 $ 1,800.00 $ 124.80 $ 162,957.29 

T Trabajadorde limpieza y Omato 2 $ 1,517.00 s 36,408.00 $ . $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 49,223.31 

TOTAL 01-04-33·00·91.05 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 49,223.31 

91.01 6 $ 8,596.00 $ 123,396.00 $ 
91.05 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ 

RECICLAJE 

R Coordinadorde Programa de Reciclaje 1 s 2,486.00 s 29,832.00 $ . $ 2,381.60 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 37,129.20 

R Conductor de Vehiculos Liviano 1 $ 1,558.00 s 18,696.00 $ . $ 1,529.69 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 25,141.29 

R Conductor de Vehlculos Pesados 1 $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ . $ 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

TOTAL 01·04·45·00-91.01 3 $ 5,644.00 $ 67,728.00 $ $ 5,479.54 $ 10,800.00 $ 3,000.00 $ 900.00 $ 46.80 $ 87,954.34 

T Conductor de Vehfculos Pesados 1 $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ $ 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

T Trabajador de Servicios Genera!es 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 49,223.31 

TOTAL 01-04·45·00·91.05 3 $ 3,117.00 $ 55,608.00 $ $ 4,552.36 $ 10,800.00 $ 3,000.00 $ 900.00 $ 46.80 $ 74,907.16 

91.01 3 $ 5,644.00 $ 67,728.00 $ 
91.05 3 $ 3,117.00 $ 55,608.00 $ 
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CATEGORIA PUESTO CANTIDAD 
SUELDO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS 

c Director OMME 1 $ 3,833.00 $ 45,996.00 $ $ 3,618.14 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 54,529.74 

R Conductor de Vehiculos Pesados 1 $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ $ 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

R Sub Director OMME 1 $ 3,000.00 $ 36,000.00 $ $ 2,853.45 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 43,769.05 

R SupeNisor de Emergencias M8dicas 2 $ 2,920.00 $ 70,080.00 $ $ 5,560.02 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 85,471.22 

R Bombero Paramedico 4 $ 2,704.00 $ 129,792.00 $ $ 10,326.89 $ 14,400.00 $ 4,000.00 $ 1,200.00 $ 62.40 $ 159,781.29 

R Bombero Paramedico 1 $ 3,042.00 $ 36,504.00 $ $ 2,892.01 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 44,311.61 

R Bombero ParamE!dico 1 $ 3, 163.00 $ 37,956.00 $ . $ 3,003.08 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 45,874.68 

R Administradora de Sistemas de Oficina 1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ . $ 1,822.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,262.14 

R Oficinlsta 1 s 1,517.00 $ 18,204.00 $ . $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ . $ 24,596.06 

R Operador de Comunicaciones de Emergencias 1 $ 2,028.00 $ 24,336.00 $ $ 1,961.15 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 31,212.75 

R Operador de Comunicaciones de Emergencias 1 $ 1,803.00 $ 21,636.00 s $ 1,754.60 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,306.20 

R Operador de Comunicaciones de Emergencias 1 $ 2,193.00 $ 26,316.00 $ $ 2, 112.62 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 33,344.22 

R Operador de Comunicaciones de Emergencias 1 $ 2,281.00 $ 27,372.00 $ $ 2,193.41 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 34,481.01 

R T8cnico de Emergencias Medicas -Basico 2 $ 2,616.00 $ 62,784.00 $ . $ 5,001.88 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 77,617.08 

R T8Cflico Emergencias Medicas Paramedico 2 $ 2,542.00 $ 61,008.00 $ $ 4,866.01 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 75,705.21 

R T rabajador de Servicios Genera!es 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ . s 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 24,611.66 

TOTAL 01·06·01·00-91.01 22 $ 38,636.00 $ 657,912.00 $ $ 52,518.17 $ 79,200.00 $ 22,000.00 $ 6,600.00 $ 327.60 $ 818,557.77 

TOTAL 01·06·01·00·91.05 0 $ 

91.01 22 $ 38,636.00 $ 657,912.00 $ 
91.05 0 $ $ $ . 

POLICIA MUNICIPAL 

c Comisionado de la Po!icia Municipal 1 $ 3,768.00 $ 45,216.00 $ $ 3,558.47 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 53,690.07 

R Policia Municipal 1 $ 2,445.00 $ 29,340.00 $ . $ 2,343.96 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 36,599.56 

R Po!icfa Municipal 12 $ 2,173.00 $ 312,912.00 $ . $ 25,131.17 $ 43,200.00 $ 12,000.00 $ 3,600.00 s 187.20 $ 397,030.37 

R Guardlas de Seguridad 6 $ 1,733.00 $ 124,776.00 $ . $ 10, 142.06 $ 21,600.00 $ 6,000.00 $ 1,800.00 $ 93.60 $ 164,411.66 

R Po!icla Auxi!iar 1 $ 1,995.00 $ 23,940.00 $ $ 1,930.86 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 30,786.46 

R Po!icla Auxi!iar 2 $ 2, 158.00 $ 51,792.00 $ $ 4,160.99 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 65,784.19 

R Sargento 6 $ 2,673.00 s 192,456.00 $ $ 15,319.58 $ 21,600.00 $ 6,000.00 $ 1,800.00 $ 93.60 $ 237,269.18 

R Teniente 2 $ 3, 173.00 $ 76,152.00 $ $ 6,024.53 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 15.60 $ 91,992.13 
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CATEGORll PUESTO CANTIOAD 
SUELOO SUELOO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

R Oficinista 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ - $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ $ 24,596.06 

c Capitan 1 $ 3,673.00 $ 44,076.00 $ s 3,471.26 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 52,462.86 

R Oficial Administrativo 1 $ 1,687.00 $ 20,244.00 $ $ 1,648.12 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ - $ 26,792.12 

R Administradora Sistemas de Oficina 1 $ 3, 125.00 $ 37,500.00 $ $ 2,968.20 s 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ - s 45,368.20 

TOTAL 01-07-01-00-91.01 35 $ 30,120.00 $ 976,608.00 $ $ 78,191.26 $ 126,000.00 $ 35,000.00 $ 10,500.00 $ 483.60 $ 1,226,782.86 

TOTAL 01-07-01-00-91.05 

91.01 35 $ 30,120.00 $ 976,608.00 $ 
91.05 0 $ $ $ 

Pre-retiro Policia Municipal 1 $ 978.60 $ 11,743.20 $ - $ 997.80 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 17,656.60 

TOTAL PRE·RETIRO 01· 07· 01· 91.04 1 $ 978.60 $ 11,743.20 $ $ 997.80 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 17,656.60 

RECURSOS HUMANOS 

c Directora de Recursos Humanos 1 $ 5,703.00 $ 68,436.00 $ $ 5,334.80 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 78,686.40 

R T €cnico de Recursos Humanos 1 $ 1,733.00 $ 20,796.00 $ - $ 1,690.34 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,401.94 

R Oftcial de N6minas 1 $ 2,638.00 $ 31,656.00 $ - $ 2,521.13 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 39,092.73 

R Oficial de Asislencia y Licencias 2 $ 1,643.00 $ 39,432.00 $ $ 3,215.45 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 s 31.20 $ 52,478.65 

R Ana!isla de Recursos Humanos 1 $ 2,210.00 $ 26,520.00 $ $ 2,128.23 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 33,563.83 

R Administradora en Sistemas de Oficina 1 $ 2,111.00 $ 25,332.00 $ $ 2,037.35 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 32,284.95 

R Tecnico de Recursos Humanos 1 $ 1,733.00 s 20,796.00 $ $ 1,690.34 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,401.94 

R Supervisor de Recursos Hu ma nos 1 $ 3,113.00 $ 37,356.00 $ - $ 2,957.18 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 45,228.78 

R Tecnico en Salud y Segulidad Ocupacional 1 $ 1,877.00 $ 22,524.00 $ - $ 1,822.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 2,000.00 $ 31,246.54 

R Subdirectora de Recursos Humanos 1 $ 3,844.00 $ 46,128.00 $ - $ 3,628.24 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 54,671.84 

R Asistente de Sistemas de Oficina 1 $ 1,600.00 $ 19,200.00 $ $ 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

TOTAL 01-08-01-00-91.01 12 $ 28,205.00 $ 358,176.00 $ $ 28,593.86 $ 43,200.00 $ 12,000.00 $ 3,600.00 $ 2,171.60 $ 447,741.46 

91.01 12 $ 28,205.00 $ 358,176.00 $ 

91.05 0 $ $ $ -
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CATEGORLI PU ESTO CANTIDAD 
SUE LOO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

RECREACION Y DEPORTES 

c Director de Recreacion y Deportes 1 $ 3,351.00 $ 40,212.00 $ - $ 3,175.67 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 48,303.27 

R Facilitador de Recreacion y Deportes 1 $ 1,685.00 $ 20,220.00 $ $ 1,646.28 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,781.88 

R Facilitador de Recreacion y Deportes 1 $ 1,558.00 $ 18,696.00 $ - $ 1,529.69 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,141.29 

R Of!Cial de Programa 1 $ 2,255.00 $ 27,060.00 $ $ 2,169.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 34,145.14 

R Guia Turistico y Cultural 1 $ 1,871.00 $ 22,452.00 $ - $ 1,817.03 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,184.63 

R Trabajadorde Servicios Generales 3 $ 1,640.00 $ 59,040.00 $ $ 4,814.91 $ 10,800.00 $ 3,000.00 $ 900.00 $ 46.80 $ 78,601.71 

R Trabajadorde Servicios Generales 5 $ 1,517.00 $ 91,020.00 $ $ 7,460.28 $ 18,000.00 $ 5,000.00 $ 1,500.00 $ 78.00 $ 123,058.28 

R Trabajador de Servicios Genera!es 1 $ 1,577.00 $ 18,924.00 $ $ 1,547.14 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,386.74 

R Conserje 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ - $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 49,223.31 

R Trabajador de Servicios Generales 2 $ 1,640.00 $ 39,360.00 $ - $ 3,209.94 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 52,401.14 

c Trabajadorde Limpieza y Omato 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ - $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 24,611.66 

R Oflcial Administrativo 1 $ 1,687.00 $ 20,244.00 $ - $ 1,648.12 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,807.72 

R Conductor de Vehiculos Livianos 2 $ 1,558.00 s 37,392.00 $ - $ 3,059.39 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 50,282.59 

R Encargado lnstalaciones Municipales 1 $ 1,848.00 $ 22,176.00 $ - $ 1,795.91 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 s 28,887.51 

R Encargado lnstalaciones Municipales 2 $ 1,777.00 $ 42,648.00 s $ 3,461.47 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 55,940.67 

R Encargado lnstalaciones Municipales 1 $ 1,709.00 $ 20,508.00 $ $ 1,668.31 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,091.91 

R Supervisor de Brigadas 1 $ 1,643.00 $ 19,716.00 $ - $ 1,607.72 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 26,239.32 

R Oftcinista 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ - $ 49,192.11 

R Oficial Administralivo 1 $ 1,687.00 $ 20,244.00 $ s 1,648.12 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 26,807.72 

R Trabajador de Umpieza y Ornato 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 24,611.66 

R Encargado lnstalaciones Municipales 1 $ 1,643.00 $ 19,716.00 $ - s 1,607.72 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,239.32 

R Supervisor de Brigadas 1 $ 1,999.00 $ 23,988.00 $ - $ 1,934.53 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 30,838.13 

R Sub-Director Recreaci6n y Deportes 1 $ 2,537.00 $ 30,444.00 $ - $ 2,428.42 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 37,788.02 

TOTAL 01·09·01-00-91.01 34 $ 41,250.00 $ 703,284.00 $ $ 57,182.53 $ 122,400.00 $ 34,000.00 $ 10,200.00 $ 499.20 $ 927,565.73 

TOTAL 01-09·01-0o.91.05 

91.01 34 $ 41,250.00 $ 703,284.00 $ 

91.05 $ 

ARTE, CULTURA Y TURISMO 

c Dir. de Arte, Cult. y Turismo 1 $ 3,295.00 $ 39,540.00 $ $ 3,124.26 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 47,579.86 

R Administradora en Sistemas de Oficina 1 $ 2,889.00 $ 34,668.00 $ - $ 2,751.55 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ - $ 42,319.55 

R Sub de Arte, Cu!tura y Turismo 1 $ 3,468.00 $ 41,616.00 $ - $ 3,283.07 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 49,814.67 

R Oflcinista 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ - $ 2,984.11 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ - $ 49,192.11 
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CATEGORIA PU ESTO CANTIOAO 
SUELOO SUELOO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIOAO VERANO CHOFERIL 

R Jnstructora de Artes Culinarias 1 $ 1,643.00 s 19,716.00 s - $ 1,607.72 s 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,239.32 

R tnstructora del Programa de MUsica 1 $ 1,874.00 $ 22,488.00 $ - $ 1,819.78 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,223.38 

R Instructor en Bellas Artes 1 s 1,643.00 s 19,716.00 $ - $ 1,607.72 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,239.32 

R Oficial Administrativo 1 $ 1,755.00 $ 21,060.00 $ $ 1,710.54 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,686.14 

Asistente del Programa de MUsica 1 $ 1,558.00 $ 18,696.00 $ - $ 1,529.69 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ - $ 25, 125.69 

TOTAL 01·14·01-00-91.01 10 $ 19,642.00 $ 253,908.00 $ $ 20,418.46 $ 36,000.00 $ 10,000.00 $ 3,000.00 $ 93.60 $ 323,420.06 

T Supervisora de la Oficina de Turismo 1 $ 2,125.00 $ 25,500.00 $ $ 2,050.20 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ - $ 32,450.20 

TOTAL 01·14·01-00-91.05 1 $ 2,125.00 $ 25,500.00 $ $ 2,050.20 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ $ 32,450.20 

91.01 10 $ 19,642.00 $ 253,908.00 

91.05 1 $ 2,125.00 $ 25,500.00 

CASMPEA 

c Director CASMPEA 1 $ 3,854.00 $ 46,248.00 $ - $ 3,637.42 s 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 54,801.02 

R Coordinadorde Programa para Adultos Mayoras 1 $ 1,874.00 $ 22,488.00 $ $ 1,819.78 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 s 29,223.38 

R Cocinera 3 $ 1,558.00 $ 56,088.00 $ $ 4,589.08 $ 10,800.00 s 3,000.00 $ 900.00 $ - $ 75,377.08 

R Coordinadorde Programa para Adultos Mayores 1 s 1,733.00 $ 20,796.00 $ $ 1,690.34 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 27,401.94 

c Supervisor de Servicio de Alimentos 1 $ 1,643.00 s 19,716.00 $ $ 1,607.72 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 26,239.32 

R Oficinista 2 $ 1,517.00 $ 36,408.00 $ - $ 2,984.11 s 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 s - s 49,192.11 

R Trabajadora Social 1 $ 2,231.00 $ 26,772.00 $ - $ 2, 147.51 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 33,835.11 

R Ayudante de Cocina 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ - $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ $ 24,596.06 

R Auxiliar de Programa para Adu!tos Ma yores 1 s 1,620.00 $ 19,440.00 $ - $ 1,586.61 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 25,942.21 

R Conductor de Vehicu!os Livia nos 1 s 1,558.00 s 18,696.00 $ $ 1,529.69 s 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 25,141.29 

R Asistente de Sistemas de Oficina 1 $ 1,730.00 $ 20,760.00 $ $ 1,687.59 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ - $ 27,347.59 

R Conductor Vehiculos Pesados 2 $ 1,600.00 $ 38,400.00 $ $ 3,136.50 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 s 51,367.70 

R Sub·Director de CASMPEA 1 s 2,816.00 $ 33,792.00 $ $ 2,684.54 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 41,392.14 

R Auxi!iar de Programa para Adultos Mayores 2 $ 1,558.00 $ 37,392.00 $ $ 3,059.39 s 7,200.00 s 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 s 50,282.59 

TOTAL 01-15·01-00·91.01 19 $ 26,809.00 $ 415,200.00 $ $ 33,652.35 $ 68,400.00 $ 19,000.00 $ 5,700.00 $ 187.20 $ 542,139.55 

Trabajadorde Servicios Generales 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 s - $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 24,611.66 

T TOTAL 01-15·01-00·91.05 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ $ 1,492.06 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 24,611.66 

91.01 19 $ 26,809.00 $ 415,200.00 $ 
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CATEGORIA PUESTO CANTIOAO 
SUELOO SUELOO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIOAO VERANO CHOFERIL 

91.05 1 $ 1,517.00 $ 18,204.00 $ -

SECRETARIA 

c Secretaria Municipal 1 $ 3,919.00 $ 47,028.00 $ - $ 3,697.09 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 55,640.69 

R Oficia! de Contratos 1 $ 3.210.00 $ 38,520.00 $ - $ 3,046.23 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 46.481.83 

R Administradora de Sistemas de Oficina 1 $ 2,375.00 $ 28,500.00 $ $ 2,279.70 $ 3,600.00 $ 1.000.00 $ 300.00 $ - $ 35,679.70 

R Administradora de Documentos PUblicos 1 $ 2, 138.00 $ 25,656.00 $ $ 2.062.13 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 32.633.73 

TOTAL 01 ·19·01-00·91.01 4 $ 11,642.00 $ 139,704.00 $ $ 11,085.16 $ 14,400.00 $ 4,000.00 $ 1,200.00 $ 46.80 $ 170,435.96 

TOTAL 01-19·01-00·91.05 

91.01 4 $ 11,642.00 $ 139,704.00 $ 
91.05 0 $ $ $ -

OFICINA OE AUOITORIA 

c Director Audttoria lnterna 1 $ 3,151.00 $ 37.812.00 $ - $ 2,992.07 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 45,719.67 

TOTAL 01·21·01·00·91.01 1 $ 3,151.00 $ 37,812.00 $ $ 2,992.07 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 45,719.67 

T Oficial Administrativo 1 $ 1,687.00 $ 20,244.00 $ $ 1.648.12 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,807.72 

TOTAL 01·21·01·00·91.05 1 $ 1,687.00 $ 20,244.00 $ . $ 1,648.12 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26,807.72 

91.01 1 $ 3,151.00 $ 37,812.00 $ 

91.05 1 $ 1,687.00 $ 20,244.00 $ -

OFICINA OE GERENCIA Y PRESUPUESTO 

c Director Gerencia y Presupuesto 1 $ 3,987.00 $ 47,844.00 $ $ 3,759.52 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 56,519.12 

R Asistente de Contabi!idad 1 $ 1.643.00 $ 19.716.00 $ $ 1,607.72 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 26.239.32 

R Contador Financiero 1 $ 2,741.00 $ 32,892.00 $ $ 2,615.69 $ 3,600.00 $ 1.000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 40,423.29 

TOTAL 01 ·22·01-00·91.01 3 $ 8,371.00 $ 100,452.00 $ $ 7,982.93 $ 10,800.00 $ 3,000.00 $ 900.00 $ 46.80 $ 123,181.73 
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CATEGORIA PU ESTO CANTIDAO 
SUELOO SUELOO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL 
MENSUAL ANNUAL RE TIRO FEDERAL MEDICO NAVIOAO VERANO CHOFERIL 

TOTAL 01·22·01·00·91 .05 0 

91.01 3 $ 8,371.00 $ 100,452.00 $ 

91.05 0 $ s . 

SERVICIOS GENERALES 

c Director de Seivicios Generales 1 $ 3,098.00 $ 37,176.00 s . $ 2,943.41 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 45,035.01 

R Sub-director de Seivicios Generales 1 s 2,851.00 $ 34,212.00 $ . $ 2,716.67 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 41,844.27 

R Supeivisora 1 s 2,345.00 $ 28,140.00 $ - s 2,252.16 $ 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 35,307.76 

R Oficial de Compras 1 $ 1,949.00 $ 23,388.00 $ . $ 1,888.63 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 s 15.60 s 30, 192.23 

R OfJCial de Compras 2 $ 1,733.00 $ 41,592.00 $ . $ 3,380.69 $ 7,200.00 s 2,000.00 $ 600.00 s 31.20 $ 54,803.89 

R Oficial Administralivo 1 s 1,687.00 $ 20,244.00 $ . s 1,648.12 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 26,807.72 

TOTAL 01·35·01-00-91.01 7 $ 13,663.00 $ 184,752.00 $ $ 14,829.68 $ 25,200.00 $ 7,000.00 $ 2,100.00 $ 109.20 $ 233,990.88 

TOT Al 01 ·35-01 ·00·91.05 

91.01 7 $ 13,663.00 $ 184,752.00 $ 
91.05 0 $ . $ . $ . 

R 91.01 339 $ 527,017.60 $ 8,690,119.20 $ . 
T 91.05 20 $ 32,556.00 $ 445,284.00 $ . 

TOTAL SALARIO FON DO GENERAL 359 $ 559,573.60 $ 9, 135,403.20 $ . $ 734,461.44 $ 1,292,400.00 $ 358,000.00 $ 107,400.00 $ 7,054.40 $11,634,719.04 

PROGRAMA FEDERAL 

c Director de Programas Federales 1 s 3,408.00 s 40,896.00 $ . s 3,227.99 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 s 49,039.59 

R Contador Financiero 1 s 2,636.00 s 31,632.00 s . s 2,519.30 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 s 15.60 s 39,066.90 

R Conductor Vehiculos Pesados 1 s 1,730.00 s 20,760.00 s . s 1,687.59 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 s 27,363.19 

R Conductor Vehiculos Pesados 1 s 1,600.00 s 19,200.00 s - s 1,568.25 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 25,683.85 

R OfJCial Ejeculivo 1 s 3,891.00 s 46,692.00 s . $ 3,671.39 $ 3,600.00 $ 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 55,278.99 

R Especialista en Programas Federales 1 s 1,928.00 $ 23,136.00 $ . $ 1,869.35 s 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 29,920.95 
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CATEGORIA PU ESTO CANTIDAD 
SU EL DO SUELDO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN BONO BONO SEGURO 

TOTAL MENSUAL ANNUAL RETIRO FEDERAL MEDICO NAVIDAD VERANO CHOFERIL 

R Especialista en Programas Federales 1 s 2,537.00 $ 30,444.00 s - s 2,428.42 s 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 37,788.02 

R Oficial Administrativo 1 s 2,053.00 $ 24,636.00 s - s 1,984.10 s 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 s 31,535.70 
R Administrador en Sistemas de Oficina 1 s 1,952.00 $ 23,424.00 s - s 1,891.39 s 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 $ 30,230.99 

TOTAL 70-13·04·00·91.01 9 $ 21,735.00 $ 260,820.00 $ . $ 20,847.78 $ 32,400.00 $ 9,000.00 $ 2,700.00 $ 140.40 $ 325,908.18 

T Oflcial Administrativo 1 s 1,687.00 $ 20,244.00 $ - $ 1,648.12 s 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 26,807.72 
T Inspector de Proyectos 1 s 1,780.00 s 21,360.00 s - s 1,733.49 s 3,600.00 s 1,000.00 $ 300.00 $ 15.60 $ 28,009.09 

TOTAL 70·13·04·00·91.05 2 $ 3,467.00 $ 41,604.00 $ . $ 3,381.61 $ 7,200.00 $ 2,000.00 $ 600.00 $ 31.20 $ 54,816.81 

91 .01 9 $ 21,735.00 $ 260,820.00 $ 
91 .05 2 $ 3,467.00 $ 41,604.00 s -

SECCION 8 
R Oficial de Vivienda 1 s 1,780.00 s 21,360.00 $ . s 1,733.49 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 $ 28,009.09 

R Contador 1 $ 2,231.00 $ 26,772.00 $ - s 2,147.51 $ 3,600.00 s 1,000.00 s 300.00 $ 15.60 s 33,835.11 
R T ecnico de Programas para la Vivienda 1 s 2,005.00 $ 24,060.00 s - s 1,940.04 $ 3,600.00 $ 1,000.00 $ 300.00 s 15.60 s 30,915.64 

TOTAL 03-13·01 ·00·91 .01 3 $ 6,016.00 $ 72,192.00 $ $ 5,821.04 $ 10,800.00 $ 3,000.00 $ 900.00 $ 46.80 $ 92,759.84 

TOTAL 03·13·01·00·91.05 0 $ $ . $ - $ $ . $ . $ . $ $ 

91.01 3 $ 6,016.00 $ 72,192.00 $ 

91.05 0 $ $ . s . 

TOTAL SAL. PROG. FED. Y SECCION 8 14 $ 31,218.00 $ 37 4,616.00 $ $ 30,050.42 $ 50,400.00 $ 14,000.00 $ 4,200.00 $ 218.40 $ 473,484.82 

~~rs~Y- . ·---- -.-r-~:-.r"t~' y"r, :-- . . . 'J ~ ' 1 1 1 \ '. [ I"' .. -.-' ..• ...,..,. ~.,. ' -~ : 1 , ,f ,)I -· . - ...... _ - - . ....,,. - •·'-- . ~ .. (I '-~~-:~.:: [;~/,i! ,1 il ,:11"i·~~,~~" .l l l 'J:l) I ~ -~'.., ' ~ ' ) I -l j ' - 1~ : ,I) [ ~ l ~7, ; I , ~' rJ ~ fo~.-~~~ -.~i-r 
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CATEGORIA PU ESTO CANT I DAD 

RECURSOS HUMANOS 

T - I NOMBRAMIENTOS 280 $ 

TOTAL 01·08·01·00·91.06 $ 

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 

GOBIERNO MUNICIPAL DE GURABO 
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 

HON. ROSACHEL Y RIVERA SANTANA 

PROGRAMA DE EMPLEO 

GASTO GASTO SISTEMA SEGURO SOCIAL PLAN 
f-tUt l<AL 

MENSUAL AN UAL RETIRO (SUELDO Y BONO MEDICO 

350,000.00 $ 4,200,000.00 $ s 349,146.00 s -
350,000.00 $ 4,200,000.00 $ $ 349,146.00 $ 

Page 1 

-. ....... 

BONO BONO SEGURO TOTAL 

NAVIDAD VERANO CHOFERIL AN UAL 

s 280,000.00 $ 84,000.00 s 1,500.00 $ 4,914,646.00 

$ 280,000.00 $ 84,000.00 $ 1,500.00 $ 4,914,646.00 



DEPARTAMENTO DE IA VIVI ENDA 
GOBI ERNO DE PUERTO RICO 

Last Data Refresh Date: 6/4/2025 

Subrecipient Monthly Report 

City Revitalization Program 

Report Execution Date: 6/S/2025 Page: 1 

~ 
Subrecipient 

Name 
Municipality of Gurabo 

Report Period 

May 2025 

Program Manager 

Plexos 

Sub recipient 
Representative 

Hon. Rosachely Rivera 
Santana 

........ - ~-:.- ,-.>- - -· : 
- ~~-- - -·it . :--~ - - __ .... _ ..... - - ...... -_.;.. ~ -:-~~----~•.":- ~·~"'".... ~~- ·' ·..;.;. - • :·-h· A<!ministrative·section ::. • ::·····.,; · .~·-.-~"'.. -~~ .. _ - :'~""'.!,,-.......... ~~-.:·.....:,.a.;_:.- ----~~- ---------~-·.;_,.,... ...... ,.. , .. 

~: ~ ·--~-. Ter_rlJ..Pur~tiO'_ri • _ : ~ 
Days 

2747 

Months 

90 

~.:;:-: ~--- :--:;~:, .,::.:--. ~-= .. :...·-~-, ~~ -
~~- -·- -~ __... _____ .,.; __ 

Subrecipient 
Agreement 

Agreement 
Letter 

Status 
Number 

2020-DR0043 In Effect 

2020-DR0043 A In Effect 

2020-DR0043 B In Effect 

2020-DR0043 c In Effect 

2020-DR0043 D In Effect 

2020-DR0043 E In Effect 
~-=:A,.--~~---~~~r·~ ...... 
r.:_ -.:;,..~ - ... .. . • • - ~ • • 
i'*' ~. - ... - - :·Ce~-- _:t-; .. 

Position 

Financial Assistance 

Financial Manager 

Coordinator 

Administrative Ass istant 

Days 

1788 

Type 

Original 

Amd. 

Amd. 

Amd. 

Amd. 

Amd. 

Months 

59 

:· -=-_ _ - Availabt~. Du.!.a_ti~n _ ~. 

Days 

959 

Months 

31 
I 

;I 100% 

Self Performed Professiona l Construction 
Equipment Property 

Direct Cost 
Materials Acquisition 

Budget Services Budget Budget 
Budget Budget 

Budget 

$296, 119.0B $1,024,067.58 so.oo $0.00 $0.00 $0.00 

$296, 119.08 $1,024,067.58 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 

$296, 119.08 $1,717,165.57 $8,053, 138.62 $0.00 1 $0.00 $0.00 

$296, 119.08 $1,707,165.57 $8,053, 138.62 $0.00 $0.00 $0.00 

$271,1 19.08 s 1,707, 165.57 $8,053, 138.62 . $20,000.00 $0.00 $0.00 

$271, l 19.08 $1.707, 165.57 $8,053, 138.62 $20,000.00 $0.00 $0.00 

Budget Authorized Person 

$1,841.05 Eduardo Santos 

$0.00 Hector R. Caraballo 

$0.00 Jose E. Rodriguez 
-

$0.00 Maribel Moyet 

[REMAIN DER OF PAGE LEFT BLANK INTENTIONALLY] 

I 
l ., 
:i 31.57% 68.43% 

Indirect Cost Publication Expiration 
Budget Budget 

Effective Date 
Date 

$0.00 $0 6/23/2020 6/22/2023 

$0.00 $0 2/4/2021 6/22/2023 

$0.00 $0 8/31/2021 6/22/2023 . 

$0.00 $10,000 4/28/2022 6/22/2023 

$5,000.00 $10,000 11/30/2022 12/31/2025 

$5,000.00 $10,000 1 10/10/2024 12/31/2027 

Date Started Date Inactivated Is Active 

7/3/2020 4/5/2022 No 

7/3/2020 1/26/2022 No 

7/3/2020 2/11/2022 No 

7/3/2020 1/26/2022 No 



Last Data Refresh Date: 6/4/2025 Report Execution Da te: 6/5/2025 Page: 2 

• ., Jr :-.;_ ... ,,!",-e-_~- "." ·-~iL-..;ii;·.--- --- __ _,.. 
, . ..::i,,~·· - ·~ ··- ~: ~ntracted_~ervice~J11.f~nmation 

Previous Month 
I 

Current Month Progress 

2 I 0 0 
. . -·- -··· - - - . - . 

Contract Number 
Contract 

Service Type Contractor Name Effective Date Expiration Date 
Contract Period 

Budget Contract Total 
Balance (After 

Category (Months) Disbursement) 
- - ' 2022-000271 Original Project Manager SLOCUM VENTURES, LLC. 10/21/2021 9/30/2022 11 $205,392.00 S416. 791.92 $201,300.30 --- ,,.........,. .. "'.'.-=-~ 

2022-00027 1 Amendment A Project Manager SLOCUM VENTURES, LLC. 10/3/2022 9/30/2023 11 I $0.00 

2022-000271 Amendment B Project Manager SLOCUM VENTURES, LLC. 3/24/2023 9/30/2023 6 I $91,399.92 

2022-000271 Amendment c Project Manager SLOCUM VENTURES, LLC. 10/2/2023 9/30/2024 11 so.oo 

2022-000271 Amendment D Project Manager SLOCUM VENTURES, LLC. 5/22/2024 9/30/2025 16 $120,000.00 
n ~ n - -

2023-000309 Original A&E Benitez Ramos & Associates LLC 11/28/2022 11/27/2024 24 S675,330.87 $637,502.91 II S579,402.91 
...-...! . - ~. ~ 

2023-000309 Amendment A A&E Benitez Ramos & Associates LLC 6/30/2023 11/27/2024 17 ($37,B27.96) - . 
2023-000309 Amendment B A&E Benitez Ramos & Associates LLC 9/1/2023 11/27/2024 14 I 

I 
$0.00 

2023-000309 Amendment c A&E Benitez Ramos & Associates LLC 11/28/2024 7/26/2026 20 I $0.00 
... 

[REMAINDER OF PAGE LEFT BLANK INTENTIONALLY] 
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Last Period Invoiced: 

Invoiced to Date Disbursed to Date 

$3,511,216 31.57% 

$3,000,000 

$2,500,000 

$2,000,000 

$1,500,000 

$1,000,000 

$500,000 

$0 

$2,762,832 78.69% 

Last Data Refresh Date: 6/4/2025 

- Invoiced - Available 

Available Budget to Date 

$7,610,548 31.57% 

Last 12 Month Invoice Amounts 

$2,982 

Jul 2024 Aug 2024 Sep 2024 Oct 2024 Nov 2024 Dec 2024 Jan 2025 Feb 202S 

SRA Time Consumed - SRA Time Remaining 

65.56% 

0% 20% 40% 60% 

Current Invoiced Amount - Available Budget 

31.57% ~~- 31.57% . --,; 

0% 20% 40% 60% 

Report Execution Date: 6/5/2025 Page: 3 

$1,006 
$2,424 

Mar 202S Apr 2025 

34.44% 

80% 

80% 

May 2025 Jun 2025 

100% 

100% 
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Project Funds Committed - Previous Month Project Funds Committed - Current Month 

$25,783,343 

Total Projects Drafts 

Previous 
Month 

Current 
Month 

Previous 
Month 

3 0 0 

Project ID Category 

PR-CRP-000549 Public Facilities 

PR-CRP-000559 
Complete 

Streets 

PR-CRP-000573 
Complete 

Streets 

3 

• Subject to change 

Current 
Month 

0 

Program 

CRP 

CRP 

CRP 

$25,783,343 

Evaluation Approved Design 

Previous 
Month 

0 

Current 
Month 

0 

Previous 
Month 

0 

Name 

Current 
Month 

0 

Rehabilitacion Plaza de los Proceres de Gurabo 

Remodelaci6n de aceras en Plaza de los 
Proceres 

Restau raci6n de esca leras y Calle Santiago 

Previous 
Month 

3 

•Estimated 
Cost 

$3,591,570 

$1,964,947 

$3,226,826 

$8,783,343 

End of Report 

Current 
Month 

0 

Submitted 

7/6/2021 

7/19/2021 

9/8/2021 

Committed% Available Funds 

256% ($15,716,920) 

Construction Completed Closeout 

Previous 
Month 

Current 
Month 

Previous 
Month 

0 0 0 

Approved 
Design 

Days 
Date 

Days 

14 7/20/2021 1/2/2024 1396 

60 9/17/2021 1/2/2024 1337 

70 11/17/2021 1/2/2024 1276 

Current 
Month 

0 

Construction 
Start 

Previous 
Month 

Current 
Month 

0 0 

Days 
Construction 

Completed 

0 

0 

0 
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La gente primero. La seguridad siempre. 

16 de abril de 2025 

Hon. Rosachely Rivera 
Municipio de Gurabo 
PO Box 3020 
Gurabo, PR 00778 

Estimado senora alcaldesa: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 dejunio de 2020, la Autoridad de Energia Electrica 
("AEE"), la Autoridad de Alianzas Publico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA Energy, LLC y 
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operaci6n y 
Mantenimiento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar las actives 
de transmisi6n y distribuci6n del gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y V l(B)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA t iene la responsabilidad de realizar todos las servicios de facturaci6n y cobra para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, coma Operador, es responsable de la contabilidad 
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desemperio de impuestos federales y 
estatales y la Contribuci6n en Lugar de lmpuestos ("CELI"), subsidies y funciones de informes de 
alumbrado publico, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con la 
impugnaci6n del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI. 

Par disposici6n de la Ley NOm. 83 de 2 de mayo de 1941, segun enmendada1, mejor canocida 
coma la "Ley de la Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico" se cre6 un mecanismo para que 
las municipios logren eficiencia en la utilizaci6n de energfa electrica mediante el establecimiento 
del tape maxima de consume anual durante el periodo de tres arios.2 Dicha ley dispane que los 
municipias estaran abligados a reducir este tape maxima de consume en kWh par un cinco par 
ciento (5%) anual durante las tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto afio y las 
subsiguientes, el tape quedara inalterado al total de consume del afio fiscal 2018 hasta que el 
Programa de Polftica Publica Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrollo Ecan6mico y 
Comercio determine reducciones adicionales. Resu lta importante sefialar que, la facturaci6n por 
consume de energfa de instalaciones publicas que albergan carporaciones a negocios con fines de 
lucro, no se consider6 en el ca lculo del tape de la aportaci6n a los municipios par Contribuci6n en 
Lugar de lmpuesto (CELI), par lo cual estas estaran sujetas al pago par el servicio energetico. 
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consume sabre el manta maxima a tape 
establecido coma aparte en virtud del CELI seria facturada al municipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetaria y en 
kWh de la aportaci6n par cancepta de CELI para su municipio para el afia fiscal 2026, sera de 

1 De manera especffica. de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero 
de 2016, conocida como la "Ley para la Revitalizaci6n de la Autoridad de Energia Electrica" (Ley 4-2016). 

2 "Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de 
septiembre de 2016, conocido como "Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sabre La Contribuci6n En Lugar De 
lmpuestos (CELI)". 
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La gente primero. La seguridad siempre. 

$595,680 y 2,325,132 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energfa, asf coma tambien a las cargos facturables aprobados par el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante los periodos apl icables. 

De acuerdo con las Terminos de Servicio, las clientes, incluidos las gobiernos municipales, estan 
obligados a pagar a LUMA las montos facturados en las facturas por los servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas. 

En caso de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Co rd ia I mente, 

LUMA Energy 



Cenh·o de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026 

MUNICIPIO DE : GURABO 

ESTIMADO DE COBROS 

Conh·ibuci6n Sobre Propiedad lnnrneble $ S,930,618.51 

Conb:ibuci6n Sobre Propiedad 1'v1ueble 3,430,278.25 

TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 12,360,896. 77 

DISTIUBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE .WGRESOS 

Cont:ribuci6n Bc\sica i'vlunicipal $ 6,043,252.57 

Fondo de Redenci6n Deuda i'v1tu1.icipal - CAE 5,088,846.89 

Fond o de Redemi6n Estate1J (1.03) 1,228,797.31 

INGRESOS MUNICIPALES 

*Btlsica 1vfon.icipal No Exonerada y Equiparaci6n 1 % & 3% 

*No Exonerada $ 3,340,419.86 

*1 % & 3% (Antes Fondo General) 2,702,832.71 

TOTAL Contribuci6n Basica Municipal 6,043,252.57 

Fondo Loteria Electr6nica 486,034.20 

ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 6,529,286.76 

RETENCIONES ESTA TUTARIAS 

(-) Gastos Operacionales CRHvl $ 302,162.63 

(-) Fondo Seguro Estado 375,755.51 

(-) Admin:istraci6n de Seguro de Salud 430,748.29 

TOTAL DE RETENCIONES $ 1,108,666.43 

ESTIMADO DE ING RESOS NETO $ 5,420,620.33 

1:s1imado de Ingresos AF2026- Aprol>adll pllr Junt,1 de Gol>iemo dd CRH\·! el 27 de m.1rzo de 2025 [Resoluci(ln Ni1m. 2025- 36) 



Municipio 

GURABO 

Total 

- · a a· 
3 0 
c . (: ' 
~ ::> 

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

DIRECTORIA DE GERENCIA IvIUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2025-2026 

FONDO ORDINARIO 

Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses 

$2,715,000.00 

$2,715,000.00 

$382,885.81 

$382,885.81 

$195,000.00 

$195,000.00 

$26,802.00 

$26,802.00 

Total 

$221,802.00 

$221,802.00 

NOTA: Informaci6n suminish·ada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-Mar-25 4:38 PM Anejo II Page 1 of 1 



JVIunicipio 

GURABO 

Total 

- 13 
:J C! 
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OFT CINA DE GEREN CIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

DIRECTORIA DE GEREN CIA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2025-2026 

FONDO CAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses 

$35,738,475.00 $17,237,392.20 $1,805,000.00 $1,538,070.00 

Total 

$3,343,070.00 

NOTA: Informaci6n suminish·ada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-Mar-25 3:13 PM Anejo I Page 2 of 2 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
Autoridad de Acueductos y Alcantarillados 

--CONVENIO PARA PLAN DE PAGO­
COMPARECEN 

- DE·UNA PARTE: La Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA), una corporaci6n 
pubfica organizada y debidamente autorizada para haC:er negocios en Puerto Rico, 
representada en este acto per la Sra. Edna Borges Rivera, Directora Servicio al Cfiente, quien 
esta autorizada y facultada para ~I otorgamiento de este acuerdo. ------ -----

- DE LA OTRA PARTE: El Municipio de Gurabo, representado en este acto por su 
Alcaldesa. Honorable Rosachely Rivera Santana · quien. esta autorizada y facultada para 
suscribirel presente contrato. ------------------- - ----

- Tenierido los comparecientes la facultad necesaria para otargar el presente contrato, libre Y 
voluntariamente:------------------------

EX?ONEN 

-PRIMERO: El Municipio de Gurabo administra multiples iacilidades. Dichas facilidades para 
su operaci6n requieren el servicio de agua potable y sanitario. Para cubrir dicha necesidad el 
Municipio de Gurabo tiene una cuenla contrata colectiva A) 20078528 con la Autoridad de 
Acueductos y Alcantanllados (AAA). La Autoridad de Acueductos y Alcantarillados manitiesta 
que Municipio de Gurabo al 1 de abril de 2025 mantiene un balance de pago por la cantidad de 
$278,489.93. En aras de que el servicio de .agua potable y alcantarillado sanitario. no se vea 
interrumpido, se acuerda un plan de pago entre Municipio de .Gurabo y la Autoridad de 
Acueductos y Alcantanllados. ----------------------

-SEGUNDO: 8 Municipio de Gurabo y la AAA han entablado conversaciones con la intencicin 
de auscultar" altemativas que le ayudeA al ayuntamiento a cumplir con sus obligaciones. ---

- AMBAS PARTES manifiestan tener la capacidad legal necesaria para formalizar este 
acuerdo y han convenido en hacer a efecto el misrno, libre y voluntariarnente 
comprometiendose bajo las siguientes: ------------ - - -------

CLAUSUlAS Y CONDIC!ONES 

- PRIMERA: El Municipio de Gurabo entregara a la Autoridad un p·ago par la cantidad de 
$38,489.93 como pronto P.390 a la firma del convenio. ---------------

-SEGUNDA: El Municipio de Gurabo a traves del Centro de Recaudaciones de tngresos 
Municipales (CRIM), reanzara 12 pages mensuales de $20,000.00 que se aplicaran al balance 
pendiente de page de $220,000.00 segun se detalla a continuacicin. - - - - ------
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PLAZO ~NCJMJENTO 
CANTIOAD DEL BA!..ANCE OE LA 

PAGO DEUDA . 

s 278,489..93 

PRONTO 15 deabril de2025 $38,489..93 S240,000.00 

1 15 de mayo de 2025 $20,000.00 $220,000.00 
2 15 de Junio de 2025 S20.000.00 s200.ooo.oo 
3 15 dejulio de2025 S20.000.00 $180,000.00 

4 15 de agosto de 2025 $20,000.00 $160.000.00 
5 15 de septiembre de 2025 $20.000.00 $140,000.00 
6 15 de octubre de 2025 S20,000.00 $120.000.00 
7 15 de noviembre de 2025 $20,000.00 s100;000.oo 
8 15 de diciembre de 2025 S20,000.00 SS0,000.00 
9 15 de enero de 2026 $20,000.00 SS0,000.00 
10 15 de febrerc .de 2026 $20;000.00 $40,000.00 .,., 15 de marzo de2026 $20,000.00 $20,000.00 
12 15 de abnl de 2026 $20,000.00 SO.DO 

-TERCERA: El Municipio pagara las facturas emitidas a partir del 30 de abril de 2025, en la 
fecha de vencimiento o antes.- - ----------------------

- CUARTA: De surgir alguna situaci6n que amerite algun aju~..e a la cantidad aqui seiialada, el 
mismose aplicara al ultimo pago. --- - - -----------------

-Quinta: Este acuerdo tiene vigencia hasta la fecha de saldo. 8 mismo podra ser modlficado 
t.lnicamente por escrito con el consentimiento de AMBAS PARTES. ----------

-SEXTA: En el caso de que el Municipio de Gurabo incumpla este acuerdo, la AA.A. podra 
suspender el servicio luego de ser notificado por escrito y se dara un tennino de diez (1 O) dias 
para que realice el pago total de la deuda a pa'rtir de la fecha de notificaci6n. - ------

- En San Juan, Puerto Rico hoy, 1 de abril de 2025. - - -------- ---

Sra. Edna Borg~ Rivera 
Directora Servicio al Cliente 
Autoridad de Acueductos y Alcantanllados 

~JA; 
Hon. Rosachely Rivera Santana 
Alcaldesa Municipio de Gurabo 

-- ·-
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
.;.~ ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD 

14 de marzo de 2025 

Hon. Rosachely Rivera Santana 
Alcaldesa 
Municipio de Gurabo 
Apartado 3020 
Gurabo, PR 00970 

Via Correo Electr6nico 

RESPONSABILIDAD FINAN CIERA DEL MUNICIPIO DE GURABO CON EL SEGURO DE SALUD 
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcaldesa: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un maximo de aportaci6n municipal anual a la Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportaci6n ayuda a sufragar pa. _e del costo de las primas del plan de salud que el gobierno de Puerto 
Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segun las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de 
Gurabo aportara para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $430,748.29. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $35,895.69. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha 
partida en las retenciones mensuales al municipio. 

Cordialmente, 

Ol~llo Gonzalez 
Gerente de Contabilidad y Finanzas 

c Lymari Col6n Rodriguez 
Directora Ejecutiva Interina 
Administraci6n de Seguros de Salud 

Hon. Jesus Col6n Berlingeri 
Presidente 
Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

Orlando Rivera Berrios 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

P.O. Bo111 ~ZC'J . .:;~n luon , P .R. OOtU~-~1 



13 de febrero de 2025 

Hon. Rosachely Rivera Santana, Alcaldesa 
P 0 Box 3020 
Gurabo PR 00778-3020 
787-712-1100 
eacevedo@gurabopr.com 

ESTIMADO DE PRil\1A PARA EL ANO 2025-2026 
MUNICIPIO DE GURABO, POLIZA 5332070131 

Honorable Alcaldesa: 

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley 
de! Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segun enmendada; yen 
cumplimiento con la Ordeo Administrativa 18-01 Tasaci6n e Im posici6n de 
Primas a los Municipios, le infonnamos el Estimado de Prima para el afi.o fiscal 
2025-2026 y la fonna en que ha sido computado. 

Utibzando come base la prima preliminar del aii.o fiscal 2024-2025, la cual fue por 
$341,595.92, se le aument6 un 10% ($34,159.59), por Jo cual, la prima estimada 
para el afio 2025-2026 asciende a $375,755.51. Luego de recibida la Declaraci6n de 
N6rninas de! afio fiscal 2024-2025, dicbo estirnado de prirna sera ajustado. 

Le notificamos, le fue solicitado ai Centro de Recaudaci6n de lngresos Municipales 
(CRIM) que, a partir del mes de julio de 2025, esta cantidad debera ser retenida de la 
siguiente manera: (1 l) plazos de $31,312.96 y (1) ultimo plazo de $31,312.95. 

De requerir infotmaci6n adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al numero 
telef6nico (787) 746-2010 ext. 2691. 

Atentamente, 

~--kdr~ 
Supervisora 
Seccion de Liquidaci6n de P6lizas 
Oficioa Regional de Caguas 
bmarrero@fondopr.com 

Ave. Luis M ullo:i: Marfn, Urb. Santa Juana, Edificlo Mercanti l Caguax, Caguas, P.R. 00726 I PO Box 425, Caguas, P.R. 00726·0425 

• (787)746·2010 • porlal@ondopr.com . www fondopr.com 



Certifi.caci6n 

Contratacion de Seguro bajo la Ley mirnero 63 

2025-2026 

Sin'.a el presente para ccrtificar, que cl Municipio de Gurabo autorizO que los ricsgos comerciales 
para la rcnovaci6n 2023-2024 fueroo contratados, a traves de! Productor de Seguros: Zavala 
Insorance Service. Las pliimas acordadas para las P6liz.as de Prop.iedad y Contingencia con la 
oficma det Producwr y la aseguradora escogida Optima Seguros, fuer.on; 

P6liza Comercial 
Auto Comercial 
Embarcaci6n 
P6liza de Accidente 

S893,251.00 
$129,102.00 
$ 797.00 
$ 1,709.00 

Nos acogimos a pagar las primas correspondientes a traves de un fmanciamiento rcalizado con 
New Century finance. Por tanto, autorizamos al Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales 
(CRIM) a que proceda con los pagos del financiamiento a favor de la financiera aqui mencionada: 

Cualquier duda o pregunta favor referirse con el Sr. Hector R. Caraballo Diaz, Director de Finanzas 
al (787) 712-1100 o con el Sr. Jose J. Zavala Diaz, Productor de Seguro (787) 536-8912. 

lnstitucl6n Numero de 
Financiera Cuenta 

New Century 0105033060 
Finance, Corp. 

c~ 
Rosachely Rivera Santana 
Alcaldesa 

Numero 
Seguro 

de Ruta 
Social 

Patronal 

221571473 660-63-8598 

Dia Cantidad 
Cantidad a 

de total de 
Pagar 

pa go pa gos 

20 10 $116,595.00 

lY~ 
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GOBIERNO OE PUERTO RICO 

9 de mayo de 2025 

Sr. Hector Caraballo Diaz 
Director de Finanzas 
Municipio de Gurabo 
PO Box 3020 
Gurabo, Puerto Rico 00778-3020 

Estimado senor Caraballo Diaz : 

El costo estimado par concepto Pay Go de los pensionados y beneficiaries de! Municipio de 
Gurabo para el afio 2025-2026 es de $685,903.60. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaci6n: 

CONCEPTO I CANTIDAD ESTIMADA 
Pensiones ! $ 640,203.60 1------ --·---- --·-------·--·---·--------- -------------------------------y----------- --------------------------------------
Aportaci6n Patronal Plan Medico : 32,400.00 
·E3c;r;0-C:ie-1Vi"e"d'fCa-01e-ntcis-----------~-----------------~--~-~--~----~------------------~-~---~~scso~cso· 

~-----------~--------------------------------------------------.,-----------------------------------------------------· Bono de Navidad : 8,800.00 
COSTO ESTIMADO $ 685,903.60 

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaeiones a 
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.qov o al 787.777.1500, extensiones 1048 o 1466. 

Cordialmente, 

ill 
Jesus Santiago Martinez 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

PO Box 42003, Son Juan, PR 00940-2203 I 787.777.1500 



CIUDAD D.E LAS ESCALERAS 

MUNICIPIO DE GURABO 
PRESUPUESTO 2025-2026 

I RELACION DE VOLUMEN DE NEGOCIOS DE PATENTES I 

NEGOCIOS FINANCIEROS 
NEGOCIOS NO FINANCIEROS 

Sub-total 

Menos 5 % no cobrable 

Total 

CERTIFICACION 

$ 110,110.19 
6,413,903.50 

6,524,013.69 

326,200.69 

$ 6,197,813 .00 

Yo,Hector Caraballo Diaz, Director de Finanzas del Muni ipio de Gurabo, 
certifico que el estimado de ingreso por concepto de Patentes ra el aiio 2025-2026 
es de $6,197,813.00 luego de descontar el 5% de ingreso cobrable. 
Para que asi conste firmo la presente hoy 3 de junio 025 en Gurabo P.R. 

H 

I RELACION DE DERECHOS,ARBITRIO,CARGOS 0 TARIFAS I 

ORDENANZA #16 
ORDENANZA #23 
ORDENANZA # 14 
ORDENANZA #01 
ORDENANZA #13 
ORDENANZA #24 
ORDENANZA #1 
ORDENANZA #31 
ORDENANZA #19 

PATENTES MUNICIPALES 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
SEGREGACIONES SIMPLES. 
ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 
APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES 
APORTACION ESPECIAL DESARROLLADORES(APLICABILIDAD) 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 
TASAS CONTRIBUTIVAS SOBRE PROPIEDAD 

PO BOX 3020, Gurabo , Puerto Rico 00778-3020 
TEL. 787-712-1100 · Fax 787-737-5250 • www.gurabopr.com 

SERIE 1991-92 
SERIE 1992-93 
SERIE 1993-94 
SERIE 2001-02 
SERIE 1997-98 
SERIE 2004-05 
SERIE 2006-07 
SERIE 1992-93 
SERIE 2004-05 



'u!taOU 
crUDAD DE LAS ESCALERAS 

CER1I'' ]FICACION 

MEMORIAL EXPLICATIVO 

2 de junio de 2025 

Estimado de Arbitrios de Construccion a generarse en el Municipio de Gurabo por 
la reconstruccion de propiedad municipal af ectada por los Huracanes Maria y 

Fiona 
(Fondos FEMA y Municipales); 

Como resultado del paso de los Huracanes Marfa y Fiona por Puerto Rico 
nuestro Municipio fue afectado adversamente. Se generaron perdidas en 
edificaciones las cuales seran reconstruidas con Fondos de FEMA y 
Municipales. Estas reconstrucciones (ver listado adjunto) generaran contratos 
por alrededor de $29, 167, 732.34, los que a su vez produciran un monto del 5%, 
correspondientes a los Arbitrios de Construcci6n, es decir la cantidad de 
$ 1,458,386.62. 

Cabe senalar que estos son estimados conservadores dado el caso de que los 
contratos muy probablemente excedan la cantidad arriba mencionada. 

Director de Finanzas 

PO BOX 3020, GURABO, PUERTO RICO 00778-3020 
Tel. 787-712-1100 •Fax 787-737-5250 



Project II P/W I Cat 

88166 11393 c 

Title 

MGUR150-BO.RINCON VIA MUNICIPAL 

SECTOR LOS CAYANOS PR 932 KM 6.5 

(INTERIOR) 

MGUR149·BO.RINCON CARR. 

150414 11401 C MUNICIPAL SECTOR PEYO CRUZ PR 932 

127177 6300 G 

127181 5707 E 

128845 5535 E 

134099 9868 E 

134092 8360 G 

134027 10006 G 

55287 7926 G 

116462 10567 E 

134082 10341 G 

104726 8354 G 

KM2.3 

MGUR145-CANCHA BAJO TECHO 

RESIDENCIAL LUIS DEL CARMEN 

ECHEVARRIA CALLE 1 

MGUR138-PR 189 KM. 6.3 · PUBLIC 

WORKS GARAGE {CORRALON OPM) 

MGUR136-CALLE ANDRES ARUS PR 189 • 

BIBLIOTECA MUNICIPAL "JOSE EMILIO 

GONZALEZ" 

MGUR127-CALLE MATIAS GONZALEZ 

GARCIA· ARTE Y CULTURA 

MGUR112-BO. RINCON PR 941KM1.0 

DDS PUENTES -AREA RECREATIVA EL 

LAGO DOS PUENTES 

MGUR096-80. PUEBLO URB. O' REILLY 

CALLE 4 • PARCELAS NUEVAS PARQUE 

MUNDO DE LOS NINOS CAN CHA 8AJO 

TE CHO 

Improved Project - MGUR099·BO. 

PUEBLO CARR 941 KM 0.2 • PARCELAS 

NUEVAS PARQUE DE SOCCER EDWIN 

CARABALLO 

COLISEO RUBE HERNANDEZ 

BO. PUEBLO PR 189 • PARCELAS NUEVAS 

(parque Campamento) 

Bo. Celada (parque Juan flores) 

134103 11254 
c BO MASAS - Roads (los Mariera, Los Borias 

, El silencio) 

134089 8474 c 
BO CE LADA Roads {Los Melendez & Los 

pocholos) 

552618 10344 G [A&EJ Basketball Court Urb. Villa Alegre 

104714 10972 c 

122331 9630 E 

Bo. Ha to Nuevo (Los Velez, Los Alamos, 

Justo Caraballo) 

MGUR126·BO. PUEBLO PR 189 CALLE 

SANTIAGO #3- MUSEO DEL DE PORTE 

Evento Huracan Maria -4339DR 

Project Size CRC Gross Cost 
Total 406 HMP 

Cost 

Total Insurance 

Reductions 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

Large 

$ 344,225.89 $ 203,595.41 $ . s 

$ 1,439,432.62 $ 43,733.00 $ . s 

s 555, 186.83 s 8,060.00 s . $ 

$ 382,309.94 $ 91,065.64 $ (63,058.15) s 

$ 176,728.71 $ 42,833.84 s (13,046.50) $ 

$ 247,310.24 s 73,390.50 s (67,832.42) $ 

$ 441,223.93 $ 7,757.88 s (64,295.67) $ 

$ 398,317.53 $ 27,045.19 s (93,937.38) s 

$ 3,845,347.44 $ . $ (938,549.58) $ 

$ 3,139,200.18 $ 513,028.00 $ (1,563,688.00) $ 

s 
$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

249,130.49 s 
363,389.33 $ 

967,927.93 s 

87,979.91 s 
8,064.06 $ 

131,896.90 $ 

391,226.41 $ 158,739.14 $ 

[12, 196.52) $ 

(20, 102.00) $ 

$ 

$ 

840,019.94 $ 47,605.08 $ (254,108.20) $ 

577,606.27 s 171,458.18 $ $ 

263,297.97 $ 17,573.00 $ (52,848.82) $ 

CRC NetCost Federal Share Non-Federal Share 

547,821.30 $ 493,039.17 $ 

l,483, 165.62 $ 1,334,849.06 $ 

563,246.83 $ 506,922.15 $ 

410,317.43 • $ 369,285.69 I $ 

206,516.05 $ 185,864.45 $ 

252,868.32 I $ 227,581.491 $ 

384,686.14 $ 346,217.53 $ 

331,425.34 I $ 298,282.81 $ 

2,906,797.86 $ 2,616,118.08 $ 

2,088,540.18 $ 1,879,686.16 $ 

324,913.88 $ 292,422.49 $ 

351,351.39 $ 316,216.25 $ 

1,099,824.83 $ 989,842.35 $ 

549,965.55 $ 494,969.00 $ 

633,516.82 $ 570, 165.14 $ 

749,064.45 $ 674,158.01 $ 

220.022. 15 I $ 205,219.93 I $ 

54,782.13 

148,316.56 

56,324.68 

41,031.74 

20,651.60 

25,286.83 

38,468.61 

33,142.53 

290,679.78 

208,854.02 

32,491.39 

35,135.14 

109,982.48 

54,996.55 

63,351.68 

74,906.44 

22,802.22 

Total real Total Real considerar 
Initial Date Obligated 

conslderar 90% 10% 
I 

6/6/2023 11:41 $ 493,039.17 $ 54,782.13 

6/2212023 11:24 $ 1,334,849.06 $ 148,316.56 

21121202112:36 s 506,922.15 $ 56,324.68 

9/3/2021 11:16 $ 149,958.64 $ 16,665.07 

10/30/2020 11:27 s 185,864.45 $ 20,651.60 

12/221202110:43 $173,311.49 $ 10,633.21 

1119/2022 12:27 $ 346,217.53 $ 38,468.61 

1/21/2022 12:22 $261.168.95 $ 33,142.53 

5/19/202111:18 s 2,616,118.08 s 290,679.78 

10124/2022 11:35 $ 1,684,251.57 $ 208,854.02 

3/25/2022 11:31 $ 292,422.49 s 32,491.39 

3/8/2021 12:15 $ 316,216.25 $ 35,135.14 

4/18/202311:33 $ 989,842.35 $ 109,982.48 

3/151202111:31 $ 494,969.00 $ 54,996.55 

3/15/2022 11:38 s 570,165.14 s 63,351.68 

12/5/2022 12:19 $ 674,158.01 $ 74,906.44 

11/10/202111:21 $133,576.79 $ 22,802.22 

$ 11,223,051.12 $ 1,383,043.46 



Evento Huracan Fiona - 4671DR 

Title 
Total406 CRC Net 

Federal Share 
Non-Federal 

Initial Date Obligated Project# P/W # Cat CRC Gross Cost 
Cost HMPCost Share --

698930 613 D Villa Marina - Bridge (90% Cost Share) $ 79,704.25 $ - $ 79,704.25 $ 71,733.83 $ 7,970.42 Thursday, July 6, 2023 

698918 334 c Sector Aguayo (90% Cost Share) $ 65,144.60 $ 2,363.93 $ 67,508.53 $ 60,757.68 $ 6,750.85 Thursday, January 30, 2025 

698937 2443 c Ruta Escenica Interior, Bo. Masas - Road (90% Cost Share) $ 32,911.58 $ - $ 32,911.58 $ 29,620.43 $ 3,291.15 Thursday, January 30, 2025 

698980 404 c Querube Road - (90% Cost Share) $ 690,204.35 $ 542, 738.44 $ 1,232,942. 79 $ 1,109,648.51 $ 123,294.28 Wednesday, May 1, 2024 

698984 485 E 
Oficina Asuntos de la Mujer y Ayuda al Ciudadano (90% Cost 

$ 
Share) 

32,188.39 $ 24,933.31 $ 45,808.67 $ 41,227.80 $ 4,580.87 Thursday, July 6, 2023 

698915 1070 c Hato Nuevo, Los Vazquez (90% Cost Share) $ 200,074.55 $ 113,899.87 $ 313,974.42 $ 282,576.98 $ 31,397.44 Tuesday, May 21, 2024 

698972 2298 c FIONA/MARIA/EQ: Sector Los Aponte - (90% Cost Share) $ 469,838.90 $ 40,755.10 $ 510,594.00 $ 459,534.60 $ 51,059.40 Friday, June 28, 2024 

698998 2170 c FIONA/MARIA/EQ: Sec Los Pocholo-Road (Cost Share 90%) $ 908,116.49 $ 844,660.63 $ 1,752,777.12 $ 1,577,499.41 $ 175,277.71 Monday, June 3, 2024 

698989 894 G 
FIONA/MARIA/EQ: Parque de Pelota - Bo. Masas (90% Cost 

$ 5,056,643.41 
Share) 

$ 3,888,890.30 $ 8,945,533.71 $ 8,050,980.34 $ 894,553.37 Tuesday, July 2, 2024 

704475 1879 c FIONA/MARIA/EQ: Los Peiia Bridge, Bo. Rincon, Gurabo (90% 
$ 

Cost Share) 
223,090.86 $ 49,500.57 $ 272,591.43 $ 245,332.29 $ 27,259.14 Tuesday, May 21, 2024 

698986 746 G Cementery, Bo. Celada (90% Cost Share) $ 1,352,881.70 $ 328,233.30 $ 1,681,115.00 $ 1,513,003.50 $ 168,111.50 Thursday, October 3, 2024 

698921 526 c Bo.Marney, Tomas Rodriguez Final - Road (90% Cost Share) $ 167,294.39 $ 59,276.42 $ 226,570.81 $ 203,913.73 $ 22,657.08 Tuesday, April 1, 2025 

698922 535 c Bo. Marney, Los Montanez - Bridge (90% Cost Share) $ 30,625.44 $ 22,891.96 $ 53,517.40 $ 48,165.66 $ 5,351.74 Thursday, July 6, 2023 

698928 442 c Bo. Jaguas, Los Marquez - Bridge - (90% Cost Share) $ 43,433.87 $ 11,804.66 $ 55,238.53 $ 49,714.68 $ 5,523.85 Tuesday, May 23, 2023 

698920 833 c Bo. Jagual, Sector los Beza res (90% Cost Share) $ 943,837.21 $ 102,807.85 $ 1,046,645.06 $ 941,980.55 $ 104,664.51 Thursday, February 8, 2024 

693538 412 c Bo. Jagual Se.ctor Los Murrios (90% Cost Share) $ 12,248.94 $ - $ 12,248.94 $ 11,024.05 $ 1,224.89 Wednesday, May 31, 2023 

698997 822 c Bo Jaguas Sec Los Ocasio-Road (90% Cost Sha re) $ 187,475.21 $ 28,942.75 $ 216,417.96 $ 194,776.17 $ 21,641.79 Thursday, October 24, 2024 

698994 2153 G Area Recreativa -Alturas de Hato Nuevo (90% Cost Share) $ 1,016,385.17 $ 100,362.98 $ 1,116,748.15 $ 1,005,073.34 $ 111,674.81 Monday, July 8, 2024 

$ 17,662,848.35 $ 15,896,563.55 $ 1, 766,284.80 



CTUDAD DE LAS 'ESCAL'ERAS 

CE.J&1r'IFICACION 

MEMORIAL EXPLICATIVO 

2 de junio de 2025 

Estimado de Arbitrios de Construccion a generarse en el Municipio de Gurabo por 
la reconstruccion de propiedad municipal y Proyectos 

(Fondos Federales, Municipales y Privados) 

Estas reconstrucciones (ver listado adj unto) generaran contratos por alrededor 
de $137,411 ,545.80, los que a su vez produciran un monto entre el 3.75% y 5%, 
correspondientes a los Arbitrios de Construcci6n, es decir la cantidad de 
$ 6,870,577.29. 

Cabe senalar que estos son estimados conservadores d§.de el caso de que los 
contratos muy probablemente excedan la cantidad ar~mencionada . 

Hector 1t c :arabattcJ 
Director de Finanzas 

PO BOX 3020, GURABO, PUERTO RICO 00778-3020 
Tel. 787-712-1100 • Fax787-737-5250 



MUNICIPIO DE GURABO 

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

ESTIMADO INGRESOS 

ANO FISCAL 2025-2026 

CON CE PTO 

U rbanizaci6n Los Sue nos 

Urban izaci6n River View 

Rehabilitaci6n Casco Urbano 
Mejoras a Carreteras 

Escuela Campamento 

Acceso Proyecto de Marney 

Proyecto Marney 
Desarrollo 2,125 Viviendas, Bo. Celada 
Area Comercial Ana G. Mendez 
Aceras y Sistema Pluvial Bo. Navarro 
Escaleras Sector El Cerro 

TOTAL 

CANTIDAD 

$ 600,000.00 

504,000.00 

304,410.59 
16,500.00 

12,000.00 

158,666.70 

1,000,000.00 
3 ,000 ,000 .00 

450,000.00 

725,000.00 
100,000.00 

$6,870 ,577 .29 



VRM 2ozo1 LLC 
Cl LI DAO JARDIN GURA.So 

ESTIMAOO DE PAGOS DE ARBITRIOS 
Re.v, 11·12,21 

ESl'l!'VlADO DB PAGOS DEAnantnos A fllll!lNIClPlQS D~ Gl1RABO v JUNCQS 
OBRAS DE. CDNSTRtlCC[ON· ~...5% Opp Zone ' .·,· 

"'"'' '"'""'""'"" "" n.<·-u.v 1 """"' '"'"n. ,,~ '"'"'"'""'"'" ""'""'""'" ..... ~~'"'""" Gt1RA'80 

2.021 so $ 2,400,000 $ 10,400,000 $ 640,000 $ 480,000 $ 4-tJ;QDO 
2022 200 $ s,o·oo,ooa $ 2G,000,000 $ i,600,000 $ 1/2.00,000 $ 240,000 

"" 200 ·$ 6;000,000 $ 26,000,000 $ 1,600,000 $ 11200,000 $ M0,000 
20Z4 200 $ s,000,000 $ 2s,ono,ooo $ 1,600,000 $ 1,200,000 $ 840,000 

'°" • 200 $ 6,000,000 $ 2s,ooo,ooo .$ 11soo,ooo $ 1,200,000 . $ fl40,00D 
202.0 120 $ 3,6001000 $ 151600,000 $ . 960,000 $ 110,-000 $ 504,000 

:i1000 $ so,000,000 $ :1.S0,000,000 $ n,ooo,oocr $ 6,0001000 $ 3~31?.1000 

Assumptlons: 
A\'g, sale Price $ 270,000 
S!ta CO.'t $ ao,ooo , 
HolJs<! const. $ :130,000. 

$ 160,000 
Rata ArPltrlo> $,0051 

JUl\1COS 

$ · .1,s2,ooo 

$ 960,000 

$ a5~ooo 
$ auO,ooo 
$ 360,0GO 
$ 216,000 

$ 216B81000 

~£rte estlmado es Uh eJetclclo b-asado ;:in las prorac!C.fonE:~ esttr11adas ~a rnnrtrucc!6n, e\ mlshlo puede v~nur dea·Cl.li:irdo a Jmptovistos, 

o. .. m1co1~Pr<eot9~ ·. 

~tt.'17 ;\11\n · • · 
H ~raz 
D r nanzas 



COMMONWEAi. Tli OF PUERTO RICO 
MUNICIPALITY OF GURASO, PUERTO RICO 

BALANCE SHEET· GOVERNMENTAL FUNDS 

Junt 30 2024 

Othor Tot.> I 
Lo;in, and COVID FEMA Govommtntal Govommonnl 

Gcnor21 Bond: fun~ FUNDS Cobl Sorvlcc Fundo ~5 

COMMONWEALTli OF PUERTO RICO 

MUNICIPAl.ITY OF GURABO, PUERTO RICO 

STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES IN FUND BALANCE · 
GOVERNMENTAi. FUNDS 

For tho Fiscal You EndMi Juno 30 2024 

Othor Tot:il 

Lo:m' and COVID GovornmonU.I Govommontal 
~ntral Bonds funds FUNDS FEMA Oobt SoNic• Fund:. ~, 

REVENUES 

Property Taxes s 6,171,292 s s s $ 5,331,944 s s 11,503,236 
Volume or Busln= T:ueo 6,197,813 6,1Q7,813 
Sale:. and U~oae Taxcc 2,56(,569 1,053,267 3,617,836 
Federol A=•lsJ;once 9,735 5,395,533 7,550,n2 3,041,203 15,99e,2'43 
lntcm:=t Rcvcnuo 29,608 355,n8 39,492 424,878 
lntc'lloY<mmontal 1,782,645 1,393,875 3,158,320 
Con:.trudJon Excise Ta.xc~ 3,504,192 3,504,192 
ChorQc~ tor Service:. 
Ren I 60,897 n.-oa 138,305 
Mlsccll:J/lcou!: 1,185,655 190 1,185,645 

TOTAl REVENUES s 21~95,407 s "13,108 s s,395,533 $ 1,5:;o,n2 $ 8,385,211 $ 4 474 580 ~704,689 

E.XPENDIT1JRES 
Current: 

Mayor ond Municipal A=sembly s 2,832,730 s s $ s s s 2,832,730 
Gener.ii Govcmment 12,037,681 2.3n.s51 2,025,218 16,435,550 
Public Sarcty 1,309,GZ2 1,309,822 
Pubncwork::l 3,433,067 3,433,067 
Culluro and Reacab0<1 792,656 213,470 1,006,126 
~Ill and SanlloUon 538,558 538,568 

ibflc Instruct.Ion 
Aid Woolo Dl•po""I 595,255 595,255 

Mumuo Services 0110 Wi:lrare 327,312 1,839,028 2,166,340 
uroan Development 147,507 1,451,854 1,816,452 1,091,705 4,507,518 
C•plt:>I Ouuoy 855,165 1,571,020 1,556,059 200,258 4,182,510 
Rclmbur=cment lo Gr.intor Agency 

Otbt Sorvlct: 

P11r!Clpol Rcllromcnt 205,128 2.04.J,318 2.248.4-44 
lnlercst Poymcnt 55,618 1,973,788 2.029,384 

TOTAl EXPENDITURES $ 22.335,054 $ s 5,395,533 $ 3,372,511 $ •,017,082 $ 519e41934 s 41 ,005,11' 

EXCESS OF REVENUES OVER (UNOERJ 
EXPENDITURES {889,G4a) 433 100 4,178 281 2,368,129 !1,•90.374) ___ 4,019,554 

OTliER FINANCtAl SOURCES (USES): 

Lc:J::c.s 371,150 371,150 
Poymcnl to Rcrunded Bondo 
ln~uranc.a Recovery 
Tron:;tc1'$- In 4,278,127 643,188 2,140,704 7,0G0,019 
Tran:tfor!:. - Out (2,290,539) {414,~22) (2,960,940) (1,384,600) (7,060,019) 

Tolal Other Financing Sourttt (Usts) 2,347,738 {414.922) {2.317.761) 756 095 371,150 

SPECIAi. ITEM 

Lo.o on Unsocurc4 Co sh On GOB 

Not Cha.ngo In Fund Balancu 1,478,090 18,264 4,178,201 50,388 (734,279) 4,990,704 

Fund Balance {ll<!lotil), os Rcs\aled (4.103,551) '435,388 ~.012,1121 3.527.049 632 315 ~.seo,971] 

FUND BALANCES (OEFICtTS) ENDING i___12i82~_!]_ -~ _453,0S2 $ $ 1,100,089 $ 3,Sn,417 $ (101,984} $ 2,409,733 
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limL Rosacbl>Jylfu=B~ 
.Aklldesa 
':M'nnlc¥t> de G=ho 
P.O.Box3020 
Gmabo,l'tteW Rico 90778-&IZD 

Re;I'Xan del':::;g~ de~ 
~wNi!Jn.20-17 

. 1-\'.on:\~r..Uftl<l:V~~...ed 
Gdl::e;nai!ora 

H'on. ltlS"def C.-Q-r.;m~.mcz: 
~ de:Jn...-.:ida, kt'.el'P-m 

a,;;,,oiZUrtdWmre&nit:S Co1J!.:V. GoWmtelU=ief[lal.ileG;uaho 
.8ID!NU,,,.A.C-~ls-ll096 

Sohr'f Co"1:<> deD~ •fu=~ a•<;~ 

EsfunadaseiimaAl~. 

)!!'-

:Mi:refl= asuc~dcl6 do_imno ile2ll20,,,;c&\mra:ra cual:cliere.:tD::p~ de 
Justicia \.Dl) pma ~ el P'.= de Pago de S'=reo'ia'W'~ &; ~ pora 
salis:fu= lam~ con;. -clMi:r;liciplo ifoGm;ilio t'.MG"),~«opici6n" emffi&. 
cl 20 de noTI"""1= de 101", P\'Z cl. Tcikroa1 Sop=o de fucr'Ji Fico \ISl'R") ro el caro de. 
refuren'°"'- Omso7itTcttd Was'£S<TY=, Om • .,,_ ldo'fffi=w :Mrmfd'Dd/. ife 'fbzrtiliu, cm! Nfun. 
AC-2013-0090, Sol= Col'= & Dinszo ~ ~ocio i!o-~ Mei!imrle ilicila 
~ao.~, el '.fSPR, .cqo:fum.6 las =-=ms '.f:&im en el T:dlronal de l!iim=l'rurtsl)ci;,, 
~Jlor cl~ d.eApeTu.cicmes en el ca.so de re~ Ias cm.£es:::esol\liero:LI,, m~s. 
g<:=lcs, qnolos c-s dereco@.ffoy:i:=zjo de de.-:pcrdfcias s6lfilosSDSGrlms;parelMG:DO 
~laaoWril=!6:o.:pm>iadeJaL~Mmiqpal,pm;l~qnooriimID"1MGd:p;igocoe 
la cao±iifzrt &iresmillanes, scisciemos sete;oia y oobo lIDf. ifns'*""'s <IOb:cs i;lo,67$;100.-00). 
nras ~ a ftvrn: de la ;part<> &=m~ em el =o de ~c&>, o:roi;olidal<d'Wasie 

, , 

ScffiI:esCqr;p.' . . 

· .. 

t: Canstze;n cl.~ d'tlI'J;.'.;zr.~~ do$~~ &.~,CaJ!i:a. b.Jz~Nihn.-12,. 
S''!IieZ019-2.1121\~bzji'atllOde.Ino'ioOO£D20por:!a~ypotla~ibl.MG,i.~~ 
~-~~~Cl.:ro.&ccffia_~d.e!os"'.Par:rdo ... =qae!;'.)aI!fmiz:aa!MSyastr.:;;i(c::tla~:Efou.~cfy 
.ltiveta~ cs"hib1~~ &:'.Pa.::,ao Ce: fuifa.s:etIU::ncia a Oellih e.u :;s_l<iiza1irumua o ~~Imsra el 
-tlMG. -,, -

• d;Jle:i~~~~tS:n!. ~~A=._J~T. Pill>m'>. S:.n~ ~~ i;;ciw J P.O~&o::5020192,~~=i, Po<:t".o:Ri= DIY.tOZ-OlS'2 '! 

> ), 

" 

~-
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J';i§Qd.e~ca'Ncim.2(1-11 ~ · l~~ J{'l.fr S·fa :~,_ Cjf l 
~~-2- ~~~~ -----

~&1 tj~ """"~Clim" do;! des"l(Jeii,li!e ae;20~"1J""", SiiS_ci:l\ap_\l: c1 S;r,J;Ioc<,;:.t 
:-R- 8a:f;lballo * Ilirl$i: aa~ di<~ (fCl 1"10, ~ta crial ~ -oiJ;as ~ 9]l0}<1 e(~°"!--'e aijiJ$se<\l e[\\~JJJ)~91l;IlpJir CQ>-!l-l'].."<> de)a~ 
~ en ;t czo ile ~ pm; lo '!-'"' el MG 'P"'P'= mi. Wil ile ]ago_ tfe S~ r, 
c~"'-':l¥.~ahml~:fill'orcle'la~arfu&maii~ell.cl ciis6 '""~ elpiigo r' ,_f} 
()ecJadlil1ifui.d<lo-$¥.~li67-9S=o-y-ires(&;l)p4__,<li-~'Y'1ri~:!iMlile~5/' 
)!'a0-Qtl Wful ill> o1;tiiilitiy ""2,!J:o CM)~ ~lo•P:~ s:ieU> z..'-Osfuc;;!ld, ~ 
~MG~"-°""em!\CJT=a:p;l:dj_t-~e\;raes @jti!Jo (!e20k1; o sea,a:p"1:&: dcl;piilrir=..0.0 
:fucaL ;&tibl= mch "'C---,r-, ~ @fl cl MG lt¢fas gi:.sii'.5D.es:ue;Ce;-:l"=<l:fie 
los;pajas siib5lgui~ seintl:llj'= ~Cc<iy-"'-'lcof<\"41Ql!~nes";1Ja £168 y~os aW;s 
fisc;iiei; 9!J" coXfes:P~ fu\S°" \ill~ (e ajde to\;JllllC!!f:e la cap;tlqitl rul~ a Ji )'ai:P> 
~®~- . . '1 

Ill ~ °"mu ~"" zometido """'=z- C®Sld=ci.;,,,, -a -, zjcto :a Jes 
<llijl~6nss (!c hLoyNfun. 60:..2014-~~0bM.i el i7 df>juil!D d~ illi~ sej/izf- ~ada; 
cbnii6'i[a to;p_o l;<zy }!1f!IWid de Somm'fir._~ Ef-,"Cdl J( 'tJeergcfpn;ij if_ef- Clo~o !fel, li@!.do 
Liip-;:.__Mol[0J;; tfel?tQi;--to JWxl<, y eLb;Hc:r& tl 9eJar.>ir-NUm. s~ 'iEJ'Obl<4a fil'.2$ dee;i)llro ae 
2-WT,, :,,~ ~LA ocmdOi.qa ocunq tey P¥r¥ ~~ Ia 0-ift Ea?r~ Awtil y 
J?,-~p_ar«Garami;:areI ~ dBi Gobief/UJ i!el?wmc Rim f'.L<eyNth:h- 3-
:201?:)fy cloJa Cro:ui~Niim.201$-j)2de20-donn-..C~-®2Plt,qije~l?-~ 
Ciµmla:i;Niim. "2!l~4ll i!clR"P~ d~Jt!§liciade).3 ~ "'1erp &;2~1?.s'ii;'Jii-~ 
so)xrefknr.fifrc~'l[ii-gia'a: ¥IP<Igli -di! i1z ff'!'-'&..d<JS ~ y.!T~ i~es di; J;qgo-;; 
F1ff!!rf/?J- An:D;:l$s oli:cmi;~ so:oosre<J:!!l"""''IJlCe-.a[uem~s cl:r>lart deJ>a,"" deS~ 
proJ!ll"?«>, om<fu= >-1is dls:Ji:osici= le-~ ~ffili<>JI!!"icioDJUlas. -

ElP-.nt"l'it> B',. dcJJJ.Ley NiSm., >21Ji1 JVJPT{i, ·iil:;pone, en.lo JX'i;:ii\_""'®: 

.krrJt, ,;\ impa<;t;:> Jl~O a )a ~ ;fj_"¢ y o_p~ ilcl \5-obiRJlii Ce 
l'n~ Rico_. fu.clnje:naa lns .gobfu.m-0s :uum.inipalCSi ¥ci: .cpiill~Yzaia el -p~oU 
:ill~ uiiasu:roa g1o?~fas -~s'icio:nc!s tl~ ~ :s'6tj::i,5.n ~~ 4JiJlc:YiJ..1$ a 
Wilfis ]as S~tj-as ~ jr ~ ·c.on .6)\:G~~ .(J.6 Ji,S ~a:iiail@ CCfil. 

~ quo a 1a ~~ ife 4 ~xiir,iciOit ~e esp, T.q se -
~~ de'.1'"4o"O, ""':ogmQ:a.)2,< 'llIB ilm:::l:nte·cl ttmsoms de Ja~cla ~ 

:tya~Ja ... Ghfffimci/if ~ ei:rv:iad.aalJJJ :El~ clMGzl~.cl~ki.-&:l'ago _& _S~~U~ 
~:rib ~ go:g.~t'fLspoSlcio.nes tlbla.I.cy N'um. 3""2ll17 y ik:Ja C$ ~~;20~· ~p.r1C'; 
~t@::jtQ: al.MG:~ C:amiP-.el;-ctr!miros &"'2 &.felto~ 4y .+P &~ ~!2.020, gJlC- ~!m:a:l!Ili!Vtl 
""'~JW:' 1l_"tic- r:trO]!liqii. 07ll Jr!.S d:qi~cs J.esab -y ;n-zT:iinmkrP'I ~Dc:nci~ Lz.nlismz. :iPc 
IDllifro_~~11-ro:4'M.~~J; ;:'i~es;S Qc~rJ.e:iOiO. _,_ 

:.-~&;.~~fuf~g~u:i)qs.~s&:e;i.gti:;~afu>ui:dt:>k~·TiFJ7l2llaarfirD..e~~ 
~sJml~cl.~1:>~Uc.~s~cU.~ -

4;;Rlt-=8-~ si101 a.,-q. 

f; a. J.I>.RA-§ !£11.d~'S'l: 

'3 LP-l<.A § S.w3. 
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l'.a~ de~~;!O-l'T 
:E'"~--3-

•' 

= icy j;~ do;frjle ~ a,,""®J;as, ~\~. ""'1?~= 
~ losill~Qs Q e1 Gi:ibiemil &Pn§!)o :Rico ~ °"" li op~ijn iJe 
~f<;ct=Wl. Cleoeml'>o!so a. :funaos """ ~" al Fq;Jfin ~ e\l f"]iJO do);;. 

cmparacl6n. Ji1l!i!loa CJ)'<> se; - u """-=go al pr=wnesto rmnricii!i!, segiiu 
:£;,,,:aelcaso. · 

Ffn. aqi:icl:rps ~ cJan&i ills og~ ~.ilrules, c"'J?O-r.acionos:pllbiicas 
:\LI)' DJJµtici@os p cl .Gobioglti de-~ lli"'2, o :f!lµcia;oroi.os ~~!'$ a. J,os 
b=£cios de esla :Ley; ·es('fu = !a obllg;J.eitbi iJ.e ofe<:j:I>ar ml ires..-.il>o!so i!e 
:f<>J>.iIDS to)J. C:ri-{;o a!Jionil.O B-.hltil, alfilido de la cD)J!9i:MJ.On plibfu@= Sefurte 
5 dll;l'""1la.alj?~"""-to"'~i\,~ful®cl"~,y:ilo~"'1-)1Jmde 
:P'!!;;Q~~ ~Q ])OJ: e<;c;Jm y 'lJDlbai\opor el '.!;ci'I?~ s0~~ 
lei dis]~Ciane;;: ~QllteJJidas ·t';tt ~'S' htfcPro. EI.ta ~ in;ac~~~~ ~~ h 
n~ ~CI£tli'.o;: o siseif;i:a}m:e.~uaa:fuhi.Sf;~itln:iini.~.~ 
oj'iidici.fil. RIS.,,,Wttiu .deJ"~ .W.,~iilJ?Tull a:Gp,go .a)1lX&b!6 ~lJ;lie 
a la, ~ii<; 1" ~ Xi;t,,go ~e io cl#! flQ~ 1$.i <;eti!if~.6,;, k 
ifisii~ 11~ :furol:oi; lil ~? 1<1'Qrroi®iJ;, <>=cia1 fusni?~ Ja 
J~d.er Go~ o 9UCIJ?o~Cf.c1ao;n:po.caciO:n~qrw.se"fz:afr;. c:i aeI. 
Afcilif.CrJfr.J. 8:a11:miC.Wio-~Uri~ P~~s-Uuii:>o:s CitSia.~&36i6.n 
de es;;, M'~ et fii:r:m;;no J:!lsAda :!EcTulffi. cl Gilbii;rnD ae Pl;~ Ricq, l® 
'k""1i~ e ~q,.i!°"" ~.cioni!S ~ y J!Js ~tjp.'lli;;. I,os 
~ dei,11<:1o~ ~r-:<rf™dos confuun~a~~~fuos: · 

01 SiJa sa.nff1.~a~Jlor e!J¥ado,C!JI.iil'$i6ii.j)fiblle;,a 
J1tv: ua. ~ fuere mzyo; a ""1-=an (\,-000,QOO.OO) &, 

. dollt:ee, J)CIO m= o :igocl a sietemllloroes ('.7,0UO)l,00.00) Jfu> 
aoiaies,, yqifri "'* silisfrclia :meifurote = rl.art a,; )ll>J?):i gµ.o 
~ l1JIQe \\ll'iliQ (-'!') fill RS Y. '<m (!.) ~a ;;iote (7) .&,s 
iles,Ie ,,:1!lfla.obll;,oatjfu. dopago ~,,;iiiJaly:fipne. 

QP JJeno 1"'li~r dll,y~ defo:nilo;J?="1>.oJ:¢ir cl ~J.im.iie 
p'!glls .,,_ =.i!>:llo ~wraoiiliu'; .;,te=-5 ~(in P~ 
cl :p:r6;rimo .;m,, ~ fenienilQ cl ~. a~ -
~~ei:ifo dicho Iilira.. ]Or el :roimc-ro de ~ J10 
~,.· . , ..... 

(() El:Estu:Io, lllooi:poxzj'&tNll!i!lt:a-0 cl ~funo;:r~ 
pago ~<>tIUo a:i:n~os gJJ.e el acr~or de la sen:terrcia]XG~ 
= =:tt!'i6>ii6:n-0ilclhl <mniih ror la. entif!lld pcj:i!il..'JJ:te, 
Cj!.lO ini!lljiie fu. a11S8l1l:)2 i'!~ d~Tfifu. WZL cl f><~<:triP i\O 
~' cl Ce:ub:6 iio &cart<lfil!i6l'l<lS !'!!' :r;,gn,sos 

,. _ .... 

·'::~' 
' . 
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:Ea.go ?e-J?~N"'t;IU..!2.0--l7 
'.E':izioii:. -4-

~is~J 

·-
llfu:nic;l!),;"5 y k ~""ci6n ·;1!ara '1 Suslerrtii ae 
Meoo=:Eh.clcaso doqn¢·01acreel!o~®J.aseD;:lm'5a~ 
filri:ua = ~ ~cia, ,,,,;;a..a. o ~ ;;;np1ica d;:1 
~ o "C)\n .;!JitPJ)fu"""'1~, la ~ii.mli~,se 
.~,,a i;,:gU a Jl~- Bu ""'lQ <je que-el ~&;Ia 
~~ solicltado a]gawl r<'iislfu - !fe la 

. ~el Goliknw i16furo Ric,:i, la.cm:pi:m.ci6i)ii5.bJica o <iL 
""'"1d¢o, si:gUU,,,aei ca$o, se rih<;pi;Jtjlle~,gq ~o 
-qno"1.p:o.ceso.aorev'lsi6:oliajia~o,.D\>co~o 
):a ~de))' Cl~li;qp~la c=tUjad<lo.k;;o5=a5o 
re!fu;;itide):trr'uilaJ!<igal: •. ; ' 

Lo ag_ilf ~"J.e;cl.Ci.o l.~ soi'£ de :;q;i~§n a l!Jii: ID'J:mjcJ;pfos,, 
Jos ~-~ <;r!~ JtlumciJ?a1 esl:ifiJ,ececirt loo 
}l~S&L'{~S]c;'-q?.tes1fraci<ln.. 

Us planes Clep~ ile-cf,s.,; 01:orgllilosp0o:-vj!tcii d.; esro 
a:rtii::rilo,~;'\Itj,,"'enijzy·&is;)o~ J!orei~ 
.¢iEl«fal6 cit ·iii Pl?iJ- ilJO. ~ $J. que ]N<$. aft;c~ a 
~ejlgi: )lifo"'5~ ¥aito il iiempo de la ~_c;a ar 
eW""'J". . 

• 
" -

PQX otcq :\@o, 0,t,ia ~l'fiioJ-2~:/S-02. 1:1m.e clpro;posi'ln do dis;panetlaSilDriMs q;E:regi:tifu 
cl. """'1il~ ae !es ~ a,, P2l'P que i'!ebm segriir Tus """~ i(~;, 
~ co:rp=cic;i;;;;-:P$Ji"'9 y filJ:lllicipl6s Q"1 !ls">i!do L!fu;i ;\d0.ojai[g de~ 
ll:iw raaq:ai;llos d;~ 9J"'""'-Jl$'"""""'°'-*~Yfi::me's :Penilf~ ®l!!'!iP aJaj'i:cha® )a 
aj?xii"Qat:ili;i de la.Ley J;l"Wn,. 66'.;2DJ4; tgflesi;ep!i(irt ii;> las "*1clocy4s C<J!l~o11es. AS!. 
~"'1, ~ n"""'3S a:p!1c;u-fu o;Iassentencias·ii'n'1fl:s yfumes (tci.e.<"> emitim '""=cl 
'\l=SC\L'.)>O ge Ja;vjgenfu_ i!e 1aI.ey Nfun. 6fi..20'J.4y e;nJZ.crcte!as 8,,-~ mst(mjie;rtaJT~ 
cOlj_Jarac°,pnes pfili"Jieas, !!ls ntlmi'.$ o cl EstEiio i:.iGJ:io Jl.so<:iadq <J-? l?ri""' liico ~ en. :c;, 
<ihlfy;i:ciOµ l!e ~ niJ. i1=Jiil)oJW i!e. fbfujos e<>n cargo al Fq:wll> ~ cl :fupilo de la 
cttrpoi:a[';i6h J!Jjblica 9Jre se ~ o co11 """9 il JlI"?"J?"!'Sfq Jll=icij;.4 ~ :lfu;za. el ~ 
miley~<lnie<k"'-~=delfJJTuoSise~do=~alart.ammi._,., 
~ 10.imllcral,. llstss- tr;ili• "''"'=do mi ~=Jilan..ile}ligos apacla_dopar 
osaifo y 'l['ii>ba& :par el 1'z:llm;i;;:I]ie-;io ala~ do laapro'Qacii'ill do l'!,L_ey·Wfun_ 6~-2014. 
Wme,Patti>ll; Oii:i2.~NW-201.S'-O~-

A'"os ef<Xtns, @;po.ttela~""1lill dc)aCor4 Ci=lsrN1ful.ZOI5-02, on.lo pedil.enie: 

__ , Asinrl=b,Jas ~osiciim"" il>lh:G:imk U 1 [&>laLey"Nfun- "66-:?Ul{! frp]Ican_ 
a:i:tbJsi!cdilffes Ji:tillcia"(es, .~es o aifmirP'.~"5 "'+J?llOces;,_ De"§"'~-
~ )!i? ~@a%".• 9![6 te~ ~ ,,,m~· . el Bstai1o, SUS. . 

ti """ 

T§!,J;>JLJi. § 9141. 
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i:qslrii:mOilf$1idmJei', m:mrliiipigs y COIJ!®loWilCS ptililicaS, S< bzdin_~ 'un \ · 

:Pl= ife pago JP.il"J.l!m~ dcI J?:«><Bo o ~ ile1 fl\IToz.Iq 
cffiNJ.<J:J.fm do J.os pliri&i!el?",,"O;'wllfotmeri!Ar"dCll!o2i i!eJal:&yN&oAl5-
201~ so~s~J?.s s:iggic;n{% ~ 

(1) ED. 'fg_JI<:lios = don@ las "!:""~ ~s· 
~es. .CmJ;=niO!l.es ~ca>, J-0! m'l!Olcip;us o 
cl. Bs""1o Libxo Aso~ di; P!ietlo )4co (,,,,. a4~ 
~~ll).,. esffeil. cti_,1§. o1>'.U¥flsi§D..de-_~u:g. 
a5'Sw:bo'1So fu::f()p'.obs gan. ~o·-.aJ. :fo:orlo Gene:r:al-fucfuitlos 
Joe asiguados medi:m:re :pl:'Sl!fllles"'6-;. il fm:itlo · de l.Z. · 
coiJ?or.aclii;i]ifil>lica'J:lie s~jj;iie o %.i:u:;i:rgo zl't>i=y>U~ 
ntu;rli~, spg&p.:fiyzl, e\ c;!so, YllP oxj.Sia =:Plmi O:«~o-o 
pr&~ ~o pm: esCl);rD y ""'_obado po:, ~l '.J:P91'!l"b 
~ iJ;iJJepip. ~1= =Ill= de:ipgo coofurme alos 
s:tgt!len:l'.--es i6-mfnos: 

(c) $Ua~ajeiidaila,:fu•J:O.iguz1" ma)'Ol:?-un 
i:offiii;J. a,.. dOlareS @1,000~000.00) i!o~ 
psxi i,,,cual o m.enor a sie11:;- 1Jli.Uoii~ 
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LAW OFFICES 
BANCO COOPERATIVO PLAZA.,623 PONCE OE LEON AVE., Sum 506-B, HATO REY, PR 00917 

TEL. (787) 765-6060, FAX. (787) 767-6768; E-MAJL: VEGACIORAZ@PRTC.NET 

3 de mayo de 2025 

Sr. Hector Caraballo 
finanzas@gurabopr.com 
Municipio de Gurabo 
Gurabo, Puerto Rico 

RE: FINCA 25.00 CUERDAS 
BARRIO MAMEY, GURABO, PUERTO RICO 
DESARROLLO INDUSTRIAL 

Estimado senor Caraballo: 

Saludos. 

Mediante la presente misiva le informamos que el Municipio de Gurabo es 
duefio registral de una finca de 25 cuerdas de terreno ubicadas en el Barrio Marney, 
lntersecci6n con la Carretera PR-30 y la PR-9030 en Gurabo, Puerto Rico. Dicha 
finca esta catalogada como Comercial lntermedio (C-1) y colinda con una finca que 
esta siendo desarrollada para un proyecto comercial y turfstico de gran magnitud. 
El duefio de dicha finca colindante esta interesado en adquirir la finca de 25 cuerdas 
de/ Municipio para hacerla parte de su proyecto. El precio de venta aproximado se 
estima en $3,000,000.00. 

I/ 

Pr6ximame9fe nos comunicaremos con usted para brindarle mas detalles de 
dicha transacci?'. 

Cualqui¢r duda o pregunta no dude en comunicarse con el suscribiente a su 
it:>amfea su orden quedo. 

Cc: \Ledo~ Carlos I. Vega 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

MUNICIPIO DE GURABO 

COMISION DE HACIENDA 
INFORME PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025-2026 

De acuerdo con los Articulos 1.037 y 2.lOlde la Ley 107 de! 14 de agosto de 2020, 
segun enmendada, mejor conocida como C6digo Municipal de Puerto Rico, la 
Comisi6n de Hacienda de la Legislatura Municipal de Gurabo, procedi6 a la 
evaluaci6n de! Proyecto de Resoluci6n para el Presupuesto 2025-2026. 

La Comisi6n de Hacienda, en reuniones citadas para los dias 11,12,13,16,17 y 18 de 
junio de 2025, se reuni6 con los siguientes Legisladores en el Salon de la Legislatura 
Municipal en el Pabell6n de los Trovadores de Gurabo: 

Hon. Pedro J. Sanchez Rivera 
Hon. Juan B. Perez Sanchez 
Hon. Linette Rodriguez Benitez 
Hon. Lairannisa Roman Fontanez 
Hon. Luis Acevedo Garcia - excusado 17 de junio 2025 
Hon. Jose M. Carrasquillo Figueroa 
Hon. Jose J. Cruz Hernandez 
Hon. Ericca Velez Diaz - excusada el 13 de junio de 2025 
Hon. Marfa E. Rodriguez Ortiz 

En las reuniones estuvo presente la Sra. Nilsa Lugo Boria, directora de Gerencia y 
Presupuesto de! Municipio de Gurabo y el Sr. Hector Caraballo Diaz, director de 
Finanzas. 

De la presentaci6n detallada de la petici6n presupuestaria presentada por la directora 
de Gerencia y Presupuesto, el director de Finanzas de! Municipio de Gurabo, y de! 
ana!isis y ponderaci6n de! proyecto de Presupuesto 2025-2026; la Comisi6n de 
Hacienda luego de entrar en un proceso de discusi6n y evaluaci6n, presentamos 
aquellos aspectos sobresalientes y significativos de! informe de Presupuesto 2025-
2026: 

Impuestos Locales: 
Patentes 
Intereses y Recargos de Patentes 
Arbitrios de Construcci6n 
Licencias y Permisos 
Impuestos Municipal 
Otros Impuestos Locales 

Impuesto Intergubernamentales: 
Compensaci6n A.E.E. 

Otros Ingresos Interg. 

Compensaci6n P.R.T.C. 

ING RESOS 

$6,197,813.00 
125,000.00 

$8,328,963 .91 
$16,500.00 

2,564,569.00 
2,023,000.00 

$ 595,680.00 

486,034.20 



Compensaciones Estatales 

Ingresos por Servicios: 

Multas 

Otros Ingresos: 
Intereses en Inversiones 
Intereses Bancarios 
Ingresos Eventuales 
Rentas Propiedad Municipal 
Fiestas de Pueblo 
Otros Ingresos 
Otras Fuentes-Loteria y Telefono 
Otros Ingresos (CRIM) 

Total Fondo Ordinario 

Contribuci6n sobre la propiedad Exonerada 

Total Fondo Ordinario 

3,000.00 

18,000.00 
2, 000,000.00 

83,500.00 

486,047.63 
6,043,252.57 

9,300,00 

$.28.98-Q,_660.31 

5,088,846.89 

i3.4__,Q6.2,_5Q3.2Q 

Aunque no forma parte de! Fondo Ordinario se mencion6 que en el Proyecto de 
Presupuesto 2025-2026, se incluyen los siguientes ingresos de Fondos Federales y 
Estatales: 

Fondos (Prog. CBDG) 
Programa de la Mujer 
Aportaci6n Federal (Secci6n 8) 
Coronavirus State Fiscal Recovery Fund 
Rural Development (Compra Equipo) 
Oficina Procuradora Edad A vanzad 
Programa Non Federal Match 
Federal Transit Administration 
Propuesta Departamento Familia 
City Revitalization 
Community Development Block Grant (CDBG_DR) 
Community Development Block Grant (CDBG-COVID) 
Aportaci6n Federal (Child Care) 
Hazzard Mitigation Grant Program 
Fondos Fema 
Dept. Educaci6n Voces (Violencia Gen) 
Aportaci6n Child Care Nutrition 
Programa Amigos de la Nifiez 
Total Aportaciones Fondos Federales y Estatales 
Total Ingresos Fondo Ordinario, Federal y Estatal 

$443,809.00 

784,992.00 

286,891.55 
3,223,968.68 
4,319,733.08 

54,000.00 
8,053, 138.62 

303,590.91 

395,757.40 

11,223,051.12 
125,000.00 
44,000.00 

$45,900,057.91 
$12_,2_6-2.~i6-5 . 1 1 



De acuerdo con la presentaci6n presupuestaria solicitada por la directora de 
Gerencia y Presupuesto, las cantidades solicitadas incluyendo los distributivos de 
sueldos de los empleados, fueron discutidas con la Administraci6n y aceptadas por 
las partes. 

A continuaci6n, presentamos los egresos de! Proyecto de Presupuesto 2025-2026, 
segtin solicitado y los ajustes recomendados al mismo. 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total de gastos 

EGRESOS 

Legislatura Municipal 
$ 79,345.41 
131,700.00 

$ 2U,_,045.4!_ 

En este Departamento la Hon. Maria E, Rodriguez Ortiz, Presidenta de la Legislatura 
Municipal, explic6 que habiendo hecho un estudio sobre los gastos incurridos en 
afios anteriores entiende que la Legislatura puede llevar a cabo sus funciones a 
cabalidad con los fondos presupuestados para el afio fiscal 2025-2026. 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total de! Programa 

Oficina del Alcalde 
$544,923.57 

788,000.00 
$J.,,l32,22J._57 

Programa de Beneficencia Social (Ayuda al Ciudadano) 
Servicios Personales 523,842.43 
Gastos Generales 200,000.00 
Total de! Programa $_12J..84_2.41 

Programa de Planificacion y Desarrollo 
Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total del Programa 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total de! Programa 

Programa de Protocolo y Actividades 

Programas de Empresas Medicas 

Gastos Generales de Salud 
Total de Gastos Generales-Salud 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total de! Programa 

Servicios Personales 
Total de! Programa 

Programa de Servicios a la Juventud 

Programa Asuntos de la Niiiez 

$ 302,846.87 

$302.846.81 

$226,053.86 
388,000.00 

$614.051.SJi 

430,748.29 
$A3QJ48.22 

202,816.88 
25,000.00 

$227 ,_816.88. 

$ 63,756.06 
$ _ _QJ '7 5-6. 06 



Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total de! Programa 

Programa Oficina del Administrador 

Total Oficina del Alcalde 

$ 390,595.98 
25,000.00 

$ 415,595.98 
_$ 4_~UJ_,5_8-3~94 

Los programas adscritos a la Oficina de la alcaldesa, fueron representado por la Sra. 
Glenda Villafane Garcia, Administradora Municipal y la Sra. Nilsa Lugo Boria, 
directora de Gerencia y Presupuesto, de la presentaci6n y discusi6n de! proyecto se 
recomienda la aprobaci6n con las cantidades sometidas para dicha Oficina y sus 
correspondientes programas, segtin fueran sometidas. 

Servicios Personales 
Gastos Generales 

Departamento de Finanzas 

Total Programa de Administraci6n 

$1,732,708.42 
22,000.00 

_$ l ,754,70_8.,42 

Programa de Gastos Generales (Departamento de Finanzas) 

Total de Gastos Generales 
Total Departamento de Finanzas 

$10,477,644.70 
_$ 12,_8_0 8_,J 0 8 ._63_ 

Este Departamento, fue representado por el Sr. Hector Caraballo Diaz, director de 
de Finanzas. Luego de la presentaci6n y discusi6n de! proyecto se recomienda la 
aprobaci6n con las cantidades sometidas. 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

Gastos Generales 

Obras Publicas 
Programa de Administraci6n 

Programa de Transportaci6n y Mecanica 

Total Gastos Generales 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

Programa de Omato y Embellecimiento 

Programa de Control Ambiental 

Programa de Reciclaje 

Total de! Departamento de Obras Publicas 

$2,493 ,4 77 .88 
1,677,400.00 

$4J-1D~8_1.7.._8_8 

$298,357.17 
$_2.2 8 .3 5] .J_] 

$ 281,176.19 
2,000.00 

$283_,_1_16. l 9 

$212,180.60 
602,000.00 

_$_8J 4, Lfill. 6_Q 

$ 162,861.50 

$ 162,861.50 
$5, 729.453.34 



Este Departamento, fue representado el Sr. Jose Roman Estrada, director de! 
departamento, el Sr. Hector Caraballo Diaz director de Finanzas y la Sra. Nilsa Lugo 
Boria, directora de Gerencia y presupuesto. Luego de la presentaci6n y discusi6n 
de! proyecto se recomienda la aprobaci6n con las cantidades sometidas para esta 
dependencia. 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

Oficina de Manejo de Emergencias 
$ 818,557.77 

70,100.00 
$888,_65_1.]7 

Este Departamento, fue representado por el Sr. Jesus Omar Aguayo Vello director 
de la Oficina de Manejo de Emergencia, el Sr. Hector Caraballo Diaz director de 
Finanzas, la Sra. Nilsa Lugo Boria, directora de Gerencia y Presupuesto. Luego de 
la presentaci6n y discusi6n de! proyecto se recomienda la aprobaci6n con las 
cantidades sometidas para esta dependencia. 

Departamento de Seguridad Municipal 
Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

$1,244,439.46 
93,000.00 

$1~337.43-2.,46 

Este Departamento, fue representado por el Sr. Hector Caraballo Diaz director de 
Finanzas, la Sra. Nilsa Lugo Boria directora de Gerencia y Presupuesto, el 
Comisionado de la Policia Municipal Sr. Jose A. Miranda Maldonado. Luego de la 
presentaci6n y discusi6n de! proyecto se recomienda la aprobaci6n con las 
cantidades sometidas para esta dependencia. 

Servicios Personales 
Gastos Generales 

Oficina de Personal 

Total Programa de Gastos Generales 
Total Programa de Recursos Humanos 
Total Oficina de Personal 

$5, 362,387.46 
49,000.00 

538,358.00 
94,000.00 

.$_6_,_041,] 45 . .46 

Este Departamento, fue representado por la Sra. Nilsa Lugo Boria, directora de 
Gerencia y Presupuesto y la Sra. Merilyn Santiago directora de! departamento. 
Luego de la presentaci6n y discusi6n de! proyecto se recomienda la aprobaci6n con 
las cantidades sometidas para esta dependencia. 

Departamento de Recreacion y Deportes 
Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

$927,565.73 
53,000.00 

$98.D~5-6_5_. 73. 

Este Departamento, fue representado la Sra. Nilsa Lugo Boria directora de Gerencia 
y Presupuesto, Sr. Hector Caraballo Diaz director de Finanzas, el Sr. Angel J. 
Herrera Rios director de Recreaci6n y Deportes y la Sra. Y arimar Alicea. Lue go 
de la presentaci6n y discusi6n de! proyecto se recomienda la aprobaci6n con las 
cantidades sometidas para esta dependencia. 



Departamento de Cultura y Turismo 

Servicios Personales 
Gastos Generales 
Programa de Cultura 
Programa Bellas Artes 
Total Programa 

$355,870.29 

52,600.00 
$-4_0_8,AJJL22 

Este Departamento, fue representado la Sra. Nilsa Lugo Boria directora de Gerencia 
y Presupuesto, Sr. Hector Caraballo Diaz director de Finanzas y la Sra. Brenda 
Alamo Sanchez, directora de Arte y Cultura. Luego de la presentaci6n y discusi6n 
de! proyecto se recomienda la aprobaci6n con las cantidades sometidas para esta 
dependencia. 

Departamento de Centro de Cuidado Diurno 

Servicios Personales 
Materiales de Oficina 

Programa servicio envejecientes 
Total Programa 

$566, 751.21 
12,000.00 

205,500.00 
$J_8_4_,_2_5_L2i 

Este Departamento, fue representado por la Sra. Nilsa Lugo Boria directora de 
Gerencia y Presupuesto, el Sr. Hector Caraballo Diaz director de Finanzas y el Sr. 
Ernesto Ocasio director de! departamento. Luego de la presentaci6n y discusi6n de! 
proyecto se recomienda la aprobaci6n con las cantidades sometidas para esta 
dependencia 

Departamento de Secretaria Municipal 
Servicios Personales 
Gastos Generales 
Programa Adm. Documentos 
Total Programa 

$170,435.96 
25,150.00 

$-125-~5-&.5_,2Q 

Este Departamento, fue representado por la Sra. Nilsa Lugo Boria directora de 
Gerencia y Presupuesto, el Sr. Hector Caraballo Diaz director de Finanzas y la Sra. 
Lilian Bezares, Secretaria Municipal. Luego de la presentaci6n y discusi6n del 
proyecto se recomienda la aprobaci6n con las cantidades sometidas para esta 
dependencia. 

Servicios Personales 
Gastos Generates 
Total Programa 

Oficina de Auditoria Interna 
$72,527.39 

500.00 
$73,_021.J-2 

Este Departamento, fue representado por la Sra. Nilsa Lugo Boria, directora de 
Gerencia y Presupuesto, el Sr. Hector Caraballo Diaz director de Finanzas y la Sra. 
Wanda I. Reyes Santiago, Auditora Intema. Luego de la presentaci6n y discusi6n 
de! proyecto se recomienda la aprobaci6n con las cantidades sometidas para esta 
dependencia. 



Servicios Personales 
Gastos Generales 
Total Programa 

Oficina de Gerencia y Presupuesto 
$123, 181. 73 

400.00 
$12..3_,_5_8_1_._13_ 

Este Departamento, fue representado por la Sra. Nilsa Lugo Boria directora de 
Gerencia y Presupuesto y el Sr. Hector Caraballo Diaz director de Finanzas. Luego 
de la presentaci6n y discusi6n del proyecto se recomienda la aprobaci6n con las 
cantidades sometidas para esta dependencia. 

Servicios Personales 
Gastos Generales 

Total programa 

Oficina de Compras y Suministros 
$233,990.88 

140,000.00 

$3_11,990. 8__8_ 

Este Departamento, fue representado por el Sr. Hector Caraballo Diaz director de 
Finanzas, la Sra. Nilsa Lugo Boria directora de Gerencia y Presupuesto y la Sra. 
Sybel Lebron directora del departamento. Luego de la presentaci6n y discusi6n del 
proyecto se recomienda la aprobaci6n con las cantidades sometidas para esta 
dependencia. 

De acuerdo con la presentaci6n y discusi6n del proyecto de Presupuesto 2025-2026, 
por parte de la Sra. Nilsa Lugo Boria, Directora de Gerencia y Presupuesto y el Sr. 
Hector Caraballo Diaz director de Finanzas de la Administraci6n Municipal y los 
miembros de la Comisi6n de Hacienda del Municipio de Gurabo, Puerto Rico, la 
Comisi6n de Hacienda, somete al cuerpo de la Legislatura Municipal de Gurabo, 
Puerto Rico para su consideraci6n y aprobaci6n, ·el Informe de la Comisi6n de 
Hacienda sobre la evaluaci6n del Proyecto de Presupuesto 2025-2026. 

Ademas, sometemos y recomendamos aprobar la Resoluci6n de Presupuesto para el 
afio 2025-2026 la cual se acompafia con este informe. 

En Gurabo, Puerto Rico, hoy 18 de junio de 2025. 

H0n.~&SZRi 
Presidente, 
Comisi6n de Hacienda 
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