Municipio Autonomo de Jayuya

Apartado 586
Jayuya, PR.00664-0586

José (. Ganziter Cillies Tel:: (787) 304-1976
Presidente Exts.: 1302, 1303, 1304
RESOLUCION NUMERO 66 SERIE 2024-2025

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JAYUYA, PUERTO RICO,
PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HABRA DE
REGIR EN EL MUNICIPIO DE JAYUYA DURANTE EL ANO ECONOMICO 2025-2026,
JUSTIFICAR LA POLITICA PUBLICA DE ESTA MEDIDA Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR CUANTO:

POR TANTO:

SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

El Hon. Jorge L. Gonzalez Otero, el martes, 10 de junio de 2025 sometio en
Sesion Extraordinaria la discusion del Presupuesto el cual habra de regir en
este Municipio, durante el afio econémico 2025-2026, el que a su vez, fue
sometido para la consideracion y aprobacion de la Legislatura Municipal de
Jayuya, Puerto Rico, el dia 20 de junio de 2025.

La Comisién de Hacienda evalud el Proyecto de Presupuesto en los dias:
miércoles 11, viernes, 13 y lunes, 16 de junio de 2025. Se ha dado
cumplimiento a lo que dispone el Cdédigo Municipal de Puerto Rico,
conocido también como Ley 107 -2020, segun enmendada, en lo que al
analisis de presupuesto se refiere, y ademas, se brinda cumplimiento al
Articulo 2.097 en la citada Ley. Ademds, se cumple también con lo
dispuesto en la Ley Numero 36 del 13 de abril de 1995.

Procede que la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto Rico, fije
definitivamente las asignaciones que integran dicho presupuesto, de
acuerdo con el analisis y evaluacion del mismo.

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
JAYUYA, PUERTO RICO:

Aprobar el Presupuesto Funcional sometido por el Alcalde de Jayuya, Hon.
Jorge L. Gonzélez Otero, para el afio econdmico 2025-2026, luego de ser
estudiado y analizado por la Comisién de Hacienda de esta Legislatura.

Para el pago de gastos del Municipio de Jayuya, Puerto Rico, durante el
referido afio econdmico 2025-2026, la Oficina de la Directora de Finanzas
del Municipio de Jayuya cobrard e ingresara al erario las cantidades que se
proponen generar para aunarse a los recursos consignados en el
Presupuesto.

Que la vigencia de este Presupuesto sera desde el 1 de julio de 2025 hasta
el 30 de junio de 2026.

Enviar copia certificada de este Presupuesto al Departamento de Hacienda,
a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, al Departamento de Estado, a la
Directora de Finanzas, a la Oficina del Alcalde y a otras agencias
pertinentes, para su conocimiento y accion correspondiente.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JAYUYA, PUERTO RICO

HOY, 20 DE JUNIO DE 2025
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FIRMADA POR EL PRESIDENTE Y LA SECRETARIA DE LA
LEGISLATURA MUNICIPAL DE JAYUYA, PUERTO RICO
HOY, 23 DE JUNIO DE 2025
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PRESIDENTE SECRETARIA

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE DE JAYUYA, PUERTO RICO
HOY, 23 DE JUNIO DE 2025

/

JORGKL. GONZALEZ OTERO
ALCALDE




Municipio Auténomo de Jayuya

Apartado 586
Jayuya, PR 00664-0586

José A. Ganzdlez Gilles Tel: (787)304-1976
Presidente Exts.: 1302, 1303,1304
2DA ASAMBLEA LEGISLATIVA AIFJO 2025
1RA SESION ORDINARIA DIA SIETE
CERTIFICACION

Yo, Yecenia E. Olivieri Burgos, Secretaria de la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto
Rico, certifico que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Numero 66, Serie 2024-
2025, adoptada por la Legislatura Municipal de Jayuya, Puerto Rico, en su 1RA SESION
ORDINARIA del viernes, 20 de junio de 2025 y que la votacion fue como se detalla a
continuacion:

VOTOS A FAVOR

Honorables:
Francisco Aponte Hernandez
Nitza M. Colén Carridon
Nelson J. Dominguez Soto
Genaro Galarza Davila
José A. Gonzélez Gilbes
Wilfredo Gonzalez Gonzalez
Jerry L. Medina Arroyo
Melanie Mejias Santiago
Wilfredo Rivera Rossy
Yaritza L. Santiago Gonzalez
Angel A. Vega Ortiz

MIEMBRO AUSENTE EXCUSADO
Honorable:
Elvin J. Rodriguez Pagan

VOTO EN CONTRA:
Ninguno

VOTO ABSTENIDO:
Ninguno

Para que asi conste, se firma la presente el lunes, 23 de junio de 2025, en Jayuya, Puerto
Rico.

Yec%@os

Secretaria
Legislatura Municipal
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Senor Presidente de la Legislatura Municipal, Hon. José Gonzalez Gilbes. Legisladores
Municipales. Compaiieros de trabajo, Buenas Noches.

Comenzamos la ardua tarea de trabajar el proyecto del presupuesto para el afio fiscal 2025-2026.
Con la fatidica noticia de la eliminacién del Fondo de Equiparacion y que no va a haber fondos
nuevos para los municipios. Evaluando los ingresos obtenidos durante el afio fiscal 2025-2026 nos
proyectamos a tener ingresos Municipales en patente, arbitrios de construccion ascendentes a la
cantidad de $3.741.914.00 lo que significa un aumento de $1,209,974.00 en ambas partidas con
un presupuesto ascendente a $7.122,819.00. Demostrando que la obra en Jayuya no se detiene.
Trabajar un presupuesto balanceado de ingresos y gastos no es facil, cuando todos los costos y las
deudas de los municipios han aumentado y han reducido las aportaciones estatales.

Los Ingresos para este afio son los siguientes:

Patentes $1,041,914
Contribucion sobre Propiedad Exonerada

Arbitrios de Construccion $2,700,000
Licencias y Permisos $13,000
Compensacion AEE $564,748
Ingresos Intergubernamentales $991,326
Disposicion de Desperdicios $12,000
Otros Ingresos por Servicios $32,000
Multas $500.00
Aportaciones Estatales

Otros Ingresos por Servicios $5,000
Ingresos Eventuales §25,000.00
Rentas Locales y propiedad Municipal $214,694.00
Otros Ingresos $£50,000.00
Contribucidén Propiedad No Exonerada (otras

fuentes financieras) $946,256.00
Impuestos Municipales sobre las Ventas $526,381.00

Total: $7,122,819.00

Los Gastos Estatuarios para este ario son los siguientes:

Nomina $2,625,754
Fondo del Seguro del Estado $667,121
Tarjetas de Salud ASES $175,393
Pay 60 (Retiro) $393,615
Seguro de Propiedad $600,000
Gastos de Comunicacion $80.000
Autoridad de Acueductos y Alcantarillados $65,000




Vivienda

La vivienda es una de las necesidades basicas que requiere el ser humano, pues supone una
respuesta a la necesidad de cobijarse, organizarse socialmente como familias, o bien adquirir una
propiedad en la sociedad. El problema de la vivienda es sumamente complejo, presenta
dimensiones sociales. econdmicas y politicas.

Conscientes que un buen gobierno municipal que administra los recursos de hoy, atendemos lo
urgente. pero gobierna a través de politicas de proyeccién a mediano y largo plazo; brindando
especial interés a las necesidades basicas de todo ciudadano.

Al planificar la labor municipal tenemos que ser conscientes de que trabajamos para esta
generacion y para las futuras generaciones. Realizamos labores de orientacion a todo aquel que
necesita asistencia a asuntos relacionados con necesidades basicas como tener un techo seguro.

Esta administracion ha provisto vivienda a familias bajo el Programa de Vivienda en tus manos
demostrando que los municipios somos el gobierno que funciona.

Mediante propuesta se han aprobado los siguientes servicios:

Fondos Programas Presupuesto
Housing Preservation Grant Rehabilitacidn $150,000
Rapid Rehousing Realojamiento $18,000
Prevencion ESG $60,000
Jayuya Leasing Vivienda permanente $47,000

Vivienda en tus manos, | Adquisicion de Vivienda (3) | $ 165.000
Municipio de Jayuya.
Home Invesment Paterships Rehabilitacion $1,000,000.00
Programa Ambiental para el | Viviendas Duefios
financiamiento de la vivienda

Porque para los Municipios. la gente pobre, la que mas necesita son importante, los municipios
somos el Gobierno que funciona.

Oficina de Servicios al Ciudadano

Tal como indica el nombre de esta dependencia, su propdsito es ofrecer a nuestra poblacién mas
neccsitada una variedad de servicios, talos como materiales de construccién, asistencia para el
pago de servicios basicos de luz y agua. entre otros. Agradecemos profundamente las aportaciones
de nucstros Legisladores Estatales, Hon. Marially Gonzélez, Senadora Distrito Ponce y al Hon.
Domingo Ruiz. Representante Distrito 25 por mitigar la necesidad de nuestros compueblanos.
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Nuestra administracion se distingue por su compromiso a servirles a todos, creemos firmemente
que cs preferible ofrecer un poco a muchos que mucho a unos pocos, porque los Municipios somos

el Gobierno que funciona.

Fondos Federales

Durante este aflo nos proponemos realizar los siguientes proyectos:

]

Fema

Construccion drea Recreativa en el Proyecto Agroturistico de la Tierra Alta a un costo de
§282.523.98. Los fondos estan restrictos a unas éareas especificas aprobados por el
Gobierno Federal.

Completar Plan de Resiliencia Comunitaria en las comunidades Zamas, Veguita, La Pica
y Santa Clara Fondos CDBG-DR $400,000.

Proyecto. Mejoras a Aceras, adoquines y Paseo Ventana al Rio. Fondos CDBG-DR $2.1
millones.

Estacionamiento en la calle Libertad y calle Guillermo Estévez. Fondos CDBG-DR
$520.000.

Mejoras a Facilidades del Centro de Emergencias Municipal en el Municipio de Jayuya,
bajo Fondos CDBG-DR por la cantidad de $279,258.74.

Culminar proyecto de construccion de 3 de 10 Cabarias en el Proyecto Agroturistico de la
Tierra Alta en el Bo. Mameyes de Jayuya, III fase, bajo los fondos CDBG por la cantidad
de S289.233.62.

Programa auxiliares del hogar, Fondos CDBG.

Por que los municipios somos el Gobierno que funciona.

La experiencia con las agencias FEMA y COR3 es diferente a la que se escucha por el gobierno
central. ha sido efectiva y eficiente la cual agradecemos a nombre de todos los Jayuyano. El
desarrollo de obras v proyectos en Jayuya se siente. Hemos alcanzado mas del 50% de las obras
aprobadas. Seguimos la obra en todos los rincones de nuestro querido Pueblo y estamos proximos
a subastar los siguientes proyectos.

Proyectos desastre 4339, Huracan Maria:

PW NOMBRE DE PROYECTO OBLIGADO SITE
6487 | Ward Santa Rosa-Sector Estancias de Santa Rosa $5,063,128.89 6
5424 | Ward Collores-Sector El Guariche $1,330,845.87 5
6811 | Ward Canalizo-Sector De Jesus $3,661,388.08 7
7110 | Ward Collores-Sector Los Rodriguez $7,579,368.17 3




6198 | Ward Collores Sector Los Rodriguez $3,835,534.03 9
6223 | Ward Zamas- Sector los Alvarez/Eduardo Pérez $3,023,397.28 8
7323 | Ward Santa Barbara-Sector Davila/Aleman/Pabon $5,363,426.58 9
5344 | Mameyes-Hidroponico $902,778.66 1
7115 | Ward Mameyes-Sector Los Colberg $1,119,628.66 2
7463 | Ward Puerto Plata-Sector Los Diaz $789,173.67 1
6693 | Ward Mameyes-Puente Vega Grande $2,489,062.67 2
6707 | Ward Veguita-Sector Luis Manzano $5,430,764.06 7
12 TOTAL $40,588,496.62 70
Proyectos subastados desastre 4671 Huracan Fiona
PW NOMBRE PROYECTO OBLIGADO SITE
2423 | Ward Mameyes-Sector Marcos Rosado $2,313,845.45 4
2465 | Ward Santa Rosa-Sector La Miseria $1,607,363.06 1
618 | Ward Veguita-Sector Los Pinos $904,992.10 2
575 | Ward Caricaboa-Sector Sepulveda $496,713.97 1
2538 { Ward Collores-Sector Villa Collores $2,394,329.65 1
5 TOTAL $7,717,244.23 9
Proyectos en Construccion por Administracion desastres 4339
Huracan Maria
PW NOMBRE DE PROYECTO OBLIGADO SITE
5997 | Ward Hoyos Planes-Sector Mario Plancha $8,616,365.37 11
5306 | Estadio Marcos A. Massini-Pista Atlética $22,326,139.87 2
6061 | Ward Coabey-Sector Jerico $2,985,876.86 7
6102 | Ward Mameyes-Sector Las Casitas $4.421,144.12 10
6352 | Ward Hovos Planes-Sector Ermelinda $3,932,588.17 3
6376 | Ward Caricaboa-Sector Sepulveda/Torres $8,980,431.21 10
6891 | Ward Jauca- Sector Carmin Rodriguez $5,203,634.89 10
7463 | Ward Veguita-Sector Los Diaz $2,175,497.87 7
7631 | Ward Collores-Sector Los Tuto $5,855,541.51 7
6110 | Cancha Jayuya Abajo-Valle Verde $1,384,951.66 3
6562 | Ward Salientito-Sector Angelito $4,314,881.48 11
6353 | Ward Rio Grande-Sector Luis Castro $2.303.277.87 <




7796 | Ward Collores-Sector Los Tuto/Figueroa $4,580,066.31 7
6255 | Ward Hovos Planes-Sector Rosali $2,013,681.59 7
6082 | Ward Santa Barbara-Sector el Panadero $3,141,023.17 4
6295 | Ward Salientito-Sector La Tribu $3,744,386.26 11
7807 | Ward Santa Barbara-Sector Los Ruiz/Cortijo $4,277,030.29 5
6791 | Ward Gripifias-Sector Papote/Pancho Quiles $872,468.38 4
2979 | Ward Veguita-Sector Calazan $817,575.56 1
7105  Ward Veguita-Sector Los Candelario $555,839.84 11
20 | TOTAL $92,502,402.28 135
Proyectos en construccion por Administracion
Desastre 4671 Huracan Fiona

PW NOMBRE PROYECTO OBLIGADO | SITE

1778 | Ward Gripifias-Sector Angel Vilella $334,225.71 1

596 | Ward Gripiitas-Sector Tito Batista $1,421,304.31 2

304 | Ward Collores-Sector La Aldea $121,233.21 1

415 | Ward Jauca-Sector Juan Santiago $311,141.04 1

499 | Ward Gripifias-Sector Loma Santa-Agustin $120,619.99 1

551 | Ward Gripinas-Sector Etier (2) $336,912.09 1

722 | Ward Gripinas-Sector Balifia (5) $383,135.31 1

843 | Ward Gripifias-Sector Eduardo Gonzalez $1,843,898.63 5

987 | Ward Hoyos Planes-Sector Tofio Ruiz $508,699.03 2

1215 | Ward Zamas-Sector La Alemana $166,501.10 1

1447 | Ward Gripifias-Sector Ayala $521,853.39 1

1678 | Ward Zamas-Sector Jorge Rivera $287,603.27 1

1769 | Ward Zamas-Sector 4 Calle $154,254.12 1

1772 | Ward Saliente-Sector Miguelin $156,535.60 1

1911 | Ward Puerto Plata-Sector Los Morales $320,868.54 1

1914 | Ward Santa Rosa-Sector Gladys Heredia $324,616.28 1

2445  Ward Rio Grande-Sector La Cuesta $660,230.33 1

17 TOTAL | $7,973,631.95 23




Resumen 237 sites con una asignacion de § 148,781,775 de nuevos Proyectos.

Esta es la prueba y demuestra que los Municipios somos el Gobierno que funciona. Gracias a todos
nuestros empleados v contratistas que confian en esta Administracion Municipal.

Oficina de Actividades:

La vida social de cada pueblo es fundamental para su desarrollo, para el disfrute y unién de su
gente. Las actividades son esenciales para mejorar nuestras relaciones interpersonales y compartir
como familia. dandole sentido a los pueblos.

o Enero
Celebracion del Dia de Reyes
Entrega de Regalos por los Barrios

e Febrero
Dia de San Valentin
Semana de la Policia
e Marzo
Actividad de los Capellanes
Dia de la Mujer
Relevo por la Vida
e Abril
Actividad de las secretarias
Festival del Tomate
o Mayo
Dia de las Madres
Graduaciones
Dias de Juegos de las Escuelas
Evento Ven- Rose
Mes del Envejeciente
o Junio
Dia de Padres
o Agosto — Septiembre
Fiesta Patronales en Honor a la Virgen de la Monserrate
o Noviembre
Dia de Accién de Gracias
o Diciembre
Fiesta de Navidad
Encendido del Bosque Navidefio



Las diferentes actividades realizadas para el disfrute de nuestra gente son la muestra que los
Municipios solos el gobierno que funciona.

Servicios a nuestros Adultos Mayores

“Nuestros jovenes de experiencias acumuladas”, como dice: Padre Lazaro, son el reto mayor que
todos enfrentemos. pues necesitamos cuidarlos como ellos se merecen.

Necesitamos seguir brindando v ampliando los siguientes servicios.

e Muiltiples servicios y actividades en el Centro Catalina Adrover Serrano, Participan 36 en
el centro de servicios de nutricion, salud y actividades sociales y 75 servicios de nutricion
en ¢l hogar.

o Servicios de alimentacion en el hogar 145 personas con Fondos ARPA.

e Servicios de Amas de Llaves
Los municipios llegamos a la gente que mas necesita porque somos el Gobierno que
funciona.

Servicios a nuestra Nirez:

El municipio de Jayuya cuenta con dos alternativas para atender las necesidades de padres o
encargados que requieren los servicios de cuidado y desarrollo de sus nifios en etapas maternales,
infantiles y preescolares. También contaremos proximamente con un nuevo servicio el Centro 2
Generaciones del ACUDEN, destinado a la capacitacion de los padres por medio de talleres, acceso
a recursos del centro. coordinacidon de servicios y referidos con las distintas entidades. De esta
manera. una vez mas el municipio cumple el compromiso con el gobierno pequefio que es la
familia.

o Centro Dulces Suefios- Programa para el Desarrollo Integral de la Nifez- $604,466,

Programa PACMA (alimentos)$39.000.
o Dulzura Infantil-Fondos Municipales $47,800, PACMA $20,000.
o Centro Dos Generaciones-Fondos ACUDEN $188,500.90

Todos los centros cumplen con la excelencia y buenos servicios a nuestros nifios, que es nuestra
razon principal. Nuestros nifios. nuestro mayor tesoro, los municipios el Gobierno que funciona.

Recursos Humanos:

La mision fundamental de esta Oficina es ofrecer servicios de excelencia a la comunidad jayuyana,
mediante la promocién de oportunidades de empleo que propicien el desarrollo de proyectos
estratégicos y contribuyan al bienestar de nuestros constituyentes. Nos proponemos fortalecer las



competencias de la fuerza laboral local. con el objetivo de optimizar el uso de los recursos
disponibles v asegurar la continuidad de los servicios municipales.

Hemos desarrollado obras municipales de gran importancia para la recuperacion de nuestro pueblo
mediante proyectos por Administracion, empleando a mas de 250 padres y madres de familia.

Somos un gobierno para la gente demostrando que los municipios somos el Gobierno que funciona.
Secretaria Municipal:

Esta Oficina tiene la responsabilidad de formalizar contratos relacionados con Servicios
Profesionales, Construccion. Arrendamiento de equipos pesados y el uso de facilidades
municipales. entre otros. En cumplimiento con las leyes y reglamentos vigentes, tanto a nivel local
como estatal. se han desarrollado nuevas estrategias que permiten responder de manera efectiva a
dichas exigencias. Asimismo. la Oficina lleva a cabo el proceso de registro de contratos conforme
a los requisitos establecidos por la Oficina del Contralor de Puerto Rico. Como parte de nuestro
compromiso con la transparencia y la eficiencia administrativa, nos hemos integrado al uso de
tecnologias modernas a través del Portal del Municipio, fortaleciendo asi la rendicion de cuentas
v la confianza ciudadana. porque somos el Gobierno que funciona.

Departamento de Recreacion y Deportes:

Las actividades deportivas y recreativas son vitales para el desarrollo de nuestras comunidades,
afirmamos nuestro compromiso y agradecemos a diferentes organizaciones por su labor y respaldo
en el deporte:

o Carrera La Monserrate $15.000

o Compra cquipo para mantenimiento facilidades deportivas $10,000
e Actividades Deportivas y culturales $25,000

o Equipo Tainos Baloncesto $ 10,000

¢ Equipo Tierraltefias $5.000

e Torneo Baloncesto Infantil y Juvenil $10,000

e Compra de Equipo Deportivo $10,000

e Torneo Baloncesto Coabey $5,000

o Torneo de Volleyball Masculino y Femenino $3,000

o Torneo Softball Barrios $5,000

o Reparacion de mantenimiento de facilidades deportivas $50,000

Gracias a todos los interesados en hacer Deportes, demostrando que los municipios somos el
Gobierno que funciona.

Quiero agradecer ¢l trabajo y compromiso de los compaiieros de CEDETRA, Tu Centro Jayuya,
Hacienda Gripifias. Proyecto Agroturistico de la Tierra Alta, Complejo Deportivo Anibal Oyola
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Rébago, Sistema de Informacion, Tu Bolera, Parque Familiar Adrian Padua Sanchez y la Oficina
del Alcalde por sus distintas iniciativas para el progreso, evolucion y desarrollo econémico de
Nuestra Tierra Alta y el porvenir de Jayuya porque todos somos el Municipio, el Gobierno que
Funciona.

Palabras Finales:

Que facil es hablar sin tener la data que demuestre la realidad. Desde que empez6 la peor decision
de eliminar los Fondos de equiparacion para salir de la crisis econémica del gobierno, los
presupuestos del gobierno central afio tras afio han aumentado, mientras los presupuestos reales de
los municipios han disminuido considerablemente. Como dice el dicho, Los Municipios han hecho
de tripas corazones aumentando los servicios a nuestros constituyentes con menos recursos. Se
han traspasado servicios que le correspondian al gobierno central sin los recursos adecuados,
gjemplo mantenimiento de carreteras, escuelas, salud y otros. Todavia se atreven a decir que
tenemos muchos recursos y que los Municipios somos el problema. Los municipios somos el
gobierno més cerca a la gente, a la necesidad, somos la respuesta inmediata, los que estamos dia y
noche resolviendo problemas y/o situaciones 24 horas, siempre dispuestos a resolver porque
tenemos compromiso y voluntad, hemos demostrado sobre toda duda que los Gobiernos
Municipales Somos el Gobierno que funciona.

Gracias a Dios por mi Familia, por mi Pueblo y le pido que nos siga bendiciendo a todos.

Respetuosamente

.

Hon. Jgree L. Gonzélez Otero
Alcald
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o1 “] |h\ ,\l 0t : ' : MUNICIPIO DE: JAYUYA OGP-1M
GLER CIA Y
rresurvesio 3 ‘ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
. 5 INGRESOS -
DESCRIPCION DESCRIPCION INGRESO
DESCRIPCION | Fonpo | bpTo. [ PROG. | SUB: | acTiv.| cTA. DE LA DEL ANOFISCAL | ANOFISCAL | acruma | “AFA#A
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,041,914.00( $ 831,940.00( $ 1,154,434.78| § 112,520.78
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 526,381.00] $ 421,863.18] $ 663,721.58| § 137,340.58
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $  2,700,000.00] $ 1,700,000.00{ $§ 2,071,887.32| $§  (628,112.68)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 13,000.00/ § 500.00| $ 12,495.00 $ (505.00),
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 564,748.00| $ 569,940.00 $  (564,748.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas 3 991,326.00| $ 1,010,628.95| $ 842,190.73[ $  (149,135.27)
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 12,000.00( $ 15,000.00| $ 9,676.00f $ (2,324.00)
Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 32,000.00| $ 50,000.00] $ 30,980.00] $ (1,020.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 500.00| $ 500.00{ $ 185.00( $ (315.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 25,000.00( $ 60,000.00( $ 18,964.75| $ (6,035.25)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 214,694.00( $ 70,000.00| § 256,477.72| $ 41,783.72
Fondo General 01 03 04 87.09 Oftros Ingresos 03 - Finanzas $ 50,000.00( $ 50,000.00 $ (50.000.00)
Fondo General 01 03 04 87.20 | Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas $ 1,078,489.45| §$ - $ -
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 946,256.00| $ 933,290.80| $ 777,742.30( $ (168,513.70)
Fondo General 01 03 10 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 20,000.00 $ (5,000.00)
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5
5
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s
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s
TOTAL § 712281900 § 681215238 § _5,836.755.18 (81.264,06352)
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GASTOS
DESCRIPCION DESCRIPCION " . GASTO
DE)SEC,:‘O'Z(SSN FONDO | DPTO. | PROG. PSIQL:JBé ACTIV. | CTA. DE LA DEL ANGFISCRL || ANSFScAL ACTUAL AL V'?'E'_AJ;ZA
i CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 01 01 91.01 [Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 91,884.00| $ 91,884.00| $ 49,557.00( $ 42,327.00

Fondo General 01 01 01 91.31 [Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 7,212.73] $ 7,212.73| § 4,936.00{ $ 2,276.73

Fondo General 01 01 01 91.41 [Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 7,200.00{ $ 6.000.00( $ 1,250.00{ $ 5,950.00

Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Naviderio 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00| § 2,400.00| $ 2.400.00( § -

Fondo General 01 01 01 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 600.00| $ 600.00| $ 453.00] § 147.00

Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 01 01 94.11 |Clasificados 01 - Legislatura Municipal 3 14,400.00| $ 10,000.00 | $ 5,113.00] $ 9,287.00

Fondo General 01 01 04 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 665.00{ $ 335.00

Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00{ $ 1,000.00| $ 425.00| $ 575.00

Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 36,000.001 § 25,000.00( $ 16,170.00| $ 19,830.00

Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00{ $ 2,860.00| $ (1.860.00)

Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2.000.00
Fondo General 01 01 04 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |01 - Legislatura Municipal $ 500.00( § 500.00 $ 500.00
$ :
$ E
$ i

Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 251,196.00( $ 218,004.00{ $ 40.876.00| $ 210.320.00

Fondo General 01 02 01 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Aicalde(sa) $ 19,629.59| $ 17,044.51| § 4,338.00| $ 15.291.59

Fondo General 01 02 01 91.41 [Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 16,200.00| $ 12,000.00( $ 3.413.00|] $ 12,787.00

Fondo General 01 02 01 91.71 |{Bono Naviderio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,400.00| $ 4,800.00( $ 3,200.00f $ 2,200.00

Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 02 01 94.11 |[Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 60,000.00| $ 30,000.00| $ 5,000.00| $ 55,000.00

Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 61,200.00| § 40,000.00| § 33.300.00| $ 27,900.00

Fondo General 01 02 02 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| § 1,000.00 $ 1.000.00

Fondo General 01 02 03 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| § 5.000.00( § 5,000.00{ $ -

Fondo General 01 02 04 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00| $ 2,000.00( $ 1,731.00| $ 269.00

Fondo General 01 02 04 93.01 [Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00f $ 1,000.00] $ 230.00( § 770.00

Fondo General 01 02 04 94.05 [Gastos de Representacion |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 31,729.00| $ (11,729.00)

Fondo General 01 02 04 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00| $ 20,000.00| $ 9,735.00| $ 5,265.00

Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 7.344.00] $ 2,656.00

Fondo General 01 02 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00| $ 5,000.00 $ 2,000.00

Fondo General 01 02 04 94.67 [Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00( $ 10,000.00| $ 13,414.00( $ (3.414.00),

Fondo General 01 02 04 94.81 [Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 39,703.00| $ (19.703.00)

Otros Festivales o

Fondo General 01 02 04 94.84 [Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,000.00| $ 30,000.00 3 30,000.00

Fondo General 01 02 07 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,000.00] § 20,000.00( $ 9,700.00{ $ 10,300.00

Fondo General 01 02 07 94.49 |Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00

Fondo General 01 02 09 94.80 |Fiestas Patronales 02 - Oficina del Aicalde(sa) $ 60,000.00| § 60,000.00| $ 42,205.00] $ 17,795.00

Fondo General 01 02 09 94.83 |Festival o Actividad Il 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2.000.00

Fondo General 01 02 11 94.81 {[Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 35,000.00| $ 35,000.00] $ 34,219.00( $ 781.00

Fondo General 01 02 12 94.49 [Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1.000.00 $ 1,000.00

Fondo General 01 02 26 93.01 |Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,395.00] § 5,000.00| $ 243.00| § 3,152.00

Fondo General 01 02 26 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00] $ 1,000.00 $ 1,000.00

Renta de Equipos y

Fondo General 01 02 26 94.51 |Vehiculos 02 - Oficina del Aicalde(sa) $ 60,000.00{ $ 60,000.00| $ 55,452.00| $ 4,548.00

Fondo General 01 02 31 94.47 [Donaciones 02 - Oficina del Aicalde(sa) $ 10,000.00{ $ 10.000.00 $ 10,000.00

Fondo General 01 02 36 94.65 |Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00

$ .
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GERENCIA Y
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DESCRIPCION DESCRIPCION P s GASTO
DisEc:cl):(SgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé ACTIV. | CTA. DE LA DEL AND FISCAL AND FIBCAL ACTUAL AL V/}IEI?::;ZA
. CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
$ g
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 305,952.00( % 276,558.00| $ 154,842.00| $ 151,110.00
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ -183 20,787.00| $ -1 8 -
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 24,002.03| $ 23,343.60| $ 15,756.00( $ 8,246.03
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 23,400.00| $ 19,500.00 | $ 10,750.00| $ 12,650.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidero 03 - Finanzas $ 7.800.00| $ 7,800.00] $ 8,800.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 03 01 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00] $ 5,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 03 04 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas 3 3,000.00( $ 3,000.00( $ 336.00] $ 2,664.00
Fondo General 01 03 04 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 15,000.00| $ 30,000.00 $ 15,000.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 667,121.00| § 559,811.07| $ 420,607.00f $ 246,514.00
Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 4,000.00]| $ 5,000.00( $ 1,632.00| $ 2,368.00
Fondo General 01 03 04 92.15 [Materiales de Mantenimiento (03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 5,000.00 3 4,000.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 564,748.00| $ 569,940.00| $ 131,139.00( $ 433,609.00
Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados |03 - Finanzas 3 80,000.00( $ 100,000.00| $ 63,777.00( § 16,223.00
Fondo General 01 03 04 92.35 |Teléfono y Comunicaciones |03 - Finanzas $ 80,000.00| $ 80,000.00] $ 34,009.00f $ 45,991.00
Fondo General 01 03 04 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 20.00| § 1,980.00
Gastos de Auditoria Sencilla
Fondo General 01 03 04 94.10 |(Single Audit) 03 - Finanzas $ 20,700.00| $ 20,000.00| $ 19,500.00| $ 1,200.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 36,000.00| $ 20,000.00| $ 14,500.00| $ 21.500.00
Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 600,000.00| $ 600,000.00| $ 198,777.00f $ 401,223.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 03 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas $ 5,000.00( $ 5,000.00| $ 481.00| $ 4,519.00
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 47,313.00| $ 46,664.54 | $ 34,999.00| $ 12.314.00
Fondo General 01 03 04 99.01 |Transferencias que Salen 03 - Finanzas 3 99.861.00| § 74,860.52| $ 57,113.00| $ 42,748.00
$ N
$ -
Fondo General 1 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 482,688.00| $ 512,016.00| $ 202,549.00f $ 280,139.00
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 3 38,073.13| § 40,316.72| § 20,699.00| $ 17,374.13
Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 45,000.00 $ 37,500.00f $ 7,000.00| $ 38,000.00
Fondo General 01 04 01 91.71 |Bono Navideio 04 - Obras Publicas $ 15,000.00| $ 15,000.00| $ 13,600.00| $ 1.400.00
Fondo General 01 04 01 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00| $ 426.00| $ 74.00
Fondo General 01 04 01 93.01 |Equipo de Oficina 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00( $ -1 3 500.00
Fondo General 01 04 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |04 - Obras Publicas $ 69,995.89| $ 70,521.98| $ 35,529.00| $ 34,466.89
Fondo General 01 04 04 92.25 [Combustible y Lubricantes 04 - Obras Publicas 3 200,000.00| $ 200,000.00] $ 91,345.00( § 108,655.00
Fondo General 01 04 04 94.21 |[Gastos de Viaje 04 - Obras Publicas $ 5,000.00( $ 5,000.00| $ 4.771.00| $ 223.00
Canon Excavaciones y
Fondo General 01 04 04 94.36 |Demoliciones 04 - Obras Publicas $ 5,000.00] $ 5,000.00| $ 5,000.00] $ -
Amortizacién de Principal de
Fondo General 01 04 04 94.57 |Préstamos 04 - Obras Publicas $ 2,000.00] $ 2,000.00 $ 2,000.00
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 04 04 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 25,000.00| $ 30,000.00| $ 17,070.00| $ 7,930.00
$ .
$ d
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i CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
$ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 93,792.00| § 85,704.00| $ 49.312.00{ § 44,480.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 [Seguro Social Federal Emergencias $ 7.358.69| § 6,739.00} $ 4.899.00( § 2,459.69
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 [Plan Médico Emergencias $ 7,200.00] § 6,000.00| $ 3,750.00{ $ 3.450.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Naviderio Emergencias $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 2,400.00( $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.01 |Materiales de Oficina Emergencias $ 500.00| $ 500.00 3 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.01 |Equipo de Oficina Emergencias $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
$ 5
$ R
$ By
Fondo General 01 08 01 91.01 [Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 137,520.00| $ 133,920.00| § 91,680.00| $ 45,840.00
Fondo General 01 08 01 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ 214,689.80| § 207,870.00 $ 214,244.00| $ 445.80
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 [Licencia Regular 08 - Recursos Humanos 3 35,000.00{ $ 50,000.00 3 35,000.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 35,000.00| $ 50,000.00| $ 4,125.00( $ 30,875.00
Fondo General 01 08 01 91.14 |Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos $ 393.615.00| $ 393,614.32| $ 270,560.00( $ 123,055.00
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 27,219.45] § 30,456.85| $ 62,928.00] $ (35,708.55)
Fondo General 01 08 01 91.41 [Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 10,800.00| $ 9,000.00] $ 19,438.00] $ (8.638.00)
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos 3 13,200.00| % 9,600.00( $ 33.600.00( $ (20.400.00),
Fondo General 01 08 01 91.73 [Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 18,000.00( $ 18,000.00| $ 12.804.00f $ 5,196.00|
Fondo General 01 08 01 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 08 01 94.11 |Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00| $ 10,000.00 $ 10,000.00
Aportacion Atrasada de
Fondo General 01 08 01 91.12 |Retiro 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 08 01 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00] § 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 08 01 94.43 |Gastos de Salud 08 - Recursos Humanos $ 175,393.00| $ 173,498.37| $ 130,124.00f $ 45,269.00
Fondo General 01 08 04 92.01 |Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ 500.00| $ 243.00] $ 257.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 08 04 94.70 |Reclamaciones 08 - Recursos Humanos $ 6,044.00| $ 6,043.76| $ 898,000.00( $ (891,956.00)
Fondo General 01 08 08 91.04 |Pre-Retiro Voluntario 08 - Recursos Humanos $ 50,053.59 [ $ 46,742.40| $ 43,428.00( % 6,625.59
Renuncias Voluntarias
Fondo General 01 08 32 91.09 {Incentivadas 08 - Recursos Humanos $ 336,612.00| $ 294,900.00| $ 261,004.00| $ 75,608.00
$ J
3 "
$ E
Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 104,520.00| $ 73,056.00{ $ 30,036.00{ $ 74,484.00
Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacién y Deportes $ 20,787.12| $ 20,787.00| $ 17,323.00( $ 3,464.12
Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 9,907.29] $ 7.408.49| § 4,135.00] $ 5,772.29
Fondo General 01 09 01 91.41 [Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 12,600.00| $ 7,500.00| $ 5,625.00] $ 6,975.00,
Fondo General 01 09 01 91.71 [Bono Navidefio 09 - Recreacién y Deportes $ 4,200.00| $ 3,000.00( $ 2,400.00] % 1,800.00
Fondo General 01 09 01 92.01 [Materiales de Oficina 09 - Recreacién y Deportes 3 500.00| $ 500.00 $ 500.00

3de83



4 L § L} ] ] 1] L} i [} [} ] . & » L ]
OFICINA DE  y2ii MUNICIPIO DE: JAYUYA GGBAM
GLERENCIA Y T
FRESUPUESTO 5 PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marz0/2025
ST <3
) GASTOS
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Dgsec:c;:tggu FONDO | DPTO. | PROG. | S | acmiv. | cTA. DE LA DEL ANOFISCAL | ANOFISCAL | actuaLaL V‘:E'ﬁ:u
) CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 09 04 92.15 |[Materiales de Mantenimiento |09 - Recreacion y Deportes 3 7,000.00| $ 10,000.00 $ 7,000.00
Fondo General 01 09 04 93.27 [Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00} § 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 09 04 94.15 |Relaciones Publicas 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 04 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 10,000.00| $ 10,000.00| $ 930.00( $ 9,070.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 09 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 15,000.00| $ 15,000.00} $ 13,996.00| $ 1,004.00
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 09 12 94.62 [de Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 09 19 94.49 |Becas 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00| $ 3.000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 09 21 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes 3 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 09 21 94.12 |Servicios No Profesionales {09 - Recreacién y Deportes $ 10,000.00 | $ 10,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 09 21 94.21 |Gastos de Viaje 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00] $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 09 21 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00( § 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 09 21 94.81 [Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 4,000.00| § 4,000.00 $ 4,000.00
Fondo General 01 09 21 94.82 [Festival o Actividad Il 09 - Recreacién y Deportes $ 2,500.00} $ 2,500.00 $ 2.500.00
Fondo General 01 09 21 94.83 |Festival o Actividad IlI 09 - Recreacion y Deportes $ 2,500.00| $ 2,500.00( § 2,493.00| $ 7.00
Fondo General 01 09 31 94.47 {Donaciones 09 - Recreacién y Deportes $ 2,500.00| $ 2,500.00( $ 2.146.00] $ 354.00
$ |
$ 5
3 =
Fondo General 01 10 01 91.01 [Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 340,464.00| $ 347,964.00| $ 183,036.00( § 157,428.00
Fondo General 01 10 01 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 18,528.00| $ - $ 18,528.00
Fondo General 01 10 01 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 28,334.99| § 25,500.00( § 18,463.00( $ 9.871.99
Fondo General 01 10 01 91.41 |[Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ 34,200.00| $ 10,200.00( $ 2,500.00f $ 31,700.00
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento 3 11,400.00( $ 10,200.00 $ 12,000.00| $ (600.00)
Fondo General 01 10 04 92.01 [Materiales de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 332.00] $ 668.00
Fondo General 01 10 04 92.05 |Herramientas 10 - Sanidad o Saneamiento $ 8,400.00 $ 10,000.00 $ 8,400.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 10 04 92.42 |Operacion 10 - Sanidad o Saneamiento $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 5,632.00| $ 14,368.00
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 10 04 94.62 |de Estructuras 10 - Sanidad o Saneamiento $ 20,000.00( $ 25,000.00| $ 6,282.00| $ 13.718.00
Fondo General 01 10 04 94.65 |[Miscelaneos 10 - Sanidad o Saneamiento $ 5,000.00| $ 5,000.00] $ 2,304.00( $ 2,696.00
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 10 22 94.62 |de Estructuras 10 - Sanidad o Saneamiento $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5.000.00
Fondo General 01 10 33 94.73 |Disposicion de Desperdicios |10 - Sanidad o Saneamiento $ 2,000.00| $ 10,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 10 45 94.81 |Festival o Actividad | 10 - Sanidad o Saneamiento $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
$ :
$ g
$ 5
Fondo General | 01 14 01 91.01 [Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 90,384.00| $ 90,384.00| $ 33,536.00| $ 56,848.00
Fondo General 01 14 01 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 7,098.00] $ 7.097.98[ $ 3,391.00( $ 3,707.00
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo 3 7,200.00| $ 6,000.00( $ 1,500.00| $ 5,700.00
Fondo General 01 14 01 91.71_|Bono Navidefo 14 - Cultura y Turismo $ 2,400.00] $ 2,400.00| $ 2,400.00f § -
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Fondo General 01 14 04 92.01 |Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 500.00{ $ 500.00( $ 240.00| $ 260.00
Fondo General 01 14 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento | 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00] § 1,000.00| $ 650.00| $ 350.00
Fondo General 01 14 04 93.01 |Equipo de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00] $ 1,000.00§ $ 418.00| $ 582.00
Fondo General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 14 04 94.15 |Relaciones Publicas 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| § 1.000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 14 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 14 04 94.62 |de Estructuras 14 - Cultura y Turismo $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 176.00( $ 1.824.00
Fondo General 01 14 04 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 3,000.00] § 3,000.00 $ 3.000.00
Fondo General 01 14 04 94.82 |Festival o Actividad Il 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 14 09 94.47 |Donaciones 14 - Cultura y Turismo $ 10,000.00 $ 10,000.00| $ 10,000.00( § -
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 09 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 2,000.00| $ 2,000.00 3 2,000.00
3 4
3 =
$ B
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 78,120.00| $ 87.552.00} $ 30,656.00( $ 47,464.00
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,784.00| $ 20,787.00 $ 20,784.00
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,795.66| $ 8,517.44| $ 3,054.00| $ 4,741.66
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 9,000.001 $ 7,500.00| $ 3,886.00f $ 5,114.00
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,000.00] $ 3,000.00( $ 1,600.00| $ 1,400.00,
Fondo General 01 16 04 92.01 |Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00| § 500.00| $ 460.00( $ 40.00
Fondo General 01 16 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |16 - Asuntos del Ciudadano $ 4,000.00| § 4,000.00| $ 1.452.00] $ 2,548.00
Fondo General 01 16 04 93.01 _|Equipo de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,000.00| § 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 16 11 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 2,000.00] § 2,000.00| $ 400.001 $ 1,600.00
Fondo General 01 16 14 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,000.00| $ 20,000.00] $ 3,331.00| $ 16,669.00
Fondo General 01 16 3N 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 25,000.00] $ 25,000.00( $ 13,702.64| $ 11,297.36
Fondo General 01 16 44 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 15,000.00| $ 15,000.00| $ 7.314.00| $ 7,686.00
Fondo General 01 16 44 94.65 |Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 5,000.00( $ 5.000.00 $ 5,000.00
3 1
$ n
$ B
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 44,136.00| $ 44,136.00| $ 21,600.00f $ 22,536.00
Fondo General 01 19 01 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 3,468.20| $ 3,468.20| $ 1,714.00| $ 1,754.20
Fondo General 04 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 3,600.00| $ 3,000.00| $ 750.00| $ 2,850.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 1,200.00| $ 1,200.00( $ 800.00| $ 400.00
Fondo General 01 19 04 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00 3 1,000.00
Fondo General 01 19 04 93.01 |Equipo de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00( $ 1,500.00{ $ 300.00{ $ 1,200.00
$ -
$ s
$ _
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 30,000.00| $ 30,000.00( $ 24,539.00| $ 5,461.00
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 2,340.90| $ 2,340.90| $ 1,939.00{ $ 401.90
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 1,800.00| $ 1,500.00( $ 1,250.00( $ 550.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Naviderio 21 - Auditoria Interna $ 600.00| $ 600.00} $ 800.00 (200.00)
Fondo General 01 21 04 92.01 |Materiales de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 500.00| $ 500.00 3 500.00
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Fondo General 01 21 04 93.27 [Compra de Equipos 21 - Auditoria Interna $ 500.00 500.00 500.00
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 24,000.00 24,000.00
Fondo General 01 25 01 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,881.94 1,881.94
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacién y Desarrollo 3 1,800.00 1,800.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacién y Desarrollo $ 600.00 600.00
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—— INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Faakusa 1 MUNICIPIO DE: JAYUYA OGP-2M
ARO FISCAL: 2025-2026 Rev 0Umarzu/ 2005
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $150.00 $ 600.00 $200.00
Cat. c:::“' it Departamento de |Prog.| SUB | Activ. Titulo del Puesto Cant. | 4ioses bl kol Plan Médico Bono de | Bono de Verano TOTAL
goria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anus! Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
c Confianza 91,01 |01 - Legislatura 1 01 g Armas 1 12 1.377.00 16.524.00 1.309.99 Sl 1,800.00 St 600.00 NO 20.233.99
c Confianza 91.01 1 - Legislatura Municipat 1 01 ia Legistatura Municipat _ 1 12 2.500.00 30.000.00 2.340.90 Si 1.800.00 St 600.00 NO - 34.740.90
C Confianza 91.0% 1 - Legislatura Municipal 1 01 C i 1 12 1.890.00 22,680.00 1.780.92 Sl 1.800.00 SI 600.00 NO - 26.860.92
C C 91.01 1 - Legislalura Municipal _ 1 01 C ] 12 1.890.00 22.680.00 1.780.92 Sl 1.800.00 St 600.00 NO - 26.860.92
C Confianza 81.01 (02 - Oficina del Al 02 1 Alcalde 1 1 - - NO - NO - NO - -
C [ 91.01_ {02 - Olicina dsl Alcalde(sa] 02 1 ini 1 1 5.000.00 60.000.00 4.635.90 St 1.800.00 Si 600.00 NO 67.035.90
C Conlianza 91.01_{02 - Oficina del 02 1 Ayudante Especial 1 1 2.400.00 28.800.00 2.249.10 i 1.800.00 SI 600.00 NO - 33.449.10
C C 91.01_ |02 - Oficina de! 1 Secretaria del Alcalde 1 12 1.950.00 23.400.00 1.836.00 | 1.800.00 SI 600.00 NO - 27.636.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina det 01 Actividades 1 12 2.300.00 27.600.00 2.157.30 | 1.800.00 | 600.00 NO 32.157.30 |
C Confianza 91.01_[02 - Oficina def Alcalde(sa 01 Chofer del Alcalde 1 12 1.732.00 20.784.00 1.635.88 | 1.800.00 | 600.00 NO - 24.819.88
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 | o1 Oficsnista | 1 12 1,592.00 19,104.00 1.507.36 | 1.800.00 ] 600.00 NO - 23.011.36
R Regular 91.01 |02 - Oficina del 02 01 Recep 1 12 2,227.00 26.724.00 2.090.29 | 1.800.00 1 600.00 NO 31.214.29
R Regular 91.01_ |02 - Oficina del A 02 01 Oficial de Recepcié! 1 12 1.732.00 20.784.00 1.635.88 | 1.800.00 | 600.00 NO 24.819.88
(% Conlianza 91.01_]02 - Oficina del 02 01 C: 1 12 2.000.00 24.000.00 1,881.90 Si 1.800.00 1 600.00 NO 28.281.90
[ Conlranza 91.01 - Finanzas 3 01 Director de Finanzas y Presupuesto 1 12 3.500.00 42.000.00 3.258.90 1 1.800.00 St 600.00 NO - 47.658.90
r Regular 91.01 - Finanzas 01 Recaudador Oficial 1 12 2.000.00 24.000.00 1.881.90 1 1.800.00 | 600.00 NO - 28.281.90
r Regular 91.01 - Finanzas 01 Contador il 1 12 1.800.00 22.800.00 1.790.10 1 1.800.00 1 600.0f NO - 26.990.10
t Regular 91.01 - Finanzas o1 Olcial de Pre-Intervencion il 1 12 1,900.00 22.800.00 1,790.10 Sl 1,800.00 { 600.0f NO - 26.990.10
r Regular 91.01 (03 - Finanzas 1 Coordinador de CRIM 1 12 1,732.00 20.784.00 1.635.88 | 1.800.00 | 600.0¢ NO 4.819.88
[ Regular 91.01 - Finanzas 1 Tecnico sistema de informacion 1 12 1.832.00 21,984.00 1,727.68 ] 1.800.00 i 600.01 NO - 6.111.68
f Regular 91.01 - Finanzas 1 Oficial de Compras 1 12 1.940.00 23.280.00 1.826.82 ] 1.800.00 | 600.01 NO - 7.506.82
v Regular 91.01 - Finanzas 1 Pagador Auxiliar 1 12 1.732.00 20.784. 1.635.88 ] 1.800.00 Si 600.0( NO - 4.819.88
T Regular 91.01 - Finanzas 1 Tecnico de de oficina 1 12 1.832.00 21.984.00 1.727.68 | 1.800.00 1 600.00 NO 26.111.68
[ Regular 1.01 |03 - Finanzas a3 a1 R Augxiliac 1 12 1.832.00 21,984 1,727.68 1} 1.800.00 1 600.00 NO - 26.111.68
r Regular 1.01 |03 - Finanzas 3 o1 Encargado Prop 1 12 1.73200 20.784. 1.635.88 1 1.800.00 | 600.00 NO - 24.819.88
r Regular 1.01 {03 - Finanzas 3 01 Conlador | 1 12 1.832.00 21.984.00 1.727.68 | 1.800.00 | 600.00 NO - 26.111.68
r Regular 1.01 103 - Finanzas 3 01 Oficial de Pre-Intervencion 1 1 12 1,732.00 20,784.00 1,635.88 | 1,800.00 S 600.00 NO 24,819.88
¢ Confianza 91.01_[04 - Obras Publicas )4 01 Direclor de Obras Publicas 1 12 3.000.00 36.000.00 2,799.90 | 1.800.00 ] 600. NO - 41.199.90
[ Regular 91.01 |04 - Obras Publicas )4 01 Supervisor de Proyectos 1 12 1,732.00 20.784.00 1,635.88 i 1.800.00 1 600.0C NO - 24.819.88
T Regular 1.01 |04 - Obras Publicas )4 01 Supervisor de Proyectos 1 12 1,732.00 20.784.00 1.635.88 1 1.800.00 1 600.0( NO - 24.819.88
I Regular 1.01 |04 - Obras Publicas )4 01 Coordinador de Servicios 1 12 1.940.00 23.280.00 1.826.82 i 1.800.00 SI 600.00 NO 27.506.82
r Regular 1.01 |04 - Obras Publicas D4 01 Encargado Aimacén 1 12 1,178.00 14.136.00 1.127.30 I 1.800.00 1} 600.00 NO 17.663.30
r Re: 1.01_ |04 - Obras Publicas D4 ot Encarg: Garaje 1 1 1,178.00 14.136.00, 1.127.30 | 1.800.00 | 600.00 NO - 17.663.30
(4 Regutar 91.01_ 104 - Obras Publicas D4 01 Olficinista D ol 1 1 1,544.00 18,528.00 1.463.29 1 1.800.00 1 600.00 NO - 22.391.29
‘ Regular 1.01_]04 - Obras Publicas D4 | 01 Trabaj ] 1 1 1.544.00 18.528.00 1.463.29 ] 1.800.00 ] 600.00 NO 22.391.29
[ Regutar 1.01 |04 - Obras Publicas D4 1 Operador Equipo Pesado 1 1 1,584.0( 18.528.00 1,463,29 | 1.800.00 ] 600.00 NO - 22,391.29
[ Regutar 1,09 |04'- Obras Publicas 04 1 Operador Equipo Pesado 1 1 1,544,0( 18.528.00 1,463.29 ] 1.800.00 | 600,00 NO 22,391.29
I Regular 1.01 |04 - Obras Publicas 04 1 Operador Equipo Pesado 1 12 1.732.00 20.784.00 1.635.88 4 1.800.00 I 600.00 NO - 24.819.88
r Regular 91.01__[04 - Obras Publicas 04 1 Operador Equipo Pesado 1 12 1.732.00 20.784.00 1.635.88 J 1.800.00 | 600.00 NO - 24.819.88
r Regular 91.01__[04 - Obras Publicas 04 1 Operador Equipo Pesado 1 12 1,544.00 18.528.00 1.463.29 St 1.800.00 1 600.00 NO S - 22.391.29
r Regular 91.01_ |04 - Obras Publicas )4 1 Pesado i 12 1,544.00 18.528.00 1.463.29 St 1.800.00 600.00 NO - 2.391.29
[ Reqular 91.01 |04 - Obras Pablicas M4 1 Pesado 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 SI 1.800.00 600.00 NO 2.391.29
T Regular 91.01 |04 - Obras Publicas )4 \l Pesado i 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 SI 1,800.00 600.00 NO 2.391.29
f Regular 91.01 104 - Obras Poblicas )4 1 Pesado 1 12 1.732.00 20,784.00 1.635.88 Sl 1.800.00 600.00 NO - 4,819.8
v Regular 91.01 {04 - Obras Puablicas )4 1 Supervisor Taller de Mec. Automotriz 1 12 1.178.00 14,136.00 1,127.30 Sl 1.800.00 | 600.00 NO B 17.663.31
i Regular 91.01 |04 - Obras Pablicas )4 1 Mecanico 1 12 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl 1.800.00 U 600.00 NO - 17.663.3
r Regular 91.01_ |04 - Obras Publicas )4 1 Trabajador | 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 Sl 1.800.00 1 600.00 NO 22.391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 a1 Trabajador | i 12 1,544.00 18,528.00 1.463.29 J 1.800.00 | 600.00 NO 22.391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 T ] 1 12 1,544.00 .528.00 1.463.29 1 1.800.00 1 600.00 NO 22.391.29
r Regular 91.01 04 - Obras Publicas 04 01 Pento Eleclricisia 1 12 1,840.00 .080.00 1,735.02 i 1.800.00 1 600.00 NO - 26.215.02
r Regular 91.01 |04 - Obras Pablicas 04 01 j 1} 1 12 1,544 00 .528.00 1.463.29 1 1.800.00 1 600.00 NO - 22.391.29
r Regutat 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 ] ) 1 1 12 1.544.00 .528.00 1,463.29 | 1.800.00 | 600.00 NO - 22.391.29
[ Confianza o1 |E 06 01 Director Mun. Manejo de E 1 12 2.700.00 32.400.00 2.524.50 Si 1.800.00 | 600.00 NO 37.324.5¢
r Regular 91.01 _|Emergencias 06 o Chofer Guagua Escolar 1 12 1.732.00 20.784.00 1.635.88 Sl 1.800.00 1 600.00 NO - 24.819.88
r Regular 91.01 JEmergencias 06 01 Auxiliar Sistema de Oficina 1 12 1.652.00 19.824.00 1.562.44 SI 1.800.00 | 600.00 NO - 23.786.44 |
4 Regutar 91.01 _|Emergenci 06 01 Policia 1 12 1,732.00 20.784.00 1.635.88 Sl 1.800.00 1 600.00 NO 24.819.8
c Conlianza 91.01 |08 - Recursos 08 | 01 Directora de Recursos Humanos i 12 2.500.00 30.000. 2.340.90 St 1.800.00 1 600.0¢ NO 34,740.90
r Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 o1 Oficial de Néminas i 1 1.832.00 21.984. 1.727.68 St 1.800.00 1 600.00 NO 26,111.68
r Regular 91.01_ {08 - Recursos | 8 01 Tecnico de Personal 1 1 1.832.0¢ 21,984, 1,727.68 | 1.800.00 ] 600.00 NO 26,111.68
1 Regular 91.01 |08 - Recursos H 8 | 01 Oficinista Dacti | 1 1 1.732.0¢ 20.784.00 1.635.88 1 1.800.00 | 600.00 NO - 24.819.88
r Regular 91.01 108 - Recursos 8 01 i Doc. Publicos 1 ¥ 1.732.00 20.784.00 1.635.88 | 1.800.00 ! 600.00 NO - 24.819.88
r Regular 91.01 |08 - Recursos F 0s 8 01 T ioni 1 1 1.832.00 21.984.00 1.727.68 i 1.800.00 i 600.00 NO i 26.111.68
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: JAYUYA OGP-2M
ARO FISCAL: 2025-2026 Rov. QUmav 262025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $150.00 $ 600.00 $200.00
Cat. c:;':“' Num. da Departamento de |Prog. Jub Activ. Titulo del Puesto Gant. Moses Susido Sueido Plan Médico Bono de Bono de Verano TOTAL
goria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
€ C 91.01 |08 - Recreacion y Depories 09 01 Director ion y Deportes 1 12 1.900.00 22.800.00 1,790.10 | 1.800.00 SI 600.00 NO - 26.990.10
T Regular 91.01 109 - R 16n y Deportes 09 01 Técnico de Gi i 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 1l 1.800.00 SI 600.00 NO - 22.391.29
r Regular 91.01 |09 . Recreacion y Depories (] 01 Lider Recreativo 1 12 1.178.00 14.136.00 1,127.30 | 1.800.00 | 600.00 NO - 17.663.30
¥ Regular 91.01 |09 - Recreacion y Depories 09 01 Auxiltar de Recreacion 1 12 1,178.00 14,136.00 1.127.30 | 1.800.00 | 00.00 NO - 17.663.30
] Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deporles 09 01 Auxiliar de Recreacion 1 12 S 1,178.00 14,136.00 1,127.30 t 1.800.00 | 500.00 NO - 17.663.30
r Regular 91,01 |09 - acion y Deportes 09 01 Olicinista Daclilog: [} 1 12 $ 173200 20,784.00 1.635.88 1 1.800.00 | 00.00 NO - 24.819.88
S 5 - . - - - 5
T Transil 91.05 |09 - R ion y Oeportes 09 01 Conserje 1 12 S 173226 20.787.12 1.636.11 St 1.800.00 SI 600.00 NO - 24.823.23
S . v . s -
[ Ce za 1.01_[10 - Sanidad o i 10 | o1 Direclor Control ambiental 1 12 1.800.00 21.600.00 1.698.30 SI 1.800.00 1 20.00 NO - 25.698.30
R Regular 91.01 {10 - Sanidad o i 10 o1 rS pervit i 1 12 1,680.00 20.160.00 1.588.14 SI 1.800.00 1 00.00 NO - '4.148.14
R Regular 1.01 110 - Sanidad o i 10 01 iC Motor Pasado 1 12 1,544.00 18.528.00 1.463.29 Sl 1.800.00 ] 00.00 NO - 2.391.29
R Regular 1.01 {10 - Sanidad o i 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 1.544.0¢ 18.528.00 1.463.29 Si 1.800.00 | 600.00 NO - 2.391.29
R Regular 1.01 |10 - Sanidad o i 10 01 Encargado Munici 1 12 1,544.0( 18,528.00 1.463.29 ] 1.800.00 ) 600.00 NO - 22.391.29
R Regular 1.01 |10 - Sanidad o i 10 01 T j ! 1 12 1,544, 18.528.00 1.463.29 | 1.800.00 1} 600.00 NO - 22.391.29
R Regular 1,01 |10 - Sanidad o i 10 01 C Vehiculo Molor Pesado 1 12 1.732.00 20.784.00 1.635.88 | 1.800.00 SI 600.00 NO - 4.819.88
R Regular 1.01_ |10 - Sanidad o i 10 01 C Vehi Motor Pesado 1 12 1.544.00 18,528.00 1.463.29 | 1.800.00 Si 00.00 NO - 2.391.29
R Regular 1.01 |1 anidad o i 10 01 Conduct i Molor Pesado 1 1 1.544.00 18,528 1.463.29 | 1.800.00 St 00.0f NO - 2,391.29
R Regular 1.01_ |10 - Sanidad o i 10 01 Conductor Vehiculo Molor Pesado 1 1 1,544.00 18.528. 1,463.29 | 1.800.00 SI 00 NO - 22,391.29
R Regular 1.01 |10 - Sanidad o 10 01 Conductor Vehi Motor Pesado 1 1 1.544.00 18.528 1.463.29 | 1.800.00 St 500 . NO - 22.391.29
R Regular 1.01 |10 - Sanidad o i 10 01 T I 1 1 1.544.00 18,528 1.463.29 | 1.800.00 S1 00.0¢ NO - .391.29
R Regular 1.01 |10 - Sanidad o i 10 01 T | 1 1 1.544.00 18.528. 1.463.29 | 1.800.00 | ¢ NO - .391.29
R Regular 1.01 - Sanidad o i 10 01 T | 1 12 1,544.00 18.528.00 1.463.29 | 1,800.00 ] 600, NG - .391.29
R Regular 1.01 - Sanidad o i 10 | 01 T ] 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 | 1.800.00 1 600.00 NO - 22.391.29
R Regular 1.01 - Sanidad o Saneamiento 10 01 T 1 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 1.800.00 | Si 600.00 NO - 22.391.29
R Regutar 1.0t |10 - Sanidad o i 10 01 T 1 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 1.800.00 J 600.00 NO - 22.391.29
R Regutar 1.01 |10 - Sanidad o i 10 01 Trabajador | 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 1.800.00 1 600.00 NO - 22.391.29
T T i 1.05 |10 - Sanidad o i 10 o1 Trabaji 1 1 12 1.544.00 18.528.00 1.463.29 1.800.00 1 600.00 NO - 22.,391.29
[ Confianza 1.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Direclor Centro Arde y Cultura 1 12 2,300.00 27.600.00 2.157.30 St 1.800.00 SI 600.00 NO - 2.157.30
R Regular 1.01 {14 - Cultura y Turismo 14 01 Auxiliar ionista Pablico 1 12 1.500.00 18,000.00 1.422.90 sl 1.800.00 ] 600.00 NO - 1.822.90
R Regular 1.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 C id: C [ 1 12 1,732.00 20.784.00 1.635.88 St 1.800. Sl 600.00 NO - 4.819.88
R Regular 1.01 {14 - Cultura y Turismo 14 01 Promotor de Acuvidades Turislicas 1 12 2.000.00 24.000.00 1.881.90 SI 1.800.00 | 600.00 NO - 28.281.90
[+ Confianza .01_|16 - Asuntos del C 16 1 Director Servicigs al Ci 1 12 2.100.00 25,200.00 1.973.70 Si 1.800.00 | 600.00 NO - 29.573.70
R Regutar .01 [16 - Asuntos del Ci 16 1 i ] 12 1,178.00 14.136.00 1.127.30 | 1.800.00 { 600.00 NO - 17.663.30
R Regular .01 |16 - Asuntos del Cit 16 1 Telefonista Recepcionista 1 12 1,500.00 18.000.00 1,422.90 1 1.800.00 ] 600.00 NO - 21.822.90
R Regular .01 |16 - Asuntos del C 16 1 Conserje 1 12 1.732.00 20.784.00 1,635.88 | 1,800.00 | 600.00 NO - 24.,819.88
T T 91.05 {16 - Asunlos del Ci 16 01 T )l ¢ 1 12 1.732.00 20.784.00 1.635.88 Si 1.800.00 S| 600.00 NO - 24.819.88
C Conhanza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 i icip: 1 12 2.400.00 28.800.00 2,249.10 S 1.800.00 Sl 600.00 NO - 33.449.10
R Regular 91.01_[19 - Secretaria Municipa! 19 01 Oficinista | 1 12 1.278.00 15.336.00 1,219.10 SI 1.800.00 Sl 600.00 NO - 18.955.10
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Inlerna 23 01 Audilor Interno 1 12 2.500.00 30.000.00 2.340.90 si 1.800.00 si 600.00 no - 34,740.90
C Conlianza 91.01 |25 - Planilicacién y D 25 01 Direclor de Pianificacion y Desarrollo 1 12 2.000.00 24.000.00 1.881.90 Si 1.800.00 SI 600.00 NO - 28.281.90
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: JAYUYA . OGP-2M
ARNO FISCAL: 2025-2026 R, Oliman 72025
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num. 7.65% $180.00 $ 60000 $200.00
Cat. Dexe: Nuiin; de Departamento de |Prog. Sub; Activ. Titulo del Puesto SanL Meses Sueldo Suelde Plan Médlco Bono de idad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl, Mensual Anua) Seguro Aport. Bono de Bono de
g Soclal Plan Navidad & Verano s
101 177,896.26 2,134,755.1.3 167,898.77 180,000.00 60,000.00 - 2,542,653.89
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s INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Seiaans 3 MUNICIPIO DE: JAYUYA OGP-2M

ANO FISCAL: 025-2026 Ree. 01/ 402072025

TRANSITORK E IRREGULAR
Nam. Horas 7.65% 100.00 $ 60000 $ 65000
Cat. Dese.  [Num.ds Departamento de |Prog. Sub: Activ, Titulo del Puesto Cant.| Sueldo Meses Suslde Susldo 2 Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. | por hora Mensual Anual Segwo Aport. Bono de Bono de
Platiag Social Plan Navidad a Verano 2

| | Inegular 1 - Recursos Humanos 08 Coordinadora de Senicos 1 11,00 750 1.787.50 14.300.00 1,139.85 NO - Si 600.00 NO 6.039 8!
! Irregular 1.4 - Recursos Humanos 08 Auxibar de Oficina 1 13.00 7.50 2,112.50 16.900.00 1.338.75 NO - Sl 600.00 NO 8.838.7!
1| Ireguiar 1.0¢ - Recursos Humanos 08 Auxiiar de Oficina 1 10.00] 7.50 1.625.00 13.000.00 1,040.40 NO - Si 60000 no 4.640.4
! Irreguiar 1.0 - Recursos Humanos 08 Dwectora Centro de Envejecientes 1 11.70 7.50 1.900.93 15.207.40 1.209.27 NO - B 600.00 o - 12.016.67
V| trregular 1.06 - Recursos Humanos (1] Duectora Dulzuta infantil 1 11.70 .50 8 1,900.93 15.207.40 1.209.27 no 1 600.00 no - 17.016.67
| tmegular 1.06 - Recursos Humanos 08 Auxlar de Oficina [l 19.00] 7.50 1.787.50 14,300.00 1,139.85 no | 600.00 no 16.039.85
' megular 1.08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Chofer 1 .25  7.50 1.503.13 12.025 00 965.81 no - | 600.00 NO - 13.590.8%
i regular | 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxilar en Procesos Financieros 1 10.00 .50 1.625.00 13.000.00 1.040.40 NO. S| 600 00 NO - 14.640.40
[} megular 106 |08 - Recursos Humanos 08 Asistente Administralvo 2 10.00 7.50 3.250.00 26.000.00 2,080.80 NO SI 1.200.00 NO 29.280.80
] ireguiar 1.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxliar de Sistemas de 1 11.00 7.50 1.787.50 14.300.00 1.139.85 NO - SI 600.00 NO 16.039 .85
1 Imegutar | 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxibar de Oficina 1 .50 7.50 8 1.543.75 12.350.00 30.68 NO - Sl 600.00 NO 940.68
1| lregular 1 - Recursos Humanos 08 Coordwnador Auxbar de la Propiedad 1 .00 7.50 8 1.462.50 11.700.00 940.95 NO St 600.00 NO - 240.95
| | Imeguiar 1 - Recursos Humanos 08 lgﬁnﬁsw on Procesos Finacieros 1 10001 750 8 1.625.00 13.000.00 1.040.40 NO - St 600.00 NO 4.640.490
1 Iregular 1.0€ - Recursos Humanos 08 Auxdbar 1 00 750 8 1.462 50 11.700.00 940.95 NO - Si 600.00 NO - 240.95
! Irreguiar 106 - Recursos Humanos 08 Auwdhar 1 00 750 8 1.462 50 11.700.00 940.95 NO - St 600.00 NO - 240 95

1de a5
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— INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
A MUNICIPIO DE: JAYUYA OGP-2M
ANO FISCAL: 2025-2026 Rev, 0V 2012025
TRANSITORIO E IRREGULAR
Nam, Horss 7.65% $ 100,00 $ 600.00 $ €50.00
Cat, c D“C‘I ’::“m' de Departamento de | Prog. Sub, Activ. Titulo del Puesto Cant; | Sueido Meses :.ualdo !'::ldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
ategoria [ Cuenta Dpto. Prog. Empl. | por hora e nsual ual Segwo Aport. Bono de Bono de
Soclal Plan Navidad a Verano a
16 26,836.23 214,689.80 17,158,17 - 9,600.0¢ - 241,447.97
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COMMONWEALTH OF PUERTO RICO
MUNICIPALITY OF JAYUYA

STATEMENT OF REVENUE, EXPENDITURE AND CHANGE IN

FUND BALANCES GOVERNMENTAL FUND

FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2024

REVENUES
Taxes:
Property taxes
Volume of business tax
Sales tax
Charges of service
Federal assistance
Intergovermentat
Licence and permit
Rent
Miscellaneous
Total Revenues

EXPENDITURES
Current
Mayor en Municipal Legisiature
General government
Public salely
Public Works
Culture and Recreaton
Healh and Sanitafon
Human Service an wellare
Urban Development
Debt service:
Principal
Interest
Total Expendiures
Excess (Defciency) of Revenues over expenditures

OTHER FINANCING SOURCES (USES)
Transfer in fom other funds
Transter outo oher funds
Total Oher Financing Sources {uses)
NET CHANGE IN FUND BALANCES (DEFICITS)

FUND BALANCE (DEFICIT) AT BEGINNING
OF YEAR, AS RESTATED

FUND BALANCE AT END OF YEAR

MAJOR FUNDS
Disaster Grants-
Public Other Total
Assistance Special Revenue Debt Service Govermental Govemmental
General Fund Fund Fund ARPA Fund Fund Fund Funds

H 941,269 § $ S - $ 223980 § $ 1,165,249
1,041,914 - - - - 1,041,914
526,381 - - 1,394,908 - 1,821,289

- - 601,664.00 - - 99,599 701,263

- 26,409,923 657,163.00 2,012,249 4,173,584 33,252,919

2,230,574 914,625 13,624,400.00 - - - 16,769,599
1,745,033 - - - 1,745,033
115,441 - - - - - 115,441
163,000 - 47,945.00 - - 842,180 1,053,125

$ 6763612 § 27,324,548 1493117200 §$2012249 § 1618888 § 5115363 57,765.832
581,101 - - 581,101
3,759,701 11,169,793.00 2,012,243 16,941,743
95,642 - - - 95,642

566,347 - 1,526,905 2,093,252
249,041 357,932.00 - - 606,973
218,357 - - - 218,357

97,391 - 3,085,793.00 2,767,073 5,950,257

- 27,324,548 543,588.00 - 896,147 28,764,283

- - - - 402,800 750 403,550

- - - - 433,266 - 433,266

5,567,580 27,324,548 15,157,106 2,012,248 836,066 5,190,875 56,088,424
1,196,032 - (225,934) - 782,822 (75,512 1,677,408

- 2,064,389 - 77,338 2,141,727
_(695.981) - - (1,445,746) (2.141,727)

(695.981) 2,064,389 - {1,368,408) -

500,051 1,838,455 (585.586) {75,512) 1,677,408
842,636 12,737,403 1,238,819 857,943 15,676,801

$ 1,342,687 $ $ 14,575,858 $ $ 653233 § 782,431 $ 17,354,209

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement.

20



Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026

MUNICIPIO DE: JAYUYA
ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 911,901.93
Contribucién Sobre Propiedad Mueble 466,675.59
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 1,378,577.52
DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS
Contribucién Béasica Municipal $ 946,255.32
Fondo de Redencion Deuda Municipal - CAE 237,018.75
Fondo de Redencion Estatal (1.03) 195,303.45
INGRESOS MUNICIPALES
*Béasica Municipal No Exonerada y Equiparacion 1% & 3%
*No Exonerada $ 530,922.01
*1% & 3% (Antes Fondo General) 415,333.30
TOTAL Contribucién Basica Municipal 946,255.32
Fondo Loteria Electrénica 991,326.05
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 1,937,5681.37
RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) Gastos Operacionales CRIM $ 47,312.77
(-) Fondo Seguro Estado 667,272.92
(-) Administracién de Seguro de Salud 173,498.37
TOTAL DE RETENCIONES $ 888,084.06
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 1,049,497.31

Estimado de Ingresos AF2026 - Aprobado por Junta de Gobierno det CRIN el 27 de marzo de 2025 [Resolucién Niim. 2025 - 36}



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE JAYUYA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
PO BOX 488 JAYUYA, PUERTO RICO 00664-0488

Delimar Rivera Gonzdlez Tel, (787) 304-1976
Directora de Finanzas Ext. 1201

ESTIMADO DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

Total Proyectos a Subastar Certificado por el Gerente Oficina Reconstruccién Municipal, Sr.
Adnén A. Bennett Rodriguez:

$48,305,740.85
x.08%
3,864,459.27 Total de Arbitrios




23 de mayo de 2025
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“Adrian A. Bennett Rodriguez
Gerente Oficina

MUNICIPIOY

CAUTONONMOY

Asunto: Informe de Presupuesto Proyectos FEMA

Municipio de Jayu
Fecha 2y \ {ozy
Hora:_3* 3

/&O\xvem

A continuacién, se encuentran los proyectos proximos a subastar de los desastres 4671 Huracén
Fiona y 4339 Huracin Maria. Proyectos en construccion y proximos a comenzar por -
administracién y contratistas de ambos desastres.

Proyectos para subastarse para el afio fiscal 2025-2026

Proyectos - Subastados desastre 4339 Huracan Maria

PW NOMBRE DE PROYECTO OBLIGADO SITE
Ward Santa Rosa — Sector Estancias de Santa
6487 |Rosa S 5,063,128.89 | 6
5424 |Ward Collores — Sector Ef Guariche S 1,330,845.87| 5
6811 |Ward Canalizo — Sector De Jesus S 3,661,388.08 | 7
7110 |Ward Collores — Sector Los Rodriguez S 7,579,368.17 | 13
6198 |Ward Collores — Sector Los Rodriguez S 3,835,534.03| 9
6223 Ward Zamas — Sector Los Alvarez/Eduardo Perez $ 3,023,397.28 8
Ward Santa Barbara — Sector
7323 |Davila/Aleman/Pabon S 5,363,426.58 | 9
5344 Mameyes - Hidroponico S 902,778.66 | 1
7115 |Ward mameyes - Sector Los Colberg $ 1,119,628.66 | 2
7463 |Ward Puert Plata- SectorkosDiaz 8 78917367 | 1
6693 |Ward Mameyes - Puente Vega Grande S 2,489,062.67 | 2
6707 [Ward Veguita - Sector Luis Manzano S 5,430,764.06 7




Proyectos Subastados desastre 4671 Huracan Fiona

PW NOMBRE DE PROYECTO OBLIGADO SITE
2423 |Ward Mameyes - Sector Marcos Rosado $ 2,313,84545| 4
2465 |Ward Santa Rosa - Sector La Miseria $ 1,607,363.06 1

618 |Ward Veguita - Sector Los Pinos $ 904,992.10 2

575 [Ward Caricaboa _ Sector Sepulveda S 496,713.97 | 1

342:—, RS 5 %;~ s = - : S P R E}é«:;‘ e 9 I ?:};
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Proyectos en construccion por Administracion desastre 4339 Huracan Maria
P OMBRE DE PRO O OB ADOC

8,616,365.37 | 11
22,326,139.87 | 2
2,985,876.86 | 7
4,421,144.12 | 10
3,932,688.17| 3
8,980,431.21 | 10
5,203,634.89 | 10
2,175,497.87 { 7
5,855,541.511 7
1,384,95166 | 3
4,314,881.48 | 11
2,303,277.87 | 4
4,580,066.31 | 7
2,013,681.59 | 7
3,141,023.17 | 4
3,744,386.26 | 11
4,277,030.29| 5

5997 |Ward Hoyos Planes - Sector Mario Plancha
5306 |Estadio Marcos A. Massini - Pista Atletica
6061 |Ward Coabey - Sector Jerico

6102 |Ward Mameyes - Sector Las Casitas

6352 |Ward Hoyos Planes - Sector Ermelinda
6376 |Ward Caricaboa - Sector Sepulveda/Torres
6891 ([Ward Jauca - Sector Carmin Rodriguez
7463 [Ward Veguita - SectorLos Diaz

7631 {Ward Collores - Sector Los Tuto

6110 [Cancha Jayuya Abajo - Valle Verde

6562 |Ward Salientito - Sector Angelito

6353 |Ward Rio Grande - Sector Luis Castro
7796 |Ward Collores - Sector Los Tuto/Figueroa
6255 |Ward Hoyos Planes- Sector Rosali

6082 [Ward Santa Barbara - Sector el Panader
6295 |Ward Salientito - Sector La Tribu

7807 [Ward Santa Barbara - Sector Los Ruiz/Cortijo

R R R R R R Rl R B A R g o B R A R S R B R 2

6791 |Ward Gripinas - Sector Papote/ Pancho Quiles 872,468.38 4
2979 |Ward Veguita - Sector Calazan 817,575.56 1
7105 |Ward Veguita - Sector Los Candelario 555,839.84 | 11

92,502,402.28




Proyectos en construccion por Administracion desastre 4671 Huracan Fiona

PW NOMBRE DE PROYECTO OBLIGADO SITE
1778|Ward Gripinas- Sector Angel Vilella $ - 334,225.71 1
596|Ward Gripifias- Sector Tito Batista $ 1,421,304.31| 2
304|Ward Collores - Sector La Aldea $ 121,233.21 1
415|Ward Jauca - Sector Juan Santiago $ 311,141.04 | 1
499|Ward Gripinas - Sector Loma Santa- Agustin $ 120,619.99 1
551|Ward Gripifias- Sector Etier (2) $ 336,912.09 1
722|Ward Gripinas - Sector Balifia (5) $ 383,135.31 1
843|Ward Gripifias- Sector Eduardo Gonzalez $ 1,843,898.63| 5
987|Ward Hoyos Planes- Sector Tofo Ruiz $ 508,699.03 2
1213|Ward Zamas- Sector La Alemana $ 166,501.10 | 1
1447 |Ward Gripifias- Sector Ayala $ 521,853.39 | 1
1678|Ward Zamas- Sector Jorge Rivera $ 287,603.27 1
1769{Ward Zamas- Sector 4 Calle $ 154,254.12 | 1
1772|Ward Saliente- Sector Miguelin $ 156,535.60 | 1
1911 (Ward Puerto Plata- Sector Los Morales $ 320,868.54 1
1914|Ward Santa Rosa- Sector Gladys Heredia $ 324,616.28 1
2445 |Ward Rio Grande- Sector La Cuesta $ 660,230.33| 1
17 TOTAL $ 7,973,631.95 23
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La gente primero. La segurldad siempre.

=

16 de abril de 2025

Hon. Jorge Gonzilez Otero
Municipio de Jayuya

PO Box 488

Jayuya, PR 00664-0488

Estimado sefior alcalde:
Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia Eléctrica
(“AEE"), la Autoridad de Alianzas Piblico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”) y LUMA Energy, LLC y
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operacién y
Mantenimiento de Transmisién y Distribucién (“T&D OMA”) para administrar y operar los activos
de transmisién y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,

LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacién y cobro para el

Sistema Transmisién y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
- y operaciones de informacién entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales y

estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes de

alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con la
- impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicion de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de 1941, segiin enmendada?, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanismo para que
los municipios logren eficiencia en la utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimiento
del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley dispone que los
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh por un cinco por
. ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto afio y los
subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta que el
Programa de Politica Pablica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la facturacién por
consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de
lucro, no se consideré en el calculo del tope de la aportacién a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estds estaran sujetas al pago por el servicio energético.
. Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre el monto maximo o tope
establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacién por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2026, sera de

. ' De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como la “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 “Tope Maximo” se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segin lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Num. 8653, Reglamento Sobre La Contribucion En Lugar De
Impuestos (CELI!)".



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Jayuya
Oficina de Finanzas
Apartado 488
Jayuya, Puerto Rico 00664-488

Sr. Ricardo Dominguez Rivera Tel (787)304-1976
Auxiliar Procesos Financieros EXT.1201

CERTIFICACION

Yo, Ricardo Dominguez Rivera, Auxiliar Procesos Financieros certifico
que el Municipio Auténomo de Jayuya tiene contratos de recogido de basura
con los siguientes comercios:

Comercio Mensual

Supermercado Econo 800.00 mensuales 9,600.00

Para que asi conste firmo la presente hoy 28 de mayo del 2025.

73 C
’C/('\..vu B

Ricardo Dominguez Rivera
Auxiliar Procesos Financieros



MUNTCIPIO

AL TONOMO

Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Jayuya

P.O. Box 488

Jayuya, Puerto Rico 00664
Tel. 787-304-1976

Ext. 1805-1804-1803-1802

CERTIFICACION
CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

Yo, Gaudy J. Vazquez Ortiz, Secretaria Municipal, certifico que, a la fecha de Ila
presentacién del Presupuesto del Municipio Autébnomo de Jayuya, para el AhRo Fiscal

2025-2026, se estima que, estaran vigentes los siguientes contratos de arrendamiento:

ARRENDATARIOS PAGO MENSUAL

Kioskos Paseo Los Maestros:

= #1 Confesor Vélez- Mofongo Jibaro $200.00
= #2 Vikyana M. Morales - El Sabor Jayuyano $200.00
»  #3 Yamillé Pabdn- Dulce Tentacion $200.00

Otros Locales:

= Jaime Reyes Morales- Sofrito Altura Jayuyana $300.00

= Destileria Cruz, Corporation $1,207.00
= De Hoyos Farm., LLC. $1.207.00
* Garden of Eden Health Center Corp. $1.00

= TSGym $1.00



* Local Departamento de la Famila (Antigua UMET)

= Centro de Apoyo Valiosa Inc.

Cubiculos del Centro de Arte y Cultura Eipidio Collazo “Maboiti”:

= Luis A. Vega "“El Bohio” {Cubiculo)
= Luis A. Vega “El Bohio” (Tiendita)
= Luis Casiano

= JJ Picadera

TOTAL

$15,970.00
$1.00

$40.00
$225.00
$80.00
$250.00

$19.882.00

La informacién suministrada fue verificada y comroborada en nuestros archivos, y para

que asi conste, firmo la presente certificacion a los veintiocho (28) dias del mes de mayo

del ano 2025 y estampo el Sello Oficial del Municipio Autdnomo de Jayuya.

Certifico correcto,

Gaudy J. Vazawez O:Lg\ 5

Secretaria Municipal



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Jayuya

P.O. Box 488

Jayuya, Puerto Rico 00664

Tel. 787-304-1976

Ext. 1805-1804-1803-1802

CERTIFICACION

Yo, Gaudy J. Vazquez Ortiz, Secretaria Municipal, certifico que, a la fecha de la
presentacion del Presupuesto del Municipio de Jayuya, para el Ano Fiscal 2025-2026,

estardn vigentes los siguientes contratos de Servicios Profesionales:

1. Lcdo. Randolph Raldiris Dominicci $ 5,100.00 (mensuales)
2. Lcdo. Julio de Jesus Marin $ 5,000.00 (mensuales)
3. Lcda. Naddette Coldn Morales! $ 1,200.00 (mensuales)
4. Servicios de Auditoria “Single Audit” $ 20,700.00

Total 3 32.000.00

La informacion suministrada fue verificada y corroborada en nuestros archivos, y
para que asi conste, firmo la presente certificacion a los veintiocho (28) dias del mes

de mayo de 2025, y estampo el Sello Oficial del Municipio.

Certifico Correcto,

Secretaria Municipal
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Préstamo Pagadero de Fondos Ordinarios

Tabla de Amortizacion y Plan de Pago

Fecha Fecha Tasa

Municipio id Desembolso  Pago Interés Balance Intereses Principal int(plan) Prin{plan) Total

JAYUYA 7386 10/29/2007

Ordenanza 20, Serie 07-08

1/1/2008 6.48% $731,000.00 $8.157.96 $0.00 $0.00 $0.00 $8,157.96
7/1/2008 3.93% $723,000.00 $18,027.16 $8,000.00 $0.00 $0.00 $26,027.16
1/1/2009 5.40% $723,000.00 $17.058.28 $0.00 $0.00 $0.00 $17,058.28
7/1/2009 2.43% $711,000.00 $9,199.06 $12,000.00 $0.00 $0.00 $21,199.06
1/1/2010 1.53% $711,000.00 $5,993.52 $0.00 $0.00 $0.00 $5,993.52
7/1/2010 1.54% $697,000.00 $5.414.06 $14,000.00 $0.00 $0.00 $19,414.06
1/1/2011 1.54% $697,000.00 $5.791.97 $0.00 $0.00 $0.00 $5,791.97
7/4/2011 1.55% $683,000.00 $5,408.39 $14,000.00 $0.00 $0.00 $19,408.39
1/1/2012 1.63% $683,000.00 $5,333.14 $0.00 $0.00 $0.00 $5,333.14
7/1/2012 1.72% $667,000.00 $6,062.73 $16,000.00 $0.00 $0.00 $22,062.73
1/1/2013 1.61% $667,000.00 $5.529.18 $0.00 $0.00 $0.00 $5,529.18
7/1/2013 1.53% $651,000.00 $5.147.73 $16.000.00 $0.00 $0.00 $21,147.73
1/1/2014 1.50% $651.000.00 $4,913.34 $0.00 $0.00 $0.00 $4,913.34
7/1/2014 1.48% $633,000.00 $4,835.22 $18.000.00 $0.00 $0.00 $22,835.22
1/1/2015 1.48% $633,000.00 $4.691.16 $0.00 $0.00 $0.00 $4,691.16
7/1/2015 1.52% $615,000.00 $4,789.20 $18.000.00 $0.00 $0.00 $22,789.20
1/1/2016 1.57% $615,000.00 $4,777.95 $0.00 $0.00 $0.00 $4.777.95
7/1/2016 1.88% $596,000.00 $5,751.48 $19.000.00 $0.00 $0.00 $24,751.48
11/2017 2.11% $596,000.00 $5,976.75 $0.00 $0.00 $0.00 $5,976.75
71172017 2.40% $576,000.00 $6,925.19 $20,000.00 $0.00 $0.00 $26,925.19
1/1/2018 2.59% $576,000.00 $7.396.18 $0.00 $0.00 $0.00 $7,396.18
7/1/2018 3.57% $554,000.00 $9,385.46 $22,000.00 $0.00 $0.00 $31,385.46
1/28/2018 3.65% $236,862.93 $0.00 $317.137.07 $0.00 $0.00 $317,137.07
1/1/2019 3.65% $236,862.93 $9,000.00 $0.00 $0.00 $0.00 $9,000.00
7/1/2019 3.85% $212,862.93 $4,679.90 $24,000.00 $0.00 $0.00 $28,679.90
1/1/2020 3.34% $212,862.93 $3,682.80 $0.00 $0.00 $0.00 $3,682.80
7/1/2020 2.69% $186,862.93 $3,105.94 $26,000.00 $0.00 $0.00 $29,105.94
1/1/2021 5.00% $186,862.93 $4,671.60 $0.00 $0.00 $0.00 $4,671.60
71112021 5.00% $158,862.93 $4,671.60 $28,000.00 $0.00 $0.00 $32,671.60
1/1/2022 5.00% $158,862.93 $3,971.58 $0.00 $0.00 $0.00 $3,971.58
7/1/2022 5.00% $128,862.93 $3,971.58 $30,000.00 $0.00 $0.00 $33,971.58
1/1/2023 5.00% $128,862.93 $3,221.58 $0.00 $0.00 $0.00 $3,221.58
71172023 6.47% $96.862.93 $4,028.40 $32,000.00 $0.00 $0.00 $36,028.40
1/1/2024 6.90% $96,862.93 $3,312.87 $0.00 $0.00 $0.00 $3.312.87
7/1/2024 6.81% $62,862.93 $3,307.08 $34,000.00 $0.00 $0.00 $37,307.08
1/1/2025 6.12% $62,862.93 $2,035.77 $0.00 $0.00 $0.00 $2,035.77
7/1/2025 5.79% $26,862.93 $1,823.06 $36,000.00 $0.00 $0.00 $37.823.06
1/1/2026 7.00% $26,862.93 $940.20 $0.00 $0.00 $0.00 $940.20
7/1/2026 7.00% $0.00 $940.20 $26.,862.93 $0.00 $0.00 $27,803.13
$213,929.27 $731,000.00 $0.00 $0.00  $944,929.27

6/9/2025
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Préstamo Pagadero de Fondos Ordinarios
Tabla de Amortizacién y Plan de Pago

Fecha Fecha Tasa
= Municipio Id Desemboiso  Pago Interés Balance Intereses Principal Int{plan) Prin(plan) Total

$214,781.64 $498,000.00 $0.00 $0.00 $712,781.64

6/9/2025 6



Préstamo Pagadero de Fondos Ordinarios

Tabla de Amortizacién y Plan de Pago

Fecha Fecha Tasa
Municipio {d  Desemboiso Pago linterés Balance Intereses Principal int(plan) Prin(plan) Total
JAYUYA 7385 10/29/2007
Ordenanza 19, Serie 07-08
1/1/2008 6.48% $498.000.00 $5,557.68 $0.00 $0.00 $0.00 $5,557.68
7/1/2008 3.93% $493,000.00 $12,281.15 $5,000.00 $0.00 $0.00 $17,281.15
1/1/2009 5.40% $493,000.00 $11,631.72 $0.00 $0.00 $0.00 $11,631.72
7/1/2008 2.43% $484,000.00 $6,272.66 $9.000.00 $0.00 $0.00 $15,272.66
1/1/2010 1.53% $484,000.00 $4,079.98 $0.00 $0.00 $0.00 $4,079.98
7/1/2010 1.54% $474,000.00 $3,685.51 $10.000.00 $0.00 $0.00 $13,685.51
1/1/2011 1.54% $474,000.00 $3,938.87 $0.00 $0.00 $0.00 $3.938.87
7/1/2011 1.55% $464,000.00 $3,678.01 $10,000.00 $0.00 $0.00 $13,678.01
1/1/2012 1.63% $464,000.00 $3,623.16 $0.00 $0.00 $0.00 $3,623.16
7112012 1.72% $453,000.00 $4,118.77 $11.000.00 $0.00 $0.00 $15,118.77
1/1/2013 1.61% $453,000.00 $3,755.18 $0.00 $0.00 $0.00 $3.755.18
7/1/2013 1.53% $441,000.00 $3,496.14 $12,000.00 $0.00 $0.00 $15,496.14
1/1/2014 1.50% $441,000.00 $3.328.39 $0.00 $0.00 $0.00 $3.328.39
71172014 1.48% $427,000.00 $3,275.48 $14,000.00 $0.00 $0.00 $17,275.48
1/1/2015 1.48% $427,000.00 $3.164.46 $0.00 $0.00 $0.00 $3,164.46
7/1/2015 1.52% $413,000.00 $3,230.61 $14,000.00 $0.00 $0.00 $17.230.61
1/1/2016 1.57% $413,000.00 $3.208.59 $0.00 $0.00 $0.00 $3.208.59
7/1/2016 1.88% $398,000.00 $3,862.38 $15.000.00 $0.00 $0.00 $18,862.38
11172017 2.11% $398,000.00 $3,991.20 $0.00 $0.00 $0.00 $3.991.20
7/1/2017 2.40% $382,000.00 $4,624.53 $16,000.00 $0.00 $0.00 $20,624.53
1/1/2018 2.59% $382,000.00 $4,905.09 $0.00 $0.00 $0.00 $4,905.09
7/1/12018 3.57% $365,000.00 $6.224.40 $17,000.00 $0.00 $0.00 $23,224.40
1/28/2018 3.65% 5289.787..70 $0.00 $75.212.30 $0.00 $0.00 $75.212.30
1/1/2019 3.65% $289,787.70 $6,363.27 $0.00 $0.00 $0.00 $6,363.27
7/1/12019 3.85% $271,787.70 $5,725.58 $18.000.00 $0.00 $0.00 $23,725.58
1/1/2020 3.34% $271,787.70 $4,702.29 $0.00 $0.00 $0.00 $4,702.29
7/1/2020 2.69% $251,787.70 $3,965.72 $20.000.00 $0.00 $0.00 $23,965.72
1/1/2021 5.00% $251,787.70 $6.294.72 $0.00 $0.00 $0.00 $6,294.72
7/1/2021 5.00% $230,787.70 $6,294.72 $21,000.00 $0.00 $0.00 $27,294.72
1/1/2022 5.00% $230,787.70 $5.769.72 $0.00 $0.00 $0.00 $5.769.72
7/1/2022 5.00% $208,787.70 $5,769.71 $22,000.00 $0.00 $0.00 $27,769.71
1/1/2023 5.00% $208,787.70 $5,219.68 $0.00 $0.00 $0.00 $5.219.68
7/1/12023 6.47% $186,787.70 $6.526.92 $22,000.00 $0.00 $0.00 $28,526.92
1/1/2024 6.90% $186,787.70 $6.388.43 $0.00 $0.00 $0.00 $6.388.43
71172024 6.81% $163,787.70 $6,377.28 $23.000.00 $0.00 $0.00 $29,377.28
1/1/2025 6.12% $163,787.70 $5.304.12 $0.00 $0.00 $0.00 $5.304.12
7/1/2025 5.79% $138,787.70 $4.749.92 $25,000.00 $0.00 $0.00 $29,749.92
1/1/2026 7.00% $138,787.70 $4.857.56 $0.00 $0.00 $0.00 $4,857.56
7/1/2026 7.00% $112,787.70 $4,857.56 $26,000.00 $0.00 $0.00 $30.857.56
1/1/2027 7.00% $112,787.70 $3,947.56 $0.60 $0.00 $0.00 $3,947.56
7/1/2027 7.00% $85,787.70 $3.947.56 $27.000.00 $0.00 $0.00 $30,947.56
1/1/2028 7.00% $85,787.70 $3.002.56 $0.00 $0.00 $0.00 $3.002.56
7/1/2028 7.00% $56,787.70 $3.002.56 $29.000.00 $0.00 $0.00 $32,002.56
1/1/2029 7.00% $56,787.70 $1,987.56 $0.00 $0.00 $0.00 $1,987.56
71112029 7.00% $25,787.70 $1,987.56 $31.000.00 $0.00 $0.00 $32,987.56
1/1/2030 7.00% $25,787.70 $902.56 $0.00 $0.00 $0.00 $902.56
7/1/2030 7.00% $0.00 $902.56 $25,787.70 $0.00 $0.00 $26,690.26




& GOBIERNO DE PUERTO RICO
P> CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Central, Minillas

7 de febrero de 2025

Sr. Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Centro de Recaudaciones de
Ingresos Municipales

PO Box 195387

San Juan, PR 00919-5387

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2025-2026
MUNICIPIO DE JAYUYA, POLIZA 54320-70136

Estimado Sr. Paniagua:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Nam. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada; la
cuota preliminar estimada para el afio fiscal 2025-2026 asciende a $667,120.22.

Este estimado se ha trabajado conforme a los tipos de primas vigentes para las
diferentes clasificaciones que aplican de acuerdo a las actividades que llevan a cabo.
Utilizamos como base la imposicidn del afio anterior, el cual se ajustard luego de
recibida la declaracion de némina del afio 2024-2025.

[sta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2025, de la siguiente
manera: (11) plazos de $55.593.35 y (1) ultimo plazo de $55.593.37.

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al nimero
telefonico (787) 793-5959 ext. 7230.

Atentamente,

S A

Luis Ricardo Eliza Marquez
Coordinador de Operaciones de Area
Area de Seguros, Polizas de Gobierno
Oficina Central, Minillas, CFSE
leliza@fondopr.com

Centro Gubemamenta! Minillas, Torre Sur, Pda. 22 Santurce, San Juan, P.R. 009401 PO Box 42006, Minillas Station, San Juan, P.R. 00940-2006

i [787) 759-5770 ® portalifondopr.com ' FANYCTSE.Nr.gav



¢+ GOBIERNO DE PUERTO RICO

&) ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD

14 de marzo de 2025

Via Correo Electrénico

Hon. Jorge L. Gonzalez Otero
Alcalde

Municipio de Jayuya
Apartado 488

Jayuya, PR 00664-0488

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE JAYUYA CON EL SEGURO DE SALUD
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un méximo de aportacién municipal anual a la Administracién de Seguros de Salud (ASES).
Esta aportacion ayuda a sufragar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobierno de Puerto
Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segiin las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de
Jayuya aportara para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $175,392.32. Esto equivale a una aportacion

mensual de $14,616.03.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha
partida en las retenciones mensuales al municipio.

Cordialmente,

Olga I. Catfasquillo Gonzilez
Gerente de Contabilidad y Finanzas

¢ Lymari Col6n Rodriguez
Directora Ejecutiva Interina
Administracion de Seguros de Salud

Hon. Jesus Colén Berlingeri
Presidente
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Orlando Rivera Berrios

Director Ejecutivo
Oficina de Gerencia y Presupuesto

PO Box NG San Juan, P 009195661

787-474-2300 (G 787-474-3346 (G anciprorg




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Jayuya
Oficina de Finanzas
Apartado 488
Jayuya, Puerto Rico 00664-488

Sr. Ricardo Dominguez Rivera Tel (787)304-1976
Auxiliar de Procesos Financieros EXT.1201

CERTIFICACION

Yo, Ricardo Dominguez Rivera, Auxiliar de Procesos Financieros del
Municipio Auténomo de Jayuya, deseo informar que la cantidad
presupuestada en la partida de seguros es estimada, ya que se estan haciendo
las cotizaciones con las compaiiias de seguros.

Certifico que esta informacion es correcta y para que asi conste, firmo la
presente a los 28 dias del mes de mayo 2025 en Jayuya, Puerto Rico.

2 (

Ricardo Dominguez Rivera
Aucxiliar de Procesos Financieros



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Jayuya
Oficina de Finanzas
Apartado 488
Jayuya, Puerto Rico 00664-488

Sr. Ricardo Dominguez Rivera Tel. (787)304-1976
Auxiliar de Procesos Financieros EXT.1201
CERTIFICACION:

Yo, Ricardo Dominguez Rivera, Auxiliar de Procesos Financieros
certifico que en el Presupuesto 2025-2026 no se ha separado partidas para
obras y mejoras a ser pagada con el fondo general.

Para que asi conste firmo la presente hoy 28 de mayo del 2025.

. (

Ricardo Dominguez Rivera
Auxiliar de Procesos Financieros



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Jayuya
Oficina de Finanzas
Apartado 488
Jayuya, Puerto Rico 00664-488

Sr. Ricardo Dominguez Rivera Tel (787)304-1976
Auxiliar de Procesos Financieros EXT.1201

CERTIFICACION

Yo, Ricardo Dominguez Rivera, Auxiliar de Procesos Financieros,
certifico que el Municipio de Jayuya a la fecha de hov no tiene sentencias de
demandas.

Para que asi conste firmo hoy 28 de mayo del 2025.

la b

Ricardo Dominguez Rivera
Auxiliar de Procesos Financieros



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Jayuya
Oficina de Finanzas
Apartado 488
Jayuya, Puerto Rico 00664-488

ONOMO

Sr. Ricardo Dominguez Rivera Tel (787)304-1976
Auxiliar de Procesos Financieros EXT.1201

CERTIFICACION

Yo, Ricardo Dominguez Rivera, Auxiliar de Procesos Financieros,
certifico que el Municipio de Jayuya no ha realizado Ordenanzas de Tributacion
en este ultimo Ano Fiscal. Las Ordenanzas de relacién de Derechos de
Arbitrios, Cargos y Tarifas impuestas son:

1. Ordenanza Numero 6- Serie 2017-2018 Alquiler de las guaguas
destinadas para el transporte escolar, a toda persona o entidad que
asi lo requiera.

2. Ordenanzas Numero 39 - Serie 2016-2017 -Intervenir y cerrar
negocios por cualquier deuda (lvu y Patente).

3. Ordenanzas Numero 66 - Serie 2015-2016-Uso Transferencia de
Fondos.

4. Ordenanza Numero 52 - Serie 2003-2004-Maquinaria Agricola para
enmendar la Ordenanza Numero 44-Serie 2020-2021

5. Ordenanza Numero 24 - Serie 2005-2006-Ruta Turistica. Ord.36 2023-
2024

6. Ordenanza Numero 39 - Serie 2005-2006-Programa Alquiler Vehiculos
Agricolas.

7. Ordenanza NUumero 44 - Serie 2005-2006- Cobro Visita Instalaciones
Museo El Cemi.

8. Ordenanza Numero 66 — Serie 2014-2015 Campamento Verano

O

. Ordenanza Numero 65 - Serie 2005-2006- Negocio Ambulante



10. Ordenanza Numero 88 - Serie 2008-2009 — Para Enmendar la
Ordenanza Numero 23- Serie 2007-2008 donde se establece la
Reglamentacion de un Centro de Servicio Maquinaria Agricola y Convenio
con el Departamento de ASDA.

11.0rdenanza Numero 25 - Serie 2014-2015- Uso y funcionamiento del
Cementerio Municipal. Derogar ordenanza num35 serie 2010-2011.

12.0rdenanza Numero 23 Serie 2014-2015- Reglamentar el transito y
estacionamiento. Ord. #26 2023-2024 Actual.

13.0rdenanza Numero 54 Serie 2013-2014- Campamento de Verano.

14.0Ordenanza Numero 59 Serie 2013-2014- Establecer canon de
arrendamiento y justificar politica publica para los Kiosko Paseo Los
Maestros. Ord #56 2014-2015 Actual

15.0rdenanza Numero 56 Serie 2012-2013- Igual a ord.59 serie 2013-
2014. Ord #56 2014-2015 Actual

16. Ordenanza Numero 80 Serie 2012-2013- Instituir un programa de
Empresas Municipales o de operacidon de franquicias.

17.0rdenanza Numero 10 Serie 2011-2012- Establecer negociaciones
con GDI.

18.0Ordenanza Numero 66 Serie 2011-2012- Contrato Arrendamiento
con PRTC.

19.0rdenanza Numero 41 Serie 2010-2011- Uso del Centro
Actividades, Juan B. Oliver Frau. Paso a Empresa Municipal

20.Ordenanza Numero 73 Serie 2010-2011- Crear incentivos que
fomenten el desarrollo econémico sustentable del centro urbano.

21.0rdenanza Numero 20 Serie 2010-2011- Premio Nacional Walter
Murray Chiessa.

22.0rdenanza Numero 03 Serie 2021-2022 — pavimentacion y
repavimentacion de caminos, calles, carreteras, movimientos de
tierra, hincado de postes y pozos, instalaciones de antenas para uso
comercial, obras de infraestructura y cualquier otra obra para
derogar | ordenanza numero 66, serie 2013-2014 para justificar la
politica publica de esta medida y para otros fines.



23.0rdenanza numero 25-serie 2020-2021- por concepto de patentes
municipales, que han de regir en el Municipio de Jayuya conforme al
nuevo cédigo municipal de Puerto Rico o Ley 107-2020 derogar la
ordenanza numero 47, serie 2006-2007, justificar la politica publica
de esta medida y para otros fines.

24.0rdenanza numero 10- serie 2014-2015- enmendar la ordenanza
numero 23 serie -2006-2007, que establece un impuesto municipal
sobre ventas y uso, justificar la politica publica de esta medida y para
otros fines.

25.Ordenanza numero 46-serie 2020-2021- Reglamentar la
administracion, uso y funcionamiento del Cementerio Municipal
Jayuyano, establecer las condiciones para la venta de espacios,
estipular el procedimiento de la inhumacién y exhumacion de
difuntos en el nuevo Mausoleo, regular el transito de vehiculos,
disponer las normas de conducta y respeto de los cementerios
regular la edificacién de tumbas y derogar la ordenanza numero 35,
serie 2010-2011 justificar la politica de esta medida para otros fines.

26.0rdenanza numero 60 Serie 2014-2015- Para enmendar la
ordenanza numero 8 serie 2013-2014 para reglamentar el programa
de Maquinaria Agricola del Municipio, disponer de los requisitos para
la extension de este servicio a los agricultores, establecer los
canones de arredramiento, proveer servicios no agricolas y para
otros fines. Enmendada Ord.44-2020-2021 actual

Certifico que esta informacion es correcta y para que asi conste firmo la
presente a los 28 dias del mes de mayo de 2025 en Jayuya, Puerto Rico.

Ricardo Dominguez Rivera
Auxiliar de Procesos Financieros



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO DE JAYUYA
DEPARTAMENTO DE FINANZAS
PO BOX 488 JAYUYA, PUERTO RICO 00664-0488

Delimar Rivera Gonzdlez Tel (787) 304-1976
Directora de Finanzas Ext. 1201

LISTADO DE DONACIONES

e Becas Cuadro de Honor $20,000.00
e Becas (Otorgada a Equipos Deportivos) 3,000.00
e Becas Atletas Mejor Marca dia de Juegos 1,000.00
e Premios y Medallas 10,000.00

e Dtvo. a Personas Insolventes (de acuerdo con el

reglamento establecido y necesidad de servicio) 25,000.00
e Aportacion a los Centros de Cuido Diurno 15,000.00
e Aportacion a Centro de Envejecientes 20,000.00
e Dtvo. Centro Cultural - Festival Indigena 10,000.00



Municipio de Jayuya
Budget Report Original

Date: 6/26/2025 Sorted By: Budget ID

Account: All
Budget: FY2026

Include: None

Budget ID Comment Budget Status Approved User Approved Date
Tole-

Account rance Description Period Date Amount

FY2026 PRESUPUESTO APROBADO AN( Approved erivera 06/26/2025
01-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 $91,884.00
01-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 7,212.73
01-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
01-01-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 2,400.00
01-01-01-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 600.00
01-01-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2025 14,400.00
01-01-04-9301 100.00% COMPRA DE EQUIPO OFICINA Jul-2025 1,000.00
01-01-04-9327 100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2025 1,000.00
01-01-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 36,000.00
01-01-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Y ACTIVIDADES Jul-2025 1,000.00
01-01-04-9451 100.00% RENTA EQUIPO/VEH. Jul-2025 2,000.00
01-01-04-9463 100.00% MANT. EQUIPO Y VEHICULO Jul-2025 500.00
01-02-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 251,196.00
01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 19,629.59
01-02-01-9141 100.00% PLANES MEDICOS Jul-2025 16,200.00
01-02-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 5,400.00
01-02-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2025 60,000.00
01-02-01-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 61,200.00
01-02-02-9415 100.00% GASTOS DE PROMOCION Jul-2025 1,000.00
01-02-03-9444 100.00% CUOTAS Y SUBCRIPCIONES Jul-2025 5,000.00
01-02-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jui-2025 2,000.00
01-02-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 1,000.00
01-02-04-9405 100.00% GASTOS DE REPRESENTACION Jul-2025 20,000.00
01-02-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2025 15,000.00
01-02-04-9421 100.00% GASTOS DE VIAJE Y BAGAJE Jul-2025 10,000.00
01-02-04-9461 100.00% REP. Y MANT. DE EQUIPO Jul-2025 2,000.00
01-02-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 10,000.00
01-02-04-9481 100.00% CEL. ACT.MUNICIPALES Jul-2025 20,000.00
01-02-04-9484 100.00% COMPRA DE JUGUETES Jul-2025 30,000.00
01-02-07-9447 100.00% BECAS CUADRO DE HONOR Jul-2025 20,000.00
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01-02-07-9449 100.00% BECAS Jul-2025 5,000.00
01-02-09-9480 100.00% FIESTAS PATRONALES Jul-2025 60,000.00
01-02-09-9483 100.00% FEST. CON. NTRO. PUEBLO Jul-2025 2,000.00
01-02-11-9481 100.00% ACTIVIDAD BOSQUE MAGICO Jul-2025 35,000.00
01-02-12-9449 100.00% BECAS ATLETA MEJOR MARCA Jul-2025 1,000.00
01-02-26-9301 100.00% COMPRA EQUIP. COMPUTADORA Jul-2025 3,395.00
01-02-26-9415 100.00% PROY/DESCUBRE TU NORTE Jul-2025 1,000.00
01-02-26-9451 100.00% RENTA SISTEMA DE CONTABILIDAD Jul-2025 60,000.00
01-02-31-9447 100.00% PREMIOS Y MEDALLAS Jul-2025 10,000.00
01-02-36-9465 100.00% APORT..DESARROLLO MUNICIPAL Jul-2025 1,000.00
01-03-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 305,952.00
01-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 24,002.03
01-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 23,400.00
01-03-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 7,800.00
01-03-01-9421 100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2025 3,000.00
01-03-04-8101 100.00% PATENTES Jul-2025 (1,041,914.00)
01-03-04-8103 100.00% IVU MUNICIPAL Jul-2025 (526,381.00)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS CONSTRUCCION Jul-2025 (2,700,000.00)
01-03-04-8304 100.00% LICENCIAS Y PERMISOS MISC Jul-2025 (13,000.00)
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION A.E.E. Jul-2025 (564,748.00)
01-03-04-8404 100.00% ING.INTERGUBERNAMENTALES Jul-2025 (991,326.00)
01-03-04-8507 100.00% DISP. DESPERDICIOS SOLIDOS Jul-2025 (12,000.00)
01-03-04-8511 100.00% OTROS INGRESOS POR SERV. Jul-2025 (32,000.00)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2025 (500.00)
01-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2025 (25,000.00)
01-03-04-8706 100.00% RENTA LOCALES Y PROP.MUN. Jul-2025 (214,694.00)
01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2025 (50,000.00)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FINANCIERAS Jul-2025 (946,256.00)
01-03-04-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 3,000.00
01-03-04-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2025 15,000.00
01-03-04-9151 100.00% BENEFICIOS FDO.SEG.ESTADO Jul-2025 667,121.00
01-03-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 4,000.00
01-03-04-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2025 4,000.00
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01-03-04-9228 100.00% GTO. ENERGIA ELECTRICA Jul-2025 564,748.00
01-03-04-9232 100.00% ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADOS Jul-2025 80,000.00
01-03-04-9235 100.00% TELEFONO Y COMUNICACIONES Jul-2025 80,000.00
01-03-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 2,000.00
01-03-04-9410 100.00% GASTO AUDITORIA SENCILLA Jul-2025 20,700.00
01-03-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2025 36,000.00
01-03-04-9442 100.00% SEGUROS Jul-2025 600,000.00
01-03-04-9451 100.00% RENTA EQUIPO /VEH(LEASING Jul-2025 5,000.00
01-03-04-9461 100.00% REP. MANT.DE EQUIPO Jul-2025 5,000.00
01-03-04-9477 100.00% GTOS.OPERACIONALES CRIM Jul-2025 47,313.00
01-03-04-9901 100.00% TRANSFERENCIA QUE SALEN Jul-2025 99,861.00
01-03-10-8511 100.00% INGRESOS MATERIAL RECICLAJE (OIPS) Jul-2025 (5,000.00)
01-04-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 482,688.00
01-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 38,073.13
01-04-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 45,000.00
01-04-01-9171 . 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 15,000.00
01-04-01-9201 100.00% MATERIALES OFICINA Jul-2025 500.00
01-04-01-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 500.00
01-04-04-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2025 73,241.34
01-04-04-9225 100.00% COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE Jul-2025 200,000.00
01-04-04-9421 100.00% DIETAS Jul-2025 5,000.00
01-04-04-9457 100.00% PERMISO DESCARGA GENERAL Jul-2025 2,000.00
01-04-04-9462 100.00% REP. Y MANT. ESTRUCTURA Jul-2025 25,000.00
01-06-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 93,792.00
01-06-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 7,358.69
01-06-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
01-06-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 2,400.00
01-06-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 500.00
01-06-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 500.00
01-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 137,520.00
01-08-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2025 214,689.80
01-08-01-9107 100.00% VAC.ACUM.,LICENCIA REG. Jul-2025 35,000.00
01-08-01-9108 100.00% LIC/VACACIONES ENF Jul-2025 35,000.00
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01-08-01-9112 100.00% APORTACION ATRASADA DE RETIRO Jul-2025 5,000.00
01-08-01-9114 100.00% APORTACION RETIRO PAY GO Jul-2025 393,615.00
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 33,308.79
01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 10,800.00
01-08-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 13,200.00
01-08-01-9173 100.00% APORTACION PLANES CANCER Jul-2025 18,000.00
01-08-01-9301 100.00% COMPRA DE EQUIPO Jul-2025 1,000.00
01-08-01-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2025 10,000.00
01-08-01-9413 100.00% PRUEBA DOPAJE Jul-2025 2,000.00
01-08-01-9443 100.00% ASES Jul-2025 175,393.00
01-08-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 500.00
01-08-04-9470 100.00% PAGO SENTENCIAS Y/O RECLAMACIONES Jul-2025 6,044.00
01-08-08-9104 100.00% PRE-RETIRO VOLUNTARIO Jul-2025 45,718.80
01-08-32-9109 100.00% RENUNCIAS VOLUNTARIAS INCENTIVADAS MUNICIPAL ~ ~ Jui-2025 336,612.00
01-09-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 104,520.00
01-09-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 20,787.12
01-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 9,907.29
01-09-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 12,600.00
01-09-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 4,200.00
01-09-01-9201 100.00% MATERIALES OFICINA Jul-2025 500.00
01-09-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIEN Jul-2025 7,000.00
01-09-04-9327 100.00% COMPRA EQUIPO DEPORTIVO Jul-2025 2,000.00
01-09-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2025 2,000.00
01-09-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES Jul-2025 10,000.00
01-09-09-0484 100.00% ACT.MARATON LA MONSERRATE Jul-2025 15,000.00
01-09-12-9462 100.00% REP. Y MANT.FAC.DEPORTIVA Jul-2025 5,000.00
01-09-19-9449 100.00% BECA DEPORTIVA Jul-2025 3,000.00
01-09-21-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPO Jul-2025 1,000.00
01-09-21-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALE Jul-2025 10,000.00
01-09-21-9421 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2025 2,000.00
01-09-21-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 2,000.00
01-09-21-9481 100.00% ACT.TORNEO BALONCESTO Jul-2025 4,000.00
01-08-21-9482 100.00% FESTIVAL ACTIVIDADES |l Jul-2025 2,500.00
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01-09-21-9483 100.00% ACTIVIDADES DEPORTIVAS Jul-2025 2,500.00
01-09-31-9447 100.00% DONACIONES PREMIOS Y MED. Jul-2025 2,500.00
01-10-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 340,464.00
01-10-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 18,528.00
01-10-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 28,334.99
01-10-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 34,200.00
01-10-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 11,400.00
01-10-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 1,000.00
01-10-04-9205 100.00% HERRAMIENTAS Jul-2025 8,400.00
01-10-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION Jul-2025 20,000.00
01-10-04-9462 100.00% REP.Y MANT.ESTRUCTURAS Jul-2025 20,000.00
01-10-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 5,000.00
01-10-22-9462 100.00% DISPOSICION Y REPOSICION CEMENTERIO Jul-2025 5,000.00
01-10-33-9473 100.00% DISP. DESPERDICIOS SOLIDOS Jul-2025 2,000.00
01-10-45-9481 100.00% ACTIVIDADES RECICLAJE Jul-2025 2,000.00
01-14-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 90,384.00
01-14-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 7,098.00
01-14-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
01-14-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 2,400.00
01-14-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 500.00
01-14-04-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2025 1,000.00
01-14-04-9301 100.00% COMPRA EQUIPO OFICINA Jul-2025 1,000.00
01-14-04-9327 100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2025 1,000.00
01-14-04-9415 100.00% GASTOS PROMOCION Jul-2025 1,000.00
01-14-04-9461 100.00% REP. MANT.EQUIPO Jul-2025 500.00
01-14-04-9462 100.00% REP Y MANT. DE ESTRUCTURA Jul-2025 2,000.00
01-14-04-9481 100.00% ACT.MES ARTESANO/ANIV.CED Jul-2025 3,000.00
01-14-04-9482 100.00% ACTIVIDADES CULTURALES Jul-2025 1,000.00
01-14-09-9447 100.00% DONATIVOS Jul-2025 10,000.00
01-14-09-9484 100.00% RUTA TURISTICA Jul-2025 2,000.00
01-16-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 78,120.00
01-16-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 20,784.00
01-16-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 7,795.66
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01-16-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 9,000.00
01-16-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 - 3,000.00
01-16-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 500.00
01-16-04-9215 100.00% MATERIALES MANTENIMIENTO Jul-2025 4,000.00
01-16-04-9301 100.00% COMPRA EQUIPO OFICINA Jul-2025 1,000.00
01-16-11-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 2,000.00
01-16-14-9447 100.00% APORT.CENTRO ENVEJECIENTES Jul-2025 20,000.00
01-16-31-9447 100.00% DTVO. PERSONAS INSOLVENTES Jul-2025 25,000.00
01-16-44-9447 100.00% APORT. CTROS. DE CUIDO Jul-2025 15,000.00
01-16-44-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 5,000.00
01-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 44,136.00
01-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 3,468.20
01-19-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 3,600.00
01-19-01-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 1,200.00
01-19-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 1,000.00
01-19-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 1,500.00
01-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jui-2025 30,000.00
01-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL Jul-2025 2,340.90
01-21-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 1,800.00
01-21-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2025 600.00
01-21-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 500.00
01-21-04-9327 100.00% COMPRA EQUIPO Jul-2025 500.00
01-25-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 24,000.00
01-25-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 - 1,881.94
01-25-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025. 1,800.00
01-25-01-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2025 600.00
Budget Sub Total: $0.00
Grand Total: $0.00
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MUNICIPIO DE: JAYUYA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y .
PRESUTUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
INGRESOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION = - INGRESO
D oG | FONDO| DPTO. [PROG. | 1= |ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANOFISCAL | ANOFISCAL | acTuaLAL VAEE':A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,041,914.00( $ 831,940.00| $ 1,154,434.78| $ 112,520.78
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 526,381.00 | $ 421,863.18| $ 663,721.58| $ 137,340.58
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 2,700,000.00( $ 1,700,000.00| $ 2,071,887.32|% (628,112.68)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 13,000.00| $ 500.00( $ 12,495.00| $ (505.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 564,748.00| $ 569,940.00 $ (564,748.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 991,326.00| $ 1,010,628.95| $ 842,190.73|$  (149,135.27)
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 9,676.00| $ (2,324.00)
Fondo General 01 03 04 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 32,000.00| $ 50,000.00 | $ 30,980.00 | $ (1,020.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 500.00 | $ 500.00 | $ 185.00| $ (315.00)
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 60,000.00 | $ 18,964.75| $ (6,035.25)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 214,694.00| $ 70,000.00( $ 256,477.72| $ 41,783.72
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 50,000.00 | $ 50,000.00 $ (50,000.00)
Fondo General 01 03 04 87.20 | Oftros Recursos Financieros 03 - Finanzas $ 1,078,489.45| $ - -
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 946,256.00 | $ 933,290.80 | $ 777,74230|$ (168,513.70)
Fondo General 01 03 10 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 20,000.00 $ (5,000.00)
TOTAL $ 7,122,819.00 $ 6,812,152.38 $§ 5,838,755.18 ($1,284,063.82)
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MUNICIPIO DE:

JAYUYA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y 5
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION 3 3 GASTO
DED?ECFI-\;I:I(I:DKOJ N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL DA (DA ACTUAL AL V?EI:A‘:\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 01 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 91,884.00| $ 91,884.00| $ 49,557.00| $ 42,327.00
Fondo General 01 01 01 91.31 [Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 7,212.73| $ 7,212.73( $ 4,936.00| $ 2,276.73
Fondo General 01 01 01 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 7,200.00( $ 6,000.00( $ 1,250.00| $ 5,950.00
Fondo General 01 01 01 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00( $ 2,400.00( $ 2,400.00 $ -
Fondo General 01 01 01 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 600.00( $ 600.00| $ 453.00( $ 147.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 01 01 94.11 |[Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 14,400.00( $ 10,000.00| $ 5113.00| $ 9,287.00
Fondo General 01 01 04 93.01 |[Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ 665.00| $ 335.00
Fondo General 01 01 04 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 42500 $ 575.00
Fondo General 01 01 04 94.01 [Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 36,000.00| $ 25,000.00| $ 16,170.00 | $ 19,830.00
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 2,860.00 [ $ (1,860.00)
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 01 04 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos |01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 02 01 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 251,196.00( $ 218,004.00( $ 40,876.00 | $ 210,320.00
Fondo General 01 02 01 91.31 |[Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 19,629.59 | $ 17,044.51| $ 4,338.00| $ 15,291.59
Fondo General 01 02 01 91.41 |[Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 16,200.00 | $ 12,000.00| $ 3,413.00( $ 12,787.00
Fondo General 01 02 01 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,400.00( $ 4,800.00( $ 3,200.00| $ 2,200.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 02 01 94.11 |[Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 60,000.00| $ 30,000.00| $ 5,000.00| $ 55,000.00
Fondo General 01 02 01 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 61,200.00 $ 40,000.00( $ 33,300.00| $ 27,900.00
Fondo General 01 02 02 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 02 03 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ -
Fondo General 01 02 04 92.01 [Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 1,731.00| $ 269.00
Fondo General 01 02 04 93.01 |Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 230.00( $ 770.00
Fondo General 01 02 04 94.05 |Gastos de Representacion |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 31,729.00 | $ (11,729.00)
Fondo General 01 02 04 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00( $ 20,000.00( $ 9,735.00( $ 5,265.00
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 7,344.00| $ 2,656.00
Fondo General 01 02 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00( $ 5,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 02 04 94.67 |[Publicaciones y Anuncios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 13,414.00| $ (3,414.00)
Fondo General 01 02 04 94.81 [Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 39,703.00 | $ (19,703.00)
Otros Festivales o
Fondo General 01 02 04 94.84 |Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,000.00| $ 30,000.00 $ 30,000.00
Fondo General 01 02 07 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 9,700.00 $ 10,300.00
Fondo General 01 02 07 94.49 |Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 02 09 94.80 |[Fiestas Patronales 02 - Oficina del Alcalde(sa) ) 60,000.00| $ 60,000.00| $ 42,205.00| $ 17,795.00
Fondo General 01 02 09 94.83 |Festival o Actividad IlI 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
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Fondo General 01 02 11 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) 35,000.00| $ 35,000.00| $ 34,219.00| $ 781.00
Fondo General 01 02 12 94.49 |Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 02 26 93.01 |[Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde 3,395.00( $ 5,000.00( $ 243.00| $ 3,152.00
Fondo General 01 02 26 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 02 26 94.51 [Vehiculos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 60,000.00| $ 60,000.00| $ 55,452.00| $ 4,548.00
Fondo General 01 02 31 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00 | $ 10,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 02 36 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 03 01 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 305,952.00( $ 276,558.00( $ 154,842.00| $ 151,110.00
Fondo General 01 03 01 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ -1$ 20,787.00| $ - $ -
Fondo General 01 03 01 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 24,002.03| $ 23,34360| $ 15,756.00 | $ 8,246.03
Fondo General 01 03 01 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 23,400.00| $ 19,500.00| $ 10,750.00 | $ 12,650.00
Fondo General 01 03 01 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 7,800.00( $ 7,800.00( $ 8,800.00 | $ (1,000.00)
Fondo General 01 03 01 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 3,000.00( $ 5,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 03 04 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ 336.00| $ 2,664.00
Fondo General 01 03 04 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 30,000.00 $ 15,000.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas 667,121.00( $ 559,811.07( $ 420,607.00| $ 246,514.00
Fondo General 01 03 04 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas 4.000.00( $ 5,000.00| $ 1,632.00| $ 2,368.00
Fondo General 01 03 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |03 - Finanzas 4.000.00( $ 5,000.00 $ 4,000.00
Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas 564,748.00| $ 569,940.00( $ 131,139.00 | $ 433,609.00
Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados |03 - Finanzas 80,000.00( $ 100,000.00| $ 63,777.00( $ 16,223.00
Fondo General 01 03 04 92.35 |[Teléfono y Comunicaciones |03 - Finanzas 80,000.00| $ 80,000.00| $ 34,009.00| $ 45,991.00
Fondo General 01 03 04 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas 2,000.00( $ 2,000.00( $ 20.00| $ 1,980.00
Gastos de Auditoria Sencilla
Fondo General 01 03 04 94.10 [(Single Audit) 03 - Finanzas 20,700.00( $ 20,000.00( $ 19,500.00( $ 1,200.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas 36,000.00 20,000.00( $ 14,500.00 21,500.00
Fondo General 01 03 04 94.42 |[Seguros 03 - Finanzas 600,000.00 600,000.00( $ 198,777.00 401,223.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 03 04 94.51 |Vehiculos 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Fondo General 01 03 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas 5,000.00 5,000.00( $ 481.00 4.519.00
Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas 47,313.00 46,664.54| $ 34,999.00 12,314.00
Fondo General 01 03 04 99.01 |Transferencias que Salen 03 - Finanzas 99,861.00 74,860.52| $ 57,113.00 42,748.00
Fondo General 01 04 01 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas 482,688.00 512,016.00( $ 202,549.00 280,139.00
Fondo General 01 04 01 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 38,073.13 40,316.72| $ 20,699.00 17,374.13
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Fondo General 01 04 01 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 45,000.00( $ 37,500.00| $ 7,000.00| $ 38,000.00
Fondo General 01 04 01 91.71 [Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 15,000.00 | $ 15,000.00| $ 13,600.00 | $ 1,400.00
Fondo General 01 04 01 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00( $ 426.00( $ 74.00
Fondo General 01 04 01 93.01 |Equipo de Oficina 04 - Obras Publicas $ 500.00| $ 500.00| $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 04 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |04 - Obras Publicas $ 73,241.34| $ 70,521.98| $ 35,529.00| $ 37,712.34
Fondo General 01 04 04 92.25 |[Combustible y Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 200,000.00( $ 200,000.00( $ 91,345.00| $ 108,655.00
Fondo General 01 04 04 94.21 |Gastos de Viaje 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 5,000.00( $ 4771.00| $ 229.00
Canon Excavaciones y
Fondo General 01 04 04 94.36 |Demoliciones 04 - Obras Publicas $ -1 $ 5,000.00| $ 5,000.00 | $ (5,000.00)
Amortizacion de Principal de
Fondo General 01 04 04 94.57 |Préstamos 04 - Obras Publicas $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
Reparacién y Mantenimiento
Fondo General 01 04 04 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 25,000.00| $ 30,000.00| $ 17,070.00 | $ 7,930.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 93,792.00( $ 85,704.00| $ 49312.00( $ 44.480.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 7,358.69| $ 6,739.00| $ 4.899.00| $ 2,459.69
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 7,200.00| $ 6,000.00| $ 3,750.00| $ 3,450.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 01 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ 2,400.00( $ 2,400.00( $ 2,400.00 $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.01 |Materiales de Oficina Emergencias $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.01 |[Equipo de Oficina Emergencias $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 08 01 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 137,520.00| $ 133,920.00( $ 91,680.00| $ 45,840.00
Fondo General 01 08 01 91.06 [Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ 214,689.80( $ 207,870.00( $ 21424400 $ 445 .80
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 35,000.00| $ 50,000.00 $ 35,000.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 08 01 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 35,000.00| $ 50,000.00( $ 412500 $ 30,875.00
Fondo General 01 08 01 91.14 [Cargo de "PayGo" 08 - Recursos Humanos $ 393,615.00( $ 393,614.32( $ 270,560.00 [ $ 123,055.00
Fondo General 01 08 01 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 33,308.79| $ 30,456.85| $ 62,928.00 | $ (29,619.21)
Fondo General 01 08 01 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos ) 10,800.00 | $ 9,000.00( $ 19,438.00 | $ (8,638.00)
Fondo General 01 08 01 91.71 [Bono Navidefo 08 - Recursos Humanos $ 13,200.00( $ 9,600.00( $ 33,600.00 | $ (20,400.00)
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Fondo General 01 08 01 91.73 |Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 18,000.00 $ 18,000.00| $ 12,804.00| $ 5,196.00

Fondo General 01 08 01 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 08 01 94.11 |[Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00 | $ 10,000.00 $ 10,000.00
Aportacién Atrasada de

Fondo General 01 08 01 91.12 |Retiro 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00( $ 5,000.00 $ 5,000.00

Fondo General 01 08 01 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00

Fondo General 01 08 01 94.43 |Gastos de Salud 08 - Recursos Humanos $ 175,393.00| $ 173,498.37( $ 130,124.00 | $ 45,269.00

Fondo General 01 08 04 92.01 |Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ 500.00( $ 243.00| $ 257.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 08 04 94.70 |Reclamaciones 08 - Recursos Humanos $ 6,044.00( $ 6,043.76 | $ 898,000.00 | $ (891,956.00)

Fondo General 01 08 08 91.04 |Pre-Retiro Voluntario 08 - Recursos Humanos $ 45,718.80| $ 46,742.40| $ 43,428.00| $ 2,290.80
Renuncias Voluntarias

Fondo General 01 08 32 91.09 |Incentivadas 08 - Recursos Humanos $ 336,612.00( $ 294,900.00( $ 261,004.00 [ $ 75,608.00

Fondo General 01 09 01 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 104,520.00| $ 73,056.00| $ 30,036.00| $ 74,484.00

Fondo General 01 09 01 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacién y Deportes $ 20,787.12| $ 20,787.00| $ 17,323.00| $ 3,464.12

Fondo General 01 09 01 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 9,907.29( $ 7,408.49| $ 4135.00| $ 5,772.29

Fondo General 01 09 01 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 12,600.00 | $ 7,500.00( $ 5,625.00 | $ 6,975.00

Fondo General 01 09 01 91.71 |Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 4.200.00( $ 3,000.00| $ 2,400.00( $ 1,800.00

Fondo General 01 09 01 92.01 [Materiales de Oficina 09 - Recreacion y Deportes $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00

Fondo General 01 09 04 92.15 [Materiales de Mantenimiento |09 - Recreacién y Deportes $ 7,000.00( $ 10,000.00 $ 7,000.00

Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00

Fondo General 01 09 04 94.15 |Relaciones Publicas 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 09 04 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 930.00| $ 9,070.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 09 09 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 15,000.00 | $ 15,000.00| $ 13,996.00 | $ 1,004.00
Reparacion y Mantenimiento

Fondo General 01 09 12 94.62 |de Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00

Fondo General 01 09 19 94.49 |Becas 09 - Recreacion y Deportes $ 3,000.00( $ 3,000.00 $ 3,000.00

Fondo General 01 09 21 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00

Fondo General 01 09 21 94.12 |Servicios No Profesionales |09 - Recreacién y Deportes $ 10,000.00 | $ 10,000.00 $ 10,000.00

Fondo General 01 09 21 94.21 |Gastos de Viaje 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00

Fondo General 01 09 21 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes ) 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00

Fondo General 01 09 21 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 4,000.00| $ 4,000.00 $ 4,000.00
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Fondo General 01 09 21 94.82 |Festival o Actividad Il 09 - Recreacion y Deportes $ 2,500.00( $ 2,500.00 $ 2,500.00
Fondo General 01 09 21 94.83 |Festival o Actividad llI 09 - Recreacion y Deportes $ 2,500.00( $ 2,500.00( $ 2,493.00( $ 7.00
Fondo General 01 09 31 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 2,500.00( $ 2,500.00( $ 2,146.00 | $ 354.00
Fondo General 01 10 01 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 340,464.00( $ 347,964.00( $ 183,036.00 | $ 157,428.00
Fondo General 01 10 01 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 18,528.00( $ - $ 18,528.00
Fondo General 01 10 01 91.31 |[Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 28,334.99| $ 25,500.00| $ 18,463.00 | $ 9,871.99
Fondo General 01 10 01 91.41 |Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento $ 34,200.00| $ 10,200.00| $ 2,500.00( $ 31,700.00
Fondo General 01 10 01 91.71 |Bono Navidefio 10 - Sanidad o Saneamiento $ 11,400.00 | $ 10,200.00| $ 12,000.00 | $ (600.00)
Fondo General 01 10 04 92.01 |Materiales de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 332.00| $ 668.00
Fondo General 01 10 04 92.05 [Herramientas 10 - Sanidad o Saneamiento $ 8,400.00( $ 10,000.00 $ 8,400.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 10 04 92.42 |[Operacion 10 - Sanidad o Saneamiento $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 5,632.00| $ 14,368.00
Reparacién y Mantenimiento
Fondo General 01 10 04 94.62 |de Estructuras 10 - Sanidad o Saneamiento $ 20,000.00| $ 25,000.00| $ 6,282.00( $ 13,718.00
Fondo General 01 10 04 94.65 |Miscelaneos 10 - Sanidad o Saneamiento $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 2,304.00 | $ 2,696.00
Reparacién y Mantenimiento
Fondo General 01 10 22 94.62 |de Estructuras 10 - Sanidad o Saneamiento $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 10 33 94.73 |Disposicion de Desperdicios |10 - Sanidad o Saneamiento $ 2,000.00( $ 10,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 10 45 94.81 |Festival o Actividad | 10 - Sanidad o Saneamiento $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 14 01 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 90,384.00( $ 90,384.00| $ 33,536.00| $ 56,848.00
Fondo General 01 14 01 91.31 |[Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 7,098.00| $ 7,097.98( $ 3,391.00| $ 3,707.00
Fondo General 01 14 01 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 7,200.00| $ 6,000.00| $ 1,500.00| $ 5,700.00
Fondo General 01 14 01 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 2,400.00( $ 2,400.00| $ 2,400.00 $ -
Fondo General 01 14 04 92.01 [Materiales de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 500.00| $ 240.00| $ 260.00
Fondo General 01 14 04 92.15 [Materiales de Mantenimiento |14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ 650.00( $ 350.00
Fondo General 01 14 04 93.01 |[Equipo de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 418.00( $ 582.00
Fondo General 01 14 04 93.27 |Compra de Equipos 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 14 04 94.15 |Relaciones Publicas 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 14 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Reparaciéon y Mantenimiento
Fondo General 01 14 04 94.62 |de Estructuras 14 - Cultura y Turismo ) 2,000.00( $ 2,000.00( $ 176.00 | $ 1,824.00
Fondo General 01 14 04 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
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Fondo General 01 14 04 94.82 |Festival o Actividad Il 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 14 09 94.47 |Donaciones 14 - Cultura y Turismo $ 10,000.00| $ 10,000.00( $ 10,000.00 $ -
Otros Festivales o
Fondo General 01 14 09 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 2,000.00( $ 2,000.00 $ 2,000.00
Fondo General 01 16 01 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 78,120.00| $ 87,552.00| $ 30,656.00 | $ 47,464.00
Fondo General 01 16 01 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,784.00| $ 20,787.00 $ 20,784.00
Fondo General 01 16 01 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,795.66 | $ 8,5617.44( $ 3,054.00( $ 4,741.66
Fondo General 01 16 01 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 9,000.00( $ 7,500.00( $ 3,886.00 $ 5,114.00
Fondo General 01 16 01 91.71 |Bono Navideno 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,000.00| $ 3,000.00( $ 1,600.00 | $ 1,400.00
Fondo General 01 16 04 92.01 |Materiales de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00| $ 500.00| $ 460.00( $ 40.00
Fondo General 01 16 04 92.15 |[Materiales de Mantenimiento [16 - Asuntos del Ciudadano $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ 1,452.00| $ 2,548.00
Fondo General 01 16 04 93.01 |Equipo de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,000.00| $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 16 11 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 400.00| $ 1,600.00
Fondo General 01 16 14 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 3,331.00( $ 16,669.00
Fondo General 01 16 31 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 13,70264 | $ 11,297.36
Fondo General 01 16 44 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 15,000.00( $ 15,000.00( $ 7,314.00| $ 7,686.00
Fondo General 01 16 44 94.65 |Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 19 01 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 44.136.00( $ 44,136.00( $ 21,600.00( $ 22,536.00
Fondo General 01 19 01 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 3,468.20( $ 3,468.20( $ 1,714.00| $ 1,754.20
Fondo General 01 19 01 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 3,600.00| $ 3,000.00| $ 750.00( $ 2,850.00
Fondo General 01 19 01 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 1,200.00( $ 1,200.00( $ 800.00( $ 400.00
Fondo General 01 19 04 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 1,000.00( $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 19 04 93.01 |[Equipo de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00( $ 1,500.00( $ 300.00| $ 1,200.00
Fondo General 01 21 01 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 24539.00( $ 5,461.00
Fondo General 01 21 01 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 2,340.90( $ 2,340.90( $ 1,939.00| $ 401.90
Fondo General 01 21 01 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 1,800.00( $ 1,500.00( $ 1,250.00| $ 550.00
Fondo General 01 21 01 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 600.00( $ 600.00| $ 800.00 | $ (200.00)
Fondo General 01 21 04 92.01 |Materiales de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 500.00( $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 21 04 93.27 [Compra de Equipos 21 - Auditoria Interna $ 500.00| $ 500.00 $ 500.00
Fondo General 01 25 01 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 24,000.00 $ 24,000.00
Fondo General 01 25 01 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,881.94 $ 1,881.94
Fondo General 01 25 01 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,800.00 $ 1,800.00
Fondo General 01 25 01 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 600.00 $ 600.00
$ 7122,819.00 $§ 6,812,152.38 $ 4573,718.64 $§ 2,549,100.36
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MUNICIPIO DE: JAYUYA

OFICINA DE OGP'1M
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2025-2026
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 237,018.00

TOTAL $ 237,018.00

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 61,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 12,370.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 163,648.00

TOTAL $ 237,018.00
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OFICINA DE
GERINCIA ¥
PRESUPUESTG

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: JAYUYA

OGP-2M

ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nim. 7.65% $150.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Ca[::;z.ria '::uu':;l:’: Departamento de (Prog. :::; Activ. Titulo del Puesto :::)'I Meses Ivsl::sI::I s::l:::, Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Dpto h b Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
(o] Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Sargento Armas 1 12 1,377.00 16,524.00 1,309.99 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 20,233.99
(o] Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Legislatura Municipal 1 12 2,500.00 30,000.00 2,340.90 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 34,740.90
c Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 01 Confidencial 1 12 1,890.00 22,680.00 1,780.92 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,860.92
c Confianza 91.01 {01 - Legislatura Municipal 01 01 Confidencial 1 12 1,890.00 22,680.00 1,780.92 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,860.92

C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 - - NO - NO - NO - -

9 Confianza 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Administrador Municipal 1 12 5,000.00 60,000.00 4,635.90 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 67,035.90
9 Confianza 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Ayudante Especial 1 12 2,400.00 28,800.00 2,249.10 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 33,449.10
9 Confianza 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Secretaria del Alcalde 1 12 1,950.00 23,400.00 1,836.00 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 27,636.00
9 Confianza 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Actividades 1 12 2,300.00 27,600.00 2,157.30 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 32,157.30
9 Confianza 91.01 {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Chofer del Alcalde 1 12 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
R Regular 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Oficinista | 1 12 1,692.00 19,104.00 1,607.36 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 23,011.36
R Regular 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Recepcionista 1 12 2,227.00 26,724.00 2,090.29 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 31,214.29
R Regular 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Oficial de Recepcion 1 12 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
9 Confianza 91.01_ {02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 | o1 Comunitario 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 28,281.90
C Confianza 91.01 |08 - Finanzas 03 01 Director de Finanzas y Presupuesto 1 12 3,500.00 42,000.00 3,258.90 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 47,658.90
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 Recaudador Oficial 1 12 2,000.00 24,000.00 1,881.90 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 28,281.90
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 Contador Il 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,990.10
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 | 01 Oficial de Pre-Intervencién |1 1 12 1,900.00 22,800.00 1,790.10 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,990.10
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Coordinador de CRIM 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Tecnico sistema de informacion 1 12 $ 1,832.00 21,984.00 1,727.68 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,111.68
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficial de Compras 1 12 $ 1,940.00 23,280.00 1,826.82 Sl 1,800.00 SI 600.00 NO - 27,506.82
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Pagador Aucxiliar 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Tecnico de sistemas de oficina 1 12 $ 1,832.00 21,984.00 1,727.68 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,111.68
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 $ 1,832.00 21,984.00 1,727.68 Sl 1,800.00 SI 600.00 NO - 26,111.68
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Encargado Propiedad 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Contador | 1 12 $ 1,832.00 21,984.00 1,727.68 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,111.68
r Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 Oficial de Pre-Intervencion | 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl 1,800.00 SI 600.00 NO - 24,819.88
c Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Director de Obras Publicas 1 12 $ 3,000.00 36,000.00 2,799.90 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 41,199.90
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Proyectos 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor de Proyectos 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Coordinador de Servicios 1 12 $ 1,940.00 23,280.00 1,826.82 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 27,506.82
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Encargado Almacén 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl 1,800.00 SI 600.00 NO - 17,663.30
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Encargado Garaje Municipal 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 17,663.30
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Oficinista Dactilégrafo 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl 1,800.00 SI 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 SI $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 SI $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Operador Equipo Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Pesado 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Supervisor Taller de Mec. Automotriz 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 17,663.30
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Mecéanico 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 17,663.30
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Perito Electricista 1 12 $ 1,840.00 22,080.00 1,735.02 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 26,215.02
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
r Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 S| $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,391.29
c Confianza 91.01 |Emergencias 06 01 Director Mun. Manejo de Emergencia 1 12 $ 2,700.00 32,400.00 2,524.50 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 37,324.50
r Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Chofer Guagua Escolar 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,819.88
r Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Aucxiliar Sistema de Oficina 1 12 $  1,652.00 19,824.00 1,562.44 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 23,786.44
r Regular 91.01 |Emergencias 06 01 Policia Municipal 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,819.88
c Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Directora de Recursos Humanos 1 12 $  2,500.00 30,000.00 2,340.90 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 34,740.90
r Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Néminas 1 12 $ 1,832.00 21,984.00 1,727.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,111.68
r Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Técnico de Personal 1 12 $ 1,832.00 21,984.00 1,727.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,111.68
r Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista Dactilégrafo | 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,819.88
r Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Administradora Doc. Publicos 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 24,819.88
r Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 Telefonista-Recepcionista 1 12 $ 1,832.00 21,984.00 1,727.68 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,111.68
c Confianza 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Director Recreacion y Deportes 1 12 $ 1,900.00 22,800.00 1,790.10 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 26,990.10
r Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Técnico de Gimnasio 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 22,391.29
r Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Lider Recreativo 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,663.30
r Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Aucxiliar de Recreacion 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,663.30
r Regular 91.01 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Aucxiliar de Recreacion 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl $ 1,800.00 Sl $ 600.00 NO $ - $ 17,663.30
r Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 01 Oficinista Dactilografo Il 1 12 1,732.00 20,784.00 1,635.88 1,800.00 600.00 [0] - 24,819.88
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacion y Deportes 09 01 Conserje 1 12 1,732.26 20,787.12 1,636.11 1,800.00 600.00 [¢] - 24,823.23
C Confianza 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Director Control ambiental 1 12 1,800.00 21,600.00 1,698.30 1,800.00 600.00 [¢] - 25,698.30
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Supervisor Saneamiento 1 12 1,680.00 20,160.00 1,588.14 1,800.00 600.00 [¢] - 24,148.14
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 1,544.00 18,528.00 1,463.29 1,800.00 600.00 [¢] - 22,391.29
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 1,544.00 18,528.00 1,463.29 1,800.00 600.00 [¢] - 22,391.29
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Encargado Vertedero Municipal 1 12 1,544.00 18,528.00 1,463.29 1,800.00 600.00 [¢] - 22,391.29
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OFICINA DE
GERINCIA ¥
PRESUPUESTG

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: JAYUYA

OGP-2M

ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marz0/2025
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 7.65% $150.00 $ 600.00 $200.00
Cat. [P B Humde Departamento de |Prog. Subs Activ. Titulo del Puesto Sant Meses Sucldo Susldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto. Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehiculo Motor Pesado 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01_ |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01_ |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01_ |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01_ |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01_ |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01_ |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $ 1,544.00 18,528.00 1,463.29 SI 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
R Regular 91.01 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $  1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
T Transitorio 91.05 |10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador | 1 12 $  1,544.00 18,528.00 1,463.29 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 22,391.29
C Confianza 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 Director Centro Arte y Cultura 1 12 $  2,300.00 27,600.00 2,157.30 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 32,157.30
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 Aucxiliar Relacionista Publico 1 12 $  1,500.00 18,000.00 1,422.90 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 21,822.90
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 Coordinador Actividades Culturales 1 12 $  1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
R Regular 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 Promotor de Actividades Turisticas 1 12 $  2,000.00 24,000.00 1,881.90 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 28,281.90
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Director Servicios al Ciudadano 1 12 $  2,100.00 25,200.00 1,973.70 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 29,573.70
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Secretaria | 1 12 $ 1,178.00 14,136.00 1,127.30 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 17,663.30
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Telefonista Recepcionista 1 12 $ 1,500.00 18,000.00 1,422.90 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 21,822.90
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Conserje 1 12 $ 1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Trabajador | 1 12 $  1,732.00 20,784.00 1,635.88 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 24,819.88
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 $  2,400.00 28,800.00 2,249.10 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 33,449.10
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 Oficinista | 1 12 $ 1,278.00 15,336.00 1,219.10 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 18,955.10
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 Auditor Interno 1 12 $ 2,500.00 30,000.00 2,340.90 si $ 1,800.00 si 600.00 no - 34,740.90
C Confianza 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 01 Director de Planificacion y Desarrollo 1 12 $  2,000.00 24,000.00 1,881.90 Sl $ 1,800.00 Sl 600.00 NO - 28,281.90
101 $ 177,896.26 2,134,755.12 167,898.77 $ 180,000.00 60,000.00 - 2,542,653.89
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

AriciNg DE

GERINUIA Y MUNICIPIO DE: JAYUYA OGP-2M

peLsuruLyro ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marz0/2026
TRANSITORIO E IRREGULAR
Nam. Horas 7.65% $100.00 $  600.00 $  650.00
Cat. B q NunLde Departamento de |Prog. Suby Activ. Titulo del Puesto Cant][iStelds Meses Sgeldo Susldo Plan Médico Bono de Navi Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto. Prog. Empl. | por hora —— Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
\arias Social Plan Navidad a Verano a

| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Coordinadora de Servicios 1 11.00 7.50 8 1,787.50 14,300.00 1,139.85 NO - Sl 600.00 NO - 16,039.85
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1 13.00 7.50 8 2,112.50 16,900.00 1,338.75 NO - Sl 600.00 NO - 18,838.75
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1 10.00 7.50 8 1,625.00 13,000.00 1,040.40 NO - Sl 600.00 no - 14,640.40
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Directora Centro de Ei 1 11.70 7.50 8 1,900.93 15,207.40 1,209.27 NO - Sl 600.00 no - 17,016.67
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Directora Dulzura Infantil 1 11.70 7.50 8 1,900.93 15,207.40 1,209.27 no - Sl 600.00 no - 17,016.67
i Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1 11.00 7.50 8 1,787.50 14,300.00 1,139.85 no - Sl 600.00 no - 16,039.85
i Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Chofer 1 9.25 7.50 8 1,503.13 12,025.00 965.81 no - SI 600.00 NO - 13,590.81
i Irregular 91.06 [08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar en Procesos Financieros 1 10.00 7.50 8 1,625.00 13,000.00 1,040.40 NO - S| 600.00 NO - 14,640.40
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 i ini i 2 10.00 7.50 8 3,250.00 26,000.00 2,080.80 NO - Sl 1,200.00 NO - 29,280.80
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Si de Informacion 1 11.00 7.50 8 1,787.50 14,300.00 1,139.85 NO - S| 600.00 NO - 16,039.85
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Oficina 1 9.50 7.50 8 1,543.75 12,350.00 990.68 NO - SI 600.00 NO - 13,940.68
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Coordinador Auxiliar de la Propiedad 1 9.00 7.50 8 1,462.50 11,700.00 940.95 NO - S| 600.00 NO - 13,240.95
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Especialista en Procesos Finacieros 1 10.00 7.50 8 1,625.00 13,000.00 1,040.40 NO - SI 600.00 NO - 14,640.40
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Mantenimiento 1 9.00 7.50 8 1,462.50 11,700.00 940.95 NO - S| 600.00 NO - 13,240.95
| Irregular 91.06 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Mantenimiento 1 9.00 7.50 8 1,462.50 11,700.00 940.95 NO - SI 600.00 NO - 13,240.95
16 26,836.23 214,689.80 17,158.17 - 9,600.00 - 241,447.97
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PRE-RETIRO VOLUNTARIO
NGm Sueldo Sueldo Sueldo Sueldo
Desc. Num. de : Sub. " - Cant. Mensual N Sistema de Mensual Anual .

Cat. Categoria| Cuenta Departamento de |Prog. Prog. Activ. Titulo del Puesto Empl. Meses Sujeto a A Anual . % de Retiro Retiro Sujetoa Sujeto a 7.65% $100.00( Plan Médico

Dpto. N Sujeto a Retiro . .

Retiro Seguro Social Seguro Social

PR | Voluntario | 91.04 |08 - Recursos Humanos 08 08 TECNICO DE SISTEMA DE OFICINA 1 12 1,130.00 13,560.00 - 1,130.00 13,560.00 1,037.34 NO -
PR [ Voluntario | 91.04 |08 - Recursos Humanos 08 08 SECRETARIA 1 12 874.70 10,496.40 - 874.70 10,496.40 802.97 NO -
PR | Voluntario | 91.04 |08 - Recursos Humanos 08 08 POLICIA MUNICIPAL 1 12 950.00 11,400.00 - 950.00 11,400.00 872.10 NO -
PR | Voluntario | 91.04 |08 - Recursos Humanos 08 08 OFICINA DE NOMINA 1 12 855.20 10,262.40 - 855.20 10,262.40 785.07 NO -
4 3,809.90 45,718.80 - 3,809.90 45,718.80 349749 |$§ - -
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