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RESOLUCION NUMERO: 78 SERIE 2024-2025
PRESENTADA POR: ADMINISTRACION 12MA. REUNION - 1RA. SESION ORDINARIA
RESOLUCION DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE JUNCOS, PUERTO
RICO, PARA DISPONER Y APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE
INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO
2025-2026 EN EL MUNICIPIO AUTONOMO DE JUNCOS, PUERTO RICO, PARA
AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN
ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA OTROS FINES.
POR CUANTO: En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Ntumero 107, del 14 de agosto
de 2020, conocida como “Cddigo Municipal de Puerto Rico”, en el
Capitulo IX Articulo 2.097, el Ejecutivo Municipal, Hon. Alfredo
Alejandro Carrién, preparé y radicé el Proyecto de Presupuesto de
Ingresos y Egresos del Gobierno Municipal, para el Afio Econémico 2025-
2026.

POR CUANTO: De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.101 de la Ley, supra, la
Legislatura Municipal deberd considerar el Proyecto de Resolucion de
Presupuesto General del Municipio Auténomo de Juncos, durante una
Sesion Ordinaria, aprobarlo y someterlo al Alcalde para su firma no mas
tarde del 20 de junio del afio en curso.

POR CUANTO: Del Proyecto de Presupuesto surge que se estiman Ingresos por concepto
del Fondo General por la cantidad de $31,196,000.00

POR CUANTO: El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracién al referido
documento de conformidad con las disposiciones de la Ley y clarificando
que las cuentas aprobadas son indispensables y esenciales para el
funcionamiento del Gobierno Municipal durante el Afio Econémico 2025-
2026.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
JUNCOS, PUERTO RICO, REUNIDA EN LA DUODECIMA
REUNION DE LA PRIMERA SESION ORDINARIA HOY, 17 DE
JUNIO DE 2025, LO SIGUIENTE:

SECCION 1RA: Disponer y aprobar el Presupuesto Funcional de Ingresos y Egresos que ha
de regir durante el Afio Econdémico 2025-2026, en el Municipio
Auténomo de Juncos, Puerto Rico; y autorizar a la Directora de Finanzas a
registrar lo dispuesto en esta Resolucion en los libros de contabilidad y el
sistema mecanizado de contabilidad a su cargo.

SECCION 2DA: Que para el pago de los gastos en que incurrird la Municipalidad de
Juncos, Puerto Rico, durante el Afio Econémico 2025-2026 se recaudara
por la Directora de Finanzas las cantidades que se presume han de
producir los recursos econdémicos que se consignan, denominandose
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SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

SECCION 6TA:

SECCION 7MA:

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:

Sesion de Ingresos, para atender los estimados de gastos que se han
detallado en las secciones de egresos por departamentos.

El Alcalde y los directores de departamentos del Municipio Auténomo de
Juncos, ejerceran supervision sobre la aplicacion de las asignaciones para
materiales y servicios, a fin de que garantice la suficiencia de fondos en
las cuentas para todo el Afio Econémico 2025-2026.

La Directora de Finanzas, en el fiel cumplimiento de sus funciones,
fiscalizard la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales y
servicios durante el Afio Fiscal, de acuerdo a lo establecido por la Ley
Numero 107 del afio 2020, conocida como Cddigo Municipal de Puerto
Rico y el Reglamento para la Administracion Municipal. Disponiéndose,
ademas, que los donativos recurrentes aprobados por la Legislatura
Municipal en esta Resolucién, y los fondos a erogarse tendran que cumplir
con las Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y Normas aplicables antes de
desembolsar los mismos.

El Alcalde realizard las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacion de los fondos
consignados en las cuentas, de conformidad con los reglamentos en vigor
y las disposiciones de la vigente Ley 107 del afio 2020, conocida como
Codigo Municipal de Puerto Rico; tomando en consideracion que no se
podré incurrir en obligaciones o deudas fuera de los créditos asignados en
el Presupuesto, con excepcidon de aquellos casos en que estos créditos
puedan ser transferidos con cargo o sobrantes de otras cuentas.

No se aprobara ninguna némina, ni comprobante de desembolso de fondos
municipales sin que el gasto haya sido previamente registrado contra la
cuenta en los libros del Departamento de Finanzas.

El Presupuesto del Municipio Auténomo de Juncos, regira desde el 1 de
julio de 2025, hasta el 30 de junio de 2026, inclusive, y las asignaciones se
aplicaran a los gastos correspondientes al Afio Econdémico 2025-2026
debiéndose liquidar de conformidad con la Ley y los Reglamentos en
vigor, disponiéndose, que la relacién de los cargos administrativos y de los
puestos de los empleados municipales con sueldo, segtiin se desglosa en el
anejo de la presente Resolucién, forma parte integrante del estatuto a todos
los fines y efectos consiguientes.

Esta Resolucién comenzard a regir el 1 de julio de 2025 una vez sea
aprobada por la Legislatura Municipal, firmada por la Presidenta de la
Legislatura Municipal y el Alcalde.

Esta Resolucion, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y firmada
por el Alcalde, serd sometida a la Oficina de Gerencia y Presupuesto y al
Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales, de acuerdo con la Ley
y los debidos Reglamentos. Asi mismo, se entregara a la Directora de
Finanzas copia debidamente certificada, a fin de que sirva fe base para
registrar en los libros de contabilidad las asignaciones contenidas en este
Presupuesto.
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APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUNCOS, PUERTO RICO, A
LOS 17 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025.

Cuslaceeed NG

YA&DARA LEBRON LOPEZ / DULCE M. PAGAN RIVERA
PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE JUNCOS, PUERTO RICO, A LOSSO DiAS DEL
MES DE JUNIO DE 2025.

. ALFREDO ALEJANDRO CARRION
ALCALDE

-
-
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Municipio Auténomo de Juncos
Estado Libre Asociado de Puerto Rico

CERTIFICACION

Yo, DULCE M. PAGAN RIVERA, Secretaria de la Legislatura Municipal de Juncos, Puerto Rico, por la
presente CERTIFICO:

Que, la que antecede es copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUMERO 78, SERIE 2024-2025, seguin
aprobada por la Legislatura Municipal en la Duodécima Reunién de la Primera Sesién Ordinaria llevada a
cabo el 17 de junio de 2025 con los votos afirmativos de los siguientes legisladores:

HON. YADARA LEBRON LOPEZ HON. ELI S. MORALES MORALES
HON. MELVIN DE JESUS FLORES HON. MARGARITA VELEZ TORRES

HON. RODOLFO MARTINEZ VELAZQUEZ  VIVIANA M. NAVAS HERNANDEZ

HON. JUANITA TORRES PENA HON. MARIA A. AMALBERT MILLAN

HON. JUAN A. DE JESUS DIiAZ HON. LUIS A. MANTERO HORMAZABAL

HON. MARIA D. MARQUEZ MASSAS HON. YESENIA GARCIA ALEJANDRO

HON. ELSIE ALEJANDRO OYOLA HON. RENE QUINONES PENA

AUSENTES -0- AUSENTES EXCUSADOS -0- ABSTENCION -0-
A FAVOR -14- EN CONTRA -0-

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente CERTIFICACION, en Juncos, Puerto Rico, hoy 18 de

junio de 2025.
i)

DULCE-M. PAGAN RIVERA
SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL
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UNCOS OFICINA DEL ALCALDE
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ot ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

MUNICIPIO AUTONOMO DE JUNCOS

TR Ry

5 de junio de 2025.

A TODOS LOS DIRECTORES, JEFES DE DEPENDENCIAS,
COORDINADORES Y EMPLEADOS MUNICIPALES

Alfredo Alejand‘r{JiCasrr-i{

Alcalde

INTERINATO

Saludos cordiales.

Efectivo hoy viernes, 6 de junio de 2025 y hasta que el tiempo lo amerite
necesario, se designa al sefior Carlos Carrién Carrién, como alcalde interino

de nuestra administracion.

Agradeceré la cooperacién brindada al sefior Carrion.

APARTADO 1706 JUNCOS, P. R. 00777 TEL. (787) 333-6085 E-MAIL: alcalde@jitncos.oov.pr



RESOLUCION NUMERO: _ ) SERIE 2024-2025
PRESENTADA POR: ADMINISTRACION SESION ORDINARIA

RESOLUCION DE LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUNCOS PUERTO RICO,
DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y
EGRESOS QUE HA DE REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2025-2026 EN EL
MUNICIPIO AUTONOMO DE JUNCOS, PUERTO RICO, PARA AUTORIZAR A LA
DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA OTROS FINES:
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POR CUANTO: En cumplimiento con lo dispuesto en la Ley Numero 107, del 14
de agosto de 2020, conocida como “Codigo Municipal de Puerto
Rico”, en el Capitulo IX Articulo 2.097, el Ejecutivo Municipal,
Hon. Alftedo Alejandro Carridn, preparé y radicé el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Gobierno Municipal, para el

Afio Economico 2025-2026.

POR CUANTO: De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.101 de la Ley,
Supra, la Legislatura Municipal debera considerar el Proyecto de
Resolucién de Presupuesto General del Municipio Auténomo de
Juncos, durante una Sesién Ordinaria, aprobarlo y someterlo al
Alcalde para su firma no mds tarde del 20 de junio del afio en
curso.

POR CUANTO: La Legislatura Municipal, dedicé la Sesién Ordinaria del mes de
Junio de 2024, para la consideracién y estudio del Proyecto de
Presupuesto sometido a la Legislatura Municipal por el Alcalde,
Hon. Alfredo Alejandro Carrién, correspondiente al Afio Fiscal
2025-2026, en cumplimiento con las disposiciones de la Ley
Numero 107 de 14 de agosto de 2020.

POR CUANTO: Del Proyecto de Presupuesto surge que se estiman ingresos por
concepto del Fondo General por la cantidad de $31,196,000.

POR CUANTO: El Cuerpo Legislativo ha dado cuidadosa consideracion al referido
documento de conformidad con las disposiciones de la Ley y
clarificando que las cuentas aprobadas son indispensables y
esenciales para el funcienamiento del Gobierno Municipal durante
el Afio Econdémico 2025-2026.

POR TANTO: RESUELVASE, POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
JUNCOS, PUERTO RICO, REUNIDA EN SESION
ORDINARIA, HOY __ DE JUNIO DE 2025, LO SIGUIENTE:
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SECCION 1RA:

SECCION 2DA:

SECCION 3RA:

SECCION 4TA:

SECCION 5TA:

Disponer y aprobar el Presupuesto Funcional de Ingresos v
Egresos que ha de regir durante el Afio Econdmico 2025-2026, en
el Municipio Auténomo de Juncos, Puerto Rico; y autorizar a la
Directora de Finanzas a registrar lo dispuesto en esta Resolucidn
en los libros de contabilidad y el sistema mecanizado de
contabilidad a su cargo.

Que para el pago de los gastos en que incurra la Municipalidad de
Juncos, Puerto Rico, durante el Afio Econémico 2025-2026, se
recaudara por la Directora de Finanzas las cantidades que se
presume han de producir los recursos econémicos que  se
consignan, denominandose como Sesién de Ingresos, para atender
los estimados de gastos que se han detallado en las secciones de
egresos por departamentos.

El Alcalde y los Directores de departamentos del Municipio
Autonomo de Juncos, ejercieron la debida supervision sobre Ia
aplicacién de las asignaciones para materiales v servicios, a fin de
que garantice la suficiencia de fondos en las cuentas para todo el
Afio Econdmico 2025-2026.

La Directora de Finanzas, en el fiel cumplimiento de sus funciones,
fiscalizard la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales y
servicios durante el Afio Fiscal, de acuerdo a lo establecido por la
Codigo Municipal de Puerto Rico y el Reglamento para la
Administracién  Municipal. Disponiéndose ademdis, que los
donativos recurrentes aprobados por la Legislatura Municipal en
esta Resolucién, y los fondos a erogarse tendran que cumplir con
las Leyes, Ordenanzas, Reglamentos y Normas aplicables antes de
desembolsar los mismos.

El Alcalde realizard las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacién de los
fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los
reglamentos en vigor y las disposiciones del Codigo Municipal de
Puerto Rico; tomando en consideracién que no se podra incurrir en
obligaciones o deudas fuera de los créditos asignados en el
Presupuesto, con excepcién de aquellos casos en que estos créditos
puedan ser transferidos con cargo o sobrantes de otras cuentas.
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SECCION 6TA:

SECCION 7TMA:

SECCION 8VA:

SECCION 9NA:
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No se aprobard ninguna némina, ni comprobante de desembolso de
fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente
registrado contra la cuenta en los libros del Departamento de
Finanzas.

El Presupuesto del Municipio Auténomo de Juncos, regird desde el
1 de julio de 2025 hasta el 30 de junio de 2026, inclusive, y las
asignaciones se aplicaran a los gastos correspondientes al Afio
Economico 2025-2026, debiéndose liquidar de conformidad con la
Ley y los Reglamentos en vigor, disponiéndose, que la relacién de
los cargos administrativos y de los puestos de los empleados
municipales con sueldo, segin se desglosa en el angjo de la
presente Resolucién, forma parte integrante del estatato a todos los
fines y efectos consiguientes.

Esta Resolucién comenzara a regir ¢l 1 de julio de 2025 una vez
sea aprobada por la Legislatura Municipal y firmada por el
Presidente de la Legislatura y por el Alcalde.

Esta Resolucién, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y
firmada por el Alcalde, sera sometida a la Oficina Gerencia y
Presupuesto y al Centro de Recaudaciones de Ingresos
Municipales, de acuerdo con la Ley y los debidos Reglamentos.
Asi mismo, se entregard a la Directora de Finanzas copia,
debidamente certificada, a fin de que sirva de base para registrar en
los libros de contabilidad las asignaciones contenidas en este
Presupuesto.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE JUNCOS, PUERTO RICO, A
LOS _ DIiAS DEL MES DE JUNIO DE 2025.

YADARA LEBRON DULCE PAGAN
PRESIDENTE SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL ALCALDE DE JUNCOS, PUERTO RICO, A LOS __ DIAS DEL
MES DE JUNIO DE 2025,

ALFREDO ALEJANDRO CARRION
ALCALDE




OFICINA.DE MUNICIPIL  : JUNCOS
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026
e INGRESOS
; EEE | R moe DESCRIPCION DESCRIPGION"- G “INGRESQ."
'_DEDSECQ;ZE'-S“_’-., FONDO | DPTO. | PR I DELA ooopm | ANoH ANOFISCAL | acTuaLaL
i B o i R SCUENTA : DEPARTAMENTO 2026202600 1 2024-2025 4f30/2025
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas § 15,275963.00| $ 14,674,880.00 $ 14,421 ,100.00
impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,624537.00| § 1,581,741.00| % 1,284,083.00
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 207,946.00| & 207,317.00¢ $ 261,778.00
Fondo General a1 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 420000000 $ 250000000 1,129,008.00
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 19,183.00
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 1,305846.00 8 1,313,087.00] % 939,628.00
Ofros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubsrnamentales 03 - Finanzas % 742,550.00[ $ 763,9680.00| $ 763,860.00
. Servicios Médicos
Fondo General | 01 03 04 85.02 Hospitalarios 03 - Finanzas $ 1,150,000.00| % 700,000.00| $ 907,373.00
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicidén Derperdicios 03 - Finanzas $ 1,500,000.00] $ 1,500,000.00% $ 71,316.00
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas - 03 - Finanzas & 15,000.00| $ 15,000.00¢ $ 2,816.00
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas 3 300,000.00| $ 300,000.00| $ 321,662.00
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 100,000.00( $ 500,000.00| $ 68,946.00
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Munigipal 03 - Finanzas $ 37,182.001 $ 32,868.00( $ 31,459.00
Fondo General 01 03 04 87.09 Otras Ingresos 03 - Finanzas $ 200,000.00| 8 100,000.00( $ 234,487.00
Contribucién Propiedad No
Exonerada {Ofras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 451196600 $ 4,386,147.00] § 3,655,123.00

ldel

TOTAL

$ 31,198,000.00

$ 28,600,000.00

$ 24,108,922.00




MURNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

— GASTOS
G N T e e T e SCRIPCION -~ T " "DESCRIPCION [ .. FISCAL | ARorRIsca | GASTO .
FONDO | DPTO. | PROG. ':'bi%% JAcTwv. | cta l - pEtA | o DEL. o). ANOFISCAL | ARNOFIscAL | P

e e p e SR RRERR R S QUENTA DEPARTAMENTO = [T -2025-2026 --2024-2025 41302025
01 01 04 91.01 _jEmpleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 57.444.00| $ 101,640.00] 3 71,210.53
01 01 04 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 4,394.00 | $ 791300/ % 5,654.14
Q1 01 04 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00] $ 7,20000( $ 4,000.00
01 01 04 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 600.00{ $ 1,800.00] $ 1,200.00
01 01 04 92.01_ |Materiales de Oficina 01 - Legisiatura Municipal $ 500.001 $ 500,00 $ 41.90
Qa1 01 04 93.01 _|Equipo de Oficina 01 - Legisiatura Municipal $ 1,000.00| $ 5,000.00] $ 322.90
01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 80,000.00| $ 80,000.00| $ 47,840.00
o1 01 04 94.08  [Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00| $ 2,500.00( $ 1,000.00
Servicios Profesionales - No
01 01 04 94.11 |Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 4462500} % 44,625.00) $ 27,412.50
o1 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipai $ 3,000.00! $ 5,000.00] $ 300.00
01 01 04 94.25 [Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal % 45,600.00| $ 45,600.00 | $ 25,300.00
o1 01 04 : 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 4,800.00] $ 4,800.00 § 4,496.00
Renta de Equipos y
01 01 04 94.51 _|Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ -1 % 841700 $ 6,892.78
01 o0t 04 94.63 _|Mantenimiento de Vehiculos |01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00( & 2,000.00f $ 89.95
01 01 04 94.65 |[Misceldneos 01 - Legislatura Municipal $ 15,000.00] $ i5,000.00/! % 1,836.92
01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal $ 1,440.00| $ 1,440.00{ $ 350.00
Otros Festivales o
01 o1 04 94.84 |Actlividades 01 - Legislatura Municipal $ 15,000.00( % 27,000.00| & 21,240.50
$ 279,303.00 % 360,435.00 % 219,188.12

1del




MUNICIPIO DE;

JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

~ DESCRIPCION |

DESCRIFCION.

] g B o ; : B DEPARTAMENTOF-- ool 20252026 o 202420285 (o
01 02 04 Empleados Regulares 02 Oficina del Alcalde(sa) $ 525,504.00)] % 508,416.00 | $ 541 446 30
01 02 04 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 17,100.001 $ 52,416.00| $ 52,558.36
01 [#74 04 91.31 _|Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcaide(sa) $ 41,509.00] $ 42,904.00] % 50,174.73
01 02 04 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcaide(sa) $ 400.001 % 100.00§ $ -
Materiales y Suministros de
01 0z 04 92.42 [Operacion 02 - Oficina del Alcaide(sa) $ 71,00000} $ 20,000.00| $ 10,652.18
01 02 04 93.01_ |Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) 3 1,000.00( $ 1,000.00! 8 901.00
01 02 04 93.02 |Programas de Computadoras |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 41,000.00)| $ 41,000.00 | $ 40,914.00
01 02 04 93.27 |Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00] $ 3,000.00| $ 889.00
o1 02 04 94.05_|Gastos de Representacion |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00] $ 15,000.00 % 13,876.12
Servicios Profesionales - No
01 02 04 94.11 [Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 110,000.00} $ 128,600.00 | $ 87,475.00
01 02 04 94.12 |Servicios No Profesionales |02 - Oficina dei Alcaide(sa) $ 8400000 $ 84,000.00( $ £6,000.00
01 02 04 94.15 [Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00] $ 15,000.00| $ 7,310.11
G1 02 04 94.21  |Gastos de Viaje G2 - Oficina del Alcalde(sa) 3 7,00000] $ 7,000.00| 3 4,899.02
1] 02 04 94.25 |Servicios | egales 62 - Oficina del Alcalde(sa) $ 22,000.00] $ 58,500.00| $ 45,450.97
01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Akalde(sa) $ 10,000.00| $ 10,000.00] $ 10,441.00
01 02 04 94.47 |{Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 40,000.00 $ 80,000.00! § 60,790.79
01 02 04 94.6¢8 |Franqueo 02 - Oficina de! Alcalde(sa) $ 9,000.00{ $ -1 $ -
Otros Festivales o
01 02 04 94.84 jActividades 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 70,000.00] § 87,197.00| $ 85,952.49
3$ 1,020,513.00 § 1,155,133.00 " § 1,049,741.07

ldel




MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO ANO FISCAL. 2025-2026

GASTOS

JUN 3

CTUALAL =

120252026

413082025

A A L DEPM 024-2025.

Empleados Regulares 03 - Finanzas % 353,019.00 $ 388,584.00 | $ 285,690.50
Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 10,488.00{ § 19488.001 $ 18,289.00
Vacaciones Acumuladas,

01 03 04 81.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas 3 100,000.00| & 150,000.00 | $ 58,697.73
Vacaciones Acumuladas,

01 03 04 91.08 ]lLicencia Enfermedad 03 - Finanzas 3 400,000.00| $ 500,000.00 | $ 478,267.90

01 03 04 91.10__[Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 4,446.001 % 4,446.00 | $ 2,148.20

01 03 04 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 72401700} $ 739,796.00 1 $ 556,825.59

01 03 04 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 126,098.00] $ 140,750.00 | $ 25,164.18

01 03 04 81.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas 3 40,000.00| $ 40,000.00| 3 -
Beneficio por Fondo del

01 03 04 81.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 661,180.00| % 633,944.00| § 530,054.90

01 03 04 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas 3 358,500.00| § 355,500.00 | $ 362,500.00

01 03 04 91.71 |Bona Navidefio 03 - Finanzas $ 430,200.00} $ 426,300.00| $ 409,584.28

01 03 04 91.74 |Interés y Penalidades 03 - Finanzas $ 80.001 % 80.00f $ -

o1 03 04 02.23 |Compra de Uniformes 03 - Finanzas $ 880.00] $ 100.00] % -

01 03 04 02.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,305,846.00] $ 1,313,087.00| % 963,979.96

01 03 04 92,32 |Acueducto y Alcantarillades |03 - Finanzas $ 700,000.00 | $ 20,000.00| & 4,456.00

01 03 04 92.35 |Teléfono y Comunicaciones |03 - Finanzas $ 190,000.00] $ 200,000.001| % 138,124.29

01 03 04 93.01 | Equipo de Oficina 03 - Finanzas $ 2,000.00] $ 2,000.00| & 1,371.20

01 03 04 93.27 |Compra de Equipos 03 - Fihanzas $ 1,000.001 $ 2.00000; $ 1,919.33
Gastos de Auditoria Sencilla

01 03 04 94.10 |(Single Audit) 03 - Finanzas $ 34,800.00] $ 34,900.00( $ 34,900.00
Servicios Profesionales - No

01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 37,775.00| % 42,000.00| $ 30,450.00

1 03 04 94,12 !Servicios No Profesionales 103 - Finanzas $ 107,311.00| $ 98,904.001 $ 76,238.50

01 03 04 94.21 {Gastos de Vigje 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.001 $ -
Canon Excavaciones y

01 03 04 94.36 |Demoliciones (3 - Finanzas $ -1 % 8,000.00 | $ 8,000.00

01 03 04 9442 |Seguros 03 - Finanzas $ $,302,500.00| $ 1,132,000.00 | $ 1,301,988.00

01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 572,343.00| $ 572,343.00 | $ 476,951.70

01 03 04 94 .47 |Donaciones 03 - Finanzas 3 235,000.00| $ 240,500.00 | $ 231,500.00

01 03 04 94.61 {Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas $ 1,000.00} § 1,00000; $ -

01 03 04 94.65 |Misceldneos 03 - Finanzas $ 19,602.00} $ 20,337.00] $ 27,782.08

- |Amortizacion de Principal de

01 03 04 94.57 |Préstamos 03 - Finanzas $ -1 8 100,00 $ -
Pago de Sentencias y

01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ e -
Reclamaciones Afios

01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 10,000.00| $ 3,833.00

ide 2




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

i A e e  DEPA 1T 202542026 i 2024-2028] 43012025
01 03 04 94.77 |Aportacién al CRIM 03 - Finanzas $ 225,599.00 | § 219,308.00| $ 182,756.20
01 03 04 i 99.01 |Transferencias gue Salen 03 - Finanzas $ 233,761.004 $ 229,236.00| § 196,812.82
$ §,198,44500 § 7,545,703.00 3% 5,408,297.04




MUNICIPIO DE: JUl. S

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

ldel

GASTOS

L DESCRIPCION B DESCRIPCION- S L L CASTO.
fe) i DELAC ACTUAL AL

S : GUENTA e TR "DEPARTAMENTO e ) : S 4302025 50
o1 04 04 91.01 Empieados Regulares 04 Obras Puablicas $ 1,102,992.00| $ 853, 548 00| $ 870,125.34
01 04 04 91.05 |Empieados Transitorios 04 - Obras Pablicas $ 221,868.00| & 489,648.00| $ 206,500.40
01 04 04 91.31  |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas 3 101,352.00| § 102,754.00| $ 90,510.38
01 04 04 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Plblicas $ 8,000.00| % 8,000.00| $ 3,288.00
01 04 04 92.25 [Combustible y Lubricantes 04 - Obras Publicas $ 400,000.00| & 400,000.00 | $ 344,731.57
01 04 04 92.38 |[Materiales de Construccion |04 - Obras Publicas 8 300,000.00| 3 266,000.00| $ 158,233.19

Materiales y Suministros de

01 04 04 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas $ 25,000.00| 8 25,000.00 | $ 16,944.87
01 04 04 93.01 [Equipo de Oficina - Obras Publicas 3 2,500.00| § 500.00| $ 269.00
01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 48,000.00| 3 75,000.00 | $ 17,855.75

o] 04 04 93.60 iCompra de Terrenos 04 - Obras Publicas 5 126,000.00| $ - $ -
01 04 04 04.32 {Costos de Construccion 04 - Obras Publicas 5 75,000.00| $ 150,000.00| $ 17,350.00

Renta de Equipos y

01 04 04 04.51 {Vehiculos 04 - Obras Publicas $ -1 8 1,000.00| % -
01 04 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Publicas $ 150,000.00| 8 150,000.00| $ 143,668.44
01 04 04 94,83 |Mantenimientc de Vehiculos |04 - Obras Publicas $ 400,000.00| % 450,000.00 | $ 341,641.12
$ 2,960,712.00 § 2,971,450.00 % 2,200,237.06




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

DESCRIPGION -
a _ Gl UDEL S
i e LU GUENERA L R RS S DEPARTAMENTO TR 2026-2028 0 2024-2025" . .
01 05 Q4 51.01 Empleados Regulares 05 - Salud $ 1,753,716.00] § 1,468,612.00| % 1,274,292.66
01 05 04 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Satud $ 336,870.00| $ 485,052.00| $ 183,199.25
01 05 04 91.31 |Segurc Scocial Federal 05 - Salud $ 159,830.001{ $ 149, 471.00: 3 145,361.25
01 05 04 92.23 |Compra de Uniformes 05 - Salud 3 1,600.00| & 1,000.00[ $ -
Materiales y Suministros de
01 05 04 92.42 |Operacion Q5 - Salud $ 75,000.00: $ 75,000.00] $ 111,622.25
Servicios Profesionales - No
01 05 04 94,11 [Clasificados 05 - Salud $ 1,078,200.00 | $ 133,560.00| $ 257,500.19
$ 3,405216.00 $ 2,312,839500 $ 1,971,975.60




NUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026
GASTOS

S g DESCRIPGION='- R . -GASTO
"ONI _ RO . DEL . aNOAseaL _ACTUAL AL
S ] DEPARTAMENTO CL2025-2026 o] SR 430/2025
01 07 04 81.01 Emp[eados Regu[ares 0? Guardla Municipal 1,064,544.00| $ 972,612.00 $ 805,108.34
01 07 04 81.05 |Empleados Transitorics 07 - Guardia Municipal 243,024.00| % 232,02000} $ 201,907.60
01 07 Q4 21.31 |{Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal 100,028.00| & 02,154.00| $ 84,136,690
01 07 04 22.23 [Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 8,000.00| $ 8,000,001 % 564.00
Materiales y Suministros de
01 07 04 82.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal 1,000.00| 3 2,000.00| $ -
01 07 04 93.01 |Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal 500.00| $ 70000 $ -
01 07 04 93.27 |Compra de Eguipos 07 - Guardia Municipal 1,000.00| $ 5,000.00| $ 2,601.00
01 o7 04 94.06 |Adiestramienios 07 - Guardia Municipal 1,000.00| & 2,000.00| $ -
Servicios Profesionales - No
o1 07 04 94.11 |Clasificados 07 - Guardia Municipal 33,000.00| § 59,400.00| $ 42,850.00
0t 07 04 94 12 [Servicios No Profesionales 07 - Guardia Municipal 150,000.00 | 3 315,000.00 | $ 220,808.80
01 07 04 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos |07 - Guardia Municipal -t $ 2,000.00| $ 1,190.33
01 07 58 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal 500.00| % 1,000.00| $ -
Materiales y Suministros de
01 07 58 02.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal 1,000.00} 3 2,00000| § 904.99
01 07 58 93.01 |Equipc de Oficina 07 - Guardia Municipal 500.00f $ 1,00000| $ 237.00
01 07 58 94.12 |Serwvicios No Profesionales 07 - Guardia Municipal 24,000.00} § 24,000.00| $ 10,000.00
o} 07 58 94.63 |Mantenimientio de Vehiculos |07 - Guardia Municipal 400000} § 6,000.00| % 2,255.18
1,832,097.00 $ 1,724,886.00 $ 1,371,853.83




MUNICIPIO DE:

JUN S

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

ACTUAL AL :
413012026
01 08 04 91.01 [Empleados Regulares Emergencias $ 1,131,806.00| $ 404,808.001 3 777,019.45
06 - Oficina Municipal Manejo de
01 06 04 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias g 206,808.00 | $ 555,324.00 | % 113,275.35
06 - Oficina Municipal Manejo de
01 06 04 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias 3 102,419.00] $ 7345000 | $ 76,046.45
06 - Oficina Municipal Manegjo de
01 06 04 g2.21 jAlimentos Emergencias $ 2,000.001 % 2,000.00| % 93.21
06 - Oficina Municipal Manejo de
01 06 04 g2.23 |Compra de Uniformes Emergencias $ 500.00| $ 1,10000¢ $ -
Materiales y Suministros de |06 - Oficina Municipal Manejo de
01 06 04 92.42 |Operacidn Emergencias $ 4,000.00| $ 500000 $ 4,764.71
06 - Oficina Municipal Manejo de
01 08 04 93.01 |Eqguipo de Oficina Emergencias $ 500.00] $ 500.00| § -
Q6 - Oficina hunicipal Manejo de
01 06 04 93.27 |Compra de Equipos Emergencias $ 500.00| $ 2,000.00] % -
06 ~ Oficina Municipal Manejo de
01 06 04 04.12 |Servicios No Profesionales Emergencias $ -1 $ 36,840.00 | § 18,118.98
06 - Oficina Municipal Manejo de
01 08 04 94,63 |Mantenimiento de Vehiculos |Emergencias 3 -1 8 200000 $ 1,934.50
$ 1,448,723.00 $ 1,083,022.00 § 981,252.65

idel




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANOD FISCAL 2025-2026

GASTOS 5 _
-DESCRIPCION P 1 DESCRIPCION o o e AT RieG Al b GASTOL
_ DELA b el o ] ANOFISCAL | ANOFISCAL: | ot AL
Gl CUENTA _DEPARTAMENTO -~ [~ 20262026 | _ 2024-3025 | 4/30/2025.
Empleados Regulares 09 - Recreacién y Departes 3 1,021,586.00( $ 712,788.00 1 % 813,197.87
Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 160,4684.00 | $ 350,604.00] § 157,309 43
Seguro Social Federal 09 - Recreacioén y Deportes $ 90,428.00( $ 81,349.00| % 83,561.58
Compra de Uniformes 09 - Recreacion y Deportes $ 10,00000] $ 10,000.00 | $ 9,005.75
Materiales y Suministros de
01 09 04 92.42 |Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 60,000.00] § 70,000.00! $ 48,459.38
01 09 G4 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00; $ 8,000.00] $ 19,887.05
Servicios Profesionales - No
o1 09 04 94.11 |Clasificados 09 - Recreacion y Deportes 3 101,200.00] $ 115,500.00 ) $ 74,000.00
01 09 04 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 414,500.00 | $ 468,000.00 | $ 425,500.00
01 09 04 94.61_ |Mantenimiento de Equipo 08 - Recreacion y Deportes $ -13 1,000.00| % -
01 09 04 94.82 [Festival o Actividad il C9 - Recreacion y Deportes $ -13 70,000.00| $ 65,146.50
Otros Festivales o
01 09 04 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 3500000 $ 40,000.00 | $ 27,945.25
$ 1,898,188.00 § 1 ,928,241.00 $ 1,724,012.61

1de1




MUNICIPIO DE: JUN. 4

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

DESCRIPCION i o e GASTO
: LA : e ACTUALAL = -
A 202552026 2024-2025 413012025

3 274,728.00 | $ 248,196.00 | $ 220,516.18

01 08 04 91.08 |Empleados lrregulares 08 - Recursos Humanos $ 915849.00 | $ 1,919,226.00} $ 1,686,376.79
01 08 04 91.31 | Segure Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 91,079.00 | $ i65,808.00| $ 168,075.42
01 08 04 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos 3 1,081,600.00| $ 1,214,600.00 ¢ $ 776,474.46
01 08 04 91.47 |SINOCT 08 - Recursos Humanos $ 20,000.00 | $ 20,000.00| $ 14,.709.77

Tiempo Compensatorio

01 08 04 91.75 |Estatal 08 - Recursocs Humanos $ 10,000.00 | $ 20,000.00 | $ 5,470.76

01 08 04 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos 5 560001 $ 10000 $ -
01 08 04 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos 3 500.00] $ 500.00 | $ 135.00
01 08 04 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 200000)] % 3,000.00| 8 200.00

Servicios Profesionales - No

01 08 04 94.11 |Clasificados 08 - Recursos Humanos 3 26480.00] $ 26,300.00 | $ 11,740.00
o1 08 04 94.12 | Servicios No Profesionales 08 - Recursos Humanos 3 28.844.001 $ 29,844.00 | $ 22,383.00
01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 5000001 $ 5,000.00 | $ 2,348.00
01 08 04 94.25 |Servicios Legales 08 - Recursos Humanos $ 4400000 $ 33,000.00| % 32,000.00
01 08 04 94.42 |Seguros 08 - Recursos Humanos $ 110,000.00: $ 110,000.00 | $ 90,324.39
B $ 2611,640.00 $ 3,795574.00 $ 3,030,753.77

ldel




MUNICIPIO DE: JUN_ _S

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

RIEGION.

CUENTA

ENTO

 DEPARTAM

2024-2026 -

01 04 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 250,476.00| $ 188,820.00 | $ 202,276.865
01 10 04 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 72,828.00| % 89,436.00| $ 56,769.10
01 10 04 91.31  {Seguro Social Federal 10 - Sanidad © Saneamiento $ 24,733.00} $ 21287001 $ 22,185.05
01 10 Q4 92.23 |Compra de Uniformes 10 - Sanidad o Saneamiento $ 4,000.00} 3 1,000.00| $ -
o1 10 04 92.25 |Combustible y Lubricantes 10 - Sanidad o Saneamiento $ 50,000.00| § 150,000.00 | $ 3,568.86
01 10 04 93.01 [Equipe de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento $ 500.00| & 500.00] % -
01 10 Q4 94.65 Miscelaneos 10 - Sanidad o Saneamiento 3 50,000.00] % 50,000.001 $ 30,053.17
01 10 04 94.73 |Disposicién de Desperdicios [10 - Sanidad o Saneamiento $ 1,6563,590.001 $ - $ -
$ 2,103,127.00 % 501,043.00 $ 314,853.83

1del




MUNICIPIO DE:

JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

ESCRIPCGION:

 DEPARTAMENTO

UAL AL

T 20242025

~ 4/30/2025

04. s

11 -.Centm de Envejecientes

91.01 |Empleados Reguiares $ 291,284.00| $ 173,712.00| $ 234,012.44
01 11 04 91.05 [Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes 3 79,104.001 $ 121,721.00! 8§ 78,387.16
01 11 04 91.31 |Seguro Sociai Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 28,335.00| $ 22.601.00] $ 26,000.74
o1 11 04 g2.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes 3 30,000.00| $ 30,000,001 $ 10,368.80
01 11 04 92.23 |Compra de Uniformes 11 - Centro de Envejecientes $ 500.00! § 100.00| B -
Materiales y Suministros de
01 11 04 92.42 |Operacion 11 - Centro de Envejecientes $ 400000 8 4000001 % 3,228.91
01 11 04 93.01 |Equipo de Oficina 11 - Centro de Envejecientes 3 50000 | $ 500.00( % -
Servicios Profesionales - No
01 11 04 894.11 {Clasificados 11 - Centro de Envejecientes $ 9,900.00] $ 9,800.00% § 4,475.00
Otros Festivales o
01 11 04 94.84 |Actividades 11 - Centro de Envejecientes $ 2,000.00| $ 2,000.00 | § 640.00
$ 445,623.00 §$ 364,534.00 § 357,122.15




MUNICIPIO DE:

JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
Jsue [T _ DESCRIPCION | ~ DESCRIPCION e Aﬂo Frscm_ . AROFISCAL | GASTC
' PROG’ e ) e 2025 2{)25 20242025 413012025
91.01 Empleados Regulares 14 Cultura y Tunsmo ] 284,3?6. 00 $ 222 540.00 $ 238, 843 00
91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cuitura y Turismao $ 19,872.00]| $ 72,132.00( $ 20,915.00
91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 23,275.00| $ 22,542.00{ $ 21,878.97
92.23 |Compra de Uniformes 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| % 500.00( & -
Materiales y Suministros de
01 14 04 92.42 |Operacion 14 - Cuitura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 7.32
01 14 04 93.01  |Equipo de Oficina 14 - Cultura y Turismo 3 500.00| $ 2,00000 $ ~
Servicios Profesionales - No
01 14 04 94.11_ [Clasificados 14 - Cultura y Turismo $ 165,275.00) & 130,075.00 | $ 91,200.00
01 14 04 94.12 IServicios No Profesionales 14 - Cultura y Turismo $ 60,840.00] $ 80,840.00] $ 90,000.00
01 14 04 94.80 |Fiestas Palronaies 14 - Cultura y Turismo $ 94,000.00| $ 99.00000] 8 93,185.00
Otros Festivales o
L 01 14 04 94.84 [Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 70,000.00] $ 70,000.00| $ 61,256.00
$ 720,138.00 § 710,629.00 % 615,285.29

1det




MUNICIPLO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

1
SRt i L ; \ 0252026 20242025
01 15 04 91.01 15 - Ceniro de Cuidado Diurno $ 85608.00| $ 49,488.001 § 66,547.87
01 15 04 91.05 |Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno % 264 879.00| % 265574400 | $ 207,573.70
01 15 04 91.31 {Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidade Diurmo 3 2681200} § 23.350.00| $ 24, 786.70
01 15 04 g2.15 |Materiales de Mantenimiento |15 - Centro de Cuidado Diurno 3 10000 $ 500.00| % -
01 15 04 92.21 |Alimentos 15 - Centro de Cuidado Diurno 3 3,000.00| $ 5000.00| § 183.96
01 15 04 92.23 Gompra de Uniformes 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 500.00| $ 500.00; $ -
o1 15 04 93.01 |Equipo de Oficina 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 50000} § 500.00| % -
01 15 04 94.42 |Seguros 15 - Centro de Cuidado Diurno 3 100.00| $ 400.00| % -
Ofros Festivales o )

01 15 04 94 .84 |Actividades 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 500.00] 8 500.00] % -

$ 381,899.00 % 33598200 $ 299,092.23




MUNICIPIO DE: JUN 3

PRESUPUESTO ANOC FISCAL 2025-2026

GASTOS
DESCRIPCION: 0 ‘DESCRIPCION. 0

L GUENTA S L DEPARTAMENTO 177720262026 0002024220257 i .

Empleados Regulare 16 - Asuntos del Ciudadano $ 122,700.0 $ 138,728.00| $ 149,639.03

Empileadocs Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 17,100.001 $ 17,100.00] B 14,738.87

Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 10,695.00 | § 11,768.00! $ 13,408.65

Alimentos 16 -~ Asuntos del Ciudadano 3 1,000.00| § 1,000.00; % 145,19

Compra de Uniformes 18 ~ Asunios del Ciudadano $ 720.00] $ 100,00 § 35.75

Materiales de Construccion 18 - Asuntos de! Ciudadano 3 35,000.00]| $ 50,000.00| $ 34,597.97

Equipo de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00] § 500.00| $ 358.00

Donaciones 16 - Asuntos del Ciundadano $ 60,000.00| $ 70000001 § £5,239.31
3 247,715.00 $ 287,196.00 $ 278,162.77

1ldel




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

DESCRI . GASTO. .
: . DEL : - : CACTUAL AL
: CUENTA i  DEPARTAMENTO 20252028 T R HENE 4I30/2025 1
01 19 04 91.01 |Empleados Regulare 19 - Secretaria Municipai $ 185,816.00| $ $ 151,399.00
01 18 04 91.31 {Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 14,223.001 % 13,322.00! § 15,483.50
01 18 04 92.23 jCompra de Uniformes 19 - Secretaria Municipal 3 24000 $ 100.00| $ -
01 19 04 93.01  |Equipo de Cficina 19 - Secretaria Municipatl 5 500.00| $ 2,00000 | $ 543.38
01 19 04 54.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 100.00| % 500.00| $ -
01 19 04 04 25 |Servicios Legaies 19 - Secretaria Municipal $ 41,250.001 % 30,25G.00: % 20,775.00
01 19 04 94 .44 {Cuotas y Suscripciones 19 - Secretaria Municipal $ 500.001 $ 500.00: $ -
Renta de Equipos v
01 19 04 94.51 |Vehiculos 19 - Secretaria Municipal $ 158,888.00 | $ 153,688.00| $§ 125,650.02
01 19 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ 8,000.00; $ 800000 % 7,075.40
01 19 04 94.69 |Frangueo 19 - Secretaria Municipal $ -1 8% 500.00| $ -
$ 409,617.00 S 383,004.00 % 320,926.30




MUNICIPIO DE: JUh JS

PRESUPUESTO ANGC FISCAL 2025-2028

' I'E.mpieado

21 - Auditorfa Interna

36,324.00

B $ $ 24,807.00
Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ 25,716.00] $ 45276.00| $ 16.974.66
Seguro Social Federal 21 - Auditorfa Interna $ 4,748.00] $ 8,159.00| $ 3,434.75
Compra de Uniformes 21 - Auditoria Interna % 240.00] $ 300.00| $ 893.50
Equipo de Oficina 21 - Auditorfa Interna $ 1,000.00} & 3.000.00 | $ 962.31
Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoria Interna $ 200.00] $ 200.00) § -

$ 68,226.00 $ 118,315.00 $ 45,272.22

i1del




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANC FISCAL 2025-2026

CRIP
DEPARTAMENTO

'2025.2028

24 - Educacion

$ 443,304.001 $ 321,240001 $
24 04 Empleados Transitorios 24 ~ Educacion $ 54.756.00| $ 140,940.00 | $ 64,5682.27
24 04 91.31 1Seguro Social Federal 24 - Educacion 3 38,102.00! $ 35,357.004{ § 35,055.48
24 04 02.23 |Compra de Uniformes 24 - Educacion $ 1,000.00 | $ 500.00| $ -
Materiales y Suministros de
G1 24 04 92.42 |Operacidén 24 - Educacion $ 1,000.00 | % 1,000.001 § 365.10
01 24 04 93.01 |Equipo de Oficina 24 - Educacion $ 500.00| § 500.00| $ -
Servicios Profesionales - No
01 24 04 94.11 |Clasificados 24 - Educacion 3 4160000] § 60,000.00| $ 57,800.00
01 24 04 94.12 |[Servicios No Profesionales 24 - Educacion $ 16,000.004 $ 18,692.00| $ 5,400.00
01 24 04 04.49 |Becas 24 - Educacion $ 100,000.00| $ 120,000.00 | $ 52,188.14
Renta de Edificios, Locales y
a1 24 O4 94.50 [Terrenos 24 - Educacion $ 54,000.00] $ 54,000.00) & 45,200.00
Otros Festivales o
01 24 04 94.84 jActividades 24 - Educacion 3 20,000.00; $ 20,000.00 1 § 18,950.02
3 770,262.00 $ 772,229.00 % 649,465.30




MUNICIPIO DE:

JUN S

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

DESCRIPCIO

~ DESCRIPGION

T GASTO

- DELA LA UDEL. CTUAL AL
e CUENTA® - DEPARTAMENTO: R ) T e o 413012025
Empleados Regulares 25 - Planificacién y Desarrolio $ 168,906.00] § 137,028.00| & 138,852.21
Empleados Transitorios 25 - Planificaclén y Desarrollo $ 10,082.00| § 18,912.00§ $ 12,820.00
Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrello $ 13,700.00; $ 11,298.00 | § 12,746.30
Compra de Uniformes 25 - Planificacion y Desarrollo $ 400.00] $ 100.00]| § -
Equipo de Oficina 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,000.00 | $ 5,000.00} 1,213.84
Servicios Profesionales - No
01 25 04 94.11 |[Clasificados ) 25 - Planificacion y Desarrolio $ -1 % 12,000.00 | 8 11,444.80
01 25 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 25 - Planificacién y Desarrolio $ 3,000.00] 8 3,000.00| § -
$ 197,188.00 $ 188,038.00 $ 177,077.25

ldel




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

01

25 SBNICIDS Admlnlstraﬂvos

1 52 592 8]¢]

26 04 91.01 Empieados Regulares $ 172, 440.00 $ $ 141 754 2?
01 26 04 91.05 |Empleados Transitorios 26 - Servicios Administrativos $ -1 8 16,880.00! § 1,415.00
G1 26 04 91.31 |Seguro Social Federal 26 - Servicios Administratives b 13,192.00| $ 12,972.00] $ 11,931.36
o1 26 04 92.01 {Materiales de Oficina 26 - Servicios Administrativos $ 15,000.00 | $ 20,000.00{ § 18,281.96
01 26 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |26 - Servicios Administrativos $ 25,000.00| $ 25,000.00| § 18,56C.90
01 26 04 92.23 |Compra de Uniformes 28 - Servicios Administrativos $ 320.00| $ 20000 ~
01 28 04 93.01 |Equipo de Oficina 26 - Servicios Administrativos 5 500.60] $ 500.00| § -
01 28 04 94,63 |Mantenimiento de Vehiculos [28 - Servicios Administrativos $ 8,000.00] $ 10,000.00| % -
01 28 04 894.64 |Mantenimiento de Edificios 26 - Servicios Administrativos $ -1 8 15,000.00| $ 8,417.93
$ 234,452.00 3 253,244.00 $ 200,361.42




MUNICIFIO DE:

Juk. S

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

SCRIPCION

UENTA

" DEP,

£ 2025-2026

024-2025

51.01

28 - Consewécién y Ornato

Empleados Regulares $ 570,896.00| $ 298,620.00| $ 6534,387.80
91.05 |Empleados Transitotios 28 - Canservacion y Ornato $ 56,904.00| $ 223,128.00] $ 58,517.00
91.31 |Seguro Social Federal 28 - Conservacion y Ornato $ 48,034.001 & 39,914.00 49,898.88
92.23 | Compra de Uniformes 28 - Conservacion y Ornato $ 500000 $ 5,000.00 $ 2,307.00

Materiales y Suministros de
01 28 04 92.42 |Operacion 28 - Conservacion y Ornato 3 50,000.00| § 5500000]| $ 35,920.91
01 28 04 93.01  |Equipo de Oficina 28 - Conservacién y Ornato $ 500.00| $ 500.00| $ -
01 28 04 93.21 |Equipo de Mantenimiento 28 ~ Conservacion y Crnato $ -1 3 50000 $ -
01 28 04 93.27 {Compra de Equipos 28 - Conservacion y Crnato $ 1,000.00| $ 1,000.00| § -
01 28 04 94.12 [Servicios No Profesionales 28 - Conservacion y Ornato $ 146,092.00 [ $ 157,092.00 § 86,600.00
01 28 04 3464 [Mantenimiento de Edificios 28 - Conservacion y Omato $ 80,000.00] % 8§0,000.00| $ 67,154.08
- $ 958,526.00 $ 860,754.00 % 835,785.67

ldel




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANOQ FISCAL 2025-2026

GASTOS
i GASTO
DE LA . DE _ CACTUAL AL -
CUCUENTA L ¢ DEPARTAMENTO " i) 2025-2026 430120257 ¢
29 04 Empleados Reguiares 29 - Desarrolio Economico $ 38,94000| 8
29 04 91.31 |{Segurc Social Federal 29 - Desarrollo Econdmico $ 2,879.00] $
Materiales y Suministros de
o1 29 04 92.42 |Operacién 29 - Desarrollo Econgmico $ 2,000.00] $
5 43,818.00 3% -




MUNICIPIO DE:

JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS
“DESCRIPCION =
AND FISCAL Aﬁo FISCAL CACTUAL AL
ST = & ; ©2025-2026 i 2024—2025 4f30/2025: -
91.01 Empleados @gﬁlares 32 Prensa ¥ Comunrcamﬁn $ 93,996.00) $ 118,272.00{ $ §7,007.00
€1.31 _|Seguro Social Federal 32 - Prensa y Comunicacion $ 7,191.00] $ 9,048.00 $ 8,454.81
82.23 |Compra de Uniformes 32 - Prensa y Comunicacion $ 180.00} $ 100.00§ § -
93.01_ |Equipo de Oficina 32 - Prensa y Comunicacion $ 50000} $ 1,000.00] $ £86.00
Servicios Profesionales - No
01 32 04 84.11  IClasificados 32 - Prensa y Comunicacién 3 52,300.00| $ 56,800.00| $ 43,850.00
01 32 04 94.15 _|Relaciones Publicas 32 - Prensa y Comunicacion $ 75,000.00) $ 100,000.00 | $ 65,652.36
Renta de Equipos y
01 32 04 94.51 |Vehiculos 32 - Prensa y Comunicacion 3 10,000.00] $ 12,000.00 | $ 7,655.00
01 32 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios 32 - Prensa y Comunicacion 8 12,000.00| $ 15,000.00 | $ 10,878.96
3 251,167.00 § 312,220.00 % 234,084.13

lde1l




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANOQ FISCAL. 2025-2026
_GASTOS

' 413012025

o1 35 04 91.01 Empieados Re@lares 35 Compras y Sumini stms $ $ 83,699.01
01 35 04 91.31 |Segurc Sccial Federal 35 - Compras y Suministros $ $ 7,134.10
01 35 04 92.23 {Compra de Uniformes 35 - Compras y Suministros $ $ -
01 35 04 93.01 |Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros $ $ 236.68

3 $ 91,069.79




MUNICIPIO DE: JUN 3

PRESUPUESTC ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

5 DESGREPG!ON
S DEL:

CUENTA - DEISARTAMENTO | Zb2az025

46 - Secretaria de Infraestructura,

01 46 04 91.01 |Empleados Regulares Ornato y Conservacion $ 85,788.001 § -
46 - Secretaria de Infraestructura,

01 46 04 91.05 |Empleados Transitorios Ornato y Conservacion 3 17,100.00| $ -
46 - Secretaria de Infraestructura,

a1 46 04 91.31 |Seguro Social Federal QOrnato v Conservacion $ 7871001 $ -
Servicios Profesionales - No |46 - Secretaria de Infraestructura,

01 46 04 94.11 |Clasificados Crnato y Consgervacion $ 12,000.00 $ -
46 - Secretaria de Infraestructura,

01 46 04 94 25 |Servicios Legales QOrnato y Conservacion $ 33,000.00| % -

3 155,759.00 §$ - %

ldel




MUNICIPIO DE: JUNCOS

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

FONE

 DEPARTAMENTO:

01 49 04 91.01 [Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer $ 51,308.00| $

01 49 04 91.05 |Empieados Transitorios 49 - Asuntos de |la Mujer $ 18,432.00| $

01 49 04 91.31 |Seguro Social Federal 49 - Asuntos de la Mujer 3 6,100.00] $
Materiales y Suministros de

01 49 04 92.42 |Operacién 48 - Asuntos de la Mujer 3 2,000.00| $
Servicios Profesionales - Na

01 49 04 94 11 |Clasificados 49 - Asuntos de fa Muier $ 28,050.00| $

01 49 04 94.25 |Servicios Legales 49 - Asuntos de la Mujer $ 11,000.00| $

$ 126,800.00 %




MUNICIPIO DE:

JUN. o8

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

GASTOS

~ DESCRIPCION

T GASTO.

ACTUAL AL

‘DEPARTAMENTO i 1 {777 20252026

8020242025 0]

4130020250

a1

56

91.01

Empleados Regulares

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Urbano

$ 420,808.00

3 350,681.00} §

368,597.69

01

56

91.06

Empleados Transitorios

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrolic
Urbano

$ 75,792.00| §

15,616.97

01

56

04

91.31

Seguro Social Federal

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Viv;enda y Desarrollo
Urbano

$ 32,182.00

$ 32,618.00| §

31,828.28

01

04

82.23

Compra de Uniformes

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Urbano

$ 1,000.00

3 500.00| $

189.92

01

56

04

92.38

Materiales de Construccién

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Urbano

$ 1,000.00

$ 2.000.00] $

1,608.68

01

56

04

93.27

Compra de Equipos

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarroilo
Urbane

$ 34,900.00| $

5,266.18

01

56

04

94.11

Servicios Profesionales - No
Clasificados

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrolio
Urbano

$ 10,800.00

$ 15,000.00| $

01

56

04

94.32

Costos de Construccién

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Urbano

$ 5.000.00

$ 5,000.001 %

01

56

04

94.95

Renta Vivienda Subsidiada

56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo

Urbano

3 12,000.00

$ 15,000.00

9,600.00

ldel

3 482,800.00

$ 531,301.00 §

432,718.62




MUNICIPIO DE JUNCOS
PRESUPUESTO 2025-2026

Resumern por Departamentos

i T DEPARTAMENTO C. . 2025-2026 .. | .. 2024-2025 | Diferencia_ - .
z Legislatura Municipal 3 254£,303.00 360,435.00 (105,132}
2 Oficina del Alcalde 1,030,513 X, ¥55,1I33 (I24,628)
3 Finanzas S, 198,445 7. 545,703 632,742
e 4 Obras Pitblicas 2,960,712 2,971,450 (10.738)
5 Departamernto de Salud 3,405,216 2,312,895 1,092,321
(3 Marnnejo de Ermergencias 1,448,723 1,083,022 365,701
7 Policia Murnicipal Codigo 1,632,097 1,724,886 (22,782)
&8 Recursos Hurnanos 2,611,640 3,795,574 (2,183,934)
9 Recreacion y Deportes 1,903,188 1,928,241 (25,053)
Io Desperdicios Solidos 2,103,127 507,043 T,602,084
Tr Centro de Envejecierntes AL5,623 364,534 81,089
T4 FTurissmeo y Cultura 725,138 710,629 14,509
5 Centro de Cuidado Diurrno 381,999 335,982 46,017
16 Oficina Avuda al Civndadarno 247,715 287,196 (39,4817)
I9 Secretaria Murnicipal 402,617 383,004 26,613
27 Auditoria Interna 68,226 118,315 €50,089)
24 Educacion 770,262 772,229 (1,967}
25 Ordenamiernnto Territorial I97,I88 88,938 8,250
26 Servicios Generales 234,452 253,244 (18,792)
28 Conservaciorn y Ornafo 958,526 860,754 97,772
29 Desarrollo FEcoomico 43,919 (/4 £3,97T9
32 Prerisa y Cormunicaciores 256,167 312,220 (56,053)
35 Compras 143,755 103,182 40,573
46 Infraestrucrura y rstorbos Publicos 155,759 14 155,759
#9 Aszerrtos de la Miugjer 126,890 1/ 126,890
56 Secretaria de Asuntos Federales 482,800 531,397 (48,591)
£31, 196,000 828,600,000 2,596,000




: - MUNICIPIO DE: JUNCOS
OFICINA DE ;- 4 e

QGP-1M
p 1%%%%% PRESUPUESTO AN FISCAL 20252026 —
CAE
DESCRIPCION SUB, DESCRIPCION |  DESCRIPCION ARO FISCAL
peroNpo | FONPOY DPTO. [ PROG. | e | ACTIV. | CTa, | 0 DEL 20252006
Contrlucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE}){ 10 03 04 00 00 ey Exonerada 03 - Finanzas
Contribarcién
Propiedad No
Exonerada (Olras
Fondo Redencion Fuentes
dela Deuda (CAE} | 10 03 04 00 00 | 8722 | Financieras) 03-Finanzas 1§ 4110,362.44

TOTAL § 411036241

Amortizacion de
Fondo Redencién Principal de
de a Deuda (CAE) | 10 03 04 00 0 | %457 Préstamos 03 - Finanzas 1,676,000.00
Fondo Redencidn
de fa Deuda (CAE) | 10 03 | 4 | 00 | 9455 Intereses 03 - Finanzas 1,182,304.50
Fondo Retencian
de la Deuda (CAE}| 10 03 | 04 0 00 | 9475 Reserva 03-Finanzas 1§ 125006791

TOTAL § 4,110,36241

ldel
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ity e o L

INFORME DISTRIBUTIVO OE SUELBOS

BAUNICIPIO DE: JUNCOS
AR FISCAL: 2025-20026

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

OGP-2M

Rew. 0linazofd0ns

G K - Leqistatura Munfclpal v} | SECRETARIA MUNICIFAL 5 44,100,090 . A7 ATIES
DC_| Diferencial Confianza X ~ Legislaiura Munlcipal Q SUB SECRETARIA LEGISLATURA 1 3 7,880.09 €10.47 5.590.47
0C | Diferendai Conflanza K - Legislatura Municipal a AUXILIAR AD) 3 5,364.00 410.35 E: 5,774.35

c Confisnze 0% _ 102 - Oficina del Alcaide(sa) [} ADMINISTRADOR MUNICIPAL 82,268.00 8,301.15 - 3 EB 669,15
C Confianze O FOmaeto y Consenvaddn 4 DIRECTORA N UCT! 59,262.00 4,635.84 - 3 63,827.84
] Conffanza E 02 - Gficina det Alcalde{sal [¥} AYUDANTE EJECUTIVO 2 AT 340,00 3621.51 S 50,961,581

[+] Conflepza X 02 - Qficina det Alcaide{say 02 AYUDANTE ESPECIAL 45,084.00 3,448,93 - 48,532.83

c Confianza X 29 - Desanrolio Econdmica 29 AYUDANTE ESPECIAL 38,940.00 2,978.91 - 41,918.81

[<] Confianza K 02 - Oficina del o2 AYUDANTE ESPECIAL 5 33648.00 2,574.07 5 - 3 58,222.07

R Regufar o[ 42 - Oficina del Alealde(s 0z AUXILIAR ADMINISTRATIVO 3 31.848.00 2,438.37 3 a 24,284.37

< Caonfianza 02 - Cficine del Alcalde(sa) 02 CONDUCTOR DEL ALCALDE > 51.560.00 2.414.34 3 - 3 33,974.34

c Caonflanza 02 - Cficina de! Alcalde (sa) 02 AYUDANTE ESPECIAL 3 S0.518.00 2,334.47 - 5 3 32,850.47

R Regular i 02 - Oficina del Alcalde{sa) 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 25428.00 LB45.24 - 5 3 A7 373.24

R Regular t.0 02 - Qhicina del Alcalde{sa) o2 CCORDINADOR DESARCLLO MUN 2 24 948.00 1,808.52 = 3 g 3 26.,856.52

R Regular -0 02 - Oficira del Alcakis(sa) a2 OFICIAL SISTEMA INFORMACION 1 12 24,580.00 1,880.98 33 - 3 3 26,468.98

R Reguiar .0 02 - Oficina cel Alsalde o2 [SECRETARIA It 1 12 24,228,00 B53.44 5 - $ b 26.081.44

R Regular .0 174 SECRETARIA I 12 22,476.00 719.41 k: - 3 3 24.185.41

R Regular ) o2 AUXIE AR ADMINISTRATIVO 32 21,865.00 | B74.43 5 - -] 3 23 582,43

R Regular i .0 02 [OFICIAL SISTEMA INFORMACION 12 21,15600 i § 618.43 - 3 3 22 774,43

R Regular .0 02 EECRETARIA i 2 20,016.00 | $ 531,22 - 3 21,547.32

R Reguiar 02 {EECRETARIA [ 2 19,272.00 | $ 1,474,3% L) 20,746.51 |

R Regular 02 OF[CINESTA b 2 19,140.00 1,464 21 - 2060421

=] Gonfanza 03 DIRECTORA DE FINANZAS 1 2 77.844,00 5,855.07 ~ a3,790.07 |

R Reguiar E 03 SUB HRECTOR FINANZAS 1 2 32,076,00 2,853.81 3 34,520,281 |

R Regular E [k} JEFE CONMTABILIDAD 1 2 31,020,00 2,373.08 = 33,393,038

R Regalar o 03 (CF IGIAL PREINTERVEMCION 1 2 2770800 $ 2,£19.66 - 206,827.66

R Ragular A 93 AUXILIAR CONTABILISAD 1 2 5 27,216.00 2,082.02 - B 26,298.02

R Reqular i 02 |RECALIDADOR RENTA INTERNA 1T 1 12 26,496.00 2,028.94 * 3 5 28,522.94

R’ Reqular - 03 RECAUDADOR RENTA INTERNA || 1 12 5 2£,588.00 1,880.96 - 26,468.98

R ular 03 OFICIAL PAGADOR 3 2 3 24, 58800 880,98 - 26,468,968

Regular 03 AUXILTAR ACMINISTRATIVO 1 12 5 24,492.00 273,64 - 26,365.64

Regular '03 - Finanzas 03 RECAUDADOR RENTA INTERNA | 1 iz e 24,408.00 86724 - 26,275.21 |

Regular 03 - Finanzas o3 SECRETARIA HI iz 5 23,424.00 791.84 - > 25,215.94 |
o Regutar K 03 - Finanzas a3 CONTADOR 12 -3 9.156.53 T00.85 - 3 9,850.53

[+] Confianza K 34 - Obras Pitiicas 04 BDIRECTOR OBRAS PUBLICAS 12 58.472.00 432011 - -3 80,792.11

o3 Canfianza R L 94 - Obras Pilkiicay 04 AYUDANTE ESPECIAL iz 30,518,040 2,334.47 - -3 32,850.47

R _Reguler 91, IM- Cbras Plblizas 04 AYUDANTE [HRECTOR QP 2 |3 28,560.00 2,154,84 3 N 30,744.84

R Regular 9% {Omaly ¥ Conservaciin 45 AYUDANTE DIRECFOR 2 3 26,495.00 2,026.84 3 - 5 28,523.94

R Regular 9% .| 04 - Obras Plblcas 34 SUPERVISOR TALLER MECANICA 12 28,400.00 2,019.50 3 . 5 28,419.60

33 Regular - C4 - Obras Piblicas 04 CONDUCTOR VEHICULD PESADO 12 28 112,00 987,57 - 3 28,108.57

R Regular 04 - Qbras Plblicas 04 lENC\ARGADO BRIGADC 12 2592008 282,58 s 3 27,802.88

R Regelar F - Obras Flblicas 04 CONDUCTOR EQUIPC FESARO 12 25,152.60 924 13 - > 3 27,076.13

R Fe: o 04 - Obras Pdblicas 04 OPERADCR EQUIFO PESADG 12 24402.00 | $ 1,887.21 3 - S 26,275.21

R Reguiar . |94 - Obras Fibiicas 4 TECHICO AUTCMOTRIZ 12 2432400 | § 1.860.78 - 26,184.79

R Feguiac H 04 - Obras Piblices 04 OPERADCTR EQLIFO PESADD 12 2350800 | § .798.38 3 - 3 25,306,236

R Regular 04 - Obwras Piblicas 04 CONDUCTOR VEHICULO PESARD 12 0.00 | 5 -T85.51 - E: 25.125.5%

R Regular 04 - Obras Piblicas 04 TECMICO AUTOMOTRIZ iz 22,560.00 ¢ 725.84 - $ 24,285.84

R Regular 04 - Obras Piblicas 04 ENCARGADO BRICADD 22,820.00 | $ 707,48 - 24,027 45

R Regular | |84 - Obras Piblicas 04 TRABAJADOR 1 22,068.00 888, 20 - 23,756.20

R Reguiar 01 |64 - Obras Piblicas 04 FAESTRO PLOMERC 1 Z1,648.00 | § [655.G7 - 23,264.07

R Regular 01|04 - Obras Publleas [4 CARFINTERO 1 1 3 21,576.00 650,56 - 23,228.56

R Regular E - Obres Fiblcas COFICINISTA, 2 42 3 42,984,00 288,28 P A46,272.28

R Regular K 04 - Obras Piblicas ENCARGADO BRIGADO 1 12 3 20,700,040 583.55 - 22,283.55

R Reguilar X ~ Obias Piblicas AUKILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 3 20.628.00 578,04 - 22,20:5.04

R Regular K - Obras Pablicas i SOLCADOR 1 iz 3 3 20.088.00 S536.73 - 21,624.73

R uler K 4 - Obras Pubifcas QFICINISTA, 1 12 33 5. 18.944.00 ,525.72 - 21,460.72

R Regulzr L 4 - Obras Piblicas [4] TECNICO AUTOMOTRIZ 1 i2 3 85080 | $ 19.800.00 514,70 5 - 21,314.70

R Regular L - Cbras Piblces o] OPERADOR EQUIPQ PESADO 1 32 5 £24.00 19,488.00 48083 5 - g 20,973,283

R Regular £ 04 - Obras Poblicas [¢] CONDUCTOR VEHICULS PESADO <3 2 5 512.00 116,064.00 8,878.9D b - 3 5 124,942.90

R Regukar . 04 - Qbras Plblicas 04 CARPINTERG 3 2 3 B06.00 57,818.00 4,422,090 ) L3 3 5 £2,239.92

R Regular [ 4 - Obras Pibicas 04 CONMDUCTOR VEHICULO LIVIANG 1 2 60100 18,212.00 4,469.72 3 - $ 20,881.72

R Regular J 04 - Cbras Pobllcas 04 OF{CINISTA 1 2 /595.00 46,140.00 148421 - L) E04.21
R Regidar | 04 - Cbras Piblices 04 TRABAJADOR 13 2 583.00 | 5 246,948.00 18,681,529 - 3 265,839.52
R Regular 31.0 04 - Qbras Poblicas 04 CONDUCTOR VEHICLALO PESAOD 2 553,00 18,636,00 425,85 S ~ 3 20,061.85

R Regufar 3i.0 04 - Obras Pibficas 34 FECNICO AUTCMOTRIZ 2 530,00 18,360.00 | § A04.54 5 - 5 L 3 19,764.54

R Fegutar 1.0 04 - Obras Piiblicas B4 TRABAJADOR. 2 525.00 1830000 | § 1,398.95 3 - 3 5 19.699.85
< Conflanza .G 05 - Salud . a5 DIRECTORA SERVICIO HOSPITAL |2 4,805.00 57,650.00 4.410.99 62 070.88
] Regular . 105 - Salud o5 COQRDINADORA RIESGOS ¥ GAR 1 2 3,540.00 4248000 [ & 5.249.72 - 45 720.72
R Regular X [05 - Selud 15 SUPERVISORA ENFERMERA 4 12 3410.00 40,970.00 | $ 3,130.38 - E: R 44,050.38
R Regular H . 05 - Salud 05 ENFERMERO GRADUADO 16 12 3,397.00 852,224.00 [ $ 4009514 - 3 3 TO2118,14
R Reguiar 01 |05 - Safud k] [SUPERVISOR TECNOLOGO MED 1 12 3.152.00 IFB24.00 | % 2,893 54 - k: 40.717.54
153 Regular 91.01__ |65 - Sahud 05 ENFERMERD GRADUADO 2 12 315200 75,848.00 | § 578707 - k: k: 81.435.07

R Fegurlar 81,01 {05 - Salud (] ENFERMERD GRADUADO 1 12z 3,151.80 3781200 | § 2,892 62 = b 3 $ 40,704,682

R Regular 81.01 {05 - Salud 05 [ TECNOLCGA MEDICA 1 iz 2,808.00 3387200 1§ 2.575.9¢ - k: 36,247,919




INFORME D STRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: JUNGOS OGP-2M
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CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO.

DR ICINA GL

e

GTAKMCIA ¥
FRISUFUESTO

R a0 COORDINADOR ADMINISTRATIVO
R Ragular s ATUDANTE ADM HOSPITAL 1
R Reguiar 05 ENFEEMERQC PRACTICS A 12 2.5947.00
[x Reguiar 1.0¢ 105 - Salud Q5 ALEILIAR ADMINISTRATIVO 12 2,372.00
R Regu lar s, 05 - Sk 05 ENFERMERC PRACTICO 12 6 2.278.00
R R lar o) 05 - Salud as CONTADCR, 12 §___2.206.00 - - 28,522 94
R Regular 01105 - Salud 05 AUXILIAR ABMINISTRATIVC 12 § 204100 | % 3 - - - - 26 565 64
R Regelar 0 05 - Sajud oS SUPERVISCR RADICLOGIA, 3 £2 § 20t000 (5 - - - 2596518
R Reguiar Ot |05 - Selud 0% TECNICO RAYOS X, 1 12 $ 1,073.00 - - - |3 25 487.21
R Ragutar .0 0% - Salud 25 SECRETARIA I 1 2 1,052.00 - - - s 25,245.64
23 Reguiar 1. 05 - Salud J+L] AUXELIAR ADMINISTRATIVC: 1 z 1,094.06 - - - S 24.,456.69
R —_Reguiar 1.01 |05 - Salud 05 GFICINISTA 1 2 _1,785.0C - - - 3 23,058,683
R Ragdar K 05 - Salud o5 QFICINISETA d 2 A, 656.00 | 3 19,872.00 | 5 = - - 5 21,392.21
R uar 1. 05 - Saiud DS OFICIMISTA FACT Y COBRO. 4 12 1.606.00 | § T7.088.00 - = 3 - 23 22,905,23
R Reguiar 1 G5 - Salud 05 OFICINISTA RECORD MEDICS 1 12 4,501,003 19,212.00 - N E N 20,681.72
53 Reguter J 0% - Salud 0s OFICINISTA S 2 1,995.00 | 3 S$5,700.00 g - - 3 - 103,021.05
=7 Regular 01 |05 - Salud 05 TRABAJADOR iz 1z 1,583.00 | § 227,952.00 E: - - - 24539033
R Regular 01 105 - Salud [15] OFICINISTA 2 1,536.00 18.432.00 - -~ = 19.842.05
c Centanza 01 [Emiel clas [ DIRECTOR OMME 4,004 .00 4804800 | 5 - - - 51,723.87
R ufar 01 |Emergencias as ENFERMERS GRACUADD 2,397.00 A0,764.00 | § - 3 - - 4388245
R Regular 01_|{Emergencias o6 | COCRDINADOR AMBULANCIA 2.550.00 34,200.00 - E - - 36,518.30
R Regular 01 [Emegenclas D6 [PARAMEDICO 2,788.00 33,552.00 - 3 - - 26,718.73
R Regular .07 {Emergancias 06 AUXILIAR ADMINISTRATIVS a2 237200 28 46400 - - - 30B541.5%
2 Reguiar 307 |Ememencias [»:] SUPERVISOR CBRAS PLIBLICAS 26400 27 406.00 3 3 - - 2950471
R Regular 31,01 |Emergensias 086 PARAPEDICO 12 504,00 373,536.00 - - - 402,111,560 |
R Reguiar 31 Ememancias [ALIXILIAR ADMINISTRATIVO 119.00 25,428.00 ; § = - - 273T3.24
R il lafr 1. Emergencias 'CONDUCTOR VEHICULD PESALO 5 . OB6.00 25 152.00 7 § = - - 3 27.078.13
R i lar . Emergencias AUXILEAR ADMINISTRATIVO 5 041,00 24 462,00 - ] - - 26,265.64
R Reguiar K Emergencias lENc. RGADD BRIGADA 860,00 22,320,008 - 3 - - 24,027.48
R Reguar 31 Ei SNCias [o]:] CONDUCTOR VEHICULO PESARO 2 804 .00 21.548.00 - 3 - - 5 23,304 .07
R Reguiar .04 e 2cias 08 CONDUCTOR VEHICULG LIVIANG Z T2500 20,700.00 - - = 22,285 .55
£ Reguiar . Emergancias 06 TRABAIADOR 12 1,707.C0 23,254.00 - - - 22,061.03
R Regular - Emergancias [\ TRABAJADCR. i2 1,E44.00 49, 728.00 - - - 21,237.1%9
R Regular K Emi neias o5 BESPACHADOR 4 4. 74400 83,712.09 - - - 80.115.87
[ Reguler N Erme UGBS 08 CONDUTTOR VEHIGUL O PESADD 4 1,612.00 T7,376.00 - - = ] 85.295.268
R agular N Ermi nelas 08 CFICINISTA 1 19,212.00 - % - - 20,681 72
B Regqular . Emergencias_ OF TRABAJADOR [ 157,9628.00 - s - - 163,582.55
R Regutar K Ermergencias 08 CONDUCTOR VEHICULD PESADD 1 18,536.00 - - 3 - 20,061.65
R Regular A Emergencias 08 TRASAJADCR {ajusts) 1 12 15.168.00 - - - 16,328.35
[+ Confians K |07 - Guardla Mueniclpal (7] COMISIONADD h3 12 42,024.00 - - - 45,238.84
i3 Reguiar K 07 - Guardta kundcipal 07 [TENIENTE 1 12 A6,584.00 - = - 38,4206.33
R ular K |97 - Guardia Muricipal a3 [ AUKILIAR ADMINISTRATIVO. 1 12 33,060.00 | 3 s - - - 35,508.08
R Rexgukar K |ﬂ? - Guardiz Municipal o7 BARGENTO 3 12 §2,088,00 h: - - - 98,7132.73
R Regular K 07 -~ Guardia Munkci o7 POLICIA MUNICIPAL S A 147,000.00 3 - 3 - - 458,248.50
R Regular . 07 - Guardia Munkcl oy POLICEA MUNICIPAL 4 412,800.C4 3 - (] - - 121,428,220
R Reguiar 0 |07 - Guardla Municl a7 POLICIA MUNICIPAL 5 3 423,000.00 - 3 - = 122,409.50
53 Req ular 01|07 - Guardia Munick a7 SECRETARIA 1 23,256.00 E: - = 3 - 2503508
| R Regular K 07 - Guardia Munlcipal o7 CONDUCTOR VEHICULO PESADO 4 5 868,592.00 - = 5 - 93,216.28
R Regular (01|07 - Guardia Municinal [H CORDUC TOR YEAIGULS PESADG 3 Z 52,568,100 - - - 57,354 45
R Regular W 07 - Guardia Muricl paf [*rd CONDUCTOR VEHICULG LIVIAND 1 i2 5 19,944.00 - - - 21,489.72
R Regular K 07 - Guardia Musiclpal o7 CONDUCTOR YEHICULC LIVIANG 4 12 K 76,848.00 - - - 82,726.87
23 Fagutar )y 07 - Guardia Municipal ar CFECINISTA 2 12 38,280.0C - - 41,208.42
R Reguiar o1 |07 - Guadia Municipal o7 TRABAJADOR 8 1z $57,068.00 - s - - 153,503,855
R Reguiar 01 {07 - Guardia Municipal ar QFICINISTA k] 12 418,432 00 - - - 15,842.05
< Conhanza 31 08 - Recursos Humaros o8 DIRECTOR RECURSOE HUMANOS 1 12 60,998.00 - - - 6586219
[ Reggular g1, 08 - Humanos 08 QF{CIAL BE NOMINA % 12 26.806.00 - 5 - - 39,526 18
R Rlegpelar .01 |08 - Recursgs Hemanos [} COORDINADOR RETIRO 1 2 30.672.00 - - - 3301841
R Reguelar ) 048 - Recursas Humanos 08 TECNIGO RECURSOS HUMANDS 1 2 AT200 | 5 28.4E4.00 - - - 3 32,641.50
R Regular 0 08 - Recursas Humangs, 1] SECRETARIA | 1 2 104,00 25 248.00 - - - 5 27.179.47
R Regutar 0 08 - Recursos Hurmanas, 28 OFICIAL NOMERAMIENTO 2 2 D41.00 48,934.00 - - - 3 52,731.28
R Regular 3.0 08 - Recursos Humangs 28 QFICINISTA RECQRD LICEMCIAS 1 2 019.00 24,228.00 - - L] 3 26,081, 44
] Reguizr 91.01 |08 - Recursos HUManes 08 | OFICINISTA 1 12 ,585.00 19,7146.50 - E - N 3 2080421
C Corfianza o, 19 - Recreacién y Depories ['E] DIRECTOR DEPORTES 1 12 459,00 41,508.00 - - - 5 44.683.36
R Regular 9 ecreacicn y Depories 03 SUS DIRECTCOR DEPGRIES 1 12 765.00 23,180.00 - - - s 35, 718,27
R gutar 41 ecraaclon y Dupories g DEPORTES 12 284,00 2740800 ) S - - ol 3 29,504.71
R Regular 06 - Recreagidn y Deportes []:] AUMILIAR ADMINISTRATIVO 12 3 119.00 25,428.00 - - - 27,373.24
R Pegular , 0% - Recreackin y Daportes 03 IAR ADMINISTRAT WO 12 3% 1,986.00 47.164.00 ] 5 - - - 50,793.58
R Regular o 09 - Recreackin y Ot es o R ADMBISTRATIVO, 12 B24.00 22 TRE0G 1 S - = 5 - ] 24,486.59
53 Regular |09 - Recreacidn y Dey S [i7] ENIMIENTO 1 12 ,B24.00 21, 88800 | § - - 5 - ] 23,5682.43
3 ular g 08 - Recraacidn y Deporas 0 RGADGC BRIGADA P 12 k-] 791.00 42,984 .00 - = - ) 46,272.28
53 Regular o 08 - Recreacién y Deporles o9 IS0 AUTOMOTRIZ i2 3 .744.00 20,528.00 5 - - - % 22,528.9%
2 Regubar K 05 - Recreacién y Depories [+1] LIDER RECREATIVO 2 12 5__1,738.00 41,712,600 3 - 5 - - $ 4%,902.97
R Regular . 0% - Recraacion ¥ Deportes 09 ENCARGADC BRIGADA 12 5 1,725.00 20.700.00 E: = s = - E] 22.2835.55
R Regular .0 (0 - Recreacion y Daportes- Qg TRAIAJADOR k] 12 % 1,707.00 20, 484.00 §,567.03 - E3 - - k3 22,051.03




ormcrna pe sk INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
ERENCIA ¥ @ MUNICIPHO DE: JUNCOS OTP-2M
dntnis i s e 4 AR FISCAL: 2025-2026 e, O1fmarzsd02s
CONFIANZA REGULAR ¥ TRANSITORIO
i SRR Siselddn
Al:l]uf : 'l‘i.tnm.d_s.[l"nesm g taii ; ! Mu—_ T Segure - F i e " ;
H LR R 3 s RS S L R R ‘S ekl ; ‘Navidad & R R B :
R . ENCARGADO BRIGADA 708, 20,472.00 1,566.41 - - 3 - |s 22,028.11
R Hegular i 09 - AUXLIAR ADMIN [ STRATIVO 1,682.00 20,304.00 1,553.26 - - 3 - 21,657.26
R Regufar | 09 - Recrezcion y Deportes 03 UDER RECREATIVO. 3 1,674 00 60,254.00 4.610.20 - - - 64,874.20
R Regutar ¥ 09 - Recreacion y Deportes 03 ENCARGABQ SRIGADA, 1,662.00 19,944.00 1,525.72 - - - 21,489.7%
R Raguiar J 08 - Recreaclion y Daparies og TRABAJADOR 2 1.644.60 29,456.00 3,016.28 E: - - - A2474.38
R Reguiar K 04 - Recreaclén y Depoites og LIDER RECREATIVD 2 12 1,612.50 38,688.00 2,959.62 E: - 5 - - 41,647.53
R Regular . 0 - Recreacion rlas of OFICINISTA 3 59500 57,420,00 4,382.63 E: B E - - 61.812,63
R Reguiar 1, 09 - Recreacion y Depailes 7] TRABAJADCR 21 1.583.00 3§6,918.00 30.517.07 - E - - 5 420,433.07
< Confianza . 10 - Sanidsd 0 Saneamiento 10 AYUDANTE ESPECIAL 1 3.845.00 4734000 3.621.51 - E - - Y 50,961.51
R Regular K 10 - Sanidad o Senesmienio 10 AUNILIAR ADMMNISTRATIVO 1 2,556.00 30672001 s 2,346.41 E - E - - 33.018.41
R Regular . 10 - SEnidad o Seresmiento 10 ADXILIAR ADMINISTRATIVO 1 2 1,824,00 2166600 1 S 1,674.43 E - E - - 3 2356243
R Regular . 50 - Senidad o Saneamienio 40 SUPERVISOR GONTROL AMBIENT 2 1.757.00 | 21,08400§ S 1.832.93 - - - 3 22 695.93
R Regular K 10 - Sanidad o Saneamienis 10 OPERADOR EQLIPQ PESADG 2 1,624.00 1 3 19,485.00 | $ 1.420.83 - - - 20,976 83
Regular K 10 - Sarldad ¢ Saneamienio 0 OPFERADOR £QUIPO PESADO 2 1,612.00 19,344.00 'S 1.479.52 5 - - - 20,823 52
Reguiar o 19 - Sanidad o Sareamiento 10 TRABAJADOR 3 2 1,583.,00 | § 56,986,00 | § 4,358.58 E: - =~ - 61,247.58
Requiar g 10~ Sasided o Saneamiento 0 CONDUCTOR VEHIGULD PESADD [ 2 1,653.00 18,696.00 1,425.65 - . - 5 20,061.65
Regular 1. 10 - Sanidad 0 Sanedmiento [: SECRETARIA Jiil (ajrste) 1 12 1,253.00 | S 15,036.60 1,160.25 : - - - _|s 16,186.25
C Confianza 1. ~ Centro de Envefeciales 1 DIRECTORA CENTRO RENACER 12 3,708.00 44.496.00 3,403.84 3 - - - 5 47,699.84
R Regular 4 - Contro de Envefecientes - ENFERMERA GRADUADA 12 3,387.00 40,764.50 311845 3 - - - 5 43,002.45
R Regulsr i — Centro da Enveecienles ALGLAR ADMINISTRATIVG 12 894.00 22,726.60 738,68 3 - - - 5 24,466,568
R Regulzr K -~ Centro de Envejectenies GONDUCTOR VEHIGULO LIVIAND 12 ,731.00 20,772.00 (509,08 3 - - - s 22,363 ,08
R Regular K - Cenlro de Envefecienies CONDUCTOR VEHICULG PESADO 2 674.00 20,6B8,00 538,73 3 - - S K 2162473
R Regular | — Cenlra de Envelecientes it TRABAJADOR 12 644.00 18.728.00 508,18 - - - Y 21,237,198,
3 Regular K - Cenlro ds Envejecientes 1% CONDUCTOR VERIGULO LIVIANG 12 80100 | 3 18.2i2.00 469,72 - - - 3 20,581.72
R Regular K - Ceniro de Envejecienies 11 |ENFERMERO PRACTICO 12 ,597.63 | § 19,174,892 4B6.65 N - - 3 20,638,57
. Regular . — Centro de Envejecieries 1 TRABAJADCR 1,58300 | 75,884.00 A12.78 - - z 3 §1,796.78
R Regular K - Centro de Envelecienias TRABAJADORA SOCIAL[EiusiE) 55500 §,340.00 a38,01 - - - 5 6,978.01
[e] Corflanza 07 4~ Cullura ¥ Turisano 4 TURISMC 4,204.00 50,448.00 3,0859.27 - L - L) 54,307,279
R Regulac 31|14 - Cullura y Turismo 4 OFICINISTA 524.00 21,888.00 1.674.43 - - 3 - 23,562.43
R ular 01|14~ Cullura y Turismo 4 TRABAJADOR 2 707,00 20,484.00 557.03 - - 3 - 22,051.03
R Reguiar K 14 - Culture y 1urismo 4 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 2 5620015 20,304,008 553.25 - - 5 - 21,857.25
R Regular 14 - Cultora y Turismo 4 OFCINISTA 2 2 5 1.595.00 | 5 36,280, 2,028 .42 - - - 41.208.42
R Reaular 14 - Cuitara y 1 orismo 4 [TRABAJADOR 7 2 5 1,503.00 | $ 132,972 3 1D,172.36 - - - 143.144.35
R Regular 5 - Ceniro de Guidado DIUme 15 [AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 2 5 1,966.00 | § 23,593, 1.604.79 - - 5. - 25,396.79
R Reglar 1115 - Gealro da Cuidado umo 15 SECRETARIAL 1 5 __1,865.00 2239200 | § 1,712,489 = - b Ll 24,104.99
R Regular 31115 - Centro da Culdado Diurno i5 OFICINISTA 1 5__1,719.00 20,628,00 57504 - - < 22,205.04
R Regular {18 - Gentyo ds Culdado Dlumo 15 TRABAJADOR 1 5 .00 18,986.00 45318 Py - P 20,443.18
[3) Cuonflanza 03|16 - Asunics del Cludadans 18 DIRECTORA ATUCA GIUDADANG 1 5 3,893.00 46,716,00 57397 - - S 50,288.77
) Gonfianze 07 _ |49 - Asunios de fa Mujer 48 lDlREGTORA ASUNTOS MUJER 1 5 3,114.00 37,388.00 856,65 - - [ 40,273.85
R Regular K 46 - Asunics de ta Mujer 4 TRASAJADORA SOCIAL 1 12 1,895.00 40.00 | § 1.831.01 - - B E 25,771.41
R Regular - 46 - Asunios del Cjudadano 1 SECRETARIA | 3 i2 1,608.00 8,272,00 | § AT4.31 < - : S 20,746.31
& Fegular |16 - Aswnios del Ciudadano 1 [CFIGINISTA 2 12 1,695.00 36,280,00 | $ 2,528.42 - - - 18 41,208.42
R Regular ¥ 16 - Astmios del Cludadano [CFICINISTA 4 12 1,538.00 18432005 1,410.05 - - P E 19,842.05
c Conlianza - 1% - Secretaria hdumcipal SECRETARIA MUNICIPAL 1 1z 4.70B.00 56.,472.00 | $ 4,320.11 N - B 60,782,149
R Hegular o, 15 - Secretaria biunicipal SECRETARIA M 3 2 2,353.00 84,708.60 | $ 6,480.16 - - - |8 91,488.18
R Hegirlar 31 19 - Seoretara bunicipal ADMINISTRADOR DOC PUBLICOS 2 2,127.00 2552400 | S 1,862.59 - - = E: 27,476.59
R Regular 1|19 - Sacretada Municipal 9 OFICINISTA Pl 1,601.00 19,212,00 1,469.72 - 3 - P 20,601,72
R Regular 1 21 - Audllorfa Inlema F: [AYUDANTE EJECUTIVO 12 3,027.00 36,324.00 2,770,789 - - -3 38,102.72
C Conlianza G134 - Educacidn 2 DIRECTORA EDUGACION 12 3,683.00 46.716.00 3.573.97 - - EE 60,289.77
R Fealrlar 01§24 - Educacion 2 AUXILTAR ADMINISTRATIVO 12 2,041.00 24,4972 .00 1,872.64 - - 3 - 26,365,64
R Feguiar 0% |24 - Educacion 2 {SECRETARIA I i2 1.852.00 2342400 | S 1,791.84 - - 3 - 26,216.94
e Requiar 0% |24 - Educacien 24 AUXILIAR ADIAINISTRATIVO 1z ,B24.00 21,888.00 |$ 1,574.43 - - E - 25,562.43
R Regular 31.0 4 - Educacion 24 COORDINADOR 3 2 1,763.00 29,45800 | S 1,818.43 - - - 22,7443
R Regular 1.0 4 - Educacion 24 AUXILIAR ADMIMISTRATIVO 1 2 .B8Z,00 20,304.00 1,553.26 - - - 21.B57.26
R Reguiar 1.0 4 - Educacion 24 TRABAJADGR 1 2 64400 |3 16.726.00 150015 - - S N 21,237.18
R Regulsr 1.0 4 - Educacibn 24 AHLIAR ADHIMIS TRATIVG 2 630.00 | § 19.560.00 1,466.34 - - E - 21,056.34 |
R Regulsr 24 - Educacién 24 OFICINISTA 2 50500 | 8 16,140.00 148421 - - 5 - 20.604.21 |
R Reguiar 24 ~ Educacién 24 TRABAJAEOR 10 a2 563.00 189,962.00 14,531.84 - - 5 - 204,481,594
il Regular 24 ~ Educacion 24 OFICINISTA 12 54200 | S 18,504.00 1,415.56 - - S - 19,918.56
R Regular . 24 ~ Educacién 24 OFICINISTA ,536.00 18,432.00 4,410.05 - = - 19.842.05
[ Confianza 25 - Planilicactin y Desamciy 25 AYUDANTE EJECUTIVG. 3,884.00 48,365.00 3,547.15 - - - 4991515
R Ragular 25 - Planificacion y Desanoio 25 AUXILIAR ADMINESTRAT VO $ 265600 30,672.00 2,348.41 - = - 33,018.41
R Regular 25 - Planifisanin y Desarols 25 AUXILIAR AGMINIS TRATIVO E 11500 25,4260 945.24 - - - 27.373.24
R Regular 23 - Planifcacidn y Desarmn 35 TNTERNAS 12 § 195980 23,508.01 79836 - - 3 - 25,308,368
R Regular K 23 - Blanificacion y Desarmolie a5 SECRETARIA 12 B66.00 22,392.0 712.99 - - - 24,104.99
R Regular X 25 - Planifcacion y Desarmoifo 25 CFICINISTA 12 E 7i8.03 | § 20.628.0 S78.04 - - - 22,206.04
[ Conlianza X 26 - Servictos AGMINISIrALvos 26 AYUDANTE EJECUTIVO 12 $_ 3885400 | 46,369.00 3,647.15 - - - 49.915.45
R Regular X 26 ~ Servicios Adminisiratives 26 TECNICO REFRIGERACION 12 S 2,008,005 26,152.00 1,924.13 - < - 2707613
R Regular X 26 - Serviclos Administativos 26 OFICIAL PROPIEDAD iz s 1811005 24,732,00 1.662.50 - - - 23,334.50
R Regular X 28 - Servicios Administrativos 36 ASISTENTE TEC REFRIGERACICN 1z 5 1,791.00 | $ +1,492.60 1,644,314 - - - 23,138.14
R Regular K 26 - Servicios Adminkstralivos 26 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12 5 630001 S 560,00 495,34 - - - 24,056.34
R Regular 07|28 - Servicios Adminksiralivos 28 OFICNISTA 12 5 1,595.00 | 5 9,140.00 AB4. - - - 20,604.21 |
R Regular 31|26 - Servicios Adminksiralivas 28 TRABAJADOR 12 5 1,583.00 8,656.00 45318 - - - 20,449.19
R Regular K 28 - Conservacion y Omalo 28 COCRDINADOR CONS Y ORNATQ 12 5 2.143.00 | § 25,716.00 967 27 < - - 13 27.683.27
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R Regular §1.01 |28 - Conservachtn ¥ Ornato 28 ENCARGADD BRIGADA 1 12 3 193100 (% 2317200 | 3 3 5 3 24,944.68
R Regular 91.0% |28 - Conservaciiny Omato 28 QPERADOR EQUIPD PESADD L] 12 $__ T.BET.OC | 3 2264400 | 8 3 % $ 2437627
R Regular 81.0f |28 - Conservacidn y Omato 28 SECRETARIA, h] 12 3  1.866.00 | § 223820015 $ s 3 24,104 85
7 Regular . 23 - Conservacidn y Omata 28 ENCARGADO BRIGADA A3 12, $_1.791,00 | § 21468200 | 5 $ ] 5 $ 23,136.14
" Reguiar I | 28 - Conservacidn y Omato 28 TRABAJACOR 1 12 $__1.707.00 | § 2D 48400 | 5 ¥ 5 3 22,051.03
R Regular 3| 28 - Gonservacidn ¥ Omata 28 ENCARGADO BRIGADA 1 2 F__1.682.00 19.944.00 F $ $ 3 E 21,4€9.72
R Ragular 24l 28 - Consarvacidn y Ormala 28 CPERADOR EQUIPC PESADD 1 2 $ _1.824.00 1948800 | & 5 5 20,678.83
R Regular | 28 - Conservaciony Omalo 28 ENCARGADO BRIGADA 2 2 3 1.501.00 3842400 % 5 3 £1,362.44
R Regular H .| 28 - Conservacién y Orszlo 28 TRABAJADOR 1 2 1,585.00 1814000 | $ 3 23 3 20.504.21
R Regular 28- Cmsarvaddn§ Omala 28  TRABAJADOR 17 12 1,583.00 32293200 % 3 R 347,536.30
R Rogular 28 » Consarvacita y Omato 28 CONSERJE (ajusta) 1 12 1,284.00 1516800 | S 3 3 16.328.35
C Confianza 32 - Prensa y Comunicacidn 32 CIRECTORA PRENSA 1 12 4,035.00 4842000 | S 3 23 5212413
R Ragufar . 32 - Prensa y Comunicacion 32 ALXILIAR ADMIKISTRATIVO 1 12 2,041.00 2448200 | 3 E 26,365,684
R Regutar 51, 32 - Prensa y Comunicacion 38 ALXLIAR ADMINISTRATIVO i 12 % _1,757.00 21,084.00 3 22,696,083
a Regular Y, 35 - Gampras y Suministros 35 COORDINADORA COMPRAS 1 12 2,489.00 23 760.00 B 3 ] 32,036.64
R Regular 1. 35 - Compras y i EE AGENTE COMPRADGR 2 12 2,184.00 §2,416.00 B 3 56,425 082
ad Regular CiK 35 - Compras y 35 ALKILIAR ADMENISTRATRIVO 1 12 211900 | § 25428.00 3 3 5 27.273.24
[} Reguiar 1.01 {35 - Comy ¥ a5 AGENTE COMPRADOR 1 12 210400 [ § a5248.00 | § 3 3 5 27 17947
[+] Conflanza 31,01 i Federales, Wivienda y Desarrolin 56 DIRECTORA ASUNTOS FEDERALE, 1 12 1,585.56 | § 19026.72 | 5 B 3 5 20, 482,26
R Ragiiar ¥1.01 | Federales, Wiviencs ¥ Desarrclio 56 ACMIMISTRATIVA 1 12z 3152001 § 3782400 § b 5 £33 717,54
R Regular .01 | Federales, Viviends y Desarrclio 56 SUB DIRECTORA WIVIEND 1 12 2415001 § 28,980.00 | 5 ;3 3 31,195.97
R Regular 81.01__|Federnles, Vivienda ¥ Desanclio 56 AUXILIAR ADKMINISTRATIVO 1 12 2,200.00 § § 26,400.00 | 3 019,63 § & 3 28, 419.60
R Regular @1.01__|Federaiss, Viviende ¥ Desarmollo 58 SONTADOR 1 12 $ 20010 S 24037.20 | § B838.85 3 § 3 25,875.05
R Regular .o Federales, Vivienda y Desarrulio S8 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $_1.69500]|5 23,540.00 | $ B31.41 3 ] $ 25771 .41
R Regular .o Federales, Vivienda § Deserroife 56 CONTADDR 1 12 $ 19730C]|5 23,676.00 | § 181,21 £ 5 3 25,487.21
R Reguiar B Federales, Wivienda y Deserroife 56 AUXIELAR ADBINISTRATIVO 1 12 3 196500 | § 23,6592.00 | & 1,804.73 3 5 k] 2538679
R Regutar L1 |Fedarzles, Vivienda y Dessrrolfe 56 INSPECTCR VIVIENDA 1 12 3 952.00 | § 23 424,00 1,791.84 5 $ 3 3 25.215.94
R Regular K Federzles, Vivienda y Desarrola 56 ENCARGADO BRIGADA 1 12z £3100 S 23172.00 £.772.66 k] $. § 24,944 56
R Reguiar A1 {Federsles, Vivienda y Desarrolia 58 ALXILIAR ADMINISTRATIVD 4 i2 594,00 23,728.00 1,738.62 $ 3 24,468.69
R Reguiar K Federzles, Vivizmia y Deszrrolia 56 CONTADOR 4 12 £31.00 21,972.00 1.880.88 23,652.83
R Reguias o |Federales, Vivienda y Deserclo 56 TRABAJADCR 77200 21,264.00 1.62€.70 5 22,890 70
R Reguiar ] Federates, Wivienda y Desarmolio 26 OFICINISTA 3 F25.00 20,700.00 1,583.55 22.283.55
a3 Regular Ll Federafes, wivienda y DesarroRo 56 OFICINISTA 3 ,595.00 19,140.00 1,664.21 5 3 2080421
R Regular o Wivienda y Besarrolio 56 OFICINISTA 5. 547.00 185,564.00 | 3 1,420,158 5 13,984.15
R Regular A1 |Federales, Vivienda y Desamolio 56 ENGARGADO PLANTA FIS (guste) ,313.20 15,758.40 1,205.52 3 16,983 .92
R Regular o Wivienca y Desamulln 56 INSPECTOR VIVIENDYA (g]usle: 1 5 1222 00 14,664.00 1,121.80 E: 15.785.80
R Regular 91.01 |Federalss, Vivienda y Desamello 56 TECMICO VIVIENGA (ajuste) 1 12 5 S37.70 6,452 40 483.581 3 5,846.01
R Regular 81.01 !F y O 56 [CSNTADGR {ajustel 1 12 $ 457.74 | 4 5,482.58 420,21 3 3 5,913,089

433 $ 555,652.20 10,731,650.40 §20,971.26 £ 11,552,621.66




INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDGS

FMUNIGIPIO DE: JUNCOS

QGP-2M

ANO FISCAL: 2026-2026 Rev. DiTReReTI0ZS
CW&. JRANSITORIO
L Cant. - ~ Sueldo. . |' - Swelda’ i SR
pszz nl.a_ i ; y_h.: d![_Pnesln 3 Enpl. Meses- § Mensval | Amwal - . = Beéne da ?_h_v_l\_iad AT _TI_)‘!'AL
: SR x : B EEEET . PR DR 5 o Social " - Plar “Navidada : | Verana a :

T ransiorio .05 |02 - Oftcina daf Alcaideisa) 02 [OFICINISTA 1 12 425.00 |'s 17.300.00 1.308.1% E 18,405.15
T ransilario .05 |03 -Finanras [} |WTERNAS 1 Az s2400 | S 19.488.00 1,450.8%. 20,875.83
T Tansilono .65 |04 - Obras Piblleas [ [OPERADCR EQUIPC PESADC 1 12 510015 21,0$2.60 1,607,42 E 22,619.42
T ransilorio .08 M4 - Qbras Publicas [CONDUCTOR VEHICULO PESADC 1 12 B12.00 19, 344.00 1,479.82 20,823.82
T tansitorio .65 |04 - Obras Piblicas TRASAJADOR 1 12 |s 563,90 18,596.C0 145318 20,449.18
T ransilaria 05 _ |4 - Obras Pablicas [CONDUCTOR VEHICULD PESADO 1 12 553,00 18,836.00 1,425.65 E E 20,051 65
T ransilorio .05 {04 - Obras Pablicas GUALDAAUMATEN 1 13 AEE.A0 17,832.00 364.15 E 49,185.15
T ransllorio .05 {04 - Ghras Pablicas TRASAJADOR 1 12 AB2.00 17,628.00 348,54 18,975 54
T ransiloda .05 E - Obras Piblicas [} [ATUDANTE TEG AUTOMOTRIZ 1 12 FECET K 17,160.C0 1274 E 1B,472.74
T ransiloro .05 {04 - Obras Piblicas 04 TRAZAJADOR 12 A1500 [ § 67,620.00 85,85 73,115.88
T Tansiona _05__|04 - Obyas Publicas 04 GFERADOR EQ PESADO (ajus! 42 158,001 $ 13,608.C0 1,062,885 4,971.96
T ransilorio 05|04 - Obras Plihlicas 04 (CONBUCTOR VEH PESADO(a[usle; 12 786001 S 9,432,00 721.85 0,155,585
T Transilorio .05 |05 Saiud 05 SUPERVISORA ENFERMERIA 12 3,163.00 { & 37.656.00 290363 40,5563
i o .05 |05 - Safud 05 {EN FERMERC GRADUAGO 12 303600 | & 72,864.00 557410 76,438.10
T “Transilorio 31,05 |05 - Salud ~ 05 SUB ADMINISTRADOR HOSPITAL 12 277600 1 § 33,312.00 2,548.37 3 35,860.37
T Transllorio 85|05 - Salud [i5] AUXILIAR ADMINISTRATIVO 12 J13.00 S 32,558.00 480,53 35,046.53
T ransilorio 91.05 |05~ Salud o5 1EUPERVISOR FAGT Y GOBRO 12 84800 1 S 18,776.00 512,65 21,268,396
T ransiorio 01.05__| 0% - Safud 05 AUXILIAR AOMINISTRATIVO 12 63000 |5 18,560.00 496,34 24.056.34 |
T fansitorio 97.05__| 0% - Saiud 03 ENCARGADD INS PLANTA FISICA 12 S7000 S 18,840.00 A441.26 20.,281.28
T ransiorio 97, 05 OFICIAL FACT Y COBRO E 12 A36O0 | & 51,696,050 95474, Y 55.650.74
T ransitoria 39 035 OFICINESTA 2 12 A25.00 | & 34,200.00 616.30 36.816.30
T Transitorio [ ENFERMERD GRADUADO (afuste] 1 i2 34250 § S 16,110.00 232.42 3 3 7.342.42
T Transitorio g [ CONDUCTOR VEHICULO LIVIANG 1 {2 652,00 [ $ 15,844.00 1,525.72 21,469.72
T Transitorio K 05 DESPACHADOR F] 12 S 1550000 % 37,418.00 266232 5 40,278.22
T Transitorio g [ TRAEAJADOR 2 12 41500 |5 33,560.00 2,557.94 E 36,557.54
T Transiterio 3. G5 PARAMEDICO 3 12 ,406.00 115,488.00 8,834.63 E 124 32263
i Transiterio . 1] 72 COCROINADOR TRANSPORTE [} 12 603,00 31,235.00 2,365.55 33,625.55
T Teansitorio 3. Guarcia Municipal 07 AUALIAR ADMINISTRATIVO. 1 12 630,00 19.560.00 ACB 34 21,5634
T Teansitorio 305 - Guardia Municipal o7 CONDUCTCR VEHIGULO PESADO 2 12 12,00 98,688.00 959.6% 41.647.63
T cansiterio 05 - Gunzdia Mualcipal o7 POLICIA AUNILTAR 7 7] 600.00 | 5 134,400,00 10,201.60 E 144,681.60 |
T Teansitofio .05 - Guardia Municipal o7, OFICINISTA 12 Se500 (S 19,140.00 AB4.21 20,604.21
] Tansitoric .05 - Recreacién y Depoiles i) LIDER RECREATIVO. 12 553.00 | § 18,635.00 425,65 E: 2,061.85 |
T Transtterio .05 - Recreacion y Depories (1] COCRDINAGOR DEPORTES Ad41.00 | S A7,292.00 322,84 E: 318.614.04 |
T Transitorio .05 - Recreacion y Depories 08 [TRABAJADOR 41500 | 5 101,850.00 793,82 109,673.62 |

Transkonio 05|00 - Recreacion y Deporles o9 “TRADAJADOR {ausia) 2 944.00 22,655.00 73318 24,369,168
T Transiorio .05 - Sanidad o Saneamiento 10 GPERADOR EQUIPO PESADO 1 1,686.00 | S 20,232.00 547,75 | 29,779.75
T Transioria .05 - Sanidad o Saneamienio 10 EORDUCTOR VEHICULO PESADOD 1 1,553,00 18,635.00 A25.85 2D,061.85
T Transitorio .05 - Sanidad o Saneamiento 10 [TRABAJADOR 2 2 415.00 33,080.00 507! 28,557.64
T Transito(io .05 - Cenlro da Enveiecienies 11 [AUXILIAR ADMINSTRATIVD, 1 2 S 1,830.00 186,563.00 ASE.3 21,056.34
T .05 - Cenlro de Envejecientes 11 CONDUCTOR VEHIGULO LIVIANG 1 F] 60100 716,212,00 459,7 3 5 20,681,942
T .05 - Ceatro de Envejecienies 1 OFICINISTA 12 42500 (S 17,102.00 308, E 18,405.15
T .05 - Ceniro de Exwejecienies [TRABAJADOR 12 41500 | s 18,980.00 +,268,67 E 18,275,867
T G511 - Cenlro de Envejecienies 1 [COCINERA (sjuste) 12 3250 [ & 3,750.96 285,05 E 4,037,51
T &5 _[11 - Cenlro ds Envejerientes 1 [AMA, DE LLAVES (g]uste) 12 208,53 2.502.24 181.42 E 2,693.66
T 5 [14 - Coltura y Tersmo 14 [QFICINISTA 12 1,856,010 19,872.00 1,520.21 E 21,362,231
T 6 - Cerre de Culdado Diurno 15 CIRECTCRA CENTRO CUDOgjuste 12 203,00 2,433.00 188.35 E: s 2.622.35
a G5 - Cenlro die Cuidado Diurno 15 SUPERVISORA ALIMENTO {ojusta) 12 1,074.84 12,895.08 B85.70 E: 3 13,684,728
T 25 - Cenlro ga Culdado Diuma 18, [ASISTENTE MAESTRA 12 159500 | & 153,120.00 +1,743.68 3 164,633.69
T £5 - Ceniro de C uidzdo Diumo i5 TRABAJADOR 4 12 1,563.00 75,984 .00 812,78 E: 81,798,
T GH - Ceplra Ga Guidado DICmo 15 ASISTENTE COGINA (ajusle) 12 851.68 20,440.32 583,68 E 22,004,
T £5 18 - Asuntos del Clydadano 16 OFICINISTA 142500 | § 47,180.0¢ 308.15 18.408.15 |
T 05|21 - Aveitazia Interna 21 AUDITOR INTERND 214300 [ § 25,716.00 .887.27 E 27.683.27 |
T 05|24 - Educaciin 24 OFICINISTA 200400 | 5 24,048,00 ,839.67 E 25,867,
T 05|24 . Educacion 24 TRABAJADOR 2 141500 .208.97
T Tansitorie .05 24 CONEUCTOR VEH LIVIANO {ajusle) 12 1,144.00 05016
T fransitorio .05 25 OFICIAL SISTEMAS fajuste) 1z 841,00, F72.04
T Fransitoro 05 2B TECNICS AUTOMOTRIZ 12 1,744.00 BC0.8 5
T Transitorio 05 28 TRABAJADGR 12 1,553.00 REEX S
T Transitorio 05 28 TRABAJADOR 12 1.415.00 L2886 E s
T Transilorio 05 46 OFICINISTA 1z 1,425.00 308, s
T Transilerio 05|49 - Asurtas de I3 Mujer 40 TRABAIMDOR iz 1.536.00 |5 18,432.00 10,05 3 s 1904205

£8 $4,352.12 | $ 1,342 405.60 140,944,03 E: % 1,583,349.63 |

ldel
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Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Reinaldo J. Paniagia Ldtimer
Director Ejecutive

CENTPO ¢ RECAU DA
e INGRESOS ALN

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
28 de marzo de 2025

Hon. Alfredo Alejandro Carrién
Alcalde
Municipio de Juncos

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2025-2026, correspondiente a su
municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada ayer,
27 de marzo de 2025, certificado en la Resolucién Nam. 2025-36. Este Estimado estad en proceso de
evaluacién por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la inclusién en el Plan Fiscal del
CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la Ley
Ntm. 107-2020, segiin enmendada, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, parala distribucién
y remision de fondos. Segiin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la
distribucidén de los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y establece
como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el cémputo de equiparacién relacionado a dicha
distribucién.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,160 millones, segiin el
resultado de la metodologia que se describe a continuacién:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble por $683.2 millones

Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de dos (2) afios fiscales:
AF2024 auditado y AF2025 corriente (9 meses cobro actual y 3 meses estimado).

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en tres (3) afios:

e Dos afios auditados: AF2023 (primer afio donde se refleja disminucién en este concepto) y
AF2024 (refleja aumento en recaudos por inicio de la Unidad de Gestién de Cobros)

e AF2025 - Afio fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobro actual y tres (3) meses cobro
estimado. Se hace una disminucién de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una
disminucién en el periodo los datos actuales de cobros en comparacién con el Estimado.



Municipio de Juncos
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2025-2026
Pégina 2 de 2

(b) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Mueble por $449.3 millones

Planilla de afio corriente y afios anteriores: Promedio de recaudos actuales de los tltimos tres (3)
aiios fiscales auditados, del AF2022 al AF2024, de cada concepto.

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emitié la certificacién del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electrénica para el aiio fiscal 2025-2026, por
$58,560,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademsds, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes;

#  Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

* Administracién de Seguros de Salud (ASES)

+ Corporacién del Fondo de Seguro del Estado (CFSE)

% Deuda por reestructuracién del préstamo otorgado por la Ley 42-2000 (si aplica).

# Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2023-2024 (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio

Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo



Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026

b 0

CENTRQO nt RECAUDACION
e INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE: JUNCOS
ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 5,897,228.63
Contribucién Sobre Propiedad Mueble 3,665,916.34
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 9,563,144.98

DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

Contribucién Bésica Municipal $ 4,511,966.28
Fondo de Redencién Deuda Municipal - CAE 4,110,362.41
Fondo de Redencion Estatal (1.03) 940,816.28
INGRESOS MUNICIPALES
*Béasica Municipal No Exonerada y Equiparaciéon 1% & 3%
*No Exonerada $ 2,557,558.83
*1% & 3% (Antes Fondo General) 1,954,407.45
TOTAL Contribucién Basica Municipal 4,511,966.28
Fondo Loteria Electrénica ' 742,550.49
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 5,254,516.77

RETENCIONES ESTATUTARIAS )
(-) Gastos Operacionales CRIM $ 225,598.31

(-) Fondo Seguro Estado 661,179.08
(-) Administracion de Seguro de Salud 572,342.08
TOTAL DE RETENCIONES $ 1,459,119.47
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 3,795,397.30

Estimado de Ingresos AT2026 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM 127 de marzo de 2025 [Resolucion Nim, 2025 - 36]




OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO
;. GOBIERNO DE PUERTO RICO

10 de marzo de 2025

Sra. Iris Judith Ramos Morén
Directora de Finanzas
Municipio de Juncos

PO Box 1706

Juncos, Puerto Rico 00777

Estimada sefiora Ramos:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Ntum. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Organica de Ia Oficina de Gerencia y Presupuesto” y
el Articulo 2100 de la Ley 107-2020, segun enmendada, conocida como “Cédigo
Municipal de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacién del
Proyecto de Resolucion de su Presupuesto General Afio Fiscal 2025-2026. Por
consiguiente, se acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin
informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico (AAFAF).

Para més informacién, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Director Asociado
Directoria de Gerencia Municipal

AngjoIy 1l

CALLE CRUZ #254 ESQ. TETUAN, SAN JUAN P.R.
PO BOX 9023228 SAN JUAN PR 00902-3228 - WWW.QGP.PR.GOV + 787-725-9420



Municipio

[UNCOS

OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO

GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

$155,000.00
$235,000.00
$305,000.00
$305,000.00
$508,000.00
$1,020,000.00
$1,060,000.00
$1,860,000.00

FONDO CAE

Cantidad Original Balance a Jul 2025

$53,000.00
$136,000.00
$30,000.00
$55,000.00
$203,000.00
$107,444.10
$155,000.00
$410,000.00

ANO FISCAL 2025-2026

Principal

$8,000.00
$10,000.00
$30,000.00
$15,000.00
$25,000.00
$55,000.00
$75,000.00
$125,000.00

Intereses

$2,252.50
$6,120.00
$1,680.00
$2,761.00
$8,628.00
$7,522.00
$7,781.00
$20,582.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AATFAF).

04-Mar-25 3:18 PM

Anejo I

Total

$10,252.50
$16,120.00
$31,680.00
$17,761.00
$33,628.00
$62,522.00
$82,781.00
$145,582.00

Page 1 of 2



@ . OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
i .0, GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses Total
JUNCOS
$1,955,000.00 $160,000.00 $160,000.00 $8,960.00 $168,960.00
$2,535,000.00 $1,443,255.23 $120,000.00 $144,326.00 $264,326.00
$5,860,000.00 $3,035,977.14 $275,000.00 $303,598.00 $578,598.00
$7,800,000.00 $4,431,397.21 $365,000.00 $443,140.00 $808,140.00
$8,215,000.00 $3,213,636.83 $415,000.00 $224,954.00 $639,954.00
Total $31,813,000.00 $13,433,710.51 $1,678,000.00 $1,182,304.50 $2,860,304.50

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 3:18 PM

Anejo I

Page 2 of 2
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OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA. DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses
TUNCOS
$3,115,000.00 $339,440.66 $210,000.00 $23,760.84
Total $3,115,000.00 $339,440.66 $210,000.00 $23,760.84

NOTA: Informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25  4:40 PM Anejo II

Total

$233,760.84
$233,760.84

Page of 1



" JUNTA DE

RETIRO

GOBIERNO DE PUERTO RICO

2 de abril de 2025

Sra. tris Judith Ramos Moran
Directora de Finanzas
Municipio de Juncos

PO Box 1706

Juncos, Puerto Rico 00777

Estimada sefiora Ramos Moran:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio de
Juncos para el afic 2025-2026 es de $724,016.28,

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

Pensiones 5,516.28
Aportacién Patronal Plan Médico 39,600.00
Bono de Medicamentos 6,300.00
Bono de Navidad 12,600.00

COSTO ESTIMADO $ 724,016.28

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes,

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a
contadorasrecaudaciones@ratinn or.aov o al 787.777.1500, extensiones 1048 o 1466,

Cordialmente,

Carlos Pifieiro Morales
Director

Oficina de Finanzas y Presupuesto



GOBIERNO DE PUERTO RICO

ADMINISTRACION DE SEGUROS DE SALUD

14 de marzo de 2025

Via Correo Electrénico

Hon. Alfredo Alejandro Carrién
Alcalde

Municipio de Juncos

Apartado 1706

Juncos, PR 00777-1706

RESPON SABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE JUNCOS CON EL SEGURO DE SALUD
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Ntm. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Nim. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un méximo de aportacién municipal anual a la Administracién de Seguros de Salud (ASES).
Esta aportacién ayuda a sufragar parte del costo de las p..imas del plan de salud que el gobierno de Puerto
Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de
Juncos aportard para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $572,342.08. Esto equivale a una aportacién
mensual de $47,695.17.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha
partida en las retenciones mensuales al municipio.

Cordialmente,

Olga I. Carfesquillo Gonzélez
Gerente de Contabilidad y Finanzas

¢ Lymari Colén Rodriguez
Directora Ejecutiva Interina
Administracién de Seguros de Salud

Hon. Jests Colén Berlingeri
Presidente
Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Orlando Rivera Berrios

Director Ejecutivo
Oficina de Gerencia y Presupuesto

P.O. Box 195661, San Juan, P.R, 00919-5661

(CiE7<7=200 [ 57474 @) Seasorona



. GOBIERNO DE PUERTO RICO
7> CORPORACICGN DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Central, Minillas

7 de febrero de 2025

Sr. Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Centro de Recaudaciones de
Ingresos Municipales

PO Box 195387

San Juan, PR 00919-5387

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2025-2026
MUNICIPIO DE JUNCOS, POLIZA 54320-70138

Estimado Sr. Paniagua:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Niim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segliin enmendada; la
cuota preliminar estimada para el afio fiscal 2025-2026 asciende a $661.179.08.

Este estimado se ha trabajado conforme a los tipos de primas vigentes para las
diferentes clasificaciones que aplican de acuerdo a las actividades que llevan a cabo.
Utilizamos como base la imposicién del afio anterior, el cual se ajustard luego de
recibida la declaracion de nomina del afio 2024-2025.

Esta cantidad debera ser retenida a partir del mes de julio de 2025, de la siguiente
manera: (11) plazos de $55.098.26 y (1) ultimo plazo de $55.098.22.

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al niimero
telefonico (787) 793-5959 ext. 7230.

Atentamente,

Luis Ricardo Eliza Marquez
Coordinador de Operaciones de Area
Area de Seguros, Polizas de Gobierno
Oficina Central, Minillas, CFSE
leliza@fondopr.com

Centre Gubemam ental Minillas, Torre Sur, Pda. 22 Santurce, San Juan, P.R. 00840 | PO Box 42006, Minillas Station, San Juan, P.R. 00840-2006

[787) 7505770 (@) portai@ionrope com
p
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16 de abril de 2025

Hon. Alfredo Alejandro Carrién
Municipio de Juncos

PO Box 1706

Juncos, PR 00777-1706

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento pablico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia Eléctrica
(“AEE"), la Autoridad de Alianzas Pablico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”) y LUMA Energy, LLC y
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operacién y
Mantenimiento de Transmisién y Distribucién (“T&D OMA") para administrar y operar los activos
de transmisién y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacién y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informaci6n entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales y
estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes de
alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con la
impugnacion del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicién de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de 1941, segiin enmendada?, mejor conocida
como la “Ley de |a Autoridad de Energfa Eléctrica de Puerto Rico” se creé un mecanismo para que
los municipios logren eficiencia en la utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimiento
del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley dispone que los
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh por un cinco por
ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto afio y los
subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta que el
Programa de Politica Pdblica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefalar que, la facturacién por
consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de
lucro, no se consideré en el calculo del tope de la aportacién a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estés estaran sujetas al pago por el servicio energético.
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre el monto maximo o tope
establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacién por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2026, sera de

" De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocida como |a “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 “Tope Méximo" se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segtin lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Nim. 8653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
Impuestos (CELI)".




LUMA

La gente primero. La gundad siempre.

$1.305,846 y 5,109,733 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con

el consumo real de energfa, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energfa de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de |a cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES

CERTIFICACION

Certifico que el Municipio no tiene programada ninguna obra o

mejora capital pagadera con el fondo general para el afio fiscal
2025-2026.

Cordialmente,

IRIS RAMOS
Directora de Finanzas



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

RELACION DE CONTRATOS A OTORGARSE

LEGISLATURA $ 44,625
OFICINA DEL ALCALDE 110,000
FINANZAS — AUDITORIA EXTERNA 34,900
FINANZAS 37,775
DEPARTAMENTO DE SALUD 1,078,200
POLICIA MUNICIPAL 33,000
RECURSOS HUMANOS 26,480
RECREACION Y DEPORTES 101,200
CENTRO DE ENVEJECIENTES 9,900
CULTURA Y TURISMO 165,275
EDUCACION 41,600
PRENSA Y COMUNICACIONES 52,300
INFRAESTRUCTURA 12,000
ASUNTOS DE LA MUJER 28,050
SECRETARIA ASUNTOS FEDERALES 10,800

TOTAL $1,786,105

LEGISLATURA $45,600
OFICINA DEL ALCALDE 22,000
RECURSOS HUMANOS 44,000
SECRETARIA MUNICIPAL 41,250
INFRAESTRUCTURA 33,000
ASUNTOS DE LA MUJER 11,000

TOTAL $196,850

JOSE A FLORES ROLDAN (Oficina Asuntos al Ciudadano) 16,800
ANGEL L DAVILA GONZALEZ (Biblioteca/Cuartel Bo. Valenciano) 20,400
COMERCIAL ATONSO (Centro Juegos Plaza) 12,000
JULIA RODRIGUEZ (Centro Head Start Bo. Placita) 4,800

TOTAL 54,000

IRIS RAMOS
Directora de Finanzas




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

RELACION DE SENTENCIAS DE TRIBUNAL

No hay ningin caso legal que podria conllevar un desembolso de los fondos
ordinarios para el afio fiscal 2025-26, segun notificado por los abogados
municipales.

4 CERTIFICO CORRECTO,

IRIS RAMOS
Directora de Finanzas



Estado Ebre Asociade de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

RELACION DE DONATIVOS P

OR DEPEN

L 3

e L EINAD ]
OFICINA DEL ALCALDE Ayuda a Personas Insolventes $40,000
ASUNTOS AL CUIDADANO Ayuda a Personas Insolventes 60,000

Estancia Serena Inc $200,000

Decimania 18,000
Tunqueios a la Vanguardia Contra el Céncer 8,000
COSSMA. (Esperanza Village) 5,000
Asociacién de Madres 4,000

Deporte Mulos Juncos Inc 100,000
Liga Infantil-Tuveni! Mulos Valenciano (Pequenas Ligas) 15,000
FTB Puerto Rico Inc. -Palomino 2,000
Team TPX Juncos Inc. -Palomino . 2,000
Mules Palomino Ine. -José R. Ortiz 2,000
Puerto Rico Legends (Marlins de Juncos Corp y Jose Gonzalez) 2,000
Juncos Lirios AA Juvenil-Abreu 2,000
Baloncesto
Asociacion Baloncesto del Valenciano - Liga Baloncesto Junguefia (Libaju) 8,000]
Voleibol
AMG Sports Group Inc $200,000
Los Mulos Volleyball Masculino 10,000
Tiga Volleyball Infaniil 10,000
Valencianas Voleibol Juvenil Superior - 16U - 18U 10,000/
Otros Deportes
Tuncos Runners Foundation 15,000
Equipe Valencianas de Juncos Softball 15,000
Liga Balompié Junquefia 5,000
Giants American Football Club 5,000
Exaltron Clases Graduandas Superior Jose Collazo ¢ Isabel Flores (33000 y $2,000 ler y 2do lugar) 5,000
Federacion de Domino 3,500
Festival de la Placita de los Pestillos (Mula Tutuvea) 3,000

TOTAL $414,500.00]




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS Y CARGOS

Reglamento Animales Realengos -

8 18-19 Multa $150 diarios
4 19-20 | Procedimiento Estorbos publicos Multa limpieza o remocién $500 - $5,000
3 1991-92 Uso cementerio, venta de parcelas para entierro | Lote $100 hasta $250
y construccién de obras Construccion o reparacién lapidas $30 - $160
. - 1.5% a instituciones financieras y asociaciones
24 1992-93 | Contribucion sobre patentes municipales Ahorro/Préstamos 45 ofros negocios
19 1998-99 | Arrendamiento Estadio Municipal $1 hasta $100 — multa $10 hasta $50
37 2000-01 | Tarifas ingreso Registro de Licitadores $100 anuales
37 2000-01 | Tarifas ingreso Registro de Licitadores $100 anuales
26 2001-02 | Arrendamiento facilidades Cancha Municipal $50-$150 por hora
. § Entidad fin lucro $350-$600; sin lucro $200-3$300;
4 2002-03 | Arrendamiento del Teatro Rafael Castro Pereda Otras Act. $100-8450; Opciones $2-$100
ENMIENDA tipo contributivo de pago de 1.5% si las unidades no constituyen menos de 1/3
8 2002-03 . o 3 .
arbitrios para proyectos de interés social del total de unidades
15 2002-03 | ENMIENDA Vendedores y Negocios Ambul Multas desde $100 hasta $1,000
Tarifas por los servicios prestados de las ambulancias | $50 - $150 por viajes privados; otros segiin establecido
35 2002-03 P s 3
municipales por compaiifa aseguradora Uso equipo de $5 hasta $20
o T n P
43 2002-03 | Incentivos contributivos a unidades elegibles 225% 2nuovas mversiones, rehab_lh.tar act. en
operacion y desarrollar nuevas actividades
Uso y arrendamiento del Salén de Actividades .
3 200405 | Concha Municipal Rafael G. Amalbert Figueroa $300.00 por actividad
4 2005-06 | Tarifas para cobro de arbitrios de construccién 5% del costo total de la obra, unifamiliar hasta
$70,000 exento, exceso 2.5%; no principal 3% al
4%; >$10,000 al 2.5% mejoras principal
15 20035-06 | Tarifa para uso del Vertedero Municipal f;w“os; $10 yd escombros; bésculas $30
27 2005-06 | Servicios Cuido de Nifios, cuotas, normas, ... Privado $100 njensuales
32 2005-06 | ENMIENDA Canon alquiler espacios en Hospital Menor pie cuadrado
[ 2007-08 | Cobro del Impuesto sobre Ventas y Uso 1.5% administrado por Depto. Hacienda
9 2007-08 | ENMIENDA arrendamiento Teatzo Pantalla 9x12 $100, projector $150
1 2010-11 | Reglamento Uso Centro Comunal Valenciano $200, deposito 50% v fianza $50 reembolsables
13 2010-11 | ENMIENDA Tarifa Uso del Vertedero Municipal Negociables tarifas + bajas no <$4
ENMIENDA-Tarifas cobro expedicién y certificacién | Planos $2-$7; Mapas $1-$14; Fotos aéreas $3-$18;
17 2012-13 o .
de documentos pablicos Otras Copias $2 en adelante
2 2013-14 | Arrendamiento tres quioscos plaza publica $80.00 cada uno mensual
21 2016-17 Nuevas Tasas cont. Mueble E Inmueble Mueble ~ Cont. Basica 4.00%, Cont. Esp. Est.1.03%, Cont.
Esp. (Mun.) 4.50%, Desc. 0.20% Tasa Cont. efectiva 9.3%
Inmueble— Cont. Basica 6.00%, Cont. Esp. Est.1.03%, Cont,
Esp. (Mun.) 4.50%, Desc. 0.20% Tasa Cont. efectiva 11.33%
2 2021-22 | Cargos y tarifas, proy, desarrollo, vivienda, Vivienda $1,000., Centro Com. $1,000 x cada fido fraccién
centros com. etc. interés soc. $800.00, Solares ind. $800.00
14 2021-22 | Arrendamiento Salén del Valenciano Salén Ay B — Conjunto $1,000.00 (Separado $650.00)
Inst. Sin Fines Lucro $600.00 y Separado/ $300.00
4 2022-23 | Tarifa para cobrar por limpieza pozos sépticos $50.00 viaje
5 202223 Raglan_]er}to del Céd_igf) de _Orden Pdblico; multas y
procedimientos administrativos

Certifico correcto,

N

\

IRIS RAMOS
Directora de Finanzas




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

JUSTIFICACION CUENTAS DE INGRESOS

= 81.01 PATENTES: Se presupuesto la cantidad en Ingresos Diferidos 2026, 6sea
el efectivo recaudado entre marzo a mayo 2025.

= 83.01 ARBITRIOS DE . CONSTRUCCION: Adjunto listado de obras.
Importante destacar la construccion del Embalse y la Planta de Tratamiento del
Rio Valenciano, proyecto del Gobierno Estatal ya adjudicado.

= §5.07 DISPOSICION DESPERDICIOS SOLIDOS: Construccion final de
cinco nuevas celdas para aumentar la vida dtil del Vertedero y asi el depdsito de
basura a més clientes.

*= 86.01 MULTAS: Nuevo Reglamento del Codigo Orden Piblico aprobado para
el cobro de multas.

JUSTIFICACION CUENTAS DE GASTOS

= ALCALDE: El puesto del Alcalde no se presupuesta desde hace varios afios
debido a que esta pensionado. Por lo tanto, no se incluye en el Distributivo de
Sueldos.

ERTIFICO CORRECTO,

e

—
IRIS RAMOS
Directora de Finanzas



MUNICIPALITY OF JUNCOS

2025-2026
FEMA HURACAN MARIA Y FIONA
DI PROJECTS NAME

154911 |ANA TOSCA ROAD - S 33,604.99
134847 |SANTA GOMEZ $ 54,765.77
154781 |{CULVERT LA COROZA $  1,453,247.00
154791 |PABLO DONES ROAD S 1,860,690.69
154798 |LA HORMIGA ROAD S 62,419.86
154799|LOS GOMEZ ROAD LANDSLIDE $  1,758,278.51
154790 |SANTANA ROAD CULVERR 267,497.00
154787 CULVERT GROSELLAS STREET 131,625.12
154802 |CULVERT MAMEY ROAD 49,139.06
154977| PACHECO RECREATIONAL PARK S 3,064,996.13
154984 | BMX TRACK $ 40,601.33
154887[LA HORMIGA ROAD-2 $ 368,902.92
154886|CULVERT LOS MARTINEZ $ 30,545.06
154888 HEAD WALE LA HORMIGA ROAD $ 47,154.56
154787|SANTANA 1 ROAD $ 65,650.24
154876|STORM SEWER MANGO RQAD 5 292,558.03
154877|CATCH BASIN SANTANA Ji ROAD $ 7,165.93
154878 |ANA TOSCA ROAD STORM SEWER s 72,825.79
154881iSTORM SEWER PLACITA ROAD $ 370,123.25
154880HEAD WALL SANTANA 1 ROAD $ 301,780.67
154891 |CATCH BASIN PIPE PR-31 $ 103,588.84
154806|SANTANA 2 SECTOR ROADS $ 104,913.85
154807|CANTA GALLO COMMUNITY ROADS S 38,489.36
154810|LA COROZA PAVEMENT DAMAGE S 12,329.03
154811 1.0S MARTINEZ PAVEMENT DAMAGE $ 355,766.54
154813 | RANCHO BONITO COMMUNITY ROADS S 9,787.76
154814|CANALES SECTOR COMMUNITY ROADS S 287,861.98
154819|DETOX ROAD 4,069.47
154820|CEMENTERY ROAD 36,025.44
FEMA- TOTAL HURRICANE MARIA $ 11,286,404.24
1274709 VALENCIANO ACTIVITY CENTER s 7,203.00
1274711} FEDERAL PROGRAM DEPARTMENT S 21,899.00
1274712 |JOSE GALLARDO LIBRARY 3 9,083.00
1274713 [TOWN HALL BUILDING S 71,944.00
1274714|RAFAEL G AMALBERT COURT S 45,850.00
1274715 MAMEY BASEBALL FIELD S 104,171.00
1274707 | TERRITORIAL BUILDING S 952.00
1274708| DEPARTMENT CULTURE AND TOURISM $ 13,320.00
1274670]HOYO FRIO SECTOR ROAD 3 25,050.00
1274671 CANALES SECTOR ROAD $ 56,462.00
1274699| LA VIVIANA SECTOR ROAD S 208,003,00
1274678 |LAS CAMPINAS SECTOR ROAD $ 116,658.00
12746844BEHIND EL BUEN PASTOR BAKERY ROAD $ 129,333.00
1274695 LA CUESTA SECTOR ROAD $ 225,598.00
1274700|TERMINAL CARROS PUBLICOS REAR ROAD $ 333,714.00
1274674|GURABO ABAJO WARD LA COROZA SECTOR NEAR MUN LANDFILL 3 614,485.96
1274696|GURABO ABAJO WARD LA COROZA SECTOR $ 682,467.76
1274675]GURABO ABAIO WARD $  3,330,118.14
1274697|GURABO ABAJO LA COROZA SECTOR $ 262,806.47
1274694 |CEIBA NORTE WARD SANTANA | SECTOR 125,333.05
1274705 [PELLO REVOEVER 79,742.00
FEMA- TOTAL HURRICANE FIONA 5 6,469,193.38
FTA Construccion de Aceras del Casco Urbane $  1,625,000.00
CDBBG Repavimentacidn g Rehabilitacidn Narcise Varona Row $ 461,782.72
CDBG DR {Proyectos Hotel/vivienda S 7,941,128.24
Compra de Trituradora/Equipo Pesado/Construccidn de Techo | & 2,153,000.00
USDA Emergency Rural Health Care Grant S 348,542.00
Rural Landfill - Cierre/expansion Vertedero 15,000,000.00
FEMA 404 |la Ceiba Creek 5 2,000,000.00
OTHERS FUNDS $ 29,529,452.96

77,000,000.00

AAA-FEMA |Emba|se Rio Valenciang y Planta Tratamiento

i TOTAL FEDERAL FUNDS

$ 124.285,050.58

IRIS RAMOS

CERTIFICO CORRECI’d\

B i




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO

ANDRES REYES BURGOS (Guardar Camiones OP) . 7,200

DR. MIGUEL LABOY (Hospital) 7,200

CUERPO EMERGENCIAS MEDICAS (Local) 2,400

LCDA SHEILA DENNIS (Hospital) 2,397

DRA. SHEIKA MORALES 2,877

KIOSKOS DE LA PLAZA 1,920
TOTAL 37,192

CERTIFICO CORRECTO,

T
IRIS RAMOS

DIRECTORA DE FINANZAS



Revenues
Property taxes
Municipal license taxes
Municipal sales and use taxes
Licenses,permis and other Incal taxes
Charges for services
Intergovernmental
Federal granis
Fines and forfeitures
Rentof property
Interest
Users fees on landfll faciities
Miscellaneous

Total revenues

Expenditures
Current
General government
Public safely
Public works
Health and welfare
Cuiture and recreaton
Economic development
Cermmunity development
Educafion
Debtservice:
Principal
Inigrest

Total expenditures

Excess (deficiency) ofrevenues over
(under} expenditures

Other financing sources {uses)
Cormuntly Disaster Loan
Transfers in
Transfers out

Total other financing sources {uses)

Netchange in fund balances

Fund balance, beginning
Fund balance, ending -

The notes to the financial statements are an integral part of this statement.

MAJOR FUNDS

Debt Public Cther Total
General Service Assistance Grant G tat
Fund Fund Fund Funds Funds

4,534,825  § 4320665 § - 494942  § 9,350,432
13,431,946 - - - 13,431,946
1,624,537 858,842 - - 2,483,379
819,794 - - - 819,794
903,946 - - 413,282 1,317,228
2,626,676 - - 3,433,242 6,059,918
- - 3,249,147 6,583,616 9,832,763

37517 - - . 3,751
44,889 - - - 44,889
322,875 - 34,988 38,533 396,198
726,931 - - - 726,931
40,376 - - 385 947 396,323
25,080,346 5,179,507 3,284,135 11,319,562 44,863,550
13,927,581 - - 1,181,569 15,109,150
2,058,786 - ~ 77,838 2,136,624
3,553413 - 1,940,186 4,761,605 10,255,104
4,992,569 - - 3,147,184 8,139,763
2,506,405 - - 338,500 2,844,905
- - - 92,798 92,798

- - - 1,276,156 1,276,185
591,296 - - 1,629,070 2,220,366

- 1,909,000 - - 1,808,000

- 1,624,066 - - 1,624,066
27,830,050 3,533,066 1.940,188 12,504,629 45,607,931
(2,549,704) 1,846,441 1,343,949 (1,185,067) (744,381)
- - - 974479 974,479
1,615,817 236944 36,814 3,527,737 5,417,412
(384,389) (3,380,292} (238,494} (1,414,237) (5.417.412)
1,231,528 (3.143,348) (201,680) 3,087,979 974,479
(1,318,176) {1,496,907) 1,142,269 1,902,912 230,088
6,773,712 7,211,858 (5,718427) 2,525,885 9,798,028
4,455,536 $ 5.714,951 $ (4,571,158) 4,428,797 & 10,028,126

18



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
GOBIERNO MUNICIPAL DE JUNCOS
PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026

CERTIFICACION
CONTRATO DE SEGUROS Y FIANZAS

Certifico que la cantidad presupuestada de $1,302,500 en la partida
de Seguros (01-03-04-94.42), segin la Ley Nam. 63-2010, es la cantidad
estimada del agente de seguro para cubrir la responsabilidad del
Municipio durante el afio fiscal 25-26.

Certifico correcto,

IRIS RAMOS
Directora de Finanzas



OFICINA DE
GERENCIA Y

MUNICIPIO DE: JUNCOS

OGP-1M

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . 5 INGRESO
DED?ECE (;I:f)lg N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)Bé. ACTIV.| CTA. DE LA DEL F A AUDIARES ACTUAL AL V?E'ﬁ:‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 15,275,963.00 | $ 14,674,880.00 | $ 14,421,100.00 | $ (854,863.00)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,624537.00( $ 1,581,741.00| $ 1,284,083.00| $ (340,454.00)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 207,946.00 | $ 207,317.00( $ 261,778.00( $ 53,832.00
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 4,200,000.00 $ 2,500,000.00| $ 1,129,008.00 | $ (3,070,992.00)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 25,000.00( $ 25,000.00( $ 19,183.00 $ (5,817.00)
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 1,305,846.00| $ 1,313,087.00| $ 939,628.00 | $ (366,218.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 742,550.00 | $ 763,960.00 [ $ 763,960.00 | $ 21,410.00
Servicios Médicos
Fondo General 01 03 04 85.02 Hospitalarios 03 - Finanzas $ 1,150,000.00 | $ 700,000.00 | $ 907,373.00 | $ (242,627.00)
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 1,500,000.00| $ 1,500,000.00| $ 71,316.00 | $ (1,428,684.00)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 2,816.00 | $ (12,184.00)
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ 300,000.00 | $ 300,000.00  $ 321,662.00| $ 21,662.00
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 100,000.00 | $ 500,000.00 | $ 65,946.00 | $ (34,054.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 37,192.00| $ 32,868.00| $ 31,459.00 | $ (5,733.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 200,000.00 | $ 100,000.00 | $ 234,487.00( $ 34,487.00
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 4511,966.00 $ 4,386,147.00| $ 3,655,123.00| $ (856,843.00)
TOTAL $ 31,196,000.00 $ 28,600,000.00 $ 24,108,922.00 ($7,087,078.00)
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MUNICIPIO DE:

JUNCOS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y 5
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION 3 3 GASTO
DED?ECF%I:I(I:DKO) N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG'_ ACTIV. | CTA. DE LA DEL DA (DA ACTUAL AL V?EI:A‘:‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 04 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 57,444.00| $ 101,640.00( $ 71,210.53 | $ (13,766.53)
Fondo General 01 01 04 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 4,394.00| $ 7,913.00( $ 5,654.14 | $ (1,260.14)
Fondo General 01 01 04 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00( $ 7,200.00( $ 4,000.00 | $ (1,600.00)
Fondo General 01 01 04 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 600.00 | $ 1,800.00( $ 1,200.00 | $ (600.00)
Fondo General 01 01 04 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 500.00| $ 500.00( $ 4190]| $ 458.10
Fondo General 01 01 04 93.01 |[Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00( $ 5,000.00( $ 32290 $ 677.10
Fondo General 01 01 04 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 80,000.00| $ 80,000.00| $ 47,840.00| $ 32,160.00
Fondo General 01 01 04 94.06 |Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00| $ 2,500.00( $ 1,000.00| $ 500.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 01 04 94.11 [Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 44,625.00| $ 44,625.00 $ 27,41250| $ 17,212.50
Fondo General 01 01 04 94.15 |Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00( $ 5,000.00( $ 300.00| $ 2,700.00
Fondo General 01 01 04 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 45,600.00 | $ 45,600.00| $ 25,300.00| $ 20,300.00
Fondo General 01 01 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 4,800.00| $ 4,800.00( $ 4,496.00| $ 304.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 01 04 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ -1 % 8,417.00( $ 6,892.78 [ $ (6,892.78)
Fondo General 01 01 04 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |01 - Legislatura Municipal $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 89.95( $ 1,910.05
Fondo General 01 01 04 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 15,000.00( $ 15,000.00( $ 1,836.92| $ 13,163.08
Fondo General 01 01 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal $ 1,440.00| $ 1,440.00| $ 350.00| $ 1,090.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 01 04 94.84 |[Actividades 01 - Legislatura Municipal $ 15,000.00 | $ 27,000.00| $ 21,240.50 | $ (6,240.50)
Fondo General 01 02 04 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 525,504.00 | $ 508,416.00( $ 541,446.30 | $ (15,942.30)
Fondo General 01 02 04 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 17,100.00 | $ 52,416.00| $ 52,558.36 | $ (35,458.36)
Fondo General 01 02 04 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 41,509.00( $ 42,904.00| $ 50,174.73 | $ (8,665.73)
Fondo General 01 02 04 92.23 |Compra de Uniformes 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 400.00| $ 100.00| $ -1 $ 400.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 02 04 92.42 |[Operacién 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 11,000.00 | $ 20,000.00| $ 10,652.18 | $ 347.82
Fondo General 01 02 04 93.01 |Equipo de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ 901.00| $ 99.00
Fondo General 01 02 04 93.02 |Programas de Computadoras |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 41,000.00| $ 41,000.00| $ 40,914.00( $ 86.00
Fondo General 01 02 04 93.27 [Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,000.00( $ 3,000.00( $ 899.00| $ 101.00
Fondo General 01 02 04 94.05 |Gastos de Representacion 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00( $ 15,000.00( $ 13,876.12| $ 1,123.88
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 02 04 94.11 |Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 110,000.00| $ 128,600.00( $ 67,475.00| $ 42,525.00
Fondo General 01 02 04 94.12 |Servicios No Profesionales |02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 84,000.00| $ 84,000.00| $ 56,000.00 | $ 28,000.00
Fondo General 01 02 04 94.15 [Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 15,000.00| $ 15,000.00| $ 731011 $ 7,689.89
Fondo General 01 02 04 94.21 |Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa) ) 7,000.00( $ 7,000.00( $ 4,899.02| $ 2,100.98
Fondo General 01 02 04 94.25 [Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 22,000.00| $ 59,500.00| $ 4545097 | $ (23,450.97)
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MUNICIPIO DE: JUNCOS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y _
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DED?ECFROH::I;I(OJ N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG.. ACTIV. CTA. DE LA DEL Al LA ACTUAL AL V?EI:A‘:‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 02 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,000.00 | $ 10,000.00| $ 10,441.00| $ (441.00)

Fondo General 01 02 04 94.47 |Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 40,000.00| $ 80,000.00| $ 60,790.79 | $ (20,790.79)

Fondo General 01 02 04 94.69 |Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 9,000.00| $ -1 $ -1 9 9,000.00

Fondo General 01 03 04 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 353,019.00( $ 388,584.00( $ 285,690.50 | $ 67,328.50

Fondo General 01 03 04 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 19,488.00( $ 19,488.00| $ 18,289.00 | $ 1,199.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 04 91.07 |Licencia Regular 03 - Finanzas $ 100,000.00| $ 150,000.00( $ 58,697.73 | $ 41,302.27
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 03 04 91.08 |Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 400,000.00| $ 500,000.00( $ 478,267.90 | $ (78,267.90)

Fondo General 01 03 04 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 4,446.00| $ 4,446.00( $ 2,149.20( $ 2,296.80

Fondo General 01 03 04 91.14 |Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 724,017.00( $ 739,796.00( $ 556,825.59 | $ 167,191.41

Fondo General 01 03 04 91.31 |[Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 126,998.00| $ 140,750.00( $ 25,164.16 | $ 101,833.84

Fondo General 01 03 04 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 40,000.00( $ 40,000.00| $ -1 9 40,000.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 661,180.00 $ 633,944.00( $ 530,054.90 | $ 131,125.10

Fondo General 01 03 04 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas $ 358,500.00| $ 355,500.00| $ 362,500.00 | $ (4,000.00)

Fondo General 01 03 04 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 430,200.00| $ 426,300.00( $ 409,584.28 | $ 20,615.72

Fondo General 01 03 04 91.74 |[Interés y Penalidades 03 - Finanzas $ 80.00( $ 80.00( $ -1 9% 80.00

Fondo General 01 03 04 92.23 |Compra de Uniformes 03 - Finanzas $ 880.00( $ 100.00( $ -1 9 880.00

Fondo General 01 03 04 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 1,305846.00| $ 1,313,087.00| $ 963,979.96 | $ 341,866.04

Fondo General 01 03 04 92.32 |Acueducto y Alcantarillados |03 - Finanzas $ 700,000.00| $ 20,000.00| $ 4.466.00| $ 695,534.00

Fondo General 01 03 04 92.35 |Teléfono y Comunicaciones |03 - Finanzas $ 190,000.00| $ 200,000.00( $ 138,124.29| $ 51,875.71

Fondo General 01 03 04 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas $ 2,000.00( $ 2,000.00| $ 1,371.90| $ 628.10
Otros Festivales o

Fondo General 01 02 04 94.84 |Actividades 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 70,000.00| $ 87,197.00| $ 85,952.49 | $ (15,952.49)

Fondo General 01 03 04 93.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 1,000.00( $ 2,000.00( $ 1,919.33| $ (919.33)
Gastos de Auditoria Sencilla

Fondo General 01 03 04 94.10 [(Single Audit) 03 - Finanzas $ 34,900.00| $ 34,900.00| $ 34,900.00 $ -
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 37,775.00| $ 42,000.00| $ 30,450.00 | $ 7,325.00

Fondo General 01 03 04 94.12 |Servicios No Profesionales |03 - Finanzas $ 107,311.00( $ 98,904.00( $ 76,23850( $ 31,072.50

Fondo General 01 03 04 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 9 1,000.00
Canon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ -1 $ 8,000.00( $ 8,000.00 | $ (8,000.00)

Fondo General 01 03 04 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 1,302,500.00| $ 1,132,000.00( $ 1,301,988.00 | $ 512.00

Fondo General 01 03 04 94.43 |Gastos de Salud 03 - Finanzas ) 572,343.00 | $ 572,343.00( $ 476,951.70| $ 95,391.30

Fondo General 01 03 04 94.47 |Donaciones 03 - Finanzas $ 235,000.00( $ 240,500.00( $ 231,500.00 | $ 3,500.00
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MUNICIPIO DE:

JUNCOS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y 5
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION - . GASTO
DED?ECFI-\;I:I(I:DKOJ N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG.. ACTIV. | CTA. DE LA DEL Al (DA ACTUAL AL V?EI:A‘:\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,000.00| $ -1 9 1,000.00

Fondo General 01 03 04 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 19,602.00 | $ 20,337.00| $ 27,782.08 | $ (8,180.08)
Amortizacion de Principal de

Fondo General 01 03 04 94.57 |[Préstamos 03 - Finanzas $ -1$ 100.00| $ - $ -
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ -1 8 -1 $ 5,000.00
Reclamaciones Afos

Fondo General 01 03 04 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 5,000.00( $ 10,000.00| $ 3,833.00| $ 1,167.00

Fondo General 01 03 04 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 225,599.00( $ 219,308.00( $ 182,756.20 | $ 42,842.80

Fondo General 01 04 04 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 1,102,992.00| $ 853,548.00( $ 870,125.34 | $ 232,866.66

Fondo General 01 04 04 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 221,868.00 $ 489,648.00( $ 206,509.40 | $ 15,358.60

Fondo General 01 04 04 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 101,352.00| $ 102,754.00( $ 90,510.38 | $ 10,841.62

Fondo General 01 04 04 92.23 |Compra de Uniformes 04 - Obras Publicas $ 8,000.00( $ 8,000.00( $ 3,298.00( $ 4,702.00

Fondo General 01 04 04 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 400,000.00| $ 400,000.00( $ 34473157 | $ 55,268.43

Fondo General 01 04 04 92.38 |Materiales de Construccion |04 - Obras Publicas $ 300,000.00( $ 266,000.00( $ 156,233.19| $ 143,766.81
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 04 04 92.42 |[Operacion 04 - Obras Publicas $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 16,944.87 | $ 8,055.13

Fondo General 01 04 04 93.01 |Equipo de Oficina 04 - Obras Publicas $ 2,500.00( $ 500.00| $ 269.00| $ 2,231.00

Fondo General 01 04 04 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 48,000.00( $ 75,000.00| $ 17,955.75( $ 30,044.25

Fondo General 01 04 04 93.60 |Compra de Terrenos 04 - Obras Publicas $ 126,000.00| $ -1 $ -1 $ 126,000.00

Fondo General 01 04 04 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas $ 75,000.00| $ 150,000.00| $ 17,350.00( $ 57,650.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ -1$ 1,000.00( $ - $ -

Fondo General 01 04 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Publicas $ 150,000.00 | $ 150,000.00( $ 143,668.44 | $ 6,331.56

Fondo General 01 04 04 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |04 - Obras Publicas $ 400,000.00( $ 450,000.00| $ 341,641.12| $ 58,358.88

Fondo General 01 05 04 91.01 [Empleados Regulares 05 - Salud $ 1,753,716.00| $ 1,468,812.00| $ 1,274,292.66 | $ 479,423.34

Fondo General 01 05 04 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 336,870.00| $ 485,052.00( $ 183,199.25| $ 153,670.75

Fondo General 01 05 04 91.31 [Seguro Social Federal 05 - Salud $ 159,930.00| $ 149,471.00( $ 145,361.25| $ 14,568.75

Fondo General 01 05 04 92.23 [Compra de Uniformes 05 - Salud $ 1,500.00( $ 1,000.00( $ -1 $ 1,500.00
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 05 04 92.42 |[Operacion 05 - Salud $ 75,000.00| $ 75,000.00| $ 111,622.25| $ (36,622.25)
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 05 04 94.11 [Clasificados 05 - Salud $ 1,078,200.00( $ 133,560.00( $ 257,500.19 | $ 820,699.81

06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 91.01 [Empleados Regulares Emergencias $ 1,131,996.00( $ 404,808.00| $ 777,01945( $ 354,976.55
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ 206,808.00( $ 555,324.00( $ 113,275.35| $ 93,532.65
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MUNICIPIO DE:

JUNCOS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y 5
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
R DESCRIPCION DESCRIPCION - . GASTO
DED?ECF%I:I(I:)I(O) N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBC.;. ACTIV. | CTA. DE LA DEL Al (DA ACTUAL AL V?EI:A‘:‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 91.31 |[Seguro Social Federal Emergencias $ 102,419.00| $ 73,450.00| $ 76,046.45| $ 26,372.55
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.21 |Alimentos Emergencias $ 2,000.00( $ 2,000.00( $ 93.21( $ 1,906.79
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.23 [Compra de Uniformes Emergencias $ 500.00| $ 1,100.00| $ -1 9% 500.00
Materiales y Suministros de |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 92.42 |Operacion Emergencias $ 4,000.00| $ 5,000.00( $ 476471 $ (764.71)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.01 |Equipo de Oficina Emergencias $ 500.00| $ 500.00( $ -1 $ 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 93.27 |Compra de Equipos Emergencias $ 500.00| $ 2,000.00( $ -1 $ 500.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.12 |Servicios No Profesionales |Emergencias $ -1 $ 36,840.00| $ 18,118.98 | $ (18,118.98)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |Emergencias $ -1 $ 2,000.00( $ 1,93450| $ (1,934.50)
Fondo General 01 07 04 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 1,064,544.00| $ 972,612.00| $ 805,108.34 | $ 259,435.66
Fondo General 01 07 04 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 243,024.00( $ 232,020.00( $ 201,907.60 | $ 41,116.40
Fondo General 01 07 04 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 100,029.00( $ 92,154.00| $ 84,136.59| $ 15,892.41
Fondo General 01 07 04 92.23 [Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 8,000.00( $ 8,000.00( $ 564.00 | $ 7,436.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 07 04 92.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00| $ 2,000.00( $ -1$ 1,000.00
Fondo General 01 07 04 93.01 |Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 500.00| $ 700.00| $ -1 9 500.00
Fondo General 01 07 04 93.27 |Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00| $ 5,000.00( $ 2,601.00( $ (1,601.00)
Fondo General 01 07 04 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00( $ 2,000.00( $ -1 S 1,000.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 07 04 94.11 |Clasificados 07 - Guardia Municipal $ 33,000.00| $ 59,400.00( $ 42.850.00| $ (9,850.00)
Fondo General 01 07 04 94.12 |Servicios No Profesionales |07 - Guardia Municipal $ 150,000.00 | $ 315,000.00( $ 220,908.80 [ $ (70,908.80)
Fondo General 01 07 04 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos (07 - Guardia Municipal $ -1$ 2,000.00( $ 1,190.33| $ (1,190.33)
Fondo General 01 07 58 92.23 [Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 500.00| $ 1,000.00( $ -1$ 500.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 07 58 92.42 |[Operacion 07 - Guardia Municipal $ 1,000.00( $ 2,000.00( $ 9499| $ 905.01
Fondo General 01 07 58 93.01 |[Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 500.00| $ 1,000.00( $ 237.00| $ 263.00
Fondo General 01 07 58 94.12 |Servicios No Profesionales |07 - Guardia Municipal $ 24,000.00| $ 24,000.00| $ 10,000.00| $ 14,000.00
Fondo General 01 07 58 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos (07 - Guardia Municipal $ 4,000.00| $ 6,000.00( $ 225518 | $ 1,744.82
Fondo General 01 08 04 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos ) 274,728.00( $ 248,196.00( $ 220,516.18 | $ 54,211.82
Fondo General 01 03 04 99.01 [Transferencias que Salen 03 - Finanzas $ 233,761.00( $ 229,236.00( $ 196,812.82| $ 36,948.18
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MUNICIPIO DE:

JUNCOS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y _
PRESUTPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION < . GASTO
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CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 08 04 91.06 |Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ 915,849.00( $ 1,919,226.00( $ 1,686,376.79 | $ (770,527.79)
Fondo General 01 08 04 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 91,079.00| $ 165,808.00( $ 168,075.42 | $ (76,996.42)
Fondo General 01 08 04 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 1,081,600.00| $ 1,214,600.00| $ 776,474.46| $ 305,125.54
Fondo General 01 08 04 91.47 [SINOT 08 - Recursos Humanos $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 14,709.77 | $ 5,290.23
Tiempo Compensatorio
Fondo General 01 08 04 91.75 |Estatal 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00| $ 20,000.00| $ 547076 | $ 4,529.24
Fondo General 01 08 04 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos $ 560.00| $ 100.00( $ -1 9 560.00
Fondo General 01 08 04 93.01 |[Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 500.00| $ 500.00| $ 135.00( $ 365.00
Fondo General 01 08 04 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 2,000.00( $ 3,000.00( $ 200.00| $ 1,800.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 08 04 94.11 |Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 26,480.00| $ 26,300.00| $ 11,740.00 | $ 14,740.00
Fondo General 01 08 04 94.12 |[Servicios No Profesionales |08 - Recursos Humanos $ 29,844.00| $ 29,844.00| $ 22,383.00| $ 7,461.00
Fondo General 01 08 04 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00( $ 5,000.00( $ 2,348.00 | $ 2,652.00
Fondo General 01 08 04 94.25 |Servicios Legales 08 - Recursos Humanos $ 44,000.00| $ 33,000.00| $ 32,000.00| $ 12,000.00
Fondo General 01 08 04 94.42 |Seguros 08 - Recursos Humanos $ 110,000.00 | $ 110,000.00( $ 90,324.39| $ 19,675.61
Fondo General 01 09 04 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 1,021,596.00| $ 712,788.00| $ 813,197.87| $ 208,398.13
Fondo General 01 09 04 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 160,464.00| $ 350,604.00| $ 157,309.43 | $ 3,154.57
Fondo General 01 09 04 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 90,428.00| $ 81,349.00| $ 83,561.58 | $ 6,866.42
Fondo General 01 09 04 92.23 |Compra de Uniformes 09 - Recreacion y Deportes $ 10,000.00( $ 10,000.00( $ 9,005.75| $ 994.25
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 09 04 92.42 |Operacion 09 - Recreacion y Deportes $ 60,000.00( $ 70,000.00| $ 4845938 $ 11,540.62
Fondo General 01 09 04 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00( $ 8,000.00( $ 19,887.05| $ (14,887.05)
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 09 04 94.11 |[Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 101,200.00| $ 115,500.00( $ 74,000.00| $ 27,200.00
Fondo General 01 09 04 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 414,500.00( $ 469,000.00| $ 425500.00( $ (11,000.00)
Fondo General 01 09 04 94.61 [Mantenimiento de Equipo 09 - Recreacion y Deportes $ -3 1,000.00( $ - $ -
Fondo General 01 09 04 94.82 [Festival o Actividad I 09 - Recreacion y Deportes $ -1$ 70,000.00| $ 65,146.50 | $ (65,146.50)
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 04 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 35,000.00| $ 40,000.00( $ 2794525 $ 7,054.75
Fondo General 01 10 04 91.01 |Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento $ 250,476.00 | $ 188,820.00( $ 202,276.65| $ 48,199.35
Fondo General 01 10 04 91.05 |Empleados Transitorios 10 - Sanidad o Saneamiento $ 72,828.00| $ 89,436.00( $ 56,769.10| $ 16,058.90
Fondo General 01 10 04 91.31 |Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento $ 24,733.00| $ 21,287.00| $ 22,185.05| $ 2,547.95
Fondo General 01 10 04 92.23 [Compra de Uniformes 10 - Sanidad o Saneamiento $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ -1 $ 1,000.00
Fondo General 01 10 04 92.25 |Combustible y Lubricantes 10 - Sanidad o Saneamiento $ 50,000.00| $ 150,000.00( $ 3,5669.86 | $ 46,430.14
Fondo General 01 10 04 93.01 |Equipo de Oficina 10 - Sanidad o Saneamiento $ 500.00( $ 500.00( $ -1 $ 500.00
Fondo General 01 10 04 94.65 |Miscelaneos 10 - Sanidad o Saneamiento ) 50,000.00| $ 50,000.00| $ 30,053.17 | $ 19,946.83
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Fondo General 01 10 04 94.73 |Disposicion de Desperdicios |10 - Sanidad o Saneamiento $ 1,653,590.00| $ -1 $ -1 $ 1,653,590.00

Fondo General 01 11 04 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 291,284.00( $ 173,712.00( $ 234,012.44 | $ 57,271.56

Fondo General 01 11 04 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 79,104.00| $ 121,721.00| $ 78,387.16 | $ 716.84

Fondo General 01 11 04 91.31 |[Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 28,335.00| $ 22,601.00| $ 26,000.74 | $ 2,334.26

Fondo General 01 11 04 92.21 |Alimentos 11 - Centro de Envejecientes $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 10,368.90 | $ 19,631.10

Fondo General 01 11 04 92.23 |Compra de Uniformes 11 - Centro de Envejecientes $ 500.00| $ 100.00( $ -1 9 500.00
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 11 04 92.42 |Operacién 11 - Centro de Envejecientes $ 4,000.00| $ 4,000.00( $ 3,22891| $ 771.09

Fondo General 01 11 04 93.01 |Equipo de Oficina 11 - Centro de Envejecientes $ 500.00( $ 500.00( $ -1 $ 500.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 11 04 94.11 |Clasificados 11 - Centro de Envejecientes $ 9,900.00| $ 9,900.00( $ 4,475.00| $ 5,425.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 11 04 94.84 |Actividades 11 - Centro de Envejecientes $ 2,000.00| $ 2,000.00( $ 649.00 [ $ 1,351.00

Fondo General 01 14 04 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 284,376.00( $ 222,540.00( $ 236,843.00 | $ 47,533.00

Fondo General 01 14 04 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 19,872.00| $ 72,132.00| $ 20,915.00| $ (1,043.00)

Fondo General 01 14 04 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 23,275.00| $ 22,542.00| $ 2187897 $ 1,396.03

Fondo General 01 14 04 92.23 |Compra de Uniformes 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00( $ 500.00| $ -9 1,000.00
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 14 04 92.42 |Operacién 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 732| $ 992.68

Fondo General 01 14 04 93.01 |Equipo de Oficina 14 - Cultura y Turismo $ 500.00| $ 2,000.00( $ -1 9 500.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 14 04 94.11 |Clasificados 14 - Cultura y Turismo $ 165,275.00| $ 130,075.00| $ 91,200.00| $ 74,075.00

Fondo General 01 14 04 94.12 |Servicios No Profesionales |14 - Cultura y Turismo $ 60,840.00| $ 90,840.00| $ 90,000.00 | $ (29,160.00)

Fondo General 01 14 04 94.80 |Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo $ 94,000.00( $ 99,000.00| $ 93,185.00| $ 815.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 14 04 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 70,000.00| $ 70,000.00( $ 61,256.00( $ 8,744.00

Fondo General 01 15 04 91.01 |Empleados Regulares 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 85,608.00| $ 49,488.00| $ 66,547.87 | $ 19,060.13

Fondo General 01 15 04 91.05 |Empleados Transitorios 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 264,879.00( $ 255,744.00( $ 207,573.70( $ 57,305.30

Fondo General 01 15 04 91.31 |[Seguro Social Federal 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 26,812.00| $ 23,350.00| $ 24,786.70 | $ 2,025.30

Fondo General 01 15 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |15 - Centro de Cuidado Diurno $ 100.00( $ 500.00| $ -1 9 100.00

Fondo General 01 15 04 92.21 |Alimentos 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 3,000.00| $ 5,000.00( $ 183.96 | $ 2,816.04

Fondo General 01 15 04 92.23 [Compra de Uniformes 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 500.00| $ 500.00| $ -1$ 500.00

Fondo General 01 15 04 93.01 |Equipo de Oficina 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 500.00( $ 500.00( $ -1 $ 500.00

Fondo General 01 15 04 94.42 |Seguros 15 - Centro de Cuidado Diurno ) 100.00( $ 400.00( $ -1 9 100.00
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Otros Festivales o
Fondo General 01 15 04 94.84 |Actividades 15 - Centro de Cuidado Diurno $ 500.00| $ 500.00| $ -1 % 500.00
Fondo General 01 16 04 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 122,700.00| $ 136,728.00( $ 149,639.03 | $ (26,939.03)
Fondo General 01 16 04 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 17,100.00| $ 17,100.00| $ 14,73887 | $ 2,361.13
Fondo General 01 16 04 91.31 |[Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 10,695.00 | $ 11,768.00| $ 13,408.65| $ (2,713.65)
Fondo General 01 16 04 92.21 |Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,000.00| $ 1,000.00( $ 14519 § 854.81
Fondo General 01 16 04 92.23 |Compra de Uniformes 16 - Asuntos del Ciudadano $ 720.00| $ 100.00( $ 3575( $ 684.25
Fondo General 01 16 04 92.38 [Materiales de Construccion [16 - Asuntos del Ciudadano $ 35,000.00| $ 50,000.00| $ 34,597.97 | $ 402.03
Fondo General 01 16 04 93.01 |Equipo de Oficina 16 - Asuntos del Ciudadano $ 500.00| $ 500.00( $ 358.00| $ 142.00
Fondo General 01 16 04 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 60,000.00| $ 70,000.00| $ 65,239.31| $ (5,239.31)
Fondo General 01 19 04 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 185,916.00| $ 174,144.00( $ 151,399.00 | $ 34,517.00
Fondo General 01 19 04 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 14,223.00( $ 13,322.00| $ 15,483.50 | $ (1,260.50)
Fondo General 01 19 04 92.23 |Compra de Uniformes 19 - Secretaria Municipal $ 240.00( $ 100.00( $ -1 9 240.00
Fondo General 01 19 04 93.01 |Equipo de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 500.00| $ 2,000.00( $ 543.38 | $ (43.38)
Fondo General 01 19 04 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 100.00( $ 500.00| $ -1 9 100.00
Fondo General 01 19 04 94.25 |Servicios Legales 19 - Secretaria Municipal $ 41,250.00 $ 30,250.00| $ 20,775.00| $ 20,475.00
Fondo General 01 19 04 94.44 |Cuotas y Suscripciones 19 - Secretaria Municipal $ 500.00| $ 500.00| $ -1 9 500.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 19 04 94.51 |Vehiculos 19 - Secretaria Municipal $ 158,888.00| $ 153,688.00| $ 125,650.02 | $ 33,237.98
Fondo General 01 19 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ 8,000.00( $ 8,000.00( $ 7,075.40| $ 924.60
Fondo General 01 19 04 94.69 |Franqueo 19 - Secretaria Municipal $ -1 $ 500.00| $ - $ -
Fondo General 01 21 04 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 36,324.00| $ 61,380.00| $ 24,807.00| $ 11,517.00
Fondo General 01 21 04 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ 25,716.00| $ 45276.00( $ 16,974.66 | $ 8,741.34
Fondo General 01 21 04 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 4,746.00| $ 8,159.00( $ 343475 $ 1,311.25
Fondo General 01 21 04 92.23 |Compra de Uniformes 21 - Auditoria Interna $ 240.00( $ 300.00( $ 93.50( $ 146.50
Fondo General 01 21 04 93.01 |Equipo de Oficina 21 - Auditoria Interna $ 1,000.00( $ 3,000.00( $ 962.31| $ 37.69
Fondo General 01 21 04 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 21 - Auditoria Interna $ 200.00| $ 200.00| $ -1$ 200.00
Fondo General 01 24 04 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion $ 443,.304.00| $ 321,240.00( $ 355,92337| $ 87,380.63
Fondo General 01 24 04 91.05 |Empleados Transitorios 24 - Educacion $ 54,756.00| $ 140,940.00( $ 64,58227 | $ (9,826.27)
Fondo General 01 24 04 91.31 |[Seguro Social Federal 24 - Educacion $ 38,102.00| $ 35,357.00| $ 35,055.49| $ 3,046.51
Fondo General 01 24 04 92.23 [Compra de Uniformes 24 - Educacion $ 1,000.00( $ 500.00 $ -1 $ 1,000.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 24 04 92.42 |[Operacion 24 - Educacion $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ 365.10 $ 634.90
Fondo General 01 24 04 93.01 |Equipo de Oficina 24 - Educacion $ 500.00| $ 500.00| $ -9 500.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 24 04 94.11 [Clasificados 24 - Educacion $ 41,600.00| $ 60,000.00| $ 57,800.00 | $ (16,200.00)
Fondo General 01 24 04 94.12 |Servicios No Profesionales |24 - Educacion $ 16,000.00 | $ 18,692.00| $ 6,400.00 [ $ 9,600.00
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Fondo General 01 24 04 94.49 |Becas 24 - Educacioén $ 100,000.00| $ 120,000.00( $ 62,189.14 | $ 37,810.86
Renta de Edificios, Locales y
Fondo General 01 24 04 94.50 |Terrenos 24 - Educacion $ 54,000.00| $ 54,000.00| $ 48,200.00 | $ 5,800.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 24 04 94.84 |Actividades 24 - Educacioén $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 18,950.02| $ 1,049.98
Fondo General 01 25 04 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 168,996.00 | $ 137,928.00( $ 138,852.21| $ 30,143.79
Fondo General 01 25 04 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo $ 10,092.00( $ 18,912.00| $ 12,820.00 | $ (2,728.00)
Fondo General 01 25 04 91.31 |[Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 13,700.00 | $ 11,998.00| $ 12,746.30 | $ 953.70
Fondo General 01 25 04 92.23 |Compra de Uniformes 25 - Planificacion y Desarrollo $ 400.00( $ 100.00( $ -1 9 400.00
Fondo General 01 25 04 93.01 |Equipo de Oficina 25 - Planificacion y Desarrollo $ 1,000.00| $ 5,000.00( $ 1,213.94 | $ (213.94)
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 25 04 94.11 |Clasificados 25 - Planificacion y Desarrollo $ -1% 12,000.00| $ 11,444.80 | $ (11,444.80)
Fondo General 01 25 04 94.61 |Mantenimiento de Equipo 25 - Planificacion y Desarrollo $ 3,000.00( $ 3,000.00( $ -1 9 3,000.00
Fondo General 01 26 04 91.01 [Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos $ 172,440.00| $ 152,592.00( $ 141,754.27 | $ 30,685.73
Fondo General 01 26 04 91.05 |Empleados Transitorios 26 - Servicios Administrativos $ -1 % 16,980.00| $ 1,415.00| $ (1,415.00)
Fondo General 01 26 04 91.31 |[Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos $ 13,192.00( $ 12,972.00| $ 11,931.36 | $ 1,260.64
Fondo General 01 26 04 92.01 |Materiales de Oficina 26 - Servicios Administrativos $ 15,000.00( $ 20,000.00| $ 18,281.96 | $ (3,281.96)
Fondo General 01 26 04 92.15 |Materiales de Mantenimiento |26 - Servicios Administrativos $ 25,000.00( $ 25,000.00| $ 18,560.90 $ 6,439.10
Fondo General 01 26 04 92.23 [Compra de Uniformes 26 - Servicios Administrativos $ 320.00| $ 200.00| $ -1$ 320.00
Fondo General 01 26 04 93.01 |Equipo de Oficina 26 - Servicios Administrativos $ 500.00| $ 500.00| $ -1 9 500.00
Fondo General 01 26 04 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos |26 - Servicios Administrativos $ 8,000.00( $ 10,000.00| $ -1 9% 8,000.00
Fondo General 01 26 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |26 - Servicios Administrativos $ -1$ 15,000.00( $ 8,41793| $ (8,417.93)
Fondo General 01 28 04 91.01 |Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato $ 570,996.00 | $ 298,620.00( $ 534,387.80 | $ 36,608.20
Fondo General 01 28 04 91.05 |Empleados Transitorios 28 - Conservacion y Ornato $ 56,904.00| $ 223,128.00| $ 59,517.00| $ (2,613.00)
Fondo General 01 28 04 91.31 |Seguro Social Federal 28 - Conservacion y Ornato $ 48,034.00( $ 39,914.00| $ 49,898.88 | $ (1,864.88)
Fondo General 01 28 04 92.23 [Compra de Uniformes 28 - Conservacion y Ornato $ 5,000.00| $ 5,000.00( $ 2,307.00( $ 2,693.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 28 04 92.42 |[Operacion 28 - Conservacion y Ornato $ 50,000.00| $ 55,000.00( $ 35,92091| $ 14,079.09
Fondo General 01 28 04 93.01 |[Equipo de Oficina 28 - Conservacion y Ornato $ 500.00| $ 500.00| $ -1$ 500.00
Fondo General 01 28 04 93.21 |[Equipo de Mantenimiento 28 - Conservacion y Ornato $ -1$ 500.00| $ - $ -
Fondo General 01 28 04 93.27 [Compra de Equipos 28 - Conservacion y Ornato $ 1,000.00( $ 1,000.00( $ -1$ 1,000.00
Fondo General 01 28 04 94.12 |Servicios No Profesionales |28 - Conservacion y Ornato $ 146,092.00( $ 157,092.00( $ 86,600.00( $ 59,492.00
Fondo General 01 28 04 94.64 |Mantenimiento de Edificios |28 - Conservacion y Ornato $ 80,000.00| $ 80,000.00| $ 67,154.08 | $ 12,845.92
Fondo General 01 32 04 91.01 [Empleados Regulares 32 - Prensa y Comunicacion $ 93,996.00| $ 118,272.00( $ 97,007.00 | $ (3,011.00)
Fondo General 01 32 04 91.31 |Seguro Social Federal 32 - Prensa y Comunicacion ) 7,191.00( $ 9,048.00( $ 8,454.81| $ (1,263.81)
Fondo General 01 32 04 92.23 |Compra de Uniformes 32 - Prensa y Comunicacion $ 180.00( $ 100.00( $ -1 9 180.00
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Fondo General 01 32 04 93.01 |Equipo de Oficina 32 - Prensa y Comunicacion $ 500.00| $ 1,000.00( $ 686.00 (186.00)
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 32 04 94.11 |Clasificados 32 - Prensa y Comunicacion $ 52,300.00| $ 56,800.00| $ 43,850.00| $ 8,450.00
Fondo General 01 32 04 94.15 |Relaciones Publicas 32 - Prensa y Comunicacion $ 75,000.00| $ 100,000.00( $ 65,552.36 | $ 9,447.64
Renta de Equipos y
Fondo General 01 32 04 94.51 |Vehiculos 32 - Prensa y Comunicacion $ 10,000.00 | $ 12,000.00| $ 7,655.00| $ 2,345.00
Fondo General 01 32 04 94.67 |Publicaciones y Anuncios 32 - Prensa y Comunicacion $ 12,000.00| $ 15,000.00| $ 10,878.96 | $ 1,121.04
Fondo General 01 35 04 91.01 |Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros $ 132,852.00| $ 95,292.00| $ 83,699.01| $ 49,152.99
Fondo General 01 35 04 91.31 |Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros $ 10,163.00| $ 7,290.00( $ 713410 $ 3,028.90
Fondo General 01 35 04 92.23 |Compra de Uniformes 35 - Compras y Suministros $ 240.00| $ 100.00| $ -1 $ 240.00
Fondo General 01 35 04 93.01 |Equipo de Oficina 35 - Compras y Suministros $ 500.00| $ 500.00( $ 236.68| $ 263.32
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 91.01 |Empleados Regulares Urbano $ 420,808.00| $ 350,581.00( $ 368,597.59 | $ 52,210.41
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 91.05 |Empleados Transitorios Urbano $ -1$ 75,792.00| $ 15,616.97 (15,616.97)
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 91.31 |Seguro Social Federal Urbano $ 32,192.00| $ 32,618.00| $ 31,828.28 | $ 363.72
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 92.23 |Compra de Uniformes Urbano $ 1,000.00( $ 500.00( $ 19992 | $ 800.08
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 92.38 |Materiales de Construccion |Urbano $ 1,000.00| $ 2,000.00( $ 1,609.68 (609.68)
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 93.27 [Compra de Equipos Urbano $ -1$ 34,900.00| $ 5,266.18 (5,266.18)
56 - Secretaria de Asuntos
Servicios Profesionales - No |Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 94.11 |Clasificados Urbano $ 10,800.00 | $ 15,000.00| $ -1 9 10,800.00
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 94.32 |[Costos de Construccion Urbano $ 5,000.00( $ 5,000.00| $ -1 9% 5,000.00
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PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION - . GASTO
DED?ECF%I:I(I:)I(O) N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBC.;. ACTIV. | CTA. DE LA DEL Al (DA ACTUAL AL V?EI:A‘:‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
56 - Secretaria de Asuntos
Federales, Vivienda y Desarrollo
Fondo General 01 56 04 94.95 |[Renta Vivienda Subsidiada [Urbano $ 12,000.00| $ 15,000.00| $ 9,600.00( $ 2,400.00
Fondo General 01 29 04 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico $ 38,940.00| $ - $ 38,940.00
Fondo General 01 29 04 91.31 |[Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico $ 2,979.00( $ - $ 2,979.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 29 04 92.42 |Operacién 29 - Desarrollo Econémico $ 2,000.00( $ - $ 2,000.00
46 - Secretaria de Infraestructura,
Fondo General 01 46 04 91.01 |Empleados Regulares Ornato y Conservacion $ 85,788.00| $ - $ 85,788.00
46 - Secretaria de Infraestructura,
Fondo General 01 46 04 91.05 |Empleados Transitorios Ornato y Conservacion $ 17,100.00( $ - $ 17,100.00
46 - Secretaria de Infraestructura,
Fondo General 01 46 04 91.31 |Seguro Social Federal Ornato y Conservacién $ 7,871.00( $ - $ 7,871.00
Servicios Profesionales - No (46 - Secretaria de Infraestructura,
Fondo General 01 46 04 94.11 |Clasificados Ornato y Conservacion $ 12,000.00( $ - $ 12,000.00
46 - Secretaria de Infraestructura,
Fondo General 01 46 04 94.25 |Servicios Legales Ornato y Conservacion $ 33,000.00] $ - $ 33,000.00
Fondo General 01 49 04 91.01 |Empleados Regulares 49 - Asuntos de la Mujer $ 61,308.00| $ - $ 61,308.00
Fondo General 01 49 04 91.05 |Empleados Transitorios 49 - Asuntos de la Mujer $ 18,432.00( $ - $ 18,432.00
Fondo General 01 49 04 91.31 |Seguro Social Federal 49 - Asuntos de la Mujer $ 6,100.00| $ - $ 6,100.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 49 04 92.42 |Operacién 49 - Asuntos de la Mujer $ 2,000.00| $ - $ 2,000.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 49 04 94.11 |Clasificados 49 - Asuntos de la Mujer $ 28,050.00| $ - $ 28,050.00
Fondo General 01 49 04 94.25 |Servicios Legales 49 - Asuntos de la Mujer $ 11,000.00( $ - $ 11,000.00
$ 31,196,000.00 $ 28,600,000.00 $ 23,828,589.01 $ 7,367,410.99
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MUNICIPIO DE: JUNCOS

OFICINA DE OGP'1M

GERENCIA Y o~
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2025-2026
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 4,110,362.41
TOTAL $ 4,110,362.41
Amortizacion de
Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 1,678,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,182,304.50
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 1,250,057.91
TOTAL $ 4,110,362.41
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: JUNCOS 0GP-2M
ANO FISC. 20252026 Rev.0/marzo/2025
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $ 20000 $ 50000 $ 20000
Cat. Desc CITikED Departamento de |Prog.| SU: | Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Mé Bono de Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta e Prog. Empl. Mensual Anual oo Soguro STrNEE Boreis Navidad  [Bono de Verano|
Retiro Social Médico Navidad a a pacar

C Confianza 91.01_[01 - Legislatura Municipal SECRETARIA MUNICIPAL 367500 44,1000 - 337365 B - 47.473.65
DC | Diferencial Confianza | 91,01 |07 - Legislatura Municipal SUB SECRETARIA LEGISLATURA 665.00 7.980.0 - 1047 - - 8,590.47
DC | Diferencial Confianza_|_91.01 [0 - Legislatura Municipal AUXILIAR ADMINISTRATIVO 447.00 5.364.0 - 41035 - - 5.774.35
C Confianza 91.01_[02 - Oficina del 02 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 6,864.00 52,368.00 - 301.15 - - 88,669.15
3 Confianza 91,07 [Ornato y Conservacion % DIRECTORA INFRAESTRUCTURA 2,941.00 59.292.00 - 453584 - - 63,827.84
c Confianza 91.01_[02 - Oficina del 02 AYUDANTE EJECUTIVO 1 945,00 47.340.0 - 621,51 - - 50,961.51
C Confianza 91.01_[02- Oficina del 02 AYUDANTE ESPECIAL 1 757.00 45.084.0 - 448.93 B - 48.532.93
c Confianza 91.01_[29- Desarrolo 29 AYUDANTE ESPECIAL 1 245,00 6,940.0 - 678,91 - - 41,918.91
C Confianza 91.01_[02 - Oficina del 02 AYUDANTE ESPECIAL 1 804,00 3.648.0 - 574.07 B - 6.222.07
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 654.00 1.848.01 - 436,37 - - 4,284.37
C Confianza 91.01_[02- Oficina del 02 CONDUCTOR DEL ALCALDE 1 630,00 1.560.0 - 414,34 B - 3.974.34
c Confianza 91.01_[02 - Oficina del 02 AYUDANTE ESPECIAL 1 543,00 0.516.0 - 334.47 B - 2,850.47
R Regular 91.01_[02- Oficina del 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 119,00 428,01 - 1945.24 B - 7,373.24
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 COORDINADOR DESAROLLO MUN | 1 079.00 4,948.0 - 908,52 - - 6,856.52
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 OFICIAL SISTEMA INFORMACION 1 049,00 4.583.0 - 880,98 - - 6,468.98
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 SECRETARIATI 1 019.00 4,228.0 - 853,44 - - 6,081.44
R Regular 91.01_[02- Oficina del 02 SECRETARIATI 1 1.873.00 476,01 - 7194 B - 4.195.41
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1.824.00 888,01 - 674.4 - - 3,562.43
R Regular 91.01_[02- Oficina del 02 OFICIAL SISTEMA INFORMACION 1 1.763.00 156,01 - 618.4 - - 2.774.43
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 SECRETARIAT 1 1.668.00 016,01 - 531, - - 1,547.22
R Regular 91.01_[02- Oficina del 02 SECRETARIA | 1 606.00 19.272.0 - 474,31 B - 0.746.31
R Regular 91.01_[02 - Oficina del 02 OFICINISTA 1 595.00 19.140.01 - 464.21 B - 0,604.21
C Confianza 91.01_[03 - Finanzas 03 DIRECTORA DE FINANZAS 1 487.00 77.844.0 - 5.955.07 B - 83.799.07
R Regular 91.01_[03 - Finanzas 03 SUB DIRECTOR FINANZAS 1 673.00 32.076.0 - 2,453.81 B - 34,529.81
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 JEFE CONTABILIDAD 1 12 2,585.00 31,020.00 - 2,373.03 - - 33.393.03
R Regular 91.01_[03 - Finanzas 03 OFICIAL PREINTERVENCION 1 12 2.309.00 27.708.00 - 2.119.66 B B 29,827.66
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUXILIAR CONTABILIDAD 1 12 2,268.00 27.216.00 - 2,082.02 - - 29,298.02
R Regular 91.01_[03 - Finanzas 03 RECAUDADOR RENTA INTERNAT | 1 12 2.008.00 26,496.00 - 2,026.94 B B 28,522.94
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 RECAUDADOR RENTA INTERNA Il 1 12 2,049.00 24,588.00 - 1,880.98 - - 26,468.98
R Regular 91.01_[03 - Finanzas 03 OFICIAL PAGADOR 1 12 2.049.00 24,588.00 - 1.880.98 B B 26,468.98
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,041.00 24,492.00 - 1,873.64 - - 26,365.64
R Regular 91.01_[03 - Finanzas 03 RECAUDADOR RENTA INTERNA [ 1 12 2.034.00 24,408.00 - 1.867.01 B B 26,275.01
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 SECRETARIA Il 1 12 1,952.00 23,424.00 - 1,791.94 - - 25,215.94
R Regular 91.01_[03 - Finanzas 03 CONTADOR 1 12 763.24 9,158.88 - 700.65 B B 9,859.53
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 1 12 4,706.00 56,472.00 - 4,320.11 - - 60,792.11
c Confianza 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 2.543.00 30,516.00 - 2.334.47 B B 32,850.47
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 AYUDANTE DIRECTOR OPM 1 12 2,380.00 28,560.00 - 2,184.84 - - 30.744.84
R Regular 91.01_[Ornato y Conservacion % AYUDANTE DIRECTOR 1 12 2.008.00 26,496.00 - 2,026.94 B B 28,522.94
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 SUPERVISOR TALLER MECANICA 1 12 2,200.00 26,400.00 - 2,019.60 - - 28,419.60
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 CONDUCTOR VERICULO PESADO |1 12 2.176.00 26,112.00 - 1.997.57 B B 28,109.57
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 ENCARGADO BRIGADO 1 12 2,160.00 25,920.00 - 1,982.88 - - 27,902.88
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 CONDUCTOR EQUIPO PESADO 1 12 2.096.00 25,152.00 - 1.924.13 B B 27,076.13
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 2,034.00 24,408.00 - 1,867.21 - - 26,275.21
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 2.027.00 24,324.00 - 1.860.79 B B 26,184.79
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 GPERADOR EQUIPO PESADO T 12 7.959.00 23,508.00 - 1.798.36 - - 25,306.36
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 CONDUCTOR VEHICULO PESADO |1 12 1.945.00 23,340.00 - 1.785.51 B B 25,125.51
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 TECNICO AUTOMOTRIZ T 12 1,880.00 22,560.00 - 1.725.84 B - 24.285.84
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 ENCARGADO BRIGADO 1 12 1.860.00 22.320.00 - 1.707.48 B B 24,027.48
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 TRABAJADOR T 12 1,839.00 22,068.00 - 1,688.20 - - 23,756.20
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 MAESTRO PLOMERO 1 12 1.804.00 21.648.00 - 1.656.07 B B 23,304.07
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 CARPINTERO T 12 1.798.00 21,576.00 - 1,650.56 - - 23,226.56
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 OFICINISTA 2 12 1.791.00 42.984.00 - 3.288.28 B B 46.272.28
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 ENCARGADO BRIGADO T 12 1.725.00 20,700.00 - 1,583.55 - - 22,083.55
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 AUXILIAR OFICIOS DIESTROS 1 12 1.719.00 20,628.00 - 1.578.04 B B 22,06.04
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 SOLDADOR T 12 1.674.00 20,088.00 - 1.536.73 B - 21.624.73
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 OFICINISTA 1 12 1.662.00 19.944.00 - 1525.72 B B 21.469.72
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 TECNICO AUTOMOTRIZ T 12 1,650.00 19.800.00 B 1514.70 B - 21.314.70
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1624.00 19.488.00 - 1.490.83 B B 20,978.83
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 CONDUCTOR VEHICULO PESADO | 6 12 1612.00 716.064.00 - 8,878.90 B - 124,942.90
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 CARPINTERO 3 12 1.606.00 57,816.00 - 442292 B B 62,238.92
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1,601.00 19,212.00 - 1,469.72 - - 20,681.72
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 OFICINISTA 1 12 1595.00 19.140.00 - 1.464.21 B B 20,604.21
R Regular 91.01_[04 - Obras Pblicas 04 TRABAJADOR 13 12 1,583.00 246,948.00 - 78,891.52 - - 265,839.52
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 CONDUCTOR VERICULO PESADO |1 12 1.653.00 18.636.00 - 1.425.65 B B 20,061.65
R Regular 91.01_[04 - Obras Piblicas 04 TECNICO AUTOMOTRIZ T 12 1,530.00 18.360.00 - 1,404.54 - - 19.764.54
R Regular 91.01_[04 - Obras Pablicas 04 TRABAJADOR 1 12 1.625.00 18.300.00 - 1.399.95 - - 19.699.95
c Confianza 91.01_[05- Salud 05 DIRECTORA SERVICIO HOSPITAL |1 12 4.805.00 57,660.00 - 441099 - - 62,070.99
R Regular 91.01_[05- Salud 05 COORDINADORA RIESGOS Y GAR |1 12 3,540.00 42.480.00 - 3.249.72 - - 45.720.72
R Regular 91.01_[05- Salud 05 SUPERVISORA ENFERMERIA 1 12 3,410.00 40.920.00 - 3.130.38 - - 44,050.38
R Regular 91.01_[05- Salud 05 ENFERMERO GRADUADO 76 12 3,397.00 652.224.00 - 49.895.14 - - 702.119.14
R Regular 91.01_[05- Salud 05 SUPERVISOR TECNOLOGO MED 1 12 3,152.00 37.604.00 - 2,893.54 - - 40.717.54
R Regular 91.01_[05- Salud 05 ENFERMERO GRADUADO 2 12 3.152.00 75,648.00 - 5.787.07 - - 51,435.07
R Regular 91.01_[05- Salud 05 ENFERMERO GRADUADO 1 12 3,151.00 37,812.00 - 2,892.62 - - 40.704.62
R Regular 91.01_[05- Salud 05 TECNOLOGA MEDICA 1 12 2.806.00 33,672.00 - 257591 - - 36.247.91
R Regular 91.01_[05- Salud 05 COORDINADOR ADMINISTRATVO | 1 12 2.713.00 32,556.00 - 2.490.53 - - 35,046.53
R Regular 91.01_[05- Salud 05 AYUDANTE ADM HOSPITAL 1 12 2.664.00 31.968.00 - 244555 - - 34,413.55
R Regular 91.01_[05- Salud 05 ENFERMERO PRACTICO 1 12 2.547.00 30,564.00 - 2.338.15 - - 32.902.15
R Regular 91.01_[05- Salud 05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2.372.00 28,464.00 - 2.177.50 - - 30,641.50
R Regular 91.01 |05~ Salud 05 ENFERMERO PRACTICO T 12 2.276.00 27,312.00 - 2,089.37 - - 29,401.37
R Regular 91.01_[05- Salud 05 CONTADOR 1 12 2.208.00 26,496.00 - 2.026.94 - - 28,522.94
R Regular 91.01_[05- Salud 05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO T 12 2,041.00 24,292.00 - 1.873.64 - - 26,365.64
R Regular 91.01_[05- Salud 05 SUPERVISOR RADIOLOGIA 1 12 2.010.00 24,120.00 - 1.845.18 - - 25,965.18
R Regular 91.01_[05- Salud 05 TECNICO RAYOS X 973.00 676,01 - 811.21 - - 25.487.21
R Regular 91.01_[05- Salud 05 SECRETARIA N 952.00 424,01 - 791.94 B B 25.215.94
R Regular 91.01_[05- Salud 05 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 894.00 728,01 - 736.69 - - 24,466.69
R Regular 91.01_[05- Salud 05 OFICINISTA 785.00 4200 - 638.63 B - 23.058.63
R Regular 91.01_[05- Salud 05 OFICINISTA 656.00 872,01 - 520,21 - - 21,392.01
R Regular 91.01_[05- Salud 05 OFICINISTA FACT Y COBRO 4 606.00 77.088.0 - 5.807.23 B - 52.985.23
R Regular 91.01_[05- Salud 05 GFICINISTA RECORD MEDICO 601.00 19.212.0 - 1.469.72 - - 20,681.72
R Regular 91.01_[05- Salud 05 OFICINISTA 5 595.00 95.700.0 - 7.321.05 B - 103,021.05
R Regular 91.01_[05- Salud 05 TRABAJADOR 12 5683.00 227,952.0 - 17.438.33 - - 245,390.33




MUNICIPIO DE: JUNCOS

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

OGP-2M

ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzor2025
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam. 0.000% 7.65% $  200.00 $  500.00 $  200.00
Cat. Desc CITikED Departamento de |Prog.| SU: | Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta o Prog. Empl. Mensual Anual oo Soguro Aport. Plan Benotas Navidad  [Bono de Verano|
Retiro Social Médico Navidad a a pacar

R Regular 91.01_[05- Salud 05 GFICINISTA 1,536.00 84320 B 41005 - - - 9.842.05
c Confianza 91.01 |Emergencias 06 DIRECTOR OMME 4,004.00 48,048.0 - ,675.67 - - - ,723.67
R Regular 91.01_[E 06 ENFERMERO GRADUADO :397.00 20.764.0 B 118.4 B B - 43.862.45 |
R Regular 91.01_|Emergencias 06 COORDINADOR AMBULANCIA ,850.00 4,200.0 B 616 - - - ,816.3
R Regular 9101 | i PARAMEDICO 1 796.00 33,552.0 B 566.7 B B B 118.7:
R Regular 91.01_[E AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 372.00 28,464.01 B 1775 B B - 0,641.5
R Regular 9101 | SUPERVISOR OBRAS PUBLICAS 1 284.00 27,408.01 B 096.7 B B - 9,504.71
R Regular 91.01_[E PARAMEDICO 12 ,594.00 373,536.0 B 28,575 B B - 402,111.50
R Regular 9101 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 119.00 5.428.0 B 045,24 B B - 7.373.24
R Regular 91.01_[E CONDUCTOR VEHICULO PESADO |1 ,096.00 5,152.0 B 924, B B - 7,076.1
R Regular 9101 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 041.00 4.492.0 B 673,64 B B - 6.365.64 |
R Regular 91.01_[E ENCARGADO BRIGADA 1 860.00 2.320.0 B 707 B B - 4,027.4
R Regular 9101 | CONDUCTOR VEHICULO PESADO |1 1.804.00 1.648.0 B 656,07 B B - 3,304.07
R Regular 91.01_[E CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 1,725.00 0.700.01 B 583,55 B B - 2,283.55
R Regular 9101 | TRABAJADOR 1.707.00 0.484.0 B 567.03 B B - 2,051.03
R Regular 91.01_[E TRABAJADOR 1,644.00 9.728.01 B 60919 B B - 1,237.19
R Regular 9101 | DESPACHADOR 4 1.744.00 83.712.0 B 403,97 B B - 0.115.97
R Regular 91.01_[E CONDUCTOR VEHICULO PESADO | 4 1,612.00 77,376.0 B 919.26 B B - 3.295.06
R Regular 9101 | OFICINISTA 1 1.601.00 19.212.0 B 469.72 B B - 0,681.72
R Regular 91.01_[E TRABAJADOR B 1,683.00 751,968.0 B 71,6255 B B - 163,593.55
R Regular 9101 | CONDUGTOR VERICULO PESADO |1 553.00 636.0 B 42565 B B - 0,061.65
R Regular 91.01_[E i TRABAJADOR (ajuste) 1 264.00 168.0 B 116035 B B - 6,328.35
C Confianza 91.01_[07 - Guardia Municipal 7 COMISIONADO 1 502.00 42.024.0 B 3.214.84 B B - 45.238.84
R Regular 91.01_{07 - Guardia Municipal 7 TENIENTE 1 ,057.00 684.0 B 2.806.33 B B - 39,490.33
R Regular 91.01_[07 - Guardia Municipal o7 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2.755.00 33,060.00 B 2.529.09 B B - 35,589.00
R Regular 91.01_[07 - Guardia Municipal o7 SARGENTO 3 12 2,558.00 92,088.00 B 7,044.73 B B B 99,132.73
R Regular 91.01_|07 - Guardia Municipal o7 POLICIA MUNICIPAL 5 12 2.450.00 147.000.00 B 11.045.50 B B - 158.245.50
R Regular 91.01_[07 - Guardia Municipal o7 POLICIA MUNICIPAL 2 12 2,350.00 112,800.00 B 8,629.20 B B B 121,429.00
R Regular 91.01_|07 - Guardia Municipal o7 POLICIA MUNICIPAL 5 12 2,050.00 123.000.00 B 9.409.50 B B - 132.409.50
R Regular 91.01_[07 - Guardia Municipal o7 SECRETARIA 1 12 1,938.00 23,256.00 B 1,779.08 B B B 25,035.08
R Regular 91.01_|07 - Guardia Municipal o7 CONDUCTOR VEHICULG PESADO | 4 12 1.804.00 86.592.00 B 6.624.29 B B - 93.216.29
R Regular 91.01_[07 - Guardia Municipal o7 CONDUCTOR VEHICULO PESADO | 3 12 1.738.00 62.566.00 B 4,786.45 B B B 67,354.45
R Regular 91.01_|07 - Guardia Municipal o7 CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1.662.00 19.944.00 B 152572 B B - 21.469.72
R Regular 91.01_[07 - Guardia Municipal o7 CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO | 4 12 1,601.00 76,848.00 B 5,876.67 B B B 52.726.87
R Regular 91.01_|07 - Guardia Municipal o7 GFICINISTA 2 12 1.595.00 38.280.00 B 2.928.42 B B - 41.208.42
R Regular 91.01_[07 - Guardia Municipal o7 TRABAJADOR 8 12 1,663.00 751,968.00 B 71,625.55 B B B 163,593.55
R Regular 91,01 |07 - Guardia Municipal o7 OFICINISTA 1 12 1.536.00 18.432.00 B 141005 B B - 19.842.05
C Confianza 91.01_[08 - Recursos Humanos 08 DIRECTOR RECURSOS HUMANOS | 1 12 5,083.00 60,996.00 B 4,666.19 B B B 65,662.19
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL DE NOMINA 1 12 3,083.00 36.996.00 B 2.830.19 B B - 39,826.19
R Regular 91.01_[08 - Recursos Humanos 08 COORDINADOR RETIRO 1 12 2,556.00 30,672.00 B 2.346.41 B B B 33,018.41
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 TECNICO RECURSOS HUMANOS 1 12 2.372.00 28.464.00 B 2.477.50 B B - 30,641.50
R Regular 91.01_[08 - Recursos Humanos 08 SECRETARIA Il 1 12 2,104.00 25,248.00 B 1,931.47 B B B 27,179.47
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 OFICIAL NOMBRAMIENTO 2 12 2.041.00 28.984.00 B 3.747.28 B B - 52.731.28
R Regular 91.01_[08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA RECORD LICENCIAS 1 12 2,019.00 24,228.00 B 1,853.44 B B B 26,081.44
R Regular 91.01_|08 - Recursos Humanos 08 OFICINISTA 1 12 1,695.00 19,140.00 - 1.464.21 B B B 20,604.21
C Confianza 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 DIRECTOR DEPORTES 1 12 3,459.00 41,508.00 B 3,175.36 B B B 44,683.36
R Regular 91.01_|09 - Recreacion y Deportes 09 SUB DIRECTOR DEPORTES 1 12 2.765.00 33,180.00 - 2.538.07 B B B 35.718.27
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 AYUDANTE DIRECTOR DEPORTES | 1 12 2.284.00 27,408.00 B 2.096.71 B B B 29,504.71
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2.119.00 25,428.00 - 1,045.04 B B - 27.373.24
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 2 12 1.966.00 47.184.00 B 3,609.58 B B B 50,793.58
R Regular 91.01_|09 - Recreacion y Deportes 09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,694.00 22.728.00 - 1,736.69 - - - 24,466.69
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 ENCARGADO MANTENIMIENTO 1 12 1.624.00 21,888.00 B 1,674.43 B B B 23,562.43
R Regular 91.01_|09 - Recreacion y Deportes 09 ENCARGADO BRIGADA 2 12 1,791.00 42,984.00 - 3,088.28 - B - 46.272.28
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 TECNICO AUTOMOTRIZ 1 12 1.744.00 20,928.00 B 1,600.99 B B B 22,526.99
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 2 12 1.738.00 41,712.00 - 3,190.97 B B B 44,902.97
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 ENCARGADO BRIGADA 1 12 1.725.00 20,700.00 B 1,583.55 B B B 22,283.55
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 TRABAJADOR 1 12 1.707.00 20,484.00 - 1567.03 - - - 22.051.03
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 ENCARGADO BRIGADA 1 12 1.706.00 20,472.00 B 1,566.11 B B B 22,038.11
R Regular 91.01_|09 - Recreacion y Deportes 09 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,692.00 20,304.00 - 1563.26 - B B 21,857.26
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 3 12 1.674.00 60,264.00 B 4.610.20 B B B 64,874.00
R Regular 91.01_|09 - Recreacion y Deportes 09 ENCARGADO BRIGADA 1 12 1,662.00 19,944.00 - 1525.72 B B - 21.469.72
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 TRABAJADOR 2 12 1.644.00 39,456.00 B 3,018.38 B B B 42,474.38
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 LIDER RECREATIVO 2 12 1,612.00 38,688.00 - 2,959.63 - - B 41,647.63
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 OFICINISTA 3 12 1.595.00 57,420.00 B 4.392.63 B B B 61,812.63
R Regular 91.01_[09 - Recreacién y Deportes 09 TRABAJADOR 21 12 1,683.00 398,916.00 B 30,517.07 - - - 429,433.07
C Confianza 91.01_[10- Sanidad o i 10 AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,945.00 47.340.00 B 3.621.51 - - - 50,961.51
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,556.00 30,672.00 - 234641 - - - 33,018.41
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.624.00 21,886.00 B 167443 - - - 23,562.43
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 SUPERVISOR CONTROL AMBIENT |1 12 1,757.00 21,084.00 B 1,612.93 - - - 22,696.93
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1.624.00 19,488.00 B 1,490.83 - - - 20,978.83
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 GPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1,612.00 19,344.00 B 147982 - - - 20,823.62
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 TRABAJADOR 3 12 1.583.00 56,988.00 B 4,359.58 - - - 61,347.58
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 CONDUCTOR VEHICULO PESADO | 1 12 1,653.00 18,636.00 B 1,425.65 - - - 20,061.65
R Regular 91.01_[10- Sanidad o 10 SECRETARIA Il (ajuste) 1 12 1.253.00 15,036.00 B 115025 - - - 16.186.25
c Confianza 9101 |11 - Centro de Envejecientes 11 DIRECTORA CENTRO RENACER 1 12 3.708.00 44,496.00 B 3,403.64 - - - 47,899.94
R Regular 91,01 [11-Centrode i T ENFERMERA GRADUADA 1 12 3,397.00 40.764.00 B 3.118.45 - - - 43.882.45
R Regular 91.01_[11- Centro de Envejecientes I AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,694.00 22.728.00 B 1,736.69 - - - 24,466.69
R Regular 91,01 [11-Centrode i T CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1.731.00 20.772.00 B 1,589.06 - - - 22,361.06
R Regular 1.01_[11- Centro de Envejecientes 1 CONDUCTOR VEHICULO PESADO | 1 12 1,674.00 20,088.00 B 1536.73 - - - 2162473
R Regular 91,01 [11-Centrode i T TRABAJADOR 1 12 1.644.00 19,728.00 B 1,509.19 - - - 21,237.19
R Regular 1.01_[11- Centro de Envejecientes 1 CONDUCTOR VEHICULO LIVIANO 1 12 1,601.00 19,212.00 - 1.469.72 - - - 20,681.72
R Regular 91,01 [11-Centrode i T ENFERMERO PRACTICO 1 12 1.597.66 19,171.92 B 1,466.65 - - - 20,638.57
R Regular 9101 |11~ Centrode 11 TRABAJADOR 2 1.583.00 75,984.01 B 5,812.78 B B B 51,796.78
R Regular 91,01 [11-Centrode T TRABAJADORA SOCIAL(ajuste) 695.00 8.340.0 B 636.01 B B B 8,978.01
c Confianza 91.01_[14- Culturay Turismo 1 DIRECTORA CULTURA Y TURISMO 4,204.00 0,448.01 B 8592 - - - 4,307.07
R Regular 91.01_[14- Culturay Turismo 1 OFICINISTA 824,00 1.888.0 B 6744 B B - 56243 |
R Regular 91.01_[14- Culturay Turismo 1 TRABAJADOR 707.00 0,484.01 B 567, - - - ,051.03 |
R Regular 91.01_[14- Culturay Turismo 1 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 692.00 :304.0 B 553 B B - 8572
R Regular 91.01_[14- Culturay Turismo 1 OFICINISTA 1595.00 2800 B 928 - - - 12084
R Regular 91.01_[14- Culturay Turismo 1 TRABAJADOR 7 583.00 132.972.0 B 10.172. B B - 143,144.3
R Regular 91.01_[15 - Centro de Cuidado Diurno 15 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 ,966.00 592.0 B 1,804, - - - 25,396.79 |
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R Regular 91.01_[15 - Centro de Cuidado Diurno 5 SECRETARIAT 7 1.866.00 22.392.0 - 712.99 - - - 4.104.99
R Regular 91.01_[15 - Centro de Cuidado Diurno 15 OFICINISTA 1 1.719.00 20,628.0 - 578.04 - B - 2,206.04
R Regular 91.01_[15 - Centro de Cuidado Diurno 1 TRABAJADOR 1 583,00 16.996.01 - 453,19 - B - 0.449.19
C Confianza 91.01_[16 - Asuntos del Ciudadano 1 DIRECTORA AYUDA CIUDADANG 1 693.00 46.716.0 - 573,77 - B - 0,289.77
C Confianza 91.01 |49 - Asuntos de la Mujer 4 DIRECTORA ASUNTOS MUJER 1 114,00 37.368.0 - 858.65 - - - 40.226.65
R Regular 91.01_[49 - Asuntos de la Mujer % TRABAJADORA SOCIAL 1 995.00 23,940.0 - 831.41 - B - 5,771.41
R Regular 91.01 |16~ Asuntos del Ciudadano [ SECRETARIA | 1 1.606.00 19.272.0 - 47431 - B - 20.746.31
R Regular 91.01_[16 - Asuntos del Ciudadano 1 OFICINISTA 2 1:595.00 38,280.0 - 928.42 - B - 41,208.42
R Regular 91.01_[16 - Asuntos del Ciudadano 1 OFICINISTA 1.536.00 18.432.0 - 410, - B - 19.842.
C Confianza 91.01_[19 - Secretarfa Municipal 1 SECRETARIA MUNICIPAL 4.706.00 56,472.0 - 320, - B - 0.792.
R Regular 91.01_[19 - Secretarfa Municipal 1 SECRETARIA I 2.353.00 84.708.0 - 480, B B - 1.188
R Regular 91.01_[19 - Secretarfa Municipal 1 ADMINISTRADOR DOC PUBLICOS 2.127.00 25,524.0 - 952, - B - 7 476.
R Regular 91.01_[19 - Secretarfa Municipal OFICINISTA 1 601.00 212.0 - 469.7 - B - 0,681.7:
R Regular 91.01_[21- Auditoria Interna 1 AYUDANTE EJECUTVO 1 027.00 324,01 - 7787 - B - 9.102.7
C Confianza 91.01 |24~ Educacion 4 DIRECTORA EDUCACION 1 893.00 46.716.0 - 573,77 - - - 0.289.77
R Regular 91.01_[24- 7] AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 041.00 492.0 - 673,64 - - - 6,365.64
R Regular 91.01 |24~ Educacion 4 SECRETARIA I 1 1.952.00 23.424.0 - 791,94 - B - 5.215.94
R Regular 91.01_[24- i6 7] AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 1.824.00 21,888.0 - 674.43 - B - 3,562.43
R Regular 91.01 |24 - 24 COORDINADOR 1 12 1,763.00 21,156.00 - 1,618.43 - - - 22,774.43
R Regular 91,01 [24- 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1692.00 20,304.00 - 1.553.26 - B B 21,857.26
R Regular 91.01 |24 - 24 TRABAJADOR 1 12 1,644.00 19,728.00 - 1,509.19 - - - 21,237.19
R Regular 91,01 [24- 2 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1630.00 19.560.00 - 1.496.34 - B B 21,056.34
R Regular 91.01 |24 - 24 OFICINISTA 1 12 1,595.00 19,140.00 - 1,464.21 - - - 20,604.21
R Regular 91,01 [24- 2 TRABAJADOR 10 12 1583.00 789.960.00 - 74.531.94 - B B 204,491.94
R Regular 91.01 |24 - 24 OFICINISTA 1 12 1,542.00 18,504.00 - 1,415.56 - - - 19,919.56
R Regular 91,01 [24- 2 OFICINISTA 1 12 1536.00 18.432.00 - 1.410.05 - B B 19,842.05
C Confianza 91.01 |25- ficacion y Desarrollo 25 AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 3,864.00 46,368.00 - 3,547.15 - - - 49,915.15
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2.656.00 30,672.00 - 2,346.41 - B B 33,018.41
R Regular 91.01 |25- ficacion y Desarrollo 25 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,119.00 25,428.00 - 1,945.24 - - - 27,373.24
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 RECAUDADOR RENTAS INTERNAS | 1 12 1.959.00 23,508.00 - 1.798.36 - B B 25,306.36
R Regular 91.01 |25- ficacion y Desarrollo 25 SECRETARIA 1 12 1,866.00 22,392.00 - 1,712.99 - - - 24,104.99
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 OFICINISTA 1 12 1.719.00 20,628.00 - 1.578.04 - B B 22,206.04
C Confianza 91.01 |26 - Servicios linis iy 26 AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 3,864.00 46,368.00 - 3,547.15 - - - 49,915.15
R Regular 91.01 |26 - Servicios % TECNICO REFRIGERACION 1 12 2,096.00 25,152.00 - 1.924.13 - B B 27,076.13
R Regular 91.01 |26 - Servicios 26 OFICIAL PROPIEDAD 1 12 1,811.00 21,732.00 - 1,662.50 - - - 23,394.50
R Regular 91.01 |26~ Servicios % ASISTENTE TEC REFRIGERACION |1 12 1.791.00 21.492.00 - 1.644.14 - B B 23,136.14
R Regular 91.01 |26 - Servicios 26 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,630.00 19,560.00 - 1,496.34 - - - 21,056.34
R Regular 91.01 |26 - Servicios % OFICINISTA 1 12 1595.00 19.140.00 - 1.464.01 - B B 20,604.21
R Regular 91.01 |26 - Servicios 26 TRABAJADOR 1 12 1,583.00 18,996.00 - 1,453.19 - - - 20,449.19
R Regular 91.01 |28~ Conservacion y Ornato 28 COORDINADOR CONS Y ORNATO |1 12 2.143.00 25,716.00 - 1.967.27 - B B 27,683.27
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 ENCARGADO BRIGADA 1 12 1,931.00 23,172.00 - 1,772.66 - - - 24,944.66
R Regular 91.01 |28~ Conservacion y Ornato 28 OPERADOR EQUIPO PESADO 1 12 1.887.00 22,644.00 - 1.732.07 - B B 24,376.07
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 SECRETARIA 1 12 1,866.00 22,392.00 - 1,712.99 - - - 24,104.99
R Regular 91.01 |28~ Conservacion y Ornato 28 ENCARGADO BRIGADA 1 12 1.791.00 21.492.00 - 1.644.14 - B B 23,136.14
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 TRABAJADOR 1 12 1,707.00 20,484.00 - 1,567.03 - - - 22,051.03
R Regular 91.01 |28~ Conservacion y Ornato 28 ENCARGADO BRIGADA 1 12 1.662.00 19.944.00 - 1525.72 - B B 21.469.72
R Regular 91,0128 - Conservacion y Ornato 28 OPERADOR EQUIPO PESADO T 12 1.624.00 19.488.00 - 1,490.83 - - - 20,978.83
R Regular 91.01 |28~ Conservacion y Ornato 28 ENCARGADO BRIGADA 2 12 1.601.00 36,424.00 - 2.939.44 - B B 41,363.44
R Regular 91.01 |28 - Conservacion y Ornato 28 TRABAJADOR 1 12 1,595.00 19,140.00 - 1,464.21 - - - 20,604.21
R Regular 91.01 |28~ Conservacion y Ornato 28 TRABAJADOR 17 12 1.583.00 322.932.00 - 24.704.30 - B B 347,636.30
R Regular 91,0128 - Conservacion y Ornato 28 CONSERJE (sjuste) 1 12 1.264.00 15.168.00 - 1.160.35 - - - 16.328.35
C Confianza 91.01_[32 - Prensay Comunicack 32 DIRECTORA PRENSA 1 12 4.035.00 48.420.00 - 3.704.13 - B B 52,124.13
R Regular 91.01 |32 - Prensay Ct 32 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,041.00 24,492.00 - 1,873.64 - - - 26,365.64
R Regular 91.01_[32- Prensay C: 32 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.757.00 21,084.00 - 1.612.93 - B B 22,696.93
R Regular 91.01_[35- Compras y 35 COORDINADORA COMPRAS T 12 2.480.00 29,760.00 B 2.276.64 B - - 32,006.64
R Regular 91.01_[35- Compras y 35 AGENTE COMPRADOR 2 12 2.184.00 52,416.00 - 4,009.82 - B B 56,425.62
R Regular 91.01 |35 - Compras y 35 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2,119.00 25,428.00 - 1,945.24 - - - 27,373.24
R Regular 91.01_[35- Compras y 35 AGENTE COMPRADOR 1 12 2.104.00 25,248.00 - 1.931.47 - B B 27.179.47
C Confianza 91.01 [Vivienda y Desarrollo Urbano 56 DIRECTORA ASUNTOS FEDERALE 1 12 1,585.56 19,026.72 - 1,455.54 - - - 20,482.26
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 COORDINADORA ADMINISTRATIVA| 1 12 3.152.00 37,624.00 - 2.893.54 - - - 20.717.54
R Regular 91.01_|Vivienda y Desarrollo Urbano 56 SUB DIRECTORA VIVIENDA T 12 2.415.00 26,960.00 - 2.216.97 - - - 31.196.97
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 2.200.00 26,400.00 - 2.019.60 - - - 28,419.60
R Regular 91.01_|Vivienda y Desarrollo Urbano 56 CONTADOR T 12 2,003.10 24,037.20 - 1.838.85 - - - 25,876.05
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 TRABAJADOR SOCIAL 1 12 1.995.00 23,940.00 - 1.831.41 - - - 25.771.41
R Regular 91.01 [Vivienda y Desarrollo Urbano 56 CONTADOR 1 12 1,973.00 23,676.00 - 1,811.21 - - - 25,487.21
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1.966.00 23,592.00 - 1.804.79 - - - 25,396.79
R Regular 91.01 [Vivienda y Desarrollo Urbano 56 INSPECTOR VIVIENDA 1 12 1,952.00 23,424.00 - 1,791.94 - - - 25,215.94
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 ENCARGADO BRIGADA 1 12 1.931.00 23,172.00 - 1.772.66 - - - 24,944.66
R Regular 91.01 [Vivienda y Desarrollo Urbano 56 AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 12 1,894.00 22,728.00 - 1,738.69 - - - 24,466.69
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 CONTADOR 1 12 1.831.00 21.972.00 - 1.680.86 - - - 23,652.86
R Regular 91.01_|Vivienda y Desarrollo Urbano 56 TRABAJADOR T 12 1.772.00 21.264.00 - 1.626.70 - - - 22.890.70
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 OFICINISTA 1 12 1.725.00 20,700.00 - 1.583.55 - - - 22,283.55
R Regular 91.01 [Vivienda y Desarrollo Urbano 56 OFICINISTA 1 12 1,595.00 19,140.00 - 1,464.21 - - - 20,604.21
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 OFICINISTA 1 12 1.547.00 18.564.00 - 1.420.15 - - - 19.984.15
R Regular 91.01_|Vivienda y Desarrollo Urbano 56 ENGARGADO PLANTA FIS (ajuste) | 1 12 131320 15.758.40 - 1.205.52 - - - 16.963.92
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 INSPECTOR VIVIENDA (ajuste) 1 12 1.222.00 14.664.00 - 1.121.80 - - - 15.785.80
R Regular 91.01_|Vivienda y Desarrollo Urbano 56 TECNICO VIVIENDA (ajuste) T 12 537.70 6,452.40 - 493,61 - - - 6,946.01
R Regular 91.01_[Vivienda y Desarrollo Urbano 56 CONTADOR (ajuste) 1 12 457.74 549288 - 12021 - B B 5,913.00

39 555,652.20 10,731,650.40 - 520,971.26 - - - T1,552,621.66
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