
ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES 

LARES, PUERTO RICO 

RESOLUCION NUM. 140 SERIE 2024-2025 

PARA LA APROBACIONDEL PROYECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE INGRESOS Y GASTOS 
DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES PUERTO RICO PARA EL ANO ECONOMICO 2025-
2026 Y PARA AUTORIZAR ALA DIRECTORA DE FINANZAS Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO A 
LLEVAR A LOS LIBROS DE CONTABILIDAD ESTE PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR CUANTO: 

POR TANTO: 

SECCION 01: 

SECCION 02: 

SECCION 03: 

SECCION 04: 

El Artfculo 2.097, de la Ley 107-2020, conocida como C6digo 
Municipal de Puerto Rico, segun enmendada, dispone que el 
Alcalde preparar6 y radicar6 ante la Honorable Legislatura 
Municipal un Proyecto de Resoluci6n del Presupuesto balanceado 
sobre los ingresos y gastos del Municipio para el pr6ximo ano fiscal. 

Este proyecto de Presupuesto fue presentado a la Honorable 
Legislatura Municipal para su estudio y su consideraci6n en Sesi6n 
Extraordinaria celebrada el jueves, 15 de mayo de 2025, de acuerdo 
al Artlculo 2.097 de la Ley 107-2020 C6digo Municipal de Puerto Rico. 

La Comisi6n de Hacienda y Presupuesto de la Legislatura tuvo la 
oportunidad de evaluar y considerar el Proyecto de Resoluci6n del 
Presupuesto General de lngresos y Gastos, segun dispone la ley. El 
mismo se pudo examinar y se pudo constatar que cumple con las 
disposiciones de ley, por lo que la Comisi6n en pleno recomienda su 
aprobaci6n. 

Este modelo de Presupuesto presentado por el Honorable Alcalde 
Fabian Arroyo Rodriguez, recoge y refleja los enfoques hacia los 
cuales se dirige el Municipio Aut6nomo de Lares; siempre orientado 
a los mejores intereses de nuestros ciudadanos y a la atenci6n de las 
necesidades y servicios b6sicos de nuestro pueblo. 

Adem6s, recoge los cambios al Sistema de Contabilidad de lngresos 
y Gastos del Municipio para el Ano Econ6mico 2025-2026. 

RESUELVASE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
LARES, PUERTO RICO LO SIGUIENTE: 

Aprobar el Proyecto de Presupuesto General de lngresos y Gastos 
del Municipio Aut6nomo de Lares Puerto Rico para el Ano 
Econ6mico 2025-2026 y para autorizar a la Directora de Finanzas y 
Presupuesto del Municipio a llevar a los libros de contabilidod este 
presupuesto; y para otros fines. 

Que para cubrir los gastos en los que incurra el Municipio Aut6nomo 
de Lares, Puerto Rico para el pr6ximo Ano Econ6mico 2025-2026, se 
recauden por el Departamento de Finanzas las cantidades que se 
hon presupuestado y que hon de producir los ingresos que forman 
parte de este presupuesto. 

Que las partidas de la secci6n de gastos que forman parte de este 
Proyecto de Presupuesto se destinen para atender el pogo de estos 
gastos del Municipio de Lares durante el Ano Econ6mico 2025-2026. 

La Directora de Finanzas y Presupuesto registrar6 en los libros de 
contabilidad del Municipio todas las transacciones pertinentes para 
cumplir con las disposiciones de esta Resoluci6n. 



21 Res.140Serie 2024-2025 
Aprobaci6n Presupuesto 2025-2026 

SECCl6N 05: 

SECCION 06: 

SECCl6N 07: 

SECCION 07: 

Que todos los datos en el Proyecto de Presupuesto ser6n los que 
regir6n el Presupuesto General de lngresos y Gastos del Municipio 
Aut6nomo de Lares, Puerto Rico, el Ano Fiscal 2025-2026. 

Que todas las disposiciones de esta Resoluci6n son independientes 
y separables y cualquier secci6n o p6rrafo, cl6usula o consignaci6n 
de fondos que fuera declarada nula por un Tribunal competente, 
dicha decision no afectar6 la validez de ninguna otra secci6n, 
p6rrafo o consignaci6n de la misma. 

Esta Resoluci6n comenzar6 a regir el 0 l de julio del nuevo Ano Fiscal 
2025-2026, siendo aprobada por esta Honorable Legislatura 
Municipal de Lares, firmada por su Presidente, la Secretaria y por el 
Honorable Alca lde Fabian Arroyo Rodriguez. 

Copia de esta Resoluci6n y copia del Proyecto de Presupuesto ser6 
enviada a la Oficina de Gerencia y Presupuesto, Departamento de 
Hacienda, Directora de Finanzas y todas las agendas concernidas. 

Aprobada esta Resoluci6n por la Honorable Legislatura Municipal de Lares, Puerto Rico 
a los 9 dfas I es de junio de 2025. 

Hon. Jorge Velez Acevedo 
Presidente Legislature Municipal 

Aprobada y firmada por el Honorable Alcalde de Lares, Puerto Rico a los )JJ_ dfas del 
mes de junio de 2025. 

Hon. Fabian Arroyo Rodriguez 
Alcalde 



CERTIFICACION 

Yo, Mayra I. Perez Lopez, Secretaria de la Legislatura Municipal del Municipio de 
Lares, CERTIFICO: 

Que la presente es una copia fiel y exacta del original de la Resoluci6n Num. 140 Serie 2024-

2025 Titulada: PARA LA APROBACION DEL PROVECTO DE PRESUPUESTO GENERAL DE 
INGRESOS Y GASTOS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES PUERTO RICO PARA 
EL ANO ECONOMICO 2025-2026 Y PARA AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE 
FINANZAS Y PRESUPUESTO DEL MUNICIPIO A LLEVAR A LOS LIBROS DE 
CONTABILIDAD ESTE PRESUPUESTO; Y PARA OTROS FINES. 

Esta Resoluci6n qued6 aprobada en la Undecima Reunion de la Primera Sesi6n 

Ordinaria 2025 celebrada el lunes, 9 de junio de 2025 de la siguiente manera: 

Honorables Presentes: 

Hon. Eduardo Ortiz Perez 
Hon. Maritza Duran Cruz 

Hon. Leonardo Alicea Quiles 

Hon. Ramon W. Arroyo Rodriguez 
Hon. Nobel A. Cuevas Perez 
Hon. Jorge L. Velez Acevedo 

Hon. Jose E. Rivera Soto 

Hon. Victoria Bujosa Valentin 

Hon. Nelson Ramos Alvarez 

Hon. Gilberto J. Quiles Cuevas 
Hon. Jahn M. Tacoronte Gonzalez 
Hon. Gabriela T. Vargas Quinones 

Honorables Ausentes: 02- Excusadas 

Votaci6n: 

Hon. Betzaida Quintana Lopez 
Hon. Marfa 0. Beltran Acevedo 

A FAVOR: 12 
EN CONTRA: 00 
ABSTENIDOS: 00 

Firmada por el Honorable Alcalde Fabian Arroyo Rodriguez el 10 dejunio de 2025. 

Y, PARA QUE ASi CONSTE, firmo la presente certificacion y estampo el sello oficial 

de esta Honorable Legislatura Municipal, en Lares, : erto Ric~ el ~ i 2025. 

ayr~Perez Op r !,/ff 

Sella Oficial 

S cretaria Legislatura Municipal 

Jfon. Jorge £. o/efez )Icevedo, <Presidente 
Te[ (787) 897-3270; Yax (787) 897-3250 



ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO 
Municipio de Lares 



)> Presupuesto Consolidado 

)> Estimado de lngresos 

)> Estimado de Gastos 

)> Resumen de Gastos 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 

)> Notificaciones de Estimados de lngresos y Gastos 

./ Estimado de lngresos - CRIM 

./ Vencimiento de la deuda Municipal - OGP 

./ Presta mos pagaderos con Fondos CAE - OGP 

./ Fondo de Redenci6n de la Deuda Municipal 

./ Autoridad de Energia Electrica 

./ Administraci6n de Seguros de Salud de P.R. 

./ Corporacion del Fonda Segura del Estado 

./ Administracion Sistema de Retiro 

./ Seguros y Fianzas 

)> Documentos Suplementarios 

~ Distributivo de Sueldos 

./ Resumen del Distributivo de Sueldos y Beneficios Marginales 

./ Presupuesto Programas Federales 

./ Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

./ Relacion de Contratos a Otorgarse 

./ Relacion de Valor de Patentes 

./ Manto de Contratos de Arrendamiento 

./ Relacion de Derechos, Arbitrios, lmpuestos, Cargos y Tarifas 

./ lnformes de lngresos y Gastos Actuales 

./ Sentencia del Tribunal 

./ Donativos y Actividades 

./ Evidencia Patentes e IVU 

./ Reconstrucci6n y Recuperaci6n 

./ Proyectos Programa Asistencia Publica FEMA (CDBG-DR-CRP) 
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01-03-04-81.01 

01-03-04-81.03 

01-03-04-81.21 

01-03-04-83.01 

01-03-04-83.04 

01-03-04-84.02 

01-03-04-84.04 

01-03-04-84.10 

01-03-04-85.15 

01-03-04-86.01 

01-03-011-87 .01 

01-03-04-87 .06 

01-03-04-87 .09 

01-03-04-87 .22 

01-03-45-85.07 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 
ij.t.i@ 

Patentes Ano Corriente 1,147,586.00 

lmpuesto Municipal Sabre las Ventas 1,453,859.00 

lntereses y Recargos 100,000.00 

Arbitrios de Construcci6n 950,000.00 

Licencias y Permisos Miscelaneos 35,000.00 

Compensaci6n AEE 335,065.00 

Otros lngresos lnter-Gubernamentales 1,261,086.00 

Compensaci6n Estatal (Bono Navidad) 91,500.00 

lngresos por Servicios de Transportaci6n 1,030,000.00 

Multas 20,000.00 

lntereses-lnversiones 1,000,000.00 

Renta Locales y Propiedad Municipal 320,376.00 

Otros lngresos 200,000.00 

Contribuci6n Propiedad, No Exonerada l, 732,035.00 

Disposici6n Desperdicios 50,000.00 

Total lngresos Fondo General 9,726,507.00 

1,255,622.00 I * IAnejo 7 

1,562,253.00 

100,000.00 

1,200,000.00 

35,000.00 

331,847.00 * IAnejo 1 
1,237,426.00 * Anejo 1 

87,500.00 

1,030,000.00 

20,000.00 

1,100,000.00 

300,000.00 

161,982.00 

1,152,589.oo I * IAnejo 1 

51,982.00 

10,226,201.00 
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Fondo01 

Gastos 

Oepartamento 01 

01-01-01-91.01 

01-01-01-91.10 

01-01-01-91.31 

01-01-01-91.41 

01-01-01-91.71 

01-01-04-92.01 

01-01-04-92.42 

01-01-04-93.01 

01-01-04-94.01 

01-01-04-94.05 

01-01-04-94.06 

01-01-04-94.11 

01-01-04-94.15 

01-01-04-94.21 

01-01-04-94.25 

01-01-04-94.44 

01-01-04-94.63 

01-01-04-94.67 

01-01-04-94.69 

Fondo General 

Leglslatura Municipal 

Empleados Regulares 

Segura Choferil 

Segura Social 

Plan Medico 

Bono de Navidad 

Materiales de Oficina 

Materiales y Suministras 

Equipo de Oficina 

Dietas a Legisladores Municipales 

Gastos de Representacion 

Adlestramlentos 

Servicios Prafesionales 

Relaciones Publicas 

Gastos de Viaje 

Servicios Legales 

Cuotas y Suscripciones 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 
no Fiscal 2024-202 

41,844.00 

100.00 

3,293.00 

3,600.00 
1,200.00 

1,000.00 

500.00 

2,500.00 

31,000.00 

500.00 

1,UUU.UU 

1,500.00 

3,000.00 

620.00 

2,000.00 

2,100.00 

Mantenimiento de Equipos y Vehfculos 500.00 

Publicaciones y Anuncios 5,000.00 

Franqueo 100.00 

Total Leglslatura Munidpal 101,357.00 

41,844.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

3,293.00 * Anejo 2 

3,600.00 * Anejo 2 

1,200.00 * Anejo 2 

1,000.00 

500.00 

2,500.00 

31,000.00 

500.00 

1,000.00 

1,500.00 

3,000.00 

620.00 

2,000.00 

2,100.00 

500.00 

5,000.00 

100.00 

101,357.00 

3 



Pepartam_ento 02 

01-02-01-91.01 Empleados Regulares 

01-02-01-91.10 Segura Choferil 

01-02-01-91.31 Segura Social 
01-02-01-91.41 Plan Medico 
01-02-01-91.71 Bono de Navidad 

01-02-02-94.47 Donaciones 

01-02-04-94.05 Gastos de Representaci6n 
01-02-04-94.11 Servicios Prafesionales 
01-02-04-94.21 Gastos de Viaje 

01-02-04-94.25 Servicios Legales 
01-02-04-94.35 Tasaciones 
01-02-04-94.44 Cuotas y Suscripciones 

01-02-04-94.69 Franqueo 
01-02-05-94.15 Relaciones Publicas 
01-02-07-94.49 Becas 

Total Oflcina del Alcalde 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

325,194.00 

100.00 

25,475.00 
25,200.00 

7,800.00 

5,000.00 

10,000.00 
109,610.00 

2,728.00 

45,600.00 
5,000.00 
6,000.00 

5,000.00 
25,000.00 
52,000.00 

649,707.00 

325,464.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

25,495.00 * Anejo 2 

25,200.00 * Anejo 2 

7,800.00 * Anejo 2 

5,000.00 * Anejo 13 

10,000.00 

151,990.00 I * IAnejo 6 
2,728.00 

52,800.00 I * IAnejo 6 
5,000.00 
6,000.00 
5,000.00 

25,000.00 

52,000.00 I * IAnejo 13 

699,577.00 

4 



Fondo .. 01 

Gastos 

Departamento 03 

01-03-01-91.01 

01-03-01-91.07 

01-03-01-91.08 

01-03-01-91.10 

01-03-01-91.14 

01-03-01-91.31 

01-03-01-91.41 

01-03-01-91.71 

01-03-04-91.45 

01-03-04-91.51 

01-03-04-92.01 

01-03-04-92.28 

01-03-04-92.32 

01-03-04-93.01 

01-03-04-94.03 

(Departamento de FlnanzaS 

Empleados Regulares 

Vacaciones Regulares 

Vacaciones Enfermedad 

Segura Choferil 

Cargos PayGo 

Segura Social 

Plan Medico 

Bono de Navidad 

Segura par Desempleo 

Fonda Segura del Estado 

Materiales de Oficina 

Autoridad de Energia Electrica 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

447,504.00 

80,000.00 

40,000.00 

125.00 

1,021,453.00 

44,608.00 

46,800.00 

15,600.00 

119,000.00 

238,133.00 

25,000.00 

335,065.00 

Autoridad de Acueductos y Alcantarillados 250,000.00 

Equipo de Oficina 8,000.00 

Gasto Cobra IVU 100.00 

Segura Social = 453,408.oo + 80,000.00 + 40,ooo.oo + 15,600.00 

Emp, Reg. + Vac. Reg.+ Vac. Enf. + Bono Nav. 

SUB-Total Departamento de Fiilanzas 

453,408.00 I 
80,000.00 

40,000.00 

125.oo I 
989,717.00 

45,060.00 

46,800.00 

15,600.00 

119,000.00 

251,497 .oo I 
25,000.00 

331,847.oo I 
250,000.00 

8,000.00 

100.00 

589,008.00 

x 7.65% 

45,059.11 

2.656,154.00 

* IAnejo 2 

* IAnejo 3 

* Anejo 2 

* Anejo 2 

* Anejo 2 

* IAnejo 1 

* IAnejo 1 

5 



Depa~'1toOI · 
01-03-04-94.10 

01-03-04-94.11 

01-03-04-94.21 

01-03-04-94.36 

01-03-04-94.39 

01-03-04-94.42 

01-03-04-94.51 

01-03-04-94.61 

01-03-04-94.65 

01-03-04-94. 70 

01-03-04-94.71 

01-03-04-94.77 

01-03-11-94.43 

01-03-26-94.11 

01-03-53-94.56 

01-03-62-92.35 

Oepartametrta:e Finanzas 
Gastos de Auditorfa Sencilla 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

20,550.00 

Servicios Profesionales (Auditorla Gabs-34) 21,000.00 

Gastos de Viaje 400.00 

Canon Excavaciones y Demoliciones 5,000.00 

Cargos por Servicios Bancarios 5,000.00 

Fianzas y Seguros 485,000.00 

Renta de Equipos y Vehfculos 29,852.00 

Mantenimiento de Equipo 20,000.00 

Miscelaneos 30,000.00 

Sentencias y Reclamaciones 15,000.00 

Reclamaciones Anos Anteriores 100.00 

Aportaci6n al CRIM 86,602.00 

Aportacion a la Reforma de Salud 256,000.00 

Servicios Profesionales 65,664.00 

lntereses Adelanto de Re mesas 100.00 

Gastos de Telefonos y Comunicaciones 65,000.00 

Total Departamento de Rnanzas I 3,724,oas.oo I 

20,550.00 * IAnejo 6 
21,000.00 * Anejo 6 

400.00 

5,000.00 

5,000.00 

500,000.00 I * IAnejo 1 

39,454.00 

20,000.00 

30,000.00 

15,000.00 I * IAnejo 12 

100.00 

87,630.001 * IAnejo 1 
256,000.00 

74,433.00 * IAnejo 6 
100.00 

65,000.00 * IAnejo 6 

3,795,821.00 

6 



Departarnento 04 

01-04-01-91.01 

01-04-01-91.10 

01-04-01-91.31 

01-04-01-91.41 

01-04-01-91. 71 

01-04-04-92.23 

01-04-04-92.38 

01-04-04-92.42 

01-04-04-93.27 

01-04-04-94.21 

01-04-04-94.51 

01-04-04-94.62 

01-04-04-99 .01 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

Departamento de Obras Publicas 

Empleados Regulares 1,016,868.00 

Segura Choferil 1,100.00 

Segura Social 80,728.00 

Plan Medico 115,200.00 

Bono de Navidad 38,400.00 

Compra de Uniformes 1,000.00 

Materiales de Construcci6n 30,000.00 

Materiales y Suministras Operaci6n 35,000.00 

Compra de Equipo 10,000.00 

Gastos de Viaje 5,000.00 

Renta de Equipo y Vehfculos 5,000.00 

Reparaci6n y Mantenimiento Estructuras 65,000.00 

Transferencias que salen (dep desarrollo economicoi 25,000.00 

Total Departamento de Obras Publicas 1,428,296.00 

1,021,692.00 * Anejo 2 

1,100.00 * Anejo 3 

81,098.00 * Anejo 2 

115,200.00 * Anejo 2 

38,400.00 * Anejo 2 

1,000.00 

30,000.00 

35,000.00 

10,000.00 

5,000.00 

5,000.00 

65,000.00 

0.00 

1,408,490.00 

7 



FondoOl 

Gastos 

Departame,nto 06 

01-06-01-91.01 

01-06-01-91.10 

01-06-01-91.31 

01-06-01-91.41 

01-06-01-91.71 

01-06-04-93.27 

01-06-04-94.06 

01-06-04-94.21 

01-06-04-94.61 

Fondo General 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 
2025-2026 

Dep. Para Manejo de Emerg. Y Desastres 

Empleados Regulares 211,668.00 

Seguro Choferil 100.00 

Seguro Social 16,790.00 

Plan Medico 23,400.00 

Bono de Navidad 7,800.00 

Compra de Equipo 2,000.00 

Adiestramiento 500.00 

Gastos de Viaje 2,500.00 

Mantenimiento de Equipo 1,000.00 

Total Departamento Manejo de Emergencias 265.758.00 

235,320.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

18,645.00 * Anejo 2 

25,200.00 * Anejo 2 

8,400.00 * Anejo 2 

2,000.00 

500.00 

2,500.00 

1,000.00 

293,665.00 

8 



Fondo.01 

Gastos 

Departamento 07 Qftdna de 5eprfllad PUbllm 

01-07-01-91.01 Empleados Regulares 
01-07-01-91.10 Seguro Choferil 

01-07-01-91.31 Seguro Social 

01-07-01-91.41 Plan Medico 

01-07-01-91.71 Bono de Navidad 

01-07-04-93.27 Compra de Equipo 

01-07-04-94.06 Adiestramiento 

01-07-04-94.11 Servicios Profesionales 
01-07-04-94.21 Gastos de Viaje 

01-07-04-94.61 Mantenimiento de Equipo 
01-07-39-92.23 Compra de Uniformes 

Total Offdna de Segurldad PUbftca 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

340,368.00 

500.00 

26,865.00 

32,400.00 

10,800.00 

5,000.00 

5,000.00 

1,000.00 

200.00 

1,000.00 

3,000.00 

426,133.00 

374,808.00 * Anejo 2 

500.00 * Anejo 3 

29,545.00 * Anejo 2 

34,200.00 * Anejo 2 

11,400.00 * Anejo 2 

5,000.00 

5,000.00 

1,000.00 

200.00 

1,000.00 

3,000.00 

465.,653.00 

9 



Departamento 08 

01-08-01-91.01 
01-08-01-91.10 

01-08-01-91.31 

01-08-01-91.41 
01-08-01-91.71 
01-08-01-99.01 

01-08-04-94.06 
01-08-04-94.13 

01-08-04-94.21 
01-08-52-99.01 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 
2025-2026 

Departamento de Recursos Humanos 

Empleados Regulares 243,420.00 

Seguro Choferil 100.00 

Seguro Social 19,311.00 

Plan Medico 27,000.00 

Bono de Navidad 9,000.00 

Transf que Salen (Ley 52, lnsec, Section 8,cdbg) 215,383.00 

Adiestramiento 2,000.00 

Pruebas de Dopaje 1,000.00 
Gastos de Viaje 100.00 

Transf que Salen (Paree FEMA19DAC) 0.00 

Total Departamento de Recursos Humanos 517,314.00 

229,092.00 * Anejo 2 
100.00 * Anejo 3 

18,169.00 * Anejo 2 
25,200.00 * Anejo 2 
8,400.00 * Anejo 2 

70,413.00 * Anejo 5 
2,000.00 

1,000.00 

100.00 

0.00 

354,474.00 
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Fondo01 

Gastos 

Departamento 09 

01-09-01-91.01 

01-09-01-91.10 

01-09-01-91.31 

01-09-01-91.41 

01-09-01-91.71 

01-09-04-94.21 

01-09-21-92.42 

01-09-21-93.27 

01-09-21-94.11 

01-09-21-94.81 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

Fondo General 

IDepartamento de Recread6n y Deportes 

Empleados Regulares 204,636.00 
Seguro Choferil 300.00 

Seguro Social 16,252.00 

Plan Medico 23,400.00 
Bono de Navidad 7,800.00 

Gastos de Viaje 300.00 

Materiales y Suministros Operaci6n 7,000.00 

Compra de Equipos 2,000.00 
Servicios Profesionales-No Clasificados 3,000.00 

Otras Actividades 30,000.00 

Total Departamento de Recread6n y Deportes 294,688.00 

204,636.00 * Anejo 2 

300.00 * Anejo 3 

16,252.00 * Anejo 2 

23,400.00 * Anejo 2 

7,800.00 * Anejo 2 

300.00 

7,000.00 

2,000.00 

3,000.001 * IAnejo 6 
30,000.00 * Anejo 12 

294,688.00 

11 



10 

01-10-01-91.01 

01-10-01-91.10 

01-10-01-91.31 

01-10-01-91.41 

01-10-01-91.71 

01-10-04-92.15 

01-10-04-93.27 

01-10-04-94.21 

01-10-06-94. 73 

01-10-45-94.47 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 
u zu:.zc.a 

I~ de Control Amblental 

Empleados Regulares 411,600.00 

Seguro Choferil 400.00 

Seguro Social 32,681.00 

Plan Medico 46,800.00 

Bono de Navidad 15,600.00 

Materiales de Mantenimiento 15,000.00 

Compra de Equipo 1,000.00 

Gastos de Viaje 2,000.00 

Disposici6n de Desperdicios S61idos 0.00 

Donaciones/Competencia reciclaje 2,000.00 

Total Departamento de Control Amblental I s21,oa1.oo I 

402,766.00 * Anejo 2 

400.00 * Anejo 3 

31,960.00 * Anejo 2 

45,000.00 * Anejo 2 

15,000.00 * Anejo 2 

15,000.00 

1,000.00 

2,000.00 

239,584.oo I * IAnejo 6 
2,000.00 

754,710.00 

12 



Fondo01 

Gastos 

Departamento 14 

01-14-01-91.01 
01-14-01-91.10 

01-14-01-91.31 
01-14-01-91.41 
01-14-01-91.71 

01-14-04-94.21 
01-14-04-94.80 

01-14-04-94.81 

Fondo General 

Oflclna de CUftura y Turismo 

Empleados Regulares 
Segura Choferil 

Segura Social 
Plan Medico 

Bono de Navidad 
Gastos de Viaje 
Fiestas de Pueblo 

Otras Actividades 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

131,700.00 
100.00 

10,443.00 
14,400.00 

4,800.00 
100.00 

30,000.00 
76,500.00 

Total Departamento CUltura y Turismo 268.043.00 

133,704.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

10,596.00 * Anejo 2 

14,400.00 * Anejo 2 
4,800.00 * Anejo 2 

100.00 

30,000.00 

16,500.00 I * IAnejo 13 

270,200.00 

13 



Fondo01 

Gastos 

Departamento 16 

01-16-01-91.01 

01-16-01-91.10 

01-16-01-91.31 

01-16-01-91.41 

01-16-01-91.71 

01-16-04-94.21 

Fondo General 

Oflcina de Servicios al Cludadano 

Empleados Regulares 

Segura Choferil 

Segura Social 

Plan Medico 

Bono de Navidad 

Gastos de Viaje 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

181,692.00 

100.00 

14,405.00 

19,800.00 

6,600.00 

4,000.00 

Total Oficlna de Servicios al Ciudadano 226,597.00 

214,800.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 2 

17,029.00 * Anejo 2 

23,400.00 * Anejo 2 

7,800.00 * Anejo 2 

4,000.00 

267,129.00 

14 



Fondo01 Fondo General 

Gastos 

Departamento 19 Oflcina de Secretarra Municipal 

01-19-01-91.01 Empleados Regulares 

01-19-01-91.10 Segura Choferil 

01-19-01-91.31 Segura Social 

01-19-01-91.41 Plan Medico 

01-19-01-91.71 Bono de Navidad 

01-19-04-94.01 Di etas 

01-19-04-94.21 Gastos de Viaje 

01-19-27-94.67 Publicaciones y Anuncios 

Total Oficina Secretaria Municipal 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

164,268.00 

200.00 

13,026.00 

18,000.00 

6,000.00 

1,500.00 

150.00 

20,000.00 

223.144.00 

179,328.00 * Anejo 2 

200.00 * Anejo 3 

14,224.00 * Anejo 2 

19,800.00 * Anejo 2 

6,600.00 * Anejo 2 

1,500.00 

150.00 

10,000.00 

231,802.00 
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Numero de cuenta 

Gastos 

Oepartamento 21 

01-21-01-91.01 

01-21-01-91.10 

01-21-01-91.31 

01-21-01-91.41 

01-21-01-91.71 

01-21-04-94.21 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

Descripci6n de la Cuenta Ano Fiscal 2024-2025 

FoildO General 

Oficlna de Auditorfa lnterna 

Empleados Regulares 89,340.00 

Segura Choferil 100.00 

Segura Social 7,065.00 

Plan Medico 9,000.00 

Bono de Navidad 3,000.00 

Gastos de Viaje 300.00 

Total Ofldna de Audltorfa lntema 108,805.00 

Ano Fiscal 2025-2026 Nata Observaciones 

94,690.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

7,474.00 * Anejo 2 

9,000.00 * Anejo 2 

3,000.00 * Anejo 2 

300.00 

114,564.00 
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Fondo01 

Gastos 

Departamento 25 

01-25-01-91.01 

01-25-01-91.05 

01-25-01-91.10 

01-25-01-91.31 

01-25-01-91.41 

01-25-01-91. 71 

01-25-04-94.21 

Fondo General 

Of. Planlf. Adm. Proy. y Permlsos 

Empleados Regulares 

Empleados Transitorios 

Segura Choferil 

Segura Social 

Plan Medico 

Bono de Navidad 

Gastos de Viaje 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

Total Of.Planff..Adm. Proy. y Penn. 

0.00 0.00 * Anejo 2 

0.00 0.00 * Anejo 2 

0.00 0.00 * Anejo 3 

0.00 0.00 * Anejo 2 

0.00 0.00 * Anejo 2 

0.00 0.00 * Anejo 2 

0.00 0.00 

0.00 o.oo 

17 



Fondo01 

Gastos 

Departamento 27 

01-27-01-91.01 

01-27-01-91.10 

01-27-01-91.31 

01-27-01-91.41 

01-27-01-91.71 

01-27-04-94.21 

01-27-08-92.25 

01-27-08-94.42 

01-27-08-94.63 

01-27-34-93.27 

Fondo General 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

Dep. Transportaci6n y Mantenlmiento 

Empleados Regulares 437,316.00 

Seguro Choferil 400.00 

Seguro Social 34,694.00 

Plan Medico 48,600.00 

Bono de Navidad 16,200.00 

Gastos de Viaje 2,000.00 

Combustibles y Lubricantes 70,000.00 

Seguro Compulsorio 10,000.00 

Mantenimiento Equipo y Vehfculos 125,328.00 

Compra de Equipos 5,000.00 

440,856.00 * Anejo 2 

400.00 * Anejo 3 

34,965.00 * Anejo 2 

48,600.00 * Anejo 2 

16,200.00 * Anejo 2 

2,000.00 

250,000.00 

10,000.00 

200,077.00 

5,000.00 

18 



Fondo01 Fondo General 

Gastos 

Departamento SO Departamento CRIM 

01-50-01-91.01 Empleados Regulares 

01-50-01-91.10 Seguro Choferil 

01-50-01-91.31 Seguro Social 

01-50-01-91.41 Plan Medico 

01-50-01-91.71 Bono de Navidad 

01-50-04-94.21 Gastos de Viaje 

Total Departamento CRIM 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 

133,044.00 

100.00 

10,546.00 

14,400.00 

4,800.00 

500.00 

163,390.00 

135,444.00 * Anejo 2 

100.00 * Anejo 3 

10,729.00 * Anejo 2 

14,400.00 * Anejo 2 

4,800.00 * Anejo 2 

500.00 

165,973.00 

19 
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Departamento 01 

Departamento 02 

Departamento 03 

Departamento 04 

Departamento 06 

Departamento 07 

Departamento 08 

Departamento 09 

Departamento 10 

Departamento 14 

Departamento 16 

Departamento 19 

Departamento 21 

Departamento 25 

Departamento 27 

Departamento 50 

RESUMEN DE GASTOS 
POR DEPARTAMENTOS 

Legislatura Municipal 

Oficina del Alcalde 

Finanzas 

Obras Publicas 

Manejo de Emergencias y Desastres 

Seguridad Publica 

Recursos Humanos 

Recreaci6n y Deportes 

Control Ambiental 

Cultura y Turismo 

Servicios al Ciudadano 

Secretarfa Municipal 

Auditorfa lnterna 

Planificaci6n y Desarrollo 

Transportaci6n y Mantenimiento 

CRIM 

Total de Gastos Fondo General $ 

101,357.00 101,357.00 

649,707.00 699,577.00 

3,776,656.00 3,795,821.00 

1,428,296.00 1,408,490.00 

265,758.00 293,665.00 

426,133.00 465,653.00 

517,314.00 354,474.00 

294,688.00 294,688.00 

527,081.00 754,710.00 

268,043.00 270,200.00 

226,597.00 267,129.00 

223,144.00 231,802.00 

108,805.00 114,564.00 

749,538.00 1,008,098.00 

163,390.00 165,973.00 

9,726,507.00 $ 10,226,201.00 
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Cenfl·o de Rccaudaclon de Ingresos M1111ici1>ales 

:Jt~imrfMJ. :.1•m1ia911a £1ifi111~1· 
Virl.'Ch.W 'l:.Jccul iv(I 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

28 de marzo de 2025 

Hon. Fabian Arroyo Rodriguez 
Alcalde 
Municipio de Lares 

Rll: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion del Centro de Recaudaci6n de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el aiio fiscal 2025·2026, correspondiente <1 su 
munlclplo, segun aprobado por la junta de Gobierno del CRIM e11 su reuni6n ordimuia celebrada ayer, 
27 de mai'Zo de 2025, certificado en la Resoluci6n N(1111. 2025-36. Este Estlmado esra en proceso de 
evaluaci6u por la junta de Supervis16a y Admlnistracl6n Fiscal para la inclusi6n en el Plan Fiscal del 
CRIM certlflcado. 

En el Estimaclo de lngresos aprobado se utiliza como referenda las dlsposicloues establecidas en la Ley 
Num. 107-2020, segun enmendada, conocida como C6digo Municipal de Puerto Rico, para la dlstrlbuci6n 
y rernisl6n de fondos. Segun se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la 
distrib11ci6n de los fondos munidpales provenientes de! Fondo de Equ iparacion Municipal, y establece 
como ai'io base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el c6mputo de equiparacion relacionado a dicha 
dist1ibuci6n. 

El estimado de cobros de la contribuci6n sobre la propiedad asciende a $1,160 millones, seg{111 el 
resultado de la metodologfa que se describe a continuaci6n: 

(a) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sohre Propledad Inmueble por $683.2 millones 

Pacturaci6n Corrlente - Estimado a base del promedio de los recaudos de dos (2) aiios fiscales: 
AFZ024 auditado y AF2025 coniente (9 meses cobro actual y 3 meses estimado). 

Deuda Vencida - Estlmado a base de! promedio de los recaudos en tres (3) aiios: 

Dos aiios auditados: AF2023 (primer aiio donde se retleja disminuci6n en este concepto) y 
AF2024 (refleja aumento en recaudos por iniclo de la Unidad de Gesti6n de Cobros) 

• AF2025 - Aflo fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobro actual y tres (3) meses cobro 
estimado. Se hace una dismlnuci6n de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una 
disminuci6n en el perfodo los datos actuates de cobras en comparaci6n con el Estimado. 

21(A) 
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(b) Estimada de Cobra de Contribuci6n Sohre Propiedad Mueble por $449.3 millones 

Planllla de aiio corrlente y aiios anteriores: Promedlo de recaudos actuales de las (1ltimos tres (3) 
aiios fiscales auditados, del AFZ022 al AF2024, de cada concepto. 

El Negoclado de la Loterla de Puerto Rico emltl6 la certifk<lcl6n del estlmado de lngresos 
correspondiente al 35% de lngresos Netos de Loterla Electr6nica para el afio fiscal 2025-2026, por 
$58,560,000. 

El Estimada de lngresas incluye, ademas, una secci6n de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe menclonar las siguientes: 

•:• Cinco par ciento (5%) para las gastos operacianales del CRIM. 

·:· Administraci6n de SegurilS-de-Salud (ASBS)-

•:. Corporacl6n del Fonda de Segura del Estado (CFSE) 

•:O Deuda par reestructuracl6n del prestamo otorgado por la Ley 42-2000 (si aplica). 

•!• Deuda por exceso de remesa del aiio fiscal 2023-2024 (si apllca). 

De requerlr informacl6n adicion;d o aclarar dudas, puede camunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Saurl, Dlrectora de. l'inanzas, a trav~s del Portal de Flnanzas Munlcipales, su correa electr6nlca 
dclaudirJ@cdtnJ!Llli:.t o al (787) 625-2746, extensi6n 2160. 

Cordialmente, 

-. 
1i :> -

Reinaldo J. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 

2l(A.l) 



Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026 

MUNICIPIO DE: LARES 

ESTJMADO DE COBROS 

Contribuci6n Sohre Propiedad lnmueble $ 2,366,840.28 

Contribuci6n Sobre Propiedad .Mueble 830,785.74 

TOTAL BSTIMADO DB COBROS $ 3,197,626.01 

DISTRIBUCI6N DJ! COBROS POR CONCEPTO DI! INGRl!SOS 

Contribuci6n Basica Municipal $ 1,752,588.45 

Fondo de Redenci6n Deuda Municipal - CAE 1,097,283.20 

Fondo de Redenci6n Estatal (1.03) 347,754.37 

lNGRESOS MUNICIPALES 

•sasica Municipal No Exonerada y Equiparaci6n 1 % & 3% 

•No Exonerada $ 945,351.68 

•1 % & 3% (Antes Fondo General) 807,236.77 

TOTAL Contribuci6n BAsica Municipal 1,752,588.45 

Fondo Loterla Electr6nka 1,237,425.53 

BSTIMADO DB INGRl!SOS BRUTO $ 2,990,013.97 

RBTENClONES ESTATUTARTAS 

(-) Gastos Operacionales CRIM $ 87,629.42 

(-) Fondo Seguro Estado 251,496.18 

(-) Achninistraci6n de Seguro de Salud 256,000.00 

TOTAL DE RETENClONES $ 595,125.60 

llSTIMADO DE INGRBSOS NETO $ 2,39t,888.37 

21(A.2) 
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OFIClNA DE GERENClA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RICO 

10 de matzo de 2025 

Sra. Luz L. Castaneda Zou-illa 
Directora de Finanzas 
Murudpio de Lares 
POBox395 
Lares, Puerto Rico 00669 

Estimada sefi.ora Castafieda; 

En virtud de las facultades con.fetldas par el A1·ticulo 3 (.te la Ley Num.1V"-19~0. s.:gun 
enme.ndacla, conocida como "Ley Or~~nica de In Oficina de Gerencia y PresupuestoH y 
cl Al't:fculo 2..100 de la Ley 10;-2020. segun enmendada, conocida c.-•nio "C0digo 
Municipal de Pllcrto Ric<l'' , ancjamo~ informa.ci6n neccsaria para la preparacion del 
Proyecto de Resoluci6n de su P.resupuest:o General Ano Fiscal 2025-2026. Por 
consigufonte, se acompafia el lnfor111e del Vendm.iento de la Deuda Mnnicipa] con las 
cimtidades estim<1clas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y 
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fonda Or<linario (Anejo 11), ~i aplica, seg6n 
informaci6n suministrada por la Au tori.dad de Asesorla Financiera y Agencia Fi~ca l de 
Puerto llico (AAfAJ:). 

Para mas informaci6n, comunicarsc:: a Director!a de Cerencia Munkipal por medio del 
correo electr6nico r1 • ~ ~ur.·ul'~ l c1mllridW·• . ~· .. 1-~rL~ · 

CordiaJmente, 

Ledo. Elvin M. Rosado Morales 
Director Asociado 
Directol'ia de Gerencia Municipal 

Anejoly II 

' 

CM.LL CllllZ #254 btl,. 11 TUAN , SAN jUAN P.ll 
PO nox 902322$ Si\N JUAN PR OO<J02·32111 W\VW.l..lGP.rR.GO\'. 787-725·9~20 
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Municipio 

LARES 

Total 

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO 
GOBIERNO DE PUERTO RlCO 

DIRECTORIA DE GERENOA MUNICIPAL 

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL 

ANO FISCAL 2025-2026 

FONDOCAE 

Cantidad Original Balance a Jul 2025 

$750,000.00 

$750,000.00 

$65,000.00 

$65,000.00 

Principal 

$6!?,000.00 

$65,000.00 

Intereses 

$3,640.00 

$3,640.00 

Total 

$68,640.00 

$68,640.00 

NOI'A: Wormaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF). 

04-Mar-25 3:20 PM Anejo I Page 1 of 1 
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Fondo 10 

10-03-04-82.31 

10-03-04-87.22 

Fondo 10 

10-03-04-94.57 

10-03-04-94.55 

10-03-04-94. 75 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 
2025-2026 

FONDO DE REDENCION DE DEUDA MUNICIPAL 

Forulo C.A.E. 

Cont. Sabre la Propiedad Exonerada 

Cont. Sabre la Propiedad No Exonerada 

Deuda Municipal 

Amortizaci6n Prestamo (Principal) 

Arnortizad6n Prestamo (Intereses) 

Reserva 

0.00 

1,084,342.00 

55,000.00 

8,540.00 

1,020,802.00 

0.00 

1,097,283.00 

65,000.00 

3,640.00 

1,028,643.00 
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LUM-~,i~ . ...,.. WBai1~ 
L.a gt:-nte pmnero La segunJad s1empre 

16 de abril de 2025 

Hon. Fabian Arroyo Rodriguez 
Municipio de Lares 
PO Box 218 
Lares, PR 00669-0218 

Estimado senor alcalde: 

Como es de conocimiento publico, el pasado 22 de jun lo de 2020, la Autoridad de Energfa Electrica 
(uA EE"), la Autorldad de Alianzas Pubfico-Privadas de Puerto Rico ("P3A") y LUMA Energy, LLC y 
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, ''LUMA") fi rmaron el Contrato de Operaci6n y 
Mantenimlento de Transmisi6n y Distribuci6n ("T&D OMA") para administrar y operar losactlvos 
de transmisi6n y distribud6n def gobierno de Puerto Rico. 

De conformidad con la Secci6n 5.3 y las Secciones (A)(4) y Vl(B)(6) del Anejo I del T&D OMA, 
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturaci6n y cobra para el 
Sistema Transmisi6n y Distribuci6n. Asimismo, come Operador, es responsable de la contabilidad 
y, operaciones de informad6n entre las que se encuentra el desempeiio de impuestos federates y 
estatalay la Contrlbuci6n en Lugar de lmpuesros ("CELI"), subsidies y funclones de informes de 
alumbrado publlco, suministro de informaci6n al Propietario y al Administrador en relaci6n con la 
impugnaci6n del Propietario de las evaluadones relacionadas con el CELI. 

Por disposici6n de la Ley Num. 83 de 2 de mayo de 1941, segun enmendada', mejor conocida 
como la "Ley de la Autoridad de Energia Electrica de Puerto Rico" se cte6 un mecanismo para que 
los municipios logren eficiencia en la utillzacl6n de energfa electrica medlante el establecimiento 
de! tope maxima de consume anual durarTte el periodo de tres anos.2 Dicha ley dispone que los 
municipios estaran obligados a reduclr este. tope maxima de consumo en kWh por un cinco por 
ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del at'io fiscal 2016. En el cuarto ano y los 
subsiguientes, el tape quedara inalterado al total de consumo del ario fiscal 2018 hasta que el 
Programa de Politica PUbllca Energetica (PPPE) del Departamento de Desarrolla Econ6mico y 
Comercia determrne reducclones adidonales. Resulta importante seiialar que, la facturaci6n por 
consume de energla de instalaciones publicas que albergan corporaciones o negacias con fines de 
lucro, no se consider6 en el dilculo del tope de la aportaci6n a los municipios por Contribuci6n En 
Lugar de lmpuesto (CELI), por lo cual est,:is estaran sujetas al pago por el servlcio energetico. 
Asimisma, el estatuto dispone que, todo exce.so de consume sabre el monto maxima o tape 
establecido como aporte en vlrtud de! CELI serfa facturado al munlcipio. 

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en 
kWh de la aportaci6n par concepto de CELI para su municipio para el ai'io fiscal 2026, sera de 

1 De manera especlfica. de confonnldad con las enmiendas a tfocha ley produeto de las dlsflOsiolone• en la Ley 4 de 16 de rebrero 
de 2016, conoclda·como la ' Ley para la Revilaf!T.aclon de laAulOlidad de .E1111rg la Elec1riea" (Ley 4-2016). 

'"Tope Maximo· se refiere a la can~dad maxima de consumo de cad:! municipio segun lo establece el Reglameo!o 8818 de 27 de 
sepUembre de 2016, conocido coma "Ervnienda al Reglamento NLim. 8653, Rcglamento Sobre La Con11ibuci6~ En Lugar De 
lmpuo51os (CELI)". · 

21(E} 



LUMA 
La gentl! primero La segwidad siempre. 

$331.847 y 1.290.988 kWh· son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el 
consumo real de energfa, asi como tambien a los cargos facturables aprobados por el Negociado 
de Energia de Puerto Rico durante las periodos aplicables. 

De acuerdo con las Terminos de Servicio, las clientes, incluidos las gobiernos municipales, estan 
obllga.dos a pagar a LUMA las montos facturados en las facturas por los servicios electricos 
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad 
independientemente de la cantidad que bayan presupuestado para el page de estas facturas. 

En case de necesitar informaci6n adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas 
Clave. 

Cordlalmente, 

LUMA Energy 
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
ADMINtsmAOON DE SEGUROS DE SALUD 

14 de mBIZo de 2025 

Hon. Fabili.n Arroyo Rodriguez 
Alcalde 
Municipio de Lares 
Apartado 218 
Lares, PR 00669-0218 

Via Correo Electr6nlco 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICJPIO DE LARES CON EL SEGURO DE SALUD 
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley N0m. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley NWn. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un mliximo de aportaci6n municipal anual a la Administraci6n de Seguros de Se.lud (ASES). 
Esta aponaci6n ayuda a sui;agar parte del costo de las primllll de! plan de salud que el gobierno de Puerto · · 
Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

Segiin las disposiciones estBblccidas por la Junta de Supervisi?>n Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de 
Lares aportlln\ para el 1 de julio de 2025 la canlidad de $256,000.00. Esto equivaJe a una aportaci6n 
mensual de $21,333.33. 

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingn:sos Municipales (CRIM) para que considere dicha 
partida en las retencionll$ mensuales al municipio. 

Cordialntente, 

o~,il~ "'""""' 
Gerente de Contabilidad y Finanzas 

c Lymari Col6n Rodriguez 
Directora Ejecutiva .lnMrina 
Administnlci6n de Soguros de Salud 

lion. Jesus Colon Berlingeri 
Presidente 
Centro de ReC8lldaci6n de lngresos Municipales 

Orlando Rivera Berrios 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

D..C.9at~~p~~l 
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COU09ACtOllOM. 

.• .,,. FONDO 
" DEL SEGURO DEL ESfADO 

~ UOl"-••Qllff'Yl•IO l tCO 

21 de febrero de 2025 

Hon. Fabian Arroyo Rodriguez 
Alcalde, Municipio de Lares 
P.0Box218 
Lares, P .R 00669-0218 

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2025-2026 
MUNICIPIO DE LARES, POLIZA 53320-70140 

Honorable Alcalde: 

De acuerdo con las disposiciones d.e la Ley Nu.m. 45, de! 18 de abril de 1935, Ley de! 
Sistema de Compeosaciones por Accidentes del Trabajo, seg(in enmendada y en 
cumplimiento con la Orden AdminiSlrativa 25-01 TASACI6N E IMPOSIC16N DE 
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le infonnamos el Estimado de Prima para el Aflo 
Fiscal 2025-2026 y la forma en que ha sido computado. 

Utilizando como base la prima bruta preliminar de! ailo fiscal 2024-2025, la cual :fue 
por $228,632.89, se le aurnent6 un 10% $22,863.29, por lo cual, el estimado de prima 
para. el aiio 2025-2026 asciende a $251,496.18. Luego de recibida la Declaraci6n de 
N6minas de! aiio fiscal 2024-2025, dicho estimado de prima sera ajustado. 

Le notificarnos, le fue solicitado al Centro de Recaudaci6n de fugresos Municipales 
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2025, esta cantidad debera ser retenida de la 
siguiente manera: (I I) plazos de $20.958.01 y (I) ultimo plazo de $20,958.07. 

De requerir informaci6n adicional, se puede cornunicar a nuestras oficinas al numero 
telef6nico (787) 878-5757 ext. 6396. 

Ate1u~te, 

Sra. t'Ja~ek~~ue: 
Jefa Divisi6n de Seguros e Intervenciones 
Oficina Regional de Arecibo C.F.S.E. 
Btorres2@fondopr.com 

Carr.~~km.-7,ln.Mlramar.~PA001141P081111~~.,A~ 

~ 1'1&111?8-51S7 II pcwulOcfM.P'.aov @www.ctW.pr.QO'Y 
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COBIERNO DE PUERTO JUCO 
JUNTA DE RETIRO DELGOBIEFlNO DE PUERTO RICO 

7 de marzo de 2025 

Sra. Luz Liliana Castaneda Zorrilla 
Directora de Finanzas 
Municipio de Lares 
PO Box 395 
Lares, Puerto Rico 00669 

Eslimada senora Castaneda Zorrilla: 

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio 
de Lares para el ano 2025-2026 es de $989,716.88. 

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaci6n: 

~~~-ion~--------------- -------------- -1-~-- -- --------- - -- -- - -- - ----- -- ----~~-·~)-~:~-~-

i~~i!~1J~~=:===:=::::::=::::~=::::==::::: :=: : =:~~====:=:::=~~~~i~: 
COSTO ESTIMADO $ 989,716.88 

Enfatizamos que este costo representa un eslimado, por lo que pudiera estar sujeto a 
ajustes. 

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a 
contadoresrecaudac1ones@retlro.pr.qov o al 787. 777 .1500, extensiones 1048 o 1466. 

S.Qtdialmente, 

(-s ~·--::-
......, <: 

~ 
Carlo~ro 
Director 
Oficina de Finanzas y Presupuesto 

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Center - Toi re No1te piso 8 I PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 
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MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
~STADO LIUll E ASOCI A DO DI:. f"Ul:RTO RICO I FINANZAS•PRESUPUESTO•CONTAEJILIDAD•RC:.CAUOACIONES 

Monto a contratar por concepto de seguros y fianzas 
2025-2026 

Yo, Luz Liliana Castaneda Zorrilla, Directora del Departamento de Finanzas y Presupuesto del Municipio Aut6nomo de 
Lares, por la presente certifico: 

Que el monto estimado a contratar por concepto de seguros y fianzas para el Presupuesto 2025-2026 es de $485,000.00. 

Y para que asi conste firmo la presente certificaci6n hoy, 12 de mayo de 2025 en Lares, Puerto Rico. 

Certifico correcto, 

elc 

Presupuesto Municipal 2025-2026 21(1) 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Legislatw:a .Miinici_pal 

Secretaria Administrativa 

Sargento de Armas 

Total de la Dependeneia 

Dep. 01 

1 

1 

.z 

$ 2,018.00 I $ 2,0.18.00 I $ 24,216.00 I $ 
$ 1,469.00 $ 1,469.00 $ 17,628.00 $ 

1,898.421 $ 
1,394.44 $ 

1,800.00 I$ 
1,800.00 $ 

600.00 

600.00 

$ 3,<t87.oo I ·$ :J,4$7.QO I $ 41,844.QO I S 3,292.~7 I $' 3,600.09 I $ 1,200.QO 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

OftGlila• 

c Alcalde 1 $ 6,050.00 $ 6,050.00 $ 72,600.00 $ 5,553.90 $ 1,800.00 $ 

c Ayudante Especial del Alcalde 2 $ 1,905.00 $ 3,810.00 $ 45,720.00 $ 3,589.38 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

c Adm. Sistema de Oficina Confidencial 1 $ 1,899.00 $ 1,899.00 $ 22,788.00 $ 1,789.18 $ 1,800.00 $ 600.00 

c Administrador Municipal (V) 1 $ 2,842.00 $ 2,842.00 $ 34,104.00 $ 2,654.86 $ 1,800.00 $ 600.00 

c Chofer del Alcalde (V) 1 $ 1,629.00 $ 1,629.00 $ 19,548.00 $ 1,541.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Ad.ministrativo I 1 $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II (V-2) 2 $ 1,385.00 $ 2,770.00 $ 33,240.00 $ 2,634.66 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficial Administrativo III 1 $ 1,706.00 $ 1,706.00 $ 20,472.00 $ 1,612.01 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 2 $ 1,248.00 $ 2,496.00 $ 29,952.00 $ 2,383.13 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Tecnica Sistemas de Oficina II (V-1) 1 $ 1,269.00 $ 1,269.00 $ 15,228.00 $ 1,210.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnico de Computadora 1 $ 1,340.00 $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,276.02 $ 1,800.00 $ 600.00 

Totald.ela 14 s 22,584.oo I s 21,122.00 I s 325,464.00 I s 25,494.70 I s zs,200.00 I s 1,soo.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

c Di.rector(a) Finanzas y Presupuesto 1 $ 2,949.00 $ 2,949.00 $ 35,388.00 $ 2,753.08 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I (V-1) 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica Sistemas de Oficina I 1 $ 1,297.00 $ 1,297.00 $ 15,564.00 $ 1,236.55 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica Sistemas de Oficina II 1 $ 1,355.00 $ 1,355.00 $ 16,260.00 $ 1,289.79 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Telefonista 1 $ 1,251.00 $ 1,251.00 $ 15,012.00 $ 1,194.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recaudador Auxiliar 1 $ 1,251.00 $ 1,251.00 $ 15,012.00 $ 1,194.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auxiliar en Contabilidad 1 $ 1,340.00 $ 1,340.00 $ 16,080.00 $ 1,276.02 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista de Contabilidad (V-1) 2 $ 1,251.00 $ 2,502.00 $ 30,024.00 $ 2,388.64 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficinista de Contabilidad 1 $ 1,292.00 $ 1,292.00 $ 15,504.00 $ 1,231.96 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recaudador Oficial 1 $ 1,447.00 $ 1,447.00 $ 17,364.00 $ 1,374.25 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recaudador Auxiliar 1 $ 1,380.00 $ 1,380.00 $ 16,560.00 $ 1,312.74 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Pagador Oficial (VO) 1 1,447.00 $ 1,447.00 $ 17,364.00 $ 1,374.25 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Pagador Auxiliar (VO) 1 $ 1,292.00 $ 1,292.00 $ 15,504.00 $ 1,231.96 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Pre-Intervenci6n (V-1) 1 $ 1,283.00 $ 1,283.00 $ 15,396.00 $ 1,223.69 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Pre-Intervenci6n 1 $ 1,326.00 $ 1,326.00 $ 15,912.00 $ 1,263.17 $ 1,800.00 $ 600.00 

R A uxiliar Pre-Intervencion 1 $ 1,255.00 $ 1,255.00 $ 15,060.00 $ 1,197.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II (V-1) 1 $ 1,385.00 $ 1,385.00 $ 16,620.00 $ 1,317.33 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II 1 $ 1,580.00 $ 1,580.00 $ 18,960.00 $ 1,496.34 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II 1 $ 1,861.00 $ 1,861.00 $ 22,332.00 $ 1,754.30 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo III 1 $ 1,809.00 $ 1,809.00 $ 21,708.00 $ 1,706.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Encargado de la Propiedad 1 $ 1,255.00 $ 1,255.00 $ 15,060.00 $ 1,197.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Area de Propiedad 1 $ 1,355.00 $ 1,355.00 $ 16,260.00 $ 1,289.79 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Area Recaudadci6n (V-1) 1 $ 1,464.00 $ 1,464.00 $ 17,568.00 $ 1,389.85 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Contador (V0-1) 1 $ 1,580.00 $ 1,580.00 $ 18,960.00 $ 1,496.34 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Contador 1 $ 1,580.00 $ 1,580.00 $ 18,960.00 $ 1,496.34 $ 1,800.00 $ 600.00 

Tor.Ide la 26 s 36,su.oo I s 37,784.:00 I s 453,408.00 J s· 35,879.11 I $ 46,BOO~oo I s 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

O&daadeUasP6Wku 

c Director(a)Obras Publicas 1 $ 2,997.00 $ 2,997.00 $ 35,964.00 $ 2,797.15 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Sub-Director Obras Publicas (Y-1) 1 $ 1,464.00 $ 1,464.00 $ 17,568.00 $ 1,389.85 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auxiliar de Const. y Consv. 2 $ 1,245.00 $ 2,490.00 $ 29,880.00 $ 2,377.62 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Conductor Yeh. Motor Pes (V-5) 10 $ 1,292.00 $ 12,920.00 $ 155,040.00 $ 12,319.56 $ 18,000.00 $ 6,000.00 

R Conductor Yeh. Motor Pesado 3 $ 1,335.00 $ 4,005.00 $ 48,060.00 $ 3,814.29 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Conductor Yeh. Motor Pesado 1 $ 1,380.00 $ 1,380.00 $ 16,560.00 $ 1,312.74 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conductor Yeh. Motor Pesado 1 $ 1,426.00 $ 1,426.00 $ 17,112.00 $ 1,354.97 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje (V-1) 1 $ 1,241.00 $ 1,241.00 $ 14,892.00 $ 1,185.14 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Guarda Almacen (V-1) 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I 1 $ 1,447.00 $ 1,447.00 $ 17,364.00 $ 1,374.25 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II 1 $ 1,432.00 $ 1,432.00 $ 17,184.00 $ 1,360.48 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo III (V-1) I $ 1,448.00 $ 1,448.00 $ 17,376.00 $ 1,375.16 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 1 $ 1,290.00 $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1,230.12 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Operador Equipo Pesado (V-1) 3 $ 1,292.00 $ 3,876.00 $ 46,512.00 $ 3,695.87 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Operador Equipo Pesado 2 $ 1,335.00 $ 2,670.00 $ 32,040.00 $ 2,542.86 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 2 $ 1,251.00 $ 2,502.00 $ 30,024.00 $ 2,388.64 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 2 $ 1,292.00 $ 2,584.00 $ 31,008.00 $ 2,463.91 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 2 $ 1,335.00 $ 2,670.00 $ 32,040.00 $ 2,542.86 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 1 $ 1,380.00 $ 1,380.00 $ 16,560.00 $ 1,312.74 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 1 $ 1,473.00 $ 1,473.00 $ 17,676.00 $ 1,398.11 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador II 1 $ 1,428.00 $ 1,428.00 $ 17,136.00 $ 1,356.80 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador II 1 $ 1,576.00 $ 1,576.00 $ 18,912.00 $ 1,492.67 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Soldador 1 $ 1,251.00 $ 1,251.00 $ 15,012.00 $ 1,194.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnico(a) en Sistemas de Oficina I 1 $ 1,255.00 $ 1,255.00 $ 15,060.00 $ 1,197.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador (V-5) 16 $ 1,242.00 $ 19,872.00 $ 238,464.00 $ 18,976.90 $ 28,800.00 $ 9,600.00 

R Trabajador 1 $ 1,284.00 $ 1,284.00 $ 15,408.00 $ 1,224.61 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador 1 $ 1,416.00 $ 1,416.00 $ 16,992.00 $ 1,345.79 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador de Const. y Consv. (Y-2) 3 $ 1,247.00 $ 3,741.00 $ 44,892.00 $ 3,571.94 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Trabajador de Const. y Consv. 1 $ 1,375.00 $ 1,375.00 $ 16,500.00 $ 1,308.15 $ 1,800.00 $ 600.00 

Suh-·1 ot.tl / O l-O-l-01-91 .0 I 6-l 

Total de lal>f:pe ......... da 64 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Oficina de Manejo deEmergencias Dep. 06 

c Director(a) Manejo de Emergencias l $ 2,933.00 $ 2,933.00 $ 35,196.00 $ 2,738.39 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auxiliar en Sistemas de Oficina I (V-0) l $ 1,251.00 $ 1,251.00 $ 15,012.00 $ 1,194.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conductor Vehiculo de Motor Pesado 1 $ 1,292.00 $ 1,292.00 $ 15,504.00 $ 1,231.96 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conductor Vehiculo de Motor Pesado I $ 1,380.00 $ 1,380.00 $ 16,560.00 $ 1,312.74 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,241.00 $ 1,241.00 $ 14,892.00 $ 1,185.14 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I I $ 1,400.00 $ 1,400.00 $ 16,800.00 $ 1,331.10 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 2 $ 1,248.00 $ 2,496.00 $ 29,952.00 $ 2,383.13 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Operador de Radio (V-1) 1 $ 1,251.00 $ 1,251.00 $ 15,012.00 $ 1,194.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica en Sistemas de Oficina I (V-0) 1 $ 1,255.00 $ 1,255.00 $ 15,060.00 $ 1,197.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador 3 $ 1,242.00 $ 3,726.00 $ 44,712.00 $ 3,558.17 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Coordinador Emerg. de Busq. y Rescate 1 $ 1,385.00 $ 1,385.00 $ 16,620.00 $ 1,317.33 $ 1,800.00 $ 600.00 

Total de la Dependenci~ 14 s 15,878.oo I s 191610.00 I s 235,320.00 I s 18,644.ss I s 25,200.00 I s s,4(f0.oo 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

OJidnade . PAika 

c Comisionado Policia Municipal 1 $ 2,355.00 $ 2,355.00 $ 28,260.00 $ 2,207.79 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Policia Municipal (V-2) 5 $ 1,673.00 $ 8,365.00 $ 100,380.00 $ 7,908.57 $ 9,000.00 $ 3,000.00 

R Sargento Municipal (V0-2 y 2 V) 5 $ 1,750.00 $ 8,750.00 $ 105,000.00 $ 8,262.00 $ 9,000.00 $ 3,000.00 

R Teniente 2 $ 1,823.00 $ 3,646.00 $ 43,752.00 $ 3,438.83 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Capitan 1 $ 1,902.00 $ 1,902.00 $ 22,824.00 $ 1,791.94 $ 1,800.00 $ 600.00 
R Vigilante Instalaciones Municipales 4 $ 1,242.00 $ 4,968.00 $ 59,616.00 $ 4,744.22 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

Total de la Dcpenclenda 19 s 11,993.oo I s 31,234.00 I s 314,808.oo I s zt,541.91 I s 34.200.00 I s 11,400.oo 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Dep. 08 

c Director(a) Recursos Humanos 1 $ 2,183.00 $ 2,183.00 $ 26,196.00 $ 2,049.89 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,241.00 $ 1,241.00 $ 14,892.00 $ 1,185.14 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,282.00 $ 1,282.00 $ 15,384.00 $ 1,222.78 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de N6minas (VO) 2 $ 1,370.00 $ 2,740.00 $ 32,880.00 $ 2,607.12 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficinista I 3 $ 1,248.00 $ 3,744.00 $ 44,928.00 $ 3,574.69 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Oficinista de N 6minas (V-1) 3 $ 1,253.00 $ 3,759.00 $ 45,108.00 $ 3,588.46 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Oficinista de N6minas (VO) 1 $ 1,295.00 $ 1,295.00 $ 15,540.00 $ 1,234.71 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica: de Sistemas de Oficina II 1 $ 1,447.00 $ 1,447.00 $ 17,364.00 $ 1,374.25 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica de Sistemas de Oficina II 1 $ 1,400.00 $ 1,400.00 $ 16,800.00 $ 1,331.10 $ 1,800.00 $ 600.00 

Total de la Depeudencia 14 S 12,119.00 I $ t9,09J.oo I $ 229,092.00 I s 18,168.14 I s zs,200.00 I s 8,400.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Oficina cle"Recteaciqn y, De11.ortes Dep. 09 

c Director (a) Recreaci6n y Deportes 1 $ 2,018.00 $ 2,018.00 $ 24,216.00 $ 1,898.42 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Sub-Director (a) Rec y Dep (V-1) 1 $ $ $ $ $ $ 

R Conserje (V) 1 $ 1,241.00 $ 1,241.00 $ 14,892.00 $ 1,185.14 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Coordinador Rec y Dep (VO, V-2) 4 $ 1,253.00 $ 5,012.00 $ 60,144.00 $ 4,784.62 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

R Administrador Inst. Rec y Dep (V-1) 1 $ $ $ s $ $ 

R Oficial Administrativo I (V-1) 1 $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica en Sistemas de Oficina I 1 $ 1,255.00 $ 1,255.00 $ 15,060.00 $ 1,197.99 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trab-ajador (V-4) 4 $ 1,242.00 $ 4,968.00 $ 59,616.00 $ 4,744.22 $ 7,200.00 $ 2,400.00 

Total d~ la Dependencia 15 $ 9,s68.oo I s 11,os3.oo I $ 204_,,636.oo I $ t6,2si.3,s I s. 23140Q.oo I $ 1,soo.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

08diia fe.COlitml-At.WeataJ 

c Director (a) Control Amby Reciclaje (V) 1 $ 2,018.00 $ 2,018.00 $ 24,216.00 $ 1,898.42 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conductor Yeh Motor Pesado (V-4) 6 $ 1,292.00 $ 7,752.00 $ 93,024.00 $ 7,391.74 $ 10,800.00 $ 3,600.00 

R Conductor Yeh Motor Pesado 1 $ 1,335.00 $ 1,335.00 $ 16,020.00 $ 1,271.43 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Coordinador de Reciclaje 1 $ 1,631.00 $ 1,631.00 $ 19,572.00 $ 1,543.16 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Encargado Facilidades Municipales 2 $ 1,251.00 $ 2,502.00 $ 30,024.00 $ 2,388.64 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Enca:rgado Facilidades Municipales 1 $ 1,335.00 $ 1,335.00 $ 16,020.00 $ 1,271.43 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 2 $ 1,248.00 $ 2,496.00 $ 29,952.00 $ 2,383.13 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficial Administrativo I (V-1) 1 $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Brigada Trabajador I 1 $ 1,426.00 $ 1,426.00 $ 17,112.00 $ 1,354.97 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica en Sistemas de Oficina I 2 $ 1,255.00 $ 2,510.00 $ 30,120.00 $ 2,395.98 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Trabajador (V-1) 5 $ 1,242.00 $ 6,210.00 $ 74,520.00 $ 5,930.28 $ 9,000.00 $ 3,000.00 

R Trabajador 1 $ 1,284.00 $ 1,284.00 $ 15,408.00 $ 1,224.61 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Vigilante de Control Ambiental 1 $ 1,753.80 $ 1,753.80 $ 21,045.60 $ 1,655.89 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje (V-2) 2 $ $ - $ $ $ - $ 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

0-6.cina de Turislno y Cu.ltura Dep. L.t 

c Director (a) de Cultura y Turismo 1 $ 2,335.00 $ 2,335.00 $ 28,020.00 $ 2,189.43 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Artista Grafico (V-1) 1 $ 1,269.00 $ 1,269.00 $ 15,228.00 $ 1,210.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje 1 $ 1,241.00 $ 1,241.00 $ 14,892.00 $ 1,185.14 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 2 $ 1,248.00 $ 2,496.00 $ 29,952.00 $ 2,383.13 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Recepcionista 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador 1 $ 1,242.00 $ 1,242.00 $ 14,904.00 $ 1,186.06 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo I (V-1) 1 $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

Total de la Dependencia 8 s 9,894.oo I s 11,142.oo I s 133,704.oo I s 10,595,.56 I s 14,400.00 I s 4,-&oo.eo 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Oficina de Suvicios. aJ ~ IDep. 16 

c Director (a) Servicios al Ciudadano I $ 2,168.00 $ 2,168.00 $ 26,016.00 $ 2,036.12 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje (V-1) 2 $ 1,241.00 $ 2,482.00 $ 29,784.00 $ 2,370.28 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Conductor Veh Motor Liviano 2 $ 1,331.00 $ 2,662.00 $ 31,944.00 $ 2,535.52 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Enfermera Generalista (V-1) 2 $ 1,432.00 $ 2,864.00 $ 34,368.00 $ 2,720.95 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficial Administrativo I 1 $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo II (VO) 1 $ 1,385.00 $ 1,385.00 $ 16,620.00 $ 1,317.33 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 2 $ 1,248.00 $ 2,496.00 $ 29,952.00 $ 2,383.13 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Oficinista I 1 $ 1,290.00 $ 1,290.00 $ 15,480.00 $ 1,230.12 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador (V-1) 1 $ 1,242.00 $ 1,242.00 $ 14,904.00 $ 1, 186.06 $ 1,800.00 $ 600.00 

Total de la Depinde:ncia 13 s 12,64$.0Q I $ 17,900.oo I s 214,800.00 I $ 23~400.00 .I ' 71800.00 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Oficina de Secretaria Municipal IDep.19 

c Secretaria Municipal 1 $ 2,258.00 $ 2,258.00 $ 27,096.00 $ 2,118.74 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de Contratos 1 $ 1,283.00 $ 1,283.00 $ 15,396.00 $ 1,223.69 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial de Compras (V-2) 3 $ 1,255.00 $ 3,765.00 $ 45,180.00 $ 3,593.97 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Jefe de Compras 1 $ 1,370.00 $ 1,370.00 $ 16,440.00 $ 1,303.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I (V0-1) 2 $ 1,248.00 $ 2,496.00 $ 29,952.00 $ 2,383.13 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Adm. de Documentos Publicos 1 $ 1,283.00 $ 1,283.00 $ 15,396.00 $ 1,223.69 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Guarda Almacen 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Conserje (V-1) 1 $ 1,241.00 $ 1,241.00 $ 14,892.00 $ 1,185.14 $ 1,800.00 $ 600.00 

Total de la Depe~dencia 11 $ 11,186.00 I $ 14,944.00 I $ 179,328.oo I s 14,223.49 I s 19~soo.oo I s 6,600.oo 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

·~.-~ftiida·luhll8• Dep.2 

c Auditora Intema (V-1) 1 $ 2,183.00 $ 2,183.00 $ 26,196.00 $ 2,049.89 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica en Sistemas de Oficina I 1 $ 1,516.80 $ 1,516.80 $ 18,201.60 $ 1,438.32 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo III (V-1) 1 $ 1,448.00 $ 1,448.00 $ 17,376.00 $ 1,375.16 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Auditor I (V-1) 1 $ 1,495.00 $ 1,495.00 $ 17,940.00 $ 1,418.31 $ 1,800.00 $ 600.00 

Total de la Dependeada 5 s 7,890.80 I s 7,890.80 I s M,'89.60 I s 7,473.:25 I s 9,ooo.oo I s 3,ooo.oo 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Oftc. de ptanlflcac:lft • A••••*dGB 
Pm)'ec:tos v P-n-.. 

c lngeniero (V) $ $ $ $ $ 

Total de la Depeadmda $ s $ $ $ $ 
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GOBI ERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Oficina de Transp.y Mantenimien.to Dep. 27 

c Director Transportaci6n y Mantenimien 1 $ 2,258.00 $ 2,258.00 $ 27,096.00 $ 2,118.74 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Cond. Vehiculo Motor Pesado (V-5) 14 $ 1,292.00 $ 18,088.00 $ 217,056.00 $ 17,247.38 $ 25,200.00 $ 8,400.00 

R Cond. Vehiculo Motor Pesado 1 $ 1,335.00 $ 1,335.00 $ 16,020.00 $ 1,271.43 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administartivo II 1 $ 1,385.00 $ 1,385.00 $ 16,620.00 $ 1,317.33 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Mecaruco Automotriz (V-1) 1 $ 1,269.00 $ 1,269.00 $ 15,228.00 $ 1,210.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Mecanico Automotriz 1 $ 1,650.00 $ 1,650.00 $ 19,800.00 $ 1,560.60 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador Servicio Automotriz (V-2) 3 $ 1,242.00 $ 3,726.00 $ 44,712.00 $ 3,558.17 $ 5,400.00 $ 1,800.00 

R Trabajador Servicio Automotriz 1 $ 1,284.00 $ 1,284.00 $ 15,408.00 $ 1,224.61 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Trabajador Servicio Automotriz 1 $ 1,416.00 $ 1,416.00 $ 16,992.00 $ 1,345.79 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Jefe Taller de Mecanica 1 $ 1,724.00 $ 1,724.00 $- 2d,688.00 $ 1,628.53 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Supervisor Transporte General 1 $ 1,355.00 $ 1,355.00 $ 16,260.00 $ 1,289.79 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficinista I 1 $ 1,248.00 $ 1,248.00 $ 14,976.00 $ 1,191.56 $ 1,800.00 $ 600.00 

Sub-Total/01-27-01-91.01 27 $ 17,458.00 $ 36, 738.00 $ 440,856.00 s 34,964. 78 $ 48,600.00 $ lmH!l!.!!l!l 

Total de la Dependencla 27 $ 17,458.oo I .S 36,·738.0{) -1 $ 440,8$6.oo I $ 34,964. 1s I s ~s,600.00 I $ 16,200.oo 
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GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 DISTRIBUTIVO DE SUELDOS Y BENEFICIOS MARGINALES 

Ofieina de CRIM Dep. SO 

c Director(a) del CRIM 1 $ 2,183.00 $ 2,183.00 $ 26,196.00 $ 2,049.89 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Oficial Administrativo 1 1 $ 1,400.00 $ 1,400.00 $ 16,800.00 $ 1,331.10 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnica en Sistema de Oficina II 1 $ 1,269.00 $ 1,269.00 $ 15,228.00 $ 1,210.84 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Recaudador Auxiliar (V-1) 2 $ 1,251.00 $ 2,502.00 $ 30,024.00 $ 2,388.64 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

R Cart6grafo 1 $ 1,311.00 $ 1,311.00 $ 15,732.00 $ 1,249.40 $ 1,800.00 $ 600.00 

R Tecnico Valoraci6n (VO -1) 2 $ 1,311.00 $ 2,622.00 $ 31,464.00 $ 2,498.80 $ 3,600.00 $ 1,200.00 

ITotaJ de la Dependencia 8 s 8,725.00 I s lt,287.00 I s BS144A.OO I s 101 7.28.67, I s 14,400.oo I $ ~soll.00 
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Anejo 3 

RESUMEN DEL DISTRIBUTIVO DE 

SUELDOS Y BENEFICIOS 

MARGINALES 



Depto. 01 
Depto. 02 

Depto. 03 
Depto. 04 

Depto. 06 
Depto. 07 

Depto. 08 
Depto. 09 

Depto. 10 
Depto. 14 

Depto. 16 
Depto. 19 
Depto. 21 

Depto. 25 
Depto. 27 

Depto. 50 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 
PRESUPUESTO ANO FISCAL 

2025-2026 
RESUMEN DEL DISTRIBUTIVO DE SUELDOS V BENEFICIOS MARGINALES 

Legis. Municipal $41,844.00 $0.00 $100.00 $3,292.87 $3,600.00 

Oficina de Alcalde $194,760.00 $130,704.00 $100.00 $25,494.70 $25,200.00 
Finanzas $35,388.00 $418,020.00 $125.00 $35,879.11 $46,800.00 

Obras Publicas $35,964.00 $985, 728.00 $1,100.00 $81,097.04 $115,200.00 
Manejo de Emerg. $35,196.00 $200, 124.00 $100.00 $18,644.58 $25,200.00 
Seguridad Publica $28,260.00 $346,548.00 $500.00 $29,544.91 $34,200.00 

Recursos Humanos $26,196.00 $202,896.00 $100.00 $18,168.14 $25,200.00 

Rec. y Deportes $24,216.00 $180,420.00 $300.00 $16,251.35 $23,400.00 
Control Ambiental $24,216.00 $378,549.60 $400.00 $31,959.07 $45,000.00 
Cultura y Turismo $28,020.00 $105,684.00 $100.00 $10,595.56 $14,400.00 

Serv. al Ciudadano $26,016.00 $188,784.00 $100.00 $17,028.90 $23,400.00 

Secretaria Municipal $27,096.00 $152,232.00 $200.00 $14,223.49 $19,800.00 
Auditoria Intema $26,196.00 $68,493.60 $100.00 $7,473.25 $9,000.00 
Planif. y Desarollo $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 
Transp. y Mant. $27,096.00 $413, 760.00 $400.00 $34,964.78 $48,600.00 
CRIM $26,196.00 $109,248.00 $100.00 $10,728.67 $14,400.00 

Total DOr DeD. $606,660.00 $3.881.191.20 $3-,825.:00 $355,346.42 $473,400.00 

Puestos de Confianza, Regulares 268 Certifico correcto, 
Puestos Programas Federales 7 
Total de Puestos 275 ~ 

Gloria E. Santiago Lopez 

Directora Recursos Humanos 

$1,200.00 $50,036.87 

$7,800.00 $384,058. 70 

$15,600.00 $551,812.11 

$38,400.00 $1,257,489.04 

$8,400.00 $287,664.58 

$11,400.00 $450,452.91 

$8,400.00 $280,960.14 

$7,800.00 $252,387.35 

$15,000.00 $495, 124.67 

$4,800.00 $163,599.56 

$7,800.00 $263,128.90 

$6,600.00 $220, 151.49 

$3,000.00 $114,262.85 

$0.00 $0.00 

$16,200.00 $541,020.78 

$4,800.00 $165,472.67 

$157,200.00 $5,471,622.62 
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lnforme de Asignacl6n y Distribuci6n de Gastos 
Presupuesto General 2025-2026 
Oficlna de Programas Federales 

Propuesta CDBG 2022 
Admlnistracl6n 
Servicio Publico 
lnfraestructura 
Aportacion Munltlpal 

$ 
$ 
$ 
$ 

71,304.67 
62,915.88 

285,218 .66 
4,043.09 

TOTA L S 423,482.30 
NUTA: f:stes as11nac1ones iuiz son l!st1m;u:tas y l!stan suJeta a la aprobacton de la 
Propuesta, Vistas Publlcas y la nocesidad del pueblo.Porta! motlvo las mismas pueden 
varlar. 
Propuesta CDBG 2024 
Admlnistraci6n $ 69,814.68 • 

lnfraestructura $ 324,258.74 

Serviclo Publico $ 61,601.19 
Aportacion Municipal $ 1,406.66 

Ma•lmo a Sollcitar s 455,674.61 

NOTA: Estas aslgnaclones 2024 son estlmadas y tstit.n sujetas a la aprobaclOn de la 
Propuesta, Vistas PUbllcas v la necesldad del pueblo. POr tal motfvo las mfsmas pueden 
varlar. Esta propuesta ya fue sometida pero la misma aUn no ha sldo aprobada. 

FONDOSCDBG 

Admlnlstracl6n 2019 AE ••• 
70-13-01-9101 Salarios $ 449.05 •• 
70-13-01-9105 Empleado Transitorio $ 
70-13-01-9131 Seguro Social Federal $ 764.82 
70-13-01-9141 Plan Medico $ 635.09 
70-13-01-9151 Fonda Seguro Btado $ 243.31 
70-13-01-9171 Bono Navldeno $ 
70-13-01-9201 Materiales de Oficina $ 596.74 
70-13-01-9301 Compra de Equlpo $ 350.80 
70-13-01-9410 Single Audit $ 500.00 
70-13-01-9467 Publicaciones y Anunclos $ 1,613.20 

Aportacl6n Municipal $ 10,841.70 
Total $ 15,994.71 

Program• de Asistentes en el Hagar 2019 AE ••• 
70-13-16-9106 Salaries $ 4,275.04 .. 
70-13-16-9131 FICA $ 327.05 
70-13-16-9151 Fondo Seguro Eslado $ 149.60 
70-13-16-9242 Materiales y Suministros $ 730.84 

Total $ 5,482.53 

•• Propuesta CDBG 2023 
Adminlstrad6n $ 70,630.99 
Asistentes en el Hogar $ 62,321.46 
Repavimentacion de Caminos $ 282,523.97 

TOTAL $ 415,476.42 
NOTA: Eslas •sisnaclones 2023 son estlmadas y esliln Sll]elils a la aprobatl6n de I• 
Ptopue5ta, Vistas PUblicas y ta necesldad del pueblo.Portal molfvo las mlsmas pueden vairlar. 
Esta propuesta ya fue sometlda pero la mlsma al.Jn no ha sldo aprobada. 

Oepartamento Desaroll9 Economfco 

Focos Solaries $12.40 

Departamento oesarollo Economico 

Sls1ema Placas Solares $21,389.00 

Fondos Unldos 
70-13-44-9201 Materiales de Oficina $ 858.79 

70-13-44-9228 Gastos Energia Electrica $ 1,300.00 

70-13-44-9232 Gastos Acueductos y Alcatarillados $ 1,300.00 

70-13-4 4-9 238 Materiales de Construccion $ 1,028.30 

70-13-44-9242 Materiales v Suministros Operacion $ 7,327.60 

70-13-~4-9301 Equipo de Oficina $ 194.97 

70-B-44-9411 Servicios Profesionales $ 39.82 
70-13-44-9465 Gastos Miscelaneos $ 6,622.20 

Total $ 18,671.68 

Acuden Dept de Familia 
70-13-44-9106 Empleado Irregular $ 131,491.63 
70-13-44-9110 Seguro Choferil $ 2,201.80 
70-13-44-9131 Segura Social Federal $ 10,059.31 
70-13-44-9145 Seguro Por Desempleo $ 8,337.38 
70-13-44-9147 Sinot $ 490.00 
70-13-44-9151 Fondo Seguro Estado $ 4,832.83 
70-13-44-9201 Materiales de Oficina $ 4,973.06 
70-13-44-9228 Gastos Energia Electric• $ 1,800.00 
70-13-44-9232 Gastos Acueductos y Alcantarillados $ 1,800.00 
70-B-44-9235 Internet y Telecomunicaciones $ 4,800.00 
70-13-44-9301 Equipo de Oficina $ 2,300.10 
70-13-44-9406 Adiestramiento $ 20,000.00 
70-13-44-9442 Seguros $ 1,599.96 

Total $ 194,686.07 

Preupuesto 2025-2026 

•• 
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Secci6n 5307-FTA 2015 
Repavimentaclon Caminos 2019 ... Acquisition of 3<10 stop, signs for Pubfic Traru;portation Services ... 

70-13-43-9432 Casto de Construccl6n $ 2,893.74 •• Aportaci6n Federal $ 29,300.00 

Aportaci6n Municipal $ Aportaci6n Municipal $ 7,325.00 
Total $ 2,893.74 TOTAL $ 36,625.00 

Acquisition of 10 Shelters for Public Transportation Services 
Administraci6n 2020 ••• Aportaci6n Federal s 33,142.00 •• 

70-13-01-9101 Empleado Regular $ 16,374.64 •• Aportaci6n Municipal s 8,286.00 
70-13-01-9105 Empleado Transitorio $ 15,564.00 TOTAl $ 41,428.00 

70-13-01-9131 Seguro Social Federal $ 4,427.57 NEPA Process, Deslng and Specifications for the Construction ••• 
70-13-01-9141 Plan Medico $ 4,518.23 Aportaci6n Federal s 14,000.00 •• 
70-13-01-9151 Fondo Segura Estado $ 3,200.33 Aportaci6n Municipal $ 3,500.00 
70-13-01-9171 Bono Na vi dei'lo $ 1,768.00 TOTAL $ 17,500.00 
70-13-01-9201 Materiales de Oficina $ 1,500.00 
70-13-01-9410 Gasto Single Audit $ 500.00 Construction of Initial Station for the Public Transportation System 

70-13-01-9467 Publicaciones y Anuncios $ 3,000.00 Aportacion Federal $ 126,000.00 •• 
Total $ 50,852.77 Aportaci6n Municipal $ 31,500.00 

TOTAL $ 157,500.00 

Auxlliares Hogar 2020 
70-13-16-9106 Empleado Irregular $ 22,780.20 •• Secci6n 5307-FTA 2018 
70-13-16-9131 Segura Social Federal $ 1,742.64 Mantenimiento Preventivo para Trolleys ••• 
70-13·16-9151 Fonda Segura Estado $ 797.30 Aportaci6n Federal $ 269,154.00 

70-13-16-9242 Materlales y Suministros $ 351.87 TOTAL $ 269,154.00 

Total $ 25,672.01 Secci6n 5339 
Adquislcl6n de Vehlculo de Apoyo ... 

Repavimentaci6n Caminos 2020 ... Aportaci6n Federal $ 85,000.00 

92.38 Materiales de Construccion $ 5,410.46 •• TOTAL $ 85,000.00 

Aportacion Municipal $ 1,258.09 
Total $ 6,668.55 Secci6n 5303 

For Metropolitan Transportation Planning 

Aportaci on Federal $ 1,000.00 .. 
Total $ 1,000.00 
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Administration 2021 $ 75,447.45 •• :secc1on 5~U7 - HA ZU1!1 

Acquisition of Computer 

Auxlllares Hogar 2021 ... Aportaci6n Federal $ 580.00 

7Cl-13-16-9106 Empleado Irregular $ 34,107.22 •• Total $ 580.00 

70·13-16-9131 Seguro Social Federal $ 2,609.17 

70-13-16-9151 Fondo Segura Estado $ 1,193.74 Acquisition of Radio Communication ••• 
70-13-16-9242 Materiales y Suministros $ 59.12 Aportaci6n Federal s 5,710.00 .. 

Total $ 37,969.25 Total $ 5,710.00 

Caminos 2021 ... Acquisition of Passenger Counter ... 
70-13-43-94.32 Costas Construccion $ 66,542.50 •• Aportacion Federal $ 6,525.00 •• 

70-13-43-92.38 Materiales de Construccion $ 2.69 Total s 6,525.00 

Aportaci6n Municipal $ 3,148.25 

Total $ 69,693.44 Operating Assistance for 5307 Transit Fleet for the Mnlclpality of t.lres ••• 
Aportacion Federal $ 194,638.00 •• 

Seccion 8 Total $ 1!14,638.00 

Aportacion Federal $ 313, 782.00 • 

Aportaci6n Municipal $ 40,000.00 Preventive Maintenance Vehicle Fleet ... 
Total s 353,782.00 Aportacion Federal $ 179,436.00 

Total s 179,436.00 

AIQO 2025-2026 
Aportacion Federal $ 3,755,150.80 

Aportacion Municipal Nuevas $ 49,856.09 

$ 61,452.70 Section 5310 Contract 2023-000242 
$ 3,866,459.59 Operating Assistance 

Aportaci6n Federal $ 165,396.00 •• 

Total $ 165,396.00 

Directora Programas Federales Preventive Maintenance ... 
~DQ~~ Aportaci6n Federal s 15,836.00 •• 

Certifico Correcto 0. Plane pei Total $ 15,836.00 

Contador Programas Federales 

Section 5310 Contract 2023-000200 
• Separar en el nuevo presupuesto Operating Assistance ••• 
•• Separados en presupuestos anteriores Aportacion Federal $ 193,809.00 •• 

••• Fondos por medio de Reembolso Total $ 193,809.00 
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Preventive Maintenance ••• 
Aportacion Federal $ 15,836.00 •• 

Total $ 15,836.00 

Secclon 5307 Contract 2022-00237 
Preventive Maintenance ... 

Aportaci6n Federal $ 52,451.00 •• 

Total $ 52,451.00 
Seccion 5310 Contract 2022-000199 

' Buy Van For SVC Expansion 

Aportaci6n Federal $ 55,109.00 •• 

Total $ 55,109.00 

Buy <30-FT Bus For Expansion ... 
Aportaci6n Federal $ 67,500.00 

Total $ 67,500.00 

Buy <30-FT Bus For Expansion ••• 
Aportaci6n Federal $ 76,000,00 •• 

Total $ 76,000.00 

Seccion 5339 - FTA 2019 
Acquisition of Radio Communication ... 

Aportaci6n Federal $ 1,720.00 .. 
Total $ 1,720.00 

Seccion 5307-FTA COVID19 CARES ACT 
Preventive Maintenance 

Aportacion Federal $ 10,627.00 

Total $ 10,627.00 

Priority Projects Emergency Operation ... 
Aportacl6n Federal $ 21,254.00 •• 

Total $ 21,254.00 

Administrative Leave ... 
Aportaci6n Federal $ 6,050.00 •• 

Total $ 6,050.00 

Administrative I.eave ••• 
Aportaci6n Federal $ 14,520.00 •• 

Total $ 14,520.00 
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01-08-01-99.01 

01-08-01-99.01 

01-08-01-99.01 

01-08-01-99.01 

01-08-01-99.01 

MUNICIPIO AUTONOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
ESTAOO LIHR E ASOCIA D O OE: .. U ERTO RICO I FINANZAS •PRlli'.SUPUESTO• C ONTABILIOAD•Ht::CAUOAC IO N l::::S 

!::Propuesta CDBG2023 

~Program a CDBG2024 

~Ley 52 
INSEC 

~Seccion 8 

GOBIERNO MUNICIPAL DE LARES 

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 

RELACl6N DE OBRAS Y MEJORAS PERMANENTES 
._Ed 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

SO.OD 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$0.00 

$70, 630.99 

$69,814.68 

En proceso $24,636.49 

En proceso $4,369.68 

$40,000.00 

Certifico Correcto, 

Luz Liliana Castaneda Zorrilla 

Directora de Finanzas 
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MUNICIPIO AUTONOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
C~TAOO 1..IB R E ASO CI A O O OE P U£RTO RICO I F INANZAS •PRESUPU£STO•CON TAEllLIDAO•RECAUDACION E S 

RELACION DE CONTRATOS OTORGADOS Y /0 A OTORGARSE 

2025-2026 

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 21,600.00 Servicios Profesionales 

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 6,510.00 Servicios Profesionales - PAE 

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 25,000.00 Servicios Profesionales - Plan de escorrentias 

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 26,880.00 Servicios Profesionales 

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 18,000.00 Servicios Profesionales 

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 18,000.00 Servicios Profesionales 

01-02-04-94.11 Servicios Profesionales $ 36,000.00 Servicios de lngenieria 

01-02-04-94.25 Servicios Legales $ 52,800.00 Servicios Legales 

01-03-04-94.10 Single Audit $ 20,550.00 Gastos de Auditoria Sencilla- Single Audit 

01-03-04-94.11 GASB-34 $ 21,000.00 Servicios Profesionales - No clasificado 

01-03-04-94.51 Renta de Equipo $ 39,453.96 Fotocopiadoras 

01-03-04-94.61 Mantenimiento de Equipo $ 2,100.00 Ponchadores 

01-03~04-94.65 Compaiiia Fomento Industrial $ 12.00 Renta Edificio a la Junta de Planificaci6n (PRIDCO) 

01-03-26-94.11 Servicios Profesionales $ 74,433.00 Sistema Contabilidad 

01-03-62-92.35 Servicios de Comunicaciones $ 41,600.00 Gastos de Telefonos y Comunicaciones 
01-03-62-92.35 Servicios de Comunicaciones $ 9,000.00 Servicio Repetidora 

01-03-62-92.35 Servicios de Comunicaciones $ 14,400.00 Servicio Repetidora de Radios 

01-04-04-94.62 Servicio de Fumigaci6n $ 2,989.80 Reparaci6n y Mantenimiento Estructuras - Fumigaci6n 

01-08-04-94.13 Pruebas de Dopaje $ 1,000.00 Pruebas de Dopaje 

02-13-01-94.73 Disposici6n de Desperdicios S61idos $ 6,000.00 Disposici6n de Desperdicios S6lidos 

Directora de Finanzas 
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MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
ESTADO LIORE ASOCIAOO DI! PUCRTO RICO I Flf'.lANZA$•PRESUPUESTO•CO!>tTABILIOAO•RECAUDAC10N[;$ 

PRESUPUESTO MUNICIPAL 
ANO FISCAL 202 5-2026 

Relacion de Valor de las Patentes Municipales para el Afio Fiscal 2025-2026 

•Negocios Financieros 

•Negocios No Financieros 

•lncobrables 5% 

Total 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

$ 

$ 

163,230.86 

1,155,172.24 

1,318,403.10 

62,781.10 

$ 1,255,622.00 

Luz Liliana Ca' 
Directora 

tt&-
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DEPARTAMENTO DE 
FINANZAS 
FINANZAS • PRESUPUESTO • CONTABILIDAD • RE.CAUOACIONES 

MONTO DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO 

ING RESOS 

•!• Edificios 

•!• Parque El Jibaro 

Total 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

$17,403.00 

$35,700.00 

$53.103.00 

Certifico correcto, 

~ 
Luz Liliana Castaneda Zorrilla 
Directora 
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MUNICIPIOAUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
&,~t#loO<I L I Ol.cC A t;1D (;; 1l'li.UO 01'; PUC:.O l O 1110_0 J FINANZAS•PRES UPUESTO•CONTABILIDAD•RECAUOACIONES 

CONTRA TOS DE ARRENDAMIENTO LOCALES 

NOMBRE CON CE PTO 

Dora's Health Food 
Doralba Marulanda Ospina Edificio 
Latin American Motorcycle 
Association Lares, PR Edificio 

Prime Gym Lares LLC Gimnasio 
JLR Transport 
Jose I. Lopez Rivera Edificio 
Asociaci6n Nucleo Cultural 
Latinoamerica Edificio 

GGC Inc. Edificio 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

FE CHA 
COMIENZO 

11/08/2021 

12/01/2024 

02/13/2025 

05/16/2023 

09/24/2024 

08/08/2024 

FE CHA RENTA 
TERMINACION MENSUAL 

11/07/2026 $400.00 

11/30/2025 N/A 

02/12/2026 $400.00 
Renta Anual 

05/16/2026 Util. $20.00 
Renta Anual 

09/23/2025 Util. $30.00 

08/08/2034 $850.00 

Total: 

Luz Lilian 
Directora 

TOTALANUAL 

$4,800.00 

$1.00 

$4,800.00 
1.00 

$240.00 
$1.00 

$360.00 

$7,200.00 

$17,403.00 
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DEPARTAMENTO DE 
FINANZAS 
t!'l~.l.AS . P1U~.sw•viu.1Q · (;01 ~ 1 A.ttl \. I UoAU . lOl.CA.LJQACIONti."!!.. 

e 
•~s~.P.H .. ~.ur;J-v ;,p,­

~1 

CONTRA TO DE ARRENDAMIENTO PARQUE EL JI BARO 

Fee ha 
Nombre: Concepto: Comienzo 

Arrendamiento 
La T etita Larena Parque el Jibaro 07/01/2025 

Arrendamiento 
Pizza en Lena Parque el Jibaro 07/01/2025 
Jensalee Solivan Feliciano/ Arrendamiento 
El Meson Azucarado LLC Parque el Jibaro 07/01/2025 
Tatiana Calcerrada Arrendamiento 
Coffee Shop Parque el Jibaro 07/01/2025 
Chatelle Rivera Velez Arrendamiento 
El Chef Parque el Jibaro 07/01/2025 
Carlos D. Lopez Rodriguez Arrendamiento 
GKD Delicias & Alga Mas Parque el Jibaro 07/01/2025 
Carlos Garcia Caban Arrendamiento 
Viking Burguer Spot Parque el Jibaro 07/01/2025 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

Fee ha 
Terminaci6n 

06/30/2026 

06/30/2026 

06/30/2026 

06/30/2026 

06/30/2026 

06/30/2026 

06/30/2026 

Total: 

Renta Mensual Agua o luz Total: 

$350.00 $75.00 $5, 100.00 

$350.00 $75.00 $5, 100.00 

$350.00 $75.00 $5, 100.00 

$350.00 $75.00 $5,100.00 

$350.00 $75.00 $5,100.00 

$350.00 $75.00 $5, 100.00 

$350.00 $75.00 $5, 100.00 

$2,450.00 $525.00 $35,700.00 

Certifico Correcto~ 

Luz Liliana Castaneda Zorrilla 
Directora 
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MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
ESTA.DO LIB RE A.SOCIA.DO OE P Ul:.RTO RICO I FtNANZAS•PRESUPUESTOo.CONTAEtll.IDAD•HECAUOACIONES 

Relacion de Derechos, Arbitrios, Impuestos, Cargos y Tarifas que se impongan por Ordenanzas sobre materia 
que no haya sido objeto de Tributacion por el estado. 

Ordenanza #8-Serie 1993-1994 

PARA ADOPT AR UN REGLAMENTO PARA REGIR LA CONCESION DE PERMISOS Y LOCALIZACIONES DE NEGOCIOS 
AMBULANTES EN LA JURISDICCION DEL MUNICIPIO DE LARES, ESTABLECER DERECHOS A COBRARSE Y PARA OTROS 
FINES ... 

Ordenanza #23 - Serie 1993-1994 

PARA IMPONER EL COBRO POR EL RECOGIDO DE DESPERDICIOS SO LIDOS EN EL COMERCIO, INDUSTRIAS Y ENTIDADES 
ESTATALES Y FEDERALES ... 

1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 

Desperdicios Mixtos 
Escombros Construcci6n 
Escombros de patio 
Metales desechados de Autom6viles 
Gomas pequeiias 
Gomas camiones 
Chatarra (autom6viles) segun estipule el Municipio Arecibo 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

$32.25 Ton 
32.25 Ton. 
16.00 Ton. 
16.00 Ton. 

1.00 c/u 
2.00 c/u 
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MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
l.:. 5 T A 0 0 LI UFt l:. AS O C1 A O O O E P VLRT O RIC O I ~INANZAS• PRESUPUE!>TO•CONTABILIDAD •t(l.:.CAUDACION~S 

Ordenanza #2 - Serie 1996-1997 

PARA REGLAMENTAR EL USO DE LAS FACILIDADES DE LA CANCHA BAJO TECHO DEL BO. PILETAS Y CALLEJONES 
RESPECTIV AMENTE ... 

1. Toda actividad sin fines de lucro que cobre entrada pagani $150.00 d6lares en la Oficina de recaudaciones del Municipio 
de Lares. 

2. Toda actividad deportiva que cobren por la entrada pagani $100.00 d6lares en la Oficina de Recaudaciones del Municipio 
de Lares. 

3. Entidades con fines de lucro que soliciten las facilidades para la celebraci6n de cualquier actividad o espectaculo que 
cobren entrada pagara $300.00 d6lares en la Oficina de Recaudaciones del Municipio de Lares. 

4. Se pagara $25.00 d6lares por el uso de la cantina. 

Ordenanza #43 - Serie 2000-2001 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NO. 30, SERIE 2000-2001 Y PARA OTROS FINES ... 

b. $150.00 por juego a entidades deportivas de nivel superior de otros pueblos que solicitenjugar en Lares y cobren 
entrada. 

c. $700.00 a entidades con fines de lucro que soliciten las facilidades para la celebraci6n de cualquier actividad 
o espectaculo que cobren entrada, entiendase que esto incluye Cantina. 

d. Se requiere la cantidad de $300.00 de fianza que sera reembolsada despues de la actividad, si las condiciones de las 
facilidades son las mismas. Esta cantidad sera reembolsada en 10 dias laborables. 
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MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS ~ C:5.IAUO L IDUl. 4;.0tlAU(;) OC .. t ll fllQ HICO I FINANZAS •PRESU?UESTO• CONTABILIDAD•RECAUDACIONE.~ 

Ordenanza #46 - Serie 2000-2001 

PARA IMPONER Y CO BRAR ARBITRIOS Y FIANZAS DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LARES, 
POR CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, AMPLIACIONES, DEMOLICIONES, RELOCALIZACIONES Y MEJORAS A 
CUALQUIER ESTRUCTURA 0 EDIFICACION, EXCA V ACIONES Y MOVIMIENTOS DE TIERRA, INSTALACION DE CABLES Y 
TUBERIAS DE CABLES DE TELEFONOS Y DE CABLE TV 0 CUALQUIER INSTALACION ANALOGA; POR PA VIMENTACION 
DE CALLES, CARRETERAS, INSTALACION DE ANTENAS DE USO COMERCIAL, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y PARA 
OTROS FINES ... 

Se impone un arbitrio de 4% del costo total de toda la obra. 

1. Roturas de calles, aceras y caminos 
Corte de aceras 
Corte de calles 
Corte camino asfaltado 
Corte de calle y acera 

$20.00 
20.00 
20.00 
20.00 
40.00 

2. Nuevas construcciones 

Construcci6n residencial para vivir el duefio estara exenta del pago de arbitrios hasta $10,000.00 d6lares, 
Despues de los $10,000.00 d6lares pagara $5.00 d6lares por fracci6n de $1,000.00 
Construcci6n residencial para alquiler de $10.00 por cada $1,000.00, $5.00 por fracci6n de $1,000.00. 

Lineas de cables (cable tv, telefonos, ext.) 
Lineas soterradas 0.10 c. pie lineal 
Lineas de cables (cable tv, telefonos, ext.) 
Lineas soterradas 0.10 c. pie lineal 
Lineas no soterradas 0.10 c. pie lineal 

Vallas y andamios 
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MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
tSTAOO LIURE ASOCIADO DE PUC.f-(TO HICO I FINANZ'.AS•PRESUPUESTO•CONT.ABILIOAD•RC:CAUDACIONI:.~ 

Por cada metro lineal de valla o andamio hasta 10 metros y por un tiempo que no exceda los 4 meses se cobrara 
$3.00 por metro adicional o fracci6n del mismo se cobrara $1.50, de excederse de los cuatro ( 4) meses se cobrar de 
nuevo la cantidad del inicio. 

Ordenanza #6 - Serie 2002-2003 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES A COBRAR RECARGO POR CHEQUES DEVUELTOS POR 
FONDOS INSUFICIENTES ... 

Secci6n 1: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares a cobrar un recargo de $15.00 d6lares 
' Por cada vez que llegue un cheque devuelto por el banco por fondos insuficientes. 

Ordenanza #4 - Serie 2005-2006 

PARA AUTORIZAR EL COBRO DE ARBITRIOS POR CONCEPTO DE ELECTRIFICACION DE ALUMBRADOS EN AREAS 
RESIDENCIALES Y COMERCIALES Y PARA OTROS FINES ... 

Secci6n 2da: Todo el que desarrolle un proyecto de notificaci6n y solicite al Municipio electrificar alumbrados y postes presentara 
una solicitud al Municipio para evaluaci6n y luego de su aprobaci6n pagara $200.00 d6lares por la electrificaci6n de cada uno de los 
m1smos. 
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MUNICIPIO AUTONOMO I DEPART AMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS ,vi{;&-
ESTA.DO LIBRe. ASOCIADO 0.E:. PUE~TO RICO I FINANZAS~PRESUPUE.STO•CONTABILIOAU•RECAUOACIONES 

Ordenanza #17 - Serie 2005-2006 

PARA REGLAMENTAR E IMPONER CANON POR LA UTILIZACION DE FACILIDADES Y VENTA DE SOLARES EN LOS 
CEMENTERIOS DE LARES, PR ... 

Cabida de 3.06 m.c 
Permiso construir panteon 

Cabida de 3.06 m.c 
Permiso construir panteon 

Ordenanza #21-Serie 2008-2009 

Cementerio Urbano 

Cementerio Rural 

$300.00 
75.00 

125.00 
50.00 

PARA FIJAR TARIF A A COBRARSE POR EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINAS DEL MUNICIPIO DE LARES Y 
PARA OTROS FINES ... 

TractorD3 
Tractor 04 
Rolo Vibrador 
Digger 
Digger con martillo 
Power pequefio 
Power grande 
Camion de Volteo pequefio 
Camion de Volteo grande 
Plataforma Arrastre 
Mezcladora de Cemento 
Excavadora 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

$25.00 
$30.00 
$25.00 
$30.00 
$50.00 
$50.00 
$75.00 
$25.00 
$40.00 
$75.00 
$20.00 
$75.00 
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D E L A R E S FINANZAS 
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Ordenanza #01- Serie 2009-2010 

PARA ADOPTAR REGLAMENTO QUE HA DE REGIR LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL GIMNASIO 
MUNICIPAL 

Tarifas 
• Personal Publico 
• Estudiantes 
• Impedidos 
• Empleado Municipal 
• Envejecientes 

Ordenanza #32 - Serie 2009-2010 

$10.00 
$5.00 
Libre de costo 
$5.00 
$5.00 

PARA ENMENDAR SECCION 1, 2, 4, 5, 15, 16 Y 18 DE LA ORDENANZA NUM. 46, SERIE 2000-2001, ENMENDAR EN LA 
SECCION 3.A.2.C ANADIR EL INCISO 3.A.2.D. "PARA IMPONER Y COBRAR ARBITRIOS Y FIANZAS DENTRO DE LOS 
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LARES, POR CONCEPTO DE CONSTRUCCIONES, AMPLIACIONES, 
DEMOLICIONES, RELOCALIZACIONES Y MEJORAS DE CUALQUIER ESTRUCTURA 0 EDIFICACION, EXCA V ACIONES Y 
MOVIMIENTOS DE CALLES Y CARRETERAS, INSTALACIONES DE ANTENAS DE USO COMERCIAL, OBRAS DE 
INFRAESTRUCTURA Y PARA OTROS FINES". 

Secci6n #3: Se enmienda la secci6n 2 de la Ordenanza Municipal #46, Serie 2000-2001 la cual leera como siguiente: 

"Antes de comenzar cualquiera de las obras o actividades mencionadas en la primera secci6n de esta ordenanza, el duefio y/o 
contratista de la misma debera obtener el endoso por escrito de la Oficina del Alcalde ode la Oficina de Finanzas por el cual pagara los 
arbitrios o finanzas impuestas por esta ordenanzas. Para obtener el endoso o segregaci6n se impondra lo siguiente; 
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A. Endoso 
Se impondra un arbitrio de $200.00 por solar a todo desarrollador y/o constructor que tenga necesidad de endoso del Municipio como 
requerimiento de la Administraci6n de Reglamento y permisos y/o la Junta de Planificaci6n. 

B. Segregaci6n o Lotificaci6n 
1. Imponer un arbitrio de solo cien ($100.00) d6lares por concepto de segregaci6n o lotificaci6n por cada solar que haya sido 

heredado, comprobado por la correspondencia escritura al efecto, o declaratoria de herederos, o declaraci6n jurada que tenga 
necesidad de los correspondientes endosos del Municipio, cuando asi se solicite. 

2. Autorizar al Alcalde a eximir de los cien ($100.00) d6lares de arbitrios por solar cuando se compruebe que los recipientes de los 
solares con personas de bajo ingresos segtin comprobado por el Departamento de la Familia, Programas de Cupones de Alimentos 
u otros que cualifican su clientela a traves de bajos ingresos, cuando asi se solicite. 

Secci6n #4: En la secci6n 3 (A) numero 2. "Nuevas Construcciones", se enmiendan la "C" y se aiiade "D" y debe leer como sigue: 

C. Costo de las ampliaciones en residencias o edificios se determinaran de la siguiente forma: 

1. Hormig6n/cemento 
2. Madera/zinc/cemento 
3. Madera/galbal6n 
4. Madera/zinc 

$30.00 pie cuadrado 
$25.00 pie cuadrado 
$20 pie cuadrado 
$15.00 pie cuadrado 

Secci6n #7: Se enmienda la informaci6n de la Secci6n 15 y se leera de la siguiente forma: 

"Se cobrara intereses a raz6n de (12%) doce por ciento anual por la deuda de arbitrios de cualquier obra despues de los treinta (30) 
dias del Director (a) de Finanzas haber recurrido el cobro de la misma." 
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Secci6n #8: Se enmienda la informaci6n de la Secci6n 16 y se leera de la siguiente forma: 

"Sanci6n Penal: Toda infracci6n a las disposiciones de esta Ordenanza, constituini delitos menores graves y se sancionara con 
reclusion que no excedeni de seis (6) meses o multa que no seni menor de trescientos ($300.00) hasta quinientos ($500.00) d6lares, o 
ambas penas, a discreci6n del tribunal disponiendose que el hecho de haber sido castigado con multa o prisi6n no exonera de pagar el 
arbitrio impuesto." 

Ordenanza #38 - Serie 2009-2010 

Alquiler Maquina D-5 (pala) $20.00 por hora 

Ordenanza #23 - Serie 2012-2013 

PARA ESTABLECER CANON DE ARRENDAMIENTO Y NORMAS QUE REGIRAN EL USO DEL ESTACIONAMIENTO 
MUNICIPAL DE LARES, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES 

Seccion 01: 

Empleados municipales, contrato Anual, lunes a viemes de 7:00 am a 
5:30pm Libre costo 
Publico en General $0.50 por primera hora y $0.10 por cada hora o fracci6n adicional 
Comerciantes y empleados, contrato anual, luneas a sabado de 
7:00am a 5:00pm. $10.00 mensuales 
Publico en General, contratos uso de 24 horas ( dia y noche) 30.00 mensuales 
Legisladores Municipales y prensa las 24 horas Libre de costo 
Instituciones sin fines de lucro (uso de su personal y funcionarios) en 
contrato por un afio para diez (10) vehiculos 0 mas, de lunes a sabado $5.00 mensuales por vehiculo 
de 7:00am a 5:30pm. 

Presupuesto Municipal 2025-2026 56 



IC-fTi~T-W•';J+i:J;ICX•VI' 

~~· 
~-

MUNICIPIO AUTONOMO 
DE LARES 
E~TADO LIHRIE. ASOCIADO DI!:. PUERTO RICO 

Seccion 02: 

DEPARTAMENTO DE 
FINANZAS 
FINANZAS • PRli'.SUPUESTO • CONTABILIOAD • RECAUDACIONE:.S vi/(;& 

Fijar un canon de arrendamiento de $2.00 al publico en general por vehiculo por dia durante actividades especiales (festivales, 
certamenes, entre otros) y cualquier actividad que el Alcalde entienda necesario. 

Ordenanza #24 - Serie 2012-2013 

PARA ESTABLECER CANON DE ARRENDAMIENTO Y NORMAS QUE REGIRAN EL USO DE LOS ESTACIONAMIENTOS 
MUNICIPALES DE LARES, PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES 

Seccion 01: 

Autorizar a la Administraci6n Municipal de Lares y su Alcalde, Honorable Roberto Pagan Centeno a fijar un canon de arrendamiento 
de $2.00 al publico en general por vehiculo por dia durante actividades especiales (festivales, certamenes, entre otros) y cualquier otra 
actividad que el Alcalde entienda necesario. 

Seccion 02: 

Estos estacionamientos se ceden libres de costo cuando no haya actividades o eventos especiales. 
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Ordenanza #26 - Serie 2012-2013 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO 21, SERIE 2008-2009 "PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR EL 
ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS DEL MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

Secci6n 02: 
• Depositado de Asfalto $13.00 por toneladas sobre el costo del asfalto tornado en planta, depositado y compactado. 

Ordenanza #04 - Serie 2013-2014 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES Y SU ALCALDE, HON. ROBERTO PAGAN CENTENO A 
ESTABLECER EL USO, ARRENDAMIENTO Y ADMINISTRACION DE LOS NICHOS PARA INHUMACION DE CADAVERES; Y 
PARA OTROS FINES 

Articulo 03: 

• El arrendamiento de los nichos sera por un periodo de sesenta (60) meses o cinco (5) afios, por una tarifa de $1,000.00 d6lares. 
El periodo de (5) afios comenzara a transcurrir desde el dia en que se lleve a cabo el servicio de inhumaci6n (enterramiento). El 
contrato de arrendamiento de nichos, tendra que cumplir con las leyes y reglamentos tanto estatales como federales. 

• La persona interesada pagara los mil d6lares ($1,000.00) en su totalidad o un minimo de setecientos d6lares ($700.00) al 
momento de formalizar el contrato y la cantidad de trescientos d6lares ($300.00) restantes debera saldar, no mas tarde de 
vencido los tres meses a partir de la vigencia del contrato. El termino de los tres meses comienza a transcurrir desde el dia en 
que se formaliza el contrato o se lleva a cabo el servicio de enterramiento lo que ocurra primero. 

Presupuesto Municipal 2025-2026 58 



mwl®!';l=fi::J;lfI·M 

MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
E S T A.DO L IURE A S O C I A D O 01:::. P UC;RTU R I C O I F INAN ZAS • PRESUPUE S T O • CONT A BILIOA O • Rt::CAUD ACION t S 

• El contrato de arrendamiento vencera y nose renovara el mismo una vez trascurrido el periodo de cinco (5) afios. A manera e 
excepci6n, cuando se exhume el cadaver y este se encuentre en condici6n "medio intacto", segun dicho termino se define en 
esta Ordenanza, el Municipio podra renovar el contrato de arrendamiento para el nicho correspondiente por un termino 
maximo de dos (2) afios adicionales. El canon de arrendamiento portal renovaci6n sera de $300.00 pagaderos al momento de 
la firma del contrato de renovaci6n. 

• En aquellos casos que se exhume o traslade un cadaver previamente sepultado en el nicho, antes de vencido el termino de 
cinco (5) afios el Municipio procedera a devolver la cantidad de dinero equivalente a los meses no utilizados de dicho 
arrendamiento. Lo anterior no aplicara e haber transcurrido un periodo de arrendamiento de cuatro ( 4) afios o mas desde la 
fecha de inhumaci6n. 

Articulo 6: Exhumacion 

El Municipio de Lares podra exhumar los restos despues de Vencido el arrendamiento, notificandolo a las personas y/o 
autoridades pertinentes con 30 dias de atenci6n. El Municipio al hacer la exhumaci6n, vencido el periodo de arrendamiento, 
vendra obligado a depositar los restos en cajas de metal debidamente identificadas y preparadas al efecto, las cuales a su vez 
seran depositadas en los osarios existentes en los terrenos del cementerio procediendo a notificar su acci6n a las personas y/o 
autoridades pertinentes en un plazo no mayor de 60 dias. Por el uso de los osarios se cobrara un cargo de $200.00 al periodo 
maximo de 5 afios. Si transcurrido este tiempo los restos no han sido reclamados, se depositaran en una fosa comun. Se 
publicaran con 30 dias de antelaci6n minimo, en un periodo de circulaci6n general una lista de las exhumaciones a realizarse. 

Seccion 02: 

Se autoriza al Director de Finanzas a establecer los mecanismos necesarios para el cobro de las tarifas establecidos. 
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Ordenanza #19 - Serie 2013-2014 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA #26 SERIE 2012-2013 TARIFA A COBRAR POR EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPO Y 
MAQUINARIA DEL MUNICIPIO DE LARES. 

Secci6n 01: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares ya su Alcalde a enmendar la Ordenanza #26 Serie 2012-2013 en su 
Secci6n 02 que <lira: 

E ui o 
Depositado de Asfalto 

Secci6n 02: Ademas se alquilara el siguiente equipo: 

Equipo 
Buldozer D-7 
Sky Track de 45' de altura 
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Ordenanza #26 - Serie 2013-2014 

PARA ATEMPERAR EL IMPUESTO MUNICTP AL SOBRE VENTAS Y USO (IVU) DEL UNO (1 %) POR CIENTO SOBRE LOS 
A LIMENTOS E INGREDIENTES DE ALIMENTOS CON LAS DISPOSICIONES DE LA LEY NUM. 18-2014, CUAL ENMIENDA LA 
LEY NUM. 1-2011, SEGUN ENMENDADA, CONOCIDA COMO "EL CODIGO DE RENTAS INTERNAS". 

Secci6n 01: Por la presente se atempera el Impuesto de Ventas y Uso municipal del uno (1 %) por ciento sobre los alimentos e ingredientes de 
alimentos, seglin lo dispone la Secci6n 6080.14 de la Ley Nfun 1-2011 (supra). 

Ordenanza #27 - Serie 2013-2014 

PARA REGULAR EL USO DEL CENTRO DE USOS MULTIPLES DEL BARRIO CALLEJONES, PARA FIJAR CANON DE 
ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES 

• Deposito 
• Arrendamiento 

$125.00 
$500.00 

Secci6n 02: El uso de este local sera libre de costo para celebrar graduaciones. Se pagara el dep6sito de $125.00 los cuales seran 
devueltos si no ocurren dafios a la propiedad y se entrega el local limpio. 
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Ordenanza #19 • Serie 2014·2015 

PARA REGULAR EL USO DEL PARQUE EL JIBARO Y FIJAR EL CANON DE ARRENDAMIENTO Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 01: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares a regular el uso del Parque El Jibaro y fijar el canon de arrendamiento 
a un costo de cien ($100.00) d6lares. 

SECCION 02: Se prohibe el consumo de bebidas alcoh6licas en el parque. Cualquier violaci6n a las normas establecidas en esta 
Ordenanza conllevani la imposici6n de una multa no menor de veinticinco ($25.00) d6lares ni mayor de doscientos ($200.00) d6lares o 
segiln disponga la ley, por lo que fue mayor. 

Ordenanza #31 · Serie 2014·2015 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES YA SU ALCALDE A ARRENDAR DOS KIOSCOS DE 
144 PIES CUADRADOS DONDE UBICA EL MIRADOR MARIANA BRACETTI PARA OTROS FINES. 

POR CUANTO: Buscando altemativas para mejorar la economia de nuestro pueblo se esta estudiando la posibilidad de rentar (2) 
espacio de 144 pies cuadrados en el Mirador Mariana Bracetti. 

SECCION 01: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares y su Alcalde a realizar las gestiones necesarias para rentar dos 
espacios de 144 pies cuadrados en el Mirados Mariana Bracetti. En la eventualidad uno de los kioscos ofrecera a los comensales bebidas 
alcoh6licas, el arrendatario debera obtener los permisos y licencias requeridas por las !eyes y reglamentos del Gobiemo del Estado Libre 
Asociado de Puerto Rico. 
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SECCION 03: La renta sera de $320.00 d6lares mensuales cada uno por seis (6) meses. Este precio se estableci6 a base de las tazas 
comparables de mercado. 

SECCION 04: Estos kioscos operaran de jueves a domingo y dias feriados de doce (12:00) del mediodia hasta las (8:00) de la noche. 

Ordenanza -#12 - Serie 2015-2016 

PARA ESTABLECER EL USO Y LA REGLAMENTACION DE UNA FRANJA DE TERRENO UBICADO AL LADO DEL 
ESTACIONAMIENTO DEL P ARQUE EL JIBARO DEL MUNICIPIO AUTON OMO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 08: CANON DE ARRENDAMIENTO 

El Canon de arrendamiento de cada negocio sera de doscientos cincuenta ($250.00) d6lares mensuales. 
Las utilidades seran de $50.00 d6lares mensuales. 
El canon de arrendamiento sera evaluado anualmente para un aumento de $50.00; esto tomando en consideraci6n el costo de vida util de la 
propiedad y los tipos de arrendamiento que prevalecen en el mercado. 

SECCION 10: PENALIDADES 

Toda persona que incurra en una violaci6n a las normas para la operaci6n de negocios estara sujeta a una multa administrativa por la 
cantidad de $100.00. De incurrir en reincidencia la multa administrativa ascendera a la suma de $200.00 y/o cancelaci6n de permiso o del 
contrato a discreci6n de la Secretaria Municipal. 
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Ordenanza #13 - Serie 2015-2016 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 11, SERIE 2015-2016 "PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE 
LARES Y A SU ALCALDE A PROVEER UN ALIVIO CONTRIBUTIVO EN EL PAGO DE P ATENTE MUNICIPAL A LOS 
COMERCIOS QUE SE ESTABLEZCAN EN EL CENTRO URBANO DE LARES Y PARA OTROS FINES". 

SECCION 01: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares ya su Alcalde a enmendar la Ordenanza Num. 11, Serie 2015-2016 
en la Secci6n 02, que <lira: 

"Se exime del pago de patente municipal por el periodo que le corresponde durante el primer afio de patente el cual comprende del 
1 ero de julio al 30 de junio del pr6ximo afio. Si el contribuyente al establecer el negocio no se benefici6 de exenci6n de por lo menos un 
semestre del beneficio de exenci6n, se le otorgara un segundo semestre del pr6ximo afio de patente. Dicho contribuyente tendra derecho a una 
exenci6n del 50% de lo que le corresponde a pagar el segundo afio por concepto de patente sobre el volumen de negocio. 

Ordenanza #18- Serie 2016-2017 

. PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES YA SU ALCALDE, HON. ROBERTO PAGAN CENTENO A 
FIJAR CANON DE ARRENDAMIENTO DE LAS GUAGUAS ESCOLARES Y REGLAMENTAR SU FUNCIONAMIENTO Y PARA 
OTROS FINES. 

PORCUANTO: Ordenanzas Num.22, Serie 2008-2009 y Num. 28, Serie 2012-2013 
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PORCUANTO: Derogar las Ordenanzas antes mencionadas y establecer un nuevo canon de arrendamiento para las guaguas escolares y 
reglamentar su funcionamiento. 

' ZONA DIVISION PRECIO POR VIAJE 
Num.1 Lares y sus Barrios ---
Num.2 Barrio Bayaney (Hatillo ), Parque Indigena (Utuado ), Lago $75.00 

Guajataca 
Num.3 Adjuntas, Arecibo, Camuy, Hatillo, Las Marias, Moca, $100.00 

Quebradillas, San Sebastian, Utuado 
Num.4 Aguada, Aguadilla, Afiasco, Barceloneta, Florida, Isabela, $150.00 

Jayuya, Maricao, Ponce, Rincon, Mayagiiez, Pefiuelas 
Num.5 Cabo Rojo, Ciales, Guanica, Guayanilla, Hormigueros, Juana $160.00 

Diaz, Lai as, Morovis, Sabana Grande, San German, Y auco 
Num.6 Bayamon, Catano, Coamo, Corozal, Dorado, Guaynabo, $175.00 

Orocovis, Naranjito, Salinas, Santa Isabel, San Juan, Toa Alta, 
Toa Baja, Truiillo Alto, Vega Alta, Vega Baja, Villalba 

Num.7 Aguas Buenas, Aibonito, Barranquillas, Caguas, Carolina, $185.00 
Cayey, Cidra, Comerio, Gurabo, San Lorenzo 

Num.8 Arroyo, Can6vanas, Ceiba, Fajardo, Guayama, Humacao, $200.00 
Juncos, Las Piedras, Loiza, Luquillo, Manuabo, Naguabo, 
Patillas, Rio Grande, Y abucoa 
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Ordenanza #20 - Serie 2016-2017 

PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS DEL MUNICIPIO AUTONOMO 
DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 02: Se fijaran las siguientes tarifas: 

RAZON DE PAGO POR HORA Y EQUIPO CON SU OPERADOR 
Bulldozer D3 $25.00 
Bulldozer D4 $30.00 
Bulldozer D7 $80.00 
Rolo Vibrador $25.00 
Di rrn:er regular $30.00 
Digger con martillo $50.00 
Paver Asfalto $50.00 
Excavadora $75.00 
Moto trailla (mono) $80.00 
Moto niveladora (graider) $60.00 

RAZON DE PAGO POR VIAJE, EQUIPO Y CHOFER 
Camion 7 metros $40.00 
Camion 12 metros $60.00 
Remolque con plataforma de arrastre $75.00 
Remolque solo $60.00 

Un dolar ($1) por milla adicional fuera de Lares 
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RAZON DE PAGO POR DIA Y EQUIPO CON SU OPERADOR 
Sk track de 45' de altura $175.00 
Mezcladora de cemento $60.00 

DEPOSITADO DE ASFALTO 

Ordenanza #26 - Serie 2016-2017 

PARA ESTABLECER EL COBRO DE UN CARGO 0 ARANCEL POR LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE PATENTE 
MUNICIPAL, SEA ESTA NORMAL, EXCENT A 0 PROVISIONAL, A TODA PERSONA 0 ENTIDAD NATURAL 0 JURIDICA. 

SECCION02: Se cobrara un cargo o arancel por la cantidad de veinticinco ($25) d6lares por la expedici6n del certificado de 
patente municipal, sea esta normal, exenta o provisional a toda persona o entidad o juridica. 

Ordenanza #28 - Serie 2016-2017 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES A COBRAR POR EL SERVICIO DE RECOGIDO DE DESPERDICIOS 
SOLIDOS A EMPRESAS PRIVADAS QUE GENEREN UN (1) TANGON 0 MAS DE DESPERDICIOS SOLIDOS DURANTE LA 
SEMANA DENTRO DE LOS LIMITES JURISDICCIONALES DEL MUNICIPIO Y PARA OTROS FINES. 

PORCUANTO: La tarifa que se establecera por el recogido de desperdicios s6lidos sera de cuarenta d6lares ($40) por tang6n, a 
excepci6n de las empresas privadas que esten a treinta (30) minutos o mas de distancia de la Planta de Trasbordo del 
Municipio, a estas se les cobrara una tarifa de sesenta ($60) d6lares. 
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Ordenanza #08 - Serie 2017-2018 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 28 SERIE 2016-2017 

PORCUANTO: (b) Tarifa por Manejo de Desperdicios 

Los municipios tambien podran fijar tarifas por el manejo de desperdicios s6lidos en sectores industriales, comerciales 
y gubernamentales, mediante ordenanza al efecto. 

SECCIONOl: Por cuanto (7): La Administraci6n Municipal se propone cobrar por el servicio de recogido de desperdicios s6lidos no 
peligrosos a empresas privadas, comercios, sectores industriales, comerciales y gubemamentales dentro de los limites 
jurisdiccionales del Municipio de Lares. 

Ordenanza #7 - Serie 2019-2020 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 18, SERIE 2016-2017 CON TITULO: PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION 
MUNICIPAL Y A SU ALCALDE HON. ROBERTO PAGAN CENTENO A FIJAR CANON DE ARRENDAMIENTO DE LAS 
GUAGUAS ESCOLARES Y REGLAMENTAR SU FUNCIONAMIENTO". 

POR CUANTO: "Durante los dias no laborables toda persona que solicite los servicios de transportaci6n pagara al chofer cincuenta 
($50.00) d6lares por viaje y si se excede las siete (7) horas se le pagani siete cincuenta ($7 .50), cada hora extra en adici6n a la tarifa 
estipulada, incluyendo, aquellas personas que se le de el servicio de transportaci6n gratis". 
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Ordenanza #12 - Serie 2019-2020 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 21, SERIE 2008-2009 CON TITULO "PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR EL 
ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS Y MAQUINARIAS DEL MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 01: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares ya su alcalde, Honorable Roberto Pagan Centeno a enmendar la 
Ordenanza Nfun. 21, Serie 2008-2009 donde fija la tarifa a cobrarse por arrendamiento de equipos y maquinarias del Municipio de Lares, en 
la secci6n 02, para aiiadir: 

Equipo 
Barrena 1 O" de diametro 
Barrena 18" de diametro 

costo mensual 
$200.00 
$250.00 

Ordenanza # 23 - Serie 2019-2020 

PARA REGULAR EL USO Y FUNCIONAMIENTO DE LOS CENTROS DE USOS MULTIPLES Y CENTROS COMUNALES DEL 
MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES Y FIJAR UN CANON DE ARRENDAMIENTO. 

Centros Tari fa Dep6sito 
Centro de Usos Multiples Piletas (Odilio Gonzalez Arce) $325.00 $125.00 
Centro de Usos Multiples Calleiones (Israel Torres Rivera) $325.00 $125.00 
Centro de Usos Multiples Castaiier $100.00 $50.00 
Centro Comunal Las Mirias $100.00 $50.00 
Centro Comunal Pezuela $100.00 $50.00 
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SECCION 02: De martes a jueves de 8:00 am a 7:00 pm podran ser utilizados sin costo alguno las siguientes entidades: 

• Las escuelas de Lares 
• Iglesias o entidades sin fines de lucro 
• Entidades gubemamentales 

Ordenanza # 01 - Serie 2020-2021 

PARA ESTABLECER EL USO Y LA REGLAMENTACION DE LOS LOCALES UBICADOS EN LA PARTE POSTERIOR DE LA 
PLAZA LOS P ATRIOTAS DEL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 08: CANON DE ARRENDAMIENTO 

a) El canon de arrendamiento de cada negocio sera de $100.00 mensuales. 

b) Las utilidades seran de $25.00 mensuales. 

c) El arrendatario debera sacar su patente municipal para operar el negocio. 

d) El canon de arrendamiento sera evaluado anualmente; esto tomando en consideraci6n el costo de vida util de la propiedad y los tipos 
de arrendamiento que prevalecen en el mercado. 
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Ordenanza # 21Serie2020-2021 

PARA REGLAMENTAR EL USO DEL COLISEO MUNICIPAL DE LARES FELIX MENDEZ ACEVEDO "AMIGUITO" Y PARA 
OTROS FINES. 

SECCION 06: Se autoriza el uso gratuito del Coliseo Municipal a las siguientes organizaciones, cuando estas no cobren por la entrada. El 
uso de la cantina tendra un costo de cien d6lares ($100.00). 

SECCION 10: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares a cobrar de las siguientes formas por el uso del Coliseo: 

a) Trecientos d6lares ($300.00) por toda actividad a entidades sin fines de lucro que cobren por la entrada. 

b) Setecientos d6lares ($700.00) por juego a entidades deportivas de nivel superior de otros pueblos que solicitenjugar en Lares y cobren 
entrada. 

c) Mil d6lares ($1,000.00) a entidades con fines de lucro que soliciten las facilidades para la celebraci6n de cualquier actividad o 
espectaculo que cobren entrada. 

d) Se requiere la cantidad de quinientos d6lares ($500.00) de fianza que sera reembolsada despues de la actividad si las condiciones de 
las facilidades son las mismas. Esta cantidad sera reembolsada en 10 dias laborables. 
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Ordenanza # 22 Serie 2020-2021 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y A SU ALCALDE A ARRENDAR UN ESPACIO DE 
APROXIMADAMENTE MIL TRECIENTOS CINCUENTA (1,350) PIES CUADRADOS DE LA PLAZA DE LOS PATRIOTAS DONDE 
UBICARA UNA CAFETERIA 0 RESTAURANTE Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 08: CANON DE ARRENDAMIENTO 

1. El canon de arrendamiento del negocio ubicado en la Plaza de los Patriotas de Lares seni de ochocientos ($800.00) d6lares mensuales. 

Ordenanza # 23 Serie 2020-2021 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL YA SU HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A 
ESTABLECER UN AJUSTE AL PAGO DE LICENCIA DE NEGOCIOS AMBULANTES Y/O "FOOD TRUCKS" DENTRO DE LOS 
LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 01: Autorizar a la Administraci6n Municipal ya su Honorable Alcalde Fabian Arroyo Rodriguez a establecer un ajuste al pago de 
licencia de negocios ambulantes y/o "food truck" dentro de los limites Territoriales del Municipio de Lares y para otros fines. 

SECCION 02: Todo negocio ambulante y/o "food truck" pagara ciento veinticinco d6lares ($125.00) cada seis (6) meses y se le otorgara un 
cinco por ciento (5%) de descuento si paga la licencia en su totalidad ($250.00 anuales) en o antes del 15 de enero de cada afio. 
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PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUM. 21 SERIE 2020-2021; PARA REGLAMENTAR EL USO DEL COLISEO MUNICIPAL 
DE LARES FELIX MENDEZ ACEVEDO "AMIGUITO" Y PARA OTROS FINES. 

POR TANTO: ORDENESE POR ESTA HONORABLE LEGISLATURA MUNICIPAL DE LARES, PUERTO RICO, LO 
SIGUIENTE: 

SECCION 01: Enmendar la Ordenanza Num. 21 Serie 2020-2021 para reglamentar el uso del Coliseo Municipal de Lares Felix Mendez 
Acevedo "Amiguito" 

SECCION 02: Autorizar a la Administraci6n Municipal ya su Honorable Alcalde Fabian Arroyo a afiadir el siguiente inciso: 

E. Mil d6lares (1,000.00) a instituciones educativas, entiendase, escuelas, colegios, universidades e institutos fuera de los 
limites territoriales de Lares, a excepci6n de la escuela Miguel F. Santiago Echegaray del Barrio Quebrada en Camuy, siendo que esta brinda 
servicios a una gran poblaci6n de estudiantes larefios. 

Ordenanza # 27 Serie 2020-2021 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES YA SU HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ 
LA APROBACION Y REGLAMENTACION DE USO DE UN ESPACIO UBICADO EN EL LADO NOROESTE DE LA PLAZA DE LA 
REVOLUCION DE LARES PARA CONCESIONARIO DE CAFE Y OTROS FINES. 

SECCION 08: CANON DE ARRENDAMIENTO 

1. El canon de arrendamiento del negocio ubicado en el lado noroeste de la Plaza de la revoluci6n de Lares sera de trescientos 
veinticinco ($325.00) d6lares mensuales. 

2. Las utilidades seran de setenta y cinco ($75.00) d6lares mensuales. 
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Ordenanza # 28 Serie 2020-2021 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTON OMO DE LARES Y A SU HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ 
ESTABLECER EL USO Y REGLAMENTACION DE UNA FRANJA DE TERRENO UBICADO AL LADO DEL ESTACIONAMIENTO 
DEL P ARQUE DEL JIBARO RECOLECTOR DE CAFE DEL MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 08: CANON DE ARRENDAMIENTO 

1. El canon de arrendamiento de cada negocio sera de trescientos ($300.00) d6lares mensuales. 

2. Las utilidades (servicio de agua y luz) seran de cincuenta ($50.00) d6lares mensuales. 

Ordenanza # 35 Serie 2020-2021 

PARA FIJAR TARIFA A COBRARSE POR EL ARRENDAMIENTO DE EQUIPO DE SONIDO, CARPAS Y GUAGUAS DE SONIDO, 
PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 01: Autorizar a la Administraci6n Municipal de Lares y su Alcalde a fijar un canon de arrendamiento por equipo (Carpas, sonido, 
mesas y guagua de sonido) disponible en el Municipio. 

SECCION02: 
Equipo Cos to 
Equipo de sonido: $25.00 por hora 
2 bocinas, micr6fono y consola Minimo dos (2) hora y un 

maximo cuatro ( 4) horas 
Caroas 20' x 20' $40. 00 por dia 
Guagua de sonido $35.00 por hora 

Minimo dos (2) horas y un 
maximo de cuatro ( 4) horas 
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Ordenanza # 10 Serie 2021-2022 

PARA AUTORIZAR AL ALCALDE DE LARES, PUERTO RICO, HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A 
REGLAMENTAR Y CELEBRAR EN LOS PREDIOS DE LA PLAZA PUBLICA DE LA REVOLUCION LA ACTIVIDAD 
DENOMINADA "NOCHE DE ARTE Y CUL TURA" Y OTROS FINES. 

SECCION 06: Se autoriza a la administraci6n Municipal, la oficina de Secretaria Municipal y Departamento de Finanzas a crear un 
formulario para el cobro de espacios dentro de la plaza publica para la instalaci6n de quioscos o puestos de exhibici6n para la venta de 
refrigerios, alimentos, o articulos miscelaneos tambien las mesas de artesanos. Los precios sugeridos son: 

TIPO DE INST ALACION COS TO 
Kioscos o puestos para la venta de $90.00 mensual 
refifaerios, alimentos. 
Artesanos v manualidades (visitantes) %50.00 mensual 
Artesanos v manualidades (locales) $40.00 mensual 

Ordenanza # 18 Serie 2021-2022 

PARA AUTORIZAR AL MUNICIPIO AUTONOMO DE LARES YA SU HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ 
LA APROBACION Y REGLAMENTACION DE USO DE UN ESPACIO A UBICARSE EN LA PLAZA DE CASTANER PARA 
CONCESIONARIO DE COMIDA Y OTROS FINES. 

SECCION 08: CANON DE ARRENDAMIENTO 

1. El canon de arrendamiento del negocio ubicado en el lado noroeste de la Plaza de Castaner sera de doscientos ($200.00) d6lares 
mensuales. 

2. Las utilidades seran de setenta y cinco ($75.00) d6lares mensuales, o segun lo que indique la factura al instalarse contadores de agua y 
luz. 
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Ordenanza # 34 Serie 2021-2022 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES, PUERTO RICO, Y SU HONORABLE ALCALDE 
FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A COBRAR POR COPIA DE TODO DOCUMENTO Y POR LAS CERTIFICACIONES QUE 
EXPIDAN LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS DEL MUNICIPIO, CON EXCEPCION DE LA BIBLIOTECA ELECTRONICA 
Y LAS AGENCIAS GUBERNAMENTALES, ESTATALES Y FEDERALES. 

SECCION 02: Se autoriza a la Administraci6n Municipal de Lares ya su Honorable Alcalde Fabian Arroyo Rodriguez cobrar treinta 
centavos (.30¢) por copia, y cinco d6lares ($5.00) por toda certificaci6n expedida por las diferentes dependencias municipales, 
incluyendo copia de las ordenanzas y resoluciones aprobadas por la Legislatura Municipal. Esto no incluye las solicitudes de 
documentos del Municipio por parte de agencias gubemamentales, estatales y federales. 

Ordenanza # 21Serie2022-2023 

PARA ENMENDAR LA SECCION 03 DE LA ORDENANZA NUM. 46 SERIE 2000-2001 PARA IMPONER Y COBRAR 
ARBITRIOS Y FINANZAS DENTRO DE LOS LIMITES TERRITORIALES DEL MUNICIPIO DE LARES, POR CONCEPTO DE 
CONSTRUCCIONES, AMPLIACIONES, DEMOLICIONES, RELOCALIZACIONES Y MEJORAS DE CUALQUIER 
ESTRUCTURA 0 EDIFICACION, ESCA V ACIONDS Y MOVIMIDNTOS DD TIDRRA, INSTALACION DE CABLES Y 
TUBERIAS DE CABLES DE TELEFONOS Y DE CABLE DE TV 0 CUALQUIER INSTALACION ANALOGA; POR 
PAVIMENTACION 0 REPAVIMENTACION DE CALLES, CARRETERAS, INSTALACION DE ANTENAS DE USO 
COMERCIAL, OBRAS DE INFRAESTRUCTURA Y PARA OTROS FINES. Y ATEMPERARLA A LA LEY 107 2020 MEJOR 
CONOCIDA COMO CODIGO MUNICIPAL DE PUERTO RICO Y PARA OTROS FINES. 

SECCION 02: Enmendar la Ordenanza Num. 46 Serie 2000-2001 en la secci6n 03 para aiiadir inciso "A.5'', que ha de leer como 
s1gue: 
Toda vez que las obras para el Gobiemo Estatal, Federal o Municipal sean realizadas por desarrolladores, contratistas o 
subcontratistas, sea persona natural o juridica, mediante el procedimiento de subasta o por contrato de ejecuci6n de obras suscrito con 
una agencia o instrumentalidad del Gobiemo Estatal, Federal o Municipal, el desarrollador, contratista o dueiio de la obra pagara un 
diez (10%) por ciento del costo total de la obra. 
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ORDENANZA #23 SERIE 2022-2023 

PARA ESTABLECER EL USO Y REGLAMENTACION DE TRES (3) ESPACIOS COMERCIALES Y OTRAS AREAS UBICADAS EN 
EL MIRADOR MARIANA BRACETTI Y OTROS FINES. 

Secci6n 1: Autorizar a la Administraci6n Municipal de Lares y su Hon. Alcalde Fabian Arroyo Rodriguez a establecer el uso y la 
Reglamentaci6n de tres (3) espacios comerciales ubicados en el Mirador Mariana Bracetti del Municipio de Lares. 

Secci6n 8: CANON DE ARRENDAMIENTO 

1. El canon de arrendamiento de cada negocio sera de trecientos cincuenta ($350.00) d6lares mensuales. 
2. En el caso de que las tres (3) propiedades se le renten al mismo comerciante el costo sera de seiscientos setenta y cinco 

($675.00) 
3. Las utilidades (servicio de agua y luz) seran de setenta y cinco ($75.00) d6lares mensuales por facilidad, irrespectivo de la 

cantidad de locales arrendados. 
4. El canon de arrendamiento sera evaluado anualmente para ajustes; esto tomando en consideraci6n el costo de vida util de la 

propiedad y los tipos de arrendamientos que prevalecen en el mercado. 

ORDENANZA # 40 SERIE 2023-2024 

PARA ENMENDAR EL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION, USO Y FUNCIONAMIENTO DEL COLISEO "AMIGUITO" 
FELIX MENDEZ ACEVEDO; Y PARA OTROS FINES. 

Secci6n 1: Enmendar el Reglamento para la Administraci6n, uso y funcionamiento del Coliseo "Amiguito" Felix Mendez 
Acevedo. 
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Secci6n 2: Enmendar el Articulo 12 para afiadir el siguiente inciso: 

b. Uso del estacionamiento: En caso de que solo se solicite el uso estacionamiento en actividades con fines de lucro se cobrara $1,000.00 
diario. No confligira con ninguna actividad programada en el Complejo Deportivo. Ademas; el arrendador debera mantener el area 
limpia. 

ORDENANZA #14 SERIE 2024-2025 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA # 21, SERIE 2020-2021; PARA REGLAMENTAR EL USO DEL COLISEO MUNICIPAL DE 
LARES FELIX MENDEZ ACEVEDO 'AMIGUITO' Y PARA OTROS FINES 

Secci6n 1: Se enrnienda el Reglamento Numero 2092 del 24 de mayo de 2022 sobre Reglamento para la Administraci6n, Uso y 
Funcionamiento del Coliseo "Amiguito" Felix Mendez Acevedo, en el Articulo 12 para afiadir lo siguiente: 

b. Cuando una entidad con fines de lucro solicite el uso de las facilidades para la celebraci6n de cualquier actividad o espectaculo, donde 
se cobre la entrada, podra solicitar una reducci6n en el pago al Alcalde, pero tendra que conceder un 20% de la totalidad de las entrada 
del Coliseo, con respecto a su capacidad de 3,000 asientos, de manera gratuita a favor de los ciudadanos de Lares con desventajas 
econ6micas, nifios y envejecientes. Las taquillas o entradas que seran entregadas en las escuelas, centros de envejecientes, grupos de 
acci6n social, entre otros. La Administraci6n Municipal velara por el estricto cumplimiento de lo anterior. 

La entidad con fines de lucro debera efectuar tal solicitud de manera estricta al Alcalde y este ultimo, a su juicio y discreci6n, 
solamente podra efectuar una reducci6n en el cobro por el uso del Coliseo hasta la cantidad de $400.00 diarios. 
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ORDENANZA #25 SERIE 2024-2025 

PARA AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL Y SU HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A 
COBRAR UNA T ARIF A ESPECIAL DE QUINCE DO LARES ($15.00) POR CADA CAT ASTRO Y I 0 TRANSACCION DE 
SERVICIOS OFRECIDOS EN LA OFICINA DEL CRIM A NO RESIDENTES DE LARES 0 A PERSONAS CUYAS PROPIEDADES 
NO ESTEN LOCALIZADAS EN LA JURISDICCION DE LARES INCLUYENDO CO BROS; Y PARA OTROS FINES. 

Secci6n 1: Autorizar a la Administraci6n Municipal de Lares y su Honorable Alcalde Fabian Arroyo Rodriguez a cobrar una tarifa de quince 
d6lares ($15.00) por cada catastro y I o transacci6n de servicios ofrecidos en la Oficina del CRIM a no residentes de Lares o a personas cuyas 
propiedades no esten localizadas en la jurisdicci6n de Lares incluyendo cobros. 

ORDENANZA # 26 SERIE 2024-2025 

PARA ENMENDAR LA ORDENANZA NUMERO #34 DE LA SERIE 2021-2022, Y DEROGAR LA ORDENANZA #20 SERIE 2024-
2025, A LOS EFECTOS DE AUTORIZAR A LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE LARES, PUERTO RICO, Y SU HONORABLE 
ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A CO BRAR POR LA CO PIA DE PLAN OS A LA CIUDADANIA; Y OTROS FINES 

Secci6n 1: Autorizar a la Administraci6n de Lares, Puerto Rico, y su Honorable alcalde Fabian Arroyo Rodriguez a cobrar por efectuar una 
copia de todo documento, por las certificaciones que expidan las diferentes dependencias o unidades administrativas del municipio y la 
legislatura municipal, con excepci6n de la Biblioteca Electr6nica y las agencias gubemamentales, estatales y federales y la reproducci6n de 
planos. 

Secci6n 2: Se autoriza a la Administraci6n de Lares ya su Honorable alcalde Fabian Arroyo Rodriguez cobrar lo siguiente: 
a. Por cada copia de documento en blanco y negro, treinta centavos (.30¢). 
b. Por cada copia de documento a color, setenta y cinco centavos (.75¢) 
c. Expedici6n de copia certificada emitida por una dependencia municipal o unidad administrativa, la cantidad de cinco d6lares ($5.00) 
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d. Todo lo anterior incluye la expedici6n de copias de las ordenanzas y resoluciones aprobadas por la Legislatura Municipal; 
e. Estaran exentos del pago por la expedici6n de copias o certificaciones cuando la solicitud surja por una dependencia municipal del 

pueblo de Lares, por un municipio del Estado Libre Asociado de Puerto Rico o agencia gubemamental, ya sea estatal o federal; 
f. Reproducci6n de un plano, quince d6lares ($15.00). El Municipio de Lares proveera una memoria USB para grabar la copia del 

piano. 

Secci6n 03: Esta Ordenanza exime del cobro a empleados activos y/o retirados del Municipio y otras personas a discreci6n del Alcalde. 

Secci6n 04: Esta Ordenanza no interfiere, limita o revoca lo establecido en la Ordenanza Num. 29, Serie 2009-2010, la cual establece tarifas 
exclusivas para la Biblioteca Electr6nica. 

ORDENANZA NUM. 27 SERIE 2024-2025 

PARA AUTORIZAR AL HONORABLE ALCALDE FABIAN ARROYO RODRIGUEZ A FIJAR TARIFAS A COBRARSE POR EL 
ARRENDAMIENTO DE EQUIPOS DE SONIDO, CARPAS, MESAS, SILLAS Y GUAGUAS DE SONIDO, PROPIEDAD DEL 
MUNICIPIO DE LARES Y PARA OTROS FINES. 

Secci6n 2: Los costos de arrendarniento de equipos seran los siguientes: 

EQUIPO COS TO 
Equipo de sonido: 2 bocinas, micr6fono y consola $50.00 por hora 

• Minimo una ( 1) hora 

• Maximo dos (2) horas 

Presupuesto Municipal 2025-2026 80 
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MUNICIPIO AUTONOMO 
DE LARES 

Carpas 20' X 20' 

DEPARTAMENTO DE 
FINANZAS 
FINANZAS. PAES UPuaSTO. CONTABILIOAO. RCCAUDACIO NLS 

Carpas 20' X 20' (servicio de montaje y desmontaje) 

Mesa plegable portatil de plastico para interiores y 
exteriores 
Sillas plasticas 
Guagua de sonido 

$150.00 por dia 

• Maximo de dos (2) dias 

$75.00 

$12.00 c/u 
$1.50 c/u 
$50.00 por hora 

• Minimo una ( 1) hora 

• Maximo dos (2) horas 

Secci6n 6: El Municipio proveera el combustible, montaje y operador en eventos celebrados de lunes a viemes. Si el uso del equipo ocurre un 
sabado, domingo o dia feriado, el arrendatario debera cubrir el pago del operador a raz6n de siete d6lares con cincuenta centavos ($7.50) por 
hora trabajada. 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

Certifico correcto, 

Luz Liliana Castaneda Zorrilla 
Directora Finanzas y Presupuesto 
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Municipio de Lares 

lnforme de ingresos estimados y actuales 

Para periodo terminado en: 04/30/2025 
Fecha: 4/30/2025 C6digo de transacci6n: FY2025 
Cuenta: Todas Ordenado por: Account Number 
Id segmento: Ninguno lnciuir: AA Details, Unpasted Trx 

C6digo de lngreso de aiios lngreso del aiio lngreso no % lngreso 
Cuenta Descripci6n transacci6n lngreso estimado anteriores fiscal lngreso total lngreso del mes realizado estimado 

01-03-04-8101 PATENTES A.G. FY2025 $1,147,586,00 $1,246,281.42 $1.246,281.42 $32,854.79 ($98,695.42) 108.60% 

01-03-04-8102 PATENTESAA FY2025 - 5,921.48 5,921.48 727.34 (5,921 .48) 0.00% 

01-03-04-8103 IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS FY2025 1,453,859.00 1,477,332 72 1,477,332.72 125,747.83 (23,473.72) 101 .61% 

01-03-04-8121 INT/REC POR DEMORAS PAT. FY2025 100,000,00 61,142.67 61,142.67 12,689.69 38,857.33 61.14% 

01-03-04-8232 CONT. SOBRE LA PROP. A.A. FY2025 115.936.11 115,936.11 (115,936,11) 0,00% 

01-03-04-8301 ARBITRIOS DE CONSTRUCCION FY2025 950,000.00 1,091,771 .99 1,091 ,771.99 375,792.01 (141,771 .99) 114.92% 

01-03-04-8304 LICENCIAS Y PERMISOS FY2025 35,000.00 35,112.50 35,112.50 9,630 00 (112.50) 100.32% 

01-03-04-8402 COMPENSACION A.EE. FY2025 335,065.00 335,065.00 0.00% 

01-03-04-8404 OTROS INGRESOS INTERGUB. FY2025 1,261 ,086.00 1,301,051 08 1,301,051.08 (39,965.08) 103.16% 

01-03-04-841 0 COMPENSACIONES ESTATALES FY2025 91,500.00 . - 91 ,500.00 0.00% 

01-03-04-8515 TRANSPORTACION FY2025 1,030,000.00 197,239.79 197,239,79 - 832,760.21 19.14% 

01-03-04-8601 MULTAS FY2025 20,000.00 497.47 497.47 298.00 19,502.53 2.48% 

01 -03-04-8701 INTERESES EN INVERSIONES FY2025 1,000,000.00 1,012,928.34 1,012,928.34 83,721 .18 (12.928,34) 101 .29% 

01-03-04-8706 RENTA DE LOG. Y PROP. FY2025 320,376.00 101.482.00 101,482.00 11,260.00 218,894.00 31.67% 

01-03-04-8709 OTROS INGRESOS FY2025 200,000.00 75,063.85 75,063.85 2,732.00 124,936.15 37.53% 

01-03-04-8722 OTRAS FUENTES FIN. CONT/P FY2025 1,732,035.00 1,451 '155.20 1,451 ,155.20 144,336.22 280,879.80 83.78% 

01-03-45-8507 DISPOSICION DEPERDICIOS FY2025 50,000.00 7.220.26 7,220.26 42,779.74 14.44% 

Gran Total: $9,726,507.00 $0.00 $8, 180, 136.88 $8, 180, 136.88 $799,789.06 $1,546,370.12 

suheilc 05/12/2025 3:36:06 PM 
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Fecha: 4/30/2025 
Cuenta: 01- - -
Id segmento: FUND 01 (Fondo General) 

C6digo de 
Cuenta Descripci6n transacci6n 

01-01-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 

01-01-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 

01 -01-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 

01-01-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 

01-01-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 

01-01-04-9201 MATERIALES DE OFICINA FY2025 

01-01-04-9242 MATS.Y SUMINISTROS FY2025 

01-01-04-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2025 

01-01-04-9401 DIET AS A ASAMBLEISTAS FY2025 

01-01-04-9405 GASTOSDE FY2025 
REPRESENTACION 

01-01-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2025 

01 -01-04-9411 SERV.PROF.NO FY2025 
CLASIFICADOS 

01-01-04-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2025 

01-01-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2025 

01-01-04-9425 SERVICIOS LEGALES FY2025 

01-01-04-9444 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES FY2025 

01-01-04-9463 MANT EQUIPO Y VEHICULOS FY2025 

01-01-04-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2025 

01-01-04-9469 FRANQUEO FY2025 

01-02-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 

elopez 05/13/2025 7:43:04 AM 

Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

Gastos de anos Gastos del ano 
Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos 

$41 ,844.00 $34,870.00 $34,870,00 

100 00 12.90 12.90 

3,293.00 2,759.35 2,759.35 

3,600.00 1,500.00 1,500.00 

1,200 00 1,200.00 1,200.00 

1,000 00 41 .99 41 .99 

500.00 

2,500 00 144.99 144.99 

31,000.00 23,860.00 23,860,00 

500.00 

1,000.00 

1,500.00 

3,000.00 2,114.96 2,114.96 

620.00 22.00 22.00 

2,000.00 

2,100.00 1,700.00 1,700.00 

500.00 80.00 80.00 

5,000 00 1.109.44 1.109.44 

100.00 

296,194.00 - 208,748.37 208,748,37 

C6digo de transacci6n: fy2025 
Ordenado por: Account Number 
lncluir: AA Details, Unpasted Trx 

Gravamenes Balance del % Ppto. 
Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

$3,487 00 $6,974.00 83.33% 

1.20 87.10 1290% 

266.75 533.65 83.79% 

150,00 ~ : 2, 100.00 4166% 

- 10000% 

41 .99 958.01 4.19% 

- 500.00 000% 

2,355.01 5.79% 

1,800.00 1,210.00 5,930.00 80.87% 

- 500.00 0.00% 

1,000.00 0.00% 

1,500.00 000% 

300.00 219.65 665.39 77.82% 

- 598.00 3.54% 

2,000 00 0.00% 

400.00 80.95% 

420.00 16.00% 

3,890.56 22.18% 

100.00 0.00% 

18,612 00 87,445.63 70.47% 
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Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

C6digode Gastos de aiios Gastos del aiio Gravamenes Balance del "lo Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-02-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 100.00 82.50 8250 6.00 17.50 82.50% 

01-02-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 25,475.00 16,428.21 16,428 21 1,423.79 9,046.79 64.48% 

01-02-01-9141 PLANES MEDICOS FY2025 25,200 00 9,750.00 9,750,00 900 00 15,450.00 3869% 

01-02-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 6,000 00 6,000.00 6,000.00 100.00% 

01-02-02-9447 DONACIONES FY2025 5,000.00 2,542.50 2,542.50 6.25 25.00 2,432.50 51.35% 

01-02-04-9405 GASTOS DE FY2025 14,000.00 8,992.57 
REPRESENT AC ION 

8,992.57 1,024.08 373.43 4,634.00 6690% 

01-02-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2025 109,610.00 71,652.50 71,652,50 7,835.00 32,437,50 5,520.00 9496% 

01-02-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2025 2,728.00 1,110.00 1,110.00 525.00 1,618.00 4068% 

01-02-04-9425 SERVICIOS LEGALES FY2025 45,600.00 45,600.00 100.00% 

01-02-04-9435 TASACIONES FY2025 5,000.00 5.000.00 000% 

01-02-04-9444 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES FY2025 6,000,00 6,000.00 6,000.00 - 100.00% 

01-02-04-9469 FRANQUEO FY2025 5,000.00 1,696.00 1,696.00 730.00 3,304.00 33.92% 

01-02-05-9415 RELACIONES PUBLICAS FY2025 45,000.00 16,531.23 16,531.23 2,485.95 13,225.00 15,243.77 66.12% 

01-02-07-9449 BECAS FY2025 52,000.00 52,000.00 000% 

01-03-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 387,504,00 264,210.89 264,210.89 26,496.25 123,293.11 68.18% 

01-03-01-9107 VAC.ACUM., LICENCIA REG. FY2025 80,000.00 8,303.50 8,303.50 434.47 71,696.50 1037% 

01-03-01 -9108 VAC.ACUM.,LIC. FY2025 
ENFERMEDAD 

40,000.00 - 40,000.00 000% 

01-03-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 125,00 92.70 92.70 960 - 32.30 74.16% 

01 -03-01-9114 CARGO DE PAY GO FY2025 1,021,453.00 841,396.56 841,396.56 84,370.40 180,056.44 82.37% 

01-03-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 48,472.00 21,928.49 21,928 49 2,067 92 26,543.51 45.23% 

01-03-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 46,800,00 12,900.00 12,900.00 1,200.00 33,900.00 27.56% 

01-03-01-9170 BONO DE VERANO FY2025 50,500 00 . 50,500.00 0,00% 

elopez 05/13/2025 7:43:04 AM 
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Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

C6digo de Gastos de aiios Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-03-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 10,800 00 10,750.41 10,750.41 - 49.59 99.54% 

01-03-04-9145 SEGURO POR DESEMPLEO FY2025 182,725.00 108,983.09 108,983.09 2,880.00 73,741 .91 59.64% 

01-03-04-9151 CUOTA FONDO SEG. ESTADO FY2025 238,133 00 194,889.56 194,889.56 19,252.02 43,243.44 81 .84% 

01-03-04-9201 MATERIAL DE OFICINA FY2025 30,000.00 18,806.79 18,806.79 599.58 1,797.51 9,395,70 68 68% 

01-03-04-9228 AUTORIDAD ENER. 
ELECTRICA 

FY2025 335,065.00 35,797.05 35,797.05 3,889.22 299,267.95 10.68% 

01-03-04-9232 AUTORIDAD ACUED Y ALC. FY2025 250,000.00 132,695 88 132,695.88 117,304.12 53.07% 

01-03-04-9301 EQUIPO DE OFICINA FY2025 32,000.00 24,816.91 24,816,91 5,002.87 5,095.28 2,087.81 93.47% 

01-03-04-9403 GASTO COBRO IVU(SALES 
TAX 

FY2025 10000 100.00 0.00% 

01-03-04-9410 GASTOS AUDITORIA FY2025 
SENCILLA 

20,550.00 - 20,550.00 100.00% 

01-03-04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2025 21 ,000.00 21,000.00 21,000.00 100.00% 

01-03-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2025 800.00 - 156.00 156.00 644.00 19.50% 

01-03-04-9436 CANON EXCAV.Y FY2025 
DEMOLICIONE 

5,000.00 5,000.00 5,000.00 100.00% 

01-03-04-9439 CARGOS POR SERV FY2025 9,000.00 5,810.31 5,810.31 773.37 3,169.69 64.55% 
BANCARIOS 

01-03-04-9442 SEGUROS FY2025 540,000.00 532,788.84 532,788,84 41,178 66 - 7,211.16 98.66% 

01-03-04-9451 RENTA DE EQUIPO DE OFICIN FY2025 39,852.00 31,736.31 31,736.31 3,783.88 7,717.65 398.04 99.00% 

01-03-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2025 25,000.00 12,761.90 12,761.90 35845 4,639.84 7,598.26 69.60% 

01-03-04-9465 MISCELANEOS FY2025 44,500.00 32,945.50 32,945.50 3,304.16 6,976.00 4,578.50 89.71% 

01-03-04-94 70 PAGO SENTENCIAS Y FY2025 15,500.00 13,500.00 13,500.00 2,000 00 2,000.00 100.00% 
RE CLAM. 

01-03-04-9471 RECLAMACIONES ANOS ANT. FY2025 10000 100.00 0.00% 

01-03-04-94 77 APORT ACION AL CRIM FY2025 86,602.00 74, 166.10 74,166.10 7,216.81 12,435.90 85.64% 

01-03-11-9443 GASTOS DE SALUD FY2025 256,000.00 213,333.30 213,333.30 21,333.33 42,666.70 83.33% 

01-03-26-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2025 65,664.00 49,248.00 49,248,00 5.472 00 16.416 00 100.00% 

elopez 0511312025 7:43:04 AM 
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Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

C6digode Gastos de aiios Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-03·53·9456 INTERES ADELANTO REMESA FY2025 100.00 100.00 0.00% 

01-03-62-9235 GASTOS DE TELEFONO Y FY2025 65,000 00 36 ,503.04 36,503.04 2,007.14 23,990.95 4,506.01 93.06% 
COMUNICACIONES 

01-04-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 936,868.00 696,098.17 696,098,17 68,005 81 240,769.83 74.30% 

01-04-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 1,100.00 616.94 616,94 55.20 483.06 56.08% 

01-04-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 80,728 00 55,767.05 55,767,05 5,202 61 24,960.95 69.08% 

01-04-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 115,200.00 24,197.65 24, 197,65 2,400.00 91,002.35 21.00% 

01-04-01 -9171 BONO NAVIDENO FY2025 32,879.00 32,879.00 32,879,00 - 100.00% 

01-04-04-9223 COMPRA DE UNIFORMES FY2025 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-04-04-9238 MATERIALES FY2025 30,000.00 6,973.05 
CONSTRUCCION 

6,973.05 1,098.00 5,287.97 17,738.98 40.87% 

01-04-04-9242 MAT. Y SUMINISTROS FY2025 70,000.00 42,806.71 42,806.71 1.689.56 9.493.18 17,700.11 74.71 % 

01-04-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2025 10,000.00 3, 130.80 3,130,80 849.95 6,019.25 39.80% 

01-04-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2025 5,000.00 96.00 96.00 4,904.00 1.92% 

01 -04-04-9451 RENTA DE EQUIPOS Y VEH. FY2025 5,000.00 5,000.00 0.00% 

01-04-04-9462 REPY MANTDE FY2025 105.000.00 66,573.34 
ESTRUCTURA 

66,573.34 1,768.68 11,982.40 26.444.26 74.81% 

01-04-04-9901 TRANSFERENCIAS QUE FY2025 25,000.00 25,000.00 0.00% 
SALEN 

01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 181,668.00 130,624.94 130,624 94 15,860.00 51,043.06 71 .90% 

01-06-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 100.00 95.40 95.40 960 4.60 95.40% 

01-06-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 16,790.00 10,442.64 10.442.64 1,21 3.31 6,347.36 62.19% 

01-06-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 23.400.00 - 7,950.00 7,950.00 900.00 15.450.00 33.97% 

01-06-01 -9171 BONO NAVIDENO FY2025 5,880.00 5,879.33 5,879.33 0.67 99.98% 

01-06-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2025 2,000.00 319.65 319.65 1,680.35 15.98% 

01 -06-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2025 500.00 . 500.00 0.00% 

elopez 05/13/2025 7:43:04 AM 
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Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

Codigo de Gastos de anos Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripcion transaccion Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-06-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2025 2,500.00 716.00 716.00 22.00 1,762.00 29.52% 

01-06-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2025 3,000 00 - 506.00 508.00 2,492.00 16.93% 

01-07-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 320,368.00 220,254.50 220,254.50 22,082.00 100,113.50 66.75% 

01-07-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 500.00 141 90 141.90 13.20 358.10 2838% 

01-07-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 26,865.00 17,492 10 17,492.10 1,689.27 9,372.90 65.11% 

01-07-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 32,400.00 4,500.00 4,500.00 450.00 27,900.00 13.88% 

01-07-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 8,400.00 - 6,400.00 8,400.00 - 100.00% 

01-07-04-9327 COMPRA DE EQUIPOS FY2025 5,000.00 5,000.00 0.00% 

01-07-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2025 5,000.00 5,000.00 0.00% 

01-07 -04-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2025 1,000.00 1,000.00 0.00% 

01-07-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2025 525.00 525.00 525.00 525.00 100.00% 

01-07-04-9461 MANTENIMIENTO DE EQUIPO FY2025 675.00 675.00 0.00% 

01-07-39-9223 COMPRA DE UNIFORMES FY2025 3,000.00 603.00 2,397.00 20.10% 

01-06-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 226,420.00 152,438.00 152,438.00 15,119.00 75,982.00 66.73% 

01-08-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 100.00 25.80 25.80 2.40 74.20 25.80% 

01-08-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 19,311.00 12, 166.40 12,166.40 1,156 55 7,144.60 6300% 

01-08-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 27,000.00 10,500.00 10,500.00 900.00 16,500.00 38.88% 

01-08-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 6,600.00 6,600.00 6,600.00 100.00% 

01-08-01-9901 TRANSFERENCIAS QUE FY2025 215,383.00 54,070 00 54,070.00 161,313.00 25.10% 
SALEN 

01-08-04-9406 ADIESTRAMIENTOS FY2025 2,000.00 1,100.40 1,10040 81.10 899.60 55.02% 

01-08-04-9413 PRUEBA DE DOPAJE FY2025 1,000.00 66.00 86.00 914,00 100.00% 

01-08-04-9421 GASTOS DE VIAJES FY2025 100.00 12.00 12.00 88.00 12.00% 

01-09-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 174,636.00 81,202.65 81,202.65 7,678.15 - 93,433.35 46.49% 

elopez 05/13/2025 7:43:04 AM 

87 



Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

C6digo de Gastos de anos Gastos del ano Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01·09-01-9110 SEFGURO CHOFERIL FY2025 300.00 . 51.60 51 .60 4.80 248.40 17.20% 

01-09-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 16,252,00 6,487.42 6,487.42 587.35 9,764.58 39.91% 

01-09-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 23,400.00 5,850.00 5,850.00 450.00 17,550.00 25.00% 

01-09-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 3,600,00 . 3,600.00 3,600.00 . 100.00% 

01-09-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2025 300.00 . 300.00 0.00% 

01-09-21-9242 MATERIALES Y SUMINISTROS FY2025 11,000.00 5,912.76 5,912 76 (39,30) 264.45 4,822.79 56.15% 

01-09-21-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2025 2,000.00 906.80 906.80 . 1,093.20 45.34% 

01-09-21-9411 SERVICIOS PROFESIONALES FY2025 3,000.00 3,000.00 0.00% 

01-09-21-9481 FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I FY2025 30,000.00 7,235.63 7,235 63 1,773.64 1,030.50 21,733.87 27.55% 

01-10-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 349,600.00 239,965.30 239,965,30 23,824,80 109,634.70 68.63% 

01-10-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 400.00 154.80 154,80 14.40 245.20 38.70% 

01-10-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 32,681.00 19,183.55 19,183.55 1,822.63 . 13,497.45 58.69% 

01-10-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 46,800.00 10,800.00 10,800,00 1,050.00 36,000.00 23.07% 

01-10-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 10,800.00 10,800.00 10,800,00 . . 100.00% 

01-10-04-9215 MATERIALES DE MANT. FY2025 25,000.00 10,466.67 10,466.67 14,533.33 41.86% 

01-10-04-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2025 1,000.00 . 44.00 956,00 4.40% 

01-10-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2025 2,000.00 360.00 360.00 140.00 1,500.00 25.00% 

01-10-45-9447 DONACIONES FY2025 2,000.00 2,000.00 0.00% 

" 
01-14-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 119,700.00 . 85,536.50 85,536.50 8,562.00 34,163.50 71.45% 

01-14-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 100.00 51.60 51 .60 4.80 48.40 51.60% 

01-14-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 10,443.00 7,228.21 7,228.21 69322 3,214.79 69.21% 

01-14-01-9141 PLANES MEDICOS FY2025 14,400.00 7,650.00 7,650.00 75000 6,750.00 53_12% 
' 

01-14-01-9171 BONO DE NAVIDAD FY2025 4,200_00 4,200.00 4,200.00 100.00% 

elopez 05/13/2025 7:43:04 AM 
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Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

C6digo de Gastos de aiios Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-14-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2025 100,00 100.00 0.00% 

01-14-04-9480 FIESTAS PATRONALES FY2025 30,000.00 30,000.00 30,000 00 100.00% 

01 -14-04-9481 FESTIVIDADES 0 ACTIVIDADE FY2025 96,500.00 79,502.41 79,502 41 3,384.00 331.00 16,666.59 82.72% 

01-16-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 163,504.00 125,447.00 125,447.00 12,600.00 38,057.00 76.72% 

01-16-01-9110 SE GU RO CHOFERIL FY2025 100.00 77.40 77 40 7.20 22.60 77.40% 

01 -16-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 14,405.00 10,095.72 10,095.72 963 89 4,309.28 70.08% 

01-16-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 19,800.00 9,150.00 9,150 00 1,050.00 10,650.00 46.21 % 

01 -16-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 6,600.0D 6,522.90 6,522.90 77.10 98.83% 

01-16-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2D25 8,20D.DD - 5,044.00 5,044 OD 452.00 3,156.00 61 .51% 

01-19-01 -9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 143,904.00 107,173.13 107,173 13 9,772.17 36,730.87 74.47% 

Dl -19-01 -9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 200.00 38.70 38.7D 3.60 161 .30 19.35% 

Dl-19-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2D25 13,026.00 8,585.04 8,585.04 747.53 4,440.96 65.90% 

D1-19-01-9141 PLANES MEDICOS FY2D25 18,000.00 3,150.00 3,15D,OD 3DO.DO 14,850.00 17.50% 

Dl-19-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 4,800.00 4,8DO.DO 4,800.00 100.00% 

01-19-04-9401 DIETAS FY2025 2,500.00 1,200.DO 1,200,00 50 00 250.DO 1,050.00 58.00% 

D1-19-D4-9421 GASTOS DE VIAJE FY2D25 150.DO - 15D.OO 0.00% 

Dl-19-27-9467 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS FY2D25 2D,000.00 1,386.6D 1,386.6D 1,386.6D 18,613.40 6.93% 

01-21-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2D25 64,340.00 29,513.88 29,513.88 2,764 8D 34,826.12 45.87% 

01-21-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 100.00 2.70 2.70 97.30 2.70% 

01-21-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 7,065.00 2,395.50 2,395,50 211 .50 4,669.50 33.90% 

01-21-01-9141 PLANES MEDICOS FY2025 9,000.00 -- 600.00 600.00 150.00 8,400.00 6.66% 

D1-21-01 -9171 BONO NAVIDENO FY2025 1,800.00 1,800.00 1,8DD.OD 10D.OD% 

D1-21-D4-9421 GASTOS DE VIAJES FY2D25 300 DO 3DO.OO O.OD% 

elopez D5/13/2D25 7:43:D4 AM 
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Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto, gastos y gravamenes 

Al: 04/30/2025 

C6digode Gastos de aiios Gastos del aiio Gravamenes Balance del % Ppto. 
Cuenta Descripci6n transacci6n Presupuesto anteriores fiscal Total de gastos Gastos del mes pendientes presupuesto utilizado 

01-27-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 397,316.00 296,520.33 296,520.33 28,926.82 100,795.67 74.63% 

01-27-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 400.00 263.10 263.10 22.80 136.90 65.77% 

01-27-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 34,694.00 23,686.28 23,686.28 2,213.01 11,007.72 68.27% 

01-27-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 48,600 00 15,000.00 15,000.00 1,500.00 33,600.00 30.86% 

01-27-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 13,104 00 13,103.06 13,103.06 0.94 99.99% 

01-27-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2025 2,000.00 1,514.00 1,514.00 525.00 486.00 75.70% 

01-27-08-9225 COMBUSTIBLES Y FY2025 85,000 00 35,664.00 35,664.00 10,480.00 49,336.00 41 .95% 
LUBRICANTE 

01-27-08-9442 SEGURO FY2025 10,000.00 666.00 666.00 9,334.00 6.66% 

01-27-08-9463 MANT. EQUIPO Y VEHICULOS FY2025 220,328.00 - 154,174.11 154,174.11 12,436,80 21,078.04 45,075.85 7954% 

01-27-34-9327 COMPRA DE EQUIPO FY2025 5,000.00 - 5,000.00 0.00% 

01-50-01-9101 EMPLEADOS REGULARES FY2025 123,044.00 85,988.64 85,988.64 8,490.64 37,055.36 69.88% 

01-50-01-9110 SEGURO CHOFERIL FY2025 100.00 64.50 64.50 6,00 35.50 64.50% 

01-50-01-9131 SEGURO SOCIAL FEDERAL FY2025 10,546.00 6,853.53 6,853.53 649.53 3,692.47 64.98% 

01-50-01-9141 PLAN MEDICO FY2025 14,400.00 - 9,000.00 9,000.00 900.00 5,400.00 62.50% 

01-50-01-9171 BONO NAVIDENO FY2025 3,600.00 3,600.00 3,600.00 100.00% 

01-50-04-9421 GASTOS DE VIAJE FY2025 500.00 94.00 94.00 22.00 406.00 18.80% 

Gran Total: $9, 726,507.00 $0.00 $6,277, 777.43 $6,277,777.43 $560,638.81 $234,564.30 $3,214, 165.27 

elopez 05/13/2025 7:43:04 AM 
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giJ• MUNICIPIO AUT6NOMO 
·· ! DE LARES 
'"' ~ .. ·~ • CUl•bO .. uuc .-oO«Al>O o~ ~1.<LUIO ... co 

DEPARTAMENTO DE 
FINANZAS 
FINANZAS • PRESUPUCSTO • CONTABILIDAD • RECAUDACIONES 

Relacion de Sentencias de Tribunales 
2025-2026 

Yo, Luz Liliana Castafteda Zorrilla, Directora del Departamento de Finanzas y Presupuesto del Municipio Aut6nomo de 
Lares, por la presente certifico: 

Que es necesario que el Municipio asigne como reserva la cantidad de $15,000.00 para la eventualidad que en algun 
caso recaiga sentencia contra los fondos municipales durante el afio fiscal 2025-2026, segun certificara nuestro asesor legal. 

Y para que asi conste firmo la presente certificaci6n hoy, 12 de mayo de 2025 en Lares, Puerto Rico. 

Luz Liliana Castaneda Zorrilla 

Presupuesto Municipal 2025-2026 91 
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MUNICIPIOAUTONOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS if7r-ESTAOO LIBRE:. ASOCIAOO DE:. PUEl~TO RICO I FINANZAS•PRESUPUESTO•CONTABILIDAD•RECAUOACIONES 

101-02-01-94.49 leecas -fjmUim-fjnmj.J.J 
I 01-09-21-94.81 I Otras Actividades -J.lmul111-J.l11mlml 
101-10-45-94.47 loonaciones (Competencia de Reciclaje) -jmulm-jmui•t.J 
101-14-04-94.80 I Fiestas de Pueblo -nl1M1lm-i18mt.l.Ui 
101-14-04-94.81 lotras Actividades -Zii.Uim-l$iml.Ui 

Directora de Finanzas 
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COMMONWEAL TH OF PUERTO RICO 

MUNJCJPAUTY OF LARES 

Statement of Revenue, Expenditures, and Changes in Fund Balances- Governmental Funds 
Fiscal Year Ended June 30, 2024 

Major governmental funds 

Community 

development State Debt Other Total 
General block grant ass ignmc nt~ se rvicc Fe ma ARPA governmental govc rnmc ntal 

fund fund fund fund fund funds funds funds 
Revenues: 

Ta xes : 

Property taxes $2.067.926 s $ $ 1.145. 170 $ - $ $ - s 3.213,096 
Municipal license taxe s 1.255.622 1,255,622 
Sales and use taxes l.562.253 692.075 2,254.328 
Construction excise taxe s 949.490 949.490 

Total tax revenues 5.835291 . 1.837,245 7,672.536 
Intergovernmental grants a nd c ontributions 2.368,020 754. I 55 810.333 3,257.917 S,358,528 12.548.953 
Charges tor services 441,820 366 442. 186 
Interest revenues 1,238,997 1,238.997 
Miscellaneous re venues 112,425 I 12,425 

Total revenues 9.996,553 754,155 - IJB7.245 810,333 3,257,917 5.35~.894 22.015.097 

Expenditures: 

CurTent: 

General government 5.788.375 694,057 1,028,252 7,510,684 
Urban and economic developme nt 1.827.334 103.287 15,679 49,401 120,433 794,181 2.910.315 
Health and sanitation 666,339 23.370 689,709 
Public safety 127,501 591.955 719.456 
Public housing and welfare 77.99fl. 1.504,422 1.582.420 
Culture, recreation. and education 284.oin 182,145 466,228 

Debt service: 

Principal 55.000 55,000 
Interest 11,412 1 I ,41 2 

Capita l outlays 7.129 f>50,/ff>8 7110.932 2.420.057 1.025.410 4 ,864.3% 
Total expenditures 8.778 .759 754.155 15.679 66.412 8 10.333 3.257 .91 7 5.126365 18.809.620 
Revenue s over expe nditures 1,1 17,794 ( 15,679) 1.770,833 232,529 3,205,477 

Other financing sources (uses): 

Transfers from other funds 2,803.545 2.803,545 
Transfers to other fonds (855240) ( J,448.305) (2.lW3.545) 

Tora! other financing sources (uses), net (855,240) . ( 1,948,305) - - 2,803.545 
Net increase (decrease) in fund balance 3(>2.554 - l 15,679) ( 177.472) - - 3.036.074 J.205.477 

Fund balance, beginning of year 6,959,898 5.(>40.739 1,565.216 4.771 .5 13 l~.937 .426 

Fund balance, end of year $ 7,322,452 s - $ 5,625,060 $ 1,387,804 $ - $ . $ 7J~07.587 s 22, 142,903 

The accompanying notes to the basic.financial statements are integral part of this statement. 93 
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MUNICIPIO AUT6NOMO I DEPARTAMENTO DE 
D E L A R E S FINANZAS 
C~TAOO LIDR IO. ASOC1AOO or;; P ULl<tl O R I CO I FIN ANZAS• PRESUPUEST O •CONTABI LIOA0 • RECAUlJACIONC$ 

Proyecto del Programa de Asistencia Publica (FEMA) 

FEM17ABL 
FEM17AGU 
FEMI 7 AJSF21 
FEM17AJU 
FEM17AJV 

FEM17AJX 
FEM17AJY 
FEM17AJZ 
FEM17AKA 
FEM17AKC 
FEM17AKE 
FEM17AKL 
FEM17AKO 
FEM17AKP 
FEM17AKS 
FEM17AKT 

FEM17AKZ 
FEM17ALC 
FEM17ALD 
FEM17ALE 
FEM17ALF 

Camino Carlos Torres 
Camino Milton Perez, Bo.Rio Prieto Carr. 426 
Guaiataca BridQ:e 
Urb. Las Colinas 
Camino La Paragua (Antiguo Camino Hacienda 
Leal tad) 
Puente Camino Jaime Torres 
Camino Olivencia 
Camino J ando 
Camino Los Torres Bo. Pezuela (4 Sites 
Camino Los Ouemaos/Camino Los Gonzalez 
Hacienda Los Torres/Hacienda Los Torres ( storaQ:e 
Camino MaQ:ueves 
Camino Los Torres, Sector Ruiz, Bo. Pezuela 
Camino Los Torres Bo. Pezuela (4 Sites 
Camino Olivencia 
Camino La Ceiba Buenos Aires/ 
Camino Cheo VeQ:a Bo. Buenos Aires 
Cuartel Policia Municipal (Police Station) - A&E 
Camino Tres Cruces (BridQ:e) 
Camino Paraiso I Camino El Guano 
Camino Pepe Ruiz (4 Sites) - Culvert 
Camino Cooperativismo/Camino Rei!ino 

Presupuesto Municipal 2025-2026 

_.,v/7r 

$36,223.99 
$1,209.75 

$29,358.20 
$13,079.51 
$29,985.89 

$106,278.49 
$21 ,172.50 
$13,910.60 
$31,546.12 
$45,680.93 
$70,187.51 

$100,614.06 
$44,376.78 
$24,457.17 
$36,313.85 

$14,384.12 
$16,513.21 
$72,495.45 
$54,962.55 
$35,590.37 
372,989.18 
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FEM17ALG Camino El Jobo $42,257.77 
FEM17ALI Camino Los Quemaos/ 

Camino Rafael Sector Los Quemaos $72,008.02 
FEM17ALK Camino Hector Colon/ Camino Soto $50,162.43 
FEM17ALN Camino Jaime Torres $15,402.61 
FEM17ALU Camino entre Sector Matilde/Camino el Almendro/ 

Camino Rosado $1 ~085.10 
FEM17ALYF21 Camino Los Quemaos Bo. La Torre (Culvert) $72,777.18 
FEM17AME Camino Acevedo $29,639.37 
FEM17AMM Camino Millonario Bo. Bartolo, Carr. 128 $44,983.92 
FEM17ANO Camino Vega Calcerrada Bo. La Torre $34,300.03 
FEM17AOB Puente Camino Sector El Caballito, 

Camino La Pepa, Camino Miguel Crespo $12,278.62 
FEM17AOL Camino La Gloria/Camino Silvestrini, Bo. La Torre $63,415.52 
FEM17AJJ Debris Removal sept 2018 to march 2019 90% $180,527.23 
FEM17AOE Camino Tabonuco/Camino Herminio Beltran 

(Culverts) $225,155.34 
FEM19CEM Municipal Cementery EPM (Platforms+Niches) $66,590.34 
FEM19DAC MLAR008 - Direct Adminstrative Costs - PAAP $20,312.16 
FEM22BAJ Road at Sector Los Quemaos $246,526.95 
FEM22BAL Road at Boquilla $187 ,986.3 7 
FEM22BAM Road at Tres Cruces $538,777.38 
FEM22BAZ Road at Los Millonarios $319,300.68 
FEM22BBA LAR - Road at Pezuela $594,846.12 
FEMM22AYY Road at Cerro Las A vispas $490,133.48 
FEM22AYZ LAR - Road Embankment at Vega Calcerrada $138,982.83 
FEM22AZA APP CERT - LAR - EMP FAE Generators and $57,311.09 

Materials 

Presupuesto Municipal 2025-2026 95 
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FEM22AZB LAR - Embankment at Motorpool Building $111,295.99 
FEM22AZF LAR - Culvert at Vega Calcerrada $256,841.94 
FEM22AZG LAR - Roads at Bo. Pueblo $4,688.32 
FEM22BBB Vega Calcerrada Temporary Road $21,184.26 
FEM22BCB Roads at Bo. Pueblo $613 ,769.48 
FEM22BCC Camino El Guano $360,452.12 
FEM22BCD De La Vega Bridge $869,776.40 
FEM22BCE Road at Hacienda Lealtad and Acevedo Sisco $616,716.33 
FEM22BCF Bridges La Gloria and Espino Tabonuco $106,737.85 
FEM22BCG Bridge La Monserrate $164,556.82 
FEM22BCH Roads at Espino Tabonuco and El Jobo $336,042.15 
FEM22BDA Camino Pablito (Vega) Calcerrada $726,372.28 
FEM22BDBF70 Cat B Emergency Protective Measures $158,687 .52 
FEM22BEJ Road at Los Quemaos 2/3 & La Milagrosa $307,283.61 
FEM22BEL Lares Debris Removal 90% $51 ,510.01 
FEM22BEK SP A - Lares - Debris Removal -100% Cost Share $82,469.60 
FEM17AJM CAT. A - Debris Removal $1,622.74 
FEMNEWCEM Lares Municipality Cementery $41,197.51 
Total Efectivo $9,507 ,295. 70 
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Total estimado para proyectos de construccion AF2025-2026 
CDBG-DR-CRP 

PROYECTO ESTIMADO 
Rehabilitaci6n Plaza Publica $1,908,710.60 

Museo Hist6rico de la Rambla $2,762,324.47 
Teatro Municipal $2,300,000.00 

TOTAL ESTIMADO $6,971,035.07 
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Fecha: 7/1 /2025 
Cuenta: Todas 
Presupuesto: FY2026 

Id. de presupuesto 

Cuenta 

FY2026 

01-01-01 -9101 

01-01-01-9110 

01-01-01-9131 

01-01-01-9141 

01-01 -01 -9171 

01 -01-04-9201 

01-01 -04-9242 

01-01-04-9301 

01 -01-04-9401 

01-01-04-9405 

01-01 -04-9406 

01-01-04-9411 

01-01 -04-9415 

01-01-04-9421 

01 -01-04-9425 

01-01-04-9444 

01 -01-04-9463 

01-01-04-9467 

01-01 -04-9469 

01-02-01-9101 

01-02-01-9110 

01-02-01-9131 

01-02-01-9141 

01 -02-01-9171 

01-02-02-9447 

01-02-04-9405 

01-02-04-9411 

01 -02-04-9421 

01-02-04-9425 

01 -02-04-9435 

iruiz 07/01/2025 7:11 :20 AM 

Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto original 
Ordenado por: Id. presupuesto 
lncluir: Ninguno 

Comentario Esta do Aprobado por Fecha de aprobaci6n 
Tole-
rancia Descripci6n Periodo Mon to 

PRESUPUESTO INICIAL 2025-2026 Approved iruiz 07/01 /2025 . 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Ju l-2025 $41 ,844.00 

100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 100.00 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 3,293.00 

100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 3,600.00 

100.00% BONO NA VI DENO Jul-2025 1,200.00 

100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 1,000.00 

100.00% MATS.Y SUMINISTROS Jul-2025 500.00 

100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 2,500.00 

100.00% DI ETAS A ASAMBLEISTAS Jul-2025 31 ,000.00 

100.00% GASTOS DE REPRESENTACION Jul-2025 500.00 

100.00% ADIESTRAMIENTOS Jul-2025 1,000.00 

100.00% SERV.PROF.NO CLASIFICADOS Jul-2025 1,500.00 

100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2025 3,000.00 

100.00% GASTOS DE VIAJES Jul-2025 620.00 

100.00% SERVICIOS LE GALES Jul-2025 2,000.00 

100.00% CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES Jul-2025 2, 100.00 

100.00% MANT EQUIPO Y VEHICULOS Jul-2025 500.00 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 5,000.00 

100.00% FRANQUEO Jul-2025 100.00 

100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 325,464.00 

100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 100.00 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 25,495.00 

100.00% PLANES MEDICOS Jul-2025 25,200.00 

100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 7,800.00 

100.00% DONACIONES Jul-2025 5,000.00 

100.00% GASTOS DE REPRESENTACION Jul-2025 10,000.00 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES Jul-2025 151 ,990.00 

100.00% GASTOS DE VIAJE Jul-2025 2,728.00 

100.00% SERVICIOS LE GALES Jul-2025 52,800.00 

100.00% TASACIONES Jul-2025 5,000.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-03-04-9410 

01-03-04-9411 

01-03-04-9421 

01 -03-04-9436 

01 -03-04-9439 

01 -03-04-9442 

01 -03-04-9451 

01-03-04-9461 

01 -03-04-9465 

01-03-04-9470 

01-03-04-94 71 

01-03-11-9443 

01-03-26-9411 

01-03-45-8507 

01-03-53-9456 

01-03-62-9235 

01-04-01-9101 

01-04-01 -9110 

01 -04-01-9131 

01-04-01-9141 

01-04-01-9171 

01-04-04-9223 

01 -04-04-9238 

01-04-04-9242 

01 -04-04-9327 

01-04-04-9421 

01-04-04-9451 

01-04-04-9462 

01-06-01 -9101 

01-06-01-9110 

01-06-01 -9131 

01-06-01-9141 

iruiz 07/01/2025 7:11 :20 AM 

- T 

Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto original 

Comentario Esta do Aprobado por Fecha de aprobaci6n 
Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% GASTOS AUDITORIA SENCILLA 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% GASTOS DE VIAJE 

100.00% CANON EXCAV. Y DEMOLICIONE 

100.00% CAR GOS POR SERV BANCARIOS 

100.00% SEGUROS 

100.00% RENTA DE EQUIPO DE OFICIN 

100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

100.00% MISCELANEOS 

100.00% PAGO SENTENCIAS Y RECLAM. 

100.00% RECLAMACIONES ANOS ANT. 

100.00% APORTACION AL CRIM 

100.00% GASTOS DE SALUD 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% DISPOSICION DEPERDICIOS 

100.00% INTERES ADELANTO RE MESA 

100.00% GASTOS DE TELEFONO Y COMUNICACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00%COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% MATERIALES CONSTRUCCION 

100.00% MAT. Y SUMINISTROS 

100.00% COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEH. 

100.00% REP Y MANT DE ESTRUCTURA 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SE GU RO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

Periodo 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Mon to 

20,550.00 

21 ,000.00 

400.00 

5,000.00 

5,000.00 

500,000.00 

39,454.00 

20,000.00 

30,000.00 

15,000.00 

100.00 

87 ,630.00 

256,000.00 

74,433.00 

(51 ,982.00) 

100.00 

65 ,000.00 

1,021 ,692.00 

1,100.00 

81 ,098.00 

115,200.00 

38,400.00 

1,000.00 

30,000.00 

35,000.00 

10,00000 

5,000.00 

5,000.00 

65 ,000.00 

235,320.00 

100.00 

18,645.00 

25,200.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-02-04-9444 

01-02-04-9469 

01-02-05-9415 

01-02-07-9449 

01-03-01-9101 

01-03-01-9107 

01-03-01-9108 

01-03-01-9110 

01-03-01-9114 

01-03-01-9131 

01-03-01-9141 

01-03-01-9171 

01-03-04-8101 

01 -03-04-8103 

01-03-04-8121 

01-03-04-8301 

01-03-04-8304 

01 -03-04-8402 

01-03-04-8404 

01 -03-04-841 0 

01-03-04-8515 

01-03-04-8601 

01 -03-04-8701 

01 -03-04-8 706 

01-03-04-8709 

01 -03-04-8722 

01-03-04-9145 

01-03-04-9151 

01-03-04-9201 

01-03-04-9228 

01 -03-04-9232 

01 -03-04-9301 

01-03-04-9403 

iruiz07/01/2025 7:11:20AM 

Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto original 

Comentario Esta do 
Tole-
rancia Descripci6n 

100.00%CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 

100.00% FRANQUEO 

100.00% RELACION ES PUBLICAS 

100.00% BECAS 

100.00% EMPLEADOS RE GU LARES 

100.00% VAC.ACUM., LICENCIA REG. 

100.00% VAC.ACUM.,LIC. ENFERMEDAD 

100.00% SE GU RO CHOFERIL 

100.00%CARGO DE PAY GO 

100.00% SE GU RO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00% PATENTES A.C . 

100.00% IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS 

100.00% INT/REC POR DEMORAS PAT. 

100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION 

100.00% LICENCIAS Y PERMISOS 

100.00% COMPENSACION A.E.E. 

100.00% OTROS INGRESOS INTERGUB. 

100.00% COMPENSACIONES ESTA TALES 

100.00% TRANSPORTACION 

100.00%MULTAS 

100.00% INTERESES EN INVERSIONES 

100.00% RENTA DE LOC. Y PROP. 

100.00% OTROS ING RESOS 

100.00%0TRAS FUENTES FIN . CONT/P 

100.00%SEGURO POR DESEMPLEO 

100.00%CUOTA FONDO SEG. ESTADO 

100.00% MATERIAL DE OFICINA 

100.00%AUTORIDAD ENER. ELECTRICA 

100.00% AUTORIDAD ACUED. Y ALC. 

100.00% EQUIPO DE OF IC I NA 

100.00%GASTO COBRO IVU(SALES TAX 

Aprobado por Fecha de aprobaci6n 

Periodo Monto 

Jul-2025 6,000.00 

Jul-2025 5,000.00 

Jul-2025 25,000.00 

Jul-2025 52 ,000.00 

Jul-2025 453,408.00 

Jul-2025 80,000.00 

Jul-2025 40,000.00 

Jul-2025 125.00 

Jul-2025 989,717.00 

Jul-2025 45,060.00 

Jul-2025 46,800.00 

Jul-2025 15,600.00 

Jul-2025 (1 ,255,622.00) 

Jul-2025 (1 ,562,253.00) 

Jul-2025 (100 ,000.00) 

Jul-2025 (1 ,200,000.00) 

Jul-2025 (35,000.00) 

Jul-2025 (331,847.00) 

Jul-2025 (1,237,426.00) 

Jul-2025 (87,500.00) 

Jul-2025 (1 ,030,000.00) 

Jul-2025 (20,000.00) 

Jul-2025 (1, 100,000.00) 

Jul-2025 (300,000.00) 

Jul-2025 (161 ,982.00) 

Jul-2025 (1 ,752,589.00) 

Jul-2025 119,000.00 

Jul-2025 251,497.00 

Jul-2025 25,000.00 

Jul-2025 331 ,847.00 

Jul-2025 250,000.00 

Jul-2025 8,000.00 

Jul-2025 100.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01 -06-01 -9171 

01-06-04-9327 

01-06-04-9406 

01 -06-04-9421 

01-06-04-9461 

01-07-01-9101 

01-07-01-9110 

01-07-01-9131 

01-07-01-9141 

01 -07-01-9171 

01 -07-04-9327 

01 -07-04-9406 

01-07-04-9411 

01 -07-04-9421 

01 -07-04-9461 

01-07-39-9223 

01-08-01-9101 

01-08-01 -9110 

01-08-01-9131 

01-08-01 -9141 

01-08-01-9171 

01 -08-01 -9901 

01-08-04-9406 

01-08-04-9413 

01-08-04-9421 

01 -09-01 -9101 

01 -09-01-9110 

01-09-01 -9131 

01 -09-01 -9141 

01-09-01 -9171 

01-09-04-9421 

01-09-21 -9242 

01-09-21-9327 

iruiz 07/01 /2025 7: 11 :20 AM 

Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto original 

Comentario 
Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00% COMP RA DE EQUIPOS 

100.00% ADIESTRAMIENTOS 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

Esta do 

100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% COMPRA DE EQUIPOS 

100.00% ADIESTRAMIENTOS 

100.00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO 

100.00% COMPRA DE UNIFORMES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN 

100.00% ADIESTRAMIENTOS 

100.00% PRU EBA DE DOPAJE 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

100 00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEFGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00% GASTOS DE VIAJE 

100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS 

100.00% COMPRA DE EQUIPO 

Aprobado por Fecha de aprobaci6n 

Periodo Mon to 

Jul-2025 8,400.00 

Jul-2025 2,000.00 

Jul-2025 500.00 

Jul-2025 2,500.00 

Jul-2025 1,000.00 

Jul-2025 374,808.00 

Jul-2025 500.00 

Jul-2025 29,545.00 

Jul-2025 34 ,200.00 

Jul-2025 11,400.00 

Jul-2025 5,000.00 

Jul-2025 5,000.00 

Jul-2025 1,000.00 

Jul-2025 200.00 

Jul-2025 1,000.00 

Jul-2025 3,000.00 

Jul-2025 229,092.00 

Jul-2025 100.00 

Jul-2025 18,169.00 

Jul-2025 25,200.00 

Jul-2025 8,400.00 

Jul-2025 70,41 3.00 

Jul-2025 2,000.00 

Jul-2025 1,000.00 

Jul-2025 100.00 

Jul-2025 204,636.00 

Jul-2025 300.00 

Jul-2025 16,252.00 

Jul-2025 23,400.00 

Jul-2025 7,800.00 

Jul-2025 300.00 

Jul-2025 7,000.00 

Jul-2025 2,000.00 
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Municipio de Lares 

lnforme de presupuesto original 

Id. de presupuesto Comentario Estado 
~~~~----''.---~~~~~~--~~~~~~~~- -~~__:~~~___:___~~~~~~_:_____~~~~~~~~ 

Aprobado por Fecha de aprobaci6n 

Cuenta 

01-09-21-9411 

01-09-21-9481 

01-10-01-9101 

01-10-01-9110 

01-10-01-9131 

01-10-01-9141 

01 -10-01-9171 

01-10-04-9215 

01-10-04-9327 

01-10-04-9421 

01-1 0-06-94 73 

01-1 0-45-944 7 

01-14-01-9101 

01-14-01-9110 

01-14-01-9131 

01-14-01-9141 

01-14-01-9171 

01-14-04-9421 

01 -14-04-9480 

01-14-04-9481 

01-16-01-9101 

01-16-01-9110 

01-16-01 -9131 

01-16-01 -9141 

01 -16-01-9171 

01-16-04-9421 

01 -19-01-9101 

01-19-01-9110 

01-19-01-9131 

01-19-01-9141 

01-19-01-9171 

01-19-04-9401 

01-19-04-9421 

iruiz07/01/2025 7:11 :20AM 

Tole-
rancia Descripci6n 

100 00% SERVICIOS PROFESIONALES 

100.00% FESTIVAL 0 ACTIVIDAD I 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00%MATERIALES DE MANT. 

100.00% COMPRA DE EQUIPO 

100.00% GASTOS DE VIAJE 

100.00% DISPOSICION DE DESPERDICI 

100.00% DONACIONES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLANES MEDICOS 

100.00% BONO DE NAVIDAD 

100.00% GASTOS DE VIAJE 

100.00% FIESTAS PATRONALES 

100.00% FESTIVIDADES 0 ACTIVIDADE 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00%BONO NAVIDENO 

100.00%GASTOS DE VIAJE 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLANES MEDICOS 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00% DIET AS 

100.00%GASTOS DE VIAJE 

Periodo Monto 

Jul-2025 3,000.00 

Jul-2025 30,000.00 

Jul-2025 402,766.00 

Jul-2025 400.00 

Jul-2025 31,960.00 

Jul-2025 45,000.00 

Jul-2025 15,000.00 

Jul-2025 15,000.00 

Jul-2025 1,000.00 

Jul-2025 2,000.00 

Jul-2025 239,584.00 

Jul-2025 2,000.00 

Jul-2025 133,704.00 

Jul-2025 100.00 

Jul-2025 10,596.00 

Jul-2025 14,400.00 

Jul-2025 4,800.00 

Jul-2025 100.00 

Jul-2025 30,000.00 

Jul-2025 76,500.00 

Jul-2025 214,800.00 

Jul-2025 100.00 

Jul-2025 17,029.00 

Jul-2025 23,400.00 

Jul-2025 7,800.00 

Jul-2025 4,000.00 

Jul-2025 179,328.00 

Jul-2025 200.00 

Jul-2025 14,224.00 

Jul-2025 19,800.00 

Jul-2025 6,600.00 

Jul-2025 1,500.00 

Jul-2025 150.00 
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Id. de presupuesto 

Cuenta 

01-19-27-9467 

01-21-01-9101 

01-21-01 -9110 

01-21-01-9131 

01-21-01-9141 

01 -21 -01-9171 

01 -21-04-9421 

01 -27-01-9101 

01-27-01-9110 

01-27-01-9131 

01-27-01 -9141 

01-27-01 -9171 

01-27-04-9421 

01-27-08-9225 

01-27-08-9442 

01 -27-08-9463 

01-27-34-9327 

01 -50-01 -9101 

01-50-01-9110 

01 -50-01 -9131 

01-50-01 -9141 

01-50-01 -9171 

01 -50-04-9421 

iruiz0?/01/2025 7:11 :20AM 

Municipio de Lares 

Informe de presupuesto original 

Comentario Esta do Aprobado por Fecha de aprobaci6n 

Tole-
rancia Descripci6n 

100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 

100.00% EMPLEADOS RE GU LARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SE GU RO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLANES MEDICOS 

100.00% BONO NAVIDENO 

100.00% GASTOS DE VIAJES 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00% GASTOS DE VIAJE 

100.00%COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE 

100.00% SEGURO 

100.00% MANT. EQUIPO Y VEHICULOS 

100.00% COMPRA DE EQUIPO 

100.00% EMPLEADOS REGULARES 

100.00% SEGURO CHOFERIL 

100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL 

100.00% PLAN MEDICO 

100.00% BONO NA VI DENO 

100.00% GASTOS DE VIAJE 

Periodo 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Jul-2025 

Subtotal del presupuesto: 

Gran total: 

Monto 

10,000.00 

94 ,690.00 

100.00 

7,474.00 

9,000.00 

3,000.00 

300.00 

440,856.00 

400.00 

34,965.00 

48,600.00 

16,200.00 

2,000.00 

250,000.00 

10,000.00 

200,07700 

5,000.00 

135,444.00 

100.00 

10,729.00 

14,400.00 

4,800.00 

500.00 

$0.00 

$0.00 
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MUNICIPIO DE: LARES OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     1,255,622.00  $     1,147,586.00  $     1,246,281.42  $          (9,340.58)

Fondo General 01 03 04 81.03

Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,562,253.00  $     1,453,859.00  $     1,477,332.72  $        (84,920.28)

Fondo General 01 03 04 81.21

Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $        100,000.00  $        100,000.00  $          61,142.67  $        (38,857.33)

Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     1,200,000.00  $        950,000.00  $     1,091,771.99  $      (108,228.01)

Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $          35,000.00  $          35,000.00  $          35,112.50  $              112.50 

Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        331,847.00  $        335,065.00  $                       -    $      (331,847.00)

Fondo General 01 03 04 84.04

Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $     1,237,426.00  $     1,261,086.00  $     1,301,051.08  $         63,625.08 

Fondo General 01 03 04 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas  $          87,500.00  $          91,500.00  $                       -    $        (87,500.00)

Fondo General 01 03 04 85.15

Ingresos por Servicios 

Transportación 03 - Finanzas  $     1,030,000.00  $     1,030,000.00  $        197,239.79  $      (832,760.21)

Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          20,000.00  $               497.47  $        (19,502.53)

Fondo General 01 03 04 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas  $     1,100,000.00  $     1,000,000.00  $     1,012,928.34  $        (87,071.66)

Fondo General 01 03 04 87.06

Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $        300,000.00  $        320,376.00  $        101,482.00  $      (198,518.00)

Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $        161,982.00  $        200,000.00  $          75,063.85  $        (86,918.15)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 

Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     1,752,589.00  $     1,732,035.00  $     1,451,155.20  $      (301,433.80)

Fondo General 01 03 45 85.07 Disposición Derperdicios 03 - Finanzas  $          51,982.00  $          50,000.00  $            7,220.26  $        (44,761.74)
 $   10,226,201.00  $     9,726,507.00  $     8,058,279.29 ($2,167,921.71)

 VARIANZA

(L - J) 

SUB.

PROG.
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

TOTAL

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

CTA.ACTIV.
DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO
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LARES OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          41,844.00  $          41,844.00  $             34,870.00  $            6,974.00 

Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               100.00  $                    12.90  $                 87.10 

Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            3,293.00  $            3,293.00  $               2,759.35  $               533.65 

Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            3,600.00  $            3,600.00  $               1,500.00  $            2,100.00 

Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            1,200.00  $            1,200.00  $               1,200.00  $                       -   

Fondo General 01 01 04 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                    41.99  $               958.01 

Fondo General 01 01 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 01 04 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $            2,500.00  $            2,500.00  $                  144.99  $            2,355.01 

Fondo General 01 01 04 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          31,000.00  $          31,000.00  $             23,860.00  $            7,140.00 

Fondo General 01 01 04 94.05 Gastos de Representación 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 01 04 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $                          -    $            1,500.00 

Fondo General 01 01 04 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $               2,114.96  $               885.04 

Fondo General 01 01 04 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $               620.00  $               620.00  $                    22.00  $               598.00 

Fondo General 01 01 04 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 

Fondo General 01 01 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            2,100.00  $            2,100.00  $               1,700.00  $               400.00 

Fondo General 01 01 04 94.63 Mantenimiento de Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $               500.00  $                    80.00  $               420.00 

Fondo General 01 01 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,109.44  $            3,890.56 

Fondo General 01 01 04 94.69 Franqueo 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        325,464.00  $        325,194.00  $           208,748.37  $        116,715.63 

Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               100.00  $               100.00  $                    82.50  $                 17.50 

Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          25,495.00  $          25,475.00  $             16,428.21  $            9,066.79 

Fondo General 01 02 01 91.41 Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          25,200.00  $          25,200.00  $               9,750.00  $          15,450.00 

Fondo General 01 02 01 91.71 Bono Navideño 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            7,800.00  $            7,800.00  $               6,000.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 02 02 94.47 Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               2,542.50  $            2,457.50 

Fondo General 01 02 04 94.05 Gastos de Representación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          10,000.00  $               8,992.57  $            1,007.43 

Fondo General 01 02 04 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        151,990.00  $        109,610.00  $             71,652.50  $          80,337.50 

Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            2,728.00  $            2,728.00  $               1,110.00  $            1,618.00 

Fondo General 01 02 04 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          52,800.00  $          45,600.00  $                          -    $          52,800.00 

Fondo General 01 02 04 94.35 Tasaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            6,000.00  $            6,000.00  $               6,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 04 94.69 Franqueo 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,696.00  $            3,304.00 

Fondo General 01 02 05 94.15 Relaciones Públicas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          25,000.00  $          25,000.00  $             16,531.23  $            8,468.77 

Fondo General 01 02 07 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          52,000.00  $          52,000.00  $                          -    $          52,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        453,408.00  $        447,504.00  $           264,210.89  $        189,197.11 

Fondo General 01 03 01 91.07

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Regular 03 - Finanzas  $          80,000.00  $          80,000.00  $               8,303.50  $          71,696.50 
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Fondo General 01 03 01 91.08

Vacaciones Acumuladas, 

Licencia Enfermedad 03 - Finanzas  $          40,000.00  $          40,000.00  $                          -    $          40,000.00 

Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $               125.00  $               125.00  $                    92.70  $                 32.30 

Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        989,717.00  $     1,021,453.00  $           841,396.56  $        148,320.44 

Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          45,060.00  $          44,608.00  $             21,928.49  $          23,131.51 

Fondo General 01 03 01 91.41 Plan Médico 03 - Finanzas  $          46,800.00  $          46,800.00  $             12,900.00  $          33,900.00 

Fondo General 01 03 01 91.71 Bono Navideño 03 - Finanzas  $          15,600.00  $          15,600.00  $             10,750.41  $            4,849.59 

Fondo General 01 03 04 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $        119,000.00  $        119,000.00  $           108,983.09  $          10,016.91 

Fondo General 01 03 04 91.51

Beneficio por Fondo del 

Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        251,497.00  $        238,133.00  $           194,889.56  $          56,607.44 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $          25,000.00  $          25,000.00  $             18,806.79  $            6,193.21 

Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        331,847.00  $        335,065.00  $             35,797.05  $        296,049.95 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $        250,000.00  $        250,000.00  $           132,695.88  $        117,304.12 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $            8,000.00  $            8,000.00  $             24,816.91  $         (16,816.91)

Fondo General 01 03 04 94.03 Gastos Cobro IVU 03 - Finanzas  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 03 04 94.10

Gastos de Auditoría Sencilla 

(Single Audit) 03 - Finanzas  $          20,550.00  $          20,550.00  $                          -    $          20,550.00 

Fondo General 01 03 04 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $          21,000.00  $          21,000.00  $             21,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.21 Gastos de Viaje 03 - Finanzas  $               400.00  $               400.00  $                  156.00  $               244.00 

Fondo General 01 03 04 94.36

Cánon Excavaciones y 

Demoliciones 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 03 04 94.39

Cargos por Servicios 

Bancarios 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,810.31  $              (810.31)

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        500,000.00  $        485,000.00  $           532,788.84  $         (32,788.84)

Fondo General 01 03 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 03 - Finanzas  $          39,454.00  $          29,852.00  $             31,736.31  $            7,717.69 

Fondo General 01 03 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          20,000.00  $             12,761.90  $            7,238.10 

Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          30,000.00  $          30,000.00  $             32,945.50  $           (2,945.50)

Fondo General 01 03 04 94.70

Pago de Sentencias y 

Reclamaciones 03 - Finanzas  $          15,000.00  $          15,000.00  $             13,500.00  $            1,500.00 

Fondo General 01 03 04 94.71

Reclamaciones Años 

Anteriores 03 - Finanzas  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          87,630.00  $          86,602.00  $             74,166.10  $          13,463.90 

Fondo General 01 03 11 94.43 Gastos de Salud 03 - Finanzas  $        256,000.00  $        256,000.00  $           213,333.30  $          42,666.70 

Fondo General 01 03 26 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 03 - Finanzas  $          74,433.00  $          65,664.00  $             49,248.00  $          25,185.00 

Fondo General 01 03 53 94.56

Intereses y Recargos 

Adelanto Remesa 03 - Finanzas  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 03 62 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $          65,000.00  $          65,000.00  $             36,503.04  $          28,496.96 
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Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $     1,021,692.00  $     1,016,868.00  $           696,098.17  $        325,593.83 

Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $            1,100.00  $            1,100.00  $                  616.94  $               483.06 

Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          81,098.00  $          80,728.00  $             55,767.05  $          25,330.95 

Fondo General 01 04 01 91.41 Plan Médico 04 - Obras Públicas  $        115,200.00  $        115,200.00  $             24,197.65  $          91,002.35 

Fondo General 01 04 01 91.71 Bono Navideño 04 - Obras Públicas  $          38,400.00  $          38,400.00  $             32,879.00  $            5,521.00 

Fondo General 01 04 04 92.23 Compra de Uniformes 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 04 04 92.38 Materiales de Construcción 04 - Obras Públicas  $          30,000.00  $          30,000.00  $               6,973.05  $          23,026.95 

Fondo General 01 04 04 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 04 - Obras Públicas  $          35,000.00  $          35,000.00  $             42,806.71  $           (7,806.71)

Fondo General 01 04 04 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $          10,000.00  $          10,000.00  $               3,130.80  $            6,869.20 

Fondo General 01 04 04 94.21 Gastos de Viaje 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                    96.00  $            4,904.00 

Fondo General 01 04 04 94.51

Renta de Equipos y 

Vehículos 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 04 04 94.62

Reparación y Mantenimiento 

de Estructuras 04 - Obras Públicas  $          65,000.00  $          65,000.00  $             66,573.34  $           (1,573.34)

Fondo General 01 04 04 99.01 Transferencias que Salen 04 - Obras Públicas  $                       -    $          25,000.00  $                          -    $                       -   

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $        235,320.00  $        211,668.00  $           130,624.94  $        104,695.06 

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               100.00  $               100.00  $                    95.40  $                   4.60 

Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          18,645.00  $          16,790.00  $             10,442.64  $            8,202.36 

Fondo General 01 06 01 91.41 Plan Médico

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $          25,200.00  $          23,400.00  $               7,950.00  $          17,250.00 

Fondo General 01 06 01 91.71 Bono Navideño

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            8,400.00  $            7,800.00  $               5,879.33  $            2,520.67 

Fondo General 01 06 04 93.27 Compra de Equipos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  319.65  $            1,680.35 

Fondo General 01 06 04 94.06 Adiestramientos

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 06 04 94.21 Gastos de Viaje

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            2,500.00  $            2,500.00  $                  716.00  $            1,784.00 

Fondo General 01 06 04 94.61 Mantenimiento de Equipo

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  508.00  $               492.00 

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        374,808.00  $        340,368.00  $           220,254.50  $        154,553.50 

Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $               500.00  $               500.00  $                  141.90  $               358.10 

Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          29,545.00  $          26,865.00  $             17,492.10  $          12,052.90 

Fondo General 01 07 01 91.41 Plan Médico 07 - Guardia Municipal  $          34,200.00  $          32,400.00  $               4,500.00  $          29,700.00 

Fondo General 01 07 01 91.71 Bono Navideño 07 - Guardia Municipal  $          11,400.00  $          10,800.00  $               8,400.00  $            3,000.00 
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Fondo General 01 07 04 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 07 04 94.06 Adiestramientos 07 - Guardia Municipal  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 07 04 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 07 - Guardia Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 07 04 94.21 Gastos de Viaje 07 - Guardia Municipal  $               200.00  $               200.00  $                  525.00  $              (325.00)

Fondo General 01 07 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 07 - Guardia Municipal  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 07 39 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $            3,000.00  $            3,000.00  $                          -    $            3,000.00 

Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        229,092.00  $        243,420.00  $           152,438.00  $          76,654.00 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $               100.00  $               100.00  $                    25.80  $                 74.20 

Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $          18,169.00  $          19,311.00  $             12,166.40  $            6,002.60 

Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $          25,200.00  $          27,000.00  $             10,500.00  $          14,700.00 

Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $            8,400.00  $            9,000.00  $               6,600.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 08 01 99.01 Transferencias que Salen 08 - Recursos Humanos  $          70,413.00  $        215,383.00  $             54,070.00  $          16,343.00 

Fondo General 01 08 04 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,100.40  $               899.60 

Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $            1,000.00  $            1,000.00  $                    86.00  $               914.00 

Fondo General 01 08 04 94.21 Gastos de Viaje 08 - Recursos Humanos  $               100.00  $               100.00  $                    12.00  $                 88.00 

Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        204,636.00  $        204,636.00  $             81,202.65  $        123,433.35 

Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil 09 - Recreación y Deportes  $               300.00  $               300.00  $                    51.60  $               248.40 

Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          16,252.00  $          16,252.00  $               6,487.42  $            9,764.58 

Fondo General 01 09 01 91.41 Plan Médico 09 - Recreación y Deportes  $          23,400.00  $          23,400.00  $               5,850.00  $          17,550.00 

Fondo General 01 09 01 91.71 Bono Navideño 09 - Recreación y Deportes  $            7,800.00  $            7,800.00  $               3,600.00  $            4,200.00 

Fondo General 01 09 04 94.21 Gastos de Viaje 09 - Recreación y Deportes  $               300.00  $               300.00  $                          -    $               300.00 

Fondo General 01 09 21 92.42

Materiales y Suministros de 

Operación 09 - Recreación y Deportes  $            7,000.00  $            7,000.00  $               5,912.76  $            1,087.24 

Fondo General 01 09 21 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  906.80  $            1,093.20 

Fondo General 01 09 21 94.11

Servicios Profesionales - No 

Clasificados 09 - Recreación y Deportes  $            3,000.00  $            3,000.00  $                          -    $            3,000.00 

Fondo General 01 09 21 94.81 Festival o Actividad I 09 - Recreación y Deportes  $          30,000.00  $          30,000.00  $               7,235.63  $          22,764.37 

Fondo General 01 10 01 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $        402,766.00  $        411,600.00  $           239,965.30  $        162,800.70 

Fondo General 01 10 01 91.10 Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento  $               400.00  $               400.00  $                  154.80  $               245.20 

Fondo General 01 10 01 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $          31,960.00  $          32,681.00  $             19,183.55  $          12,776.45 

Fondo General 01 10 01 91.41 Plan Médico 10 - Sanidad o Saneamiento  $          45,000.00  $          46,800.00  $             10,800.00  $          34,200.00 

Fondo General 01 10 01 91.71 Bono Navideño 10 - Sanidad o Saneamiento  $          15,000.00  $          15,600.00  $             10,800.00  $            4,200.00 

Fondo General 01 10 04 92.15 Materiales de Mantenimiento 10 - Sanidad o Saneamiento  $          15,000.00  $          15,000.00  $             10,466.67  $            4,533.33 

Fondo General 01 10 04 93.27 Compra de Equipos 10 - Sanidad o Saneamiento  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 10 04 94.21 Gastos de Viaje 10 - Sanidad o Saneamiento  $            2,000.00  $            2,000.00  $                  360.00  $            1,640.00 

Fondo General 01 10 06 94.73 Disposición de Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $        239,584.00  $                       -    $                          -    $        239,584.00 

Fondo General 01 10 45 94.47 Donaciones 10 - Sanidad o Saneamiento  $            2,000.00  $            2,000.00  $                          -    $            2,000.00 
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Fondo General 01 14 01 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $        133,704.00  $        131,700.00  $             85,536.50  $          48,167.50 

Fondo General 01 14 01 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo  $               100.00  $               100.00  $                    51.60  $                 48.40 

Fondo General 01 14 01 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $          10,596.00  $          10,443.00  $               7,228.21  $            3,367.79 

Fondo General 01 14 01 91.41 Plan Médico 14 - Cultura y Turismo  $          14,400.00  $          14,400.00  $               7,650.00  $            6,750.00 

Fondo General 01 14 01 91.71 Bono Navideño 14 - Cultura y Turismo  $            4,800.00  $            4,800.00  $               4,200.00  $               600.00 

Fondo General 01 14 04 94.21 Gastos de Viaje 14 - Cultura y Turismo  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 14 04 94.80 Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo  $          30,000.00  $          30,000.00  $             30,000.00  $                       -   

Fondo General 01 14 04 94.81 Festival o Actividad I 14 - Cultura y Turismo  $          76,500.00  $          76,500.00  $             79,502.41  $           (3,002.41)

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $        214,800.00  $        181,692.00  $           125,447.00  $          89,353.00 

Fondo General 01 16 01 91.10 Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano  $               100.00  $               100.00  $                    77.40  $                 22.60 

Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $          17,029.00  $          14,405.00  $             10,095.72  $            6,933.28 

Fondo General 01 16 01 91.41 Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano  $          23,400.00  $          19,800.00  $               9,150.00  $          14,250.00 

Fondo General 01 16 01 91.71 Bono Navideño 16 - Asuntos del Ciudadano  $            7,800.00  $            6,600.00  $               6,522.90  $            1,277.10 

Fondo General 01 16 04 94.21 Gastos de Viaje 16 - Asuntos del Ciudadano  $            4,000.00  $            4,000.00  $               5,044.00  $           (1,044.00)

Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $        179,328.00  $        164,268.00  $           107,173.13  $          72,154.87 

Fondo General 01 19 01 91.10 Seguro Choferil 19 - Secretaría Municipal  $               200.00  $               200.00  $                    38.70  $               161.30 

Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $          14,224.00  $          13,026.00  $               8,585.04  $            5,638.96 

Fondo General 01 19 01 91.41 Plan Médico 19 - Secretaría Municipal  $          19,800.00  $          18,000.00  $               3,150.00  $          16,650.00 

Fondo General 01 19 01 91.71 Bono Navideño 19 - Secretaría Municipal  $            6,600.00  $            6,000.00  $               4,800.00  $            1,800.00 

Fondo General 01 19 04 94.01 Dietas 19 - Secretaría Municipal  $            1,500.00  $            1,500.00  $               1,200.00  $               300.00 

Fondo General 01 19 04 94.21 Gastos de Viaje 19 - Secretaría Municipal  $               150.00  $               150.00  $                          -    $               150.00 

Fondo General 01 19 27 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $          10,000.00  $          20,000.00  $               1,386.60  $            8,613.40 

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          94,690.00  $          89,340.00  $             29,513.88  $          65,176.12 

Fondo General 01 21 01 91.10 Seguro Choferil 21 - Auditoría Interna  $               100.00  $               100.00  $                      2.70  $                 97.30 

Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            7,474.00  $            7,065.00  $               2,395.50  $            5,078.50 

Fondo General 01 21 01 91.41 Plan Médico 21 - Auditoría Interna  $            9,000.00  $            9,000.00  $                  600.00  $            8,400.00 

Fondo General 01 21 01 91.71 Bono Navideño 21 - Auditoría Interna  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,800.00  $            1,200.00 

Fondo General 01 21 04 94.21 Gastos de Viaje 21 - Auditoría Interna  $               300.00  $               300.00  $                          -    $               300.00 

Fondo General 01 27 01 91.01 Empleados Regulares

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $        440,856.00  $        437,316.00  $           296,520.33  $        144,335.67 

Fondo General 01 27 01 91.10 Seguro Choferil

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $               400.00  $               400.00  $                  263.10  $               136.90 

Fondo General 01 27 01 91.31 Seguro Social Federal

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $          34,965.00  $          34,694.00  $             23,686.28  $          11,278.72 

Fondo General 01 27 01 91.41 Plan Médico

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $          48,600.00  $          48,600.00  $             15,000.00  $          33,600.00 

Fondo General 01 27 01 91.71 Bono Navideño

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $          16,200.00  $          16,200.00  $             13,103.06  $            3,096.94 

Fondo General 01 27 04 94.21 Gastos de Viaje

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,514.00  $               486.00 
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LARES OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL

2025-2026  2024-2025 4/30/2025

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA

(L - J) 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

SUB.

PROG.
ACTIV. CTA.

DESCRIPCIÓN

DE LA

CUENTA

DESCRIPCIÓN

DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 27 08 92.25 Combustible y Lubricantes

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $        250,000.00  $          70,000.00  $             35,664.00  $        214,336.00 

Fondo General 01 27 08 94.42 Seguros

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $          10,000.00  $          10,000.00  $                  666.00  $            9,334.00 

Fondo General 01 27 08 94.63 Mantenimiento de Vehículos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $        200,077.00  $        125,328.00  $           154,174.11  $          45,902.89 

Fondo General 01 27 34 93.27 Compra de Equipos

27 - Transportación y 

Mantenimiento  $            5,000.00  $            5,000.00  $                          -    $            5,000.00 

Fondo General 01 50 01 91.01 Empleados Regulares

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $        135,444.00  $        133,044.00  $             85,988.64  $          49,455.36 

Fondo General 01 50 01 91.10 Seguro Choferil

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $               100.00  $               100.00  $                    64.50  $                 35.50 

Fondo General 01 50 01 91.31 Seguro Social Federal

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $          10,729.00  $          10,546.00  $               6,853.53  $            3,875.47 

Fondo General 01 50 01 91.41 Plan Médico

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $          14,400.00  $          14,400.00  $               9,000.00  $            5,400.00 

Fondo General 01 50 01 91.71 Bono Navideño

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $            4,800.00  $            4,800.00  $               3,600.00  $            1,200.00 

Fondo General 01 50 04 94.21 Gastos de Viaje

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM)  $               500.00  $               500.00  $                    94.00  $               406.00 
 $   10,226,201.00  $     9,726,507.00  $        6,277,777.43  $     3,948,423.57 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CAE

AÑO FISCAL

2025-2026

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 

Propiedad 

Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 

Propiedad No 

Exonerada (Otras 

Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,097,283.00 

TOTAL  $        1,097,283.00 

Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 

Principal de 

Préstamos 03 - Finanzas 65,000.00             
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 3,640.00               
Fondo Redención 

de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $        1,028,643.00 

TOTAL  $        1,097,283.00 

DESCRIPCIÓN

DE FONDO
FONDO DPTO. PROG.

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA

DESCRIPCIÓN

DEL

SUB.

PROG.

LARES
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MUNICIPIO DE: LARES OGP-2M

AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $150.00  $    600.00  $        -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Secretaria Administrativa 1 12 2,018.00$              24,216.00$          1,898.42$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    28,514.42$          

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 01 Sargento de Armas 1 12 1,469.00$              17,628.00$          1,394.44$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,422.44$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Alcalde 1 12 6,050.00$              72,600.00$          5,553.90$            SI 1,800.00$            NO -$                    NO -$                    79,953.90$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Ayudante Especial del Alcalde 2 12 1,905.00$              45,720.00$          3,589.38$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    54,109.38$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Adm. Sist. Oficina Confidencial 1 12 1,899.00$              22,788.00$          1,789.18$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    26,977.18$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Administrador Municipal 1 12 2,842.00$              34,104.00$          2,654.86$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    39,158.86$          

C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Chofer del Alcalde 1 12 1,629.00$              19,548.00$          1,541.32$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    23,489.32$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,311.00$              15,732.00$          1,249.40$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,381.40$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Administrativo II 2 12 1,385.00$              33,240.00$          2,634.66$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    40,674.66$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficial Administrativo III 1 12 1,706.00$              20,472.00$          1,612.01$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    24,484.01$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Oficinista I 2 12 1,248.00$              29,952.00$          2,383.13$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,135.13$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnica Sistema de Oficina II 1 12 1,269.00$              15,228.00$          1,210.84$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,838.84$          

R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 Técnico de Computadoras 1 12 1,340.00$              16,080.00$          1,276.02$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,756.02$          

C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 01 Director(a) Finanzas y Presupuesto 1 12 2,949.00$              35,388.00$          2,753.08$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    40,541.08$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficinista I 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica Sistema de Oficina I 1 12 1,297.00$              15,564.00$          1,236.55$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,200.55$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Técnica Sistema de Oficina II 1 12 1,355.00$              16,260.00$          1,289.79$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,949.79$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Telefonista 1 12 1,251.00$              15,012.00$          1,194.32$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,606.32$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,251.00$              15,012.00$          1,194.32$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,606.32$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,340.00$              16,080.00$          1,276.02$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,756.02$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficinista de Contabilidad 2 12 1,251.00$              30,024.00$          2,388.64$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,212.64$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficinista de Contabilidad 1 12 1,292.00$              15,504.00$          1,231.96$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,135.96$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Oficial 1 12 1,447.00$              17,364.00$          1,374.25$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,138.25$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,380.00$              16,560.00$          1,312.74$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,272.74$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador Oficial 1 12 1,447.00$              17,364.00$          1,374.25$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,138.25$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Pagador Auxiliar 1 12 1,292.00$              15,504.00$          1,231.96$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,135.96$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Pre-Intervención 1 12 1,283.00$              15,396.00$          1,223.69$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,019.69$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Pre-Intervención 1 12 1,326.00$              15,912.00$          1,263.17$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,575.17$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Auxiliar Pre-Intervención 1 12 1,255.00$              15,060.00$          1,197.99$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,657.99$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo II 1 12 1,385.00$              16,620.00$          1,317.33$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,337.33$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo II 1 12 1,580.00$              18,960.00$          1,496.34$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    22,856.34$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo II 1 12 1,861.00$              22,332.00$          1,754.30$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    26,486.30$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Oficial Administrativo III 1 12 1,809.00$              21,708.00$          1,706.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    25,814.56$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Encargado de la Propiedad 1 12 1,255.00$              15,060.00$          1,197.99$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,657.99$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Supervisor(a) Área de Propiedad 1 12 1,355.00$              16,260.00$          1,289.79$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,949.79$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Supervisor(a) Área Recaudación 1 12 1,464.00$              17,568.00$          1,389.85$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,357.85$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 1,580.00$              18,960.00$          1,496.34$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    22,856.34$          

R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 01 Contador 1 12 1,580.00$              18,960.00$          1,496.34$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    22,856.34$          

C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Director(a) Obras Públicas 1 12 2,997.00$              35,964.00$          2,797.15$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    41,161.15$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sub-Director Obras Públicas 1 12 1,464.00$              17,568.00$          1,389.85$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,357.85$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Aux. Construcción y Conservación 2 12 1,245.00$              29,880.00$          2,377.62$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,057.62$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 10 12 1,292.00$              155,040.00$        12,319.56$          SI 18,000.00$          SI 6,000.00$            NO -$                    191,359.56$        

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 3 12 1,335.00$              48,060.00$          3,814.29$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    59,074.29$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 1 12 1,380.00$              16,560.00$          1,312.74$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,272.74$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 1 12 1,426.00$              17,112.00$          1,354.97$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,866.97$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Conserje 1 12 1,241.00$              14,892.00$          1,185.14$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,477.14$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Guarda Almacén 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,447.00$              17,364.00$          1,374.25$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,138.25$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Oficial Administrativo II 1 12 1,432.00$              17,184.00$          1,360.48$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,944.48$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Oficial Administrativo III 1 12 1,448.00$              17,376.00$          1,375.16$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,151.16$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Oficinista I 1 12 1,290.00$              15,480.00$          1,230.12$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,110.12$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador Equipo Pesado 3 12 1,292.00$              46,512.00$          3,695.87$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    57,407.87$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Operador Equipo Pesado 2 12 1,335.00$              32,040.00$          2,542.86$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    39,382.86$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sup. Brigada Trabajador I 2 12 1,251.00$              30,024.00$          2,388.64$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,212.64$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sup. Brigada Trabajador I 2 12 1,292.00$              31,008.00$          2,463.91$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    38,271.91$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sup. Brigada Trabajador I 2 12 1,335.00$              32,040.00$          2,542.86$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    39,382.86$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sup. Brigada Trabajador I 1 12 1,380.00$              16,560.00$          1,312.74$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,272.74$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sup. Brigada Trabajador I 1 12 1,473.00$              17,676.00$          1,398.11$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,474.11$          
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MUNICIPIO DE: LARES OGP-2M

AÑO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $150.00  $    600.00  $        -   

Seguro

Social

Aport. 

Plan 

Bono de 

Navidad a 

Bono de 

Verano a 

Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 

de

Dpto.

Prog.
Sub.

Prog.
Activ. Título del Puesto

Cant.

Empl.
Meses
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Mensual

Sueldo

Anual
Cat.

Desc.

Categoría

Num. de

Cuenta
Departamento

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sup. Brigada Trabajador II 1 12 1,428.00$              17,136.00$          1,356.80$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,892.80$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Sup. Brigada Trabajador II 1 12 1,576.00$              18,912.00$          1,492.67$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    22,804.67$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Soldador 1 12 1,251.00$              15,012.00$          1,194.32$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,606.32$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Técnica Sistema de Oficina I 1 12 1,255.00$              15,060.00$          1,197.99$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,657.99$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 16 12 1,242.00$              238,464.00$        18,976.90$          SI 28,800.00$          SI 9,600.00$            NO -$                    295,840.90$        

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,284.00$              15,408.00$          1,224.61$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,032.61$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trabajador 1 12 1,416.00$              16,992.00$          1,345.79$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,737.79$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trab. Construcción y Conservación 3 12 1,247.00$              44,892.00$          3,571.94$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    55,663.94$          

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 01 Trab. Construcción y Conservación 1 12 1,375.00$              16,500.00$          1,308.15$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,208.15$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Director(a) Manejo de Emergencias 1 12 2,933.00$              35,196.00$          2,738.39$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    40,334.39$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Aux. Sistema de Oficina I 1 12 1,251.00$              15,012.00$          1,194.32$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,606.32$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 1 12 1,292.00$              15,504.00$          1,231.96$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,135.96$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 1 12 1,380.00$              16,560.00$          1,312.74$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,272.74$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Conserje 1 12 1,241.00$              14,892.00$          1,185.14$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,477.14$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,400.00$              16,800.00$          1,331.10$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,531.10$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Oficinista I 2 12 1,248.00$              29,952.00$          2,383.13$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,135.13$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Operador de Radio 1 12 1,251.00$              15,012.00$          1,194.32$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,606.32$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Técnica Sistema de Oficina I 1 12 1,255.00$              15,060.00$          1,197.99$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,657.99$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Trabajador 3 12 1,242.00$              44,712.00$          3,558.17$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    55,470.17$          

R Regular 91.01

06 - Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 Coord. Emerg. Busqueda y Rescate 1 12 1,385.00$              16,620.00$          1,317.33$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,337.33$          

C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Comisionado Policía Municipal 1 12 2,355.00$              28,260.00$          2,207.79$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    32,867.79$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Oficinista I 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Policía Municipal 5 12 1,673.00$              100,380.00$        7,908.57$            SI 9,000.00$            SI 3,000.00$            NO -$                    120,288.57$        

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Sargento Municipal 5 12 1,750.00$              105,000.00$        8,262.00$            SI 9,000.00$            SI 3,000.00$            NO -$                    125,262.00$        

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Teniente 2 12 1,823.00$              43,752.00$          3,438.83$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    51,990.83$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Capitán 1 12 1,902.00$              22,824.00$          1,791.94$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    27,015.94$          

R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 01 Vigilante Instalaciones Municipales 4 12 1,242.00$              59,616.00$          4,744.22$            SI 7,200.00$            SI 2,400.00$            NO -$                    73,960.22$          

C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Director(a) Recursos Humanos 1 12 2,183.00$              26,196.00$          2,049.89$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    30,645.89$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Conserje 1 12 1,241.00$              14,892.00$          1,185.14$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,477.14$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Conserje 1 12 1,282.00$              15,384.00$          1,222.78$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,006.78$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficial de Nóminas 2 12 1,370.00$              32,880.00$          2,607.12$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    40,287.12$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista I 3 12 1,248.00$              44,928.00$          3,574.69$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    55,702.69$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista de Nóminas 3 12 1,253.00$              45,108.00$          3,588.46$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    55,896.46$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Oficinista de Nóminas 1 12 1,295.00$              15,540.00$          1,234.71$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,174.71$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica Sistema de Oficina II 1 12 1,447.00$              17,364.00$          1,374.25$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,138.25$          

R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 01 Técnica Sistema de Oficina II 1 12 1,400.00$              16,800.00$          1,331.10$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,531.10$          

C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Director(a) Recreación y Deportes 1 12 2,018.00$              24,216.00$          1,898.42$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    28,514.42$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Conserje 1 12 1,241.00$              14,892.00$          1,185.14$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,477.14$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Coord. Recreación y Deportes 4 12 1,253.00$              60,144.00$          4,784.62$            SI 7,200.00$            SI 2,400.00$            NO -$                    74,528.62$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,311.00$              15,732.00$          1,249.40$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,381.40$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Oficinista I 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Técnica Sistema de Oficina I 1 12 1,255.00$              15,060.00$          1,197.99$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,657.99$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Trabajador 4 12 1,242.00$              59,616.00$          4,744.22$            SI 7,200.00$            SI 2,400.00$            NO -$                    73,960.22$          

C Confianza 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Director(a) Control Amb. y Recicl. 1 12 2,018.00$              24,216.00$          1,898.42$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    28,514.42$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 6 12 1,292.00$              93,024.00$          7,391.74$            SI 10,800.00$          SI 3,600.00$            NO -$                    114,815.74$        

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 1 12 1,335.00$              16,020.00$          1,271.43$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,691.43$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Coordinador Reciclaje 1 12 1,631.00$              19,572.00$          1,543.16$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    23,515.16$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Encargado Facilidades Municipales 2 12 1,251.00$              30,024.00$          2,388.64$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,212.64$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Encargado Facilidades Municipales 1 12 1,335.00$              16,020.00$          1,271.43$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,691.43$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Oficinista I 2 12 1,248.00$              29,952.00$          2,383.13$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,135.13$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,311.00$              15,732.00$          1,249.40$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,381.40$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Sup. Brigada Trabajador I 1 12 1,426.00$              17,112.00$          1,354.97$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,866.97$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Técnica Sistema de Oficina I 2 12 1,255.00$              30,120.00$          2,395.98$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,315.98$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 5 12 1,242.00$              74,520.00$          5,930.28$            SI 9,000.00$            SI 3,000.00$            NO -$                    92,450.28$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Trabajador 1 12 1,284.00$              15,408.00$          1,224.61$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,032.61$          

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Vigilante de Control Ambiental 1 12 1,753.80$              21,045.60$          1,655.89$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    25,101.49$          

C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Director(a) Cultura y Turismo 1 12 2,335.00$              28,020.00$          2,189.43$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    32,609.43$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Artista Gráfico 1 12 1,269.00$              15,228.00$          1,210.84$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,838.84$          
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R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Conserje 1 12 1,241.00$              14,892.00$          1,185.14$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,477.14$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Oficinista I 2 12 1,248.00$              29,952.00$          2,383.13$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,135.13$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Recepcionista 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Trabajador 1 12 1,242.00$              14,904.00$          1,186.06$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,490.06$          

R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,311.00$              15,732.00$          1,249.40$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,381.40$          

C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Director(a) Serv. al Ciudadano 1 12 2,168.00$              26,016.00$          2,036.12$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    30,452.12$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Conserje 2 12 1,241.00$              29,784.00$          2,370.28$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    36,954.28$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Conductor Vehículo Motor Liviano 2 12 1,331.00$              31,944.00$          2,535.52$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    39,279.52$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Enfermera Generalista 2 12 1,432.00$              34,368.00$          2,720.95$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    41,888.95$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,311.00$              15,732.00$          1,249.40$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,381.40$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficial Administrativo II 1 12 1,385.00$              16,620.00$          1,317.33$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,337.33$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficinista I 2 12 1,248.00$              29,952.00$          2,383.13$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,135.13$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Oficinista I 1 12 1,290.00$              15,480.00$          1,230.12$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,110.12$          

R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 01 Trabajador 1 12 1,242.00$              14,904.00$          1,186.06$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,490.06$          

C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Secretaria Municipal 1 12 2,258.00$              27,096.00$          2,118.74$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    31,614.74$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial de Contratos 1 12 1,283.00$              15,396.00$          1,223.69$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,019.69$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficial de Compras 3 12 1,255.00$              45,180.00$          3,593.97$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    55,973.97$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Jefe de Compras 1 12 1,370.00$              16,440.00$          1,303.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,143.56$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Oficinista I 2 12 1,248.00$              29,952.00$          2,383.13$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,135.13$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Adm. de Documentos Públicos 1 12 1,283.00$              15,396.00$          1,223.69$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,019.69$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Guarda Almacén 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 01 Conserje 1 12 1,241.00$              14,892.00$          1,185.14$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,477.14$          

C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Auditor(a) Interno(a) 1 12 2,183.00$              26,196.00$          2,049.89$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    30,645.89$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Técnica Sistema de Oficina I 1 12 1,516.80$              18,201.60$          1,438.32$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    22,039.92$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Oficial Administrativo III 1 12 1,448.00$              17,376.00$          1,375.16$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,151.16$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Oficinista I 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 01 Auditor I 1 12 1,495.00$              17,940.00$          1,418.31$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    21,758.31$          

C Confianza 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Director Transp. y Mantenimiento 1 12 2,258.00$              27,096.00$          2,118.74$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    31,614.74$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 14 12 1,292.00$              217,056.00$        17,247.38$          SI 25,200.00$          SI 8,400.00$            NO -$                    267,903.38$        

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Conductor Vehículo Motor Pesado 1 12 1,335.00$              16,020.00$          1,271.43$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,691.43$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Oficial Administrativo II 1 12 1,385.00$              16,620.00$          1,317.33$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,337.33$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Mecánico Automotriz 1 12 1,269.00$              15,228.00$          1,210.84$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,838.84$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Mecánico Automotriz 1 12 1,650.00$              19,800.00$          1,560.60$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    23,760.60$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Trabajador Servicio Automotriz 3 12 1,242.00$              44,712.00$          3,558.17$            SI 5,400.00$            SI 1,800.00$            NO -$                    55,470.17$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Trabajador Servicio Automotriz 1 12 1,284.00$              15,408.00$          1,224.61$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,032.61$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Trabajador Servicio Automotriz 1 12 1,416.00$              16,992.00$          1,345.79$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,737.79$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Jefe Taller de Mecánica 1 12 1,724.00$              20,688.00$          1,628.53$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    24,716.53$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Supervisor Transporte General 1 12 1,355.00$              16,260.00$          1,289.79$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,949.79$          

R Regular 91.01 27 - Transportación y Mantenimiento 27 01 Oficinista I 1 12 1,248.00$              14,976.00$          1,191.56$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,567.56$          

C Confianza 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 Director(a) CRIM 1 12 2,183.00$              26,196.00$          2,049.89$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    30,645.89$          

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 Oficial Administrativo I 1 12 1,400.00$              16,800.00$          1,331.10$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    20,531.10$          

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 Técnica Sistema de Oficina II 1 12 1,269.00$              15,228.00$          1,210.84$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    18,838.84$          

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 Recaudador Auxiliar 2 12 1,251.00$              30,024.00$          2,388.64$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    37,212.64$          

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 Cartógrafo 1 12 1,311.00$              15,732.00$          1,249.40$            SI 1,800.00$            SI 600.00$               NO -$                    19,381.40$          

R Regular 91.01

50 - Contribución Recaudos e 

Ingresos Municipales (CRIM) 50 01 Técnico de Valoración 2 12 1,311.00$              31,464.00$          2,498.80$            SI 3,600.00$            SI 1,200.00$            NO -$                    38,762.80$          

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Sub-Director Recreación y Deportes 1 -$                      -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 01 Adm. Instalaciones Rec y Deportes 1 -$                      -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    

R Regular 91.01 10 - Sanidad o Saneamiento 10 01 Conserje 2 -$                      -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    

C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 01 Ingeniero 1 -$                      -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    -$                    

268 239,622.60$          4,487,851.20$     355,346.42$        473,400.00$        157,200.00$        -$                    5,473,797.62$     
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