ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAYAGUEZ
LEGISLATURA MUNICIPAL

RESOLUCION NUMERO 73 SERIE 2024-2025

DISPONIENDO Y APROBANDO EL PRESUPUESTO
FUNCIONAL DE INGRESOS Y EGRESOS QUE HA DE
REGIR DURANTE EL ANO ECONOMICO 2025-2026 EN
ESTE MUNICIPIO; PARA AUTORIZAR AL GERENTE DE
FINANZAS A REGISTRARLO EN LOS LIBROS DE
CONTABILIDAD; Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 2.097 del Cédigo
Municipal de Puerto Rico”, el Alcalde, Hon. Jorge L. Ramos Ruiz, preparo y
radic6 ante la Legislatura Municipal el 10 de junio de 2025, el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos de este Gobierno Municipal de Mayagtiez
para el Afio Econémico 2025-2026.

POR CUANTO:  De acuerdo con las disposiciones del Articulo 2.101 de la Ley
Numero 107, del 14 de agosto de 2020, conocida como "Cédigo Municipal de
Puerto Rico", la Legislatura Municipal debera considerar el Proyecto de
Resolucion del Presupuesto General del Municipio durante una Sesién Ordinaria

y aprobarlo y someterlo al Alcalde no mas tarde del 20 de junio de 2025.
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POR CUANTO:  Del Proyecto de Presupuesto y del mensaje del Ejecutivo, surge que
se estiman ingresos por la cantidad de $76,137,609.08, que se desglosan por
fondos de la siguiente manera: Fondo General de $62,553,943.00 y Contribucion
para Redencion de Deuda Pablica (C.A.E.) de $13,583,666.08.

POR CUANTO:  Esta Legislatura Municipal ha dado cuidadosa consideracién al
referido documento de conformidad con las disposiciones de la Ley y las cuentas
aprobadas son indispensables y esenciales para el funcionamiento del Gobierno
Municipal durante el Afio Econémico 2025-2026.

POR TANTO: RESUELVASE, POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
MAYAGUEZ, PUERTO RICO:

Seccién 1ra. - Que para el pago de los gastos del Municipio de Mayagiiez,
Puerto Rico, durante el Afio Econémico 2025-2026, se recaude por el Gerente de
Finanzas las cantidades que se presuponen han de producir los recursos que a

continuaciéon se consignan, denominandose dicha seccion como Seccion de

Ingresos:
SECCION DE INGRESOS
ESTIMADO
RECOMENDADO
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2024-2025
- 01-03-04-00-00-81.01 . PATENTES $12,745,000.00
01-03-04-00-00-81.03 'IMPUESTO  MUNICIPAL 10,635,000.00

' SOBRE LAS VENTAS ("Sales?
' Tax” Municipal)




DESPERDICIOS
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01-03-04-00-00-81.04 INTERESES, RECARGOS Y $  300,000.00
PENALIDADES EN |
IMPUESTO MUNICIPAL
SOBRE LAS VENTAS (“Sales
_ Tax” Municipal)

- 01-03-04-00-00-81.21 INTERESES Y RECARGOS sso,ooo.oof

’ ' POR DEMORAS EN :
PATENTES

01-03-04-00-00-83.01 ARBITRIOS DE | 4,500,000.00
CONSTRUCCION

01-03-04-00-00-83.04 LICENCIAS Y PERMISOS | 150,000.00
MISCELANEQS

01-03-04-00-00-84.02 COMPENSACION 5,989,202.00
AUTORIDAD DE ENERGIA
ELECTRICA

- 01-03-04-00-00-84.04 OTROS INGRESOS 103,128.00 |
GUBERNAMENTALES

01-03-04-00-00-85.05 PERMISOS DE USOS DE 500.00
PARQUES Y RECREOS

01-03-04-00-00-85.06 PERMISOS DE USO ESTADIO 35,000.00
Y COLISEOS - TEATRO |
YAGUEZ

01-03-09-00-00-85.06 PERMISOS DE USO ESTADIO 2,500.00 |
Y COLISEOS - CENTRO
CULTURAL |
\ [

01-03-21-00-00-85.06 PERMISOS DE USO ESTADIO 10,000.00 |
Y COLISEOS - CENTRO -
CULTURAL

01-03-33-16-10-85.07 DISPOSICION DE 373,090.00f

|
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' 01-03-04-00-00-85.11 ' OTROS INGRESOS POR | $  15,000.00
' SERVICIOS
01-03-04-07-00-85.11 OTROS INGRESOS POR 1,000.00
| ' SERVICIOS - COSTOS
| INDIRECTOS
[
" 01-03-21-00-08-85.11 OTROS  INGRESOS  POR | 20,000.00
SERVICIOS - GIMNASIO
MUNICIPAL \
01-03-04-00-00-86.01 MULTAS 20,000.00
j
' 01-03-01-00-00-87.01 INTERESES E INVERSIONES - 1,000,000.00 |
1 OTRAS INVERSIONES
01-03-04-00-00-87.05 INGRESOS EVENTUALES 1,000,000.00
i |
01-03-04-00-33-87.05 INGRESOS EVENTUALES - 4,000,000.00
EXCESO CAE _
01-03-02-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES Y 270,000.00
| PROPIEDADES - (HOSPITAL
MUNICIPAL) ;
|
01-03-04-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES Y 1,052,251.00
| PROPIEDADES - (CENTRO
MEDICO)
01-03-19-00-00-87.06 RENTA DE LOCALES Y 150,000.00
PROPIEDADES - (PLAZA DEL |
MERCADO)
01-03-02-00-00-87.09 OTROS INGRESOS - 1,500,000.00
UTILIDADES CENTRO
'MEDICO
01-03-04-00-00-87.09 OTROS INGRESOS - VENTA 40,000.00
| DE SOLARES | |
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- 01-03-04-00-33-87.09 ' OTROS INGRESOS - $  15,000.00 |
COMISION MAQUINA
| ' DULCES Y REFRESCOS
01-03-03-22-00-87.09 - OTROS INGRESOS - OFICINA 200,000.00
| _ DE PERMISOS
\ I
01-03-22-00-00-87.09 "OTROS INGRESOS - SOLARES 60,000.00
; CEMENTERIO BO. SABALOS Y |
1 CEMENTERIO CALLE RAMON E.
| . BETANCES
- 01-03-04-00-00-87.22 OTRAS FUENTES. 17,512,272.00
| FINANCIERAS | |
SUB TOTAL DE INGRESOS FONDO GENERAL $62,553,943.00
Fondo 10:
' 10-03-04-00-00-87.22 ' CONTRIBUCION $13,583,666.08 |
' ADICIONAL ESPECIAL NO | |
 EXONERADO |
SUB TOTAL CONTRIBUCION ADICIONAL ESPECIAL $13,583,666.08
GRAN TOTAL DE INGRESOS PARA EL ANO FISCAL 2025-2026 $76,137,609.08

Seccién 2da. - Que las cuentas que se relacionan a continuacién son para
atender el pago de los gastos del Gobierno Municipal de Mayagiiez, Puerto Rico,

durante el Afio Econémico 2025-2026, y se conocera como Seccion de Egresos:
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DEPARTAMENTO 01. LEGISLATURA MUNICIPAL

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

01-01-01-00-00-91.01 ' EMPLEADOS REGULARES $ 181,464.00
l 01-01-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL } 14,739.00 |

01-01-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 11,760.00
01-01-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 2,100.00 |

| 01-01-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO | 9,100.00

TOTAL SERVICIOS PERSONALES |

$219,163.00

SERVICIOS NO PERSONALES

01-01-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 23,000.00 |
01-01-01-00-00-94.12 SERVICIOS NO 1,500.00
PROFESIONALES

' 01-01-01-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 438,000.00
01-01-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 3,000.00
01-01-04-00-00-92.15 MATERIALES DE 1,200.00

- MANTENIMIENTO
- 01-01-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1,000.00 |
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- 01-01-04-00-00-92.42  MATERIALES Y SUMINISTROS 1,800.00
| DE OPERACION
© 01-01-04-00-00-93.01 _ EQUIPO DE OFICINA 3,000.00
01-01-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPO 8,000.00 |
01-01-04-00-00-94.01 ' DIETAS ASAMBLEISTAS | 60,000.00
01-01-04-00-00-94.05 GASTOS DE REPRESENTACION | 3,000.00 |
01-01-04-00-00-94.06 ' ADIESTRAMIENTO 1,000.00
01-01-04-00-00-94.15 ' RELACIONES PUBLICAS 5,000.00
01-01-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 1,300.00
" 01-01-04-00-00-94.44 | CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 5,000.00
01-01-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 2,500.00
01-01-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000.00
01-01-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 5,000.00
01-01-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 20,000.00
| TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 198,300.00
TOTAL DEPARTAMENTO 01. LEGISLATURA MUNICIPAL $ 417,463.00
DEPARTAMENTO 02. OFICINA DEL ALCALDE
RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026

SERVICIOS PERSONALES

01-02-01-00-00-91.01  EMPLEADOS REGULARES | $  487,512.00
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- 01-02-01-00-00-91.05  EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 236,862.00
01-02-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 57,618.00
01-02-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 30,240.00
01-02-01-00-00-91.70 _ BONO DE VERANO 5,400.00
- 01-02-01-00-00-91.71 | BONO NAVIDENO 23,400.00 |
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 841,032.00
SERVICIOS NO PERSONALES
01-02-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $  72,000.00
01-02-04-00-00-92.15 ' MATERIALES DE 2,000.00
MANTENIMIENTO
01-02-04-00-00-94.05 ' GASTOS DE 6,000.00 |
REPRESENTACION |
01-02-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 15,000.00
01-02-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 500.00
01-02-31-00-00-94.65 | MISCELANEOS 4,000.00
01-02-04-00-00-91.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 25,000.00

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES

$ 124,500.00

TOTAL DEPARTAMENTO 02. OFICINA DEL ALCALDE

$ 965,532.00
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DEPARTAMENTO 03. FINANZAS

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

01-03-01-00-00-91.01 . EMPLEADOS REGULARES $ 334,788.00

01-03-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 631,458.00

01-03-01-00-00-91.10 SEGURO CHOFERIL 3,000.00

01-03-01-00-00-91.14 CARGO DE “"PAYGO” 4,382,359.00

01-03-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 78,691.00

01-03-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 62,160.00 |

01-03-01-00-00-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 80,000.00

01-03-01-00-00-91.51 BENEFICIOS POR FONDO DEL 796,171.00

SEGURO DEL ESTADO

01-03-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 11,700.00

01-03-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 50,700.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 6,431,027.00

SERVICIOS NO PERSONALES
01-03-01-00-00-94.10 GASTOS DE AUDITORIA $ 100,000.00
SENCILLA
01-03-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 322,000.00
01-03-01-00-00-94.65 MISCELANEOS 178,800.00
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01-03-04-00-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA $  45,000.00

01-03-04-00-00-92.28 GASTOS DE ENERGIA 5,989,202.00

' ELECTRICA

01-03-04-00-00-92.35 GASTOS  TELEFONOS Y 392,414.00
COMUNICACIONES

01-03-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 50,000.00
DE OPERACION

01-03-04-00-00-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 150,000.00

01-03-04-00-00-94.02 "DIETAS ARTISTICAS 1,000.00 |

01-03-04-00-00-94.21 GASTOS DE VIAJE 50,000.00

01-03-04-00-00-94.36 CANON DE EXCAVACIONES 12,000.00
Y DEMOLICIONES

01-03-04-00-00-94.39 CARGOS POR SERVICIOS 10,000.00 |
BANCARIOS

01-03-04-00-00-94.42 SEGUROS 4,200,000.00

01-03-04-00-00-94.43 GASTOS DE SALUD 1,689,832.00

01-03-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 1,500.00

01-03-04-00-00-94.65 MISCELANEQOS 611,540.00

01-03-04-10-00-94.65 MISCELANEQS 2,058,611.00

01-03-04-00-00-94.71 RECLAMACIONES DE ANOS 100,000.00
ANTERIORES

01-03-04-00-00-94.77 APORTACION AL CRIM - LEY 875,614.00
80

01-03-04-00-40-94.21 GASTOS DE VIAJE

1,000.00
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TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $16,838,513.00
“SUB TOTAL DEPARTAMENTO 03, FINANZAS $23,269,540.00
DIVISION - CENTRO PROCESAMIENTO DE DATOS
SERVICIOS PERSONALES

 01-03-26-00-00-91.01 ' EMPLEADOS REGULARES $  49,104.00
01-03-26-00-00-91.05 N - EMPLEADOS TRANSITORIOS 86,772.00 |

01-03-26-00-00-91.31 | SEGURO SOCIAL FEDERAL 11,251.00
01-03-26-00-00-91.41 "PLAN MEDICO 10,080.00 |
01-03-26-00-00-91.70 _BONO DE VERANO 2,100.00

01-03-26-00-00-91.71 | BONO NAVIDENO 9,100.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 168,407.00

SERVICIOS NO PERSONALES
' 01-03-26-00-00-93.02 ' PROGRAMAS DE | $  400,000.00
COMPUTADORAS

01-03-26-00-00-94.11 | SERVICIOS PROFESIONALES 38,960.00

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 438,960.00

| SUB TOTAL - DIVISION CENTRO PROCESAMIENTO DE DATOS

$ 607,367.00

GRAN TOTAL DEPARTAMENTO 03. FINANZAS

$23,876,907.00
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DEPARTAMENTO 04. OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
- 01-04-01-00-00-91.01 - EMPLEADOS REGULARES $ 165,942.00
01-04-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 794,766.00
01-04-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 79,492.00
01-04-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 57,120.00
01-04-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 14,700.00
01-04-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 63,700.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $1,175,720.00
SERVICIOS NO PERSONALES
- 01-04-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $  88,400.00
01-04-01-00-00-94.12 SERVICIOS NO 1,300,000.00
PROFESIONALES
01-04-04-00-00-92.05 HERRAMIENTAS 3,000.00
01-04-04-00-00-92.25 - COMBUSTIBLES Y 375,000.00
' LUBRICANTES
01-04-04-00-00-92.38 MATERIALES DE 50,000.00
CONSTRUCCION
01-04-04-00-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 5,000.00 |
DE OPERACION




MUNICIPAL
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01-04-04-00-00-94.04 - ADQUISICION DE ANIMALES | $ 10,000.00 |
: Y EFECTOS ASOCIADOS
01-04-04-00-00-93.05 EQUIPO DE MECANICA 1,000.00

01-04-04-00-00-94.37 LANDSCAPING 0 5,000.00

PAISAJISMO
" 01-04-04-00-00-94.65 MISCELANEQS 100,000.00
" 01-04-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 500,000.00
" 01-04-06-00-00-92.15 MATERIALES DE 5,000.00 |
MANTENIMIENTO
01-04-08-00-16-94.63 MANTENIMIENTO DE 350,000.00
VEHICULOS |
01-04-13-00-00-92.38 MATERIALES DE 10,000.00
CONSTRUCCION
01-04-13-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y 50,000.00
VEHICULOS
01-04-13-00-00-94.61 ' MANTENIMIENTO DE 2,000.00
- EQUIPO
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 2,854,400.00
SUB TOTAL DEPARTAMENTO 04. OBRAS PUBLICAS $ 4,030,120.00 |

DIVISION - CONTROL AMBIENTAL

SERVICIOS PERSONALES

TOTAL SERVICIOS PERSONALES
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SERVICIOS NO PERSONALES
01-04-33-16-10-94.73 - DISPOSICION DE | $ 4,863,009.00 |
' DESPERDICIOS
| TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $4,863,009.00
SUB TOTAL - DIVISION CONTROL AMBIENTAL $4,863,009.00
GRAN TOTAL DEPARTAMENTO 04. OBRAS PUBLICAS $ 8,893,129.00

MUNICIPAL

DEPARTAMENTO 06. OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS

RECOMENDACIONES
) ) Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
- 01-06-01-00-00-91.01 - EMPLEADOS REGULARES $ 56,016.00

01-06-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 407,718.00
01-06-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 38,291.00
01-06-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 35,280.00
01-06-01-00-00-91.70 "BONO DE VERANO 6,900.00
01-06-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 29,900.00

TOTAL SERVICIOS PERSONALES

$ 574,105.00

SERVICIOS NO PERSONALES

- 01-06-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES

$  5,000.00

5,000.00

- 01-06-04-00-00-92.21 ALIMENTOS
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01-06-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES $  15,000.00
" 01-06-04-00-00-94.51 "RENTA DE EQUIPO Y 750,000.00
| ' VEHICULOS f :
01-06-04-00-00-94.61 ' MANTENIMIENTO DE 3,000.00
EQUIPOS
01-06-04-00-00-94.64 - MANTENIMIENTO DE 2,000.00
| ' EDIFICIOS
01-06-04-00-00-94.65 MISCELANEQOS 5,000.00
01-06-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 5,000.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 790,000.00
“TOTAL DEPARTAMENTO 06. OFICINA MUNICIPAL PARA $1,364,105.00
EL MANEJO DE EMERGENCIAS
DEPARTAMENTO 07. POLICIA MUNICIPAL
RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
| 01-07-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 3,178,336.00
" 01-07-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS | 343,220.00
01-07-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 283,880.00
' 01-07-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 200,760.00 |
01-07-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 37,200.00 |
01-07-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 152,100.00

TOTAL SERVICIOS PERSONALES

$ 4,195,496.00
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SERVICIOS NO PERSONALES

| 01-07-01-00-00-94.11 | SERVICIOS PROFESIONALES | $  10,000.00
01-07-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 70,000.00

01-07-04-00-00-93.11 VEHICULOS MUNICIPALES 200,000.00
01-07-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE 500.00
| EQUIPOS
01-07-04-00-00-94.65 “MISCELANEOS 11,736.00
01-07-04-00-00-94.81 _FESTIVAL O ACTIVIDAD | | 3,500.00
01-07-12-00-00-94.82 | FESTIVAL O ACTIVIDAD II 3,000.00

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES § 298,736.00

| TOTAL DEPARTAMENTO 07. POLICIA MUNICIPAL $ 4,494,232.00

DEPARTAMENTO 08. RECURSOS HUMANOS

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
01-08-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $  230,760.00
01-08-01-00-00-91.05 ' EMPLEADOS TRANSITORIOS 234,804.00
01-08-01-00-00-91.07 VACACIONES ACUMULADAS 150,000.00
- LICENCIA REGULAR
' 01-08-01-00-00-91.08 "VACACIONES ACUMULADAS | 150,000.00
- LICENCIA POR ENFERMEDAD
01-08-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 73,759.00
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01-08-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO $  25,200.00
' 01-08-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 4,800.00
01-08-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 20,800.00
01-08-01-00-00-91.73 BENEFICIOS MARGINALES 125,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $1,015,123.00
SERVICIOS NO PERSONALES
- 01-08-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $  30,000.00
01-08-01-00-00-94.65 MISCELANEOS 70,000.00
01-08-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 5,000.00
01-08-04-00-00-94.06 ADIESTRAMIENTOS 10,000.00
01-08-04-00-00-94.13 PRUEBAS DE DOPAJE 10,000.00
| 01-08-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 400.00
01-08-04-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE 1,000.00
EQUIPO
01-08-04-00-00-94.69 FRANQUEO 10,000.00
01-08-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 18,000.00
01-08-32-00-00-94.65 MISCELANEOS 3,000.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 157,400.00

TOTAL DEPARTAMENTO 08. RECURSOS HUMANOS

$1,172,523.00
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DEPARTAMENTO 09. RECREACION Y DEPORTES

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
01-09-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 80,520.00
| 01-09-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 1,077,642.00
01-09-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 96,923.00
 01-09-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 65,520.00
| 01-09-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 20,400.00 |
01-09-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 88,400.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $1,429,405.00
SERVICIOS NO PERSONALES
01-09-01-00-00-94.12 SERVICIOS NO $ 882,940.00
PROFESIONALES
01-09-04-00-00-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 5,000.00 |
01-09-04-00-00-92.38 MATERIALES DE 50,000.00
CONSTRUCCION
01-09-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 50,000.00
- 01-09-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPO Y 20,000.00
VEHICULOS
01-09-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 20,000.00
01-09-04-20-00-94.65 MISCELANEOS 10,000.00
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- 01-09-13-00-00-94.62 ' REPARACION Y| $  50,000.00
| ' MANTENIMIENTO DE | |
| ESTRUCTURAS
" 01-09-21-00-00-94.80 FIESTAS PATRONALES 50,000.00
|
l
- 01-09-21-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 25,000.00
|
01-09-21-00-00-94.82 FESTIVAL O ACTIVIDAD II 20,000.00 |
' 01-09-21-00-00-94.83 FESTIVAL O ACTIVIDAD III 125,000.00 |
01-09-21-00-00-94.84 'OTROS ~ FESTIVALES O 60,000.00
| ACTIVIDADES |
01-09-30-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE 20,000.00
| EQUIPO |
01-09-31-00-00-94.47 DONACIONES 1,200,000.00

. TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES

$ 2,587,940.00

| TOTAL DEPARTAMENTO 09. RECREACION Y DEPORTES

$ 4,017,345.00

DEPARTAMENTO 14. BELLAS ARTES Y CULTURA

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
01-14-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $  86,808.00
01-14-01-00-00-91.05 EMPLEADQOS TRANSITORIOS 280,494.00
01-14-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 30,547.00
PLAN MEDICO 21,840.00

01-14-01-00-00-91.41
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01-14-01-00-00-91.70 ' BONO DE VERANO $  6,000.00
' 01-14-01-00-00-91.71 _BONO NAVIDENO 26,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 451,689.00

SERVICIOS NO PERSONALES

01-14-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 600,000.00
| 01-14-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 250,000.00
' 01-14-04-00-00-94.47 DONACIONES 50,000.00
01-14-04-00-00-94.80 FIESTAS PATRONALES 700,000.00
| 01-14-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 800,000.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 2,400,000.00
TOTAL DEPARTAMENTO 14. BELLAS ARTES Y CULTURA $ 2,851,689.00

DEPARTAMENTO 16. ASUNTOS DEL CIUDADANO

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
- 01-16-35-00-00-91.01 ' EMPLEADOS REGULARES I $  152,532.00
01-16-35-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 1,542,852.00
01-16-35-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 156,701.00

01-16-35-00-00-91.41 PLAN MEDICO 70,560.00
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- 01-16-35-00-00-91.70 BONO DE VERANO $  36,900.00
01-16-35-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 159,900.00
" 01-16-35-07-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS | 54,583.00
(CENTRO GERIATRICO)
01-16-35-07-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,553.00 |
(CENTRO GERIATRICO)
01-16-35-07-00-91.70 BONO DE VERANO (CENTRO 3,300.00
; ' GERIATRICO
01-16-35-07-00-91.71 BONO NAVIDENO 14,300.00
(CENTRO GERIATRICO)
| TOTAL SERVICIOS PERSONALES $2,205,181.00 |
|
SERVICIOS NO PERSONALES
01-16-35-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $  641,000.00 |
01-16-35-00-00-94.12 SERVICIOS NO 7,200.00
PROFESIONALES
01-16-35-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES 72,480.00
01-16-02-00-00-94.47 DONACIONES 80,000.00
01-16-16-00-30-92.21 ALIMENTOS 61,612.00
01-16-35-00-00-92.21 ALIMENTOS 20,000.00
01-16-35-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 5,000.00 |
01-16-35-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 1,600.00
01-16-35-00-33-94.65 MISCELANEOS 187,554.00
01-16-35-07-00-92.21 ALIMENTOS (CENTRO 20,000.00
' GERIATRICO)
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01-16-35-07-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTRO | $  15,000.00
DE OPERACION (CENTRO
GERIATRICO) | |

01-16-35-30-33-94.65 . MISCELANEOS 20,000.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES ?1 $1,131,446.00

“TOTAL DEPARTAMENTO 16. ASUNTOS DEL CIUDADANO $ 3,336,627.00

DEPARTAMENTO 18. VIVIENDA MUNICIPAL

RECOMENDACIONES
) ’ Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

01-18-01-00-00-91.01 "EMPLEADOS REGULARES § 121,59.00
01-18-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 213,960.00

01-18-01-00-00-91.31 'SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,384.00
i TE 00005 A1 ' PLAN MEDICO 8,400.00
01-18-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 15,900.00
01-18-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 6,500.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 393,740.00

TOT;&L DEPARTAMENTO 18. VIVIENDA MUNICIPAL | $ 393,740.00
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DEPARTAMENTO 19. SECRETARIA MUNICIPAL

RECOMENDACIONES
) ) Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

' 01-19-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES | $  73,116.00

- 01-19-01-00-00-91.05 - EMPLEADOS TRANSITORIOS 158,838.00
01-19-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 18,969.00
01-19-01-00-00-91.41 _PLAN MEDICO 10,080.00

" 01-19-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 3,000.00 |
01-19-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 13,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 277,003.00

SERVICIOS NO PERSONALES

01-19-04-00-33-94.01 DIETAS $  1,500.00
01-19-04-00-33-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS | 40,000.00
01-19-04-00-33-94.65 MISCELANEOS 1,500.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 43,000.00

TOTAL DEPARTAMENTO 19. SECRETARIA MUNICIPAL $ 320,003.00
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DEPARTAMENTO 20. ASUNTOS LEGALES

RECOMENDACIONES

_ _ Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

- 01-20-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES | $ 116,604.00
01-20-01-00-00-91.05 “EMPLEADOS TRANSITORIOS 39,804.00

01-20-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,577.00
01-20-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 8,400.00 |
01-20-01-00-00-91.70 ' BONO DE VERANO 1,500.00
01-20-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 6,500.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 185,385.00

SERVICIOS NO PERSONALES

! 01-20-01-00-00-94.25 SERVICIOS LEGALES ‘ $ 500,000.00
01-20-04-00-00-94.70 PAGO DE SENTENCIAS Y | 1,000.00 |
| RECLAMACIONES r
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 501,000.00

|

TOTAL DEPARTAMENTO 20. ASUNTOS LEGALES $ 686,385.00
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DEPARTAMENTO 21. AUDITORIA INTERNA
RECOMENDACIONES
; ) Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

- 01-21-01-00-00-91.01 - EMPLEADOS REGULARES $ 60,384.00
01-21-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 19,788.00
01-21-01-00-00-91.31 ' SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,500.00

| 01-21-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO 5,040.00

" 01-21-01-00-00-91.70 ' BONO DE VERANO 900.00

© 01-21-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 3,900.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 96,512.00

SERVICIOS NO PERSONALES

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 0.00
|

TOTAL DEPARTAMENTO 21. AUDITORIA INTERNA $ 96,512.00

DEPARTAMENTO 24. EDUCACION MUNICIPAL
RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

01-24-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES

$ 54,864.00
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01-24-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS $ 406,304.00
- 01-24-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 38,462.00
01-24-01-00-00-91.41 | PLAN MEDICO 26,880.00
01-24-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 7,800.00
01-24-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 33,800.00
01-24-01-07-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,813.00
(HEAD START)
01-24-01-07-00-91.41 PLAN MEDICO (HEAD START) 483,840.00
01-24-01-07-00-91.71 BONO NAVIDENO (HEAD 115,200.00
START)
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $1,175,963.00
SERVICIOS NO PERSONALES
01-24-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 82,000.00
01-24-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 50,000.00
01-24-04-00-00-94.49 BECAS 1,000,000.00
01-24-04-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y 10,000.00
VEHICULOS
01-24-04-00-00-94.82 FESTIVAL O ACTIVIDAD II 100,000.00
01-24-04-07-00-92.21 ALIMENTOS (PAREO 10,000.00
PROPUESTA HEAD START)
01-24-04-07-00-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS 1,500.00
DE OPERACION
01-24-12-00-00-94.47 DONACIONES 10,000.00
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TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $1,263,500.00 |
TOTAL DEPARTAMENTO 24. EDUCACION MUNICIPAL $2,439,463.00 |

DEPARTAMENTO 25. DESARROLLO ECONOMICO Y PLANIFICACION

RECOMENDACIONES
) ) Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

01-25-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 486,252.00
01-25-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 260,238.00
| ;
5 01-25-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 59,776.00 |
01-25-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO ) 23,520.00
01-25-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 10,200.00
' 01-25-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 24,700.00

’ TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 864,686.00

SERVICIOS NO PERSONALES

01-25-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 170,000.00
. 01-25-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 15,000.00
01-25-04-07-00-94.63 MANTENIMIENTO DE | 280,000.00
VEHICULOS
| 01-25-04-22-00-92.01 MATERIALES DE OFICINA 2,000.00
| 01-25-31-00-00-94.47 - DONACIONES 50,000.00
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' 01-25-47-00-00-94.15 ' RELACIONES PUBLICAS $  15,000.00

TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 532,000.00

“TOTAL DEPARTAMENTO 25. DESARROLLO ECONOMICO Y | $ 1,396,686.00
PLANIFICACION

DEPARTAMENTO 26. SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
01-26-38-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $  78,504.00
01-26-38-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 333,420.00
01-26-38-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 33,960.00
| 01-26-38-00-00-91.41 PLAN MEDICO 23,520.00
01-26-38-00-00-91.70 BONO DE VERANO 6,000.00 |
| 01-26-38-00-00-91.71 BONO NAVIDENO | 26,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES ; $ 501,404.00
SERVICIOS NO PERSONALES
01-26-38-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $ 575,000.00
"01-26-38-00-00-94.12 SERVICIOS NO | 135,000.00
PROFESIONALES
01-26-38-00-00-92.15 - MATERIALES DE 25,000.00 |
 MANTENIMIENTO %
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01-26-38-00-00-92.38 ' MATERIALES DE $  5,000.00
- CONSTRUCCION
01-26-38-00-00-94.50 'RENTA DE EDIFICIOS Y | 288,000.00 |
LOCALES |
01-26-38-07-00-94.50 RENTA DE EDIFICIOS Y ! 282,000.00
- LOCALES
01-26-38-00-00-94.51 RENTA DE EQUIPOS Y 330,000.00
VEHICULOS
|
- 01-26-38-00-00-94.61 MANTENIMIENTO DE 458,271.00
EQUIPOS
" 01-26-38-00-00-94.64 MANTENIMIENTO DE 375,666.00
EDIFICIOS
01-26-38-00-00-94.65 MISCELANEOS 6,000.00
01-26-38-00-00-94.81 ' FESTIVAL O ACTIVIDAD I 15,000.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 2,494,937.00
“TOTAL DEPARTAMENTO 26. SERVICIOS $ 2,996,341.00
ADMINISTRATIVOS

DEPARTAMENTO 28. CONSERVACION, ORNATO Y DESARROLLO URBANO

RECOMENDACIONES
Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
01-28-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES $ 72,060.00
- 01-28-01-00-00-91.05 EMPLEADQOS TRANSITORIOS 446,922.00
01-28-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 43,374.00
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01-28-01-00-00-91.41 PLAN MEDICO $  30,240.00
01-28-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 9,000.00
01-28-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 39,000.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 640,596.00
SERVICIOS NO PERSONALES
01-28-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $  5,000.00
01-28-04-00-00-94.65 MISCELANEOS 5,000.00
01-28-04-00-00-94.31 SERVICIOS DE INGENIERIA Y 30,000.00
ARQUITECTURA
01-28-04-00-00-94.37 LANDSCAPING 0 10,000.00
PAISAJISMO
01-28-04-00-00-94.38 ADQUISICION Y/O | 1,000.00 |
RESTAURACION DE OBRAS
DE ARTE
01-28-04-00-00-94.47 DONATIVOS 100,000.00
01-28-04-00-00-94.62 REPARACION Y 37,852.00
MANTENIMIENTO DE
ESTRUCTURAS
01-28-04-27-00-92.15 MATERIALES DE 10,000.00
MANTENIMIENTO
- 01-28-04-27-00-92.38 MATERIALES DE 10,000.00
CONSTRUCCION
01-28-04-27-00-94.61 MANTENIMIENTO DE 3,000.00
EQUIPO
01-28-42-00-00-94.32 - COSTOS DE CONSTRUCCION 100,000.00
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TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES

$ 311,852.00

"TOTAL DEPARTAMENTO 28. CONSERVACION, ORNATO Y

$ 952,448.00
DESARROLLO URBANO
DEPARTAMENTO 31. BOMBEROS MUNICIPALES
RECOMENDACIONES
) ) Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES
01-31-01-00-00-91.01 ' EMPLEADOS REGULARES $  63,756.00
01-31-01-00-00-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 410,502.00
01-31-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5752700
01-31-01-00-00-91.41 ' PLAN MEDICO 16,800.00
01-31-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 330000
O13101-00-00.91.71 BONO NAVIDENO 14,300.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 546,285.00
SERVICIOS NO PERSONALES
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES

$ 0.00

TOTAL DEPARTAMENTO 31. BOMBEROS MUNISCIPALES

$ 546,285.00
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DEPARTAMENTO 32. PRENSA Y COMUNICACIONES

RECOMENDACIONES
) ) Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

01-32-01-00-00-91.01 EMPLEADOS REGULARES : $  53,172.00

' 01-32-01-00-00-91.05  EMPLEADOS TRANSITORIOS ' 99,924.00
01-32-01-00-00-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 12,691.00
| 01-32-01-00-00-91.41 ' PLAN MEDICO 11,760.00 |

01-32-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 2,400.00

| 01-32-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 10,400.00
TOTAL SERVICIOS PERSONALES | $ 190,347.00

SERVICIOS NO PERSONALES

- 01-32-01-00-00-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES $  336,000.00

01-32-04-00-00-94.15 RELACIONES PUBLICAS 200,000.00

| 01-32-04-00-00-94.44 CUOTAS Y SUBSCRIPCIONES 1,000.00

01-32-04-00-00-94.67 PUBLICACIONES Y 15,000.00

ANUNCIOS
- 01-32-04-00-00-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD I 10,000.00
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES $ 562,000.00

TOTAL DEPARTAMENTO 32. PRENSA Y COMUNICACIONES

$ 752,347.00
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DEPARTAMENTO 64. OFICINA MUNICIPAL DE EMERGENCIAS MEDICAS

RECOMENDACIONES
) ) Presupuesto
CUENTA NUMERO DESCRIPCION 2025-2026
SERVICIOS PERSONALES

- 01-64-01-00-00-91.01 ' EMPLEADOS REGULARES | $ 106,536.00
' 01-64-01-00-00-91.05 ' EMPLEADOS TRANSITORIOS | 401,364.00
01-64-01-00-00-91.31 ' SEGURO SOCIAL FEDERAL 40,201.00
' 01-64-01-00-00-91.41 ' PLAN MEDICO | 18,480.00

01-64-01-00-00-91.70 BONO DE VERANO 3,300.00

' 01-64-01-00-00-91.71 BONO NAVIDENO 14,300.00

{ TOTAL SERVICIOS PERSONALES $ 584,181.00

SERVICIOS NO PERSONALES
TOTAL SERVICIOS NO PERSONALES | $ 0.00
TOTAL DEPARTAMENTO 64. OFICINA MUNICIPAL DE $ 584,181.00
EMERGENCIAS MEDICAS
SUB TOTAL DE EGRESOS FONDO GENERAL $62,553,943.00
ASTOS POR CONCEPTO DEL FONDO 10

' 10-03-04-00-00-94.55 INTERESES ~ (OBLIGACIONES | $ 1,601,864.00
| | GENERAL 90/10 DE 1%)

10-03-04-00-00-94.57 " AMORTIZACION DE 3,738,000.00
_ PRINCIPAL |
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- 10-03-04-00-00-94.75 RESERVA $ 8,243,802.08 |
TOTAL DE INTERESES Y AMORTIZACION DE PRINCIPAL $13,583,666.08
TOTAL DE EGRESOS FONDO GENERAL Y $76,137,609.08

FONDO 10 PARA EL ANO FISCAL 2025-2026

Seccion 3ra. - El Alcalde y los Gerentes de los Departamentos del
Municipio de Mayagiiez, ejercitaran debida supervision sobre la aplicacion de
las asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice la
suficiencia de las cuentas para todo el Afio Econémico 2025-2026.

Seccién 4ta. - El Gerente del Departamento de Finanzas, en el
cumplimiento de sus funciones, fiscalizard la suficiencia de las cuentas para
materiales y servicios durante el Afio Fiscal, de acuerdo con lo establecido en el
Codigo Municipal de Puerto Rico y los Reglamentos aplicables.

Seccion 5ta. - El Alcalde realizara las gestiones administrativas
pertinentes, promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizacion de las
cuentas, de conformidad con los reglamentos en vigor y las disposiciones de la
vigente Ley Numero 107 de 2020, Cédigo Municipal de Puerto Rico; tomando en
consideracién que no se podra incurrir en obligaciones o deudas fuera de los
créditos asignados en el Presupuesto, con excepcion de aquellos casos en que
estos créditos puedan ser aumentados por transferencias con cargo a sobrantes

de otras cuentas.
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Seccion 6ta. - No se aprobard ninguna némina ni comprobante de
desembolso de fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente
registrado contra la cuenta en los libros del Departamento de Finanzas, a fin de
que la erogacion en cada caso se efectiie de los créditos disponibles en el
Presupuesto, debiéndose cumplir con los requisitos de orden y de solicitud en
concesiéon de crédito, de conformidad con el procedimiento que establece el
Reglamento para la Administracion Municipal.
Seccién 7ma. - El Presupuesto de la Ciudad de Mayagiiez regira desde el
1 de julio de 2025 hasta el 30 de junio de 2026, inclusive, y las asignaciones se
aplicaran a los gastos correspondientes al Afio Econémico 2025-2026, debiéndose
liquidar de conformidad con la Ley y los Reglamentos en vigor,
DISPONIENDOSE, que la relaciéon de los cargos administrativos y de los
puestos de los empleados municipales con sueldo, segtin se desglosa en el anexo
de la presente Resolucién, forma parte integrante del estatuto a todos los fines y
efectos consiguientes, DISPONIENDOSE, ademés, que los puestos que han sido
objeto de reclasificacion y/o han tenido aumento de sueldo que estan
desempefiados en la actualidad, no requerirdn un nuevo nombramiento para los
incumbentes que los ocupen, siendo obligaciéon del Departamento de Recursos
Humanos del Municipio de Mayagiiez hacerlo constar asi en el expediente de

aquellos empleados concernidos, mediante la O.P. 15 correspondiente.



RESOLUCION NUMERO 73 -36- SERIE 2024-2025
Seccion 8va. - Esta Resolucion, una vez aprobada por la Legislatura

Municipal y firmada por el Alcalde, sera sometida a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto (OGP), al Secretario de Hacienda de Puerto Rico, de acuerdo con la

Ley y los Reglamentos, debiéndose asimismo entregar al Gerente del
Departamento de Finanzas copia debidamente certificada de la misma, a fin de

que sirva de base para registrar en los libros de contabilidad las asignaciones

contenidas en este Presupuesto.

Seccion 9na. - Esta Resolucion empezara a regir el 1 de julio de 2025.

(Fdo.) PURA B. VINCENTY PAGAN (Fdo.) HECTOR A. LOPEZ GONZALEZ
Presidenta Secretario

YO, HECTOR A. LOPEZ GONZALEZ, Secretario de la Legislatura Municipal de
Mayagiiez, Puerto Rico,

CERTIFICO:

Que la precedente es copia fiel y exacta de la Resolucion Num. 73, Serie
2024-2025, adoptada por la Legislatura Municipal en Sesién Ordinaria celebrada
en la noche del 18 de junio de 2025 con el voto afirmativo de trece Legisladores
Municipales a saber: Hons. Néstor ]. Cortina Alicea, Augusto Lopez Serrano,
René Martinez Morales, Federico Morales Irizarry, Dinorah Rodriguez Torres,
Carmen A. Roman Grau, Ada Ruiz Casiano, Eli ]. Tilén Bernabe, Rey E. Torres
Echevarria, Ivan Vargas Muiiiz, Carmen A. Vega Olivencia, Lilia M. Villanueva
Sepulveda y Pura B. Vincenty Pagéan, Presidenta. Votando en la negativa los
Hons. Nelson Lugo Lépez y Norman O. Ramirez Andiarena. Siendo aprobada y
firmada por el Alcalde, Hon. Jorge L. Ramos Ruiz, el 20 de junio de 2025.



RESOLUCION NUMERO 73 B3 SERIE 2024-2025

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente bajo mi firma y el sello oficial de este
municipio, hoy dia 20 de junio de 2025, en Mayagiiez, Puerto Rico.

2

ORA. LOP ONZALEZ
Secretario



ConMONWEALTH OF PUERTO Rico
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF MAYAGUEZ

Statements of Revenues, Expenditures and
Changes in Fund Balances — Governmental Funds
Fiscal Year Ended Tune 30, 2023

Non majer
govermmental
Major govermuental funds funds
State Amenican
legislatrve rescue
jomt Head plan Debt Other Total
General resolutions start act service govemmental governmental
fund fund fand fimd fund funds fiunds
Revenues
Taxes:
Property 5 13407806 § - 5 - 5 - 5 12,950,708 $ 16,358,514
Municipal license 12,746,947 = = - - - 12,746,947
Sales and usage 8,241,355 - - - 1,396,458 - 10,638,013
Constmetion excise 4,761,020 - - - - - 4,761,020
Charges for services 922,554 476,745 = = = 417,079 1,516,378
Intergovernmentl
Federal grants and contobutions 6487438 - 11,386,591 10,546,838 3 17356292 45677159
State grants and contributions - - - - - ~ -
TInterest an deposits and mvestments 2393294 - - - - 37489 2430783
Special Ttems 229,842 - - - - 2 229.864
Total revenues 49190456 476,745 11,386,591 10.546 838 15,347,166 17,710,882 104,658,678
Expenditures
General government 15,557,393 - - - - 1,356,090 16,913,483
Public safery 193174 - - 5472653 - 299479 5965306
Urban and econpmic development 35683385 476,745 - 3,000,000 - 6,816,263 15976393
Health and sanitation 7.187 46 - - - - - 7187446
Cuiture, recreation and acueation 7,680,559 - 9,912 786 - - 5,149 614 27 742,959
Public housmg and welfare 1.673,014 - - - - 4,685,959 6,361,973
Debt service:
Prmeipal 353,603 - - - 5,355,105 - 5,708,708
Interest 44302 . - - 2,304,840 . 2,349,142
Capital outlays - - 1,473.805 2,074.185 - 1.717.310 5.2635300
Total expendirures 38372876 476,745 11,386,391 10,545.838 7.659 945 20.027.715 §8.470.710
Excess (deficiency) of revermes
over expenditures 10,817,580 - - - 7.687.221 (2.316.833) 16.157.5968
Other financmg sources (uses):
Issuance of bond anticipation notes - - - - - - -
Issuance of lease liabiliry - - - - - - -
Transfers - in - - - - - 17,464,166 17,464,166
Transfers - out = = - - (17.436.677) (37.48%) (17 464.166)
Total other financing sources
(uses), net - - - - (17.426.677) 17.426 677 -
Net change m fund balance 10.817.580 - - - (9.739.456) 1510954 16.187.968
Fund balance at begmnme of fiscal year
as restated (972.342) - - - 22,153.330 7,742,231 28923339
Fund balance at end of fiscal year S 9.845338 - - H - S - S 12,413,574 522.852.095 $ 45111307

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement

27
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Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales

Neinalds J. Paniagna Litimer
Director Eecutnro

CEMTRDwv
*2 INGRILDE. FALLY

PORPORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
28 de marzo de 2025

Hon. Jorge Ramos Ruiz
Alcalde Interino
Municipio de Mayagiiez

RE: ESTIMADD DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026
Estimado Alcalde Interino;

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracién del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2025-2026, correspondiente a su
municipio, segiin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada ayer,
27 de marzo de 2025, certificada en la Resolucion Niim. 2025-36. Este Estimado estd en proceso de
evaluacién por la Junta de Supervisién y Administracién Fiscal para la inclusién en el Plan Fiscal del

CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la Ley
Ntim.107-2020, segtin enmendada, conocida come Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucién
y remisién de fondos. Segiin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso eguitative para la
distribucién de los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacién Municipal, y establece
como afio base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de eguiparacién relacionado a dicha

distribucian.
El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,160 millones, segiin el
resultado de la metodologia que se describe a continuacién:

{a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble por $683.2 millones

Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de dos (2) afios fiscales:
AF2024 auditado y AF2025 corriente (9 meses cobro actual y 3 meses estimado).

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en tres (3) afios:

* Dos afios auditados: AF2023 (primer afio donde se refleja disminucién en este concepto) y
AF2024 (refleja aumento en recaudos por inicio de la Unidad de Gestion de Cobros)

s AF2025 - Afio fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobro actual y tres (3) meses cobro
estimado. Se hace una disminucién de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una
disminucion en el perfodo los datos actuales de cobros en comparacion con el Estimado.
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Municipio de Mayagtiez
Estimado de Ingresos Afio Fiscal 2025-2026
Pégina2 de 2

(b) Estimado de Cobro de Contribucion Sobre Propiedad Mueble por $449.3 millones

Planilla de afio corriente y afios anteriores: Promedio de recaudos actuales de los iltimos tres (3)
afios fiscales auditados, del AF2022 al AF2024, de cada concepto.

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emitié la certificacién del estimade de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loterfa Electrénica para el afio fiscal 2025-2026, por
$58,560,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademads, una seccion de retenciones estatutarias gue afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

4 Cinco por ciente (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

% Administracién de Seguros de Salud (ASES)

% Corporacién del Fondo de Seguro del Estado (CFSE)

< Deuda por reestructuracion del préstamo otorgado por la Ley 42-2000 (si aplica).

< Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2023-2024 (si aplica).

De requerir informacién adicienal o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico

dolandio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160,

Cordialmente,

g -

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Diractor Ejecutivo

Anejo
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Centro de Recaudaci6én de Ingresos Municipales
ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026

MUNICIPIO DE: MAYAGUEZ
ESTIMADO DE COBROS
Contriburitn Sobre Propiedad Inmueble 5 19,824,222 87
Contribucin Sobre Propiedad Mueble 15,002,695.27
TOTAL ESTIMADO DE COBROS —— s sismenu
Contribucién Basica Municipal $ 1751227.77
Fondo de Redencién Deude Municipal - CAE 13,583,666.08
Fondo de Redencién Estatal (1.03) 3,730,980.28
*Bésica Municipal No Exonerada y Equiparacion 1% & 3%
*No Exonerada $ 10,142 470.67
“1% & 3% (Antes Fondo General) 7,369,60L.10
TOTAL Contribucién Basica Municipal 17,512,271.77
Fondo Loteria Blecirénica 103,128.19
|ESTIMADO DEINGRESOSBRUTO S e ek §._ 17,615399.96
[RETENCIONES ESTATUTARIAS
(-) Gastos Operacionales CRIM § 87561359
(-) Fondo Seguro Estado 796,17033
(~) Administracién de Seguro de Salud 1,689,831.30
TOTAL DE RETENCIONES $ 3,361,615.22
ESTIMADO DE INGRESOS NETO 5 14,253,7B4.75

Estimado de Ingresos AFZ026 - Aprobado por Junta de Gobiemo del CRIM el 27 de marzo de 2025 [Resolucion Nim. 2025 - 35)
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LURS

Le gentte primera. Lz seguridad siempre.

16 de abril de 2025

Hon. Jorge Ramos
Municipio de Mayagliez

PO Box 447

Mayagiiez, PR 00681-0447

Estimado sefior alcalde:

Como es de conocimiento piiblico, el pasade 22 de junio de 2020, Iz Autoridad de Energia Eléctrica
("AEE™), la Autoridad de Alianzas Plblico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”) y LUMA Energy, LLC v
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operacién y
Martenimiento de Transmisién y Distribucién ("T&D OMA”) parz administrar y operar los activos
de transmision y distribucién del gobiernc de Puerto Rico.

De conformidad con lz Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene |z responsabilidad de realizar todes los servicios de facturacién y cobro para el
Sistema Transmisién y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de iz contabilidad
y aperaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales y
estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI™), subsidios y funciones de informes de
alumbrado piiblice, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacion con la
impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELL

Por disposicién de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de 1941, segiin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se creé un mecanismo para que
los munidipios logren eficiencia en la utilizacion de energia eléctrica mediante &l establecimiento
del tope méximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley dispone gue los
municipios estarén obligados a reducir este tope m&ximo de consumo en kWh por un cince por
ciento (5%) anual durante los tres afios 2 partir del afio fiscal 2016. En el cuarto afio y los
subsiguientes, el tope quedarz inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta que el
Programa de Politica Piiblica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la facturacién por
consumo de energfa de instalaciones piblicas que albergan corporaciones o negocios con fines de
lucrs, no se considerd en el calculo del tope de la aportacién a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estés estardn sujetas al pago por el servicio energético.
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sebre el monto méximo o tope
establecido como aparte en virtud del CELI seriz facturado al municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calculz que el valor monetario y en
kWh de |z aportacién por concepto de CELl para su municipio para el afic fiscal 2026, serd de

" De manera especifica, d= conformidad con las enmiendas 2 dichz ey producto de las disposiciones en Iz Ley 4 de 16 de febrero
de 2016, conocidz como |a "Ley parz Iz Revitalizacién de iz Autoridad de Enerpia Eléctrica”™ (Ley 4-2016).

2"Tope Méaximc® se refiare a |a cantidad méama de consumc de cada municipic segdn lo esiablece el Reglaments 8216 de 27 de

sepiiembre de 2016, conecido como "Enmienda al Reglamento NOm. 8853, Reglamento Sobre La Cantribucién En Lugar De
Irmpuestos (CELY".
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L2 gertte primero. La segurided siempre

$5.989.202 y 23.4:58.075 kWh son estimadas por lo que estén sujetas a cambios de acuerdo con

el consumo real de energlz, asf como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluides los gobiernes municipales, estan
obligados a pagar a LUMA las montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales san responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de |z cantidad que hayan presupuestado parz el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de comtactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy
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852" OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
B/ GOBIERNO DE PUERTO RICO

a1

10 de marzo de 2025

Sra. Yahaira Valentin Andrades
Directora de Finanzas
Municipio de Mayagiiez

PO Box 447

Mayagiiez, Puerto Rico 00681

Estimada sefiora Valentin:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Nam. 147-1980, segtin
enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y
el Articulo 2100 de la Ley 107-2020, segiin enmendada, conocida como “Cédigo
Municipal de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacién del
Proyecto de Resolucién de su Presupuesio General Afio Fiscal 2025-2026. Por
consiguiente, se acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (AnejoI) y
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segiin
informaci6n suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico (AAFAF).

Para mas informacién, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Ledo. Elvin M. Rosado Morales
Director Asociado
Directoria de Gerencia Municipal

Anejoly1l

CALLF CRUZ #254 ESQ. TETUAN, SAN JUAN P.R
PO BOX 9023228 SAN JUAN PR 00902-3228 - WWW.OGP.PR.GOV - 787-725-9420
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ZINAVAY IV

" OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
.. GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DELA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO CAE
7] Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Interescs Total
v MAYAGUEZ
$1,360,000.00 $493,000.00 $72,000.00 $25,242.00 $97,242.00
$2,345,000.00 875,000.00 $125,000.00 $65,624.00 $190,624.00
$3,510,000.00 $675,000.00 $215,000.00 $33,885.00 $248,885.00
$3,990,000.00 $2,487,897 .47 $140,000.00 $248,790.00 $388,790.00
$5,730,000.00 $2,164,000.00 $541,000.00 $173,120.00 $714,120.00
$7.,945,000.00 $1,535,000.00 $485,000.00 $77,057.00 $562,057.00
$8,030,000.00 $4,762,923.15 $325,000.00 $476,292.00 $801,292.00
$9,950,000.00 $805,000.00 $805,000.00 $53,854.00 $858,854.00

NOTA: Informacion suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financieray Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAT),

04-Mar-25 3:27 PM Anejol  Pagelof2
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OBIERNO DE PUERTO RICO

JUNTA DE RETIRO DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

[

29 de abril de 2024

Sra. Yahaira M. Valentin Andrades
Directora de Finanzas

Municipio de Mayaguez

PO Box 447

Mayaguez, PR 00681-0447

Estimada sefora Valentin Andrades:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio
de Mayaguez para el afio 2024-2025 es de $4,382,355.24.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

p _CONCEPTD 45 CANTIDAD ESTIMADA
Pensiones P 3,919,358.24
Apoftacion Patronal Plan Médico 336,000.00
Bono de Medicamenios 42 600.00
Bono de Navidad 84,400.00

COSTO ESTIMADD § 4,382,359.24

Enfatizamos gue este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeio &
ajusies.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Divisién de Recaudaciones a
contadorasrecaudaciones@retiro.pr.aov o al 787.777.1500, extensiones 1142 o 1072.

Cordialmenie,
g
-~
———

Carlos Pifieiro Morales
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesio

Avenida Arterial Hostos 235 - Capital Cente - Tarre Norie piso 8 | PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203

N ZR7TT7ASN0 £ wvarietro prgov
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9¢el

“ " OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
. GOBIERNQO DE PUERTO RICO
DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL
VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026
FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses Total
MAYAGUEZ
$15,685,000.00 $4,480,000.00 $1,030,000.00 $448,000.00 $1,478,000.00
Total $58,545,000.00 $18,277,820.62 $3,738,000.00 $1,601,864.00 $5,339,864.00

NOTA: Informacion suministrada por Ia Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 3:27 PM Anejo ] Tage 2 of 2



1 GOBIERNO DE PUERTO RICO
- CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Regional de Mayagiez

13 de febrero de 2025

Hon Jorge Ramos Ruiz

Alcalde, Municipio de Mayagiiez
PO Box 447

Mayagiiez, PR 00681-0447

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO 2025-2026
MUNICTPIO DE MAYAGUEZ, POLIZA 53320-70148

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segin enmendada y en
cumplimiento con la Orden Administrativa 18-01 TASACION E IMPOSICION DE
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Ano
Fiscal 2025-2026 y la forma en que he sido compnutado.

Utilizando como base la prima preliminar del afio fiscal 2024-20235, la cual fue por
$694,487.37, se le aumentd un 10% ($69,448.74), por lo cual, el estimado de prima
para el afio 2025-2026 asciende a §763.936.11. Luego de recibida la Declaracion de
Néminas del afio fiscal 2024-2025, dicho estimado de primz seré ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2025, esta cantidad deberd ser retenida de la
siguiente manerz: (11) plazos de $63.661.34 y (1) tltimo plazo de $63.661.37.

De reguerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al mimero
telefonico (787) 833-6464.

Atentamente,

-

e bia i 0

Especialista en Polizas de Segurn
Division de Seguros

CFSE Region de Mayagiiez

Email: dhemandezavalai@fondopr.com

Ave. Los Corazones 1040, Bo. Sabalo, Mayagisez, P.R. D06841| PO Box B70, Mayagier, P.R. 006811570
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- GOBIERNOC DE PUERTO RICO

== CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
Oficina Cemral, Canrro Gubernamems| Minillas

14 de febrero de 2025

Sr. Reinaldo Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Centro de Recandaciones de
Ingresos Municipales

PO Box 195387

San Juan, PR 00919-5387

RESULTADOS DE AUDITORIA 2022-2023
MUNICIPIO DE MAYAGUEZ, POLIZA 53320-70148

Estimado Sr. Paniagua:

De acuserdo con las disposiciones de la Ley Nim. 45, del 18 de abril de 1935, Lay del
Sistemna de Compensaciones por Aceidentes del Trabajo, segim enmendada; hemos
efectiado anditoria para el afio fiscal 2022-2023, para este municipio. Dicha anditoria
resultc en una imposicién de prima adicional para &l afio fiscal 2022-2023 de
$32,234.22.

Se solicita que a partir del mes de julio de 2025, esta cantidad deberd ser retenida de
la siguiente manera: (11) plazos de $2.686.19 y (1) {ltimo plazo de $2.686.13.

De requerir informacién adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al niimero
telefomico (787) 793-5059 ext. 7230.

Atentaments,

&= i AL _
Lauis Ricardo Eliza Marquez 755
Coordinador de Operaciones de™4
Area de Seguros, Pélizas de Gobiemno
Oficina Central, Minillas, CFSE
leliza@cfse.pr.gov

Centro Gubernammental Mintllas, Torre Norte, Pda. 22 Santurce, Szn Juan, P.R. 00940 | PO Box 355028, San Juan, P.R. 005365028
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£ FONDO
. =

DEL SEGURC DEL-ESTADO

GONMETT CEPIITO 1S5

15 de maye de 2025

A diien pueda interesar
CERTIFICACION DE DEUDA.

Cerfifica-que de acuerdo a nuesiros récords, & Municipio de Mayaguez, con
némerc de poliza 5332070148, 2 la fecha de hoy cesniz con la siguients

deuda:
ANO FISCAL DEUDA
2023 §32.234.32
| ' . TOTAL $32234.32

El.page de [z deudz 2023 s soliciterd & CRIM2 parir dal ines:dé julio 2025.

“‘?’m/a Ay

Laura R. Bom'ﬂa Clements

. Alxdftar Fiscal

Polizas de Gaobiemo

Centro Gubsmamentz! Minillzs, CFSE

benilla@fondept com
Tel (7ET) 793-5958 gxt. 6552

Lemm Gubsmamental }&nﬂbs 'Fan?}h“.g, Pda 2 Sariturce, San :Iu-an, PR 00840 ] PO Box 365028, San Jumn, AR 40536-5078

t, rrmvss-sgs ml@dse.muv @m&sa.prw
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', GOBIERNO DEPUERTO RICO

=7 ADMINISTRACION DE SEGUROS DESALUD

14 de marzo de 2025
Via Correo Electronico

Hon. Jorge L. Ramos Ruiz
Alcalde

Municipic de Mayagiiez
Apartado 447

Mayagilez, PR 00681-0447

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE MAYAGUEZ CON EL SEGURO DE
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Nim. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Nim. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer m méximo de aportacidn municipal anual a la Administracién de Seguros de Salud (ASES).
Ests aportacién ayuda a suffagar parte del costo de las primas del plan du salod que el gobiemo de Puerto
Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segiin las disposiciones establecidas por l2 Junta de Supervisién Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de
Mayaguez aportard parz ] 1 de julio de 2025 la cantidad de $1,689,831.30. Esto equivale a uma aportacion

mensual de $§140,819.27.

Hemos notificado al Centro de Recandaciones de Ingresos Municipales (CRIM) parz que considere dicha
partida en las retenciones mensuales al municipio.

Cordialmente,

iy

A/
Olgal. Carrasquillo Gonzdlez
Gerente de Contabilidad v Finanzas

¢ Lymari Colén Rodriguez
Directora Ejecutiva Interina
Admimistracién de Seguros de Satud
Hon. Jesiis Colén Berlinger:
Presidente
Centro de Recandacion de Ingresos Mumicipales
Orlando Rivera Berrios
Director Ejecutive
Oficina de Gerenciz y Presupuesto

PO B TLEE. Son Susn. PR 0095651
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
MAYAGUEZ, PUERTO RICO
Departamento de Finanzas y Presupuesto

S

Oficina ‘del Gerente

CERTIFICACION

YO, Javier 0. Romdn Ruiz, Gerente del Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal de Mayagiiez, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que para el Afio Fiscal 2025-2026 se presupuesto la cantidad de un
millén cuatrocientos setenta y dos mil doscientos cincuenta y uno
dolares (51,472,251), por concepto de ingresos por contratos de
arrendamiento, los cuales se desglosan de la siguiente manera:

HOSPITAL MUNICIPAL 270,000.00
PLAZA DEL MERCADO 150,000.00
MAYAGUEZ MEDICAL CENTER 1,052,250.00
ANTIGUO ASILO MUNICIPAL 1.00

Y PARA QUE ASl CONSTE, expido la presente Certificacion en Mayagliez,

Puerto Rico, hoy lunes, 2 de junio de 2025.

e

Javier O. Romdn Ruiz
Gerente Interino

5p

Apartodo 345 o 308, Mayagiez, Puerto Rico 00683
Tel.: (787) 831-7327 Exts.. 1001/1D02/1003
Fax: (787)831-4826
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
MAYAGUEZ, PUERTO RICO
Departamento de Finanzas y Presupuesto

Oficina del Gerente

CERTIFICACION

YO, Javier O. Romdn Ruiz, Gerente del Departamento de Finanzas del
Gobierno Municipal de Mayagiiez, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que ef Municipio de Mayagiiez NO proyecta realizar durante el Afio
Fiscal 2025-2026 obras ni mejoras permanentes con cargos al Fondo
General.

Y PARA QUE AS| CONSTE, expido la presente Certificacién en Mayagiiez,

Puerto Rico, hoy lunes, 2 de junio de 2025.

Y

Javier 0. Romdn Ruiz
Gerente Interino

sp

Apartado 945 ¢ 306, Mayagdez, Puerto Rico 00683
Tel: (787)831-7327 Exts.: 1001/1002/1003
Fax: (787)831-4926
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
MAYAGUEZ, PUERTO RICO
Departamento de Finanzas y Presupuesto

CERTIFICACION

YO, Javier O. Reman Ruiz, Gerente del Departamento de Finanzas del Gobierno

Municipal de Mayagiiez, CERTIFICO:
Que de ocuerdo a informacién provista al dia de hoy por nuestro
Departamento de Asuntos Legales, el Municipio de Mayagiiez no tiene

ninguna sentencia final y firme, correspondiente al Afie Fiscal 2025-2026.

¥ PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion en Mayagiiez,

Puerto Rico, hoy lunes, 2 de junio de 2025.

e s, s

Javier O

Gerente Interino

sp

Apartado 945 6 306, Meyagliez, Puerto Rico 00683
Tel: (787) 831-7327 Exts.: 1001/1002/1003
Fax: (787)831-4928
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GOBIERNO AUTONOMO MUNICIPAL
MAYAGUEZ, PUERTO RICO
Departamento de Finanzas y Presupuesto

CERTIFICACION

YO, Javier O. Romdan Ruiz, Gerente del Departamento de Finanzas del

Gobierno Municipal de Mayagiiez, Puerto Rico, CERTIFICO:

Que el estimado de costos para las pdlizas de Seguros del Municipio
de Mayagiiez, con la Compahia Maps Risk Managment LLC., asciende
a la cantidad de cuatro millones doscientos mil délares (54,200,000).

Y PARA QUE ASI CONSTE, expido la presente Certificacion en Mayagiiez,

Puerto Rico, hoy lunes, 2 de junio de 2025.

e .
e — e o B

Javier 0. 1 in Ruiz
Gerente interino

sp

Apartodo 945 o 306, Moyagiez, Puerto Rico 00683
Tel.: (787) 831-7327 Exts.: 1001/1002/1003
Fax: (787)831-4926
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e

ESTADRQ LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICD
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAYAGUEZ
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ANO FISCAL ANO FISCAL
DESCRIPCION 2024-2025 2025-2026

01-14-04-00-00-94.47 - 50,000.00
01-14-09-00-00-94.47 20,000.00 -
01-14-31-00-00-94.47 40,000.00 =
01-14-31-09-00-94.47 10,000.00 =

"EPA‘ZE.TAMTD 65/ ASUNTOS: Dm CIUDADAN o

01-16-02-00-00-94.47 50,000.00 80,000.00
01-16-17-00-00-94.47 10,000.00 =
01-16-31-00-00-24.47 40,000.00 =

500,000.00

CERTIFICO: que la Relacién de Donativos aqui detallada, es copia fiel y exactz de la totzalidad que se consigna
en las correspondientes cuentas de gastos proyectada en =l Proyecto de Resolucion de Presupuesto Generzl del
Municipio de Mayagliez, pertenecientes al Afio Fiscal 2025-2026.

Y PARA QUE ASI CONSTE, firmo la prasente Certificacidn, hoy, lunes, 2 de junio de 2025.

JAVIER O. ROMAN RUIZ =P
Gerente de Finanzas y Presupueste
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ESTADO LIBRE ASOCIADQ DE PUERTO RICO
GOBIERNG MUNICIPAL DE MAYAGUEZ

01-03-04-00-00-81.01 Patentes 21 2013-2014
42 1998-1957
10-03-04-00-00-82.31 Confribucion sobre la Propiedad, 32 2012-2013
Chiigaciones Generales (CAE)
01-03-64-00-00-83.01 Arbifrios de Construccion H 2011-2012
01-03-04-00-00-83.04 l|Licencias v Permisos Miscelaneos 22 1985-1987
01-03-04-00-00-85.06 Permisos de Usos Estadios y Caliseos 43 2008-2010
Teatro Yagiez
01-03-08-00-00-85.06 ‘ Permisos de Usos Estadios y Coliseos 49 1980-1991
Centro Cultural
01-03-21-00-00-85.06 permisos de Usos Estadios y Caliseos % 1082-1983
I Palacio de Recrescion y Deparfes 50 1887-1988
01-03-04-02-00-85.07 Dspcsuon de Desperdicios 42 1989-1990
84 1989-1980
74 2010-2011
01-03-04-00-0C-85.11 |Otros Ingreses por Servicios 3 1990-1991
89 1996-1997
43 2010-2011
72 2010-2011
33 2012-2013
01-03-21-00-08-85.11 Ctros Ingresos por Servicios 50 1996-1997
Gimnasio Municipal
01-03-04-00-00-86.01 lIMuitzs 36 1996-1907
42 2000-2001
5 2009-2010
20 2009-2010
23 2016-2017

/SP 1de2
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01-03-04-00-00-57.06 Renta de Locales y Propiedades

CERTIFICO: Que la presente relacion confiene la informacion de Ordenanzas y Resoluciones aprobadas por &l
Municipio de Mayagiiez, en cuanto a los Derechos y Arbitrios, Impuestos, Cargoes y Tarfias existentes.

¥ PARA QUE ASI CONSTE , firmo |a presente Certificacion, hoy, lunes, 2 de junio de 2025.
AR O BomANTUZ
Gerente Interino de Finanzas y Presupuesto
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Plaza del Mercado 91 1898-1857
Centros Comunales &7 2D10-2011%
01-03-04-00-00-87.09 Ofros Ingresos Venta de Solares 21 1880-1881

Cementerios y Ofros
01-03-22-00-00-87.08 Ofros Ingresos 21 1980-1981
Cementerio Sabalos 7 19597-1998
01-03-04-00-33-87.09 Ofros [ngresos Resolucion 95 1993-2000
Connision Méquina Dulces y Refrescos |  Resolucicn 100 2002-2003
01-03-04-00-00-87 .22 Ofras Fuentes Financieras 49 1995-1997
42 1995-1997
01-03-04-00-00-81.22 Fondo de Aportacion Ciudadana 18 2008-2007
("Sales Tax") 3 2010-2011
01-03-04-00-00-85.15 [{ingresos por Servicies de Transporiacion 7 1971-1972
Guaguas Escolares 20 1980-1881
43 1983-1990

Fondaos Especiales

F.E. Emergencias Médicas Municipales |fServicios de Ambulancizs 6 2011-2012




ZINAVAY IV

ST

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
GOBIERNO MUNICIPAL DE MAYAGUEZ
DEPARTAMENTO DE FINANZAS

ESTIMIADO
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025 2025-2026

. UGISLNTURAMUNIGIFAL

452

T ; 2
10100 Shant o

A Selecclonar Asesor en Asuntos de Presupuesto y Finanzas 18,000.00 18,000.00
A Selecclonar Servicios de traducclén de documentos al inglés 1,500.00 1,500.00
Serviclos Técnlcos, Sonido, Luces, etc,, para diferentes
A Seleccionar actividades de la Legislatura 3,000.00 3,000.00
A Selecclonar Para contratar en casos de Imprevistos 500.00 500.00
Total $ 23,000.00 ” s 23,000.00 I |

Relacidn de Contratos de Servicios 1de 20 1de jullo de 2024 al 30 de junio de 2025



ZIN2VAT N

SST

TRt

PRESUPUESTO
2024-2025

ESTIMADO
PRESUPUESTO
2025-2026

A Selecclonar Serviclos de fumlgaclon contra el comején y la polilla

1,500.00

1,500.00

1,500.00 || s 1,500.00 |

A Seleccionar Asesor Legal Legislatura Municipal

48,000.00 ”

48,000.00 '

Total

| Total'de sérviclos LEGISLATURA MUNICIPAL -+

48,000.00 | l 3 48,000, Ofﬂ

72,500.00 | [5.”

. .DEPARTAMENTO OFICINA DEL ALCALDE ~ ' -

SRR BT

s Eapan

A Seleccionar Asuntos de Gerencla Publica y Administrativos 72,000.00 72,000.00
Consultorfa y asesoramiento en preparacldn de planes
estratéglcos de comunlcacldn de proyectos, eventos y
A Seleccionar actividades especlales 36,000,00 -
Reloclon de Contratos de Serviclos 2de 20

1 de jullo de 2024 al 30 de junio de 2025



ZINDVAY N
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ESTIMADO

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025 2025-2026

Serviclos de consultorfa y apoye técnico en Segurldad y
A Selecclonar Manejo de Emergenclas 50,400.00 -
A Seleccionar Asesorla 72,000.00 -
$ 230,400. m | 5 72,000,00
" Total de serviclos OFICINADELALCALDE v 7 0 0 § 230,400.00 | [37

" DEPARTAMENTO DB FINANZAS

BRI G o Seailia
A Seleccionar Auditorfa Sencilla ("Single Audit") 81,500.00 ” 100,000.00 |
Total 3 81,500.00 ||  100,000.00 |

A Seleccionar Asesoramliento en Patentes y Arbitrios 36,480.00 =
Liquidacion Presupuestarla, Monitorfa y Consultorfa

A Selecclonar Financiera 120,000.00 120,000.00
Asistencia en Estados Financleros y Aslstencla en "Single

A Seleccionar Audit" 150,000.00 150,000.00

Relacidn de Contratos de Serviclos 3de20 1 de julio de 2024 al 30 de Junlo de 2025



NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION

Aslstencla en técnlca e manltorlas,soliclld defons

PRESUPUESTO
2024-2025

ESTIMADO

PRESUPUESTO
2025-2026

ZINDVAY I

A Selecclonar federales y otros 42,000.00 42,000.00
A Selecclonar Economista B 10,000.00
Total s 348,480.00|[$  322,000.00 |

Asesorfa en el drea de Infraestructura de Sistemas y
A Seleccionar otros

38,960.00

LST

38,960.00

A Seleccionar Servicios Teléfonos Celulares 45,000.00 45,000.00
A Selecclonar Internet y Cable TV 30,000.00 103,814.00
A Seleccionar Infraestructura de los Sistemas de Comunicacién 170,000.00 189,600.00
A Selecclonar Infraestructura de los Slstemas de Comunicaclén 54,000.00 54,000.00
Total s 299000005  392414,00|
Itelacidn de Contratos de Serviclos 4 de 20

1 de Jullo de 2024 al 30 de Junio de 2025



ESTIMADO
DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO

: : 2024-2025 2025-2026

A Seleccionar Licenclas Office 365 110,000.00 132,316,00

l‘ A Selecclonar "Respond" 35,700.00 35,700.00
Mantenimiento nuevo Sistema de Contabllidad "Rock

m A Selecclonar Solld Technologles" 147,468.00 147,468.00

A Selecclonar "Timeroll" contrato multlanual hasta el 2026 84,516.00 $4,516.00

$ 37768400 | $  400,000.00 |

.. Total de serviclos DEPARTAVIENTO DE FINANZAS -, - -

5078 1,106,664.00 [0

8ST

..  DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS

Obras Publicas Municipal:

A Selecclonar Mantenimlento de Sistema para despacho de gasolina 20,000.00 B

I3 20,000.00 || § 2

A Selecclonar Mantenimiento Planta Tratamiento 72,800.00 ” - 7]2,@9[)7.@7'

fielacldn de Contratos de Serviclos 5de20 1 de Jullo de 2024 0l 30 de Junio de 2025



ESTIMADO

DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025

h A Selecclonar Administraclén y serviclo de la platafarma Epofuel - 15,600.00

A Seleccionar Serviclos Veteriparlos 5,000.00
Total s 77,800.00 || 8 88,400.00
|
|
Martenimiento de areas verdes en zona rural, urbana
A Seleccionar urbanizaciones y otros 1,300,000.00
A Seleccionar Recogldo Anlmales Realengos 44,000.00 -
Desyerbo y mantenimlento de dreas verdes en
= A Selecclonar urbanizaciones 50,000.00 -
© Mantenimiento en dreas verdes en Zana Rural, Urbana
A Selecclonar y Otras 250,948.00 -
A Selecclonar Mantenimiento de dreas verdes en Zona Urbana 370,275.00 a
A Seleccionar Mantenimlento de dreas verdes en Zona Rural 475,000.00 -
_ﬁ Selecclonar Mantenimlento de dreas verdes en solares yermos 50,000.00 -
Mantenimiento tle dreas verdes metro lineal, lavado a
A Seleccionar presion, pintura, encintado, aceras y herbicida 50,000.00 -
Mantenimlento de dreas verdes en zonas urbanas,
A Selecclonar rurales, urbanlzaciones, otros metro lineal 50,000.00 -
DO
o Total S 1,340,223.00 || §  1,300,000.00

Relacion de Contratos de Serviclos 6 de 20 1 de julie de 2024 ol 30 de Junlo de 2025



NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION

AL e

e

PRESUPUESTO
2024-2025

ESTIMADO
PRESUPUESTO
2025-2026

Decaraclén Navidefia

500,000,00 I |

500,000.00 |

S R TR B
o Birie

500,000.00 || $

500,000.00 |

ZIND2VAT I

Mantenimiento Plantas Eléctricas

150,000.00 I |

Total

091

150,000.00 || §

A Seleccianar Mantenimiento flota vehicular oficial y vehiculo pesado 550,000.00 300,000.00
A Seleccionar Sistema GPS Flota Municipal 25,000.00 50,000.00
Total $ 575000003  350,000.00 |

Relaclén de Contratos de Serviclos 7 de 20

1 de Jullo de 2024 ol 30 de Junio de 2025
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NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2024-2025

ESTIMADO
PRESUPUESTO
2025-2026

A Selecclonar Recoglde de Basura

5,232,000.00 ||

4,863,009.00 |

Total $ 5232000008 4,863,009.00 |
= Total de serviclos DEPARTAMENTO DEOBRAS PUBLICAS |0 -5 S 7,895,023.00 (5 - 7;10%/409:00:
. DEPARTAMENTO 06 OFICINA MUNICIPAL PARA EL MANEJO DE EMERGENCIAS -
T
010

A Seleccionar Aplcultor

A Seleccionar

Limpleza de cafios, rios y quebradas

_5,000.00

5,000.00

50,000.00

A Seleccionar Anfibio

250,000.00 l |

750,000.00 |

Total

Total de serviclos DEPARTAMENTO MANEJO DE EMERGENCIAS

Relacldn de Contratos de Servicios 8 de 20

250,000.00 |

$ 750,000.00 |

$

805,000.00

§ - 755,000:00

1 de juliv de 2024 al 3() de Junio de 2025
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PRESUPUESTO
2024-2025

ESTIMADO
PRESUPUESTO
2025-2026

"

A Selecclonar 5,232,000.00 ||

Recogldo de Basura

4,863,009.00 |

Total S 5,232,000,00 |

S 4,863,009,00 |

UL Total de setviclos DEPARTAMENTO DE OBRAS PUBLICAS " " " . "S " 7,895,023.00

7;101,409:00

A Seleccionar Apicultor 5,000,00 __5,000.00
A Seleccionar Limpieza de cafios, rfos y quebradas ... 550000000 2
s 55500000 |8 5,000.00 |

A Seleccionar _ Anfibio 250,000.00 ”

750,000.00 |

Total $ 250,000.00 |

$  750,000.00 |

.+ Total de servicios DEPARTAMENTO MANEIO DE EMERGENCIAS

R

805,000.00

S 755,00000.

Relaclén de Contratos de Serviclos 8 de 20

1 de fulio de 2024 al 30) de junlo de 2025
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NUMERO DE CUENTA

DESCRIPCION PRESUPUESTO

2024-2025

“DEPARTAMENTO.DE POLIGIA MUNICIPAL .

ESTIMADD
PRESUPUESTO
2025-2026

s Piofisi

A Selecclonar

Servicios de consultor(a y apoyo técnico en Seguridad y
Manejo de Emergenclas

10,000,00

s 10,000.00 |

A Selecclonar

Licenclamiento y mantenimlento Pragrama BWC
Camaras Corporales 11,736.00

11,736.00

L0 Totdl de Seiviglos DEPARTAVENTO POLICIA MUNICIPAL. =

5 11,736.00 || § 11,736.00 |

S 11,736.00 [

£:21,736:00,

 DEPARTAMENTO, DE RECURS0S HUMANOS |

A Seleccionar

Servlicios Sicoldgicos

A Selecclanar

1,000,00

Relaclén de Contratos de Serviclos

Total s

19,000.00 || § 30,000.00 |

9de20

1 de Juliv de 2024 ol 30 de Junlo de 2025
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ESTIMADO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

2024-2025 2025-2026
T iR SRS U

A Selecclonar Pruebas de Detecclon de Drogas y Alcohol 10,00(].00“ 10,000.00 |

Total 5 10,000.00 I s 10,000.00

--?m«'ﬁ

A Selecclonar Mantenimiento de Tar]eta de Identificacion 1,000,00 “ 1,{]0().0{)J

Total s 1,000.00 |[ 8 1,000.00 |

A Seleccionar Renta Metro Postal 30,000.00 “ 10,000.00 |

Total s 30,000.00 || 3 10,000.00 |

3 60,000.00 [

. Total de serdléios DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANODS:

Relaclén de Contratos de Serviclos 10de 20 1 de Juliv de 2024 al 30 de junia de 2025



ESTIMADO

PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025 2025-2026

Mantenlmiento de dreas verdes, plomeria, electricidad
y otros a pargues, canchas, parques pasivos, gimnasios y
A Seleccionar otras facilidades recreo-deportivas 267,290.00 | 280,680.00

ZINAVATINV

Mantenimiento de dreas verdes, plomerfa, electricidad
y otros a pargues, canchas, parques pasivos, gimnasios y
A Selecclonar otras facilidades recreo-deportivas 371,305.00 | 405,060.00

[B=3
= Mantenimiento de dreas verdes, plomerfa, electricidad
y otros a parques, canchas, pargues pasivos, gimnasios y
A Seleccionar i otras facllidades recreo-deportivas 30,00000 || 30,000.00
A Selecclonar Mantenimlento grama del Estadlo Isidoro Garcia - 67,20000 || 67,200.00
A Seleccionar Mantenimiento facllidades eventos especiales __100,000.00 || 100,000.00 |
Total S B835795.00||$  882,940.00 |

A87,540,00°

{7 s Total de servicibs DEPARTAMENTO DE RECREACION V-DEPORTES. - i o8 835,795.00 |6

Relacidn de Contratos de Serviclos 11 de 20 1 de julio de 2024 al 30 de Junlo de 2025
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NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION

P

RESUPUESTO

2024-2025

G A
ESTIMADO
PRESUPUESTO
2025-2026

Para contrataciones de servicios, conforme a la
A Selaccionar nacesidad del Departamento.

Total

A Seleccionar Carnaval Mayagliezano 25,000.00 __':j_fz,_qp_q:l]p__
A Selecclonar Festival de Salsa ) 22500000 || ¢ 350,000.00 |
A Selecclonar Fundaclén de Mayaglez 60,000.00 | 50,000.00 |
A Seleccionar Semana del Archive Histérico L 4,00000( ¢ 4,000,00 |
A Seleccionar Mensajes Especlales - 10,00000 f| 10,000.00
A Selecclonar Semana de Hostos L 25,000.00 ||  25,000.00
A Seleccionar Actividades Artisticas y Culturales — 15,000.00 || 15,000.00
A Seleccionar Promesa de Reyes 8,000.00 || 8,000.00
A Selecclonar Campamento de Verano 13,00000( 20,000.00
A Seleccionar Otras actividades g cdT L 283,000.00 |
s 385000005 80000000 |
«.Totdl da'servicios DEPARTAMENTO DE CULTURAY TURISMO 3 985,000.00 [a.$,-j - *1,400,000.007

Relacldn de Contratos de Serviclos 12 de 20

1 de Jullo de 2024 al 30 de Junio de 2025
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DESCRIPCION

ESTIMADO
PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025 2025-2026

s TR Izt

A Seleccionar Servicios al Envejecients 590,000.00 590,000.00

A Selecclonar Reestructuracién de Juntas Comunitarias - 21,000.00 |
Asesor Técnico Oficina de Iniciativas de Base

A Selecclonar Comunltaria 30,000.00 30,000.00

$  620,000.00 || $  641,000.00

A Seleccionar Asesor Legal 48,480,00 I __________ 48,480.00 |
A Selecclonar Asesor Legal 24,000.00 | 24,000.00
$72,480.00| | $72,480.00]

A Seleccionar - Mantenimiento Trampas de Grasa 7,200,00 ] l 7,200.00 |
$7,200.00 || $7,200.00 |
Total dé serviclos DEPARTAMENTO DE ASUNTOS AL CIUDADANO . . e 599,680.00 |55 1:720,680,00°
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ZINDUAY N

891

NUMERO DE CUENTA

DESCRIPCION

PRESUPUESTO
2024-2025

ESTIMADD

PRESUPUESTO
2025-2026

EPARTAMENTO DE ASUNTOS LEGAL

A Selecclonar Asesoria Legal 600,000.00 500,000.00
A Seleccionar Asesorla Legal 24,000.00
A Seleccionar Asesorfa Legal 24,00000f) -

&L Totalde seriléios DEPARTAMENTO DE ASUNTOS LEGALES

Total

648,000.00 || 3

648,000.00

DEPARTAMENTO DI EDUCACION MUNICIPAL

A Seleccionar Servicio de Internet a Bibliotecas Municipales 7,392.00 10,000.00

A Selecclonar Asesorla R 72,000.00

A Seleccionar Decoracién Parque Los Préceres sg00000f m )
$57,392.00|| $82,000,00 |

Nelacidn de Contratas de Servicios
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69T

ESTIMADO
DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025 2025-2026

A Selecclonar Propuesta para Competencla Head Start ) __20,000.00 [[ __________________ -_____'
$20,000.00]| $0.00 |
‘.t Total'dé:servicios DEPARTAMENTO DE EDUCACION =« 5 il o $77,392.00 |-

~ DEPARTAMENTO DE DESARROLLO ECONOMICO Y PLANIFICACION

sl

TR

A Selecclonar Manejo de Escorrentlas h_h_g_U,DU{).OO _________ 50,000.00 |
A Seleccionar Consultoria L2yo00000() £ |
A Seleccionar Redacclén de Propuestas Federales Afio 2025 A | 20,000.00
A Seleccionar N i ; R 50,000.00
A Selecclonar Estorbos PUbICOS « W 50,000.00 |

Total 3 71,000.00 || s 170,000.00 |
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ESTIMADO

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO
2024-2025 2025-2026

T R T AT

International Excecutive Consultants  Administracidn Proyecto TIM o _____2,400.00 ] | - l
s 2,400.00 || § « |
- v o Total de'serviclos DEPARTAMENTO DE PLANIFIEACION - - 0 0 8 73,400,00

“DEPARTAMENTO DI SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Asesorla en el drea de Infraestructura de Sistemas y - i
A Selecclonar HIEHTS el 38,960,00
Seguridad (Plaza del Mercado, Boulevard, Delfin, El
A Selecclonar Milenlo, El Seco, Malezas, Leguisamo, Cementerio ________577,178,00 550,000.00
A Seleccionar Monitoreo de Cdmaras de Seguridad 50,000.00 25,000.00
Total 8 666,138.00 || $ 575,000.00 |

A Seleccionar Fumigagion 14,496.00 || 16,304.00 |
Mantenimiento de dreas verdes del Cementerlo Viejo y
A Selecclonar . Nuevo Municlpal ) __41,948.00 118,696.00
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ESTIMADO
NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO PRESUPUESTO

2024-2025 2025-2026
anenlmlet de reas verdes del Cementerio Nuevo
Munlalpal 82,740.00

Tatal 3 139,184.00 || §  135,000.00 |

A Seleccionar Servicias de Fotocopiadoras 309,000.00 l 309,000.00
Exceso fotocoplas 19,500.00 |__u_________2_1*._Q?_Q-'QQ_
Total $ 328500005  330,000.00 |

A Seleccionar Mantenimiento elevadores 43,440.00 ] 38,400.00
A Seleccionar Mantenimlento acondicianadores de ajre __107,64000 || % 234,420.00 |
A Seleccionar Mantenimiento Chillers 141,600.00 185,451.00
A Seleccionar Mantenimlento Alarma Teatro Yagliez ) 500000 || ~
Total S 297680005 45827100 |

A Seleccionar Mantenimiento Museo Casa Grande 31,689.00 31,689.00
A Seleccionar Mantenimiento Teatro Yagiiez 120,000.00 128,037.00
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NUMERQ DE CUENTA

DESCRIPCION PRESUPUESTO
2024-2025

ESTIMADO

PRESUPUESTO
2025-2026

A Selecclonar Mantenimiento Museo de Hostos 55,900.00 | __.58,695.00
A Seleccionar ' Mantenimiento Museo PllarDefille 31,200.00 32,760.00
A Seleccionar Mantenimiento estructuras de la Plaza del Mercado > 121,700.,00 124,485,00
A Seleccionar Para drdenes segln sean requeridas 50,000.00 -
Total s 410,489.00 || 5 375,666.00
“Total de serviclos DEPARTAMENTO DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS: - . 1§ 1,841,991.00 (S0 ©1,873,937.00

DEPARTAMENTO CONSERVACION ¥ ORNATO. =

i . o o ey e e
[
~J
M .....
A Seleccionar Servicios de tasaciéop - ... 500000
Para contralaciones de serviclos, conforme a la
A Seleccionar necesidad del Departamento. } 50,000.00 || -
A Seleccionar Proyeclo de Mitigacion 18,500.00
5 68,500.00 || 3 5,000.00 |
- Total deserdlelos DEPARTAMENTO CONSERVACION:V-ORNATG © © 1ox 0§ 68,500.00 | $i5 - 5,000,00
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ESTIMADO
PRESUPUESTO
2025-2026

NUMERO DE CUENTA DESCRIPCION PRESUPUESTO

2024-2025

Q DI PRENSA Y COMUNICACIONE?
r;"!-"- e "':-fmﬁ '!'-\.".::,‘ Y St
SErpicloy Brafosores

Para contrataciones de servicios, conforme a la

A Seleccionar necesidad del Departamento. 300,000.00 300,000.00

Y ] EErra st Syt

Consultorfa y asesoramiento en preparacién de planes
estratégicos de comunicacidn de proyectos, eventos y
A Seleccionar actividades especiales 36,000.00 |

ZINAVATIN

Total $  300,000.00][5  336,000.00|

TG BT

H
~J
w

A Seleccionar Programa Radial . S

A Seleccionar Programa Radlal N 10,000,00

ASeleccionar Programa Televisivo ) 15,600.00 || - =l

Total 3 45,400.00 || $ 10,000.00 |

1" Total de Servicios DEPARTAMENTO.DE PRENSAY COMUNICACIONES © -~ . $ 345,400.00 [i§:%" [-346,000,00"
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ESTIMADO
PRESUPUESTO
2025-2026

DESCRIPCION PRESUPUESTO

2024-2025

R R TR .

i B e [ .__-‘»l-!"=l\1\1"l:_i}_-~ {efabf ef g

LN L b L R
l? el

RN T

CERTIFICO que la Relacldn de Contratos de Servicios aqul detallada, es copla flel y exacta de la totalidad gque se consigna en las
correspondlientes cuentas de gastos proyectada en el Proyecto de Resolucidn de Presupuesto General del Municipio de Mayagiiez,
pertenecientes al Afio Fiscal 2025-2026,

Y PARA QUE ASI CONSTE , firmo la presente Certificacién, hoy, lunes, 2 de Junlo de 2025.

JAVIER O. ROMAN RUIZ
GERENTE INTERINO DE FINANZAS Y PRESUPUESTO

Relacldn de Contratos de Serviclos 20 de 20 1 de julie de 2024 ol 30 de junio de 2025



OFICINA DE
GERENCIA Y

MUNICIPIO DE: MAYAGUEZ

OGP-1M

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo0/2025
SopiERee BE PRI RIS INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION 3 < INGRESO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. pi%BG ACTIV.| CTA. DE LA DEL AN ANO FISCAL ACTUAL AL V'?'EI:A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 12,745,000.00| $ 11,191,859.00 [ $ 12,703,441.89| $ (41,558.11)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 10,635,000.00| $ 11,146,114.00| $ 11,464,413.56| $ 829,413.56
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 00 00 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas $ 300,000.00| $ 100,000.00 | $ 339,627.73[ $ 39,627.73
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 850,000.00 | $ 200,000.00 | $ 903,875.03 [ $ 53,875.03
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 4,500,000.00| $ 6,500,000.00| $ 3,821,134.30|$ (678,865.70)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 150,000.00 | $ 50,000.00 | $ 138,925.00 | $ (11,075.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 50989,202.00| $ 7,488,941.00 $ (5,989,202.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 103,128.00 | $ 233,333.00 [ $ 71,361.09 | $ (31,766.91)
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 00 00 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ 500.00| $ 1,000.00 | $ 210.00| $ (290.00)
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 04 00 00 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 35,000.00| $ 10,000.00 | $ 34,500.00 | $ (500.00)
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 09 00 00 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 2,500.00 | $ 5,000.00 $ (2,500.00)
Fondo General 01 03 33 16 10 85.07 Disposicién Derperdicios 03 - Finanzas $ 378,090.00 | $ 369,600.00 | $ 470,004.38| $ 91,914.38
Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 | Oftros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 25,000.00 | $ 8,798.00 [ $ (6,202.00)
Fondo General 01 03 04 07 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 10,000.00 | $ 15.00| $ (985.00)
Fondo General 01 03 21 00 08 85.11 | Oftros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 10,000.00 | $ 20,155.00| $ 155.00
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 20,000.00| $ 20,000.00 | $ 14,999.72 | $ (5,000.28)
Fondo General 01 03 01 00 00 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ 1,000,000.00| $ 5,000.00( $§ 1,606,584.10( $ 606,584.10
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 1,000,000.00| $ 2,000,000.00| $ 1,737,427.47| $ 737,427.47
Fondo General 01 03 04 00 33 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 4,000,000.00] $ 4,000,000.00 $ (4,000,000.00)
Fondo General 01 03 02 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 1,500,000.00( $ - $ (1,500,000.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 02 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 270,000.00 | $ 270,000.00[ $ 1,052,250.00| $ 782,250.00
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 1,052,251.00| $§ 1,052,250.00| $ 107,700.00 | $  (944,551.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 19 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 150,000.00| $ 150,000.00 | $ 142,624.60 | $ (7,375.40)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 40,000.00 | $ 40,000.00| $ 39,165.15| $§ (834.85)
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OFICINA DE
GERENCIA Y

MUNICIPIO DE: MAYAGUEZ

OGP-1M

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
Fotitaxa B TUERTG 150 INGRESOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION % % INGRESO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. pi%BG ACTIV.| CTA. DE LA DEL AN ANO FISCAL ACTUAL AL V'?'EI:A;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 00 33 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 35,000.00| $ 10,249.19 | $ (4,750.81)
Fondo General 01 03 22 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 60,000.00| $ 100,000.00 | $ 56,935.07 | $ (3,064.93)
Fondo General 01 03 03 22 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 200,000.00 | $ 200,000.00 $  (200,000.00)
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 17,512,272.00| $ 17,487,642.00| $ 13,814,485.04| $ (3,697,786.96)
Permisos de Uso Estadios y
Fondo General 01 03 21 00 00 85.06 Coliseos 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 6,560.00 | $ (3,440.00)
TOTAL $ 62,553,943.00 $ 62,710,739.00 $ 48,565,441.32 ($13,988,501.68)
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MUNICIPIO DE:

MAYAGUEZ

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y .
PRESUPUESTQ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GORIERSD DE FUTRTA RIEO GASTOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION = 5 GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. P?;‘:)Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL CHOLISEAL ANO FISCAL ACTUAL AL V'OEEIA;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 181,464.00 | $ 182,280.00| $ 150,623.91| $ 30,840.09
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 14,739.00 | $ 14,641.00| $ 12,218.92| $ 2,520.08
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 11,760.00 | $ 11,760.00 | $ 9,660.00| $ 2,100.00
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 9,100.00 | $ 9,100.00 [ $ 9,100.00| $ -
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 01 01 00 00 94.11 [Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 23,000.00| $ 23,000.00| $ 15,000.00| $ 8,000.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.12 |[Servicios No Profesionales |01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00 [ $ 1,500.00 $ 1,500.00
Fondo General 01 01 01 00 00 94.25 |[Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 48,000.00| $ 48,000.00 | $ 40,000.00| $ 8,000.00
Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ 616.08| $ 2,383.92
Fondo General 01 01 04 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento (01 - Legislatura Municipal $ 1,200.00 [ $ 1,200.00 | $ 17381 § 1,026.19
Fondo General 01 01 04 00 00 92.23 [Compra de Uniformes 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 $ 1,000.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 01 04 00 00 92.42 |Operacion 01 - Legislatura Municipal $ 1,800.00 [ $ 1,800.00 | $ 323.74| $ 1,476.26
Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ 449.00| $ 2,551.00
Fondo General 01 01 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 8,000.00 | $ 8,000.00 [ $ 5,046.91| $ 2,953.09
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 60,000.00 | $ 60,000.00 | $ 28,995.00( $ 31,005.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.05 |Gastos de Representacion |01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00 | $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.06 [Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00 [ $ 5,000.00 | $ 1,099.39| $ 3,900.61
Fondo General 01 01 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal $ 1,300.00 [ $ 1,300.00 $ 1,300.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00 [ $ 2,000.00 [ $ 36.80| $ 4,963.20
Fondo General 01 01 04 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 01 - Legislatura Municipal $ 2,500.00 | $ 2,500.00 $ 2,500.00
Reparacién y Mantenimiento
Fondo General 01 01 04 00 00 94.62 |de Estructuras 01 - Legislatura Municipal $ -1 $ 10,000.00 $ -
Fondo General 01 01 04 00 00 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos |01 - Legislatura Municipal $ -1 $ 2,000.00 $ -
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00| $ 8,000.00 $ 5,000.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00 [ $ 8,000.00 | $ 624.06| $ 4,375.94
Fondo General 01 01 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 01 - Legislatura Municipal $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 16,359.78 | $ 3,640.22
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 487,512.00| $ 379,260.00| $ 350,335.63| $ 137,176.37
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 236,862.00 | $ 213,480.00| $§ 140,714.79| $ 96,147.21
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 57,618.00| $ 47,433.00| $ 39,547.93| $ 18,070.07
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,240.00| $ 33,600.00 | 21,420.00( $ 8,820.00

3de 16




MUNICIPIO DE:

MAYAGUEZ

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y .
PRESUPUESTQ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
SOBIERND DE CULRID TGO GASTOS
< DESCRIPCION DESCRIPCION - 3 GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(.;,. ACTIV. | CTA. DE LA CHOLISEAL AR ACTUAL AL V'OEEIA;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 23,400.00| $ 27,300.00 | $ 25,916.70 [ $ (2,516.70)

Fondo General 01 02 01 00 00 92.15 [Materiales de Mantenimiento |02 - Oficina del Alcalde(sa $ 2,000.00 | $ 2,000.00 $ 2,000.00

Fondo General 01 02 01 00 00 94.05 [Gastos de Representacion |02 - Oficina del Alcalde(sa $ 6,000.00| $ 5,000.00 $ 6,000.00

Fondo General 01 02 01 00 00 94.15 [Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 1,278.92| $ 13,721.08

Fondo General 01 02 01 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa $ 500.00 [ $ 500.00 $ 500.00

Fondo General 01 02 31 00 00 94.65 [Miscelaneos 02 - Oficina del Alcalde(sa $ 4,000.00 | $ 5,000.00 $ 4,000.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 02 01 00 00 94.11 |Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 72,000.00| $ 230,400.00 [ §  259,700.00 | $ (187,700.00)

Fondo General 01 02 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 25,000.00| $ - $ 25,000.00

Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 334,788.00 [ $ 354,984.00 $ 274,200.50| $ 60,587.50

Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 631,458.00 [ $ 570,270.00 [ $ 476,198.59| $ 155,259.41

Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 3,000.00 | $ 8,000.00 [ $ 1,399.72| $ 1,600.28

Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 |[Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 4,382,359.00( $ 4,522,204.00| $ 2,880,173.71| $ 1,502,185.29

Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 78,691.00| $ 74,859.00 | $ 61,482.88| $ 17,208.12

Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 62,160.00 | $ 63,840.00 | $ 38,220.00( $ 23,940.00

Fondo General 01 03 01 00 00 91.45 |[Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 80,000.00| $ 180,000.00 | $ 1,088.05| $ 78,911.95

Fondo General 01 03 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 03 - Finanzas $ 11,700.00 | $ - $ 11,700.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 [Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 796,171.00 | $ 642,837.00| $ 615543.00| $ 180,628.00

Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 50,700.00| $ 53,800.00 | $ 53,300.00 | $ (2,600.00)
Gastos de Auditoria Sencilla

Fondo General 01 03 01 00 00 94.10 |[(Single Audit) 03 - Finanzas $ 100,000.00 | $ 81,500.00| $ 104,785.00| $ (4,785.00)
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 03 01 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 322,000.00 | $ 348,480.00 [ $ 463,100.00( $ (141,100.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 [Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 45,000.00| $ 45,000.00| $ 43,558.36| $ 1,441.64

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 [Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 5,989,202.00| $ 6,474,868.00| $ 16,500.00| $ 5,972,702.00

Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Teléfono y Comunicaciones (03 - Finanzas $ 392,414.00 [ $ 299,000.00| $ 183,573.41| $ 208,840.59
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 03 04 00 00 92.42 |Operacion 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 150,000.00 | $ 47,099.39| $ 2,900.61

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 150,000.00 | $ 150,000.00 | $ 267,769.52( $ (117,769.52)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.02 |Dietas Artisticas 03 - Finanzas $ 1,000.00 | $ 1,000.00 $ 1,000.00

Fondo General 01 03 04 00 00 94.21 |Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 50,000.00 | $ 50,000.00 | $ 25,386.23| $ 24.613.77

Fondo General 01 03 04 40 00 94.21 |[Gastos de Viaje 03 - Finanzas $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 $ 1,000.00
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Canon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 [Demoliciones 03 - Finanzas $ 12,000.00| $ 12,000.00| $ 12,000.00 $ -
Cargos por Servicios
Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 [Bancarios 03 - Finanzas $ 10,000.00 | $ 10,000.00 $ 10,000.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 4,200,000.00| $ 3,450,000.00| $ 3,895,125.29| $ 304,874.71
Fondo General 01 03 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas $ 1,500.00 [ $ 1,500.00 | $ 22,500.00( $ (21,000.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 |Déficit 03 - Finanzas $ -1$ 537,565.00 $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 611,540.00 [ $ 500,000.00 [ $ 33,618.27| $ 577,921.73
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 100,000.00 | $ 100,000.00| $§ 138,502.66 | $ (38,502.66)
Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 875,614.00 [ $ 933,550.00| $ 657,861.39| $ 217,752.61
Fondo General 01 03 31 00 00 94.65 |[Miscelaneos 03 - Finanzas $ -1 $ 653,654.00 | $ 1,797.00| $ (1,797.00)
Fondo General 01 03 04 10 00 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ 2,058611.00( $ 3,008,580.00| $ 2,018,941.68| $ 39,669.32
Fondo General 01 03 04 00 00 94.43 |[Gastos de Salud 03 - Finanzas $ 168983200 $ 3,168,434.00| $ 1,267,373.52| $ 422,458.48
Fondo General 01 03 04 00 00 94.59 [Reserva de Déficit 03 - Finanzas $ -1 $ 2,147,597.00 $ -
Fondo General 01 03 04 40 00 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ -1 9% 500,000.00 $ -
Fondo General 01 03 21 27 00 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ -1 9% 383,180.00 $ -
Fondo General 01 03 26 00 00 91.01 [Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 49,104.00| $ 49,104.00| $ 40,920.00| $ 8,184.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 86,772.00| $ 75,174.00| $ 57,213.90| $ 29,558.10
Fondo General 01 03 26 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 11,251.00| $ 10,104.00| $ 8,004.51| $ 3,246.49
Fondo General 01 03 26 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 10,080.00 | $ 6,720.00 | $ 5,880.00| $ 4,200.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 9,100.00| $ 7,800.00| $ 6,500.00| $ 2,600.00
Programas de
Fondo General 01 03 26 00 00 93.02 |Computadoras 03 - Finanzas $ 400,000.00 | $ 377,684.00 $ 422,389.03| $ (22,389.03)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 165,942.00| $ 158,130.00| $ 110,677.03| $ 55,264.97
Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 794,766.00 [ $ 678,564.00[ $ 672,970.68| $ 121,795.32
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 79,492.00| $ 68,582.00 | $ 65,015.36| $ 14,476.64
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 57,120.00 | $ 52,080.00 | $ 29,680.00| $ 27,440.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 63,700.00 | $ 59,800.00 | $ 66,226.55 | $ (2,526.55)
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 04 01 00 00 94.11 |Clasificados 04 - Obras Publicas $ 88,400.00 | $ 77,800.00 | $ 72,800.00| $ 15,600.00
Fondo General 01 04 04 00 00 94.12 |[Servicios No Profesionales |04 - Obras Publicas $ 1,300,000.00| $ 1,340,223.00| $ 1,446,016.69( $ (146,016.69)
Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 [Herramientas 04 - Obras Publicas $ 3,000.00| $ 3,000.00| $ 1,13591| $ 1,864.09
Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 375,000.00 [ $ 350,000.00 [ $ 395,745.10| $ (20,745.10)

5de 16




MUNICIPIO DE:

MAYAGUEZ

OFICINA DE OGP-1M
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Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 [Materiales de Construcciéon |04 - Obras Publicas $ 50,000.00| $ 80,000.00 | $ 46,593.93| § 3,406.07
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |Operacion 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 3,000.00 | $ 13,575.17 | $ (8,575.17)
Fondo General 01 04 04 00 00 93.05 [Equipo de Mecanica 04 - Obras Publicas $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 04 04 00 00 94.37 [Landscaping o Paisajismo 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 [ $ 20,000.00| $ 174194 $ 3,258.06
Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Publicas $ -1 $ 150,000.00 | $ 13,116.30 | $ (13,116.30)
Reparacién y Mantenimiento
Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ -1 $ 50,000.00 | $ 71,607.69( $ (71,607.69)
Fondo General 01 04 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 100,000.00 | $ 20,000.00 | $ 3,5614.05] § 96,485.95
Fondo General 01 04 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 04 - Obras Publicas $ 500,000.00 [ $ 500,000.00 | $ 475,000.00( $ 25,000.00
Fondo General 01 04 06 00 00 92.15 [Materiales de Mantenimiento |04 - Obras Publicas $ 5,000.00 [ $ 5,000.00| $ 2,854.37| $ 2,145.63
Fondo General 01 04 08 00 16 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos [04 - Obras Publicas $ 350,000.00 [ $ 575,000.00 [ $ 173,547.43| $ 176,452.57
Fondo General 01 04 13 00 00 92.38 [Materiales de Construcciéon |04 - Obras Publicas $ 10,000.00| $ 10,000.00 $ 10,000.00
Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 13 00 00 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 138,933.30| $ (88,933.30)
Fondo General 01 04 13 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Publicas $ 2,000.00 | $ 2,000.00( $ 128,866.85| $ (126,866.85)
Fondo General 01 04 04 33 00 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ -1 $ 5,000.00 $ -
Programas de
Fondo General 01 04 04 00 00 93.02 [Computadoras 04 - Obras Publicas $ -1 $ 20,000.00| $ 15,600.00 | $ (15,600.00)
Adquisicion Animales y
Fondo General 01 04 04 00 00 94.04 |efectos asociados 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 | $ 5,000.00 | $ 9,769.88| $ 230.12
Fondo General 01 04 33 16 10 94.73 [Disposicién de Desperdicios |04 - Obras Publicas $ 4,863,009.00| $ 5,232,000.00| $ 3,753,052.80| $§ 1,109,956.20
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 04 00 00 92.21 |Alimentos de Emergencias $ 5,000.00 [ $ 5,000.00 | $ 22454 $ 4,775.46
Renta de Equipos y 06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 04 00 00 94.51 |Vehiculos de Emergencias $ 750,000.00 | $ 250,000.00 [ $ 826,325.00( $ (76,325.00)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo de Emergencias $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ 6,050.00 | $ (3,050.00)
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 04 00 00 94.64 [Mantenimiento de Edificios |de Emergencias $ 2,000.00| $ 2,000.00 $ 2,000.00
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06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 04 00 00 94.65 [Miscelaneos de Emergencias $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 706.88| $ 4,293.12
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | de Emergencias $ 5,000.00 [ $ 400.00 $ 5,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 94.12 [Servicios No Profesionales |de Emergencias $ 5,000.00| $ 555,000.00 $ 5,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes de Emergencias $ 15,000.00 | $ 20,000.00 $ 15,000.00
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares de Emergencias $ 56,016.00| $ -1 S 7,620.00| $ 48,396.00
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios de Emergencias $ 407,718.00| $ -1 $ 141,14853| § 266,569.47

Fondo General 01 07 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal $ 70,000.00| $ 12,000.00 | $ 52,152.47| $ 17,847.53

Fondo General 01 07 04 00 00 93.11 [Vehiculos Municipales 07 - Guardia Municipal $ 200,000.00 [ $ 10,000.00 $ 200,000.00

Fondo General 01 07 04 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 07 - Guardia Municipal $ 500.00 | $ 500.00 $ 500.00

Fondo General 01 07 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 07 - Guardia Municipal $ 3,500.00 [ $ 3,500.00 $ 3,500.00

Fondo General 01 07 12 00 00 94.82 |Festival o Actividad Il 07 - Guardia Municipal $ 3,000.00( $ 3,000.00 $ 3,000.00

Fondo General 01 07 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 07 - Guardia Municipal $ 11,736.00 | $ 11,736.00 $ 11,736.00
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal de Emergencias $ 38,291.00| $ -1 9 11,380.74| § 26,910.26
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico de Emergencias $ 35,280.00| $ -1 % 7,000.00| $ 28,280.00

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 230,760.00 [ $ 250,488.00 | $ 164,070.00| $ 66,690.00

Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 234,804.00 [ $ 244488.00 | $ 164,294.55| $ 70,509.45

Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 01 00 00 91.07 [Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 150,000.00 | $ 150,000.00| $ 100,215.31| § 49,784.69

Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 73,759.00 | $ 69,789.00 | $ 54,736.64| $ 19,022.36

Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 25,200.00| $ 31,920.00 | $ 17,080.00| $ 8,120.00

Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 20,800.00| $ 27,300.00| $ 23,400.00( $ (2,600.00)

Fondo General 01 08 01 00 00 91.73 [Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 125,000.00 | $ 217,318.00| $§ 149,376.81| $ (24,376.81)

Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 08 01 00 00 94.11 |Clasificados 08 - Recursos Humanos $ 30,000.00| $ 19,000.00 | $ 43,750.00 | $ (13,750.00)

Fondo General 01 08 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 70,000.00| $ 150,000.00 | $ 63,000.00( $ 7,000.00

Fondo General 01 08 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00 [ $ 5,000.00 | $ 1,391.95| $ 3,608.05

Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 [Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 7,095.00| $ 2,905.00

Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 [Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 8,000.00| $ 2,000.00
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Fondo General 01 08 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 08 - Recursos Humanos $ 400.00| $ 400.00| $ 100.00| $ 300.00

Fondo General 01 08 04 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 08 - Recursos Humanos $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 $ 1,000.00

Fondo General 01 08 04 00 00 94.69 |Frangqueo 08 - Recursos Humanos $ 10,000.00 | $ 30,000.00 | $ 7,767.00| $ 2,233.00

Fondo General 01 08 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 08 - Recursos Humanos $ 18,000.00 | $ 10,000.00 | $ 12,956.00| $ 5,044.00

Fondo General 01 08 32 00 00 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 3,000.00 | $ 3,000.00| $ 1,245.00| $ 1,755.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 01 00 00 91.08 [Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 150,000.00 | $ 150,000.00 | $ 54,438.56 | $ 95,561.44

06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.70 |Bono de Verano de Emergencias $ 6,900.00 $ - $ 6,900.00

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 3,178,336.00| $ -1 $ 570,209.98( $ 2,608,126.02

Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 09 - Recreaciéon y Deportes $ 80,520.00| $ 126,564.00 | $ 58,924.20| $ 21,595.80

Fondo General 01 09 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 09 - Recreaciéon y Deportes $ 1,077,642.00| $ 1,099,062.00| $§ 862,132.28| $ 215,509.72

Fondo General 01 09 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 13,425.00| $ 6,441.14 | $ (6,441.14)

Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreaciéon y Deportes $ 96,923.00| $ 102,346.00 | $ 77,279.20| $ 19,643.80

Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 [Plan Médico 09 - Recreaciéon y Deportes $ 65,520.00 | $ 62,160.00 | $ 31,780.00( $ 33,740.00

Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 09 - Recreaciéon y Deportes $ 88,400.00| $ 98,800.00 | $ 82,687.92| $ 5,712.08

Fondo General 01 09 01 00 00 94.12 [Servicios No Profesionales |09 - Recreacién y Deportes $ 882,940.00 | $ 835,795.00[ $ 762,940.00| $ 120,000.00

Fondo General 01 09 04 00 00 92.23 [Compra de Uniformes 09 - Recreacion y Deportes $ 5,000.00| $ 5,000.00| $ 1,725.00] $ 3,275.00

Fondo General 01 09 04 00 00 92.38 [Materiales de Construccion |09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00 | $ 10,000.00 | $ 57,117.07 [ $ (7,117.07)

Fondo General 01 09 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas 09 - Recreaciéon y Deportes $ 50,000.00 | $ 40,000.00 | $ 68,046.18 [ $ (18,046.18)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 09 04 00 00 94.51 |Vehiculos 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00| $ 10,000.00 | $ 39,707.50 | $ (19,707.50)

Fondo General 01 09 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00| $ 10,000.00 | $ 22,950.00| $ (2,950.00)

Fondo General 01 09 04 20 00 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 7,500.00| $ 2,500.00
Reparacion y Mantenimiento

Fondo General 01 09 13 00 00 94.62 |de Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00| $ 30,000.00| $§ 174,143.38[ $ (124,143.38)

Fondo General 01 09 21 00 00 94.65 [Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ -1 $ 1,100,000.00| $ 218,000.00] $ (218,000.00)

Fondo General 01 09 21 00 00 94.80 [Fiestas Patronales 09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00 | $ 10,000.00 | $ 45,669.21| $ 4,330.79

Fondo General 01 09 21 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 3,500.00| $ 21,500.00

Fondo General 01 09 21 00 00 94.82 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 6,015.30| $ 13,984.70

Fondo General 01 09 21 00 00 94.83 [Festival o Actividad Il 09 - Recreacion y Deportes $ 125,000.00 | $ 300,000.00 [ $ 112,41241] $ 12,587.59
Otros Festivales o

Fondo General 01 09 21 00 00 94.84 [Actividades 09 - Recreaciéon y Deportes $ 60,000.00 | $ 20,000.00| $ 27,926.80| $ 32,073.20
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Fondo General 01 09 30 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 09 - Recreaciéon y Deportes $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 12,070.06 | $ 7,929.94
Fondo General 01 09 31 00 00 94.47 [Donaciones 09 - Recreaciéon y Deportes $ 1,200,000.00| $ 50,000.00 | $ 554,925.00( $ 645,075.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 343,220.00| $ -1 % 50,804.00| $ 292,416.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 283,880.00 | $ -1 % 47,507.53| $ 236,372.47
Fondo General 01 14 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 86,808.00 | $ 98,328.00 | $ 76,180.00| $ 10,628.00
Fondo General 01 14 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 280,494.00 [ $ 328,620.00[ $ 220,556.29| $ 59,937.71
Fondo General 01 14 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 30,547.00| $ 34,651.00 | $ 2449041 $ 6,056.59
Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 21,840.00| $ 28,560.00 | $ 12,880.00| $ 8,960.00
Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo 14 - Cultura y Turismo $ 26,000.00| $ 26,000.00 | $ 23,400.00( $ 2,600.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 14 01 00 00 94.11 [Clasificados 14 - Cultura y Turismo $ 600,000.00 | $ 600,000.00 [ $ 459,750.00| $ 140,250.00
Fondo General 01 14 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas 14 - Cultura y Turismo $ 250,000.00 | $ 175,000.00| $ 156,037.85| $ 93,962.15
Fondo General 01 14 04 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 5,000.00 [ $ 525.00( $ (525.00)
Fondo General 01 14 04 00 00 94.80 |Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo $ 700,000.00 | $ 500,000.00 [ $§ 995,818.75| $ (295,818.75)
Fondo General 01 14 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 800,000.00 | $ 385,000.00( $ 330,681.70| $ 469,318.30
Fondo General 01 14 04 00 00 94.83 [Festival o Actividad Il 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 4,000.00 $ -
Fondo General 01 14 09 00 00 94.47 [Donaciones 14 - Cultura y Turismo $ -1 9% 20,000.00 $ -
Fondo General 01 14 31 00 00 94.47 [Donaciones 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 40,000.00| $ 15,600.00 | $ (15,600.00)
Fondo General 01 14 31 09 00 94.47 [Donaciones 14 - Cultura y Turismo $ -1 9% 10,000.00 $ -
Fondo General 01 14 04 00 00 94.67 [Publicaciones y Anuncios 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 5,000.00 $ -
Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 200,760.00| $ -1 S 28,420.00( $ 172,340.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 07 - Guardia Municipal $ 37,200.00| $ - $ 37,200.00
Fondo General 01 16 35 00 00 91.01 [Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 152,532.00| $ 151,620.00| $ 137,920.00| $ 14,612.00
Fondo General 01 16 35 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 154285200 $ 1,670,388.00| $ 1,217,643.28| $ 325,208.72
Fondo General 01 16 35 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 156,701.00 | $ 161,189.00| $ 125,662.70| $ 31,038.30
Fondo General 01 16 35 00 00 91.41 [Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 70,560.00 | $ 85,680.00 | $ 36,960.00( $ 33,600.00
Fondo General 01 16 35 00 00 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 159,900.00 | $ 154,700.00 | $ 143,346.73| $ 16,553.27
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 16 35 00 00 94.11 |Clasificados 16 - Asuntos del Ciudadano $ 641,000.00 [ $ 620,000.00 $ 641,000.00
Fondo General 01 16 35 00 00 94.12 [Servicios No Profesionales |16 - Asuntos del Ciudadano $ 7,200.00| $ 7,200.00| $ 553,316.36| $ (546,116.36)
Fondo General 01 16 02 00 00 94.47 [Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 80,000.00| $ 50,000.00 | $ 40,336.72| $ 39,663.28
Fondo General 01 16 16 00 33 92.21 |Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 61,612.00| $ 61,612.00 | $ 57,798.36| $ 3,813.64
Fondo General 01 16 17 00 00 94.47 [Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 $ 10,000.00 $ -
Fondo General 01 16 31 00 00 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 $ 40,000.00| $ 4528.40| $ (4,528.40)
Fondo General 01 16 35 00 00 92.21 [Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 19,992.79| $ 7.21

9de 16




MUNICIPIO DE:

MAYAGUEZ

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y .
PRESUPUESTQ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
SOBIERND DE CULRID TGO GASTOS
: DESCRIPCION DESCRIPCION - 3 GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL:)B(;. ACTIV. | CTA. DE LA DEL CHOLISEAL AR ACTUAL AL VAEEIA;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 16 35 00 00 94.15 [Relaciones Publicas 16 - Asuntos del Ciudadano $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 1,870.82| $ 3,129.18
Fondo General 01 16 35 00 33 94.65 [Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 187,554.00 | $ 130,340.00 $ 187,554.00
Fondo General 01 16 35 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 16 - Asuntos del Ciudadano $ 1,600.00 [ $ 1,600.00 $ 1,600.00
Fondo General 01 16 35 00 00 94.25 |[Servicios Legales 16 - Asuntos del Ciudadano $ 72,480.00| $ 72,480.00 | $ 70,480.00( $ 2,000.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 08 - Recursos Humanos $ 4,800.00 $ 4,800.00
Fondo General 01 16 35 07 00 91.05 [Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 54,583.00 | $ 47,530.00| $ 38,547.15| $ 16,035.85
Fondo General 01 16 35 07 00 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 13,553.00| $ 9,622.00 [ $ 10,611.38| $ 2,941.62
Fondo General 01 16 35 07 00 91.71 [Bono Navidefio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 14,300.00 | $ 13,000.00 | $ 13,000.00| $ 1,300.00
Fondo General 01 16 35 07 33 94.65 |Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ -1 $ 500.00| $§ 143,737.84( $ (143,737.84)
Fondo General 01 16 35 07 00 92.21 [Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 1,998.81| $ 18,001.19
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 16 35 07 00 92.42 [Operacion 16 - Asuntos del Ciudadano $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 6,883.71| $ 8,116.29
Fondo General 01 18 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 18 - Vivienda $ 121,596.00 | $ 81,216.00 | $ 51,190.00| $ 70,406.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 18 - Vivienda $ 213,960.00 [ $ 41,160.00| $ 34,300.00( $ 179,660.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 18 - Vivienda $ 27,384.00| $ 9,859.00 | $ 6,937.76 | $ 20,446.24
Fondo General 01 18 01 00 00 91.41 |Plan Médico 18 - Vivienda $ 8,400.00 | $ 8,400.00 [ $ 4,200.00| $ 4,200.00
Fondo General 01 18 01 00 00 91.71 [Bono Navidefo 18 - Vivienda $ 6,500.00 [ $ 6,500.00 [ $ 5,200.00| $ 1,300.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 73,116.00| $ 77,076.00 | $ 52,169.50| $ 20,946.50
Fondo General 01 19 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 158,838.00 | $ 98,166.00 | $ 104,826.54| $ 54,011.46
Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 18,969.00 | $ 14,102.00| $ 13,004.75| $ 5,964.25
Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 [Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 10,080.00 | $ 8,400.00 | $ 5,040.00| $ 5,040.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 13,000.00 | $ 9,100.00 | $ 13,000.00 $ -
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 [Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ -1 9% 15,000.00 | $ 27,126.56 | $ (27,126.56)
Fondo General 01 19 04 00 33 94.01 [Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00 [ $ 1,500.00 | $ 1,500.00 $ -
Fondo General 01 19 04 00 33 94.65 [Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal $ 40,000.00| $ 12,000.00| $ 400.00| $ 39,600.00
Fondo General 01 19 04 00 33 94.67 |Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ 1,500.00 | $ 1,500.00 | $ 11,649.12| $ (10,149.12)
Fondo General 01 20 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 20 - Asuntos Legales $ 116,604.00 | $ 101,256.00 | $ 84,380.00| $ 32,224.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 20 - Asuntos Legales $ 39,804.00| $ 20,280.00| $ 29,916.00| $ 9,888.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 20 - Asuntos Legales $ 12,577.00| $ 9,695.00 | $ 9,240.96| $ 3,336.04
Fondo General 01 20 01 00 00 91.41 [Plan Médico 20 - Asuntos Legales $ 8,400.00| $ 6,720.00 | $ 6,720.00| $ 1,680.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.71 [Bono Navidefo 20 - Asuntos Legales $ 6,500.00 | $ 5,200.00| $ 6,500.00 $ -
Fondo General 01 20 01 00 00 94.25 |[Servicios Legales 20 - Asuntos Legales $ 500,000.00 | $ 648,000.00 [ $ 717,70847( $ (217,708.47)
Fondo General 01 20 04 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 20 - Asuntos Legales $ -1 $ 1,800.00 $ -
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 20 04 00 00 94.70 [Reclamaciones 20 - Asuntos Legales $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 | $ 53,750.00 [ $ (52,750.00)
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 60,384.00 | $ 60,384.00 | $ 50,320.00| $ 10,064.00
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Fondo General 01 21 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ 19,788.00 | $ 19,788.00 | $ 26,77047 [ $ (6,982.47)

Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 6,500.00 [ $ 6,432.00 [ $ 6,295.24| $ 204.76

Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 5,040.00 [ $ 5,040.00 | $ 4,200.00| $ 840.00

Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 3,900.00 | $ 3,900.00| $ 5,200.00 | $ (1,300.00)

Fondo General 01 24 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 24 - Educacion $ 54,864.00 | $ 60,348.00 | $ 52,148.70| $ 2,715.30

Fondo General 01 24 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 24 - Educaciéon $ 406,304.00 | $ 339,207.00 [ $ 283,209.57| $ 123,094.43

Fondo General 01 24 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 24 - Educacion $ 38,462.00| $ 32,853.00 | $ 28,010.96| $ 10,451.04

Fondo General 01 24 01 00 00 91.41 |Plan Médico 24 - Educacion $ 26,880.00 | $ 20,160.00 | $ 7,140.00| $ 19,740.00

Fondo General 01 24 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo 24 - Educacion $ 33,800.00| $ 29,900.00 | $ 28,600.00| $ 5,200.00

Fondo General 01 24 07 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 24 - Educaciéon $ 8,813.00 | $ 8,813.00 [ $ 5,286.15| $ 3,526.85

Fondo General 01 24 07 00 00 91.41 |Plan Médico 24 - Educacion $ 483,840.00 | $ 483,840.00| $§ 196,140.00| $ 287,700.00

Fondo General 01 24 07 00 00 91.71 |Bono Navidefo 24 - Educacion $ 115,200.00 | $ 115,200.00 | $ 69,100.00| $ 46,100.00

Fondo General 01 24 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas 24 - Educacion $ 50,000.00| $ 50,000.00 | $ 68,546.80 [ $ (18,546.80)

Fondo General 01 24 04 00 00 94.49 |Becas 24 - Educacion $ 1,000,000.00| $ 600,150.00 | $ 389,175.00| $ 610,825.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 24 04 00 00 94.51 |Vehiculos 24 - Educacion $ 10,000.00| $ 1,500.00 | $ 28,865.00( $ (18,865.00)

Fondo General 01 24 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 24 - Educacion $ -1 $ 20,000.00 $ -

Fondo General 01 24 04 00 00 94.82 |Festival o Actividad Il 24 - Educacion $ 100,000.00 | $ 50,000.00 | $ 96,291.42| $ 3,708.58
Otros Festivales o

Fondo General 01 24 04 00 00 94.84 |Actividades 24 - Educacién $ -1 $ 2,000.00 $ -

Fondo General 01 24 04 07 00 92.21 |Alimentos 24 - Educacion $ 10,000.00 | $ 20,000.00 | $ 54.27( $ 9,945.73
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 24 04 07 00 92.42 [Operacion 24 - Educacion $ 1,500.00 [ $ 1,500.00 $ 1,500.00

Fondo General 01 24 12 00 00 94.47 |Donaciones 24 - Educacién $ 10,000.00| $ 15,000.00 | $ 1,584.10| $ 8,415.90
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 24 01 00 00 94.11 |Clasificados 24 - Educacion $ 82,000.00 | $ 57,292.00 | $ 9,738.00| $ 72,262.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 24 01 07 00 94.11 |Clasificados 24 - Educacion $ -1 $ 20,000.00 $ -

Fondo General 01 25 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 486,252.00| $ 702,648.00| $ 217,883.40| $ 268,368.60

Fondo General 01 25 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo $ 260,238.00 | $ 368,592.00| $ 224909.54| $ 35,328.46

Fondo General 01 25 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 59,776.00 | $§ 85,132.00 | $ 35,862.57| $ 23,913.43

Fondo General 01 25 01 00 00 91.41 [Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 23,520.00| $ 48,720.00| $ 16,100.00| $ 7,420.00

Fondo General 01 25 01 00 00 91.71 [Bono Navidefo 25 - Planificacion y Desarrollo $ 24,700.00 | $ 41,600.00| $ 26,000.00| $ (1,300.00)
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 25 01 00 00 94.11 |Clasificados 25 - Planificacion y Desarrollo $ 170,000.00 | $ 71,000.00| $ 139,809.00( $ 30,191.00

Fondo General 01 25 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 25 - Planificacion y Desarrollo $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 6,596.00| $ 8,404.00
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Fondo General 01 25 04 22 00 92.01 [Materiales de Oficina 25 - Planificacion y Desarrollo $ 2,000.00 | $ 2,000.00 $ 2,000.00

Fondo General 01 25 31 00 00 94.47 [Donaciones 25 - Planificacion y Desarrollo $ 50,000.00 | $ 65,000.00 $ 50,000.00

Fondo General 01 25 47 00 00 94.15 [Relaciones Publicas 25 - Planificacion y Desarrollo $ 15,000.00 | $ 20,000.00 | $ 17,844.53 | $ (2,844.53)
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 25 01 07 00 94.11 [Clasificados 25 - Planificacion y Desarrollo $ -1 $ 2,400.00 $ -

Fondo General 01 25 04 07 00 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos |25 - Planificacion y Desarrollo $ 280,000.00 [ $ 3,735.00 $ 280,000.00

Fondo General 01 25 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 25 - Planificacion y Desarrollo $ - $ -

Fondo General 01 25 04 07 00 93.11 [Vehiculos Municipales 25 - Planificacion y Desarrollo $ -1 $ 255,216.00 $ -

Fondo General 01 26 38 00 00 91.01 [Empleados Regulares 26 - Servicios Administrativos $ 78,504.00| $ 85,116.00 | $ 73,361.00( $ 5,143.00

Fondo General 01 26 38 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 26 - Servicios Administrativos $ 333,420.00 [ $ 216,090.00| $ 201,405.73| $ 132,014.27

Fondo General 01 26 38 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 26 - Servicios Administrativos $ 33,960.00 | $ 24,633.00| $ 22,511.30| $ 11,448.70

Fondo General 01 26 38 00 00 91.41 [Plan Médico 26 - Servicios Administrativos $ 23,520.00| $ 18,480.00 | $ 12,040.00| $ 11,480.00

Fondo General 01 26 38 00 00 91.71 [Bono Navidefio 26 - Servicios Administrativos $ 26,000.00| $ 20,800.00 | $ 19,500.00| $ 6,500.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 26 38 00 00 94.11 |Clasificados 26 - Servicios Administrativos $ 575,000.00 [ $ 666,138.00 [ $ 683,206.94( $ (108,206.94)

Fondo General 01 26 38 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |26 - Servicios Administrativos $ 135,000.00 | $ 139,184.00| $ 140,151.96 | $ (5,151.96)

Fondo General 01 26 38 00 00 92.15 [Materiales de Mantenimiento |26 - Servicios Administrativos $ 25,000.00| $ 20,000.00| $ 25,189.28 [ $ (189.28)

Fondo General 01 26 38 00 00 92.38 |[Materiales de Construccion |26 - Servicios Administrativos $ 5,000.00 [ $ 5,000.00 | $ 6,141.91| $ (1,141.91)
Renta de Edificios, Locales y

Fondo General 01 26 38 00 00 94.50 [Terrenos 26 - Servicios Administrativos $ 288,000.00 | $ 507,240.00 [ $ 296,400.00| $ (8,400.00)
Renta de Edificios, Locales y

Fondo General 01 26 38 07 00 94.50 [Terrenos 26 - Servicios Administrativos $ 282,000.00 [ $ 363,452.00( $ 330,208.30| $ (48,208.30)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 26 38 00 00 94.51 |Vehiculos 26 - Servicios Administrativos $ 330,000.00 [ $ 328,500.00 | $ 329,300.94| $ 699.06

Fondo General 01 26 38 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 26 - Servicios Administrativos $ 458,271.00| $ 297,680.00| $§ 415,091.73| $ 43,179.27

Fondo General 01 26 38 00 00 94.64 [Mantenimiento de Edificios |26 - Servicios Administrativos $ 375,666.00 | $ 410,489.00 | $27,770,259.80 | $ (27,394,593.80)

Fondo General 01 26 38 00 00 94.65 [Miscelaneos 26 - Servicios Administrativos $ 6,000.00| $ 4,500.00 | $ 10,308.80 | $ (4,308.80)

Fondo General 01 26 38 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 26 - Servicios Administrativos $ 15,000.00 | $ 2,400.00 [ $ 22,994.85( $ (7,994.85)

Fondo General 01 28 04 27 00 92.15 [Materiales de Mantenimiento (28 - Conservacion y Ornato $ 10,000.00 | $ 10,000.00 | $ 2,257.50| $ 7,742.50

Fondo General 01 28 04 27 00 92.38 [Materiales de Construccion |28 - Conservacion y Ornato $ 10,000.00| $ 10,000.00 | $ 5939.91| $ 4,060.09
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Fondo General 01 28 04 27 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 28 - Conservacion y Ornato $ 3,000.00 | $ 3,000.00 $ 3,000.00
Fondo General 01 28 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 28 - Conservacion y Ornato $ 72,060.00 | $ 184,704.00 | $ 64,580.60| $ 7,479.40
Fondo General 01 28 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 28 - Conservacion y Ornato $ 446,922.00| $ 464,664.00| $ 358,375.32| $ 88,546.68
Fondo General 01 28 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 28 - Conservacion y Ornato $ 43,374.00| $ 53,058.00 | $ 35,230.67| $ 8,143.33
Fondo General 01 28 01 00 00 91.41 [Plan Médico 28 - Conservacion y Ornato $ 30,240.00| $ 33,600.00 | $ 21,420.00( $ 8,820.00
Fondo General 01 28 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 28 - Conservacion y Ornato $ 39,000.00| $ 44,200.00 | $ 37,576.72| $ 1,423.28
Fondo General 01 28 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 28 - Conservacion y Ornato $ 5,000.00 [ $ 5,000.00 $ 5,000.00
Servicios de Ingenieria y
Fondo General 01 28 04 00 00 94.31 [Arquitectura 28 - Conservacion y Ornato $ 30,000.00| $ 10,000.00 $ 30,000.00
Fondo General 01 28 04 00 00 94.37 [Landscaping o Paisajismo 28 - Conservacion y Ornato $ 10,000.00 | $ 30,000.00 | $ 504199| $ 4,958.01
Adquisicion y/o Restauracion
Fondo General 01 28 04 00 00 94.38 [de Obras de Arte 28 - Conservacion y Ornato $ 1,000.00 [ $ 10,000.00 $ 1,000.00
Fondo General 01 28 42 00 00 94.32 [Costos de Construccion 28 - Conservacion y Ornato $ 100,000.00 | $ 100,000.00 $ 100,000.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 28 01 00 00 94.11 |Clasificados 28 - Conservacion y Ornato $ 5,000.00 [ $ 68,500.00 | $ 27,500.00( $ (22,500.00)
Fondo General 01 28 04 00 00 94.47 [Donaciones 28 - Conservacion y Ornato $ 100,000.00 | $ 200,000.00 | $ 26,011.05( $ 73,988.95
Fondo General 01 32 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 32 - Prensa y Comunicacion $ 53,172.00| $ 96,828.00 | $ 44,310.00| $ 8,862.00
Fondo General 01 32 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 32 - Prensa y Comunicacion $ 99,924.00| $ 83,964.00 | $ 66,495.72| $ 33,428.28
Fondo General 01 32 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 32 - Prensa y Comunicacion $ 12,691.00| $ 14,627.00 | $ 9,172.75| $ 3,518.25
Fondo General 01 32 01 00 00 91.41 [Plan Médico 32 - Prensa y Comunicacion $ 11,760.00 | $ 10,080.00 | $ 3,080.00| $ 8,680.00
Fondo General 01 32 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 32 - Prensa y Comunicacion $ 10,400.00| $ 10,400.00 | $ 9,100.00| $ 1,300.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 32 01 00 00 94.11 [Clasificados 32 - Prensa y Comunicacion $ 336,000.00 | $ 300,000.00 [ $ 342,500.00( $ (6,500.00)
Fondo General 01 32 04 00 00 94.15 [Relaciones Publicas 32 - Prensa y Comunicacion $ 200,000.00 | $ 100,000.00| $ 158,425.01| $ 41,574.99
Fondo General 01 32 04 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 32 - Prensa y Comunicacion $ 1,000.00 [ $ 1,000.00 | $ 42.00| $ 958.00
Fondo General 01 32 04 00 00 94.67 [Publicaciones y Anuncios 32 - Prensa y Comunicacion $ 15,000.00 | $ 60,000.00 | $ 5,808.00| $ 9,192.00
Fondo General 01 32 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 32 - Prensa y Comunicacion $ 10,000.00 | $ 38,000.00 | $ 541250| $ 4,587.50
Fondo General 01 01 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 01 - Legislatura Municipal $ 2,100.00( $ - $ 2,100.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 5,400.00| $ - $ 5,400.00
Fondo General 01 03 26 00 00 91.70 |Bono de Verano 03 - Finanzas $ 2,100.00( $ - $ 2,100.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 04 - Obras Publicas $ 14,700.00 | $ - $ 14,700.00
Fondo General 01 09 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 09 - Recreacion y Deportes $ 20,400.00| $ - $ 20,400.00
Fondo General 01 14 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 14 - Cultura y Turismo $ 6,000.00 | $ - $ 6,000.00
Fondo General 01 16 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 36,900.00| $ - $ 36,900.00
Fondo General 01 16 35 07 00 91.70 [Bono de Verano 16 - Asuntos del Ciudadano $ 3,300.00( $ - $ 3,300.00

13 de 16




MUNICIPIO DE:

MAYAGUEZ

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y .
PRESUPUESTQ PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GORIERSD DE FUTRTA RIEO GASTOS
P DESCRIPCION DESCRIPCION = 5 GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. P?;‘:)Bé. ACTIV. | CTA. DE LA DEL CHOLISEAL AR ACTUAL AL V'OEEIA;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 18 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 18 - Vivienda $ 15,900.00 | $ $ 15,900.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00( $ $ 3,000.00
Fondo General 01 20 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 20 - Asuntos Legales $ 1,500.00| $ $ 1,500.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 21 - Auditoria Interna $ 900.00| $ $ 900.00
Fondo General 01 24 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 24 - Educacion $ 7,800.00( $ $ 7,800.00
Fondo General 01 25 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 25 - Planificacion y Desarrollo $ 10,200.00 | $ $ 10,200.00
Fondo General 01 26 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 26 - Servicios Administrativos $ 6,000.00 $ $ 6,000.00
Fondo General 01 28 01 00 00 91.70 |Bono de Verano 28 - Conservacion y Ornato $ 9,000.00( $ $ 9,000.00
Fondo General 01 31 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares 31 - Bomberos Municipales $ 63,756.00 | $ $ 37,704.00| $ 26,052.00
Fondo General 01 32 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 32 - Prensa y Comunicacion $ 2,400.00( $ $ 2,400.00
Fondo General 01 31 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 31 - Bomberos Municipales $ 410,502.00| $ $ 140,698.86| $ 269,803.14
Fondo General 01 31 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 31 - Bomberos Municipales $ 37,627.00| $ $ 13,647.75| $ 23,979.25
Fondo General 01 31 01 00 00 91.41 [Plan Médico 31 - Bomberos Municipales $ 16,800.00 | $ $ 11,900.00| $ 4,900.00
Fondo General 01 31 01 00 00 91.70 [Bono de Verano 31 - Bomberos Municipales $ 3,300.00( $ $ 3,300.00
Fondo General 01 03 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ 178,800.00 | $ $ 178,800.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 03 26 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 38,960.00| $ $ 38,960.00
06 - Oficina Municipal Manejo
Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio de Emergencias $ 29,900.00| $ $ 29,900.00
Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 152,100.00 | $ $ 152,100.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 07 01 00 00 94.11 [Clasificados 07 - Guardia Municipal $ 10,000.00 | $ $ 10,000.00
Fondo General 01 14 04 00 00 94.47 [Donaciones 14 - Cultura y Turismo $ 50,000.00| $ $ 50,000.00
Fondo General 01 16 35 30 33 94.65 [Miscelaneos 16 - Asuntos del Ciudadano $ 20,000.00| $ $ 20,000.00
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 28 04 00 00 94.62 |de Estructuras 28 - Conservacion y Ornato $ 37,852.00| $ $ 37,852.00
Fondo General 01 31 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio 31 - Bomberos Municipales $ 14,300.00 | $ $ 14,300.00
64 - Oficina Municipal de
Fondo General 01 64 01 00 00 91.01 [Empleados Regulares Emergencias Médicas $ 106,536.00 | $ $ 106,536.00
64 - Oficina Municipal de
Fondo General 01 64 01 00 00 91.05 [Empleados Transitorios Emergencias Médicas $ 401,364.00| $ $ 401,364.00
64 - Oficina Municipal de
Fondo General 01 64 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias Médicas $ 40,201.00| $ $ 40,201.00
64 - Oficina Municipal de
Fondo General 01 64 01 00 00 91.41 [Plan Médico Emergencias Médicas $ 18,480.00 | $ $ 18,480.00
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OFICINA DE
GERENCIA Y

MUNICIPIO DE: MAYAGUEZ

PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026
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Rev. 01/marzo/2025

PRESUPUESTO
GOBIERND DE PUERTO RICO GASTOS
; DESCRIPCION DESCRIPCION - - GASTO
DED?ECF%:(S(O)N FONDO | DPTO. | PROG. PS;)B(; ACTIV. | CTA. DE LA DEL CHOLISEAL AR ACTUAL AL VAEEIA;ZA
’ CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

64 - Oficina Municipal de

Fondo General 01 64 01 00 00 91.70 [Bono de Verano Emergencias Médicas $ 3,300.00( $ - $ 3,300.00
64 - Oficina Municipal de

Fondo General 01 64 01 00 00 91.71 [Bono Navidefio Emergencias Médicas $ 14,300.00 | $ - $ 14,300.00
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MUNICIPIO DE: MAYAGUEZ

OFICINA DE OGP-1M
Be u iien PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GOBIERNC DE PULRTO RICO CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FORIO [eiFife | [Aee: PROG. S Sl DE LA DEL 2025-2026
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucion
Propiedad No
Exonerada (Otras

Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 13,583,666.08

TOTAL $ 13,583,666.08

Amortizacion de

Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 3,738,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 1,601,864.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 8,243,802.08
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OFICINA DE

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENCIA Y MUNICIPIO DE: Mayaguez OGP-2M

SEURIEY ANO FISCAL: __ 2025-2026 Rev. 01/marz0/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nam . 7.65% $ 140.00 HitHHHHHH $ 300.00
Cat. Desc.’ Num. de Departamento de (Prog. Sub. | Activ Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico BonP de Bono de TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Navidad Bonode| Verano
Social Plan Navidad a Verano a

C Confianza 91.01 _[01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SECRETARIO DE LA LEGISLATURA 1 12 3,657.00 43,884.00 3,479.53 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 50,643.53
C Confianza 91.01 {01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SECRETARIA CONFIDENCIAL 1 12 2,492.00 29,904.00 2,410.06 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 35,594.06
C Confianza 91.01 _[01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 JAUX. CONFIDENCIAL SISTEMA OFICINA 1 12 1,941.00 23,292.00 1,904.24 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,476.24
C Confianza 91.01 {01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 |FICIAL ADMINISTRATIVO CONFIDENCI 1 12 1,950.00 23,400.00 1,912.50 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,592.50
C Confianza 91.01 [01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 CONDUCTOR-CONSERJE 1 12 1,707.00 20,484.00 1,689.43 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,453.43
C Confianza 91.01 {01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 AUXILIAR CONFIDENCIAL DE ASISTENT! 1 12 1,843.00 22,116.00 1,814.27 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 27,210.27
C Confianza 91.01 _[01 - Legislatura Municipal 01 01 00 00 SARGENTO DE ARMAS 1 12 1,532.00 18,384.00 1,5628.78 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,192.78
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 NTE DE SISTEMA DE OFICINA CONFIDE[ 1 12 1,799.00 21,588.00 1,773.88 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,641.88
C Confianza 91.01 _ [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ALCALDE 1 12 8,000.00 96,000.00 7,344.00 Sl 1,680.00 - - 105,024.00
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 VICEALCALDE(SA) 1 12 7,082.00 84,984.00 6,623.68 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 94,887.68
R Regular 91.01 _ [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 PROG MOTIVACIONAL Y AYUDA AL EM 1 12 2,743.00 32,916.00 2,640.47 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 38,836.47
C Confianza 91.01 _ [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 5,960.00 71,520.00 5,5693.68 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 80,393.68
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 | OFICIAL DE SERV CONFIDENCIALES 1 12 1,232.00 14,784.00 1,253.38 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 19,317.38
C Confianza 91.01 _ [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE ESPECIAL | 1 12 2,791.00 33,492.00 2,684.54 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,456.54
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 pM. SISTEMAS OFICINA CONFIDENCIAY 1 12 3,257.00 39,084.00 3,112.33 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 45,476.33
C Confianza 91.01 _ [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE ESPECIAL | 1 12 2,085.00 25,020.00 2,036.43 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 30,336.43
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE ESPECIAL | 1 12 1,958.00 23,496.00 1,797.44 - - - 25,293.44
C Confianza 91.01 _ [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AYUDANTE ESPECIAL II 1 12 2,241.00 26,892.00 2,057.24 - - - 28,949.24
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 | GERENTE FINANZAS Y PRESUPUESTO 1 12 5,339.00 64,068.00 4,901.20 - - - 68,969.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ONTABILIDAD E INF FISCAL COMPUTA| 1 12 2,836.00 34,032.00 2,725.85 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 40,037.85
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 PREINTERVENTORA AUXILIAR 1 12 1,784.00 21,408.00 1,760.11 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,448.11
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 CONTADORA Il 1 12 2,179.00 26,148.00 2,122.72 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 31,550.72
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 ADM. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 12 2,001.00 24,012.00 1,959.32 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 29,251.32
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 | SUPERVISORA DE PREINTERVENCION 1 12 2,060.00 24,720.00 2,013.48 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 30,013.48
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 CONTADORA IlI 1 12 2,008.00 24,096.00 1,965.74 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 29,341.74
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 1,738.00 20,856.00 1,717.88 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,853.88
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICINISTA DE CONTABILIDAD 1 12 1,535.00 18,420.00 1,631.53 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,231.53
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL DE NOMINA 1 12 1,738.00 20,856.00 1,717.88 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,853.88
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 SUPERVISOR DE NOMINAS 1 12 2,303.00 27,636.00 2,236.55 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 33,152.55
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 01 00 00 | OFICIAL DE SERV CONFIDENCIALES 1 12 2,378.00 28,536.00 2,305.40 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 34,121.40
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 26 00 00 AUX. SISTEMAS DE OFICINA I 1 12 1,572.00 18,864.00 1,565.50 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,709.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 26 00 00 DIRECTOR AUXILIAR | 1 12 2,520.00 30,240.00 2,435.76 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 35,955.76
C Confianza 91.01 {04 - Obras Publicas 04 01 00 00 GERENTE DE OBRAS PUBLICAS 1 12 5,000.00 60,000.00 4,712.40 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 67,992.40
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 12 § 929.00 11,148.00 975.22 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,723.22
R Regular 91.01 {04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
R Regular 91.01 {04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
C Confianza 91.01  [04 - Obras Publicas 04 01 00 00 AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 g 3,701.00 44,412.00 3,5619.92 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 51,211.92
C Confianza 91.01 {06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 | GERENTE DE OFICINA MUNICIPAL P 1 12 2,763.00 33,156.00 2,658.83 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,094.83
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 [NDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12 1,905.00 22,860.00 1,871.19 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,011.19
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 3,366.00 40,392.00 3,212.39 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 46,884.39
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,944.00 35,328.00 2,824.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 41,432.99
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,944.00 35,328.00 2,824.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 41,432.99
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 {07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 3,087.00 37,044.00 2,956.27 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 43,280.27
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GERENCIA Y MUNICIPIO DE: Mayaguez OGP-2M

SEURIEY ANO FISCAL: __ 2025-2026 Rev. 01/marz0/2025

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Num . 7.65% $ 140.00 HitHHHHHH $300.00
Cat. Desc.’ Num. de Departamento de (Prog. Sub. | Activ Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico BonP de Bono de TOTAL
Categoria | Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Navidad Bonode| Verano
Social Plan Navidad a Verano a

R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 3,366.00 40,392.00 3,212.39 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 46,884.39
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 3,252.00 39,024.00 3,107.74 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 45,411.74
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,944.00 35,328.00 2,824.99 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 41,432.99
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,944.00 35,328.00 2,824.99 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 41,432.99
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,776.00 33,312.00 2,670.77 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,262.77
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,500.00 30,000.00 2,417.40 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 35,697.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,500.00 30,000.00 2,417.40 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 35,697.40
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,500.00 30,000.00 2,417.40 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 35,697.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,720.00 32,640.00 2,619.36 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,539.36
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,500.00 30,000.00 2,417.40 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 35,697.40
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 3,024.00 36,288.00 2,898.43 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 42,466.43
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 2,944.00 35,328.00 2,824.99 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 41,432.99
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,704.00 32,448.00 2,604.67 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 38,332.67
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ADM. SISTEMA DE OFICINA | 1 12 1,738.00 20,856.00 1,717.88 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 25,853.88
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,500.00 30,000.00 2,417.40 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 35,697.40
C Confianza 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 DMISIONADO DE LA POLICIA MUNICIP] 1 12 3,049.00 36,588.00 2,798.98 - - - 39,386.98
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00 26,400.00 2,142.00 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 31,822.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 3,066.00 36,792.00 2,936.99 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 43,008.99
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 SARGENTO 1 12 3,350.00 40,200.00 3,197.70 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 46,677.70
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 TENIENTE 1 12 3,685.00 44,220.00 3,382.83 - - - 47,602.83
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 TENIENTE 1 12 3,685.00 44,220.00 3,382.83 - - - 47,602.83
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASISTENTE SISTEMAS OFICINA I 1 12 1,938.00 23,256.00 1,901.48 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 28,437.48
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS Il 1 12 2,116.00 25,392.00 2,064.89 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 30,736.89
R Regular 91.01_ |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [ OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS II 1 12 1,889.00 22,668.00 1,856.50 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 27,804.50
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [SUPERVISORA RECURSOS HUMANOSI| 1 12 2,300.00 27,600.00 2,233.80 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 33,113.80
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 [OORD MUNICIPAL ASUNTOS DE RETIR| 1 12 1,784.00 21,408.00 1,760.11 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 26,448.11
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS II] 1 12 2,179.00 26,148.00 2,122.72 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 31,550.72
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 DIRECTOR(A) AUXILIAR II 1 12 2,766.00 33,192.00 2,661.59 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 39,133.59
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 | OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS | 1 12 1,435.00 17,220.00 1,439.73 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 21,939.73
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 | GERENTE DE RECURSOS HUMANOS 1 12 2,823.00 33,876.00 2,591.51 - - - 36,467.51
R Regular 91.01 {09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
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R Regular 91.01 |09 - Recreacioén y Deportes | 09 01 00 | 00 ADM. SISTEMAS DE OFICINA | 1 12 1,940.00 23,280.00 1,903.32 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 28,463.32
C Confianza 91.01 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 | 00 |GERENTE DE RECREACION Y DEPORTEY 1 12 3,292.00 39,504.00 3,144.46 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 45,928.46
C Confianza 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 | 00 GERENTE ARTE Y CULTURA 1 12 3,253.00 39,036.00 3,108.65 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 45,424.65
C Confianza 91.01_ [14 - Cultura y Turismo 14 01 00 | 00 |DEARCHIVO HISTORICOY DOCUMEN 1 12 2,503.00 30,036.00 2,420.15 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 35,736.15
R Regular 91.01 _[14 - Cultura y Turismo 14 01 00 | 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
C Confianza 91.01_ [16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 | 00 | DIRECTOR DE CENTRO GERIATRICO 1 12 2,631.00 31,572.00 2,537.66 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 37,389.66
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano [ 16 35 00 | 00 SUPERVISOR PROGRAMA | 1 12 2,242.00 26,904.00 2,180.56 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 32,364.56
R Regular 91.01_ [16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 | 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
R Regular 91.01 _[16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 | 00 AUX. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 12 1,572.00 18,864.00 1,565.50 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,709.50
R Regular 91.01_ [16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 | 00 |NDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12 1,535.00 18,420.00 1,531.53 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,231.53
C Confianza 91.01 _[16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 | 00 | GERENTE ASUNTOS AL CIUDADANO 1 12 3,253.00 39,036.00 3,108.65 S| 1,680.00 S| 1,300.00 S| 300.00 45,424.65
R Regular 91.01_ [18 - Vivienda 18 01 00 | 00 OFICIAL DE COMPRAS 1 12 1,738.00 20,856.00 1,717.88 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 25,853.88
C Confianza 91.01_ [18 - Vivienda 18 01 00 | 00 | GERENTE DE VIVIENDA MUNICIPAL 1 12 3,381.00 40,572.00 3,226.16 S| 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 47,078.16
C Confianza 91.01 _ [18 - Vivienda 18 01 00 | 00 AYUDANTE ESPECIAL | 1 12 2,139.00 25,668.00 2,086.00 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 31,034.00
R Regular 91.01 _ [18 - Vivienda 18 01 00 | 00 |DIRECTOR AUXILIARI 1 12 $ 2,875.00 34,500.00 2,639.25 - - - 37,139.25
R Regular 91.01_ [19 - Secretaria Municipal 19 01 00 | 00 | SUPERVISOR DE GERENCIA PUBLICA 1 12 2,510.00 30,120.00 2,426.58 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 35,826.58
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 | 00 SECRETARIO MUNICIPAL 1 12 3,583.00 42,996.00 3,411.59 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 49,687.59
C Confianza 91.01_ [21 - Auditoria Interna 21 01 00 | 00 | GERENTE DE AUDITORIA INTERNA 1 12 3,137.00 37,644.00 3,002.17 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 43,926.17
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 | 00 AUDITOR | 1 12 1,895.00 22,740.00 1,862.01 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 27,882.01
C Confianza 91.01_ [24 - Educacion 24 01 00 | 00 |GERENTE DE EDUCACION MUNICIPAL[ 1 12 3,048.00 36,576.00 2,920.46 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 42,776.46
R Regular 91.01  [24 - Educacion 24 01 00 | 00 |NDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12 1,524.00 18,288.00 1,521.43 S| 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,089.43
C Confianza 91.01_ [25 - Planificacién y 25 01 00 | 00 AYUDANTE ESPECIAL | 1 12 3,135.00 37,620.00 3,000.33 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 43,900.33
C Confianza 91.01 |25 - Planificacion y 25 01 00 | 00 AYUDANTE EJECUTIVO 1 12 3,847.00 46,164.00 3,653.95 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 53,097.95
C Confianza 91.01_ [25 - Planificacién y 25 01 00 | 00 | GERENTE DESARROLLO ECONOMICO 1 12 6,026.00 72,312.00 5,654.27 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 81,246.27
C Confianza 91.01 |25 - Planificacion y 25 01 00 | 00 OFICIAL DE PERMISOS 1 12 5,544.00 66,528.00 5,211.79 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 75,019.79
C Confianza 91.01_ [25 - Planificacién y 25 01 00 | 00 DIR. OFI. PLAN. Y ORD. TERR. 1 12 5,226.00 62,712.00 4,919.87 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 70,911.87
C Confianza 91.01 |26 - Servicios 26 38 00 | 00 | GERENTE DE SERV ADMINISTRATIVO 1 12 3,492.00 41,904.00 3,328.06 S| 1,680.00 S| 1,300.00 S| 300.00 48,512.06
R Regular 91.01 |26 - Servicios 26 38 00 | 00 | AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA Il 1 12 1,572.00 18,864.00 1,565.50 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,709.50
R Regular 91.01 |26 - Servicios 26 38 00 | 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
R Regular 91.01 |28 - Conservacién y Ornato | 28 01 00 | 00 TRABAJADOR GENERAL 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
R Regular 91.01 |28 - Conservacién y Ornato | 28 01 00 | 00 |TRABAJADOR GENERAL-LIDER GRUPO[ 1 12 1,478.00 17,736.00 1,479.20 S| 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,495.20
C Confianza 91.01 |28 - Conservacién y Ornato | 28 01 00 | 00 |GERENTE DES. URBANO OBRAS PERM|[ 1 12 3,049.00 36,588.00 2,921.38 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 42,789.38
C Confianza 91.01 |31 - Bomberos Municipales | 31 01 00 | 00 GERENTE DE BOMBEROS 1 12 3,426.00 41,112.00 3,267.47 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 47,659.47
R Regular 91.01_ [31 - Bomberos Municipales | 31 01 00 | 00 BOMBERO Il 1 12 1,887.00 22,644.00 1,854.67 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 27,778.67
R Regular 91.01_ [64 - Oficina Municipal de 64 01 00 | 00 [ECNICO DE EMERGENCIAS MED. BASIC| 1 12 2,506.00 30,072.00 2,422.91 S| 1,680.00 S| 1,300.00 S| 300.00 35,774.91
R Regular 91.01_ [64 - Oficina Municipal de 64 01 00 | 00 PARAMEDICO(A) 1 12 2,859.00 34,308.00 2,746.96 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 40,334.96
C Confianza 91.01  [64 - Oficina Municipal de 64 01 00 | 00 |GERENTE DE EMERGENCIAS 1 12 3,513.00 42,156.00 3,347.33 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 48,783.33
R Regular 91.01_ [32 - Prensa y Comunicacién| 32 01 00 | 00 ADM. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 12 1,943.00 23,316.00 1,906.07 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 28,502.07
C Confianza 91.01 _ [32 - Prensa y Comunicacién| 32 01 00 | 00 GERENTE DE COMUNICACIONES 1 12 2,488.00 29,856.00 2,406.38 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 35,542.38
C Confianza 91.01_ [20 - Asuntos Legales 20 01 00 | 00 GERENTE DE ASUNTOS LEGALES 1 12 5,544.00 66,528.00 5,211.79 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 75,019.79
R Regular 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 00 | 00 |NISTRADOR(A) SISTEMAS DE OFICINA 1 12 2,000.00 24,000.00 1,958.40 S| 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 29,238.40
R Regular 91.01 |20 - Asuntos Legales 20 01 00 | 00 OFICIAL DE CONTRATOS Il 1 12 2,173.00 26,076.00 2,117.21 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 31,473.21
R Regular 91.01 - - - - - - -
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 12 2,200.00 26,400.00 2,142.00 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 31,822.00
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01_ |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 | 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
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R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 {07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 SI 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 10 2,200.00 22,000.00 1,805.40 Sl 1,400.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,805.40
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 6 2,200.00 13,200.00 1,032.75 Sl 840.00 - Sl 300.00 15,372.75
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 6 2,200.00 13,200.00 1,032.75 Sl 840.00 - Sl 300.00 15,372.75
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 6 2,200.00 13,200.00 1,032.75 Sl 840.00 - Sl 300.00 15,372.75
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 6 2,200.00 13,200.00 1,032.75 Sl 840.00 - Sl 300.00 15,372.75
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 6 2,200.00 13,200.00 1,032.75 Sl 840.00 - Sl 300.00 15,372.75
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 6 2,200.00 13,200.00 1,032.75 Sl 840.00 - Sl 300.00 15,372.75
R Regular 91.01 {07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 POLICIA MUNICIPAL 1 6 2,200.00 13,200.00 1,032.75 Sl 840.00 - Sl 300.00 15,372.75

4de 15




OFICINA DE
GERENCIA Y
PRESUPUESTO

GORIERND DE PUERTA RICO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: Mayaguez
ANO FISCAL:
CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

2025-2026

OGP-2M
Rev. 01/marzo/2025

. 7.65% $ 140.00 HHHHEHHE $ 300.00
Cat. Desc.’ Num. de Departamento - [Activ Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bon'o de Bono de TOTAL
Categoria | Cuenta Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Navidad [Bonode| Verano
Social Plan Navidad a Verano a
R Regular 91.01  [25 - Planificaciéon y 00 ANALISTA DE PLANIFICACION 1 12 1,826.00 21,912.00 1,676.27 - - - 23,588.27
R Regular 91.01_ [25 - Planificacion y 00 DE SISTEMA DE INFORMACION GEOGR| 1 12 1,826.00 21,912.00 1,676.27 - - - 23,588.27
R Regular 91.01  [25 - Planificaciéon y 00 DE SISTEMA DE INFORMACION GEOGR| 1 12 1,826.00 21,912.00 1,676.27 - - - 23,588.27
R Regular 91.01_ [25 - Planificacion y 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,826.00 21,912.00 1,676.27 - - - 23,588.27
R Regular 91.01  [25 - Planificaciéon y 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,826.00 21,912.00 1,676.27 - - - 23,588.27
R Regular 91.01_ [25 - Planificacion y 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,826.00 21,912.00 1,676.27 - - - 23,588.27
R Regular 91.01 |25 - Planificaciéon y 00 TECNICO DE PERMISOS 1 12 1,826.00 21,912.00 1,676.27 - - - 23,588.27
R Regular 91.01_ [25 - Planificacion y 00 INGENIERO PRINCIPAL 1 12 2,255.00 27,060.00 2,070.09 - - - 29,130.09
R Regular 91.01 |25 - Planificaciéon y 00 [SPECTOR DE REGLAMENTOS Y PERMIS| 1 12 1,706.00 20,472.00 1,566.11 - - - 22,038.11
220 552,085.50 | $6,290,626.00 505,261.54 $ 316,400.00 $253,500.00 $ 60,600.00 7,426,387.54
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OFICINA DE

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENCIA Y MUNICIPIO DE: Mayaguez OGP-2M
b ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
TRANSITORIO E IRREGULAR
Num. Horas 7.65% $ 140.00 $ 1,300.00 $ 300.00
Cat. Desc. . Num. de Departamento de |Prog. UL Activ. Titulo del Puesto L L Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. | porhora[ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de Verano
Dpto Diarias . -
Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ADM. SISTEMAS DE OFICINA | 1 10.99 73 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 25,857.14
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 | ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA | 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 RECEPCIONISTA-TELEFONISTA 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICIAL GERENCIA PUBLICA IlI 1 13.04 7.3 12 2,062.49 24,749.92 2,015.77 S| 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 30,045.69
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA I 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,409.86 - - - 19,839.44
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA 1 8.90 73 12 1,407.68 16,892.20 1,292.25 - - - 18,184.45
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA Il 1 10.99 7.3 12 1,738.25 20,859.02 1,5695.72 - - - 22,454.74
T | Transitorio | 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 ASIST. DE SIST. DE OFICINA Il 1 10.69 73 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,244.18
T | Transitorio [ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 [OPERADORA CUADRO 1 9.71] 7.30 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio [ 91.05 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 01 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 $ 10.87 | 4.00 12 942.07 11,304.80 864.82 NO - - - 12,169.62
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL DE NOMINA 1 10.06 7.3 12 1,591.16 19,093.88 1,460.68 - - - 20,554.56
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADOR AUXILIAR 1 943 73 12 1,491.51 17,898.14 1,369.21 - - - 19,267.35
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 RECEPCIONISTA - TELEFONISTA 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA II 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ENCARGADO DE PROPIEDAD SUPLENT 1 10.18 7.3 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,202.15
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADOR_AUXILIAR 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 | AGENTE IMPUESTOS MUNICIPALES 1 10.69 73 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,244.18
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 ASIST. DE SIST. DE OFICINA I 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,244.18
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUX. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 9.94 73 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,711.78
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 ASIST. DE SIST. DE OFICINA I 1 11.81 7.3 12 1,867.95 22,415.38 1,837.18 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 27,532.56
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 RECEPCIONISTA - TELEFONISTA 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR DE CONTABILIDAD | 1 10.18 7.3 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,202.15
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL DE COMPRAS 1 10.06 73 12 1,591.16 19,093.88 1,583.08 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,956.96
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 RECAUDADORA AUXILIAR 1 11.31 7.3 12 1,788.87 21,466.38 1,764.58 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 26,510.96
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 SUPERVISOR DE RENTAS PUBLICAS 1 17.46 73 12 2,761.59 33,139.08 2,657.54 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,076.62
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 | ENCARGADO (A) DE LA PROPIEDAD 1 14.14 73 12 2,236.48 26,837.72 2,175.49 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 32,293.21
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL DE NOMINA 1 10.99 7.3 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,857.14
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.85 | 4.00 12 940.07 11,280.87 985.39 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,866.25
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 PAGADOR(A) OFICIAL 1 13.71 7.3 12 2,168.47 26,021.58 2,113.05 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 31,414.63
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 PREINTERVENTORA AUXILIAR 1 11.28 73 12 1,784.12 21,409.44 1,760.22 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,449.66
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ENCARGADO DE PROPIEDAD SUPLENT 1 10.18 7.3 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,202.15
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 | AGENTE IMPUESTOS MUNICIPALES 1 13.32 73 12 2,106.78 25,281.36 2,056.42 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 30,617.78
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 CONTADOR | 1 10.77 73 12 1,703.46 20,441.46 1,686.17 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,407.63
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 PREINTERVENTORA AUXILIAR 1 9.72 7.3 12 1,537.38 18,448.56 1,533.71 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,262.27
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 | AGENTE IMPUESTOS MUNICIPALES 1 9.72 73 12 1,537.38 18,448.56 1,533.71 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,262.27
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 OFICIAL DE COMPRAS 1 13.34 73 12 2,109.94 25,319.32 2,059.33 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 30,658.65
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 26 00 00 TEC. DE TEC. DE INFO. Y COM. 1 12.99 7.3 12 2,054.59 24,655.02 2,008.51 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 29,943.53
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 26 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 26 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 7.65 | 4.00 12 663.05 7,956.61 731.08 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 10,287.69
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 26 00 00 AUXILIAR SISTEMAS DE OFICINA | 1 8.64 73 12 1,366.56 16,398.72 1,376.90 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 21,055.62
T | Transitorio | 91.05 |03 - Finanzas 03 26 00 00 TEC. DE TEC. DE INFO. Y COM. 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS Il 1 10.22 73 12 1,616.46 19,397.56 1,606.31 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,283.87
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR(A) GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR(A) GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 726 | 4.00 12 629.05 7,548.58 699.87 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 9,848.45
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,724.15
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
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OFICINA DE

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

GERENCIA Y MUNICIPIO DE: Mayaguez OGP-2M
b ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
TRANSITORIO E IRREGULAR
Num. Horas 7.65% $ 140.00 $ 1,300.00 $ 300.00
Cat. Desc. . Num. de Departamento de |Prog. UL Activ. Titulo del Puesto L L Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. | porhora[ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de Verano
Dpto Diarias . -
Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR OFICIOS DIESTROS 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 7.3 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [RABAJADOR CONSTRUCCION Y MANT 1 10.85 [ 4.00 12 940.07 11,280.87 985.39 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,866.25
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 [CONDUCTOR - TRABAJADOR GENERAI| 1 10.04 73 12 1,587.99 19,055.92 1,580.18 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,916.10
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 SUPERVISOR DE BRIGADA | 1 9.80 7.3 12 1,550.03 18,600.40 1,545.33 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,425.73
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 SUPERVISOR DE BRIGADA | 1 10.77 7.3 12 1,703.46 20,441.46 1,686.17 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,407.63
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 73 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 5.00 12 1,035.67 12,428.00 1,073.14 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 15,101.14
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 946 | 5.00 12 1,024.83 12,298.00 1,063.20 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 14,961.20
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONDUCTOR-TRABAJADOR GENERAL| 1 9.50 7.3 12 1,502.58 18,031.00 1,501.77 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,812.77
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 73 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 7.3 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 7.3 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 DIRECTOR AUXILIAR | 1 14.21 73 12 2,247.55 26,970.58 2,185.65 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 32,436.23
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 GUARDALMACEN | 1 11.13 73 12 1,760.40 21,124.74 1,738.44 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,143.18
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 ADM. SISTEMA DE OFICINA | 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 73 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 7.3 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,022.92
T | Transitorio [ 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12.05 7.3 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 7.3 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.69 | 6.00 12 1,259.50 15,114.00 1,278.62 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,992.62
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR(A) GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR(A) GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 SUPERVISOR DE BRIGADA | 1 9.80 73 12 1,550.03 18,600.40 1,545.33 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,425.73
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |CONDUCTOR - TRABAJADOR GENERAL 1 8.14 7.3 12 1,287.48 15,449.72 1,304.30 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 20,034.02
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 AUX DE GERENCIA PUBLICA Il 1 8.64 73 12 1,366.56 16,398.72 1,376.90 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 21,055.62
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS DIESTROS 1 8.92 7.5 12 1,449.50 17,394.00 1,330.64 - - - 18,724.64
T | Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12.30 7.3 12 1,945.45 23,345.40 1,908.32 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,533.72
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 DR DE MANEJO DE EMERG. Y ADM.DE| 1 13.32 73 12 2,106.78 25,281.36 2,056.42 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 30,617.78
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12.30 7.3 12 1,945.45 23,345.40 1,908.32 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,533.72
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 OPERADOR DE RADIOTELEFONO 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS II 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,724.15
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 | OPERADOR(A) DE RADIOTELEFONO 1 10.80 7.3 12 1,708.20 20,498.40 1,690.53 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,468.93
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12.30 7.3 12 1,945.45 23,345.40 1,908.32 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,533.72
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 OPERADOR DE RADIOTELEFONO 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 | OPERADOR(A) DE RADIOTELEFONO 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 ASISTENTE SISTEMAS OFICINA Il 1 10.69 73 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,244.18
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 7.3 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 19,073.72
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 73 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 19,073.72
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 7.3 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 19,073.72
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 JGILANTE INSTALACIONES MUNICIPAL| 1 746 | 4.00 12 646.55 7,758.60 715.93 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 10,074.53
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 7.3 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 19,073.72
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 ADM. SISTEMA DE OFICINA | 1 10.06 73 12 1,591.16 19,093.88 1,583.08 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,956.96
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 ASISTENTE SISTEMAS OFICINA I 1 11.92 7.3 12 1,885.35 22,624.16 1,853.15 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 27,757.31
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 | RECEPTOR(A) - CANALIZADOR(A) D 1 9.29 8 12 1,610.27 19,323.20 1,600.62 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,203.82
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T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |ORA - CANALIZADORA DE COMUNICA 1 9.29 8 12 1,610.27 19,323.20 1,600.62 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,203.82
T [Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |ORA - CANALIZADORA DE COMUNICA 1 9.29 8 12 1,610.27 19,323.20 1,600.62 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,203.82
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |ORA - CANALIZADORA DE COMUNICA 1 9.29 8 12 1,610.27 19,323.20 1,600.62 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,203.82
T [Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 |ORA - CANALIZADORA DE COMUNICA 1 9.29 8 12 1,610.27 19,323.20 1,600.62 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,203.82
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T [Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 AUX. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T |[Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 7.45 7.3 12 1,178.34 14,140.10 1,081.72 - - - 15,221.82
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 | OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS II 1 11.94 7.3 12 1,888.51 22,662.12 1,856.05 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 27,798.17
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 | OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS II 1 10.61 6.00 12 1,379.00 16,548.00 1,388.32 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 19,536.32
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS II| 1 13.38 7.3 12 2,116.27 25,395.24 2,065.14 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 30,740.38
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 | OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS Il 1 11.94 7.3 12 1,888.51 22,662.12 1,856.05 SI 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 27,798.17
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |PERVISOR(A) DE ASISTENCIA Y LICENC| 1 12.97 7.3 12 2,051.42 24,617.06 2,005.61 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 29,902.67
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 OFICIAL DE INVESTIGACIONES 1 11.64 7.3 12 1,841.06 22,092.72 1,812.49 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 27,185.21
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 ASIST. DE SIST. DE OFICINA II 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,244.18
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 AUX. GERENCIA PUBLICA | 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T [Transitorio| 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 | OFICIAL DE RECURSOS HUMANOS I 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,552.16 - - - 21,841.78
T | Transitorio [ 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 01 00 00 |ESPECIALISTA DE RECURSOS 1 $ 14.83 ] 7.30 12 2,345.61 28,147.34 2,153.27 - - - 30,300.61
T [Transitorio[| 91.05 [09 - Recreacién y Deportes 09 01 00 00 ENTRENADOR LIDER REC.Y DEP. 1 8.66 4 12 750.53 9,006.40 688.99 NO - - - 9,695.39
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 ENTRENADOR LIDER REC.Y DEP. 1 7.12 73 12 $ 1,126.15 13,513.76 1,156.20 Sl 1,680.00 SI $ 1,300.00 Sl 300.00 [ $ 17,949.96
T |[Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 ADM. INSTALACION MUNICIPAL | 1 12.01 7.3 12 1,899.58 22,794.98 1,866.22 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 27,941.20
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 OFICIAL GERENCIA PUBLICA IlI 1 10.99 7.3 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 S| 300.00 25,857.14
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y| 1 1014 | 6.00 12 1,318.00 15,816.00 1,332.32 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 18,748.32
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 | ENTRENADOR-LIDER DE REC. Y DEP. 1 1014 | 6.00 12 1,318.00 15,816.00 1,332.32 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 18,748.32
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACIONY | 1 1129 | 4.00 12 978.08 11,736.90 1,020.27 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 14,357.18
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS II 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,724.15
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 DIRECTOR(A) AUXILIAR II 1 16.88 7.3 12 2,669.85 32,038.24 2,573.33 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 37,891.57
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.85 7.3 12 1,241.61 14,899.30 1,262.20 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 19,441.50
T | Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 SUPERVISOR DE REC. Y DEP. | 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 |NISTRADOR DE INSTALACION MUNICI| 1 17.76 7.3 12 2,809.04 33,708.48 2,701.10 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 39,689.58
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 935 | 730 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 20,826.29
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y| 1 9.94 7.3 12 1,672.18 18,866.12 1,565.66 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 ADM. INSTALACION MUNICIPAL | 1 1037 | 6.00 12 1,348.00 16,176.00 1,359.86 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 19,135.86
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y| 1 10.60 | 5.00 12 1,148.43 13,781.15 1,176.66 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 16,557.81
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y| 1 9.94 7.3 12 1,672.18 18,866.12 1,565.66 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T |[Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACIONY | 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T | Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 ENCARGADO INSTALACION MUNICIPA| 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T | Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACIONY | 1 1013 | 6.00 12 1,317.00 15,804.00 1,331.41 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 18,735.41
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,724.15
T | Transitorio [ 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 ENTRENADOR LIDER REC.Y DEP. 1 9.94 7.3 12 1,672.18 18,866.12 1,565.66 SI 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACIONY | 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y| 1 9.94 7.3 12 1,672.18 18,866.12 1,565.66 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T |[Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 ENCARGADO INSTALACION MUNICIPA| 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y| 1 9.94 7.3 12 1,672.18 18,866.12 1,565.66 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 ENCARGADO INSTALACION MUNICIPA| 1 9.69 | 6.00 12 1,259.50 15,114.00 1,278.62 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 17,992.62
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS II 1 9.50 7.3 12 1,502.58 18,031.00 1,501.77 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,812.77
T [Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA II 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,5632.26 SI 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T [Transitorio| 91.05 |09 - Recreacién y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACIONY | 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
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T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 ADM. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 11.31 73 12 1,788.87 21,466.38 1,764.58 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 26,510.96
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 ENCARGADO INSTALACION MUNICIPA] 1 9.73 7.3 12 1,538.96 18,467.54 1,535.17 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,282.71
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y 1 9.94 73 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,711.78
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 AUXILIAR DE OFICIOS DIESTROS 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 12.05 73 12 1,905.91 22,870.90 1,872.02 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,022.92
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 10.91 7.3 12 1,725.60 20,707.18 1,706.50 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,693.68
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 SUPERVISOR DE BRIGADA II 1 13.96 | 5.00 12 1,512.41 18,148.88 1,510.79 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 21,259.67
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 ADM. INSTALACION MUNICIPAL | 1 1129 [ 4.00 12 978.08 11,736.90 1,020.27 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 14,357.18
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y 1 1013 | 6.00 12 1,317.00 15,804.00 1,331.41 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 18,735.41
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 746 | 5.00 12 808.45 9,701.40 864.56 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 12,165.96
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 ENTRENADOR LIDER REC. Y DEP. 1 1129 | 4.00 12 978.08 11,736.90 1,020.27 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 14,357.18
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 | ENTRENADOR-LIDER DE REC. Y DEP. 1 10.14 [ 6.00 12 1,318.00 15,816.00 1,332.32 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 18,748.32
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 [RENADOR - LIDER DE RECREACION Y 1 9.91] 6.00 12 1,288.00 15,456.00 1,304.78 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 18,360.78
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 AUX DE EVENTOS MUNICIPALES 1 8.38 73 12 1,325.44 15,905.24 1,339.15 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 20,524.39
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 746 | 4.00 12 646.55 7,758.60 715.93 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 10,074.53
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 73 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 19,073.72
T |Transitorio[ 91.05 |09 - Recreaciény Deportes | 09 01 00 00 [ AUXILIAR DE SISTEMAS DE OFICINA | 1 1289 [ 4.00 12 1,117.13 13,405.60 1,147.93 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 16,153.53
T | Transitorio| 91.05 |09 - Recreacion y Deportes | 09 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.80 14,913.60 1,263.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 17,776.89
T | Transitorio [ 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 M. INSTALACION CULTURAL Y TURISTI{ 1 943 7.3 12 1,491.51 17,898.14 1,491.61 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,669.75
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA | 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.09 | 5.00 12 984.94 11,819.27 1,026.57 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 14,445.85
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.26 7.3 12 1,622.79 19,473.48 1,612.12 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,365.60
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.08 | 4.00 12 787.06 9,444.73 844.92 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 11,889.65
T | Transitorio [ 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 M. INSTALACION CULTURAL Y TURISTI{ 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.09 | 5.00 12 984.94 11,819.27 1,026.57 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 14,445.85
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ADOR(A) CONSTRUCCION Y MANTENI| 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 ADM. SISTEMA DE OFICINA | 1 10.99 7.3 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,857.14
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA II 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |14 - Cultura y Turismo 14 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 ADM. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 11.31 7.3 12 1,788.87 21,466.38 1,764.58 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 26,510.96
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA I 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE SERV_DOM Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD|[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 | OFICIAL SERVICIOS COMUNITARIOS 1 9.67 | 4.00 12 838.06 10,056.77 891.74 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 12,548.52
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [ONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIAN 1 8.97 73 12 1,418.76 17,025.06 1,424.82 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 21,729.88
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 | OFICIAL SERVICIOS COMUNITARIOS 1 1014 | 4.00 12 879.07 10,548.81 929.38 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,078.20
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 SUPERVISORA DE PROGRAMA | 1 11.98 7.3 12 1,894.84 22,738.04 1,861.86 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 27,879.90
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 | OFICIAL SERVICIOS COMUNITARIOS 1 9.94 73 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,711.78
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 | OFICIAL SERVICIOS COMUNITARIOS 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
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TRANSITORIO E IRREGULAR
Num. Horas 7.65% $ 140.00 $ 1,300.00 $ 300.00
Cat. Desc. . Num. de Departamento de |Prog. UL Activ. Titulo del Puesto L L Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. | porhora[ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de Verano
Dpto Diarias . -
Social Plan Navidad a Verano a
T | Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 COCINERA 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 COCINERA 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 OFICIAL DE SERV COMUNITARIOS 1 9.94 73 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,711.78
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.85 [ 4.00 12 940.07 11,280.87 985.39 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,866.25
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 SUPERVISORA DE PROGRAMA | 1 11.98 73 12 1,894.84 22,738.04 1,861.86 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 27,879.90
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 COCINERA 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.23 | 7.50 12 1,499.88 17,998.50 1,376.89 - - - 19,375.39
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 DFICIAL DE SERVICIOS COMUNITARIOY 1 1014 | 6.00 12 1,318.00 15,816.00 1,332.32 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 18,748.32
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA Il 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 | OFICIAL SERVICIOS COMUNITARIOS 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 ENFERMERA ASOCIADA | 1 14.54 7.3 12 2,299.74 27,596.92 2,233.56 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 33,110.48
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 SUP. SERVICIO ALIMENTOS | 1 1014 | 6.00 12 1,318.00 15,816.00 1,332.32 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 18,748.32
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.71] 6.00 12 1,262.00 15,144.00 1,280.92 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 18,024.92
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [ONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIAN 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1 9.10 | 6.00 12 1,183.00 14,196.00 1,208.39 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,004.39
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 OFICIAL DE SERV. COMUNITARIOS 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,711.78
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.09 | 6.00 12 1,182.00 14,184.00 1,207.48 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 16,991.48
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AYUDANTE DE MAESTRO(A) 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA | 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 COORDINADORA DE PROGRAMA | 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,244.18
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD|[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [OFICIAL DE SERVICIOS COMUNITARIOY 1 9.94 7.3 12 1,572.18 18,866.12 1,565.66 S| 1,680.00 SI 1,300.00 Sl 300.00 23,711.78
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 SUPERVISOR DE PROGRAMA | 1 14.59 73 12 2,307.65 27,691.82 2,240.82 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 33,212.64
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 SUPERVISORA DE PROGRAMA I 1 1233 7.3 12 1,950.20 23,402.34 1,912.68 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,595.02
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 DIRECTOR (A) AUXILIAR | 1 12.34 73 12 1,951.78 23,421.32 1,914.13 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 28,615.45
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 COCINERA 1 10.88 [ 4.00 12 943.07 11,316.87 988.14 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,905.01
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL 1 1213 | 6.00 12 1,577.00 18,924.00 1,570.09 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,094.09
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD|[ 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX. SERV. DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [X DE SERVICIOS DOMESTICICOS Y SAL| 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD|[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD|[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 TRABAJADORA SOCIAL 1 1213 [ 6.00 12 1,577.00 18,924.00 1,570.09 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 22,094.09
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 ENFERMERA GENERALISTA | 1 16.77 | 6.00 12 2,180.00 26,160.00 2,123.64 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 29,883.64
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 GUARDALMACEN | 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
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T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX. SERV. DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX. SERV. DOMESTICOS Y SALUD 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUX SERV DOMESTICOS Y SALUD 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 ASISTENTE SISTEMAS OFICINA Il 1 10.69 73 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,244.18
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD|[ 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE SERVICIO | 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA | 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 TRABAJADOR SOCIAL 1 11.98 73 12 1,894.84 22,738.04 1,861.86 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 27,879.90
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 [ONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIAN 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR DE COCINA 1 746 | 4.00 12 646.55 7,758.60 715.93 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 10,074.53
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 COCINERO(A) 1 7.69 | 6.00 12 1,000.00 12,000.00 1,040.40 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 14,640.40
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 OFICIAL DE SERV COMUNITARIOS 1 876 | 6.00 12 1,138.80 13,665.60 1,167.82 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 16,433.42
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 AUXILIAR GERENCIA PUBLICA II 1 8.64 7.3 12 1,366.56 16,398.72 1,376.90 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 21,055.62
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 | OFICIAL SERVICIOS COMUNITARIOS 1 8.90 73 12 1,407.68 16,892.20 1,414.65 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 21,586.85
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |AUX DE SERV DOMESTICOS Y SALUD| 1 7.69 | 4.00 12 666.55 7,998.62 734.29 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 10,332.91
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 DFICIAL DE SERVICIOS COMUNITARIOY 1 8.90 73 12 1,407.68 16,892.20 1,414.65 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 21,586.85
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 COCINERO(A) 1 8.75| 6.00 12 1,138.00 13,656.00 1,167.08 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 16,423.08
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 00 00 |JFERMERO(A) PRACTICO(A) LICENCIADA 1 9.80 73 12 1,550.03 18,600.40 1,545.33 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,425.73
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 COCINERO(A) 1 412 6.00 12 535.60 6,427.20 614.08 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 8,641.28
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 AUXILIAR DE SERVICIOS Il 1 422 | 5.00 12 457.17 5,486.00 542.08 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 7,628.08
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 TRABAJADOR(A) SOCIAL 1 472 550 12 562.47 6,749.60 638.74 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 8,988.34
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 AUXILIAR DE SERVICIOS Il 1 422 | 5.00 12 457.17 5,486.00 542.08 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 7,628.08
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [ONDUCTOR VEHICULO MOTOR LIVIAN 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,244.18
T | Transitorio| 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 SUPERVISOR SERV ALIMENTOS | 1 11.00 73 12 1,739.83 20,878.00 1,719.57 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,877.57
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 COCINERO(A) 1 2.77 5 12 300.08 3,601.00 397.88 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 5,598.88
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 AUXILIAR DE COCINA 1 347 4.00 12 300.73 3,608.80 398.47 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 5,607.27
T | Transitorio| 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 PUCTOR DE VEHICULOS DE MOTOR LI\ 1 2.77 5.00 12 300.08 3,601.00 397.88 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 5,598.88
T | Transitorio| 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 [ASISTENTE DE SISTEMAS DE OFICINA || 1 12.99 73 12 2,054.59 24,655.02 2,008.51 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 29,943.53
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA | 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,712.94
T | Transitorio| 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 DIRECTOR (A) AUXILIAR | 1 17.91 73 12 2,832.77 33,993.18 2,722.88 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 39,996.06
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 | AUKXILIAR DE GERENCIA PUBLICA Il 1 10.13 [ 6.00 12 1,317.00 15,804.00 1,331.41 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 18,735.41
T | Transitorio| 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.80 975.28 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 13,724.08
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 OFICIAL DE CONTRATO | 1 1343 [ 6.00 12 1,745.50 20,946.00 1,724.77 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 24,270.77
T | Transitorio| 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |19 - Secretaria Municipal 19 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 8.16 | 6.00 12 1,061.00 12,732.00 1,096.40 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 15,428.40
T | Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 2.77] 5.00 12 300.08 3,601.00 397.88 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 5,598.88
T | Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 [CONDUCTOR DE VEHICULOS DE 1 2.77| 5.00 12 300.08 3,601.00 397.88 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 5,598.88
T | Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 |SUPERVISOR DEL SERVICIO 1 2.52| 5.50 12 300.30 3,603.60 398.08 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 5,601.68
T | Transitorio [ 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano | 16 35 07 00 [AUXILIAR DE COCINA 1 8.50| 4.00 12 736.67 8,840.00 798.66 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 11,238.66
T | Transitorio | 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS Il 1 10.29 73 12 1,627.54 19,530.42 1,616.48 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 24,426.90
T | Transitorio | 91.05 |20 - Asuntos Legales 20 01 00 00 OFICIAL DE CONTRTO | 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,244.18
T | Transitorio | 91.05 |21 - Auditoria Interna 21 01 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 JASISTENTE DE SISTEMAS DE OFICINAT| 1 9.69 | 7.50 12 1,574.00 18,888.00 1,444.93 - - - 20,332.93
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBICA | 1 9.69 | 6.00 12 1,259.70 15,116.40 1,278.80 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,995.20
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICO | 1 10.85 4 12 940.33 11,284.00 985.63 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,869.63
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T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.71| 730 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 | AUXILIAR TEC EDUCATIVO DIGITAL 1 10.14 6 12 1,318.20 15,818.40 1,332.51 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 18,750.91
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUX DE GERENCIA PUBLICA Il 1 6.06 | 730 12 958.49 11,501.88 1,002.29 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 15,784.17
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 RGADO(A) CENTRO DE TECNOLOGIAD| 1 11.52 [ 4.00 12 998.40 11,980.80 1,038.93 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 14,619.73
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 [ AUKXILIAR DE SISTEMA DE OFICINA | 1 9.91 6 12 1,288.30 15,459.60 1,305.06 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 18,364.66
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.71] 730 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 MAESTRA - TUTORA 1 12.95 4 12 1,122.33 13,468.00 1,152.70 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 16,220.70
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXIIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 948 | 730 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.91 6 12 1,288.30 15,459.60 1,305.06 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 18,364.66
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 DIRECTORA AUXILIAR | 1 12.70 73 12 2,008.72 24,104.60 1,966.40 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 29,351.00
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 9.71| 730 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 RGADO(A) CENTRO DE TECNOLOGIAD| 1 1037 [ 6.00 12 1,348.10 16,177.20 1,359.96 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 19,137.16
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE BIBLIOTECA 1 841 | 4.00 12 728.87 8,746.40 791.50 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 11,137.90
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 MAESTRA - TUTORA 1 1049 4 12 909.13 10,909.60 956.98 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 13,466.58
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 8.38 73 12 1,325.44 15,905.24 1,339.15 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 20,524.39
T | Transitorio | 91.05 |24 - Educacién 24 01 00 00 AUX TEC EDUCATIVO DIGITAL 1 9.67 7.5 12 1,571.38 18,856.50 1,564.92 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,701.42
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA I 1 9.91] 6.00 12 1,288.30 15,459.60 1,305.06 NO - SI 1,300.00 Sl 300.00 18,364.66
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 )SISTENTES DE SISTEMAS DE OFICINAI[ 1 10.69 73 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 25,244.18
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 |INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 9.52 7.3 12 1,505.75 18,068.96 1,504.68 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,853.64
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 10.85 | 4.00 12 940.33 11,284.00 985.63 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,869.63
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 AUX DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.69 6 12 1,259.70 15,116.40 1,278.80 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,995.20
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 GUIA TURISTICA 1 1018 | 7.30 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,202.15
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 | TEC INFORMACION Y ESTADISTICAS 1 11.16 6 12 1,450.80 17,409.60 1,454.23 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 20,463.83
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 | TEC INFORMACION Y ESTADISTICAS 1 1099 | 730 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,857.14
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.69 6 12 1,259.70 15,116.40 1,278.80 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,995.20
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA | 1 10.43 73 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,712.94
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 AUX DE GERENCIA PUBLICA IV 1 10.18 7.3 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,202.15
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 INSPECTOR DE PROYECTOS 1 11.06 | 730 12 1,749.32 20,991.88 1,728.28 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 26,000.16
T | Transitorio | 91.05 |25 - Planificacién y 25 01 00 00 RDENAMIENTO TERR. Y PATRIMONIO K 1 1542 7.3 12 2,438.93 29,267.16 2,361.34 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 34,908.50
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 73 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 19,073.72
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 7.3 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 19,073.72
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 7.67 73 12 1,213.14 14,557.66 1,236.06 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 19,073.72
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 | ADM. DE INSTALACION MUNICIPALII| 1 12.27 7.3 12 1,940.71 23,288.46 1,903.97 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 28,472.43
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.69 | 6.00 12 1,259.50 15,114.00 1,278.62 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,992.62
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.69 | 6.00 12 1,259.50 15,114.00 1,278.62 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,992.62
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 OFICIAL GERENCIA PUBLICA IlI 1 10.99 73 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,857.14
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 ADM. SISTEMAS DE OFICINA | 1 10.99 73 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,857.14
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA Il 1 9.71 73 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,241.84
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 OFICIAL GERENCIAL PUBLICA Il 1 10.99 7.3 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 25,857.14
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - SI 1,300.00 S| 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 73 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 745 7.3 12 1,178.34 14,140.10 1,081.72 - - - 15,221.82
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 745 73 12 1,178.34 14,140.10 1,081.72 - - - 15,221.82
T | Transitorio | 91.05 |26 - Servicios 26 38 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 745 7.3 12 1,178.34 14,140.10 1,081.72 - - - 15,221.82
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA IV 1 10.18 7.3 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 24,202.15
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T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.08 | 4.00 12 787.06 9,444.73 844.92 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 11,889.65
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 |CONDUCTOR- TRABAJADOR GENERAL 1 9.76 7.3 12 1,543.71 18,524.48 1,5639.52 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 23,344.00
T | Transitorio | 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T [Transitorio| 91.05 |28 - Conservaciony Ornato | 28 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 22,506.29
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 ASISTENTE SISTEMAS DE OFICINA | 1 1043 7.3 12 1,649.68 19,796.14 1,636.80 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 24,712.94
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservaciony Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 |PERVISOR DE ELECTRICIDAD Y PLOME| 1 10.99 7.3 12 1,738.25 20,859.02 1,718.12 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 25,857.14
T |[Transitorio | 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 INSPECTOR DE PROYECTOS 1 10.18 7.3 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,202.15
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA Il 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 25,244.18
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 AUX. SISTEMAS DE OFICINA Il 1 11.69 7.3 12 1,848.97 22,187.62 1,819.75 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 27,287.37
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 22,506.29
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 22,506.29
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 22,506.29
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 Sl 300.00 17,773.02
T | Transitorio | 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 SUPERVISOR DE BRIGADA I 1 14.37 7.3 12 2,272.86 27,274.26 2,208.88 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 32,763.14
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 17,773.02
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 22,506.29
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.35 7.3 12 1,478.86 17,746.30 1,479.99 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 22,506.29
T | Transitorio | 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 10.72 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T [Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 ||IRECTOR EMBELLECIMIENTO Y ORNAT 1 11.64 7.3 12 1,841.06 22,092.72 1,812.49 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 27,185.21
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 17,773.02
T |[Transitorio| 91.05 |28 - Conservacion y Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 13,724.15
T | Transitorio [ 91.05 |28 - Conservaciény Ornato | 28 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 17,773.02
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 DIRECTOR AUXILIAR | 1 11.63 7.5 12 1,889.88 22,678.50 1,734.91 - - - 24,413.41
T |[Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T |[Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T |[Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T |[Transitorio[ 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO I 1 8.61 8 12 1,491.94 17,903.31 1,369.60 - - - 19,272.91
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO I 1 8.61 8 12 1,491.94 17,903.31 1,369.60 - - - 19,272.91
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO I 1 8.61 8 12 1,491.94 17,903.31 1,369.60 - - - 19,272.91
T |[Transitorio[ 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 PTOR CANALIZADOR DE COMUNICACI 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 PTOR CANALIZADOR DE COMUNICACI| 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,330.13 - - - 18,717.46
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 ASISTENTE SISTEMAS OFICINA Il 1 10.69 7.3 12 1,690.80 20,289.62 1,674.56 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 25,244.18
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 | ENCARGADO PROPIEDAD SUPLENTE 1 10.18 7.3 12 1,610.14 19,321.64 1,600.51 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 24,202.15
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 |ORA - CANALIZADORA DE COMUNICA| 1 10.07 8 12 1,744.93 20,939.19 1,724.25 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 25,943.44
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 10.32 8 12 1,788.80 21,465.60 1,764.52 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 26,510.12
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA | 1 9.56 | 6.00 12 1,242.50 14,910.00 1,263.02 NO - Sl 1,300.00 SI 300.00 17,773.02
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 10.32 8 12 1,788.80 21,465.60 1,764.52 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 26,510.12
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 |ORA - CANALIZADORA DE COMUNICA| 1 10.07 8 12 1,744.93 20,939.19 1,724.25 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 25,943.44
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 PTOR-CANALIZADOR DE COMUNICACI 1 10.07 8 12 1,744.93 20,939.19 1,724.25 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 25,943.44
T [Transitorio| 91.05 |31 - Bomberos Municipales 31 01 00 00 BOMBERO | 1 8.36 8 12 1,448.94 17,387.33 1,452.53 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 22,119.86
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 MINISTRADORA DE SISTEMA DE OFICIN 1 10.13 7.5 12 1,646.13 19,753.50 1,511.14 - - - 21,264.64
T | Transitorio [ 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 PTOR CANALIZADOR DE COMUNICACI| 1 14.05 8 12 2,435.33 29,224.00 2,235.64 - - - 31,459.64
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 PTOR CANALIZADOR DE COMUNICACI| 1 14.05 8 12 2,435.33 29,224.00 2,235.64 - - - 31,459.64
T | Transitorio [ 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 LIDER GRUPO DE EMERGENCIAS I 1 19.48 8 12 3,376.53 40,518.40 3,099.66 - - - 43,618.06
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 PARAMEDICO(A) 1 16.49 8 12 2,858.27 34,299.20 2,746.29 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 40,325.49
T | Transitorio [ 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 ECNICO DE EMERGENCIAS MED. BASIC 1 14.46 8 12 2,506.40 30,076.80 2,423.28 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 35,780.08
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 LIDER GRUPO DE EMERGENCIAS I 1 19.48 8 12 3,376.53 40,518.40 3,222.06 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 47,020.46
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 PARAMEDICO(A) 1 16.49 8 12 2,858.27 34,299.20 2,746.29 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 40,325.49
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 LIDER GRUPO DE EMERGENCIAS I 1 19.48 8 12 3,376.53 40,518.40 3,222.06 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 47,020.46
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 PARAMEDICO(A) 1 16.49 8 12 2,858.27 34,299.20 2,746.29 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 40,325.49
T [Transitorio| 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 PARAMEDICO(A) 1 16.49 8 12 2,858.27 34,299.20 2,746.29 SI 1,680.00 Sl 1,300.00 SI 300.00 40,325.49
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T | Transitorio [ 91.05 |64 - Oficina Municipal de 64 01 00 00 PARAMEDICO(A) 1 16.49 8 12 2,858.27 34,299.20 2,746.29 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 40,325.49
T | Transitorio| 91.05 |32 - Prensa y Comunicacién | 32 01 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA Il 1 9.71 7.3 12 1,535.80 18,429.58 1,532.26 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 23,241.84
T | Transitorio| 91.05 |32 - Prensa y Comunicacién | 32 01 00 00 AUX DE EVENTOS MUNICIPALES 1 948 73 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 Sl 1,680.00 S| 1,300.00 Sl 300.00 22,771.91
T | Transitorio| 91.05 |32 - Prensa y Comunicacién | 32 01 00 00 | OFICIAL DE EVENTOS MUNICIPALES 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T | Transitorio| 91.05 |32 - Prensa y Comunicacién | 32 01 00 00 AUXILIAR DE SERVICIO | 1 1072 | 4.00 12 929.07 11,148.86 975.29 NO - S| 1,300.00 Sl 300.00 13,724.15
T | Transitorio| 91.05 |32 - Prensa y Comunicacién | 32 01 00 00 | OFICIAL DE EVENTOS MUNICIPALES 1 9.48 7.3 12 1,499.42 17,993.04 1,498.87 S| 1,680.00 SI 1,300.00 S| 300.00 22,771.91
T | Transitorio| 91.05 |32 - Prensa y Comunicacién | 32 01 00 00 AUX. DE GERENCIA PUBLICA II 1 8.64 73 12 1,366.56 16,398.72 1,376.90 Sl 1,680.00 Sl 1,300.00 Sl 300.00 21,055.62
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
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INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
MUNICIPIO DE: Mayaguez
ANO FISCAL: 2025-2026
TRANSITORIO E IRREGULAR

OFICINA DE
GERENCIA Y
PRESUPUESTO

OGP-2M
Rev. 01/marzo/2025

%
&

Num. Horas 7.65% $ 140.00 $ 1,300.00 $ 300.00
Cat. Desc. . Num. de Departamento de |Prog. UL Activ. Titulo del Puesto L L Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de TOTAL
Categoria [ Cuenta Prog. Empl. | porhora[ Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de Verano
Dpto Diarias . -
Social Plan Navidad a Verano a

T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724.51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,5699.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724.51
T | Transitorio | 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 01 00 00 CADETE 1 9.23 8 2 1,599.87 3,199.73 244.78 S| 280.00 - - 3,724 .51
T | Transitorio [ 91.05 |03 - Finanzas 03 01 00 00 |ANALISTA DE IMPUESTO 1 $ 10.86 | 7.50 12 1,764.75 21,177.00 1,620.04 - - - 22,797.04
T | Transitorio | 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 8.66 | 7.50 12 1,407.00 16,884.00 1,291.63 - - - 18,175.63
T | Transitorio [ 91.05 |06 - Oficina Municipal 06 01 00 00 TRABAJADOR GENERAL 1 746 | 7.50 12 1,213.00 14,556.00 1,113.53 - - - 15,669.53
T | Transitorio | 91.05 |04 - Obras Publicas 04 01 00 00 |INDUCTOR VEHICULO DE MOTOR PESA 1 841 ] 7.50 12 1,366.00 16,392.00 1,253.99 - - - 17,645.99
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |OFICIAL DE PROGRAMA I 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [ASISTENTE SISTEMAS OFICINA Il 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |DIRECTOR MONITORIA 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [COORDINADORA DE PROGRAMA 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS Il 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [OFICIAL DE PROGRAMA IlI 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |ADMINISTRADORA DE SISTEMA 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUXILIAR DE CONTABILIDAD | 1 2.77| 5.00 12 300.08 3,601.00 298.43 NO - NO - S| 300.00 4,199.43
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |COORDINADORA DE PROGRAMA | 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [ASISTENTE SISTEMAS OFICINA Il 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |CONTADORII 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [INSPECTORA DE VIVIENDAS 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS | 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUXILIAR DE CONSTRUCCION Y 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |ASISTENTE SISTEMAS DE 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [ADMINISTRADORA DE SISTEMA 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |ASISTENTE SISTEMAS DE 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [OFICIAL DE PROGRAMA I 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO DE 1 2.31] 6.00 12 300.30 3,603.60 298.63 NO - NO - S| 300.00 4,202.23
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [SUPERVISOR DE PROGRAMA Il 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |INSPECTORA DE VIVIENDAS 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [GUARDALMACEN | 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |SUPERVISOR DE ASUNTOS 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUXILIAR DE CONSTRUCCION Y 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |OFICINISTA DE RECURSOS 1 2.77] 5.00 12 300.08 3,601.00 298.43 NO - NO - S| 300.00 4,199.43
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [CONDUCTOR VEHICULO DE 1 2.77] 5.00 12 300.08 3,601.00 298.43 NO - NO - S| 300.00 4,199.43
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |OFICINISTA - RECEPCIONISTA 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [SUPERVISOR DE PROGRAMA IlI 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |OFICIAL DE PROGRAMA lil 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUXILIAR DE CONSTRUCCION Y 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |COORD PROG AUTOSUFICIENCIA 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUXILIAR DE CONTABILIDAD lI 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |COCINERA 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [SUPERVISOR DE ASUNTOS 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |TEC. DE TEC. DE INFO. Y COM. 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUX. DE GERENCIA PUBLICA II 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |SUPERVISOR DE PROGRAMA | 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUXILIAR DE GERENCIA PUBLICA 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |ENCARGADO DE FLOTA 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [OFICIAL DE PROGRAMA I 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |OFICIAL DE GERENCIA PUBLICA Il 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [AUXILIAR DE CONTABILIDAD I 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |OFICIAL DE PROGRAMA I 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [CONTADORI| 1 2.77| 5.00 12 300.08 3,601.00 298.43 NO - NO - S| 300.00 4,199.43
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO DE 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [TRAB CONST Y MANTENIMIENTO 1 1.90 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio [ 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 |OFICIAL DE PROGRAMA I 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02
T | Transitorio | 91.05 |18 - Vivienda 18 01 00 00 [OFICIAL RECURSOS HUMANOS 33| 1 1.90( 7.30 12 300.52 3,606.20 298.82 NO - NO - S| 300.00 4,205.02

578 781,489.56 [ $ 8,497,948.06 704,805.83 455,560.00 569,400.00 145,800.00 10,373,513.89
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