
Mensaje del Alcalde: 

Señor presidente de la Legislatura Municipal de Naranjito, Honorable Ángel J. Pacheco 

Santiago y demás miembros de este honroso cuerpo.  Someto ante su consideración el 

Presupuesto  para el próximo año fiscal 2025-2026. 

Este presupuesto lo hacemos en cumplimiento con la Ley 107 de 14 de agosto de 2020, 

mejor conocida como el Código Municipal de Puerto Rico.  

Al presente, todos los alcaldes de Puerto Rico continuamos dando la batalla ante los 

ajustes impuestos por la Junta de Supervisión Fiscal. Hemos sido testigos de los múltiples 

esfuerzos realizados por la Federación de Alcaldes para aliviar la situación fiscal que atravesamos 

todos los municipios. Son muchos los retos que tenemos por delante en cuanto a las finanzas 

municipales. Ejemplo de esto lo es que para este año fiscal 2025-2026 no contamos con los 

fondos ARPA, que sin duda, sirvieron de gran ayuda en los pasados años. Además, la reducción 

en la distribución de fondos por Ley 53 ha representado una merma de aproximadamente 

$250,000.00 para el nuevo año fiscal. Dicho fondo nos permite financiar, en gran parte, el costo 

para el manejo de desperdicios sólidos.  Por otro lado, aún desconozco en cuánto finalmente será 

la distribución del Fondo de Servicios Esenciales, donde recientemente nuestra gobernadora, 

Hon. Jenniffer González Colón, anunció la asignación de $30 millones de dólares para ser 

distribuidos a los municipios.  

Otro reto que hemos afrontado ha sido las constantes lluvias de los pasados meses de 

abril y mayo. Las mismas han provocado una serie de daños, que ante nuestra rápida respuesta, 

permitió que nuestra Gobernadora declarara a Naranjito en estado de emergencia. A 

consecuencia de esto, ya se ha radicado el informe de daños preliminar al Departamento de 

Seguridad Pública (D.S.P) que asciende a $5 millones de dólares. Estamos a la espera de conocer 

cuál será el plan de acción del gobierno en cuanto a la  asignación de fondos para la recuperación 

de dichas lluvias. El Gobierno Central nos asignó un adelanto de $100,000.00 que ya fueron 

obligados y gastados de manera responsable, como lo fue atender un socavón en el Sector 

Mulitas (Bo. Nuevo) y la contratación de equipo y maquinaria pesada para eliminar riesgos y 

mitigar daños futuros. Además, por nuestra declaratoria de emergencia se activó el fondo de 

emergencia municipal que asciende a $200,000.00 dólares.   



 

Nuevamente queda demostrado como los municipios continuamos siendo la primera y 

rápida respuesta ante eventos de causa mayor que requieren de esa atención inmediata a 

nuestros ciudadanos. 

Presupuesto 2025-2026 

El presupuesto recomendado para este nuevo año fiscal asciende a $9,952,316.94.  

Representa un aumento de aproximadamente $415,003.55 en comparación al vigente 

presupuesto. Este aumento se debe en gran medida a como se ha comportado nuestra economía 

comercial, generando mayores recaudos en patentes, IVU y el fondo de desarrollo municipal. 

Cabe destacar que los recaudos corrientes han sobrepasado el millón de dólares en comparación 

al estimado actual. Aunque entendemos que en el próximo año fiscal podríamos tener la misma 

tendencia en términos de recaudo, siempre optamos por presentar un presupuesto más 

conservador   para prevenir  cualquier imprevisto que pongan en riesgo nuestra situación fiscal. 

De igual forma, para mitigar los impactos en las reducciones de aportaciones estatales; 

mantenemos como norma el no realizar préstamos de obligación general, lo que nos permite 

recobrar los excesos de CAE e IVU.  Ambas aportaciones podrían generar un ingreso adicional de 

alrededor de $700,000.00 dólares como mínimo. Esto nos ayudaría a crear un fondo especial que 

sería utilizado para atender cualquier situación particular presupuestaria que se presente 

durante el año, como puede ser la nómina y/o cualquier servicio brindado por el municipio.  

Recientemente, la Junta se encuentra en comunicación con el Ejecutivo para que los 

municipios puedan tener acceso a fondos de distintas partidas presupuestarias del Estado. Para 

esto, se está realizando una radiografía donde cada municipio ha presentado un informe con 

toda la información fiscal y presupuestaria.  Además, estamos a la espera de que se logre asignar 

una cantidad mínima de $1 millón provenientes del fondo estatal de iniciativas municipales. Con 

esta aportación podemos reembolsar los costos ya generados para la apertura del Consorcio de 

Permisos entre Corozal, Orocovis y Naranjito. Nuestra meta es que dicha oficina brinde servicios 

a la ciudadanía el próximo 1 de julio del corriente. 

Ingresos: 

Los ingresos para este año fiscal 2025-2026 ascienden a $9,952,316.94, siendo siempre 

responsable en no sobreestimar los recaudos. Esto representa un aumento de $415,003.55 en 



 

comparación al presente presupuesto que culmina en junio 30.  Por concepto de arbitrios de 

construcción estamos recomendando $1,575,000.00.  Son varios los proyectos de construcción 

programados bajo los desastres de María y Fiona por medio de FEMA que estarán dando inicio 

durante el nuevo año fiscal.  Además, continúan en agenda varios trabajos de mejoras en 

distintas carreteras que dejarán ingresos por arbitrios de construcción como por ejemplo: las 

mejoras de reconstrucción en la PR 5 (Socavón Desvío) que recientemente se asignó $11.5 

millones; construcción de diversas reparaciones en la carretera 814 de Anones; entre otras 

mejoras programadas por la Autoridad de Carreteras y Transportación (ACT) y por el 

Departamento de Transportación y Obras Públicas (DTOP). Recientemente se firmó el “Notice to 

Proceed” entre el Municipio y la Autoridad de Acueductos y Alcantarillados (AAA) sobre la nueva 

planta de aguas crudas en Barrio Nuevo con una inversión de $11 millones de dólares por parte 

de la AAA.  

Continuamos siendo cautelosos en la fiscalización de los ingresos donde hemos constituido 

varios equipos de trabajo que se “tiran a la calle” para asegurarse de que todos cumplamos con 

las responsabilidades contributivas.  La mayoría de los ingresos por los demás conceptos se 

mantienen inalterados por la forma y manera en que esta Administración ha operado. Los 

recaudos por concepto de contribuciones sobre la propiedad mueble e inmueble mantienen su 

ritmo, pero aún así reforzaremos la oficina del CRIM con el fin de aumentar la base contributiva. 

Para este nuevo año fiscal se estima un recaudo proveniente del CRIM por $3,283,130.94. 

Las estrategias de mercadear a Naranjito como destino turístico continúan dando resultado 

con la apertura de nuevos negocios y hospederías a corto plazo (Airbnb) que a su vez redundan 

en aumento en ventas y creaciones de empleo. Como resultado, lo vemos en el aumento al cobro 

de patentes e IVU, permitiendo un estimado de $3,257,308.00 por ambas partidas para el 

próximo presupuesto 2025-2026. Cada año hemos sobrepasado los estimados por estos 

conceptos y este año no ha sido la excepción. En reunión reciente con la Oficina de Gerencia 

Municipal ante OGP nos indicaron que Naranjito está en buena posición de aumentar dichos 

conceptos para el próximo presupuesto. Las estrategias de recaudos continúan siendo, entre 

otras:  

• Mayores esfuerzos en las tasaciones provenientes del CRIM  



 

• Eliminación de exoneraciones que no aplican 

• Firma de acuerdos Interagenciales como con el Departamento de Educación 

(Mantenimiento Rutinario de Escuelas y Recogido de Basura), DTOP (carreteras 

terciarias), con la AAA 

• Propuestas Federales 

• Venta de nichos en el Cementerio Municipal que dejará alrededor de $150,000.00 neto 

• Las ordenanzas aprobadas que generaron nuevos ingresos sin duda han permitido mitigar 

un poco el impacto en la reducción de ingresos provenientes del Fondo de Equiparación. 

Egresos: 

Continuamos con nuestra política de hacer las cosas bien y ser responsables con el pago 

de los compromisos contraídos. Para este nuevo año fiscal estaremos graduando dos (2) nuevos 

policías municipales que se unen a los ya recién graduados que estarán reforzando la seguridad 

en nuestro pueblo. Mantenemos en los egresos la imposición de pagar las pensiones a los 

retirados bajo el concepto de Pay Go por $820,000.00 y la reforma de Salud por $203,156.24. 

Ambas obligaciones al Estado totalizan alrededor de $1,023,156.24.  

En cuanto al recogido de desperdicios sólidos estamos presupuestando $110,000.00, ya 

que el restante lo estamos asumiendo con la asignación proveniente del gobierno central bajo la 

Ley 53. En nuestro caso esa asignación ronda los $868,000.00.  

En el área de recursos humanos continuaremos brindando oportunidades de 

adiestramientos y mayor capacitación a nuestro personal. Como opción de retención a nuestros 

empleados de manejo de emergencias y seguridad, estamos recomendando un alza salarial a 

nuestros Técnicos de Emergencias Médicas y un aumento salarial a aquellos policías seniors en 

comparación con los de la nueva academia. De igual manera, estamos presentando una 

ordenanza para la nueva escala salarial a la Policía Municipal y la creación del puesto de 

Despachador. Próximamente estaremos radicando una nueva Ordenanza Municipal para instituir 

incentivos mensuales al personal de Manejo de Emergencias y Seguridad en cuanto a los cursos 

de educación adicional que pongan al servicio de la Administración Municipal.   



 

Mantenemos ciertas ayudas económicas a instituciones como el Programa del 

Adolescente de Naranjito, Inc. y a los equipos de Voleibol Superior: Changas y Changos, entre 

otros.  

Sin duda mantendremos una política fiscal de control de gastos que implique la mayor 

defensa del interés público. 

Conclusión: 

Sin duda, el próximo año fiscal será de grandes retos al que estamos dispuestos a afrontar. 

La motivación, compromiso y la capacidad de nuestro equipo de trabajo junto a toda la 

empleomanía hacen posible que nuestras metas y objetivos se puedan cumplir. Gracias a esta 

Legislatura Municipal por ser parte fundamental a la hora de aprobar toda esa legislación 

medular a la hora de ejecutar los compromisos programáticos. No descansaremos en buscar 

todos aquellos recursos externos que sean necesarios para complementar las obligaciones 

presupuestarias que necesitamos para una sana operación municipal. Fondos como CDBG 

Regular, Child Care, 2Generations, CST, Sección 8, entre otros fondos federales le adicionan al 

presupuesto alrededor de $1,500,000.00. Además, tenemos las partidas de CDBR-DR (City 

Revitalization), fondos de FTA y el recién Grant de $1 millón aprobados por la EPA para proyectos 

Brownfields. El balance de todas estas partidas federales ronda en los $15,000,000.00 lo que 

significa que para el año fiscal 2025-2026 tendríamos un presupuesto consolidado de 

aproximadamente $25,000,000.00 

Señor Presidente y demás Legisladores y Legisladoras Municipales; ante su consideración 

el presupuesto general del año fiscal 2025-2026 para su consideración.  

¡Dios les siga bendiciendo! 

 

 

Orlando Ortiz Chevres 

Alcalde de Naranjito 



PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

AÑO FISCAL 2026

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025
INGRESOS CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-03-04-81.01 Patentes Año Corriente 1,582,983.00        1,894,317.00         2,002,550.96              419,567.96                

01-03-04-81.03 Impuesto sobre Ventas y Uso Municipal 1,362,991.00        1,362,991.00         1,221,286.06              (141,704.94)              

01-03-04-81.05 Fondo de Desarrollo Municipal (IVU) 190,000.00           200,000.00            223,850.47                 33,850.47                  

01-03-04-81.21 Interes, Recargos y Demoras Patentes 30,000.00             60,000.00               97,881.81                   67,881.81                  

01-03-04-83.01 Arbitrios de Construcción 1,750,000.00        1,595,000.00         2,304,103.04              554,103.04                

01-03-04-83.04 Licencias y Permisos 15,000.00             22,000.00               24,616.53                   9,616.53                    

01-03-04-84.04 Otros Ingresos Intergubernamentales 1,402,323.39        1,377,194.23         1,285,463.08              (116,860.31)              

01-03-04-84.10 Compensaciones Estatales 280,060.78           276,878.00            -                               (280,060.78)              

01-03-04-85.05 Permiso uso Parques Recreativos 5,000.00                4,000.00                 2,900.00                      (2,100.00)                   

01-03-04-85.11 Otros Ingresos por Servicios 175,000.00           150,000.00            99,855.54                   (75,144.46)                

01-03-22-85.11 Otros Ingresos por Servicios 150,000.00           150,000.00            187,745.00                 37,745.00                  

01-03-33-85.11 Otros Ingresos por Servicios 85,000.00             140,000.00            159,420.00                 74,420.00                  

01-03-04-86.01 Multas 5,000.00                19,000.00               21,174.97                   16,174.97                  

01-03-04-87.03 Intereses Bancarios 500,000.00           665,000.00            779,311.77                 279,311.77                

01-03-04-87.05 Ingresos Eventuales 5,000.00                5,000.00                 318.74                         (4,681.26)                   

01-03-04-87.06 Renta Locales y Propiedad Municipal 80,000.00             100,000.00            90,746.94                   10,746.94                  

01-03-04-87.09 Otros Ingresos 25,000.00             25,000.00               24,369.07                   (630.93)                      

01-03-04-87.22 Contribución sobre la Propiedad No Exonerada 1,893,955.22        1,905,936.71         1,578,296.00              (315,659.22)              

TOTALES 9,537,313.39        9,952,316.94         10,103,889.98           566,576.59               

Municipio de Naranjito 
Presupuesto

$9,200 $9,300 $9,400 $9,500 $9,600 $9,700 $9,800 $9,900 $10,000 $10,100 $10,200

En Millones

INGRESOS
FY 2025   ACTUAL 2025-2026   PROPUESTO 2024-2025   CORRIENTE 

1



PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

Legislatura Municipal 2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025
DESEMBOLSOS CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANZA

01-01-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 67,512.00             71,388.00               59,085.00                   (12,303.00)                

01-01-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 24.00                     24.00                      12.00                           (12.00)                        

01-01-01-91.31
SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,302.37                5,598.88                 4,611.83                      (987.05)                      

01-01-01-91.41 PLAN MEDICO 7,200.00                7,200.00                 5,103.00                      (2,097.00)                   

01-01-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,800.00                1,800.00                 1,200.00                      (600.00)                      

01-01-01-92.01 MATERIALES DE OFICINA 250.00                   250.00                    100.00                         (150.00)                      

01-01-01-93.01 EQUIPO DE OFICINA -                         100.00                    -                               (100.00)                      

01-01-01-94.01 DIETAS 26,200.00             28,000.00               18,505.00                   (9,495.00)                   

01-01-01-94.06 ADIESTRAMIENTOS 250.00                   100.00                    -                               (100.00)                      

01-01-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 25,000.00             25,000.00               17,290.00                   (7,710.00)                   

01-01-01-94.15 RELACIONES PUBLICAS 3,600.00                5,000.00                 7,627.90                      2,627.90                    

01-01-01-94.21 GASTOS DE VIAJE 100.00                   100.00                    -                               (100.00)                      

01-01-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 1,500.00                100.00                    -                               (100.00)                      

01-01-01-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 152.90                   1,500.00                 1,500.00                      -                              

01-01-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 4,188.00                3,383.13                 2,820.90                      (562.23)                      

01-01-01-94.63 MANT DE  VEHICULOS -                         5,000.00                 -                               (5,000.00)                   

01-01-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 100.00                   100.00                    (100.00)                      

01-01-01-94.65 MISCELANEOS 1,000.00                500.00                    357.87                         (142.13)                      

01-01-01-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 300.00                   100.00                    -                               (100.00)                      

TOTALES 144,479.27           155,244.01            118,213.50                 (37,030.51)                

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

02 OFICINA DEL ALCALDE
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-02-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 350,016.00           395,316.00            272,815.70                 (122,500.30)              

01-02-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 90.00                     90.00                      64.80                           (25.20)                        
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

01-02-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,189.32             30,746.57               20,870.43                   (9,876.14)                   

01-02-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 21,000.00             46,200.00               25,200.00                   (21,000.00)                

01-02-01-94.25 SERVICIOS LEGALES 66,000.00             42,000.00               31,500.00                   (10,500.00)                

01-02-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 100.00                   100.00                    -                               (100.00)                      

01-02-04-94.01 DIETAS 15,500.00             15,500.00               8,865.00                      (6,635.00)                   

01-02-04-94.21 GASTOS DE VIAJE 10,000.00             10,000.00               5,688.61                      (4,311.39)                   

01-02-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 5,000.00                5,000.00                 5,000.00                      -                              

01-02-01-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 6,000.00                15,000.00               -                               (15,000.00)                

01-02-04-94.65 MISCELANEOS 750.00                   700.00                    642.64                         (57.36)                        

01-02-07-94.49 BECAS 6,000.00                6,000.00                 4,975.00                      (1,025.00)                   

01-02-09-94.80 FIESTAS PATRONALES 100,000.00           -                          100,000.00                 100,000.00                

01-02-22-91.01 EMPLEADOS REGULARES 81,900.00             85,356.00               76,632.90                   (8,723.10)                   

01-02-22-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,448.95                6,713.33                 5,862.41                      (850.92)                      

01-02-22-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION 9,000.00                10,000.00               8,443.37                      (1,556.63)                   

01-02-22-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 30,480.00             20,000.00               30,480.00                   10,480.00                  

TOTALES 735,474.27           688,721.91            597,040.86                 (91,681.05)                

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025
03 FINANZAS CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-03-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 279,780.00           278,352.00            226,613.50                 51,738.50                  

01-03-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 25.00                     20.00                      -                               20.00                         

01-03-01-91.14 CARGO DE PAY GO 818,174.32           824,000.00            615,385.32                 208,614.68                

01-03-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 21,953.97             21,844.73               18,651.80                   3,192.93                    

01-03-01-91.45 SEGURO POR DESEMPLEO 25,000.00             30,000.00               21,881.62                   8,118.38                    

01-03-01-91.51 BENEF.FONDO SEGURO ESTADO 223,948.12           260,173.27            220,485.06                 39,688.21                  

01-03-34-93.02 PROGRAMAS DE COMPUTADORAS -                         20,000.00               -                               20,000.00                  

01-03-01-94.11 SERV. PROFESIONALES 38,420.00             47,500.00               38,020.00                   9,480.00                    

 01-03-01-94.39 CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 18,000.00             20,000.00               17,143.10                   2,856.90                    

01-03-01-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 50,000.00             59,000.00               42,107.73                   16,892.27                  

01-03-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 11,000.00             18,000.00               15,548.96                   2,451.04                    

01-03-04-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO 17,000.00             20,000.00               15,323.78                   4,676.22                    

01-03-04-92.25 GASOLINA Y LUBRICANTES 174,500.00           175,000.00            133,710.40                 41,289.60                  

01-03-04-92.28 GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA 280,060.78           276,878.00            (21,264.38)                  298,142.38                

01-03-04-92.32 GASTOS ACUEDUCTO ALCANTARILLADOS 220,000.00           10,000.00               221,754.00                 (211,754.00)              

01-03-04-92.35 GASTOS TELEFONOS COMUNICACIONES 80,000.00             80,000.00               68,253.48                   11,746.52                  

01-03-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 3,249.48                10,000.00               4,796.03                      5,203.97                    

01-03-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 20,000.00             15,000.00               4,233.47                      10,766.53                  

01-03-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 5,000.00                5,000.00                 2,879.00                      2,121.00                    

01-03-04-94.10 GASTOS AUDITORIA SENCILLA 24,995.00             35,000.00               -                               35,000.00                  

01-03-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 105,663.75           85,000.00               69,467.80                   15,532.20                  
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

01-03-04-94.36 CANON EXCAV.Y DEMOLICIONES 5,000.00                -                          5,000.00                      (5,000.00)                   

01-03-04-94.42 SEGUROS 367,000.00           370,000.00            366,999.97                 3,000.03                    

01-03-04-94.44 CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 50.00                     50.00                      -                               50.00                         

01-03-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 7,500.00                7,500.00                 764.00                         6,736.00                    

01-03-04-94.65 MISCELANEOS 30,000.00             43,895.29               28,917.73                   14,977.56                  

01-03-04-94.69 FRANQUEO 3,500.00                4,000.00                 2,920.00                      1,080.00                    

01-03-04-94.77 APORTACION AL CRIM 94,697.76             95,296.84               78,914.80                   16,382.04                  

01-03-04-99.01 TRANSFERENCIA QUE SALEN 106,734.60           110,000.00            85,074.81                   24,925.19                  

TOTALES 3,031,252.78        2,921,510.13         2,283,581.98              637,928.15               

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

04 OBRAS PUBLICAS CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-04-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 319,968.00           349,800.00            243,925.13                 105,874.87                

01-04-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 170.00                   170.00                    155.40                         14.60                         

01-04-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 25,257.85             27,585.90               18,660.27                   8,925.63                    

01-04-01-92.05 COMPRA DE HERNNAMIENTAS 500.00                   500.00                    283.14                         216.86                       

01-04-01-92.15 MAT. DE MANTENIMIENTO 1,500.00                1,500.00                 1,195.25                      304.75                       

01-04-01-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 15,000.00             15,000.00               6,894.42                      8,105.58                    

01-04-01-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 13,000.00             10,000.00               6,883.49                      3,116.51                    

01-04-04-94.62 REP Y MANT DE ESTRUCTURAS 102,430.10           150,000.00            103,365.01                 46,634.99                  

01-04-04-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 9,000.00                8,000.00                 4,319.91                      3,680.09                    

01-04-08-91.01 EMPLEADOS REGULARES 77,316.00             77,316.00               64,430.00                   12,886.00                  

01-04-08-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,098.27                6,098.27                 4,928.90                      1,169.37                    

01-04-08-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 8,000.00                8,000.00                 124.29                         7,875.71                    

01-04-08-93.05 EQUIPO DE MECANICA 500.00                   500.00                    -                               500.00                       

01-04-08-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,000.00                1,000.00                 685.00                         315.00                       

01-04-08-94.63 MANT DE  VEHICULOS 156,124.60           250,000.00            122,362.48                 127,637.52                

01-04-13-91.01 EMPLEADOS REGULARES 49,680.00             49,680.00               41,400.00                   8,280.00                    

01-04-13-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,938.22                3,938.22                 3,167.10                      771.12                       

01-04-13-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 8,000.00                5,000.00                 3,540.43                      1,459.57                    

TOTALES 797,483.04           964,088.39            626,320.22                 337,768.17               

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

05 GASTOS DE SALUD CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-05-11-94.43 GASTOS DE SALUD (REFORMA) 203,156.24           203,156.24            169,296.90                 33,859.34                  

TOTALES 203,156.24           203,156.24            169,296.90                 33,859.34                  

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

06 EMERGENCIAS MEDICAS CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-06-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 51,252.00             16,560.00               27,545.00                   (10,985.00)                

01-06-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 50.00                     20.00                      15.60                           4.40                            

01-06-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,012.58                1,312.74                 2,107.19                      (794.45)                      
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

01-06-04-92.23
COMPRA DE UNIFORMES 2,000.00                2,000.00                 2,000.00                      -                              

01-06-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 7,500.00                7,500.00                 5,374.01                      2,125.99                    

01-06-04-94.51 RENTA DE EQUIPO Y VEHICULOS 75.00                     75.00                      -                               75.00                         

01-06-04-94.65 MISCELANEOS 500.00                   500.00                    -                               500.00                       

01-06-08-94.63 MANT DE  VEHICULOS 25,000.00             100.00                    17,477.57                   (17,377.57)                

TOTALES 90,389.58             28,067.74              54,519.37                   (26,451.63)                

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

07 POLICIA MUNICIPAL
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-07-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 455,436.00           523,188.00            321,367.68                 201,820.32                

01-07-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 190.00                   190.00                    166.20                         23.80                         

01-07-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 35,667.05             40,895.98               24,584.70                   16,311.28                  

01-07-04-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 1,500.00                1,000.00                 105.00                         895.00                       

01-07-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 3,500.00                3,500.00                 1,675.00                      1,825.00                    

01-07-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 25.00                     100.00                    -                               100.00                       

01-07-08-94.63 MANT DE  VEHICULOS 10,000.00             100.00                    7,655.40                      (7,555.40)                   

TOTALES 506,318.05           568,973.98            355,553.98                 213,420.00               

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

 08 RECURSOS HUMANOS
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-08-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 126,324.00           107,100.00            103,848.00                 3,252.00                    

01-08-01-91.05 EMPLEADOS TRANSITORIOS 642,450.00           1,342,206.00         686,310.25                 655,895.75                

01-08-01-91.06 EMPLEADOS IRREGULARES 198,129.78           $325,832.00 221,322.66                 104,509.34                

01-08-01-91.07 VACACIONES ACUMULADAS R 50,000.00             100,000.00            80,927.41                   19,072.59                  

01-08-01-91.08 VACACIONES ACUMULADAS E 30,000.00             60,000.00               44,775.92                   15,224.08                  

01-08-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 550.00                   550.00                    282.44                         267.56                       

01-08-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 90,874.64             139,148.76            112,862.22                 26,286.54                  

01-08-01-91.41 PLAN MEDICO 418,800.00           476,400.00            157,711.53                 318,688.47                

01-08-01-91.71 BONO DE NAVIDAD 138,000.00           120,600.00            137,552.33                 (16,952.33)                

01-08-01-92.23 COMPRA DE UNIFORMES 3,000.00                3,000.00                 1,332.00                      1,668.00                    

01-08-04-94.06 ADIESTRAMIENTOS 2,000.00                2,000.00                 1,731.90                      268.10                       

01-08-04-94.13 PRUEBA DE DOPAJE 8,250.00                250.00                    240.60                         9.40                            

01-08-04-94.11 SERV. PROFESIONALES (PAE) 250.00                   9,000.00                 4,500.00                      4,500.00                    

01-08-04-94.65 MISCELANEOS 200.00                   100.00                    1,731.90                      (1,631.90)                   

TOTALES 1,708,828.42        2,686,186.76         1,555,129.16              1,131,057.60            

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

 09 RECREACION Y DEPORTES
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-09-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 261,624.00           248,484.00            213,822.50                 34,661.50                  

01-09-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 90.00                     90.00                      60.00                           30.00                         

01-09-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,656.84             19,605.73               16,357.47                   3,248.26                    

01-09-01-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 5,000.00                5,000.00                 4,159.40                      840.60                       
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

01-09-04-93.27 COMPRA DE EQUIPO 1,000.00                1,000.00                 -                               1,000.00                    

01-09-04-92.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 12,796.00             15,360.00               6,368.00                      8,992.00                    

01-09-04-94.47 DONATIVOS 75,000.00             70,000.00               30,200.00                   39,800.00                  

01-09-04-94.64 MANTENIMIENTO DE EDIFICIO 7,500.00                7,000.00                 4,331.46                      2,668.54                    

01-09-04-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 500.00                   1,500.00                 480.00                         1,020.00                    

TOTALES 384,166.84           368,039.73            275,778.83                 92,260.90                  

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

 10 CONTROL AMBIENTAL
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-10-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 58,464.00             48,720.00                   (48,720.00)                

01-10-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 50.00                     -                          24.00                           (24.00)                        

01-10-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,610.20                3,727.10                      (3,727.10)                   

01-10-33-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 1,000.00                -                          436.97                         (436.97)                      

01-10-33-94.63 MANT DE  VEHICULOS 10,000.00             -                          389.95                         (389.95)                      

01-10-33-94.73 DISP DESP SOLIDOS 451,089.33           -                          -                               -                              

01-10-45-91.01 EMPLEADOS REGULARES 119,640.00           -                          98,663.67                   (98,663.67)                

01-10-45-91.10 SEGURO CHOFERIL 50.00                     -                          36.00                           (36.00)                        

01-10-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,473.76                -                          7,547.80                      (7,547.80)                   

01-10-45-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 5,000.00                -                          4,884.00                      (4,884.00)                   

01-10-45-94.63 MANT DE  VEHICULOS 10,000.00             -                          404.28                         (404.28)                      

TOTALES 669,377.29           -                          164,833.77                 (164,833.77)              

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

11 CENTRO DE ENVEJECIENTES CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-11-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 177,756.00           165,384.00            126,464.00                 38,920.00                  

01-11-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 25.00                     30.00                      26.40                           3.60                            

01-11-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,057.33             13,064.98               10,048.78                   3,016.20                    

01-11-16-92.21 ALIMENTOS 25,000.00             15,000.00               4,846.83                      10,153.17                  

TOTALES 216,838.33           193,478.98            141,386.01                 52,092.97                  

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

12 RELACIONES PUBLICAS
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-12-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 56,808.00             -                          47,201.04                   (47,201.04)                

01-12-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 40.00                     -                          24.00                           (24.00)                        

01-12-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,437.61                -                          3,610.88                      (3,610.88)                   

01-12-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 1,000.00                -                          164.20                         (164.20)                      

01-12-05-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 3,000.00                -                          2,760.86                      (2,760.86)                   

01-12-05-94.15 RELACIONES PUBLICAS 15,000.00             -                          13,467.39                   (13,467.39)                

01-12-05-94.84 OTRAS ACTIVIDADES 20,000.00             -                          58,921.06                   (58,921.06)                

TOTALES 100,285.61           -                          126,149.43                 (126,149.43)              
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2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

14 TURISMO Y DESARROLLO ECONOMICO

CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-14-36-91.01 EMPLEADOS REGULARES 73,620.00             73,620.00               58,460.13                   15,159.87                  

01-14-36-91.10 SEGURO CHOFERIL 25.00                     30.00                      24.00                           6.00                            

01-14-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,769.63                5,769.63                 4,472.22                      1,297.41                    

01-14-36-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 1,000.00                3,500.00                 2,286.16                      1,213.84                    

01-14-36-94.15 RELACIONES PUBLICAS 15,000.00             20,000.00               14,363.06                   5,636.94                    

01-14-36-94.84 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 30,000.00             70,000.00               29,820.00                   40,180.00                  

TOTALES 125,414.63           172,919.63            109,425.57                 63,494.06                  

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

16 ASUNTOS DEL CIUDADANO
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-16-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 113,940.00           95,556.00               79,630.00                   15,926.00                  

01-16-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,945.91                7,493.63                 6,091.71                      1,401.92                    

01-16-02-94.47 DONACIONES 100,000.00           80,000.00               94,372.45                   (14,372.45)                

01-16-13-92.21 ALIMENTOS 15,000.00             15,000.00               13,453.59                   1,546.41                    

TOTALES 237,885.91           198,049.63            193,547.75                 4,501.88                    

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

19 SECRETARIA MUNICIPAL
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-19-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 58,140.00             66,096.00               46,872.00                   19,224.00                  

01-19-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,539.52                5,148.14                 3,585.69                      1,562.45                    

01-19-01-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 24,000.00             26,400.00               20,400.00                   6,000.00                    

01-19-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPO 200.00                   100.00                    -                               100.00                       

01-19-04-94.67 PUBLICACIONES Y ANUNCIOS 2,000.00                4,000.00                 1,991.19                      2,008.81                    

01-19-04-94.70 PAGO DE SENTEN Y RECLAMAC 1,000.00                100.00                    25,000.00                   (24,900.00)                

TOTALES 89,879.52             101,844.14            97,848.88                   3,995.26                    

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

21 AUDITORIA INTERNA
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-21-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 52,956.00             56,832.00               44,130.00                   12,702.00                  

01-21-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,142.93                4,439.45                 3,375.93                      1,063.52                    

01-21-04-94.65 MISCELANEOS 100.00                   100.00                    -                               100.00                       

TOTALES 57,198.93             61,371.45              47,505.93                   13,865.52                  

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

24 EDUCACION
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-24-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 33,624.00             33,624.00               28,020.00                   5,604.00                    

01-24-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 2,664.04                2,664.04                 2,143.56                      520.48                       

01-24-04-94.07 MANTENIMIENTO DE BIBLIOTECA 3,135.00                100.00                    960.00                         (860.00)                      

TOTALES 39,423.04             36,388.04              31,123.56                   5,264.48                    
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2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

25 PLANIFICACION
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-25-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 88,524.00             60,852.00               50,492.64                   10,359.36                  

01-25-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,909.79                4,746.98                 3,862.67                      884.31                       

01-25-01-92.42 MATERIALES Y SUMINISTROS  DE OPERACION 10,000.00             500.00                    -                               500.00                       

01-25-01-93.27 COMPRA DE EQUIPO 10,000.00             -                          -                               -                              

TOTALES 115,433.79           66,098.98              54,355.31                   11,743.67                  

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

28- CONSERVACIÓN Y ORNATO
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-28-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES -                         $182,904.00 -                               182,904.00                

01-28-01-91.10 SEGURO CHOFERIL -                         90.00                      -                               90.00                         

01-10-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL -                         $14,451.16 -                               14,451.16                  

01-10-33-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION -                         10,000.00               -                               10,000.00                  

01-10-33-94.63 MANT DE  VEHICULOS -                         200.00                    -                               200.00                       

01-10-33-94.73 DISP DESP SOLIDOS -                         110,000.00            -                               110,000.00                

TOTALES $317,645.16 -                               317,645.16               

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

35 COMPRAS Y SUMINISTROS
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-35-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 118,356.00           121,332.00            98,366.49                   22,965.51                  

01-35-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 20.00                     30.00                      24.00                           6.00                            

01-35-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,329.63                9,557.30                 7,525.05                      2,032.25                    

01-35-04-94.01 DIETAS 100.00                   100.00                    -                               100.00                       

TOTALES 127,805.63           131,019.30            105,915.54                 25,103.76                  

2024-2025 2025-2026 FY 2025 FY 2025

56 RECURSOS EXTERNOS
CORRIENTE PROPUESTO ACTUAL VARIANCE

01-56-01-91.01 EMPLEADOS REGULARES 137,880.00           76,968.00               57,472.06                   19,495.94                  

01-56-01-91.10 SEGURO CHOFERIL 19.00                     19.00                      -                               19.00                         

01-56-01-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,823.22             6,025.75                 4,396.60                      1,629.15                    

01-56-04-92.42 MAT Y SUM DE OPERACION 5,000.00                5,000.00                 1,637.12                      3,362.88                    

01-56-04-94.62 REP Y MANT DE ESTRUCTURAS 2,000.00                1,000.00                 237.00                         763.00                       

01-56-04-94.65 MISCELANEOS 500.00                   500.00                    55.00                           445.00                       

TOTALES 156,222.22           89,512.75              63,797.78                   25,714.97                  

GRAN TOTAL 9,537,313.39        9,952,316.94         7,171,324.33              7,776,569.31            
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 Nombre  PUESTO  CANT.  SUELDO ACTUAL SUELDO ANNUAL

 SEGURO SOCIAL 

FEDERAL  PLAN MEDICO  BONO NAVIDAD TOTAL

c Legislatura Municipal 01 01 91.01 Secretaria Legislatura Mun 1 12 2,424.00                    $                29,088.00  $           2,271.13  $                  2,400.00  $                600.00                34,359.13 

c Legislatura Municipal 01 01 91.01 Sargento de Armas 1 12 2,025.00                    $                24,300.00  $           1,904.85  $                  2,400.00  $                600.00                29,204.85 

c Legislatura Municipal 01 01 91.01 Oficinista 1 12 1,500.00                    $                18,000.00  $           1,422.90  $                  2,400.00  $                600.00                22,422.90 

Total 01-01-01-91.01 3                     5,949.00                    71,388.00               5,598.88                      7,200.00                 1,800.00                85,986.88 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Alcalde 1 12 6,000.00                    $                72,000.00  $           5,508.00  $                              -    $                         -                  77,508.00 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Chofer del Alcalde 1 12 1,938.00                    $                23,256.00  $           1,824.98  $                  2,400.00  $                600.00                28,080.98 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Secretaria 1 12 1,977.00                    $                23,724.00  $           1,860.79  $                  2,400.00  $                600.00                28,584.79 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Ayudante Administrativo 1 12 500.00                        $                  6,000.00  $              504.90  $                  2,400.00  $                600.00                   9,504.90 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Ayudante Administrativo 1 12 3,136.00                    $                37,632.00  $           2,924.75  $                  2,400.00  $                600.00                43,556.75 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Ayudante Administrativo 1 12 2,451.00                    $                29,412.00  $           2,295.92  $                  2,400.00  $                600.00                34,707.92 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Oficinista 1 12 1,780.00                    $                21,360.00  $           1,679.94  $                  2,400.00  $                600.00                26,039.94 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Inspector de Proyectos 1 12 2,754.00                    $                33,048.00  $           2,574.07  $                  2,400.00  $                600.00                38,622.07 

C 91.01 Ayudante Ejecutivo 1 12 4,024.00                    $                48,288.00  $           3,739.93  $                  2,400.00  $                600.00                55,027.93 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Ayudante Administrativo 1 12 3,292.00                    $                39,504.00  $           3,067.96  $                  2,400.00  $                600.00                45,571.96 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Administradora Confidencial 1 12 2,937.00                    $                35,244.00  $           2,742.07  $                  2,400.00  $                600.00                40,986.07 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Coordinador de Programas 1 12 2,154.00                    $                25,848.00  $           2,023.27  $                  2,400.00  $                600.00                30,871.27 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 01 91.01 Secretaria Ejecutiva II Vacante 1 12 -                              $                              -    $                       -    $                              -    $                         -                                -   

Total 01-02-01-91.01 13                   32,943.00                  395,316.00             30,746.57                    26,400.00                 6,600.00              459,062.57 

C Oficina del Alcalde(sa) 02 22 91.01 Director de Cementerio 1 12 2,405.00                    $                28,860.00  $           2,253.69  $                  2,400.00  $                600.00                34,113.69 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 22 91.01 Secretaria 1 12 1,639.00                    $                19,668.00  $           1,550.50  $                  2,400.00  $                600.00                24,218.50 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 22 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Oficina del Alcalde(sa) 02 22 91.01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,689.00                    $                20,268.00  $           1,596.40  $                  2,400.00  $                600.00                24,864.40 

Total 01-02-22-91.01 4                     7,113.00                    85,356.00               6,713.33                      9,600.00                 2,400.00              104,069.33 
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 Nombre  PUESTO  CANT.  SUELDO ACTUAL SUELDO ANNUAL

 SEGURO SOCIAL 

FEDERAL  PLAN MEDICO  BONO NAVIDAD TOTAL

C Finanzas 03 01 91.01 Director(a) Finanzas 1 12 3,580.00                    $                42,960.00  $           3,332.34  $                  2,400.00  $                600.00                49,292.34 

R Finanzas 03 01 91.01 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,714.00                    $                20,568.00  $           1,619.35  $                  2,400.00  $                600.00                25,187.35 

R Finanzas 03 01 91.01 Secretaria Ejecutiva II 1 12 1,717.00                    $                20,604.00  $           1,622.11  $                  2,400.00  $                600.00                25,226.11 

R Finanzas 03 01 91.01 Administradora de Documentos 1 12 1,753.00                    $                21,036.00  $           1,655.15  $                  2,400.00  $                600.00                25,691.15 

R Finanzas 03 01 91.01 Oficial de Preintervención 1 12 2,337.00                    $                28,044.00  $           2,191.27  $                  2,400.00  $                600.00                33,235.27 

R Finanzas 03 01 91.01 Oficial Pagador 1 12 1,857.00                    $                22,284.00  $           1,750.63  $                  2,400.00  $                600.00                27,034.63 

R Finanzas 03 01 91.01 Recaudador Auxiliar 1 12 1,847.00                    $                22,164.00  $           1,741.45  $                  2,400.00  $                600.00                26,905.45 

R Finanzas 03 01 91.01 Oficial Recaudador 1 12 2,002.00                    $                24,024.00  $           1,883.74  $                  2,400.00  $                600.00                28,907.74 

R Finanzas 03 01 91.01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,567.00                    $                18,804.00  $           1,484.41  $                  2,400.00  $                600.00                23,288.41 

R Finanzas 03 01 91.01 Oficial de Propiedad 1 12 1,851.00                    $                22,212.00  $           1,745.12  $                  2,400.00  $                600.00                26,957.12 

R Finanzas 03 01 91.01 Oficinista 1 12 1,591.00                    $                19,092.00  $           1,506.44  $                  2,400.00  $                600.00                23,598.44 

R Finanzas 03 01 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

Total 01-03-01-91.01 12                   23,196.00                  278,352.00             21,844.73                    28,800.00                 7,200.00              336,196.73 

C Obras Públicas 04 01 91.01 Director de Obras Públicas 1 12 2,379.00                    $                28,548.00  $           2,229.82  $                  2,400.00  $                600.00                33,777.82 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Subdirector de Obras Públicas 1 12 2,154.00                    $                25,848.00  $           2,023.27  $                  2,400.00  $                600.00                30,871.27 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Capataz 1 12 1,509.00                    $                18,108.00  $           1,431.16  $                  2,400.00  $                600.00                22,539.16 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,433.00                    $                17,196.00  $           1,361.39  $                  2,400.00  $                600.00                21,557.39 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00                    $                17,844.00  $           1,410.97  $                  2,400.00  $                600.00                22,254.97 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Operado de Equipo Pesado 1 12 1,651.00                    $                19,812.00  $           1,561.52  $                  2,400.00  $                600.00                24,373.52 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Carpintero 1 12 1,443.00                    $                17,316.00  $           1,370.57  $                  2,400.00  $                600.00                21,686.57 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Inspector 1 12 1,753.00                    $                21,036.00  $           1,655.15  $                  2,400.00  $                600.00                25,691.15 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00                    $                17,844.00  $           1,410.97  $                  2,400.00  $                600.00                22,254.97 
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R Obras Públicas 04 01 91.01 Supervisor de Campo 1 12 1,998.00                    $                23,976.00  $           1,880.06  $                  2,400.00  $                600.00                28,856.06 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00                    $                17,844.00  $           1,410.97  $                  2,400.00  $                600.00                22,254.97 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,543.00                    $                18,516.00  $           1,462.37  $                  2,400.00  $                600.00                22,978.37 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Conductor de Vehículos Pesados 1 12                     1,487.00  $                17,844.00  $           1,410.97  $                  2,400.00  $                600.00                22,254.97 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Capataz 1 12 1,567.00                    $                18,804.00  $           1,484.41  $                  2,400.00  $                600.00                23,288.41 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Operado de Equipo Pesado 1 12 1,590.00                    $                19,080.00  $           1,505.52  $                  2,400.00  $                600.00                23,585.52 

R Obras Públicas 04 01 91.01 Oficinista Vacante 1 12 1,422.00                    $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

Total 01-04-01-91.01 18                   29,150.00                  349,800.00             27,585.90                    43,200.00               10,800.00              431,385.90 

R Obras Públicas 04 08 91.01 Supervisor de Garajes 1 12 2,074.00                    $                24,888.00  $           1,949.83  $                  2,400.00  $                600.00                29,837.83 

R Obras Públicas 04 08 91.01 Oficinista 1 12 1,422.00                    $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

R Obras Públicas 04 08 92.01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,567.00                    $                18,804.00  $           1,484.41  $                  2,400.00  $                600.00                23,288.41 

R Obras Públicas 04 08 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

Total 01-04-08-91.01 4                     6,443.00                    77,316.00               6,098.27                      9,600.00                 2,400.00                95,414.27 

R Obras Públicas 04 13 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Obras Públicas 04 13 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Obras Públicas 04 13 93.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

Total 01-04-13-91.01 3                     4,140.00                    49,680.00               3,938.22                      7,200.00                 1,800.00                62,618.22 

R

Oficina Municipal Manejo de 

Emergencias 06 01 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

Total 01-06-01-91.01 1                     1,380.00                    16,560.00               1,312.74                      2,400.00                    600.00                              -   

C Policia Municipal 07 01 91.01 Comisionado 1 12 $3,301.00  $                39,612.00  $           3,076.22  $                  2,400.00  $                600.00                45,688.22 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Oficinista 1 12 $1,422.00  $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal Cadete 1 12 $2,053.00  $                24,636.00  $           1,930.55  $                  2,400.00  $                600.00                29,566.55 
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R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal Cadete 1 12 $2,053.00  $                24,636.00  $           1,930.55  $                  2,400.00  $                600.00                29,566.55 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal I 1 12 $2,131.00  $                25,572.00  $           2,002.16  $                  2,400.00  $                600.00                30,574.16 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal I 1 12 $2,131.00  $                25,572.00  $           2,002.16  $                  2,400.00  $                600.00                30,574.16 

01-03-34-93.02Policia Municipal 07 01 #N/A Policia Municipal I 1 12 $2,131.00  $                25,572.00  $           2,002.16  $                  2,400.00  $                600.00                30,574.16 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal I 1 12 $2,131.00  $                25,572.00  $           2,002.16  $                  2,400.00  $                600.00                30,574.16 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal I 1 12 $2,213.00  $                26,556.00  $           2,077.43  $                  2,400.00  $                600.00                31,633.43 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal I 1 12 $2,213.00  $                26,556.00  $           2,077.43  $                  2,400.00  $                600.00                31,633.43 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal I 1 12 $2,213.00  $                26,556.00  $           2,077.43  $                  2,400.00  $                600.00                31,633.43 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal I 1 12 $2,213.00  $                26,556.00  $           2,077.43  $                  2,400.00  $                600.00                31,633.43 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 $2,425.00  $                29,100.00  $           2,272.05  $                  2,400.00  $                600.00                34,372.05 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 $2,425.00  $                29,100.00  $           2,272.05  $                  2,400.00  $                600.00                34,372.05 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 $2,425.00  $                29,100.00  $           2,272.05  $                  2,400.00  $                600.00                34,372.05 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 $2,425.00  $                29,100.00  $           2,272.05  $                  2,400.00  $                600.00                34,372.05 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II 1 12 $2,425.00  $                29,100.00  $           2,272.05  $                  2,400.00  $                600.00                34,372.05 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Policia Municipal II Vacante 1  $                              -    $                       -    $                              -    $                         -                                -   

R Policia Municipal 07 01 91.01 Sargento 1 12 $2,733.00  $                32,796.00  $           2,554.79  $                  2,400.00  $                600.00                38,350.79 

R Policia Municipal 07 01 91.01 Sargento 1 12 $2,536.00  $                30,432.00  $           2,373.95  $                  2,400.00  $                600.00                35,805.95 

Total 01-07-01-91.01 20                   43,599.00                  523,188.00             40,895.98                    45,600.00               11,400.00              621,083.98 

C Recursos Humanos 08 01 91.01 Director(a) Rec Humanos 1 12 2,777.00                   33,324.00                   2,595.19               $                  2,400.00 600.00$                 38,919.19               

R Recursos Humanos 08 01 91.01 Subdirector 1 12 2,519.00                    $                30,228.00  $           2,358.34  $                  2,400.00  $                600.00                35,586.34 

R Recursos Humanos 08 01 91.01 Oficinista I 1 12 1,652.00                    $                19,824.00  $           1,562.44  $                  2,400.00  $                600.00                24,386.44 

R Recursos Humanos 08 01 91.01 Oficial de Nóminas y Beneficios Marginales 1 12 1,977.00                    $                23,724.00  $           1,860.79  $                  2,400.00  $                600.00                28,584.79 

Total 01-08-01-91.01 4                     8,925.00                  107,100.00               8,376.75                      9,600.00                 2,400.00                              -   
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T Recursos Humanos 08 01 91.05 Sub Director OMME 1 12 $2,697.00 32,364.00                   2,521.75               $                  2,400.00 600.00$                                37,885.75 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador 19 12 $1,380.00 314,640.00                24,942.06             $                45,600.00 11,400.00$                        396,582.06 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Conductor de Vehículos Livianos 1 6 $1,422.00 8,532.00                     698.60                  $                  1,200.00 600.00$                                11,030.60 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 $1,487.00 17,844.00                   1,410.97               $                  2,400.00 600.00$                                22,254.97 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 $1,487.00 17,844.00                   1,410.97               $                  2,400.00 600.00$                                22,254.97 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Conductor de Vehículos Livianos 1 12 $1,422.00 17,064.00                   1,351.30               $                  2,400.00 600.00$                                21,415.30 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 $1,543.00 18,516.00                   1,462.37               $                  2,400.00 600.00$                                22,978.37 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 $1,487.00 17,844.00                   1,410.97               $                  2,400.00 600.00$                                22,254.97 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador Social 1 6 $2,085.00 12,510.00                   1,002.92               $                  1,200.00 600.00$                                15,312.92 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Trabajador Social 1 6 $1,728.00 10,368.00                   839.05                  $                  1,200.00 600.00$                                13,007.05 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Tecnico de Trabajo Social 1 12 $1,792.00 21,504.00                   1,690.96               $                  2,400.00 600.00$                                26,194.96 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Tecnico de Equipo Automotriz 1 12 $1,443.00 17,316.00                   1,370.57               $                  2,400.00 600.00$                                21,686.57 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Tecnico de Equipo Automotriz 1 12 $1,443.00 17,316.00                   1,370.57               $                  2,400.00 600.00$                                21,686.57 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Tecnico de Valoracion 1 12 $1,593.00 19,116.00                   1,508.27               $                  2,400.00 600.00$                                23,624.27 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Básico 1 12 $2,131.00 25,572.00                   2,002.16               $                  2,400.00 600.00$                 30,574.16               

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Básico 1 12 $2,131.00 25,572.00                   2,002.16               $                  2,400.00 600.00$                 30,574.16               

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Básico 1 12 $2,131.00 25,572.00                   2,002.16               $                  2,400.00 600.00$                 30,574.16               

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Básico 1 12 $2,131.00 25,572.00                   2,002.16               $                  2,400.00 600.00$                 30,574.16               

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Paramédico 1 12 $2,457.00 29,484.00                   2,301.43               $                  2,400.00 600.00$                 34,785.43               

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Paramédico 1 12 $2,457.00 29,484.00                   2,301.43               $                  2,400.00 600.00$                 34,785.43               

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Paramédico 1 12 $2,457.00 29,484.00                   2,301.43               $                  2,400.00 600.00$                 34,785.43               

T Recursos Humanos 08 01 91.05 TEM Paramédico 1 12 $2,457.00 29,484.00                   2,301.43               $                  2,400.00 600.00$                                34,785.43 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficinista 1 12 $1,422.00  $                17,064.00 1,351.30               $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 
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T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficinista 1 12 $1,422.00  $                17,064.00 1,351.30               $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficinista 1 12 $1,422.00  $                17,064.00 1,351.30               $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 $1,948.00  $                23,376.00 1,834.16               $                  2,400.00  $                600.00                28,210.16 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 $1,948.00  $                23,376.00 1,834.16               $                  2,400.00  $                600.00                28,210.16 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 $1,948.00  $                23,376.00 1,834.16               $                  2,400.00  $                600.00                28,210.16 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficial de Contabilidad 1 12 $1,033.00  $                12,396.00 994.19                  $                  2,400.00  $                600.00                16,390.19 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficial de Sistemas de Información 1 12 $2,325.00  $                27,900.00 2,180.25               $                  2,400.00  $                600.00                33,080.25 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficial de Compras 1 12 $1,792.00  $                21,504.00 1,690.96               $                  2,400.00  $                600.00                26,194.96 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Oficial de Enlace Comunitario 1 12 $2,021.00  $                24,252.00 1,901.18               $                  2,400.00  $                600.00                29,153.18 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Secretaria 1 12 $1,702.00  $                20,424.00 1,608.34               $                  2,400.00  $                600.00                25,032.34 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Coordinador de Programas Bib. 1 12 $1,657.00  $                19,884.00 1,567.03               $                  2,400.00  $                600.00                24,451.03 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Coordinador Asusntos Culturales 1 12 $1,863.00  $                22,356.00 1,756.13               $                  2,400.00  $                600.00                27,112.13 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Auxiliar Administrativo 1 12 $1,820.00  $                21,840.00 1,716.66               $                  2,400.00  $                600.00                26,556.66 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Auxiliar Administrativo 1 12 $1,509.00  $                18,108.00 1,431.16               $                  2,400.00  $                600.00                22,539.16 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Auxiliar Administrativo 1 12 $1,509.00  $                18,108.00 1,431.16               $                  2,400.00  $                600.00                22,539.16 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Auxiliar Administrativo 1 12 $1,753.00  $                21,036.00 1,655.15               $                  2,400.00  $                600.00                25,691.15 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Auxiliar de Cocina 1 12 $1,105.00  $                13,260.00 1,060.29               $                  2,400.00  $                600.00                17,320.29 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Auxiliar de Servicios de Salud 1 12 $1,401.00  $                16,812.00 1,332.02               $                  2,400.00  $                600.00                21,144.02 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Lider Recreativo 1 12 $1,422.00  $                17,064.00 1,351.30               $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Lider Recreativo 1 12 $1,422.00  $                17,064.00 1,351.30               $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Funcionario Ejecutuvo 1 12 $2,616.00  $                31,392.00 2,447.39               $                  2,400.00  $                600.00                36,839.39 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Superviso de Alimentos 1 12 $1,465.00  $                17,580.00 1,390.77               $                  2,400.00  $                600.00                21,970.77 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Operado de Equipo Pesado 1 12 $1,532.00  $                18,384.00 1,452.28               $                  2,400.00  $                600.00                22,836.28 
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T Recursos Humanos 08 01 91.05 Capataz 1 12 $1,509.00  $                18,108.00 1,431.16               $                  2,400.00  $                600.00                22,539.16 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Capataz 1 12 $1,509.00  $                18,108.00 1,431.16               $                  2,400.00  $                600.00                22,539.16 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Guardian 1 12 $1,380.00  $                16,560.00 1,312.74               $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Coordinador Asuntos del CRIM 1 12 $2,089.00  $                25,068.00 1,963.60               $                  2,400.00  $                600.00                30,031.60 

T Recursos Humanos 08 01 91.05 Técnico de Permisos 1 12 $1,723.00  $                20,676.00 1,627.61               $                  2,400.00  $                600.00                25,303.61 

Total 01-08-01-91.05 69 $89,628.00               1,342,206.00           105,845.86                  162,000.00               41,400.00                21,686.57 

i Recursos Humanos 08 01 91.06 Trabajador 3 12 $736.67  $                26,520.00  $           2,028.78  $                              -    $                         -                  28,548.78 

i Recursos Humanos 08 01 91.06 Trabajador 16 12 $1,381.25  $              265,200.00  $         20,287.80  $                              -    $                         -                285,487.80 

i Recursos Humanos 08 01 91.06 Conductor de Vehiculos Pesados 1 12 $1,488.50  $                17,862.00  $           1,366.44  $                              -    $                         -                  19,228.44 

i Recursos Humanos 08 01 91.06 Maestro Guitarra 1 3 $1,354.17  $                  4,062.50  $              310.78  $                              -    $                         -                     4,373.28 

i Recursos Humanos 08 01 91.06 Maestro Banda 1 3 $1,354.17  $                  4,062.50  $              310.78  $                              -    $                         -                     4,373.28 

i Recursos Humanos 08 01 91.06 Maestro Artes 1 3 $1,354.17  $                  4,062.50  $              310.78  $                              -    $                         -                     4,373.28 

i Recursos Humanos 08 01 91.06 Maestro Baile 1 3 $1,354.17  $                  4,062.50  $              310.78  $                              -    $                         -                     4,373.28 

Total 01-08-01-91.06 24 $9,023.08  $              325,832.00  $         24,926.15 $0.00 $0.00 $350,758.15 

C Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Director(a) Rec. y Dep. 1 12 2,986.00                    $                35,832.00  $           2,787.05  $                  2,400.00  $                600.00                41,619.05 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Sub Director Rec. y Dep 1 12 1,657.00                    $                19,884.00  $           1,567.03  $                  2,400.00  $                600.00                24,451.03 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Líder Recreativo 1 12 $1,422.00  $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Salvavidas 1 12 $1,465.00  $                17,580.00  $           1,390.77  $                  2,400.00  $                600.00                21,970.77 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Supervisor de Campo 1 12 $1,854.00  $                22,248.00  $           1,747.87  $                  2,400.00  $                600.00                26,995.87 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

 Nombre  PUESTO  CANT.  SUELDO ACTUAL SUELDO ANNUAL

 SEGURO SOCIAL 

FEDERAL  PLAN MEDICO  BONO NAVIDAD TOTAL

R Recreacion y Deportes 09 22 91.01 Líder Recreativo 1 12 $1,422.00  $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Secretaria 1 12 $1,579.00  $                18,948.00  $           1,495.42  $                  2,400.00  $                600.00                23,443.42 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Recreacion y Deportes 09 01 91.01 Líder Recreativo 1 12 $1,422.00  $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

Total 01-09-01-91.01 13                   20,707.00                  248,484.00             19,605.73                    31,200.00                 7,800.00                              -   

C Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Directora OPPEAM 1 12 2,651.00                    $                31,812.00  $           2,479.52  $                  2,400.00  $                600.00                37,291.52 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Trabajador 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Trabajadora Social 1 12 1,863.00                    $                22,356.00  $           1,756.13  $                  2,400.00  $                600.00                27,112.13 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Secretaria II 1 12 1,664.00                    $                19,968.00  $           1,573.45  $                  2,400.00  $                600.00                24,541.45 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Secretaria Ejecutiva 1 12 $2,232.00  $                26,784.00  $           2,094.88  $                  2,400.00  $                600.00                31,878.88 

R Centro de Envejecientes 11 13 91.01 Supervisora de Alimentos 1 6 $1,465.00  $                  8,790.00  $              718.34  $                  1,200.00  $                600.00                11,308.34 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Conductor de Vehículos Livianos 1 12 $1,422.00  $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Cocinera 1 6 $1,401.00  $                  8,406.00  $              688.96  $                  1,200.00  $                600.00                10,894.96 

R Centro de Envejecientes 11 01 91.01 Guardalmacen 1 12 $1,137.00  $                13,644.00  $           1,089.67  $                  2,400.00  $                600.00                17,733.67 

Total 01-11-01-91.01 9                   15,215.00                  165,384.00             13,064.98                    19,200.00                 5,400.00              203,048.98 

C Cultura y Turismo 14 01 91.01 Directora 1 12 2,986.00                    $                35,832.00  $           2,787.05  $                  2,400.00  $                600.00                41,619.05 

R Cultura y Turismo 14 01 91.01 Oficinista 1 12 1,422.00                    $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

R Cultura y Turismo 14 01 91.01 Secretaria II 1 12 1,727.00                    $                20,724.00  $           1,631.29  $                  2,400.00  $                600.00                25,355.29 

Total 01-14-01-91.01 3                     6,135.00                    73,620.00               5,769.63                      7,200.00                 1,800.00                88,389.63 

C Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Directora 1 12 3,119.00                    $                37,428.00  $           2,909.14  $                  2,400.00  $                600.00                43,337.14 

R Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Secretaria II 1 12 1,664.00                    $                19,968.00  $           1,573.45  $                  2,400.00  $                600.00                24,541.45 

R Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Manejador de Casos 1 12 $1,590.00  $                19,080.00  $           1,505.52  $                  2,400.00  $                600.00                23,585.52 

R Asuntos del Ciudadano 16 01 91.01 Manejador de Casos 1 12 $1,590.00  $                19,080.00  $           1,505.52  $                  2,400.00  $                600.00                23,585.52 
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FEDERAL  PLAN MEDICO  BONO NAVIDAD TOTAL

Total 01-16-01-91.01 4                     7,963.00                    95,556.00               7,493.63                      9,600.00                 2,400.00              115,049.63 

C Secretaria Municipal 19 01 91.01 Secretaria Municipal 1 12 3,546.00                    $                42,552.00  $           3,301.13  $                  2,400.00  $                600.00                48,853.13 

R Secretaria Municipal 19 01 91.01 Oficial de Contratos 1 12 1,962.00                    $                23,544.00  $           1,847.02  $                  2,400.00  $                600.00                28,391.02 

Total 01-19-01-91.01 2                     5,508.00                    66,096.00               5,148.14                      4,800.00                 1,200.00                77,244.14 

C Auditoria Interna 21 01 91.01 Auditor Interno 1 12 2,943.00                    $                35,316.00  $           2,747.57  $                  2,400.00  $                600.00                41,063.57 

R Auditoria Interna 21 01 91.01 Secretaria II 1 12 1,793.00                    $                21,516.00  $           1,691.87  $                  2,400.00  $                600.00                26,207.87 

Total 01-21-01-91.01 2                     4,736.00                    56,832.00               4,439.45                      4,800.00                 1,200.00                              -   

R Educacion 24 01 91.01 Conserje 1 12 1,380.00                    $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Educacion 24 01 91.01 Oficinista 1 12 1,422.00                    $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

Total 01-24-01-91.01 2                     2,802.00                    33,624.00               2,664.04                      4,800.00                 1,200.00                              -   

C Planificacion y Desarrollo 25 01 91.01 Director de Planificiación 1 12 3,369.00                    $                40,428.00  $           3,138.64  $                  2,400.00  $                600.00                46,566.64 

R Planificacion y Desarrollo 25 01 91.01 Coord. Mun.Asuntos CRIM 1 12 -                              $                              -    $                       -    $                              -    $                         -                                -   

R Planificacion y Desarrollo 25 01 91.01 Secretaria I 1 12 1,702.00                    $                20,424.00  $           1,608.34  $                  2,400.00  $                600.00                25,032.34 

Total 01-25-01-91.01 3                     5,071.00                    60,852.00               4,746.98                      4,800.00                 1,200.00                              -   

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Director de Conservación y Ornato 1 12 $2,405.00  $                28,860.00  $           2,253.69  $                  2,400.00  $                600.00                34,113.69 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,487.00  $                17,844.00  $           1,410.97  $                  2,400.00  $                600.00                22,254.97 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Trabajador 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 $1,487.00  $                17,844.00  $           1,410.97  $                  2,400.00  $                600.00                22,254.97 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 $1,487.00  $                17,844.00  $           1,410.97  $                  2,400.00  $                600.00                22,254.97 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Oficinista 1 12 $1,476.00  $                17,712.00  $           1,400.87  $                  2,400.00  $                600.00                22,112.87 
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R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Conserje 1 12 $1,380.00  $                16,560.00  $           1,312.74  $                  2,400.00  $                600.00                20,872.74 

R Conservación y Ornato 28 01 91.01 Encargado de Saneamiento 1 -                              $                              -    $                       -    $                              -    $                         -                                -   

Total 01-35-01-91.01 11 $15,242.00 $182,904.00 $14,451.16 $24,000.00 $6,000.00 $227,355.16 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Gerente de Compras 1 12 2,333.00                    $                27,996.00  $           2,187.59  $                  2,400.00  $                600.00                33,183.59 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Guardalmacen 1 12 $1,422.00  $                17,064.00  $           1,351.30  $                  2,400.00  $                600.00                21,415.30 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Oficinista 1 12 $1,532.00  $                18,384.00  $           1,452.28  $                  2,400.00  $                600.00                22,836.28 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Secretaria 1 12 $1,465.00  $                17,580.00  $           1,390.77  $                  2,400.00  $                600.00                21,970.77 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Auxiliar Administrativo 1 12 1,567.00                    $                18,804.00  $           1,484.41  $                  2,400.00  $                600.00                23,288.41 

R COMPRAS Y SUMINISTROS 35 01 91.01 Oficial Compras 1 12 1,792.00                    $                21,504.00  $           1,690.96  $                  2,400.00  $                600.00                26,194.96 

Total 01-35-01-91.01 6                   10,111.00                  121,332.00               9,557.30                    14,400.00                 3,600.00              148,889.30 

C Recursos Externos 56 01 91.01 Director(a) Prog. Fed. 1 12 3,120.00                    $                37,440.00  $           2,910.06  $                  2,400.00  $                600.00                43,350.06 

R Recursos Externos 56 01 91.01 Secretaria II 1 12 $1,727.00  $                20,724.00  $           1,631.29  $                  2,400.00  $                600.00                25,355.29 

R Recursos Externos 56 01 91.01 Auxiliar Administrativo 1 12 $1,567.00  $                18,804.00  $           1,484.41  $                  2,400.00  $                600.00                23,288.41 

Total 01-56-01-91.01 3                     6,414.00                    76,968.00               6,025.75                      7,200.00                 1,800.00                91,993.75 

   233.00     -                   361,393.08               4,803,746.00           376,850.17                  483,600.00             122,400.00           5,786,596.17 Total de Empleados Regulares, Transitorios e Irregulares
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

AÑO FISCAL 2026

2024-2025 2025-2026
CUENTA DESCRIPCION CORRIENTE PROPUESTO

10-03-04-87.22 CONTRIBUCION SOBRE LA PROPIEDAD 1,166,008                 1,173,334             

10-03-04-94.55 INTERESES 278,619                    237,384                

10-03-04-94.57 PRINCIPAL 308,000                    355,000                

10-03-04-94.75 RESERVA 579,389                    580,950                

FONDO CAE 

Municipio de Naranjito 

Presupuesto
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

AÑO FISCAL 2026

JAFR Consulting Group Consultor Legislatura 30,000.00

30,000.00

Yeisa Morales Rivera Relaciones Publicas 30,000.00

Omar Oswaldo Ortiz Ortiz Mantenimieno Servidores 16,200.00

46,200.00

LCDO JORGE DIAZ RODRIGUEZ Asesoría Legal 42,000.00

42,000.00

EIMR Landscaping Mantenimiento Areas Verdes 20,000.00

20,000.00

Lopez Vega CPA Auditoria Sencilla 30,000.00

30,000.00

Martinez Diaz CPA Liquidacion Presupuestaria 47,500.00

47,500.00

ROCK SOLID TECHNOLOGIES
Sistemas de Contabilidad, 

Recaudaciones y Recursos Humanos
70,000.00

Maria de los A Caldero Enlace Religioso 15,000.00

85,000.00

Joey Eugenio Santiago Rios Clases de Baseball 7,680.00

EDWIN RODRIGUEZ PACHECO Clases de Boxeo 7,680.00

15,360.00

JOSE F.FIGUEROA MORALES Servicios Profesionales PAE 9,000.00

9,000.00

Wilfredo Sotomayor Artista Gráfico        14,400.00 

Vivian Gonzalez Asesoria Legal        12,000.00 

26,400.00

351,460.00

Municipio de Naranjito 

Presupuesto

01-03-01-94.11

01-02-01-94.25

01-01-01-94.11

01-02-01-94.11

01-03-04-94.10

Total de Servicios Contratados

01-03-04-94.12

01-02-22-94.11

01-19-04-94.11

01-08-04-94.11

01-09-04-94.12
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PRESUPUESTO APROBADO 2025-2026

AÑO FISCAL 2026

LVSM Changos de Naranjito 40,000.00               

LVSF Changas de Naranjito 30,000.00               

01-09-01-94.47 DONATIVOS RECREACIÓN Y DEPORTES 70,000.00      

PANI 15,000.00               

01-16-01-94.47 DONATIVOS AYUDA AL CIUDADANO 15,000.00      

Municipio de Naranjito 

Presupuesto
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GOBIERNO DE PUERTO RICO 
MUNICIPIO DE NARANJITO 
LEGISLATURA MUNICIPAL 

Resolucion Num. 40, Serie 2024-2025 
P. de R. Num. 43 
Serie 2024-2025 

DE ADMINISTRACION: 

Presentado por los legisladores municipales Angel J. Pacheco Santiago, Angel M. Marrero 
Calderon, Lillybell Olivo Rivera, Roman Rivera Alejandro, Danny Figueroa Ibarry, Jose A. Lopez 
Agosto, Blanca Iris Perez Rosado, Carmen M. Rios Centeno, Yan E. Rodriguez Santiago y 
Francisco Santiago Perez 

Fecha de Presentacion: 10 de junio de 2025 

Referido a la Comision de Hacienda y Presupuesto 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DE INGRESOS Y GASTOS QUE HA DE REGIR 
DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026, EN EL MUNICIPIO DE NARANJITO; 
AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN 
ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA 
OTROS FINES RELACIONADOS. 

EXPOSICION DE MOTIVOS 

En cumplimiento con lo dispuesto en el Articulo 2.097 de la Ley 107-2020, segun enmendada, 
conocida como "Codigo Municipal de Puerto Rico", el alcalde del Municipio de Naranjito, preparo 
y radico el Proyecto de Resolucion de Ingresos y Gastos del Gobiemo Municipal de Naranjito para 
el Afio Fiscal 2025-2026. 

Dicho lo anterior, el Articulo 2.101 de la Ley 107, antes citada, establece que "[!}a Legislatura 
Municipal debera considerar el proyecto de resoluci6n de! presupuesto general de ingresos y 
gastos de! municipio durante una sesi6n ordinaria, segun se dispone en el Articulo 1.037 de este 
C6digo, y aprobarlo y someterlo al Alcalde no mas tarde de! 20 de junio de cada ano fiscal a 
excepci6n de ocasi6n de una declaraci6n de emergencia ". 

Por otra parte, el inciso (a) del Articulo 1.039 del Codigo Municipal de Puerto Rico, sefiala que 
corresponde a la Legislatura Municipal "[a}probar anualmente la resoluci6n de! presupuesto 
general de ingresos y gastos de! municipio ". A tenor con esto, el Proyecto de Resolucion del 
Presupuesto para el Afio Fiscal 2025-2026 fue analizado por la Comision de Hacienda y 
Presupuesto de la Legislatura Municipal de Naranjito. 

Cabe sefialar que, este Proyecto de Presupuesto refleja los enfoques programaticos de esta 
Administracion Municipal, pero ha sido cuidadosamente estudiado por la Legislatura Municipal 
de Naranjito, a la luz de los mejores intereses yen atencion a las necesidades de servicios basicos 
imprescindibles de la ciudadania naranjitefia. 

POR TANTO: 

Seccion 1.-

RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE 
NARANJITO: 

Se establece que para el pago de los gastos en que incurra la Municipalidad 
de Naranjito, Puerto Rico, durante el Afio Economico 2025-2026, se 
presupone que las cantidades que recaude la directora de Finanzas han de 
producir los recurses economicos que se consignan; denominandose como 
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Secci6n 2.-

Secci6n 3.-

Secci6n 4.-

Secci6n 5.-

Secci6n 6.-

Secci6n 7.-

Secci6n 8.-

Secci6n 9.-

Secci6n 10.-

Serie 2024-2025 

Sesi6n de Ingresos. Dichas partidas seran destinadas a atender los estimados 
de gastos que se han detallado en las secciones de egresos por 
departamentos. 

Tanto el alcalde como los directores de departamentos del Municipio de 
Naranjito ejercitaran la debida supervision sobre la aplicaci6n de las 
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice la 
suficiencia de fondos en las cuentas de gastos para el afio econ6mico 2025-
2026. 

La directora de Finanzas, esta Hamada en fiel cumplimiento de sus 
funciones, a fiscalizar la suficiencia de fondos en las cuentas para materiales 
y servicios durante el Afio Fiscal, de acuerdo a lo establecido en el C6digo 
Municipal de Puerto Rico, Ley 107-2020, segun enmendada; y el 
Reglamento para la Administraci6n Municipal. Disponiendose, ademas, 
que los donativos recurrentes aprobados por la Legislatura Municipal en 
esta Resoluci6n, y los fondos a erogarse tendran que cumplir con las Leyes, 
Ordenanzas, Reglamentos y normas aplicables antes de desembolsar los 
m1smos. 

El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes, promulgando 
las reglas necesarias para la mejor utilizaci6n de los fondos consignados en 
las cuentas de conformidad con los reglamentos en vigor y las disposiciones 
del C6digo Municipal de Puerto Rico; tomando en consideraci6n que nose 
podra incurrir en obligaciones o deudas fuera de los creditos asignados en 
el Presupuesto, con excepci6n de aquellos casos en que mediante 
disposici6n de Ley, estos creditos puedan ser transferidos con cargo o 
sobrantes de otras cuentas. 

No se aprobara ninguna n6mina, ni comprobante de desembolso de fondos 
municipales sin que el gasto haya sido previamente registrado contra la 
cuenta en los libros del Departamento de Finanzas. 

El Presupuesto del Municipio de Naranjito regira desde el 1 de julio de 2025 
hasta el 30 de junio de 2026, inclusive; y las asignaciones se aplicaran a los 
gastos correspondientes al Aiio Econ6mico 2025-2026, debiendose liquidar 
de conformidad con la Ley y los Reglamentos en vigor, disponiendose, que 
la relaci6n de los cargos administrativos y de los puestos de los empleados 
municipales con sueldo segun se desglosa en el anejo de la presente 
Resoluci6n, forma parte integrante del estatuto a todos los fines y efectos 
consiguientes. 

Esta Resoluci6n, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y firmada 
por el alcalde, sera sometida a la Oficina de Gerencia y Presupuesto y al 
Centro de Recaudaciones de lngresos Municipales, de acuerdo a lo 
dispuesto en la Ley y los Reglamentos, y a la directora de Finanzas, a fin de 
que sirva de base para registrar en los libros de contabilidad las asignaciones 
contenidas en este presupuesto. 

Se deroga toda Resoluci6n u Orden que, en todo o en parte, adviniere 
incompatible con la presente, hasta donde existiere tal incompatibilidad. 

Las disposiciones de esta Resoluci6n son independientes y separadas unas 
de otras, de manera que, si algiln tribunal competente invalidara cualquier 
secci6n, parrafo, disposici6n, oraci6n o clausula, tal decision no debera 
incidir ni afectar el resto de la Resoluci6n ni sus disposiciones. 

Esta Resoluci6n entrara en vigor una vez sea aprobada por la Legislatura 
Municipal y firmada por el Alcalde, y comenzara a regir a partir del 1 de 
julio de 2025. 
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APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE NARANJITO, PUERTO RICO, 
HOY, 19 DE JUNIO DE 2025. 

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, SE FIRMA LA PRESENTE RESOLUCION NUM. 40, 
SERIE 2024-2025, Y SE ESTAMPA EL SELLO OFICIAL DEL MUNICIPIO DE 
NARANJITO, HOY DiA, JO DE JUNIO DE 2025. 

HON~ , EL J. p AC co SANTIAGO 
PRESIDENTE 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

'ik\;~.~~ 
SECRET ARIA 

LEGISLATURA MUNICIPAL 

APROBADA Y FIRMADA POR EL ALCALDE, 
HOY, _.J£l_ DE JUNIO DE 2025. 

H~TIZCHEVRES 
ALCALDE DE NARANJITO 



Hon. Angel J. Pacheco Santiago 

Presidente 

CERTIFICACION 

Yo, Marta E. Resto Rivera, Secretaria de la Legislatura Municipal de Naranjito, Puerto 
Rico, por la presente: 

CERTIFICO, que lo siguiente es copia fiel y exacta de la RESOLUCION NUM. 40 SERIE: 
2024-2025, aprobada por la Legislatura Municipal el 19 de junio de 2025 y por el Alcalde, el 20 
de junio de 2025. 

CERTIFICO, ademas que la votacion fue con diez (10) votos a favor y uno (1) en contra. 

1 Hon. Anqel J. Pacheco Santiaqo- a favor 2. Hon. Angel M. Marrero Calderon -a favor 
3. Hon. Lillybell Olivo Rivera - a favor 4. Hon. Roman Rivera Alejandro - a favor 
5. Hon. Dannv Figueroa lbarry-ausente exc. 6. Hon. Frank Santiago Perez - a favor 
7. Hon. Jose A. Lopez Aoosto - a favor 8. Hon. Blanca I. Perez Rosado- a favor 
9. Hon. Carmen M. Rios Centeno - a favor 10. Hon. Yan E. Rodriguez Santiago - a favor 

11. Hon. Wilmarie A Serrano Rodriguez- a favor 12. Hon. Abner R. Morales Morales- en contra 

RESOLUCION NUM. 40 SERIE: 2024-2025 

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO DE ING RESOS Y GASTOS QUE HA DE REG IR 
DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026, EN EL MUNICIPIO DE NARANJITO; 
AUTORIZAR A LA DIRECTORA DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN 
ESTA RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD A SU CARGO; Y PARA 
OTROS FINES RELACIONADOS. 

PARA QUE ASi CONSTE, firma y sello la presente hoy, 20 de junio de 2025 en Naranjito, 
Puerto Rico. 

Apartado # 53 Naranjito, P.R. 00719 
Tel. (787) 869-2200 Exts. 184 /185 

Secretaria 
Legislatura Municipal 



Municipio de 

~~JIIQ 

Relacion de P61iza de Seguros 

Yo, Meyleen Hernandez Rivera, Directora de Finanzas de! Municipio de Naranjito, 

certifico que el Municipio de Naranjito cuenta con p61izas de seguros para auto, 

propiedad y contingencia. Debido a lo ocurrido con el Hurac6n Maria en el 2017 

las aseguradoras se tornan rn6s tiempo de lo normal para emitirnos un estimado, 

a la fecha aun no contamos con un numero preciso raz6n por la cual estimamos 

el gasto corriente. 

La sumo de las diferentes p61izas de seguros del municipio es por $ 370,000.00 

Y para que as! conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 

de junio de 2025 

Mey/een Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~~JIJQ 

Relacion de Rentas de Propiedad 

Lista de propiedad municipal a ser arrendada para el af\o fiscal 2024-2025 son: 

l . Centro de Bellas Artes 

2. Parques y Conchas 

3. Atirantado Bar & Grill 

4. Quioscos Plaza de La Juventud (4) 

$53,200.00 

18,000.00 

14,400.00 

14,400.00 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025. 

Mey/een Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~~JIIQ 

Relacion de Volumen de Negocios de Patente 

Yo, Meyleen Hernandez Rivera, Directora de Finanzas del Municipio de 

Naranjito, certifico que segun el Single Audit 2024 el Volumen de Negocios 

asciende a $1,894,317.00 

Y para que asi conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025 

Mey/een Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~~JIIQ 

Relacion de Obras y Mejoras Permanentes 

Yo, Mey\een Hernandez Rivera, Directora de Finanzas de\ Municipio de 

Naranjito, certifico que el Municipio no tiene obras de construcci6n ni mejoras 

capitales con cargos al fondo general. 

Y para que asi conste, firmo y sel\o la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025 

Meyleen Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~JITQ 

Relacion de Contratos Otorgados 

Yo, Meyleen Hernandez Rivera, Directora de Finanzas certifico que estos son los 
contratos que contemplamos otorgar en este af\o fiscal: 

Consultor Legislatura Munipal 30,000.00 l 
Relaciones Publicas 30,000.00 

·----~--~-· 

Mantenimieno Servidores 1 6,200.00 \ 
Asesorfa Legal 42,000.00 
Mantenimiento Areas Verdes 20,000.00 
Auditoria Sencilla 30,000.00 
Liquidacion Presupuestaria 47,500.00 
Sistemas de Contabilidad, Recaudaciones y Recursos Humanos 70,000.00 j 
Enlace Religio_s_o_____ 15,000.00 I 
Closes de Baseball 7,680.00 

-+---
Closes de Boxeo 7,680.00 
Servicios Profesionales PAE 9,000.00 
Artista Gr6fico 14,400.00 --·----------·---------·----------! 
Asesoria Legal 12,000.00 , 

Y para que asf conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025 

Meyleen Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~~JITQ 

Sentencias del Tribunal 

Yo, Meyleen Hernandez Rivera, Directora de Finanzas certifico que a la fecha de 

hoy el Municipio de Naranjito no tiene sentencias de pogo a .la fecha de la 

elaboraci6n de este presupuesto. 

Y para que asi conste, firmo y sello la- presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025 

Meyleen Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Relacion de Donaciones 

Yo, Mey\een Hernandez Rivera, Directora de Finanzas de\ Municipio de 

Naranjito, certifico que el Municipio de Naranjito realizar6 los siguientes 

donativos: 

. L VSM Chan gos de Naranjito -------- 40,000.00 ---

L VSF Changas de Naranjito 30,000.00 
f 

01-09-01-94.47 DONATIVOS RECREACION Y DEPORTES 'lO,OOO.OO 

PAN\ 15,000.00 

·. 01-16-01-94.4~ DONATIVOS ~YUDA AL CIUDAD~NO . . . lS,OOO.OO 

Y para que asi conste, firrno y se\lo la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025 

Meyleen Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~JKfQ 

Relacion de Derechos, Arbitrios, Cargos o 
Tarifas lmpuestos por Ordenanzas 

Ordenanza num. 14 Serie: 2019-2020 

Ordenanza de la administraci6n municipal de naranjita, puerto rico, para prohibir la disposici6n 
de desperdicios s6/idos en areas no designadas para ello en la ca/le Ignacio morales acosta de 
dicho municipio; imponer pena/idades, y para otros fines. 

Ordenanza num. 10 serie: 2016-2017 

Ordenanza de la /egislatura municipal de naranjilo, puerto rico, para autorizar al a/ca/de a cobrar 
un tributo especial de q uinientos d6/ares a todo duefio de negocio ambu/ante que se establezca 
y fije permanentemente al pavimento; y para otros fines. Aprobado el 16 de noviembre de 2016 

y por el a/ca/de el 21 de noviembre de 2016. 

Ordenanza num. 2 serie 2017-18 

Para prohibir el maltrato y abandono de animates en la jurisdicci6n de Naranjito, estab/ecer 
mu/las; y para otros fines. Aprobado el 19 de julio de 2017 y por el a/ca/de el 31 de julio de 2017. 

Ordenanza num. 4 serie 2017-18 

"Para reglamentar lo relacionado al recogido y disposici6n de desperdicios s6/idos en las 
instalaciones comercia/es dentro de la jurisdicci6n de/ municipio de naranjito y establecer las 
tarifas que aplicaran para estos servicios, y para autorizar a la directora de finanzas ya la division 
de recaudos de/ municipio de naranjito, a cobrar a lodos /os negocios el canon por el recogido 
de desperdicios s6/idos al momenta de/ pogo de la patente municipal; y para otros fines". Vista 
pub/ica 

Ordenanza 2 Serie: 2014-2015 

Ordenanza de la legislatura municipal de naranjilo, puerto rico, para autorizar al alcalde a 
arrendar temporeramente para actividades privadas las facilidades deportivas municipales, 
aprobar una tarifa para el cobra por dicho arrendamiento, y para otros fines. Aprobada el 17 de 
septiembre de 2014. 
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Municipio de 

~JIJQ 
Ordenanza num. 15 Serie: 2014-2015 

Ordenanza de la legislatura municipal de naranjito, puerto rico para adoptar el reglamento para 
el uso y el arrendamiento de\ salon de actividades de las facilidades de\ centra de bel\as artes 
del municipio de naranjito; y para otras fines. Aprobado el 18 de febrero de 2015. 

Ordenanza num. 19 Serie: 2014-2015 

Ordenanza de la \egis\alura municipal de naranjilo, puerlo rico, para aprobar \os c6nones a 
cobrar por el arrendamienlo de la cancha Gelito Ortega; y para otras fines. Aprobado el 19 de 
marzo de 2015. 

Ordenanza num. 20 Serie: 2014-2015 

Ordenanza de la legislalura municipal de naranjito, puerlo rico, para autorizar al alca\de a 
cobrar un lribulo especial de quinientos dolares a todo dueno de negocio ambulante que se 
eslablezca y fije permanenlemenle al pavimento, y para_otros fines. Se asigno a comision. 

Ordenanza 7 Serie: 2013-2014 

Para arrendar el espacio ubicado en el cementerio municipal de noranjito, conocido coma la 
"capil\a ecumenica" obispo Hermfn Negron santana, sin el requisito de subasta pub\ica; y para 
olras fines. 

Ordenanza 13 Serie: 2013-2014 

Para aprobar el reglamenlo para la operacion y adminislracion de\ eslacionamienlo la marina 
de\ municipio de naranjito; y para olros fines. 

Ordenanza 18 

Para enmendar la ordenanza numero 51 , serie 2011-2012, con el proposilo de anadir el cobra 
de larifa de Ires dolares a duenos de negocios fuera de\ municipio de naranjilo que radiquen su 
planil\a de prapiedad mueb\e 

Ordenanza 51 SERIE: 2011-2012 

Para autorizar el cobra de una tarifa especial de Ires dolares por servicios de cobro de 
conlribuciones sobre propiedad a no residentes de naranjito, o a personas cuyas propiedades 
no eslen \ocalizadas en la jurisdiccion de Naranjito 
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Municipio de 

~J~IQ 
Ordenanza 20 Serie: 2013-2014 

Para lijar una cantidad razonable por concepto de derechos para emitir endosos municipales 
para segregaciones de terrenos y para la aceptaci6n de caminos municipales; y para otros 
lines. 

Ordenanza 24 Serie: 2013-2014 

Para enmendar la secci6n primera de la ordenanza num. 31; serie: 2011-2012 a los lines de fijar 
una cantidad razonable por concepto de derechos que incluya los gastos de busqueda y 
reproducci6n de los documentos publicos cuya copia sea expedida par un funcionario o 
dependencia del municipio; y para otros lines. 

Ordenanza 31 Serie: 2011 -2012 

Ordenanza de la legislatura municipal de Naranjito, puerlo rico, para fijar una cantidad 
razonable par concepto de derechos que incluya \os gastos de busqueda y reproducci6n de 
las documentos publicos cuya copia sea expedida par un funcionario o dependencia de\ 
municipio: y para otros lines. 

Ordenanza 44 Serie: 20l0-2011 

Para enmendar la ordenanza numero 7 serie: 2006-07, la cual establece un impuesto sabre 
ventas y uso; con el objetivo de atemperar la misma a la ley num. 120 de 1994, segun 
enmendada par la ley num. 80 de\ 29 de julio de 2007; y su reglamento; y para otros lines. 
(Aprobada 22/junio/l l) 

Ordenanza 10 Serie: 2012-2013 

Para enmendar la ardenanza numero 26 serie: 2009-2010, que reglamenta el uso del tanque de 
limpieza de pozo septico que fue enmendada, de la ordenanza numero 17 serie: 1981-1982; Y 
PARA OTROS FINES. 

Ordenanza 12 Serie: 2012-2013 

Para arrendar espacios localizados en pared es de edificios municipales, ubicados en varios 
\ugares publicos del municipio de Naranjilo, sin el requisito de subasla pub\ica; y para otros 
lines. 

Ordenanza 13 Serie: 2012-2013 
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Municipio de 

~1.~.~J~I!IQ 
Par a cobrar par el servicio de recogido de animales domesticos y a redactor un reglamento 
sabre el procedimiento del mismo; y para otros fines 

Ordenanza 25 Serie: 2012-2013 

Para enmendar la secci6n tercera de la ordenanza num. 30 serie 2009-2010 que a su vez fue 
enmendada par la ordenanza num. 24 serie 2010-2011, a los fines de reglamentar el uso y el 
cobra por el servicio que se ofrece en el nuevo gimnasio municipal de naranjito, adoptada por 
la legislatura municipal el 20 de enero de 2010; y para otros fines 

Ordenanza 24 Serie: 2010-2011 

Para enmendar la secci6n tercera de la ordenanza num. 30 serie: 2009-10, a los fines de 
reglamentar el uso y el cobra par el servicio que se ofrecer6 en el nuevo gimnasio municipal de 
naranjito, adoptada par la legislatura municipal de naranjito el 20 de enero de 2010; y para otros 
fines. (Aprobada 16/febrero/2011) 

Ordenanza 30 Serie: 2009-2010 

Para reglamentar el uso y el cobra par el servicio que se ofrecer6 en el nuevo gimnasio 
municipal de naranjito; y para otros fines. (Aprobada 10/enero/10) 

Ordenanza 25 Serie: 2011-2012 

Para enmendar la ordenanza num. 12 serie: 2004-2005 que establece la polftica sobre 
procedimientos administrativos para la imposici6n y cobra de multas par infracci6n a las 
ordenanzas, resoluciones, c6digo de orden publico y reglamentos del municipio de naranjito, 
puerto rico; y para otros fines. 

Ordenanza 29 Serie: 2011-2012 

Para arrendar espacios comerciales (quioscos) ubicados en varios lugares publicos del 
municipio de naranjito, sin .el requisito de subasta publica; y para otros fines. 

Ordenanza 37 Serie: 2011-2012 

Para instar un proceso de venta o arrendamiento de mausoleos en el cementerio nuevo del 
municipio, a los residentes bonafide de nuestro pueblo 
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Municipio de 

~JIIQ 
Ordenanza 8 Serie: 2010-2011 

Para reglamentar las normas y procedimientos para el proceso de recobro de los servicios de 
ambulancia pertenecientes a agenda municipal para el manejo de emergencias y desastres 
(ammed)/emergencias medicos; y para otros fines. (Aprobada 18/noviembre/10) 

Ordenanza 9 Serie: 20l0-2011 

Reglamento para la facturaci6n y cobra de los servicios de ambulancias del gobierno 
municipal de naranjito. (Aprobada 18/noviernbre/lO 

Ordenanza 10 Serie: 2010-2011 

Para enmendar la secci6n segunda de la ordenanza numero 8 serie: 2008-09 con el prop6sito de 
aclarar que el uso de los fondos sera para obras y mejoras permanentes, sin restricci6n alguna. 
(Aprobada 18/noviembre/lO) 

Ordenanza 15 Serie: 2010-2011 

Para rati!icar el reglamento que regira los trabajos del comite para la celebraci6n de las fiestas 
de pueblo de! municipio de naranjito, puerto rico; y para otros fines. (Aprobada 15/diciembre/lO) 

Ordenanza 25 Serie: 2009-2010 

Para reglamentar el co bro por el servicio de corte de arboles; y para otros fines. (Aprobada 16/ 
diciernbre/09). 

Ordenanza 26 Serie: 2009-2010 

Para enmendar la ordenanza num. 17 serie: l 98 l-82 que a su vez enmienda la ordenanza num. 
14 serie: l 97 4-75 que reglamenta el uso del camion de tanque de limpieza de pozo septico; y 
para otros fines. (Aprobada 16/ diciembre/09). 

Ordenanza 15 Serie: 2008-2009 

Para establecer nuevas tasas contributivas sabre la propiedad mueble inmueble localizadas 
dentro de la jurisdicci6n territorial del municipio de naranjito, puerto rico. (Aprobada 
30/enero/09). 

Ordenanza 7 Serie: 2006-2007 

Para establecer un impuesto sabre ventas y uso; y para otros fines. 
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Municipio de 

~~JIIQ 
Ordenanza 3 Serie: 2005-2006 

para enmendar la ordenanza num. 29, serie: 1994-95, segun enmendada por la ordenanza 
numero 26, serie: 1996-97, que eslipula Jos derechos a cobrarse por arbitrios de impuestos de 
conlribuci6n dentro de los lfmites territoria\es de\ municipio de naranjito; para imponer 
sanciones penales por inlracciones a las disposiciones de la misma; y para otros lines. 

Ordenanza 8 Serie: 2004-2005 

Para reglamenlar el uso de equipo pesado propiedad del municipio de naranjito, puerto rico, 
para autorizar al a\calde a arrendar\o; para lijar tarilas y condiciones a observarse en el 
arrendamiento; para derogar la ordenanza num. 25 serie: 1988-1989; y para otros lines. 

Ordenanza 12 Serie: 2004-2005 

Para aprobar y adoptar el reglamento que regir6 el procedimiento administrativo para la 
imposici6n y cobro de mullas administrativas por infracci6n a las ordenanzas, resoluciones, 
c6digo de orden publico y reglamentos de\ municipio de naranjito, puerto rico; y para otros lines. 

Ordenanza 7 Serie: 2000-2001 

Para reglamentar la administraci6n, uso y luncionamiento del cementerio municipal, establecer 
las condiciones para la venta de parcelas, para inhumaci6n de cad6veres, para derogar la 
ordenanza num. 18, serie: 1981-82; y para otros fines. (Enmendada ordenanza num. 2, serie 2005-
06) 

Ordenanza 17 Serie: 1996-1997 

Para lijar y Jo establecer las tasas contributivas sobre la propiedad mueble e inmueble localizada 
dentro de la jurisdicci6n territorial del municipio de naranjito, puerto rico, derogar las ordenanzas 
presentes; y para otros fines. 

Ordenanza 22 Serie: 1995-1996 

Para autorizar al alcalde de naranjito, puerlo rico, a arrendar el uso de las ambulancias a la 
corporaci6n de servicios integrales de la montaiia mediante un canon de arrendamiento por 
viaje de $50; para autorizar que el mismo tenga un electo retroactivo; y para otros lines. 
(Enmendada ordenanza num. 25; serie: 1995-1996) 
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Ordenanza 25 Serie: 1995-1996 

Para enmendar la ordenanza numero 22; serie 1995-1996 que autoriza el arrendamiento de las 
ambulancias, para incluir a otros arrendadores; y para otros fines. 

Ordenanza 29 Serie: 1994-1995 

Para imponer y cobrar derechos, arbitrios e impuestos dentro de los lfmites territoriales del 
municipio de naranjito por la construcci6n, reconstrucci6n, ampliaci6n, alteraci6n cualquier 
obra, estructura o edificaci6n, excavaciones, movimientos de tierra que constituyan lugares de 
proyectos, desarrollo de servidumbres u otros usos analogos, para imponer penalidades por 
infracciones a las disposiciones de la misma; y para otros fines. [Enmendada ordenanza num. 26 
serie 1996-1997) [Enmendada ordenanza num. 3 serie 2005-2006) 

Ordenanza 28 Serie: 1992-1993 

Para fijar las tipos de contribuci6n por concepto de patentes municipales que hon de regir en la 
municipalidad de naranjito, puerto rico, durante el ano econ6mico 1993-1994 y anos 
subsiguientes a menos que se disponga lo contrario, segun lo autoriza ley num. 113 aprobada el 
10 de julio de 197 4, segun enmendada; y para fijar penalidades por infracci6n a las mismas; y 
para otros fines. 

Ordenanza 2 Serie: 1990-1991 

Para imponer fianza a toda persona que solicite el corte de pavimento de calles y caminos 
municipales; para imponer sanci6n penal por violaci6n a la misma; y para otros fines. 

Ordenanza 25 Serie: 1990-1991 

De la asamblea municipal de naranjito, puerto rico, para fijar los costos por concepto de 
derechos por los gastos de busqueda y reproducci6n de los documentos publicos cuya copia 
sea expedida por un funcionario o departamento del municipio segun es requerido por la ley 
num. 69 de agosto de 1990; para establecer sanci6n penal por violaci6n a la disposici6n de esta 
ordenanza; Y PARA OTROS FINES. 

Ordenanza 19 SERIE 2015-2016 

Ordenanza de la administraci6n Municipal de Naranjito, Puerto Rico, para autorizar al a/ca/de a 
facturar a /a autoridad de acueductos y alcantari//ados y otras corporaciones o 
instrumentalidades de/ gobierno, por gastos en que incurra el municipio por trabajos de 
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Municipio de 

~J!I~ 
reparaci6n de areas afectadas; y para otros fines. Aprobada el 22 de diciembre de 2015 y por el 
a lea/de el 23 de diciembre de 2015 

ORDENANZA NUM. 12 SERIE: 2018-2019 

Autorizar el cobra de una tarifa especial a personas cuyas propiedades no esten localizadas en 
la jurisdicci6n de naranjito, y para negocios localizados fuera de! municipio de naranjito, que 
radiquen su planilla de propiedad mueble en las oficinas del municipio aut6nomo de naranjito, 
para enmendar la ordenanza municipal numero 51, serie 2011-2012 y la ordenanza municipal 18, 
serie 2013 - 2014; y para otros fines. 

ORDENANZA NUM. 8 SERIE 2018-2019 

Para enmendar, aprobar y adaptor el procedimiento administrativo sabre imposici6n y co bro de 
mu/las administrativas en el municipio aut6nomo de naranjito. 

Ordenanza 2 Serie: 2020-2021 

Para adaptor el reglamento para la operaci6n de! cementerio municipal de Naranjito, y para 
otros fines. 

Ordenanza 16 Serie: 2020-2021 

Ordenanza de la legislatura municipal de Naranjito, Puerto Rico, para enmendar la secci6n 
primera de la ordenanza numero 3, serie 2005-2006, que enmend6 la ordenanza numero 26, 
serie 1996-1997, que estipula los derechos a cobrarse por 6rbitros e impuestos dentro de los 
If mites territoriales del municipio de Naranjito, y que impone sanciones penales por infracciones 
a la misma, y que a su vez habfa enmendado la ordenanza 29, serie 1994-1995 en la secci6n 
primera inciso a, ac6pites 1, 2, 3, 4; para derogar la secci6n l 3va de la ordenanza 29, serie 
1994-1995; y para otros fines 

Ordenanza 19 Serie: 2020-2021 

Para adoptar el reglamento enmendado para la operaci6n del cementerio municipal de 
Naranjito, y para otros lines 

Ordenanza 23 Serie: 2020-2021 

Para adoptar el reg la men to para el manejo y co bro por recogido de escombros del municipio 
de Naranjito, Puerto 
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Ordenanza 7 Serie: 2022-2023 

Para adoptar el reglamento para el manejo y cobro por recogido de escombros de! municipio 
de Naranjito, Puerto Rico. 

Ordenanza 1 Serie: 2023-2024 

Para aprobar el c6digo de orden publico en toda la jurisdicci6n del municipio de naranjito y 

para otros tines. 

Y para que asi conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025. 

Meyleen Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~JIIQ 

Certificaci6n de lngresos por Arbitrios y 
Patente de Construcci6n 

Yo, Meyleen Hernandez Rivera, Directora de Finanzas de\ Municipio de Naranjito, 
certifico que el Municipio de Naranjito tiene conocimiento de trabajos de 
construcci6n que seran \levado a cabo en nuestro Municipio que se contemplan 
para este pr6ximo ano fiscal y tienen un costo aproximado de $51,650,000.00; 
estos son \os siguientes: 

• Planta de Tratamiento de Acueductos (47,090,000.00) 
• Subestaci6n Electrica (4,560,000.00) 

Estimado de \ngresos: $4, 132,000.00 

Aun cuando algunos de estos trabajos se vieron atrasados en el ano fiscal 
corriente debido a diversas situaciones, cumplimos con los estimados y estos 
proyectos se contemplan para este nuevo presupuesto. Esto sin inc\uir trabajos 
estatales y federales que puedan estar en ejecuci6n para este afio fiscal. 

Y para que asi conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025. 

Mey/een Hernandez Rivera 

Directora de Finanzas 
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Municipio de 

~~IIQ 

Certificaci6n de lngresos por Servicios 

Yo, Meyleen Hernandez Rivera, Directora de Finanzas del Municipio de Naranjito, 

certifico que hemos recibido al 30 de mayo de 2025 los siguientes ingresos por 

conceptos de servicios: 

• Recogido de Desperdicios S61idos (01-03-33-85.11) 

• Mantenimiento del Cementerio (01-03-22-85.11) 

• Facturaci6n a Planes Medicos (01-03-04-85.11) 

$159,540.00 

$138,545.00 

$100,677.34 

Y para que asi conste, firmo y sello la presente en Naranjito, Puerto Rico hoy 02 
de junio de 2025. 

Mey/een Hernandez Rivera 

Direcfora de Finanzas 
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Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

1tei1111fiWJ. '1'1111fllo1111 £rt1i111.:1· 
'Diri!ctcr 'I)11c11tivo 

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES 

28 de marzo de 2025 

Hon. Orlando Ortiz Chevres 
Alcalde 
Municipio de Naranjito 

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026 

Estimado Alcalde: 

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion de! Centro de Recaudacion de Ingresos 
Municipales (CRIM). 

Estamos anejando el Estimado de lngresos para el afio fiscal 2025-2026, correspondiente a su 
municipio, segun aprobado por la junta de Gobierno de! CRIM en su reunion ordinaria celebrada ayer, 
27 de marzo de 2025, certificado en la Resolucion Nt\m. 2025-36. Este Estimado esta en proceso de 
evaluacion por la Junta de Supervision y Administraci6n Fiscal para la inclusi6n en el Plan Fiscal de! 
CRIM certificado. 

En el Estimado de lngresos aprobado se utiliza coma referenda las disposiciones establecidas en la Ley 
N(im.107-2020, segun enmendada, conocida co mo Codigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucion 
y remisi6n de fondos. Seg(m se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la 
distribuci6n de los fondos municipales provenientes de! Fonda de Equiparaci6n Municipal, y establece 
coma ai\o base el afio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacion relacionado a dicha 
distribucion. 

El estimado de cobros de la contribuci6n.sobre la propiedad asciende a $1,160 millones, seg(m el 
resultado de la metodologfa que se describe a continuacion: 

(a) Estimado de Cobro de Contribuci6n Sohre Propiedad lnmueble por$683.2 millones 

Facturaci6n Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de dos (2) afios fiscales: 
AF2024 auditado y AF2025 corriente (9 meses co bro actual y 3 meses estimado ). 

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en tres (3) afios: 
• Dos afios auditados: AF2023 (primer afio donde se refleja disminucion en este concepto) y 

AF2024 (refleja aumento en recaudos por inicio de la Unidad de Gesti6n de Cobras) 
• AF2025 - Ano fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobra actual y tres (3) meses cobro 

estimado. Se hace mm disminuci6n de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una 
disminucion en el perfodo los datos actuales de co bros en comparaci6n con el Estimado. 
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(b) Estimado de Co bro de Contribuci6n Sohre Propiedad Mueble por $449.3 millones 

Planilla de afio corriente y afios anteriores: Promedio de recaudos actuales de los ultimas tres (3) 
afios fiscal es auditados, del AF2022 al AF2024, de cada concepto. 

El Negociado de la Loterfa de Puerto Rico emiti6 la certiflcaci6n del estimado de ingresos 
correspondiente al 35% de lngresos Netos de Loterfa Electr6nica para el afio fiscal 2025-2026, por 
$58,560,000. 

El Estimado de Ingresos incluye, ademas, una secci6n de retenciones estatutarias que afectan las 
remesas. Entre estas cabe mencionar las siguientes: 

•:• Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales de! CRIM. 

•!• Administmci6n de Seguros de Salud (ASES) 

•!• Corporaci6n de! Fondo de Seguro del Estado (CFSE) 

·:· Deuda por reestructuraci6n del prestamo otorgado por la Ley 42-2000 (si aplica). 

•:• Deuda por exceso de remesa del afio fiscal 2023-2024 (si aplica). 

De requerir informaci6n adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio 
Sauri, Directora de Finanzas, a traves del Portal de Finanzas Municipales, su correo electr6nico 
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extension 2160. 

Cordiahnente, 

Reinaldo]. Paniagua Latimer 
Director Ejecutivo 

Anejo 



Centro de Recaudaci6n de Ingresos Municipales 

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026 

CENTROnt RECAUDACION 
m INGRESOS 1>\UNICIPALES 

. 

MUNICIPIO D.E: 

ESTIMADO DE COBROS 

Conh'ibuci6n Sobre Propiedad Imnueble 

Contribuci6n Sohre Propiedad Mtteble 

1'0TAL1lS'TIMADO DE COBROS 

DISTRIDUCI6N DE COBliOS POR CONCEPTO DE INGRESOS 

Conh'ibuci6n Basica lvltmicipal 

Fondo de Redenci6n Deuda lvltmicipal - CAE 

Fondo de Redenci6n Estala! (1.03) 

INGRESOS.MuNrCIPALJJS 

*Basica Municipal No Exonerada )' Equiparaci6n 1 % & 3 % 

*No Exonerada 

*1 % & 3% (Antes Fondo General) 

TOTAL Contribuci6n Basica Municipal 

Fondo Loterfa Electr6nica 

ES'l'iMAD,O DE INGRJJSQS llRl.ltO .. 

RETENCIONES ESTATUTARIAS 

(-) Gastos Operacionales CRIM 

(-) Fondo Seguro Estado 

(-) Adminish·aci6n de Seguro de Salud 

TOTAL DE RETENCIONES 

}l!)TlMADb DE INGRESOSNETO 

NARANJITo· 

Esthnado de lngresos AF2026 - Aprobado por Junta di.'! Gobicrno d('l CRHvf el 27 de nuuzo de 2025 [Resolnci6n Ntln1. 2025- 36} 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

$ 

f' 

2,062,886.38 

1,419,230.32 

3,482,1'.J.6.71 

1,905,936.71 

1,173,334.99 

402,845.01 

1,095,112.66 

810,824.05 

1,905,936.71 

1,377,194.23 

.. 3,283)30:94 

95,296.84 

260,173.27 

203,156.24 

558,626.35 

.···. 2;7i4;5!,l4:s? 



<'' GOBIERNO DE PUERTO RICO 
ADMINISTRAC16N DE SEGUROS DE SALUD 

14 de marzo de 2025 

Hon. Orlando Ortfz Chevres 
Alcalde 
Municipio de Naranjito 
Apartado 53 
Naranjito, PR 00719-0053 

Via Correo Electr6nico 

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE NARANJITO CON EL SEGURO DE 
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO 

Estimado(a) Alcalde: 

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmend6 la Ley Num. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de 
establecer un mi\ximo de aportaci6n municipal annal a la Administraci6n de Seguros de Salud (ASES). 
Esta aportaci6r1·.iyuda a sufragar parte de! costo de las primas de! plan de salud que el gobiemo .:e Puerto 
Rico le provee a la poblaci6n medico-indigente de cada municipio. 

SegiJn las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de 
Naranjito aportara para el I de julio de 2025 la cantidad de $203,156,24. Esto equivale a una aportaci6n 
mensual de $16,929.69. 

Remos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha 
partida en las retenciones mensuales al municipio. 

Cordialmente, 

O~G°"'"'' 
Gerente de Contabilidad y Finanzas 

c Lymari Col6n Rodriguez 
Directora Ejecutiva Jnterina 
Administraci6n de Seguros de Salud 

Hon. Jesus Col6n Berlingeri 
Presidente 
Centro de Recaudaci6n de Jngresos Municipales 

Orlando Rivera Berrios 
Director Ejecutivo 
Oficina de Gerencia y Presupuesto 

P.O. Boxl9~1. San.Juan, P.R.l'.X)919·5661 



-~· STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES ' ' 

+&: COMMONWEALTH OF PUERTO RICO IN FUND BALANCES- GOVERNMENTAL FUNDS .:, MUNICIPALITY OF NARANJITO FOR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2024 

MAJOR FUNDS NON-MAJOR 

Community 
Development Other Total 

General Block Grant FEMA COVID Debt Service Governmental Governmental 

Fund Fund Fund Fund Fund Funds Funds --
REVENUES: 

Properiy Taxes $ 2,421,154 $ $ $ $ 1,249,604 $ $ 3,670,758 
Vo!ume of Business Taxes 1,894,317 1,894,317 
Sales and Usage Taxes 1,463,554 1,180,179 2,643,733 
Construction Excise Taxes 1,906,655 1,906,655 
Intergovernmental 3,051,761 3,971,772 7,023,533 
Federal Granls 770,504 1,241,082 6,655,590 2,585, 167 2,563,317 13,815,660 
Rent 101,583 101,583 
Charges for Services 316,610 - 24,063 340,673 
Interest 770,474 770,474 
M isce!!aneous 367,838 5,297 373, 135 

Total Revenues 13,064,450 1,241,082 6,655,590 _2585,167 2,429,783 6,564,449 32,540,521 

EXPENDITURES: 

Current 
Mayor and Municipal Legislature 553,538 553,538 
Genera! Government 5,712,136 387,680 6,099,816 
Public Safety 409,963 176,724 586,687 
Public Works 872,230 202,077 1,074,307 
Culiure and Recreation 514,267 . ' 15,000 529,267 
Health and Sanitation 428,511 17,206 445,717 
Solid Waste Disposal 9,000 1,246,543 1,255,543 
Public Instruction 39,116 3,064 42, 180 
Hum an Services and Welfare 320,209 170,673 1,301,376 2,459,802 4,252,060 
Urban Development 2,912,815 349,483 463,874 897,634 1,433,801 6,057,607 

Capital Dulay 726,187 458,935 5,948,802 386, 157 1,032,884 8,552,965 
Debt Service: 

Principal 122,351 581,000 34,258 737,609 
Interest and Other Charges 19,529 655,212 2,727 677,468 

Total Expenditures 12,639,852 979,091 6,412,676 2,585,167 1,236,212 7,011,766 30,864,764 

continue 

35 



·~r 
'+I: COMMONWEALTH OF PUERTO RICO 
t:fJ' MUNICIPALITY OF NARANJITO 

EXCESS OF REVENUES OVER (UNDER) 

EXPENDITURES 

OTHER FINANCING SOURCES (USES): 

Leases (As Lessee) 
Transfers- In 

Transfers - Out 

Total Other Financing Sources (Uses) 

Net Change in Fund Balances 

Fund Balances (Deficit) - Beginning 

FUND BALANCES- ENDING 

Community 
Development 

General Block Grant 
Fund Fund 

424,598 261,991 

34,018 
1,494,709 

(108,610) (261,991) 

1,420,117 (261,991) 

1,844,715 . 
8,486,152 

$10,330,867 $ . 

The accompanying Notes to the Basic Financial Statements are an integral part of this statement. 

MAJOR FUNDS 

FEMA 
Fund 

242,914 

191,689 

191,689 

434,603 

188,412 

$ 623,015 

36 
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STATEMENT OF REVENUES, EXPENDITURES AND CHANGES 
IN FUND BALANCES- GOVERNMENTAL FUNDS 

FDR THE FISCAL YEAR ENDED JUNE 30, 2024 

NON-MAJOR 

Other Total 
COVID Debt Service Governmental Governmental 

Fund Fund Funds Funds 

. 1,193,571 (447,317) 1,675,757 

12,505 46,523 

108,610 1,795,008 

(1,424,407) (1,795,008) 

. (1,315,797) 12,505 46,523 

. (122,226) (434,812) 1,722,280 

1,290,580 1,129,806 11,094,950 

. $ 1,168,354 $ 694,994 $ 12,817,230 



MUNICIPIO DE: NARANJITO OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

INGRESOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
INGRESO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas  $     1,894,317.00  $     1,582,983.00  $     2,002,550.96  $       108,233.96 

Fondo General 01 03 04 81.03
Impuesto Municipal sobre las 

Ventas 03 - Finanzas  $     1,362,991.00  $     1,362,991.00  $     1,221,286.06  $      (141,704.94)
Fondo General 01 03 04 81.05 Fondo Desarrollo Municipal 03 - Finanzas  $        200,000.00  $        190,000.00  $        202,915.74  $           2,915.74 

Fondo General 01 03 04 81.21
Intereses y Recargos por 

Demoras en Patentes 03 - Finanzas  $          60,000.00  $          30,000.00  $          97,881.81  $         37,881.81 
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construcción 03 - Finanzas  $     1,595,000.00  $     1,750,000.00  $     2,304,103.04  $       709,103.04 
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas  $          22,000.00  $          15,000.00  $          23,716.57  $           1,716.57 
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensación AEE 03 - Finanzas  $        276,878.00  $        280,060.78  $                       -    $      (276,878.00)

Fondo General 01 03 04 84.04
Otros Ingresos 

Intergubernamentales 03 - Finanzas  $     1,377,194.23  $     1,402,323.39  $     1,168,602.80  $      (208,591.43)

Fondo General 01 03 04 85.05
Permisos de Uso Parques y 

Recreos 03 - Finanzas  $            4,000.00  $            5,000.00  $            2,900.00  $          (1,100.00)

Fondo General 01 03 04 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $        150,000.00  $        175,000.00  $          97,241.68  $        (52,758.32)
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas  $          19,000.00  $            5,000.00  $          21,174.97  $           2,174.97 
Fondo General 01 03 04 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas  $        665,000.00  $        500,000.00  $        706,127.67  $         41,127.67 
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               315.74  $          (4,684.26)

Fondo General 01 03 04 87.06
Renta Locales y Propiedad 

Municipal 03 - Finanzas  $        100,000.00  $          80,000.00  $          88,980.94  $        (11,019.06)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas  $          25,000.00  $          25,000.00  $          23,787.07  $          (1,212.93)

Fondo General 01 03 04 87.22

Contribución Propiedad No 
Exonerada (Otras Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $     1,905,936.71  $     1,893,955.22  $     1,578,296.00  $      (327,640.71)

Fondo General 01 03 22 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $        150,000.00  $        150,000.00  $        187,745.00  $         37,745.00 

Fondo General 01 03 33 85.11 Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas  $        140,000.00  $          85,000.00  $        166,515.00  $         26,515.00 
 $     9,952,316.94  $     9,537,313.39  $     9,894,141.05 ($58,175.89)TOTAL

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

DESCRIPCIÓN
DE LA

CUENTA
CTA.

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO
 VARIANZA

(L - J) 
PROG.DPTO.

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026
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NARANJITO OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 01 01 91.01 Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal  $          71,388.00  $          67,512.00  $             59,085.00  $          12,303.00 
Fondo General 01 01 01 91.10 Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal  $                 24.00  $                 24.00  $                    12.00  $                 12.00 
Fondo General 01 01 01 91.31 Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal  $            5,598.88  $            5,302.37  $               4,611.83  $               987.05 
Fondo General 01 01 01 91.41 Plan Médico 01 - Legislatura Municipal  $            7,200.00  $            7,200.00  $               5,103.00  $            2,097.00 
Fondo General 01 01 01 91.71 Bono Navideño 01 - Legislatura Municipal  $            1,800.00  $            1,800.00  $               1,200.00  $               600.00 
Fondo General 01 01 01 92.01 Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               250.00  $               250.00  $                  100.00  $               150.00 
Fondo General 01 01 01 93.01 Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $                       -    $                          -    $               100.00 
Fondo General 01 01 01 94.01 Dietas 01 - Legislatura Municipal  $          28,000.00  $          26,200.00  $             18,505.00  $            9,495.00 

Fondo General 01 01 01 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 01 - Legislatura Municipal  $          25,000.00  $          25,000.00  $                          -    $          25,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.15 Relaciones Públicas 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $            3,600.00  $             17,290.00  $         (12,290.00)
Fondo General 01 01 01 94.25 Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $            1,500.00  $               7,627.90  $           (7,527.90)
Fondo General 01 01 01 94.44 Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal  $            1,500.00  $               152.90  $                          -    $            1,500.00 

Fondo General 01 01 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            3,383.13  $            4,188.00  $                          -    $            3,383.13 

Fondo General 01 01 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               100.00  $               1,500.00  $           (1,400.00)
Fondo General 01 01 01 94.65 Misceláneos 01 - Legislatura Municipal  $               500.00  $            1,000.00  $               2,820.90  $           (2,320.90)
Fondo General 01 02 01 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $        395,316.00  $        350,016.00  $           272,815.70  $        122,500.30 
Fondo General 01 02 01 91.10 Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                 90.00  $                 90.00  $                    64.80  $                 25.20 
Fondo General 01 02 01 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          30,746.57  $          27,189.32  $             20,870.43  $            9,876.14 

Fondo General 01 02 01 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          46,200.00  $          21,000.00  $             25,200.00  $          21,000.00 

Fondo General 01 02 01 94.25 Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          42,000.00  $          66,000.00  $             31,500.00  $          10,500.00 
Fondo General 01 02 04 93.27 Compra de Equipos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 
Fondo General 01 02 04 94.01 Dietas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,500.00  $          15,500.00  $               8,865.00  $            6,635.00 
Fondo General 01 02 04 94.21 Gastos de Viaje 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $          10,000.00  $               5,688.61  $            4,311.39 
Fondo General 01 02 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            5,000.00  $            5,000.00  $               5,000.00  $                       -   

Fondo General 01 02 04 94.50
Renta de Edificios, Locales y 
Terrenos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          15,000.00  $            6,000.00  $                          -    $          15,000.00 

Fondo General 01 02 04 94.65 Misceláneos 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $               750.00  $               750.00  $                  642.64  $               107.36 
Fondo General 01 02 07 94.49 Becas 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            6,000.00  $            6,000.00  $               4,975.00  $            1,025.00 
Fondo General 01 02 09 94.80 Fiestas Patronales 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $                       -    $        100,000.00  $           100,000.00  $       (100,000.00)
Fondo General 01 02 22 91.01 Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          85,356.00  $          81,900.00  $             76,632.90  $            8,723.10 
Fondo General 01 02 22 91.31 Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $            6,713.33  $            6,448.95  $               5,862.41  $               850.92 

Fondo General 01 02 22 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          10,000.00  $            9,000.00  $               8,443.37  $            1,556.63 

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO DPTO. PROG. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO
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NARANJITO OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO DPTO. PROG. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 02 22 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 02 - Oficina del Alcalde(sa)  $          20,000.00  $          30,480.00  $             30,480.00  $         (10,480.00)

Fondo General 01 03 01 91.01 Empleados Regulares 03 - Finanzas  $        278,352.00  $        279,780.00  $           226,613.50  $          51,738.50 
Fondo General 01 03 01 91.10 Seguro Choferil 03 - Finanzas  $                 20.00  $                 25.00  $                          -    $                 20.00 
Fondo General 01 03 01 91.14 Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas  $        820,000.00  $        818,174.32  $           615,385.32  $        204,614.68 
Fondo General 01 03 01 91.31 Seguro Social Federal 03 - Finanzas  $          21,844.73  $          21,953.97  $             18,651.80  $            3,192.93 
Fondo General 01 03 01 91.45 Seguro por Desempleo 03 - Finanzas  $          30,000.00  $          25,000.00  $             21,881.62  $            8,118.38 

Fondo General 01 03 01 91.51
Beneficio por Fondo del 
Seguro del Estado 03 - Finanzas  $        260,173.27  $        223,948.12  $           220,485.06  $          39,688.21 

Fondo General 01 03 01 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 03 - Finanzas  $          47,500.00  $          38,420.00  $             38,020.00  $            9,480.00 

Fondo General 01 03 01 94.39
Cargos por Servicios 
Bancarios 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          18,000.00  $             17,143.10  $            2,856.90 

Fondo General 01 03 01 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos 03 - Finanzas  $          59,000.00  $          50,000.00  $             42,107.73  $          16,892.27 

Fondo General 01 03 04 92.01 Materiales de Oficina 03 - Finanzas  $          18,000.00  $          11,000.00  $             15,548.96  $            2,451.04 

Fondo General 01 03 04 92.15 Materiales de Mantenimiento 03 - Finanzas  $          20,000.00  $          17,000.00  $             15,323.78  $            4,676.22 
Fondo General 01 03 04 92.25 Combustible y Lubricantes 03 - Finanzas  $        175,000.00  $        174,500.00  $           133,710.40  $          41,289.60 
Fondo General 01 03 04 92.28 Energía Eléctrica 03 - Finanzas  $        276,878.00  $        280,060.78  $           (21,264.38)  $        298,142.38 

Fondo General 01 03 04 92.32 Acueducto y Alcantarillados 03 - Finanzas  $          10,000.00  $        220,000.00  $           221,754.00  $       (211,754.00)

Fondo General 01 03 04 92.35 Teléfono y Comunicaciones 03 - Finanzas  $          80,000.00  $          80,000.00  $             68,253.48  $          11,746.52 

Fondo General 01 03 04 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 03 - Finanzas  $          10,000.00  $            3,249.48  $               4,796.03  $            5,203.97 

Fondo General 01 03 04 93.01 Equipo de Oficina 03 - Finanzas  $          15,000.00  $          20,000.00  $               4,233.47  $          10,766.53 
Fondo General 01 03 04 93.27 Compra de Equipos 03 - Finanzas  $            5,000.00  $            5,000.00  $               2,879.00  $            2,121.00 

Fondo General 01 03 04 94.10
Gastos de Auditoría Sencilla 
(Single Audit) 03 - Finanzas  $          35,000.00  $          24,995.00  $                          -    $          35,000.00 

Fondo General 01 03 04 94.12 Servicios No Profesionales 03 - Finanzas  $          85,000.00  $        105,663.75  $             69,467.80  $          15,532.20 

Fondo General 01 03 04 94.36
Cánon Excavaciones y 
Demoliciones 03 - Finanzas  $                       -    $            5,000.00  $               5,000.00  $           (5,000.00)

Fondo General 01 03 04 94.42 Seguros 03 - Finanzas  $        370,000.00  $        367,000.00  $           366,999.97  $            3,000.03 
Fondo General 01 03 04 94.44 Cuotas y Suscripciones 03 - Finanzas  $                 50.00  $                 50.00  $                          -    $                 50.00 
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Fondo General 01 03 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas  $            7,500.00  $            7,500.00  $                  764.00  $            6,736.00 
Fondo General 01 03 04 94.65 Misceláneos 03 - Finanzas  $          46,095.29  $          30,000.00  $             28,917.73  $          17,177.56 
Fondo General 01 03 04 94.69 Franqueo 03 - Finanzas  $            4,000.00  $            3,500.00  $               2,920.00  $            1,080.00 
Fondo General 01 03 04 94.77 Aportación al CRIM 03 - Finanzas  $          95,296.84  $          94,697.76  $             78,914.80  $          16,382.04 
Fondo General 01 03 04 99.01 Transferencias que Salen 03 - Finanzas  $        110,000.00  $        106,734.60  $             85,074.81  $          24,925.19 
Fondo General 01 04 01 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $        349,800.00  $        319,968.00  $           243,925.13  $        105,874.87 
Fondo General 01 04 01 91.10 Seguro Choferil 04 - Obras Públicas  $               170.00  $               170.00  $                  155.40  $                 14.60 
Fondo General 01 04 01 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $          27,585.90  $          25,257.85  $             18,660.27  $            8,925.63 
Fondo General 01 04 01 92.05 Herramientas 04 - Obras Públicas  $               500.00  $               500.00  $                  283.14  $               216.86 

Fondo General 01 04 01 92.15 Materiales de Mantenimiento 04 - Obras Públicas  $            1,500.00  $            1,500.00  $               1,195.25  $               304.75 

Fondo General 01 04 01 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $          15,000.00  $          15,000.00  $               6,894.42  $            8,105.58 

Fondo General 01 04 01 94.61 Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Públicas  $          10,000.00  $          13,000.00  $               6,883.49  $            3,116.51 

Fondo General 01 04 04 94.62
Reparación y Mantenimiento 
de Estructuras 04 - Obras Públicas  $        150,000.00  $        102,430.10  $           103,365.01  $          46,634.99 

Fondo General 01 04 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 04 - Obras Públicas  $            8,000.00  $            9,000.00  $               4,319.91  $            3,680.09 
Fondo General 01 04 08 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $          77,316.00  $          77,316.00  $             64,430.00  $          12,886.00 
Fondo General 01 04 08 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $            6,098.27  $            6,098.27  $               4,928.90  $            1,169.37 

Fondo General 01 04 08 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $            8,000.00  $            8,000.00  $                  124.29  $            7,875.71 

Fondo General 01 04 08 93.05 Equipo de Mecánica 04 - Obras Públicas  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 
Fondo General 01 04 08 93.27 Compra de Equipos 04 - Obras Públicas  $            1,000.00  $            1,000.00  $                  685.00  $               315.00 

Fondo General 01 04 08 94.63 Mantenimiento de Vehículos 04 - Obras Públicas  $        250,000.00  $        156,124.60  $           122,362.48  $        127,637.52 
Fondo General 01 04 13 91.01 Empleados Regulares 04 - Obras Públicas  $          49,680.00  $          49,680.00  $             41,400.00  $            8,280.00 
Fondo General 01 04 13 91.31 Seguro Social Federal 04 - Obras Públicas  $            3,938.22  $            3,938.22  $               3,167.10  $               771.12 

Fondo General 01 04 13 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 04 - Obras Públicas  $            5,000.00  $            8,000.00  $               3,540.43  $            1,459.57 

Fondo General 01 05 11 94.43 Gastos de Salud 05 - Salud  $        203,156.24  $        203,156.24  $           169,296.90  $          33,859.34 

Fondo General 01 06 01 91.01 Empleados Regulares
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $          16,560.00  $          51,252.00  $             27,545.00  $         (10,985.00)

Fondo General 01 06 01 91.10 Seguro Choferil
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $                 50.00  $                 50.00  $                    15.60  $                 34.40 
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Fondo General 01 06 01 91.31 Seguro Social Federal
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $            1,312.74  $            4,012.58  $               2,107.19  $              (794.45)

Fondo General 01 06 04 92.23 Compra de Uniformes
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $            2,000.00  $            2,000.00  $               2,000.00  $                       -   

Fondo General 01 06 04 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación

06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $            7,500.00  $            7,500.00  $               5,374.01  $            2,125.99 

Fondo General 01 06 04 94.51
Renta de Equipos y 
Vehículos

06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $                 75.00  $                 75.00  $                          -    $                 75.00 

Fondo General 01 06 04 94.65 Misceláneos
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $               500.00  $               500.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 06 04 94.63 Mantenimiento de Vehículos
06 - Oficina Municipal Manejo de 
Emergencias  $               100.00  $          25,000.00  $             17,477.57  $         (17,377.57)

Fondo General 01 07 01 91.01 Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal  $        523,188.00  $        455,436.00  $           321,367.68  $        201,820.32 
Fondo General 01 07 01 91.10 Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal  $               190.00  $               190.00  $                  166.20  $                 23.80 
Fondo General 01 07 01 91.31 Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal  $          40,895.98  $          35,667.05  $             24,584.70  $          16,311.28 
Fondo General 01 07 04 92.23 Compra de Uniformes 07 - Guardia Municipal  $            1,000.00  $            1,500.00  $                  105.00  $               895.00 

Fondo General 01 07 04 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 07 - Guardia Municipal  $            3,500.00  $            3,500.00  $               1,675.00  $            1,825.00 

Fondo General 01 07 04 93.27 Compra de Equipos 07 - Guardia Municipal  $               100.00  $                 25.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 07 08 94.63 Mantenimiento de Vehículos 07 - Guardia Municipal  $               100.00  $          10,000.00  $               7,655.40  $           (7,555.40)
Fondo General 01 08 01 91.01 Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos  $        107,100.00  $        126,324.00  $           103,848.00  $            3,252.00 
Fondo General 01 08 01 91.05 Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos  $     1,342,206.00  $        642,450.00  $           686,310.25  $        655,895.75 
Fondo General 01 08 01 91.06 Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos  $        325,832.00  $        198,129.78  $           221,322.66  $        104,509.34 

Fondo General 01 08 01 91.07
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Regular 08 - Recursos Humanos  $        100,000.00  $          50,000.00  $             80,927.41  $          19,072.59 

Fondo General 01 08 01 91.08
Vacaciones Acumuladas, 
Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos  $          60,000.00  $          30,000.00  $             44,775.92  $          15,224.08 

Fondo General 01 08 01 91.10 Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos  $               550.00  $               550.00  $                  282.44  $               267.56 
Fondo General 01 08 01 91.31 Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos  $        139,148.76  $          90,874.64  $           112,862.22  $          26,286.54 
Fondo General 01 08 01 91.41 Plan Médico 08 - Recursos Humanos  $        476,400.00  $        418,800.00  $           157,711.53  $        318,688.47 
Fondo General 01 08 01 91.71 Bono Navideño 08 - Recursos Humanos  $        122,400.00  $        138,000.00  $           137,552.33  $         (15,152.33)
Fondo General 01 08 01 92.23 Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos  $            3,000.00  $            3,000.00  $               1,332.00  $            1,668.00 
Fondo General 01 08 01 94.06 Adiestramientos 08 - Recursos Humanos  $            2,000.00  $            2,000.00  $               1,731.90  $               268.10 

Fondo General 01 08 04 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 08 - Recursos Humanos  $            9,000.00  $            8,250.00  $               4,500.00  $            4,500.00 
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Fondo General 01 08 04 94.13 Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos  $               250.00  $               250.00  $                  240.60  $                   9.40 
Fondo General 01 08 04 94.65 Misceláneos 08 - Recursos Humanos  $               200.00  $               200.00  $               1,731.90  $           (1,531.90)
Fondo General 01 09 01 91.01 Empleados Regulares 09 - Recreación y Deportes  $        248,484.00  $        261,624.00  $           213,822.50  $          34,661.50 
Fondo General 01 09 01 91.10 Seguro Choferil 09 - Recreación y Deportes  $                 90.00  $                 90.00  $                    60.00  $                 30.00 
Fondo General 01 09 01 91.31 Seguro Social Federal 09 - Recreación y Deportes  $          19,605.73  $          20,656.84  $             16,357.47  $            3,248.26 

Fondo General 01 09 04 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 09 - Recreación y Deportes  $            5,000.00  $            5,000.00  $               4,159.40  $               840.60 

Fondo General 01 09 04 93.27 Compra de Equipos 09 - Recreación y Deportes  $            1,000.00  $            1,000.00  $                          -    $            1,000.00 

Fondo General 01 09 04 94.12 Servicios No Profesionales 09 - Recreación y Deportes  $          15,360.00  $          12,796.00  $               6,368.00  $            8,992.00 
Fondo General 01 09 04 94.47 Donaciones 09 - Recreación y Deportes  $          70,000.00  $          75,000.00  $             30,200.00  $          39,800.00 
Fondo General 01 09 04 94.64 Mantenimiento de Edificios 09 - Recreación y Deportes  $            7,000.00  $            7,500.00  $               4,331.46  $            2,668.54 

Fondo General 01 09 04 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 09 - Recreación y Deportes  $            1,500.00  $               500.00  $                  480.00  $            1,020.00 

Fondo General 01 10 01 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $          58,464.00  $             48,720.00  $         (48,720.00)
Fondo General 01 10 01 91.10 Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $                 50.00  $                    24.00  $                (24.00)
Fondo General 01 10 01 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $            4,610.20  $               3,727.10  $           (3,727.10)

Fondo General 01 10 33 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $            1,000.00  $                  436.97  $              (436.97)

Fondo General 01 10 33 94.63 Mantenimiento de Vehículos 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $          10,000.00  $                  389.95  $              (389.95)
Fondo General 01 10 45 91.01 Empleados Regulares 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $        119,640.00  $             98,663.67  $         (98,663.67)
Fondo General 01 10 45 91.10 Seguro Choferil 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $                 50.00  $                    36.00  $                (36.00)
Fondo General 01 10 45 91.31 Seguro Social Federal 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $            9,473.76  $               7,547.80  $           (7,547.80)

Fondo General 01 10 45 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $            5,000.00  $               4,884.00  $           (4,884.00)

Fondo General 01 10 45 94.63 Mantenimiento de Vehículos 10 - Sanidad o Saneamiento  $                       -    $          10,000.00  $                  404.28  $              (404.28)
Fondo General 01 11 01 91.01 Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes  $        165,384.00  $        177,756.00  $           126,464.00  $          38,920.00 
Fondo General 01 11 01 91.10 Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes  $                 30.00  $                 25.00  $                    26.40  $                   3.60 
Fondo General 01 11 01 91.31 Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes  $          13,064.98  $          14,057.33  $             10,048.78  $            3,016.20 
Fondo General 01 11 16 92.21 Alimentos 11 - Centro de Envejecientes  $          15,000.00  $          25,000.00  $               4,846.83  $          10,153.17 
Fondo General 01 12 01 91.01 Empleados Regulares 12 - Relaciones Públicas  $                       -    $          56,808.00  $             47,201.04  $         (47,201.04)
Fondo General 01 12 01 91.10 Seguro Choferil 12 - Relaciones Públicas  $                       -    $                 40.00  $                    24.00  $                (24.00)
Fondo General 01 12 01 91.31 Seguro Social Federal 12 - Relaciones Públicas  $                       -    $            4,437.61  $               3,610.88  $           (3,610.88)
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Fondo General 01 12 04 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 12 - Relaciones Públicas  $                       -    $            1,000.00  $                  164.20  $              (164.20)

Fondo General 01 12 94.67 Publicaciones y Anuncios 12 - Relaciones Públicas  $                       -    $            3,000.00  $               2,760.86  $           (2,760.86)
Fondo General 01 12 05 94.15 Relaciones Públicas 12 - Relaciones Públicas  $                       -    $          15,000.00  $             13,467.39  $         (13,467.39)

Fondo General 01 12 05 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 12 - Relaciones Públicas  $                       -    $          20,000.00  $             58,921.06  $         (58,921.06)

Fondo General 01 14 36 91.01 Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo  $          73,620.00  $          73,620.00  $             58,460.13  $          15,159.87 
Fondo General 01 14 36 91.10 Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo  $                 30.00  $                 25.00  $                    24.00  $                   6.00 
Fondo General 01 14 36 91.31 Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo  $            5,769.63  $            5,769.63  $               4,472.22  $            1,297.41 

Fondo General 01 14 36 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 14 - Cultura y Turismo  $            3,500.00  $            1,000.00  $               2,286.16  $            1,213.84 

Fondo General 01 14 36 94.15 Relaciones Públicas 14 - Cultura y Turismo  $          20,000.00  $          15,000.00  $             14,363.06  $            5,636.94 

Fondo General 01 14 36 94.84
Otros Festivales o 
Actividades 14 - Cultura y Turismo  $          70,000.00  $          30,000.00  $             29,820.00  $          40,180.00 

Fondo General 01 16 01 91.01 Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano  $          95,556.00  $        113,940.00  $             79,630.00  $          15,926.00 
Fondo General 01 16 01 91.31 Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano  $            7,493.63  $            8,945.91  $               6,091.71  $            1,401.92 
Fondo General 01 16 02 94.47 Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano  $          80,000.00  $        100,000.00  $             94,372.45  $         (14,372.45)
Fondo General 01 16 13 92.21 Alimentos 16 - Asuntos del Ciudadano  $          15,000.00  $          15,000.00  $             13,453.59  $            1,546.41 
Fondo General 01 19 01 91.01 Empleados Regulares 19 - Secretaría Municipal  $          66,096.00  $          58,140.00  $             46,872.00  $          19,224.00 
Fondo General 01 19 01 91.31 Seguro Social Federal 19 - Secretaría Municipal  $            5,148.14  $            4,539.52  $               3,585.69  $            1,562.45 

Fondo General 01 19 01 94.11
Servicios Profesionales - No 
Clasificados 19 - Secretaría Municipal  $          26,400.00  $          24,000.00  $             20,400.00  $            6,000.00 

Fondo General 01 19 04 94.61 Mantenimiento de Equipo 19 - Secretaría Municipal  $               100.00  $               200.00  $                          -    $               100.00 
Fondo General 01 19 04 94.67 Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaría Municipal  $            4,000.00  $            2,000.00  $               1,991.19  $            2,008.81 

Fondo General 01 19 04 94.70
Pago de Sentencias y 
Reclamaciones 19 - Secretaría Municipal  $               100.00  $            1,000.00  $             25,000.00  $         (24,900.00)

Fondo General 01 21 01 91.01 Empleados Regulares 21 - Auditoría Interna  $          56,832.00  $          52,956.00  $             44,130.00  $          12,702.00 
Fondo General 01 21 01 91.31 Seguro Social Federal 21 - Auditoría Interna  $            4,439.45  $            4,142.93  $               3,375.93  $            1,063.52 
Fondo General 01 21 01 94.65 Misceláneos 21 - Auditoría Interna  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 
Fondo General 01 24 01 91.01 Empleados Regulares 24 - Educación  $          33,624.00  $          33,624.00  $             28,020.00  $            5,604.00 
Fondo General 01 24 01 91.31 Seguro Social Federal 24 - Educación  $            2,664.04  $            2,664.04  $               2,143.56  $               520.48 

Fondo General 01 24 04 94.07 Mantenimiento de Biblioteca 24 - Educación  $               100.00  $            3,135.00  $                  960.00  $              (860.00)
Fondo General 01 25 01 91.01 Empleados Regulares 25 - Planificación y Desarrollo  $          60,852.00  $          88,524.00  $             50,492.64  $          10,359.36 
Fondo General 01 25 01 91.31 Seguro Social Federal 25 - Planificación y Desarrollo  $            4,746.00  $            6,909.79  $               3,862.67  $               883.33 
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Fondo General 01 25 01 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 25 - Planificación y Desarrollo  $               500.00  $          10,000.00  $                          -    $               500.00 

Fondo General 01 25 01 93.27 Compra de Equipos 25 - Planificación y Desarrollo  $                       -    $          10,000.00  $                          -    $                       -   
Fondo General 01 35 01 91.01 Empleados Regulares 35 - Compras y Suministros  $        121,332.00  $        118,356.00  $             98,366.49  $          22,965.51 
Fondo General 01 35 01 91.10 Seguro Choferil 35 - Compras y Suministros  $                 30.00  $                 20.00  $                    24.00  $                   6.00 
Fondo General 01 35 01 91.31 Seguro Social Federal 35 - Compras y Suministros  $            9,557.30  $            9,557.30  $               7,525.05  $            2,032.25 
Fondo General 01 35 04 94.01 Dietas 35 - Compras y Suministros  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 56 01 91.01 Empleados Regulares

56 - Secretaría de Asuntos 
Federales, Vivienda y Desarrollo 
Urbano  $          76,968.00  $        137,880.00  $             57,472.06  $          19,495.94 

Fondo General 01 56 01 91.10 Seguro Choferil

56 - Secretaría de Asuntos 
Federales, Vivienda y Desarrollo 
Urbano  $                 19.00  $                 19.00  $                          -    $                 19.00 

Fondo General 01 56 01 91.31 Seguro Social Federal

56 - Secretaría de Asuntos 
Federales, Vivienda y Desarrollo 
Urbano  $            6,025.75  $          10,823.22  $               4,396.60  $            1,629.15 

Fondo General 01 56 04 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación

56 - Secretaría de Asuntos 
Federales, Vivienda y Desarrollo 
Urbano  $            5,000.00  $            5,000.00  $               1,637.12  $            3,362.88 

Fondo General 01 56 04 94.62
Reparación y Mantenimiento 
de Estructuras

56 - Secretaría de Asuntos 
Federales, Vivienda y Desarrollo 
Urbano  $            1,000.00  $               200.00  $                  237.00  $               763.00 

Fondo General 01 56 04 94.65 Misceláneos

56 - Secretaría de Asuntos 
Federales, Vivienda y Desarrollo 
Urbano  $               500.00  $               500.00  $                    55.00  $               445.00 

Fondo General 01 28 01 91.01 Empleados Regulares 28 - Conservación y Ornato  $        182,904.00  $                       -    $                          -    $        182,904.00 
Fondo General 01 28 01 91.10 Seguro Choferil 28 - Conservación y Ornato  $                 90.00  $                       -    $                          -    $                 90.00 
Fondo General 01 28 01 91.31 Seguro Social Federal 28 - Conservación y Ornato  $          14,451.16  $                       -    $                          -    $          14,451.16 

Fondo General 01 28 33 92.42
Materiales y Suministros de 
Operación 28 - Conservación y Ornato  $          10,000.00  $                       -    $                          -    $          10,000.00 

Fondo General 01 28 33 94.63 Mantenimiento de Vehículos 28 - Conservación y Ornato  $               200.00  $                       -    $                          -    $               200.00 

Fondo General 01 28 33 94.73 Disposición de Desperdicios 28 - Conservación y Ornato  $        110,000.00  $                       -    $                          -    $        110,000.00 
Fondo General 01 01 01 94.06 Adiestramientos 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               250.00  $                  357.87  $              (257.87)
Fondo General 01 01 01 94.21 Gastos de Viaje 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               100.00  $                          -    $               100.00 
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NARANJITO OGP-1M

Rev. 01/marzo/2025

GASTOS

AÑO FISCAL AÑO FISCAL
GASTO 

ACTUAL AL
2025-2026  2024-2025 4/30/2025

MUNICIPIO DE:

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026

 VARIANZA
(L - J) 

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO DPTO. PROG. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
CUENTA

DESCRIPCIÓN
DEL

DEPARTAMENTO

Fondo General 01 10 33 94.73 Disposición de Desperdicios 10 - Sanidad o Saneamiento  $        451,089.33  $                          -    $                       -   
Fondo General 01 01 01 94.67 Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal  $               100.00  $               300.00  $                          -    $               100.00 

Fondo General 01 03 33 93.02
Programas de 
Computadoras 03 - Finanzas  $          20,000.00  $                       -    $                          -    $          20,000.00 

Fondo General 01 01 01 94.63 Mantenimiento de Vehículos 01 - Legislatura Municipal  $            5,000.00  $                       -    $                          -    $            5,000.00 
 $     9,952,495.96  $     9,535,741.06  $        7,171,324.33  $     2,781,171.63 
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OGP-1M

PRESUPUESTO AÑO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025

CAE

AÑO FISCAL
2025-2026

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31

Contribución sobre 
Propiedad 
Exonerada 03 - Finanzas

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22

Contribución 
Propiedad No 

Exonerada (Otras 
Fuentes 

Financieras) 03 - Finanzas  $        1,173,334.99 
TOTAL  $        1,173,334.99 

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57

Amortización de 
Principal de 
Préstamos 03 - Finanzas 355,000.00           

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 237,384.00           

Fondo Redención 
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas  $           580,950.00 

TOTAL  $        1,173,334.00 

MUNICIPIO DE:

ACTIV. CTA.
DESCRIPCIÓN

DE LA
DESCRIPCIÓN

DEL
SUB.

PROG.

NARANJITO

DESCRIPCIÓN
DE FONDO

FONDO DPTO. PROG.
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MUNICIPIO DE: Naranjito
AÑO FISCAL: 2025-2026

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Oficinista 1 12 1,500.00$      18,000.00$           1,422.90$             SI
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria de la Asamblea 1 12 2,424.00$      29,088.00$           2,271.13$             SI
C Confianza 91.01 01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 2,025.00$      24,300.00$           1,904.85$             SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Chofer del Alcalde 1 12 1,938.00$      23,256.00$           1,824.98$             SI
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria 1 12 1,977.00$      23,724.00$           1,860.79$             SI

DC Diferencial 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Administrativo 1 12 500.00$         6,000.00$             504.90$                SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcalde 1 12 6,000.00$      72,000.00$           5,508.00$             NO
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Administrativo 1 12 3,136.00$      37,632.00$           2,924.75$             SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Administrativo 1 12 2,451.00$      29,412.00$           2,295.92$             SI
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Oficinista 1 12 1,780.00$      21,360.00$           1,679.94$             SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Inspector de Proyectos 1 12 2,754.00$      33,048.00$           2,574.07$             SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Ejecutivo 1 12 4,024.00$      48,288.00$           3,739.93$             SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Administrativo 1 12 3,292.00$      39,504.00$           3,067.96$             SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Administradora Confidencial 1 12 2,937.00$      35,244.00$           2,742.07$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,714.00$      20,568.00$           1,619.35$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Secretaria Ejecutiva II 1 12 1,717.00$      20,604.00$           1,622.11$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Administradora de Documentos 1 12 1,753.00$      21,036.00$           1,655.15$             SI
C Confianza 91.01 03 - Finanzas 03 Directora de Finanzas 1 12 3,580.00$      42,960.00$           3,332.34$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial de Preintervención 1 12 2,337.00$      28,044.00$           2,191.27$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial Pagador 1 12 1,857.00$      22,284.00$           1,750.63$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Recaudador Auxiliar 1 12 1,847.00$      22,164.00$           1,741.45$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial Recaudador 1 12 2,002.00$      24,024.00$           1,883.74$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo 1 12 1,567.00$      18,804.00$           1,484.41$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficial de Propiedad 1 12 1,851.00$      22,212.00$           1,745.12$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Oficinista 1 12 1,591.00$      19,092.00$           1,506.44$             SI
R Regular 91.01 03 - Finanzas 03 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Capataz 1 12 1,509.00$      18,108.00$           1,431.16$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,433.00$      17,196.00$           1,361.39$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operado de Equipo Pesado 1 12 1,651.00$      19,812.00$           1,561.52$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Carpintero 1 12 1,443.00$      17,316.00$           1,370.57$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Inspector 1 12 1,753.00$      21,036.00$           1,655.15$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Campo 1 12 1,998.00$      23,976.00$           1,880.06$             SI

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat.

Desc.
Categoría

Num. de
Cuenta

MesesTítulo del Puesto
Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual

1 de 13



MUNICIPIO DE: Naranjito
AÑO FISCAL: 2025-2026

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat.

Desc.
Categoría

Num. de
Cuenta

MesesTítulo del Puesto
Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual

R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,462.37$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Capataz 1 12 1,567.00$      18,804.00$           1,484.41$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Subdirector de Obras Públicas 1 12 2,154.00$      25,848.00$           2,023.27$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Operado de Equipo Pesado 1 12 1,590.00$      19,080.00$           1,505.52$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Oficinista Vacante 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 06 - Oficina Municipal Manejo de 06 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal II 1 12 2,425.00$      29,100.00$           2,272.05$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,733.00$      32,796.00$           2,554.79$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal Cadete 1 12 2,053.00$      24,636.00$           1,930.55$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal II 1 12 2,425.00$      29,100.00$           2,272.05$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Oficinista 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal II 1 12 2,425.00$      29,100.00$           2,272.05$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal Cadete 1 12 2,053.00$      24,636.00$           1,930.55$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal II 1 12 2,425.00$      29,100.00$           2,272.05$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal II 1 12 2,425.00$      29,100.00$           2,272.05$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
C Confianza 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Comisionado 1 12 3,301.00$      39,612.00$           3,076.22$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,213.00$      26,556.00$           2,077.43$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,213.00$      26,556.00$           2,077.43$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Sargento 1 12 2,536.00$      30,432.00$           2,373.95$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,213.00$      26,556.00$           2,077.43$             SI
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal I 1 12 2,213.00$      26,556.00$           2,077.43$             SI
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Sub Directora de Recurso Humanos 1 12 2,519.00$      30,228.00$           2,358.34$             SI
C Confianza 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Directora de Recursos Humanos 1 12 2,777.00$      33,324.00$           2,595.19$             SI
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,652.00$      19,824.00$           1,562.44$             SI
R Regular 91.01 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Nómina 1 12 1,977.00$      23,724.00$           1,860.79$             SI
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MUNICIPIO DE: Naranjito
AÑO FISCAL: 2025-2026

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat.

Desc.
Categoría

Num. de
Cuenta

MesesTítulo del Puesto
Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual

R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Salvavidas 1 12 1,465.00$      17,580.00$           1,390.77$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Supervisor de Campo 1 12 1,854.00$      22,248.00$           1,747.87$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Sub Director de Rec. y Deportes 1 12 1,657.00$      19,884.00$           1,567.03$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Secretaria 1 12 1,579.00$      18,948.00$           1,495.42$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
C Confianza 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Director de Rec. y Deportes 1 12 2,986.00$      35,832.00$           2,787.05$             SI
R Regular 91.01 09 - Recreación y Deportes 09 Líder Recreativo 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Conserje 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
C Confianza 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Director de Conservación y Ornato 1 12 2,405.00$      28,860.00$           2,253.69$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Oficinista 1 12 1,476.00$      17,712.00$           1,400.87$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Supervisor de Garajes 1 12 2,074.00$      24,888.00$           1,949.83$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Oficinista 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Auxiliar Administrativo 1 12 1,567.00$      18,804.00$           1,484.41$             SI
R Regular 91.01 04 - Obras Públicas 04 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
C Confianza 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Directora de OPEAAM 1 12 2,651.00$      31,812.00$           2,479.52$             SI
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Trabajadora Social 1 12 1,863.00$      22,356.00$           1,756.13$             SI
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Secretaria Ejecutiva 1 12 2,232.00$      26,784.00$           2,094.88$             SI
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Supervisora de Alimentos 1 6 1,465.00$      8,790.00$             718.34$                SI
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Conductor de Vehículos Livianos 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Cocinera 1 6 1,401.00$      8,406.00$             688.96$                SI
R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Guardalmacen 1 12 1,137.00$      13,644.00$           1,089.67$             SI
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MUNICIPIO DE: Naranjito
AÑO FISCAL: 2025-2026

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
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DepartamentoCat.
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MesesTítulo del Puesto
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R Regular 91.01 11 - Centro de Envejecientes 11 Secretaria II 1 12 1,664.00$      19,968.00$           1,573.45$             SI
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Coordinador de Programas 1 12 2,154.00$      25,848.00$           2,023.27$             SI
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Secretaria II 1 12 1,727.00$      20,724.00$           1,631.29$             SI
R Regular 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Oficinista 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
C Confianza 91.01 14 - Cultura y Turismo 14 Directora de Turismo 1 12 2,986.00$      35,832.00$           2,787.05$             SI
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Manejador de Casos 1 12 1,590.00$      19,080.00$           1,505.52$             SI
C Confianza 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Directora de Asuntos del Ciudadano 1 12 3,119.00$      37,428.00$           2,909.14$             SI
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Manejador de Casos 1 12 1,590.00$      19,080.00$           1,505.52$             SI
R Regular 91.01 16 - Asuntos del Ciudadano 16 Secretaria II 1 12 1,664.00$      19,968.00$           1,573.45$             SI
R Regular 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Oficial de Contrato 1 12 1,962.00$      23,544.00$           1,847.02$             SI
C Confianza 91.01 19 - Secretaría Municipal 19 Directora de Secretaria Municipal 1 12 3,546.00$      42,552.00$           3,301.13$             SI
R Regular 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Secretaria II 1 12 1,793.00$      21,516.00$           1,691.87$             SI
C Confianza 91.01 21 - Auditoría Interna 21 Directora de Auditoría 1 12 2,943.00$      35,316.00$           2,747.57$             SI
R Regular 91.01 24 - Educación 24 Conserje 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 24 - Educación 24 Oficinista 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Secretaria 1 12 1,702.00$      20,424.00$           1,608.34$             SI
C Confianza 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Director de Planificación 1 12 3,369.00$      40,428.00$           3,138.64$             SI
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Guardalmacen 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Oficinista 1 12 1,532.00$      18,384.00$           1,452.28$             SI
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Secretaria 1 12 1,465.00$      17,580.00$           1,390.77$             SI
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Gerente de Compras 1 12 2,333.00$      27,996.00$           2,187.59$             SI
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Oficial de Compras 1 12 1,792.00$      21,504.00$           1,690.96$             SI
R Regular 91.01 35 - Compras y Suministros 35 Auxiliar Administrativo 1 12 1,567.00$      18,804.00$           1,484.41$             SI
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria 1 12 1,639.00$      19,668.00$           1,550.50$             SI
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Trabajador 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Auxiliar Administrativo 1 12 1,689.00$      20,268.00$           1,596.40$             SI
C Confianza 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Director de Cementerio 1 12 2,405.00$      28,860.00$           2,253.69$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Sub Director OMME 1 12 2,697.00$      32,364.00$           2,521.75$             SI
R Regular 91.01 25 - Planificación y Desarrollo 25 Coordinador Asuntos del CRIM 1 -$                     -$                     NO
C Confianza 91.01 04 - Obras Públicas 04 Director de Obras Públicas 1 12 2,379.00$      28,548.00$           2,229.82$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 19 12 1,380.00$      314,640.00$         24,942.06$           SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Vehículos Livianos 1 6 1,422.00$      8,532.00$             698.60$                SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Vehículos Livianos 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI

4 de 13



MUNICIPIO DE: Naranjito
AÑO FISCAL: 2025-2026

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat.

Desc.
Categoría

Num. de
Cuenta

MesesTítulo del Puesto
Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,543.00$      18,516.00$           1,462.37$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Vehículos Pesados 1 12 1,487.00$      17,844.00$           1,410.97$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador Social 1 6 2,085.00$      12,510.00$           1,002.92$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador Social 1 6 1,728.00$      10,368.00$           839.05$                SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Tecnico de Trabajo Social 1 12 1,792.00$      21,504.00$           1,690.96$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Tecnico de Equipo Automotriz 1 12 1,443.00$      17,316.00$           1,370.57$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Tecnico de Equipo Automotriz 1 12 1,443.00$      17,316.00$           1,370.57$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Tecnico de Valoracion 1 12 1,593.00$      19,116.00$           1,508.27$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Básico 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Básico 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Básico 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Básico 1 12 2,131.00$      25,572.00$           2,002.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Paramédico 1 12 2,457.00$      29,484.00$           2,301.43$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Paramédico 1 12 2,457.00$      29,484.00$           2,301.43$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Paramédico 1 12 2,457.00$      29,484.00$           2,301.43$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 TEM Paramédico 1 12 2,457.00$      29,484.00$           2,301.43$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,948.00$      23,376.00$           1,834.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,948.00$      23,376.00$           1,834.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial Manejo de Emergencias 1 12 1,948.00$      23,376.00$           1,834.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Contabilidad 1 12 1,033.00$      12,396.00$           994.19$                SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Sistemas de Información 1 12 2,325.00$      27,900.00$           2,180.25$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Compras 1 12 1,792.00$      21,504.00$           1,690.96$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Enlace Comunitario 1 12 2,021.00$      24,252.00$           1,901.18$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Secretaria 1 12 1,702.00$      20,424.00$           1,608.34$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador de Programas Bib. 1 12 1,657.00$      19,884.00$           1,567.03$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador Asusntos Culturales 1 12 1,863.00$      22,356.00$           1,756.13$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,820.00$      21,840.00$           1,716.66$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,509.00$      18,108.00$           1,431.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,509.00$      18,108.00$           1,431.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,753.00$      21,036.00$           1,655.15$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Cocina 1 12 1,105.00$      13,260.00$           1,060.29$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar de Servicios de Salud 1 12 1,401.00$      16,812.00$           1,332.02$             SI
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MUNICIPIO DE: Naranjito
AÑO FISCAL: 2025-2026

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

7.65%  $ 200.00 

Seguro
Social

Aport. 
Plan 

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

Núm. 
de

Dpto.
DepartamentoCat.

Desc.
Categoría

Num. de
Cuenta

MesesTítulo del Puesto
Cant.
Empl.

Sueldo
Mensual

Sueldo
Anual

T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Lider Recreativo 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Lider Recreativo 1 12 1,422.00$      17,064.00$           1,351.30$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 0 1 12 2,616.00$      31,392.00$           2,447.39$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Superviso de Alimentos 1 12 1,465.00$      17,580.00$           1,390.77$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Operado de Equipo Pesado 1 12 1,532.00$      18,384.00$           1,452.28$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Capataz 1 12 1,509.00$      18,108.00$           1,431.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Capataz 1 12 1,509.00$      18,108.00$           1,431.16$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Guardian 1 12 1,380.00$      16,560.00$           1,312.74$             SI
T Transitorio 91.05 -$                     -$                     NO
R Regular 91.01 56 - Secretaría de Asuntos Federales, 56 Secretaria II 1 12 1,727.00$      20,724.00$           1,631.29$             SI
R Regular 91.01 56 - Secretaría de Asuntos Federales, 56 Auxiliar Administrativo 1 12 1,567.00$      18,804.00$           1,484.41$             SI
C Confianza 91.01 56 - Secretaría de Asuntos Federales, 56 Director de Recursos Externos 1 12 3,120.00$      37,440.00$           2,910.06$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Coordinador Asuntos del CRIM 1 12 2,089.00$      25,068.00$           1,963.60$             SI
T Transitorio 91.05 08 - Recursos Humanos 08 Técnico de Permisos 1 12 1,723.00$      20,676.00$           1,627.61$             SI
R Regular 91.01 02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria Ejecutiva II Vacante 1 -$                     -$                     NO
R Regular 91.01 07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal II Vacante 1 -$                     -$                     NO
R Regular 91.01 28 - Conservación y Ornato 28 Encargado de Saneamiento 1 -$               -$                     -$                     NO

209 352,370.00$  4,477,914.00$      351,924.02$         
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OGP-2M
Rev. 01/marzo/2025

######

Bono 
de 

2,400.00$             SI 600.00$           22,422.90$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,359.13$           
2,400.00$             SI 600.00$           29,204.85$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,080.98$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,584.79$           
2,400.00$             SI 600.00$           9,504.90$             

-$                     NO -$                 77,508.00$           
2,400.00$             SI 600.00$           43,556.75$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,707.92$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,039.94$           
2,400.00$             SI 600.00$           38,622.07$           
2,400.00$             SI 600.00$           55,027.93$           
2,400.00$             SI 600.00$           45,571.96$           
2,400.00$             SI 600.00$           40,986.07$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,187.35$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,226.11$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,691.15$           
2,400.00$             SI 600.00$           49,292.34$           
2,400.00$             SI 600.00$           33,235.27$           
2,400.00$             SI 600.00$           27,034.63$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,905.45$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,907.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,288.41$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,957.12$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,598.44$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,539.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,557.39$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           24,373.52$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,686.57$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,691.15$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,856.06$           

TOTALPlan Médico
Bono de 
Navidad
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######

Bono 
de 

TOTALPlan Médico
Bono de 
Navidad

2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,978.37$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,288.41$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,871.27$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,585.52$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,372.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           38,350.79$           
2,400.00$             SI 600.00$           29,566.55$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,372.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,372.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           29,566.55$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,372.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,372.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           45,688.22$           
2,400.00$             SI 600.00$           31,633.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           31,633.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           35,805.95$           
2,400.00$             SI 600.00$           31,633.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           31,633.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           35,586.34$           
2,400.00$             SI 600.00$           38,919.19$           
2,400.00$             SI 600.00$           24,386.44$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,584.79$           
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######

Bono 
de 

TOTALPlan Médico
Bono de 
Navidad

2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,970.77$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,995.87$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           24,451.03$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,443.42$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           41,619.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,113.69$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,112.87$           
2,400.00$             SI 600.00$           29,837.83$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,288.41$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           37,291.52$           
2,400.00$             SI 600.00$           27,112.13$           
2,400.00$             SI 600.00$           31,878.88$           
1,200.00$             SI 600.00$           11,308.34$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
1,200.00$             SI 600.00$           10,894.96$           
2,400.00$             SI 600.00$           17,733.67$           
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######

Bono 
de 

TOTALPlan Médico
Bono de 
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2,400.00$             SI 600.00$           24,541.45$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,871.27$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,355.29$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           41,619.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,585.52$           
2,400.00$             SI 600.00$           43,337.14$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,585.52$           
2,400.00$             SI 600.00$           24,541.45$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,391.02$           
2,400.00$             SI 600.00$           48,853.13$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,207.87$           
2,400.00$             SI 600.00$           41,063.57$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,032.34$           
2,400.00$             SI 600.00$           46,566.64$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,836.28$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,970.77$           
2,400.00$             SI 600.00$           33,183.59$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,194.96$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,288.41$           
2,400.00$             SI 600.00$           24,218.50$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           
2,400.00$             SI 600.00$           24,864.40$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,113.69$           
2,400.00$             SI 600.00$           37,885.75$           

-$                     -$                 -$                     
2,400.00$             SI 600.00$           33,777.82$           

45,600.00$           SI 11,400.00$      396,582.06$         
1,200.00$             SI 600.00$           11,030.60$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
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######

Bono 
de 

TOTALPlan Médico
Bono de 
Navidad

2,400.00$             SI 600.00$           22,978.37$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,254.97$           
1,200.00$             SI 600.00$           15,312.92$           
1,200.00$             SI 600.00$           13,007.05$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,194.96$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,686.57$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,686.57$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,624.27$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,574.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,785.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,785.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,785.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           34,785.43$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,210.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,210.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           28,210.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           16,390.19$           
2,400.00$             SI 600.00$           33,080.25$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,194.96$           
2,400.00$             SI 600.00$           29,153.18$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,032.34$           
2,400.00$             SI 600.00$           24,451.03$           
2,400.00$             SI 600.00$           27,112.13$           
2,400.00$             SI 600.00$           26,556.66$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,539.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,539.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,691.15$           
2,400.00$             SI 600.00$           17,320.29$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,144.02$           
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Bono 
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TOTALPlan Médico
Bono de 
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2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,415.30$           
2,400.00$             SI 600.00$           36,839.39$           
2,400.00$             SI 600.00$           21,970.77$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,836.28$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,539.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           22,539.16$           
2,400.00$             SI 600.00$           20,872.74$           

-$                     -$                 -$                     
2,400.00$             SI 600.00$           25,355.29$           
2,400.00$             SI 600.00$           23,288.41$           
2,400.00$             SI 600.00$           43,350.06$           
2,400.00$             SI 600.00$           30,031.60$           
2,400.00$             SI 600.00$           25,303.61$           

-$                     -$                 -$                     
-$                     -$                 -$                     
-$                     -$                 -$                     

483,600.00$         122,400.00$    5,435,838.02$      

12 de 13



OGP-2M
Rev. 01/marzo/2025

TRANSITORIO E IRREGULAR

Horas 7.65%

 Diarias
Seguro
Social

I Irregular 91.06 -$                     -$                     -$                     -$                     
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 3  $     8.50 4.00 12 2,210.00$             26,520.00$           2,028.78$             28,548.78$           
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Trabajador 16  $     8.50 7.50 12 22,100.00$           265,200.00$         20,287.80$           285,487.80$         
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Conductor de Vehiculos Pesados 1  $     9.16 7.50 12 1,488.50$             17,862.00$           1,366.44$             19,228.44$           
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Maestro Guitarra 1  $   25.00 2.50 3 1,354.17$             4,062.50$             310.78$                4,373.28$             
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Maestro Banda 1  $   25.00 2.50 3 1,354.17$             4,062.50$             310.78$                4,373.28$             
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Maestro Artes 1  $   25.00 2.50 3 1,354.17$             4,062.50$             310.78$                4,373.28$             
I Irregular 91.06 08 - Recursos Humanos 08 Maestro Baile 1  $   25.00 2.50 3 1,354.17$             4,062.50$             310.78$                4,373.28$             

24 31,215.17$           325,832.00$         24,926.15$           350,758.15$         

MUNICIPIO DE:
AÑO FISCAL:

Meses
Sueldo

Mensual
Sueldo
Anual

Título del Puesto
Cant.
Empl.

Sueldo 
por hora

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS
Naranjito
2025-2026

DepartamentoCat.
Desc.

Categoría
Num. de
Cuenta

TOTAL
Núm. 

de
Dpto.
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