ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTQ RICO
MUNICIPIO AUTONOMO DE SALINAS
LEGISLATURA MUNICIPAL

APARTADO 1149, SALINAS. PUERTO RICO 00751

| RESOLUCION NUMERO: 58 SERIE: 2024-2025

 PARA ESTABLECER EL PRESUPUESTO GENERAL DE GASTOS DEL
. MUNICIPIO DE SALINAS PARA EL ANO FISCAL 2025-2026, EN NUEVE
- MILLONES OCHOCIENTOS CATORCE MIL OCHENTA Y NUEVE DOLARES
| CON OCHO CENTAVOS ($9,814,089.08); Y PARA OTROS FINES.

POR CUANTO: Conforme al Articulo 2.097 de la Ley 107-2020, conocida como

Codigo Municipal de Puerto Rico y basado en las certificaciones de
ingresos expedidas por las agencias gubernamentales, la alcaldesa de
este Municipio preparé y sometié a esta Legislatura Municipal el
Proyecto del Presupuesto de Ingresos y Egresos de este Gobierno
Municipal para el afio fiscal 2025-2026.

 PORCUANTO:  De conformidad con el Articulo 1018 (j) del referido Cédigo

Municipal, la Alcaldesa tendra la obligacion de “preparar el proyecto de
resolucion del presupuesto general de ingresos y gastos del Municipio.”
El mismo tendra que ser referido a la atencién de la Legislatura
Municipal para su evaluacién y adjudicacién del mismo en armonia con
el Articulo 1.019 (g). Luego de su evaluacién y enmiendas, de
considerarlas necesarias, la Legislatura Municipal deberd aprobar la
resolucién del presupuesto general de ingresos y gastos segin dispone
el Articulo 1.039 (a) del Cédigo Municipal.

POR CUANTO: Tras recibir el proyecto de presupuesto de ingresos y gastos y la

evaluacion correspondiente, esta Legislatura Municipal ha determinado
que el presupuesto para el Afio Fiscal 2025-2026 asciende a la cantidad
de nueve millones ochocientos catorce mil ochenta y nueve dolares con
ocho centavos ($9,814,089.08).

POR CUANTO: Dicho proyecto de Presupuesto fue presentado a la Legislatura

Municipal el dia 10 de junio de 2025.

POR CUANTO: Este organismo ha dado cuidadosa consideracion al referido

documento, encontrandose que el mismo recoge y refleja los enfoques
programaticos de un buen programa de gobiemmo y una sana y
responsable administracién pablica de los recursos disponibles.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE

SALINAS, PUERTO RICO, LO SIGUIENTE:

SECCION 1RA: Asignar y distribuir por area programética y unidad operacional la

cantidad de nueve mllones ochocientos catorce mil ochenta y nueve
dolares con ocho centavos ($9,814,089.08) con cargo al Fondo
Ordinario, para cubrir los gastos operacionales del Municipio de
Salinas durante el afio econdémico 2025-2026 como sigue:




DESCRIPCION .. DESCRIPCION . s
: i
D%secg:‘cnigﬁ EONDO | DPTO.{ PROG. PSR%% ACTH.| €TA DELA S DEL .- AROFISCAL | ARQFISCAL
’ CUENTA . . DEPARTAMENTQ 2025.2026 2024-2025
Fonco Sgneras a1 92 402 Cempensacier AEE 23 - Finarizas H 389177001 S 393.158.00
Otres irgrescs i
Fonco Genera' o1 o 84,04 iriargutem 45 - Finanzas 3571315605 1BiTA1985
Foneo General [ i 55.07 Jispozsion Derserdicics {3 - Finanzag z $50.0€0.05¢ 5 180,000.00
Fonca Seneral o1 i 510 Palentes 03 - Finarizas § 50T eazo0is 11378500
Fonco Seners: b3 | 23 - 5301 Arhitrios o2 Sonstuceisn 03 - Finanzas § 2521252565 309116762
§ ImuEsic fiuniceal sab kas
Fonco Senera: 31 g i £1.33 YenEs 03 - Finanzas S 4364300015  1.687.584.00
Fongo Senerai o1 3! 53.04 Lizencas y Parmsos I3 - Finarzas £ 5555800 A2.900.60
Fonep Generai &1 3. 56.01 Muttas 03 - Finanzas H 205000 3 4,080.00
Ranta Lecales y Prosiacad i
Fonea Seneral J1 92 : 57.06 WMumcioal 4%« Finarzas & S1675001 8 34,562 5y
Fonco Senera! a1 02 H 87.09 Sitros Ingrescs 03 - Finarzas 3 20285008 5 20008.20
Fones Senersi 01 02 i &7.09 Otres Ingresce -5 - Finarzag S -5 9.250.00
3 Inersses, Recargos y H
Fongo Senerat o1 a3 51.04 Penalicages Saies Tax 93 + Pinarzas ) 1050003
] f Iriereses y ReCarsos nor !
Fonco Genara ki 02 3 51.21 Demoras er; Satenes 03 - Finarzas g 15600008 8 15.000.00
: ) 1 Caontrisution Propiecad Ko
H ] i Sxoneraga tDtras Fuentes
Fanca Generat n fa_ i 1 i 57.22 Finarsieras) 53 - Finanzas S 200086286 % 207032635
B i ! Parmizcs de Usc Parguas v
Fonca Genera! 01 2 i opd | i 85.05 Retreos 33 - Finanzas 3 5.000.80
Fanes Generai o jech a3 ; 55.11 | Ovos Iratescs por Serdcies 33 - Finanzas s FLCOO6E S 5.000.00

Foncs Senera: a1 g2 i t 5511 Slros Irareses por Servicios I3 - Finanzss 5 -: 8 15,006 &0
Fones Sunerai a1 92 2 ¢ £7.00 Oires irgrescs 03 - Finarzas g =t 5,000,800
Fones Senera: J1 g2 i o« i £7.09 Otres ingresos 03 - Finanzag 5 - i 1.595.00
Fonco Genera d1 ] EV.05 Inerasos Evenkoales U3 - Finanzas ) -

TOTAL S 0Li1aC8I08 5 GEr4.3977T7
H 4 - - s,
. SECCION 2DA: Aprobar la siguiente tabla de Fondo Redencién de la Deuda (CAE).
DESCRIPCION ; “SUB. B DESCRIPCION DESCRIPCION ~ANQ FISCAL _
FONDO | DPTO. | PROG. | | ACTIV. | CTA. . :
DE FORDO PROG. DELA - : - DEL : 2025-2026 .
Contribucion sobre
Fondo Redencion Propiedad
de & Deuda {CAE)} 10 o2 04 00 00 82.31 Excnerada 03 - Finanzas
Conlribucion
Propiedad No
Exonerada {Otras
Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 0o 00 8722 Financieras) 03 - Finanzas 3 1.449.648.74
TOTAL 3 1,449,648,
e
Amortizacitn de
Fonde Redencidn Principal de
¢e la Deuda (CAE) 10 03 04 00 Q0 24,57 Préstamos 03 - Finanzas 42500000
Fondo Redencion
de ia Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 intereses 03 - Finanzas 36%.923.00
Fondo Redencion
de 12 Deuda {CAE) 10 03 04 a0 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas S 654.725.74
TOTAL E T449,648.74
b
4 - . - g -
SECCION 3RA: Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de la Oficina de la
Legislatura Municipal.
DESCRIPCION DESCRIPLION i ! o
DESECF“‘;:%'S“ FoNDO | OFTO. | PROG. | 395 | acnv.| cTa _ BELA . ... CDEL.. .. | ANOWSCM ) ANOFISCAL

N . ) L - CUENTA .- ‘DEPARTAMENTO 2025-2628 2024-2025
Fanda Genera) [if] [f] G1 K] [=h) 9101 |Empioades Hegularcs D1 - becislatura Municpal § 74.796.001 3 131.385.00
Fondo General 21 a1 G1 ] ] 91.13  |Segura Chalen! 91 ~ Lacislatura Municioal 3 E24G; S BZAC
Fonds Goacrdd a1 o1 ci £ 2] 81.21 ISeguro Sacal Fedoral Q1 - Lusislatura Munic:oal £.951.39 2904 .26
Fonda Generai [z} [l C1 (5] [¥h] 93.47 |Plan Modiey 31 + Logislatura Munic:pal §.402.00 £.600.0C

| Fonds Senerat o o o1 ) ] 9171 | Bono Navideie 01 - Lugislatura Muynic bal 300001 & 5,080.0C
Fondo (Sooera o o G £3 [r] 94,01 |Dictas 3! - hogislatura Hureraal 3 S5.000.00) € 46.660.00 |
Fonda General o [}] [ 5] [ 94.25 |Servcios Legules 0% - Legislatura Municioal s 12.000.00] % 12.000.00 |
Fonda Generar o 01 ) ca [154] 9444 jCuolas v Suscnocions i ~ Locislatura Municival S 1AC0.CT) £ 1.480.0¢
Fomda Genersr i 01t Ts (] 4] 84 &7 {Publicazicnes v Anuncas 3 - Lacistatua Yunicipat S 4 D00 07 4,000,500
Fonda Ganera! ot ot G 5] 5] .65 {Miscelanacs Q1 - Legisletura Municipat 5463.09 £.500.0C
! Sorecics Frolusionales - Ne
Fando Gonetal 1 a1 [ [xn] vl o411 [Ctosiflcados 01 - Lacistaura unicinal 3 1500405 8 1.500.0C
5 IECRUENEEE 204, E52.65
L4 - - . -
. SECCION 4TA: Aprobar la siguiente tabla de seccidn de egresos de la Oficina del
{: Alcaldesa.
; DESCRIPCION DESCRIPCION i ;
”Ei“,f;‘,;‘ﬂg". FONDO | DPTC. | PROG. | SU |acTiv.| cTA-| - DELA . LDEL. ANOFISCAL | - AROFISCAL -

' 1 . ’ . - - CUENTA - DEPARTAMENTG 2025-2026 Lo -2024-2025
Fangdo Gooerai [if] [V C1 %] [2a] 51.01  |Erploados Regulares 12 - Oliing gei Alzuidelsal H 294285001 & 29%.68Z 00
Fondo Genera! £} 02 €1 3] [451] 5119 3Seguro Croler 02 - Clizlna gei Acaldeisal H 03.33! § 10420
Faondg Gonera Q 02 €1 ] 57.21 {Segurs Saeal Foseral 02 + Chzing ded Kcsldoizal 5 Z2O7203 ¢ ¢ 23.458.38

¢ | Fonda Gunera) o o2 53] e I ] g9°.4%1 |Piar Médico 32 - Clicing del Alcaldeisat 5 12.800.00 1 3 12.5CC.05
’ Fands General o] G2 ct £ i 9771 |Bono Navidefie 0% - Cheina del Hcaide(sat ] 5000€0] 5 7.000.00
¢ | Fands Gunerai o1 o2 L4 C3 oo 4444 |Cuolug v Suschpeones 02 - Ohcing da! Alzaideisa)l 5 BO00COT & 8.000ac
it Fondo Genesa o1 i c1 € 1 9 9%.05 |Ecpleados Trangiosics Q% - Cliginy dej Alcaidersal S -1.3 -
N 5 34216925 § 25053008

RESOLUCION NUMERO: 58

2.

SERIE 2024-2025

SECCION 5TA:

Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de
Finanzas.




RESOLUCION NUMERO: 58 3- SERIE 2024-2025

DESCRIPCIGH - - DESCRIPCION o g } - ‘
Dﬁ?g:‘gg“ FONDO| OPTO. | PROG. | S facmiv. | ema | oELa S TpRy - | ANGFISCAL | AROFISCAL
- CUENTA . . -DEPARTAMENTO . 2025-2026 2024-2025
Fands General o a3 [51] [5s) [35] Wl EE pizsdes Regularcs 33 - Flnanras § 4623450008 5 493,872.00
Fands Gumerai a1 03 c1 %3] 73] 12 _Sequro Choternt 2 - Finarezns 5 26530 § 234.3C i
Fanda Goneri 01 o3 c1 [ v S 90 31 [Sagura Sacal Feveral 23 - Flnunzas 5 GITIALEE 56.%C5.47 i
Fonds Geograt )] 03 C1 [ ] 3941 |Pan Médeo 32 - Finarnzas B 45.800.001 £ S0.3C0.00
Fondo General o1 a3 53] [t A = 4171 |Bono Navideho D3 - Finumeys g 283.000.00¢ 8 24.306.00
i ‘Vagacioncs Acamatacas.
Fonds General o a3 c1 G i 6] 91.C7 |Licorcia Rocular S - Finanzas S 103000608 § 50.3CC.0C
i VaACHTITNeS ACurmiacus,
Fordo Gonetal o1 03 1 [ I ) 9.5 |Uecrcia Enfcrmedad 32 - Finanzas $ 1023.600.00 5C.5CC.00
Fondo Gengra! o1 03 o] 3 1 53 C1 |Egupo de Cising 33 - Finuruzas S £3.000.00 5C,0C0.00
Fomde Genera: ot 23 G o 2145 |Seguro por Desemplez &3 - Finangay b 35.000.00 30.5CC.00
B Bencficw por Fordo dof
Fands Guneral o1 a3 C1 G € 4151 |Sequrs del Estade 33 - Finanmas S 252507201 & ZACACE. T
Fords General o1 03 o] o I = 9201 |Maorales ¢ Oficna 33 - Finanzas 5 53000.001 5 5C,3CC.0C
Fonds Gumeral o1 a3 G [ B 9232 |Acueducle v Alcaniantiadox |33 - Elaangae 3 ACRLLTR4E S 35C.3C0.00
Fordy Genetad ) x] Cs W i@ 9235 |Telefonc v Comunicaviones 132 - Finunzas k] TE000.00F S 12C.5€0.00
H Servaics Prefesionales - No
Fonda Geaera: A} 23 [n3 Lot B o 94 11 _|Claslicadoys 02 - Finpnens s ASICD0 001 % S50.580.00
Gastes de Auditoria Sencitia
Fosds General o1 i) Lt [ B v 5412 |iSingle Auci) 22 - Finanzas g 12.000.000 & 18,500.80
{ Cargn Excavacianes y
Fonds Generai 1 a3 G4 [ ) 94.35  |Demaolic) 93 - Finunzas s -18 5.080.00
Fonds Guacra: o1 fax] [ [ T 5 894.42 |Seguras 93 - Finanrus S S565,000.001 S §18,057.73
Fongdo Generas a1 03 hE] [V I N =) 24 G gy Yorddas 133 - Flaanegs 2 L - x
Fondo Somera] 9 a3 3 LW 9465 23 - Finanzas S S OC0001 S 50.35136
Fonda Gunerai o1 02 b Lo I ) 94.69 |Frahcues 23 - Fingneaz 5 EOP5 00 3050600
Pago de Senlenclas ¥
Fonds Generai n 03 {5 (oo T S ) 2471 |Racla ISRES 22 - Finunzos S 13.000.00; £ 13.0C0.00
i ! Roglamucsnes Afos
Fondo Guaeral m o3 [sZ) ca i ogn I o7l |anteccrms 92 « Finanzs s 2503.00% & 2.500.0C
Funds Genurai " a3 [ [« BRRERI S| 2457 JAouriacsn gl CRIM 03 - Finanzas s HHSH4E S 1G4.737.65
Fordo Seneral a1 a3 G Lt M 04 78 |ljoudaciar Deuds col CRINM |03 - Finanzus 3 -1 5 -
Funds Genaral a1 a3 [ [ T = 39.01 E?rans{cn:nc:ys qui: Salar. 92 - Finanzus 5 C3030.05 ¢ S 53,735,098
Fonds Generat ) ) 83 i3 o 34.61 |Mantenimictle do Egups 23 - Flnaneas ] 15000008 % 7390500
Fondo Cenem b o3 [ [ I T 5 Camora de Scuings 22 - Finurizas 5 A3.000.50 5C,CC.00
Fanda Generat o1 a3 [ [ 9435 |Servoios Legales 22 - Finanzas s 45.000.00 50.3C0.00
Fonds Generat o 03 I3} 53] |59 4305 lEspieados Transtodos 22 - Finanzas s 22.514.28 80,526.00 i
Fooda Guncmad o [akd 1 4] ] 9114 |Carpo de PayGa” 32 - Finunras S SE14B2Z. 321 & £55,530.28
Fonda Geagral o o3 £1 sx] [s4] 3305 |Erpieados imacuiares 23 - Finarnzsls 5 21303.38§ % $.952.80
S ~053438.93 5  4.021.907.64

SECCION 6TA: Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de Obras Publicas.

. DESCRIPCION DESCRIPCION " ;
”Ei_cg:‘gg" FONDO | DFTO. | PROG. FSR%E(; ACTIV. | CTA.. . BELA .. 7 . BEL. ANQFISCAL | AHOFISCAL ‘
) . . L CUENTA . : DEPARTAMENRTO 20252026 2024-2025 .
Fando Benerdl [il} e ] -] 91.01 _[Ergleados Rogutaes 05 - Chras Piblicas § SCEZEZ04] § B42.500.00 i
Fordo General ot 0 4] [ =] 97.13 | Segurs Craleri 04 - Obras 2ublicas 3 430.33| § 546.0C :
Faoda Generai 31 [ c1 [ I =] 4% .31 |Segurs Soeal Fecoral 20 620,24 56,264 51 |
Fordo Guneral 01 Chia [} ] P ] 9%.41 |Plar Medio 04 ~ Chras PLblicas 57.600.00 839000
Fanda General ol D o1 [ e N ) 8171 |Bono Navideds 04 - Obras Piblicas 22.000.80 350800
Fonds Gancral o1 ut =3 [ I ) 093.2¥ |Corpra e Sgupos 04 - Cbr= -cas 5 25.000.00 25.3GC.0C
Eando General a1 Qs [s}] PR ] 83.05 |Egqups do kecimzch 04 - Chras Poklicas 5 5.000.00 G,0O0.0C
: Ruparazan y Manienimonts :
Fanda General a1 [15 a3 ] w0 o 04 62 |de Eztruciuras 4 - Chras Pablgas g FOOCLE0] § 70,000 80
Fondo General ol v €s 0 o 04.63 |Mantenimiente de Yehiculas (234 - Cbras Poblicas 5 2C0.000.091 & 170.300.50
Fondo Gengral [2}) o s ] 94.64 |Manteamienls de Edificies 134 - Obrag PCblicas 5 T5OC0.00 ) £ 8C.5C0.00
Fonda Gunera! 01 o4 L B m 92.28 |\Mateootes co Conslucien |34 - Cbras Plklivas ) 1500063 S 135,500.00 ;
! 3] [e) [x}] e i Lo 9°.05 1Empioados Transitorios 34 - Cbras Pblicas 5 I3420.001 & S2.540.00 :
1 i
Fonds General jal os Cu 2R 02,75 ikatonales 6o Mynienimiento [34 - Chras SGkicas § iS00G00) 3 25,000.00 :
Fondo Gencra: a1 04 [ ] 02.25 {Combustiblc y Lutricantas 24 - Chray Publicas S 221.820.05| 5 225.200.00 £
Fonds Gonerat a3l 04 ] ] 9235 {Envcgla Eiictrica 04 - Coras Stbicas s 383.17700| § 392.458.00 H
Fonds Guaera! o1 o ol ) 93.C5 iEgupo de Mecanca 34 - Cbras Ptbiicas 3 S369.67) € £.009.2C i
| Fonds Genera Q1 e [ [ ] §3.25 iEowpo de Congiruecion 4 - Otraz Poklicas g J.000.00[ £ 2.£55.00 H
} Rentd de Squpes v {
Fands Ganerat o1 o ] [rzs B R 1) 54.51 ivehiculos 04 - Chrds PGblcas k3 20.00000) 8 26.269.00 :
3, Ropargstn ¥ Manionmiznio
Fonda Genera) a1 o4 s} [ S 20 | 8462 jde Esituciuras 04 - Chbrirs Stilicas 5 23000.00] & 3338818

£ 1380538818 S 3,8EB.0EZTD

SECCION 7MA:  Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de Salud.

P . . DESCRIPCICGN - . DESCRIPCION o - -
. Dizc::’ji‘gg" FONDG| DPTO. | PROG. [ S | acTiv. | cta . DEwA.. - S pEn. ARQ FISCAL | ARO FISCAL :
P 4o . ) CUENTA : .- DEPARTAMENTD L 2025-2026 2024-2025

Faoda Ganeral 0e o [} 4] 53] 5442 |Gastos de Salod 3% - Salug 5 250.415.47 | § 250.815.47

S 23091547 & 250.813.17

Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos de la _
Oficina Municipal de Manejo de Emergencia. ':

. DESCRIPCION DESCRIPCION " , q
DESCRIPCION Fonpo | pero. | Pro:. s5UB. ACTV. | oTA DE LA DEL ANOC FISCAL ANO FISCAL
DE FONDO PRGG. . . .
CUENTA DEPARTAMENTO 20252028 Z2A-FDS
36 - Cicina Municipal Marsc da
Fonda Sonemml o1 jal] 1 [xa] =] 97.01 j{Emgloados Regularcs Emoraersas S 26478002 5 257.180.00
€ - Cloing Munitipal Manujc de
Fundo Sengral (23] 7] 1 | o T s ) 971 13 {Segury Chalod OrNTEs 5 20280 5 21840
¥ 3€ ~ Cloima Municipal Marojc de
Fando Geparal ] o] 1 [ vt 91.21 }Sequro Socal Federal Erurgerc: ] 25.179.51 | 23.368.38
Q€ - Cleine Municpal Mare s de
" i1 LFands Gengral H G &1 @ ! g 9°.41 {Plan Medioo Emurgersiang g 2520000 | % 27800 08
\} f 3C « Chicina Municipal Mansic de
i | Forda Gongra o1 xis] C1 ] £ .71 {Bono Navideig Emorgel H 3 14.000.001 5 15.96C.0C
5 : 36 - Cficinag Municsal Mare g ce
o Fondo Ganeral i) o6 1 [ S | 92.21 jAlinemos Emergent 3 -1 5 - P
f 6 - Dicing Municnal Mare o de
¢ Fonde Ganeral ] Jali] e [ R S o) 9%.€5_|E~pirados Transtorios Emprgontiag ] 33.364.00; % 57.276.00

H 37972631 5 392.842.78




RESOLUCION NUMERO: 58 4- SERIE 2024-2025

SECCION 9NA: Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de la
Guardia Municipal.

DESCRIPCION DESCRIPCION o . =
Dia‘;cg’;gg" FONDO | DPTO. | PROG, ;%Bé actv.| era | . pERa .. oeL (.| AROFECAL .. ~AROFISCAL
- X . CUENTA - N . DEPARTAMENTO . 2025-2026 2024-2025 -

Fongda {3eneral 1 [ird o1 [ ) 1.01_1Erolnados Regularss. A7 - Guardia Munizipal g 475244.00 72,156.00
Fanda General [ak] o7 C1 [ I ] 213 __{Soguro Chaleril 27 - Guardia Mumsipal 3 28283 46.50
Fooda General a3 ] 7 foa] [0 I = .31 {Seuurs Svewl Fedoral 07 + Guardia Murkcipat S 4Z07.08 11,118.12
Fondo Goneray o1 o7 [id] [ ) a1 {Flar Mdedcy 37 - Guardia Mymrcipal E 338.630.850 15 5L
Fonds General o1 ;a7 .1 [ N ] 91.71_|Bane Kavidefic 07 - Guardia Mun:cipal 22.500.00 5
Fondo Genera: g1 o7 ] [ 4105 |Empizatios Trarsilsries 97 - Guardia Munisipal 1 49,344,080 B, .00

5 BE1.562 85 15%,112.92

SECCION 10MA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos de Recursos :

Humanos.
; . A DESCRIPCIGN - PESCRIPCION & . i ; |
oescinon oo coro | emoe | 35 ncme] om | PO | gt | avomsen | somsen
RE . CUENTA .. DEPARTAMENTO - . 2025-2026 2024-2025
Eando Gunecral 01 B [ [ 95.01 {Emelvados Reguiarcs 38 - Rezurses Hureanes 150288.03] £ 187.236.00
Fundo Cenera! o a3} & [t S T 4 9% 10 iSequro Chalerd 08 - Recumses Humenos J: 405.63| § 5248
Fands Gunerai o1 Jal-] b [ ] 91,31 {Sequrs Social Fegornl 02 - Recurses Humsnos 13.437.38 26.861.34
Fanda Gunera o1 a8 ¢l [ ] 9747 {Plur Médiso 08 - Recussos Humanos 1440000 1€.200.00
Fanda Gonera: o1 jal:} 1 ] 7.7 1Bono Navidedc 02 - Rezurscs Hurmanos £.080.03 23.060.00
Fonds Genera: ) 2] L [4] o] 94.13 {Pruckas ¢o Dopaje 38 - Rozurses Humanes S0AGC3| § 50000
Fondo Gunora: 1] 3] Lt L2 1] 94.05 | Adicsbramicrios 8 - Rezurses Humanes 3.500.00] & 5.080.0C
Fands Gunersi Y 43 ol 3 (K1) Erpleatos iregutarss 38 - Rezurses Humangs ) -1 1E,548.00
L Jal:] L [e] [vx] Corprn de Unifores 38 - Recumsos Hurmsngs k] 500063 5 £,050.00
o ful:} o« 523 © B, ios hiarginais 8 - Returses Humanes 37.500.00| § 37.5CC.00
Fonts Goneral o1 [i):] €1 [ Ergleados Trarsiterios 38 - Rezurses Humanos 17.364.800 S -
253.394.98 3 32C,700.74
o - = =z
SECCION 11MA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos de
=
Recreacion y Deportes.
. DBESCRIPGION DESCRIPCION - - ]
oo | ronno | ppTo. | PROG. | S0 | AcTiv.| CTA D opELa DEL _ANGFISCAL | - ANO FISCAL ;
. i s . ‘CUENTA - = - DEPARTAMENTO . . 2025-2026 2024-2025
Fongg General 5] 99 o1 GG [e] 91.01 |Emplesdos Regulares 08 - Recieacion y Deportes 5 207.120.00 140.508.00 |
Foncg General 1 e} 1 oo s} 9110 ]gum Choferil 08 - Recreacion v Depories 12180 23400
Fondg General 01 [ 1 o0 [ehi] 2131 _Sequro Socwl Federal 09 - Recreadidn y Deporles 2423581 21,855.25
Fonco General 01 o} 1 ot 00 141 [Plan Médico 09 - Recreacidn v Deporles 2340000 S 18,B00.00 :
Fondo General 01 [ 1 oc Q0 1.71 _{Bano Navidedo 09 - Recreacidn y Deportes 17.80000] § 15.000.00
Fongp General o1 [ri: 04 oo 3] 3,27 ICompra de Equipos 08 - Recreacisn v Deportus 20000001 S 20.0C0.00
Fondo General o Lo G4 ac 00 94.47 |Donaciones 09 - Recreadion v Depories 50.000.00 $2.800.00
Fanco Generat g 0¢ [if] ] aa 94.81 [Fesival o Actividad | 09 - Recreacisn v Deportes 15.000.00 25.000.00
Fondg Genera} o] 08 B4 5] ) 91.05 |Empleados Transiloros 08 - Recreacitn y Deportes 26.436.00 €0.012.00
Fongo Generat 0 ) 01 J44] 20 9108 |Empleadas Inequlares 09 - Recreadan v Denortes 66.15200) § £6.248.00
Reparacion y Manlenimiento
Fondo Generat | 01 [v::] g1 a0 o 94 62 |ce Estrucluras 09 - Recreacion y Deportes ] 43.06000% § 20.000.00
Fondo Generai 41 02 01 e 49 9327 |Cempra de Equipos 09 - Recreaclan y Deoortes s 20,000.00% § 18.404.22
5 513,61547 § 359.761.47

SECCION 12MA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos del Centro de

Envejecientes.
DESCRIPCION DESCRIPCION
DESCRIPCION: ronno | Do, | PR ot | ACTIV. | CTA. "~ BELA . | AROPSCAL | AROFISCAL
- S - CUENTA . - . -DEPARTAMENTD 2025-2026 2024-2025
Fonds Goacral [o]] 11 o1 3 [¥5]) G161 [Emalpados Reguiaras 11 - Cemo oo Enveipciontes 5 3LV S 163.360.00
Fondo Guneras ot 11 C1 €3 [ois] 113 _{Seguro Cholertl 11 - Cetten di e 7800] % Ta.30
A Fonda Bonera o1 il o h] ] 01.21_1Sequrs Social Fecersl 11 -Cemroce 11.713.08| 14.431.41
fanda General a1 i1 €1 ) [=s) 5341 [Plan Miéaa 11 - Cenwd di Snvoacionics 10.500.00| 14,4C0.00
Fondo Genera: o1 i c1 £ P MW 83171 |Beno Navidafc 11 - Cemra go Znveiscicates 700000 5 5.000.9C
Fonda Gungral o1 2 o 0l 94.65 |IMiscelanacs 11 - Contp eu Envaegiantes 3 =13 = i
Fonds Generdi a1 1 o] [ 11 - Cenys de Snveieciontes 5 15.558.00] 3 -
Fanda Gongral a1 3 4] ¢ ! @ 11 - Conira ei Snvdjocientus s 15.548.00] & 16.562.00
5 175,715.99 25755151

. SECCION 13RA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos de Aportaciones
i Federales.

. DESCRIPCIGN DESCRIPCION n B
DESCRIPCION | FonDo | ppTo. | PR | SUB: | acmv | cota . DELA. DEL ANOFISCAL - | ARO FISCAL
. N 1 -CUENTA . DEPARTAMENTG 2025-2026 2024-2025

Fando Guners o1 3 1 o] C3 57.01 iEmpirados Regalares 11 - Aporiacienes Fedorales. 5 S5.A00.00 | 8

Fondo Genera: o1 b c L : 03 9% 13 IEEA,UW Colenil 34 - Asoniaticnes Federales 3 £243; §

Fonda Gorerai 1 13 £ Lo B T =] 3 iSugurc Sooal Feceral 13 - Aponaclones Federales k] 552375

Fonda Genera: =] 13 [ s BRI ] =71 !Eenc Navideho 13 - Azonaciones Federales 5 3.800.00 4.800.00

Fonda Genardi ] 12 c1 {3 B ) 541 iRl Mddey 13 - Anorasicnoy Federales s 3.690.63 5.40C.0C

Fondo Gungr =51 3 "3} C3 LG s spleados Transl 11 - Asortdcicnes Federalgs. 5 13273.321 ¢ 13,273.82
5 275707 5 103.447.50

SECCION 14TA:  Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de Cultura y Turismo.




SERIE 2024-2025

- SECCION 15TA:

DESCRIPCION DESCRIPCION & ks _
Disé‘::éi‘;‘g" Fonoe | oeto. | PROG. | SV actv. | cra DELA - SR ANG FISCAL - | -ARGFISCAL.
3 - CUENTA - - - DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025
Fonda Gureral [F] a1 [5 5] 5] 43.01 {Emslpados Regulares 14 - Culura ¥ Tunsme 5 2520000 5 SC.ADC.O0
Fondo Genera! i1 e [ ¢ 5t 8112 }Segurg Cholanl 14 - Cubtura v Tunsme 5 156G § 31.2¢
Fondo General | 61 R C g o G431 |Begurs Socal Toeoral 14 - Cubtura v Turigme: 3 200435 | & 4.008.50
Fands Guneral g1 s [ £l [=5] 9141 Plan Médies 14 + Cultura ¥ Tunsmo ] 1.800.00] & +,600.08
Fondo General o1 2 C %) ] .71 |Bonc Navidefs 14 - Cultuza v Tunsme S 1800001 5 Z.00C.00
Fando Gunerat o0 e 0 £ 1 m 04281 |Feossivnl o Sctvidad | 14 - Culuta § Tursme s T5:090.50 3C.0C0.00
Faodo Guneral o + € L1 i 03 94.21 |Festval o Actividad | 14 » Cultera v Tursme S - 3000000
Fondo Gencrai o1 2 ) £y 1 04 23 |Finstas Fa 4 14 - Cultuta 4 Turismo 5 25.000.00 20.535.00
Fonds Geagral g1 Ao £4 e IS IS 8481 [Festval o Szleidad | 14 - Ctiltura v Tupgmg 3 I 22,508 00
H Owos Festivales ¢

Fanda Genera) 4] a4 el a1 o 2484 |Acivicacos 14 - CuRura ¥ Turzme 5 50000.00] € 3200000

E 180CG19.93 5 193,164 80

Aprobar la siguiente tabla de seccidn de egresos de Asuntos del

| SECCION 16TA:

Ciudadano.
. DESCRIPCION BESCRIPCION AR .
Dgzc:gz?gn ronoo | pero. | FrROG. PSRUQBG actv.] crta DE LA : ANQ FISCAL ARO FISCAL
- § CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025

Fondo Gunaral a1 L6 61 L i © 5% €1 [Empigados Reguiares - Azuntes del Cludacanc H 111852 0D 128.808.00
Fonds Genera; kz) | 46 g1 [ I ) 43.10 | Seouro Chaler! ~ Asuntes del Cludadung S 45,80 AE.50
Fondo Gonera: o1 ] ) sy} [54) 4131 [Seguts Spoal Fecsral - Asuritss del Cludadang 5 15306742 31.756.21
Fande Genera o1 )] 7] o« €3 3471 |Plan Medizo 16 - Azuntes del Ciudacang § 12.660.00 32,6C0.00
Fanda Genera: o 46 C1 &L €2 F1.71 |Bone Navidodo 16 - Asuntus dei Cludacans S 5.000.00 7.600.2G
Funds Goneras o1 <& [ £ ] 54 47 | Domassnes 1€ - Asuntes del Cludacans & 10Z,813.50
Fondo Genera: o1 18 [s]] 53] &3 5.0 agtes Trarsitongy 16 - Asuntys del Cludagany 5 37.8CR.O0
Funds Genera: o1 5 o1 ] &) 3108 nados (reguinre 16 - Asuntos de) Ciudadans 3 S b
5 250.892.51

- - . r -
Aprobar la siguiente tabla de seccidon de egresos de Secretaria
Municipal.
DESCRIPCION DESCRIPCION "
n%sEc:JPnc;lgN FoNDO | DPTO. | PROG. | S8 | acTiv. | eTaA. DELA e AROFISCAL | ARO FISCAL
. B . CUENTA DEPARTAMENTO - 2025-2026 2024-2025
Fonds Gegngrai 01 §E] C1 7] [55) §1.C1 _|Er-ploades Reaulares 16 - Segrutaria Muncipat c5aszenl 5 4d,352.00
Fando Genaral 1 5 [ [s5] [0 5.1 |Segurs Cha'enl 19 - Socrotaria Munispat 15.601 § 1550
fanda General o3 54 C1 o] [ 3% 31 |Segurs Sociat Fagural 1% - Secostaria Munigipaf £.504.33 550433
Fandy General 3| ] c1 Gy €3 5.41 |Plan Medico 1% - Secretaria Municiput 5.A403.80 2.400.0C
Fordo General i 1 C1 o ] 91.71 |Bono Navidefie 1% - Secremaria Municipal 30C3ET] 5 3.000.2C
Fanda Gengrai 1 i Ca B0 1 3 94 67 |Publicaziones v Aruneos 1% - Sgergraria Munispat 25000001 % 40,500.00
107 E7.03 123.871.93

SECCION 17MA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos de Auditoria Interna.

SECCION 18VA:

DESCRIPCION DESCRIPCIGN o - )
ngicgzggu ronoo | oero. | rros. PiLLB".; activ. | etA- DE LA oEL ANOFISCAL .{ .ANOFISCAL
N - CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025
Fands Cenera: o1 EXl 3] 3 @ &) 491,61 |Emprusdos Regulates 21 + Auditond Inlarna 5 2000000 3 30.000.00
Fonde Gonerai 21 21 o1 [ 9113 |Segurs Chaleri 21 - Auditor’a Inlerna S 19.680¢ § 15,890
Fando Gunural o1 21 5 [ L 9131 |Segurc Social Fecural 24 - Aaditory Iolorma 5 237155 2.371.5C
Fotitlo Gengra; a1 21 ot vi] [55] 9341 |Pan Medico 27 - Auditcra Inlarna H 1.800.0% 180000
Fonds Ganera: o1 Pl g1 o] 5] 9771 {Bone Navidede 21 - Aaditerna plerna 3 1.000C2) € 1.000.9C
§ 3518710 & 3518750

Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos de Educacion.

SECCION 19NA:

. i DESCRIPCIGN BESCRIPCION - =
DEDSEC:DI.::;IgN FONDO | DBTO. | PROG. FSRL'DBG- § ACTIV,§ CTA. DELA ] DEL AND FISCAL ARNO FISCAL
; N .- CUENTA DEPARTAMENTC 2025-2026 2024-2025

Fando Googral [i] 24 ] [ ] Ertpioddos Regulares 24 - Educacion s -3 18,548.00

Fondo Generst 1 24 ¢1 ¢y F o Sequrs Sacixl Fodural 24 - Education S - 334242

Fonda General 3] 28 0 L1 i Plor Mégoo E S - 1.800.0C

Fordo Gendtar 1 2 €1 €3 i &3 Bono Naviduic 2 z o 1.800.0¢

Fonda Senerai by 24 [25] p ] Segura Choterll 24 « Educacicn 3 -135 -
- 2 200 47

Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de Planificacién y

Desarrollo.
DESCRIFCION DESCRIPCION - o
DESCRIPCION | rampo | DeTO. | PROG. s | acTiv. | cTA CDELA . DEL ANDFISCAL | ANOFISCAL
N . CUENTA - DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025
Fondo General [i7] Z5 1 [3a] [is) Empieados Regulares 25 - Plamfopeion v Desurrolic S 103428007 & 56,565,008
Fonda Ganeral gl 25 o1 L ¢t Seguro Saqdl Fecoral 25 - Fiani 190 y Desarralic 1 TEesTAl & £.646.5C
Fanda General i 25 1 [ I 1] Pian Médica 25 - Penifzzcon y Desarolls 5 7.200.50 2.600.0C
Fonda General 3] 25 ol [N Botio Navigude 25 - Planifereon v Desarrslin 5 £.000.63 3,C0C.3C
Fonda Gungral 01 23 « [ @ Segurs Chalent 25 - Fani an y Desarralic E2.4C0 31.20
Fando Guneral o1 2 & Lo B 1 E—p'nados Trazsilcrios 25 - Panlhcacon ¥ Desarralls £ -1 3 -
Fonda Ganera o1 25 &1 [ I =] Emgicadm Hrocularos 25 - Plaintficzedn ¥ Desarrdlic [ -15 17.918.33
H 1156014 % El?.'!Eﬂ).gﬂm

SECCION 20MA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de egresos de Turismo.




N

SERIE 2024-2025

Participacién Ciudadana.

SECCION 21RA: Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos

i DESCRIPCION DESCRIPCION - R R
ngsEcFRé:%IgN ronpo | peTo. | PROG. Pi%% ACTIV. | CTA. . DELA DEL _ ANO FISCAL - | ARQ FISCAL
3 CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 - 20242025
Fatds Senetai a1 36 C1 5] [55) 1.61 |Empleatdos Regularos 3€ - Turis™o G1248.00¢ S 126.586.00
Fonga General (1 36 [n] [wa] &3 5313 [Segura Chalent 36 - Turism 5 49471 8 17150
Fonda Gencrai Q 38 g1 € i el 9% 21 [Segan Sacal Fecerul 3E - Turis—c 1442885 22,436.28
Fando Gunerai o 30 o] © ! g 5141 (Plar Medto 3E - Tusisme S FR00.60 14.800.00
Fonga Generat o 38 €1 [ 5 21.71 1 Bono Newidefic 36 + Tunsme S 12.000.00 15 0
Fonts Goeserai ] 36 o [ e R 4 65 [Miscelanpes 36 - Turismeo 1 1.900.00 1. A0
Fanda Guneral ] 36 @1 [ I =2 93 3T |Compra do Scu:bos 3E - EmE 5 £.000.00 1,300,033
Fonga Goperai o1 36 1 [ I 5} 31.C5 {Ereleados Transierios 36 - Turismes 3 -i 5 -
Fando Gencral o g o 0 ¢ £3 53,05 jErpicados roculares 36 - Tur 5 G2 A0515{ § 14205000
[ 21938353 S Ji7T.551.88

de Desarrollo Social y

SECCION 22DA:

S .DESCRIPCION BESCRIPCION o &
3 ogsic;moﬁg ™| Fonbo | vero. | PROG. | U5 | activ.| cTA. DELA . _ DEL . [ANOFISCAL | Ao FISCAL
- - CUENTA . - DEPARTAMENTO 2025-3026 20242025
4% - Dasstrelio Socul v
Foodo Generai o 42 ol s3] [4] 8%.01_{E~pieados Regquiarcs Parizpaaor Cudadana 5 -i% 56.948.00
42 + Desgmoilo Social y
Fondo Gencra! 251 42 C1 [ ] o] 21.10 |Seyurs Chaletl Parizipacion Ciudidara 3 * 5 -
42 - Dosarolio Social v
Fonda Geperal al 42 1 5] 52 97,31 [Seqws Socal Scoeral Panizpacior: Ciudadana 3 -1% 4.323.01
! 4z - Desarrollo Social v
Fonda Genetal o1 42 1 [vie SRR o] 97 41 _|Plar Médoo Panispanér Cuddadana 5 - 13 280000
45 - Desarrolle Social y
Fanda Genesas o 42 1 [ & 94 71 _|Bena Nawidefo Panizpadion Ciudadana $ -1 2,000.9¢
42 - Desamolle Sooal v
Fands Genera: o 42 O 5] [xx] 949.65 | Niseotarreas Parucipadion Ciudadana 3 «1 & -
t 42 « Desarrclle Sacal +
Fonda Generas o1 42 [53] 5] 23] §1.05 |Erepisados Transilerics Paricpacién Cudadana 3 ~1 % -
4% - Desarrolle Social v
Foodo General o 42 c1 [ (] 99.05 mpleades ireculares Parispacion Cudadana S - 18 1E.562.00
ES - £ 6d,423.01

Aprobar la siguiente tabla de seccion de egresos de Asuntos de la

: Juventud.
: . DESCRIPCION DESCRIPCION i o
| PESCRIFCION | eonpa | pPTo. | proG. | SUB. | acnv | cTa. DE LA o peL . .| ANOFSCAL | ANORSCAL
: 8 . CUENTA DEPARTAMENTO . 2025-2026 -_2024-2025
H Fando Gunaral [ L) [ [] [ 55.01  |Eemploades Regulares 8 - Asurtas de Ja Juventue S G3.81B.001 5 151500
i Forda General ] 48 o1 £3 5] 51,10 |Segura Chafer! A48 - Asuntos ge la Juwertug 5 15601 S i550
Fondo Guoerai i} 48 c1 [ ) 3131 |Seguro Sucal Fecoral & - Asuntos de Ja Juveniuc Soitaz Si31.4%
Fanda Gengral [i}] A8 ci &y i o [1.41 ) Par Madico 4d - Asbrics de 2 Juventud 5.400.67 5.400.0C
Fondo Gencrai 01 48 C1 I ) 9°.%1 |Bono Navidefio g - Asunics du 1z Juveriud 3003601 % 2,000.0C
f ros Sostivales 8
01 A4 G g1 1 €3 4.84  |Achvicaces 12 - Asuntc de i Juvertus 5 5.003.00 £.000.0C
o1 48 Lt &€ £3 9447 |Conagines 42 - Asunles de ls Juvorlug 5 18.000.00 1.800.3¢
a1 48 = [x I I ) 0457 |Donpzones 12 - Asunics de 2 Juvenfud S -
01 48 Cd € i o3 565 [Miscolanecs 12 - Asuntcs de lz Juvertue 5 5.002.60 A
Fando Sengrai [} 48 st ] ] .45 |Becas 48 - Asuntes de s Juvetiue g S.0C2.€0 5,00C.00
Ronta du Eguipos y
Fando Gunerdi o1 48 3] ] 3 H.51 | vehlculos -18 - Asuntos de iz Juvenfuc s 20.000.50 30.5CC.00
Fards Goneral 21 48 G 23] £5 94.47 |Donucmnes 48 - Azuntos de e Joventue 3 - 3.000.00
Fondo General o1 48 [+ €3 £3 94.47 |Donaciones 12 « Asuntos de la Juventug 3 - 2.006.9C
B 140.343.02 1410,343.02

Aprobar la siguiente tabla de seccion de salarios de la Legislatura

P Tasn o
Bun M, s | S Tamd Suvalda S e BN e Uit ToTAL
Ca o CurrrmEa n:;. o, b Titdo du P ot | # | e [y o -
als ™ L P
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A n

N STERT)

Aprobar la siguiente tabla de seccion de salarios de la Oficina del

G,
Prog.

TN

T T

[ERMM LT
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SECCION 27MA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de salarios de la Oficina
1 Municipal de Manejo de Emergencias.

o, Suh. Ashay
[Py gt Triuake ot Purats { it O Ml i ] Ao ds Virsnn TOTdL
Ol . Barc e
oL .
o
= T
T ¥

Aprobar la siguiente tabla de seccion de salarios de la Guardia
Municipal.

Triuts et Fpeaty

'.T‘
i Bensasvarane [ T0TAL
atiriea _

£} CEREgE]

Aiibocst) 4
i Serodewwmio | TOTAL
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i P Widles
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' SECCION 30MA: Aprobar la siguiente tabla de seccion de salarios de Recreacion y
' Deportes.

3 e ot
N“?‘. ; T S 1 T ;ﬁ
Aprobar la siguiente tabla de seccidn de salarios del Centro de
Envejecientes.
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%
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SECCION 32DA:  Aprobar la siguiente tabla de seccion de salarios de Aportaciones
g Federales.

N, Gane, S Bur o,
D Yo an [*% . K ™ au
Sl e | o e o e | Tesesetmes P een | LT el ToTAL
- CeyErT=Y : " am@_ 3 TS

Aprobar la siguiente tabla de seccién de salarios de Asuntos del
Ciudadano.

i
e[ | 0% e Tiako s Parkt
O
T — 4
| e, [unce R 3un Cort. | Bmide | o Sutde Skte T | i) o niee) VIR Lo e
&iw it Depsrumuns oz o] . e THube el Pt o Mrart . . - s g s ] Senedaverm | Tt
et P Iy Py Vaxie s
LCETE 0 s FXSTTERC o) DYy L S ) " T S [T EOgoN k) T P EYEN ) i 3 TS i3 A Taemaly
UL S T S 1 K MR L i3 : S 3 DO -7

Aprobar la siguiente tabla de seccidn de salarios de la Secretaria

Municipal.

e T
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5. Lt Jusida Facaeuss
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- T e 3
- TR DR =
T WAL £ 3

' SECCION 36TA:  Aprobar la siguiente tabla de seccién de salarios de Auditoria Interna.

1 oot —
1 N, | Tl 005 L0
i Denc. o, . [ y . Cant ol wwan - .
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SECCION 37MA: Aprobar la siguiente tabla de seccién de salarios de Planificacién y
Desarrollo.

i b, 4 EIEN ]
s iMum, o ot | Cant Euetsa Buries oo
T ain TR b e Onisrtarnmnta ar Joroa |25 Lacmn, Teesio dat i
i Ly
i Pian
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¥

Duvdu Ve | TOFAL
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3 Plan Wi Dioans 0 Mardubd i

Home
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o ” v  Casames ol L e e B L | e . 3

Aprobar la siguiente tabla de seccién de salarios de Asuntos de la
Juventud.
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| SECCION 40MA:

| SECCION 41RA:

| SECCION 42DA:

| SECCION 43RA:

| SECCION 44TA:

| SECCION 45TA:

El director (a) de Finanzas de este Municipio Illevaré los libros de
contabilidad y realizara los asuntos pertinentes para dar cumplimiento a
las disposiciones de esta Resolucion.

Esta Resolucién, aprobando el Presupuesto del afio fiscal 2025-2026,
incorpora las recomendaciones contenidas en el informe de la Comisioén
de Hacienda y Presupuesto después de su analisis ponderado de las
mismas, que entiende necesarias para el buen funcionamiento de la
Administracion.

Toda otra Resolucién, Ordenanza o parte de Resolucién u Ordenanza
que esté en conflicto con la presente, hasta donde fuere incompatible
con la misma, queda por ésta derogada.

Por la presente se dispone que las disposiciones de esta Resolucion son
independientes y separables y que, si cualquier seccidn, parrafo,
oracidn, clausula o consignacién de fondos fuera declarada nula por
cualquier tribunal con jurisdiccién y competencia, la decision de dicho
tribunal no afectara la validez de ninguna otra seccidn, parrafo, oracion,
clausula o consignacién de fondos de la misma.

Copia de esta Resolucion se remitira a la Oficina de Gerencia y
Presupuesto y otras Agencias Gubernamentales concernidas de acuerdo
con los tramites y formalidades establecidas en el Articulo 2.098 de la
Ley 107-2020 y la Seccion IV de la Carta Circular Nim. 001-2024 de
la Oficina de Gerencia y Presupuesto.

Esta Resolucidén comenzaré a regir el dia 1™ de julio de 2025.

‘ APROBADA ESTA RESOLUCION POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE SALINAS,
- PUERTO RICO, A LOS 20 DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2025.

HON B GAR/’A GONZALEZ MORENO  SRTA. MELISSAL LOPEZCOLON

PRESIDENTE

SECRETARIA

- LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

| FIRMADA POR LA HON. KARILYN BONILLA COLON, ALCALDESA DEL
| MUNICIPIO DE SALINAS, PUERTO RICO A LOS 22 DIAS DEL MES DE JUNIO

.| DE 2025.

KARILYN B(‘)NT[LLA COLON
ALCALDESA



| RESOLUCION NUMERO: 58 SERIE: 2024-2025

CERTIFICACION

YO, MELISSA L. LOPEZ COLON, Secretaria de la Hon. Legislatura Municipal de Salinas,
i Puerto Rico, CERTIFICO: Que la que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucion Nim.
| 58 Serie 2024-2025, adoptada por la Hon. Legislatura Municipal de Salinas, Puerto Rico en
'1 la 11ma Reunién de la 1ra Sesion Ordinaria del afio 2025 celebrada el 20 de junio de 2025.

| Se certifica, ademés, que la Resolucion fue aprobada con los votos afirmativos de los
. siguientes Legisladores presentes en dicha Sesion: Hons. Edgar A. Gonzélez Moreno, Elvin
. E. Negrén Rodriguez, Mildred Correa Padilla, Fremiot Santos Rosado, Carlos A. Colén
- Beltran, Juan G. Colén Rivera, Antonio J. Santiago Morales, Nora M. Pérez Alvarado,
i Ada R, Miranda Alvarado y Rey D. Colén Colén.

Voto en contra:
‘ 1. Hon. Rémulo Burgos Jr. Ortiz

Voto abstenido:
; 1. Hon. Maribel Baerga Colén

Legisladores ausentes:
' 1. Hon. Jorge L. Ortiz Garcia
2. Hon. Emilio Nieves Torres

EN TESTIMONIO POR LA CUAL, libro la presente certificacién bajo mi firma y sello
| oficial de este municipio hoy dia 23 de junio de 2025.

il S

MELISSA L. LOPEZ COLON
SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL




PRESUPUESTO
GENERAL

CAPITAL DEL MAR CARIBE
HON. KARILYN BONILLA COLON, ALCALDESA




OFICINA
DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFICACION OBRAS Y MEJORAS DE CAPITAL

Yo, Maria Martinez De Jesls, Directora de Finanzas, certifico que el Municipio de
~ Salinas, para el Proyecto de Resolucién de Presupuesto del afo fiscal 2025-2026, no
tiene fondos asignados en el Fondo General para Obras y Mejoras de Capital.

Para que asi conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

Maria ;1 : 'fez De Jests
Directov"ﬁj)ﬂ

DIRECCION: 20 BOX 1148 SALINAS, PUERTO RICO 00751
TEL: {(787) 824-3050 EXT. 2201 EMAIL: MVARTINEZ@SALINAS PR.GOV

T 0 @808




OFICINA
DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFICACION DE RELACION DE MULTAS

Yo, Maria Martinez De Jesﬁs, directora del Departamento de Finanzas del Municipio de
Salinas, certifico que el Municipio de Salinas ha presupuestado la cantidad de
$4,000.00 por concepto de Multas (01-03-04-86.01), para el proyecto de Resolucién
de Presupuesto 2025-2026.

Para que asi conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

DIRECCIHON: PO 30X 1149 SALINAS. PUERTO RICC 00751
TEL: {787)824-3050 EXT, 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS PR.GOV
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CAPITAL DEL MAR CARIBE

PROYECTOS DE CONTRUCCION A DESARROLLARSE DURANTE EL ANO FISCAL 2025-2026

Ingresos por

Descripcion del Proyecto Monto del . -Ingreso por . Patente de
Proyecto Arbitrio de Construccién »
Contruccion
1{Construccidn Nueva Planta de Filtracion Salinas {AAA) 35,818,307.00 1,790,915.35 175,091.54
Reemplazo Tuberfas de Alcantarrillado Sanitario
2|Casco Urbano {AAA) 9,784,023.00 489,201.15 48,920.12
3|Mejoras Biblicteca Piblica (CDBG) 315,725.66 15,786.28 1,578.63
4|Mejoras Plaza El Coquf Bo. Aguirre (CDBG) 386,175.34 19,308.77 1,930.88
5[Mejoras a Aceras y Encintados Bo. Pueblo {CDBG) 353,154.97 17,657.75 1,765.77
6|Repavimentacidn Varias Calles Bo, Rio Jueyes 326,410.20 16,320.51 1,632.05
7|Parque de Pelota Parcelas Vazquez (FEMA) 56,747.76 2,837.35 283.74
B]Casa Alcaldfa (FEMA) 442,625.92 23,131.30 2,213.13
9|Rarque Rudy Antonio Rodriguez (FEMA) 508,728,57 25,436.43 2,543.64
10| Legisiatura Municipal {FEMA) 12,661.15 633.06 £3.31
11|Facilidades Deportivas de San Felipe (FEMA) 1,085,044.40 54,252.22 5,425.22
12|Parque de Pelota y Cancha de Tennis Ltas Mercedes (FEMA) 1,775,638.61 88,781.93 8,878.19
13|Calles de Bo. La Plena 94,346.55 4,717.33 A471.73
14|Paseo Lineal y de Bicicletas Manuel Gonzalez 763,562.00 38,178.10 3,817.81
1515abana Llana Culvert 60,095.28 3,004.76 300.48
16iCalle H & Culvert Sector Villa Verde 471,794.4% 23,589.72 2,358.97
17iCulvert Barriada L.opez 19,452.77 972.64 97.26
18iCoqui Box Culverts 415,385,39 20,769.77 2,076.98
19Villa Perquera Bo. Aguirre 676,997.70 33,845.89 3,384.98
20|Vilia Perguera Bo. Las Mareas 12,408.04 620,40 62.04
21 |Antigua Casa Cardona Bo. Pueblo 1,200,000.00 60,000.00 6,000.00
22|Los Naranjos Roads 702,213.76 35,110.69 3,511.07
23|Fiona/Marla Las Palmas Roads 104,825.02 5,241.25 524,13
24|Comunldad Parcelas Vdzquez - Rep. Dafios en el Asfalto 1,328,020.47 66,401.02 6,640,10
25[Fiona/Marfa Sector Godreau - Rep. Dafios en el Asfalto 723,467,323 36,173.37 3,617.34
26:Comunidades Carmen, La Arbeleda v las Antillas 584,815.40 29,240.77 2,924.08
27{Fiona/Marfa Las Frutas Culvert 205,823.24 10,291.16 1,029,12
Totales $ 2,911,423.00 | § 291,142.30
$ 3,202,565,30

Totaf de ingrmwos por Concepto de Arbitrios de Contruccion 2024-2025

Marfa Marti e leslis

Directora dg Fifanzas




OFICINA
DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFCACION DE RENTAS DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL

Yo, Marfa Martinez De Jesus, directora del Departamento de Finanzas de!l Municipio de Salinas,
certifico que el Municipio de Salinas ha presupuestado $... (partida 01-03-04-87.06) renta de locales y
propiedad municipal. El cobro de dichos locales esté reglamentado bajo las siguientes

Ordenanzas y sus enmiendas:

. ingreso Ingreso
Local Puesto Mensual Anual
Ventana al Mar Puesto 1 $ 200.00 | $ 2,400.00
Ordenanza 06 Puesto 2 $ 150.00 | $ 1,800.00
Serie 2016-2017

Puesto 3 $ 175.00 | $ 2,100.00
Subotal $ 6,300.00
Puesto 1 5 300.00 | ¢ 3,600.00
Puesto 2 $ 101.00 | $ 1,212.00
Puesto 3 $ 200.00 | & 2,400.00
Puesto 4 $ 218.00 | $ 2,616.00

Puesto 5 Dividido entre 4 y 6 -

Plaza del Mercado
Ordenanzas 4 Puesto 6 $ 181.00 | $ 2,172.00
Serie 2009-2010,

segn enmendada Puesto 7 Cobacha -
Puesto 8 $ 232.00 | $ 2,784.00
Puesto 9 $ 200.00 | $ 2,400.00 ;.
Puesto 10 $ 129.00 | § 1,548.00
Puesto 11 $ 130.00 | 1,560.00
Puesto 12 $ 134.00 | $ 1,608.00
Subtotal $ 21,900.00
Parque Tarsilo Godreau
Ordenanza 26 Serie 2024-2025 Por Actividad | $ 75.00
$  6,375.00
Parque Tematico
Ordenanza 26 Serie 2024-2025 Por Actividad $ 75.00

$ 6,375.00




Parque Recreativo Santa Ana

Ordenza 26 Serie 2024-2025 Por Actividad $ 75.00

' $ 4,125.00

Centro Comunal

Ordenanza 01 Serie 2014-2015 Por Actividad $ 100.00

$ 6,000.00

$ 51,075.00

ORDENANZA NUMERO 06 Serie 2016-2017

Ordenanza de la Legislatura Municipal de Salinas, para aprobar el Reglamento de los Kioskos de
Ventana al Mar del Municipio de Salinas.

ORDENANZA NUMERO 4 Serie 2009-2010

De la Legislatura Municipal de Salinas, Puerto Rico, para adoptar el Reglamento para la Operacion,
Funcionamiento y Admimistracién de la Plaza del Mercado; derogar las Ordenzas Num. 24, Serie
2002-2003y Num. 15, Serie 1997-1998 Fijar Sanciones Administrativas por Incumplimiento; vy para
otros fines.

ORDENANZA NUMERO 26 Serie 2024-2025

Para aprobar el Reglamento para el uso de las Areas Recreativas del Municipio de Salinas y
derogar la Ordenanzas NUmero 32 Serie 2012-2013 mediante la cual se reglamenta el uso de las
Areas Reacreativas Parque Tarsilo Godreau y Parque Temético y derogar la Ordenanza Nimero 07
Serie 2016~2017 que aprobd el reglamento para el uso y arrendamiento de la piscina recreativa
ubicada en la Comunidad Santa Ana III; y para otros fines.

ORDENANZA NUMERO 1 Serie 2014-2015

Para adoptar el reglamento del uso de los centros comunales del Municipio de Salinas, con el
proposito de fijar responsabilidad, formalizar el cobro de las facilidades, establecer penalidades; y
para otros fines.

Para que asi conste expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.




OFICINA
DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFCACION DE INGRESOS POR CONCEPTO DE
LICENCIAS Y PERMISOS

Yo, Marfa Martinez De Jesus, directora del Departamento de Finanzas del Municipio de
Salinas, certifico que el Municipio de Salinas ha presupuestado la cantidad de

$50,018.00 por concepto de licencias y permisos segun los ingresos presentados en el
ultimo informe de auditoria sencilla.

Cuenta Descripcion de
Contable Cuenta Cantidad Descripcion

Permisos recibidos del consorcio
83.04 Licencias y Permisos $50,018.00 CCVS, Permisos de Negocios

Ambulantes y Guarderfas.

Para que asi conste expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

Maria Ma nez De JesUs
Director

DIRECCISN: PO BOX 1148 SALINAS, PUERTO RICC 00731
TEL: (787} 824-3030 EXT. 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GOV

SEIAS el t kel G
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DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFCACION DE INGRESOS POR CONCEPTO DE
OTROS INGRESOS Y OTROS INGRESOS POR SERVICIOS

Yo, Maria Martinez De Jesus, directora del Departamento de Finanzas del Municipio de
Salinas, certifico que el Municipio de Salinas ha presupuestado la cantidad de
$20,250.00 por concepto de Otros Ingresos y $7,000.00 por concepto de Otros

Ingresos por Servicios basado en los ingresos generados en el actual periodo fiscal.

Cuenta  Descripcionde
Contable Cuenta Cantidad : Descripcion
- 87.09  OtosIngresos  $15,500.00 Lotes del Cementerio
87.09 Otros Ingresos - $ 3,500.00 . Certificaciones del CRIM
87.09 Otros Ingresos $ 1,250.00 Comisién Maquina Di_'spe'ﬁ'sédoré
Cwents " Desaipdénde R S —
Contable Cuenta ~ Cantidad Descripcién
 85.11 Otros Ingresos por Servicios $ 2,000.00 Vaciados de Pozo
85.11  Otros Ingresos por Servicios '$ 5,000..0-0 * Paseos Turisticos

Para que asi conste expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025,

DIRECCION: PC 80X 1149 SALINAS, PUERTO RICO 00751
TEL: {7871 824-3050 EXT. 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GOV
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OFICINA
DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFCACION DE SENTENCIAS Y/O RECLAMACIONES

Yo, Maria Martinez De Jesus, Directora de Finanzas del Municipio de Salinas, certifico
que el Municipio de Salinas a presupuestado en la partida 01-03-04-94.70 la cantidad
de $13,000.00 como reserva para el pago del acuerdo de pago de FEMA con el
Municipio de Salinas para 2025-2026.

Acuerdo Cantidad
Pago a FEMA $ 13,000.00

Para que asi conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

DIRECCION: PO BOX 1148 SALINAS. PUERTO RICO 00751
TEL: (787} 8324-3050 EXT. 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GOV
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OFICINA
DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFCACION DE CONTRATOS DE SEGUROS Y FIANZAS

Yo, Maria Martinez De Jesus, Directora de Finanzas del Municipio de Salinas, certifico
que para el Proyecto de Resolucion del afio fiscal 2025-2026 asigné la cantidad de

$655,000.00 por concepto de Sequros y Fianzas en la partida 01-03-04-94.42
Seguros.

Para que asi conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

DIRECCION: PO BOX 1148 SALINAS, FUERTO RICQ 00731
TEL: {787) 824-3050 EXT. 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GOV




CAPITAL DEL MAR CARIBE

OFICINA
DE FINANZAS

LISTADO DE CONTRATOS OTORGADOS Y/0 A OTORGARSE

Yo, Maria Martinez, certifico a continuacién los contratos otorgados y/o a otorgarse

los cuales fueron incluidos en la asignacidon de fondos para el Proyecto de Presupuesto
2025-2026:

01-01-04-94.25~Servicios Legales:

1. Asesorfa Legal

01-03-04-94.11-Servicios Profesionales:

1.

Asesoria Programas Federales, Finanzas,

Ordenamiento Territorial y Administracién

. Preparacién Estados Financieros

. Relaciones Publicas, Branding y

Articulos Publicitarios

Manejo del Cuadro Telefénico y Conectividad

5. Servicios de Planificador {Ordenamiento

6.

Total

Territorial), Inspecciones de Proyectos

Otros Servicios Profesionales

01-03-04-94.25-Servicios Legales:

1.

@

Manejo de Casos Legales

TEL: (737} 824-3050

$12,000.00

$181,650.00

$ 29,775.00

$ 77,300.00
$50,000.00

$42,500.00
$68,775.00

$450,000.00

$ 45,000.00

DIRECCIGN: PO BOX 1148 SALINAS, PUERTO RICO 00751
SHMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GOV
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01-03-04-94.10-Gastos de Auditoria Sencilla:

1. Auditoria Sencilla Periodo $19,000.00

01-03-04-94.61~Mantenimiento de Equipo:

1. Alguiler de Fotocopiadoras $32,000.00

2. Mantenimiento de Otros Equipos $43,000.00
Total $75,000.00
TOTAL | $601,000.00

Para que asf conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

DIRSCCION: PG EOX 1149 SALINAS, PUERTO RICO 00751

TEL: (737} 824-3050 EXT.2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS PR.GOV
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CERTIFICACION DE DONACIONES

Yo, Marta Martinez De Jesus, Directora de Finanzas del Municipio de Salinas, certifico que para
el afio fiscal 2025-2026 se presupuesté la cantidad de $50,000.00 en Ia partida 01-09-04-
94.47, la cual se desglosa como sigue:

Descripcion Cantidad
Doble AA $ 20,000.00
Softball Superior Femenino $ 5,000.00
Liga Puertorriquefa de Baloncesto Infantil y

Juvenil $ 8,000.00
Clase A $ 10,000.00
Otros Donativos a Jovenes Atletas $ 7,000.00
Total $ 50,000.00

Para que asi conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

DIRECCION: PO BOX 1148 SALINAS, PUERTO RICO 007513
TEL: {787 824-3050 EXT. 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GOY
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DE FINANZAS

CAPITAL DEL MAR CARIBE

CERTIFICACION DE DONACIONES

Yo, Maria Martinez De JesUs, Directora de Finanzas del Municipio de Salinas, certifico que el
Municipio de Salinas ha presupuestado $80,000.00 en la partida de donaciones, 01-16-04-

94.47. La otorgacion de los mismos esta reglamentada bajo la siguiente Ordenanza y sus
enmiendas:

ORDENANZA NUMERO 17

Ordenanza de I3 Legisiatura Municipal de Salinas, para derogar las Ordenanzas Num. 4 Serie
2007-2008, Ndm. 20 Serie 2012-2013 y Num. 23 2012-2013, y para aprobar el nuevo
Reglamento de Donativos del Municipio de Salinas.

Para que asi conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

DIRECCION: PO BOX 1140 3ALINAS, PUERTO RICO 00751
TEL: (787} 824-3050 EXT. 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GQY
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CERTIFICACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS
IMPUESTAS BAJO ORDENANZAS

Yo, Marfa Martinez De Jes(s, Directora de Finanzas del Municipio de Salinas, certifico que a la
fecha de la preparacion del Presupuesto para el Afio fiscal 2025-2026, se han aprobado las
siguientes Ordenanzas para establecer derechos, arbitrios, impuestos, cargos y tarifas:

0. OREDENANZA NUM.13 SERIE 2000-2001
Para reglamentar la venta se solares municipales y atemperar cambios al CRIM
1. ORDENANZA NUM. 31 SERIE 2001-2002

Enmienda a la ordenanza 13, Serie 2002-2001. Se enmienda 5to Por Cuanto vy la
Seccion Segunda.

2. ORDENANZA NUM. 20 SERIE 2006-2007
Para establecer un impuesto sobre Ventas y Uso
3. ORDENAZA NUM. 2 SERIE 2007-2008

Para establecer multas y penalidades en el no cumplimento de la Ordenanza
NUm.20 Serie 2006-2007.

4. ORDENANZA NUM. 23 SERIE 2007-2008

Para imponer y cobrar Arbitrios de Construccidn e imponer sanciones por
incumplimiento.

DIRECCION: PO BOX 1148 SAUNAS. PUERTO RICO
TEL: (787) 824-3050 EXT. 2201 ERFAIL: MMARTINEZ@SALINAS.
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5. ORDENANZA NUM. 9 SERIE 2009-2010

Para reqular el arrendamiento de Kioscos en Bo, San Felipe

6. ORDENANZA NUM. 22 SERIE 2009-2010

~ Para fijar y cobrar tarifas por el uso de equipo pesado y vehiculos.
7. ORDENANZA NUM. 23 SERIF 2009-2010

Para fijar y cobrar tarifas por expedicidn de licencias y permisos.
8. ORDENANZAS NUM. 38  SERIF 2009-2010

Para enmendar la Seccién lera, Calles y Aceras, de la Ordenanza NGm. 23 Serie
200-2010.

9. ORDENANZA NUM. 9 SERIE 2013-2014

Para enmendar los canones de arrendamiento de la Plaza del Mercado.

10. ORDENAZA NUM. 18 SERIE 2013-2014

Para reglamentar el evento Mojo Culinary Fest.

12. ORDENANZA NUM.25 SERIF 2016-2017 .

Para autorizar y facultar a la alcaldesa del Municipio de Salinas, Hon. Karilyn
Bonilla Colén a fijar y cobrar tasa y tarifas dentro de los limites de la jurisdiccion territorial
de Salinas, por el recogido y disposicion de desperdicios sélidos, a personas naturales y
juridicas que se dediquen a negocios, oficios, profesionales y toda clase de actividades con
fines de lucro, asi también a toda actividad comercial, industrial y gubernamental.

IRECCiGM: PO BOX 1748 SALINAS, FUERTQ RICO (0751
EXT. 2201 EMAlL: MMARTINELESALINAS.PR.GCV

[=}
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13. ORDENANZA NUM. 21  SERIF 2016-2017

Para enmendar las definiciones y el Articulo 1V inciso (b) de la Ordenanza
Numero 19 serie 1997-1998, titulada Para Aprobar y Adoptar un Reglamento para Regir la
Operaciéon de los Negocios Ambulantes Dentro De Los Limites Territoriales De la Cuidad De
Salinas A los Efectos de Establecer un pago anual por Licencia, Madificar El Canon De
Arrendamiento y afiadir la definicién de negocios Ambulate Transitorio; Y para otros fines.

14, ORDENANZA NUM.18  SERIE 2016-017

De la Legislatura Municipal de Salinas, Puerto Rico, aprobar el reglamento y
establecer las normas y procedimientos para la poda y corte de arboles en el Municipio de
Salinas, y para otros fines.

15. ORDENANZA NUM.47  SERIE 2016-2017

De la Legislatura Municipal del Municipio de Salinas, Puertc Rico, para fijar y
cobrar un arbitrio a toda persona natural o juridica gue distribuya ¢ maneje maquinas de
entretenimiento dentro de los limites de jurisdiccidn del Municipio de Salinas; y para otros fines.

16. ORDENANZA NUM.47 SERIE 2016-2017

Para fijar la Tasa Contributiva por concepto de Patentes Municipales que han de
regir en el Municipio de Salinas a partir del Afio Econdmico 2017-2018 y los afios subsiguientes,
y establecer los documentos a ser provistos por las personas que vienen obligados a obtener
Patentes Municipales, para fijar penalidades por infraccién a la misma; derogara la Ordenanza
NUm, 21 Serie 2005-2006; y para otros fines.

17. ORDENANZA NUM.8  SFRIF 2015-2016

De la legislatura del Municipic de Salinas, para adoptar el reglamento de
Cobros de la Oficina de Gerencia de Permisos del Estado Libre Asociado de Puerto Rico coma
reglamento de cobros para la oficina de permisos de Municipio de Salinas.

DIRECCION: PO BOX 1148 SALINAS, PUERTO RICC 00731
TEL: {787) 324-3050 EXT. 2201 EWAIL: MMARTINEZESALINAS PR.GOV
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18. ORDENANZA NUM. 9 SERIE 2015-2016

De la Legislatura del Municipio de Salinas para adoptar la reglamentacion
necesaria para la operacidén de Consorcio de la Oficina De Permisos de Cayey, Coamo, Villalba
y Salinas, también conocido come Consorcio CCVS; v para otros.

19, ORDENANZA NUM,10  SERIE 2022-2023

Para aprobar y adoptar un reglamento para regir la opercion de alquileres a
corto plazo dentro de los limites territorial de la ciudad de Salinas; para disponer la concesion
de permisos, para fijar penalidad por Ia violacion a esta reglamentacion; y para otros fines.

20. ORDENANZA NUM.11  SERIE 2022-2023

De la Legislatura Municipal de Salinas, Puerto Rico para aprobar y adoptar
un reglamento para regir la opcion de los predios donde ubican los estacionamientos de botes
dentro de los limites territoriales de la Cuidad de Salinas; para fijar penalidades por la violacién
a esta reglamentacion; y pata otros fines.

21. ORDENANZA NUMERO 26 SERIE 2024-2025
Para adoptar el reglamento del uso de los centros comunales del Municipio de

Salinas, con el proposito de fijar responsabilidad, formalizar el cobro de las facilidades,
establecer penalidades; y para otros fines.

Para que asi conste, expido y firmo a los 30 dias del mes de mayo de 2025.

Marl' M

Direct

nez De Jesis

DIRECCION: PO BOX 1149 SALINAS, PUERTO RICO 00737
TEL: (787) 524-3030 EXT. 2201 EMAIL: MMARTINEZ@SALINAS.PR.GOV
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GOBIERNG DE FUERTO RICO

2 de junio de 2025

Sra. Maria Martinez De Jes(s
Directora de Finanzas

Municipio de Salinas L
PO Box 1149 ‘ .
Salinas, PR 00751-1149 ‘

Esfimada sefiora Martinez De . Jests:

El costo estimado por conceplo Pay Go de los pensionades y beneficiarios delA

Municipio de Salinas para el afio fiscal 2025-2026 es de $661,482.32.

E! detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuaciéon:

Ui CONCEPTO i s CANTIDAD ESTIMADA
Pensiones ' ' $ 805, 182 32
Aportacion Patronal Plan Médico i L 37,200.00
Bono de Medicamenios __ 3 6;400.00
Bono de Navidad o i L 12,700.00
'~ COSTOESTIMADO $ , 661,48,-2.3"2

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo gue pudiera estar sujeto a
agjustes. . i s

Cualquier duda 1 respecto puede comunicarse con la Division de Recaudacrones a

contadoresrscaudadionss@ratirc. vi.ooyv 0 al 787.777.1500, extensmnes 1 020 O '] 167,

Cgrdiaimente,

by
e

T N N
Jésiis. A. Santiago Martinez/
Director _

Oficina de Finanzas y Presupussto

PO Box 42003, San Juadn, PR 00940-2208 | 787.777.1500




Municipio

SALINAS

Total-

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL

$1,375,000.00
$1,495,000,00
$1,635,000.00
$3,325,000.00

$7,830,000.00

FONDO CAE

Cantidad Original  Balance a Jul 2025

$955,000.00
$225,000.00
$321,854.64
$2,309,415.37

$3,811,270.01

ANO FISCAL 2025-2026

Principal

$50,000.00
$110,000.00
$140,000.00
$125,000.00

$425,000.00

Intereses

$95,500.00
$11,295.00
$32,186.00
$230,942.00

$369,923.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesorfa Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAEF),

0d-Mar-25 3:37 PM

Anejol

Total

$145,500.00
$121,295.00
$172,186.00
$355,942.00

$794,923.00

Pagelof1l
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©"_ OFICINA DE GERENCIA Y PRESUPUESTO
e GOBIERNO DE PUERTO RICO

- DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

b - : FONDO ORDINARIO
| Municipio ‘Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses
SALINAS
$385,000.00 $54,176.49 $25,000.00 $3,792.36
$805,000.00 $174,965.94 $55,000.00 $12,247.60
Total _ $1,190,000.00 ~ $229,142.43 $80,000.00 $16,039.96

N(bTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

D4-Mar-25 457 PM : | Anejo Tt

Total

$28,792.36
$67,247.60

$96,039.96

Pagelofl



L2 gente primero. La segurided siempre.

16 de abril de 2025

Hon. Karilyn Bonilla Colén
Municipio de Salinas

PO Box 1149

Salinas, PR 00751-1149

Estimado sefiora alcaldesa:

Como es de conocimiento piblico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia Eléctrica
(“AEE™), la Autoridad de Alianzas Piblico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”) y LUMA Energy, LLC y
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operacién y
Mantenimiento dé Transmisién y Distribucién (“T&D OMA”) para administrar y operar los activos
de transmisién y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) vy VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacién y cobro para el
Sistema Transmisién y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacién entre fas que se encuentra el desempefio de impuestos federales y
estatales y la Contribucién en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes de
alumbrado puablico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con la
impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con et CELL

Por disposicién de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de 1941, segin enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energfa Eléctrica de Puerto Rico” se cred un mecanisimo para gue
los municipios logren eficiencia en la utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimiento
del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley dispone que los
municipios estaran obligados a reducir este tope méximo de consumo en kWh por un cinco por
ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto afio y los
subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta que el
Programa de Polftica Piblica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econdmico y
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, la facturacién por
consumo de energia de instalaciones ptblicas que albergan corporaciones o negocios con fines de
lucro, no se consideré en el cilculo del tope de la aportacién a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estis estardn sujetas al pago por el servicio_energético.
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre el monto maximo o tope
establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al municipio. ‘

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacion por concepto de CELI para su municipio para el afio fiscal 2026, serd de

' De manera especifica, de confonmidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2018, conocida como fa "Ley para la Revitalizacién de |a Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

2 "Tope Méximo™ se refiere a la cantidad méxima de consurmo de cada runicipio segdn o establece el Reglamenic 8818 de 27 de
septiembre de 20186, conocido como “Enmienda al Reglamento Nam. 8653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
impuestos (CELIY".




La gente primere. La seguridad slermpre.

$389,177 y 1,508,125 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
- consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacién adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave,

Cordialmente,

LUMA Energy




CENTRQ pr RECAUBACION
o1 INGRESOS MUNICIPALES

Centro de Recaudacién de Ingresos Munxmpales

, ES;TIMAI)O DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2926..

ESTIMADO DE COBROS
Con#ribucién Scbre Propiedad Inmueble
Contribucién Sobre Propiedad Mueble

2,669,161,04
1,297,781.47

TOTAL ESTIMADO DE COBROS

7 3966,942.51

DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTODEINGRESOS -~~~

Contribucién Basica Mimicipal
Fondo deRedencién Deuda Municipal - CAE
Fondo de Redencién Fstatal (1.03)

2,090,682.86

1,449,648.74
42661091

INGRES0S5! MUNICIPALES

*Basica Municipal No Exonerada ¥ quuparacmn 1% & 3%
*No Exenerada
*1% & 8% {Anteés Fondo General)

TOTAL Contribucién Basida Municipal

Fonde Lotetia Electiénica

17159,718:99
930,963:87 |

2,090,682:86

971, 38156

ESTIMADO DE INGRESOSBRUTO

L 3062,064.41

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(—) Gastos Operacionales:CRIM

(-} Fondo Seguro Estade:

() Administracién.deSeguro de Salud

10453434
259,907.20
250,91547

TOTAL DE RETENGIONES

615,356,581

ESTIMADO DEINGRESOSNETO

 AAG707.60]

Bstiniadd.de Irigresos AF2026 - Afirobado por Jarita e Gobiterno del CRIN of 27 de marzo.dé 2025 [Resglucion Nim. 2025 36}

g
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GOBIERNO DE PUERTO RICO

; ADMINISTRACION DE SEGURCS DE SALLD

14 de marzo de 2025

Via Correo Elecirénico

Hon. Karilyn Bonilla Colén
Alcaldesa

Municipio de Salmas
Apartado 1149

Salinas, PR 00751

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE SALINAS CON EL SEGURO DE SALUD
DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcaldesa:

La Ley N 27 de 23 de enero de 2006 enmendé la Ley Niim. 72 de 7 de septiembre de 1993, afinde
establecér un méximo de aportacidn municipal anual a la Adiministracion de Seguros de Salud (ASES).
Esta ay.oriacion ayuda a suffagar parte del costo de las primas del plan de salud que el gobierno de Puerto
Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segiim las disposicionies establecidas per Ia Junta de Supervisién Fiscaly la Ley de ASES, el municipio de
Balinas aportard para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $250,915.47. Esto equivale a vna aportacion
mensual de $20,909.62.

Hemos notificado al Centro de Recandaciones dé Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha
partida en las retenciones nensuales al municipio.

Cordiaimente,

%( fUL" e -
'Oiva IJ Carra‘sqﬂﬂlo Gonzélez
Gerente de dontab&dad v Finarizas

¢ Lymari Coldn Rodriguez
Dirgetora Biecutiva Intezina
Adminigracidn de Seguros de Satad

Hon. Jestis Col6n Berlingeri
Presidents .
Cenitrd. de Recaudacién de Ingresos Municipales

Orlaado Rivera Berrios
Director Ejecutivo . _ . e Cn
Oficina de Gerencia'y Presupuesto ’ ' '

PO, Box 195667, Sah Juan PR, QO2-5661




& GOBIERNO DE PUERTO RICO
% DORRPORACION DEL FONDODDEL SEGUROBEL ESTARD
Oficiria Regional de Ponce

13 de febrero de 2024

Hon. Karilyn Bonilla Colén, Alcaldesa
Municipio de Salinas

PO Box 1149

Salinas, PR 00751-1149

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2025-2026
MUNICIPIO DE SALINAS, POLIZA 53320-70162

Hoenorable Alcaldesa:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley
del Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada v en
cumplimiento con la Orden Administrativa 25-01 TASACION E IMPOSICION DE
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Afio
Fiscal 2025-2026 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima bruta preliminar del afio fiscal 2024-2025, 1a cual fue
por $225,734.16, se le aumentd un 10% ($22,573.42), por lo cual, el estimado de
prima para el afic 2025-2026 asciende a $248.307.58. Luego de recibida la
Declaracién de Néminas del afio fiscal 2024-2025, dicho estimado de prima serd
ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacién de Ingresos Municipales
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2025, esta cantidad deberd ser retenida de la
siguiente manera: (11) plazos de $20,692.30 v (1) Gltimo plazo de $20,692.28,

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al niimero
telefénico (787) 848-4545 ext. 2280. :

Atentamente,

i %ﬁf/@
Mayio A Padilla Gonzilez, Jefe
Liquidacién y Cancelacidn de Polizas
CFSE Regidn de Ponce
mpadilla@fondopr.com

07330949

Ave. Santlago de los Caballeros #2136, Ponce, P.R. 00733 1 PO Box 330849, Ponce, P.R. O




CORPURACHIT DEL

21 de febrero de 2024

Hon. Karilyn Bonilla Colon, Alcaldesa
Mumnicipio de Salinas

PO Box 1149

Salinas, PR 00751-1149

RESULTADOS DE AUDITOR;’A 2022-2023
MUNICIPIO DE SALINAS, POLIZA 5332070162

Honorable Alcaldesa:

De acuerdo con las disposicicnes de la Ley Ntim. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, seglin enmendada; hemos
efectuado anditoria para el afio fiscal 2022-2023, para este municipio. Dicha auditoria
resultd en una imposicién de prima adicional para el afio fiscal 2022-2023 de
$11,599.62.

Se solicité al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) que a partir
del mes de julio de 2025, esta cantidad deberé ser retenida de la siguiente manera:
(11) plazos de $966.64 y (1) tultimo plazo de $966.58.

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al nitmero
telefonico (787) 848-4545 ext. 2280.

Atentamente,

/4 e C.//,ﬂ
~ Ma { APadllla Gonzalez,

Ligludacidn v Cancelacion de Pohzas
CFSE Regitn de Ponce

mpadilla@fondopr.com




Analisis proyeccion facturacion Municipio de Salinas

Le incluimos ta proyeccidn de facturacidn para este préximo afo fiscal gue comienza el 1 de
julio de 2025. Para realizar el andlisis de facturacidn proyectada para el Municipio de Salinas,
se utilizaron los datos de la facturacién de este afio, para todas las cuentas del Municipio.

Cualquier cambio en la cantidad de cuentas, pudiera afectar la proyeccion realizada.

Interlocutor Comercial CCC
MUNICIPIO DE SALINAS 20078597 | $ 34,104 §$ 409,247
Tatal | $ 34,104 $ 409,247
L )
Aprobado por: Frankie Blas
Fecha: 6 de junic de 2025




OFICINA
RECURS(CS

CAPITAL DEL MAR CARIBE HUMANGS

CERTIFICACION

Yo, Jaritza Reyes Oliveras, directora de la Oficina de Recursos Humanos del
Municipio de Salinas, por la presente certifico que;

Al dia de hoy, el Municipio Auténomo de Salinas tiene un total de 326 empleados,
los cuales se dividen en las siguientes clasificaciones:

e 25 Empleados de Confianza
¢ 62 Empleados de Transitorios
e S6 Empleados de irregulares
o 143 Empleados de Regular

Y para que asi conste, expido la presente certificacion en el Municipio de Salinas
Puerto Rico hoy miércoles, 11 de junio de 2025.

Certifico correcto,

A
[ h

.

: ) k_,f ;l ;

| Jaritza Reye 0?\%%%1}5”
Directora de Recursos Humanos

DIRECTION: PG BOX 1148 SALINAS, PUSRTC RICO 0CTS1
EL:(TE7T)324-3080 EX7.2325 SMAIL RECURSOSHUMANCSES SPR.GOV

MEMICIEEIS ALINAS S

T

G




COMMONWEALTH OF PUERTO RICO

MUNICIPALITY OF SALINAS

Statement of Revenues, Expenditures
and Changes in Fund Balances
For the Fiscal Year Ended June 30, 2024

C USHUD-C Debt Disaster American Capital Special Revenue Other Total
General Legislative Development Block Service Grants Rescue Plan  Improvements Funds-State  Governmental Governmental
Fund Fund Grant g Fund Fund Fund ActFund Fund Programs Fund Funds Funds
Revenues
Property taxes $ 2193662 $ - $ - $1581726 § - $ - $ - $ - $ - $ 3,775,388
Municipal license taxes 1,807,832 - - - - - - - - 1,807,832
Municipal sales and use taxes 1,436,410 - - 1,284,725 - - - - - 2,721,135
Licenses, permits and other local taxes 1,633,410 - - - - - - - - 1,633,410
Intergovernmental 2,769,873 - - - - - - 3,653,272 391,571 6,814,716
Rent of property 14,530 - - - - - - - - 14,530
Fines and forfeitures 4,287 - - - - - - - - 4,287
Charge for services 256,681 - - - - - - 11,701 - 268,382
Federal grants - - 1,591,079 - 8,877,564 3,149,507 - - 729,520 14,347,670
Miscellaneous 1,066,264 - - - - - - - 36,287 1,102,551
Total revenues 11,182,949 - 1,591,079 2,866,451 8,877,564 3,149,507 - 3,664,973 1,157,378 32,489,901
Expenditures
Current:
General government 5,804,360 - - - - - - 728,382 - 6,532,742
Public safety 224,990 - - - - - - 920 - 225910
Public works 2,887,302 - 1,400,612 - 7,434,207 - 5,698,260 190,523 179,366 17,790,270
Health and welfare 587,424 - - - - 2,876,329 - 402,389 1,216,102 5,082,244
Culture and recreation 866,962 - - - - - - - - 866,962
Community development - - 276,726 - - - - - - 276,726
Education 28,517 - - - - - - 1,793,254 - 1,821,771
Debt service:
Principal - - - 710,000 - - - - - 710,000
Interest - - - 801,699 - - - - - 801,699
Total expenditures 10,399,555 - 1,677,338 1,511,699 7,434,207 2,876,329 5,698,260 3,115,468 1,395,468 34,108,324
Excess (deficiency) of revenues over (under) expenditures 783,394 - (86,259) 1,354,752 1,443,357 273,178 (5,698,260) 549,505 (238,090) (1,618,423)
Other financing sources (uses)
Proceed from Community Disaster Loan 230,000 - - - - - - - - 230,000
Leases 478,158 - - - - - - - - 478,158
Transfers in 311,428 - - 96,827 - - 2,301,235 340,658 30 3,050,178
Transfers out (1,026,116) - - (1,712,634) - (273,178) (38.250) - - (3,050,178)
Total other financing sources (uses) (6,530) - - (1,615,807) - (273,178) 2,262,985 340,658 30 708,158
Net changes in fund 776,864 - (86,259) (261,055) 1,443 357 - (3,435,275) 890,163 (238,060) (910,265)
Fund balances at beginning of fiscal year, as previously reporte 2,584,871 1,736,708 - 1,731,790 (1,443,357) - 6,500,000 - 1,079,656 12,189,668
Change within financial reporting entity - (1,736,708) 77,521 - - - - 254,202 1,404,985 -
Fund balance (deficit) at beginning of fiscal year as adjusted 2,584,871 - 77,521 1,731,790 (1,443,357) - 6,500,000 254,202 2,484,641 12,189,668
Fund balance (deficit), ending $ 3,361,735 § - $ (8,738) $ 1,470,735 § - $ - $ 3064725 § 1144365 § 2,246,581  $11,279,403

The accompanying Notes to Basic Financial Statements are an integral part of this statement.
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Municipio de Salinas
Informe de presupuesto original

Fecha: 7/1/2025
Cuenta: Todas
Presupuesto: FY2026

Ordenado por: Id. presupuesto
Incluir: Ninguno

marmar 07/01/2025 1:25:39 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
FY2026 Fondo General 2026 Approved marmar 07/01/2025
01-01-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 $74,796.00
01-01-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 62.40
01-01-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 5,951.39
01-01-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 5,400.00
01-01-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 3,000.00
01-01-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 45,000.00
01-01-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - Jul-2025 1,500.00
01-01-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 12,000.00
01-01-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2025 1,400.00
01-01-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 5,000.00
01-01-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 4,000.00
01-02-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 294,288.00
01-02-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 109.20
01-02-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 22,972.03
01-02-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 10,800.00
01-02-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 6,000.00
01-02-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2025 8,000.00
01-03-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 462,240.00
01-03-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 82,514.28
01-03-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2025 21,103.38
01-03-01-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LI Jul-2025 100,000.00
01-03-01-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LI Jul-2025 100,000.00
01-03-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 265.20
01-03-01-9114 100.00% CARGO DE PAYGO Jul-2025 661,482.32
01-03-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 60,730.11
01-03-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 46,800.00
01-03-01-9151 100.00% BENEFICIO POR FONDO DEL S Jul-2025 259,907.20
01-03-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 28,000.00
01-03-04-8101 100.00% PATENTES Jul-2025 (1,807,832.00)
01-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE Jul-2025 (1,436,410.00)

Pagina 1 de 6



Municipio de Salinas
Informe de presupuesto original

marmar 07/01/2025 1:25:39 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-03-04-8121 100.00% INTERESES Y RECARGOS POR Jul-2025 (15,000.00)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Jul-2025 (2,821,262.66)
01-03-04-8304 100.00% LICENCIAS Y PERMISOS MISC Jul-2025 (50,018.00)
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION AEE Jul-2025 (389,177.00)
01-03-04-8404 100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBER Jul-2025 (971,381.56)
01-03-04-8507 100.00% DISPOSICION DE DESPERDICI Jul-2025 (150,000.00)
01-03-04-8511 100.00% OTROS INGRESOS POR SERVIC Jul-2025 (7,000.00)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2025 (4,000.00)
01-03-04-8706 100.00% RENTA DE LOCALES Y PROPIE Jul-2025 (51,075.00)
01-03-04-8709 100.00% OTROS INGRESOS Jul-2025 (20,250.00)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FINANCIERAS Jul-2025 (2,090,682.86)
01-03-04-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2025 35,000.00
01-03-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 50,000.00
01-03-04-9232 100.00% GASTOS DE ACUEDUCTOS Y AL Jul-2025 409,247.34
01-03-04-9235 100.00% GASTOS DE TELEFONOS Y COM Jul-2025 75,000.00
01-03-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 50,000.00
01-03-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 50,000.00
01-03-04-9410 100.00% GASTOS DE AUDITORIA SENCI Jul-2025 19,000.00
01-03-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - Jul-2025 450,000.00
01-03-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 45,000.00
01-03-04-9442 100.00% SEGUROS Jul-2025 665,000.00
01-03-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 75,000.00
01-03-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 85,000.00
01-03-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2025 6,075.00
01-03-04-9470 100.00% PAGO DE SENTENCIAS Y RECL Jul-2025 13,000.00
01-03-04-9471 100.00% RECLAMACIONES DE A?0S ANT Jul-2025 2,500.00
01-03-04-9477 100.00% APORTACION AL CRIM Jul-2025 104,534.14
01-03-04-9901 100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN Jul-2025 96,039.96
01-04-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 596,282.04
01-04-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 33,420.00
01-04-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 499.20
01-04-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 50,620.21
01-04-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 57,600.00
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Municipio de Salinas
Informe de presupuesto original

marmar 07/01/2025 1:25:39 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-04-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 32,000.00
01-04-01-9305 100.00% EQUIPO DE MECANICA Jul-2025 5,000.00
01-04-01-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENT Jul-2025 70,000.00
01-04-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIEN Jul-2025 15,000.00
01-04-04-9225 100.00% COMBUSTIBLES Y LUBRICANTE Jul-2025 221,820.06
01-04-04-9228 100.00% GASTOS DE ENERGIA ELECTRI Jul-2025 389,177.00
01-04-04-9238 100.00% MATERIALES DE CONSTRUCCIO Jul-2025 15,000.00
01-04-04-9305 100.00% EQUIPO DE MECANICA Jul-2025 5,869.67
01-04-04-9325 100.00% EQUIPO DE CONSTRUCCION Jul-2025 3,000.00
01-04-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 25,000.00
01-04-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICU Jul-2025 20,000.00
01-04-04-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENT Jul-2025 80,000.00
01-04-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULO Jul-2025 200,000.00
01-04-04-9464 100.00% MANTENIMIENTO DE EDIFICIO Jul-2025 75,000.00
01-05-01-9443 100.00% GASTOS DE SALUD Jul-2025 250,915.47
01-06-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 294,780.00
01-06-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 202.80
01-06-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 25,179.51
01-06-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 25,200.00
01-06-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 14,000.00
01-06-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 20,364.00
01-07-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 478,344.00
01-07-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 49,644.00
01-07-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 280.80
01-07-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 42,074.08
01-07-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 39,600.00
01-07-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 22,000.00
01-08-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 150,288.00
01-08-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 17,364.00
01-08-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 405.60
01-08-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 13,437.38
01-08-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 14,400.00
01-08-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 8,000.00
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Municipio de Salinas
Informe de presupuesto original
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Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-08-01-9173 100.00% BENEFICIOS MARGINALES Jul-2025 37,500.00
01-08-04-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2025 5,000.00
01-08-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2025 3,500.00
01-08-04-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2025 500.00
01-09-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 207,120.00
01-09-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 26,496.00
01-09-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2025 66,192.00
01-09-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 171.60
01-09-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 24,235.81
01-09-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 23,400.00
01-09-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 17,000.00
01-09-01-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 20,000.00
01-09-01-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENTO ESTRUCTURAS Jul-2025 45,000.00
01-09-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 20,000.00
01-09-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 50,000.00
01-09-04-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2025 15,000.00
01-11-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 113,028.00
01-11-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 16,548.00
01-11-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2025 16,548.00
01-11-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 78.00
01-11-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 11,713.99
01-11-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 10,800.00
01-11-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 7,000.00
01-13-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 56,400.00
01-13-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 13,273.92
01-13-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 62.40
01-13-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 5,620.75
01-13-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 3,600.00
01-13-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 3,800.00
01-14-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 25,200.00
01-14-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 15.60
01-14-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 2,004.30
01-14-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 1,800.00
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Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-14-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 1,000.00
01-14-04-9480 100.00% FIESTAS PATRONALES Jul-2025 25,000.00
01-14-04-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2025 75,000.00
01-14-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVI Jul-2025 50,000.00
01-16-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 111,852.00
01-16-01-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 34,416.00
01-16-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2025 16,548.00
01-16-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 46.80
01-16-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 13,067.42
01-16-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 12,600.00
01-16-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 8,000.00
01-16-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 80,000.00
01-19-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 68,952.00
01-19-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 15.60
01-19-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 5,504.33
01-19-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 5,400.00
01-19-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 3,000.00
01-19-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 25,000.00
01-21-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 30,000.00
01-21-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 15.60
01-21-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 2,371.50
01-21-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 1,800.00
01-21-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 1,000.00
01-25-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 100,428.00
01-25-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 62.40
01-25-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 7,988.74
01-25-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
01-25-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 4,000.00
01-36-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 94,248.00
01-36-01-9106 100.00% EMPLEADOS IRREGULARES Jul-2025 82,366.15
01-36-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 140.40
01-36-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 14,428.98
01-36-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
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Municipio de Salinas
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-

Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-36-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 12,000.00
01-36-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 8,000.00
01-36-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 1,000.00
01-48-01-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 63,816.00
01-48-01-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 15.60
01-48-01-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 5,111.42
01-48-01-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 5,400.00
01-48-01-9171 100.00% BONO NAVIDE?0 Jul-2025 3,000.00
01-48-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 18,000.00
01-48-04-9449 100.00% BECAS Jul-2025 5,000.00
01-48-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICU Jul-2025 30,000.00
01-48-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 5,000.00
01-48-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVI Jul-2025 5,000.00
Subtotal del presupuesto: $0.00

Gran total: $0.00
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MUNICIPIO DE: SALINAS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marz0/2025
INGRESOS
i DESCRIPCION DESCRIPCION = 5 INGRESO
DED?ECI-[\;T\I(LE)IS N FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBG.. ACTIV.| CTA. DE LA DEL ARG e s ACTUAL AL V?E'fj‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 389,177.00 | $ 393,458.00 | $ 327,881.00 | $ (61,296.00)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 971,381.56 | $ 1,611,41489| $ 822,980.10 [ $ (148,401.46)
Fondo General 01 03 04 85.07 Disposicion Derperdicios 03 - Finanzas $ 150,000.00 | $ 180,000.00| $ 117,402.09 | $ (32,597.91)
Fondo General 01 03 04 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 1,807,832.00( $ 1,137,195.00( $§ 1,495,092.91|$ (312,739.09)
Fondo General 01 03 04 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 2,821,26266| $ 3,091,16762| $ 2,525643.87| % (295,618.79)
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,436,410.00| $ 1,087,694.00| $ 1,251,498.97|$% (184,911.03)
Fondo General 01 03 04 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ 50,018.00| $ 40,000.00 | $ 194,749.68| $ 144,731.68
Fondo General 01 03 04 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 4,000.00| $ -1 9% (4,000.00)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 51,075.00| $ 31,692.00 $ (51,075.00)
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ 20,250.00| $ 20,000.00| $ 69,777.58 | $ 49,527.58
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ -1$ 9,250.00 $ -
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas $ 10,000.00 $ -
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 77,881.37| $ 62,881.37
Contribucion Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 2,090,68286| $ 2,019,326.26| $ 1,745464.10| $ (345,218.76)
Permisos de Uso Parques y
Fondo General 01 03 04 85.05 Recreos 03 - Finanzas $ 5,000.00 $ -
Fondo General 01 03 04 85.11 | Oftros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 7,000.00| $ 5,000.00| $ 10,300.00( $ 3,300.00
Fondo General 01 03 04 85.11 | Oftros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ -1 $ 10,000.00 $ -
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ -1 $ 3,000.00 $ -
Fondo General 01 03 04 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ -1 $ 1,000.00 $ -
Fondo General 01 03 04 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ - $ -
TOTAL $ 9,814,089.08 $ 9,674,197.77 $ 8,638,671.67 ($1,175,417.41)
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MUNICIPIO DE: SALINAS

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS _
i DESCRIPCION DESCRIPCION % 5 GASTO
DED?ECIE;Z(LE)IS N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(’)BC::-. ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN A aloliies ACTUAL AL V?EI:A‘:‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 74,796.00| $ 111,396.00 | $ 76,330.00( $ (1,534.00)
Fondo General 01 01 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 01 - Legislatura Municipal $ 6240 $ 6240 $ 26.00| $ 36.40
Fondo General 01 01 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 5,951.39 | $ 8,904.29 | $ 6,145.25| $ (193.86)
Fondo General 01 01 01 00 00 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 5,400.00 | $ 9,000.00 $ 5,412.00| $ (12.00)
Fondo General 01 01 01 00 00 91.71 |Bono Navidefno 01 - Legislatura Municipal $ 3,000.00 | $ 5,000.00 | $ 4,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 45,000.00| $ 46,600.00 | $ 26,840.00( $ 18,160.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 12,000.00| $ 12,000.00 | $ 10,000.00| $ 2,000.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 1,400.00 | $ 1,400.00 | $ -1 $ 1,400.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal $ 4,000.00 | $ 4,000.00 | $ 832.08| $ 3,167.92
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 5,000.00 | $ 5,000.00 | $ 3,122.22| $ 1,877.78
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 01 04 00 00 94.11 |Clasificados 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00 | $ 1,500.00 | $ 1,125.00 $ 375.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 294,288.00 | $ 299,652.00 | $ 187,868.00| $ 106,420.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 109.20 | $ 109.20 | $ 4485 $ 64.35
Fondo General 01 02 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 22,972.03| $ 23,458.88 | $ 14,754.41| $ 8,217.62
Fondo General 01 02 01 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 10,800.00 | $ 12,600.00 | $ 3,300.00| $ 7,500.00
Fondo General 01 02 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 6,000.00 | $ 7,000.00 | $ 5,000.00| $ 1,000.00
Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 8,000.00 | $ 8,000.00 | $ 8,000.00 $ -
Fondo General 01 02 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 462,240.00 | $ 493,872.00 | $ 384,230.09| $ 78,009.91
Fondo General 01 03 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 265.20 | $ 234.00 $ 172.25| $ 92.95
Fondo General 01 03 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 60,730.11| $ 56,105.47 | $ 40,531.79| $ 20,198.32
Fondo General 01 03 01 00 00 91.41 |Plan Médico 03 - Finanzas $ 46,800.00 | $ 50,400.00 | $ 25,950.00( $ 20,850.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 28,000.00| $ 28,000.00 | $ 27,000.00( $ 1,000.00
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 00 00 91.07 [Licencia Regular 03 - Finanzas $ 100,000.00 | $ 60,000.00| $ 19,370.80| $ 80,629.20
Vacaciones Acumuladas,
Fondo General 01 03 01 00 00 91.08 [Licencia Enfermedad 03 - Finanzas $ 100,000.00 | $ 60,000.00 | $ 32,900.64( $ 67,099.36
Fondo General 01 03 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00 | $ 21,726.98( $ 28,273.02
Fondo General 01 03 04 00 00 91.45 |[Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 35,000.00| $ 30,000.00| $ 30,000.00( $ 5,000.00
Beneficio por Fondo del
Fondo General 01 03 01 00 00 91.51 |[Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 259,907.20 | $ 246,406.19 | $ 198,519.62| $ 61,387.58
Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00 | $ 2,430.00| $ 47,570.00
Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Acueducto y Alcantarillados |03 - Finanzas $ 409,247.34 | $ 350,000.00 | $ 115,074.46 | $ 294,172.88
Fondo General 01 03 04 00 00 92.35 |Teléfono y Comunicaciones |03 - Finanzas $ 75,000.00| $ 120,000.00| $ 36,201.26 | $ 38,798.74
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OFICINA DE
GERENCIA Y

MUNICIPIO DE:

SALINAS

OGP-1M

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS )
. DESCRIPCION DESCRIPCION % = GASTO
DED?ECI-E\;I:\I(LE)IS h FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(’)BC:}. ACTIV. CTA. DE LA DEL AN AR AN A ACTUAL AL VA(‘T:G::‘;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 450,000.00 | $ 550,000.00 | $ 483,828.00( $ (33,828.00)
Gastos de Auditoria Sencilla
Fondo General 01 03 04 00 00 94.10 [(Single Audit) 03 - Finanzas $ 19,000.00 | $ 18,500.00 | $ 18,500.00| $ 500.00
Canon Excavaciones y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ -1$ 5,000.00 $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 665,000.00 | $ 618,057.73 [ $ 464,046.75| $ 200,953.25
Fondo General 01 03 04 00 00 94.60 |[Intereses Cuentas Vendidas |03 - Finanzas $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 03 - Finanzas $ 85,000.00| $ 80,391.36| $ 76,777.47| $ 8,222.53
Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas $ 6,075.00 | $ 10,000.00 | $ 800.00| $ 5,275.00
Pago de Sentencias y
Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 [Reclamaciones 03 - Finanzas $ 13,000.00| $ 13,000.00| $ -1 $ 13,000.00
Reclamaciones Afios
Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 2,500.00 | $ 2,500.00| $ -1 $ 2,500.00
Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 104,534.14 | $ 104,727.85| $ 87,273.20| $ 17,260.94
Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |Liquidacién Deuda del CRIM |03 - Finanzas $ -1 9 - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Transferencias que Salen 03 - Finanzas $ 96,039.96 | $ 93,739.96 | $ 79,496.76 | $ 16,543.20
Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas $ 75,000.00| $ 75,000.00| $ 11,500.00| $ 63,500.00
Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 50,000.00| $ 50,000.00| $ 34,689.77| $ 15,310.23
Fondo General 01 03 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 03 - Finanzas $ 45,000.00| $ 50,000.00| $ 36,000.00| $ 9,000.00
Fondo General 01 03 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 82,514.28 | $ 80,580.00| $ 65,914.00( $ 16,600.28
Fondo General 01 03 01 00 00 91.14 |[Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 661,482.32 $ 665,530.28 | $ 44949824 $ 211,984.08
Fondo General 01 03 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 03 - Finanzas $ 21,103.38| $ 9,95280( $ 8,290.00| $ 12,813.38
Fondo General 01 04 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 596,282.04 | $ 640,800.00 | $ 593,232.00| $ 3,050.04
Fondo General 01 04 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 04 - Obras Publicas $ 499.20| $ 546.00 | $ 419.90( $ 79.30
Fondo General 01 04 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 50,620.21| $ 54,264.51| $ 52,632.84 | $ (2,012.63)
Fondo General 01 04 01 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 57,600.00| $ 63,000.00| $ 32,415.00( $ 25,185.00
Fondo General 01 04 01 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 32,000.00| $ 35,000.00| $ 35,000.00( $ (3,000.00)
Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 25,000.00| $ 25,000.00| $ 3,597.58| $ 21,402.42
Fondo General 01 04 01 00 00 93.05 |[Equipo de Mecanica 04 - Obras Publicas $ 5,000.00 | $ 6,000.00 | $ -1 $ 5,000.00
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 04 01 00 00 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 70,000.00| $ 70,000.00| $ 51,633.62( $ 18,366.38
Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 [Mantenimiento de Vehiculos |04 - Obras Publicas $ 200,000.00 | $ 170,000.00 | $ 166,231.08| $ 33,768.92
Fondo General 01 04 04 00 00 94.64 |[Mantenimiento de Edificios |04 - Obras Publicas $ 75,000.00| $ 80,000.00| $ 57,560.00( $ 17,440.00
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OFICINA DE
GERENCIA Y

MUNICIPIO DE:

SALINAS

OGP-1M

PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GASTOS )
i DESCRIPCION DESCRIPCION - 5 GASTO
DED?ECIE;:I(LE)IS N FONDO | DPTO. | PROG. PSRL(’)BC:}. ACTIV. | CTA. DE LA DEL AN A aloliies ACTUAL AL VA(fI:AJl\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025

Fondo General 01 04 04 00 00 92.38 |Materiales de Construcciéon |04 - Obras Publicas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 13,759.26 | $ 1,240.74

Fondo General 01 04 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 33,420.00| $ 33,540.00| $ 51,199.50 | $ (17,779.50)

Fondo General 01 04 04 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento |04 - Obras Publicas $ 15,000.00 | $ 15,000.00 | $ 12,916.20| $ 2,083.80

Fondo General 01 04 04 00 00 92.25 |Combustible y Lubricantes |04 - Obras Publicas $ 221,820.06 | $ 225,000.00 | $ 141,510.00( $ 80,310.06

Fondo General 01 04 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 04 - Obras Publicas $ 389,177.00 | $ 393,458.00 [ $ 327,881.67| $ 61,295.33

Fondo General 01 04 04 00 00 93.05 |[Equipo de Mecanica 04 - Obras Publicas $ 5,869.67 | $ 6,000.00 | $ -1 $ 5,869.67

Fondo General 01 04 04 00 00 93.25 |Equipo de Construccion 04 - Obras Publicas $ 3,000.00 | $ 2,085.00| $ -1 $ 3,000.00

Renta de Equipos y
Fondo General 01 04 04 00 00 94.51 |[Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ -1 $ 20,000.00
Reparacion y Mantenimiento

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 80,000.00| $ 33,389.19| $ 51,633.62| $ 28,366.38

Fondo General 01 05 01 00 00 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 250,915.47 | $ 250,915.47 | $ 209,096.23| $ 41,819.24
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares de Emergencias $ 294,780.00 | $ 267,180.00 | $ 266,971.50| $ 27,808.50
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil de Emergencias $ 202.80 | $ 21840 $ 166.40| $ 36.40
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal de Emergencias $ 25179.51| § 25,968.38| $ 21,701.00( $ 3,478.51
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.41 |Plan Médico de Emergencias $ 25,200.00| $ 27,000.00 | $ 11,565.00| $ 13,635.00
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio de Emergencias $ 14,000.00| $ 15,000.00 | $ 14,000.00| $ -
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 01 00 00 92.21 |Alimentos de Emergencias $ -1 $ -1 $ - $ -
06 - Oficina Municipal Manejo

Fondo General 01 06 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios de Emergencias $ 20,364.00| $ 57,276.00| $ -1 $ 20,364.00

Fondo General 01 07 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 478,344.00| $ 72,156.00| $ 20,981.00( $ 457,363.00

Fondo General 01 07 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 07 - Guardia Municipal $ 280.80| $ 46.80 | $ 7.80| $ 273.00

Fondo General 01 07 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 42,074.08| $ 11,119.12 | $ 5,622.39| $ 36,551.69

Fondo General 01 07 01 00 00 91.41 |[Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 39,600.00| $ 12,600.00 | $ 1,800.00| $ 37,800.00

Fondo General 01 07 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 22,000.00| $ 7,000.00 | $ 5,000.00| $ 17,000.00

Fondo General 01 07 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 49,644.00| $ 66,192.00| $ 45,507.00| $ 4,137.00

Fondo General 01 08 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 150,288.00 | $ 187,236.00| $ 144,390.50( $ 5,897.50

Fondo General 01 08 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 08 - Recursos Humanos $ 40560| $ 6240 $ 55.90| $ 349.70
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Fondo General 01 08 01 00 00 91.31 |[Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 13,437.38| $ 29,661.34 | $ 27,936.54 | $ (14,499.16)
Fondo General 01 08 01 00 00 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 14,400.00 | $ 16,200.00 | $ 7,665.00| $ 6,735.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.71 |Bono Navideiio 08 - Recursos Humanos $ 8,000.00 | $ 23,000.00| $ 29,000.00| $ (21,000.00)
Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 500.00 | $ 500.00 | $ 486.00( $ 14.00
Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 3,500.00 | $ 5,000.00 | $ 1,040.00| $ 2,460.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.06 [Empleados Irregulares 08 - Recursos Humanos $ -1 $ 16,548.00 | $ 183,976.51| $ (183,976.51)
Fondo General 01 08 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 08 - Recursos Humanos $ 5,000.00 | $ 5,000.00 $ -1 $ 5,000.00
Fondo General 01 08 01 00 00 91.73 |Beneficios Marginales 08 - Recursos Humanos $ 37,500.00| $ 37,500.00| $ 32,698.80| $ 4,801.20
Fondo General 01 08 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 17,364.00| $ -1 $ -1 $ 17,364.00
Fondo General 01 09 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 207,120.00 | $ 140,508.00 | $ 161,498.00( $ 45,622.00
Fondo General 01 09 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil 09 - Recreacion y Deportes $ 17160| $ 234.00| $ 109.85( $ 61.75
Fondo General 01 09 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 2423581| $ 21,555.25| $ 14,334.15| $ 9,901.66
Fondo General 01 09 01 00 00 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 23,400.00| $ 19,800.00 | $ 9,462.00| $ 13,938.00
Fondo General 01 09 01 00 00 91.71 |Bono Navidefno 09 - Recreacion y Deportes $ 17,000.00| $ 15,000.00 | $ 12,000.00| $ 5,000.00
Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 [Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 12,84147| $ 7,158.53
Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 |Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 50,000.00| $ 52,000.00| $ 11,335.00| $ 38,665.00
Fondo General 01 09 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 09 - Recreacion y Deportes $ 15,000.00| $ 25,000.00| $ 350.00( $ 14,650.00
Fondo General 01 09 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 26,496.00| $ 60,012.00| $ 13,876.00| $ 12,620.00
Fondo General 01 09 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 09 - Recreacion y Deportes $ 66,192.00| $ 66,248.00| $ -1 $ 66,192.00
Reparacion y Mantenimiento

Fondo General 01 09 01 00 00 94.62 |de Estructuras 09 - Recreacion y Deportes $ 45,000.00| $ 20,000.00 | $ 34,657.91| $ 10,342.09
Fondo General 01 09 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 20,000.00| $ 19,404.22 | $ 19,271.24| $ 728.76
Fondo General 01 11 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 113,028.00 | $ 163,080.00 | $ 115,712.50 | $ (2,684.50)
Fondo General 01 11 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 11 - Centro de Envejecientes $ 78.00 | $ 78.00( $ 39.65| $ 38.35
Fondo General 01 11 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 11,713.99 | $ 1443111 $ 9,464.02| $ 2,249.97
Fondo General 01 11 01 00 00 91.41 [Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 10,800.00| $ 14,400.00 | $ 8,412.00( $ 2,388.00
Fondo General 01 11 01 00 00 91.71 |Bono Navidefno 11 - Centro de Envejecientes $ 7,000.00 | $ 9,000.00 | $ 8,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 11 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 11 - Centro de Envejecientes $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 11 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 16,548.00 $ -1 $ -1 $ 16,548.00
Fondo General 01 11 01 00 00 91.06 [Empleados Irregulares 11 - Centro de Envejecientes $ 16,548.00 | $ 16,562.00 | $ -1 $ 16,548.00
Fondo General 01 13 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 56,400.00| $ 72,948.00| $ -1 $ 56,400.00
Fondo General 01 13 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 13 - Aportaciones Federales $ 62.40| $ 62.40| $ 4355 $ 18.85
Fondo General 01 13 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 5,620.75| $ 6,963.18| $ -1 $ 5,620.75
Fondo General 01 13 01 00 00 91.71 |Bono Navidefno 13 - Aportaciones Federales $ 3,800.00 | $ 4,800.00| $ 4,800.00( $ (1,000.00)
Fondo General 01 13 01 00 00 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 3,600.00| $ 5,400.00| $ -1 $ 3,600.00
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Fondo General 01 13 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales $ 13,273.92| $ 13,273.92| $ -1 $ 13,273.92
Fondo General 01 14 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 25,200.00| $ 50,400.00 | $ 42,000.00| $ (16,800.00)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 14 - Cultura y Turismo $ 15.60| $ 3120 $ 26.00| $ (10.40)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 2,004.30 | $ 4,008.60 | $ 3,366.00 | $ (1,361.70)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 1,800.00 | $ 3,600.00 | $ 2,703.00| $ (903.00)
Fondo General 01 14 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 1,000.00 | $ 2,000.00 | $ 2,000.00| $ (1,000.00)
Fondo General 01 14 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ 75,000.00| $ 30,000.00 | $ 20,000.00| $ 55,000.00
Fondo General 01 14 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 30,000.00 | $ 20,000.00| $ (20,000.00)
Fondo General 01 14 04 00 00 94.80 |Fiestas Patronales 14 - Cultura y Turismo $ 25,000.00| $ 20,625.00| $ 20,000.00( $ 5,000.00
Fondo General 01 14 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 14 - Cultura y Turismo $ -1 $ 22,500.00 | $ 9,376.63 | $ (9,376.63)
Otros Festivales o

Fondo General 01 14 04 00 00 94.84 |Actividades 14 - Cultura y Turismo $ 50,000.00| $ 32,000.00| $ 41,361.80| $ 8,638.20
Fondo General 01 16 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 111,852.00| $ 128,808.00| $ 93,210.00| $ 18,642.00
Fondo General 01 16 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 16 - Asuntos del Ciudadano $ 46.80| $ 46.80| $ 52.00| $ (5.20)
Fondo General 01 16 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 16 - Asuntos del Ciudadano $ 13,067.42| $ 11,756.21 | $ 12,098.49| $ 968.93
Fondo General 01 16 01 00 00 91.41 |Plan Médico 16 - Asuntos del Ciudadano $ 12,600.00 | $ 12,600.00 | $ 6,756.00| $ 5,844.00
Fondo General 01 16 01 00 00 91.71 |Bono Navideiio 16 - Asuntos del Ciudadano $ 8,000.00 | $ 7,000.00 | $ 8,000.00| $ -
Fondo General 01 16 04 00 00 94.47 |Donaciones 16 - Asuntos del Ciudadano $ 80,000.00| $ 102,813.50 | $ 69,788.00 $ 10,212.00
Fondo General 01 16 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 16 - Asuntos del Ciudadano $ 34,416.00| $ 17,868.00 | $ 56,940.00 | $ (22,524.00)
Fondo General 01 16 01 00 00 91.06 [Empleados Irregulares 16 - Asuntos del Ciudadano $ 16,548.00 | $ -1 $ -1 $ 16,548.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 68,952.00| $ 68,952.00| $ 68,952.00 $ -
Fondo General 01 19 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 19 - Secretaria Municipal $ 1560 | $ 1560 | $ 13.00 $ 2.60
Fondo General 01 19 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 5,504.33 | $ 5,504.33 | $ 462521 $ 879.12
Fondo General 01 19 01 00 00 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 5,400.00 | $ 5,400.00 | $ 4,053.00( $ 1,347.00
Fondo General 01 19 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 3,000.00 | $ 3,000.00( $ 3,000.00| $ -
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ 25,000.00| $ 40,000.00 | $ 16,017.54| $ 8,982.46
Fondo General 01 21 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 30,000.00| $ 30,000.00| $ 25,000.00( $ 5,000.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 21 - Auditoria Interna $ 1560| $ 1560 | $ 13.00 $ 2.60
Fondo General 01 21 01 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 237150 $ 237150 $ 1,989.00| $ 382.50
Fondo General 01 21 01 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 1,800.00 | $ 1,800.00( $ -1 $ 1,800.00
Fondo General 01 21 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 21 - Auditoria Interna $ 1,000.00( $ 1,000.00 | $ 1,000.00 $ -
Fondo General 01 24 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacion $ -1 $ 16,548.00 | $ 13,790.00| $ (13,790.00)
Fondo General 01 24 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 24 - Educacion $ -1 $ 1,342.42 | $ 1,131.44| $ (1,131.44)
Fondo General 01 24 01 00 00 91.41 |Plan Médico 24 - Educacion $ -1 9% 1,800.00 | $ 1,512.00( $ (1,512.00)
Fondo General 01 24 01 00 00 91.71 |Bono Navideiio 24 - Educacion $ -1 $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ (1,000.00)
Fondo General 01 24 01 00 00 91.10 [Seguro Choferil 24 - Educacion $ -1 $ -1 $ - $ -
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MUNICIPIO DE: SALINAS
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Fondo General 01 25 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ 100,428.00 | $ 66,864.00 | $ 91,024.00| $ 9,404.00

Fondo General 01 25 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 25 - Planificacion y Desarrollo $ 7,988.74 | $ 6,646.50 | $ 7,45431| $ 534.43

Fondo General 01 25 01 00 00 91.41 |Plan Médico 25 - Planificacion y Desarrollo $ 7,200.00 | $ 3,600.00( $ 3,756.00| $ 3,444.00

Fondo General 01 25 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 25 - Planificacion y Desarrollo $ 4,000.00 | $ 3,000.00 | $ 5,000.00 | $ (1,000.00)

Fondo General 01 25 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 25 - Planificacion y Desarrollo $ 6240 $ 31.20| $ 26.00| $ 36.40

Fondo General 01 25 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 25 - Planificacion y Desarrollo $ -9 - $ -

Fondo General 01 25 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 25 - Planificacion y Desarrollo $ -1$ 17,01830 | $ 1,418.00| $ (1,418.00)

Fondo General 01 36 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 36 - Turismo $ 94,248.00| $ 129,096.00 | $ 93,790.00| $ 458.00

Fondo General 01 36 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 36 - Turismo $ 14040| $ 17160 $ 83.20| $ 57.20

Fondo General 01 36 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 36 - Turismo $ 14,42898 | $ 22,426.28 | $ 10,371.50| $ 4,057.48

Fondo General 01 36 01 00 00 91.41 [Plan Médico 36 - Turismo $ 7,200.00 | $ 10,800.00 | $ 6,453.00| $ 747.00

Fondo General 01 36 01 00 00 91.71 |Bono Navidefio 36 - Turismo $ 12,000.00 | $ 15,000.00 | $ 8,000.00| $ 4,000.00

Fondo General 01 36 01 00 00 94.65 [Miscelaneos 36 - Turismo $ 1,000.00 | $ 1,000.00 | $ 189.00| $ 811.00

Fondo General 01 36 01 00 00 93.27 |Compra de Equipos 36 - Turismo $ 8,000.00 | $ 10,000.00 | $ 69.90| $ 7,930.10

Fondo General 01 36 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 36 - Turismo $ -9 -1 $ - $ -

Fondo General 01 36 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares 36 - Turismo $ 82,366.15| $ 149,058.00 | $ 33,785.50| $ 48,580.65
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares Participacién Ciudadana $ -1 $ 36,948.00 | $ 13,790.00| $ (13,790.00)
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 00 00 91.10 |[Seguro Choferil Participacion Ciudadana $ -1 9 -1 $ - $ -
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Participacién Ciudadana $ -1 $ 4,323.01| $ 1,131.44| $ (1,131.44)
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 00 00 91.41 |Plan Médico Participacion Ciudadana $ -1$ 3,600.00( $ - $ -
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 00 00 91.71 |Bono Navideno Participacién Ciudadana $ -1 $ 3,000.00 | $ 1,000.00 | $ (1,000.00)
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 04 00 00 94.65 |Miscelaneos Participacion Ciudadana $ -1 $ -1 $ - $ -
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Participacién Ciudadana $ -1 3 -1 $ - $ -
42 - Desarrollo Social y

Fondo General 01 42 01 00 00 91.06 |Empleados Irregulares Participacion Ciudadana $ -1$ 16,562.00 | $ - $ -

Fondo General 01 48 01 00 00 91.01 |Empleados Regulares 48 - Asuntos de la Juventud $ 63,816.00| $ 63,816.00 $ 63,816.00

Fondo General 01 48 01 00 00 91.10 |Seguro Choferil 48 - Asuntos de la Juventud $ 15.60| $ 15.60 $ 15.60

Fondo General 01 48 01 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 48 - Asuntos de la Juventud $ 511142 $ 5,111.42 $ 5,111.42

Fondo General 01 48 01 00 00 91.41 |Plan Médico 48 - Asuntos de la Juventud $ 5,400.00 | $ 5,400.00 $ 5,400.00
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Fondo General 01 48 01 00 00 91.71 |Bono Navideno 48 - Asuntos de la Juventud $ 3,000.00| $ 3,000.00 $ 3,000.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 48 04 00 00 94.84 |[Actividades 48 - Asuntos de la Juventud $ 5,000.00 | $ 5,000.00 $ 5,000.00

Fondo General 01 48 04 00 00 94.47 [Donaciones 48 - Asuntos de la Juventud $ 18,000.00 | $ 1,000.00 $ 18,000.00

Fondo General 01 48 04 00 00 94.47 |Donaciones 48 - Asuntos de la Juventud $ -1$ 10,000.00 $ -

Fondo General 01 48 04 00 00 94.65 ([Miscelaneos 48 - Asuntos de la Juventud $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00

Fondo General 01 48 04 00 00 94.49 ([Becas 48 - Asuntos de la Juventud $ 5,000.00| $ 5,000.00 $ 5,000.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 48 04 00 00 94.51 |Vehiculos 48 - Asuntos de la Juventud $ 30,000.00| $ 30,000.00 $ 30,000.00

Fondo General 01 48 04 00 00 94.47 |Donaciones 48 - Asuntos de la Juventud $ -1$ 5,000.00 $ -

Fondo General 01 48 04 00 00 94.47 |Donaciones 48 - Asuntos de la Juventud $ -1$ 2,000.00 $ -

$ 9,814,089.08 $ 9,674,197.77 §$ 6,988,035.03 $ 2,826,054.05
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MUNICIPIO DE: SALINAS

OFICINA DE OGP'1M

GERENCIA Y ~
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CAE
DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL
DE FONDO FONDO | DPTO. | PROG. PROG. ACTIV. | CTA. DE LA DEL 2025-2026
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencion Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,449,648.74
TOTAL $ 1,449,648.74
Amortizacion de
Fondo Redencion Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 425,000.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 369,923.00
Fondo Redencion
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 654,725.74
TOTAL $ 1,449,648.74

9de9




OFICINA DE
GERENCIA Y
PRESUPUESTO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE: SALINAS

OGP-2M

ANO FISCAL: 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
- CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO
Nuam. 7.65% $ 150.00 $ 1,000.00 $200.00
Cat. Desc. . Num. de Departamento de |Prog. Sub. Activ. Titulo del Puesto Cant. Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de
Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Legislatura 1 12 2,700.00 32,400.00 2,555.10 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 37,755.10
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Secretaria Confidencial 1 12 1,829.00 21,948.00 1,755.52 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 26,503.52
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Sargento de Armas 1 12 1,704.00 20,448.00 1,640.77 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 24,888.77
C Confianza 91.01 |01 - Legislatura Municipal 01 Conserje 0 12 1,400.00 - - Sl - Sl - - -
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Alcaldesa 1 12 7,000.00 84,000.00 6,426.00 NO - NO - - 90,426.00
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Secretaria de la Alcaldesa 1 12 2,200.00 26,400.00 2,096.10 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 31,296.10
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Adm. Alcaldesa 1 12 4,024.00 48,288.00 3,770.53 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 54,858.53
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial 1 12 2,100.00 25,200.00 2,004.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 30,004.30
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial 1 12 3,000.00 36,000.00 2,830.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 41,630.50
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Ejecutivo 1 12 3,000.00 36,000.00 2,830.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 41,630.50
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Ayudante Especial 1 12 2,600.00 31,200.00 2,463.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 36,463.30
C Confianza 91.01 |02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 Destaque Oficial de Custodia 1 12 600.00 7,200.00 550.80 NO - NO - - 7,750.80
C Confianza 91.01 |03 - Finanzas 03 Directora de Finanzas 1 12 4,000.00 48,000.00 3,748.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 54,548.50
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Oficial de Preintervencion 1 12 1,421.00 17,052.00 1,380.98 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,232.98
DR Diferencial Regular 91.01 |08 - Finanzas 03 Diferencial Oficial de Preintervencion 1 12 200.00 2,400.00 183.60 NO - NO - - 2,583.60
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Recaudador Aucxiliar 1 12 1,560.00 18,720.00 1,508.58 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,028.58
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Contador 1 12 1,527.00 18,324.00 1,478.29 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,602.29
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Pagador Oficial 2 12 1,636.00 39,264.00 3,156.70 Sl 3,600.00 Sl 2,000.00 - 48,020.70
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Oficinista de Contabilidad 1 12 1,533.00 18,396.00 1,483.79 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,679.79
R Regular 91.01 |08 - Finanzas 03 Recaudador Auxiliar 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Recaudador Oficial 1 12 1,751.00 21,012.00 1,683.92 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 25,495.92
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Coordinador del CRIM 1 12 1,988.00 23,856.00 1,901.48 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 28,557.48
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar Administrativo 1 12 1,489.00 17,868.00 1,443.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,111.40
R Regular 91.01 |08 - Finanzas 03 Adm. De Documentos 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Conserje 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Coordinador de Compras 1 12 2,335.00 28,020.00 2,220.03 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 33,040.03
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Auxiliar Fiscal 1 12 1,855.00 22,260.00 1,779.39 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 26,839.39
R Regular 91.01 |08 - Finanzas 03 Subdirector de Finanzas 1 12 2,200.00 26,400.00 2,096.10 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 - 31,296.10
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Recaudador Auxiliar CRIM 1 12 1,489.00 17,868.00 1,443.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,111.40
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Técnico de Valoracién 1 12 1,451.00 17,412.00 1,408.52 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,620.52
R Regular 91.01 |08 - Finanzas 03 Recaudador Auxiliar 0 0 - - - - - -
R Regular 91.01 |08 - Finanzas 03 Manejadora de Emergecia ** 1 12 1,597.00 19,164.00 1,542.55 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,506.55
R Regular 91.01 |08 - Finanzas 03 Administrador de Documentos 1 12 1,589.00 19,068.00 1,535.20 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,403.20
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Oficinista Mecandgrafo 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Oficinista de Contabilidad 1 12 1,520.00 18,240.00 1,471.86 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,511.86
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Oficinista de Contabilidad 1 12 1,565.00 18,780.00 1,513.17 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,093.17
R Regular 91.01 |03 - Finanzas 03 Adm. de Sistemas de Oficina 1 12 1,420.00 17,040.00 1,380.06 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,220.06
T Transitorio 91.05 |08 - Finanzas 03 Encargado de Propiedad 1 12 1,482.00 17,784.00 1,436.98 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,020.98
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 Supervisora del CRIM 1 12 2,366.00 28,392.00 2,248.49 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 33,440.49
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 Contador 1 12 1,581.00 18,972.00 1,527.86 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,299.86
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 Auxiliar de Contabilidad 1 12 1,447.19 17,366.28 1,405.02 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,571.30
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Director de Obras Publicas 1 12 3,100.00 37,200.00 2,922.30 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 42,922.30
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Carpintero 1 12 1,490.17 17,882.04 1,444.48 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,126.52
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Supervisor de Brigadas 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor Veh. Pesado 5 12 1,790.00 107,400.00 8,598.60 Sl 9,000.00 Sl 5,000.00 - 129,998.60
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Supervisor de Brigadas 1 12 1,650.00 19,800.00 1,591.20 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 24,191.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Oficinista 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Auxiliar Carpintero 0 0 - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Supervisor de Construccion 0 0 - - Sl - SI - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor Veh. Liviano 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor Veh. Pesado 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor Veh. Pesado 1 12 1,413.00 16,956.00 1,373.63 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,129.63
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Supervisor de Brigadas 1 12 2,080.00 24,960.00 1,985.94 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 29,745.94
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Subdirector 1 12 2,000.00 24,000.00 1,912.50 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 28,712.50
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Subdirector 1 12 2,200.00 26,400.00 2,096.10 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 31,296.10
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador 9 12 1,379.00 148,932.00 12,081.80 SI 16,200.00 Sl 9,000.00 - 186,213.80
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conserje 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
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R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Encargado de Facilidades 1 12 1,650.00 19,800.00 1,591.20 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 24,191.20
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Operador Equipo Pesado 1 12 1,790.00 21,480.00 1,719.72 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 25,999.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Operador Equipo Pesado 1 12 1,790.00 21,480.00 1,719.72 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 25,999.72
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Supervisor Brigadas 1 12 1,899.00 22,788.00 1,819.78 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 27,407.78
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Conductor Veh. Liviano 1 12 1,431.00 17,172.00 1,390.16 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,362.16
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Enc. Facilidades Municipales 1 12 1,699.00 20,388.00 1,636.18 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 24,824.18
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Adm. de Sistemas de Oficina 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |04 - Obras Publicas 04 Adm. Sistema de Oficina 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 Trabajador 1 12 985.00 11,820.00 980.73 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 15,600.73
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 Ayudante de Electricista 1 12 1,800.00 21,600.00 1,728.90 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 26,128.90
C Confianza 91.01 |Emergencias 06 Director OMME 1 12 3,152.00 37,824.00 2,970.04 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 43,594.04
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Aucxiliar Administrativo 1 12 1,737.00 20,844.00 1,671.07 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 25,315.07
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Manejador de Emergecia |l 2 12 2,000.00 48,000.00 3,825.00 Sl 3,600.00 Sl 2,000.00 - 57,425.00
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Aucxiliar Adm. De Manejo de Eme. 1 12 1,822.00 21,864.00 1,749.10 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 26,413.10
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Subdirector OMME 1 12 2,200.00 26,400.00 2,096.10 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 31,296.10
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Oficial de Busqueda y Rescate 1 12 1,697.00 20,364.00 1,634.35 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 24,798.35
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Manejador de Emergencia 4 12 1,697.00 81,456.00 6,537.38 Sl 7,200.00 Sl 4,000.00 - 99,193.38
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Conductor Veh. Pesado 1 12 1,790.00 21,480.00 1,719.72 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 25,999.72
R Regular 91.01 |Emergencias 06 Trabajador 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
T Transitorio 91.05 |Emergencias 06 Manejador de Emergencia 1 12 1,697.00 20,364.00 1,634.35 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 24,798.35
C Confianza 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Comisionado 1 12 3,500.00 42,000.00 3,289.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 48,089.50
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Tnte. Policia Municipal 1 12 2,381.00 28,572.00 2,262.26 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 33,634.26
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,983.00 23,796.00 1,896.89 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 28,492.89
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 2 12 2,166.00 51,984.00 4,129.78 Sl 3,600.00 Sl 2,000.00 - 61,713.78
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sargento Policia Municipal 1 12 2,253.00 27,036.00 2,144.75 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 31,980.75
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal (Tu Vales) 1 12 1,983.00 23,796.00 1,896.89 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 28,492.89
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,983.00 23,796.00 1,896.89 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 28,492.89
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sangento Policia Municipal 2 12 2,253.00 54,072.00 4,289.51 Sl 3,600.00 SI 2,000.00 - 63,961.51
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Sangento Policia Municipal (Tu Vales 1 12 2,253.00 27,036.00 2,144.75 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 31,980.75
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Tnte. Policia Municipal (Destaque) 0 0 - - - - - -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 1 12 1,983.00 23,796.00 1,896.89 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 28,492.89
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Capitan Policia Municipal 1 12 2,522.00 30,264.00 2,391.70 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 35,455.70
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Policia Municipal 3 12 1,983.00 71,388.00 5,690.68 Sl 5,400.00 Sl 3,000.00 - 85,478.68
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Guardia de Seguridad 1 12 1,449.00 17,388.00 1,406.68 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,594.68
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Guardia de Seguridad 1 12 1,406.00 16,872.00 1,367.21 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,039.21
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Adm. Sistemas de Oficina 0 0 - - - - - - -
R Regular 91.01 |07 - Guardia Municipal 07 Conserje 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 Guardia de Seguridad 3 12 1,379.00 49,644.00 4,027.27 Sl 5,400.00 Sl 3,000.00 - 62,071.27
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Director de Recursos Humanos 1 12 3,100.00 37,200.00 2,922.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 42,922.30
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Adm. de Sistemas de Oficina 2 12 1,447.00 34,728.00 2,809.69 Sl 3,600.00 Sl 2,000.00 - 43,137.69
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Oficinista 1 12 1,823.00 21,876.00 1,750.01 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 26,426.01
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Auxiliar Administrativo 1 12 1,489.00 17,868.00 1,443.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,111.40
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Adm. de Sistemas de Oficina 1 12 1,600.00 19,200.00 1,545.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,545.30
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Coordinadora de Retiro 0 12 1,700.00 - - Sl - SI - - -
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 Oficial de Némina 1 12 1,618.00 19,416.00 1,561.82 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,777.82
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 Adm. de Sistema de Oficina 1 12 1,447.00 17,364.00 1,404.85 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,568.85
C Confianza 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Director Recreacion y Deportes 1 12 3,000.00 36,000.00 2,830.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 41,630.50
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Facilitador de Servicios 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Encargado de Coliseo Municipal 1 12 1,537.00 18,444.00 1,487.47 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,731.47
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 1,617.00 19,404.00 1,560.91 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 23,764.91
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Lider Recreativo 1 12 1,418.00 17,016.00 1,378.22 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,194.22
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Conserje 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Conserje 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 SI 1,000.00 - 20,690.42
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R Regular 91.01 |09 - Recreacién y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,414.00 16,968.00 1,374.55 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,142.55
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 Trabajador 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
T Transitorio 91.05 |09 - Recreacién y Deportes 09 Conserje 1 12 829.00 9,948.00 837.52 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 13,585.52
C Confianza 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Ayudante Especial 1 12 2,450.00 29,400.00 2,325.60 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 34,525.60
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Adm. de Sistema de Oficina 0 0 - - - - - -
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Enfermero Practico 1 12 $ 2,100.00 25,200.00 2,004.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 30,004.30
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Trabajador Social 1 12 $ 1,700.00 20,400.00 1,637.10 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 24,837.10
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Auxiliar de Cocina - - - - - -
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Trabajador de Conservacion 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |11 - Centro de Envejecientes 11 Conductor de Veh. Pesado 1 12 1,790.00 21,480.00 1,719.72 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 25,999.72
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 Trabajador 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
C Confianza 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 Directora 1 12 1,500.00 18,000.00 1,453.50 NO - Sl 1,000.00 - 20,453.50
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 Subdirectora 1 12 2,700.00 32,400.00 2,555.10 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 37,755.10
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 Dir. Red de Cuido 0.4 12 - - 30.60 - Sl 400.00 - 430.60
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 Coordinadora e Inspectora Secc 8 1 12 - - - - - - -
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 Inspectora Red de Cuido 0.4 12 250.00 1,200.00 122.40 - Sl 400.00 - 1,722.40
DT Diferencial Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 Diferencial Insp. Red Cuido 1 12 200.00 2,400.00 183.60 - - - 2,583.60
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 Contadora Programas Federales 1 12 - - - - - - -
DT Diferencial Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 Diferencial Contadora 1 12 400.00 4,800.00 367.20 - - - 5,167.20
DT Diferencial Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 Diferencial Contadora 1 12 300.00 3,600.00 275.40 - - - 3,875.40
DT Diferencial Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 Diferencial Contadora 1 12 106.16 1,273.92 97.45 - - - 1,371.37
R Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 Aucxiliar Administrativo 1 12 100.00 1,200.00 168.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 4,168.30
DR Diferencial Regular 91.01 |13 - Aportaciones Federales 13 Diferencial Auxiliar Administrativo 1 12 400.00 4,800.00 367.20 - - - 5,167.20
C Confianza 91.01 |14 - Cultura y Turismo 14 Ayudante Especial 1 12 2,100.00 25,200.00 2,004.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 30,004.30
C Confianza 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Directora 1 12 3,050.00 36,600.00 2,876.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 42,276.40
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Adm. de Sistemas de Oficina 1 12 1,413.00 16,956.00 1,373.63 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,129.63
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Trabajador Social 1 12 2,100.00 25,200.00 2,004.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 30,004.30
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Facilitador de Servicios 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Adm. de Sistemas de Oficina 0 12 1,379.00 - - Sl - Sl - - -
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Auxiliar Administrativo 1 12 1,489.00 17,868.00 1,443.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,111.40
T Transitorio 91.05 |16 - Asuntos del Ciudadano 16 Facilitador de Servicios 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
C Confianza 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 Secretaria Municipal 1 12 2,600.00 31,200.00 2,463.30 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 36,463.30
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 Auxiliar Administrativo 1 12 1,767.00 21,204.00 1,698.61 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 25,702.61
R Regular 91.01 |19 - Secretaria Municipal 19 Oficinista 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |21 - Auditoria Interna 21 Auditor Interno 1 12 2,500.00 30,000.00 2,371.50 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 35,171.50
C Confianza 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Director Ordenacion Territorial 1 12 3,815.00 45,780.00 3,5678.67 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 52,158.67
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Adm. de Sistema de Oficina 1 12 1,418.00 17,016.00 1,378.22 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,194.22
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Adm. de Sistema de Oficina 1 12 1,525.00 18,300.00 1,476.45 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,576.45
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Diferencial 1 12 232.00 2,784.00 212.98 NO - NO - - 2,996.98
R Regular 91.01 |25 - Planificacién y Desarrollo 25 Conserje 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 Ayudante Especial 1 12 2,893.00 34,716.00 2,732.27 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 40,248.27
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 Coordinador de Actividades Turisticas - - Sl - SI - - -
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 Auxiliar Administrativo 1 12 2,058.00 24,696.00 1,965.74 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 29,461.74
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 Auxiliar Administrativo 1 12 1,489.00 17,868.00 1,443.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,111.40
R Regular 91.01 |36 - Turismo 36 llustrador Grafico 1 12 1,414.00 16,968.00 1,374.55 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 21,142.55
C Confianza 91.01 |48 - Asuntos de la Juventud 48 Director 1 12 2,450.00 29,400.00 2,325.60 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 34,525.60
R Regular 91.01 |48 - Asuntos de la Juventud 48 Auxiliar Administrativo 1 12 1,489.00 17,868.00 1,443.40 Sl 1,800.00 Sl 1,000.00 - 22,111.40
R Regular 91.01 |48 - Asuntos de la Juventud 48 Trabajador 1 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 SI 1,800.00 Sl 1,000.00 - 20,690.42
167.8 258,128.52 3,516,102.24 280,977.02 279,000.00 ] 156,800.00 § - $  4,232,879.26
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OFICINA DE
GERENCIA Y
PRESUPUESTO

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

MUNICIPIO DE:
ANO FISCAL:

SALINAS

2025-2026

TRANSITORIO E IRREGULAR

OGP-2M
Rev. 01/marzo/2025

Num. Horas 7.65% $100.00 $ 1,000.00 $ 650.00
Cat. BLE q e Departamento de |[Prog. Sub. Activ. Titulo del Puesto Cant. | Sueldo Meses Sueldo Sueldo Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL
Categoria | Cuenta Prog. Empl. | por hora Mensual Anual Sequro Aport. Bono de Bono de
Dpto Diarias g 2
Social Plan Navidad a Verano a
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 Oficinista 1 $ 979 4.00 12 848.62 10,183.38 855.53 NO - S| 1,000.00 - 12,038.91
| Irregular 91.06 |03 - Finanzas 03 Sistema de Informacién 1 $ 10.50 4.00 12 910.00 10,920.00 911.88 NO - S| 1,000.00 - 12,831.88
| Irregular 91.06 [11 - Centro de Envejecientes 11 Auxiliar de Cocina 1 $ 979 6.50 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 NO - SI 1,000.00 - 18,890.42
| Irregular 91.06 |09 - Recreacion y Deportes 09 Trabajadores 4 $ 9.79 6.50 12 5,516.00 66,192.00 5,369.69 NO - Sl 4,000.00 - 75,561.69
| Irregular 91.06 [16 - Asuntos del Ciudadano 16 Oficinista 1 $ 979 6.50 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 NO - S| 1,000.00 - 18,890.42
| Irregular 91.06 |36 - Turismo 36 Guia Turistico 1 $ 979 6.50 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 NO - S| 1,000.00 - 18,890.42
| Irregular 91.06  [36 - Turismo 36 Guia Turistico 1 $ 979 6.50 12 1,379.00 16,548.00 1,342.42 NO - S| 1,000.00 - 18,890.42
| Irregular 91.06 [36 - Turismo 36 Guia Turistico 2 $ 12.00 3.00 12 1,560.00 18,720.00 1,585.08 NO - S| 2,000.00 - 22,305.08
| Irregular 91.06  [36 - Turismo 36 Guia Turistico 4 $ 979 3.00 12 2,545.85 30,550.15 2,643.09 NO - S| 4,000.00 - 37,193.24
16 ] 16,896.46 | $ 202,757.53 16,734.95 - 16,000.00 - 235,492.48
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