Estado Libre Asociado de Puerto Rico

Legislatura Municipal
Apartado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Municipio de Yabucoa '
Teléfono (787) 893-3000

RESOLUCION.NUM. 42 SERIE 2024-2025

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y EGRESOS
CORRESPONDIENTES AL ANO FISCAL 2025-2026; PARA AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO POR UN TOTAL DE
$15,344,333.00.

POR CUANTO: En cumplimiento con lo dispuesto en el inciso (j), del Articulo 1.018
‘ de la Ley Nim. 107 del 14 de agosto de 2020, conocida como
Cadigo Municipal de Puerto Rico, el Honorable Rafael Surillo Ruiz,
Alcalde del Municipio de Yabucoa, preparo y radico el Proyecto de
Presupuesto de Ingresos y Egresos del Municipio de Yabucoa
para el Aho Fiscal 2025-2026.

POR CUANTO: Conforme a las disposiciones del Articulo 1.037, de la Nam. 107,
supra, la Legislatura debera considerar el Proyecto de Resolucion
de Presupuesto General del Municipio durante la primera Sesién
Ordinaria.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2025-2026, fue
referido a la Comision de Hacienda de |la Legislatura Municipal de
Yabucoa, la que rindid un informe final, el cual fue circulado,
discutido y aprobado.

POR CUANTO: El Proyecto de Presupuesto para el Ano Fiscal 2025-2026 estima
ingresos y egresos por concepto del Fondo General por la
cantidad de $15,344,333.00.

POR CUANTO:  El Proyecto de Presupuesto para el Afio Fiscal 2025-2028, refleja
y recoge los enfoques programaticos que atienen la politica
publica y proyectos de la administracion.

POR TANTO: RESUELVASE POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE
YABUCOA, PUERTO RICO: '

SECCION 1RA: Considerar y aprobar el Presupuesto Funcional de ingresos y
: Egresos que ha de regir en el Municipio de Yabucoa, Puerto Rico
durante el Afo Fiscal 2025-2026, por la cantidad de

$15,344,333.00.

SECCION 2DA: Para autorizar al Director de Finanzas a registrar las partidas de
ingresos y egresos aprobadas del presupuesto modelo del Afo
Fiscal 2024-2025, cuya totalidad sera de $15,344,333.00 en los
libros de contabilidad y el sistema mecanizado de contabilidad a
su cargo.

SECCION 3RA: El Director de Finanzas sera responsable de cumplir con las
proyecciones de recaudos establecidas en este proyecto que
debera garantizar el funcionamiento operacional en la prestacion
de servicios y otros compromisos del Municipio de Yabucoa.

SECCION 4TA: El Alcalde y los Directores de Departamentos del Municipio de
Yabucoa ejerceran debida supervision sobre la aplicacién de las
asignaciones para materiales y servicios, a fin de que se garantice
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la suficiencia de fondos en las cuentas para todo el Ano Fiscal
2025-2026.

SECCION 5TA: El Alcalde realizara las gestiones administrativas pertinentes,
promulgando las reglas necesarias para la mejor utilizaciéon de los
fondos consignados en las cuentas, de conformidad con los
reglamentos en vigor y las disposiciones de la Ley NGm. 107 del
14 de agosto de 2020, conocida como Cédigo Municipal de Puerto
Rico; tomando en consideracion que no se podra incurrir en
obligaciones o deudas fuera de los creditos asignados en el
Presupuesto, con excepcion de aquellos casos en que estos
creditos puedan ser transferidos con cargo o sobrantes de otras
cuentas.

SECCION 6TA: No se aprobara ninguna némina, ni comprobante de desembolso
de fondos municipales sin que el gasto haya sido previamente
registrado contra la cuenta en los libros del Departamento de
Finanzas.

SECCION 7MA: El Presupuesto del Municipio de Yabucoa regira desde el 1 de julio
de 2025 hasta el 30 de junio de 2026, inclusive, y las asignaciones
se aplicaran a los gastos comrespondientes al Ano Fiscal 2025
2026, debiéndose liquidar de conformidad con la Ley y los
Reglamentos en vigor, disponiéndose, que la relacion de los
cargos administrativos y de los puestos de los empleados
municipales con sueldo, segin se desglosa en el anejo de la
presente Resolucién, forma parte integrante del estatuto a todos
los fines y efectos consiguientes.

SECCION 8VA: Esta Resolucién, una vez aprobada por la Legislatura Municipal y
firmada por el Alcalde, sera sometida al Comisionado de Asuntos
Municipales, al Centro de Recaudaciones de Ingresos
Municipales, de acuerdo con la Ley y los Reglamentos,
debiéndose asi mismo entregar copia de la misma, debidamente
certificada, al Director de Finanzas, a fin de que sirva de base para
registrar en los libros de contabilidad las asignaciones contenidas
en este presupuesto.

SECCION 9NA: Esta Resolucion comenzaré a regir el 1 de julio de 2025.

APROBADA POR LA LEGISLATURA MUNICIPAL DE YABUCOA, PUERTO RICO,

\\\EL 18 DE JUNIO DE 2025.
@w&c@w@&k

" HON. IRIS J. RAMOS MORAN ROSA E. CARRASQUILLO(LABOY

PRESIDENTA SECRETARIA
LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNICIPAL

APROBADA POR EL. ALCALDE DE YABUCOA, PUERTO RICO HOY DIA 20 DE

JUNIO DE 2025.
7 2

ON, RAFAEL SURILLO RUIZ
ALCALDE
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CERTIFICACION
Yo, Rosa E. Carrasquillo Laboy./, Secretaria de la Legislatura Municipal de
Yabucoa, Puerto Rico, por la presente:
CERTIFICO QUE:
l.a que antecede es copia fiel y exacta de la Resolucidon Num. 42, Serie 2024-
2025, la cual fue aprobada por la Legislatura Municipal de Yabucoa, Puerto Rico, en

Sesién Ordinaria celebrada el 18 de junio de 2025, intitulada:

PARA APROBAR EL PRESUPUESTO FUNCIONAL DE INGRESOS Y EGRESOS
CORRESPONDIENTES AL ANO FISCAL 2025-2026; PARA AUTORIZAR AL
DIRECTOR DE FINANZAS A REGISTRAR LO DISPUESTO EN ESTA
RESOLUCION EN LOS LIBROS DE CONTABILIDAD Y EL SISTEMA
MECANIZADO DE CONTABILIDAD A SU CARGO POR UN TOTAL DE
$15,344,333.00.

Certifico, ademas, que la misma fue aprobada con los siguientes Legisladores:

VOTOS AFIRMATIVOS:

1. Hon. Iris J. Ramos Moran 8. Hon. Iris E. Lebron Claudio

2. Hon. Lemuel R. Sanchez De Jesis 9. Hon. Jose E. Ramos Rivera

3. Hon. Jeslie Y. Flores Sepulveda 10. Hon. Melvin O. Santiago Santiago
4. Hon. Santos Tirado Marrero

5. Hon. Maria M. Alvarez Rivera

6. Hon. Marisol Casanova L.ozada

7. Hon. Angel L. Santana Flores

VOTOS EN CONTRA: VOTOS ABSTENIDOS:

1. Hon. Irving J. Cintrén 2. Hon. Cecily M. Camacho Ortiz
AUSENTES:

1. Hon. Brenda .. Benitez Montanez
2. Hon. Maria del C. Gastéon Roman

EN TESTIMONIO DE LO CUAL, expido la presente en Yabucoa, Puerto Rico,
hoy 20 de junio de 2025.

ROSA E. CARRASQUILLO LABOY
SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Yabucoa
Apartado 97, Yabucoa P.R. 00767
(787) 893-3000 ext. 273

PROYECTO DE PRESUPUESTO
Aiio Fiscal 2025-2026

Introduccién

El Articulo 1.018, inciso (j) de la Ley 107-2020, segiin enmendada, mejor conocida como
“Codigo Municipal de Puerto Rico”, requiere que se presente para la consideracién y
aprobacion de 1a Legislatura Municipal, el Proyecto de Presupuesto correspondiente al afio
fiscal 2025-2026, junto a un mensaje presupuestario, no mas tarde del 2 de junio de 2025.

El proyecto de Resolucion de Presupuesto contiene un plan financiero completo con los
estimados de ingresos distribuidos por fuente de origen provenientes de las ordenanzas
impositivas del Municipio; las del Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales
(CRIM); la Oficina de Gerencia y Presupuesto de Puerto Rico; las Agencias Estatales y la
proyeccion de ingresos provenientes de Agencias Federales.

Las asignaciones s¢ presentan por unidad administrativa detallando los gastos municipales
de sueldos, beneficios marginales, materiales, servicios, obras permanentes y otras.
Se presenta un estado consolidado de los estimados de ingresos y de gastos para el afio
fiscal 2025-2026. También se muestra informacion detallada y comparativa con el
presupuesto del afio anterior, todo esto, enmarcado en la estructura funcional y operacional
y el esquema de cuentas uniformes de contabilidad establecido por la Oficina de Gerencia
y Presupuesto.




YABTcCoOA

MUNICIPIO DE YABUCOA

INGRESOS

PRESUPUESTO 2025-2026

NUMERO DE
PARTIDA

DESCRIPCION
PATENTES

PRESUPUESTO
2025-2026

4,724,649.00

PRESUPUESTO
2024-2025

$  3,400,620.00

ACTUAL

ABRIL 30, 2025
3,718,213.20

IMP.MCPAL. SOBRE VENTAS

1,058,985.00

860,918.00

873,654.84

INTERESES/RECARGOS IVU

5,000.00

20,000.00

2,514.27

INTERESES/RECARGOS PATENTES

16,000.00

20,000.00

14,842.65

ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

3,135,589.00

1,636,000.00

1,440,547.39

01-03-04-83.04

LICENCIAS Y PERMISOS

1,223,391.00

01-03-04-84.02

COMPENSACION A.E.E.

685,688.00

691,063.00

575,885.80

01-03-04-84.04

OTROS ING.GUBERNAMENTALES

1,079,885.00

1,093,490.00

911,241.70

01-03-04-85.11

OTROS INGRESOS POR SERV.

45,000.00

40,000.00

42,657.98

01-03-04-86.01

MULTAS

12,000.00

2,000.00

7,250.00

01-03-04-87.05

INGRESOS EVENTUALES

500,000.00

600,000.00

442,277.32

01-03-04-87.06

RENTA LOCALES Y PROPIEDAD

44,400.00

37,200.00

11,815.00

01-03-04-87.10

VENTA DE SELLOS Y COMPROBANTES

20,000.00

22,000.00

17,063.43

01-03-04-87.20

OTROS RECURSOS FINANCIEROS

2,200,000.00

4,949,000.00

3,284,776.88

01-03-04-87.22

OTRAS FUENTES FINANCIERAS

1,817,137.00

1,880,244.00

1,566,870.10

15,344,333.00

$ 16,475,926.00

$

12,909,610.56



MUNICIPIO DE YABUCOA

YAB - ,c OA PRESUPUESTO 2025-2026
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO | PRESUPUESTO |ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
01 LEGISLATURA MUNICIPAL
01-01-04-91.01 SUELDO EMPLEADQOS REGULARES 45,384.00 40,512.00 | $ 34,978.00
01-01-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 3,563.67 3,190.96 2,767.59
01-01-04-91.41 PLAN MEDICO 2,400.00 2,400.00 2,000.00
01-01-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,200.00 1,200.00 1,200.00
01-01-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 800.00 1,000.00 766.30
01-01-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 300.00 500.00 -
01-01-04-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 1,500.00 3,000.00 -
01-01-04-94.01 DIETAS ASAMBLEISTAS 20,000.00 18,000.00 16,570.00
01-01-04-94.25 SERVICIOS LEGALES 20,400.00 20,400.00 20,400.00
01-01-04-94.44 |CUOTAS Y SUSCRIPCIONES 2,700.00 2,700.00 880.00
01-01-04-94.51 RENTA EQUIPO 2,316.60 2,316.60 2,316.60
01-01-04-94.63 MANT.DE VEHICULOS 1,200.00 1,200.00 869.10
01-01-04-94.65 MISCELANEOS 400.00 500.00 254.90
01-01-04-94.67 PUBLICACIONES Y AVISOS 400.00 800.00 -
102,564.27 97,719.56 83,002.49
02 OFICINA DEL ALCALDE
01-02-04-91.01 SUELDO EMPLEADOQS REG. 315,384.00 300,564.00 247,281.80
01-02-04-91.05 SUELDO EMPLEADQS TRANSITORIOS 157,728.00 149,568.00 130,577.50
01-02-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 35,779.94 34,664.59 29,978.04
01-02-04-91.41 PLAN MEDICO 19,200.00 21,600.00 9,448.48
01-02-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 9,000.00 10,200.00 10,612.79
01-02-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 1,200.00 1,200.00 1,086.98
01-02-04-94.01 DIETAS 3,500.00 5,000.00 2,625.00
01-02-04-94.15 RELACIONES PUBLICAS 1,200.00 1,200.00 300.00
01-02-04-94.25__|SERVICIOS LEGALES 30,000.00 36,000.00 36,000.00
01-02-04-94.44 |CUQTAS Y SUSCRIPCIONES 9,000.00 9,000.00 9,000.00
01-02-04-94.47 DONACIONES 4,000.00 9,000.00 1,000.00
585,991.94 577,996.59 477,910.59
02-19 PLAZA DEL MERCADO (C-2)
01-02-19-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 58,464.00 | $ 46,128.05
01-02-19-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,701.99 3,777.60
01-02-19-91.41 PLAN MEDICO 6,000.00
01-02-19-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,000.00 3,252.71
- 72,165.99 53,158.36

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)




MUNICIPIO DE YABUCOA

YAB g 7c OA PRESUPUESTO 2025-2026
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO |ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
03 FINANZAS C-2
01-03-04-91.01 _ [SUELDO EMPLEADOS REG. 484,584.00 494,964.00 423,995.00
01-03-04-91.05__ |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 191,880.00 259,824.00 200,126.00
01-03-04-01.10 _ |SEGURO CHOFERIL 2,600.00 2,800.00 1,992.60
01-03-04-91.14 |PAY GO 692,503.04 701,651.04 586,005.56
01-03-04-91.31 _ |SEGURO SOCIAL FEDERAL 51,542.94 58,406.84 51,205.15
01-03-04-91.41 _|PLAN MEDICO 38,400.00 45,600.00 18,334.70
01-03-04-91.45__ |SEGURO POR DESEMPLEQ 80,000.00 60,000.00
01-03-04-91.51 _|FONDO SEGURO DEL ESTADO 578,943.00 475,920.62 505,350.46
01-03-04-91.71 _|BONO NAVIDENO 19,200.00 22,800.00 21,566.10
01-03-04-92.01 | MATERIALES DE OFICINA 2,000.00 2,000.00 1,939.00
01-03-04-92.28 |GASTOS ALE.E. 703,688.00 791,063.00 643,964.59
01-03-04-9232 |GASTOSA.AA. 180,000.00 180,000.00 11,578.23
01-03-04-93.27 |COMPRA DE EQUIPO 1,200.00 1,200.00 796.40
01-03-04-04.11 _ |SERV.PROFESIONALES 21,125.00 21,125.00 23,075.00
01-03-04-94.34__|COSTOS DE COMPRA DE BIENES INMUEBLES 118,000.00 100.00
01-03-04-94.36__|CANON EXCAVACIONES Y DEMO - 8,000.00 8,000.00
01-03-04-94.39 _|CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS 12,000.00 12,000.00 8,167.01
01-03-04-94.42 _|SEGUROS 600,000.00 500,000.00 494,234.97
01-03-04-94.58  |DEFICIT 72,702.02 80,769.64
01-03-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 1,600.00 1,600.00 1,550.69
01-03-04-94.63|MANT. DE VEHICULOS 6,000.00 5,000.00 5,278.43
01-03-04-94.65 |GASTOS MISCELANEOS 4,000.00 4,000.00 3,975.58
01-03-04-94.69 |FRANQUEO 1,000.00 1,200.00 710.00
01-03-04-94.70 _|PAGO SENT Y RECLAMACIONES 50,000.00 312,246.00 162,246.77
01-03-04-94.71 _|RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES -1 18,524.07 =
01-03-04-94.77 _|APORTACION CRIM 90,856.89 94,012.20 78,343.50
01-03-04-04.78 _|LIQUID. DEUDA CON EL CRIM - 14,205.38 11,837.80
01-03-04-99.01 | TRANSFERENCIAS QUE SALEN 75,109.00 72,184.00 66,191.97
4,097,457.96 4,222,671.72 3,330,465.51
03-26 SISTEMAS DE INFORMACION
01-03-26-92.35__ |GASTOS TELEFONICOS Y COM. 230,710.60 | 260,201.44 | 251,800.77
230,710.60 269,201.44 251,800.77

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)




MUNICIPIO DE YABUCOA

YA - ,c OA PRESUPUESTO 2025-2026
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO |ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
04 OBRAS PUBLICAS (C-1)
01-04-04-91.01 |SUELDO EMPLEADOS REG. 242,520.00 268,884.00 212,304.89
01-04-04-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 872,865.00 1,104,624.00 905,281.05
01-04-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 88,147.37 107,590.59 89,781.38
01-04-04-91.41 PLAN MEDICO 79,200.00 98,400.00 18,599.58
01-04-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 39,600.00 49,800.00 50,324.55
01-04-04-92.01 MATERIALES DE OFICINA 100.00 100.00
01-04-04-92.05 HERRAMIENTAS 1,200.00 3,600.00 1,204.09
01-04-04-92.42 MAT.SUM.DE OPERACIONES 10,000.00 10,000.00 9,220.47
01-04-04-93.01 EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00
01-04-04-93.05 EQUIPO DE MECANICA 100.00 100.00
01-04-04-93.27 COMPRA DE EQUIPOS 10,000.00 12,000.00
01-04-04-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES 20,000.00 20,000.00 20,000.00
01-04-04-94.12 SERVICIOS NO PROFESIONALES 31,500.00 24,500.00 33,750.00
01-04-04-94.32 |COSTOS DE CONSTRUCCION 12,000.00 24,000.00 12,690.52
01-04-04-94.51 RENTA DE EQUIPO 60,000.00 129,600.00 134,500.00
01-04-04-94.61 MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 111,000.00 80,000.00 116,817.25
01-04-04-94.62 REP.MANT. ESTRUCTURAS 24,000.00 24,000.00 28,847.54
01-04-04-94.63 MANT. DE VEHICULOS 56,000.00 56,000.00 55,988.68
1,658,332.37 2,013,298.59 1,689,310.00
04-06 OBRAS PUBLICAS - SANIDAD
01-04-06-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 94,296.00 67,896.00 43,416.73
01-04-06-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 7,580.84 5,469.45 3,617.82
01-04-06-91.41 PLAN MEDICO 9,600.00 7,200.00
01-04-06-91.71 BONO DE NAVIDAD 4,800.00 3,600.00 3,600.00
116,276.84 84,165.45 50,634.55
04-22 CEMENTERIO (C-1) (C-2)
01-04-22-91.01 |SUELDO EMPLEADOS REG. 82,599.60 75,651.60 66,684.00
01-04-22-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 92,868.00 130,236.00 107,605.80
01-04-22-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 13,836.36 16,301.19 13,913.02
01-04-22-91.41 PLAN MEDICO 10,800.00 14,400.00 6,700.00
01-04-22-91.71 BONO DE NAVIDAD 5,400.00 7,200.00 7,580.19
205,503.96 243,788.79 202,483.01
04-33 DESPERDICIOS SOLIDOS (C-1) (C-2)
01-04-33-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 524,712.00 635,580.00 365,751.06
01-04-33-91.31 |SEGURO SOCIAL FEDERAL 41,701.07 46,739.96 30,861.53
01-04-33-91.41 PLAN MEDICO 40,800.00 45,600.00 3,409.68
01-04-33-91.71 BONO DE NAVIDAD 20,400.00 22,800.00 22,800.00
01-04-33-94.63 MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 30,000.00 60,000.00 74,128.21
01-04-33-94.73 DESPERDICIOS SOLIDOS 12,000.00 55,000.00 -
669,613.07 865,719.96 496,950.48

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)




MUNICIPIO DE YABUCOA

== PRESUPUESTO 2025-2026
YABTCOA
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
04-36 CONSTRUCCION Y REHABILITACION (C-1)
01-04-36-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 96,696.00 83,352.00 68,072.00
01-04-36-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 308,892.00 291,276.00 221,794.55
01-04-36-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,555.31 29,416.37 23,227.67
01-04-36-91.41 PLAN MEDICO 25,200.00 25,200.00 4,590.74
01-04-36-91.71 BONO DE NAVIDAD 12,600.00 12,600.00 12,600.00
01-04-36-92.42 MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 2,400.00 2,400.00 1,311.30
01-04-36-94.62 REP. MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS 50,000.00 55,000.00 58,959.88
01-04-36-94.65 MISCELANEOQOS 1,200.00 600.00 575.80
528,543.31 499,844.37 391,131.94
04-45 RECICLAJE (C-1)
01-04-45-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 30,384.00 25,332.00 22,373.00
01-04-45-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 89,844.00 140,112.00 101,127.25
01-04-45-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 9,610.56 13,207.27 9,952.59
01-04-45-91.41 PLAN MEDICO 10,800.00 14,400.00
01-04-45-91.71 BONO DE NAVIDAD 5,400.00 7,200.00 6,600.00
146,038.56 200,251.27 140,052.84
05 DEPARTAMENTO DE SALUD (C-1) (C-Z)
01-05-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 52,500.00 52,500.00 46,750.00
01-05-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,108.05 4,108.05 3,995.77
01-05-04-91.41 PLAN MEDICO 2,400.00 2,400.00 1,200.00
01-05-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 1,200.00 1,200.00 4,200.00
01-05-04-94.43 GASTOS DE SALUD 228,488.00 228,488.00 190,405.90
288,696.05 288,696.05 246,551.67
05-16 DEPARTAMENTO DE SALUD - SERVICIOS AL ENVEJECIENTE (C-1) (C-Z)
01-05-16-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 25,980.00 - -
01-05-16-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 759,012.00 807,636.00 546,631.36
01-05-16-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 63,953.24 66,695.24 47,078.64
01-05-16-91.41 PLAN MEDICO 102,000.00 128,400.00 2,000.00
01-05-16-91.71 BONO DE NAVIDAD 51,000.00 64,200.00 60,673.38
1,001,945.24 1,066,931.24 656,383.38
05-50 DEPARTAMENTO DE SALUD - EMERGENCIAS MEDICAS 911 (C-1) (C-Z)
01-05-50-91.01 SUELDO EMPLEADOS REG. 94,788.00 89,196.00 63,565.00
01-05-50-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 266,400.00 295,752.00 137,745.65
01-05-50-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 27,539.08 29,677.97 18,759.02
01-05-50-91.41 PLAN MEDICO 16,800.00 20,400.00 5,890.50
01-05-50-91.71 BONO DE NAVIDAD 8,400.00 10,200.00 8,400.00
413,927.08 445,225.97 234,360.17

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)




MUNICIPIO DE YABUCOA

YA A 7c OA PRESUPUESTO 2025-2026
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO |ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
06 OFICINA MANEJO DE EMERGENCIAS (C-1) (C-2)
01-06-04-91.01  [SUELDO EMPLEADOS REG. 136,416.00 126,636.00 70,469.50
01-06-04-91.05  [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 118,368.00 87,384.00 47,702.72
01-06-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 20,041.78 16,831.53 9,499.17
01-06-04-91.41  [PLAN MEDICO 14,400.00 12,000.00 3,000.00
01-06-04-91.71  |BONO DE NAVIDAD 7,200.00 6,000.00 6,000.00
01-06-04-92.01  [MATERIALES DE OFICINA 100.00 100.00
01-06-04-92.05 |HERRAMIENTAS 100.00 100.00
01-06-04-92.15 |MATERIALES MANTENIMIENTO 100.00 100.00
01-06-04-92.42  [MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 100.00 100.00
01-06-04-93.15  [EQUIPO MEDICO 100.00 100.00
01-06-04-93.27 [COMPRA EQUIPOS 100.00 100.00
01-06-04-94.12  |SERVICIO NO PROFESIONALES - 6,000.00 1,280.00
01-06-04-94.63  |MANT. DE VEHICULOS 600.00 600.00 510.18
297,625.78 256,051.53 138,461.57
07 POLICIA MUNICIPAL (C-1)
01-07-04-91.01  [SUELDO EMPLEADOS REG. 384,428.40 67,028.40 85,386.86
01-07-04-91.05  [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 12,852.00 12,852.00 20,508.50
01-07-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 31,218.15 7,074.75 9,467.79
01-07-04-91.41  [PLAN MEDICO 20,400.00 24,000.00 3,739.00
01-07-04-91.71  |BONO DE NAVIDAD 10,800.00 12,600.00 3,318.56
01-07-04-92.01  [MATERIALES DE OFICINA 600.00 600.00 524.00
01-07-04-92.15  [MAT.DE MANTENIMIENTO 100.00 100.00
01-07-04-92.35  |GASTOS DE TELEFONOS Y COM. 100.00 100.00
01-07-04-92.42  |MATERIALY SUM. OPERACIONES 1,200.00 1,200.00
01-07-04-93.01  [EQUIPQ DE OFICINA 100.00 100.00
01-07-04-94.06  |ADIESTRAMIENTOS 800.00 800.00
01-07-04-94.51  [RENTA DE EQUIPO 100.00 100.00
01-07-04-94.63  [MANTENIMIENTO DE VEHICULOS 18,000.00 16,000.00 15,238.20
480,698.55 142,555.15 138,182.91
08 RECURSOS HUMANOS
01-08-04-91.01  [SUELDO EMPLEADOS REG. 94,296.00 93,348.00 76,504.00
01-08-04-91.05  [EMPLEADOS TRANSITORIOS 87,732.00 87,732.00 67,317.00
01-08-04-91.07  [VACACIONES ACUMULADAS 90,000.00 160,000.00 119,736.21
01-08-04-91.08  [VACACIONES ENFERMEDAD 70,000.00 160,000.00 45,999.50
01-08-04-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 26,188.09 38,355.56 16,711.64
01-08-04-91.41  |[PLAN MEDICO 9,600.00 9,600.00 2,937.00
01-08-04-91.71  |BONO DE NAVIDAD 4,800.00 4,800.00 4,800.00
01-08-04-92.01  |MATERIAL DE OFICINA 600.00 600.00 330.00
01-08-04-93.01  [EQUIPQ DE OFICINA 100.00 100.00
01-08-04-93.27 |COMPRA DE EQUIPOS 100.00 100.00
01-08-04-94.06  |ADIESTRAMIENTOS 1,200.00 2,400.00 245.00
01-08-04-94.11  [SERVICIOS PROFESIONALES = 50,000.00
01-08-04-94.13  [PRUEBAS DE DOPAJE 2,400.00 1,200.00 1,180.00
01-08-04-94.65 [MISCELANEOS 1,600.00 1,200.00 1,187.04
01-08-04-94.75 [RESERVA 12,000.00 24,000.00
01-08-04-94.84  |OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 30,500.00 30,500.00 30,286.90
431,116.09 663,935.56 367,234.29

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)




MUNICIPIO DE YABUCOA

YA A 7c OA PRESUPUESTO 2025-2026
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO |ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
09 RECREACION Y DEPORTES
01-09-04-91.01  [SUELDO EMPLEADOS REG. 262,848.00 331,812.00 279,070.35
01-09-04-91.05  [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 234,996.00 377,844.00 289,983.76
01-09-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 39,645.68 56,262.36 46,475.30
01-09-04-91.41  [PLAN MEDICO 40,800.00 51,600.00 9,700.00
01-09-04-91.71  |BONO DE NAVIDAD 20,400.00 25,800.00 26,028.19
01-09-04-92.42  |MAT.Y SUM.DE OPERACIONES 3,600.00 3,600.00 3,555.88
01-09-04-93.27 [COMPRA DE EQUIPO 1,200.00 1,000.00 999.80
01-09-04-94.11  [SERVICIOS PROFESIONALES 136,500.00 182,000.00 109,500.00
01-09-04-94.47 |DONACIONES 108,500.00 115,000.00 87,152.00
01-09-04-94.61 [MANTENIMIENTO DE EQUIPO 18,000.00 16,500.00 16,464.02
01-09-04-94.63  [MANT.DE VEHICULOS 24,000.00 18,000.00 19,332.09
01-09-04-94.65  |GASTOS MISCELANEQOS 2,000.00 1,900.00 2,466.10
01-09-04-94.81  [FESTIVAL O ACTIVIDAD | - MARATON 10K 14,000.00 14,000.00 15,915.00
01-09-04-94.84  [OTRAS ACTIVIDADES 75,000.00 70,000.00 96,938.52
981,489.68 1,265,318.36 1,003,581.01
11 CENTRO DE ENVEJECIENTES (C-1) (C-2)
01-11-04-91.01  [SUELDO EMP. REGULARES 39,396.00 35,172.00 30,366.00
01-11-04-91.05  [SUELDO EMPLEADQOS TRANSITORIOS 392,760.00 377,496.00 324,508.85
01-11-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 33,886.12 32,395.31 29,314.32
01-11-04-91.41  [PLAN MEDICO 21,600.00 21,600.00 8,000.00
01-11-04-91.71  |BONO DE NAVIDAD 10,800.00 10,800.00 10,653.92
498,442.12 477,463.31 402,843.09
12 RELACIONES PUBLICAS
01-12-04-91.01  [EMPLEADOS REGULARES 72,660.00 31,824.00 28,356.00
01-12-04-91.05  [SUELDO EMPLEADQS TRANSITORIOS 16,044.00 9,432.00 4,323.00
01-12-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,923.56 3,247.89 2,662.61
01-12-04-91.41  [PLAN MEDICO 3,600.00 2,400.00 1,500.00
01-12-04-91.71 |BONO DE NAVIDAD 1,800.00 1,200.00 1,200.00
01-12-04-92.01  |MATERIAL DE OFICINA 300.00 300.00 129.70
01-12-04-92.21  [ALIMENTOS 12,000.00 10,000.00 9,992.88
01-12-04-93.01  [EQUIPO DE OFICINA 100.00 100.00
01-12-04-94.11  [SERV. PUBLICIDAD, REPRESENTACION O ARTISITICO 70,800.00 65,100.00 50,650.00
01-12-04-94.15  |RELACIONES PUBLICAS 16,000.00 16,000.00 10,972.00
01-12-04-94.65  |GASTOS MISCELANEOS 2,800.00 2,400.00 2,362.87
01-12-04-94.81  [FESTIVAL O ACTIVIDAD | - FIESTAS PATRONALES 30,000.00 80,000.00 102,100.00
01-12-04-94.82  [FESTIVAL O ACTIVIDAD Il ENCENDIDO NAVIDAD 40,000.00 30,000.00 28,235.00
01-12-04-94.84  |OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 40,000.00 50,000.00 32,066.14
313,027.56 302,003.89 274,550.20
13 PROGRAMAS FEDERALES (C-1)
01-13-04-91.01 |[EMPLEADOS REGULARES 19,356.00 19,356.00 9,434.00
01-13-04-91.05  [SUELDO EMPLEADQOS TRANSITORIOS 45,732.00 65,832.00 38,110.00
01-13-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,048.07 6,402.12 4,127.72
01-13-04-91.41  [PLAN MEDICO 4,800.00 6,000.00 2,538.75
01-13-04-91.71  |BONO DE NAVIDAD 2,400.00 3,000.00 3,000.00
01-13-04-94.11  [SERVICIOS PROFESIONALES 72,000.00 72,000.00 72,000.00
149,336.07 172,590.12 129,210.47

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)




MUNICIPIO DE YABUCOA

YA - ,c OA PRESUPUESTO 2025-2026
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO |ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
14 CULTURA Y TURISMO (C-2)
01-14-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 27,180.00 39,408.00 32,840.00
01-14-04-91.05 |SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 37,728.00 32,076.00 23,741.00
01-14-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 5,240.86 5,789.82 4,638.34
01-14-04-91.41 PLAN MEDICO 7,200.00 8,400.00 1,000.00
01-14-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,600.00 4,200.00 4,051.13
01-14-04-94.11 SERVICIOS PROFESIONALES 85,740.00 85,740.00 45,096.00
01-14-09-94.65 MISCELANEQS 1,200.00 900.00 846.68
167,888.86 176,513.82 112,213.15
19 SECRETARIA MUNICIPAL
01-19-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 72,792.00 70,992.00 59,610.00
01-19-04-91.05 SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 113,940.00 98,808.00 75,644.24
01-19-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 14,422.69 13,219.19 10,720.32
01-19-04-91.41 |PLAN MEDICO 12,000.00 10,800.00 3,000.00
01-19-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 6,000.00 5,400.00 4,200.00
01-19-04-92.01 MATERIAL DE OFICINA 1,200.00 1,100.00 813.58
01-19-04-94.01 DIETAS JUNTA SUBASTAS 1,200.00 600.00
01-19-04-94.25  |SERVICIOS LEGALES 36,000.00 36,000.00 36,000.00
01-19-04-94.65 |GASTOS MISCELANEOS 600.00 800.00 395.00
01-19-04-94.67 |PUBLICACIONES Y AVISOS 2,400.00 2,400.00
260,554.69 240,119.19 190,383.14
21 AUDITORIA INTERNA
01-21-04-91.01 EMPLEADOS REGULARES 33,456.00 33,456.00 27,880.00
01-21-04-91.05 SUELDO EMPLEADQS TRANSITORIOS 29,592.00 29,592.00 22,194.00
01-21-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 4,960.87 4,960.87 3,968.35
01-21-04-91.41 PLAN MEDICO 3,600.00 3,600.00 1,900.00
01-21-04-91.71 BONO NAVIDAD 1,800.00 1,800.00 1,800.00
01-21-04-94.10 GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA 29,735.00 29,750.00 29,735.00
01-21-04-94.65 MISCELANEOS 600.00 600.00 587.34
103,743.87 103,758.87 88,064.69
24 EDUCACION (C-1) (C-2)
01-24-04-91.01 EMPLEADO REGULARES 85,236.00 80,976.00 67,569.26
01-24-04-91.05 SUELDO EMPLEADQS TRANSITORIOS 24,132.00 61,860.00 53,828.44
01-24-04-91.31 SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,642.05 11,385.95 9,817.08
01-24-04-91.41 PLAN MEDICO 7,200.00 12,000.00 3,300.00
01-24-04-91.71 BONO DE NAVIDAD 3,600.00 6,000.00 6,479.91
01-24-04-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES - 101,629.44 69,915.68
01-24-04-94.22 |RENTA DE EQUIPO 100.00 100.00
01-24-04-94.47 DONACIONES 25,700.00 28,700.00 9,211.15
01-24-04-94.49 |BECAS 18,000.00 18,000.00 18,000.00
01-24-04-94.50 RENTA EDIFICIOS Y LOCALES 12,000.00 12,000.00 12,000.00
01-24-04-94.81 FESTIVAL O ACTIVIDAD | - OBRA DE TEATRO - 5,000.00
01-24-04-94.84 OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES 2,400.00 -
187,010.05 337,651.39 250,121.52

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)



MUNICIPIO DE YABUCOA

YA A 7c OA PRESUPUESTO 2025-2026
EGRESOS
NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO |ACTUAL
PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
29 DESARROLLO ECONOMICO
01-29-04-91.01 [EMPLEADO REGULARES 38,772.00 65,616.00 38,925.50
01-29-04-91.05  [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 49,200.00 15,132.00 12,256.00
01-29-04-91.31  [SEGURO SOCIAL FEDERAL 6,913.46 6,314.93 4,185.38
01-29-04-91.41  [PLAN MEDICO 4,800.00 3,600.00 1,000.00
01-29-04-91.71  |BONO DE NAVIDAD 2,400.00 1,800.00 1,800.00
01-29-04-94.11  [SERVICIOS PROFESIONALES - 8,000.00
01-29-04-94.47  [DONACIONES - INCENTIVOS PYMES 25,000.00 -
127,085.46 100,462.93 58,166.88
48 ASUNTOS DE LA JUVENTUD
01-48-04-94.81  [FESTIVAL O ACTIVIDAD | - ENTREGA DE JUGUETES 24,000.00 24,000.00 23,878.50
01-48-04-94.82  |FESTIVAL O ACTIVIDAD || - DIA DEL NINO 12,000.00 12,000.00 11,099.50
36,000.00 36,000.00 34,978.00
49 ASUNTOS DE LA MUJER
01-49-04-91.05  [EMPLEADOS TRANSITORIOS 22,128.00 22,128.00 17,518.00
01-49-04-91.31  |SEGURO SOCIAL FEDERAL 1,738.69 1,738.69 1,386.03
01-49-04-91.41  [PLAN MEDICO 1,200.00 1,200.00 1,000.00
01-49-04-91.71 |BONO DE NAVIDAD 600.00 600.00 600.00
01-49-04-94.11  [SERVICIOS PROFESIONALES - 8,500.00 3,062.50
25,666.69 34,166.69 23,566.53
52 SECRETARIA DE ADMINISTRACION
01-52-04-92.01  [MATERIALES DE OFICINA 6,000.00 4,500.00 4,489.44
01-52-04-92.15  |MAT. DE MANTENIMIENTO 3,600.00 3,600.00 2,130.20
01-52-04-92.23  [COMPRA DE UNIFORMES 6,000.00 3,600.00 6,009.13
01-52-04-92.25 |COMBUSTIBLE Y LUBRICANTE 350,000.00 410,000.00 409,767.43
01-52-04-92.42  [MAT. SUM. DE OPERACIONES 24,000.00 16,000.00 15,826.59
01-52-04-93.01  [EQUIPO DE OFICINA 2,400.00 1,200.00 1,159.94
01-52-04-93.27  [COMPRA DE EQUIPO 225,000.00 16,000.00 149,750.38
01-52-04-94.01  [DIETAS 4,200.00 4,200.00 3,975.00
01-52-04-94.06  |ADIESTRAMIENTOS 1,800.00 3,000.00
01-52-04-94.11  |SERVICIOS PROFESIONALES - 6,825.00
01-52-04-94.12  [SERVICIOS NO PROFESIONALES 100.00 100.00
01-52-04-94.50  [RENTA EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS 89,480.04 86,219.40 89,420.98
01-52-04-94.51  [RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS 100.00 100.00
01-52-04-94.61 |MANTENIMIENTO DE EQUIPO 34,000.00 34,000.00 33,816.46
01-52-04-94.62  [REP.MANT. ESTRUCTURAS 21,600.00 12,672.00 17,037.23
01-52-04-94.63  |MANT. DE VEHICULOS 34,000.00 32,000.00 31,951.66
01-52-04-94.65  [MISCELANEOS 66,659.43 85,116.18 85,044.11
01-52-04-94.67  |PUBLICACIONES Y AVISOS 3,600.00 3,600.00 2,490.00
01-52-04-94.69  |FRANQUEO 1,200.00 1,200.00
873,739.47 723,932.58 852,868.55

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales
C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)




MUNICIPIO DE YABUCOA

\ 7 PRESUPUESTO 2025-2026
YABTUCOA
EGRESOS

NUMERO DE PRESUPUESTO PRESUPUESTO |ACTUAL

PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025 ABRIL 30, 2025
60 ALIANZAS COMUNITARIAS (C-2)
01-60-04-91.01 _[EMPLEADOS REGULARES 83,304.00 79,488.00 65,129.50
01-60-04-91.05 _[SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 43,380.00 126,816.00 111,186.50
01-60-04-91.31 |[SEGURO SOCIAL FEDERAL 10,012.62 16,378.95 14,197.82
01-60-04-91.41 |[PLAN MEDICO 8,400.00 15,600.00 2,400.00
01-60-04-91.71 [BONQ NAVIDAD 4,200.00 7,800.00 9,276.60
01-60-04-94.47 |[DONACIONES 87,500.00 100,000.00 128,073.79
236,796.62 346,082.95 330,264.21
60-44 SERVICIOS AL NINO (C-1) (C-2)

01-60-44-91.01 [EMPLEADOS REGULARES 31,164.00 25,980.00 22,946.00
01-60-44-91.05 [SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS 74,496.00 97,596.00 91,025.78
01-60-44-91.31 [SEGURO SOCIAL FEDERAL 8,450.19 9,866.67 9,089.82
01-60-44-91.41 [PLAN MEDICO 9,600.00 10,800.00 1,600.00
01-60-44-91.71 _[BONQ NAVIDAD 4,800.00 5,400.00 4,200.00
128,510.19 149,642.67 128,861.60
| GRAN TOTAL 15,344,333.00 | 16,475,926.00 | §  12,827,747.57

C-1 Dependencia mantiene otros fondos especiales

C-2 Parte de los fondos de esta dependencia son reembolsables por los fondos "Community Disaster Loan" {CDL)
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MUNICIPIO DE YABUCOA

N PRESUPUESTO 2025-2026
YABTCOA FONDO 10 CAE
INGRESOS Y GASTOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO
NUMERO DE PARTIDA DESCRIPCION 2025-2026 2024-2025

10-03-04-87.22 CONT. NO EXONERADA 1,397,347.00 1,454,707.00
TOTAL INGRESOS $ 1,397,347.00 $ 1,454,707.00

10-03-04-94.55 INTERESES 413,587.00 497,402.00
10-03-04-94.57 AMORTIZACION DE PRINCIPAL DE PRESTAMOS 855,000.00 713,000.00
10-03-04-94.75 RESERVA 128,760.00 244,305.00
TOTAL GASTOS $ 1,397,347.00 $ 1,454,707.00
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Estado Llbre Asoclado de Puerta Rico

Goblamo Municipal de Yabucoa
Distributlvo da Susidos y Baneficlos Marginales

Afio Econédmico 2023-2024
SORT [FOND| perr | PROG | GUENTA PUESTO UBIGAGION HORAS DIARIAS | SLELDD SUELDO ANUAL DIFERENGIAL S TOTAL
BONO NAVIDAD PLAN MEDICO
1 1 1 4 91.01 |SARGENTO DE ARMAS LEGISLATURA MUNICIPAL 7.5 1,338.00 16,056.00 - 600.00 1,274.18 1,200.00 19,130.18
2 1 1 4 91.01 |SECRETARIA LEGISLATURA MUNICIPAL LEGISLATURA MUNIGIPAL 7.5 2,444.00 29,328.00 - 600.00 2,289.49 1,200.00 33,417.49
TOTAL 1 1 4 91.01 3,782.00 45384.00 - 1,200.00 3,563.67 2,400.00 52,5647.67
3 1 2 4 91.01_|OFICIAL ADMI IV OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,881.00 21,972.00 600.00 1,726.76 1,200.00 25.498.76
4 1 2 4 91.01 |ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 7.5 8,000.00 72,000.00 - 5,508.00 1,200.00 78,708.00
5 1 2 4 91.01_|GERENTE DE PRCYECTO OFICINA DEL ALGALDE 7.5 3,114.00 37,358.00 600.00 2,904.55 1,200.00 42,072.55
3 1 2 4 91.01 |AYUDANTE EJECUTIVA DEL ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 7.5 4,420.00 53,148.00 14,400.00 600.00 411172 1,200.00 73.459.72
7 1 2 4 91.01_|COORDINADOR DE SEGURIDAD OFICINA DEL ALCALDE 4 2,010.00 24,120.00 600.00 1,881.08 1,200.00 27.811.08
8 1 2 4 91.01 _|ADMINISTRADOR MUNICIPAL OFICINA DEL ALCALDE 7.5 3,775.00 45:300.00 600.00 3,511.35 1,200.00 50,811.35
9 1 2 4 91.01 |AYUDANTE EJECUTIVA DEL ALCALDE OFICINA DEL ALCALDE 7.5 3,823.00 47,078.00 600.00 3,847.21 1,200.00 52,523.21
TOTAL 1 2 4 91.01 25,082.00 300,884.00 14,400.00 3,600.00 23,300.87 8,400.00 350,884.67
10 1 2 4 91.05 |OFICIAL ADMI Il OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,881.00 22,572.00 600.00 1,772.88 1,200.00 26,144.68
11 1 2 4 91.05 |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,373.00 18,478.00 600.00 1,308.31 1,200.00 19,582.31
12 1 2 4 91.05 |OFICIAL ADMI Il OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,844.00 22,128.00 600.00 1,733,868 1,200.00 25,808.69
13 1 2 4 81.05 |GONSERJE OFIGINA DEL ALCALDE 7 1,100.00 13,260.00 £0D.00 1,085.70 1,260.00 16,055.70
14 1 2 4 91.05 |OFICIAL ADMINISTRATIVO OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,789.00 21,468.00 600.00 1,688.20 1,200.00 24,956.20
15 1 2 4 91.05 |CONSERJE ORGINA DEL ALCALDE ] 943.00 11,316.00 600.00 911.57 1,200.00 14,027.57
186 1 2 4 91.05 |OFICIAL ADMI | OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,463.00 17.556.00 §00.00 1,383.82 1,200.00 20,744.93
17 1 2 4 91.05 |GUARDIAN OFIGINA DEL ALCALDE [] 943.00 11,316.00 600.00 911.57 1,200.00 14,027.57
18 1 2 4 91.05 |CONTADOR OFICINA DEL ALCALDE 7.5 1,808.00 21,696.00 600.00 1,705.64 1,200.00 25,201.64
TOTAL 1 2 4 91.05 18,144.00 157,728.00 - 5,400.00 1247027 10,800.00 186 407.27
18 1 3 4 91.01_|OFICIAL ADM IV FINANZAS 7.5 1,708.00 20,472.00 600.00 1,612.04 1,200.00 23,884.01
20 1 3 4 91.01 |PROGRAMADOR FINANZAS 75 1,535.00 18,420.00 600.00 1,455.03 1,200.00 21,675.03
21 1 3 4 91.01 | PAGADORA OFICIAL FINANZAS 75 1,507.00 18,084.00 600.00 1,420.33 1,200.00 21,313.33
22 1 3 4 81.01 |RECAUDADOR OFIGIAL FINANZAS 75 1,616.00 19,292.00 600.00 1,520.38 1,260.00 22,721.38
23 1 3 4 91.01_|OFICINISTA DACTILOGRAFO FINANZAS 7 1,240.00 14,880.00 600.00 1,184.22 1,200.00 17,864.22
24 1 3 4 81.01 |SUB DIRECTOR FINANZAS FINANZAS 75 2,182.00 26,184.00 600.00 2,048.88 1,260.00 30,032.88
25 1 3 4 91.01_|OFICIAL ADMINISTRATIVO IIl FINANZAS 7.5 1,480.00 17,880.00 600.00 1,41372 1,200.00 21,083.72
26 1 3 4 81.01 |PROCESADOR DE EQUIFQ ELECTRONICO FINANZAS 75 1,280.00 15,360.00 600.00 1,220.94 1,260.00 18,380.84
27 1 3 4 81.01 |CONTADORA FINANZAS 75 2,749.00 32,988.00 600.00 2,569.48 1,200.00 37,357.48
28 1 3 4 81.01 |OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS 75 1,647.00 18,764.00 &,700.00 £00.00 1,557.85 1,260.00 28,821.85
29 1 3 4 91.01 | DIRECTORA GONS. Y MANT. FINANZAS 75 2,808.00 34,686.00 600.00 271544 1,200.00 39.411.44
30 1 2 4 91.01 |DIRECTOR DE FINANZAS FINANZAS 75 3,706.00 44,472.00 7,800.00 £00.00 3,448.01 1,260.00 57,520.01
31 1 3 4 81.01 |AYUDANTE ESPECIAL FINANZAS 75 2,383.00 28,586.00 600.00 2,233.48 1,200.00 32,620.49
az 1 3 4 81.01 | RECAUDADORA AUXILIAR FINANZAS 75 1,304.00 15,648.00 600.00 1,242.97 1,260.00 18,690.67
33 1 3 4 81.01_|OFICINISTA FINANZAS 75 1,379.00 16,548.00 1,200.00 600.00 1,311.82 1,200.00 20,850.82
34 1 3 4 g1.01 |ADMINISTRADOR DE DOCUMENTCS PUBLICOS FINANZAS 75 1,345.00 16,140.00 600.00 1,280,641 1,260.00 18,220.61
35 1 3 4 91.01_|PREINTERVENTOR FINANZAS 75 1,387.00 16,764.00 600.00 1,328.35 1,200.00 19,892.35
36 1 3 4 81.01 |AYUDANTE ESPECIAL FINANZAS 75 2,631.00 35,172.00 7,200.00 £00.00 2,736.56 1,260.00 46,608.56
37 1 3 4 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL FINANZAS 75 2,444.00 29,326.00 600.00 2,289.48 1,200.00 33,417.49
38 1 3 4 81.01 |GONTABLE FINANZAS 75 1,808.00 21,686.00 600.00 1,705.64 1,260.00 25 201 64
TOTAL 1 3 4 g1.01 38,557.00 462 684.00 21,800.00 12,000.00 36,313.33 24,000.00 556,897.33
39 1 3 4 91.05 |OFICIAL ADM | FINANZAS 7.5 1,338.00 16,056.00 §00.00 1,274.18 1,200.00 18,130.18
40 1 3 4 81.05 |OFICINISTA FINANZAS 75 1,304.00 15,648.00 600.00 1,242.97 1,200.00 18,690.87
41 1 3 4 91.05 |OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS 75 1,356.00 16,032.00 600.00 1,272.35 1,260.00 18,104.35
42 1 3 4 91.05 |RECAUDADORA AUXILIAR FINANZAS 7.5 1,178.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
43 1 3 4 91.08 |OFICIAL DE COMPRAS Y SUMINISTRO FINANZAS 75 1,3536.00 16,082.00 600.00 1,272.35 1,260.00 18,104.35
44 1 3 4 91.05 |TRABAJADOR FINANZAS 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,898.45
45 1 3 4 91.08 |CONTADOR FINANZAS 75 1,888.00 23,840.00 600.00 1,877.34 1,260.00 27 817.31
48 1 3 4 91.05 |PAGADOR OFICIAL FINANZAS 75 1,285.00 15,420.00 600.00 1,22553 1,200.00 1844553
47 1 3 4 81.05 |AUXILIAR DE CONTABILIDAD FINANZAS 4 764.00 9,168.00 600.00 74725 1,260.00 11,715.25
48 1 3 4 91.05 |CONTADOR FINANZAS 75 1,843.00 23,316.00 600.00 1,829.57 1,200.00 26,645.57
48 1 3 4 91.05 |GUARDA ALMACEN FINANZAS 7 1,261.00 15,132.00 600.00 1,203.50 1,260.00 18,135.50
50 1 3 4 91.05 |OFICIALADM | FINANZAS 75 1,463.00 17,556.00 600.00 1,388.93 1,200.00 20,744.83
TOTAL 1 3 4 91.05 15,690.00 181,880.00 - 7,200.00 15,229.61 14,400.00 228,708.61
51 1 4 4 91.01 |TRAB.CONS Y MANT. OBRAS PUBLICAS 7 1,757.00 20,844.00 600.00 1,640.47 1,200.00 24,284 .47
52 1 4 4 81.01 |GUARDIAN OBRAS PUBLICAS 7 1,225.00 14,700.00 600.00 1,170.45 1,260.00 17,670.45
53 1 4 4 91.01 |SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIENTO OBRAS PUBLICAS 7 1,646.00 18,752.00 600.00 1,556.82 1,200.00 23,108.93
54 4 4 .01 _|GUARDIAN OBRAS PUBLICA 7 ,225.00 4,700.00 600.00 17045 ,200.00 17.670.45 |
55 4 4 .01_|OFICIAL ADMINISTRATIVO 1T OBRAS PUBLICA 7. ,706.00 20,472.00 600.00 81201 ,200.00 23,854.01
58 4 4 .01 _|OPERADOR DE EQUIPO PESADD OBRAS PUBLICA 7. 1244.00 4,928.00 600.00 ,187.89 ,200.00 17,815.89
57 4 4 .01 _|SOLDADOR OBRAS PUBLICAS 7. ,992.00 23,904.00 600.00 874.56 ,200.00 27 578.56
58 1 4 4 91.01 |SUPERVISOR DE FLOTA OBRAS PUBLICAS 7 1,750.00 21,000.00 600.00 1,652.40 1,200.00 24,452.40
59 1 4 4 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE OBRAS PUBLICAS 7.5 2,597.00 31,164.00 600.00 2,429.95 1,200.00 35,393.95
a0 1 4 4 91.01 |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,338.00 18,058.00 600.00 1,274.18 1,200.00 18,130.18
a1 1 4 4 91.01 |DIRECTOR OBRAS PUBLICAS 7.5 3,750.00 45,000.00 600.00 3,488.40 1,200.00 50,288.40
TOTAL 1 4 4 81.01 20,210.00 242,520,00 - 6,800.00 19,057,889 13,200.00 281,377.88
a2 1 4 4 | 91.05 [SUP.CONS. MANT OBRAS PUBLICAS | 7.5 1,346.00 | 18,152.00 | 800.00 | 1,281.53 | 1,200.00 | 19,233.53
[ 83 | 1 4 4 | 91.05 [SUP. CONS. MANT OBRAS PUBLICAS | 7.5 1,179.00 | 14,148,00 | §00.00 | 1,128.22 | 1,200,00 | 17,078.22 |




Estado Llbre Asoclado de Puerta Rico
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Distributlvo da Susidos y Baneficlos Marginales
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BONO NAVIDAD PLAN MEDICO
64 1 4 4 91.05 | TRAB.CONS Y MANT. OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,056.70 1,200.00 16,055.70
65 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,575.00 18,800.00 600.00 1,481.75 1,200.00 22,181.75
66 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 16,055.70
67 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 600.00 76745 1,200.00 11,999.45
68 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR VEH PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,737.00 20,544.00 600.00 1,640.47 1,200.00 24,284.47
69 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 16,055.70
70 1 4 4 91.06 | OPERADOR DE EQUIPO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,411.00 16,832.00 600.00 134120 1,200.00 20,073.20
71 1 4 4 91.05 |CONDUGTOR VEH PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
72 1 4 4 91.05 |SOLDADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,375.00 16,500.00 600.00 1,308.15 1,200.00 19,608.15
73 1 4 4 91.05 |CONDUGTOR VEH PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,454.00 17.448.00 600.00 1,380.67 1,200.00 20,628.67
74 1 4 4 91.05 |GUARDIAN OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,056.70 1,200.00 16,055.70
75 1 4 4 91.05 |SUPERVISOR DE ORNATO OBRAS PUBLICAS 7 1,346.00 16,152.00 333.00 600.00 1,281.53 1,200.00 19,566.53
76 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7.5 1,178.00 14,148.00 600.00 112822 1,200.00 17.076.22
77 4 4 .05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 ,200.00 6,055.70 |
78 4 4 .05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 788.00 432,00 600.00 78745 ,200.00 ,999.45
79 4 4 .05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 432.00 600.00 76745 ,200.00 ,999.45 |
80 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,454.00 17,448.00 600.00 1,380.67 1,200.00 20,828.67
a1 1 4 4 91.056 | OPERADOR DE EQUIPC PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,953.00 23,438.00 600.00 1,838.75 1,200.00 27,074.75
82 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,411.00 18,932.00 600.00 1,341.20 1,200.00 20,073.20
83 1 4 4 91.05 |AYUDANTE MECANICO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,575.00 18,900.00 600.00 1,491.75 1,200.00 22,191.75
B4 4 4 .05 _|CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 512.00 18,144.00 600.00 433,92 ,200.00 21,377.92
85 4 4 .05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 ,404.00 18,848.00 600.00 33477 ,200.00 9,982.77 |
[ 4 4 .05 _|CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 512.00 18,144.00 2,400.00 800.00 433,92 ,200.00 23,777.92
87 4 4 .05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 600,00 78745 ,200.00 ,999.45 |
88 1 4 4 91.05 |OPERADOR DE EQUIPC PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,737.00 20,844.00 600.00 1,840.47 1,200.00 24,284.47
89 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,065.70 1,200.00 18,055.70
90 1 4 4 91.05 |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 7868.00 9,432.00 600.00 78745 1,200.00 11,999.45
g1 1 4 4 91.05 | OPERADOR DE EQUIPC PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,737.00 20,844.00 600.00 1,840.47 1,200.00 24,284.47
92 1 4 4 91.05 [GUARDA ALMACEN OBRAS PUBLICAS 7.5 1,250.00 15,000.00 600.00 1,183.40 1,200.00 17,893.40
93 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
94 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR VEH PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,681.00 19,932.00 600.00 1,570.70 1,200.00 23,302.70
g5 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,575.00 18,800.00 600.00 1,491.75 1,200.00 22,191.75
98 1 4 4 91.05 |TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 600.00 78745 1,200.00 11,999.45
97 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR VEH PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
98 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA OBRAS PUBLICAS 7 1,404.00 18,848.00 600.00 1,334.77 1,200.00 18,882.77
99 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,576.00 18,900.00 600.00 1,491.75 1,200.00 22,181.75
100 | 1 4 4 91.05 |OFERADOR DE EQUIPC PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,411.00 18,932.00 600.00 1,341.20 1,200.00 20,073.20
01 | 1 4 4 91.05 |CFICINISTA OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 18,055.70
02 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR VEH PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,411.00 18,932.00 600.00 1,341.20 1,200.00 20,073.20
03 | 1 4 4 91.06 | OPERADOR DE EQUIPC PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
04 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS OBRAS PUBLICAS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
105 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS OBRAS PUBLICAS 7 1,454.00 17 448.00 600.00 1,380.87 1,200.00 20,828.67
108 | 1 4 4 91.05 |AUXILIAR DE MECANICC OBRAS PUBLICAS 7 1,222.00 14,884.00 600.00 1,187.70 1,200.00 17,831.70
107 | 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 600.00 78745 1,200.00 11,899.45
108 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS OBRAS PUBLICAS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
108 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS OBRAS PUBLICAS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
110 | 1 4 4 91.05 |MECANICO DIESEL OBRAS PUBLICAS 7 1,322.00 15,864.00 600.00 1,259.50 1,200.00 18,923.50
1M1 1 4 4 91.05 |AUXILIAR DE MECANICO OBRAS PUBLICAS 7 1,222.00 14,864.00 600.00 1,187.70 1,200.00 17,831.70
12 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
13 | 1 4 4 91.06 | OPERADOR DE EQUIPC PESADO OBRAS PUBLICAS 7 1,411.00 18,932.00 600.00 1,341.20 1,200.00 20,073.20
14 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULO PESADO OBRAS PUBLICAS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
15 | 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 5 786.00 9,432.00 600.00 76745 1,200.00 11,999.45
118 | 1 4 4 91.05 | TRABAJADOR OBRAS PUBLICAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 18,055.70
TOTAL 1 4 4 91.05 72,511.00 870,132.00 2,733.00 33,000.00 85,089.88 86,000.00 1,040,954.68
17 | 1 4 [ 91.05 |BARRENDERQ SANIDAD 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 18,055.70
118 | 1 4 8 91.05 |BARRENDERO SANIDAD 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,066.70 1,200.00 18,065.70
118 4 .05 | TRABAJADOR SANIDAD 4 629.00 7,548.00 600.00 623,32 ,200.00 ,971.32
120 4 .05 | TRABAJADOR SANIDAD 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 ,200.00 18,055.70
121 4 .05 | TRABAJADOR SANIDAD 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,065.70 ,200.00 18,065.70
122 | 1 4 8 91.05 | TRABAJADORA SANIDAD 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 18,055.70
123 | 1 4 8 91.05 |TRABAJADOR SANIDAD 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 18,055.70
124 | 1 4 8 91.05 | TRABAJADORA SANIDAD 7 629.00 7,548.00 600,00 62332 1,200.00 9,871.32
TOTAL 1 4 8 91.05 7,858.00 $4,298,00 - 4,800,00 7,580.84 8,600.00 118,278.84
125 | 1 4 22 | 91.01 |SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIENTO CEMENTERIO 7.5 1,685.30 19,883.80 800.00 1,574.85 1,200.00 23,358.25
128 | 1 4 22 | 91.01 |ADMINISTRADOR CEMENTERIO MUNICIPAL CEMENTERIO 7.5 2,688.00 32,258.00 600.00 2,51348 1,200.00 38,509.48
127 | 1 4 22 | 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE CEMENTERIO 7.5 2,530.00 30,360.00 600.00 2,368.44 1,200.00 34,528.44
TOTAL 1 4 2 910 6,883.30 82,599.80 - 1,800.00 6,458,57 3,600.00 94,458,17
128 | 1 4 | 22 | 91.05 |CARPINTERO CEMENTERIO 7 | 1,488.00 | 17,818.00 | 800.00 | 1,383.52 | 1,200.00 | 20,809.52
129 [ 1 4 | 22 [ 9105 [TRABAJADOR CONSERVACIONY MANTENIMIENT’ CEMENTERIO 7 I 1,253.00 | 15,088,00 | §00.00 | 1,198,15 | 1,200,00 | 18,032.15
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130 | 1 4 | 22 | 9105 |CARPINTERO CEMENTERIO 7 1,458.00 17,616.00 600.00 1,383,562 1,200.00 20,809.52
131 | 1 4 | 2 | 91.05 |TRABAJIADOR CEMENTERIO 7 1,225.00 14,700.00 600.00 1,170.45 1,200.00 17,870.45
182 | 1 4 | 22 | 9105 |[OFICINISTA CEMENTERIO 7 1,100.00 13,200.00 §00.00 1,065.70 1,200.00 16,055.70
133 | 1 4 | 22 | 9105 |TRABAIADOR CEMENTERIO 7 1,225.00 14,700.00 600.00 1,170.45 1,200.00 17,870.45
TOTAL 1 4 2= 9105 7,739.00 92,868.00 - 3,600.00 7.379.79 7,200.00 111,047.78
134 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
136 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.02 1,200.00 21,377.92
138 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
137 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,12822 1,200.00 17.076.22
138 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
139 | 1 4 33 | 91.05 |[TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,454.00 17,448.00 600.00 1,380.67 1,200.00 20,628.67
140 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICICS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
141 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
142 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICICS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
143 | 1 4 33 | ©1.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.02 1,200.00 21,377.92
144 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICICS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
145 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,12822 1,200.00 17.076.22
148 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,899.45
147 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 §00.00 1,12822 1,200.00 17,076.22
148 | 1 4 33 | 91.05 [TRABAIADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
149 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR DESPERDICIOS SOLIDOS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,065.70 1,200.00 16,055.70
150 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 §00.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
151 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS S80LIDOS 7 1,454.00 17,448.00 §00.00 1,380.67 1,200.00 20,628.67
152 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICICS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
153 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAIADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
154 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
155 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAIADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 §00.00 1,12822 1,200.00 17,076.22
156 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICICS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
157 | 1 4 33 | ©1.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 §00.00 1,12822 1,200.00 17,076.22
158 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICICS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 §00.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
159 | 1 4 33 | ©1.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.82 1,200.00 21,377.92
180 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,178.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
1.1 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAIJADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,175.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17.076.22
182 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
183 | 1 4 33 | 91.05 |TRABAIADOR LIMFIEZA PUBLICA DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,179.00 14,148.00 §00.00 1,12822 1,200.00 17,076.22
184 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULO PEEADO DESPERDICICS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 600.00 1,433.92 1,200.00 21,377.92
185 | 1 4 33 | ©1.05 |CONDUCTOR DE VEHICULO PEEADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 §00.00 1,433.02 1,200.00 21,377.92
186 | 1 4 33 | 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULO PEEADO DESPERDICICS SOLIDOS 7 1,411.00 16,832.00 §00.00 1,341.20 1,200.00 20,073.20
187 | 1 4 4 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULC PESADO DESPERDICIOS SOLIDOS 7.5 1,512.00 18,144.00 §00.00 1,433.02 1,200.00 21,377.92
TOTAL 1 4 33 9105 43,728.00 £24,712.00 - 20,400.00 41,701.07 40,800.00 827.613.07
188 | 1 4 36 | 91.01 |ELECTRIGISTA CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7.5 1,892.00 23,904.00 1,200.00 600.00 1,874.56 1,200.00 28,778.58
189 | 1 4 36 | 91.01 |GERENTE DE PROYECTO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7.5 2,984.00 35,828.00 4,500.00 600.00 2,794.39 1,200.00 45,022.39
170 | 1 4 36 | 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7.5 2,597.00 31,184.00 600.00 2,429.85 1,200.00 35,383.95
TOTAL 1 4 % 9101 7,583.00 90,996.00 5,700.00 1,800.00 7.038.80 3,600.00 108,194.90
71| 1 4 36 | 91.05 |SECRETARIA CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7.5 1,409.00 16,808.00 600.00 1,339.38 1,200.00 20,047.38
72 | 1 4 36 | 91.05 |CARFINTERO CONSTRUGCION ¥ REHABILITACION 7 1,668.00 20,016.00 600.00 1577.12 1,200.00 23,383.12
173 | 1 4 36 | 91.05 |CARPFINTERO CONSTRUGCION ¥ REHABILITACION 7 1,688.00 20,016.00 600.00 1,577.12 1,200.00 23,383.12
74 | 1 4 36 | 91.05 |CARFINTERO CONSTRUGCION Y REHABILITACION 7 1,488.00 17,616.00 600.00 1,383.52 1,200.00 20,809.52
175 | 1 4 36 | 91.05 |CARPFINTERO CONSTRUCCION ¥ REHABILITACION 7 1,688.00 20,016.00 600.00 1,577.12 1,200.00 23,383.12
176 | 1 4 36 | 91.05 |CARPFINTERO CONSTRUGCION ¥ REHABILITACION 7 1,688.00 20,016.00 600.00 1,577.12 1,200.00 23,383.12
77 | 1 4 3 | 91.05 |CONDUCTOR DE VEHICULOS PESADOS CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,357.00 16,264.00 600.00 1,281.63 1,200.00 19,375.63
178 | 1 4 36 | 91.05 |AUXCARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,260.00 15,120.00 600.00 1,202.58 1,200.00 18,122.58
79 | 1 4 36 | 91.05 |AUXCARPINTERD CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,260.00 15,120.00 600.00 1,202.58 1,200.00 18,122.58
180 | 1 4 36 | 91.05 |CARPFINTERO CONSTRUGCION ¥ REHABILITACION 7 1,488.00 17,616.00 600.00 1,383.52 1,200.00 20,809.52
181 | 1 4 36 | 91.05 |AUXCARPINTERD CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,260.00 15,120.00 §00.00 1,202.58 1,200.00 18,122.58
182 | 1 4 36 | 91.05 |MECANICO CONSTRUCCION ¥ REHABILITACION 7 1,488.00 17,616.00 600.00 1,383.52 1,200.00 20,809.52
183 | 1 4 36 | 91.05 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,411.00 18,832.00 600.00 1,341.20 1,200.00 20,073.20
184 | 1 4 36 | 91.05 |AUXCARPINTERD CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,260.00 15,120.00 600.00 1,202.58 1,200.00 18,122.58
185 4 £ .05 |CARPINTERO CONSTRUGCION Y REHABILITAGION 7 ,666.00 20,016.00 600.00 577.12 ,200.00 23,383.12 |
188 4 £ .05 _|AUX CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 ,260.00 5,120.00 600.00 ,202.58 ,200.00 18,122.58
187 4 36 .05 _|AUX CARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 ,260.00 5,120.00 600.00 ,202.56 ,200.00 18,122.58
188 | 1 4 36 | 91.05 |AUXCARPINTERO CONSTRUCCION Y REHABILITACION 7 1,260.00 15,120.00 600.00 1,202, 1,200.00 18,122.58
TOTAL 1 4 ¥ 9105 25,741.00 308,892.00 10,800.00 24,456 41 21,600.00 385,748.41
189 | 1 4 45 | 91.01 |DIRECTORA DE RECICLAJE RECICLAJE 7.5 | 2,532.00 | 30,354.00 | £00.00 | 2,370.28 | 1,200.00 | 34,554.28
TOTAL 1 4 a5 9101 2,532.00 30,384.00 - 600.00 237028 1,200.00 34,554.28
180 | 1 4 | 45 | 91.05 |TRABAJADOR RECICLAJE 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,999.45
181 | 1 4 | 45 | 9105 |TRABAJADOR RECICLAJE 5 786.00 9,432.00 §00.00 767.45 1,200.00 11,889.45
192 | 1 4 | 45 | 91.05 |TRABAJADOR RECIGLAJE 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,899.45
193 1 4 | 45 | 91.05 |CHOFER RECICLAJE 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,05570 1,200.00 18,055.70




Estado Libre Asoclado de Puerto Rico
Goblamo Municipal de Yabucoa
Distributlvo da Susidos y Baneficlos Marginales

Afio Econdmico 2023-2024
SOnT|FoND peRT | PROG | CUENTA PUESTO UBIGAGION HORAS Dlarias | SUELDO SUELDO ANUAL DIFERENGIAL S TOTAL
BONO NAVIDAD PLAN MEDICO
194 | 1 4 | 45 | 91.05 |OFICINISTA RECICLAJE 7 1,100.00 13,200.00 800.00 1,055.70 1,200.00 18,055.70
185 | 1 4 | 45 | 81.05 |CONDUGTOR DE VEHIGULO PESADO RECIGLAJE 7 1,357.00 16,284.00 00.00 1,26163 1,200.00 19,375.63
196 | 1 4 | 45 | 91.05 |TRABAJADOR RECICLAJE 5 788.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,889.45
197 | 1 4 | 45 | 91.05 |TRABAJADOR RECIGLAJE 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,999.45
TOTAL 1 4 45 9105 7,487.00 89,844.00 - 4,800.00 7.240.28 9,600.00 111,484.28
198 | 1 | 5 | 4 | 91.05 |[ENFERMERA GENERALISTA | C.D.T [ 7.5 | 3,000.00 | 35,000.00 | | 600.00 | 2,799.00 | 1,200.00 | 40,599.90
18 | 1 | 5 | 4 | 9105 |SUPERVISOR CONSERVACION YMANTENIENTO | C.D.T [ 7 | 1,375.00 | 18,500.00 | | 600.00 | 1,308.15 | 1,200.00 | 19,808.15
TOTAL 1 5 4 9105 4,375.00 52,500.00 - 1,200.00 4,108.05 2,400.00 0,208.05
200 | 1 | 5 | 18 | 91.01 |[COORDINADORA ASUNTOS EDUCATIVOS | SALUD | 7 | 2,185.00 | 25,880.00 | | 600.00 | 2,033.37 | 1,200.00 | 29,813.37
TOTAL 1 5 18 9101 2,185.00 25,980.00 - 600.00 203337 1,200.00 29,813.37
201 | 1 5 16 | 91.05 |OFICINISTA SALUD 7 1,217.00 14,604.00 600.00 1,183.11 1,200.00 17,867.11
202 | 1 5 18| 91.05 |SUPERVISORA ASUNTOS AL CIUDADANO SALUD 7 1,307.00 15,684.00 600.00 1,245.73 1,200.00 18,729.73
203 | 1 5 16 | 91.05 |OFICINISTA SALUD 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,065.70 1,200.00 16,055.70
204 | 1 5 16| 91.05 |SUPERVISORA ASUNTOS AL CIUDADANO SALUD 7 1,307.00 15,684.00 600.00 1,245.73 1,200.00 18,729.73
205 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
2086 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
207 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 716.12 1,200.00 11,263.12
208 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
208 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
210 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
21 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
212 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 728.00 8,748.00 600.00 716.12 1,200.00 11,263.12
213 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
214 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
215 | 1 5 16 | ©1.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
216 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
217 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD BALUD 4 728.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
218 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
29 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
220 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
221 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
222 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
223 | 1 5 16 | ©1.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
224 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
225 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
226 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
227 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
228 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICICS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
229 | 1 5 18 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
230 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
231 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
232 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
233 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
234 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
235 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
238 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICICS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
237 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
238 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICICS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
239 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
240 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
241 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
242 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
243 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
244 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICICS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
245 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
248 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
247 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
248 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 716.12 1,200.00 11,263.12
249 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
250 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
251 | 1 5 18 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 716.12 1,200.00 11,263.12
252 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
253 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
254 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
256 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
256 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
257 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8,748.00 §00.00 716.12 1,200.00 11,263.12
258 | 1 5 16 | 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOS-BALUD BALUD 4 720.00 8,748.00 600.00 715.12 1,200.00 11,263.12
[ 259 | 1 5 16| 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIOB-SALUD SALUD 4 729.00 8,748.00 600.00 71512 1,200.00 11,263.12




Estado Llbre Asoclado de Puerta Rico

Goblamo Municipal de Yabucoa
Distributlvo da Susidos y Baneficlos Marginales

Afio Econamico 2023-2024
SORT [FOND| perr | PROG | GUENTA PUESTO UBIGAGION HORAS DIARIAS | SLELDD SUELDO ANUAL DIFERENGIAL S TOTAL
BONO NAVIDAD PLAN MEDICO
260 | 1 | 5 | 16 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD BALUD 4 720.00 5.745.00 600.00 71512 1,200.00 11,268.12
281 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8.748.00 600,00 71512 1.200.00 11.263.12
262 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 715142 1.200.00 1126812
263 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD BALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 715.12 1.200.00 11.263.12
264 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD EALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
285 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 715.12 1.200.00 11.263.12
266 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD BALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
267 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 71512 1.200.00 11.263.12
268 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD BALUD 4 720.00 3.748.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
289 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 71512 1.200.00 11.263.12
270 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
271 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVIGIOS-SALUD BALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 715.12 1.200.00 11.263.12
272 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD EALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
2r3 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 715.12 1.200.00 11.263.12
274 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD BALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
275 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILAR DE SERVIGIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 71512 1.200.00 11.263.12
276 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD BALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
277 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVIGIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 71512 1.200.00 11.263.12
276 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 3.748.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
29 | 1 | 5 | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 715.12 1.200.00 11.263.12
280 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD BALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71542 1.200.00 1126812
281 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALLD SALUD 4 720.00 3.745.00 600,00 71512 1.200.00 1128312
282 | 1 | & | 18 | 9105 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 71512 1.200.00 11.263.12
283 | 1 | & | 18 | 9105 |AUXILAR DE SERVIGIOS-SALUD SALUD 4 720.00 8.748.00 600.00 715.12 1.200.00 11.263.12
284 | 1 | 5 | 16 | €105 |AUXILAR DE SERVICIOS-SALLD BALUD 4 726.00 3.748.00 600,00 71542 1.200.00 11.283.12
TOTAL 1 5 18 9105 63.251.00 759,012.00 : 50,400,00 61,019.67 100,800.00 872.131.87
285 | 1 | 5 | 50 | 91.01 |RADIO OPERADCR CD.T. 911 7.5 1,464.00 17,568.00 400,00 1.389.85 1.200.00 20,757.85
286 | 1 | 5 | 50 | 91.01 | TRABAJADORA C.D.T. 811 7 1:225.00 14,700.00 600.00 1.170.45 1.200.00 17,670.45
287 | 1 | & | 50 | €101 |OFICINISTA DACTILOGRAFG C.D.T. 811 75 1.685.00 20,220.00 5400.00 800,00 1E2.74 1.200.00 26.012.73
286 | 1 | & | 50 | 9101 |DIREGTOR CD.T. 911 75 2,925.00 35,100.00 4,200.00 800.00 2.731.05 1.200.00 44.431.05
TOTAL 1 5 5o $101 7.200.00 #7.588.00 7.200.00 2,400.00 8.884.08 4,800.00 108,872.08
289 | 1 | 5 | 50 | 9105 |TEG.EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T. 811 7.5 2,200.00 26,400.00 2,400.00 800,00 2,065.50 1.200.00 32,6885.50
200 | 1 | & | 50 | €1.05 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2.200.00 26,400.00 800,00 2,085.50 1.200.00 20,265.50
291 | 1 | & | 50 | 9105 |TEG. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2,200.00 26,400.00 600,00 2,065.50 1.200.00 30,265.50
292 | 1 | 5 | 50 | ©1.05 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2.200.00 26,400.00 00,00 2,085.50 1.200.00 20.265.50
293 | 1 | 5 | 50 | 91.05 |TEG. EMERGENGIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2,200.00 26,400.00 600,00 2,065.50 1.200.00 30,265.50
284 | 1 | 5 | 50 | €1.05 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T. 811 7.5 2.200.00 26,400.00 00,00 2,085.50 1.200.00 20.265.50
295 | 1 | & | 50 | 9105 |TEG. EMERGENGIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2,200.00 26,400.00 600.00 2,065.50 1.200.00 30.265.50
296 | 1 | 5 | 50 | €1.05 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2.200.00 26,400.00 800,00 2,085.50 1.200.00 20,265.50
297 | 1 | 5 | 50 | 9105 |TEG. EMERGENGIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2,200.00 26,400.00 800,00 2,065.50 1.200.00 30,265.50
288 | 1 | 5 | 50 | ©1.05 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS C.D.T. 811 75 2.200.00 26,400.00 800,00 2.085.50 1.:200.00 20,265.50
TOTAL 1 5 50 9106 22,000,00 284.000.00 2.400,00 5,000.00 20,655.00 12,000.00 305,055,00
209 | 1 | 6 | 4 | 9101 |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV OMME 756 2,231.00 26,772.00 400,00 2,088.06 1.200.00 20,855.96
300 | 1 | 8 | 4 | 9101 |[ENFERMERA PRAGTICALIC OMME 75 1,625.00 21,900.00 600,00 172125 1.200.00 25.421.25
301 | 1 | 8 | 4 | #.01 |SUBDIRECTOR CMME 7.5 1.848.00 22.176.00 00,00 174238 1.200.00 25.718.38
32 | 1 | 8 | 4 | 8101 |DIREGTOR OMME 75 3,400.00 40,800.00 600.00 3,187.10 1.200.00 45.767.10
303 | 1 | 8 | 4 | #1.01 |CODRDINADOR MANEJD DE EMERGENGIA OMME 7 2,084.00 24.768.00 800,00 1.840.85 1.:200.00 28,508.65
TOTAL 1 8 4 9101 11,388.00 136,418.00 : 3,000,00 10,885.32 6,000.00 158,081.32
34 | 1 | 8 | 4 | 105 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO OMME 7 1.482.00 17.784.00 400,00 1.408.38 1.200.00 20,60.38
305 | 1 | 8 | 4 | 91.05 |TRABAJADOR OMME 7 1482.00 17.784.00 600,00 1.408.38 1.200.00 20,990.38
306 | 1 | 5 | 4 | 91.05 [TRABAIADOR OMME 7 1,450.00 17.400.00 800,00 1377.00 1.200.00 20,577.00
307 | 1 | 8 | 4 | 91.05 |TRABAJADOR OMME 7 1,100.00 13,200.00 800,00 1.056.70 1.200.00 18,055.70
306 | 1 | 58 | 4 | 9105 [TRABAIADOR OMME 7 1,450.00 17 400.00 800,00 1377.00 1.200.00 20,577.00
308 | 1 | 8 | 4 | 91.05 |TRABAJADOR OMME 7 1,450.00 17.400.00 600,00 1.377.00 1.200.00 20,577.00
310 | 1 | 8 | 4 | #1.05 |TRABAIADOR OMME 7 1,450.00 17.400.00 800,00 1377.00 1.:200.00 20,577.00
TOTAL 1 8 4 9105 9,884.00 118:368.00 : 420000 g/376.45 8,400.00 140,344.48
31 | 1 | 7 | 4 | 9101 |SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 75 2,234.00 26,808.00 400,00 2,096.71 1.200.00 20,704.71
312 | 1 | 7 | 4 | ei.01 [TENENTEI FOLICIA MUNICIFAL 75 2.717.70 3261240 800,00 2.540.75 1.200.00 26,9531
#13 | 1 | 7 | 4 | 91.01 |POLICIA MUNIGIPAL POLICIA MUNICIPAL 75 1.950.00 23.400.00 800,00 1.836.00 1.200.00 27,036.00
314 | 1 | 7 | 4 | #.01 [FOLKIAMUNKGIFAL FOLICIA MUNICIFAL 75 2.075.00 24,800.00 800,00 1.850.75 1.200.00 28,850.75
35 | 1 | 7 | 4 | #1.01 |FOLKIAMUNKIFAL FOLICIA MUNICIFAL 75 1.850.00 23,400.00 500,00 1.836.00 1.200.00 27,086.00
318 | 1 | 7 | 4 | 9101 |SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 75 2,150.00 25,800.00 600,00 201960 1.200.00 29,619.60
37 | 1 | 7 | 4 | #.01 |POLICIA MUNKGIPAL FOLICIA MUNICIPAL 75 1.850.00 22.200.00 800,00 1.744.20 1.200.00 25.744.20
318 | 1 | 7 | 4 | 8101 |SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 75 2,150.00 25,800.00 800,00 2,019.60 1.200.00 29,619.60
318 | 1 | 7 | 4 | #1.01 |POLICIA MUNIGIPAL FOLICIA MUNICIFAL 75 1.850.00 22.200.00 800,00 1.744.20 1.200.00 25.744.20
320 | 1 | 7 | 4 | 9101 |SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 75 2,150.00 25,800.00 800,00 2,019.680 1.200.00 29,619.60
321 | 1 | 7 | 4 | #.01 |POLICIA MUNIGIPAL FOLICIA MUNICIFAL 75 1.850.00 22.200.00 800,00 1.744.20 1.200.00 25.744.20
322 | 1 | 7 | 4 | #1.01 |FOLICIAMUNICIPAL FOLICIA MUNICIPAL 756 1.850.00 22.200.00 800,00 1.744.20 1.200.00 26.744.20
[323 | 1 | 7 | 4 | 9101 |SARGENTO POLICIA MUNICIPAL 7.5 2.050.00 24.600.00 800.00 1.827.60 120,00 28.327.80
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324 | 1 7 4 91.01 | TENIENTEI POLIC[A MUNICIPAL 7.5 2,400.00 25,800.00 600.00 2,249.10 1,200.00 32,849.10
325 | 1 7 4 91.01 |SECRETARIA POLICIA MUNICIPAL 7.5 1,308.00 15,708.00 600.00 1,247.56 1,200.00 18,755.56
326 | 1 7 4 91.01 |COMISIONADG POLICIA MUNICIPAL 7.5 1,600.00 18,000.00 600.00 1,422.80 - 20,022.90
TOTAL 1 7 4 91.01 32,035.70 384,428.40 - 9,600.00 30,143.17 18,000.00 442171.57
327 | 1 7 4 91.06 | TRABAJADOR | POLICIA MUNICIPAL | 3 | 442,00 | 5,304.00 | 600.00 451.66 | 1,200.00 | 7.555.68
328 | 1 7 4 91.05 |TRABAJADOR | POLICIA MUNICIPAL | 4 | 628.00 | 7,548.00 | 600.00 623.32 | 1,200.00 | 9,971.32
TOTAL 1 7 4 91.06 1,071.00 12,852.00 - 1,200.00 1,074.88 2,400.00 17,526.98
320 | 1 8 4 91.01 |OFICINSITA RECORD DE ASISTENCIA RECURSOS HUMANOS 7.5 1,661.00 19,832.00 600.00 1,570.70 1,200.00 23,302.70
330 | 1 8 4 91.01_|OFICIAL DE NOMINA RECURSOS HUMANOS 75 2,280.00 26,760.00 1,800.00 600.00 2,093.04 1,200.00 32,463.04
331 | 1 8 4 91.01 |DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS 7.5 3,817.00 45,804.00 600.00 3,549.91 1,200.00 51,153.91
TOTAL 1 8 4 91.01 7,708.00 92,496.00 1,800.00 1,800.00 7.21385 3,600.00 108,909.65
332 | 1 8 4 91.05 | OFICINISTA DE REGORD DE ASISTENCIA RECURSOE HUMANDS 7.5 1,404.00 16,848.00 600.00 13477 1,200.00 19,982.77
333 | 1 8 4 91.06 | OFICINISTA RECURSOS HUMANOS 75 1,179.00 14,148.00 2,700.00 600.00 1,128.22 1,200.00 19,776.22
334 | 1 8 4 91.05 | OFICIAL DE NOMINA RECURSOS HUMANOE 7.5 1,620.00 23,040.00 600.00 1,808.46 1,200.00 26,648.48
335 | 1 8 4 91.06_| OFICINISTA DE RECCRD DE ASISTENCIA RECURSOS HUMANOS 75 1,404.00 16,848.00 §00.00 133477 1,200.00 19,982.77
338 | 1 8 4 91.05 |OFICINISTA RECURSOS HUMANOS 7.5 1,179.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
TOTAL 1 8 4 91.06 7,086.00 85,032.00 2,700.00 3,000.00 6,734.44 6,000.00 103,468.44
337 | 1 ] 4 91.01 |ADMINISTRADOR DE FACILIDADES RECREATIVAS RECREACION Y DEPORTES 7.5 2,075.00 24,800.00 £00.00 1,950.75 1,200.00 28,650.75
338 | 1 ] 4 91.01 | OFICIAL ADMINISTRATIVO Il RECREACION Y DEPORTES 7.5 1,613.00 22,858.00 §00.00 1,802.03 1,200.00 26,568.03
339 | 1 ] 4 91.01 |SUB-DIRECTOR DE RECREACION Y DEPORTES RECREACION Y DEPORTES 7.5 4,973.00 59,676.00 600.00 4611.11 1,200.00 66,087.11
340 | 1 [] 4 91.01 | TRABAJADORA CONSERVACION Y MANTENIMIEN RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,056.70 1,200.00 16,055.70
341 | 1 ] 4 91.01 | TRABAJADOR CONS Y MANT RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 §00.00 1,056.70 1,200.00 16,055.70
342 | 1 [] 4 91.01 | TRAB. CONS Y MANT. RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 16,055.70
343 | 1 ] 4 91.01 |CONDUCTOR VEH PESADO RECREACION Y DEPORTES 7.5 1,454.00 17,448.00 600.00 1,380.67 1,200.00 20,628.67
344 | 1 [] 4 91.01 | TRABAJADOR CONSERVACION Y MANTENIMIENTS RECREACION Y DEPORTES 7 1,100.00 13,200.00 §00.00 1,056.70 1,200.00 16,065.70
345 | 1 ] 4 91.01 |CONDUCTOR VEH PESADO RECREACION Y DEPORTES 7.5 1,737.00 20,844.00 600.00 1,640.47 1,200.00 24,284.47
346 | 1 ] 4 91.01 |GERENTE DE PROYECTO RECREACION Y DEPORTES 75 2,808.00 34,896.00 §00.00 2,716.44 1,200.00 39.411.44
347 | 1 [] 4 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE RECREACION Y DEPORTES 7.5 2,444.00 29,328.00 600.00 2,289.49 1,200.00 33,417.49
TOTAL 1 8 4 91.01 21,804.00 262,848.00 - 6,600.00 20,612.76 13,200.00 303,280.76
48 | 1 2 4 91.05 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 4 629.00 7.548.00 600.00 623.32 1,200.00 9,971.32
349 | 1 [] 4 91.06 | TRABAJADORA RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,989.45
350 | 1 ] 4 91.05 |AUXILIAR DE MEGANICO RECREACION Y DEPORTES 7 1,222.00 14,664.00 600.00 1,167.70 1,200.00 17,631.70
361 | 1 [] 4 91.06 | TRABAIADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,989.45
352 | 1 ] 4 91.05 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,999.45
363 | 1 ] 4 91.06 | TRABAIADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,989.45
354 | 1 ] 4 91.056 |SUPERVISOR CONSERVACION Y MANTENIENTO RECREACION Y DEPORTES [ 1,109.00 13,308.00 600.00 1,063.96 1,200.00 16,171.98
365 | 1 [] 4 91.06 | OFICIAL ADMINISTARTIVO | RECREACION Y DEPORTES 5 934.00 11,208.00 §00.00 903.31 1,200.00 13,911.31
356 | 1 ] 4 91.05 | OFICINISTA RECREACION Y DEPORTES 7 1,220.00 14,640.00 600.00 1,165.86 1,200.00 17,605.86
367 | 1 [] 4 91.06 | TRABAIADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,589.45
358 | 1 ] 4 91.05 | TRABAIADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,999.45
369 | 1 [] 4 91.06 | TRABAIADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,589.45
360 | 1 ] 4 91.05 | TRABAIADOR RECREACION Y DEPORTES 4 629.00 7.548.00 600.00 623.32 1,200.00 9,971.32
361 | 1 ] 4 91.06|PLOMERO RECREACION Y DEPORTES 5 850.00 10,200.00 600.00 82620 1,200.00 12,826.20
%2 | 1 ] 4 91.05 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,999.45
363 | 1 [] 4 91.06 | TRABAIADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,589.45
384 4 .06 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 788.00 432,00 800.00 78745 ,200.00 ,989.45 |
385 4 .05 | TRABAJADOR RECREAGION Y DEPORTES 786.00 432 00 600.00 767.45 ,200.00 /650,45 |
366 4 .05 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 786.00 432,00 600.00 76745 ,200.00 559,45 |
387 4 .05 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 788.00 432.00 800.00 78745 ,200.00 1999.45 |
368 4 .05 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 786.00 43200 600.00 76745 ,200.00 688,45
389 | 1 ] 4 91.05 | OFICIAL ADMINISTARTIVO RECREAGION Y DEPORTES 7 1,200.00 14,400.00 600.00 1,147.50 1,200.00 17,347.50
370 | 1 ] 4 91.05 | TRABAJADOR RECREACION Y DEPORTES 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,999.45
TOTAL 1 8 4 91.06 19,583.00 234,996.00 13,800.00 18,032.62 27,600.00 295,428.92
371 [ 1 11 4 91.01 |DIRECTORA | HOGAR DE ANCIANO | 7.5 | 3,283.00 | 39,396.00 | 600.00 3,059.69 | 1,200.00 44 255,69
TOTAL 1 11 4 91.01 3,283.00 39,396.00 - 600.00 3,060.69 1,200.00 44,265.69
372 | 1 11 4 91.05 | TRABAJADOR CONSERVAGION Y MANTENIMIENTS HOGAR DE ANCIANO 5 786.00 9,432.00 £00.00 767.45 1,200.00 11,999.45
373 | 1 11 4 91.06 | AUXILIAR DE SEVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIANG [ 543.00 11,316.00 §00.00 91167 1,200.00 14,027.57
374 | 1 11 4 91.06 | ENFERMERA GENERALISTA Nl HOGAR DE ANCIANG 7.5 3,000.00 38,000.00 800.00 2,780.80 1,200.00 40,589.90
375 | 1 11 4 91.05 | TRABAJADORA (auliares) HOGAR DE ANCIANO 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 16,055.70
376 | 1 11 4 91.06 | ENFERMERA GRADUADA HOGAR DE ANCIANG 7.5 3,000.00 36,000.00 600.00 2,799.80 1,200.00 40,589.90
377 | 1 11 4 91.06 | ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 7.5 3,000.00 35,000.00 600.00 2,799.80 1,200.00 40,589.90
378 | 1 11 4 91.05 |ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 7.5 3,000.00 35,000.00 600.00 2,799.80 1,200.00 40,589.90
379 | 1 11 4 91.06 | TRABAJADORA {laundry) HOGAR DE ANCIANG 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,989.45
380 | 1 11 4 91.05 |ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 7.5 3,000.00 35,000.00 600.00 2,799.90 1,200.00 40,599.90
381 | 1 11 4 91.06_|AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD HOGAR DE ANCIANO [ 943.00 11,316.00 §00.00 91167 1,200.00 14,027.57
382 | 1 11 4 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIO DE ALUD HOGAR DE ANCIANO [ 943.00 11,316.00 600.00 911.57 1,200.00 14,027.57
383 | 1 11 4 91.06 | ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 75 3,000.00 36,000.00 §00.00 2,799.80 1,200.00 40,589.90
384 | 1 11 4 91.05 |AUXILIAR DE SERVICIO DE BALUD HOGAR DE ANCIANO [ 943.00 11,316.00 600.00 911.57 1,200.00 14,027.57
385 | 1 11 4 91,056 | ENFERMERA ASOCIADA HOGAR DE ANCIAND 7 2,500.00 30,000.00 600.00 2.340.80 1,200.00 34,140.90
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386 | 1 11 4 91.06 | ENFERMERA PRACTICA LIC HOGAR DE ANCIANG 7 2,000.00 24,000.00 600.00 1,881.80 1,200.00 27.681.90
387 | 1 11 4 91.056 |ENFERMERA GENERALISTA HOGAR DE ANCIANO 7 3,000.00 35,000.00 600.00 2,799.90 1,200.00 40,599.90
388 | 1 11 4 91.06 | TRABAJADORA HOGAR DE ANCIANO 7 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,989.45
TOTAL 1 11 4 91.05 32,730.00 392,760.00 - 10,200.00 30,826.43 20,400.00 454,186.43
389 | 1 12 4 91.01 |DIRECTOR RELACIONES PUBLICAS | 75 3,708.00 | 44.472.00 | | 600.00 | 3,448.01 | 1,200.00 | 49,720.01
390 | 1 12 4 91.01 |COORDINADORA RELACIONES PUBLICAS RELACIONES PUBLICAS | 7.5 2,349.00 | 28,188.00 | | 600.00 | 2,202.28 | 1,200.00 | 32,190.28
TOTAL 1 12 4 91.01 8,055.00 72,660.00 - 1,200.00 5,850.28 2,400.00 81,910.29
391 | 1 12 4 91.05 |OFICIAL DE RELACIONES PUBLICAS RELACIONES PUBLICAS | 7.5 1,337.00 | 16,044.00 | 600.00 | 1,273.27 | 1,200.00 | 18,117.27
TOTAL 1 12 4 91.06 1,337.00 18,044.00 - 600.00 127327 1,200.00 19,117.27
392 | 1 13 4 91.01 |SECRETARIA FEDERALES | 7.5 1,488.00 | 17,856.00 | 1,500.00 | 600.00 | 1,411.88 | 1,200.00 | 22 567.88
TOTAL 1 13 4 91.01 1,458.00 17,856.00 1,600.00 600.00 1,411.88 1,200.00 22,567.88
393 | 1 13 4 91.05 |CONTADOR FEDERALES 7.5 1,245.00 14,840.00 £00.00 1,188.81 1,200.00 17,928.81
384 | 1 13 4 91.06 |SECRETARIA FEDERALES 7.5 1,498.00 17,876.00 600.00 1,421.06 1,200.00 21,187.08
395 | 1 13 4 91.05 | TRABAIADOR FEDERALES ] 1,068.00 12,516.00 600.00 1,026.32 1,200.00 15,642.32
TOTAL 1 13 4 91.06 3,811.00 45,732.00 - 1,800.00 3,636.19 3,600.00 54,768.19
396 | 1 14 4 91.01 |OFICINISTA CULTURA Y TURISMO [ 7 1,225.00 | 14,700.00 | | 600.00 | 1,170.45 | 1,200.00 | 17.670.45
397 | 1 14 4 91.01 |DIRECTORA CULTURA Y TURISMO | 4 1,040.00 | 12,480.00 | | 600.00 | 1,000.62 | 1,200.00 | 15,280.62
TOTAL 1 14 4 91.01 2,285.00 27,180.00 - 1,200.00 217107 2,400.00 32,951.07
388 | 1 14 4 91.06 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE CULTURA Y TURISMO 4 628.00 7.548.00 600.00 62332 1,200.00 9,971.32
399 | 1 14 4 91.05 | TRABAIADORA CULTURA Y TURISMO 5 786.00 9,432.00 600.00 767.45 1,200.00 11,999.45
400 | 1 14 4 91.06 | OFICINISTA CULTURA Y TURISMO 4 620.00 7.548.00 600.00 62332 1,200.00 9,971.32
401 | 1 14 4 91.05 |OFICINISTA CULTURA Y TURISMO 7 1,100.00 13,200.00 800.00 1,065.70 1,200.00 18,086.70
TOTAL 1 14 4 91.06 3,144.00 37.728.00 - 2.400.00 3,060.79 4,800.00 4790779
402 | 1 19 4 91.01 |SECRETARIA MUNICIPAL SECRETARIA MUNICIPAL | 7.5 2,984.00 | 35,828.00 | 4,200.00 | 600.00 | 2,784.30 | 1,200.00 | 44,722.39
403 | 1 19 4 91.01 |SEGRETARIA MUNIGIPAL BECRETARIA MUNICIPAL | 7.5 2,722.00 | 32,664.00 | 600.00 | 2,544.70 | 1,200.00 | 37,008.70
TOTAL 1 18 4 91.01 §,718.00 £8,562.00 4,200.00 1,200.00 5,339.00 2,400.00 81,731.08
404 | 1 19 4 91.05 |OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 7.5 1,178.00 14,148.00 £00.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
405 | 1 19 4 91.06 | OFICIAL ADM | SECRETARIA MUNICIPAL 75 1,414.00 16,868.00 §00.00 1,343.85 1,200.00 20,111.85
408 | 1 19 4 91.05 | OFICIAL ADM | SECRETARIA MUNICIPAL 7.5 1,261.00 15,132.00 600.00 1,203.50 1,200.00 18,135.50
407 | 1 19 4 91.06 | OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 7.5 1,304.00 15,648.00 §00.00 1,242.87 1,200.00 18,680.97
408 | 1 19 4 91.05 |OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 7.5 1,304.00 15,648.00 600.00 1,242.97 1,200.00 18,680.97
409 | 1 18 4 91.06 |OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 7.5 1,304.00 15,648.00 §00.00 1.242.87 1,200.00 18,680.97
410 | 1 19 4 91.05 | TRABAIADORA SECRETARIA MUNICIPAL 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,055.70 1,200.00 16,055.70
M1 | 1 19 4 91.06 | OFICINISTA SECRETARIA MUNICIPAL 4 629.00 7.548.00 600.00 62332 1,200.00 9,671.32
TOTAL 1 19 4 91.05 9,495.00 113,840.00 - 4,800.00 9,083.60 9,600.00 137,423.60
412 | 1 2 4 91.01 |AUDITORA INTERNA AUDITORA INTERNA | 7.5 2,788.00 | 33,458.00 | | §00.00 | 2,605.28 | 1,200.00 | 37,861.28
TOTAL 1 21 4 91.01 2,788.00 33,456.00 - 600.00 2,605.28 1,200.00 37,861.28
413 | 1 21 4 91.06 |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV AUDITORA INTERNA | [ 1,152.00 | 13,824.00 | | 600.00 | 1,103.44 | 1,200.00 | 16,727.44
414 | 1 21 4 91.05 |OFICINISTA CONTABILIDAD AUDITORA INTERNA | ] 1,314.00 | 15,768.00 | | 600.00 | 1,252.15 | 1,200.00 | 18,820,15
TOTAL 1 21 4 91.06 2,486.00 28,562.00 - 1,200.00 2,356.69 2,400.00 35,647.59
M5 | 1 24 4 91.01 | OFICIAL ADMINISTRATIVO Il EDUCACION 7.5 1,330.00 15,860.00 £00.00 1,266.84 1,200.00 19,026.84
46 | 1 24 4 91.01 | OFICIAL ADMINISTRATIVO IV EDUCACION 75 1,178.00 14,148.00 600.00 1,128.22 1,200.00 17,076.22
M7 | 1 24 4 91.01 |CHOFER MENBAJERO EDUCACGION 7.5 1,450.00 17,760.00 600.00 1,404.54 1,200.00 20,964.54
48 | 1 24 4 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL EDUCACION 7.5 3,114.00 37,368.00 §00.00 2,904.55 1,200.00 42,072.55
TOTAL 1 24 4 91.01 7,103.00 85,236.00 - 2,400.00 6,704.15 4,800.00 99,140.15
419 | 1 24 4 91.06 | TRABAJADOR EDUCACION | 7 1,225.00 | 14,700.00 | | 600.00 | 1,170.45 | 1,200.00 | 17.870.45
420 | 1 24 4 91.05 | TRABAJADORA EDUGCACION | 5 786.00 | 9,432.00 | | 600.00 | 767.45 | 1,200.00 | 11,899.45
TOTAL 1 24 4 91.06 2,011.00 24,132.00 - 1,200.00 1,837.80 2,400.00 29,669.90
421 | 1 29 4 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE DESARROLLO ECONCMICO | 7.5 3,231.00 | 38,772.00 | | 600.00 | 3,011.96 | 1,200.00 | 43,593,968
TOTAL 1 29 4 91.01 3,231.00 38,772.00 - 600.00 3,011.06 1,200.00 43,583.96
422 | 1 29 4 91.05 |OFICIAL ADM IV DESARROLLO ECONCMICO 7.5 1,581.00 18,872.00 £00.00 1,497.26 1,200.00 22,269.26
423 | 1 29 4 91.05 | TRABAJADORA DESARROLLO ECONOMICO 7.5 1,179.00 14,148.00 800.00 1,128.22 1,200.00 17,078.22
424 | 1 29 4 91.05 | OFICINISTA DESARROLLO ECONCMICO 7 1,340.00 18,080.00 600.00 1,278.02 1,200.00 19,1568.02
TOTAL 1 29 4 91.05 4,100.00 49,200.00 - 1,800.00 3,901.50 39,600.00 58,501.50
425 | 1 49 4 91.06 | TRABAJADOR SOCIAL ASUNTOS A LA MUJER | 7.5 1,844.00 | 22,128.00 | 600.00 | 1,738.89 | 1,200.00 | 25,8088.69
TOTAL 1 43 4 91.05 1,844.00 22,128.00 - 600.00 1,733.69 1,200.00 25,688,689
428 | 1 80 4 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE ALIANZAS COMUNITARIAS 7.5 2,597.00 31,164.00 600.00 2,420.95 1,200.00 35,383.95
427 | 1 80 4 91.01 | OFICIAL ADMINISTRATIVO ALIANZAS COMUNITARIAS 7.5 1,586.00 18,032.00 600.00 1,501.85 1,200.00 22,333.85
428 | 1 80 4 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE ALIANZAS COMUNITARIAS 7.5 2,759.00 33,108.00 600.00 2,579.88 1,200.00 37,4886.88
TOTAL 1 80 4 91.01 8,842.00 83,304.00 - 1,800.00 6,510.48 3,600.00 95,214.48
429 | 1 80 4 91.05 |OFICINISTA ALIANZAS COMUNITARIAS 8 943.00 11,318.00 600.00 911.57 1,200.00 14,027.57
430 | 1 80 4 91.05 |OFICINISTA ALIANZAS COMUNITARIAS 8 943.00 11,318.00 600.00 911.57 1,200.00 14,027.57
431 | 1 80 4 91.05 | OFICINISTA ALIANZAS COMUNITARIAS 7 1,100.00 13,200.00 600.00 1,085.70 1,200.00 18,066.70
432 | 1 80 4 91.05 | TRABAJADORA ALIANZAS COMUNITARIAS 4 629.00 7,548.00 600.00 623.32 1,200.00 9,971.32
TOTAL 1 80 4 91.05 3,815.00 43,380.00 - 2,400.00 3,502.18 4,800.00 54,082.18
433 [ 1 80 | 44 | 91.01 |AYUDANTE ESPECIAL DEL ALCALDE SERVICIOS AL NIRO | 7.5 2,597.00 | 31,164.00 | | 600.00 | 2,429.95 | 1,200.00 | 35,393.95
TOTAL 1 80 44 910 2,667.00 31,164.00 - 600.00 2,420.95 1,200.00 35,383.95
434 | 1 80 | 44 | 91.05 [CFICINISTA SERVICIOS AL NIRO | 8.5 1,021.00 | 12,252.00 | | 600.00 | 983.18 | 1,200.00 | 15,035.18
[ 436 ] 1 [ 80 | 44 | 91.06 [TRABAJADORA SERVICIOS AL NIRO I 5 786.00 | 9,432.00 | I 800.00 | 787.45 | 1,200.00 | 11,990.45




Estado Libre Asoclado de Puerto Rico
Goblamo Municipal de Yabucoa
Distributlvo da Susidos y Baneficlos Marginales

Afio Econamico 2023-2024
SORT [FOND| perr | PROG | GUENTA PUESTO UBIGAGION HORAS DIARIAS | SLELDD SUELDO ANUAL DIFERENGIAL S TOTAL
BONO NAVIDAD PLAN MEDICO
4% | 1 | 60 | 4% | 91.05 |TRABAJADOR SERVICIOS AL NING 8 543,00 1,318.00 400,00 811567 1,200.00 14,027.57
437 | 1 | 80 | 44 | 91.05 |TRABAJADOR SERVICIOS AL NINO 8 43,00 11,318.00 600,00 91157 1.200.00 14,027.57
438 | 1 | 60 | 44 | 9105 |TRABAIADORA SERVICIOS AL NINO 5 786.00 B.432.00 600,00 76745 1.200.00 11,989.45
439 | 1 | 80 | 44 | 9105 |TRABAIADORA SERVIGIOS AL NINO 8 943,00 11,318.00 600.00 91157 1.200.00 14,027.57
240 | 1 | 60 | 44 | 8105 |CFICINISTA SERVICIOS AL NINO 5 788.00 B.432.00 600,00 76745 1.200.00 11,989.45
TOTAL 1 60 44 9106 §208.00 74,496.00 4:200,00 602024 2,400.00 93,116.24

GRAN TOTAL $§ 652076400 § 7,448,168.00 § 54,533.;!0 $ 26340000 § ©590,011.31 § 52680000 § 8,893.912.31




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Yabucoa
Apartado 97, Yabucoa P.R. 00767
(787) 893-3000 ext. 273

30 de mayo de 2025

CERTIFICACION DE ESTIMADOS DE PATENTES A RECIBIR

Por la presente certifico que los estimados de Patentes a recibir durante el afio fiscal

2025-2026 son los siguientes:

= Negocios Financieros $ 116,050
=  Negocios No Financieros 4.857.265
$4,973,315
=  Menos 5% Patentes Incobrables (248.666)
Total $4,724.649
7. A » e———~

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Auténomo de Yabucoa
Apartado 97, Yabucoa P.R. 00767
(787) 893-3000 ext. 273

30 de mayo de 2025

RELACION DE OBRAS Y MEJORAS CAPITALES
Por la presente certifico que el Municipio de Yabucoa no utilizard recursos del Fondo

General para construir obras y mejoras capitales durante el afio fiscal 2025-2026.

' AT

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000

30 DE MAYO DE 2025
RELACION DE CONTRATOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025-2026
Contrato Partida Mensualidad Partida Total Recap por partida Tipo de Servicio
01-01-04-94.25 1,700.00 20,400.00 20,400.00 |SERVICIOS LEGALES
01-01-04-94.51 193.05 2,316.60 2,316.60 [FOTOCOPIADORAS
01-02-04-94.11 - SERVICIOS PROFESIONALES
01-02-04-94.11 - - |SERVICIOS PROFESIONALES
01-02-04-94.25 2,500.00 30,000.00 30,000.00 |SERVICIOS LEGALES
01-03-04-94.11 21,125.00 21,125.00 [SERVICIOS PROFESIONALES
01-03-26-92.35 4,700.00 56,400.00 INTERNET Y TELEFONIA
01-03-26-92.35 1,698.00 20,376.00 INTERNET BIBLIOTECAS ELECTRONICAS
01-03-26-92.35 700.00 8,400.00 CELULARES
01-03-26-92.35 7,570.00 90,840.00 SISTEMA DE CONTABILIDAD
01-03-26-92.35 3,000.00 35,000.00 ACTUALIZACION DE LICENCIAS
01-03-26-92.35 5,000.00 PAGINA CIBERNETICA
01-03-26-92.35 1,224.55 14,694.60 230,710.60 |FOTOCOPIADORAS
01-04-04-94.11 - ASESORAMIENTO AMBIENTAL
01-04-04-94.11 4,000.00 20,000.00 20,000.00 [MANEIO DE LOS DESPERDICIOS SOLIDOS
01-04-04-94.12 4,500.00 31,500.00 31,500.00 |MANTENIMIENTO AREAS VERDES
01-04-04-94.51 60,000.00 60,000.00 [RENTA DE EQUIPO
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - TENIS DE MESA
01-09-04-94.11 1,000.00 10,000.00 DEPORTES - COMBATE
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - FUTBOL
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - FUTBOL INFANTIL
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - FUTBOL FEMENINO
01-09-04-94.11 700.00 7,000.00 DEPORTES - VOLEYBALL
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - TECNICO VOLEYBALL
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 SERVICIOS DEPORTIVOS-VOLEYBALL
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 SERVICIOS DEPORTIVOS-VOLEYBALL




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000

30 DE MAYO DE 2025
RELACION DE CONTRATOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025-2026
Contrato Partida Mensualidad Partida Total Recap por partida Tipo de Servicio

01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 SERVICIOS DEPORTIVOS-VOLEYBALL
01-09-04-94.11 900.00 9,000.00 DEPORTES - BASEBALL
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - SKATE
01-09-04-94.11 1,000.00 10,000.00 DEPORTES - BALONCESTO
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - BALONCESTO
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 DEPORTES - BALONCESTO
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 SERVICIQS DEPORTIVOS-TECNICO
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 SERVICIOS DEPORTIVOS-TECNICO
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 SERVICIQS DEPORTIVOS-TECNICO

450.00 4,500.00 SERVICIOS DEPORTIVOS-TECNICO
01-09-04-94.11 1,200.00 12,000.00 MANTENIMIENTO CANCHA
01-09-04-94.11 900.00 9,000.00 SERVICIOS DEPORTIVOS-SOFTBALL
01-09-04-94.11 500.00 5,000.00 136,500.00 |SERVICIOS DEPORTIVOS - PICKLEBALL
01-12-04-94.11 3,050.00 36,600.00 SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD
01-12-04-94.11 1,000.00 12,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD
01-12-04-94.11 1,500.00 18,000.00 SERVICIOS PROFESIONALES PUBLICIDAD
01-12-04-94.11 700.00 4,200.00 70,800.00 [SERVICIOS DE RADIO
01-13-04-94.11 6,000.00 72,000.00 72,000.00 [SERVICIOS PROFESIONALES
01-14-04-94.11 650.00 6,500.00 OCATY - TEATRO Y ARTES GRAFICAS
01-14-04-94.11 1,760.00 17,600.00 OCATY -RONDALLA YABUCOENA
01-14-04-94.11 400.00 4,000.00 OCATY - MODELAJE
01-14-04-94.11 400.00 4,000.00 QOCATY- BALLET FOLKLORICO
01-14-04-94.11 400.00 4,000.00 QOCATY - OTRAS DISCIPLINAS
01-14-04-94.11 700.00 7,000.00 OCATY - CORO DE CAMPANAS Y DE NINOS
01-14-04-94.11 20,000.00 OCATY - MURALES MOSAICOS
01-14-04-94.11 1,764.00 17,640.00 ADMINISTRADORA ESCUELA




% E

Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767

MUNICIPIO DE YABUCOA

Tel. (787) 893-3000

ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO

30 DE MAYO DE 2025
RELACION DE CONTRATOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025-2026
Contrato Partida Mensualidad Partida Total Recap por partida Tipo de Servicio
01-14-04-94.11 500.00 5,000.00 85,740.00 |MAESTRO PINTURA-DIBUIO
01-19-04-94.25 1,000.00 12,000.00 SERVICIOS LEGALES
01-19-04-94.25 2,000.00 24,000.00 36,000.00 |SERVICIOS LEGALES
01-21-04-94.10 29,735.00 29,735.00 [GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA {SINGLE AUDIT)
01-52-04-94.62 300.00 3,600.00 FUMIGACION
01-52-04-94.62 1,500.00 18,000.00 21,600.00 |A/C
01-52-04-9411 - - |TRABAJADOR DE MANTENIMIENTO
$ 69,059.60 | $ 868,427.20 | $ 868,427.20
Y —

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA

Yaul Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
YAB%COA Tel. (787) 893-3000

30 DE MAYO DE 2025

RELACION DE CONTRATOS DE ARRENDAMIENTO PROYECTO DE PRESUPUESTO 2025-2026

Contrato Partida Mensualidad Partida Total Recap por partida Tipo de Servicio
01-24-04-94.50 1,000.00 12,000.00 12,000.00 |CENTRO HEAD START CALABAZAS
01-52-04-94.50 400.00 4,800.00 TERRENOS PARQUE DEL NINO
01-52-04-94.50 200.00 2,400.00 TERRENOS PLAYA LUCIA
01-52-04-94.50 1.00 12.00 EDIFICIO RECREACION Y DEPORTES
01-52-04-94.50 4,400.00 52,800.00 CENTRO DE GOBIERNO 1ER NIVEL
01-52-04-94.50 4.00 48.00 DIFERENTES ESCUELAS
01-52-04-94.50 1,500.00 18,000.00 OFICINA DE SEGURIDAD MUNICIPAL
01-52-04-94.50 150.00 1,800.00 TERRENQOS BOULEVARD DEL PUERTO
01-52-04-94.50 801.67 9,620.04 89,480.04 |FINCAS INCENTIVANDO AGRICULTURA

$ 8456.67 $ 101,480.04 $ 101,480.04

To b B

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Yabucoa
Apartado 97, Yabucoa P.R. 00767
(787) 893-3000 ext. 273

30 de mayo de 2025

CERTIFICACION DE SENTENCIAS DEL TRIBUNAL

Por la presente certifico que los casos legales que corresponden al pago de sentencia son

los siguientes:

Caso Cantidad a satisfacer
Genice Castro versus Municipio de $15,000.00
Yabucoa

Otras sentencias en proceso versus el $35,000.00

Municipio de Yabucoa

Total $ 50,000.00

A Y

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




MUNICIPIO DE YABUCOA
YAB“ﬁ?COA PRESUPUESTO 2025-2026

RELACION DE DONATIVOS PROYECTO

DESCRIPCION CANTIDAD

CLUB DOMINO FAMILIAR YABUCOA 2,500.00
YABUCOENOS DE LA CENTRAL 500.00
FUNDACION AMIGOS YABUCOENOS UNIDOS CONTRA EL CANCER INC. 1,000.00
AA AZUCAREROS DE YABUCOA 50,000.00
PEQUENAS LIGAS JUAN A. BIBILONI 15,000.00
COLICEBA 8,000.00
BALONCESTO 6,000.00
FUTBOL 5,000.00
SOFTBALL 5,000.00
AZUCARERAS ASOFEM - SOFTBALL SUPERIOR FEMENINO 6,000.00
PABELLON DE LA FAMA DEL DEPORTE YABUCOENO 4,000.00
AA JUVENIL 3,000.00
CLASE A 2,000.00
BALONCESTO TEJAS 2,500.00
SOFTBALL PA LOS MAYORES 1,000.00
VOLLEYBALL ADAPTADO 1,000.00
DONATIVOS VIAJES ESCOLARES ($1,000.00 POR ESCUELA) 13,000.00
CLASE TEODORC AGUILAR MORA 1,000.00
CLASE LUIS MUNOZ MARIN BO. LIMONES 12MO 1,000.00
CLASE RAMON QUINONES 1,000.00
CLASES DE 8V0 3,000.00
PREMIO SUPERACION SUPERIORES 1,300.00
MEDALLAS ALCALDE 2,400.00
VIAJES EDUCATIVOS 13,000.00
CAPACITARTE 3,000.00
GRUPOS COMUNITARIOS ($500) 25,000.00
FESTIVAL NAVIDENO QUEBRADILLAS 1,000.00
FESTIVAL NAVIDENO TEJAS 500.00
FESTIVAL NAVIDENO GUAYABOTA 1,000.00
AYUDAS PERSONAS INDIGENTES 60,000.00

TOTAL 238,700.00

e B

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa



Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autébnomo de Yabucoa
Apartado 97, Yabucoa P.R. 00767
(787) 893-3000 ext. 273

30 de mayo de 2025

RELACION DE DERECHOS, ARBITRIOS, IMPUESTOS, CARGOS Y TARIFAS

Ordenanza
Nimero Descripeion Serie % 6 Tarifa
17 Arbitrios de Construccion 2001-2002 5%
21 Arbitrios de Construccion {Mega Proyectos) 2005-2006 7%
15 Tarifa por construccion de calles y aceras 1980-1981 Variable
14 Reglamento de la Plaza del Mercado 2013-2014 De $75 a $300
7 Reglamento del Cementerio 2017-2018 Variable
1 Enmienda de la Ordenanza 2017-2018 2024-2025 Variable
Precios de Panteones y Mejoras
2 Enmienda de la Ordenanza 2017-2018 - 2022-2023 Variable
Horarios
16 Arrendamiento de la Cancha Municipal 1989-1990 Desde $600
9 Arrendamiento de Equipo Mecanico 1997-1998 Variable
13 Venta de solares municipales 1997-1998 Variable
21 Venta de Terrenos en Usufructo 2016-2017 Variable
8 Cobros por suministro de copias 2001-2002 Desde $1.00
(dependencias)
10 Cobro de copias en la Biblioteca 2008-2009 Desde .10¢
14 Limpieza de pozos sépticos 1986-1987 De $55 a $70
10 Tasas para propiedad mueble ¢ inmueble 2004-2005 2% 4% 6%
6 Impuestos de Ventas y Usos 2006-2007 1.5%
4 Enmienda de la Ordenanza 6 2006-2007 2007-2008 10%




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Yabucoa
Apartado 97, Yabucoa P.R. 00767

(787) 893-3000 ext. 273

6 Enmienda de la Ordenanza 6 2006-2007 2010-2011 1%

7 Enmienda de la Ordenanza 10 2004-2005 2010-2011 4%

24 Enmienda de la Ordenanza 17 2001-2002 2013-2014 4%

10 Arrendamiento de Equipo Pesado 2016-2017 De $80 a $350

11 Cobro por ¢l servicio de corte y poda de 2016-2017 De $20 a $125
arboles

15 Arrendamiento de Gazebos de la Playa 2016-2017 De $35 a $100
Guayanés

16 Arrendamiento del Parque del Nifio 2016-2017 De $75 a $800

12 Enmienda de la Ordenanza 10 (nuevos 2021-2022 De $125 a $900
equipos pesados y tarifas)

12 Enmienda de la Ordenanza 10 (nuevos 2021-2022
servicios de arrendamiento de equipo pesado)

20 Tarifa a las Empresas de Servicios Funerarios 2016-2017 De $150 a $225

12 Para Enmendar Tarifas de Arrendamientos de 2021-2022 Variable
Equipos Pesados

13 Descuento 50% Patentes y Arbitrios al 2021-2022 Descuento
Proyecto Conservacion y Recursos de Agua 50%
sobre el Valle Agricola de Yabucoa 0

7. A a e———~

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




Estado Libre Asociado de Puerto Rico
Municipio Autonomo de Yabucoa
Apartado 97, Yabucoa P.R. 00767
(787) 893-3000 ext. 273

30 de mayo de 2025

CERTIFICACION DE SEGUROS

Por la presente certifico que los costos de seguro (partida 01-03-04-94.42) son por
$600,000. La partida se presupuest6 por una cantidad similar a la gastada en el
presupuesto fiscal anterior, porque al momento de esta certificacién no teniamos un

estimado actualizado.

/B -

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




YasTicoa

MUNICIPIO DE YABUCOA

RESUMEN DE ARBITRIOS DE CONSTRUCCION

PRESUPUESTO 2025-2026

Cantidad Estimada

Cantidad a pagar

Cantidad a pagar patente

# DESCRIPCION del proyecto % Arbitrios Arbitrios % Patente de contratista
PROYECTOS DE RECUPERACION FEMA 4339 MARIA

1 PW 5448 OBRAS PUBLICAS MUNICIPAL 2,225,000.00 5.00% 111,250.00 0.50% 11,125.00
2 PW 4837 PR-181 KM 10.8 780,000.00 5.00% 39,000.00 0.50% 3,900.00
3 PW 5226 CEMENTERIO MUNICIPAL 300,000.00 5.00% 15,000.00 0.50% 1,500.00
4 PW 7441 BIBLIOTECA MUNICIPAL 95,500.00 5.00% 4,775.00 0.50% 477.50
5 PW 5207 PLAZA DEL MERCADO 950,000.00 5.00% 47,500.00 0.50% 4,750.00
6 PW 5484 CANCHA PEDRO ALBIZU CAMPOS 3,500,000.00 5.00% 175,000.00 0.50% 17,500.00
7 PW 7912 CARR 920 KM 6.6 INTERIOR Y CARR 908 100,000.00 5.00% 5,000.00 0.50% 500.00
8 PW 8323 CANCHA DE FUTBOL, PISTA DE ATLETISMO, OTROS 275,000.00 5.00% 13,750.00 0.50% 1,375.00
9 PW 8820 ROAD PR-900 Bridge Km 6.8, N/D, N/D, N/D, Bridge, Bric 610,000.00 5.00% 30,500.00 0.50% 3,050.00
10  PW 8715 PARQUE DE PEQUENAS LIGAS DE MENDEZ 70,000.00 5.00% 3,500.00 0.50% 350.00
11  PW 5553 VARIAS CANCHAS 700,000.00 5.00% 35,000.00 0.50% 3,500.00
12 PW 3368 CASA ALCALDIA 3,300,000.00 5.00% 165,000.00 0.50% 16,500.00
13  PW 4626 Carr. 181 KM 15.1 50,000.00 5.00% 2,500.00 0.50% 250.00
14  PW 9780 ROAD PR 9918 INTERIOR 250,000.00 5.00% 12,500.00 0.50% 1,250.00
15  PW 11060 ROAD PR 181 KM 13.6 INTERIOR 1,710,000.00 5.00% 85,500.00 0.50% 8,550.00
16  PW 11159 ROAD PR 900 INTERIOR 3,650,000.00 5.00% 182,500.00 0.50% 18,250.00
17  PW 11164 SEVERAL ROADS 8,100,000.00 5.00% 405,000.00 0.50% 40,500.00
18  PW 11199 ROAD PR 906 3,800,000.00 5.00% 190,000.00 0.50% 19,000.00
19 PW 11313 ROAD PR #3 3,600,000.00 5.00% 180,000.00 0.50% 18,000.00
20 PW 11293 ROAD PR 900 4,050,000.00 5.00% 202,500.00 0.50% 20,250.00
21  PW 11179 SEVERAL ROADS 8,800,000.00 5.00% 440,000.00 0.50% 44,000.00
22 PW 11403 ROAD 908 2,550,000.00 5.00% 127,500.00 0.50% 12,750.00
23 PW 11406 ROAD 918, 182, 920 6,150,000.00 5.00% 307,500.00 0.50% 30,750.00
24  PW 11536 ROAD 908 2,450,000.00 5.00% 122,500.00 0.50% 12,250.00
25 PW 11567 SEVERAL ROADS 1,155,000.00 5.00% 57,750.00 0.50% 5,775.00
26 PW 8905 ROAD 902 2,495,000.00 5.00% 124,750.00 0.50% 12,475.00
27  PW 11614 ROAD 900 5,550,000.00 5.00% 277,500.00 0.50% 27,750.00
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28  PW 11617 ROAD 900, 182 2,821,885.00 5.00% 141,094.25 0.50% 14,109.43
29 PW 11616 CARR. 902, 918, 920,9918, 9902 11,600,000.00 5.00% 580,000.00 0.50% 58,000.00
30 PW 11564 CARR. 918 SODOMA 405,000.00 5.00% 20,250.00 0.50% 2,025.00

PROYECTOS DE RECUPERACION FEMA 4671 FIONA

1 PW 1462 ROAD PR-900-KM 11.0, CAMINO LOS RELIGIOSOS 427,340.71 5.00% 21,367.04 0.50% 2,136.70
2 PW 1886 PR-182 KM. 4.5 INT, CALABAZA SITES 1-3 5,052,759.80 5.00% 252,637.99 0.50% 25,263.80
3 PW 2529 PR- 9918 KM, DESDE 4.1, SITE 4 & 5, CALABAZA 872,617.88 5.00% 43,630.89 0.50% 4,363.09
4 PW 1431 ROAD PR-900 KM 9.1, QUEBRADILLAS, SITE 1 3,330,321.37 5.00% 166,516.07 0.50% 16,651.61
5  PW 2130 ROAD PR 901- KM 3.9, SECTOR LOS AMAROS, CONCRETE 7,519,117.92 5.00% 375,955.90 0.50% 37,595.59
6  PW 2110 TEJAS, SECTOR PIEDRA AZUL, SITE 1 5,879,184.74 5.00% 293,959.24 0.50% 29,395.92
7 PW 1960 ROAD PR- 9918, CALABAZA, LOS TELLES, SITE1 & 2 5,147,379.24 5.00% 257,368.96 0.50% 25,736.90
8 PW 2543 ROAD PR 905 KM 3.3,3,4 & 3.8 2,130,960.21 5.00% 106,548.01 0.50% 10,654.80
9 PW 1139 ROAD PR-9904, CAMINO URIEL, JACANAS, SITE 3 1,027,358.53 5.00% 51,367.93 0.50% 5,136.79
10  PW 2184 ROAD PR 900 KM 9.6, QUEBRADILLAS 4,691,293.08 5.00% 234,564.65 0.50% 23,456.47
11 PW 1897 PR- 182 KM. 13.5 INT.,CAMINO CASANOVA 4,281,345.64 5.00% 214,067.28 0.50% 21,406.73
12 PW 1296 PR-901 KM. 9.5, LA MALOJA, SITE 1 1,268,131.61 5.00% 63,406.58 0.50% 6,340.66
13 PW 2539 PR- 182 KM. 12.2 INT., IZQ., SECTOR LOS GERENAS, SITE 1,857,307.63 5.00% 92,865.38 0.50% 9,286.54
14  PW 1328 PR- 182 KM. 14.5INT., 1ZQ., SITE 1 2,678,217.30 5.00% 133,910.87 0.50% 13,391.09
15 PW 1832 PR 920 KM. 7.7, CAMPO ALEGRE, JACANAS, SITE 1 4,272,132.48 5.00% 213,606.62 0.50% 21,360.66
16 PW 2435 ROAD PR 900 KM. 1.9, PLAYITA, NUEVAS 53,740.24 5.00% 2,687.01 0.50% 268.70
17 PW 1229 ROAD PR-902 KM. 9.2 SITE 1 2,484,537.81 5.00% 124,226.89 0.50% 12,422.69
18 PW 1044 ROAD PR-3 KM. 102.8 INT. LA PANDURA, JUAN MARTIN, 2,709,728.62 5.00% 135,486.43 0.50% 13,548.64
19 PW 2262 PR 9914 ROAD TO HARBOR BOULEVARD 154,161.29 5.00% 7,708.06 0.50% 770.81
20 PW 2548 PR-3 KM. 89.4 LUCAS SANCHEZ, AGUACATE, SITE 1-6 2,013,500.78 5.00% 100,675.04 0.50% 10,067.50
21 PW 2556 PR-920 KM. 1.6, SECTOR CAYO FELIX 2,053,466.39 5.00% 102,673.32 0.50% 10,267.33
22 PW 1273 ROAD PR- 9904- CUESTA POLO PEREZ, JACANAS, SITES 1. 1,322,055.04 5.00% 66,102.75 0.50% 6,610.28
23 PW 2562 PR- 9904, SEC. JAGUEYES, BO. TEJAS, CAMINO LOS VELA: 1,688,174.94 5.00% 84,408.75 0.50% 8,440.87
24 PW 1931 PR- 906 KM. 2.0 EL GANDULAR, BO. GUAYANES KM. 2 SI 4,344,940.30 5.00% 217,247.02 0.50% 21,724.70
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25 PW 2561 ROAD PR- 182 KM. 10.8 INT. DER., LOS REYES, SITE 1 3,980,978.80 5.00% 199,048.94 0.50% 19,904.89
26 PW 1632 ROAD PR-9902, JACANAS, CAMINO PARQUE RAMON 3,246,469.59 5.00% 162,323.48 0.50% 16,232.35
27 PW 2567 PR 920 KM. 5.5, CAMINO MIGUEL SANCHEZ, JACANAS S| 236,426.29 5.00% 11,821.31 0.50% 1,182.13
28 PW 2591 ROAD PR 900 KM. 10.4, CAMINO BIMBI, QUEBRADILLAS, 5,491,508.57 5.00% 274,575.43 0.50% 27,457.54
29 PW 1156 PR 920 KM. 5.0, JACANAS, SITE 1 2,955,319.77 5.00% 147,765.99 0.50% 14,776.60
30  PW 1989 ROAD PR- 182 KM. 10.0 INT.,YABUCOA, PR. 00767 2,101,546.24 5.00% 105,077.31 0.50% 10,507.73
31 PW 2580 ROAD PR 900 KM. 0.6, SITE 1 1,816,374.13 5.00% 90,818.71 0.50% 9,081.87
32  PW 1883 PR 181 KM. 10.4 INT., TRES PUNTOS, SITE 1 3,557,080.16 5.00% 177,854.01 0.50% 17,785.40
33 PW 2537 PR 909 KM. 6.5, CAMINO LA PARADA , JAGUEYES, SITE 1 223,841.81 5.00% 11,192.09 0.50% 1,119.21
34  PW 2590 PR 909 KM 5.1 590,598.78 5.00% 29,529.94 0.50% 2,952.99
35 PW 1812 PR-182 KM. 14.9 INT., CAMINO LEONARDO GOMEZ YABI 2,004,967.40 5.00% 100,248.37 0.50% 10,024.84
36 PW 1471 ROAD PR 905, VALERIO VELAZQUEZ, SITE 1-2 3,053,978.36 5.00% 152,698.92 0.50% 15,269.89
37  PW 2522 ROAD PR-900 KM.5, EL POTRERO (LANDSLIDES) SITE 1-S 991,706.36 5.00% 49,585.32 0.50% 4,958.53
38 PW 1669 PR 9902 KM.0.3, PIEDRA BLANCA CAMINO LOS SEPULVE 318,171.18 5.00% 15,908.56 0.50% 1,590.86
39 PW 1619 PR 900 FROM KM. 9.9 QUEBRADILLAS (LANDSLIDES) 3,090,233.95 5.00% 154,511.70 0.50% 15,451.17
40 PW 2598 PR-900-KM.11.0, CAMINO LA REPRESA, SEC. QUEBRADIL 1,539,143.50 5.00% 76,957.18 0.50% 7,695.72
41  PW 2621 PR-9918 KM. DESDE 4.1, CALABAZA SITE 1 1,106,804.34 5.00% 55,340.22 0.50% 5,534.02
42 PW 2550 PR-181 KM. 14.2 INT., SITE 1 BO. GUAYABOTAS 685,710.44 5.00% 34,285.52 0.50% 3,428.55
43  PW 1573 PR 902 KM. 10.0, JACANAS, SITE 1 2,472,983.51 5.00% 123,649.18 0.50% 12,364.92
a4 PW 1736 PR-182 KM. 10.7 INT., SITE 1 YABUCOA 717,503.81 5.00% 35,875.19 0.50% 3,587.52
45 PW 2616 PR-900 KM. 4.9, EL PINGUITO, PLAYITA ARRIBA SITE 5 YA 638,669.61 5.00% 31,933.48 0.50% 3,193.35
46 PW 1998 ROAD PR 900 KM. 509, CAMINO LOS ROLDANES, QUEBR 2,705,212.86 5.00% 135,260.64 0.50% 13,526.06
47 PW 1951 ROAD PR 182 KM. 8.7 INT. CAMINO RAYMON ARCE, CAL 1,341,055.48 5.00% 67,052.77 0.50% 6,705.28
48  PW 1451 ROAD PR 920 KM. 3.1 BO. JACANAS 2,015,910.09 5.00% 100,795.50 0.50% 10,079.55

PROYECTOS MITIGACION PROGRAMA 404

1 4339-HM-HMGP-000520 PARCELAS COMUNA, BO. AGUACATE 1,977,143.00 5.00% 98,857.15 0.50% 9,885.72
2 4339-HM-HMGP-001038 QUEBRADA LOS CHINOS, BO. JUAN MAR 5,257,581.00 5.00% 262,879.05 0.50% 26,287.91
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3 4339-HM-HMGP-000873 QUEBRADA LOS NAZARIOS 596,148.00 5.00% 29,807.40 0.50% 2,980.74

4 4339-HM-HMGP-001259 QUEBRADA MENDEZ, FELIX MILLAN 2,859,104.00 5.00% 142,955.20 0.50% 14,295.52

5  4339-HM-HMGP PLAYA LUCIA 8,000,000.00 5.00% 400,000.00 0.50% 40,000.00
PROYECTOS RECUPERACION CDBG-DR

1 CITY REVITALIZATION PROGRAM - ROTONDA URBANA 850,000.00 5.00% 42,500.00 0.50% 4,250.00

CITY REVITALIZATION PROGRAM - CATALIAN MORALES - PASEO

2 INMORTALES 1,550,000.00 5.00% 77,500.00 0.50% 7,750.00

3 CITY REVITALIZATION PROGRAM - URB. LOS ANGELES 1,100,000.00 5.00% 55,000.00 0.50% 5,500.00

4 CITY REVITALIZATION PROGRAM - ROTONDA WALGREENS 2,100,000.00 5.00% 105,000.00 0.50% 10,500.00
REPAVIMENTACION CARRETERAS ESTATALES Y MUNICIPALES 1,800,000.00 5.00% 90,000.00 0.50% 9,000.00
ARBITRIOS MENORES Y CORRIENTES 5.00% 150,000.00 0.50%

222,324,329.58 11,266,216.48 1,111,621.65

3,135,589.00 |

28%|

7 A G,

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa




ESTADO LIBRE ASOCIADO DE PUERTO RICO
MUNICIPIO DE YABUCOA
Aparatado 97 Yabucoa, Puerto Rico 00767
Tel. (787) 893-3000

30 DE MAYO DE 2025
RELACION DE ARRENDAMIENTO DE INGRESOS PROYECTO DE PRESUPUESTO 2024-2025
Contrato Partida Mensualidad Partida Total Recap por partida Tipo de Servicio
01-03-04-87.06 1,000.00 12,000.00 RENTA EDIFICIO ORIENTAL BANK
01-03-04-87.06 1,500.00 18,000.00 RENTA BULEVAR DEL PUERTO
01-03-04-87.06 600.00 7,200.00 EBANISTERIA
01-03-04-87.06 600.00 7,200.00 44,400.00 |RESTAURANTE
$ 3,700.00 $ 44,400.00 $ 44,400.00
P i i

Pedro A. Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa



Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Reinaldo J. Paniagua Ldtimer
Director Ljecutivo

CENTRO re RECAUDACION
re INGRESOS MUNICIPALES

POR PORTAL DE FINANZAS MUNICIPALES
28 de marzo de 2025

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Alcalde
Municipio de Yabucoa

RE: ESTIMADO DE INGRESOS DEL ANO FISCAL 2025-2026

Estimado Alcalde:

Reciba un cordial saludo de parte de la Administracion del Centro de Recaudacién de Ingresos
Municipales (CRIM).

Estamos anejando el Estimado de Ingresos para el afio fiscal 2025-2026, correspondiente a su
municipio, seglin aprobado por la Junta de Gobierno del CRIM en su reunién ordinaria celebrada ayer,
27 de marzo de 2025, certificado en la Resolucion Num. 2025-36. Este Estimado esta en proceso de
evaluacidn por la Junta de Supervision y Administracion Fiscal para la inclusién en el Plan Fiscal del
CRIM certificado.

En el Estimado de Ingresos aprobado se utiliza como referencia las disposiciones establecidas en la Ley
Nim. 107-2020, seglin enmendada, conocida como Cédigo Municipal de Puerto Rico, para la distribucion
y remision de fondos. Segin se dispone, el CRIM podra establecer un proceso equitativo para la
distribucién de los fondos municipales provenientes del Fondo de Equiparacion Municipal, y establece
como afio base el aiio fiscal 2016-2017 para hacer el computo de equiparacion relacionado a dicha
distribucion.

El estimado de cobros de la contribucién sobre la propiedad asciende a $1,160 millones, segin el
resultado de la metodologia que se describe a continuacion:

(a) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Inmueble por $683.2 millones

Facturacién Corriente - Estimado a base del promedio de los recaudos de dos (2) afios fiscales:
AF2024 auditado y AF2025 corriente (9 meses cobro actual y 3 meses estimado).

Deuda Vencida - Estimado a base del promedio de los recaudos en tres (3) afios:

e Dos afios auditados: AF2023 (primer afio donde se refleja disminucion en este concepto) y
AF2024 (refleja aumento en recaudos por inicio de la Unidad de Gestion de Cobros)

e AF2025 - Afio fiscal corriente a base de nueve (9) meses cobro actual y tres (3) meses cobro
estimado. Se hace una disminucion de 5% al total porque al cierre de febrero 2025 se refleja una
disminucién en el periodo los datos actuales de cobros en comparacién con el Estimado.
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(b) Estimado de Cobro de Contribucién Sobre Propiedad Mueble por $449.3 millones

Planilla de afio corriente y aiios anteriores: Promedio de recaudos actuales de los tiltimos tres (3)
afios fiscales auditados, del AF2022 al AF2024, de cada concepto.

El Negociado de la Loteria de Puerto Rico emitio la certificacién del estimado de ingresos
correspondiente al 35% de Ingresos Netos de Loteria Electrénica para el afio fiscal 2025-2026, por
$58,560,000.

El Estimado de Ingresos incluye, ademds, una seccién de retenciones estatutarias que afectan las
remesas. Entre éstas cabe mencionar las siguientes:

.

# Cinco por ciento (5%) para los gastos operacionales del CRIM.

< Administracion de Seguros de Salud (ASES)
< Corporacién del Fondo de Seguro del Estado (CFSE)

¢ Deuda por reestructuracion del préstamo otorgado por la Ley 42-2000 (si aplica).

o~

* Deuda por exceso de remesa del aiio fiscal 2023-2024 (si aplica).

De requerir informacién adicional o aclarar dudas, puede comunicarse con la CPA Diana M. Claudio
Sauri, Directora de Finanzas, a través del Portal de Finanzas Municipales, su correo electrénico
dclaudio@crimpr.net o al (787) 625-2746, extensién 2160.

Cordialmente,
. ‘:e) - = .
C___‘_' )
T ee——

Reinaldo J. Paniagua Latimer
Director Ejecutivo

Anejo



Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

ESTIMADO DE INGRESOS ANO FISCAL 2025-2026

CENTRO nt RECAUDACION
o INGRESOS MUNICIPALES

MUNICIPIO DE: YABUCOA
ESTIMADO DE COBROS
Contribucién Sobre Propiedad Inmueble $ 2,651,499.45
Contribucién Sobre Propiedad Mueble 922,801.89
TOTAL ESTIMADO DE COBROS $ 3,574,301.35

DISTRIBUCION DE COBROS POR CONCEPTO DE INGRESOS

Contribucién Bésica Municipal $ 1,817,137.73
Fondo de Redencién Deuda Municipal - CAE 1,397,346.81
Fondo de Redencion Estatal (1.03) 359,816.80
INGRESOS MUNICIPALES
*Basica Municipal No Exonerada y Equiparacion 1% & 3%
*No Exonerada $ 978,142.77
*1% & 3% (Antes Fondo General) 838,994.96
TOTAL Contribucién Basica Municipal 1,817,137.73
Fondo Loteria Electrénica 1,079,885.35
ESTIMADO DE INGRESOS BRUTO $ 2,897,023.08

RETENCIONES ESTATUTARIAS

(-) Gastos Operacionales CRIM $ 90,856.89
(-) Fondo Seguro Estado 608,334.69
(-) Administracion de Seguro de Salud 228,487.10
TOTAL DE RETENCIONES $ 927,678.68
ESTIMADO DE INGRESOS NETO $ 1,969,344.40

Estimado de Ingresos AF2026 - Aprobado por Junta de Gobierno del CRIM el 27 de marzo de 2025 [Resoluciéon Nim. 2025 - 36]
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14 de marzo de 2025

Via Correo Electrénico

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Alcalde

Municipio de Yabucoa
Apartado 97

Yabucoa, PR 00767-0097

RESPONSABILIDAD FINANCIERA DEL MUNICIPIO DE YABUCOA CON EL SEGURO DE
SALUD DEL GOBIERNO DE PUERTO RICO

Estimado(a) Alcalde:

La Ley Num. 27 de 23 de enero de 2006 enmendd la Ley Num. 72 de 7 de septiembre de 1993, a fin de
establecer un maximo de aportacion municipal anual a la Administracion de Seguros de Salud (ASES).
Esta aportacion ayuda a sufragar parte del cos.. de las primas del plan de salud que el gobierno de Puerto
Rico le provee a la poblacién médico-indigente de cada municipio.

Segun las disposiciones establecidas por la Junta de Supervision Fiscal y la Ley de ASES, el municipio de
Yabucoa aportaré para el 1 de julio de 2025 la cantidad de $228,487.10. Esto equivale a una aportacion

mensual de $19,040.59.

Hemos notificado al Centro de Recaudaciones de Ingresos Municipales (CRIM) para que considere dicha
partida en las retenciones mensuales al municipio.

Cordialmente,

Olga I. Cartasquillo Gonzélez
Gerente de Contabilidad y Finanzas

¢ Lymari Colén Rodriguez
Directora Ejecutiva Interina
Administracién de Seguros de Salud

Hon. Jestis Colén Berlingeri
Presidente
Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales

Orlando Rivera Berrios

Director Ejecutivo
Oficina de Gerencia y Presupuesto

P.O. Box 195661, San Juan, P.R. 00919-5661

& 787-474-3300 [ 787-474-3346 @@ asesprorg
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8 de mayo de 2025

Sr. Pedro Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio Yabucoa

PO Box 97

Yabucoa, PR 00767-0097

Estimado sefior Crespo Ortiz:

El costo estimado por concepto Pay Go de los pensionados y beneficiarios del Municipio de
Yabucoa para el afio 2025-2026 es de $692,503.04.

El detalle del costo estimado mencionado se desglosa a continuacion:

Bono de Navidad 11,300.00
COSTO ESTIMADO $ 692,503.04

Enfatizamos que este costo representa un estimado, por lo que pudiera estar sujeto a
ajustes.

Cualquier duda al respecto, puede comunicarse con la Division de Recaudaciones a
contadoresrecaudaciones@retiro.pr.gov o al 787.777.1500, extensiones 1466.

Cordialmente,

Jesus Santiago Martinez
Director
Oficina de Finanzas y Presupuesto

PO Box 42003, San Juan, PR 00940-2203 | 787.777.1500
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~ OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO
ol GOBIERNO DE PUERTO RICO

10 de marzo de 2025

Sr. Pedro Crespo Ortiz
Director de Finanzas
Municipio de Yabucoa

PO Box 97

Yabucoa, Puerto Rico 00767

Estimado senor Crespo:

En virtud de las facultades conferidas por el Articulo 3 de la Ley Num. 147-1980, segtn
enmendada, conocida como “Ley Orgénica de la Oficina de Gerencia y Presupuesto” y
el Articulo 2.100 de la Ley 107-2020, segiin enmendada, conocida como “Codigo
Municipal de Puerto Rico”, anejamos informacién necesaria para la preparacion del
Proyecto de Resolucién de su Presupuesto General Afio Fiscal 2025-2026. Por
consiguiente, se acompafia el Informe del Vencimiento de la Deuda Municipal con las
cantidades estimadas de Obligaciones Generales Pagaderas de Fondo CAE (Anejo I) y
Obligaciones Especiales Pagaderas de Fondo Ordinario (Anejo II), si aplica, segtin
informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de
Puerto Rico (AAFAF).

Para mas informacién, comunicarse a Directoria de Gerencia Municipal por medio del
correo electrénico presupuestomunicipal@ogp.pr.gov.

Cordialmente,

Lcdo Elvin M. Rosado Mo1ales
Director Asociado
Directoria de Gerencia Municipal

Anejo 1y Il

CALLE CRUZ #254 ESQ. TETUAN, SAN JUAN P.R.
PO BOX 9023228 SAN JUAN PR 00902-3228 - WWW.OGP.PR.GOV - 787-725-9420



OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO ORDINARIO
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses
YABUCOA
$305,000.00 $66,090.04 $15,000.00 $6,609.00
$600,000.00 $50,000.00 $50,000.00 $3,500.00
Total $905,000.00 $116,090.04 $65,000.00 $10,109.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 5:02 PM Anejo II

Total

$21,609.00
$53,500.00

$75,109.00

Page1of 1



OFICINA DE GERENCIAY PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses Total
YABUCOA
$135,000.00 $35,000.00 $5,000.00 $1,757.00 $6,757.00
$161,000.00 $43,000.00 $14,000.00 $1,828.00 $15,828.00
$230,000.00 $35,000.00 $15,000.00 $1,757.00 $16,757.00
$300,000.00 $50,000.00 $20,000.00 $2,510.00 $22,510.00
$305,000.00 $65,000.00 $20,000.00 $3,263.00 $23,263.00
$335,000.00 $110,000.00 $20,000.00 $5,522.00 $25,522.00
$517,000.00 $178,000.00 $26,000.00 $7,565.00 $33,565.00
$540,000.00 $175,000.00 $30,000.00 $8,785.00 $38,785.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 3:47 PM
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OFICINA DE GERENCIA'Y PRESUPUESTO
GOBIERNO DE PUERTO RICO

DIRECTORIA DE GERENCIA MUNICIPAL

VENCIMIENTO DE LA DEUDA MUNICIPAL
ANO FISCAL 2025-2026

FONDO CAE
Municipio Cantidad Original Balance a Jul 2025 Principal Intereses Total
YABUCOA
$680,000.00 $100,000.00 $50,000.00 $5,020.00 $55,020.00
$1,300,000.00 $422,363.47 $70,000.00 $29,566.00 $99,566.00
$1,505,000.00 $950,409.98 $60,000.00 $95,040.00 $155,040.00
$1,870,000.00 $1,290,622.93 $70,000.00 $129,062.00 $199,062.00
$1,910,000.00 $580,000.00 $285,000.00 $40,600.00 $325,600.00
$3,340,000.00 $813,125.84 $170,000.00 $81,312.00 $251,312.00
Total $13,128,000.00 $4,847,522.22 $855,000.00 $413,587.00 $1,268,587.00

NOTA: Informacién suministrada por la Autoridad de Asesoria Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico (AAFAF).

04-Mar-25 3:47 PM Anejol  Page2of2



€): GOBIERNO DE PUERTO RICO
M2 CORPORACION DEL FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO
5 Oficina Regional de Humacao

o>

14 de febrero de 2025

Hon. Rafael Surillo Ruiz

Alcalde

Municipio Auténomo de Yabucoa
PO Box 97

Yabucoa, PR 00767-0097

ESTIMADO DE PRIMA PARA EL ANO FISCAL 2025-2026
MUNICIPIO DE YABUCOA, POLIZA 53320-70176

Honorable Alcalde:

De acuerdo con las disposiciones de la Ley Num. 45, del 18 de abril de 1935, Ley del
Sistema de Compensaciones por Accidentes del Trabajo, segiin enmendada y en
cumplimiento con la Orden Administrativa 25-01 TASACION E IMPOSICION DE
PRIMAS A LOS MUNICIPIOS, le informamos el Estimado de Prima para el Afio
Fiscal 2025-2026 y la forma en que ha sido computado.

Utilizando como base la prima bruta preliminar del afio fiscal 2024-2025, la cual fue
por $526,311.08 se le aumentd un 10% ($52,631.11), por lo cual, el estimado de prima
para el afio 2025-2026 asciende a $578,942.19. Luego de recibida la Declaracion de
Noéminas del afio fiscal 2024-2025, dicho estimado de prima ser4 ajustado.

Le notificamos, le fue solicitado al Centro de Recaudacion de Ingresos Municipales
(CRIM), que a partir del mes de julio de 2025, esta cantidad debera ser retenida de la
siguiente manera: (11) plazos de $48.245.18 y (1) tltimo plazo de $48.245.21.

De requerir informacion adicional, se puede comunicar a nuestras oficinas al numero
telefénico (787) 852-1400 exts. 6692, 6693.

-~

Glenda L. Ortiz Marte
* Ayudante Técnico
Oficina Regional de Fajardo

Isf

Boulevard del Rio Office Bullding Torre 4, Piso 4, Ave. Nicanor Vazquez, Humacao, P.R. 00792 | PO Box 9212, Humacao, P.R. 00792-9212

Q i787) 8527400 (W) portal@ciseprgov () wwwefseproov




La gente primero. La seguridad siempre.

16 de abril de 2025

Hon. Rafael Surillo Ruiz
Municipio de Yabucoa

PO Box 97

Yabucoa, PR 00767-0097

Estimado seiior alcalde:

Como es de conocimiento plblico, el pasado 22 de junio de 2020, la Autoridad de Energia Eléctrica
(“AEE"), la Autoridad de Alianzas Pablico-Privadas de Puerto Rico (“P3A”) y LUMA Energy, LLC y
LUMA Energy ServCo, LLC (colectivamente, "LUMA") firmaron el Contrato de Operacién y
Mantenimiento de Transmisién y Distribucion (“T&D OMA") para administrar y operar los activos
de transmision y distribucién del gobierno de Puerto Rico.

De conformidad con la Seccién 5.3 y las Secciones (A)(4) y VI(B)(6) del Anejo | del T&D OMA,
LUMA tiene la responsabilidad de realizar todos los servicios de facturacién y cobro para el
Sistema Transmision y Distribucién. Asimismo, como Operador, es responsable de la contabilidad
y operaciones de informacion entre las que se encuentra el desempefio de impuestos federales y
estatales y la Contribucion en Lugar de Impuestos ("CELI"), subsidios y funciones de informes de
alumbrado publico, suministro de informacién al Propietario y al Administrador en relacién con la
impugnacién del Propietario de las evaluaciones relacionadas con el CELI.

Por disposicion de la Ley Nim. 83 de 2 de mayo de 1941, segln enmendada’, mejor conocida
como la “Ley de la Autoridad de Energia Eléctrica de Puerto Rico” se cre6 un mecanismo para que
los municipios logren eficiencia en la utilizacién de energia eléctrica mediante el establecimiento
del tope maximo de consumo anual durante el periodo de tres afios.? Dicha ley dispone que los
municipios estaran obligados a reducir este tope maximo de consumo en kWh por un cinco por
ciento (5%) anual durante los tres afios a partir del afio fiscal 2016. En el cuarto afio y los
subsiguientes, el tope quedara inalterado al total de consumo del afio fiscal 2018 hasta que el
Programa de Politica Publica Energética (PPPE) del Departamento de Desarrollo Econémico y
Comercio determine reducciones adicionales. Resulta importante sefialar que, |la facturacién por
consumo de energia de instalaciones publicas que albergan corporaciones o negocios con fines de
lucro, no se considerd en el calculo del tope de la aportacién a los municipios por Contribucién en
Lugar de Impuesto (CELI), por lo cual estds estaran sujetas al pago por el servicio energético.
Asimismo, el estatuto dispone que, todo exceso de consumo sobre el monto maximo o tope
establecido como aporte en virtud del CELI seria facturado al municipio.

Conforme a las disposiciones de ley antes mencionadas, se calcula que el valor monetario y en
kWh de la aportacion por concepto de CEL| para su municipio para el afio fiscal 2026, sera de

' De manera especifica, de conformidad con las enmiendas a dicha ley producto de las disposiciones en la Ley 4 de 16 de febrero
de 2018, conocida como la “Ley para la Revitalizacion de la Autoridad de Energia Eléctrica” (Ley 4-2016).

% “Tope Maximo" se refiere a la cantidad maxima de consumo de cada municipio segun lo establece el Reglamento 8818 de 27 de
septiembre de 2016, conocido como “Enmienda al Reglamento Nim. 8653, Reglamento Sobre La Contribucién En Lugar De
Impuestos (CELI)".
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La gente primero. segundad siempre.

$685,688 y 2,672,691 kWh son estimadas por lo que estan sujetas a cambios de acuerdo con el
consumo real de energia, asi como también a los cargos facturables aprobados por el Negociado
de Energia de Puerto Rico durante los periodos aplicables.

De acuerdo con los Términos de Servicio, los clientes, incluidos los gobiernos municipales, estan
obligados a pagar a LUMA los montos facturados en las facturas por los servicios eléctricos
provistos. Los gobiernos municipales son responsables del pago de las facturas de electricidad
independientemente de la cantidad que hayan presupuestado para el pago de estas facturas.

En caso de necesitar informacion adicional, favor de contactar a su Representante de Cuentas
Clave.

Cordialmente,

LUMA Energy



COMMONWEALTH OF PUERTO RICO Statement of Revenues, Expenditures and Changes in Fund Balance

(Deficit) - Governmental Funds
AUTONOMOUS MUNICIPALITY OF YABUCOA For the Fiscal Year Ended June 30, 2024

Disaster Grant Capital and

Debt Public Special Head Other Total
General Service Assistance Activities Start CDBG Governmental  Governmental
Fund Fund Fund Fund Fund Fund Funds Funds
Revenues
Property taxes $ 2,000,942 $1,412,665 $ - $ - $ - $ - $ - $ 3,413,607
Municipal license taxes 4,910,249 - - - - - - 4,910,249
Municipal sales and use taxes 1,058,985 945,630 - - - - - 2,004,615
Licenses, permits and other local taxes 3,135,589 - - - - - - 3,135,589
Intergovernmental 2,512,425 - - 3,109,937 - - 645,833 6,268,195
Rent of property 72,545 - - - - - - 72,545
Interest 471,268 - 96,092 - - - 7,066 574,426
Federal grants - - 23,649,312 1,240,363 7,987,755 1,872,547 3,832,772 38,582,749
Charges of services - - - 225,056 - - 387,528 612,584
Miscellaneous 119,762 - - 279,920 - - 1,445 401,127
Total revenues 14,281,765 2,358,295 23,745,404 4,855,276 7,987,755 1,872,547 4,874,644 59,975,686
Expenditures
Current:
General government 6,907,398 - - - - - 34,977 6,942,375
Public safety 508,795 - - 552,913 - - - 1,061,708
Public works 4,194,171 - 23,467,423 5,897,847 - - 1,119,867 34,679,308
Health and welfare 2,082,692 - - 262,731 - - 1,924,046 4,269,469
Culture and recreation 1,367,013 - - 87,530 - - 37,989 1,492,532
Community development - - - - - 1,589,386 - 1,589,386
Education 377,201 - - 43,421 8,020,733 - 336,986 8,778,341
Debt service:
Principal - 902,537 - - - - - 902,537
Interest - 850,144 - - - - - 850,144
Total expenditures 15,437,270 1,752,681 23,467,423 6,844,442 8,020,733 1,589,386 3,453,865 60,565,800
Excess (deficiency) of revenues over (under) expenditures (1,155,505) 605,614 277,981 (1,989,166) (32,978) 283,161 1,420,779 (590,114)
Other financing sources (uses)
Community Disaster Loans 498,526 - - - - - - 498,526
Building under lease agreement 127,575 - - - - - - 127,575
Transfers in 3,259,008 73,5632 3,087,211 321,019 32,978 332 - 6,774,080
Transfers out (2,366,561) (998,083) (578,567) (682,862) - (283,493) (1,864,514) (6,774,080)
Total other financing sources (uses) 1,518,548 (924,551) 2,508,644 (361,843) 32,978 (283,161) (1,864,514) 626,101
Net change in fund balances 363,043 (318,937) 2,786,625 (2,351,009) - - (443,735) 35,987
Fund balance (deficit), beginning (3,634,634) 2,454,452 (2,414,328) 6,213,567 - - 421,361 3,040,418
Fund balance (deficit), ending $(3,271,591) $2,135,515 § 372,297 $3,862,558 $ - $ - $ (22,374) $ 3,076,405

The accompanying notes to the basic financial statements are an integral part of this statement.
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Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Fecha: 7/2/2025
Cuenta: Todas
Presupuesto: FY2026

Ordenado por: Id. presupuesto
Incluir: Ninguno

jruiz 07/02/2025 3:11:56 PM

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
FY2026 PRESUPUESTO FONDO GENERAL Approved jruiz 06/26/2025
01-01-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 $45,384.00
01-01-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 3,563.67
01-01-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
01-01-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 1,200.00
01-01-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 800.00
01-01-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 300.00
01-01-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 1,500.00
01-01-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 20,000.00
01-01-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 20,400.00
01-01-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2025 2,700.00
01-01-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2025 2,316.60
01-01-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 1,200.00
01-01-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 400.00
01-01-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 400.00
01-02-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 315,384.00
01-02-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 157,728.00
01-02-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 35,779.94
01-02-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 19,200.00
01-02-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 9,000.00
01-02-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 1,200.00
01-02-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 3,500.00
01-02-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2025 1,200.00
01-02-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 30,000.00
01-02-04-9444 100.00% CUOTAS Y SUSCRIPCIONES Jul-2025 9,000.00
01-02-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 4,000.00
01-03-04-8101 100.00% PATENTES Jul-2025 (4,724,649.00)
01-03-04-8103 100.00% IMPUESTO MUNICIPAL SOBRE LAS VENTAS Jul-2025 (1,058,985.00)
01-03-04-8104 100.00% INT, REC Y PENAL EN IMPUESTO MUNICIPAL Jul-2025 (5,000.00)
01-03-04-8121 100.00% INTERESES Y RECARGOS POR DEMORAS EN PAT Jul-2025 (16,000.00)
01-03-04-8301 100.00% ARBITRIOS DE CONSTRUCCION Jul-2025 (3,135,589.00)
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Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-03-04-8402 100.00% COMPENSACION AEE Jul-2025 (685,688.00)
01-03-04-8404 100.00% OTROS INGRESOS INTERGUBERNAMENTALES Jul-2025 (1,079,885.00)
01-03-04-8511 100.00% OTROS INGRESOS POR SERVICIOS Jul-2025 (45,000.00)
01-03-04-8601 100.00% MULTAS Jul-2025 (12,000.00)
01-03-04-8705 100.00% INGRESOS EVENTUALES Jul-2025 (500,000.00)
01-03-04-8706 100.00% RENTA DE LOCALES Y PROPIEDAD MUNICIPAL Jul-2025 (44,400.00)
01-03-04-8710 100.00% VENTA SELLOS Y COMPROBANTES — DEPART DE HAC Jul-2025 (20,000.00)
01-03-04-8720 100.00% OTROS RECURSOS FINANCIEROS Jul-2025 (2,200,000.00)
01-03-04-8722 100.00% OTRAS FUENTES FIN, CONT SOBRE LA PROP (NO EXO) Jul-2025 (1,817,137.00)
01-03-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 484,584.00
01-03-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 191,880.00
01-03-04-9110 100.00% SEGURO CHOFERIL Jul-2025 2,600.00
01-03-04-9114 100.00% PAY-GO-ASR Jul-2025 692,503.04
01-03-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 51,542.94
01-03-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 38,400.00
01-03-04-9145 100.00% SEGURO POR DESEMPLEO Jul-2025 80,000.00
01-03-04-9151 100.00% BENEFICIO POR FONDO DEL SEGURO DEL ESTADO Jul-2025 578,943.00
01-03-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 19,200.00
01-03-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 2,000.00
01-03-04-9228 100.00% GASTOS DE ENERGIA ELECTRICA Jul-2025 703,688.00
01-03-04-9232 100.00% GASTOS DE ACUEDUCTOS Y ALCANTARILLADO Jul-2025 180,000.00
01-03-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 1,200.00
01-03-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS Jul-2025 21,125.00
01-03-04-9434 100.00% COSTO DE COMPRA DE BIENES MUEBLES Jul-2025 118,000.00
01-03-04-9439 100.00% CARGOS POR SERVICIOS BANCARIOS Jul-2025 12,000.00
01-03-04-9442 100.00% SEGUROS Jul-2025 600,000.00
01-03-04-9458 100.00% DEFICIT Jul-2025 72,702.02
01-03-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 1,600.00
01-03-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 6,000.00
01-03-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 4,000.00
01-03-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2025 1,000.00
01-03-04-9470 100.00% PAGO DE SENTENCIAS Y RECLAMACIONES Jul-2025 50,000.00
01-03-04-9471 100.00% RECLAMACIONES DE ANOS ANTERIORES Jul-2025 18,524.07
jruiz 07/02/2025 3:11:56 PM Péagina 2 de 9



Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-03-04-9477 100.00% APORTACION AL CRIM Jul-2025 90,856.89
01-03-04-9901 100.00% TRANSFERENCIAS QUE SALEN Jul-2025 75,109.00
01-03-26-9235 100.00% GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES Jul-2025 230,710.60
01-04-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 242,520.00
01-04-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 872,865.00
01-04-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 88,147.37
01-04-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 79,200.00
01-04-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 39,600.00
01-04-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 100.00
01-04-04-9205 100.00% HERRAMIENTAS Jul-2025 1,200.00
01-04-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION Jul-2025 10,000.00
01-04-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 100.00
01-04-04-9305 100.00% EQUIPO DE MECANICA Jul-2025 100.00
01-04-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 10,000.00
01-04-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS Jul-2025 20,000.00
01-04-04-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALES Jul-2025 31,500.00
01-04-04-9432 100.00% COSTOS DE CONSTRUCCION Jul-2025 12,000.00
01-04-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2025 60,000.00
01-04-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 111,000.00
01-04-04-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS Jul-2025 24,000.00
01-04-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 56,000.00
01-04-06-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 94,296.00
01-04-06-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 7,580.84
01-04-06-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 9,600.00
01-04-06-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 4,800.00
01-04-22-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 82,599.60
01-04-22-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 92,868.00
01-04-22-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 13,836.36
01-04-22-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 10,800.00
01-04-22-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 5,400.00
01-04-33-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 524,712.00
01-04-33-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 41,701.07
01-04-33-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 40,800.00
jruiz 07/02/2025 3:11:56 PM Péagina 3 de 9



Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-04-33-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 20,400.00
01-04-33-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 30,000.00
01-04-33-9473 100.00% DISPOSICION DE DESPERDICIOS Jul-2025 12,000.00
01-04-36-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 96,696.00
01-04-36-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 308,892.00
01-04-36-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 31,555.31
01-04-36-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 25,200.00
01-04-36-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 12,600.00
01-04-36-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION Jul-2025 2,400.00
01-04-36-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS Jul-2025 50,000.00
01-04-36-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 1,200.00
01-04-45-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 30,384.00
01-04-45-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 89,844.00
01-04-45-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 9,610.56
01-04-45-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 10,800.00
01-04-45-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 5,400.00
01-05-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 52,500.00
01-05-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 4,108.05
01-05-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 2,400.00
01-05-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 1,200.00
01-05-04-9443 100.00% GASTOS DE SALUD Jul-2025 228,488.00
01-05-16-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 25,980.00
01-05-16-9105 100.00% SUELDO EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 759,012.00
01-05-16-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 63,953.24
01-05-16-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 102,000.00
01-05-16-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 51,000.00
01-05-50-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 94,788.00
01-05-50-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 266,400.00
01-05-50-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 27,539.08
01-05-50-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 16,800.00
01-05-50-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 8,400.00
01-06-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 136,416.00
01-06-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 118,368.00
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Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-06-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 20,041.78
01-06-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 14,400.00
01-06-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 7,200.00
01-06-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 100.00
01-06-04-9205 100.00% HERRAMIENTAS Jul-2025 100.00
01-06-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 100.00
01-06-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION Jul-2025 100.00
01-06-04-9315 100.00% EQUIPO MEDICO Jul-2025 100.00
01-06-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 100.00
01-06-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 600.00
01-07-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 384,428.40
01-07-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 12,852.00
01-07-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 31,218.15
01-07-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 20,400.00
01-07-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 10,800.00
01-07-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 600.00
01-07-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 100.00
01-07-04-9235 100.00% GASTOS DE TELEFONOS Y COMUNICACIONES Jul-2025 100.00
01-07-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION Jul-2025 1,200.00
01-07-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 100.00
01-07-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2025 800.00
01-07-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2025 100.00
01-07-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 18,000.00
01-08-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 94,296.00
01-08-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 87,732.00
01-08-04-9107 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA REGULAR Jul-2025 90,000.00
01-08-04-9108 100.00% VACACIONES ACUMULADAS, LICENCIA POR ENFERMEDAD Jul-2025 70,000.00
01-08-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 26,188.09
01-08-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 9,600.00
01-08-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 4,800.00
01-08-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 600.00
01-08-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 100.00
01-08-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 100.00
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Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-08-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2025 1,200.00
01-08-04-9413 100.00% PRUEBAS DE DOPAJE Jul-2025 2,400.00
01-08-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 1,600.00
01-08-04-9475 100.00% RESERVA Jul-2025 12,000.00
01-08-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES Jul-2025 30,500.00
01-09-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 262,848.00
01-09-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 234,996.00
01-09-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 39,645.68
01-09-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 40,800.00
01-09-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 20,400.00
01-09-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION Jul-2025 3,600.00
01-09-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 1,200.00
01-09-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS Jul-2025 136,500.00
01-09-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 108,500.00
01-09-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 18,000.00
01-09-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 24,000.00
01-09-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 2,000.00
01-09-04-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2025 14,000.00
01-09-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES Jul-2025 75,000.00
01-11-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 39,396.00
01-11-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 392,760.00
01-11-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 33,886.12
01-11-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 21,600.00
01-11-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 10,800.00
01-12-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 72,660.00
01-12-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 16,044.00
01-12-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 6,923.56
01-12-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 3,600.00
01-12-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 1,800.00
01-12-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 300.00
01-12-04-9221 100.00% ALIMENTOS Jul-2025 12,000.00
01-12-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 100.00
01-12-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS Jul-2025 70,800.00
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Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-12-04-9415 100.00% RELACIONES PUBLICAS Jul-2025 16,000.00
01-12-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 2,800.00
01-12-04-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2025 30,000.00
01-12-04-9482 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD II Jul-2025 40,000.00
01-12-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES Jul-2025 40,000.00
01-13-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 19,356.00
01-13-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 45,732.00
01-13-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 5,048.07
01-13-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 4,800.00
01-13-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 2,400.00
01-13-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS Jul-2025 72,000.00
01-14-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 27,180.00
01-14-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 37,728.00
01-14-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 5,240.86
01-14-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
01-14-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 3,600.00
01-14-04-9411 100.00% SERVICIOS PROFESIONALES - NO CLASIFICADOS Jul-2025 85,740.00
01-14-09-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 1,200.00
01-19-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 72,792.00
01-19-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 113,940.00
01-19-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 14,422.69
01-19-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 12,000.00
01-19-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 6,000.00
01-19-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 1,200.00
01-19-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 1,200.00
01-19-04-9425 100.00% SERVICIOS LEGALES Jul-2025 36,000.00
01-19-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 600.00
01-19-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 2,400.00
01-21-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 33,456.00
01-21-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 29,592.00
01-21-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 4,960.87
01-21-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 3,600.00
01-21-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 1,800.00
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Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-
Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-21-04-9410 100.00% GASTOS DE AUDITORIA SENCILLA (SINGLE AUDIT) Jul-2025 29,735.00
01-21-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 600.00
01-24-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 85,236.00
01-24-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 24,132.00
01-24-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 8,642.05
01-24-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 7,200.00
01-24-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 3,600.00
01-24-04-9422 100.00% GASTOS DE TRANSPORTACION A ESTUDIANTES Jul-2025 100.00
01-24-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 25,700.00
01-24-04-9449 100.00% BECAS Jul-2025 18,000.00
01-24-04-9450 100.00% RENTA DE EDIFICIOS, LOCALES Y TERRENOS Jul-2025 12,000.00
01-24-04-9484 100.00% OTROS FESTIVALES O ACTIVIDADES Jul-2025 2,400.00
01-29-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 38,772.00
01-29-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 49,200.00
01-29-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 6,913.46
01-29-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 4,800.00
01-29-04-9171 100.00% BONO DE NAVIDAD Jul-2025 2,400.00
01-29-04-9447 100.00% DONACIONES - INCENTIVOS PYMES Jul-2025 25,000.00
01-48-04-9481 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD | Jul-2025 24,000.00
01-48-04-9482 100.00% FESTIVAL O ACTIVIDAD II Jul-2025 12,000.00
01-49-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 22,128.00
01-49-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 1,738.69
01-49-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 1,200.00
01-49-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 600.00
01-52-04-9201 100.00% MATERIALES DE OFICINA Jul-2025 6,000.00
01-52-04-9215 100.00% MATERIALES DE MANTENIMIENTO Jul-2025 3,600.00
01-52-04-9223 100.00% COMPRA DE UNIFORMES Jul-2025 6,000.00
01-52-04-9225 100.00% COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES Jul-2025 350,000.00
01-52-04-9242 100.00% MATERIALES Y SUMINISTROS DE OPERACION Jul-2025 24,000.00
01-52-04-9301 100.00% EQUIPO DE OFICINA Jul-2025 2,400.00
01-52-04-9327 100.00% COMPRA DE EQUIPOS Jul-2025 225,000.00
01-52-04-9401 100.00% DIETAS Jul-2025 4,200.00
01-52-04-9406 100.00% ADIESTRAMIENTO Jul-2025 1,800.00
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Municipio de Yabucoa
Informe de presupuesto original

Id. de presupuesto Comentario Estado Aprobado por Fecha de aprobacion
Tole-

Cuenta rancia Descripcion Periodo Monto
01-52-04-9412 100.00% SERVICIOS NO PROFESIONALES Jul-2025 100.00
01-52-04-9450 100.00% RENTA EDIFICIO,LOCAL Y TERRENO Jul-2025 89,480.04
01-52-04-9451 100.00% RENTA DE EQUIPOS Y VEHICULOS Jul-2025 100.00
01-52-04-9461 100.00% MANTENIMIENTO DE EQUIPO Jul-2025 34,000.00
01-52-04-9462 100.00% REPARACION Y MANTENIMIENTO DE ESTRUCTURAS Jul-2025 21,600.00
01-52-04-9463 100.00% MANTENIMIENTO DE VEHICULOS Jul-2025 34,000.00
01-52-04-9465 100.00% MISCELANEOS Jul-2025 66,659.43
01-52-04-9467 100.00% PUBLICACIONES Y ANUNCIOS Jul-2025 3,600.00
01-52-04-9469 100.00% FRANQUEO Jul-2025 1,200.00
01-60-04-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 83,304.00
01-60-04-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 43,380.00
01-60-04-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 10,012.62
01-60-04-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 8,400.00
01-60-04-9171 100.00% BONO NAVIDENO Jul-2025 4,200.00
01-60-04-9447 100.00% DONACIONES Jul-2025 87,500.00
01-60-44-9101 100.00% EMPLEADOS REGULARES Jul-2025 31,164.00
01-60-44-9105 100.00% EMPLEADOS TRANSITORIOS Jul-2025 74,496.00
01-60-44-9131 100.00% SEGURO SOCIAL FEDERAL Jul-2025 8,450.19
01-60-44-9141 100.00% PLAN MEDICO Jul-2025 9,600.00
01-60-44-9171 100.00% BONO NAVIDAD Jul-2025 4,800.00
Subtotal del presupuesto: $0.00

Gran total: $0.00
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MUNICIPIO DE: YABUCOA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y ~
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
INGRESOS
. DESCRIPCION DESCRIPCION . S INGRESO
DED?ECFFgPNCSgN FONDO | DPTO. | PROG. PSRUOBC;. ACTIV.| CTA. DE LA DEL ANO FISCAL ANO FISCAL ACTUAL AL VA(EleJ'\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 03 04 00 00 81.01 Patentes 03 - Finanzas $ 4,724649.00] $ 3,400,620.00| $ 3,718,213.20| $ (1,006,435.80)
Fondo General 01 03 04 00 00 81.02 Patentes Afos Anteriores 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Impuesto Municipal sobre las
Fondo General 01 03 04 00 00 81.03 Ventas 03 - Finanzas $ 1,058,985.00| $ 860,918.00 [ $ 873,654.84 | $  (185,330.16)
Intereses, Recargos y
Fondo General 01 03 04 00 00 81.04 Penalidades Sales Tax 03 - Finanzas $ 5,000.00| $ 20,000.00 | $ 251427 % (2,485.73)
Intereses y Recargos por
Fondo General 01 03 04 00 00 81.21 Demoras en Patentes 03 - Finanzas $ 16,000.00 | $ 20,000.00 | $ 14,842.65 | $ (1,157.35)
Contribucion sobre Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 83.01 Arbitrios de Construccion 03 - Finanzas $ 3,135589.00| $ 1,636,000.00( $ 1,440,547.39($ (1,695,041.61)
Fondo General 01 03 04 00 00 83.04 Licencias y Permisos 03 - Finanzas $ -1 $ 1,223,391.00| $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 84.02 Compensacion AEE 03 - Finanzas $ 685,688.00 [ $ 691,063.00 | $ 575,885.80 [ $  (109,802.20)
Otros Ingresos
Fondo General 01 03 04 00 00 84.04 Intergubernamentales 03 - Finanzas $ 1,079,885.00| $ 1,093,490.00( $ 911,241.70 | $  (168,643.30)
Fondo General 01 03 04 00 00 84.10 Compensaciones Estatales 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 85.11 | Otros Ingresos por Servicios 03 - Finanzas $ 45,000.00| $ 40,000.00| $ 42,657.98 | $ (2,342.02)
Fondo General 01 03 04 00 00 86.01 Multas 03 - Finanzas $ 12,000.00 | $ 2,000.00| $ 7,250.00 | $ (4,750.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.01 Intereses en Inversiones 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 87.03 Intereses Bancarios 03 - Finanzas $ -1 $ -1 $ - $ -
Fondo General 01 03 04 00 00 87.05 Ingresos Eventuales 03 - Finanzas $ 500,000.00 | $ 600,000.00 | $ 442,277.32 | $ (57,722.68)
Renta Locales y Propiedad
Fondo General 01 03 04 00 00 87.06 Municipal 03 - Finanzas $ 44,400.00| $ 37,200.00| $ 11,815.00 [ $ (32,585.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.09 Otros Ingresos 03 - Finanzas $ -1 $ -1 8 - $ -
Ventas Sellos y Comprobantes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.10 Departamento de Hacienda 03 - Finanzas $ 20,000.00 | $ 22,000.00| $ 17,063.43 | $ (2,936.57)
Fondo General 01 03 04 00 00 87.20 | Otros Recursos Financieros 03 - Finanzas $ 2,200,000.00| $ 4,949,000.00| $ 3,284,776.88| $ 1,084,776.88
Contribucién Propiedad No
Exonerada (Otras Fuentes
Fondo General 01 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1817,137.00] $ 1,880,244.00| $ 1,566,870.10| $ (250,266.90)
TOTAL $ 15,344,333.00 $ 16,475,926.00 $ 12,909,610.56 ($2,434,722.44)

1de13




MUNICIPIO DE: YABUCOA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
SOMIERNG DE PUERTO RICO GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?EC;;PN(SSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(';. ACTIV. CTA. DE LA DEL CNOIEIICE S ANOIFECT S ACTUAL AL VA(EI_AJI\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 01 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 01 - Legislatura Municipal $ 45,384.00 | $ 40,512.00| $ 34,978.00 [ $ 10,406.00
Fondo General 01 01 04 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 01 - Legislatura Municipal $ 3,663.67 | $ 3,190.96| $ 276759 | $ 796.08
Fondo General 01 01 04 00 00 91.41 |Plan Médico 01 - Legislatura Municipal $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 2,000.00 | $ 400.00
Fondo General 01 01 04 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 01 - Legislatura Municipal $ 1,200.00 | $ 1,200.00| $ 1,200.00 $ -
Fondo General 01 01 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 800.00 | $ 1,000.00| $ 766.30 | $ 33.70
Fondo General 01 01 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 01 - Legislatura Municipal $ 300.00 | $ 500.00| $ -1 8 300.00
Fondo General 01 01 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 01 - Legislatura Municipal $ 1,500.00| $ 3,000.00| $ -1 9% 1,500.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.01 |Dietas 01 - Legislatura Municipal $ 20,000.00| $ 18,000.00 $ 16,570.00 | $ 3,430.00
Fondo General 01 01 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 01 - Legislatura Municipal $ 20,400.00| $ 20,400.00| $ 20,400.00 $ -
Fondo General 01 01 04 00 00 94.44 |[Cuotas y Suscripciones 01 - Legislatura Municipal $ 2,700.00| $ 2,700.00| $ 880.00| $ 1,820.00
Renta de Equipos y

Fondo General 01 01 04 00 00 94.51 |Vehiculos 01 - Legislatura Municipal $ 2,316.60| $ 2,316.60| $ 2,316.60 $ -
Fondo General 01 01 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |01 - Legislatura Municipal $ 1,200.00 | $ 1,200.00| $ 869.10 | $ 330.90
Fondo General 01 01 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 01 - Legislatura Municipal $ 400.00 | $ 500.00| $ 25490 | $ 145.10
Fondo General 01 01 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 01 - Legislatura Municipal $ 400.00 | $ 800.00| $ -1 8 400.00
Fondo General 01 02 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 315,384.00 [ $ 300,564.00 | $ 247,281.80| $ 68,102.20
Fondo General 01 02 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 157,728.00 | $ 149,568.00 | $ 130,577.50| $ 27,150.50
Fondo General 01 02 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 35,779.94 | $ 34,664.59 | $ 29,978.04  $ 5,801.90
Fondo General 01 02 04 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 19,200.00 | $ 21,600.00| $ 9,448.48 | $ 9,751.52
Fondo General 01 02 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 9,000.00| $ 10,200.00 | $ 10,612.79 | $ (1,612.79)
Fondo General 01 02 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,086.98 | $ 113.02
Fondo General 01 02 04 00 00 94.01 |Dietas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 3,500.00| $ 5,000.00| $ 2,625.00| $ 875.00
Fondo General 01 02 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 300.00 | $ 900.00
Fondo General 01 02 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 30,000.00| $ 36,000.00| $ 36,000.00 | $ (6,000.00)
Fondo General 01 02 04 00 00 94.44 |Cuotas y Suscripciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 9,000.00| $ 9,000.00| $ 9,000.00 $ -
Fondo General 01 02 04 00 00 94.47 |[Donaciones 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ 4,000.00| $ 9,000.00| $ 1,000.00| $ 3,000.00
Fondo General 01 02 19 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ 58,464.00 | $ 46,128.05 | $ (46,128.05)
Fondo General 01 02 19 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ 470199 $ 3,777.60 | $ (3,777.60)
Fondo General 01 02 19 00 00 91.41 |Plan Médico 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ 6,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 02 19 00 00 91.71 |Bono Navidefio 02 - Oficina del Alcalde(sa) $ -1 $ 3,000.00| $ 3,252.71 | $ (3,252.71)
Fondo General 01 03 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 03 - Finanzas $ 484,584.00 | $ 494,964.00 | $ 423,995.00| $ 60,589.00
Fondo General 01 03 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 03 - Finanzas $ 191,880.00( $ 259,824.00 | $ 200,126.00( $ (8,246.00)
Fondo General 01 03 04 00 00 91.10 |Seguro Choferil 03 - Finanzas $ 2,600.00| $ 2,800.00| $ 1,992.60 | $ 607.40
Fondo General 01 03 04 00 00 91.14 [Cargo de "PayGo" 03 - Finanzas $ 692,503.04 | $ 701,651.04 | $ 586,005.56| $ 106,497.48
Fondo General 01 03 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 03 - Finanzas $ 51,542.94 | $ 58,406.84 | $ 51,205.15| $ 337.79
Fondo General 01 03 04 00 00 91.41 [Plan Médico 03 - Finanzas $ 38,400.00 | $ 45,600.00 | $ 18,334.70 [ $ 20,065.30
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Fondo General 01 03 04 00 00 91.45 |Seguro por Desempleo 03 - Finanzas $ 80,000.00 | $ 60,000.00 $ -1 $ 80,000.00
Beneficio por Fondo del

Fondo General 01 03 04 00 00 91.51 |Seguro del Estado 03 - Finanzas $ 578,943.00| $ 475,920.62 | $ 505,350.46| $ 73,592.54

Fondo General 01 03 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 03 - Finanzas $ 19,200.00 | $ 22,800.00| $ 21,566.10 [ $ (2,366.10)

Fondo General 01 03 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 03 - Finanzas $ 2,000.00| $ 2,000.00| $ 1,939.00( $ 61.00

Fondo General 01 03 04 00 00 92.28 |Energia Eléctrica 03 - Finanzas $ 703,688.00 | $ 791,063.00 | $ 643,964.59( $ 59,723.41

Fondo General 01 03 04 00 00 92.32 |Acueducto y Alcantarillados |03 - Finanzas $ 180,000.00 | $ 180,000.00| $ 11,578.23 | $ 168,421.77

Fondo General 01 03 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 03 - Finanzas $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 796.40 | $ 403.60
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 03 04 00 00 94.11 |Clasificados 03 - Finanzas $ 21,125.00| $ 21,125.00| $ 23,075.00 | $ (1,950.00)

Fondo General 01 03 04 00 00 94.34 |Costos de Adquisicion 03 - Finanzas $ 118,000.00 | $ 100.00 -1 $ 118,000.00
Céanon Excavaciones y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.36 |Demoliciones 03 - Finanzas $ -1 $ 8,000.00| $ 8,000.00 | $ (8,000.00)
Cargos por Servicios

Fondo General 01 03 04 00 00 94.39 [Bancarios 03 - Finanzas $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 8,167.01| $ 3,832.99

Fondo General 01 03 04 00 00 94.42 |Seguros 03 - Finanzas $ 600,000.00 | $ 500,000.00 | $ 49423497 $ 105,765.03

Fondo General 01 03 04 00 00 94.58 [Déficit 03 - Finanzas $ 72,702.02 | $ 80,769.64( $ -1 $ 72,702.02

Fondo General 01 03 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo 03 - Finanzas $ 1,600.00| $ 1,600.00| $ 1,550.69 | $ 49.31

Fondo General 01 03 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |03 - Finanzas $ 6,000.00| $ 5,000.00| $ 527843 | $ 721.57

Fondo General 01 03 04 00 00 94.65 [Miscelaneos 03 - Finanzas $ 4,000.00| $ 4,000.00( $ 3,975.58| $ 24.42

Fondo General 01 03 04 00 00 94.69 |Franqueo 03 - Finanzas $ 1,000.00| $ 1,200.00| $ 710.00| $ 290.00
Pago de Sentencias y

Fondo General 01 03 04 00 00 94.70 |Reclamaciones 03 - Finanzas $ 50,000.00 | $ 312,246.00 | $ 162,246.77 | $ (112,246.77)
Reclamaciones Afios

Fondo General 01 03 04 00 00 94.71 |Anteriores 03 - Finanzas $ 18,524.07( $ -1 $ -1 $ 18,524.07

Fondo General 01 03 04 00 00 94.77 |Aportacion al CRIM 03 - Finanzas $ 90,856.89 | $ 94,012.20| $ 78,343.50 [ $ 12,513.39

Fondo General 01 03 04 00 00 94.78 |Liquidacién Deuda del CRIM |03 - Finanzas $ -1 $ 14,205.38 | $ 11,837.80 | $ (11,837.80)

Fondo General 01 03 04 00 00 99.01 |Transferencias que Salen 03 - Finanzas $ 75,109.00 | $ 72,184.00| $ 66,191.97 | $ 8,917.03

Fondo General 01 03 26 00 00 92.35 |Teléfono y Comunicaciones |03 - Finanzas $ 230,710.60 | $ 269,201.44 | $ 251,800.77 | $ (21,090.17)

Fondo General 01 04 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 242,520.00 | $ 268,884.00 [ $ 212,304.89| $ 30,215.11

Fondo General 01 04 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 872,865.00 $ 1,104,624.00| $ 905,281.05| $ (32,416.05)

Fondo General 01 04 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 88,147.37 | $ 107,590.59 | $ 89,781.38 [ $ (1,634.01)

Fondo General 01 04 04 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 79,200.00| $ 98,400.00| $ 18,599.58 | $ 60,600.42
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Fondo General 01 04 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 39,600.00| $ 49,800.00| $ 50,324.55 | $ (10,724.55)

Fondo General 01 04 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 04 - Obras Publicas $ 100.00| $ 100.00( $ -1 $ 100.00

Fondo General 01 04 04 00 00 92.05 |Herramientas 04 - Obras Publicas $ 1,200.00| $ 3,600.00| $ 1,204.09 [ $ (4.09)
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 04 04 00 00 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas $ 10,000.00 [ $ 10,000.00 [ $ 9,220.47 | $ 779.53

Fondo General 01 04 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 04 - Obras Plblicas $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00

Fondo General 01 04 04 00 00 93.05 |Equipo de Mecanica 04 - Obras Publicas $ 100.00| $ 100.00] $ -1 % 100.00

Fondo General 01 04 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 04 - Obras Publicas $ 10,000.00| $ 12,000.00| $ -1 $ 10,000.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 04 04 00 00 94.11 |Clasificados 04 - Obras Publicas $ 20,000.00| $ 20,000.00| $ 20,000.00 $ -

Fondo General 01 04 04 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |04 - Obras Publicas $ 31,500.00| $ 24,500.00| $ 33,750.00 | $ (2,250.00)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.32 |Costos de Construccion 04 - Obras Publicas $ 12,000.00 | $ 24,000.00| $ 12,690.52 [ $ (690.52)
Renta de Equipos y

Fondo General 01 04 04 00 00 94.51 |Vehiculos 04 - Obras Publicas $ 60,000.00 | $ 129,600.00 | $ 134,500.00 | $ (74,500.00)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo 04 - Obras Publicas $ 111,000.00| $ 80,000.00 | $ 116,817.25( $ (5,817.25)
Reparaciéon y Mantenimiento

Fondo General 01 04 04 00 00 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Publicas $ 24,000.00 | $ 24,000.00| $ 28,847.54 | $ (4,847.54)

Fondo General 01 04 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos [04 - Obras Publicas $ 56,000.00| $ 56,000.00| $ 55,988.68 | $ 11.32

Fondo General 01 04 06 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 94,296.00 | $ 67,896.00| $ 43,416.73 | $ 50,879.27

Fondo General 01 04 06 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 7,580.84 | $ 5,469.45| $ 3,617.82| $ 3,963.02

Fondo General 01 04 06 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 9,600.00| $ 7,200.00| $ -1 % 9,600.00

Fondo General 01 04 06 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 4,800.00| $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 1,200.00

Fondo General 01 04 22 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 82,599.60 | $ 75,651.60 | $ 66,684.00 [ $ 15,915.60

Fondo General 01 04 22 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 92,868.00 | $ 130,236.00 | $ 107,605.80 | $ (14,737.80)

Fondo General 01 04 22 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 13,836.36 [ $ 16,301.19( $ 13,913.02 | $ (76.66)

Fondo General 01 04 22 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 10,800.00 | $ 14,400.00| $ 6,700.00 | $ 4,100.00

Fondo General 01 04 22 00 00 91.71 [Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 5,400.00| $ 7,200.00| $ 7,580.19 | $ (2,180.19)

Fondo General 01 04 33 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 524,712.00 | $ 635,580.00 | $ 365,751.06| $ 158,960.94

Fondo General 01 04 33 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 41,701.07| $ 46,739.96 | $ 30,861.53 [ $ 10,839.54

Fondo General 01 04 33 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 40,800.00| $ 45,600.00| $ 3,409.68| $ 37,390.32

Fondo General 01 04 33 00 00 91.71 |Bono Navidefo 04 - Obras Publicas $ 20,400.00 | $ 22,800.00| $ 22,800.00 | $ (2,400.00)

Fondo General 01 04 33 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |04 - Obras Publicas $ 30,000.00 | $ 60,000.00 | $ 74,128.21 | $ (44,128.21)
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Fondo General 01 04 33 00 00 94.73 |Disposicion de Desperdicios [04 - Obras Publicas $ 12,000.00( $ 55,000.00| $ -1 $ 12,000.00
Fondo General 01 04 36 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Publicas $ 96,696.00 | $ 83,352.00| $ 68,072.00 [ $ 28,624.00
Fondo General 01 04 36 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Plblicas $ 308,892.00 | $ 291,276.00 [ $ 221,79455| $ 87,097.45
Fondo General 01 04 36 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 31,555.31| $ 29,416.37| $ 23,227.67 | $ 8,327.64
Fondo General 01 04 36 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 25,200.00| $ 25,200.00| $ 4590.74| $ 20,609.26
Fondo General 01 04 36 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 12,600.00 [ $ 12,600.00 [ $ 12,600.00 $ -
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 04 36 00 00 92.42 |Operacién 04 - Obras Publicas $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 1,311.30 | $ 1,088.70
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 04 36 00 00 94.62 |de Estructuras 04 - Obras Plblicas $ 50,000.00 | $ 55,000.00| $ 58,959.88 | $ (8,959.88)
Fondo General 01 04 36 00 00 94.65 |Miscelaneos 04 - Obras Publicas $ 1,200.00| $ 600.00| $ 575.80| $ 624.20
Fondo General 01 04 45 00 00 91.01 |Empleados Regulares 04 - Obras Plblicas $ 30,384.00| $ 25,332.00| $ 22,373.00 | $ 8,011.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 04 - Obras Publicas $ 89,844.00 | $ 140,112.00| $ 101,127.25| $ (11,283.25)
Fondo General 01 04 45 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 04 - Obras Publicas $ 9,610.56 | $ 13,207.27| $ 9,95259 | $ (342.03)
Fondo General 01 04 45 00 00 91.41 |Plan Médico 04 - Obras Publicas $ 10,800.00 | $ 14,400.00| $ -1 $ 10,800.00
Fondo General 01 04 45 00 00 91.71 |Bono Navidefio 04 - Obras Publicas $ 5,400.00 | $ 7,200.00| $ 6,600.00 | $ (1,200.00)
Fondo General 01 05 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 52,500.00 | $ 52,500.00 | $ 46,750.00 | $ 5,750.00
Fondo General 01 05 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud $ 4,108.05| $ 4,108.05( $ 3,995.77 | $ 112.28
Fondo General 01 05 04 00 00 91.41 |Plan Médico 05 - Salud $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ 1,200.00 | $ 1,200.00
Fondo General 01 05 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 05 - Salud $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 4,200.00 | $ (3,000.00)
Fondo General 01 05 04 00 00 94.43 |Gastos de Salud 05 - Salud $ 228,488.00 [ $ 228,488.00 | $ 190,405.90( $ 38,082.10
Fondo General 01 05 16 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 759,012.00 | $ 807,636.00 | $ 546,631.36| $ 212,380.64
Fondo General 01 05 16 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud $ 63,953.24 | $ 66,695.24 | $ 47,078.64 | $ 16,874.60
Fondo General 01 05 16 00 00 91.41 |Plan Médico 05 - Salud $ 102,000.00 | $ 128,400.00| $ 2,000.00 | $ 100,000.00
Fondo General 01 05 16 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 05 - Salud $ 51,000.00| $ 64,200.00| $ 60,673.38 | $ (9,673.38)
Fondo General 01 05 50 00 00 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ 94,788.00 | $ 89,196.00| $ 63,565.00 [ $ 31,223.00
Fondo General 01 05 50 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 05 - Salud $ 266,400.00 [ $ 295,752.00 | $ 137,745.65| $ 128,654.35
Fondo General 01 05 50 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 05 - Salud $ 27,539.08 | $ 29,677.97| $ 18,759.02 [ $ 8,780.06
Fondo General 01 05 50 00 00 91.41 |Plan Médico 05 - Salud $ 16,800.00 | $ 20,400.00| $ 5,890.50| $ 10,909.50
Fondo General 01 05 50 00 00 91.71 |Bono Navidefo 05 - Salud $ 8,400.00| $ 10,200.00 | $ 8,400.00 $ -
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares Emergencias $ 136,416.00 | $ 126,636.00 | $ 70,469.50 [ $ 65,946.50
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios Emergencias $ 118,368.00 | $ 87,384.00| $ 47,702.72 | $ 70,665.28
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06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal Emergencias $ 20,041.78 | $ 16,831.53| $ 9,499.17| $ 10,542.61
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.41 |Plan Médico Emergencias $ 14,400.00 [ $ 12,000.00 | $ 3,000.00 | $ 11,400.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio Emergencias $ 7,200.00| $ 6,000.00| $ 6,000.00 | $ 1,200.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina Emergencias $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.05 |Herramientas Emergencias $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento [Emergencias $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00
Materiales y Suministros de |06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 92.42 |Operacion Emergencias $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.15 |Equipo Médico Emergencias $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos Emergencias $ 100.00| $ 100.00| $ -1 $ 100.00
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales |Emergencias $ -1 $ 6,000.00 | $ 1,280.00 | $ (1,280.00)
06 - Oficina Municipal Manejo de
Fondo General 01 06 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |Emergencias $ 600.00 | $ 600.00 [ $ 510.18 | $ 89.82
Fondo General 01 07 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 07 - Guardia Municipal $ 384,428.40 | $ 67,028.40| $ 85,386.86 | $ 299,041.54
Fondo General 01 07 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 07 - Guardia Municipal $ 12,852.00 | $ 12,852.00 | $ 20,508.50 | $ (7,656.50)
Fondo General 01 07 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 07 - Guardia Municipal $ 31,218.15| $ 7,074.75| $ 9,467.79 | $ 21,750.36
Fondo General 01 07 04 00 00 91.41 |Plan Médico 07 - Guardia Municipal $ 20,400.00 | $ 24,000.00| $ 3,739.00| $ 16,661.00
Fondo General 01 07 04 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 07 - Guardia Municipal $ 10,800.00 | $ 12,600.00( $ 3,31856 | $ 7,481.44
Fondo General 01 07 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 600.00 [ $ 600.00 [ $ 524.00 [ $ 76.00
Fondo General 01 07 04 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento |07 - Guardia Municipal $ 100.00 | $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 00 00 92.35 |Teléfono y Comunicaciones |07 - Guardia Municipal $ 100.00 | $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 07 04 00 00 92.42 |Operacion 07 - Guardia Municipal $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ -1 $ 1,200.00
Fondo General 01 07 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 07 - Guardia Municipal $ 100.00| $ 100.00] $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 07 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 07 - Guardia Municipal $ 800.00( $ 800.00( $ -1 $ 800.00
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Renta de Equipos y

Fondo General 01 07 04 00 00 94.51 |Vehiculos 07 - Guardia Municipal $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00

Fondo General 01 07 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |07 - Guardia Municipal $ 18,000.00 | $ 16,000.00 | $ 15,238.20 [ $ 2,761.80

Fondo General 01 08 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 08 - Recursos Humanos $ 94,296.00 | $ 93,348.00| $ 76,504.00 [ $ 17,792.00

Fondo General 01 08 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 08 - Recursos Humanos $ 87,732.00| $ 87,732.00| $ 67,317.00 | $ 20,415.00
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 04 00 00 91.07 |Licencia Regular 08 - Recursos Humanos $ 90,000.00| $ 160,000.00 | $ 119,736.21 | $ (29,736.21)
Vacaciones Acumuladas,

Fondo General 01 08 04 00 00 91.08 |Licencia Enfermedad 08 - Recursos Humanos $ 70,000.00 | $ 160,000.00 | $ 45,999.50 | $ 24,000.50

Fondo General 01 08 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 08 - Recursos Humanos $ 26,188.09 | $ 38,355.56 | $ 16,711.64 | $ 9,476.45

Fondo General 01 08 04 00 00 91.41 |Plan Médico 08 - Recursos Humanos $ 9,600.00| $ 9,600.00| $ 2,937.00| $ 6,663.00

Fondo General 01 08 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 08 - Recursos Humanos $ 4,800.00| $ 4,800.00| $ 4,800.00 $ -

Fondo General 01 08 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 600.00 | $ 600.00 [ $ 330.00 | $ 270.00

Fondo General 01 08 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 08 - Recursos Humanos $ 100.00| $ 100.00| $ -1 $ 100.00

Fondo General 01 08 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 08 - Recursos Humanos $ 100.00| $ 100.00| $ -1 8 100.00

Fondo General 01 08 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 08 - Recursos Humanos $ 1,200.00| $ 2,400.00| $ 24500 | $ 955.00
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 08 04 00 00 94.11 |Clasificados 08 - Recursos Humanos $ -1 $ 50,000.00| $ - $ -

Fondo General 01 08 04 00 00 94.13 |Pruebas de Dopaje 08 - Recursos Humanos $ 2,400.00| $ 1,200.00| $ 1,180.00 [ $ 1,220.00

Fondo General 01 08 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 08 - Recursos Humanos $ 1,600.00| $ 1,200.00| $ 1,187.04 | $ 412.96

Fondo General 01 08 04 00 00 94.75 |Reserva 08 - Recursos Humanos $ 12,000.00 | $ 24,000.00( $ -1 $ 12,000.00
Otros Festivales o

Fondo General 01 08 04 00 00 94.84 |Actividades 08 - Recursos Humanos $ 30,500.00 | $ 30,500.00| $ 30,286.90 | $ 213.10

Fondo General 01 09 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 09 - Recreacion y Deportes $ 262,848.00 [ $ 331,812.00 | $ 279,070.35| $ (16,222.35)

Fondo General 01 09 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 09 - Recreacion y Deportes $ 234,996.00 | $ 377,844.00 [ $ 289,983.76 | $ (54,987.76)

Fondo General 01 09 04 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 09 - Recreacion y Deportes $ 39,645.68 | $ 56,262.36 | $ 46,475.30 | $ (6,829.62)

Fondo General 01 09 04 00 00 91.41 |Plan Médico 09 - Recreacion y Deportes $ 40,800.00 | $ 51,600.00| $ 9,700.00 | $ 31,100.00

Fondo General 01 09 04 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 09 - Recreacion y Deportes $ 20,400.00| $ 25,800.00| $ 26,028.19 | $ (5,628.19)
Materiales y Suministros de

Fondo General 01 09 04 00 00 92.42 |Operacién 09 - Recreacion y Deportes $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 3,5655.88 | $ 44.12

Fondo General 01 09 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 09 - Recreacion y Deportes $ 1,200.00| $ 1,000.00| $ 999.80 | $ 200.20
Servicios Profesionales - No

Fondo General 01 09 04 00 00 94.11 |Clasificados 09 - Recreacion y Deportes $ 136,500.00 | $ 182,000.00 | $ 109,500.00( $ 27,000.00

Fondo General 01 09 04 00 00 94.47 [Donaciones 09 - Recreacion y Deportes $ 108,500.00 | $ 115,000.00 | $ 87,152.00| $ 21,348.00

Fondo General 01 09 04 00 00 94.61 |Mantenimiento de Equipo 09 - Recreacion y Deportes $ 18,000.00 | $ 16,500.00 [ $ 16,464.02 [ $ 1,535.98
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MUNICIPIO DE:

YABUCOA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GOTIERND B TURRTO RIES GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?EC;;PN(SSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(::‘. ACTIV. CTA. DE LA DEL CNOIEIICE S ANOIFECT S ACTUAL AL VA(EI_AJ,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 09 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos |09 - Recreacion y Deportes $ 24,000.00| $ 18,000.00( $ 19,332.09( $ 4,667.91
Fondo General 01 09 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 09 - Recreacion y Deportes $ 2,000.00| $ 1,900.00| $ 2,466.10 | $ (466.10)
Fondo General 01 09 04 00 00 94.81 [Festival o Actividad | 09 - Recreacioén y Deportes $ 14,000.00 | $ 14,000.00| $ 15,915.00 | $ (1,915.00)
Otros Festivales o
Fondo General 01 09 04 00 00 94.84 |Actividades 09 - Recreacion y Deportes $ 75,000.00| $ 70,000.00| $ 96,938.52 | $ (21,938.52)
Fondo General 01 11 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 11 - Centro de Envejecientes $ 39,396.00 | $ 35,172.00| $ 30,366.00 [ $ 9,030.00
Fondo General 01 11 04 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 11 - Centro de Envejecientes $ 392,760.00 | $ 377,496.00 | $ 324,508.85| $ 68,251.15
Fondo General 01 11 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 11 - Centro de Envejecientes $ 33,886.12 | $ 32,395.31| $ 29,314.32 | $ 4,571.80
Fondo General 01 11 04 00 00 91.41 |Plan Médico 11 - Centro de Envejecientes $ 21,600.00| $ 21,600.00| $ 8,000.00| $ 13,600.00
Fondo General 01 11 04 00 00 91.71 |Bono Navidefo 11 - Centro de Envejecientes $ 10,800.00 | $ 10,800.00 | $ 10,653.92  $ 146.08
Fondo General 01 12 04 00 00 91.01 [Empleados Regulares 12 - Relaciones Publicas $ 72,660.00| $ 31,824.00| $ 28,356.00 | $ 44,304.00
Fondo General 01 12 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 12 - Relaciones Publicas $ 16,044.00 | $ 9,432.00| $ 4,323.00| $ 11,721.00
Fondo General 01 12 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 12 - Relaciones Publicas $ 6,923.56 | $ 3,247.89| $ 266261 $ 4,260.95
Fondo General 01 12 04 00 00 91.41 |Plan Médico 12 - Relaciones Publicas $ 3,600.00| $ 2,400.00| $ 1,500.00 [ $ 2,100.00
Fondo General 01 12 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 12 - Relaciones Publicas $ 1,800.00| $ 1,200.00| $ 1,200.00 | $ 600.00
Fondo General 01 12 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 12 - Relaciones Publicas $ 300.00 | $ 300.00| $ 129.70 | $ 170.30
Fondo General 01 12 04 00 00 92.21 |Alimentos 12 - Relaciones Publicas $ 12,000.00 | $ 10,000.00 | $ 9,992.88 | $ 2,007.12
Fondo General 01 12 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 12 - Relaciones Publicas $ 100.00| $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 12 04 00 00 94.11 |Clasificados 12 - Relaciones Publicas $ 70,800.00 | $ 65,100.00 | $ 50,650.00 [ $ 20,150.00
Fondo General 01 12 04 00 00 94.15 |Relaciones Publicas 12 - Relaciones Publicas $ 16,000.00 [ $ 16,000.00( $ 10,972.00 | $ 5,028.00
Fondo General 01 12 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 12 - Relaciones Publicas $ 2,800.00| $ 2,400.00| $ 2,362.87 | $ 437.13
Fondo General 01 12 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 12 - Relaciones Publicas $ 30,000.00| $ 80,000.00 | $ 102,100.00( $ (72,100.00)
Fondo General 01 12 04 00 00 94.82 |Festival o Actividad Il 12 - Relaciones Publicas $ 40,000.00 | $ 30,000.00| $ 28,235.00 [ $ 11,765.00
Otros Festivales o
Fondo General 01 12 04 00 00 94.84 |Actividades 12 - Relaciones Publicas $ 40,000.00| $ 50,000.00| $ 32,066.14 | $ 7,933.86
Fondo General 01 13 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 13 - Aportaciones Federales $ 19,356.00 [ $ 19,356.00 [ $ 9,434.00| $ 9,922.00
Fondo General 01 13 04 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 13 - Aportaciones Federales $ 45,732.00| $ 65,832.00| $ 38,110.00| $ 7,622.00
Fondo General 01 13 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 13 - Aportaciones Federales $ 5,048.07 | $ 6,402.12| $ 412772 $ 920.35
Fondo General 01 13 04 00 00 91.41 |Plan Médico 13 - Aportaciones Federales $ 4,800.00| $ 6,000.00| $ 2538.75| $ 2,261.25
Fondo General 01 13 04 00 00 91.71 |Bono Navidefo 13 - Aportaciones Federales $ 2,400.00| $ 3,000.00| $ 3,000.00 | $ (600.00)
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 13 04 00 00 94.11 |Clasificados 13 - Aportaciones Federales $ 72,000.00| $ 72,000.00| $ 72,000.00 $ -
Fondo General 01 14 04 00 00 91.01 [Empleados Regulares 14 - Cultura y Turismo $ 27,180.00| $ 39,408.00| $ 32,840.00 | $ (5,660.00)
Fondo General 01 14 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 14 - Cultura y Turismo $ 37,728.00 | $ 32,076.00| $ 23,741.00 [ $ 13,987.00
Fondo General 01 14 04 00 00 91.31 [Seguro Social Federal 14 - Cultura y Turismo $ 5,240.86 | $ 5,789.82| $ 4,638.34| $ 602.52
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MUNICIPIO DE:

YABUCOA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
SOMIERNG DE PUERTO RICO GASTOS
p DESCRIPCION DESCRIPCION ~ ~ GASTO
DED?EC;;PN(SSN FONDO | DPTO. | PROG. PSR%B(';. ACTIV. CTA. DE LA DEL CNOIEIICE S ANOIFECT S ACTUAL AL VA(EI_AJ,\;ZA
CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Fondo General 01 14 04 00 00 91.41 |Plan Médico 14 - Cultura y Turismo $ 7,200.00| $ 8,400.00| $ 1,000.00 | $ 6,200.00
Fondo General 01 14 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 14 - Cultura y Turismo $ 3,600.00 | $ 4,200.00( $ 4,051.13| $ (451.13)
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 14 04 00 00 94.11 |Clasificados 14 - Cultura y Turismo $ 85,740.00 | $ 85,740.00| $ 45096.00 | $ 40,644.00
Fondo General 01 14 09 00 00 94.65 |Miscelaneos 14 - Cultura y Turismo $ 1,200.00| $ 900.00| $ 846.68 | $ 353.32
Fondo General 01 19 04 00 00 91.01 [Empleados Regulares 19 - Secretaria Municipal $ 72,792.00| $ 70,992.00| $ 59,610.00| $ 13,182.00
Fondo General 01 19 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 19 - Secretaria Municipal $ 113,940.00| $ 98,808.00| $ 75,644.24 | $ 38,295.76
Fondo General 01 19 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 19 - Secretaria Municipal $ 14,422.69( $ 13,219.19( $ 10,720.32 | $ 3,702.37
Fondo General 01 19 04 00 00 91.41 |Plan Médico 19 - Secretaria Municipal $ 12,000.00 [ $ 10,800.00 $ 3,000.00 | $ 9,000.00
Fondo General 01 19 04 00 00 91.71 |[Bono Navidefio 19 - Secretaria Municipal $ 6,000.00 | $ 5,400.00| $ 4,200.00| $ 1,800.00
Fondo General 01 19 04 00 00 92.01 |Materiales de Oficina 19 - Secretaria Municipal $ 1,200.00| $ 1,100.00| $ 81358 | $ 386.42
Fondo General 01 19 04 00 00 94.01 |Dietas 19 - Secretaria Municipal $ 1,200.00| $ 600.00| $ -1 % 1,200.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.25 |Servicios Legales 19 - Secretaria Municipal $ 36,000.00 | $ 36,000.00| $ 36,000.00 $ -
Fondo General 01 19 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 19 - Secretaria Municipal $ 600.00 | $ 800.00| $ 395.00| $ 205.00
Fondo General 01 19 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 19 - Secretaria Municipal $ 2,400.00| $ 2,400.00| $ -1 9 2,400.00
Fondo General 01 21 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 21 - Auditoria Interna $ 33,456.00| $ 33,456.00| $ 27,880.00 [ $ 5,576.00
Fondo General 01 21 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 21 - Auditoria Interna $ 29,592.00 | $ 29,592.00| $ 22,194.00 $ 7,398.00
Fondo General 01 21 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 21 - Auditoria Interna $ 4,960.87 | $ 4,960.87| $ 3,968.35| $ 992.52
Fondo General 01 21 04 00 00 91.41 |Plan Médico 21 - Auditoria Interna $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 1,900.00( $ 1,700.00
Fondo General 01 21 04 00 00 91.71 |Bono Navidefo 21 - Auditoria Interna $ 1,800.00| $ 1,800.00| $ 1,800.00 $ -
Gastos de Auditoria Sencilla
Fondo General 01 21 04 00 00 94.10 |(Single Audit) 21 - Auditoria Interna $ 29,735.00| $ 29,750.00| $ 29,735.00 $ -
Fondo General 01 21 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 21 - Auditoria Interna $ 600.00 | $ 600.00| $ 587.34| $ 12.66
Fondo General 01 24 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 24 - Educacién $ 85,236.00 | $ 80,976.00| $ 67,569.26 [ $ 17,666.74
Fondo General 01 24 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 24 - Educacion $ 24,132.00| $ 61,860.00 | $ 53,828.44 | $ (29,696.44)
Fondo General 01 24 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 24 - Educacioén $ 8,642.05| $ 11,385.95| $ 9,817.08 | $ (1,175.03)
Fondo General 01 24 04 00 00 91.41 |Plan Médico 24 - Educacion $ 7,200.00| $ 12,000.00| $ 3,300.00| $ 3,900.00
Fondo General 01 24 04 00 00 91.71 [Bono Navidefio 24 - Educacion $ 3,600.00| $ 6,000.00| $ 6,479.91 | $ (2,879.91)
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 24 04 00 00 94.11 |Clasificados 24 - Educacioén $ -1 $ 101,629.44 | $ 69,915.68 | $ (69,915.68)
Gastos de Transportacion a
Fondo General 01 24 04 00 00 94.22 |Estudiantes 24 - Educacioén $ 100.00 | $ 100.00| $ -1 $ 100.00
Fondo General 01 24 04 00 00 94.47 |Donaciones 24 - Educacion $ 25,700.00| $ 28,700.00| $ 9,211.15| $ 16,488.85
Fondo General 01 24 04 00 00 94.49 |Becas 24 - Educacion $ 18,000.00 [ $ 18,000.00 [ $ 18,000.00 $ -
Renta de Edificios, Locales y
Fondo General 01 24 04 00 00 94.50 |Terrenos 24 - Educacion $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 12,000.00 $ -
Fondo General 01 24 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 24 - Educacién $ -1 $ 5,000.00| $ - $ -
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MUNICIPIO DE:

YABUCOA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y o
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
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' CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Otros Festivales o
Fondo General 01 24 04 00 00 94.84 |Actividades 24 - Educacién $ 2,400.00| $ -1 $ -1 $ 2,400.00
Fondo General 01 29 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares 29 - Desarrollo Econémico $ 38,772.00| $ 65,616.00 | $ 38,925.50 | $ (153.50)
Fondo General 01 29 04 00 00 91.05 [Empleados Transitorios 29 - Desarrollo Econémico $ 49,200.00| $ 15,132.00( $ 12,256.00 | $ 36,944.00
Fondo General 01 29 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 29 - Desarrollo Econémico $ 6,913.46| $ 6,314.93| $ 4,185.38| $ 2,728.08
Fondo General 01 29 04 00 00 91.41 |Plan Médico 29 - Desarrollo Econémico $ 4,800.00| $ 3,600.00| $ 1,000.00 [ $ 3,800.00
Fondo General 01 29 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 29 - Desarrollo Econémico $ 2,400.00| $ 1,800.00| $ 1,800.00 [ $ 600.00
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 29 04 00 00 94.11 |Clasificados 29 - Desarrollo Econémico $ -1 $ 8,000.00| $ - $ -
Fondo General 01 29 04 00 00 94.47 |Donaciones 29 - Desarrollo Econémico $ 25,000.00| $ -1 $ -1 $ 25,000.00
Fondo General 01 48 04 00 00 94.81 |Festival o Actividad | 48 - Asuntos de la Juventud $ 24,000.00| $ 24,000.00| $ 23,87850 | $ 121.50
Fondo General 01 48 04 00 00 94.82 |Festival o Actividad Il 48 - Asuntos de la Juventud $ 12,000.00 | $ 12,000.00 | $ 11,099.50 [ $ 900.50
Fondo General 01 49 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios 49 - Asuntos de la Mujer $ 22,128.00 | $ 22,128.00| $ 17,518.00 [ $ 4,610.00
Fondo General 01 49 04 00 00 91.31 |Seguro Social Federal 49 - Asuntos de la Mujer $ 1,738.69| $ 1,738.69| $ 1,386.03 | $ 352.66
Fondo General 01 49 04 00 00 91.41 |Plan Médico 49 - Asuntos de la Mujer $ 1,200.00| $ 1,200.00| $ 1,000.00 | $ 200.00
Fondo General 01 49 04 00 00 91.71 |Bono Navidefio 49 - Asuntos de la Mujer $ 600.00 | $ 600.00| $ 600.00 $ -
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 49 04 00 00 94.11 |Clasificados 49 - Asuntos de la Mujer $ -1 $ 8,500.00| $ 3,062.50 | $ (3,062.50)
Fondo General 01 52 04 00 00 92.01 |[Materiales de Oficina 52 - Secretaria de Administracion $ 6,000.00| $ 4,500.00| $ 4489.44| $ 1,510.56
Fondo General 01 52 04 00 00 92.15 |Materiales de Mantenimiento [52 - Secretaria de Administracion $ 3,600.00| $ 3,600.00| $ 2,130.20 | $ 1,469.80
Fondo General 01 52 04 00 00 92.23 |Compra de Uniformes 52 - Secretaria de Administracién $ 6,000.00 | $ 3,600.00| $ 6,009.13 | $ (9.13)
Fondo General 01 52 04 00 00 92.25 |Combustible y Lubricantes |52 - Secretaria de Administracion $ 350,000.00 | $ 410,000.00 | $ 409,767.43| $ (59,767.43)
Materiales y Suministros de
Fondo General 01 52 04 00 00 92.42 |Operacion 52 - Secretaria de Administracion $ 24,000.00 | $ 16,000.00 [ $ 15,826.59 [ $ 8,173.41
Fondo General 01 52 04 00 00 93.01 |Equipo de Oficina 52 - Secretaria de Administracion $ 2,400.00| $ 1,200.00| $ 1,159.94  $ 1,240.06
Fondo General 01 52 04 00 00 93.27 |Compra de Equipos 52 - Secretaria de Administracion $ 225,000.00 | $ 16,000.00 [ $ 149,750.38| $ 75,249.62
Fondo General 01 52 04 00 00 94.01 [Dietas 52 - Secretaria de Administracion $ 4,200.00| $ 4,200.00| $ 3,975.00| $ 225.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.06 |Adiestramientos 52 - Secretaria de Administracion $ 1,800.00| $ 3,000.00| $ -1 % 1,800.00
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MUNICIPIO DE:
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OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y o
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
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' CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
Servicios Profesionales - No
Fondo General 01 52 04 00 00 94.11 |Clasificados 52 - Secretaria de Administracién $ - 6,825.00 - $ -
Fondo General 01 52 04 00 00 94.12 |Servicios No Profesionales [52 - Secretaria de Administracion $ 100.00 100.00 -1 8 100.00
Renta de Edificios, Locales y
Fondo General 01 52 04 00 00 94.50 |Terrenos 52 - Secretaria de Administracién $ 89,480.04 86,219.40 89,420.98 | $ 59.06
Renta de Equipos y
Fondo General 01 52 04 00 00 94.51 |Vehiculos 52 - Secretaria de Administracién $ 100.00 100.00 -1 8 100.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.61 [Mantenimiento de Equipo 52 - Secretaria de Administracion $ 34,000.00 34,000.00 33,816.46 | $ 183.54
Reparacion y Mantenimiento
Fondo General 01 52 04 00 00 94.62 |de Estructuras 52 - Secretaria de Administracién $ 21,600.00 12,672.00 17,037.23 | $ 4,562.77
Fondo General 01 52 04 00 00 94.63 |Mantenimiento de Vehiculos [52 - Secretaria de Administracion $ 34,000.00 32,000.00 31,951.66 | $ 2,048.34
Fondo General 01 52 04 00 00 94.65 |Miscelaneos 52 - Secretaria de Administracion $ 66,659.43 85,116.18 85,044.11 | $ (18,384.68)
Fondo General 01 52 04 00 00 94.67 |Publicaciones y Anuncios 52 - Secretaria de Administracion $ 3,600.00 3,600.00 2,490.00 | $ 1,110.00
Fondo General 01 52 04 00 00 94.69 |Franqueo 52 - Secretaria de Administracion $ 1,200.00 1,200.00 -1 $ 1,200.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.01 |Empleados Regulares de Fe y Comunitarias $ 83,304.00 79,488.00 65,129.50 [ $ 18,174.50
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.05 |Empleados Transitorios de Fe y Comunitarias $ 43,380.00 126,816.00 111,186.50( $ (67,806.50)
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.31 [Seguro Social Federal de Fe y Comunitarias $ 10,012.62 16,378.95 14,197.82 | $ (4,185.20)
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.41 |Plan Médico de Fe y Comunitarias $ 8,400.00 15,600.00 2,400.00 | $ 6,000.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 91.71 |[Bono Navidefio de Fe y Comunitarias $ 4,200.00 7,800.00 9,276.60 | $ (5,076.60)
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 04 00 00 94.47 |Donaciones de Fe y Comunitarias $ 87,500.00 100,000.00 128,073.79( $ (40,573.79)
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.01 [Empleados Regulares de Fe y Comunitarias $ 31,164.00 25,980.00 22,946.00 [ $ 8,218.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.05 [Empleados Transitorios de Fe y Comunitarias $ 74,496.00 97,596.00 91,025.78 | $ (16,529.78)
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MUNICIPIO DE:

YABUCOA

OFICINA DE OGP-1M
GERENCIA Y -
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
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CUENTA DEPARTAMENTO 2025-2026 2024-2025 4/30/2025
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.31 |Seguro Social Federal de Fe y Comunitarias $ 8,450.19| $ 9,866.67 | $ 9,089.82 | $ (639.63)
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.41 |Plan Médico de Fe y Comunitarias $ 9,600.00| $ 10,800.00 [ $ 1,600.00 | $ 8,000.00
60 - Oficina de Iniciativas de Bases
Fondo General 01 60 44 00 00 91.71 |Bono Navidefio de Fe y Comunitarias $ 4,800.00| $ 5,400.00| $ 4,200.00| $ 600.00
Fondo General 01 05 16 00 00 91.01 |Empleados Regulares 05 - Salud $ 25,980.00 $ 25,980.00
$ 15,344,333.00 $ 16,475,926.00 $ 12,827,747.57 $ 2,516,585.43
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MUNICIPIO DE: YABUCOA

OFICINA DE OGP-1M

GERENCIA Y ~
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ANO FISCAL 2025-2026 Rev. 01/marzo/2025
GOBLERN O DE PUERTO RICO CAE

DESCRIPCION SUB. DESCRIPCION DESCRIPCION ANO FISCAL

DE FONDO FOINRO) FIBROR HHR OIS PROG. AL Sl DE LA DEL 2025-2026
Contribucién sobre
Fondo Redencion Propiedad
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 82.31 Exonerada 03 - Finanzas
Contribucién
Propiedad No
Exonerada (Otras
Fondo Redencién Fuentes
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 87.22 Financieras) 03 - Finanzas $ 1,397,347.00
TOTAL $ 1,397,347.00
Amortizacion de

Fondo Redencién Principal de
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.57 Préstamos 03 - Finanzas 855,000.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.55 Intereses 03 - Finanzas 413,587.00
Fondo Redencién
de la Deuda (CAE) 10 03 04 00 00 94.75 Reserva 03 - Finanzas $ 128,760.00

13de 13

TOTAL

$ 1,397,347.00




QFICINA DE
GERENCIA Y
PRESUPUESTO

A

INFORME DISTRIBUTIVO DE SUELDOS

CONFIANZA, REGULAR Y TRANSITORIO

MUNICIPIO DE: YABUCOA

ANO FISCAL: 2025-2026

OGP-2M
Rev. 01/marzo/2025

Nam. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Desc.' i, @l Departamento de ([Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEnft Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 04 00 00 [SARGENTO DE ARMAS 1 12 $ 1,338.00 [ $ 16,056.00 | $ 1,274.18 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,130.18
C Confianza 91.01 (01 - Legislatura Municipal 01 04 00 00 |SECRETARIA LEGISLATURA 1 12 $ 244400 [ $ 29,328.00 | $ 2,289.49 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 33,417.49
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |OFICIAL ADMI. IV 1 12 $ 1,831.00($ 21,972.00 [ $ 1,726.76 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,498.76
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |ALCALDE 1 12 $ 6,000.00 [ $ 72,000.00 | $ 5,508.00 S| $ 1,200.00 NO $ - $ - $ 78,708.00
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 $ 3,114.00 [ $ 37,368.00 | $ 2,904.55 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 42,072.55
C Confianza 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |AYUDANTE EJECUTIVA DEL 1 12 $  4,429.00 [ $ 53,148.00 | $ 4,111.72 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 59,059.72
C Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |[|COORDINADOR DE SEGURIDAD 1 12 $ 2,010.00 [ $ 24,120.00 | $ 1,891.08 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,811.08
R Regular 91.01 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |ADMINISTRADOR MUNICIPAL 1 12 $ 3,775.00 [ $ 45,300.00 | $ 3,511.35 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 50,611.35
R Regular 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |AYUDANTE EJECUTIVA DEL 1 12 $  3,923.00 [ $ 47,076.00 | $ 3,647.21 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 52,523.21
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |OFICIAL ADMI II 1 12 $ 1,881.00 (% 22,572.00 | $ 1,772.66 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 26,144.66
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 $ 1,373.00($ 16,476.00 | $ 1,306.31 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,582.31
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |OFICIAL ADMI II 1 12 $ 1,844.00 [ $ 22,128.00 | $ 1,738.69 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 25,666.69
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,789.00 [ $ 21,468.00 | $ 1,688.20 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 24,956.20
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |CONSERJE 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |OFICIAL ADMI | 1 12 $ 1,463.00 ($ 17,556.00 | $ 1,388.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,744.93
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |GUARDIAN 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |CONTADOR 1 12 $ 1,808.00 (% 21,696.00 | $ 1,705.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,201.64
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL ADM IV 1 12 $ 1,706.00 [ $ 20,472.00 | $ 1,612.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,884.01
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |PROGRAMADOR 1 12 $ 1,535.00 (% 18,420.00 | $ 1,455.03 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,675.03
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 [PAGADORA OFICIAL 1 12 $ 1,507.00 [ $ 18,084.00 | $ 1,429.33 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,313.33
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |RECAUDADOR OFICIAL 1 12 $ 1,616.00 ($ 19,392.00 [ $ 1,529.39 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,721.39
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 12 $  1,240.00 [ $ 14,880.00 | $ 1,184.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,864.22
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |SUB DIRECTOR FINANZAS 1 12 $ 2182.00 (% 26,184.00 | $ 2,048.98 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,032.98
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 $  1,490.00 [ $ 17,880.00 | $ 1,413.72 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,093.72
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |PROCESADOR DE EQUIPO 1 12 $ 1,280.00 ($ 15,360.00 | $ 1,220.94 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,380.94
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |CONTADORA 1 12 $  2,749.00 [ $ 32,988.00 | $ 2,569.48 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 37,357.48
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 $ 1,647.00 (% 19,764.00 | $ 1,557.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,121.85
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |DIRECTORA CONS. Y MANT. 1 12 $ 2,908.00 [ $ 34,896.00 | $ 2,715.44 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 39,411.44
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 $ 3,706.00 [ $ 44,472.00 | $ 3,448.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 49,720.01
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 2,383.00 [ $ 28,596.00 | $ 2,233.49 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 32,629.49
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 $ 1,304.00 (% 15,648.00 | $ 1,242.97 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,690.97
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,379.00 [ $ 16,548.00 | $ 1,311.82 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,659.82
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |ADMINISTRADOR DE 1 12 $ 1,345.00 (% 16,140.00 | $ 1,280.61 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,220.61
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |PREINTERVENTOR 1 12 $ 1,397.00 [ $ 16,764.00 | $ 1,328.35 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,892.35
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 293100 (% 35,172.00 | $ 2,736.56 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 39,708.56
C Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $  2,444.00 [ $ 29,328.00 | $ 2,289.49 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 33,417.49
R Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |CONTABLE 1 12 $ 1,808.00 (% 21,696.00 | $ 1,705.64 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,201.64
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL ADM | 1 12 $ 1,338.00 [ $ 16,056.00 | $ 1,274.18 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,130.18
T Transitorio 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,304.00 (% 15,648.00 | $ 1,242.97 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,690.97
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 $ 1,336.00 [ $ 16,032.00 | $ 1,272.35 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,104.35
T Transitorio 91.05 |03 - Finanzas 03 04 00 00 |RECAUDADORA AUXILIAR 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 $ 1,336.00 [ $ 16,032.00 | $ 1,272.35 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,104.35
T Transitorio 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |CONTADOR 1 12 $  1,995.00 [ $ 23,940.00 | $ 1,877.31 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,617.31
T Transitorio 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |PAGADOR OFICIAL 1 12 $ 1,285.00 (% 15,420.00 | $ 1,225.53 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,445.53
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 04 00 00 [AUXILIAR DE CONTABILIDAD 1 12 $ 764.00 [ $ 9,168.00 | $ 747.25 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,715.25
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |CONTADOR 1 12 $ 1,943.00 [ $ 23,316.00 | $ 1,829.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 26,945.57
T Transitorio 91.05 (03 - Finanzas 03 04 00 00 [GUARDA ALMACEN 1 12 $ 1,261.00 [ $ 15,132.00 [ $ 1,203.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,135.50
T Transitorio 91.05 [03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL ADM | 1 12 $ 1,463.00 (% 17,556.00 | $ 1,388.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,744.93
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRAB.CONS Y MANT. 1 12 $ 1,737.00 [ $ 20,844.00 | $ 1,640.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 24,284.47
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |GUARDIAN 1 12 $ 1,22500 (% 14,700.00 | $ 1,170.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,670.45
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[SUPERVISOR CONSERVACION Y 1 12 $ 1,646.00 [ $ 19,752.00 | $ 1,556.93 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,108.93
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |GUARDIAN 1 12 P 1,225.00 14,700.00 1,170.45 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 17,670.45
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO I 1 12 1,706.00 20,472.00 1,612.01 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 23,884.01
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 P 124400 $ 14,928.00 | $ 1,187.89 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 17,915.89
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |SOLDADOR 1 12 1,992.00 23,904.00 1,874.56 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 27,578.56
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |SUPERVISOR DE FLOTA 1 12 P 1,750.00 | $ 21,000.00 | $ 1,652.40 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 24,452.40
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 2,597.00 31,164.00 2,429.95 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 35,393.95
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 P 1,338.00 | $ 16,056.00 | $ 1,274.18 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 19,130.18
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Nam. 7.65% $100.00 $ 600.00 $200.00
Cat. Desc.' i, @l Departamento de ([Prog Sl Activ. Titulo del Puesto CEnft Meses Suelile Suelile Plan Médico Bono de Navidad Bono de Verano TOTAL

Categoria Cuenta Dpto Prog. Empl. Mensual Anual Seguro Aport. Bono de Bono de

Social Plan Navidad a Verano a
C Confianza 91.01 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |DIRECTOR 1 12 $ 3,750.00 [ $ 45,000.00 | $ 3,488.40 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 50,288.40
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[SUP. CONS. MANT 1 12 $ 1,346.00 [ $ 16,152.00 | $ 1,281.53 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 19,233.53
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [SUP. CONS. MANT 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRAB.CONS Y MANT. 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 157500 (9% 18,900.00 | $ 1,491.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,191.75
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 1,737.00 [ $ 20,844.00 | $ 1,640.47 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 24,284.47
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 141100 (3% 16,932.00 | $ 1,341.20 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,073.20
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 1512.00 (% 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[SOLDADOR 1 12 $ 1,375.00 [ $ 16,500.00 | $ 1,308.15 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 19,608.15
T Transitorio 91.05 |04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 145400 (% 17,448.00 | $ 1,380.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,628.67
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |GUARDIAN 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[SUPERVISOR DE ORNATO 1 12 $ 1,346.00 [ $ 16,152.00 | $ 1,281.53 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,233.53
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 145400 ($ 17,448.00 | $ 1,380.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,628.67
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,953.00 % 23,436.00 | $ 1,838.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,074.75
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 141100 [ $ 16,932.00 | $ 1,341.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,073.20
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |AYUDANTE MECANICO 1 12 $ 157500 (9% 18,900.00 | $ 1,491.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,191.75
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,404.00 [ $ 16,848.00 | $ 1,334.77 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,982.77
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 173700 ($ 20,844.00 | $ 1,640.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 24,284.47
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,737.00 [ $ 20,844.00 | $ 1,640.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 24,284.47
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |GUARDA ALMACEN 1 12 $ 1,250.00 [ $ 15,000.00 | $ 1,193.40 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,993.40
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00 (% 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 166100 (% 19,932.00 [ $ 1,570.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,302.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 157500 (% 18,900.00 | $ 1,491.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,191.75
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 1512.00 (% 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,404.00 (% 16,848.00 | $ 1,334.77 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,982.77
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 157500 (% 18,900.00 | $ 1,491.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 22,191.75
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 141100 ($ 16,932.00 | $ 1,341.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,073.20
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 141100 (% 16,932.00 | $ 1,341.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,073.20
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1512.00 (% 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1512.00 (% 18,144.00 [ $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 145400 (3 17,448.00 | $ 1,380.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,628.67
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |AUXILIAR DE MECANICO 1 12 $ 1,222.00 (% 14,664.00 | $ 1,167.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,631.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1512.00($ 18,144.00 [ $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1512.00 (% 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |MECANICO DIESEL 1 12 $ 1,322.00 (% 15,864.00 | $ 1,259.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,923.50
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |AUXILIAR DE MECANICO 1 12 $ 122200 (9% 14,664.00 | $ 1,167.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,631.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 1512.00($ 18,144.00 [ $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 141100 (3% 16,932.00 | $ 1,341.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,073.20
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 1,512.00 18,144.00 1,433.92 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 786.00 9,432.00 767.45 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 P 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |BARRENDERO 1 12 1,100.00 13,200.00 1,055.70 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |BARRENDERO 1 12 P 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 629.00 7,548.00 623.32 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 9,971.32
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 [ $ 1,055.70 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 16,055.70
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T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 629.00 | $ 7,548.00 | $ 623.32 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 9,971.32
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |[SUPERVISOR CONSERVACION Y 1 12 $ 166530 (% 19,983.60 | $ 1,574.65 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,358.25
R Regular 91.01 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |ADMINISTRADOR CEMENTERIO 1 12 $ 2,688.00 [ $ 32,256.00 | $ 2,513.48 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 36,569.48
C Confianza 91.01 (04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $ 2,530.00 [ $ 30,360.00 | $ 2,368.44 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 34,528.44
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |[CARPINTERO 1 12 $ 1,468.00 [$ 17,616.00 | $ 1,393.52 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,809.52
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |TRABAJADOR CONSERVACION Y 1 12 $ 1,253.00 [ $ 15,036.00 | $ 1,196.15 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,032.15
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |[CARPINTERO 1 12 $ 1,468.00 [$ 17,616.00 | $ 1,393.52 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,809.52
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,170.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,670.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 22 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,170.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,670.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00 | $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,454.00 [ $ 17,448.00 | $ 1,380.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,628.67
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00 $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 | $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,454.00 [ $ 17,448.00 | $ 1,380.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,628.67
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1512.00($ 18,144.00 [ $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1512.00 $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 $ 1512.00($ 18,144.00 [ $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |TRABAJADOR LIMPIEZA PUBLICA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 1512.00 (% 18,144.00 [ $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 1512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 33 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 141100 (% 16,932.00 | $ 1,341.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,073.20
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 1512.00 [ $ 18,144.00 | $ 1,433.92 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,377.92
R Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |ELECTRICISTA 1 12 $ 1,992.00 ($ 23,904.00 | $ 1,874.56 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,578.56
C Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 $  2,994.00 [ $ 35,928.00 | $ 2,794.39 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,522.39
C Confianza 91.01 (04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $ 2597.00 (% 31,164.00 | $ 2,429.95 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 35,393.95
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |SECRETARIA 1 12 $  1,409.00 [ $ 16,908.00 | $ 1,339.36 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,047.36
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |CARPINTERO 1 12 $ 1,668.00 (% 20,016.00 | $ 1,577.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,393.12
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 $ 1,668.00 [ $ 20,016.00 | $ 1,577.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,393.12
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |CARPINTERO 1 12 p  1,468.00 17,616.00 1,393.52 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 20,809.52
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |CARPINTERO 1 12 1,668.00 20,016.00 1,577.12 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 23,393.12
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |CARPINTERO 1 12 P 1,668.00 | $ 20,016.00 | $ 1,577.12 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 23,393.12
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULOS 1 12 1,357.00 16,284.00 1,291.63 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 19,375.63
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AUX CARPINTERO 1 12 P 1,260.00 | $ 15,120.00 | $ 1,202.58 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 18,122.58
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AUX CARPINTERO 1 12 1,260.00 15,120.00 1,202.58 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 18,122.58
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |CARPINTERO 1 12 P 1,468.00 | $ 17,616.00 | $ 1,393.52 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 20,809.52
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T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AUX CARPINTERO 1 12 $ 1,260.00 [ $ 15,120.00 | $ 1,202.58 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,122.58
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [MECANICO 1 12 $ 1,468.00 [ $ 17,616.00 | $ 1,393.52 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,809.52
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |OPERADOR DE EQUIPO PESADO 1 12 $ 1,411.00($ 16,932.00 | $ 1,341.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,073.20
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AUX CARPINTERO 1 12 $ 1,260.00 [ $ 15,120.00 | $ 1,202.58 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 18,122.58
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 [CARPINTERO 1 12 $ 1,668.00 [ $ 20,016.00 | $ 1,577.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,393.12
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AUX CARPINTERO 1 12 $ 1,260.00 [ $ 15,120.00 | $ 1,202.58 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 18,122.58
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AUX CARPINTERO 1 12 $ 1,260.00 [ $ 15,120.00 | $ 1,202.58 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,122.58
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |AUX CARPINTERO 1 12 $ 1,260.00 [ $ 15,120.00 | $ 1,202.58 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 18,122.58
C Confianza 91.01 (04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |DIRECTORA DE RECICLAJE 1 12 $ 2,532.00 % 30,384.00 | $ 2,370.28 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 34,554.28
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 767.45 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 767.45 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |CHOFER 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |CONDUCTOR DE VEHICULO 1 12 $ 1,357.00 $ 16,284.00 | $ 1,291.63 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,375.63
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 45 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 04 00 00 |[SUPERVISOR CONSERVACION Y 1 12 $ 1,375.00 $ 16,500.00 | $ 1,308.15 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,608.15
C Confianza 91.01 (05 - Salud 05 04 00 00 |COORDINADORA ASUNTOS 1 12 $ 2165.00 ($ 25,980.00 | $ 2,033.37 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,813.37
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,217.00 [ $ 14,604.00 | $ 1,163.11 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,567.11
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |[SUPERVISORA ASUNTOS AL 1 12 $ 1,307.00 | $ 15,684.00 | $ 1,245.73 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,729.73
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |[SUPERVISORA ASUNTOS AL 1 12 $ 1,307.00 | $ 15,684.00 | $ 1,245.73 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,729.73
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 ) 729.00 8,748.00 715.12 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 729.00 8,748.00 715.12 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 ) 729.00 [ $ 8,748.00 [ $ 715.12 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 729.00 8,748.00 715.12 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 ) 729.00 [ $ 8,748.00 [ $ 715.12 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 729.00 8,748.00 715.12 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 ) 729.00 [ $ 8,748.00 [ $ 715.12 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 11,263.12
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T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 | $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 16 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIOS-SALUD 1 12 $ 729.00 [ $ 8,748.00 | $ 715.12 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,263.12
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 |RADIO OPERADOR 1 12 $ 1464003 17,568.00 | $ 1,389.85 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,757.85
R Regular 91.01 |05 - Salud 05 50 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 1,22500 (% 14,700.00 | $ 1,170.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,670.45
R Regular 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 |OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 12 $ 1,685.00 (3% 20,220.00 | $ 1,592.73 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,612.73
C Confianza 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 |DIRECTOR 1 12 $ 292500 (% 35,100.00 | $ 2,731.05 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 39,631.05
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 2,200.00 [ $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,265.50
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 2,200.00 [ $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,265.50
T Transitorio 91.05 (05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 2,200.00 [ $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,265.50
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 2,200.00 [ $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,265.50
T Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 2,200.00 [ $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,265.50
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $  2,200.00 26,400.00 2,065.50 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 30,265.50
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 30,265.50
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 P 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 30,265.50
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 2,200.00 26,400.00 2,065.50 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 30,265.50
T Transitorio 91.05 |05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 P 2,200.00 | $ 26,400.00 | $ 2,065.50 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 30,265.50
R Regular 91.01 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 12 2,231.00 26,772.00 2,093.96 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 30,665.96
R Regular 91.01 |06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |ENFERMERA PRACTICALIC 1 12 P 1,825.00 | $ 21,900.00 | $ 1,721.25 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 25,421.25
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R Regular 91.01 (06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |SUB DIRECTOR 1 12 $ 1,848.00 [ $ 22,176.00 | $ 1,742.36 Sl $ 1,200.00 $ 600.00 $ - $ 25,718.36
R Regular 91.01 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |DIRECTOR 1 12 $ 3,400.00 [ $ 40,800.00 | $ 3,167.10 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 45,767.10

06 - Oficina Municipal Manejo de COORDINADOR MANEJO DE sl sl

R Regular 91.01 [Emergencias 06 04 00 00 |EMERGENCIA 1 12 $ 2,064.00 [ $ 24,768.00 | $ 1,940.65 $ 1,200.00 $ 600.00 $ - $ 28,508.65
T Transitorio 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 1,482.00 (% 17,784.00 | $ 1,406.38 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,990.38
T Transitorio 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,482.00 [ $ 17,784.00 | $ 1,406.38 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,990.38
T Transitorio 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,450.00 [ $ 17,400.00 | $ 1,377.00 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,577.00
T Transitorio 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,450.00 [ $ 17,400.00 | $ 1,377.00 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,577.00
T Transitorio 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,450.00 [ $ 17,400.00 | $ 1,377.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,577.00
T Transitorio 91.05 [06 - Oficina Municipal Manejo de 06 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,450.00 [ $ 17,400.00 | $ 1,377.00 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 20,577.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SARGENTO 1 12 $  2,234.00 [ $ 26,808.00 | $ 2,096.71 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,704.71
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |TENIENTE | 1 12 $ 271770 [ $ 32,612.40 | $ 2,540.75 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 36,953.15
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,950.00 [ $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,036.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,075.00 % 24,900.00 | $ 1,950.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,650.75
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $  1,950.00 [ $ 23,400.00 | $ 1,836.00 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,036.00
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |SARGENTO 1 12 $ 2,150.00 [ $ 25,800.00 | $ 2,019.60 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,619.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,850.00 [ $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,744.20
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |SARGENTO 1 12 $ 2,150.00 [ $ 25,800.00 | $ 2,019.60 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,619.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,850.00 [ $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,744.20
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |SARGENTO 1 12 $ 2,150.00 [ $ 25,800.00 | $ 2,019.60 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 29,619.60
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,850.00 [ $ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,744.20
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |POLICIA MUNICIPAL 1 12 $ 1,850.00 ($ 22,200.00 | $ 1,744.20 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,744.20
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 [SARGENTO 1 12 $ 2,050.00 [ $ 24,600.00 | $ 1,927.80 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,327.80
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |TENIENTE | 1 12 $ 2,400.00 [ $ 28,800.00 | $ 2,249.10 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 32,849.10
R Regular 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |SECRETARIA 1 12 $  1,309.00 [ $ 15,708.00 | $ 1,247.56 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,755.56
C Confianza 91.01 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |[COMISIONADO 1 12 $ 1,500.00 [ $ 18,000.00 | $ 1,422.90 NO $ - Sl $ 600.00 $ - $ 20,022.90
T Transitorio 91.05 [07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 442.00 | $ 5,304.00 | $ 451.66 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 7,555.66
T Transitorio 91.05 |07 - Guardia Municipal 07 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 623.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 9,971.32
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICINSITA RECORD DE 1 12 $ 1,661.00 [ $ 19,932.00 | $ 1,570.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 23,302.70
R Regular 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 2,230.00 (% 26,760.00 | $ 2,093.04 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 30,653.04
C Confianza 91.01 |08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |DIRECTOR DE RECURSOS 1 12 $ 3,817.00 [ $ 45,804.00 | $ 3,549.91 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 51,153.91
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICINISTA DE RECORD DE 1 12 $ 1,404.00 (% 16,848.00 | $ 1,334.77 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,982.77
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 1,920.00 [ $ 23,040.00 | $ 1,808.46 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 26,648.46
T Transitorio 91.05 |08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICINISTA DE RECORD DE 1 12 $ 1,404.00 [ $ 16,848.00 | $ 1,334.77 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,982.77
T Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |[ADMINISTRADOR DE FACILIDADES 1 12 $ 2,075.00 [ $ 24,900.00 | $ 1,950.75 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 28,650.75
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 $ 1,913.00($ 22,956.00 | $ 1,802.03 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 26,558.03
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [SUB-DIRECTOR DE RECREACION 1 12 $  4973.00 [ $ 59,676.00 | $ 4,611.11 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 66,087.11
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADORA CONSERVACION Y 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR CONS Y MANT 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRAB. CONS Y MANT. 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 1,454.00 [ $ 17,448.00 | $ 1,380.67 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,628.67
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR CONSERVACION Y 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
R Regular 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [CONDUCTOR VEH PESADO 1 12 $ 1,737.00 [ $ 20,844.00 | $ 1,640.47 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 24,284.47
C Confianza 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 $ 2,908.00 (% 34,896.00 | $ 2,715.44 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 39,411.44
C Confianza 91.01 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $  2,444.00 [ $ 29,328.00 | $ 2,289.49 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 33,417.49
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 623.32 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 9,971.32
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADORA 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |AUXILIAR DE MECANICO 1 12 $ 1,222.00 (% 14,664.00 | $ 1,167.70 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,631.70
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 [TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |SUPERVISOR CONSERVACION Y 1 12 P 1,109.00 | $ 13,308.00 | $ 1,063.96 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 16,171.96
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTARTIVO | 1 12 934.00 11,208.00 903.31 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 13,911.31
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 P 1,220.00 | $ 14,640.00 | $ 1,165.86 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 17,605.86
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 786.00 9,432.00 767.45 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 ) 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 786.00 9,432.00 767.45 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 11,999.45
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T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 623.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 9,971.32
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |PLOMERO 1 12 $ 850.00 | $ 10,200.00 | $ 826.20 SI $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 12,826.20
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 SI $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 SI $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 SI $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTARTIVO 1 12 $ 1,200.00 [ $ 14,400.00 | $ 1,147.50 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 17,347.50
T Transitorio 91.05 [09 - Recreacion y Deportes 09 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
C Confianza 91.01 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |DIRECTORA 1 12 $ 3,283.00 % 39,396.00 | $ 3,059.69 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 44,255.69
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |TRABAJADOR CONSERVACION Y 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |AUXILIAR DE SEVICIO DE SALUD 1 12 $ 943.00 [ $ 11,316.00 [ $ 911.57 SI $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA I 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |TRABAJADORA (auxiliares) 1 12 $ 1,100.00 | $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GRADUADA 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |TRABAJADORA (laundry) 1 12 $ 786.00 | $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |AUXILIAR DE SERVICIO DE SALUD 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA ASOCIADA 1 12 $ 2,500.00 [$ 30,000.00 | $ 2,340.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 34,140.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA PRACTICALIC 1 12 $ 2,000.00 [ $ 24,000.00 | $ 1,881.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 27,681.90
T Transitorio 91.05 |11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 |ENFERMERA GENERALISTA 1 12 $ 3,000.00 [ $ 36,000.00 | $ 2,799.90 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,599.90
T Transitorio 91.05 [11 - Centro de Envejecientes 11 04 00 00 [TRABAJADORA 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
C Confianza 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 04 00 00 |DIRECTOR 1 12 $ 3,706.00 [ $ 44,472.00 | $ 3,448.01 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 49,720.01
C Confianza 91.01 [12 - Relaciones Publicas 12 04 00 00 |COORDINADORA RELACIONES 1 12 $  2,349.00 [ $ 28,188.00 | $ 2,202.28 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 32,190.28
T Transitorio 91.05 [12 - Relaciones Publicas 12 04 00 00 |OFICIAL DE RELACIONES 1 12 $ 1,337.00 (% 16,044.00 | $ 1,273.27 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,117.27
R Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |SECRETARIA 1 12 $ 1,488.00 [ $ 17,856.00 | $ 1,411.88 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,067.88
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |CONTADOR 1 12 $ 1,24500($ 14,940.00 | $ 1,188.81 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,928.81
T Transitorio 91.05 [13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |SECRETARIA 1 12 $ 1,498.00 [ $ 17,976.00 | $ 1,421.06 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 21,197.06
T Transitorio 91.05 |13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 1,068.00 [ $ 12,816.00 | $ 1,026.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,642.32
R Regular 91.01 (14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $  1,225.00 [ $ 14,700.00 | $ 1,170.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,670.45
C Confianza 91.01 |14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |DIRECTORA 1 12 $ 1,040.00 [ $ 12,480.00 | $ 1,000.62 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,280.62
T Transitorio 91.05 (14 - Cultura y Turismo 14 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $ 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 623.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 9,971.32
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 (14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 623.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 9,971.32
T Transitorio 91.05 |14 - Culturay Turismo 14 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
C Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 [SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 $  2,994.00 [ $ 35,928.00 | $ 2,794.39 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 40,522.39
R Regular 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 $ 2,722.00 ($ 32,664.00 | $ 2,544.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 37,008.70
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |OFICIAL ADM | 1 12 $ 141400 (% 16,968.00 | $ 1,343.95 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 20,111.95
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 [OFICIAL ADM I 1 12 $ 1,261.00 [ $ 15,132.00 | $ 1,203.50 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,135.50
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,304.00 (% 15,648.00 | $ 1,242.97 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,690.97
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,304.00 [ $ 15,648.00 | $ 1,242.97 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,690.97
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,304.00 (% 15,648.00 | $ 1,242.97 SI $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 18,690.97
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 [TRABAJADORA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 623.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 9,971.32
C Confianza 91.01 [21 - Auditoria Interna 21 04 00 00 |AUDITORA INTERNA 1 12 $ 2,788.00 [ $ 33,456.00 | $ 2,605.28 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 37,861.28
T Transitorio 91.05 [21 - Auditoria Interna 21 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 12 $ 1,152.00 13,824.00 1,103.44 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 16,727.44
T Transitorio 91.05 [21 - Auditoria Interna 21 04 00 00 |OFICINISTA CONTABILIDAD 1 12 1,314.00 15,768.00 1,252.15 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 18,820.15
R Regular 91.01 (24 - Educacién 24 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO Il 1 12 P 1,330.00 | $ 15,960.00 | $ 1,266.84 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 19,026.84
R Regular 91.01 [24 - Educacion 24 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO IV 1 12 1,179.00 14,148.00 1,128.22 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 17,076.22
R Regular 91.01 (24 - Educacién 24 04 00 00 |CHOFER MENSAJERO 1 12 P 1,480.00 | $ 17,760.00 | $ 1,404.54 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 20,964.54
C Confianza 91.01 [24 - Educacion 24 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 3,114.00 37,368.00 2,904.55 Sl 1,200.00 Sl 600.00 - 42,072.55
T Transitorio 91.05 [24 - Educacién 24 04 00 00 |TRABAJADOR 1 12 P 1,225.00 | $ 14,700.00 | $ 1,170.45 Sl ) 1,200.00 Sl 600.00 - 17,670.45
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T Transitorio 91.05 [24 - Educacion 24 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 11,999.45
C Confianza 91.01 [29 - Desarrollo Econémico 29 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $ 3,231.00 (% 38,772.00 [ $ 3,011.96 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 43,583.96
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 04 00 00 |OFICIAL ADM IV 1 12 $ 1,581.00 [ $ 18,972.00 | $ 1,497.26 S| $ 1,200.00 S| $ 600.00 $ - $ 22,269.26
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $  1,179.00 [ $ 14,148.00 | $ 1,128.22 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 17,076.22
T Transitorio 91.05 [29 - Desarrollo Econémico 29 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,340.00 | $ 16,080.00 | $ 1,276.02 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 19,156.02
T Transitorio 91.05 [49 - Asuntos de la Mujer 49 04 00 00 |TRABAJADOR SOCIAL 1 12 $  1,844.00 [ $ 22,128.00 | $ 1,738.69 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 25,666.69
R Regular 91.01 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $ 2597.00 (% 31,164.00 | $ 2,429.95 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 35,393.95
R Regular 91.01 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 04 00 00 |OFICIAL ADMINISTRATIVO 1 12 $ 1,586.00 [ $ 19,032.00 | $ 1,501.85 Sl $ 1,200.00 SI $ 600.00 $ - $ 22,333.85
C Confianza 91.01 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $ 2,759.00 [ $ 33,108.00 | $ 2,578.66 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 37,486.66
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 943.00 [ $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 04 00 00 |[OFICINISTA 1 12 $ 1,100.00 [ $ 13,200.00 | $ 1,055.70 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 16,055.70
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 04 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 629.00 [ $ 7,548.00 | $ 623.32 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 9,971.32
C Confianza 91.01 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL DEL 1 12 $ 2,597.00 [ $ 31,164.00 | $ 2,429.95 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 35,393.95
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 1,021.00 ($ 12,252.00 | $ 983.18 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 15,035.18
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 [ $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 943.00 [ $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |TRABAJADOR 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |TRABAJADORA 1 12 $ 943.00 | $ 11,316.00 | $ 911.57 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 14,027.57
T Transitorio 91.05 [60 - Oficina de Iniciativas de Bases de| 60 44 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 786.00 [ $ 9,432.00 | $ 767.45 Sl $ 1,200.00 Sl $ 600.00 $ - $ 11,999.45
DT Diferencial Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |[SUPERVISOR DE ORNATO 1 12 $ 2775 $ 333.00 | $ 25.47 NO $ - NO $ - $ - $ 358.47
DR Diferencial Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 100.00 [ $ 1,200.00 | $ 91.80 NO $ - NO $ - $ - $ 1,291.80
DR Diferencial Regular 91.01 (04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |[ELECTRICISTA 1 12 $ 100.00 [ $ 1,200.00 | $ 91.80 NO $ - NO $ - $ - $ 1,291.80
DR Diferencial Regular 91.01 [13 - Aportaciones Federales 13 04 00 00 |SECRETARIA 1 12 $ 125.00 [ $ 1,500.00 | $ 114.75 NO $ - NO $ - $ - $ 1,614.75
DR Diferencial Regular 91.01 [08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICIAL DE NOMINA 1 12 $ 150.00 [ $ 1,800.00 | $ 137.70 NO $ - NO $ - $ - $ 1,937.70
DT Diferencial Transitorio 91.05 [04 - Obras Publicas 04 04 00 00 |CONDUCTOR VEHICULO PESADO 1 12 $ 200.00 [ $ 2,400.00 | $ 183.60 NO $ - NO $ - $ - $ 2,583.60
DR Diferencial Regular 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 |OFICINISTA DACTILOGRAFO 1 12 $ 200.00 [ $ 2,400.00 [ $ 183.60 NO $ - NO $ - $ - $ 2,583.60
DT Diferencial Transitorio 91.05 [05 - Salud 05 50 00 00 |TEC. EMERGENCIAS MEDICAS 1 12 $ 200.00 [ $ 2,400.00 | $ 183.60 NO $ - NO $ - $ - $ 2,583.60
DT | Diferencial Transitorio 91.05 [08 - Recursos Humanos 08 04 00 00 |OFICINISTA 1 12 $ 225.00 [ $ 2,700.00 | $ 206.55 NO $ - NO $ - $ - $ 2,906.55
DC Diferencial Confianza 91.01 [19 - Secretaria Municipal 19 04 00 00 |SECRETARIA MUNICIPAL 1 12 $ 350.00 | $ 4,200.00 | $ 321.30 NO $ - NO $ - $ - $ 4,521.30
DC Diferencial Confianza 91.01 [04 - Obras Publicas 04 36 00 00 |GERENTE DE PROYECTO 1 12 $ 375.00 | $ 4,500.00 | $ 344.25 NO $ - NO $ - $ - $ 4,844.25
DC Diferencial Confianza 91.01 (05 - Salud 05 50 00 00 |DIRECTOR 1 12 $ 400.00 | $ 4,800.00 | $ 367.20 NO $ - NO $ - $ - $ 5,167.20
DR Diferencial Regular 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |OFICIAL DE COMPRAS Y 1 12 $ 475.00 | $ 5,700.00 | $ 436.05 NO $ - NO $ - $ - $ 6,136.05
DC Diferencial Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |AYUDANTE ESPECIAL 1 12 $ 600.00 | $ 7,200.00 | $ 550.80 NO $ - NO $ - $ - $ 7,750.80
DC Diferencial Confianza 91.01 (03 - Finanzas 03 04 00 00 |DIRECTOR DE FINANZAS 1 12 $ 650.00 [ $ 7,800.00 | $ 596.70 NO $ - NO $ - $ - $ 8,396.70
DC Diferencial Confianza 91.01 (02 - Oficina del Alcalde(sa) 02 04 00 00 |AYUDANTE EJECUTIVA DEL 1 12 $ 1,200.00 [ $ 14,400.00 | $ 1,101.60 NO $ - NO $ - $ - $ 15,501.60
456 $ 626,141.75 [$ 7,513,701.00 [ $ 594,948.23 $ 526,800.00 $ 263,400.00 $ - $  8,898,849.23
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