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Oficinadel Ivelisse Torres Rivera
Inspector General Inspectora General
Gobierrio de Puerto Rico

10 de abril de 2024

ORDEN ADMINISTRATIVA NUM. OIG-OA-2024-01

ESTABLECIMIENTO DE COMITE ASESOR DE LA OIG Y ADOPCION
TEMPRANA DE LAS NORMAS GLOBALES DE AUDITORIA INTERNA

ARTICULO I - BASE LEGAL

El Articulo 8 de la Ley Num. 15-2017, segin enmendada, mejor conocida como la “Ley del
Inspector General de Puerto Rico”, en particular el inciso (i), facultan a la Inspectora General a
adoptar los reglamentos internos necesarios para el funcionamiento de la Oficina del Inspector
General (en adelante, la OIG). Ademads, faculta a establecer acuerdos de colaboracién con
entidades publicas o privadas, dentro y fuera de Puerto Rico, para la consecucion de los objetivos
de Ley.

Por otra parte, las Normas Internacionales para el Ejercicio Profesional de la Auditoria Interna del
Instituto de Auditores Internos, fueron revisadas por el Instituto de Auditores Internos (Instituto),
promulgando nuevas Normas denominadas Global Internal Audit Standars (en adelante, Normas
Globales de Auditoria Interna o Normas Globales), para la profesion. Las nuevas Normas Globales
promulgadas entran en vigor el 9 de enero de 2025, sin embargo, el Instituto fomenta y ha
establecido que las funciones de auditoria interna tienen la opcidén de establecer una adopcion
temprana de las nuevas Normas Globales promulgadas desde el momento de su emision.

ARTICULO II - APLICABILIDAD
La presente Orden Administrativa aplicard a todos los empleados que laboran en la OIG, sin
distincion de su estatus o categoria, incluyendo a funcionarios que presten servicios por destaque.

ARTICULO III - PROPOSITO

La presente Orden Administrativa tiene como proposito fundamental, establecer el marco
normativo necesario para la constitucién y funcionamiento del Comité Asesor de la OIG y
establecer la adopcidn temprana de las Normas Globales de Auditoria Interna, promulgadas por el
Instituto de Auditores Internos.

En consonancia con las disposiciones de la Ley Num. 15-2017, conocida como la “Ley del
Inspector General de Puerto Rico”. Esta orden busca fortalecer los mecanismos de control interno,
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promover la transparencia y la rendicién de cuentas, asi como garantizar la eficiencia en la gestion
de los recursos publicos de Puerto Rico.

El establecimiento de este Comité Asesor representa un paso significativo hacia la mejora continua
de las practicas de auditoria interna, con el fin de proteger las facultades conferidas a la OIG.
Ademas, el establecimiento de este Comité Asesor tiene el proposito de, proveer asistencia técnica,
asesoria y retroalimentacion continua para mitigar los riesgos que puedan intervenir en las
funciones que lleva a cabo el Area de Pre-Intervencién y Examenes de la OIG.

Por otra parte, las nuevas Normas Globales tienen como parte de sus definiciones, propositos y
consideraciones, alineamientos que estdn atemperados a las funciones de las oficinas
gubernamentales y la funcién que se ha facultado por virtud de la Ley Num. 15-2017 a la OIG.
Por lo cual, a tenor con las funciones de auditoria interna que fueron transferidas al Area de Pre-
Intervencion y Examenes de la OIG, se acoge la adopcion temprana de las Normas Globales para
el cumplimiento de estos.

ARTICULO IV — DEFINICIONES

1. Inspector General: Hace referencia al funcionario designado conforme a lo dispuesto en
la Ley Num. 15-2017, encargado de dirigir y supervisar las actividades de la OIG. El
Inspector General es el jefe de la OIG (head of the organization). Es considerado, como la
Junta de la OIG, debido a que es la persona que actiia como el miembro de la organizacién
de mas alto nivel en gobernanza.

2. Oficina del Inspector General: Se refiere a la entidad establecida por la Ley Num. 15-
2017.

3. Auditoria Interna: Servicio de asesoria y aseguramiento, objetivo e independiente,
disefiado para afiadir valor y mejorar las operaciones de una entidad. Ayuda a una
organizacion a cumplir sus objetivos proveyéndole un enfoque sistematico y disciplinado
para evaluar y mejorar la efectividad de la gobernanza, la gestion de riesgos y los procesos
de control.

4. Comité Asesor de la OIG: Asesoran y emiten recomendaciones al Inspector General sobre
los trabajos llevados a cabo en el Area de Pre-intervencion y Exdmenes. Ademds, proveen
asesoria y recomendaciones sobre el plan de aseguramiento y mejora de calidad de la OIG,
y otros fines segun sea solicitado por el Inspector General.
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5. Global Internal Audit Standars o Normas Globales de Auditoria Interna: Se refiere a
las normativas y mejores practicas profesionales establecidas por el Instituto de Auditores
Internos, que sirven como referencia para la ejecucion de actividades de auditoria interna
y para mejorar su calidad.

6. Control Interno: Cualquier accion tomada por la gerencia, la Junta, y otras partes para
manejar riesgos y aumentar la probabilidad para que los objetivos y metas establecidas
sean logradas.

7. Gestién de Riesgos: Identificacion y analisis de riesgos pertinentes para el logro de los
objetivos de una organizacion. La importancia de los riesgos es tipicamente evaluada en
términos de impacto y probabilidad.

8. Chief Audit Executive (CAE): En el caso de la OIG, conocido como Inspector Auxiliar,
es el lider responsable de dirigir y supervisar todas las actividades del Area de Pre-
intervencién y Examenes. Es el encargado de planificar, organizar y ejecutar los programas
de examenes, auditoria interna, asi como de asegurar que se cumplan con las normas
profesionales y las mejores practicas en el campo de la auditoria. Ademés, desempefia un
papel crucial en la evaluacion de los riesgos y controles internos, la comunicacion de
hallazgos y recomendaciones a la alta direccion y la junta directiva, y la promocion de una
cultura de control interno y cumplimiento en toda la organizacion.

9. Alta Gerencia (senior management): Se compone del Inspector Auxiliar (el CAE), los
Inspectores Asociados, Directores, Ayudantes Ejecutivos y Ayudantes Especiales de la
OIG.

ARTICULO V - COMPOSICION DEL COMITE ASESOR DE LA OIG
A. Constitucion del Comité Asesor de la Oficina del Inspector General de Puerto Rico

Considerando que la Oficina del Inspector General de Puerto Rico tiene la responsabilidad de
promover la transparencia, la rendicion de cuentas y la eficiencia en el manejo de los recursos
publicos, ha determinado establecer un Comité Asesor para fortalecer los mecanismos de control
interno y garantizar el cumplimiento de las normas profesionales y las mejores practicas en materia
de auditoria interna y sana administracion publica.

Por tanto, en virtud de las facultades conferidas por la Ley Num. 15-2017, segun enmendada, y
con el proposito de cumplir con las Normas Globales de Auditoria Interna del Instituto de
Auditores Internos, se ordena lo siguiente:
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B. Constitucion del Comité Asesor de la OIG

Se establece el Comité Asesor de la OIG, en adelante referido como el "Comité", con el fin de
asesorar sobre las actividades del Area de Pre-Intervencién y Examenes, sobre los controles
internos y sobre el cumplimiento de las normativas aplicables.

C. Composicion del Comité

El Comité estara compuesto por un minimo de tres (3) miembros designados por el Inspector
General de Puerto Rico, quienes deberan poseer experiencia y conocimientos en alguna de las
siguientes materias: auditoria, control interno, contabilidad, administracion publica, o 4reas afines.

D. Funciones y Responsabilidades del Comité

a) Asesorar y emitir recomendaciones sobre las actividades de auditoria interna de la OIG.

b) Asesorar y emitir recomendaciones sobre la efectividad de los controles internos y los
procedimientos de gestion de riesgos.

¢) Asesorar y emitir recomendaciones sobre el cumplimiento con las normativas aplicables y las
normas profesionales en materia de auditoria interna o sana administracion publica.

d) Asesorar y emitir recomendaciones sobre el plan anual de auditoria interna, el informe anual de
gestion, y el plan de aseguramiento y mejora de calidad.

e) Mantener comunicacion directa con el Inspector General para abordar cualquier preocupacion
o hallazgo relevante.

f) Asesorar y emitir recomendaciones al Inspector General en cualquier materia relevante que
permita fortalecer la gestion de la OIG.

E. Reuniones del Comité

El Comité se reunira al menos una (1) vez en un afio fiscal, y podrad convocar otras reuniones, si lo
entiende necesario para el cumplimiento de sus funciones.

Dos miembros del Comité constituiran Quérum. Las reuniones se podran llevar a cabo de manera
presencial o virtual. Ademaés, podran llevarse asuntos para revision a través de correo electrénico.

F. Adopcion temprana de las Normas Globales de Auditoria Interna

Los nuevas Normas Globales de Auditoria Interna, publicadas el 9 de enero de 2024, entraran en
vigor el 9 de enero de 2025. Sin embargo, el Instituto de Auditores Internos fomenta y ha
establecido que las funciones de auditoria interna pueden empezar a adoptar las normas de manera
temprana desde su emision.

Las Normas Globales guian la practica profesional mundial de la auditoria interna y sirven de base
para evaluar y elevar la calidad de la funcion de auditoria interna. El nticleo de las Normas son 15
principios rectores que permiten una auditoria interna eficaz.
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Debido a que las nuevas Normas Globales tienen como parte de sus definiciones, propositos,
consideraciones y alineamientos el que estan atemperados a las funciones de las oficinas
gubernamentales y a la funcién que se ha facultado a la OIG, por virtud de la Ley Num. 15-2017,
se acoge la adopcion temprana de estas con efectividad desde la fecha de aprobacion de esta orden.

ARTICULO VI - SEPARABILIDAD

Si cualquier palabra, oracion inciso, articulo o parte de esta Orden Administrativa fuese declarado
nulo o inconstitucional por un tribunal de jurisdiccidn competente, tal declaracion no afectara,
menoscabard o invalidara las restantes disposiciones y partes de estas Guias, sino que su efecto se
limitard a la palabra, oracién, inciso, articulo o parte especifica declarada inconstitucional o nula
y la nulidad o invalidez de cualquier palabra, oracién, inciso o articulo o parte de estas Guias en
algin caso, no se entenderd que afecta o perjudica en sentido alguno su aplicaciéon o validez en
cualquier otro caso.

ARTICULO VII - INTERPRETACION

Las palabras o frases usadas se interpretaran segun el contexto y significado aceptado por el uso
comun y corriente. Las voces usadas en el tiempo presente incluyen también el futuro; las usadas
en singular, incluyen el plural y el plural, incluye el singular; y las usadas en el género masculino,
incluyen el femenino, salvo los casos en que la distincidn de sexos sea relevante en el contexto.

ARTICULO VIII - DEROGACION
Esta Orden Administrativa deroga en su totalidad la Orden Administrativa Num.2019-14.

ARTICULO IX - VIGENCIA
Esta Orden Administrativa comenzara a regir inmediatamente luego de su aprobacion.

ARTICULO X - APROBACION
Aprobado el 10 de abril de 2024, en San Juan, Puerto Rico.

e

velisse Torres Rivera
Inspectora General






