
  
 
 
 
 
 

ADIESTRAMIENTOS APLICABLES AL REQUISITO DE 
EDUCACIÓN CONTINUA CON LA OIG 

Periodo bienal aplicable:2022-2024 
 
La Ley Núm. 15-2017, según enmendada, otorga a la Oficina del Inspector General de Puerto Rico (en adelante, 
“OIG”), la facultad de requerir a los empleados públicos1 que se capaciten y participen en adiestramientos en 
materias de auditoría, control, y cumplimiento de sana administración pública y prevención de ineficiencias e 
irregularidades2. Además, tiene la potestad de coordinar y ampliar los esfuerzos gubernamentales para promover 
la integridad y eficiencia, detectar y prevenir fraude, malversación y abuso de los fondos y la propiedad pública3. 

Tal listado de adiestramientos no será considerado uno taxativo. Por lo que la OIG podrá incorporar o convalidar 
adiestramientos adicionales durante el período correspondiente a tenor con la tabla de convalidaciones dispuesta 
a continuación: 

Aplicabilidad  TÍTULO  Horas 
Aprox. 

ADIESTRAMIENTOS GENERALES  
* Consejos en la toma de inventarios 1 
** Contratación con fondos federales 2 
** Contratación gubernamental 2 
** Cumplimiento con los contratistas 1 
*** Desarrollo de procedimientos internos 1 
*** Evaluación de riesgos en mi entidad 1 
*** Fraude y sus modalidades 1 
* Manejo y custodia de la propiedad pública 2 
** Pre-intervención efectiva  2 
* Propiedad excedente 1 

*** Protección a los denunciantes 1 
*** Sana administración pública 2 
*** ¿Conoces los controles internos? 1 
** Transacciones de personal 2 
*** Supervisión efectiva  2 
** Evaluación de riesgo  1 
** Formulación de presupuesto 1 
** Identificación, evaluación y manejo de riesgos 3 
** La importancia del análisis y la gestión de riesgo 1 
** Ley de transparencia 3 
*** Manejo de flota vehicular 1 
** Plan de acción correctiva de la OIG 2 
*** Quejas, querellas y planteamientos 2 

 
1 Ver Art. 4 de la Ley 15-2017, supra. 
2 Ver Art. 7, inciso (x) de la Ley 15-2017, supra. 
3 Ver Art. 7, inciso (q) de la Ley 15-2017, supra. 
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*** Manejo del tiempo 1 
** Contratación con fondos federales 2 
** Controles internos en sistemas de información 1 

 
LEYENDA: 

 

* Encargado de la propiedad, encargado de la propiedad sustituto, supervisores y otros 

** Pre Interventor y/o empleados que realicen funciones similares, supervisores y otros 

*** Todos los anteriores  
 


