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RESUMEN EJECUTIVO 
De conformidad con lo establecido en el Memorando Núm. OIG-ME-2023-02, emi�do el 25 de abril 
de 2023, la Oficina del Inspector General (OIG), realizó un estudio para evaluar el cumplimiento con 
las disposiciones establecidas en las secciones 1.6 y 2.19 de la Ley Núm. 38-2017, según enmendada, 
conocida como la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico (en 
adelante, Ley Núm. 38-2017),1 y seguimiento a las recomendaciones del Memorando Núm. OIG-
2020-03. También se revisó la norma�va interna2 aplicable a 13 áreas opera�vas o administra�vas. 

La Ley Núm. 15-2017, según enmendada, conocida como la Ley del Inspector General de Puerto Rico 
(en adelante, Ley Núm. 15-2017), otorga a la OIG la responsabilidad de llevar a cabo estudios y 
evaluaciones para mejorar la efectividad y eficiencia en el funcionamiento de las entidades 
gubernamentales. Esto incluye desarrollar estándares y políticas para guiar a las entidades en el 
establecimiento de controles adecuados y en la práctica de una sana administración.  

Además, el estudio tomó en consideración las siguientes disposiciones: 

• El Ar�culo 178 del Código Polí�co de Puerto Rico de 1902, que establece la obligación a cada 
jefe de departamento bajo el Gobierno Estatal de dictar reglamentos que sean compa�bles 
con la ley, con el propósito de regular su funcionamiento interno. 

• El Ar�culo 2, inciso (f), de la Ley Núm. 230 de 23 de julio de 1974, según enmendada, 
conocida como la Ley de Contabilidad de Gobierno de Puerto Rico, que exige un control 
previo de todas las operaciones del Gobierno. 

La Orden Ejecu�va OE-2025-023, promulgada el 2 de mayo de 2025, enmienda el Bole�n 
Administra�vo Núm. OE-2025-009 con el obje�vo de reasignar las facultades delegadas en dicha 
orden. Esta acción se fundamenta en la necesidad de con�nuar y fortalecer los esfuerzos 
gubernamentales dirigidos a revisar y modernizar las estructuras, procesos y sistemas 
administra�vos del Gobierno de Puerto Rico. 

En virtud de los poderes conferidos por la Cons�tución y las leyes del Estado Libre Asociado de 
Puerto Rico, la Gobernadora designa un “Coordinador de Eficiencia”, quien será responsable de 
implementar la orden y se le delegan amplias facultades, incluso aquellas no expresamente 
contenidas en la orden, que sean necesarias para cumplir con sus obje�vos. 

La Sección 2a redefine el propósito y alcance de la orden, delegando al Coordinador de Eficiencia 
responsabilidades que incluyen: evaluar el funcionamiento de las agencias ejecu�vas; iden�ficar 

 
1 Se evaluaron los reglamentos publicados en el Registro Electrónico de Reglamentos del Departamento de Estado correspondiente a cada en�dad. 
2 Según iden�ficada y suministrada por cada en�dad. No necesariamente son reglamentos. 
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reformas estructurales; proponer consolidaciones o externalizaciones; y realizar una revisión 
abarcadora de procedimientos y regulaciones obsoletas o redundantes. También se le faculta para 
establecer estructuras regulatorias que posicionen a Puerto Rico como un entorno compe��vo a 
nivel económico regional e internacional, así como para implementar, junto con el Principal 
Ejecu�vo de Innovación e Información del Gobierno, inicia�vas de modernización tecnológica y 
gobernanza de datos. 

Asimismo, la Sección 3a establece la obligación del Coordinador de Eficiencia de coordinar esfuerzos 
con la Junta de Supervisión Fiscal, asegurando la alineación con sus medidas y solicitando los 
recursos necesarios. Este funcionario deberá colaborar especialmente con el Coordinador de 
Revitalización y Crecimiento Económico de la Junta, con miras a impulsar reformas estructurales y 
una revisión integral del andamiaje administra�vo gubernamental. 

Por otro lado, la Sección 4a redefine el término “agencia” para incluir todas las en�dades bajo la 
Rama Ejecu�va, sin importar su denominación. Además, se sus�tuye toda referencia a la “Secretaría 
de Estado” en el Bole�n OE-2025-009 por “Coordinador de Eficiencia”, trasladándole las funciones 
previamente asignadas a aquella. 

La orden ra�fica la validez de las acciones previas emi�das bajo el Bole�n OE-2025-009, incluyendo 
órdenes administra�vas de la entonces Secretaría de Estado, otorgando al Coordinador de Eficiencia 
la facultad de con�nuar y complementar dichos trabajos. Asimismo, se derogan expresamente 
todas aquellas órdenes ejecu�vas que sean incompa�bles con las disposiciones contenidas en OE-
2025-023. 

Finalmente, se establece que las disposiciones de la orden son separables, de forma que su invalidez 
parcial no afectará la vigencia del resto de la norma. También se aclara que la orden no crea 
derechos exigibles ni procesales contra el Estado, sus agencias, funcionarios o empleados. Su 
vigencia es inmediata a par�r de su promulgación. 

Previamente, mediante la Orden Ejecu�va OE-2025-009, la Gobernadora de Puerto Rico, Hon. 
Jenniffer A. González Colón, estableció una polí�ca pública dirigida a la revisión y actualización de 
las estructuras y sistemas gubernamentales, así como a la modernización y simplificación de los 
procesos, trámites, reglamentación, regulaciones y demás disposiciones administra�vas. Esta 
acción responde a la necesidad de posicionar al Gobierno de Puerto Rico como facilitador del 
desarrollo económico, eliminando trabas burocrá�cas que limitan la eficiencia del aparato 
gubernamental y afectan nega�vamente la calidad de los servicios que se ofrecen a la ciudadanía. 

La Gobernadora de Puerto Rico, ha establecido polí�ca pública para que la excesiva can�dad de 
procesos, trámites, reglamentos y estructuras administra�vas obsoletas o redundantes no 
cons�tuya un obstáculo al desarrollo socioeconómico del país. En ese contexto, se destaca que, 
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aunque se han adoptado medidas previas, como la promulgación de la Ley Núm. 122-2017, conocida 
como la Ley del Nuevo Gobierno de Puerto Rico, la implementación de dicha legislación no ha sido 
completamente efec�va. Asimismo, se hace referencia a la Ley Núm. 38-2017, según enmendada, 
la cual establece la obligación de revisar los reglamentos cada cinco años, requisito que no ha sido 
cumplido adecuadamente por muchas agencias. 

La Orden Ejecu�va, también dispone que se implementen inicia�vas para modernizar los sistemas 
tecnológicos del Gobierno, incluyendo un plan estratégico para el manejo efec�vo de datos, el 
establecimiento de métricas de desempeño y la digitalización de servicios.  

La OIG, en el ejercicio de sus facultades de fiscalización y evaluación de los procesos administra�vos 
en las en�dades de la Rama Ejecu�va, llevó a cabo un estudio sobre las revisiones de los procesos 
de reglamentación, trámites y estructuras organizacionales existentes en dichas en�dades. Este 
análisis tuvo como propósito iden�ficar áreas de oportunidad para mejorar la eficiencia 
administra�va, reducir la duplicidad de funciones y promover una ges�ón pública más ágil, eficaz y 
centrada en resultados. 

Dicho estudio incluyó una recopilación preliminar de información sobre el cumplimiento de las 
agencias con la obligación legal de revisar sus reglamentos conforme a la Sección 1.6 y 2.19 de la 
Ley Núm. 38-2017, según enmendada, conocida como la Ley de Procedimiento Administrativo 
Uniforme del Gobierno de Puerto Rico, así como una evaluación del grado de actualización de los 
procesos operacionales internos y la alineación de estos con los obje�vos de sana administración 
pública. 

No obstante, toda vez que el 2 de mayo de 2025, fue emi�da la Orden Ejecu�va OE-2025-023, por 
la Hon. Gobernadora de Puerto Rico, Jenniffer A. González Colón, mediante la cual se dispone una 
polí�ca pública dirigida precisamente a la revisión, actualización y modernización de las estructuras 
gubernamentales y los procedimientos administra�vos en las agencias del Ejecu�vo, la OIG 
reconoce que algunas de las recomendaciones inicialmente formuladas en este estudio han sido 
debidamente incorporadas en el alcance de la referida Orden Ejecu�va. 

En atención a ello, y en aras de garan�zar la coherencia con las disposiciones vigentes en este nuevo 
contexto, las recomendaciones de la OIG han sido ajustadas a las funciones de pre-intervención, 
monitoreo y fiscalización que le competen, enfocándose en dar seguimiento al cumplimiento de las 
obligaciones de cada en�dad bajo la Orden Ejecu�va, y en velar porque los procesos de revisión y 
actualización administra�va se realicen con transparencia, efec�vidad y conforme a los principios 
de buena gobernanza. 
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Resultados del Estudio 

El estudio evidenció el incumplimiento con las secciones 1.6 y 2.19 de la Ley Núm. 38-2017, que 
establecen la obligación de actualizar y revisar periódicamente los reglamentos. La evaluación 
realizada de la reglamentación vigente reflejó que el 90% no había sido revisada. De 2,986 
reglamentos presentados y publicados en el Registro Electrónico de Reglamentos del Departamento 
de Estado 2,700 llevaban más de 5 años sin ser revisados.  

También la evaluación realizada reveló deficiencias con el cumplimiento de estas disposiciones 
citadas, particularmente en la actualización de la normativa interna. Estas deficiencias resaltan la 
necesidad urgente de revisar y actualizar las normativas para asegurar un cumplimiento eficaz y un 
funcionamiento interno alineado con las disposiciones legales y reglamentaciones aplicables.    

La actualización de las norma�vas que afectan a la ciudadanía y las que regulan los procesos internos 
son un componente esencial de los controles internos en las en�dades gubernamentales. Mantener 
la norma�va actualizada no sólo fortalece la ges�ón opera�va y administra�va, sino que también 
garan�za el cumplimiento con las disposiciones legales vigentes, promueve la transparencia y 
reduce el riesgo de incumplimiento. Además, una norma�va actualizada facilita la adaptación de las 
en�dades a los cambios en el marco legal, tecnológico y social, para asegurar que sus operaciones 
sean eficientes, consistentes y alineadas con las mejores prác�cas.  

Es importante que las agencias refuercen estos procesos, establezcan mecanismos de revisión 
periódica y adopten un enfoque proac�vo para mantener sus norma�vas relevantes y efec�vas. 
Además, que se promulgue una adecuada transparencia mediante la digitalización de la 
información. La OIG, en su rol de supervisión, con�nuará velando por el cumplimiento con estas 
norma�vas y promoverá las mejoras necesarias para fortalecer la administración pública y la 
rendición de cuentas en el Gobierno de Puerto Rico. 

Conforme con lo establecido en el Reglamento Núm. 9229, Reglamento para la Administración del 
Plan de Acción Correctiva de la Oficina del Inspector General de Puerto Rico, del 13 de noviembre de 
2020, y las disposiciones de los Ar�culos 7 (l) y 17 de la Ley Núm. 15-2017, antes citada, la OIG remite 
el presente informe para que las autoridades nominadoras tomen las medidas correc�vas necesarias 
ante las deficiencias señaladas y no�fiquen a la OIG las acciones tomadas para garan�zar el fiel 
cumplimiento de las leyes y reglamentos aplicables. 

La OIG está comprome�da en fomentar óp�mos niveles de integridad, hones�dad, transparencia, 
efec�vidad y eficiencia en el servicio público. De igual forma rechaza todo acto, conducta o indicio 
de corrupción por parte de funcionarios o empleados públicos que inflija sobre la credibilidad del 
Gobierno de Puerto Rico y sus en�dades. 
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De conocer sobre actos que podrían poner en peligro el buen uso de fondos públicos, así como actos 
que podrían cons�tuir corrupción, puede comunicarse con la línea confidencial de la OIG al 787-
679-7979, a través del correo electrónico informa@oig.pr.gov o a través de la página electrónica 
www.oig.pr.gov/informa.  

El presente informe se hace público conforme con lo establecido en la citada Ley Núm. 15-2017, 
según enmendada, y otras norma�vas aplicables. 

INFORMACIÓN SOBRE LAS ENTIDADES 
La OIG está facultada para intervenir de forma preven�va con las en�dades gubernamentales bajo 
su jurisdicción, según el Ar�culo 3, inciso e), Ar�culo 4, y el Ar�culo 7, inciso g), de la Ley Núm. 15-
2017, que disponen lo siguiente: 

Artículo 3. — Definiciones. 

e) Entidades Gubernamentales — significa las agencias, departamentos, oficinas y 
corporaciones públicas de la Rama Ejecutiva, se excluyen de este término los 
municipios, la Universidad de Puerto Rico, el Centro de Recaudación de Impuesto 
Municipal, la Oficina de Gerencia y Presupuesto, la Oficina de Ética Gubernamental, 
la Corporación del Proyecto ENLACE del Caño Martín Peña y la Compañía para el 
Desarrollo Integral de la Península de Cantera. 

Artículo 4. — Creación de la Oficina del Inspector General de Puerto Rico. 

Se crea la Oficina del Inspector General de Puerto Rico, en adelante la “OIG”, cuyos 
propósitos serán fortalecer los mecanismos de prevención, fiscalización, investigación 
y auditoría de la gestión gubernamental; realizar auditorías y consultorías en las 
entidades gubernamentales… 

La OIG tendrá acceso a la información y a los documentos relacionados con el 
presupuesto de todas las entidades gubernamentales, según definidas en esta Ley.  

Artículo 7. — Funciones y Facultades de la OIG. 

g) Llevar a cabo aquellos estudios, exámenes y evaluaciones que se consideren 
necesarios para medir, mejorar y aumentar la efectividad, la eficiencia y la economía 
en el funcionamiento de las entidades gubernamentales, así como recomendar la 
eliminación de disposiciones reglamentarias o reglamentos innecesarios, mejorar el 
servicio al pueblo y recomendar la eliminación de procedimientos ineficientes e 
inefectivos. 

mailto:informa@oig.pr.gov
http://www.oig.pr.gov/informa
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En este estudio se verificó la reglamentación de las siguientes 108 en�dades gubernamentales de la 
Rama Ejecu�va, bajo la jurisdicción de la OIG: 

# En�dades Gubernamentales Siglas 

1. Administración de Asuntos Federales de Puerto Rico en Washington PRFAA 
2. Administración de Compensaciones por Accidentes de Automóviles ACAA 
3. Administración de Seguros de Salud de Puerto Rico ASES 
4. Administración de Servicios Generales ASG 
5. Administración de Terrenos AT 
6. Autoridad de Acueductos y Alcantarillados AAA 
7. Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico AAFAF 

8. Autoridad para el Financiamiento de Facilidades Industriales, Turís�cas, 
Educa�vas, Médicas y de Control Ambiental  AFICA 

9. Autoridad para las Alianzas Público Privadas  APP 
10. Corporación del Fondo de Interés Apremiante  COFINA 
11. Autoridad de Edificios Públicos  AEP 
12. Autoridad de Energía Eléctrica AEE 
13. Autoridad del Distrito del Centro de Convenciones de Puerto Rico ADCCPR 
14. Autoridad para el Financiamiento de la Infraestructura de PR AFI 
15. Autoridad para el Financiamiento de la Vivienda AFV 
16. Banco de Desarrollo Económico de Puerto Rico BDE 
17. Centro Comprensivo de Cáncer de la Universidad de PR CCC 
18. Centro de Inves�gaciones, Educación y Servicios Médicos para la Diabetes CDPR 
19. Comisión Apela�va del Servicio Público CASP 
20. Comisión de Desarrollo Coopera�vo de Puerto Rico  CDCOOP 

21. Comisión de Desarrollo Coopera�vo de Puerto Rico – Corporación Pública 
para la Supervisión y Seguro de Coopera�vas de PR COSSEC 

22. Comisión de Inves�gación, Procesamiento y Apelación (CIPA) CIPA 
23. Comisión de Juegos del Gobierno de PR CJ 
24. Comisión Estatal de Elecciones CEE 
25. Comisión Industrial de PR CIPR 
26. Corporación de las Artes Musicales CAM 
27. Corporación de Puerto Rico para la Difusión Pública WIPR 
28. Corporación del Centro de Bellas Artes Luis A. Ferré CBA 
29. Corporación del Conservatorio de Música de Puerto Rico CCM 
30. Corporación del Fondo del Seguro del Estado CFSE 
31. Defensoría de las Personas con Impedimentos  DPI 
32. Departamento de Agricultura DA 
33. Administración para el Desarrollo de Empresas Agropecuarias ADEA 
34. Autoridad de Tierras de Puerto Rico  ATPR 
35. Autoridad de Tierras – Fondo de Innovación para el Desarrollo Agrícola FIDA 
36. Corporación de Seguros Agrícolas de Puerto Rico CSA 
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# En�dades Gubernamentales Siglas 

37. Departamento de Asuntos del Consumidor DACO 
38. Departamento de Corrección y Rehabilitación DCR 
39. Junta de Libertad Bajo Palabra JLBP 
40. Departamento de Desarrollo Económico y Comercio DDEC 

41. Autoridad para el Redesarrollo de los Terrenos y Facilidades de la Estación 
Naval Roosevelt Roads (DDEC) ARR 

42. Compañía de Fomento Industrial (DDEC) PRIDCO 
43. Junta de Planificación de Puerto Rico (DDEC) JP 
44. Compañía de Turismo de Puerto Rico (DDEC) CTPR 
45. Programa de la Oficina de Exención Contribu�va Industrial (DDEC) OECI 
46. Programa de la Oficina de Gerencia de Permisos (DDEC) OGPe 
47. Programa de la Oficina Estatal de Polí�ca Pública Energé�ca (DDEC) OEPPE 
48. Departamento de Educación DE 
49. Departamento de Estado DEPR 
50. Departamento de Hacienda DH 
51. Departamento de Jus�cia DJ 
52. Departamento de la Familia DF 
53. Administración de Desarrollo Socioeconómico de la Familia ADSEF 
54. Administración de Familias y Niños ADFAN 
55. Administración para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Niñez ACUDEN 
56. Administración para el Sustento de Menores (ASUME) ASUME 
57. Departamento de la Vivienda DV 
58. Departamento de la Vivienda – Administración de Vivienda Pública AVP 

59. Departamento de Recreación y Deportes DRD 

60. Departamento de Recursos Naturales y Ambientales DRNA 

61. Autoridad de Desperdicios Sólidos de Puerto Rico ADS 
62. Junta de Calidad Ambiental JCA 
63. Oficina del Bosque Modelo de Puerto Rico OBM 
64. Programa de Parques Nacionales PPN 
65. Departamento de Salud DS 
66. Administración de Servicios de Salud Mental y Contra la Adicción ASSMCA 
67. Administración de Servicios Médicos de Puerto Rico ASEM 
68. Corporación del Centro Cardiovascular de Puerto Rico y del Caribe CCCPRC 
69. Departamento de Seguridad Pública DSP 
70. Negociado de Inves�gaciones Especiales NIE 
71. Negociado de la Policía de Puerto Rico NPPR 
72. Negociado de Sistemas de Emergencia 9-1-1  NSE911 
73. Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico NCBPR 
74. Negociado del Cuerpo de Emergencias Médicas de PR NCEM 
75. Negociado para el Manejo de Emergencias y Adm. de Desastres NMEAD 
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# En�dades Gubernamentales Siglas 

76. Departamento de Transportación y Obras Públicas DTOP 
77. Autoridad de los Puertos de Puerto Rico APPR 
78. Autoridad de Carreteras y Transportación ACT 
79. Autoridad de Transporte Integrado ATI 
80. Autoridad Metropolitana de Autobuses  AMA 
81. Autoridad de Transporte Marí�mo de Puerto Rico y las Islas Municipio ATM 
82. Comisión para la Seguridad en el Tránsito CST 
83. Departamento del Trabajo y Recursos Humanos DTRH 
84. Administración de Rehabilitación Vocacional ARV 

85. Escuela de Artes Plás�cas y Diseño de PR - Corporación Escuela Artes 
Plás�cas y Diseño de PR EAPD 

86. Fideicomiso Ins�tucional de la Guardia Nacional de PR FIGNA 
87. Guardia Nacional de Puerto Rico GNPR 
88. Ins�tuto de Ciencias Forenses de Puerto Rico ICF 
89. Ins�tuto de Cultura Puertorriqueña de PR ICP 
90. Ins�tuto de Estadís�cas de Puerto Rico IEPR 
91. Junta de Relaciones del Trabajo JRT 

92. Junta de Re�ro del Gobierno de Puerto Rico 
(Antes Administración del Sistema de Re�ro / Sistema Re�ro Maestros) JR 

93. Junta Reglamentadora del Servicio Público de PR JRSP 
94. Negociado de Energía de PR NEPR 
95. Negociado de Telecomunicaciones de Puerto Rico NTPR 
96. Oficina Independiente de Protección al Consumidor OIPC 
97. Negociado de Transporte y Otros Servicios Públicos NTSP 

98. Oficina de Administración y Transformación de los Recursos Humanos del 
Gobierno de Puerto Rico OATRH 

99. Oficina de la Procuradora de las Mujeres OPM 

100. Oficina para el Desarrollo Socioeconómico y Comunitario (Comunidades 
Especiales) ODSEC 

101. Oficina del Comisionado de Ins�tuciones Financieras OCIF 
102. Oficina del Comisionado de Seguros de PR OCS 
103. Oficina del Contralor Electoral OCE 
104. Oficina del Procurador de las Personas de Edad Avanzada OPPEA 
105. Oficina del Procurador del Paciente OPP 
106. Oficina del Procurador del Veterano de Puerto Rico OPV 
107. Oficina Estatal de Conservación Histórica OECH 
108. Puerto Rico Innova�on and Technology Service PRITS 
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BASE LEGAL 
El presente informe se emite en virtud de los Ar�culos 7, 8, 9 y 17 de la Ley Núm. 15-2017, según 
enmendada, conocida como la Ley del Inspector General de Puerto Rico.  

OBJETIVO 
El estudio estuvo dirigido a evaluar el cumplimiento de las en�dades gubernamentales bajo la 
jurisdicción de la OIG con las disposiciones establecidas en las Secciones 1.6 y 2.19 de la Ley Núm. 
38-2017. Esto incluye la revisión y actualización periódica de reglamentos, para garan�zar que estos 
sean efec�vos, relevantes y alineados con la polí�ca pública vigente. 

Asimismo, el estudio tuvo como propósito evaluar la norma�va interna de las en�dades para 
iden�ficar oportunidades de mejora en aquellas norma�vas que requieren actualización o 
fortalecimiento. En par�cular, se enfocó en detectar norma�vas desactualizadas o que no estuvieran 
plenamente alineadas con los principios de sana administración pública, las mejores prác�cas de 
controles internos y los requerimientos legales vigentes. 

ALCANCE Y METODOLOGÍA 
El estudio cubrió la evaluación de la información recibida de las entidades hasta noviembre de 2024. 
Además, tomó en consideración la política pública promulgada en las Órdenes Ejecutivas OE-2025-
023 y OE-2025-009, aprobadas el 2 de mayo de 2025 y 4 de febrero de 2025, respectivamente, por 
la Gobernadora de Puerto Rico Jenniffer A. Gonzalez Colón. Así mismo, tomó en consideración la 
Orden Administrativa Número OA-IDEA-2025-002, aprobada el 12 de marzo de 2025. Se verificó el 
cumplimiento con las normativas por parte de 873 entidades de la Rama Ejecu�va del Gobierno de 
Puerto Rico bajo jurisdicción de la OIG. 

La metodología empleada incluyó los siguientes pasos: 

• Requerimiento de Información: Se les solicitó a las entidades la presentación de 
documentos pertinentes, incluyendo reglamentaciones, procedimientos y normas vigentes 
aplicables a diversas áreas operativas o administrativas. 

• Evaluación de Documentos: Se revisaron y analizaron los documentos recibidos. Esta 
evaluación incluyó el análisis de documentos de fechas anteriores y posteriores al período 
de revisión, cuando fue necesario para una evaluación completa. 

 
3 En la contestación a la Carta a la Gerencia de la Autoridad de Transporte Integrado (ATI) fechada el 24 de julio de 2024, el director ejecu�vo indicó 
que, a la fecha de la evaluación de la Carta a la Gerencia, la Autoridad de Transporte Marí�mo se fusionó y ya forma parte del ATI. Esto ocasionó el 
cambio a 86 en�dades evaluadas. 
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• Carta a la Gerencia: Se emitieron cartas a la gerencia de las en�dades gubernamentales bajo 
jurisdicción de la OIG con el fin de solicitar sus comentarios sobre los hallazgos preliminares 
del estudio. 

• Registro Electrónico de Reglamentos del Departamento de Estado: Se evaluó el tiempo de 
vigencia transcurrido de los reglamentos publicados correspondientes a cada entidad. 

Esta metodología permitió un examen exhaustivo del cumplimiento normativo de las entidades 
evaluadas. Además, identificó áreas de oportunidad en cuanto a la actualización de las normativas 
internas y externas, la efectividad de los controles internos y la alineación de los procesos 
administrativos con las disposiciones legales vigentes. 

INFORMACIÓN SOBRE EL ESTUDIO 
En el contexto de su labor preven�va, la OIG solicitó información a las en�dades gubernamentales 
siguiendo las directrices delineadas en el Memorando Núm. OIG-ME-2023-02, emi�do el 25 de abril 
de 2023 y en seguimiento a las recomendaciones del Memorando Núm. OIG-2020-03 del 1 de julio 
de 2020. Estos memorandos instruyen a las en�dades a revisar y actualizar sus reglamentaciones 
conforme con las Secciones 1.6 y 2.19 de la Ley Núm. 38-2017.  

En este nuevo estudio también se revisó la norma�va interna relacionada con 13 áreas opera�vas y 
administra�vas, como recursos humanos, compras, manejo de flota, propiedad y controles internos. 
Este esfuerzo �ene como propósito iden�ficar oportunidades para fortalecer la norma�va vigente, 
garan�zar su alineación con la ley y las mejores prác�cas, y promover una administración pública 
más efec�va y transparente. 

Las leyes orgánicas de cada en�dad gubernamental establecen, entre las facultades y deberes de la 
autoridad nominadora, formular, adoptar, enmendar o derogar las reglas o reglamentos, conforme 
con la Ley Núm. 38-2017. La reglamentación, según esta ley, consiste en el procedimiento formal 
seguido por una agencia para la formulación, adopción, enmienda o derogación de una regla o 
reglamento.  

Los reglamentos legisla�vos �enen fuerza de ley y afectan derechos de terceros, y los reglamentos 
no legisla�vos son norma�vas internas. Los reglamentos legisla�vos deben ser radicados y 
publicados en el Departamento de Estado, conforme con lo dispuesto en la Sección 2.8 de la Ley 
Núm. 38-2017, para garan�zar la transparencia y la par�cipación ciudadana.  

Los reglamentos no legisla�vos, como manuales, procedimientos, instruc�vos y norma�vas internas, 
no requieren este proceso formal, pero deben ser revisados para asegurar que respalden 
adecuadamente los controles internos y respondan a las necesidades opera�vas de la en�dad. 
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En general, la estructura reglamentaria de las agencias4 se compone de: 

1. Reglamentos (legisla�vos): Se u�lizan para establecer normas generales que imparten 
instrucciones relacionadas con el trámite de asuntos específicos, conforme con las leyes 
aplicables a la en�dad. Cons�tuyen el medio oficial para establecer polí�cas públicas 
compa�bles con las leyes, regular operaciones o el funcionamiento interno de la en�dad, y 
fijar normas para los procedimientos y prác�cas requeridas a otras en�dades bajo su 
jurisdicción. Los reglamentos que afectan derechos de terceros deben radicarse y publicarse 
en el Departamento de Estado, conforme con la Ley Núm. 38-2017. 

2. Manuales (no legisla�vos): Documentos que resumen lo más sustancial de una materia, 
describiendo polí�cas, obje�vos y el alcance relacionado con una temá�ca par�cular. 

3. Normas (no legisla�vas): Reglas que deben seguirse y que rigen las conductas, tareas o 
ac�vidades dentro de la en�dad. Son exclusivamente para uso interno. 

4. Cartas circulares (no legisla�vas): Comunicaciones oficiales que detallan e imparten 
instrucciones sobre las normas o disposiciones contenidas en los reglamentos aplicables. 
También se u�lizan para impar�r instrucciones de carácter temporal, relacionadas con 
eventos específicos o la necesidad de establecer fechas límites. 

5. Órdenes administra�vas (no legisla�vas): Documentos que establecen normas, cambios en 
polí�cas públicas, directrices, mandatos o delegaciones de poderes sobre materias 
administra�vas. 

6. Bole�nes administra�vos (no legisla�vos): Medios u�lizados para transmi�r información 
general sobre asuntos de interés de una en�dad o para comunicar órdenes emi�das por el 
Gobernador a la Rama Ejecu�va. 

7. Memorandos (no legisla�vos): Medios de comunicación interna u�lizados para informar 
sobre nuevas directrices, normas adicionales, avisos, citaciones o cualquier tema de interés 
ins�tucional. 

8. Procedimientos (no legisla�vos): Documentos que describen, de forma detallada y 
documentada, los pasos a seguir para realizar ac�vidades o ejecutar procesos específicos. 
Son exclusivamente para uso interno de la en�dad. 

 
4 Guía rápida: la reglamentación en el Gobierno, htps://www.ocpr.gov.pr/wp-content/uploads/2016/06/GUIA-DE-REFERENCIA-LA-
REGLAMENTACION-EN-EL-GOBIERNO.pdf.  

https://www.ocpr.gov.pr/wp-content/uploads/2016/06/GUIA-DE-REFERENCIA-LA-REGLAMENTACION-EN-EL-GOBIERNO.pdf
https://www.ocpr.gov.pr/wp-content/uploads/2016/06/GUIA-DE-REFERENCIA-LA-REGLAMENTACION-EN-EL-GOBIERNO.pdf
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9. Instruc�vos (no legisla�vos): Instrucciones detalladas y paso a paso que explican cómo 
realizar tareas o ac�vidades específicas. A diferencia de los procedimientos, los instruc�vos 
cubren tareas específicas dentro de un proceso más amplio. 

10. Formularios (no legisla�vos): Documentos con espacios en blanco des�nados a registrar 
información específica. Por lo general, forman parte de la reglamentación y su formato no 
puede ser alterado por los usuarios. 

11. Modelos (no legisla�vos): Documentos u�lizados como ejemplo para registrar datos. A 
diferencia de los formularios, los modelos pueden ser modificados por los usuarios según las 
necesidades par�culares. 

Estos instrumentos son esenciales para garan�zar la consistencia, transparencia y eficiencia en las 
operaciones de las en�dades gubernamentales. Mientras que los reglamentos legisla�vos �enen 
fuerza de ley y son vinculantes para terceros, los documentos no legisla�vos sirven como 
herramientas de ges�ón interna que facilitan la implementación de polí�cas y procesos.  

Como medida de sana administración pública todas las entidades gubernamentales deben 
mantener actualizadas sus normativas internas, operacionales o administrativas, para garantizar 
que reflejen las mejores prácticas y los principios de eficiencia, transparencia y cumplimiento. 
Aunque no existe un mandato legal específico, es recomendable que se lleven a cabo revisiones 
formales y periódicas que permitan a la agencia evaluar si estas normativas mantienen su 
efectividad en el contexto operativo actual, relevantes y efectivas en la implementación de la 
política pública delegada a cada agencia y que cumplan con los requisitos de transparencia y 
rendición de cuentas. 

Esto implica que no es suficiente contar con controles internos adecuados; dichos controles deben 
estar respaldados por normativas actualizadas que reflejen las mejores prácticas y sus obligaciones 
par�culares prescritas en ley. La revisión debe considerar si las normativas actuales cumplen con su 
propósito original, si requieren ajustes para adaptarse a nuevas realidades o si es necesario 
derogarlas por obsolescencia. Aunque la revisión no conlleve necesariamente una enmienda o 
derogación, es esencial documentar formalmente que se ha llevado a cabo este proceso.  

Como parte del estudio, y en cumplimiento con las directrices establecidas en el Memorando OIG-
ME-2023-02, la OIG solicitó a las en�dades gubernamentales copia de toda reglamentación, 
procedimiento o norma vigente, de carácter público e interno, aplicables a los siguientes procesos:5  

 

 
5 El estudio tomó en consideración las formas de reglamentación como: Reglamentos, Manuales, Procedimientos, Órdenes Administra�vas. 
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1. Compras. 

2. Subastas. 

3. Propiedad y equipo. 

4. Manejo de flota y uso de vehículos oficiales. 

5. Contratación de servicios profesionales y consultivos. 

6. Junta de Directores. 

7. Pre-intervención de facturas. 

8. Manejo de documentos fiscales. 

9. Sistemas de información y seguridad cibernética. 

10. Técnicas de experiencia (expertise) que deben aplicar los empleados en el análisis o manejo 
de los programas, procesos o servicios que ofrece la entidad a la ciudadanía, a base de su ley 
orgánica. 

11. Requisitos o criterios de elegibilidad que deben cumplir los ciudadanos o participantes para 
participar de los programas, incentivos o servicios ofrecidos por la entidad, a base de su ley 
orgánica. 

12. Personal o Recursos humanos de carrera. 

13. Personal o Recursos humanos de confianza. 

La Ley Núm. 38-2017 establece importantes mandatos para la revisión y actualización de los 
reglamentos. Entre otros, dispone en su Artículo 1.6, que al momento de su aprobación todas las 
agencias debían iniciar un proceso de revisión de sus reglamentos, con la fase primaria concluida a 
más tardar el 30 de junio de 2018. Exige, además, que las agencias revisen sus reglamentos cada 5 
años para asegurar que continúen promoviendo la política pública y cumpliendo con la legislación 
vigente. Esta revisión incluye la notificación pública de la intención de adoptar o modificar 
reglamentaciones, la publicación de la propuesta en un diario para recibir comentarios, y la 
posibilidad de celebrar vistas públicas, si así lo requiere la ley6.  

Una vez aprobado el reglamento debe ser presentado al Departamento de Estado, que lo puede 
devolver, modificar o aprobar. La agencia debe mantener un expediente con los documentos 
relacionados con la promulgación del reglamento. 

Esta ley define el término agencia como cualquier junta, cuerpo, tribunal examinador, corporación 
pública, comisión, oficina independiente, división, administración, negociado, departamento, 

 
6 Véase el Ar�culo 2.19 de la citada Ley Núm. 38-2017.  
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autoridad, funcionario, persona, en�dad o cualquier instrumentalidad del Gobierno de Puerto Rico 
u organismo administra�vo autorizado por ley a llevar a cabo funciones de reglamentar, inves�gar, 
o que pueda emi�r una decisión, o con facultades para expedir licencias, cer�ficados, permisos, 
concesiones, acreditaciones, privilegios, franquicias, acusar o adjudicar, excepto:7 

• La Oficina del Gobernador y todas sus oficinas adscritas, exceptuando aquellas en donde se 
haya expresado literalmente la aplicación de las disposiciones de esta Ley. 

• La Guardia Nacional de Puerto Rico 

• La Comisión Estatal de Elecciones 

Otras entidades que están exentas de la aplicabilidad de la Ley Núm. 38-2017, por disposición de su 
ley orgánica son: 

• La Autoridad para el Redesarrollo de los Terrenos y Facilidades de la Estación Naval 
Roosevelt Roads 

• La Corporación del Fondo de Interés Apremiante 

• La Autoridad de Asesoría Financiera y Agencia Fiscal de Puerto Rico 

• La Autoridad para las Alianzas Público Privadas de Puerto Rico 

• La Oficina del Contralor Electoral 

La Ley Núm. 38-2017, entre otros propósitos, busca uniformar los procedimientos ante los foros 
administrativos y promover soluciones rápidas, justas y económicas. En su Capítulo II, la ley detalla 
los requisitos para la aprobación de reglamentaciones, que establecen un proceso que incluye 
notificación, consulta pública y presentación formal ante el Departamento de Estado. 

Para abordar esta situación, la Ley Núm. 48-2018 enmendó la Ley Núm. 38-2017, para crear la 
Comisión Conjunta para la Revisión e Implementación de Reglamentos Administrativos. Esta 
Comisión supervisa el cumplimiento de las agencias con las disposiciones legales sobre 
reglamentación y se encarga de actualizar, simplificar y uniformar los reglamentos y manuales de 
procedimiento. 

Además, mediante el Boletín Administrativo Núm. OE-2018-009, se creó el Comité para Simplificar, 
Agilizar, Facilitar y Uniformar el Registro de Reglamentos del Gobierno de Puerto Rico con el 
propósito de ordenar a las agencias y autoridades a facilitar los procesos reglamentarios de la Rama 
Ejecutiva y uniformar las operaciones del Gobierno de manera simple y accesible. Este comité 
presidido por el Secretario del Departamento de Estado e integrado por otros altos funcionarios 

 
7 Sección 1.3, inciso (a) de la citada Ley Núm. 38-2017. 
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gubernamentales tiene la responsabilidad de la planificación y ejecución de la actualización y 
uniformidad de los reglamentos y normas del gobierno.8 

Por otra parte, las agencias reguladoras en Puerto Rico como la Administración de Servicios 
Generales (ASG), la Oficina de Administración y Transformación de los Recursos Humanos del 
Gobierno de Puerto Rico (OATRH), la Oficina del Contralor de Puerto Rico (OCPR), la Puerto Rico 
Innovation and Technology Service (PRITS) y el Departamento de Hacienda (DH), desempeñan un 
papel fundamental en la administración pública. Estas entidades no sólo establecen normativas 
cruciales para el funcionamiento gubernamental, sino que también supervisan su cumplimiento, 
para asegurar una gestión adecuada de los recursos públicos. Cada agencia tiene reglamentos 
específicos que regulan aspectos vitales de su funcionamiento, según se detalla a continuación: 

Administración de Servicios Generales (ASG) 

La ASG tiene funciones claves en la gestión y administración de servicios y bienes del Gobierno. 
Coordina el mantenimiento de edificios gubernamentales, administra flotas de vehículos 
oficiales y gestiona contratos de suministros y servicios. 

El 12 de mayo y 18 de noviembre de 2020 la ASG promulgó, respectivamente, el Reglamento 
Núm. 9177, Reglamento para la Administración y Control de Vehículos de Motor y Otros Medios 
de Transporte del Gobierno de Puerto Rico, y el Reglamento Núm. 9230, Reglamento Uniforme 
de Compras y Subastas de Bienes, Obras y Servicios No Profesionales de la Administración de 
Servicios Generales del Gobierno de Puerto Rico. 

El Reglamento Núm. 9177 establece que aplicará a: 

a. Todas las agencias que componen la Rama Ejecutiva del Gobierno de Puerto Rico, así 
como a sus empleados y funcionarios, con excepción de aquellas entidades 
gubernamentales que estén exentas por ley de la jurisdicción de la Administración, las 
corporaciones públicas y los municipios. 

b. Todo organismo de cualquier otra rama del Gobierno de Puerto Rico que decida acogerse 
de forma voluntaria al mismo, aun cuando expresamente esté exento de su 
cumplimiento por disposición de la Ley Núm. 73-2019. 

El Reglamento Núm. 9230 establece: 

1. Las normas y procedimientos a seguir por la Administración de Servicios Generales para 
tramitar todas las compras y subastas de bienes, obras y servicios no profesionales. 

 
8 Incluye las normas y manuales de procedimientos de las agencias y corporaciones públicas. 
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2. Que las entidades gubernamentales (incluye las corporaciones públicas, con excepción
de las entidades exentas) realizarán todos sus procesos de compras y subastas de bienes,
obras y servicios no profesionales a través de la ASG.

Oficina de Administración y Transformación de los Recursos Humanos (OATRH) 

Esta Oficina �ene la responsabilidad de asesorar a en�dades gubernamentales incluyendo a los 
municipios, en asuntos relacionados con la administración de los recursos humanos en el servicio 
público. Los reglamentos en la administración de recursos humanos son esenciales para 
garantizar un entorno de trabajo justo, seguro y eficiente. 

Cónsono con la aprobación de la Ley Núm. 8-2017, según enmendada, conocida como la 
Ley para la Administración y Transformación de los Recursos Humanos en el Gobierno de 
Puerto Rico, el 24 de julio de 2017, la OATRH promulgó el Reglamento Núm.  8992, 
Reglamento para la Aplicación de la Ley Núm. 8-2017, según enmendada. 

Este Reglamento aplicará a todas las agencias comprendidas dentro del Sistema de 
Administración y Transformación de los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto Rico, es 
decir, las autoridades nominadoras que constituyan agencias y que no hayan sido expresamente 
excluidas del Sistema por la Ley Núm. 8-2017. El Artículo 3, inciso (2), de esta ley define la 
palabra agencia como una unidad de trabajo adscrita al Gobierno Central que lleva a cabo el 
conjunto de funciones, cargos y puestos que constituyen toda la jurisdicción de una autoridad 
nominadora. 

Las corporaciones públicas o público privadas y los municipios utilizarán este reglamento como 
una guía para desarrollar sus respectivos reglamentos sobre administración de personal.9 

Puerto Rico Innova�on and Technology Service (PRITS) 

La PRITS es una en�dad gubernamental establecida en el 2019 con el propósito de liderar la 
transformación digital del Gobierno de Puerto Rico. Tiene el compromiso de garan�zar que los 
servicios gubernamentales sean más eficientes, seguros y accesibles, mejorando así la 
experiencia del ciudadano en su interacción con el Gobierno. 

Mediante la Carta Circular 2021-007 del 6 de diciembre de 2021, estableció la Polí�ca para la 
Seguridad Ciberné�ca. Esta carta �ene el propósito, entre otras cosas, de proveer orientación a 
los usuarios sobre las medidas y principios para proteger los ac�vos de información. Además, 
obliga a instruir a empleados nuevos y existentes sobre sus roles y responsabilidades para la 

9 El propio reglamento menciona que la OATRH se asegurará de que estos reglamentos sean cónsonos con la Ley Núm. 8-2017. 



 
 
 

INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 19  

protección de la información y asuntos de ciberseguridad. También estableció los Estándares 
para la Seguridad Ciberné�ca. 

La Política para la Seguridad Cibernética y la guía para empleados, así establecida, aplica a todas 
las agencias gubernamentales, sus empleados y terceros, según cita de los propios documentos. 

Departamento de Hacienda (DH) 

El Departamento de Hacienda de Puerto Rico �ene varios reglamentos importantes que regulan 
la contabilidad del Gobierno. A con�nuación, se mencionan algunos de los más destacados: 

• Reglamento 7080: Reglamento 11, Normas básicas para el control y la contabilidad de 
los activos fijos del gobierno. Aprobado el 17 de enero de 2006. 

• Reglamento 23: Para la Conservación de Documentos de Naturaleza Fiscal o Necesarios 
para el Examen y Comprobación de Cuentas y Operaciones Fiscales. Aprobado el 15 de 
agosto de 1988. 

Además, estas agencias han promulgado otros reglamentos, cartas circulares, memorandos y guías, 
entre otros, que su único propósito es proporcionar instrucciones, orientar o aclarar sobre ciertos 
conceptos o temas y hasta ofrecen información, según el mejor detalle posible. No obstante, 
aunque son válidos en su contexto, no abordan los requisitos legales y las mejores prácticas que 
deben seguirse en determinadas áreas. 

Por su parte, cuando se cita una ley, es una norma jurídica de carácter general y obligatoria que 
establece directrices para regular el comportamiento de los ciudadanos y entidades 
gubernamentales. Tiene una aplicación externa a la entidad, puesto que su cumplimiento es exigido 
por el Estado y está destinada a ser aplicada por todos los sujetos a los que les afecta. Por lo que, 
una ley en sí misma no es un procedimiento interno, pero sirve de base para que una entidad 
establezca procedimientos internos que aseguren su cumplimiento. 

En este estudio se consideró la norma�va específica iden�ficada y cer�ficada por la en�dad 
evaluada. Si dicha norma�va fue promulgada por una en�dad dis�nta, la responsabilidad de su 
revisión recae en la en�dad emisora. 

Conforme con los procedimientos establecidos, se enviaron 87 cartas a la gerencia a en�dades 
gubernamentales, para solicitarles sus comentarios sobre los hallazgos preliminares del estudio. 
Estas cartas incluyeron las agencias bajo su sombrilla, para un total de 108 agencias evaluadas. Este 
enfoque proac�vo facilitó la recopilación de información valiosa y perspec�vas de las en�dades 
evaluadas. Tras un análisis exhaus�vo de las respuestas recibidas, se incorporaron sus 

https://hacienda.pr.gov/sites/default/files/reg-11.pdf
https://hacienda.pr.gov/sites/default/files/reg-11.pdf
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observaciones en este informe, lo que refuerza la integridad de las conclusiones y recomendaciones 
de la OIG.  

Como parte de este proceso, se procederá a solicitar un Plan de Acción Correc�va (PAC) a cada 
en�dad, de conformidad con el Reglamento Núm. 9229, Reglamento para la Administración del Plan 
de Acción Correctiva de la Oficina del Inspector General de Puerto Rico, enfocado en la actualización 
de reglamentos y registros correspondientes. Este informe incluye de manera resumida los 
hallazgos más importantes, mientras que los detalles del PAC serán desarrollados e implementados 
en colaboración con cada en�dad en una etapa posterior. 

De las Cartas a la Gerencia emi�das, 5 responden a las operaciones de más de una en�dad 
gubernamental debido a que incluyen la agencia sombrilla y sus componentes, programas, 
negociados o que fueron absorbidas mediante un plan de reorganización10. Esto fue lo que ocasionó 
que de las 108 en�dades gubernamentales se enviaran 87 cartas a la gerencia. Estas son las 
siguientes: 

• Departamento de Desarrollo Económico y Comercio (DDEC) 

o Programa de la Oficina de Exención Contribu�va Industrial (OECI) 

o Programa de la Oficina de Gerencia de Permisos (OGPe) 

o Programa de la Oficina Estatal de Polí�ca Pública Energé�ca (OEPPE) 

• Departamento de la Familia (DF) 

o Administración de Desarrollo Socioeconómico de la Familia (ADSEF) 

o Administración de Familias y Niños (ADFAN) 

o Administración para el Cuidado y Desarrollo Integral de la Niñez (ACUDEN) 

o Administración para el Sustento de Menores (ASUME) 

• Departamento de Recursos Naturales y Ambientales (DRNA) 

o Autoridad de Desperdicios Sólidos de Puerto Rico (ADS) 

o Junta de Calidad Ambiental (JCA) 

o Oficina del Bosque Modelo de Puerto Rico (OBM) 

 
10 Según cer�ficado por las en�dades gubernamentales. 
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o Programa de Parques Nacionales (PPN)

• Departamento de Seguridad Pública (DSP)

o Negociado de Inves�gaciones Especiales (NIE)

o Negociado de la Policía de Puerto Rico (NPPR)

o Negociado de Sistemas de Emergencia 9-1-1 (NSE911)

o Negociado del Cuerpo de Bomberos de Puerto Rico (NCBPR)

o Negociado del Cuerpo de Emergencias Médicas de PR (NCEM)

o Negociado para el Manejo de Emergencias y Administración de Desastres (NMEAD)

• Junta Reglamentadora del Servicio Público de PR (JRSP)

o Negociado de Energía de PR (NEPR)

o Negociado de Telecomunicaciones de Puerto Rico (NTPR)

o Oficina Independiente de Protección al Consumidor (OIPC)

o Negociado de Transporte y Otros Servicios Públicos (NTSP)

La Autoridad de Transporte Integrado en contestación a la carta a la gerencia indicó que la Autoridad 
de Transporte Marítimo se unió a ellos. Por lo que el total de entidades a considerar en el estudio 
es de 86 en vez de 87. 

La vigencia de la norma�va interna se clasificó en intervalos de 5 años. El estudio reflejó que las 
en�dades gubernamentales man�enen su norma�va interna, para las áreas evaluadas, con una 
vigencia promedio entre 6 a 13 años.  
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Algunas en�dades evaluadas están sujetas a implementar las normas promulgadas por ASG, OATRH, 
PRITS y el Departamento de Hacienda. La implementación o adopción de estas reglamentaciones 
ayuda a asegurar que las operaciones sean consistentes y cumplan con los requisitos legales y 
norma�vos aplicables. 

Además, el estudio reveló que el 90% (2,700 de 2,986) de los reglamentos evaluados 
correspondientes a las en�dades gubernamentales bajo jurisdicción de la OIG, publicados en el 
Registro Electrónico de Reglamentos del Departamento de Estado, no han sido revisado por más de 
5 años.  

RESULTADOS DEL ESTUDIO 
Luego de la evaluación de la información suministrada (normativa interna vigente o en uso para las 
13 áreas evaluadas) por 86 entidades gubernamentales, 51 agencias (59%) y 35 corporaciones 
públicas (41%), los resultados revelaron lo siguiente:  
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1. Compras 

El área de compras es fundamental en cualquier en�dad debido a que cada una �ene la 
responsabilidad de ges�onar la adquisición de bienes y servicios necesarios para que funcione de 
manera eficiente.  

De un total de 86 en�dades se observó que 29 u�lizan norma�va interna y 55 u�lizan la norma�va 
promulgada por la ASG. Otras 2 cer�ficaron que no les aplica, ya que los procesos relacionados son 
manejados por su agencia sombrilla. Se determinó que la norma�va interna �ene un promedio de 
vigencia de 7 años.  
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De las 55 en�dades que u�lizan la reglamentación promulgada por la ASG, 40 son agencias y 15 
corporaciones.  
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2. Subastas

Esta área es responsable de llevar a cabo procesos de compra y venta mediante la modalidad de 
subasta, donde los bienes, productos o servicios se adjudican al mejor postor en el caso de subastas 
de venta o al proveedor con la mejor oferta (en subastas de compra). Este método puede ser usado 
tanto para la adquisición de bienes como para la venta de ac�vos no esenciales o excedentes.  

De un total de 86 en�dades se observó que 23 u�lizan norma�va interna y 59 u�lizan la norma�va 
promulgada por la ASG. Además, 1 carecía de reglamentación para esta área y dijo u�lizar la 
norma�va de la agencia a la cual está adscrita. Otras 3 cer�ficaron que no les aplica, ya que los 
procesos relacionados son manejados por su agencia sombrilla o no realizan procesos de subastas. 
Se determinó que la norma�va interna �ene un promedio de vigencia de 11 años.  
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De las 59 en�dades que u�lizan la reglamentación promulgada por la ASG, 41 son agencias y 18 
corporaciones.   
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3. Propiedad/Equipo

Se refiere a los ac�vos �sicos y materiales que posee y u�liza la en�dad en sus operaciones para 
generar ingresos o apoyar su funcionamiento. 

De un total de 86 en�dades se observó que 53 u�lizan norma�va interna y 22 u�lizan la norma�va 
promulgada por el Departamento de Hacienda. Además, 8 carecían de reglamentación para esta 
área. Otras 3 cer�ficaron que no les aplica ya que los procesos relacionados son manejados por su 
agencia sombrilla o que esta le suple la propiedad. Se determinó que la norma�va interna �ene un 
promedio de vigencia de 11 años.   
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El 100% de las en�dades que u�lizan la reglamentación promulgada por el Departamento de 
Hacienda son agencias.   

4. Manejo de Flota y Uso de Vehículos Oficiales

De un total de 86 en�dades se observó que 25 u�lizan norma�va interna y 52 u�lizan la norma�va 
promulgada por la ASG. Además, 4 de las en�dades carecen de flota vehicular, por lo que no le aplica 
norma�va para esta área. Otras 4 no �enen reglamentación para esta área y 1 cer�ficó que no le 
aplica ya que los procesos relacionados son manejados por su agencia sombrilla. Se determinó que 
la norma�va interna �ene un promedio de vigencia de 10 años.   
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De las en�dades que u�lizan la reglamentación promulgada por la ASG para esta área, 41 son 
agencias y 11, son corporaciones.   

 

5. Contratación de Servicios Profesionales y Consultivos 

Es importante establecer un proceso de revisión periódica de la norma�va propia para la 
contratación de servicios profesionales y consul�vos para actualizarla según los cambios en las 
leyes, el mercado o las necesidades internas. 
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De 86 en�dades se observó que 49 u�lizan norma�va interna, 35 carecían de norma�va en esta área 
y 2 cer�ficaron que no les aplicaba ya que los procesos relacionados son manejados por su agencia 
sombrilla. Se determinó que la norma�va interna �ene un promedio de vigencia de 7 años.   

 

 

6.  Junta de Directores 

La junta �ene un papel crucial en la orientación y el control de la empresa, para asegurar que se 
tomen decisiones alineadas con los obje�vos, valores y estrategias de la organización. Una junta de 
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directores efec�va puede ser una ventaja estratégica al aportar no sólo control y supervisión, sino 
también una perspec�va amplia y de largo plazo en el liderazgo de la organización. 

De 86 en�dades, 2 no cuentan con norma�va en esta área. Otras 43 no �enen dicho organismo 
como parte de su estructura organizacional. Las 41 en�dades que poseen norma�va para el manejo 
de las operaciones de la junta de directores la man�enen con una vigencia promedio de 9 años.   
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7. Pre-intervención de Facturas

La pre-intervención de las facturas, entre otras cosas, ayuda en el control de gastos de cumplimiento 
norma�vo, prevención de fraudes, minimiza el riesgo de pagos no autorizados y garan�za que los 
recursos se u�licen adecuadamente. 

De un total de 86 en�dades se observó que 52 u�lizan norma�va interna y 18 u�lizan la norma�va 
promulgada por el Departamento de Hacienda. Además, 15 no cuentan con norma�va para esta 
área y 1 cer�ficó que no les aplica ya que los procesos relacionados son manejados por su agencia 
sombrilla. Se determinó que la norma�va interna �ene un promedio de vigencia de 9 años.   
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Las 86 en�dades que u�lizan la reglamentación promulgada por el Departamento de Hacienda son 
agencias.   

8. Manejo de Documentos Fiscales

Un manejo adecuado permite que los documentos fiscales estén organizados y sean fácilmente 
accesibles, lo que agiliza el proceso de revisión y auditoría. Además, asegura que la en�dad cumpla 
con las leyes fiscales y regulaciones locales, nacionales e internacionales, evitando sanciones, multas 
o problemas legales.

De un total de 86 en�dades se observó que 40 u�lizan norma�va interna y 27 han adoptado la 
norma�va promulgada por el Departamento de Hacienda. Otras 18 no cuentan con norma�va para 
esta área y 1 cer�ficó que no le aplicaba ya que los procesos relacionados son manejados por su 
agencia sombrilla. Se determinó que la norma�va interna �ene un promedio de vigencia de 13 años.  
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De las 27 en�dades que han adoptado la reglamentación promulgada por el Departamento de 
Hacienda, 24 son agencias y 3 corporaciones.   

9. Sistemas de Información y Seguridad Cibernética

La seguridad ciberné�ca se refiere a las prác�cas, tecnologías y procesos diseñados para proteger 
sistemas, redes, disposi�vos y datos de ataques, daños o accesos no autorizados. Con el creciente 
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uso de la tecnología y la digitalización de información, la seguridad ciberné�ca se ha vuelto esencial 
para individuos y organizaciones. 

De un total de 86 en�dades se observó que 49 u�lizan norma�va interna y 32 han adoptado la 
norma�va promulgada por PRITS. Otras 3 en�dades no cuentan con norma�va para esta área y 2 
cer�ficaron que no les aplicaba, ya que los procesos relacionados son manejados por su agencia 
sombrilla. Se determinó que la norma�va interna �ene un promedio de vigencia de 7 años.   

De las 32 en�dades que han adoptado la reglamentación promulgada por PRITS, 25 son agencias y 
7 corporaciones.   
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10. Expertise 

El concepto de expertise hace referencia al conjunto de conocimientos, habilidades y técnicas 
especializadas que los empleados de una organización aplican en el análisis, manejo y ejecución de 
programas, procesos o servicios dirigidos a la ciudadanía. Estas capacidades suelen estar definidas 
y reguladas por norma�vas internas o externas, alineadas con la ley orgánica de cada en�dad. 

De 89 en�dades11 se observó que 59 u�lizan norma�va interna y 6 no cuentan con norma�va en 
esta área. Otras 24 cer�ficaron que no les aplicaba. Se determinó que la norma�va interna �ene un 
promedio de vigencia de 6 años.   

 
11 En esta área se consideraron las norma�vas aplicables a los componentes (3) de la Junta Reglamentadora del Servicio Público de Puerto Rico, ya 
que sus funciones específicas requieren norma�vas dis�ntas, por lo que totalizó 89 en�dades evaluadas en esta área. 
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11. Servicios Ofrecidos por la Entidad

Se refiere a la norma�va relacionada con los requisitos o criterios de elegibilidad que deben cumplir 
los ciudadanos o par�cipantes para par�cipar de los programas, incen�vos o servicios ofrecidos por 
la en�dad, a base de su ley orgánica. 
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De 89 en�dades12 se observó que 59 u�lizan norma�va interna y 5 no cuentan con norma�va en 
esta área. Otras 25, cer�ficaron que no les aplicaba. Se determinó que la norma�va interna �ene un 
promedio de vigencia de 8 años.  

12. Recursos Humanos – Carrera

Esta área es fundamental para el funcionamiento y el éxito de cualquier en�dad, ya que se encarga 
de atraer, desarrollar y retener el talento, así como de crear un entorno de trabajo posi�vo y 

12 En esta área se consideraron las norma�vas aplicables a los componentes (3) de la Junta Reglamentadora del Servicio Público de Puerto Rico, ya 
que sus funciones específicas requieren norma�vas dis�ntas, por lo que totalizó 89 en�dades evaluadas en esta área. 
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produc�vo. Asegura que la en�dad cumpla con las leyes laborales y regulaciones relacionadas con 
el empleo, lo que ayuda a prevenir problemas legales. 

De un total de 86 en�dades se observó que 57 u�lizan norma�va interna y 25 han adoptado la 
norma�va promulgada por la OATRH. Otras 2 de las en�dades no cuentan con norma�va para esta 
área y 2 adicionales cer�ficaron que no les aplicaba, ya que los procesos relacionados son manejados 
por su agencia sombrilla. Se determinó que la norma�va interna �ene un promedio de vigencia de 
11 años.   

 

 

De las 25 en�dades que han adoptado la reglamentación promulgada por la OATRH, 23 son agencias 
y 2 corporaciones.   
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13. Recursos Humanos – Confianza 

De un total de 86 en�dades se observó que 56 u�lizan norma�va interna y 26 han adoptado la 
norma�va promulgada por una agencia reguladora. Otras 2 de las en�dades no cuentan con 
norma�va para esta área y 2 adicionales cer�ficaron que no les aplicaba, ya que los procesos 
relacionados son manejados por su agencia sombrilla. Se determinó que la norma�va interna �ene 
un promedio de vigencia de 12 años.   
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De las 26 en�dades que han adoptado la reglamentación promulgada por la OATRH, 24 son agencias 
y 2 corporaciones.   
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HALLAZGOS 
A con�nuación, se detallan los hallazgos relacionados con las situaciones detectadas durante el 
estudio. 

Hallazgo 1 – Falta de cumplimiento con la Ley Núm. 38-2017 en la revisión de 
reglamentos  

Situación 

El estudio reveló que, de los 2,986 reglamentos registrados en el Registro Electrónico de 
Reglamentos del Departamento de Estado, 2,700 reglamentos (90%) no habían sido revisados en 
más de cinco años, incumpliendo la Sección 2.19 de la Ley Núm. 38-2017, que establece la 
obligación de revisar periódicamente los reglamentos para garan�zar que sigan promoviendo la 
polí�ca pública y cumpliendo con la legislación vigente.13 Los reglamentos analizados corresponden 
a agencias de la Rama Ejecu�va bajo la jurisdicción de la OIG.14  

 

 
13 Se tomaron en consideración las respuestas provistas por las en�dades a la carta a la gerencia. Si una en�dad incluyó, como parte de su norma�va 
interna, un reglamento publicado en el Registro Electrónico de Reglamentos del Departamento de Estado, este fue considerado dentro del análisis 
de la norma�va vigente. Para estos reglamentos, se verificó su fecha de publicación y se determinó su período de vigencia correspondiente. En caso 
de iden�ficarse situaciones relevantes relacionadas con la ausencia o falta de actualización de norma�va interna, estas fueron señaladas en el Hallazgo 
2 del informe. 
14 Este total corresponde a reglamentos de 78 en�dades de la Rama Ejecu�va y excluye a aquellas exentas de la Ley Núm. 38-2017. 

# Nombre de la Entidad 
Total de 

Reglamentos 
Evaluados 

Total 
Reglamentos 

Sin Revisar 
(+5 años) 

Por Ciento 
Sin Revisar 

1 Administración de Asuntos Federales de 
Puerto Rico en Washington (PRFAA) 0 0 0% 

2 Administración de Compensaciones por 
Accidentes de Automóviles (ACAA) 5 2 40% 

3 Administración de Seguros de Salud de Puerto 
Rico (ASES) 11 10 91% 

4 Administración de Servicios Generales (ASG) 25 18 72% 

5 Administración de Terrenos (AT) 7 5 71% 

6 Autoridad de Acueductos y Alcantarillados 
(AAA) 9 9 100% 
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# Nombre de la Entidad 
Total de 

Reglamentos 
Evaluados 

Total 
Reglamentos 

Sin Revisar 
(+5 años) 

Por Ciento 
Sin Revisar 

7 Autoridad de Edificios Públicos (AEP) 11 11 100% 

8 Autoridad de Energía Eléctrica (AEE) 14 14 100% 

9 Autoridad del Distrito del Centro de 
Convenciones de Puerto Rico (ADCCPR) 7 3 43% 

10 Autoridad para el Financiamiento de la 
Infraestructura de Puerto Rico (AFI) 3 3 100% 

11 Autoridad para el Financiamiento de la 
Vivienda (AFV) 42 39 93% 

12 Banco de Desarrollo Económico de Puerto Rico 
(BDE) 21 21 100% 

13 Centro Comprensivo de Cáncer de la 
Universidad de PR (CCC) 0 0 0% 

14 Centro de Investigaciones, Educación y 
Servicios Médicos para la Diabetes (CDPR) 5 4 80% 

15 Comisión Apelativa del Servicio Público (CASP) 3 3 100% 

16 Comisión de Desarrollo Cooperativo de Puerto 
Rico (CDCOOP) 2 1 50% 

17 
Comisión de Desarrollo Cooperativo de Puerto 
Rico – Corporación Pública para la Supervisión 
y Seguro de Cooperativas de PR (COSSEC) 

25 15 60% 

18 Comisión de Investigación, Procesamiento y 
Apelación (CIPA) 1 1 100% 

19 Comisión de Juegos (CJ) 24 16 67% 

20 Comisión Industrial de PR (CIPR) 3 3 100% 

21 Corporación de las Artes Musicales (CAM) 9 8 89% 
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# Nombre de la Entidad 
Total de 

Reglamentos 
Evaluados 

Total 
Reglamentos 

Sin Revisar 
(+5 años) 

Por Ciento 
Sin Revisar 

22 Corporación de Puerto Rico para la Difusión 
Pública (WIPR) 8 6 75% 

23 Corporación del Centro de Bellas Artes Luis A. 
Ferré (CBA) 9 8 89% 

24 Corporación del Conservatorio de Música de 
Puerto Rico (CCM) 8 6 75% 

25 Corporación del Fondo del Seguro del Estado 
(CFSE) 22 17 77% 

26 Defensoría de las Personas con Impedimentos 
(DPI) 9 9 100% 

27 Departamento de Agricultura (DA) 188 183 97% 

28 Administración para el Desarrollo de Empresas 
Agropecuarias (ADEA) 126 126 100% 

29 Autoridad de Tierras de Puerto Rico (ATPR) 8 8 100% 

30 Autoridad de Tierras – Fondo de Innovación 
para el Desarrollo Agrícola (FIDA) 0 0 0% 

31 Corporación de Seguros Agrícolas de Puerto 
Rico (CSA) 2 2 100% 

32 Departamento de Asuntos del Consumidor 
(DACO) 79 70 89% 

33 Departamento de Corrección y Rehabilitación 
(DCR) 48 36 75% 

34 Junta de Libertad Bajo Palabra (JLBP) 0 0 0% 

35 Departamento de Desarrollo Económico y 
Comercio (DDEC) 31 24 77% 

36 (DDEC) Compañía de Fomento Industrial 
(PRIDCO) 40 38 95% 
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# Nombre de la Entidad 
Total de 

Reglamentos 
Evaluados 

Total 
Reglamentos 

Sin Revisar 
(+5 años) 

Por Ciento 
Sin Revisar 

37 (DDEC) Junta de Planificación de Puerto Rico 
(JP) 133 128 96% 

38 (DDEC) Compañía de Turismo de Puerto Rico 
(CTPR) 22 19 86% 

39 Departamento de Educación (DE) 90 62 69% 

40 Departamento de Estado (DEPR)   97 88 91% 

41 Departamento de Hacienda (DH) 201 185 92% 

42 Departamento de Justicia (DJ) 88 86 98% 

43 Departamento de la Familia (DF) 48 46 96% 

44 Departamento de la Vivienda (DV) 58 54 93% 

45 Departamento de la Vivienda – Administración 
de Vivienda Pública (AVP) 9 8 89% 

46 Departamento de Recreación y Deportes 
(DRD) 62 58 94% 

47 Departamento de Recursos Naturales y 
Ambientales (DRNA) 99 93 94% 

48 Departamento de Salud (DS) 185 156 84% 

49 Administración de Servicios de Salud Mental y 
Contra la Adicción (ASSMCA) 16 15 94% 

50 Administración de Servicios Médicos de Puerto 
Rico (ASEM) 17 17 100% 

51 Corporación del Centro Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe (CCCPRC) 3 1 33% 
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# Nombre de la Entidad 
Total de 

Reglamentos 
Evaluados 

Total 
Reglamentos 

Sin Revisar 
(+5 años) 

Por Ciento 
Sin Revisar 

52 Departamento de Seguridad Pública (DSP) 10 5 50% 

53 Departamento de Transportación y Obras 
Públicas (DTOP) 95 85 89% 

54 Autoridad de los Puertos de Puerto Rico 
(APPR) 57 55 96% 

55 Autoridad de Carreteras y Transportación 
(ACT)  24 22 92% 

56 Autoridad de Transporte Integrado (ATI) 0 0 0% 

57 Autoridad Metropolitana de Autobuses (AMA) 3 2 67% 

58 Comisión para la Seguridad en el Tránsito (CST) 2 1 50% 

59 Departamento del Trabajo y Recursos 
Humanos (DTRH) 384 356 93% 

60 Administración de Rehabilitación Vocacional 
(ARV) 0 0 0% 

61 
Escuela de Artes Plásticas y Diseño de PR 
(EAPD) – Corporación Escuela Artes Plásticas y 
Diseño de PR  

4 4 100% 

62 Fideicomiso Institucional de la Guardia 
Nacional de PR (FIGNA)  12 4 33% 

63 Instituto de Ciencias Forenses de Puerto Rico 
(ICF)   4 4 100% 

64 Instituto de Cultura Puertorriqueña de PR (ICP) 39 38 97% 

65 Instituto de Estadísticas de Puerto Rico (IEPR) 15 14 93% 

66 Junta de Relaciones del Trabajo (JRT) 2 1 50% 
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# Nombre de la Entidad 
Total de 

Reglamentos 
Evaluados 

Total 
Reglamentos 

Sin Revisar 
(+5 años) 

Por Ciento 
Sin Revisar 

67 
Junta de Retiro del Gobierno de Puerto Rico 
(JR) (Antes Adm. Sist. de Retiro / Sist Retiro 
Maestro) 

41 41 100% 

68 Junta Reglamentadora del Servicio Público de 
PR (JRSP) 92 78 85% 

69 
Oficina de Administración y Transformación de 
los Recursos Humanos del Gobierno de Puerto 
Rico (OATRH) 

108 107 99% 

70 Oficina de la Procuradora de las Mujeres 
(OPM) 12 8 67% 

71 
Oficina para el Desarrollo Socioeconómico y 
Comunitario (Comunidades Especiales) 
(ODSEC) 

2 0 0% 

72 Oficina del Comisionado de Instituciones 
Financieras (OCIF) 30 27 90% 

73 Oficina del Comisionado de Seguros de PR 
(OCS) 103 101 98% 

74 Oficina del Procurador de las Personas de Edad 
Avanzada (OPPEA) 2 2 100% 

75 Oficina del Procurador del Paciente (OPP) 4 3 75% 

76 Oficina del Procurador del Veterano de Puerto 
Rico (OPV) 2 2 100% 

77 Oficina Estatal de Conservación Histórica 
(OECH) 6 5 83% 

78 Puerto Rico Innovation and Technology Service 
(PRITS) 0 0 0% 

TOTAL 2,986 2,700 90% 
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Criterio 

La situación comentada es contraria a las siguientes disposiciones: 

Conforme con las leyes orgánicas de cada en�dad gubernamental, se establece que entre las 
facultades y deberes de la autoridad nominadora está la formulación, adopción, enmienda o 
derogación de las reglas o reglamentos que rigen las normas de sus operaciones en general, así 
como para ejercer y desempeñar los poderes y deberes conferidos o impuestos por la ley. 

La actualización de norma�vas es fundamental para que las leyes respondan de manera efec�va a 
las realidades actuales, protejan adecuadamente a la sociedad y fomenten la compe��vidad y el 
desarrollo económico. 

El Ar�culo 178 de la Ley del Código Político de Puerto Rico de 1902, según enmendado, que dispone 
lo siguiente:   

Artículo 178. — [Reglamentos de los departamentos] 

Será atribución de cada jefe de departamento bajo el Gobierno Estatal, dictar 
reglamentos compatibles con la ley para el régimen interior de su departamento y 
gobierno de sus funcionarios y empleados, la distribución y despacho de sus asuntos 
y conservación de sus archivos, papeles y demás pertenencias. 

Por otro lado, la Sección 1.6, incisos (a) y (b), y la Sección 2.19, de la Ley Núm. 38-2017, según 
enmendada, conocida como la Ley de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de 
Puerto Rico, que disponen lo siguiente:   

Sección 1.6. — Términos y Requerimientos de Implantación 

Cada agencia deberá dentro de un plazo de un (1) año a partir de la fecha de 
aprobación de esta Ley: 

(a) Actualizar los diagramas y resúmenes describiendo su organización 
administrativa y funcional, los procedimientos para la aprobación de reglamentos, la 
manera de radicar peticiones formales o informales y las medias por los cuales el 
público puede obtener información de la agencia. 

(b) De ser necesario, conformar sus reglas o reglamentos que establezcan los 
procedimientos formales de reglamentación y adjudicación, a tono con las 
disposiciones de esta Ley. 
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Sección 2.19. — Deber de Revisión Periódica de Reglamentos 

Será deber de todas las agencias revisar cada cinco (5) años sus reglamentos para 
evaluar si los mismos efectivamente adelantan la política pública de la agencia o de 
la legislación bajo el cual fue aprobado el reglamento…. 

Efecto 

La situación comentada �ene los siguientes efectos: 

1. La falta de revisión puede generar contradicciones con legislación vigente, modificaciones en 
la polí�ca pública o cambios en la estructura gubernamental, afectando la coherencia 
norma�va. 

2. Normas desactualizadas pueden dificultar la interpretación y aplicación de regulaciones que 
afectan a terceros, lo que puede traducirse en incumplimientos involuntarios y afectar 
derechos y obligaciones. 

3. La ausencia de reglamentos actualizados dificulta la labor de las en�dades de control y 
supervisión, afectando la capacidad de evaluar el cumplimiento norma�vo de las agencias 
gubernamentales. 

4. Reglamentos desactualizados pueden generar vacíos norma�vos que permitan decisiones 
discrecionales sin un marco reglamentario claro, lo que aumenta el riesgo de actuaciones 
inconsistentes entre agencias. 

5. Normas que requieren ajustes o armonización con nuevas leyes pueden quedar rezagadas, 
afectando la implementación de polí�cas públicas y la adopción de medidas necesarias para 
la modernización gubernamental. 

6. La existencia de reglamentos desactualizados en el Registro Electrónico de Reglamentos del 
Departamento de Estado impide el acceso a información confiable sobre el marco regulador 
vigente, afectando la rendición de cuentas. 

Causa 

Las situaciones comentadas se debieron a la falta de procesos formales para la revisión y 
actualización de reglamentos, lo que ha llevado a que muchas agencias no cuenten con 
procedimientos documentados que garanticen el cumplimiento de la Ley Núm. 38-2017. Además, 
la ausencia de mecanismos de monitoreo por parte del Departamento de Estado ha permitido que 
numerosos reglamentos permanezcan sin revisión por períodos prolongados. Esta situación se ve 
agravada por la falta de un sistema estructurado de seguimiento, que permita a las agencias 
evidenciar el cumplimiento de este requisito. 

Ver las Recomendaciones 2 a la 6.  
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Hallazgo 2 – Falta de revisión o ausencia de la norma�va interna para las áreas 
evaluadas 

Situación 

a. El estudio reveló que hasta 44 en�dades presentaban norma�vas internas que no habían sido
revisadas en un período razonable,15 afectando 327 norma�vas internas dentro de las 86
en�dades evaluadas.16 Además, 35 en�dades carecían de norma�va en una o más áreas
operacionales fundamentales, lo que comprome�a la eficacia de sus procesos administra�vos y
el cumplimiento con los principios de sana administración pública.

# Área 

Total de Entidades 
(Con Normativa Interna) Total de 

Entidades 
(Con 

Normativa 
Externa) 

Detalle 
Entidades 

Actualizada 
No 

Revisada 
(+5 años) 

No 
Tienen 

Indicó 
que No le 

Aplica 

1. Compras 13 16 0 2 55 
(ASG) Anejo 1

2. Subastas 13 10 1 3 59 
(ASG) Anejo 2

3. Propiedad y 
Equipo 24 29 8 3 22 

(DH) Anejo 3

4. 

Manejo de 
Flota y Uso de 
Vehículos 
Oficiales 

9 16 4 5 52 
(ASG) Anejo 4

5. 

Contratación 
de Servicios 
Profesionales 
y Consultivos 

30 19 35 2 0 Anejo 5

6. Junta de 
Directores 16 25 2 43 0 Anejo 6

7. 
Pre-
intervención 
de Facturas 

23 29 15 1 18 
(DH) Anejo 7

8. 
Manejo de 
Documentos 
Fiscales 

16 24 18 1 27 
(DH) Anejo 8

15 Para efectos de análisis, se tabuló la información sobre la vigencia de la reglamentación y se establecieron rangos de clasificación según los años 
transcurridos sin revisión: 0 a 5 años, 6 a 10 años, 11 a 15 años, 16 a 20 años y 21 años o más. La tabla que se presenta a con�nuación muestra la 
can�dad de norma�vas evaluadas no revisadas en más de 5 años, desglosadas por área evaluada. 
16 El estudio tomó en consideración las formas de reglamentación como: Reglamentos, Manuales, Procedimientos, Órdenes Administra�vas. 
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# Área 

Total de Entidades 
(Con Normativa Interna) Total de 

Entidades 
(Con 

Normativa 
Externa) 

Detalle 
Entidades 

Actualizada 
No 

Revisada 
(+5 años) 

No  
Tienen 

Indicó 
que No le 

Aplica 

9. 
Información 
de Seguridad 
Cibernética 

23 26 3 2 32 
(PRITS) Anejo 9  

10. 
Expertise y 
Criterios de 
Elegibilidad17 

39 20 6 24 0 Anejo 10 

11. Servicios a la 
Entidad15 33 26 5 25 0 Anejo 11 

12. 
Recursos 
Humanos de 
Carrera 

14 43 2 2 25 
(OATRH) Anejo 12 

13. 
Recursos 
Humanos de 
Confianza 

12 44 2 2 26 
(OATRH) Anejo 13 

Total de Normativas 
Internas 265 327 101 115   

Las áreas evaluadas fueron establecidas conforme al Memorando OIG-ME-2023-02, el cual 
determinó los procesos administra�vos y operacionales esenciales en los cuales cada en�dad debía 
contar con norma�va interna vigente y actualizada. Durante la evaluación, se iden�ficaron 
deficiencias en la documentación y actualización de norma�vas en estas áreas. Entre los problemas 
más frecuentes se destacaron: 

• Ausencia total de norma�vas, lo que genera incer�dumbre en la ejecución de funciones 
administra�vas. 

• Norma�vas desactualizadas o inadecuadas, que no reflejan cambios en la legislación vigente 
ni en los procedimientos internos. 

• Falta de reglamentación en procesos crí�cos, como controles internos, administración de 
contratos y manejo de recursos financieros. 
 

b. En las 86 en�dades evaluadas, se iden�ficó la ausencia de 216 norma�vas internas (ya sea 
porque las en�dades no cuentan con norma�vas o indicaron que no les aplica). Esta carencia 
representa un problema significa�vo en términos de control interno, eficiencia opera�va y 
cumplimiento norma�vo. La ausencia de polí�cas documentadas en estas áreas impide la 

 
17 En esta área se consideraron las norma�vas aplicables a los componentes (3) de la Junta Reglamentadora del Servicio Público de Puerto Rico, ya 
que sus funciones específicas requieren norma�vas dis�ntas, por lo que totalizó 89 en�dades evaluadas en esta área. 
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estandarización de procedimientos, aumentando el riesgo de decisiones discrecionales y 
generando vulnerabilidades en la administración pública.  

c. Además, se iden�ficó que varias agencias reguladoras han promulgado reglamentos generales
para compras y subastas, manejo de flota, administración de contratos y manejo de documentos
fiscales, entre otras áreas.18 Sin embargo, estas norma�vas presentan un rango de vigencia de 3
a 36 años, evidenciando la falta de un mecanismo estructurado para garan�zar su revisión y
actualización.

18 Cada uno de los reglamentos establece cuales de las en�dades han sido excluidas de su aplicación o los requisitos establecidos para estas. 
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Reglamento Núm. 9230 - Reglamento Uniforme de Compras 
y Subastas de Bienes, Obras y Servicios No Profesionales de 
la Administración de Servicios Generales del Gobierno de 
Puerto Rico. (Administración de Servicios Generales)

Reglamento Núm. 9177 - Reglamento para la Administración 
y Control de Vehículos de Motor y Otros Medios de 
Transporte del Gobierno de Puerto Rico.
(Administración de Servicios Generales)

Reglamento 8992 - Reglamento para la aplicación de la Ley 
Núm. 8, según enmendada. (Oficina de Administración y 
Transformación de los Recursos Humanos) Se derogó 
efectivo el 17 de noviembre de 2024, según la petición 
presentada al Departamento de Estado

Reglamento Núm. 7080 - Normas básicas para el control y la 
contabilidad de los activos fijos del gobierno.
(Departamento de Hacienda)

Reglamento Núm. 23 - Para la Conservación de Documentos 
de Naturaleza Fiscal o Necesarios para el Examen y 
Comprobación de Cuentas y Operaciones Fiscales. 
(Departamento de Hacienda)

CC-1300-04-99 - Delegación de Preintervención de las 
Agencias. (Departamento de Hacienda)

Años

Vigencia Promedio Reglamentación Promulgada 
por Agencias Reguladoras



 
 
 

INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 53  

Cabe destacar que situaciones similares fueron señaladas en el Informe Especial OIG-IE-20-005, del 
30 de junio de 2020.  

El Ar�culo 7, incisos (g), (l) y (v), de la Ley Núm. 15-2017, según enmendada, conocida como la Ley 
del Inspector General de Puerto Rico, otorga a la OIG la facultad de evaluar y emi�r recomendaciones 
sobre la legislación y los reglamentos existentes y propuestos, con el propósito de mejorar los 
controles internos, eliminar disposiciones ineficientes y fomentar prác�cas de sana administración 
pública. En par�cular: 

Artículo 7. — Funciones y Facultades de la OIG 

La OIG tendrá, sin que se entienda como una limitación, las siguientes facultades, 
deberes y poderes: 

[…] 

g. Llevar a cabo aquellos estudios, exámenes y evaluaciones que se consideren 
necesarios para medir, mejorar y aumentar la efectividad, la eficiencia y la economía 
en el funcionamiento de las entidades gubernamentales, así como recomendar la 
eliminación de disposiciones reglamentarias o reglamentos innecesarios, mejorar el 
servicio al pueblo y recomendar la eliminación de procedimientos ineficientes e 
inefectivos. 

[…] 

l. Evaluar y realizar recomendaciones sobre la legislación, reglamentos existentes y 
propuestos relacionados con los programas de operaciones de las entidades 
gubernamentales. 

[…] 

v. Desarrollar estándares, políticas, normas y procedimientos para guiar a las 
agencias en el establecimiento de controles y en el cumplimiento de prácticas de sana 
administración. Además, ayudar a éstas a buscar maneras de operar más 
eficientemente y a identificar métodos para generar ingresos, disminuir costos, 
aumentar las ayudas económicas y optimizar los recursos. 

En este contexto, la OIG puede requerir que las agencias bajo su jurisdicción, incluyendo aquellas 
exentas de la Ley Núm. 38-2017, que adopten polí�cas internas para la revisión periódica de sus 
reglamentos no legisla�vos. Esto incluye el diseño e implementación de mecanismos claros que 
aseguren la actualización de sus norma�vas y su alineación con los cambios tecnológicos, sociales y 
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operacionales. Estas facultades, fundamentadas en los principios de sana administración pública, 
refuerzan el rol de la OIG como ente fiscalizador y garan�za la efec�vidad de las polí�cas y 
procedimientos administra�vos. 

Criterio 

Las situaciones comentadas son contrarias a las siguientes disposiciones: 

Conforme con las leyes orgánicas de cada en�dad gubernamental, se establece que entre las 
facultades y deberes de la autoridad nominadora está la formulación, adopción, enmienda o 
derogación de las reglas o reglamentos que rigen las normas de sus operaciones en general, así 
como para ejercer y desempeñar los poderes y deberes conferidos o impuestos por la ley. 

La actualización de norma�vas es fundamental para que las leyes respondan de manera efec�va a 
las realidades actuales, protejan adecuadamente a la sociedad y fomenten la compe��vidad y el 
desarrollo económico. 

El Ar�culo 178 de la Ley del Código Político de Puerto Rico de 1902, según enmendado, que dispone 
lo siguiente:   

Artículo 178. — [Reglamentos de los departamentos] 

Será atribución de cada jefe de departamento bajo el Gobierno Estatal, dictar 
reglamentos compatibles con la ley para el régimen interior de su departamento y 
gobierno de sus funcionarios y empleados, la distribución y despacho de sus asuntos 
y conservación de sus archivos, papeles y demás pertenencias. 

El Ar�culo 2, inciso (f), de la Ley Núm. 230 de 23 de julio de 1974, según enmendada, conocida como 
Ley de Contabilidad del Gobierno de Puerto Rico, que dispone lo siguiente:   

Artículo 2. — Declaración de Política.  

La política pública del Gobierno de Puerto Rico con relación al control y la contabilidad 
de los fondos y propiedad públicos será:  

(f) que exista el control previo de todas las operaciones del gobierno; que dicho 
control previo se desarrolle dentro de cada dependencia, entidad corporativa o 
Cuerpo Legislativo para que así sirva de arma efectiva al jefe de la dependencia, 
entidad corporativa o Cuerpo Legislativo en el desarrollo del programa o programas 
cuya dirección se le ha encomendado. Tal control interno funcionará en forma 
independiente del control previo general que se establezca para todas las operaciones 
de cada rama de gobierno. 
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Cónsono con dicha polí�ca pública y para un control interno efec�vo, las agencias gubernamentales 
deben revisar periódicamente sus normas y procedimientos y establecer aquellos que sean 
necesarios para el control adecuado de sus operaciones. Además, establecer formalmente la 
frecuencia con la que revisará su norma�va. Este período debe ser razonable y tener en cuenta la 
naturaleza de las ac�vidades de la en�dad, así como la rapidez con la que evolucionan los factores 
externos que podrían afectar la norma�va. 

Efecto 

Las situaciones comentadas �enen los siguientes efectos: 

1. La falta de norma�vas actualizadas impide la correcta implementación de controles internos, 
aumentando el riesgo de errores, ineficiencias y posibles irregularidades en la ges�ón 
gubernamental. 

2. La ausencia de normas claras y uniformes permite que los procesos sean ejecutados de 
manera inconsistente entre agencias o incluso dentro de una misma en�dad, aumentando 
el riesgo de decisiones discrecionales sin base norma�va. 

3. La inexistencia o desactualización de norma�vas internas dificulta la ejecución de procesos 
administra�vos y operacionales, generando incer�dumbre entre los funcionarios encargados 
de implementarlos. 

4. La falta de procedimientos claros y documentados puede generar demoras en la ejecución 
de procesos esenciales, lo que impacta la eficiencia opera�va y la capacidad de respuesta de 
las agencias. 

5. Norma�vas internas desactualizadas pueden estar en conflicto con nuevas disposiciones 
legales o no contemplar avances tecnológicos que podrían mejorar la eficiencia en la 
administración pública. 

6. La ausencia de normativa interna en áreas operativas puede llevar a las entidades a incumplir 
regulaciones aplicables, aumentando la posibilidad de sanciones y afectando su cumplimiento 
con principios de sana administración pública. 

7. La inexistencia de procedimientos documentados dificulta la fiscalización de las operaciones 
gubernamentales. 

Causa 

Las situaciones comentadas se debieron a la falta de procesos formales para la revisión y 
actualización de la norma�va interna, lo que ha llevado a que muchas en�dades no establezcan un 
procedimiento estructurado que garan�ce su actualización periódica. Además, la ausencia de un 
mandato legal que obligue a las agencias a revisar regularmente su norma�va interna ha resultado 
en que estas no implementen mecanismos formales para evaluar y actualizar su regulación no 
legisla�va. La falta de directrices claras sobre la frecuencia y el proceso de revisión ha permi�do que 
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muchas en�dades operen sin controles internos documentados o con norma�vas desactualizadas, 
lo que afecta la eficiencia administra�va y la transparencia en la ges�ón pública. 

Ver las Recomendaciones 1, 2, 4, 6 y 7. 

COMENTARIOS ESPECIALES 
Comentario Especial 1 – Otros Reglamentos citados por las En�dades, Promulgados 
por las Agencias Reguladoras 

Durante el estudio, varias entidades respondieron e identificaron normativas adicionales adoptadas 
como parte de sus procedimientos internos para regular las operaciones en diversas áreas 
administrativas y operativas. Estas normativas, que no fueron necesariamente consideradas 
inicialmente, requieren especial atención en términos de su revisión y actualización. Entre las más 
mencionadas se encuentran: 

Oficina de Administración y Transformación de los Recursos Humanos (OATRH) 

• 7901: Reglamento del centro de mediación de conflictos. Aprobado el 9 de agosto de 2010 
(14 años y 1 mes). 

• 8812: Reglamento para imponer multas y sanciones. Aprobado el 14 de septiembre de 2016 
(8 años). 

• 8868: Reglamento para el fomento del empleo de personas con impedimentos. Aprobado el 
1 de diciembre de 2016 (7 años y 9 meses). 

Departamento de Hacienda (DH) 

• Reglamento Núm. 11: Establece las normas básicas para el control y la contabilidad de los 
activos fijos del Gobierno. Aprobado el 17 de enero del 2006 (18 años). 

• Reglamento Núm. 37: Gastos de Viajes. Aprobado el 8 de mayo de 2008 (16 años). 

• Reglamento Núm. 9: Define las normas básicas para los oficiales pagadores especiales y el 
uso, preparación y trámite de los modelos relacionados. Aprobado el 28 de septiembre 2009 
(15 años). 

• Reglamento Núm. 25: Regula la recaudación, depósito, control y contabilidad de fondos 
públicos recaudados por recaudadores oficiales o sustitutos y sus auxiliares. Aprobado el 12 
de marzo 2012 (12 años). 

https://hacienda.pr.gov/sites/default/files/reg-11.pdf
https://hacienda.pr.gov/sites/default/files/reg-11.pdf
https://hacienda.pr.gov/sobre-hacienda/publicaciones/contabilidad-central/reglamentos-de-contabilidad-central
https://hacienda.pr.gov/sobre-hacienda/publicaciones/contabilidad-central/reglamentos-de-contabilidad-central
https://hacienda.pr.gov/sobre-hacienda/publicaciones/contabilidad-central/reglamentos-de-contabilidad-central
https://hacienda.pr.gov/sobre-hacienda/publicaciones/contabilidad-central/reglamentos-de-contabilidad-central
https://hacienda.pr.gov/sobre-hacienda/publicaciones/contabilidad-central/reglamentos-de-contabilidad-central
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• Reglamento Núm. 49: Este reglamento establece las disposiciones sobre asignaciones y
fondos públicos. Define las normas básicas para la administración de las asignaciones
presupuestarias y los fondos públicos bajo la custodia del secretario de Hacienda. Aprobado
el 14 de marzo de 2012 (12 años).

La falta de actualización de estos reglamentos puede dificultar la implementación efectiva de las 
leyes y obstaculizar el logro de los objetivos administrativos. 

Ver Recomendación 1. 

Comentario Especial 2 – Comité para simplificar y uniformar el Registro de 
Reglamentos del Gobierno de Puerto Rico 

En atención a las disposiciones del Boletín Administrativo OE-2025-023, se designó un nuevo 
funcionario, denominado “Coordinador de Eficiencia”, quien asumirá la responsabilidad de 
implementar las disposiciones del Boletín OE-2025-009, anteriormente delegadas a la Secretaría de 
Estado. 

El nuevo boletín administrativo refuerza y amplía las facultades de dicho Coordinador, delegándole 
deberes relacionados con la evaluación del funcionamiento de las agencias de la Rama Ejecutiva, la 
identificación e implementación de reformas estructurales, la modernización de sistemas, la 
simplificación de procesos administrativos y la promoción de la eficiencia gubernamental. 
Asimismo, promueve la continuidad de los esfuerzos de modernización y reorganización del 
andamiaje administrativo iniciados mediante OE-2025-009, reafirmando la validez de las iniciativas 
ya ejecutadas bajo esa orden. 

De igual forma, establece mecanismos de colaboración con la Junta de Supervisión Fiscal, con el 
objetivo de alinear las reformas gubernamentales con las políticas fiscales impuestas y garantizar el 
uso eficiente de los recursos. 

La Orden Administrativa OA-IDEA-2025-002, dispone que la autoridad nominadora de cada agencia 
deberá constituir un Comité Agencial Interdisciplinario, compuesto por un abogado de la división 
legal, un representante del área de recursos humanos, un representante del área de tecnología y 
sistemas, un representante del área de servicio y ayuda al ciudadano, y una persona designada a 
discreción del jefe de agencia, quien fungirá como Coordinador del Comité. Los Comités Agenciales 
tendrán la responsabilidad de implementar las iniciativas establecidas en cumplimiento con la 
Orden Ejecutiva OE-2025-009 y OE-2025-023.  

Asimismo, la Orden OA-IDEA-2025-002, reitera el mandato contenido en la Sección 2.19 de la Ley 
de Procedimiento Administrativo Uniforme del Gobierno de Puerto Rico (Ley Núm. 38-2017, según 

https://agencias.pr.gov/agencias/FederalFunds/Puerto_Rico_Guidance/Documents/State%20Regulations/State%20laws%20and%20Regulations/Regulation%2049_Provisions%20on%20Assignments%20and%20Public%20Funds.pdf
https://agencias.pr.gov/agencias/FederalFunds/Puerto_Rico_Guidance/Documents/State%20Regulations/State%20laws%20and%20Regulations/Regulation%2049_Provisions%20on%20Assignments%20and%20Public%20Funds.pdf
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enmendada), el cual establece que toda agencia debe revisar sus reglamentos cada cinco (5) años. 
Por tanto, se ordena a los Comités Agenciales identificar los reglamentos que hayan sido aprobados 
hace más de cinco años y determinar si estos aún responden a la política pública vigente o a la 
legislación bajo la cual fueron adoptados. Si se concluye que algún reglamento puede ser revisado 
para simplificar procesos, incorporar tecnología, reducir tiempos de trámite, mejorar servicios al 
ciudadano o disminuir los costos de cumplimiento, la agencia deberá iniciar el correspondiente 
proceso reglamentario bajo el Capítulo II de la LPAU en o antes del 9 de mayo de 2025. 

Además, la orden establece que, de no recibirse una justificación formal por parte de la agencia en 
o antes del 9 de junio de 2025, todo reglamento aprobado hace más de cinco años y que 
permanezca “activo” ante el Departamento de Estado será objeto de un aviso de derogación por 
parte de la Secretaria de Estado. Dicha justificación deberá incluir una certificación de que el 
reglamento aún adelanta la política pública de la agencia o la legislación habilitadora 
correspondiente, y que no existen métodos alternos más eficientes. Se considerará como 
justificación adecuada el que el reglamento se encuentre actualmente en proceso de enmienda. 

Finalmente, se ordena a los Comités Agenciales identificar aquellos reglamentos vigentes que hayan 
sido enmendados en más de dos (2) ocasiones. En estos casos, las agencias deberán iniciar un nuevo 
procedimiento reglamentario, conforme al Capítulo II de la LPAU, no más tarde del 9 de mayo de 
2025. Todos los procesos reglamentarios deberán cumplir con lo establecido en el Reglamento para 
el Trámite, Presentación y Publicación de Reglamentos ante el Departamento de Estado, 
promulgado el 9 de diciembre de 2024 (D.E. 9626). 

Ver Recomendación 3.  

Comentario Especial 3: Importancia de la Actualización del Registro de Reglamentos  

Como parte del estudio, los auditores de la OIG utilizaron como fuente de referencia el Registro de 
Reglamentos del Departamento de Estado. Este registro, disponible en la página web de la entidad 
http://app.estado.gobierno.pr/ReglamentosOnLine/ReglOnLine.aspx, funciona como una base de 
datos centralizada que incluye todos los reglamentos registrados por las entidades 
gubernamentales del Gobierno de Puerto Rico. Con esta herramienta, la OIG identificó los 
reglamentos vigentes y derogados según el registro y calculó el tiempo transcurrido desde la última 
revisión de cada reglamento, en cumplimiento con la Ley Núm. 38-201719 y la política pública de 
sana administración. 

 
19 Esta prueba no incluyó las en�dades exentas de la LPAU. 

http://app.estado.gobierno.pr/ReglamentosOnLine/ReglOnLine.aspx
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No obstante, durante el proceso de emisión de los hallazgos preliminares en las cartas a la gerencia, 
algunas entidades gubernamentales señalaron discrepancias importantes en la información 
reflejada en el registro. Estas discrepancias incluyeron casos en los que: 

• Reglamentos clasificados como vigentes habían sido consolidados, enmendados o anulados 
por otros reglamentos. 

• Algunas entidades habían sido consolidadas o reestructuradas, transfiriendo la titularidad 
de sus reglamentos a otras agencias, situación que no estaba reflejada en el registro. 

• Reglamentos registrados como vigentes o derogados no correspondían con la realidad 
jurídica de las agencias. 

• El Registro de Reglamentos no refleja cuando las entidades realizan revisión de su 
reglamentación sin necesidad de enmendar o derogar esta, de acuerdo con la sección 2.19 
de la Ley Núm. 38-2017. 

Estas deficiencias generaron problemas durante la evaluación, que afectaron la precisión de los 
análisis y la comunicación de hallazgos preliminares. Además, el acceso a información reglamentaria 
desactualizada afecta directamente la capacidad de los ciudadanos para comprender y cumplir con 
las normativas vigentes, genera incertidumbre jurídica y debilita la confianza en las instituciones 
gubernamentales. Un registro que no refleje la realidad jurídica dificulta el ejercicio del derecho de 
acceso a la información pública. 

COMUNICACIÓN GERENCIAL 
La OIG comunicó a las entidades gubernamentales, mediante Cartas a la Gerencia, los resultados de 
la evaluación a las norma�vas presentadas para las áreas consideradas en este estudio.  

Las entidades evaluadas presentaron sus observaciones y aclaraciones, para identificar normativas 
y reglamentos que fueron establecidos después del análisis inicial, en respuesta a las Cartas a la 
Gerencia. Además, señalaron otros reglamentos que no fueron incluidos en la evaluación previa. 

No obstante, tras la promulgación de los Boletines Administrativos OE-2025-023 y OE-2025-009 por 
la Gobernadora de Puerto Rico, Honorable Jenniffer A. González Colón, y la emisión subsiguiente de 
la Orden Administrativa OA-IDEA-2025-002, el marco de acción gubernamental fue formalmente 
estructurado para atender de forma abarcadora y uniforme muchos de los hallazgos y 
recomendaciones identificados por la OIG en su análisis. 

Las Ordenes Ejecutivas OE-2025-009 y OE-2025-023 establecen como política pública del Gobierno 
de Puerto Rico la modernización y simplificación de las estructuras gubernamentales, reglamentos 
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y procesos administrativos, con miras a reducir la burocracia, fortalecer la eficiencia del aparato 
gubernamental y fomentar el desarrollo económico. En seguimiento a dicha directriz, la Orden 
Administrativa OA-IDEA-2025-002 instruye la creación de Comités Agenciales Interdisciplinarios en 
cada agencia, los cuales deberán identificar reglamentos obsoletos, aquellos con más de cinco años 
de antigüedad y los que hayan sido enmendados en más de dos ocasiones, con el objetivo de evaluar 
su pertinencia y adelanto de política pública conforme al Capítulo II de la LPAU. 

A la luz de este nuevo marco normativo, la OIG revisó sus recomendaciones iniciales para alinearlas 
con los procedimientos ya dispuestos por el Ejecutivo. En este sentido, las observaciones de la OIG 
servirán de insumo técnico complementario al trabajo de los Comités Agenciales y estarán 
enfocadas en dar seguimiento al cumplimiento de los plazos establecidos, verificar la adecuada 
justificación de reglamentos antiguos que pretendan mantenerse vigentes, y asegurar que las 
iniciativas de revisión reglamentaria se conduzcan conforme a los principios de buena gobernanza, 
eficiencia administrativa, y respeto a los procesos establecidos por ley y reglamento. 

Con esta integración, la OIG reafirma su compromiso con apoyar, supervisar y fortalecer los 
esfuerzos gubernamentales dirigidos a una administración pública moderna, transparente y 
centrada en resultados, en beneficio del pueblo de Puerto Rico. 

Las entidades evaluadas emitieron sus respuestas a las Cartas a la Gerencia, presentando distintos 
fundamentos y aclaraciones sobre los hallazgos señalados. Algunas entidades incluyeron evidencia 
documental para sustentar la existencia de normativas y reglamentos vigentes. No obstante, tras el 
análisis de las respuestas y la documentación presentada, la OIG documentó los hallazgos en los que 
se identificaron deficiencias significativas en la actualización y cumplimiento normativo de las 
entidades evaluadas y que se sostuvieron para fines de este informe.  

El análisis reflejó que varias entidades no han actualizado sus reglamentos conforme a los requisitos 
y términos establecidos en la Ley Núm. 38-2017, lo que implica que no han realizado la revisión 
periódica obligatoria de sus normativas. Adicionalmente, se identificó que varias entidades tampoco 
han actualizado su normativa interna no legislativa, que incluye procedimientos administrativos y 
controles internos esenciales para garantizar la correcta operación y fiscalización de sus funciones. 
Esta normativa debe mantenerse alineada con los principios de control interno y gestión pública 
efectiva.  

Para aquellas entidades que no contestaron la carta a la gerencia, se entiende por aceptados los 
hallazgos. 
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RECOMENDACIONES 
A tenor con lo dispuesto en las Órdenes Ejecu�vas OE-2025-023 y OE-2025-009 y la Orden 
Administra�va OA-IDEA-2025-002, se recomienda a los jefes de agencias y cuerpos direc�vos de la 
Rama Ejecu�va del Gobierno de Puerto Rico lo siguiente:  

Al Secretario del Departamento de Hacienda:  

1. Establecer un comité técnico con representación de las en�dades bajo su supervisión, a fin de 
iniciar la evaluación y revisión de los reglamentos de aplicación general emi�dos por el 
Departamento y citados en el Hallazgo 2.c y Comentario Especial 1. Esta revisión deberá 
armonizarse con el proceso establecido en la OA-IDEA-2025-002 y seguir los parámetros del 
Capítulo II de la LPAU, en los casos aplicables. 

A la Junta de Directores o Junta de Gobierno de las En�dades:  

2. Reforzar las orientaciones a las agencias bajo la Ley Núm. 8-2017 sobre la necesidad de revisar 
y alinear sus reglamentos con los cambios ins�tucionales introducidos por dicha ley y conforme 
a las nuevas directrices administra�vas. [Hallazgos 1 y 2] 

A los funcionarios principales de las en�dades:  

3. Verificar que los Comités Agenciales hayan sido debidamente cons�tuidos y no�ficados al 
Departamento de Estado, y que estén cumpliendo con sus funciones según lo ordenado. 
[Hallazgo 1 y Comentario Especial 2] 

4. Asegurar que se iden�fiquen los reglamentos aprobados hace más de cinco años o con más de 
dos enmiendas, y que se inicie su revisión conforme al Capítulo II de la LPAU. [Hallazgos 1 y 2] 

5. Supervisar que la información contenida en el Registro Electrónico de Reglamentos esté 
correctamente actualizada, y ges�onar las jus�ficaciones requeridas para evitar la derogación 
automá�ca. [Hallazgo 1] 

6. Considerar, de entender pertinente, crear comités de trabajo interagenciales para abordar áreas 
de regulación común y fomentar la colaboración en la actualización de reglamentos. [Hallazgos 
1 y 2] 

A los funcionarios principales de las en�dades exentas de la Ley Núm. 38-2017 

7. Adoptar una polí�ca interna de revisión periódica de su reglamentación, como medida de buena 
gobernanza, en virtud de su conocimiento especializado en el área de ges�ón de la en�dad. 
Establezcan una polí�ca formal de controles internos que contemple la revisión y actualización 
periódica de sus reglamentos en un período razonable. Esta actualización debe considerar 
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cambios en los sistemas operacionales, funciones y otros factores que puedan afectar la 
eficiencia administra�va. [Hallazgo 2] 

CONCLUSIÓN 
El presente estudio reveló deficiencias significativas en la actualización de la normativa 
reglamentaria vigente en las entidades gubernamentales, resaltando la necesidad urgente de 
fortalecer los controles internos que garanticen el cumplimiento normativo y promuevan la 
transparencia institucional. De manera particular, se evidenció que aproximadamente el 90% de los 
reglamentos legislativos evaluados no han sido revisados en un período mayor a cinco (5) años, en 
contravención a lo dispuesto en la Ley Núm. 38-2017, la cual establece la obligación legal de revisión 
periódica para reglamentos que inciden sobre derechos de terceros. 

Aunque los reglamentos de carácter no legislativo o internos (son aquellos que regulan 
procedimientos y controles internos dentro de las agencias), no están sujetos formalmente a la 
obligación de revisión establecida por la Ley Núm. 38-2017, es imperativo que las entidades 
mantengan también estas normativas actualizadas. Su vigencia y pertinencia son esenciales para el 
fortalecimiento de los mecanismos de control interno, la eficiencia operativa y la rendición de 
cuentas en la gestión pública. 

En armonía con los objetivos establecidos en las Órdenes Ejecutivas OE-2025-023 y OE-2025-009 y 
operacionalizados mediante la Orden Administrativa OA-IDEA-2025-002, se reconoce que muchas 
de las observaciones y propuestas formuladas por la OIG, ya han sido recogidas en el nuevo marco 
de política pública. No obstante, el análisis reitera la necesidad de dar cumplimiento estricto a los 
plazos dispuestos para la constitución de Comités Agenciales, la revisión reglamentaria y la 
actualización del Registro Electrónico de Reglamentos, como parte de una gestión pública moderna, 
coherente y alineada con los principios de eficiencia y buena gobernanza. 

De igual forma, se reafirma la pertinencia de establecer mecanismos estructurados de seguimiento 
y acompañamiento técnico por parte del Departamento de Estado, a fin de garantizar que los 
reglamentos vigentes, sean legislativos o internos, reflejen fielmente la realidad operativa de las 
agencias, estén debidamente registrados y sean accesibles a la ciudadanía. El mantenimiento 
adecuado del Registro Electrónico de Reglamentos es un componente clave para asegurar la 
transparencia normativa y evitar la vigencia ficticia de normativas derogadas, desactualizadas o 
incongruentes con el ordenamiento vigente. 

Este esfuerzo conjunto entre las entidades fiscalizadoras, las agencias ejecutoras y el componente 
de política pública institucional, representa una oportunidad histórica para transformar y fortalecer 
el andamiaje regulatorio del Gobierno de Puerto Rico. 
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APROBACIÓN 
Este informe se aprueba en virtud de los poderes conferidos por la Ley Núm. 15-2017, según 
enmendada. Es responsabilidad de los funcionarios, empleados y cuerpos rectores de cada entidad 
gubernamental asegurar el cumplimiento riguroso de la política pública establecida. Cada entidad 
debe implementar los controles y mecanismos necesarios para garantizar este cumplimiento. 

Además, corresponde a todos los funcionarios y servidores públicos adoptar y poner en práctica las 
normas, prácticas y estándares promulgados por la Oficina del Inspector General de Puerto Rico, así 
como las recomendaciones, medidas y planes de acción correctiva derivados de las evaluaciones. 

Hoy, 28 de mayo de 2025, en San Juan, Puerto Rico. 

Ivelisse Torres Rivera, CFE, CIG Pablo L. González Flores, CISA, CFE  
Inspectora General Director Área de Pre-Intervención y Exámenes 
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ANEJO 1 – Compras 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados 
02-jun-20 400 Procedimiento de Compras 

sin Subastas 3 X - - - - 

2 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico 

10-may-21 9281 

Reglamento para la 
Adquisición de Bienes, 

Obras y Servicios no 
Profesionales por la 

Autoridad del Distrito de 
Convenciones de Puerto 

Rico 

2 X - - - - 

3 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos 

31-ene-00 6084 Reglamento de Compras 23 - - - - X 

4 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads 

31-mar-14 No tiene 

Reglamento de Compras de 
la Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades de la 
Estación Naval Roosevelt 

Roads 

9 - X - - - 

5 Departamento de 
Justicia 22-feb-16 OA 2016-03 

Enmienda a la Orden 
Administrativa Núm. 2014-

03 Departamento de 
Justicia (3 de octubre de 
2014) Sobre Normas a 

Seguir en todo Proceso de 
Solicitud y Compra de 

Bienes, Obras y Servicios No 
Profesionales 

7 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

6 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR 

21-may-10 7860 Reglamento de Compra y 
Propiedad 13 - - X - - 

7 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública 

09-jun-17 8967 

Reglamento Administración 
de Vivienda Pública de 
Puerto Rico Manual de 

Adquisiciones y Políticas de 
Adquisición  

6 - X - - - 

8 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado 01-mar-23 9434 Reglamento de Compra  0 X - - - - 

9 Departamento de Salud 21-oct-21 9318 

Reglamento Uniforme de 
compras y subastas de 

Bienes, Obras y Servicios No 
Profesionales para las 
entidades exentas del 

Departamento de Salud  

1 X - - - - 

10 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico 

13-dic-04 AFI-ADM-5 Solicitud y Aprobación de 
Compras 18 - - - X - 

11 Oficina del Comisionado 
de Seguros de PR 30-jun-14 No tiene Trámite de las Compras 9 - X - - - 

12 Corporación de las 
Artes Musicales 26-jun-15 8612 

Reglamento de Compras de 
la Corporación de las Artes 

y Subsidiarias. 
8 - X - - - 

13 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico 11-mar-08 7476 

Reglamento para la 
Adquisición de Equipos, 

Materiales y Servicios en la 
Autoridad de los Puertos 

15 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

14 
Autoridad para las 

Alianzas Público 
Privadas 

27-oct-21 9319 

Reglamento Para la 
Adquisición de Bienes y 

Servicios en la Autoridad de 
Asesoría Financiera y 

Agencia Fiscal de Puerto 
Rico. 

1 X - - - - 

15 Administración de 
Terrenos 31-ago-10 No tiene Manual de Procedimientos 

para Compras y Servicios 12 - - X - - 

16 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental 

Indicaron 
que no les 

aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

17 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 04-oct-13 MC-700-06 

Aprobación de 
Requisiciones de Compra y 
Ordenes de Servicios, BGF 

9 - X - - - 

18 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

27-oct-21 9319 

Reglamento Para la 
Adquisición de Bienes y 

Servicios en la Autoridad de 
Asesoría Financiera y 

Agencia Fiscal de Puerto 
Rico 

1 X - - - - 

19 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico -Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

14-mar-23 9444 

Reglamento de Compras de 
la Corporación Pública Para 
la Supervisión y Seguro de 

Cooperativas de Puerto 
Rico 

0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

20 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR 

17-nov-22 9419 

Reglamento de Compras y 
Subastas del Centro 

Compresivo de Cáncer de la 
Universidad de Puerto Rico 

0 X - - - - 

21 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico 

29-ago-16 8796 
Reglamento de Compras 

del Conservatorio de 
Música de Puerto Rico 

6 - X - - - 

22 Guardia Nacional de 
Puerto Rico 24-may-21 No tiene 

Procedimiento Interno de 
Compras para la 

Adquisición de bienes y/o 
Servicios de la Guardia 

Nacional de PR 

2 X - - - - 

23 
Departamento de 

Desarrollo Económico y 
Comercio 

28-jun-21 NO-COM-001 
NO-COM-001 

Normas para Establecer 
Procedimiento de Compras 

2 X - - - - 

24 Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 12-abr-24 9552 

Reglamento Operacional 
del Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 

0 X - - - - 

25 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

03-dic-21 9329 

Reglamento para la 
adquisición y venta de 
equipo, materiales y 

servicios no Profesionales 
de la Corporación del 

Centro Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

(Enmendado) 

1 X - - - - 

26 Autoridad de Carreteras 
y Transportación 25-feb-96 R-09-006 Reglamento de Compras 

Bienes y Servicios  27 - - - - X 

27 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

27-oct-22 9415 Reglamento de 
Adquisiciones de Bienes, 0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

Obras de Construcción y 
Servicios no Profesionales 

28 Autoridad de 
Transporte Integrado 05-ago-16 8780 

Reglamentos de 
Adquisiciones, Subasta y 

Administración de 
Contratos 

6 - X - - - 

29 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

15-jul-05 7008 

Reglamento de Compras y 
Subastas para la 

Adquisición de Equipos, 
Materiales y Servicios No 

Profesionales 

17 - - - X - 

30 Comisión Estatal de 
Elecciones 02-jun-15 No tiene Reglamento de Compras y 

Suministros 8 - X - - - 

31 Oficina del Contralor 
Electoral 01-abr-14 Reglamento 

Núm. 4 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 1 – Compras 13 9 3 2 2 

ANEJO 2 – Subastas 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

1 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados 
27-oct-95 2732 Reglamento de Subastas, 

según enmendado 27 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

2 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de Puerto 
Rico 

10-may-21 9281 

Reglamento para la 
Adquisición de Bienes, 

Obras y Servicios no 
Profesionales por la 

Autoridad del Distrito de 
Convenciones de Puerto 

Rico 

2 X - - - - 

3 Departamento de 
Justicia 13-mar-90 4174 Reglamento de Subastas  33 - - - - X 

4 Departamento de la 
Vivienda 25-feb-00 6106 

Reglamento de Subasta del 
Departamento de Vivienda 

y sus Agencias Adscritas  
23 - - - - X 

5 
Fideicomiso Institucional 

de la Guardia Nacional 
de PR 

Dicen 
utilizar 

reglamentac
ión de la 
Guardia 
Nacional 

Dicen utilizar 
reglamentación de 
la Guardia Nacional 

No Tiene - - - - - - 

6 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública 

25-feb-00 6106 
Reglamento de Subasta del 
Departamento de Vivienda 

y sus Agencias Adscritas 
23 - - - - X 

7 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado 01-mar-23 9435 Reglamento de Subastas 0 X - - - - 

8 Departamento de Salud 21-oct-21 9318 

Reglamento Uniforme de 
compras y  

subastas de Bienes, Obras 
y Servicios No 

Profesionales para las 
entidades exentas del 

Departamento de Salud  

1 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

9 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico 

09-sep-98 5853 Reglamento de Compras y 
Subastas 24 - - - - X 

10 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico 07-jul-17 8981 

Reglamento de Subastas y 
Solicitud de Propuestas de 
la Autoridad de los Puertos 

5 X - - - - 

11 
Autoridad para las 
Alianzas Público-

Privadas 
27-oct-21 9319 

Reglamento Para la 
Adquisición de Bienes y 

Servicios en la Autoridad 
de Asesoría Financiera y 
Agencia Fiscal de Puerto 

Rico 

1 X - - - - 

12 Administración de 
Terrenos 21-ene-10 7800 

Reglamento de la 
Administración de 

Terrenos de PR para 
Subastas 

13 - - X - - 

13 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental 

Indicaron 
que no les 

aplica 

Indicaron que no 
les aplica N/A - - - - - - 

14 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 

No realizan 
proceso de 

subasta. 
Indicaron 

que la 
propiedad y 

equipo, si 
alguna, es 

suplida por 

No realizan 
proceso de 

subasta. 
Indicaron que la 

propiedad y 
equipo, si 
alguna, es 

suplida por la 
AAFAF bajo el 

N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

la AAFAF 
bajo el 

memorando 
de 

entendimien
to 

memorando de 
entendimiento 

15 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

27-oct-21 9319 

Reglamento Para la 
Adquisición de Bienes y 

Servicios en la Autoridad 
de Asesoría Financiera y 
Agencia Fiscal de Puerto 

Rico 

1 X - - - - 

16 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico -Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

14-mar-23 9444 

Reglamento de Compras 
de la Corporación Pública 

Para la Supervisión y 
Seguro de Cooperativas de 

Puerto Rico 

0 X - - - - 

17 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR 

17-nov-22 9419 

Reglamento de Compras y 
Subastas del Centro 

Compresivo de Cáncer de 
la Universidad de Puerto 

Rico 

0 X - - - - 

18 
Departamento de 

Transportación y Obras 
Públicas 

03-sep-91 4524 

Reglamento de la Junta de 
Subasta del Departamento 
de Transportación y Obras 

Públicas 

31 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

19 Guardia Nacional de 
Puerto Rico 24-may-21 No tiene 

Procedimiento Interno de 
Compras para la 

Adquisición de bienes y/o 
Servicios de la Guardia 

Nacional de PR 

2 X - - - - 

20 
Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto 

Rico 
12-abr-24 9552 

Reglamento Operacional 
del Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 

0 X - - - - 

21 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

03-dic-21 9329 

Reglamento para la 
adquisición y venta de 
equipo, materiales y 

servicios no Profesionales 
de la Corporación del 

Centro Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

(Enmendado) 

1 X - - - - 

22 
Autoridad de 
Carreteras y 

Transportación 
30-jun-95 R-02-001 Reglamento de Subasta 

Formal  28 - - - - X 

23 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

28-oct-22 9416 

Reglamento de 
Adquisiciones de Bienes, 
Obras de Construcción y 

Servicios no Profesionales  

0 X - - - - 

24 Autoridad de 
Transporte Integrado 05-ago-16 8780 

Reglamentos de 
Adquisiciones, Subasta y 

administración de 
Contratos 

6 - X - - - 

25 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

01-jun-01 No tiene  

Reglamento de Subastas y 
Mejoras Permanentes, 

Adquisición de Equipos y 
Servicios del Centro de 

Investigaciones, Educación 

22 - - - - X 
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ANEJO 3 – Propiedad y Equipo 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

01-dic-04 6908 Reglamento de Propiedad 
Mueble 18 - - - X - 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico 

23-oct-21 No tiene Procedimiento Interno de 
Propiedad Mueble 1 X - - - - 

3 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados 
20-oct-98 540 

Procedimiento de Control 
de la Propiedad Mueble y 

Equipo 
24 - - - - X 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

y Servicios Médicos para la 
Diabetes 

26 Comisión Estatal de 
Elecciones 11-feb-22 No tiene Reglamento de Subastas 1 X - - - - 

27 Oficina del Contralor 
Electoral 01-abr-14 Reglamento 

Núm. 27 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 2 – Subastas 13 1 1 0 8 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

4 Oficina Estatal de 
Conservación Histórica 07-nov-23 No tiene Manual para el Uso y 

Control de la Propiedad 0 X - - - - 

5 Autoridad de Edificios 
Públicos 03-abr-08 7489 

Reglamento para la 
Adquisición y Disposición 

de Propiedades Inmuebles 
de la AEP 

15 - - X - - 

6 Autoridad de Energía 
Eléctrica 24-mar-16 No tiene 

Procedimiento Control y 
Disposición de la 

Propiedad Mueble 
7 - X - - - 

7 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico 

23-ene-23 9428 
Reglamento para el 

Control y Disposición de 
Propiedad Mueble 

0 X - - - - 

8 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads 

31-mar-14 No tiene 

Manual de Contabilidad y 
Controles Internos de la 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terreros y Facilidades de 
la Estación Naval 
Roosevelt Roads 

9 - X - - - 

9 Departamento de 
Justicia 30-dic-13 OA 2013-08 

Reglamento de Propiedad 
Mueble del 

Departamento de Justicia 
9 - X - - - 

10 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR 

21-may-10 7860 Reglamento de Compra y 
Propiedad 13 - - X - - 

11 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública 

16-mar-07 No tiene 

Manual de 
Procedimientos para la 

Custodia y el Control de la 
Propiedad 

16 - - - X -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

12 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado 26-mar-19 01-19-03

Reglamento Interno para 
el Uso, Control y 

Contabilidad de la 
Propiedad Mueble de la 

Corporación del Fondo del 
Seguro del Estado 

4 X - - - - 

13 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico 16-nov-18 No tiene 

Reglamento para el 
Control y Contabilidad de 

los Activos Fijos 
4 X - - - - 

14 Departamento de Salud 06-jul-76 2112 

Para establecer todo lo 
relacionado con el Control 

y Contabilidad de la 
Propiedad para la 
Administración de 

Facilidades y Servicios 
Hospitalarios de Salud en 

Puerto Rico 

46 - - - - X 

15 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico 

19-jun-19 AFI-ADM-3 Control de la Propiedad 
Mueble 4 X - - - - 

16 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción 

14-ene-22 No tiene 

Manual de Procedimiento 
para la Toma de 

Inventario Físico y Control 
de Activo Fijo 

1 X - - - - 

17 Comisión Industrial de 
PR 29-jun-15 No tiene 

Manual de 
Procedimientos para el 
Manejo, Transferencia y 

Decomiso de la Propiedad 

8 - X - - - 

18 Oficina del Comisionado 
de Seguros de PR 30-jun-14 No tiene Control y Custodia de la 

Propiedad 9 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20  21 o más  

19 Departamento de 
Seguridad Pública 20-oct-21 DSP-2021-OA-

013 

Normas para el Registro, 
Contabilidad y Control de 
la Propiedad Pública del 

Departamento de 
Seguridad Pública 

1 X - - - - 

20 Corporación de las 
Artes Musicales 21-oct-04 No tiene Reglamento de Propiedad 18 - - - X - 

21 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico 03-may-13 500 Manual de la Propiedad 10 - X - - - 

22 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública 

28-sep-22 9405 

Reglamento para la 
Administración, 
Conservación y 

Disposición de la 
Propiedad Mueble de la 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública 

0 X - - - - 

23 Junta de Relaciones del 
Trabajo 15-ago-24 No tiene 

Manual de 
Procedimientos Internos 

División de Servicios 
Administrativos 

0 X - - - - 

24 
Junta de Retiro del 
Gobierno de Puerto 

Rico 
06-abr-04 OA-2004-004 Establecer las guías para 

el uso de equipo del SRM 19 - - - X - 

25 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico 

30-jun-91 No tiene 

Reglamento para el 
Control y Contabilidad de 

la Propiedad para la 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico 

32 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20  21 o más  

26 
Autoridad para las 

Alianzas Público 
Privadas 

07-nov-07 MAS-0300-01 

Manual - Recepción de 
Equipo, Mobiliario o 

Propietario entrada al 
Sistema “Asset 

Management” y Cierre 
Mensual. 

15 - - X - - 

27 Administración de 
Terrenos 23-jun-23 No tiene 

Reglamento para el Uso y 
Control de Propiedad y 

Fondos de la 
Administración de 

Terrenos 

0 X - - - - 

28 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

29 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 

Indicaron que 
la propiedad y 

equipo, si 
alguna, es 

suplida por la 
AAFAF bajo el 
memorando 

de 
entendimiento 

Indicaron que 
la propiedad y 

equipo, si 
alguna, es 

suplida por la 
AAFAF bajo el 

memorando de 
entendimiento 

N/A - - - - - - 

30 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda 

02-jul-18 MDA-0300-08 
Procedimiento de Manejo 

de Inventario de la 
Propiedad Mueble 

4 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20  21 o más  

31 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

Indicaron 
tener 

procedimiento 
en borrador 

Indicaron tener 
procedimiento 

en borrador 
No Tiene - - - - - - 

32 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico -Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

05-feb-24 COSSEC-ADM 
2024-01 

Procedimiento Interno 
para la Disposición de la 

Propiedad Excedente 
0 X - - - - 

33 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

No Tiene - - - - - - 

34 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico 

17-may-17 8962 Reglamento Disposición 
de Propiedades 6 - X - - - 

35 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR 

24-sep-12 PI-12-00 

Política para el Control y 
la Disposición de la 

Propiedad Mueble e 
Inmueble 

10 - X - - - 

36 Departamento de 
Agricultura 19-may-15 DOA-FD-021 

Procedimiento - Registro, 
Uso, Disposición y 
Mantenimiento de 

Equipo. 

8 - X - - - 

37 Autoridad de Tierras de 
Puerto Rico 15-jul-66 No tiene 

Procedimiento para la 
Toma de Inventarios 

Físicos 
56 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20  21 o más  

38 Corporación de Seguros 
Agrícolas de Puerto Rico 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No tiene - - - - - - 

39 

Comisión de 
Investigación, 

Procesamiento y 
Apelación 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No tiene - - - - - - 

40 
Corporación del Centro 
de Bellas Artes Luis A. 

Ferré 
04-jun-19 no tiene 

Manual Para el Uso y 
Control de la Propiedad 

del Centro de Bellas Artes 
Luis A. Ferré 

4 X - - - - 

41 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico 

12-dic-11 no tiene Reglamento de Propiedad 11 - - X - - 

42 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación Escuela 
Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

30-jun-03 6655 
Reglamento de Propiedad 

de la Escuela de Artes 
Plásticas 

20 - - - X - 

43 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 19-oct-15 PAF-CONT-140 Procedimiento de 

Propiedad 7 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20  21 o más  

44 
Administración para el 
Desarrollo de Empresas 

Agropecuarias 
05-dic-03 6732 

Reglamento para la Venta 
de Propiedades Inmueble 
de la Administración de 

Servicios y Desarrollo 
Agropecuario 

19 - - - X - 

45 Departamento de 
Educación 21-jun-06 no tiene 

Procedimiento para el 
Control y la Contabilidad 

de la Propiedad del 
Departamento de 

Educación 

17 - - - X - 

46 
Administración de 

Rehabilitación 
Vocacional 

23-jul-24 No tiene 

Manual de Procedimiento 
sobre el Control de Activo 
Fijo y sobre el Suministro 
de Manejo de Almacén 

0 X - - - - 

47 

Autoridad de Tierras - 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola 

15-jul-66 No tiene 

Procedimiento para la 
Toma de Inventarios 

Físicos 
(ATPR) 

56 - - - - X 

48 Guardia Nacional de 
Puerto Rico 29-ago-17 No tiene 

Procedimiento Interno de 
la Propiedad Estatal 

 (Revisado) 
5 X - - - - 

49 
Departamento de 

Desarrollo Económico y 
Comercio 

12-ene-22 MA-DSAD-008 

Procedimiento de Bienes 
y Fondos Públicos en 

Custodia de los 
Empleados 

1 X - - - - 

50 Compañía de Fomento 
Industrial 31-ene-22 MA-DSAD-008  

(DDEC) 

Procedimiento de Bienes 
y Fondos Públicos en 

Custodia de los 
Empleados 

1 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

51 Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 

Indicaron 
tener 

procedimiento 
en borrador 

Indicaron tener 
procedimiento 

en borrador 
No Tiene - - - - - - 

52 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 22-may-03 6618 Reglamento de Propiedad 20 - - - X - 

53 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No tiene - - - - - - 

54 
Departamento de 

Recursos Naturales y 
Ambientales 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No tiene - - - - - - 

55 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

25-ago-22 6 
Reglamento para el 

Control y Contabilidad de 
la Propiedad 

0 X - - - - 

56 Autoridad de Carreteras 
y Transportación 05-feb-19 R-09-003 Reglamento de Propiedad 

Mueble 4 X - - - - 

57 
Oficina del Procurador 

de las Personas de Edad 
Avanzada 

30-ago-17 No tiene Procedimiento Interno 
para la Toma de 5 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20  21 o más  

Inventario Físico de la 
Propiedad 

58 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

17-abr-24 I-24-03 
Manual de Normas 

Básicas y Procedimientos 
de la Oficina de Propiedad 

0 X - - - - 

59 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
01-oct-19 No tiene 

Manual de 
Procedimientos Oficina de 
Servicios Administrativos 

3 X - - - - 

60 Autoridad de 
Transporte Integrado 17-dic-15 ATI-0004-2015 Fixed Assets 

Accountability 7 - X - - - 

61 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos del 

Gobierno de Puerto 
Rico 

04-sep-13 OA 4-2013 

Procedimiento Interno 
para el uso, control y 

contabilidad de los activos 
fijos y/o propiedad de la 
Oficina de Capacitación y 

Asesoramiento en 
Asuntos Laborales y de 

Administración de 
Recursos Humanos 

(OCALARH) a cargo de la 
Oficina de Administración 

y Servicios Gerenciales, 
Sección de Propiedad 

9 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20  21 o más  

62 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No tiene - - - - - - 

63 Comisión Estatal de 
Elecciones 05-jul-23 no tiene 

Manual de 
Procedimientos de la 
Unidad de Propiedad 

Mueble y Suministros de 
la Comisión Estatal de 

Elecciones 

0 X - - - - 

64 Oficina del Contralor 
Electoral 15-jul-24 Reglamento 

Núm. 8 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 3 – Propiedad y Equipo 24 12 4 8 5 

 

ANEJO 4 – Manejo de flota y uso de vehículos oficiales 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

19-jul-05 No tiene Reglamento de 
Transportación 17 - - - X - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

2 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados 
21-jul-15 OA 2015-03 

Normas de Regular el Uso 
de los Vehículos Oficiales 

de la AAA 
7 - X - - - 

3 Autoridad de Edificios 
Públicos 30-may-18 500.5.2 

Reglamento para la 
Adquisición, Uso, 
Mantenimiento y 

Disposición de Vehículos 
Oficiales 

5 X - - - - 

4 Autoridad de Energía 
Eléctrica 22-abr-05 No tiene Procedimiento Control de 

Vehículos de Motor 18 - - - X - 

5 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico  

23-ene-23 9428 
Reglamento para el 

Control y Disposición de 
Propiedad Mueble 

0 X - - - - 

6 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR  

21-may-10 7860 Reglamento de Compra y 
Propiedad 13 - - X - - 

7 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública  

12-dic-16 Resolución 
2016-210 

Guías para la 
Administración y Control 
de Vehículos de Motor de 

la AVP 

6 - X - - - 

8 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  13-ago-10 7907 

Reglamento de la 
Administración y Control 

de los Vehículos de Motor 
de la CFSE 

12 - - X - - 

9 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico  

No cuentan 
con flota de 

vehículos 

No cuentan con 
flota de 

vehículos 
N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

10 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

19-jun-19 AFI-ADM-6 

Procedimiento para el 
Uso, Mantenimiento 

Preventivo y Reparación 
de Vehículos Oficiales en 

Talleres Privados 

4 X - - - - 

11 Oficina del Comisionado 
de Seguros de PR 30-jun-14 No tiene Uso y Control de los 

Vehículos de Motor 9 - X - - - 

12 Departamento de 
Seguridad Pública 27-abr-22 DSP-2022-OA-

016 

Para adoptar la Política 
Pública del Departamento 
de Seguridad Pública en 
Torno a la Prohibición de 

Uso de Vehículos Oficiales 
… 

1 X - - - - 

13 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico  19-may-04 Procedimiento 

5 

Procedimiento para la 
Adquisición, Conservación 
y Disposición de Vehículos 

de Motor 

19 - - - X - 

14 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

01-nov-10 ADM-10-02 
Normas a seguir para Uso 

y Mantenimiento de 
Vehículos Oficiales 

12 - - X - - 

15 
Autoridad para las 
Alianzas Público-

Privadas 

Indicaron no 
contar con 
normativa 

para esta área 

Indicaron no 
contar con 

normativa para 
esta área 

No Tiene - - - - - - 

16 Administración de 
Terrenos  28-jun-13 No tiene 

Reglamento para la 
Administración, Control, 
Uso de la Flota Vehicular 

de la Adm. Terrenos de PR 

10 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

17 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

18 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 

No cuentan 
con flota de 

vehículos 

No cuentan con 
flota de 

vehículos 
N/A - - - - - - 

19 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

Indicaron 
tener 

procedimiento 
en desarrollo 

Indicaron tener 
procedimiento 
en desarrollo 

No Tiene - - - - - - 

20 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

No cuentan 
con flota de 

vehículos 

No cuentan con 
flota de 

vehículos 
N/A - - - - - - 

21 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

25-may-12 BDE-005-SA-
Proc.03 

Procedimiento para el Uso 
de Vehículos Corporativos 11 - - X - - 

22 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR  

31-oct-23 No tiene 

Reglamento para la 
Administración y Control 
de la Flota de Vehículos 

Oficiales del Centro 
Compresivo de Cáncer de 
la Universidad de Puerto 

Rico. 

0 X - - - - 

23 Corporación de Seguros 
Agrícolas de Puerto Rico 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No presentaron 
normativa para 

esta área 
No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

24 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico  

No cuentan 
con flota de 

vehículos 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

25 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación Escuela 
Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

21-mar-16 No tiene  

Reglamento para el uso de 
vehículos oficiales y del 
Estacionamiento de la 

Escuela de Artes Plásticas 
y Diseño de PR 

7 - X - - - 

26 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 07-oct-03 No tiene 

Procedimiento para el uso 
y Control de Vehículos 

Oficiales 
19 - - - X - 

27 Departamento de 
Hacienda 13-mar-18 9014 

Reglamento para la 
Administración de 

Vehículos Oficiales del 
Departamento de 

Hacienda; y Derogación 
del Reglamento Núm. 
6320 y el Reglamento 

Núm. 5377 

5 X - - - - 

28 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 
12-mar-21 JRSP-OSG-R700 

Reglamento para el Uso y 
Administración de la Flota 

de vehículos oficiales la 
Junta Reglamentadora de 

Servicio Público 

2 X - - - - 

29 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

08-sep-20 No tiene 

Reglamento para el Uso, 
Mantenimiento y control 

de Vehículos Propiedad de 
la Corporación del Centro 
Cardiovascular de Puerto 

Rico y del Caribe. 

2 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

30 Autoridad de Carreteras 
y Transportación 15-jun-95 R-09-004 Reglamento de 

Transportación 28 - - - - X 

31 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

16-abr-24 I-24-02 

Manual de Normas 
Básicas y Procedimientos 

para el Control, Uso y 
Manejo de Vehículos 

Oficiales 

0 X - - - - 

32 Autoridad de 
Transporte Integrado 

La normativa 
presentada no 
cumple para 
el manejo de 

las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

33 Comisión Estatal de 
Elecciones  24-ago-94 No tiene  

Reglamento de 
Administración de la Flota 

de Vehículos de la 
Comisión Estatal de 

Elecciones 

28 - - - - X 

34 Oficina del Contralor 
Electoral  05-ago-14 OCE-OA-2014-

19 

Orden Administrativa para 
Establecer Medidas 

Uniformes sobre el Uso de 
los Vehículos Oficiales de 
la Oficina del Contralor 

Electoral  

8 - X - - - 

TOTAL ANEJO 4 – Manejo de flota y uso de vehículos oficiales 9 6 4 4 2 
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ANEJO 5 – Contratación de servicios profesionales 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

20-may-21 No tiene 

Manual de Procedimientos 
para Preparación de 

Contratos y Acuerdos de 
Colaboración de la 

Administración de Seguros 
de Salud de Puerto Rico 

2 X - - - - 

2 Administración de 
Servicios Generales  

Indicaron 
tener 

procedimiento 
en borrador 

Indicaron tener 
procedimiento 

en borrador 
No Tiene - - - - - - 

3 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados   
03-may-05 949 

Procedimiento de 
Contratación de Servicios 

Profesionales 
18 - - - X - 

4 Oficina del Procurador 
del Paciente 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

5 
Oficina del Procurador 

del Veterano de 
Puerto Rico  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

6 
Oficina Estatal de 

Conservación 
Histórica  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

7 Autoridad de Edificios 
Públicos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

8 Autoridad de Energía 
Eléctrica 11-mar-22 No tiene 

Procedimiento para la 
Contratación de Servicios 

Profesionales y Consultivos 
1 X - - - - 

9 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico  

07-dic-20 No tiene 
Manual Contratación 

Servicios Profesionales y 
Consultivos 

2 X - - - - 

10 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

31-ene-00 6083 Reglamento Servicios 
Profesionales y Consultivos 23 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

11 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads  

La normativa 
presentada no 
cumple para 
el manejo de 

las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No Tiene - - - - - - 

12 Departamento de 
Justicia 07-oct-20 OA 2020-05 

Medidas en torno a la 
solicitud y adjudicación de 

contratos de servicios 
profesionales o 

consultivos, o Servicios no 
profesionales, sufragados 
con fondos estatales y/o 

federales  

2 X - - - - 

13 Departamento de la 
Familia  02-jul-96 5449 Reglamento para la 

Otorgación de Contratos 26 - - - - X 

14 Departamento de la 
Vivienda  22-jul-21 No tiene Manual para Contratos y 

Acuerdos de Subrecipiente 1 X - - - - 

15 

Fideicomiso 
Institucional de la 

Guardia Nacional de 
PR 

28-sep-22 9408 
Reglamento para la 

contratación de Servicios 
Profesionales y Consultivos 

0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

16 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública 

Indicaron 
tener 

procedimiento 
en borrador 

Indicaron tener 
procedimiento 

en borrador 
No Tiene - - - - - - 

17 
Corporación del 

Fondo del Seguro del 
Estado  

02-may-12 8190 

Reglamento para la 
Contratación de Servicios 

Profesionales y Consultivos 
de la Corporación del 
Fondo del Seguro del 

Estado 

11 - - X - - 

18 
Instituto de 

Estadísticas de Puerto 
Rico 

26-nov-07 7427 

Reglamento para la 
Contratación de Servicios 
Profesionales del Instituto 
de Estadísticas de Puerto 

Rico 

15 - - X - - 

19 Departamento de 
Salud 22-jul-22

530 
535 
543 

Orden Administrativa del 
Secretario de Salud para 

establecer las Normas 
relacionadas a la 

Formalización y Trámite de 
Contratos de Servicios 

Profesionales y Consultivos 

0 X - - - - 

20 
Puerto Rico 

Innovation and 
Technology Service 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

21 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

15-dic-16 AFI-LEG-01 

Manual de Procedimientos 
para el Manejo de 

Contratos de Obras, Bienes 
y Servicios Profesionales y 

Consultivos 

6 - X - - - 

22 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

10-ago-15 No tiene 

Procedimiento para el 
manejo de Contratos de 
Servicios Profesionales y 

Consultivos 

7 - X - - - 

23 

Oficina del 
Comisionado de 

Instituciones 
Financieras  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

24 Comisión Industrial de 
PR 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

25 
Oficina del 

Comisionado de 
Seguros de PR 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

26 Departamento de 
Seguridad Pública 28-abr-23 DSP-2023-OA-

003 

Proceso de Contratación 
Uniforme en el 

Departamento de 
Seguridad Pública 

0 X - - - - 

27 Corporación de las 
Artes Musicales 21-dic-16 8877 

Reglamento para la 
contratación de servicios 

profesionales y consultivos 
6 - X - - - 

28 
Autoridad de los 

Puertos de Puerto 
Rico 

06-oct-05 600A 
Manual de Contratación de 

Servicios Profesionales y 
Consultivos 

17 - - - X - 

29 
Corporación de 

Puerto Rico para la 
Difusión Pública  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

30 Junta de Relaciones 
del Trabajo 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

31 
Junta de Retiro del 
Gobierno de Puerto 

Rico 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

32 
Comisión para la 
Seguridad en el 

Tránsito  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

33 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico  

24-ago-22 No tiene 

Manual para la 
Contratación de Servicios 
Profesionales, Consultivos 

y Otros 

0 X - - - - 

34 
Autoridad para las 
Alianzas Público-

Privadas 
27-oct-21 9319 

Reglamento Para la 
Adquisición de Bienes y 

Servicios en la Autoridad 
de Asesoría Financiera y 
Agencia Fiscal de Puerto 

Rico. 

1 X - - - - 

35 Administración de 
Terrenos  

Indicaron no 
contar con 
normativa 

para esta área 

Indicaron no 
contar con 

normativa para 
esta área 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

36 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades 
Industriales, 

Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

37 
Corporación del 
Fondo de Interés 

Apremiante 
19-dic-19 No tiene 

Amended and Restated 
Contracting and 

Procurement Policy  
3 X - - - - 

38 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda  

19-mar-18 9016 
Reglamento 9016 para la 

Compra y Contratación de 
Bienes y Servicios 

5 X - - - - 

39 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

27-oct-21 9319 

Reglamento Para la 
Adquisición de Bienes y 

Servicios en la Autoridad 
de Asesoría Financiera y 
Agencia Fiscal de Puerto 

Rico 

1 X - - - - 

40 

Comisión de 
Desarrollo 

Cooperativo de Puerto 
Rico -Corporación 

Pública para la 
Supervisión y Seguro 

de Cooperativas de PR 

23-oct-19 COSSEC-ADM 
19-07 

Procedimiento Interno 
para la Contratación de 
Servicios Profesionales 

3 X - - - - 

41 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

15-abr-22 OA Núm. 
PRFAA-2022-01 Orden Administrativa 1 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

42 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

05-feb-24 No tiene 

Memorando-
Procedimiento de 

Contratación 
Gubernamental 2024-205 

0 X - - - - 

43 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

24-may-04 6814 

Reglamento para la 
Contratación de Servicios 
Profesionales, Consultivos 

y no Profesionales 

19 - - - X - 

44 
Centro Comprensivo 

de Cáncer de la 
Universidad de PR  

30-jun-13 No tiene 

Reglamento para la 
Contratación de Servicios 
Profesionales, Consultivos 

y no Profesionales 

10 - X - - - 

45 Comisión Apelativa 
del Servicio Público  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

46 

Comisión de 
Desarrollo 

Cooperativo de Puerto 
Rico  

La normativa 
presentada no 
cumple para 
el manejo de 

las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

47 Departamento de 
Agricultura   

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

48 Autoridad de Tierras 
de Puerto Rico 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

49 
Corporación de 

Seguros Agrícolas de 
Puerto Rico 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

50 

Comisión de 
Investigación, 

Procesamiento y 
Apelación  

15-ago-24 No tiene 
Reglamento para la 
Contratación de los 

Servicios Profesionales 
0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

51 Comisión de Juegos  23-feb-23 NI-OAI-2023-01 

Normas Internas de la 
Oficina de Asesoramiento 

Legal de la Comisión de 
Juegos para Establecer el 
Procedimiento Interno de 

la Contratación 
Gubernamental. 

0 X - - - - 

52 
Corporación del 

Centro de Bellas Artes 
Luis A. Ferré  

28-ago-07 2007-04 
Procedimiento de 

Contratación de Servicios 
Profesionales y Consultivos 

15 - - X - - 

53 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

54 
Departamento de 

Asuntos del 
Consumidor  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 



INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 100 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

55 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación 
Escuela Artes Plásticas 

y Diseño de PR 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

56 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 14-abr-08 no tiene 

Contratación de la 
Compañía de Turismo de 

Puerto Rico y sus 
Compañías Subsidiarias 

15 - - X - - 

57 

Administración para el 
Desarrollo de 

Empresas 
Agropecuarias  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

58 Departamento de 
Hacienda 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

59 
Departamento de 
Transportación y 
Obras Públicas 

28-abr-22 Resolución 
2022-11 

To establish the guidelines 
of the Procedure for 

contracting Professional 
Services 

1 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

60 Departamento de 
Educación  18-dic-20 No tiene 

Guía para la Adjudicación y 
la Contratación de los 
Servicios Profesionales 
Sufragados con Fondos 
Federales Administrados 
por la Secretaría Auxiliar de 
Asuntos Federales 

2 X - - - - 

61 
Administración de 

Rehabilitación 
Vocacional 

17-dic-21 No tiene 

Manual de contratación de 
Servicios y Arrendamiento 

de la Administración de 
Rehabilitación Vocacional 

1 X - - - - 

62 

Autoridad de Tierras - 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

63 Junta de Libertad Bajo 
Palabra   09-sep-97 

DCR-97-015 
(Dpto. 

Corrección) 

Memorando Normativo 
Núm. DCR-97-015 

Procedimientos para la 
Formalización de Contratos 

25 - - - - X 

64 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No presentaron 
normativa para 

esta área 
No Tiene - - - - - - 

65 
Departamento de 

Desarrollo Económico 
y Comercio  

18-jul-22 MA-DLEG-002 
Procedimiento para la 

Adquisición de Servicios 
Profesionales  

0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

66 Compañía de 
Fomento Industrial  30-ago-22 MA-DLEG-002  

(DDEC) 

Procedimiento para la 
Adquisición de Servicios 

Profesionales  
0 X - - - - 

67 Junta de Planificación 
de Puerto Rico  

La normativa 
presentada no 
cumple para 
el manejo de 

las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No Tiene - - - - - - 

68 Departamento de 
Estado  

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No presentaron 
normativa para 

esta área 
No Tiene - - - - - - 

69 
Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto 

Rico   
08-ene-19 NCF 2023 

Procedimiento para la 
Redacción y Registro de 

Contratos 
4 X - - - - 

70 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 21-dic-11 8126 Reglamento de Contratos 11 - - X - - 

71 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 
17-ene-23 OA Núm. 2023-

01 

Orden Administrativa para 
establecer el 

procedimiento interno 
para el trámite de 

contratos de la Junta 

0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

Reglamentadora de 
Servicio Público 

72 
Oficina de la 

Procuradora de las 
Mujeres 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

73 Departamento de 
Recreación y Deportes  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

74 

Oficina para 
el Desarrollo 

Socioeconómico y 
Comunitario 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

75 
Departamento de 

Recursos Naturales y 
Ambientales  

13-feb-23 Circular Letter 
2023-01 

Guidelines Establishing The 
Procedure for Contracting 

Professional Services  
0 X - - - - 

76 

Corporación del 
Centro Cardiovascular 
de Puerto Rico y del 

Caribe 

20-ene-23 No tiene 
Reglamento para el 

Otorgamiento de 
Contratos y Enmienda 

0 X - - - - 

77 
Autoridad de 
Carreteras y 

Transportación 
07-feb-89 R-002-002 

Reglamento de Evaluación 
Selección Contratación y 
Supervisión de Servicio 

Profesionales y Consultivos 

34 - - - - X 

78 
Oficina del Procurador 

de las Personas de 
Edad Avanzada  

11-feb-20 No tiene 

Procedimiento Interno 
para la Contratación de 

Servicios Profesionales o 
Consultivos de la OPPEA 

3 X - - - - 

79 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

16-dic-19 A-19-02 
Manual de Normas Básicas 

para la Otorgación de 
Contratos  

3 X - - - - 

80 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
30-jun-20 No tiene  Manual de Procedimientos 

Oficina de Contratos 3 X - - - - 

81 
Departamento de 

Corrección y 
Rehabilitación 

09-sep-07 DCR-97-015 

Procedimientos para la 
Formalización De 

Contratos   
(Memorando Normativo)  

15 - - X - - 

82 Autoridad de 
Transporte Integrado 05-ago-16 8780 

Reglamentos de 
Adquisiciones, Subasta y 

administración de 
Contratos 

6 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

83 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos 

del Gobierno de 
Puerto Rico  

07-abr-06 7132 

Normas Generales que 
Regulan la Contratación de 

Servicios Profesionales y 
consul�vos en la Oficina de 

Recursos Humanos del 
Estado Libre Asociado de 

Puerto Rico OA1-2006 
(OATRH) 

17 - - - X - 

84 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

La normativa 
presentada no 
cumple para 
el manejo de 

las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 

operaciones del 
área solicitada 

No Tiene - - - - - - 

85 Comisión Estatal de 
Elecciones  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

normas 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

normas 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

86 Oficina del Contralor 
Electoral  20-dic-16 Reglamento 

Núm. 3 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 5 – Contratación de servicios profesionales 30 5 6 4 4 
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ANEJO 6 – Junta de directores 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

17-nov-17 No tiene Reglamento de la Junta de 
Gobierno 5 X - - - - 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

16-dic-20 No tiene Reglamento de la Junta de 
Directores 2 X - - - - 

3 Administración de 
Servicios Generales  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

4 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados   
15-sep-14 No tiene 

Reglamento Interno para 
el Funcionamiento de la 

Junta de Gobierno  
8 - X - - - 

5 Oficina del Procurador 
del Paciente 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

6 
Oficina del Procurador 
del Veterano de Puerto 

Rico 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

7 Oficina Estatal de 
Conservación Histórica 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

8 Autoridad de Edificios 
Públicos 02-jun-05 No tiene "By Laws" 18 - - - X - 

9 Autoridad de Energía 
Eléctrica 25-may-22 No tiene 

Puerto Rico Electric Power 
Authority Governing 

Board's By-Laws 
1 X - - - - 

10 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico 

05-feb-21 9259 Reglamento de la Junta de 
Gobierno de la ADCCPR 2 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

11 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

30-ago-16 No tiene Regulations Governing the 
Directors Council 6 - X - - - 

12 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads  

28-abr-15 No tiene 

Regulation of the Board of 
Directors of the Local 

Redevelopment Authority 
for Naval Station 
Roosevelt Roads 

8 - X - - - 

13 Departamento de 
Justicia 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

14 Departamento de la 
Familia  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

15 Departamento de la 
Vivienda  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

16 Departamento de 
Recreación y Deportes  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

17 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR  

16-mar-16 No tiene By-Laws 7 - X - - - 

18 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública  

28-ago-03 Resolución 
2003-27 

By-Law Puerto Rico Public 
Administration  19 - - - X - 

19 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  06-dic-13 No tiene 

Reglamento de la Junta de 
Gobierno de la 

Corporación del Fondo del 
Seguro del Estado 

9 - X - - - 

20 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico  28-sep-07 No tiene Reglamento Interno 15 - - X - - 

21 Departamento de Salud No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

22 Puerto Rico Innovation 
and Technology Service 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

23 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

10-may-07 No tiene By-Laws AFI 16 - - - X - 

24 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

25 
Oficina del Comisionado 

de Instituciones 
Financieras  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

26 Comisión Industrial de 
PR  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

27 Oficina del Comisionado 
de Seguros de PR 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

28 Departamento de 
Seguridad Pública 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

29 Corporación de las 
Artes Musicales  04-ago-11 8052 

Reglamento Interno de la 
Corporación de las Artes 

Musicales. 
11 - - X - - 

30 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico  29-may-15  2015-019 

Restated and ended By-
Laws of the Puerto Rico 

Ports Authority 
(Resolución) 

8 - X - - - 

31 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

15-dic-22 No tiene Corporate By-Laws (2022) 0 X - - - - 

32 Junta de Relaciones del 
Trabajo  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

33 
Junta de Retiro del 
Gobierno de Puerto 

Rico 
27-may-21 No tiene 

Reglamento para la 
Organización y el 

Funcionamiento Interno 
de la Junta de Retiro del 
Gobierno de Puerto Rico 

2 X - - - - 

34 Comisión para la 
Seguridad en el Tránsito  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

35 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico  

28-feb-90 4128 
Reglamento de la Junta de 

Entidades Participantes 
del Centro Médico 

33 - - - - X 

36 
Autoridad para las 
Alianzas Público-

Privadas 
08-jun-09 No tiene 

BYLAWS - Puerto Rico 
Public Private Partnership 

Authority 
14 - - X - - 

37 Administración de 
Terrenos  17-jun-21 No tiene 

Reglamento Interno de la 
Junta de Gobierno 

de la Administración de 
Terrenos 

2 X - - - - 

38 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental  

18-jul-12 No tiene BY-LAWS 10 - X - - - 

39 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 08-feb-19 No tiene 

By LAWS of Puerto Rico 
Tax Financing 

Corporation, COFINA 
4 X - - - - 

40 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda  

15-may-14 No tiene PRHFA Bylaws 9 - X - - - 

41 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

17-nov-20 No tiene BY-LAWS 2 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

42 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico -Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

28-abr-23 COSSEC-JD-
2023-02 

Reglamento Interno Junta 
de Directores 0 X - - - - 

43 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

44 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

21-nov-13 No tiene Reglamento de la Junta de 
Directores 9 - X - - - 

45 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR  

25-abr-22 No tiene Reglamento Junta de 
Gobierno del Hospital 1 X - - - - 

46 Comisión Apelativa del 
Servicio Público  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

47 
Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico  
23-ene-14 No tiene Reglamento Interno Junta 

Rectora 9 - X - - - 

48 Departamento de 
Agricultura   

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

49 Autoridad de Tierras de 
Puerto Rico 11-sep-95 No tiene Reglamento de la Junta de 

Gobierno 27 - - - - X 

50 Corporación de Seguros 
Agrícolas de Puerto Rico 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No presentaron 
normativa para 

esta área 
No tiene - - - - - - 

51 Comisión de 
Investigación, 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

Procesamiento y 
Apelación  

52 Comisión de Juegos  No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

53 
Corporación del Centro 
de Bellas Artes Luis A. 

Ferré  
26-feb-23 No tiene 

Reglamento Interno de la 
Junta de Directores del 

ICP 
0 X - - - - 

54 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico  

24-oct-13 No tiene 

Estatutos de la 
Corporación del 

Conservatorio de Música 
de Puerto Rico 

9 - X - - - 

55 
Departamento de 

Asuntos del 
Consumidor  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

56 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación Escuela 
Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

07-may-92 No tiene 

Reglamento Interno de la 
Junta de Directores de la 
Escuela de Artes Plásticas 

y Diseño de PR 

31 - - - - X 

57 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 14-dic-12 No tiene Reglamento Compañía de 

Turismo de PR  10 - X - - - 

58 
Administración para el 
Desarrollo de Empresas 

Agropecuarias  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

59 Departamento de 
Hacienda 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

60 
Departamento de 

Transportación y Obras 
Públicas  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

61 Departamento de 
Educación  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

62 
Administración de 

Rehabilitación 
Vocacional 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

63 

Autoridad de Tierras - 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola  

18-dic-20 9244 

Reglamento General de 
Funcionamiento Interno y 

Aplicación Integral y 
Estratégica de los Deberes 

y Poderes del Fondo de 
Innovación para el 

Desarrollo Agrícola de 
Puerto Rico  

2 X - - - - 

64 Junta de Libertad Bajo 
Palabra   

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

65 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

66 
Departamento de 

Desarrollo Económico y 
Comercio  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

67 Compañía de Fomento 
Industrial  14-nov-06 No tiene 

Reglamento de la Junta de 
Directores de la Compañía 

de Fomento Industrial  
16 - - - X - 

68 Junta de Planificación 
de Puerto Rico  16-nov-21 No tiene Reg. Interno de la Junta 

de Planificación. 1 X - - - - 

69 Departamento de 
Estado  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

70 Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico   

Indicaron 
tener 

procedimiento 
en borrador 

Indicaron tener 
procedimiento 

en borrador 
No tiene - - - - - - 

71 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 28-sep-01 no tiene  Reglamento interno de la 

Junta de Directores 21 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

72 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

73 
Oficina de la 

Procuradora de las 
Mujeres 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

74 

Oficina para el 
Desarrollo 

Socioeconómico y 
Comunitario 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

75 
Departamento de 

Recursos Naturales y 
Ambientales 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

76 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

20-feb-20 9164 

Reglamento General de la 
Corporación Del Centro 

Cardiovascular de Puerto 
Rico y del Caribe. 

3 X - - - - 

77 Autoridad de Carreteras 
y Transportación 07-abr-14 Resolución 

2014-17 
By Laws Resoluciones 

Corporativas  9 - X - - - 

78 
Oficina del Procurador 

de las Personas de Edad 
Avanzada 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

79 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

80 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

81 
Departamento de 

Corrección y 
Rehabilitación 

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

82 Autoridad de 
Transporte Integrado 27-oct-14 Resolución 

2014-06 
Estatus Corporativos 

(By Laws) 8 - X - - - 

83 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos del 

Gobierno de Puerto 
Rico  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

84 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

03-may-23 No tiene  

Reglamento de la Junta de 
Directores del Centro de 

Investigaciones, 
Educación y Servicios 

Médicos para la Diabetes  

0 X - - - - 

85 Comisión Estatal de 
Elecciones  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

86 Oficina del Contralor 
Electoral  

No tiene Junta 
de Directores 

No tiene Junta 
de Directores N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 6 – Junta de directores 16 14 3 4 4 

 

ANEJO 7 – Pre-intervención de facturas 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

15-may-18 2018-CO-PP-
03 

Procedimiento de 
Adquisición de Bandejas 

Médico Quirúrgicos e 
Implantes Ortopédicos 

5 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

16-mar-18 PASES-AF-
2018-02 

Proceso de Pre-
intervención  

Facturas de Servicios 
Profesionales, Orden de 

Compra y Órdenes de 
Servicios, Gastos de Viajes 
en Puerto Rico y Fuera de 

Puerto Rico y Caja Menuda 

5 X - - - - 

3 Administración de 
Servicios Generales  30-nov-21 No tiene Manual de Finanzas y 

Presupuesto 1 X - - - - 

4 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados   
18-feb-20 402 

Proceso de Desembolsos 
en el Departamento de 

Pagos 
3 X - - - - 

5 Oficina del Procurador 
del Paciente 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

6 Autoridad de Edificios 
Públicos 28-dic-12 No tiene Accounting Procedures 

Manual 10 - X - - - 

7 Autoridad de Energía 
Eléctrica 22-oct-18 No tiene 

Procedimiento para el 
Trámite, Verificación y 

Desembolso de las 
Facturas mediante 

Acuerdos de Asistencia 
Mutua 

4 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

8 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico  

27-feb-19 No tiene Manual de Contabilidad 4 X - - - - 

9 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

Indicaron no 
contar con 
normativa 

para esta área 

Indicaron no 
contar con 
normativa 

para esta área 

No Tiene - - - - - - 

10 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads  

31-mar-14 No tiene 

Manual de Contabilidad y 
Controles Internos de la 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terreros y Facilidades de la 
Estación Naval Roosevelt 

Roads 

9 - X - - - 

11 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR  

29-mar-10 No tiene Manual de Contabilidad y 
Procedimientos 13 - - X - - 

12 

Departamento de la 
Vivienda – 

Administración de 
Vivienda Pública  

10-nov-00 No tiene Procedimiento de 
Facturación y Desembolso 22 - - - - X 

13 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  12-may-10 7851 

Reglamento para la 
Emisión de Pagos a 

Suplidores Que No Tengan 
Contrato Vigente con la 

CFSE Al Momento de 
Prestar Servicios 

13 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

14 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico 05-may-08 No tiene Reglamento para el 

Manejo de Fondos 15 - - X - - 

15 Departamento de Salud 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

16 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

19-jun-19 AFI-INT-1 Procedimiento de 
Intervención de Facturas 4 X - - - - 

17 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

12-abr-23 No tiene Manual de Normas 
División de Finanzas 0 X - - - - 

18 
Oficina del Comisionado 

de Instituciones 
Financieras  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

19 Comisión Industrial de 
PR 22-ago-08 No tiene Manual de Procedimientos 

de la Sección de Pagos 14 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

20 Oficina del Comisionado 
de Seguros de PR 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

21 Corporación de las 
Artes Musicales  20-nov-96 No tiene Manual de Contabilidad 26 - - - - X 

22 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico  01-jul-11 800 Manual de Pagos 11 - - X - - 

23 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

24 Junta de Relaciones del 
Trabajo  15-ago-24  No tiene 

Manual de Procedimientos 
Internos División de 

Servicios Administrativos 
0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

25 
Junta de Retiro del 
Gobierno de Puerto 

Rico 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

26 Comisión para la 
Seguridad en el Tránsito  05-oct-20 CST-P-11 

Manual de Procedimientos 
y Normas para la 

Administración de Fondos 
Federales 

2 X - - - - 

27 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico  

04-ene-23 No tiene 

Procedimiento de 
Preintervención y 

Desembolsos 
(Disbursements Narrative)  

0 X - - - - 

28 
Autoridad para las 
Alianzas Público-

Privadas 
19-dic-12 MC-504-01 

(BGF) 

Procedimiento de Recibo, 
Verificación y Pago de 

Facturas 
10 - X - - - 

29 Administración de 
Terrenos  01-ene-08 No tiene Manual de Procedimiento 

de Contabilidad 15 - - X - - 

30 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

31 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 19-dic-12 MC-504-01

(BGF)

Procedimiento de Recibo, 
Verificación y Pago de 

Facturas 
10 - X - - - 

32 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda  

27-ene-16 MCF-0200-01 
Procedimiento de 

Preintervención de 
Desembolsos 

7 - X - - - 

33 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

19-dic-12 MC-504-01
(BGF)

Procedimiento de Recibo, 
Verificación y Pago de 

Facturas 
10 - X - - - 

34 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico – Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

10-ene-19 COSSEC-ADM-
19-06

Procedimiento Interno 
para la Facturación y 
Cobro de las Multas 

Administrativas 

4 X - - - - 

35 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

36 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

15-abr-11
BDE-005-

CONT- 
Proc.01 

Manual de Procedimientos 
División de Contraloría 12 - - X - - 

37 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR 

14-sep-12 No tiene Política de Contabilidad 10 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

38 
Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico  
15-ago-24 No tiene 

Manual Procedimientos 
División de Finanzas y 

Presupuesto 
0 X - - - - 

39 Departamento de 
Agricultura   19-feb-16 DOA-FD-025 Procedimiento – Cuentas a 

Pagar y Preintervención  7 - X - - - 

40 Autoridad de Tierras de 
Puerto Rico 15-ago-06 No tiene Requisitos de la Pre-

intervención de Facturas 16 - - - X - 

41 Corporación de Seguros 
Agrícolas de Puerto Rico 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

No Tiene - - - - - - 

42 

Comisión de 
Investigación, 

Procesamiento y 
Apelación 

10-ago-24 No tiene 

Reglamento de 
Preintervención de 

Desembolsos, Obligaciones 
y Compromisos Fiscales 

0 X - - - - 

43 
Corporación del Centro 
de Bellas Artes Luis A. 

Ferré  
04-jun-19 No tiene 

Manual de Normas y 
Procedimientos Oficina de 

Finanzas y Presupuesto 
4 X - - - - 

44 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico 

26-mar-07 No tiene Manual de Contabilidad 16 - - - X - 

45 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación Escuela 
Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

27-abr-10 6651 

Reglamento de 
Contabilidad de la Escuela 
de Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

13 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

46 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 19-oct-15 PAF-CONT-200 Procedimiento de Cuentas 

Por Pagar 7 - X - - - 

47 
Administración para el 
Desarrollo de Empresas 

Agropecuarias  
17-oct-94 No tiene Funciones de la Sección de 

Contabilidad Regional 28 - - - - X 

48 
Administración de 

Rehabilitación 
Vocacional 

01-jun-21 No tiene Procedimiento Proceso de 
Pre-Intervención 2 X - - - - 

49 

Autoridad de Tierras – 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola  

15-ago-06 No tiene 
Requisitos de la Pre-

Intervención de Facturas 
(ATPR) 

16 - - - X - 

50 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No Tiene - - - - - - 

51 
Departamento de 

Desarrollo Económico y 
Comercio  

09-abr-24 MA-DFIN-004 
Procedimiento para 

Cuentas a Pagar de Fondos 
Estatales y Federales 

0 X - - - - 

52 Compañía de Fomento 
Industrial  22-nov-22 MA-DFIN-008 

Procedimiento de 
Reembolsos y 
Desembolsos 

0 X - - - - 

53 Junta de Planificación 
de Puerto Rico  13-abr-05 No Tiene Procedimiento para la 

Oficina de Finanzas de la JP 18 - - - X - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

54 Departamento de 
Estado  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

55 Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 01-may-92 No tiene Manual de Contabilidad 31 - - - - X 

56 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 10-feb-99 5917 Reglamento de Crédito, 

Facturación y Cobro 24 - - - - X 

57 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 
27-abr-23 CC-JRSP-01-

2023

Carta Circular – 
Requerimientos especiales 

para la aprobación del 
pago de facturas, 

prohibición de 
fraccionamiento y 

enmiendas retroactivas a 
contratos y otros fines 

relacionados 

0 X - - - - 

58 
Oficina de la 

Procuradora de las 
Mujeres 

10-jun-21 No tiene Manual de Procedimientos 
de Finanzas 2 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

59 Departamento de 
Recreación y Deportes 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

60 
Departamento de 

Recursos Naturales y 
Ambientales 

No hubo 
comentarios 

No hubo 
comentarios No Tiene - - - - - - 

61 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

11-jun-24 No tiene 
Manual de Revisión y Pre-
Intervención de Cuentas a 

Pagar 
0 X - - - - 

62 Autoridad de Carreteras 
y Transportación 09-abr-10 P-09-11-05

Pre-Intervención y Pago de 
Factura a Suplidores y 
Servicios Profesionales 

13 - - X - - 

63 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

29-dic-88 43-01
Procedimiento para el 

Negociado de Pre-
Intervención 

34 - - - - X 

64 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
01-abr-19 No tiene Manual de Procedimientos 

Oficina de Finanzas 4 X - - - - 

65 Autoridad de 
Transporte Integrado 17-feb-22 ATI-0005-2015 Accounts Payable 1 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

66 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos del 

Gobierno de Puerto 
Rico  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No Tiene - - - - - - 

67 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

68 Comisión Estatal de 
Elecciones  26-ago-10 No tiene  

División de Finanzas – 
Manual de Procedimientos 

y Anejos (Parte 1 y 2) 
12 - - X - - 

TOTAL ANEJO 7 – Pre-intervención de facturas 23 9 10 4 6 

 

 



 
 
 

INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 126  

ANEJO 8 – Manejo de documentos fiscales 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

01-jun-05 No tiene 

Reglamento de Gastos de 
Viajes y Subsistencias 

Enmiendas (Fecha más 
reciente de enmendado) 

18 - - - X - 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

26-oct-09 AF 001  Normas y Procedimientos 
Asuntos Fiscales 13 - - X - - 

3 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados   
14-feb-95 620 

Procedimiento de Para 
Uso, Conservación y 

Disposición de 
Documentos 

28 - - - - X 

4 Oficina del Procurador 
del Paciente 12-dic-13 OPP-2013-001 

Reglamento del Programa 
de Administración de 

Documentos Públicos de la 
OPP 

9 - X - - - 

5 Autoridad de Energía 
Eléctrica 15-ago-19 No tiene 

Norma sobre Niveles de 
Aprobación de 
Documentos 

3 X - - - - 

6 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico  

27-feb-19 No tiene Manual de Contabilidad 4 X - - - - 

7 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads  

31-mar-14 No tiene 

Manual de Contabilidad y 
Controles Internos de la 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terreros y Facilidades de la 
Estación Naval Roosevelt 

Roads 

9 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

8 Departamento de la 
Vivienda  

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No tiene - - - - - - 

9 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR 

30-jun-15 No tiene 

Manual Interno de Normas 
Procedimientos para la 

Administración, 
Conservación y Eliminación 
de Documentos de FIGNA 

8 - X - - - 

10 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública 

29-may-19 CC 2019-016 

Normas para la 
Administración, Manejo, 

Conservación, Retención y 
Disposición de 

Documentos en la AVP 

4 X - - - - 

11 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  28-sep-16 NP-13-17-02 

Normas y Procedimiento 
para la Creación, Revisión, 
Enmienda y Promulgación 

de los Documentos 
Normativos y Formularios 

Oficiales de la CFSE 

6 - X - - - 

12 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico 10-oct-08 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de 

Documentos Públicos 
14 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

13 Departamento de Salud 06-jul-76 2110 

Reglamento para Regular 
la Divulgación y el Uso de 
la Información contenida 

en los Documentos, 
Expedientes, Papeles, 

Archivos y Comunicaciones 
Relacionadas con 

Solicitantes y Beneficiarios 
de Bienestar Publico. 

46 - - - - X 

14 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

14-jun-19 AFI-CD-1 

Manual de Sistemas y 
Procedimientos para la 

Administración de 
Documentos 

4 X - - - - 

15 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

12-abr-23 No tiene Manual de Normas 
División de Finanzas 0 X - - - - 

16 
Oficina del Comisionado 

de Instituciones 
Financieras  

10-abr-17 No tiene 
Reglamento para el 

Manejo de Documentos 
Públicos de la OCIF 

6 - X - - - 

17 Departamento de 
Seguridad Pública 

DSP-2023-OA-
006- 

DSP-2023-OA-
006 

Sistema de 
comunicaciones escritas y 

proceso de revisión de 
reglamentación vigente 

del departamento de 
seguridad pública 

0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

18 Corporación de las 
Artes Musicales  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No tiene - - - - - - 

19 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico  05-may-11 No tiene 

Guía para fijar los períodos 
de Conservación de los 
Documentos Fiscales 

12 - - X - - 

20 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

28-sep-22 9406 

Reglamento para la 
Administración, 

Conservación y Disposición 
de Documentos de la 

Corporación de Puerto 
Rico para la Difusión 

Pública 

0 X - - - - 

21 Comisión para la 
Seguridad en el Tránsito  28-dic-07 CST-P-04 

Normas y Procedimientos 
de la Administración de 
Documentos Públicos 

15 - - X - - 

22 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico  

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No Tiene - - - - - - 

23 
Autoridad para las 
Alianzas Público-

Privadas 
27-ago-14 No tiene 

(BGF) 

Reglamento para la 
Administración de 

Documentos en el BGF 
para Puerto Rico 

8 - X - - - 

24 Administración de 
Terrenos  

Aceptaron la 
situación 

Aceptaron la 
situación No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

25 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

26 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 27-ago-14 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de 

Documentos en el Banco 
Gubernamental de 

Fomento para Puerto Rico 

8 - X - - - 

27 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda  

23-jun-14 MDA-0300-05 
Procedimiento para la 

Conservación y Retención 
de Documentos 

9 - X - - - 

28 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

27-ago-14 no tiene 
(BGF) 

Reglamento para la 
Administración de 

Documentos en el BGF 
para Puerto Rico 

8 - X - - - 

29 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico -Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

31-may-22 COSSEC-OP-
2022-02 

Manual para la 
Administración, Manejo, 

Conservación y Disposición 
de Documentos Públicos 

1 X - - - - 

30 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

31 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR  

14-sep-12 No tiene Política de Contabilidad 10 - X - - - 

32 Autoridad de Tierras de 
Puerto Rico 01-jul-66 No tiene 

Procedimiento para el 
Control, Custodia y Archivo 

de Contratos, Escrituras, 
Valores y Otros 

Documentos de Valor 
Fiscal o Histórico 

Permanente 
  

56 - - - - X 

33 Corporación de Seguros 
Agrícolas de Puerto Rico 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

No Tiene - - - - - - 

34 

Comisión de 
Investigación, 

Procesamiento y 
Apelación  

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No tiene - - - - - - 

35 Comisión de Juegos  11-jun-24 No tiene 

Manual de Procedimiento 
Operacionales para la 

Administración de 
Documentos 

0 X - - - - 

36 
Corporación del Centro 
de Bellas Artes Luis A. 

Ferré  
04-jun-19 No tiene 

Manual de Normas y 
Procedimientos Oficina de 

Finanzas y Presupuesto 
4 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

37 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación Escuela 
Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

27-abr-10 6651 

Reglamento de 
Contabilidad de la Escuela 
de Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

13 - - X - - 

38 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 08-feb-21 No Tiene 

Guía para Fijar Períodos de 
Conservación de 

Documentos Fiscales 
Internos 

2 X - - - - 

39 
Administración para el 
Desarrollo de Empresas 

Agropecuarias  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No tiene - - - - - - 

40 Departamento de 
Hacienda 15-ago-88 23 

Reglamento para la 
Conservación de 

Documentos de Naturaleza 
Fiscal o Necesarios para el 
Examen y Comprobación 
de Cuentas y Operaciones 

Fiscales 

34 - - - - X 

41 
Departamento de 

Transportación y Obras 
Públicas  

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No tiene - - - - - - 



 
 
 

INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 133  

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

42 
Administración de 

Rehabilitación 
Vocacional 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No tiene - - - - - - 

43 

Autoridad de Tierras - 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola  

01-jul-66 No tiene 

Procedimiento para el 
Control, Custodia y Archivo 

de Contratos, Escrituras, 
Valores y Otros 

Documentos de Valor 
Fiscal o Histórico 

Permanente 
(ATPR) 

56 - - - - X 

44 
Departamento de 

Desarrollo Económico y 
Comercio  

01-may-23 No tiene Reporting Procedure ETA-
9130 Report 0 X - - - - 

45 Compañía de Fomento 
Industrial  16-oct-23 MA-SDAD-003 

Procedimiento para la 
Conservación y Disposición 

de Documentos Públicos 
0 X - - - - 

46 Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 01-may-92 No tiene Manual de Contabilidad 31 - - - - X 

47 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

48 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No tiene - - - - - - 

49 
Oficina de la 

Procuradora de las 
Mujeres 

10-jun-21 No tiene  Manual de Procedimientos 
de Finanzas 2 X - - - - 

50 Departamento de 
Recreación y Deportes  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No tiene - - - - - - 

51 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

01-jun-98 No tiene 

Manual para la 
Administración de 

Documentos Públicos de la 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de Puerto 
Rico y el Caribe 

25 - - - - X 

52 Autoridad de Carreteras 
y Transportación 16-dic-92 R-09-005 

Normas para la 
Conservación y Disposición 

de Documentos 
30 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

53 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No tiene - - - - - - 

54 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
01-abr-19 No tiene Manual de Procedimientos 

Oficina de Finanzas 4 X - - - - 

55 Autoridad de 
Transporte Integrado 01-feb-22 ATI-0001-2015 Accounting and Finance 

Operations 1 X - - - - 

56 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos del 

Gobierno de Puerto 
Rico  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

No tiene - - - - - - 

57 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

58 Comisión Estatal de 
Elecciones  

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

normas 
definidos 

La normativa 
presentada no 
cumple con el 
conjunto de 

normas 
definidos 

No tiene - - - - - - 

59 Oficina del Contralor 
Electoral  

La normativa 
no cumple con 
el conjunto de 

métodos 
definidos 

Reglamento 
49 

(Depto. 
Hacienda) 

No tiene - - - - - - 

TOTAL ANEJO 8 – Manejo de documentos fiscales 16 10 5 1 8 

 

ANEJO 9 – Sistemas de información y seguridad ciberné�ca 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

19-mar-19 2019-IT-PP-02 Normas para la Seguridad 
de los Datos 4 X - - - - 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

22-jun-23 No tiene ASES Security Policies and 
Procedures 0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

3 Administración de 
Servicios Generales  28-jun-21 No tiene Norma de Uso de Equipos 

y Sistemas de Información. 2 X - - - - 

4 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados   
18-jun-14 OA 2014-04 Política de Uso Aceptable 9 - X - - - 

5 Oficina del Procurador 
del Paciente 07-dic-21 No tiene 

Reglamento Interno de 
Informática, Plan de 

Manejo de Incidentes y 
Análisis de Riesgo 

1 X - - - - 

6 Autoridad de Edificios 
Públicos 15-mar-05 No tiene 

Manual de Seguridad para 
la Oficina de Sistemas de 

Información 
18 - - - X - 

7 Autoridad de Energía 
Eléctrica 10-ene-17 No tiene 

Manual Administrativo de 
la AEE, Capítulo 400-

Sección 490 Informática 
6 - X - - - 

8 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico  

04-mar-21 9282 
Reglamento de Normas y 

Controles Sistemas 
Tecnológicos 

2 X - - - - 

9 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

01-dic-16 No tiene 

Reglamento Interno para 
el Uso y Manejo de 

Sistemas de Información, 
Internet y Correos 

Electrónicos 

6 - X - - - 

10 Departamento de 
Justicia 25-mar-22 No tiene 

Políticas de Seguridad de 
la Oficina de Sistemas de 

Información del 
Departamento de Justicia 

de Puerto Rico 

1 X - - - - 

11 Departamento de la 
Vivienda  09-nov-12 2011-12 Procedimientos 

Administrativos y 10 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

Operacionales Área de 
Sistemas de Información 

12 Departamento de 
Recreación y Deportes  29-abr-13 No tiene 

Manual de Normas y 
Procedimientos de la 

Oficina de Sistemas de 
Información 

10 - X - - - 

13 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR  

21-may-10 7859 
Reglamento para el uso de 

los sistemas de 
información 

13 - - X - - 

14 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública  

22-dic-06 CC 2006-068 

Normas del Uso de 
Sistemas de Electrónicos 
de la Administración de 

Vivienda Pública  

16 - - - X - 

15 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  13-mar-20 9171 

Reglamento para el Uso 
Adecuado y la Seguridad 

de los Sistemas de 
Informática y Equipos 

Tecnológicos de la 
Corporación del Fondo del 

Seguro del Estado  

3 X - - - - 

16 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico  28-abr-11 No tiene 

Reglamento para el uso de 
los sistemas de 

información 
12 - - X - - 

17 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

22-ago-16 AFI-TI-001 Manual de Sistemas de 
Información 6 - X - - - 

18 

Oficina del 
Comisionado de 

Instituciones 
Financieras  

09-ene-19 8436 
Reglamento para el Uso y 
Control de los Equipos y 
Sistemas de información  

4 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

19 Comisión Industrial de 
PR  31-mar-09 No tiene Manual de Normas y 

Procedimientos 14 - - X - - 

20 
Oficina del 

Comisionado de 
Seguros de PR 

30-mar-21 No tiene 

Reglamento Interno sobre 
las Normas y 

Procedimientos sobre el 
Uso de los Sistemas 

Electrónicos de la OCS 

2 X - - - - 

21 Corporación de las 
Artes Musicales  

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No tiene - - - - - - 

22 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico  26-ene-17 197 

Orden Administrativa - 
Política para Establecer el 

Uso de los Equipos 
Computadorizados, sus 
Programas, el Internet y 

Correo Electrónico 

6 - X - - - 

23 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

17-may-22 No tiene 

Manual de Normas y 
Procedimientos para la 

Administración, Seguridad 
y Uso de los Sistemas de 

Información 

1 X - - - - 

24 Junta de Relaciones del 
Trabajo  25-mar-22 No tiene 

Guías Sobre Seguridad 
Cibernética para 

Empleados de la Junta de 
Relaciones del Trabajo de 

Puerto Rico 

1 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

25 
Autoridad para las 

Alianzas Público 
Privadas 

01-abr-16 MSI-103-01 

Manual de Políticas de 
Manejo de la Seguridad de 

los Sistemas de 
Información 

7 - X - - - 

26 Administración de 
Terrenos  04-feb-19 No tiene 

Reglamento de Normas 
Internas para el Manejo y 

Uso de Sistema de 
Información 

4 X - - - - 

27 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades 
Industriales, Turísticas, 
Educativas, Médicas y 
de Control Ambiental  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

28 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 20-abr-16 MSI-117-01 

Política para el Programa 
de Seguridad de 

Información  
BGF 

7 - X - - - 

29 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

10-ene-24 Reglamento # 
8 

Reglamento sobre el Uso 
de los Sistemas de 

Información, Internet y 
Correo Electrónico 

0 X - - - - 

30 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

27-mar-12 BDE-005-
SI.Pol.01 

Política de Sistemas de 
Información 11 - - X - - 

31 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR  

01-ago-23 No tiene 

Política de Seguridad y 
Manual de Seguridad 

Administrativo de Sistemas 
de Información. 

0 X - - - - 

32 Comisión Apelativa del 
Servicio Público  29-jun-18 No tiene Reglamento sobre Uso, 

Manejo y 5 X - - - - 



INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 141 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

Control de la Tecnología 
de Información 

33 
Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico  
28-jun-10 No tiene 

Reglamento para el uso de 
Sistemas de Información 

Internet, Intranet, y Correo 
Electrónico 

13 - - X - - 

34 
Corporación de 

Seguros Agrícolas de 
Puerto Rico 

21-ago-15 No tiene Manual de Sistemas de 
Información 7 - X - - - 

35 Comisión de Juegos 29-nov-18 No tiene 
Manual de Procedimiento 
de la Oficina de Sistemas 

de Información (OSI) 
4 X - - - - 

36 
Corporación del Centro 
de Bellas Artes Luis A. 

Ferré  
21-dic-21 No tiene 

Normas y Procedimientos 
Para el Uso del Equipo 

Computadorizado 
1 X - - - - 

37 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

La normativa 
no tiene fecha 
de aprobación 

No Tiene - - - - - - 

38 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación Escuela 
Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

30-jun-03 6649 
Reglamento para la 

Administración de los 
Sistemas de Información 

20 - - - X - 

39 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 14-sep-10 V3.0 

Reglamento para Usuarios 
que Manejan Sistemas de 
Tecnología de Información 

12 - - X - - 

40 Departamento de 
Hacienda 16-mar-23 OA - 23 - 02 

Guía para Empleados 
sobre Seguridad 
Cibernética v1.0 

0 X - - - - 



 
 
 

INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 142  

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

41 
Departamento de 

Transportación y Obras 
Públicas  

28-jul-04 RI-OP-2003-01 

Reglamento Interno sobre 
el Uso de Información del 

Departamento de 
Transportación y Obras 

Públicas  

18 - - - X - 

42 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  28-may-15 No tiene 

Reglamento sobre el uso y 
manejo de los sistemas de 
información y tecnología -
Guardia Nacional de PR, 
Servicios Administrativos 

8 - X - - - 

43 Junta de Planificación 
de Puerto Rico  16-ago-22 PSI-001 

Política de Seguridad en 
los Sist. de Inf., medio, 
dispositivo y/o unidad 

portátil de 
almacenamiento de 

información 

0 X - - - - 

44 Departamento de 
Estado  19-oct-22 

Orden 
Administrativa 

2022-02 

Normas sobre la 
Utilización de los Sistemas 

Electrónicos  
0 X - - - - 

45 
Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto 

Rico   
22-dic-08 No tiene 

Políticas para el Uso de los 
Sistemas de Información 

del ICF 
14 - - X - - 

46 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 12-sep-02 6520 

Reglamento para la 
Administración de los 

Sistemas de Información 
20 - - - X - 

47 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 
23-feb-21 JRSP-OT-M801 

Manual de Política Interna 
para el Uso de la Red de 
Computadoras, Correo 

Electrónico y Voz, Intranet 
e Internet 

2 X - - - - 

48 Corporación del Centro 
Cardiovascular de 01-jun-22 No tiene Procedimientos de Control 

Interno 1 X - - - - 



 
 
 

INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 143  

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

Puerto Rico y del 
Caribe 

49 
Autoridad de 
Carreteras y 

Transportación 
09-abr-08 R-10-001 

Normas sobre el uso y 
control de las 

computadoras y sus 
programas  

15 - - X - - 

50 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

17-feb-05  05-01 
Normas y Procedimientos 

del Área Tecnología y 
Sistema de Información  

18 - - - X - 

51 Autoridad de 
Transporte Integrado 19-ago-22 ATI-011 Manejo de Seguridad 

Cibernética 0 X - - - - 

52 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

53 Comisión Estatal de 
Elecciones  24-abr-15 No tiene  Normas para el Uso de los 

Sistemas de Información  8 - X - - - 

54 Oficina del Contralor 
Electoral  10-may-17 Reglamento 

Núm. 25 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 9 – Sistemas de información y seguridad cibernética 23 12 8 6 0 
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ANEJO 10 – Exper�se 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 

Administración de 
Compensaciones 
por Accidentes de 

Automóviles 

29-dic-20 9249 

Reglamento para la Ley de 
Protección Social por 

Accidentes de Vehículos de 
Motor y sus Enmiendas 

2 X - - - - 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

25-feb-19 9068 
Reglamento General de la 

Administración de Seguros de 
Salud de Puerto Rico 

4 X - - - - 

3 Administración de 
Servicios Generales  18-nov-20 9230 

(ASG) 

Reglamento Uniforme de 
Compras y Subastas de 

Bienes, Obras y Servicios No 
Profesionales de la 

Administración de Servicios 
Generales del Gobierno de 

Puerto Rico 

2 X - - - - 

4 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados   
02-sep-03 6685 

Reglamento sobre los 
Servicios de Agua y 

Alcantarillado  
19 - - - X - 

5 
Oficina del 

Procurador del 
Paciente 

21-nov-08 7617 

Reglamento para implantar 
las Disposiciones de la Ley 
Núm. 194-2000, Carta de 
Derechos del Paciente y 
Responsabilidades del 

Paciente  

14 - - X - - 

6 

Oficina del 
Procurador del 

Veterano de Puerto 
Rico  

17-sep-24 9598 
Reglamento de Querellas de 
la Oficina del Procurador del 

Veterano 
0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

7 
Oficina Estatal de 

Conservación 
Histórica  

29-sep-83 No tiene 

Department of the Interior - 
Archeology and Historic 

Preservation; Secretary of the 
Interior's Standards and 

Guidelines 

39 - - - - X 

8 Autoridad de 
Edificios Públicos 14-may-24 9559 

Reglamento para el 
Arrendamiento y la Venta 

Directa de Propiedades 
Inmuebles Pertenecientes a la 

AEP 

0 X - - - - 

9 Autoridad de 
Energía Eléctrica 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

10 

Autoridad del 
Distrito del Centro 

de Convenciones de 
Puerto Rico 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

11 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

Indicaron no 
contar con 
normativa 

para esta área 

Indicaron no contar 
con normativa para 

esta área 
No Tiene - - - - - - 

12 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y 
Facilidades de la 
Estación Naval 

Roosevelt Roads  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

13 Departamento de 
Justicia 23-ene-23 OA 2023-03 

Protocolo para el Uso de las 
Salas Especializadas de 

Entrevista para Sobrevivientes 
de Violencia Doméstica y 

Abuso Sexual (“Soft Interview 
Rooms”) y su Equipo de 

Sonido 

0 X - - - - 

14 Departamento de la 
Familia  28-dic-15 8684 

Reglamento para Establecer 
las Normas de Elegibilidad del 

Programa de Asistencia 
Nutricional (PAN) 

7 - X - - - 

15 Departamento de la 
Vivienda  01-ene-23 no tiene 

Grant Management Policies 
and Procedures – Cost 

Eligibility 
0 X - - - - 

16 

Fideicomiso 
Institucional de la 

Guardia Nacional de 
PR  

09-may-19 9083 
Reglamento conjunto para la 

operación de tiendas militares 
del FIGNA de PR  

4 X - - - - 

17 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública  

31-jul-15 8624 

Reglamento sobre las Políticas 
de Admisión y Ocupación 

Continuada en los 
Residenciales Públicos del 

Estado Libre Asociado 

7 - X - - - 

18 
Corporación del 

Fondo del Seguro 
del Estado  

30-sep-20 9220 
Reglamento para Gobernar el 
Seguro de Compensaciones 
por Accidentes del Trabajo  

2 X - - - - 

19 
Instituto de 

Estadísticas de 
Puerto Rico  

06-abr-09 7682 
Reglamento de 

Requerimiento de 
Información 

14 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

20 Departamento de 
Salud 23-feb-23 No tiene 

Manual de Monitoreo de 
Subvenciones Federales del 

Departamento de Salud  
0 X - - - - 

21 
Puerto Rico 

Innovation and 
Technology Service 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

22 

Autoridad para el 
Financiamiento de 
la Infraestructura 

de Puerto Rico  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

23 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

13-mar-15 8569 
Reglamento para la 

Implantación de la Ley de 
Salud Mental de Puerto Rico 

8 - X - - - 

24 

Oficina del 
Comisionado de 

Instituciones 
Financieras  

La normativa 
presentada 
no cumple 

con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no cumple 

con el conjunto de 
métodos definidos 

No Tiene - - - - - - 

25 Comisión Industrial 
de PR  26-may-23 9464 

Reglas de Procedimiento de la 
Comisión Industrial de Puerto 

Rico 
0 X - - - - 

26 
Oficina del 

Comisionado de 
Seguros de PR 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

27 Departamento de 
Seguridad Pública 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

28 Corporación de las 
Artes Musicales 15-mar-17 No tiene Reglamentos para audiciones 

y competencia de solistas 6 - X - - - 

29 
Autoridad de los 

Puertos de Puerto 
Rico 

22-dic-16 8880 

Reglamento para el Cobro por 
la Emisión de Tarjetas de 

Identificación en los 
Aeropuertos y Muelles de la 

APPR 

6 - X - - - 

30 
Corporación de 

Puerto Rico para la 
Difusión Pública  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

31 Junta de Relaciones 
del Trabajo 15-ago-24 No tiene 

Manual de Procedimientos 
Internos División de 

Investigaciones 
0 X - - - - 

32 
Junta de Retiro del 
Gobierno de Puerto 

Rico 
07-nov-03 6719 

Reglamento para la Concesión 
de Pensiones por Incapacidad 

a lo(a)s Participantes de los 
Sistemas de Retiro de los 

Empleados del Gobierno y la 
Judicatura 

19 - - - X - 

33 
Comisión para la 
Seguridad en el 

Tránsito  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

34 
Administración de 
Servicios Médicos 

de Puerto Rico 
01-jul-20 9184 

(Dpto. Salud) 

Reglamento del Secretario de 
Salud Para la Construcción, 

Operación, Mantenimiento y 
Licenciamiento de los 

Hospitales en PR 

2 X - - - - 

35 
Autoridad para las 

Alianzas Público 
Privadas 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

36 Administración de 
Terrenos  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

37 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades 
Industriales, 
Turísticas, 

Educativas, Médicas 
y de Control 
Ambiental  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

38 
Corporación del 
Fondo de Interés 

Apremiante 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

39 
Autoridad para el 
Financiamiento de 

la Vivienda  
14-jun-22 No tiene 

CDBG-DR 
Guías del Programa 

“Programa de Brecha CDB-DR 
de los Créditos Contributivos 

de Vivienda por Ingresos 
Bajos” 

(Programa LIHTC) 

1 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

40 

Autoridad de 
Asesoría Financiera 
y Agencia Fiscal de 

Puerto Rico 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

41 

Comisión de 
Desarrollo 

Cooperativo de 
Puerto Rico – 

Corporación Pública 
para la Supervisión 

y Seguro de 
Cooperativas de PR 

14-mar-23 9441 
Reglamento de 

Procedimientos Investigativos 
y Adjudicativos  

0 X - - - - 

42 

Administración de 
Asuntos Federales 
de Puerto Rico en 

Washington  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

43 
Banco de Desarrollo 

Económico de 
Puerto Rico  

13-mar-24 No tiene Procedimiento de 
Administración de Colaterales 0 X - - - - 

44 

Centro 
Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR 

20-jul-18 No tiene Medical Staff Rules and 
Regulations 4 X - - - - 

45 Comisión Apelativa 
del Servicio Público 30-oct-09 6385 

Reglamento de la Comisión de 
Relaciones del Trabajo del 

Servicio Público 
13 - - X - - 

46 

Comisión de 
Desarrollo 

Cooperativo de 
Puerto Rico  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

47 Departamento de 
Agricultura   

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

48 
Autoridad de 

Tierras de Puerto 
Rico 

03-dic-96 5654 Reglamento para la Venta y 
Transferencia de Terrenos  26 - - - - X 

49 
Corporación de 

Seguros Agrícolas 
de Puerto Rico 

09-ago-19 Ley 12 Ley de Seguros Agrícolas de 
Puerto Rico 3 X - - - - 

50 

Comisión de 
Investigación, 

Procesamiento y 
Apelación 

01-dic-10 7952 

Reglamento para la 
Presentación, Investigación y 
Adjudicación de Querellas y 

Apelaciones Ante la Comisión 
de Investigación, 

Procesamiento y Apelación 

12 - - X - - 

51 Comisión de Juegos 27-dic-22 9423 

Reglamento de 
Procedimientos Adjudicativos 
ante la Comisión de Juegos de 

Puerto Rico 

0 X - - - - 

52 
Corporación del 
Centro de Bellas 

Artes Luis A. Ferré 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

53 

Corporación del 
Conservatorio de 
Música de Puerto 

Rico  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

54 
Departamento de 

Asuntos del 
Consumidor  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

55 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño 
de PR-Corporación 

Escuela Artes 
Plásticas y Diseño 

de PR 

09-ago-19 No tiene Reglamento de Estudiantes 3 X - - - - 

56 
Compañía de 

Turismo de Puerto 
Rico 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

57 

Administración para 
el Desarrollo de 

Empresas 
Agropecuarias  

16-may-90 4227 

Reglamento para Regir la 
Compra, Almacenaje, 

Industrialización y Mercadeo 
del Café Producido en Puerto 
Rico, la Compra Venta de Café 

Importado y el 
Establecimiento de las 

Mezclas de la Harina de Café 

33 - - - - X 

58 Departamento de 
Hacienda 19-ago-19 P-OPDC-01

Procesamiento de 
Reclamaciones de los 

Contribuyentes  
3 X - - - - 

59 
Departamento de 
Transportación y 
Obras Públicas 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que no les 
aplica N/A - - - - - - 

60 Departamento de 
Educación  27-may-03 6621 

Reglamento para la Concesión 
de Becas, Ayudas para Viajes 

Educativos y Proyectos 
Especiales para Estudiantes 

Sobresalientes 
Académicamente. 

20 - - - X -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

61 
Administración de 

Rehabilitación 
Vocacional 

18-abr-22 no tiene 
Manual del Centro de 

Servicios de Consejería en 
Rehabilitación Vocacional 

1 X - - - - 

62 

Autoridad de 
Tierras – Fondo de 
Innovación para el 
Desarrollo Agrícola 

18-dic-20 9244 

Reglamento General de 
Funcionamiento Interno y 

Aplicación Integral y 
Estratégica de los deberes y 

poderes del Fondo de 
Innovación para el Desarrollo 

Agrícola de Puerto Rico. 

2 X - - - - 

63 Junta de Libertad 
Bajo Palabra 25-sep-24 9603 Reglamento de la Junta de 

Libertad Bajo Palabra 0 X - - - - 

64 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No presentaron 
normativa para esta 

área 
No Tiene - - - - - - 

65 

Departamento de 
Desarrollo 

Económico y 
Comercio  

09-feb-23 NO-DORH-009 

(NO-DORH-009)  
Normas para el Programa de 
Adiestramiento y Desarrollo 

de los Recursos Humanos 

0 X - - - - 

66 Compañía de 
Fomento Industrial 14-feb-23 NO-DORH-009 

(DDEC) 

Normas para el Programa de 
Adiestramiento y Desarrollo 

de los Recursos Humanos 
0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

67 
Junta de 

Planificación de 
Puerto Rico  

02-ene-21 9233 

Reglamento 2020- Reg. 
Conjunto para la Evaluación Y 

Expedición de Permisos 
Relacionados al Desarrollo, 

Uso de Terrenos y Operación 
de Negocios. 

(Tomo XI – Revisiones, 
Querellas, Multas y 

Auditorías.) Páginas-734-763  

2 X - - - - 

68 Departamento de 
Estado  

Dicen no 
ofrecer 

servicios 
especializados 

Dicen no ofrecer 
servicios especializados No Tiene - - - - - - 

69 
Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto 

Rico 
12-abr-24 9552 

Reglamento Operacional del 
Instituto de Ciencias Forenses 

de Puerto Rico 
0 X - - - - 

70 
Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de 

PR 
08-feb-17 8932 

Reglamento Beca de 
Arqueología Dr. Ricardo E. 

Alegría Gallardo 
6 - X - - - 

71 Negociado de 
Energía de PR 20-abr-22 9374 

Regulation on Electric Energy 
Wheeling (Negociado de 

Energía) 
1 X - - - - 

72 
Negociado de 

Telecomunicaciones 
de Puerto Rico  

10-may-19 9090 

Reglamento para el acceso a 
propiedad pública para 

servicios de 
telecomunicaciones de 

información y televisión por 
paga (Negociado de 

Telecomunicaciones) 

4 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

73 

Oficina 
Independiente de 

Protección al 
Consumidor  

01-jun-23 9466 

Reglamento sobre la Política 
de Representación Legal de la 

Oficina Independiente de 
Protección al Consumidor 

0 X - - - - 

74 
Negociado de 

Transporte y Otros 
Serv. Públicos   

07-feb-22 9358 
Código de Reglamentos del 
Negociado de Transporte y 

Otros Servicios Públicos  
1 X - - - - 

75 
Oficina de la 

Procuradora de las 
Mujeres 

30-may-14 No tiene 

Manual de Procedimientos y 
Guías de Monitoría de la 

Oficina de la Procuradora de 
las Mujeres 

9 - X - - - 

76 
Departamento de 

Recreación y 
Deportes  

La normativa 
presentada 
no cumple 

con el 
conjunto de 

métodos 
definidos 

La normativa 
presentada no cumple 

con el conjunto de 
métodos definidos 

No Tiene - - - - - - 

77 

Oficina para el 
Desarrollo 

Socioeconómico y 
Comunitario 

26-dic-13
Law 105-285 Title II 
Community Services 

Block  

Uniform Administrative 
Requirements, Cost Principle 
and Audit Requirements for 

Federal Awards 

9 - X - - - 

78 
Departamento de 

Recursos Naturales 
y Ambientales 

23-nov-16 8858 Reglamento para el Proceso 
de Evaluación Ambiental 6 - X - - - 

79 

Corporación del 
Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del 

Caribe 

01-may-21 No tiene Manual Administrativo 2 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

80 
Autoridad de 
Carreteras y 

Transportación 

Estarán 
revisando la 
normativa 

Estarán revisando la 
normativa No Tiene - - - - - - 

81 

Oficina del 
Procurador de las 
Personas de Edad 

Avanzada  

19-jul-17 8976 
Oficina de Oficiales 

Examinadores, Reglamento de 
Procedimientos Adjudicativos 

5 X - - - - 

82 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

16-dic-19 H-19-02
Manual de Normas Básicas y 
Procedimientos de la Oficina 

de Servicio al Ciudadano   
3 X - - - - 

83 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
26-feb-94 1 

Para Regular la Imposición y 
Cobro de la Contribución 

Impuesta por la Ley de 
Beneficios por Incapacidad  
 (Enmendado - Núm. 5019) 

29 - - - - X 

84 
Departamento de 

Corrección y 
Rehabilitación 

22-ene-20 9151 Manual de Clasificación de 
Confinados 3 X - - - - 

85 
Autoridad de 
Transporte 
Integrado 

21-abr-22 No tiene Disadvantage Business 
Enterprise Program 1 X - - - - 

86 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de 
los Recursos 
Humanos del 

Gobierno de Puerto 
Rico  

24-jul-17 8992 
Reglamento para la Aplicación 
de la Ley Núm. 8-2017, según 

enmendada 
5 X - - - - 



INFORME ESPECIAL OIG-IE-25-035 
Página 157 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

87 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y 
Servicios Médicos 
para la Diabetes 

Indicaron no 
les aplica Indicaron no les aplica N/A - - - - - - 

88 Comisión Estatal de 
Elecciones  01-dic-23 No tiene 

Procedimiento de la Oficina 
de Radicaciones de Secretaría 

para las Candidaturas en 
Primarias de Ley y Elecciones 

Generales 

0 X - - - - 

89 Oficina del 
Contralor Electoral 23-ago-19 Reglamento Núm. 21 

Reglamento Núm. 22 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 10 – Expertise 39 9 4 3 4 

ANEJO 11 – Servicios ofrecidos por la en�dad 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

20-dic-16 2016-OP-PP-
23 

Procedimiento para 
Determinación de 

Elegibilidad, Cubierta y 
Radicación de 
Reclamaciones 

6 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

25-feb-19 9068 
Reglamento General de la 
Administración de Seguros 

de Salud de Puerto Rico 
4 X - - - - 

3 Administración de 
Servicios Generales 26-ago-21 9301 

Reglamento del Registro 
Único de licitadores para el 
Gobierno de Puerto Rico. 

1 X - - - - 

4 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados 
06-dic-93 5000 

Reglamento para aplicar 
una tarifa análoga a la 

residencial a las iglesias y 
organizaciones de 

bienestar social 

29 - - - - X 

5 Oficina del Procurador 
del Paciente 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

6 
Oficina del Procurador 
del Veterano de Puerto 

Rico 
17-sep-24 9599 

Reglamento para la 
atención de Solicitudes de 

Servicios ante la Oficina 
del Procurador del 

Veterano 

0 X - - - - 

7 Oficina Estatal de 
Conservación Histórica 14-jul-05 7005 

Reglamento para el Acceso 
a Documentos Públicos de 

la Oficina Estatal de 
Conservación Histórica 

17 - - - X - 

8 Autoridad de Edificios 
Públicos 16-ago-02 6503 

Reglamento para la 
Formulación, Enmienda y 

Derogación de Normas 
Sujetas a la Ley de 

Procedimiento 
Administrativo Uniforme y 

20 - - - X -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

para Facilitar la 
Participación Ciudadana 

9 Autoridad de Energía 
Eléctrica 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

10 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

11 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

31-ene-00 6085 Reglas de Procedimiento 23 - - - - X 

12 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

13 Departamento de 
Justicia 13-abr-23 CC 2022-02 

Guías para Establecer el 
Proceso de Adjudicación y 

Distribución de Fondos 
Estatales para Apoyar y 
Dar Continuidad a los 

Proyectos que Proveen 
Servicio a las Víctimas de 

Delito en Puerto Rico - 
Enmendada 

0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

14 Departamento de la 
Familia  10-oct-08 7583 

Reglamento del 
Procedimiento 

Administrativo Expedito de 
la Administración para el 

Sustento de Menores  

14 - - X - - 

15 Departamento de la 
Vivienda  22-may-22 No tiene Capacity Building 

Initiatives Guide 1 X - - - - 

16 Departamento de 
Recreación y Deportes 11-oct-01 Núm. 6360 

Reglamento para la 
acreditación de las 

organizaciones 
21 - - - - X 

17 
Fideicomiso 

Institucional de la 
Guardia Nacional de PR 

04-may-21 9275 
Reglamento de 

Anualidades, el Seguro de 
Vida y Seguro Funeral 

2 X - - - - 

18 

Departamento de la 
Vivienda – 

Administración de 
Vivienda Pública 

25-nov-15 8668 

Enmiendas al Reglamento 
para la Creación, 
Organización y 

Funcionamiento de 
Consejos de Residentes de 

la Administración de 
Vivienda Pública. 

7 - X - - - 

19 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  09-ago-89 3966 

Reglamento sobre 
Derechos de Obreros y 

Empleados 
33 - - - - X 

20 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico 24-mar-08 7482 

Reglamento del Comité de 
Coordinación de 

Estadísticas del Instituto 
de Estadísticas 

15 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

21 Departamento de Salud 13-oct-22 9411 

Reglamento para 
Establecer el Salario 

Mínimo a ser devengado 
por un (a) Profesional de la 
enfermería en el Servicio 

Público 

0 X - - - - 

22 Puerto Rico Innovation 
and Technology Service 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

23 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

24 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

14-ene-20 9148 

Reglamento para la 
Implementación de la Ley 
Núm. 79-2008 relacionada 

a la Prevención del 
Consumo de Bebidas 

alcohólicas por parte de 
Mujeres en Edad 
Reproductiva que 

Planifiquen Quedar o que 
estén Embarazadas 

3 X - - - - 

25 

Oficina del 
Comisionado de 

Instituciones 
Financieras  

09-ene-19 3920 

Para Reglamentar Los 
Procedimientos De 

Adjudicación Bajo La 
Jurisdicción De La Oficina 

Del Comisionado De 
Instituciones Financieras  

4 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

26 Comisión Industrial de 
PR 

No 
presentaron 
normativa 
para esta 

área 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No Tiene - - - - - - 

27 
Oficina del 

Comisionado de 
Seguros de PR 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

28 Departamento de 
Seguridad Pública 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

29 Corporación de las 
Artes Musicales 15-mar-17 No tiene 

Reglamentos para 
Audiciones y Competencia 

de Solistas 
6 - X - - - 

30 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico 22-dic-16 8880 

Reglamento para el Cobro 
por la Emisión de Tarjetas 

de Identificación en los 
Aeropuertos y Muelles de 

la APPR 

6 - X - - - 

31 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

32 Junta de Relaciones del 
Trabajo 28-jul-15 8621 

Reglamento para la 
Conciliación de Casos ante 
la Junta de Relaciones del 

Trabajo de Puerto Rico 

7 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

33 
Junta de Retiro del 
Gobierno de Puerto 

Rico 
02-dic-22 No tiene 

Reglamento Conjunto para 
el Reclutamiento de 

Pensionados del Gobierno 
de Puerto Rico al Amparo 
de la Ley Núm. 53-2022 

0 X - - - - 

34 
Comisión para la 
Seguridad en el 

Tránsito  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

35 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico 

01-jul-20 9184 
(Dpto. Salud) 

Reglamento del Secretario 
de Salud Para la 

Construcción, Operación, 
Mantenimiento y 

Licenciamiento de los 
Hospitales en PR 

2 X - - - - 

36 
Autoridad para las 
Alianzas Público-

Privadas 
01-abr-19 9078 

Regulation for the 
Procurement, Evaluation, 
Selection, Negotiation and 

Award of Partnership 
Contracts and Sale 
Contracts for the 

Transformation of the 
Electric System Under ACT. 
No. 120-2018, as Amended 

4 X - - - - 

37 Administración de 
Terrenos  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

38 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

Médicas y de Control 
Ambiental  

39 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

40 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda  

06-oct-04 6876 Reglamento Sobre 
Concesión de Préstamos 18 - - - X - 

41 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

42 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico -Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

14-mar-23 9441 

Reglamento de 
Procedimientos 
Investigativos y 
Adjudicativos  

0 X - - - - 

43 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

44 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

03-ene-17 8899 

Reglamento de Préstamos 
y Garantías para Centros 
Cuidado Diurno, Centros 
de Actividades Múltiples, 
Instituciones de Cuidado 

de Larga Duración y para la 
Autogestión bajo la Ley 

6 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

212- 2000 según
enmendada

45 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la 
Universidad de PR 

11-nov-20 No tiene 

UPR Comprehensive 
Cancer Center Hospital 

Graduate Medical 
Education Manual V-3.0 

October 2020 

2 X - - - - 

46 Comisión Apelativa del 
Servicio Público  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

47 
Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico  
21-ene-20 OA-2020-001 

Uniformidad en los 
Procesos Formación e 

Incorporación de 
Cooperativas en Puerto 

Rico 

3 X - - - - 

48 Departamento de 
Agricultura   02-ene-19 9052 

Reglamento para Regir el 
Programa de Incentivo por 

Producción Agrícola 
provisto por la Ley 46 del 5 
de agosto de 1989, según 

enmendada, Establecer los 
Requisitos de Elegibilidad 

para los Agricultores y 
Derogar el Reglamento 

8533 de 21 de noviembre 
de 2014 

4 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

49 Autoridad de Tierras de 
Puerto Rico 03-dic-96 5654 

Reglamento para la Venta 
y Transferencia de 

Terrenos  
26 - - - - X 

50 
Corporación de Seguros 

Agrícolas de Puerto 
Rico 

31-mar-23 OA-2023-13 

Para Autorizar a la 
Administración para el 
Desarrollo de Empresas 
Agropecuarias (ADEA), a 

establecer un incentivo de 
ayuda económica para el 
subsidio del pago de las 
primas de seguro para 

cosecha y plantación de 
Hortalizas, establecer el 
porciento aplicable y el 
máximo de incentivo a 

otorgar, ente otros fines 
del Departamento de 

Agricultura 

0 X - - - - 

51 

Comisión de 
Investigación, 

Procesamiento y 
Apelación 

Indicaron no 
tener 

requisitos de 
elegibilidad 

por los 
servicios que 

rinden 

Indicaron no 
tener 

requisitos de 
elegibilidad 

por los 
servicios que 

rinden 

N/A - - - - - - 

52 Comisión de Juegos 09-sep-15 8640 

Reglamento de Juegos de 
Azar para establecer los 
procesos administrativos 

de licenciamiento, 
Concesión de Franquicias, 
Fiscalización, Supervisión y 
Reglamentación dentro de 

7 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

la Comisión en lo 
relacionado a las 

Operaciones de las Salas 
de Juegos en Puerto Rico 

53 
Corporación del Centro 
de Bellas Artes Luis A. 

Ferré  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

54 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

55 
Departamento de 

Asuntos del 
Consumidor  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

56 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación Escuela 
Artes Plásticas y Diseño 

de PR 

27-abr-10 7847 

Reglamento del Personal 
Docente de la Escuela de 
Artes Plásticas de Puerto 

Rico 

13 - - X - - 

57 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 22-nov-16 8855 

Reglamento para 
Actividades de Turismo 

Náutico y Marinas 
Turísticas 

6 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

58 
Administración para el 
Desarrollo de Empresas 

Agropecuarias  
18-jul-23 9487 

Reglamento Para Regir El 
Programa De Subsidio 

Salarial agrícola acorde al 
Código De Incentivos De 

Puerto Rico, Ley 60-2019, 
Según Enmendada 

0 X - - - - 

59 Departamento de 
Hacienda 18-dic-19 9141 

Reglamento Conjunto para 
la Implementación y 

Ejecución de la Ley Núm. 
134-2019, según

enmendada

3 X - - - - 

60 
Departamento de 

Transportación y Obras 
Públicas 

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

61 Departamento de 
Educación  27-may-03 6621 

Reglamento para la 
Concesión de Becas, 
Ayudas para Viajes 

Educativos y Proyectos 
Especiales para 

Estudiantes Sobresalientes 
Académicamente. 

20 - - - X - 

62 
Administración de 

Rehabilitación 
Vocacional 

23-jul-24 CN 2015-25 Procedimiento para aplicar 
los criterios de elegibilidad 0 X - - - - 

63 

Autoridad de Tierras – 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola  

18-dic-20 9244 

Reglamento General de 
Funcionamiento Interno y 

Aplicación Integral y 
Estratégica de los Deberes 

y Poderes del Fondo de 
Innovación para el 

2 X - - - - 
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Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

Desarrollo Agrícola de 
Puerto Rico  

64 Junta de Libertad Bajo 
Palabra   04-mar-22 No tiene 

Guías de la Junta de 
Libertad Bajo Palabra para 

Implementar el 
Procedimiento y los 

Criterios de Evaluación 
para la Concesión de 

Clemencias Ejecutivas 

1 X - - - - 

65 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  

No 
presentaron 
normativa 
para esta 

área 

No 
presentaron 
normativa 

para esta área 

No Tiene - - - - - - 

66 
Departamento de 

Desarrollo Económico y 
Comercio  

30-may-23 9465 

Reglamento para 
Programas Económicos e 

Incentivos del DDEC 
(MO-DEC-015) 

0 X - - - - 

67 Compañía de Fomento 
Industrial  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

68 Junta de Planificación 
de Puerto Rico  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

69 Departamento de 
Estado  

Dicen no 
ofrecer 

servicios 
especializado

s 

Dicen no 
ofrecer 

servicios 
especializados 

No Tiene - - - - - - 

70 
Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto 

Rico 
12-abr-24 9552 

Reglamento Operacional 
del Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 

0 X - - - - 

71 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 03-nov-11 8100 Reglamento de Centros 

Culturales adscritos al ICP 11 - - X - - 

72 Negociado de Energía 
de PR 21-dic-20 9246 

Regulations for demand 
response (Negociado de 

Energía) 
2 X - - - - 

73 
Negociado de 

Telecomunicaciones de 
Puerto Rico  

14-ene-10 7795 
Reglamento sobre Servicio 

Universal (Negociado de 
Telecomunicaciones) 

13 - - X - - 

74 
Oficina Independiente 

de Protección al 
Consumidor  

01-jun-23 9466 

Reglamento sobre la 
Política de Representación 

Legal de la Oficina 
Independiente de 

Protección al Consumidor  

0 X - - - - 

75 
Negociado de 

Transporte y Otros 
Serv. Públicos   

04-mar-08 7470 

Reglamento para el 
Transporte Comercial 

(Negociado de Transporte 
y Otros Servicios Públicos) 

15 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

76 
Oficina de la 

Procuradora de las 
Mujeres 

La normativa 
presentada 
no cumple 

para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

77 

Oficina para el 
Desarrollo 

Socioeconómico y 
Comunitario 

26-dic-13

Law 105-285 
Title II 

Community 
Services Block 

Uniform Administrative 
Requirements, Cost 
Principle and Audit 

Requirements for Federal 
Awards 

9 - X - - - 

78 
Departamento de 

Recursos Naturales y 
Ambientales 

16-jun-19 9098 

Reglamento para el 
Manejo Adecuado de 

Actividades de Pintura con 
Base de Plomo 

4 X - - - - 

79 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

01-may-21 No tiene Manual Administrativo 2 X - - - - 

80 
Autoridad de 
Carreteras y 

Transportación 

Estarán 
revisando la 
normativa 

Estarán 
revisando la 
normativa 

No Tiene - - - - - - 

81 
Oficina del Procurador 

de las Personas de 
Edad Avanzada  

19-jul-17 8978 

Oficina de Oficiales 
Examinadores Reglamento 

para la Imposición de 
Multas y Sanciones 

5 X - - - - 

82 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

07-sep-22 9403 

Reglamento Programa 
Llame y Viaje y Servicio al 

Ciudadano y Radicación de 
Querellas  

0 X - - - - 
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Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

83 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
11-dic-68 1215 

Reglamento del Secretario 
del Trabajo para Regular o 

Prohibir los 
Procedimientos o Normas 

en la Operación de las 
Agencias de Empleo 

54 - - - - X 

84 
Departamento de 

Corrección y 
Rehabilitación 

11-sep-23 9497 

Reglamento de Actividades 
y Nuevas Oportunidades 

de Rehabilitación y 
Tratamiento 

0 X - - - - 

85 Autoridad de 
Transporte Integrado 21-abr-22 No tiene Disadvantage Business 

Enterprise Program 1 X - - - - 

86 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos del 

Gobierno de Puerto 
Rico  

23-oct-14 8527 

Reglamento para el 
Registro de consultores 

Certificados y Autorizados 
a Elaborar Planes de 

Clasificación o Valoración 
de Puestos y Retribución y 

los Reglamentos de 
Personal en el Servicio 

Público 

8 - X - - - 

87 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

Indicaron no 
les aplica 

Indicaron no 
les aplica N/A - - - - - - 

88 Comisión Estatal de 
Elecciones  24-ago-22 No tiene Reglamento para Servicio 

al Electorado 0 X - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

89 Oficina del Contralor 
Electoral  03-dic-21 Reglamento 

Núm. 24 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 11 – Servicios ofrecidos por la entidad 33 10 6 4 6 

ANEJO 12 – Recursos humanos de carrera 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

19-ago-15 No tiene 
Reglamento de Personal 

para los Empleados 
Gerenciales 

7 - X - - - 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

09-dic-20 No tiene Reglamento de Personal 2 X - - - - 

3 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados 
28-feb-08 No tiene 

Reglamento de Recursos 
Humanos de la Autoridad 

de Acueductos y 
Alcantarillados para todos 
los empleados regulares 

no cubiertos por convenios 
colectivos. 

15 - - X - - 

4 Autoridad de Edificios 
Públicos 03-nov-10 No tiene Reglamento de Personal 12 - - X - - 

5 Autoridad de Energía 
Eléctrica 05-sep-12 No tiene 

Reglamento de Personal 
Gerencial Servicio de 

Carrera 
10 - X - - -
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

6 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de Puerto 
Rico 

15-dic-23 No tiene 

Reglamento de Personal 
de Carrera 

(Este reglamento (del 27-
febrero de 2019), fue 

enmendado con la 
aprobación del 

Reglamento sobre la 
Política de Asistencia, 

aprobado por la Junta de 
Directores el 15 de 
diciembre de 2023) 

0 X - - - - 

7 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

25-may-04 6816 Reglamento Personal 
Carrera 19 - - - X - 

8 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads  

26-jun-15 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Autoridad para el 

Redesarrollo de los 
Terrenos y Facilidades de 

la Estación Naval Roosevelt 
Roads 

8 - X - - - 

9 Departamento de 
Justicia 12-jul-16 No tiene 

Reglamento Interno – 
Reglamento para la 

Administración de los 
Recursos Humanos en el 
Servicio de Carrera del 

Departamento de Justicia 

6 - X - - - 

10 Departamento de la 
Vivienda  06-may-99 5958 

Reglamento de Personal 
para los Empleados de 

Carrera del Departamento 
de la Vivienda 

24 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

11 
Fideicomiso Institucional 

de la Guardia Nacional 
de PR 

14-jun-23 9472 Reglamento de Personal 
para Empleados de Carrera 0 X - - - - 

12 

Departamento de la 
Vivienda - 

Administración de 
Vivienda Pública 

28-ago-00 6189 

Reglamento de Personal 
para los Empleados de 

Carrera de la 
Administración de 
Vivienda Pública, 

enmendado 

22 - - - - X 

13 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  07-feb-12 6226 

Reglamento de Personal  
(Este reglamento fue 
enmendado, por el 

reglamento 8157 el 7 de 
febrero de 2012, por lo 

que se utiliza esta fecha, 
como la fecha más 

reciente) 

11 - - X - - 

14 Instituto de Estadísticas 
de Puerto Rico 02-ago-18 8637 Manual de Recursos 

Humanos  4 X - - - - 

15 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

28-sep-16 8819 
(BGF) 

Reglamento de Personal 
de Servicio de Carrera del 
Banco Gubernamental de 
Fomento para Puerto Rico 

(BGF) 

6 - X - - - 

16 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

01-jul-12 No tiene Reglamento de Personal 
de la ASSMCA 10 - X - - - 

17 Comisión Industrial de 
PR 30-oct-08 No tiene Reglamento de Recursos 

Humanos 14 - - X - - 

18 Oficina del Comisionado 
de Seguros de PR 14-jul-09 No tiene Reglamento de Personal 

para la OCS 13 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5 6 a 10 11 a 15 16 a 20 21 o más 

19 Departamento de 
Seguridad Pública 06-jul-23 9480 

Reglamento de 
Transacciones de Personal 

para los Empleados del 
Sistema Clasificado del DSP 

0 X - - - - 

20 Corporación de las Artes 
Musicales 08-ago-12 8237 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos en el 
Servicio de Carrera 

10 - X - - - 

21 Autoridad de los Puertos 
de Puerto Rico 24-may-91 4453 Reglamento de Personal 32 - - - - X 

22 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

05-dic-13 6859 

Reglamento de Personal 
para los Empleados 

Gerenciales del Servicio de 
Carrera de la Corporación 

de Puerto Rico para la 
Difusión Pública 

9 - X - - - 

23 Junta de Relaciones del 
Trabajo 02-mar-06 7097 

Manual para los 
Empleados en el Servicio 

de Carrera 
17 - - - X - 

24 Comisión para la 
Seguridad en el Tránsito 28-dic-07 CST-R-03 Reglamento de Recursos 

Humanos  15 - - X - - 

25 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico 

27-sep-10 7926 Reglamento de Servicio de 
Carrera y Confianza 12 - - X - - 

26 Autoridad para las 
Alianzas Público Privadas 28-sep-16 8819 

Reglamento de Personal 
del Servicio de Carrera del 
Banco Gubernamental del 
Gobierno de Puerto Rico 

6 - X - - - 

27 Administración de 
Terrenos  11-jul-00 6174 Reglamento de Personal 

del Servicio de Carrera 22 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

28 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades Industriales, 
Turísticas, Educativas, 
Médicas y de Control 

Ambiental  

Indicaron que 
no les aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 

29 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 28-sep-16 8819 

Reglamento de Personal 
del Servicios de Carrera del 
Banco Gubernamental de 
Fomento de Puerto Rico 

6 - X - - - 

30 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda  

17-oct-16 No tiene Reglamento de Personal 6 - X - - - 

31 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

28-sep-16 8819 
(BGF) 

Reglamento de Personal 
del Servicio de Carrera del 
Banco Gubernamental del 
Gobierno de Puerto Rico 

6 - X - - - 

32 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico -Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro de 
Cooperativas de PR 

17-jul-18 COSSEC-RH-
19-01 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
COSSEC 

4 X - - - - 

33 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

10-ene-24 Reglamento 
#1 Reglamento de Personal  0 X - - - - 

34 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

11-ago-08 7552 

Reglamento de Recursos 
Humanos del Servicio de 

Carrera de Banco de 
Desarrollo Económico para 

Puerto Rico 

14 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

35 
Centro Comprensivo de 

Cáncer de la Universidad 
de PR  

02-feb-12 No tiene 
Reglamento para la 

Administración de los 
Recursos Humanos 

11 - - X - - 

36 Comisión Apelativa del 
Servicio Público  19-jul-11 8045 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos en el 
Servicio de Carrera de la 
Comisión Apelativa del 

Servicio Público 

11 - - X - - 

37 
Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico  
16-jul-24 No tiene 

Reglamento de Personal 
Para los Empleados de 

Carrera de la Comisión de 
Desarrollo Cooperativo 

0 X - - - - 

38 Departamento de 
Agricultura   29-dic-06 No tiene 

Reglamento de Personal 
para los Empleados de 

Carrera del Departamento 
de Agricultura, Revisado 

2006 

16 - - - X - 

39 Autoridad de Tierras de 
Puerto Rico 12-dic-11 8117 Reglamento de Personal  11 - - X - - 

40 Corporación de Seguros 
Agrícolas de Puerto Rico 02-abr-90 No tiene Reglamento de Personal  33 - - - - X 

41 
Corporación del 

Conservatorio de Música 
de Puerto Rico  

29-ago-16 8793 

Reglamento de Personal 
para los Empleados No 

Docentes de la 
Corporación del 

Conservatorio de Música 
de Puerto Rico 

6 - X - - - 

42 
Escuela de Artes 

Plásticas y Diseño de PR-
Corporación Escuela 

30-jun-03 6652 

Reglamento de Personal 
Empleados de Carrera de 

la Escuela de Artes 
Plásticas de Puerto Rico 

20 - - - X - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

Artes Plásticas y Diseño 
de PR 

43 Compañía de Turismo de 
Puerto Rico 19-jun-07 No tiene 

Reglamento del Capital 
Humano de la Compañía 

de Turismo de Puerto Rico 
16 - - - X - 

44 
Departamento de 

Transportación y Obras 
Públicas  

La normativa 
presentada 
no cumple 

para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

45 Departamento de 
Educación  17-jun-20 9180 

Reglamento de Personal 
del Departamento de 
Educación de Puerto Rico 

3 X - - - - 

46 

Autoridad de Tierras – 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola  

12-dic-11 8117 Reglamento de Personal 
(ATPR) 11 - - X - - 

47 Junta de Libertad Bajo 
Palabra   20-nov-08 7616 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Junta de Libertad Bajo 

Palabra  

14 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

48 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  

La normativa 
presentada 
no cumple 

para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

49 Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico   12-abr-24 9552 

Reglamento Operacional 
del Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto Rico 

0 X - - - - 

50 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 13-dic-00 No tiene  Reglamento de Personal 

para el Servicio de Carrera 22 - - - - X 

51 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 
08-nov-21 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Junta Reglamentadora de 

Servicio Público 

1 X - - - - 

52 
Corporación del Centro 

Cardiovascular de 
Puerto Rico y del Caribe 

21-ene-21 9254 

Reglamento para la 
Administración de los 
Recursos Humanos y 
Relaciones Laborales 

2 X - - - - 

53 Autoridad de Carreteras 
y Transportación 28-nov-11 R-02-005 Reglamento de Personal 11 - - X - - 

54 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

13-may-96 54-27 Reglamento de Personal 27 - - - - X 

55 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
23-sep-08 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos del 
Servicio de Carrera 

14 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

56 
Departamento de 

Corrección y 
Rehabilitación 

07-dic-07 7436 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos del 
Departamento de 

Corrección y Rehabilitación 
y de la Administración de 

Corrección 

15 - - X - - 

57 Autoridad de Transporte 
Integrado 09-ago-16 8783 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Autoridad de Transporte 

Integrado 

6 - X - - - 

58 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos del 

Gobierno de Puerto Rico  

24-jul-17 8992 
Reglamento para la 

Aplicación de la Ley Núm. 
8-2017, según enmendada 

5 X - - - - 

59 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

06-ago-20 8453 
Reglamento de Personal 

del CDPR 
(según enmendado) 

2 X - - - - 

60 Comisión Estatal de 
Elecciones  26-feb-92 No tiene  

Reglamento de Personal 
para Empleados en el 

Servicio de Carrera de la 
Comisión Estatal de 

Elecciones 
(según enmendado)  

31 - - - - X 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

61 Oficina del Contralor 
Electoral  

Indicaron que 
la totalidad 

de sus 
recursos son 
de carácter 

de confianza 

Indicaron que 
la totalidad de 
sus recursos 

son de 
carácter de 
confianza 

N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 12 – Recursos humanos de carrera 14 14 16 5 8 

 

ANEJO 13 – Recursos humanos de confianza 

# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

1 

Administración de 
Compensaciones por 

Accidentes de 
Automóviles 

19-ago-15 No tiene Reglamento de Personal para 
los Empleados Gerenciales 7 - X - - - 

2 
Administración de 

Seguros de Salud de 
Puerto Rico  

09-dic-20 No tiene Reglamento de Personal 2 X - - - - 

3 
Autoridad de 
Acueductos y 

Alcantarillados   
28-feb-08 No tiene 

Reglamento de Recursos 
Humanos de la Autoridad de 
Acueductos y Alcantarillados 

para todos los empleados 
regulares no cubiertos por 

convenios colectivos. 

15 - - X - - 

4 Autoridad de Edificios 
Públicos 03-nov-10 No tiene Reglamento de Personal  12 - - X - - 

5 Autoridad de Energía 
Eléctrica 05-sep-12 No tiene Reglamento de Personal de 

Confianza 10 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

6 

Autoridad del Distrito 
del Centro de 

Convenciones de 
Puerto Rico  

15-dic-23 No tiene 

Reglamento Personal 
Confianza 

(Este reglamento (del 27-
febrero de 2019), fue 

enmendado con la 
aprobación del Reglamento 

sobre la Política de 
Asistencia, aprobado por la 
Junta de Directores el 15 de 

diciembre de 2023) 

0 X - - - - 

7 
Defensoría de las 

Personas con 
Impedimentos  

25-may-04 6815 Reglamento Personal 
Confianza 19 - - - X - 

8 

Autoridad para el 
Redesarrollo de los 

Terrenos y Facilidades 
de la Estación Naval 

Roosevelt Roads  

26-jun-15 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Autoridad para el 

Redesarrollo de los Terrenos 
y Facilidades de la Estación 

Naval Roosevelt Roads 

8 - X - - - 

9 Departamento de 
Justicia 13-mar-90 4176 

Reglamento de Personal para 
los Empleados de Confianza 

del Departamento de Justicia 
33 - - - - X 

10 Departamento de la 
Vivienda  06-may-99 5957 

Reglamento de Personal para 
los Empleados de Confianza 

del Departamento de la 
Vivienda 

24 - - - - X 

11 

Fideicomiso 
Institucional de la 

Guardia Nacional de 
PR  

27-abr-16 8737 Reglamento Personal 
Empleados de Confianza 7 - X - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

12 

Departamento de la 
Vivienda – 

Administración de 
Vivienda Pública  

28-ago-00 6188 

Reglamento de Personal para 
los Empleados de Confianza 

de la Administración de 
Vivienda Pública  

22 - - - - X 

13 Corporación del Fondo 
del Seguro del Estado  07-feb-12 6226 

Reglamento de Personal  
(Este reglamento fue 
enmendado, por el 

reglamento 8157 el 7 de 
febrero de 2012, por lo que 
se utiliza esta fecha, como la 

fecha más reciente) 

11 - - X - - 

14 
Instituto de 

Estadísticas de Puerto 
Rico  

02-ago-18 8637 Manual de Recursos 
Humanos 4 X - - - - 

15 

Autoridad para el 
Financiamiento de la 

Infraestructura de 
Puerto Rico  

28-sep-16 8820 
(BGF) 

Reglamento de Personal de 
Servicio de Confianza del 
Banco Gubernamental de 
Fomento para Puerto Rico 

(BGF) 

6 - X - - - 

16 

Administración de 
Servicios de Salud 
Mental y Contra la 

Adicción  

28-feb-90 4139 

Reglamento de Personal para 
los Empleados de Confianza 

del Departamento de 
Servicios Contra la Adicción 

33 - - - - X 

17 Comisión Industrial de 
PR  30-oct-08 No tiene Reglamento de Recursos 

Humanos 14 - - X - - 

18 
Oficina del 

Comisionado de 
Seguros de PR 

14-jul-09 No tiene Reglamento de Personal para 
la OCS 13 - - X - - 

19 Corporación de las 
Artes Musicales  02-feb-12 8155 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos en el 
Servicio de Confianza 

11 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

20 Autoridad de los 
Puertos de Puerto Rico  24-may-91 4453 Reglamento de Personal 32 - - - - X 

21 
Corporación de Puerto 

Rico para la Difusión 
Pública  

10-dic-04 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos del 
Servicio de Confianza 

Gerencial de la Corporación 
de Puerto Rico para la 

Difusión Pública  

18 - - - X - 

22 Junta de Relaciones del 
Trabajo  02-mar-06 7098 Manual para los Empleados 

en el Servicio de Confianza 17 - - - X - 

23 
Comisión para la 
Seguridad en el 

Tránsito  
28-dic-07 CST-R-03 Reglamento de Recursos 

Humanos  15 - - X - - 

24 
Administración de 

Servicios Médicos de 
Puerto Rico  

27-sep-10 7926 Reglamento de Servicio de 
Carrera y Confianza 12 - - X - - 

25 
Autoridad para las 

Alianzas Público 
Privadas 

28-sep-16 8820 

Reglamento de Personal del 
Servicio de Confianza del 

Banco Gubernamental del 
Gobierno de Puerto Rico 

6 - X - - - 

26 Administración de 
Terrenos  01-sep-06 No tiene 

Reglamento para la 
Administración del Capital 

Humano del Servicio de 
Confianza 

16 - - - X - 

27 

Autoridad para el 
Financiamiento de 

Facilidades 
Industriales, Turísticas, 
Educativas, Médicas y 
de Control Ambiental  

Indicaron 
que no les 

aplica 

Indicaron que 
no les aplica N/A - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

28 Corporación del Fondo 
de Interés Apremiante 28-sep-16 8820 

Reglamento de Personal del 
Servicios de Confianza del 
Banco Gubernamental de 
Fomento de Puerto Rico 

6 - X - - - 

29 
Autoridad para el 

Financiamiento de la 
Vivienda  

17-oct-16 no tiene Reglamento de Personal 6 - X - - - 

30 
Autoridad de Asesoría 
Financiera y Agencia 
Fiscal de Puerto Rico 

28-sep-16 8820 
(BGF) 

Reglamento de Personal del 
Servicios de Confianza del 
Banco Gubernamental de 
Fomento de Puerto Rico 

6 - X - - - 

31 

Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico – Corporación 
Pública para la 

Supervisión y Seguro 
de Cooperativas de PR 

17-jul-18 COSSEC-RH-
19-01 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
COSSEC 

4 X - - - - 

32 

Administración de 
Asuntos Federales de 

Puerto Rico en 
Washington  

10-ene-24 Reglamento 
#1 Reglamento de Personal  0 X - - - - 

33 
Banco de Desarrollo 

Económico de Puerto 
Rico  

11-ago-08 7553 

Reglamento de Recursos 
Humanos del Servicio de 
Confianza de Banco de 

Desarrollo Económico para 
Puerto Rico 

14 - - X - - 

34 
Centro Comprensivo 

de Cáncer de la 
Universidad de PR  

02-feb-12 No tiene 
Reglamento para la 

Administración de los 
Recursos Humanos 

11 - - X - - 

35 Comisión Apelativa del 
Servicio Público  19-ago-11 No tiene Reglamento de Personal del 

Servicio de Confianza de la 11 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

Comisión Apelativa de 
Servicio Público 

36 
Comisión de Desarrollo 
Cooperativo de Puerto 

Rico  
15-ago-24 No tiene 

Reglamento de Empleados de 
Confianza Comisión de 
Desarrollo Cooperativo 

0 X - - - - 

37 Departamento de 
Agricultura   29-dic-06 No tiene 

Reglamento de Personal para 
los Empleados de Confianza 

del Departamento de 
Agricultura, Revisado 2006 

16 - - - X - 

38 Autoridad de Tierras 
de Puerto Rico 12-dic-11 8117 Reglamento de Personal  11 - - X - - 

39 
Corporación de 

Seguros Agrícolas de 
Puerto Rico 

02-abr-90 No tiene Reglamento de Personal 33 - - - - X 

40 
Corporación del 

Conservatorio de 
Música de Puerto Rico  

30-ago-16 8793 

Reglamento de Personal para 
los Empleados No Docentes 

de la Corporación del 
Conservatorio de Música de 

Puerto Rico 

6 - X - - - 

41 

Escuela de Artes 
Plásticas y Diseño de 

PR-Corporación 
Escuela Artes Plásticas 

y Diseño de PR 

30-jun-03 6653 

Reglamento de Personal para 
los Empleados de Confianza 

de la Escuela de Artes 
Plásticas de Puerto Rico 

20 - - - X - 

42 Compañía de Turismo 
de Puerto Rico 19-jun-07 no tiene 

Reglamento del Capital 
Humano del Servicio de 

Confianza de La Compañía de 
Turismo de Puerto Rico 

16 - - - X - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

43 
Departamento de 

Transportación y Obras 
Públicas  

La 
normativa 
presentada 
no cumple 

para el 
manejo de 

las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 

44 Departamento de 
Educación  17-jun-20 9180 

Reglamento de Personal del 
Departamento de Educación 

de Puerto Rico 
3 X - - - - 

45 

Autoridad de Tierras – 
Fondo de Innovación 

para el Desarrollo 
Agrícola  

12-dic-11 8117 Reglamento de Personal 
(ATPR) 11 - - X - - 

46 Junta de Libertad Bajo 
Palabra 20-nov-08 7616 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Junta de Libertad Bajo 

Palabra  

14 - - X - - 

47 Guardia Nacional de 
Puerto Rico  

La 
normativa 
presentada 
no cumple 

para el 
manejo de 

las 
operaciones 

del área 
solicitada 

La normativa 
presentada no 
cumple para el 
manejo de las 
operaciones 

del área 
solicitada 

No Tiene - - - - - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

48 
Instituto de Ciencias 
Forenses de Puerto 

Rico 
12-abr-24 9552 

Reglamento Operacional del 
Instituto de Ciencias Forenses 

de Puerto Rico 
0 X - - - - 

49 Instituto de Cultura 
Puertorriqueña de PR 13-dic-00 No tiene  Reglamento de Personal para 

el Servicio de Confianza 22 - - - - X 

50 
Junta Reglamentadora 
del Servicio Público de 

PR 
08-nov-21 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Junta Reglamentadora de 

Servicio Público 

1 X - - - - 

51 

Corporación del Centro 
Cardiovascular de 
Puerto Rico y del 

Caribe 

21-ene-21 9254 
Reglamento para la 

Administración de los 
Recursos Humanos y 
Relaciones Laborales 

2 X - - - - 

52 
Autoridad de 
Carreteras y 

Transportación 
28-nov-11 R-02-005 Reglamento de Personal 11 - - X - - 

53 
Autoridad 

Metropolitana de 
Autobuses 

13-may-96 54-27 Reglamento de Personal 27 - - - - X 

54 
Departamento del 
Trabajo y Recursos 

Humanos 
23-sep-08 No tiene 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos del 
Servicio de Confianza 

14 - - X - - 

55 
Departamento de 

Corrección y 
Rehabilitación 

07-dic-07 7436 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos del 
Departamento de Corrección 

y Rehabilitación y de la 
Administración de Corrección 

15 - - X - - 
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# Agencia Fecha Número Título Años de 
Vigencia 

Vigencia en Períodos de 5 Años 

0 a 5  6 a 10  11 a 15 16 a 20  21 o más  

56 Autoridad de 
Transporte Integrado 09-ago-16 8783 

Reglamento para la 
Administración de los 

Recursos Humanos de la 
Autoridad de Transporte 

Integrado 

6 - X - - - 

57 

Oficina de 
Administración y 

Transformación de los 
Recursos Humanos del 

Gobierno de Puerto 
Rico  

24-jul-17 8992 

Reglamento para la 
Aplicación de la Ley Núm. 8-

2017, 
según enmendada 

5 X - - - - 

58 

Centro de 
Investigaciones, 

Educación y Servicios 
Médicos para la 

Diabetes 

06-ago-20 8453 
Reglamento de Personal del 

CDPR 
(según enmendado) 

2 X - - - - 

59 Comisión Estatal de 
Elecciones  26-feb-92 No tiene  

Reglamento de Personal para 
Empleados en el Servicio de 

Confianza de la Comisión 
Estatal de Elecciones 
(según enmendado) 

31 - - - - X 

60 Oficina del Contralor 
Electoral  12-ago-15 Reglamento 

Núm. 1 N/A - - - - - - 

TOTAL ANEJO 13 – Recursos humanos de confianza 12 11 17 7 9 
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