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La Oficina del Inspector General de Puerto Rico (en adelante, OIG) tiene la responsabilidad de coordinar
y ampliar los esfuerzos gubernamentales para promover la integridad, detectar y prevenir fraude,
malversacion y abuso en el uso de los fondos ptiblicos y federales. De la misma manera, detecta e investiga
posibles fuentes de corrupcion y toma de acciones proactivas para prevenir situaciones de esta naturaleza
y asi, fomentar una sana administraciéon gubernamental. El presente resumen se emite en virtud de los
Articulos 7, 8, 9 y 17 de la Ley Num. 15-2017, segin enmendada, conocida como “Ley del Inspector
General de Puerto Rico'” (en adelante, Ley Num. 15-2017) y las normativas aplicables.

La OIG recibié un planteamiento por parte de un ciudadano?, que fue presentado a través del portal. En el
planteamiento se informo un alegado conflicto de interés en la contratacion de servicios de seguridad entre
la Compaiiia A y la Administracion de Servicios de Salud Mental y Contra la Adiccion (en adelante,
ASSMCA). El ciudadano indicé que la actual Administradora de ASSMCA vy el duefio de la compania A
mantienen una relacion de noviazgo y que desde ese entonces se observo un aumento en los contratos
entre la Compania A y ASSMCA. Adicional a esto, mencion6 que se desconoce si la Administradora
notificé un conflicto de interés a la Oficina de Etica Gubernamental.

El Area de Querellas e Investigacion (en adelante, Area de QI) de la OIG, evalué el contenido del
planteamiento PQI-25-0316 e inici6 una de Evaluacion Preliminar, EQI-25-028. La Evaluacion Preliminar
comprendi6 el periodo de enero 2021 al presente. Como parte del proceso se evalud el expediente de
contratos de la Compafiia A con ASSMCA que incluye las requisiciones de servicios de seguridad
realizadas por los centros, clinicas y hospitales de los distintos programas de ASSMCA. Durante la
recopilacion y analisis, se encontrd que, aunque en el periodo analizado hubo un aumento en el costo de
los servicios, el mismo es el resultado de aumentos en el salario minimo en Puerto Rico y la cantidad de
servicios solicitados por los programas adscritos a ASSMCA.

Por otro lado, a través de una colaboracion con la Oficina de Etica Gubernamental (en adelante, OEG) la
OIG identific6 que la Administradora notificé oportunamente a esta oficina su inhibicion sobre todo
asunto relacionado a la Compaiia A, la cual fue aceptada. En especifico, la OEG determind mediante carta
con fecha del 17 de noviembre de 2024, lo siguiente:

Valga puntualizar que la relacion de noviazgo que usted mantiene no esta
contemplada en la definicion de “pariente” establecida en el articulo 1.2(y) de
la LOOEG. Por otro lado, usted no comparte residencia [...]. Sin embargo, en

' Ley de la Oficina del Inspector General de Puerto Rico, Ley Num. 15-2017, 3 LPRA § 8871 (2017).
2 A tenor con el Art. 7(t) de la Ley Num. 15-2017, la OIG protege la identidad de la fuente de informacion.
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aras de proteger la imparcialidad e integridad de la funcién gubernamental, nos
present6 su documento de inhibicion.

Hemos evaluado su declaracion de inhibicion suscrita en el dia de hoy, y
determinamos que cumple con los parametros requeridos por la OEG. Dicho
documento pasard a formar parte de nuestro Registro de Mecanismos de
Inhibicion.

A esos efectos, una vez la Administradora comenz6 a ocupar el puesto, todos los comunicados dirigidos a
la Oficina de Gerencia y Presupuesto para solicitar y justificar la compra de servicios de seguridad han
sido enviados por la Administradora Auxiliar de ASSMCA.

De la informacion analizada surge que la empleada fue dispensada por la OEG, por lo que en esta etapa
de los procesos no tenemos elementos adicionales que sustenten el inicio de una investigacion relacionada
a irregularidades en el proceso que estén relacionadas al caracter ético o penal.

En este curso de los procedimientos se recomienda concluir el tramite administrativo interno. En caso de
surgir nueva informacion pertinente, o planteamientos distintos a los indicados en la comunicacion
recibida, no se limitan las facultades de la OIG, para requerir de cualquier entidad sujeta a nuestra
jurisdiccidn cualquier accidn correctiva u otras delegadas, prospectivamente.

Con el proposito de concluir con nuestra intervencion, la OIG presenta este resumen del asunto atendido.
El presente resumen de la evaluacion preliminar esta basado estrictamente en los hechos o elementos que
fueron sometidos a nuestra consideracion. No se extiende hechos o elementos no divulgados en el asunto
atendido.

Certifico que la informacion contenida en este documento es correcta. Hoy, 20 de diciembre de 2024.

marivette Otero Flores
Directora Area de Querellas e Investigacion
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INFORMACION GENERAL

@ MISION

Ejecutar nuestras funciones de manera objetiva,
independiente y oportuna promoviendo mejorar la
eficiencia, eficacia e integridad de las entidades bajo
nuestra jurisdiccion y el servicio publico.

VISION

Fomentar una cultura de excelencia mediante la

A : capacitacion, observacion, fiscalizacion y desarrollo de
sanas practicas administrativas. Mantener los acuerdos

con entidades locales e internacionales para fomentar
acciones preventivas en el monitoreo continuo de los

—_— _ fondos del Gobierno de Puerto Rico.

@ INFORMA

Oficinadel

Inspector General

Gobierno de Puerto Rico
La Oficina del Inspector General tiene el compromiso de
promover una sana administracion publica. Por lo que,
cualquier persona que tenga informacion sobre un acto
irregular o falta de controles internos en las operaciones de
la Rama Ejecutiva, puede comunicarse a la OIG a través de:

Linea confidencial: 787-679-7979
_ Correo electronico: informa®@oig.pr.gov
{ Pagina electrénica: www.oig.pr.gov/informa

_________________________________________________

CONTACTOS
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@ 787-679-7997 0 consultas@oig.pr.gov

PO Box 191733 Ave Arterial Hostos 249 WWW.0ig.pr.gov
San Juan, Puerto Rico Esquina Chardon Edificio ACAA
00919-1733 Piso 7, San Juan, Puerto Rico



