
 
Evento para Patronos titulado “Incluir es Liderar; Impulsa la 

Productividad con Equidad”  

El pasado viernes, 27 de febrero de 2026, en Embassy Suites Dorado del Mar, se llevó a cabo el Evento 

para Patronos titulado “Incluir es Liderar; Impulsa la Productividad con Equidad”. Esta actividad tuvo 

como objetivo principal empoderar a los patronos del sector privado, brindándoles herramientas y 

orientación sobre los Incentivos Salariales ofrecidos por la Administración de Rehabilitación Vocacional, 

promoviendo así una cultura laboral inclusiva y equitativa. 

El evento dio inicio bajo la conducción del maestro de ceremonias, Sr. Benjamín Rivera (Benjie, joven 

comunicador con impedimento), quien, con entusiasmo y profesionalismo, guió a los participantes a lo 

largo de toda la jornada. Por parte del Consejo Estatal de Rehabilitación de Puerto Rico, se contó con la 

participación de la Sra. Grissel Ortiz Arroyo, Presidenta del Consejo y representante del Programa de 

Asistencia al Cliente de Rehabilitación Vocacional de la Oficina de Protección y Defensa de las Personas 

con Impedimentos de Puerto Rico, así como de la Sra. María Laura Cabrera García, Directora Ejecutiva 

del Consejo, quienes ofrecieron información valiosa y pertinente a los asistentes.  

Por parte de la Administración de Rehabilitación Vocacional, participaron la Lcda. María Benítez Benítez, 

Directora de la Oficina de Servicios de Consejería en Rehabilitación Vocacional, y la Lcda. Yanira Pérez 

Torruellas, Especialista de Apoyo y Modalidades de Empleo del Centro de Apoyo de Modalidades de Em-

pleo (CAME), quienes brindaron información detallada y estratégica sobre los Incentivos Salariales dis-

ponibles en Puerto Rico, incluyendo sus criterios y requisitos, en beneficio de los patronos.  

El evento incluyó además la participación especial del Sr. Amaury Oyola, quien interpretó al entrañable 

personaje de Yeyito, el Alcalde de Santa Olaya, brindando un toque de creatividad, humor y cercanía al 

encuentro. La jornada culminó con un panel de patronos comprometidos con la inclusión, compuesto 

por la Sra. Bermari Berberena, Gerente de Recursos Humanos del Centro de Distribución Walgreens; la 

Sra. Marangely Laboy Rivera, Asociada de Investigación en Corteva Agriscience; y el Sr. Manuel E. Co-

riano Ramírez, Gerente General de Century Packing Corp, quienes compartieron sus experiencias inte-

grando a personas con impedimentos en sus equipos de trabajo.  

Asimismo, el Sr. Benjamín Rivera ofreció un inspirador testimonio sobre su propia trayectoria de su-

peración como persona con impedimento significativo, resaltando la importancia de la resiliencia, la in-

clusión y el compromiso social. El evento reafirmó la relevancia de promover espacios laborales inclusi-

vos, destacando la colaboración entre patronos y entidades de rehabilitación para construir oportunida-

des equitativas y fortalecer la productividad con equidad.  

 


