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PLAN liE REORGANIZACION NUM. 3 DE 2010 Aproc n
(Coitferencia) (Reconsiderado)(Conferencia)

CON4ISION PARA VENTILAR QUFRELLAS MUNICIPALES

Proparado por ci Cobornador do Pt:erto Rico y e9v!auo a Ia Décnio Sexa Asamiiea
Legislativa, reunida en su Tercera Sesion ()rdinaria, de acuerdo con Ia Lcy do
ReorganizaciOn y Modernizacion do la Rama lijecutiva dcl Gobierno do Puerto Rico do
2009, pan eliminar Ia Comision para Ventilar Qiterollas Municipales y distribuir sos
funciones enire In Oficina dcl Panel sobro ol Fiscal Fspeciai Independiente y Ia (Yicina
del Comisionaclo do Asuntos Municipales.

Para diso[vcr a (DomisiOn. pan Vontilar Quorellas MunLci ales y preservar in mt€grtdac
do los fiincionarios e instituciones municipales de Puerto Rico, Iransfiriendo las
facuitados, funciones y cleheros do In Comtision a in Ouicina del Panel sobre el
Fiscal Especial lndependiete y In Oficina del Comisionado tie Asuntos
Municipales, segfln Jo dispuesto en eats Plan; anadir en nuevo ArtIculo 14 a In
Ley Nürn, 2 tIe 23 de febrero do 1988, segün enmendada, pam disponer ue Ta
Oficina dcl Fiscal Espccial Indopendiente habra do toner jurisdiccion pam
entender y resolver las querellas o cargos formulados contra mi Alcaldo o
Alcaldosa; reenumerar Los Artfcuios 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21 y 22 do in Ley
Nim. 2 do 23 do fobrero de 1988, segin ciunendada; enmondar ci Articulo 3.008
y derogar el Capitulo XV[lI do ía Loy Mum. 81 do 30 do agosto tie 1991, sogfln
eninendada, conocida como “icy do Municipios AutOnornos”; enmendar ci
Articulo 19.02 y anadir tin nuevo Articulo 19.Olla al CapItulo XIX do in hey 81 -

1991, segfln enmendada, conocida coino “I ry do Municipios AutOnonios”, a los
fines do disponer quo in C)ficina cloT Comisiunado do Asunlos Municipales habiâ
do atender las situacionos do friccion entre In legislatura Municipal y ci Alcalctc;
v para otros Fines.

DECRETASE P0k LA ASAMBLE/i IJx;isLA 1’! VA DL PUER7’L) RICO:

Arilculo I .-TItu[o do este Plan.

Lste Plan so conoccrá conic ci “Elan do keorganizaciOn no in ComisiOn para
Vontilar Querel las Municipal us”.

ArtIc:do 2.-f)eciaraciOn do Poiflica Pühlica.

Pate l’inn os cruado al arnparc) do Ia icy i82 — 2009, conocida como “I .e’j tie

KcorganizaciOn y Modernizacion do in llama lijocutiva 2CC9”. lii pronOsitu do diciut Icy
v do los p:aiies do roorganizaciOn gencradus al ainparo do La misma es proinover una
estritctu ra guberna mental quo rosponda a las necesiclados rca los y contribeyn a cnn
mnetoi ca]itlad do vida porn nuostros ciudadanos.

El presente lIon tic ReorganizaciOti propone dr:rogar el Capitulo XVIII tie In Ley
N ii in. RI , 5Th o’ reforonlo a In Comision para Venlilar Quereilas Municinales y 1



distribuve sus lunciones a Ia Oficina dcl Panel Sobre e Fiscal Independiente.
Particularmcnte, Ia Oticina dcl Panel sobre ci Fiscal Especial Inciependientc tendri
facultad para suspender dcl empico a un Alcalde o Alcaldesa cuando su ha encontrado
causa pam arresto por delito grave y los dolitos contra Ia funciOn püblica y el erario; o
dclito menos grave quo implique depravaciOn moral. Ademas, Ia Oficina del Panel
sobre ci Fiscal Especial lndependiente podrd disponer Ia clestituciOn tie un Alcalde o
i\lcald.esa cuando resulto convicto(a) dc delito grave y los delitos contra Ia fLlnciOn

pühlica y el erario; o delito menos grave que implique depravaciOn moral y dicha
sentencia advenga final y firme. Do igual forma, la Oficina dcl Panel sobru ci Fiscal
EspeciaL Indepcndicnte podia decretar Ia suspensiOn o destitucion do un Alcalde o
Alcaldesa cuando este(a) incurra en conducta inmoral o en actos ilogales quo impliquen
abandono inexcusable, negligencia inexcusable que rcsulte lesiva a los mejoros interesos
püblicos en ci desempeno de sus funciones, segün dichos términos son definiclos en este
Plan.

l7inaliyiente, ci Plan dispono in intervcnciOn del Comisionacto do Asuntos
Municipales cuando existan situaciones do fricciOn entre ci Alcalde o Aicaldesa y la
Legislatura Municipal.

Esta reorganizaciOn tendra como resultado una mejor fiscalizaciOn a los gobiernos
nu.tnicipales, al igual que investigaciones eficientes, eficaces e fntegras. Dc igual forma,
so eliminan redundancias y duplicidad de procesos y funciones para quo ci Gobierno
pueda responder dc mancra ági[ y efectiva al insh’umentar Ia politica publica dc csta
AdministraciOn do cero tolerancia frente a Ia corrupciOn.

Articulo I- Definicioncs.

A los fines dc este Plan, los siguientes términos y frases tendran ci significaclo que a
continuaciOn se expresa:

(a) Abandono inexcusable: ausencia, descuido o desatoncion voluntaria, intencional,
injustificada y sustancial de las obligaciones y dcbercs dci cargo de un Alcalde o
Alcaidesa, que resulte perjudicial para Ia disciphna y eficiencia tie Ia funciOn
pibiica.

(h) Conducta inmoral: Tocla actuaciOn, comportamiento o präctica cieliberada
dcnostrativa tie corrupcion, fraude o depravaciOn moral, que resulte pcrjudicial
para a IunciOn pthlica.

(c) Negligencia inexcusable: acciOn u omision nianiliesta, injustificada y ciuc no
admite CXtDUSOS do descuido o incumplimiento por parte do un Alcaldo o
Alcaldosa para con las rosponsabilidades y obligacionos dcl cargo, do tal
dimonsOn o magnitud quo constiluye una falta do graveciaci mayor pain a
disciplina y oliciencia do In funcion pblica, quo implique Ia conciencia dc In
previsibilidaci del daflo y/o In aceptaciOn temeraria, sin razOn valida para ello,
inenoscabando do esa manora los intoreses y/o dorechos dci pueblo.

Artfculo 4.—Sc ahade un nuevo Articulo 14 a in Icy Ném. 2 tIe 23 dc febrero tie 1988,
segUn enmendada, para quo sc lea:



“ i\ EtIculo 11-’i’raiuite para Ia SuspensiOn o TDestituciOn dcl Alcalde 0

A[caidesa

(t) Sc crea In Unidad do I’roresanterüo Ad minis rativo Discipli narin, en acleiantc
“UPAD”, adscrita a ía ()ficina dcl Panel sobre ci Fiscal Rspecial Independiente.
El Panel designará C) contratarà, a so cntera discreciOn, 01 personaL do in Ui’AL)
quo sea necesarlo pam lievar a cabo las lunciones y deberes qe so estahIecei en
esta Icy. Ta UPAF) tendra a su cargo ci debem de recomendar a! Panel ci curso de
acciOn a seguir en tomb a [Os procesos disciplinarios contra Alca[dcs y
Alcaidesas, en cualquiera de los siguientes csceiiarios:

(a) Cuando so ha encontrado causa pain arresto por delito grave y los
delitos contra Ia luncion pt’iblica y ci crarto; o delito menos grave quo
implique depmavacion moral en contra do on Alcalde o Aicaldesa al
amparo de Ia Regla 6 de las de Procedimiento Criminal do Puerto Rico.
Si ci Panel deterinina quo ci in[erés pUbiico asi lo requiere, podia
coxnenzar un proceso para determinar si Ia magnituci do los cargos
imputados requieron [a suspensiOn do empleo dcl Alcaide o Alcaldesa,
hasta quo concluya ci proceso judicial en su contra. La celebraciOn dcl
proccso estará a cargo do Ia UPAT), Ia coal, en on termino no mayor do
veinte (20) dias, contado a partir de in fecha do in detemniinaciOn do
causa para arresto, deberá notificar al Panel on informe con sus
recomendaciones. Adernas, se faculta al Panel para quo proceda de
igual forma cuando reciba notificacion de que a tin AicaIcle o Alcaldesa
se Jo ha acusado por aiguno do dichos delitos ante ci Tribunal Federal.
Al hacer Ia evaluaciOn, Ia UPAT) y ci Panel considcrarán lo siguiento:

(i) si los hechos imputados al Alcalde o Alcaldesa dernuestran
win administiacion corrupta, fraudulenta, neg[igencia
inexcusable o ci abuso de autoridad;

(ii) ci historial adniinistrativo previo del Alcalde o Alcaldesa;

(iii) in notoriedad o conocimiento ptlblico quo so Ic imputa at
AicaId.o o Alcaldesa previo a Ia prcsentaciOn do los cargos;

(iv) Ia certeza o peso do Ia pmueba, seg6n surja do los informes
investigativos sobre los bechos quo ci leron lugar a In querella;

(v) [a urgencia do tomar mectidas quo protejan los bienes
municipalos o Ia vicia y salud do los ciudactanos; y

(vi) Ia Inlima vinculacion do los hechos imputaclos a Ia
administrac6n dci vu unicip io.

Aquilalada Ia recomendacion do [a LJPAD, ci Panel ernitirá su
resolución en cuanto a Ia suspensiOn do empleo dci Alealde o
Aicaldesa, en on tOrmino no mayor do eincc) (5) clias laborablos,

contaclo a partir dcl recibo viol informe do Ia U PAl).
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Cuaiquicr Aicaide o Alcaidesa contra e uc Sc Ofli ta u: ia rescatcitin

saspendendoio tic cnipico podra so]:cita: a revision do diclia
deterniinaciOn ante ci !iiu:tnal dc Apclaciones dcntro do on termino
no mayor de diex (10) clias aborabLcs, contado a parir dcl archivo en
autos do cop;a do Ia not!ricacion do dicha resoiuciCn. El recorso do
revision decera sor noti icado iii Panel en Ia niisma fecha en iuc Sc
presente ante ci Tribunal do Apelaciones. El Panel, a so vez,
dispondr do on plain tie diez (10) dIas laborables, contado a partir
do la notificacion dcl recurso, para presentar su oscrito do replica
ante diclio tribunal, El ‘(‘ribu nal do Apelaciones tendra on tCrminc)
rio veinte (20) dias, contado a partir do Ia (ada do prcscntaciCn del
oscrito do replica dcl Panel, para notificar por escrito so
doterini naciOn.

[U Alcaide o AIcalcle.sa quo estC inconfornie COO Ia cletertttinaciOn del
IrihunaL do Apolaciones pocira recurrir al Tribunal Supremo
mcciiantc recurso Lie certiorari. Si ci ‘l’ribunai Supierno expido ci
recurso, tendra on tCrmino rio veinte (20) das, contado a partir de Ia
notificaciOn do Ia resolucion expidenclo el auto tic certiorari, para

eniitir so decision.

(h) Cuando recaiga sobro on Alcalde 0 Alcaldosa una convicciOn pm

delito grave V los delitos contra Ia funcion pdblica v el erario; o delito
menos grave quo implique depravaciOn moral

‘
Ia misma advenga

final y flume, ci Panel emitirá una orden a! Alcalde o Alcaldesa para
muestro causa poi’ la coal 110 cleba omitir iana rosolucion

dtslituyenclolo. Una vez oxpedida dicha orden para rnostrar causa, ci
Alcalde o Alcaidosa dehcrá contostarla dentro do on tCrniino do diez
(‘10) Was laborables. l.a UPAD tondra un periodo do diez (10) Was
laborables a partir do Ia foclia en qo recihiO Ia contestaciOn del
Alcalde 0 Alcaldesa para etnitir tin informe con sos rocomendaciones
a! Panel. La facultad concedida incluye cualquier convicciOn del
‘Iribunal de Distrito Federal para ci Distrito cia Puerto Rico.

Aquilatada Ia recomendaciOn de Ia UPAD, ci Panel emitirá so
rosolucion en cuantc) a Ia destitucion dci cargo dcl Aicalde o
Alcaldesa, on on tCrmino no mayor do c:ncu (.5) dIas iaborables,
contado a par tir dci recibo dcl informe do Ia UPAI).

Dc estar incomorme con Ia resoluciOn (101 l’anei, ci Aicalclo 0

Alcaldess podrá acudir al Tribunal do Apelactonus para solicitar Is
i’ev:sioi: dentro do un tCrnuno no mayor do diez (1(1) Was iahnrables,
contado a partir dcl archi’o on autos rio copw do Ia ìiot:ucaciOn do
d iclia YtsoIucon . 1.. ‘ocurso do rcvisiOn dehci’a ser notihcaulo al
Panel en Ia misnia fedia en quo so presente ante ci ‘I iibuna! tie
Apolaciones. Si 1anel, a so vcz, disponcira do un plaz() do diez (10)
dias lahorables, contado a part:r dci a notiuicaciOn dci rocurso, para
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prusentar su escrito do röpiica ante dLcho tnounal. El Tribunal do
Ap’etacioiies tendrñ tin lernuno do veinte (20) dias Ialicirablcis,
contado a pa dir do a fecha Lie prLsentacion dci escri to de repi La do!
ll,L_, para :N):i!cur par escrr to su determ maciOn.

El Aicaide Aicaldesa cue esrO nc’nIorine con in deteminaciOn dcl
1ribunai do Apolac:ones odi recurur a! ribuna Siipre:no
jnec;iante cccii rso dc certiocarr 5: ci Tribunai SL:preno cxp:de ci
recurso, tendra tin tdrinino dc veinte (20) dfas, c’ntauo a partir do In
noUlicacion de Ia resoluciOn expidiendo el auto de certiorari, uarn
enitir sit decision.

Cc) Ct:ardo ci Panel reciba informaciOn, baja Juralnento, quo a su jiticlo
constituva causa suILciente para investigar si ui: Alcalde o Aicaldesa
ha ulcurriclo en cunducta inmora, actos ilegales cue impliquen
abandono inexcusable, neg]igencia inexcusable quo resulte lesiva a
los n-tejores intereses pOblitos en ci desempeno cle sus funcioiics,
segdn dichos tOriuinos son deuinidos en este Plan, iniciarO tin pioceso
para determinar si Ia inagnitud do los hechos justifican Ia suspension
o destituciOn del Alcalde o Alcaldesa. La celebraciOn del proceso
ostará a cargo do in UPAD Ia cual debera notificar al Panel tin
informe con sus recomendaciones

Si dc Ia investigaciOn reafizada ci Pane! determina quo oct efecto ci
Alcalde 0 Alcaldesa incLirriO en conducta utmoral, actos ilegales cjue
impliquen abandono iflCxcLt. able, negligencia inexcusable quo
resulte lesiva a los mejores intereses piblicos en ci desempeno de sus
funcioncs, omitirá una rcsoluciOn suspenchendolo o destituyOnclolo
dcl cargo.

Cualquier Aicalcie o Alcaiclesa contra el quo so emita iana resoluciOn
suspendiendolo 0 destituyOndolo dcl cargo podra solicitar In revision
de ci cNn determinnciOii ante e. Tribunal dc /\peiaciones, dentro do
wi tOrmino no ma or do dicz (10) dIas laborabies, contado a partir
dcl archivo cii autos dc ccnun ce In notificaciOn dc dcha resoluciOn
Iii recurso do revisiOn debera sm notificado al Panel en Ia inisma
feeLs en ejue so presente ante ci Tribunal dc Apelaciones. El Panel, a
act vez, dispondra dc tin plazo do diez (10) clfas laborables, contado a

panic do Ia presentaciOn dci rccuso, para prison tar Sn eserno

replica ante ci rho tribu nal - El Tribunal do Apeaciones lena cii iii

ier:nino de veinte (20) Was, con aclo a 1adir de Ia echa do
rcseinacion del escnLo dc rupica dcl Panel, pam notificar par

scnito sti cletermincrciOn.

Li Alcalde o Alcaldesa c UC cab inconforme coil Ia cleterminaciOn dcl
Tribunal do Apelaciones podra ecurnim a[ Tribunal Supreme

nedwnte ieeurso do certiorari, Si cl Tribunal Supreme exp:L ol
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recurso, tendra un terminc) do veinte (20) dfas, contado a partir do Ia
notificacion do In resolucion expidiendo ci auto de certiorari, para
cmliii su decision,

En case do quo d l’anel determine quo Ia in Formación o querel a
recihida ha side trivela, Ic podra imponer a In persona que presentO
Ia misma todc)s ins costos incurridos en los procedimientos
realizados.

El criteria probatorio a utilizarse en los procesos disciplinarios conducidos por Ia U.PAD
y ci Panel do contormidad con ci inciso (1) de este Articuio será ci do prueha clara,
rohusta y convincente.

Los procesos disciphnarios conducidos por Ia UPAD y cI Panel do conIorrnidaci con ci
incise (1) do este ArtIculo serOn conlidenciales haste lenin ci Panel emita una
determinaciOn final sabre ci asunto ante su consideracion,”

ArtIculo 5.-Se reenumeran los ArtIculos 14 15,16, 17, 18,19, 20, 21 y 22 do In icy
2 do 23 do lobrero de 1988, segUn enmendada, coma ArtIcuios 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21,
22 y 23 respectivamente:

ArtIculo 6.-Se enmienda ci Articulo 3.008 do Ia do Ia Fey 81 — 1991, segc’in
enmendada, para quo so lea:

“Articulo 3.008.-DestituclOn y/o Suspension dci Alcalde o do Ia Aicaldesa.

(1) En ci desempeho do su cargo, los Aicaldes y Alcaidesas estarán SUjOtOS al
cumplimiento do conducta y 611cc establecidas en Ia I .ey do thica
C uherna men ta I.

El Alcalde o Alcaldesa podra ser suspendido o destituido do su cargo do
conformidad al procedimiento dispuesto en ci ArtIculo 13 do Ia I .ey Nüm. 2 do 23 do
febroro do 1988, segán enmendada, y por las siguientes causas:

(a) 1-Taber sido convicto do un delito grave y los delitos contra In
funcion pttbhca y eI orario.

(b) Haber sido convicto do delito menos grave quo implique
depravacion moral.

(c) Incurrir en conclude inmoral,

(d) Incurrir en aetos ilegales ciuc iniphquen abandono inexcusable,
negligencia inexcusable quo resuite lesiva a los mejores intereses
püblicos en el desempeno do sue luncionos.

hi Gobernador do Puerto Rico, Ia I egisiatura Municipal, el ( ontmaIor de
Puerto Rico, eL Comisionado do Asuntos Municipales, ci (Ia) Director(a) (IC
In (Dficina do Itica CdtbcrnameHtal, un funcionario do una agenda del
Gohierno do los Estados Unidos do America a cualquier persona, podran
presenter querellas contra ci Alcaide a Alcaldesa ante Ia Oficina del Panel
sobre ci [iscai 1-ispecial independiente.



i’ara propt Nitos Jc este /\rticu a, los sign icntos térnii nos y Irases tend rEin
ci SiOiIkJGO iuc a continnaciön Sc exprcsa

(a) Ahanriuno inexcusable: auscocla. descudo 0 dtsaIcncion vnii:ntai Ia,

:‘tct:cio:iaj, inus0iicada y .snsta:wia do as ohlioaciones y Ucharas del
ca:go de unAicalde a Alcaldesa, quo resulte pcrudv’.ai pam a
dsc ilira v ehcicncia dc Ia funcion aubuca.

(h) Contiucn ;nmorai: toun actttaciOn, comporta:u tents a prác0ca
clebberada dci straqva do corrL: non. frantic a acpravu:iOn oloral,
quo iosutc periud cia I 1a Ia lu iciEin pUbiica.

(a) “Jegligencia inexcusable; acciOn u omisiOn man fiesta, iuj ustificada y
no ad mite excusas do descu do a incumpJimicn to pot parte do n n

/\[cade a Alcaldesa para con las rosponsabilidades y obligaciones dcl
cargo, do tal dimensiOn o magnitud quo constituye una falta do
gravedad mayor pam la disciplina y eficiencia do Ia funciOn pEiblica,

riite implique Ia conciencia do Ia provisibilidad del dano y/o Ia
acoptaciOn temeraria, sin razon vâlida para ello, menoscahando tie esa
mancra los intereses y/o derechos dci pueblo.”

Artícuio 7.- Se ahado un inciso (u) al ArtIculo 19.02 del Capitulo XIX de Ia Iry
8] - 1991, segcin eumendada, conocida coma Ia “Joy do Municipios ALItOnomos”, para

ea CaRlo sigue:

“ArtIculo 19002.- Funciones v ResponsabOidades tie Ia Oficina dot Comisionado.

La Oficina Gel Coinisionado, adeinas do las otras dispuestas on esta Toy o en

cuaiquior otra Icy, tundra las signientes funciones y responsabiltdacles:

(a)

(ii) Atender e i uvesiigtlr situacionus do friccVjn entre ci Alcaldo y in Legislatu ra
MLtnicipaI, as! coins cualquicr (Juerol in ad cacia ante Ia Oficina sabre asunh)s quo

pLiecian afectar ins finanzas, ci credits municipal o cuando los asuntos ptbIicos

municipales sufran deinoras 0 perjui lOS a est(ii en riesgo de sufrirlas.”

ArtIculo 8.— Se afiado on nuovo Artictilo 19.Oila al CapItols XIX do Ia my 81 —

1991, segtn enmendada, conocida corns In “[cv do Municipios Au tOnonlos”, pam q no

ion coins sigue:

Adieu Ic, I 9.011 a - ]‘roccdimionto pan situaciones do friccion untie hi I .egisiatuma
Mu:uczpal v ci Alcaldo.

Ciatdo en ci niunicipin exista una disputa ontre ja Legisiatura N lunici pa a!

Alcaicic, a tal extruino quo lcis finanzas, ci cred do municital ci os asu ntos 1):3icos
nliinicipaius sufrari itemoras o pcrjuicios a curia n Ci riesgo do so Iriila.s, ci Alcalde o Ia

I cv;isiatura Muncipa acera rend;r on :rl:orine sabre tal circunstancia a Gobernador y

a Ia Olicina Go! C :nisionado Ge ASiIflt )S NI :tncipa!cs. Li (.oniisionad a clubuni orCcrar

a tortes los :cIes do dce.rra irientos 900 SiiUici il ttl:llc to Dongan a (bSpOSi(1Oil do :Ei
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(Dlicina, toda Ia documcntaciOn e informaciOn quo tongan ida I va alas asunts pu blicos
Cv dicIu tflhJtiICipio.

Realizada in j nvesrlgac:on v cuicbrada u lid vista, cii in ctaI ran:o Ci A ca1dc c ‘mu
a I .cgislatura Municipal to ndrán dereaho a sor oidos y a presentar prueia sobre los

asuntos envueltos, ci Comisionado cmnirá por escritu su dcterminat1on. con ins
detormiiiacionos do hecho v conclusionos do derocho, on un termino nil mayoi’ do
quince (t5) dias, contados a partly do Ia fecha do concluida ía vista. c:uai-do alguna do
las parks rohuso allanarse a Ia cieterminacion final dcl Cornisionado y in situaciOn sea
do Lii naturaloza quo pueda ocastonar difto irreparable a Ia ciLtdadanIn, ci Coriiisionado
podraact[dir al Tribunal do [‘riniera Justaticia pam exigir ci cunipiin’iiento do ía niisma

Articulo 9.— e deroga ci CaulLulo XVIII cc In Lu>’ 8] — 1991, segUn enmenuaca,
conocida COnIC “Icy rio Municipios Autónomos”.

Articu to 10 .Aplicabiiidad.

loda disoosicion incluida en as byes enmendadas mediante este I’an, relativa a
Ia suspension do cargo v sucido y/u cbestitucton rio un Aicalde o Aicaldcsa, será
aplicable a todo funcionarin municipal quo ostente un puesto electivo,

ArtIculo ii. Transferencias.

El Administrador do Ia Administración de Servicios Coneralcs a su representante
autorizado transferirä a Ia Oficina del Panel sobre ci Fiscal Especial Independiente todos
Ins documentos pciblicos, records, equipos, propiedad muoble y matoriales
correspondientes a ía Coinision para Von liar Querellas Municipales, pain ser utdizados
coniorme a las funciones otorgadas en virtud do este Plan. La Oficina dci Panel sobre ci
Fiscal Espccia indopondientc, en courdinacion con & Adn’dnistrador de In
Ad mi nisimacibu do Servicios Ceneraics, transferira a I Departamunto do Justicia los
equipos y Ia propiedad niueble correspondiente a Ia ComisiOn para Vontilar Querellas
Municipalcs quo determine no es nocesaria para ]bcvar a cahu las funciones delegadas
niediante cse Plan nc RoorganzaciOr..

Do igual Iorrnn, ci Adn,inistrndor de In AdrninistraciOn de Servicios Generales o
su represcitante autorizado emitirá on informe juramontado do toda In pmopiodad
mueble y cquipos tmansicridos a In Oficina dcl l’ano! sobre ci Fiscal Especial
lndependicnte en ci tCrmino de sesenta (60) dIas, clesdo Ia aprobacion do uste Plan.
Copia do dicho inforuw deburé sor rcmif,ido dontro ne ese iflismo tCrnino a Ia Asamblea
Lcgisíativa, ai DepnrLniento do I Iaciciida y a ía Olicina dcl Contralor. La Olicina del
Paneí sobre ci Fiscal Especial lndepciiclicnte. a travCs dcl cilplcado encai’gado do In
protctad, tudi Ufl ternuno do ru:ncc (‘15) tEas. contndos a pai’ir do cue so emita ci
inforine ci c’ propiedad jumamentado pam coinpbetar ci pro.’c’so tie rucibo do do Ia
pronieclad mueble Ira usforida a Ia Oficina v dentn, do dcIio tCrmino ctcbcra informai’
do in cuiminaciOn dcl trnspaso a In Asamhbea Lcgisíaliva, ai Departamento I Inciencia y a
in ( Iicina dcl Contralor.

So transfieren, adEl’aEis, a a C )iicina del Panel snore ci liscal Flsperini
J ncicpendiento, los balances ci isponibios do las asigi’r:ici( iiies al presupuesto de ía
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Ccrnisibn para Venti lay Querelias Munic Dales que, a [a vigoncia do oste Plan, estón hajo
custoclia dcl Departamento do 1-lacionda. Asimisnio. so transficren a Ta Oficina toc!as Ins
ohi igacionos 3 acrccnotas do toda indole co.rrvspondientos a [a ComisiOn

Artfcu[o 12.— Capital humans.

Ins etnpteados ile Ia (‘sm siOn pa ra Vend Inc QuerE.l [as Municipa les que a [a
vigencia do osto Plan ostOn prcstancio servicios en dicha agoncia seran tras[adados a Ia
coinision do Desarroi to (‘osporativo. Istos consorvarân todus los derochos adquiridos
a! ainparo dc ins leyes y’ los regla nientc’s aplicablos, nsf caine Ins derechos, privi[egios,
ohligacioncs y estatus respocto a cuaiquior sistema existcntc do pension, retiro 0 fends
de. ahorro y préstanio a os conies osW vieron acogidos at aprobarso oste Plan.

Artfculo 12. —Disposiciones Transiterias.

fociss los reglarnontos, ordcnes, rosa] ucioiios, cartas circulates y denials
decumenlosadministrativos de Ia Comision para Ventilar Querellas Must ipales,
siempre quo scan cOnsonas con este Plan, so rnantondrán vigontos hasta q éstos soar
enmenclados, supleinentados, clerogaclos a dejads sin elects, pot In (Dficina dcl Panel
sabre ci Fiscal Especial Inclepondiente conlonne a! Plan.

Toda querelia quo haya sido prosentacla y ostO ante Ia considoraciOn (IC la
CoinisiOn pain Ventilar Quorollas Municipales, previo ala vigencia do esto Plan, debera
set atendida pot Ia Oficina dcl Panel sabre ci Fiscal Especial lnd.ependiente, conforme a
los terrninos aplicables al procedirniento establecido en su icy orgdnica y pot este Plan.

Cualquicr orden administrativa, carta circular, memorando a documento
interpretativo quo sea inconsistente con [as (lisposiciones dc este Plan o los reglarnentos
quo so adopten al amparo do Ia misma, carccera do validez

‘
eficacia.

Adcmas, cralquier procedi niento en los hibunalos en los quo so haya hocho a so
haga referenda a Ia Comisión para Ventilar Quorollas Municipa[es, a partir do la
aprobacion dcl prescnte Plan, so entendorá so refiere a Ta Oficina dcl Panel sabre el
Fiscal Especial lndepe.ncliente.

FsW Plan no invalidard los contratos dobidamente otorgados psi Ia ComisiOn
pam Vonti[ar Querollas Municipalos (1110 estOn vigentes a Ia focha do su aprobaciOn, si
a[guno, los cuales cantinuarán en vigor hasta Ia fecha pactada pam so tern,inaciOn, a
mcnos quo las clausu[as en los rnisrnos contravengan lo dispuesto par este Plan 0 (]UC

scan cancelados on una fecha anterior, si nsf lo po.rmitiose e! catilrato (IC ([00 50 trale.

Dentro do on término do noventa (90) dias, contaclos a pa rUt do a aprobaciOn do
esto Plan, a ()licina dcl Panel Sobro ci Hiscal Especial Independiente deherA adoptar [a
legiamen taciOn qi i1 panor on vigor las facultados dologadas bajo
oste Plan. Dicha reglarnentacion reconocerá ol dcrccbo do los Alcaldes y Alcaldosas a
set oldos, a presentar pruoba en su favor y a confrontarso con la prueba en so contra, asi
corns cta]quier otto demecho consti tucional y legal reconocido.

Articulo 14.-interés P(iblica

lisle Plan do ReorganizaciOn, a] igual quo los dernás planes a! aniparo do Ia Icy



is;:— 2fl0Q, y ci iii1paco clt los tnisrnos. :onstituvcti riiorniaciOn do inta’cs 1’ublico. l’or
cflhisEu icate, so a utoriza a Li Qiiciria dcl Panel Sobre el Fiscal Especial lnciepeTld onto
a Ia Oficina del Comisionado do Asuntos Municipaios a educar e informar a Ta
ciudadanfa sobru este Plan v su inipaclo. Fs vital e indispensable quo La ciudadania est
inlorinada sabre ins cainhios en los duhores funciones do las agoncias conccrnidas. los
nun. i’s pn;rouhiiieiitas a segu ii v ins de:eclios V obogacones do os caa;adj::os.

AitIculo 1 5SOpaiabllidad.

Si cuniquier clausula, párrafo, articulo o parte do este Pai’ lucre ceclarada
incoiisti tuciona] por nfl Iribunai Coil jurisdicciOn

‘
competencia, Ia sentonria dictada a

osos efectos no afectara iii invalidará sos demas disposictones, ol efecto do dicha
sentuncia queclará lirnitado a Ta clusula, parrafo, artfculo, inciso o parte do tste Plan
l°° Ulbiele SlAb deciarado inconshtuuional

Articulo’ 16.-Vigencia.

Este Flail entrará en vigor inmodiatamente duspuds do so aprobacion.


